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Sogamoso, 12 de Agosto de 2026
Estimados Sefores:

MUNICIPIO DE TOCA

Cordial Saludo.

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL OFERENTE: FUNDACION PARA EL DESARROLLO E INCLUSION SOCIAL
“FUNDESIS”
NIT: 901857256-5

VALIDEZ DE LA OFERTA: TREINTA (30) DIAS CALENDARIO

COTIZACION:

En el evento de resultar aceptada mi propuesta, me comprometo a perfeccionar y legalizar el respectivo
contrato dentro de los ocho dias calendario siguientes a la comunicacién de la misma y ejecutar el objeto
contractual de acuerdo con los documentos que hacen parte de la convocatoria, del contrato, de esta
oferta y las demds estipulaciones de la misma, en las partes aceptada por ustedes.

DESCRIPCION DEL COMPONENTE U:,:ED;:;:E CANT V/UNIT V/TOTAL

COMPONENTE DE FORMACION Y DESARROLLO
DEL TALENTO HUMANO. Actividades de
capacitaciéon y fortalecimiento de competencias
dirigidas a los servidores publicos, en tematicas
asociadas a la gestion publica, el clima
organizacional, la comunicacidon asertiva, el
trabajo en equipo, la atencién al ciudadano, la
seguridad y salud en el trabajo, y el régimen de
deberes y responsabilidades de los servidores
publicos.

Componente 1 $ 7.500.000,00| $ 7.500.000,00
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COMPONENTE DE INTEGRACION Y BIENESTAR
CIAL. Actividades orientadas a fortalecer la
\ ‘sién institucional, el clima laboral y el
\"\:.,. rollo integral de los servidores publicos y sus
) } as, en el marco del Plan de Bienestar Social

tado por la entidad.
/7

'COMPONENTE LOGISTICO Y OPERATIVO. Aportes
ogisticos, técnicos y operativos necesarios para
la realizacion material de las actividades de la
agenda institucional, conforme al alcance
definido de comun acuerdo entre las partes en
desarrollo del convenio.

Componente 1 $ 7.500.000,00| $ 7.500.000,00

Componente 1 $ 6.000.000,00| $ 6.000.000,00

COMPONENTE DE ESTIMULOS E INCENTIVOS.
Reconocimientos e incentivos dirigidos a los
servidores publicos por su desempefio, en
desarrollo del Plan de Estimulos e Incentivos de la
entidad y en concordancia con el articulo 2.2.10.7
del Decreto 1083 de 2015.

Componente 1 $ 5.000.000,00| $ 5.000.000,00

VALOR TOTAL: $ 26.000.000
Cordialmente, =

Firma Representante Legal: Iv
FUNDACION PARA EL DESARROLLO E IMLUSIONYOCIAL

“FUNDESIS” NIT: 901857256-5

YESSICA YOHANA GOMEZ PINZON

C.C.1.057.596.519 de Sogamoso

Direccidon: CARRERA 10a No. 38a -68 Sogamoso - Boyaca
Numero de Teléfono: 3136835811
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