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Director General
Sanliago de Cali.

Referencia; Carta de presentacién de la propuesta del proceso de contratacion directa SABS N°1230
de 2026.

Objeto: “Prestacion de servicios de apoyo logistico infegral para el desarrollo de la quinta version de la Gran
Vitrina Verde, como eslrategia instilucional para la promocion, intercambio de experiencias y el fortalecimiento
del relacionamiento comercial de los negocios verdes, asi como el desarrollo de acciones de educacion
ambiental y adaptacion del cambio climalico”.

Respelado,

La suscrita JOHANNA ANDREA RAMIREZ ALVAREZ, identificada con la cédula de ciudadania
67.030.173 de Cali, actuando en calidad de Representante Legal de la CORPORACION RED DE
APOYO PARA EL DESARROLLO, domiciliada en Santiago de Cali y suficiente autorizada segun
consta en el Certificado de Existencia y Representacion, por medio de la presenta carla me permito
aceptar la invitacion realizada por su Entidad y me comprometo a cumplir a cabalidad con el objeto
contractual, por tal razon, presento propuesta para la contratacion sefialada en la referencia.

Los términos de esta propuesta han sido formulados con base en las especificaciones conlenidas en
la invitacion y los estudios previos. Declaro aceptar y haber entendido en toda su extension sus
alcances y significado.

Asi mismo, en el evento de resultar favorecido con la adjudicacion me compromelo a nolificarme,
aceptar la adjudicacién del contrato y legalizarlo dentro de los dias establecidos en el formulario y
ejecutar el objeto contractual, conforme con lo establecido en los documentos que hacen parte del
proceso de seleccion, asi como los del contrato y mi oferta.

La suscrita declara:

Direccion: Cra. 24 E #6-41 Oeste Cali-Colombia

racionred.ora Barrio: Tejares de San Fernando
Teléfonos: 3981165 - 314 4491746




. @ CORPORACION RED
A %u) R E D DE GESTION PARA
& EL DESARROLLO
- —— 1-Que conozco todos los términos de la invitacion, sus anexos, estudios previos, asi como los demas

documentos relacionado con este proceso; acepto cumplir con el abjeto del contrato y con todos los
requisitos en ellos conforme la documentacion que estoy aportando.

2-Que con la firma de |a presente carta manifiesto bajo gravedad de juramento que ni la persona
juridica que represento , ni la suscrila se encuentra incurso dentro de ninguna de las causales de
inhabilidad e incompatibilidad o prohibiciones establecidas en la Ley 80 de 1993, en articulo 4 del
Decreto 679 de 1994 y las demas disposiciones constitucionales legales vigentes sobre la materia, ni
hay conflictos de intereses de por medio, ni en ninguno de los eventos de prohibicidn especiales para
contratar. Que, en el evento de presentarse inhabilidades e incompatibilidades sobrevinientes, se dara
aplicacion a lo estipulado en el articulo 9 de la ley 80 de 1993.

3-lgualmente declaro bajo gravedad de juramento que toda la informacion aportada y contenida en mi
propuesta es veraz y susceptible de comprobacion.

Para todos los eleclos informo a ustedes que toda la correspondencia relacionada con esta
contratacion la recibiremos en:

Direccion: Carrera 24 E N° 6 QOesle- 41

Ciudad: Cali

Teléfono: 3931165 0 3144491746

Correo electrénico: gerencia@corporacionred.org

Cordialmente,

Firma Representante Lega\l:___,
Nombre: Johanna Andrea Ra

Direccion: Cra, 24 E #6-4] Oeste Cali-Colombia

WWW.COrparacionred.org garrio; ejares de San Fernando
i Telefonos: 3931166 - 314 4491746




> CORPORACION RED
\_) DE GESTIGN PARA
\ EL DESARROLLO

E_nurdln.'ldnr en Sepuridad y Salud en el Trabajo

Perfil requerida: Coordinador del proyecto
Caordlu ador de fmlucr.jdn

cxut.n |'.|E ncupln:ldn de la Invltuclt’m - ]
Certificado de existencia y representacian legal
fFotocopia de la cddula de ciudadania del Representante Legal
Fotacopla del Reglstro Unico Tributario = R.U.T de |a entidad
Diligenciar la hoja de vida
Certificado do paz y salvo por conce pto de pagos de seguridad social y aportes legales
Compromiso del cumplimiento a lo dispuesto en la Ley 1562 de 2012

cunlllc.u.lp du NO vln:uladn Registro dc df_udmus Allumntarlus Muru!us HEDAM

Documentacidn de cardcter juridico a presental

Documentos para verificacidn del perily experiencia: iclones de CDnll'i'llD! u I!Cll'ﬂdﬂ‘ terminados V 1Iqu|d.1du..

Certificado de Respunsabilidad Fiscal
Certificada de Antecedaentes Disciplinarios
Certiflcado de antecedentes judiciales
Certilicado de na vineulacldn en el sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC
Certificado de Delitos de Naturaleza Sexual

Direccian: Cra, 24 E #6-41 Oeste Cali-Colombia

Barrio; Tejares de San Fernando
Teléfonos: 3931165 - 314 4491746
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CORPORACION RED
R E D DE GESTION PARA
EL DESARROLLO

EQUIPO HUMANO

Direccion: Cra. 24 E #6-41 Oeste Cali-Colombia

Barrio: Tejares de San Fernando
Teléfonos; 3931165 - 314 4491746
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COORDINADOR DE
PRODUCCION

Direceion: Cra. 24 E #6-410este Cali-Calombla

Barrio: Tejaras de SanFernando
Telefonos: 3489494 - 310:3874 001




ENTIDAD RECEPTOHA

FORMATO UINICO

HOJA DE VIDA

Persona NMatural

; (Leyans 190 de 19495, 489 y 443 do 1941}
Libertad y Ordlen
b S bess === R
1 DATOS PERSONALES
PRIMER APELLIDG SEGUNDOAPELLINGD { O DE CASADA ) A;'(.-’.'\-IEIHEH
hezinanicdez otliz aailos (fancison
DOCUMENTO DE IDENTIFIGAGION SEXC | macionatioan PAls ==
cec®eoce()pas() no. Mewe FOIMO | coL () extrangEro ()
LINRETA MILITAR z
PRIMERACLASE () SEGUMDACLASE () MOMERD .M -
FECHA Y LUGAR DE NAGIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENGIA
FECHA oin |2.6] mes [oa | ano |19 ,7,5] cavpom 1004 26-68.
PAIS culambia 1 PAls _ colombla DEPTO  valle del cauca
valle del canca B =
DEPTO MUNICIPIO  _cali
cali T
MUNICIFIO N | N TELEFOND DA7HIE20 EMAIL  pachopeciodistagngmail.eom

2 & FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA ¥ MEDIA

MARCIUE CON UMA X EL ULTIMO GRADO APRODADQ (.08 GRADOS DE 1o, A Go, DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS Go. A 1o, DE
EDUCAGION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

EDUCAGION BASICA
FRIMARIA

SECUNDARIA
Lo

TITULO ONTEMIDO;  bachiller agustiniane
FECHA DE GRADD

mes [ 1,1] ARO KRN

MEDHA

20, | do, | do. | Go. | Go. | 7o, | o, | 0 10 1

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCHRIBA:

TG (TECNICA),
E85 (ESPECIALIZACION),

TL (TEGNOLOGICA),
MG (MAESTRIA O MAGISTER),

TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA),
DOC (DOCTORADO O PHD),

UN (UMIVERSITARIA),

RELACIONE AL FRENTE EL MUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S ESTA HA 8100 PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD | No.SEMESTRES | GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOR TERMINACION No., DE TARJETA
ACADEMICA | APROBADOS & | nO O TITULO OBTENIDO MES ARO PROFESIONAL
un 8 L comunicader socinl-pariediata 12 210 |a
L E - adminlalracelon y gerencia deporliva o6 | 2|0 |1

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPAROL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN {(MB)

2 et
IDIOMA __LOHABLA LOLEE | LOESCHIAE )
f|lo|mo|R |6 |Mo|[R |6 [Mo
N = :
= e e TS mrr— AR, S S = SEE L Es e ma]




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyas 190 da 19945, 489 y 443 de 1991)

TIEMPO TOTAL DE EXPERIENGIA

IMOIGUE EL TIEMPO TOTAL DE 8U EAPERIEHCIA LARORAL EN NUMERO DEAMOS ¥ MESES,
2 el B TICMPO DE EXPERIENGIA )
QUUIPACION s : - =
ANOS MESES

SERVINOR PUBLICO
EMPLEADD DEL SECTOR PRIVAND 12
TRADAJADOR INDEPENIDIENTE

khﬂ:nra'u. TIEMPO EXPERIENCIA 12 )

5 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO @/ CONTRATISTA

MANIFIES 10 BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE 51 (___) NO D ME ENCUENTHO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHADILIDAD E INCOM-
PATIDILIDAD DEL ORDEN COMSTITUCIONAL O LEGAL, PATA EJERGER CARGOS EMPLEOS PUULICOS O PARA CELERRAR COMTRATOS DE PRESTA-
CION DE SEIVICIOS CON LAADMIMISTRAGION PUDLICA,

FAIRA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTFICO QUE LOS DATOS POR MIANOTADOS EM EL PRESENTE FORMATO UNMICO DE HOUA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 5o, DE LALEY 190/05),

Ciudad y fecha de dillgenciaimiento -gﬂr\’ /- //,?5 £
Sl

CERTIFICO QUE LA INFORMAGION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE ALOS DOCUMENTOS QUE HAN SID0 PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Ciudad y fecha MNOMBRE ¥ FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA NACIDNAL 01000017770 PAGINA WEB: wwnw.funclonpublica.gov.co



FORMATO UINICO

HOJA DE VIDA

Farsona Natural
(L ayes 190 do 194095, 4080 v 443 de 1908)

(3R EXPERIENCIA LABORAL |

EMPLEQ ACTUIAL O GONTHATCQ VIGEMNTE

PUELICA

NOTA: S REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTAHOJA .

EMPRESA O ENTIDAD PRIVADA PAls
marabunta apencin crealiva X colombin
DEFARTAMENTO MUNICIFIO CORRED ELEGTRONIGO ENTIDAD
valle del cauca cali comarcial@marabunta.co
TELEFONGS FECHA DE INGRESD FEOMA DE RETIRG
4072005 DlA |" ,_'_”] MES [_“, 1| AND | 2,02 ,ll_‘l ola E‘EI MES E} ARO 39,2 I
CARGO O CONTRATO AGTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
coordinador logistico y de eventos tecnico calla @ oealo #f 20-14
EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR )
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAlS
medin maraton inlemacional del cauen x colombin
DEPARTAMENTO MUNidf.‘;;f]_ CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
popayan
entiea
TELEFONOS FEGHA DE INGREEO FECHA DE RETIRO
 lom (o] mes 0] avo [20,00] | ola [2.9] mes [12] aro [z 0]
CARGO O CONTRATO TEPENDENGIA DIRECCION
gerente-tirector de carrera
AT G I EMPILEO (1 CONTRATO ANTERIONR i
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAlS
fundncian tara posibie X calombin
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
valle del cauca call caprgeslionivmana@letapoaible.org
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
450284 - . ¥ :
ola [95] wes (%] amo [200 4] |ola P2 ] mes (L2 aRo (200 F | |
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
coordinador de producceion de evenlos teenico crn 24 d oesle 6-226
_ = EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR ;
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA Pals
club allelico bucaramangn " colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO L CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
santandar busarmmanga
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3103700665 = Pl -
oia 07| wmes [g.7] avo oA (] mes [1,2] afo [3°,72]
CARGD O CONTRATO NEPENDENCIA DIREGCION
goranla deporliva adminlatrative km 17 aulopista bucaramanga-bogola
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y ; £ ﬁ{:‘* GESTION DEL TALENTO HUMANO @ Cawcn
; 7Y G CERTIFICADO A SERVIDORES PUBLICOS iy e

!f.ﬂ.:u.uﬂleg;u{:nx'ﬁ:ﬁ;s: ICAUGA YIO CONTRATISTAS
__": FEC{IA: Eqm%mr CODIGO: GTHREG-003 [ VeRsioN:oT __ PRGNATd T T
EL GERENTE DEL INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE DEPORTES DEL CAUCA,
INDEPORTES-CAUCA
CERTIFICA

Que revisados los archivos del Instituto Departamental de Deporles Del Cauca,
Indeportes-Cauca, se pudo verificar que el sefior CARLOS FRANCISCO HERNANDEZ

ORTIZ, identificado con cédula de Ciudadanla No.79,630.106, expedida en Bogots D.C ~
Cauca, celebré con INDEPORTES CAUCA, el siguienta contrato:

Conlrato  de prestacion de Servicios No 266 del 6 de septiembre 2019, cuyo objeto
consistié: EL CONTRATISTA se obliga para con INDEPORTES CAUCA a prestar
servicios Profesionales como Gerente' del evento del Proyacto “DESARROLLO DE LA

TERCERA MEDIA MARATON DEL CAUGA 2019". Por un valor de CATORGE
VILLONES SECENTA MIL PESOS M/CTE. ($14.060.000,00) v con un plazo de
ejecucion de TRES (3) MESES y VEINTICUATRO (24) DIAS.

La presente certificacion se expide a solicltud de la interesada, en la Cludad de Popayén,
el treinta y uno (31) de diciembre de dos mlil diecinueve (2019).

Nota: Si en la presente cerlificacion encuentra alguna Inconsistencla, favor hacerla
conocer al Instituto, aportando el documento Idéneo que la sustente.

La presente certificacion se expide de conformidad a la documentacién que reposa en el
proceso de Gestién Documental del ente Deportivo.

Atentamants,

HUMBERTO POLANCO OSORIO
Gerenta

Archiao Jusn Blanual Harataa. Contratlata Apaye Adail
Etaberdi Glaudls Mareala Galora L ~Contratlita Talyaia |
Maviads Ana Parnanda Flunas, - Centrelisty Olistan Juid

Apoyo Garoncla Tolento Humano
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE DEPORTE Y LA RECREACION DEL CAUGA

apoyogoranclath@indaportascauca.fov.co

Carrora 7 N 7 = 00 Contro
Taldfono: (057+2) 0372020 Fax: 0372020

wwweIndoporiascouca.gov.co

LA



REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE GIUDADANIA

w0 79.630.1(
HERNANDEZ ORT]
APELLIDOS

¥

FECHA DE NAGIMIENTO  26-FEB-1975

CAQUEZA
(CUND_INAMAHCA)

LUGAR DE NACIMIENTO

1.75 O+ 1]
ESTATURA G.S AH SEXO

16-MAR:1993 BOGOTA D.C. J
FECHA Y LUGAF DE EXPEDICION fouto s ¢ sy o

FEGISTAADOR NAGIONAL
CANLOB ARIEL SANCHEZ TONRES

ile
i K[ i
L] ) L]

A-1500150-00161637-M-0079630106-20090707 0013158457A 1 1140049095




Tierra Posible
| sl |

505 024.569 2

FUNDACION TIERRA POSIBLE

CERTIFICA QUE:

El sefior, CARLOS FRANCISCO HERNANDEZ ORTIZ, identificado con cédula de
ciudadania No. 79.630.106 expedida en Bogota D.C, presté sus servicios a la
fundacién, desde enero 05 de 2014 hasta diciembre 30 de 2018, con contratos de
prestacién de servicios, en el cargo de Coordinador de produccion de eventos y

proyectos logisticos.

En constancia de lo anterior, se firma en Santiago de Cali a los 16 dias del mes de
febrero de 2022.

Atentamente

M(

PAOLA ANDREA GI&AJALES SALAZAR
Coordinadora de Gestion Humana
Fundacion Tierra Posible

=

Lierraposible org {,i" DIRECCION Cra 24 D oeste 6 226 - Los crstales TELEFONO: 3450285 - 3450245 - Cel: 318 893 BIB7
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Marabunta.co b

ta%

GHU-60-2025

PRENSA & ENTRETENIMIENTO AGENCIA DE COMUNICACIONES S.A.S.
NIT. 900.423.752-0

MARABUNTA AGENCIA CREATIVA

Como una marabunta, trabajamos en red con un equipo de profesionales, que le
ponen el alma dia a dia a todos nuestros proyectos para generar en cada
experiencia conceptos creativos originales y Unicos.

Como parte de nuestro equipo, certificamos que CARLOS FRANCISCO
HERNANDEZ ORTIZ, identificado con cédula de ciudadania No. 79.630.106 de
Bogota (DC), esta vinculado a nuestra Agencia mediante un contrato de prestacién
de servicios ejecutando actividades como coordinador logistico y de eventos desde
el 01 de febrero del afio 2020 hasta 31 de mayo del 2024.

En constancia de lo anterior, se firma en la ciudad de Santiago de Cali a los
veinticinco (25) dias del mes de agosto del afio 2025.

Atentamente,

DIANA MARCELA ESPANA FERNANDEZ
Gerente
Copia archivo

Calle 8 oeste # 28 - 45/ (602) 407 20 35
comercial@marabunta.co

Cali-Colombia
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REPIBLICA D@ 0LOIRIA
G
(o

Enmowhre de a Repblica do Colonibia y por autorizacién del Ministerio de Educacidn Macional

1 Centro de Fducacién Miktar - Fseuela de Equitacion

Disgosicidn No.000002 ds abe 07 s 2000 del amanda 4 Firela y Registeo Califiead 7494 dol 3 e dicembrs de 2007 & Ministectn de Fileeseiin Mecoral

en alancidn a que:
CARLOS FRANCISCO HERNANDEZ ORTTZ

Con Cédnla de Ciudadania Ho. 79.630.106, oy

pedida en Dogoli D.C., aprabt satisfaclorianiente ol plan de estudiss earrespondients 5 complia con fag
coiidiciones académicas requeridas,

lie confiere el titulo de:

Kspecialista en Administracion y Gerencia Deportiva

Entestimanio de la anlerioe 5e Brma en Bogeld DL, alos 24 divs del mes de Janio e an

V-

Corome! () ERTH RUBIND RARE? ﬁmj/m MIE A, AROZ ARG~ Coranel ALBERTO SEPTLTEDT FIID -22 oy

et

_Stcrelario beneral ecano de Faculiad Rector

-
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COORDINADOR DEL
PROYECTO

Direceion; Gra, 24 E #6-4] Oeste Cali-Colombla
Barric i Fernando

3 - 3103874 00]




FORMATO GNIGO

HOJA DE VIDA
Persona Natural = =—en
(Loyes 15O de 15905, dB0 Y il [908)

ENTIDAD RECEPTORA

i
Libested ¥ Oitden

DATOB BERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNMDO APELLING (0 (1F CASADA) = NOMORES
CLAVIIO AMAYA MARCO FARIAN
DOCUMEN FO DE IBEN TIFICAGION GENERO MACIOMALIDAD A5 '
ce. Wee O s O Noo gasspaos FOM @ Q) |0k ® PmAvERo () cotomn
“TIBRETA MILITAT: ST - S =
PRIMERA GLASE D SEGUMOA Gl ASE @ HIIME 20 HHEH 00Y (1 m
FECHA Y LUGAR DE NAGIMIENTO DIRECCION NE CORRESPONDENCIA
FECHA . CALLE 30 100 100 Gasa 60 Cines Soley
DA I 14 ]m’.s AﬂD
PAls COLOMDIA Pl GOILOMBIA DEFIG VALLE DEL GAUCA
DERTG BOGOTA. D.C. MUMNICIPIO AAMUMD|
MUNICIPIO BOGOTA. D.C. TELEFONO e EMAIL  marca.clavijo 1 3igmail.curn

HORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA ¥ MEDIA

MARQUE COM UNA X L ULTIMO GRADO APRODADO ( LOS GRADOS DE o, A G, DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS Ba. A | . OF FDUGAGION BASIC
SECUNDARIA Y MEDIA )

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO l DASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
o L o I v e [ 10° o mes | on | ano ] 2002

EDUCAGION SUPERIOR (PREGRADO ¥ POSIGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TG (TEGNIGA) TL (TECNOLOGIGA) | TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)

ES (ESPECIALIZAGION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (NOCTORADO O PHO)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERD DE LA TARJETA PROFESIOMAL (51 ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY)
Mg‘n.ﬁc‘:.m No, SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION Mo DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS ORTENIDG ROFE

T e — s PROFESIONAL
POSTGRADO 2 X ESPECIALIZAGION EN GESTION PUBLICA] 08 2020
PREGRADO 10 X INGENIERIA INDUSTRIAL 04 2016 | 76220-330004 VLL

EDUCAGION PARA EL TRABAUO Y EL DESARROLLO HUMANO

EDUCACION PARA EL TRADAJO ¥ EL DESARROLLO HUMANG

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGIGO; TN LA MODALIDAD, ESCRIBA:

INF (EDUCACION INFORMAL) TR_DES (EDUCACION PARA EL TRADAJO ¥ EL DESARROLLO HUMANO)




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA
Persona Nalural

(Loyrn 110 de 1005, A0y AdN s 1900

ESPECIFIGUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL CSPAHOL QUE: HADLA, LEE, ESCRIDE DE FORMA, REGULAIL (1), INEN (13) O MUY UIEN (Mi3)

IDIOMA

LO HAHLA LOLEE

LO ESCRINE

R 1] MU " u b

r

f MO

RELACIONE SU EXPERIENCIA LADDRAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CROMOI GOICO COMENZANDO POIR EL AGTUAL

EMPLEO O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA (2 ENTIDAD ronLica PRIVADA Pal

CORPORACION RED DE GESTION PARA CL DESARROLLO % doLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD

VALLE DEL CALICA CALL

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
300403 ol | o1 | Mes| oo [ ate] 2020 | oo | [ Atos | [ Ao |
CARGO O CONTRATO AGTUAL DEPENDENCIA DIREGCION

'COORDINADOR DE CAMPO ADMIMIST. - TEGNICA CARRERA 24E 6 41 OESTE

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUOBLICA PRIVADA PAl

INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA ¥ LA RECREACION X doLoMBiA

DEL VALLE DEL CAUCA - INDERVALLE

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD

VALLE DEL CAUCA CALI

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
s86u242 Dia | 17 | Mos| o1 | At]| 20m | Dia| 20 | Mea| 12 | Ano L
CARGO O CONTRATO AGTUAL DEPENDENCIA ? DIRECCION
04972013 COMTRATISTA AADMINISTRATIVA Y FIMANCIERA CARRERA 30 60 165




FORMATO UNIGO

HOJA DE VIDA

Persona Natural

{1 eyen VOO0 do 19395, 400 y 43 do 10E)

EMIPLED O CONTIATO ANTERIOR

TMPRESA O ENTIDAD

INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA REGREACION ¥

DEL VALLE DEL CALIGA - INDERVAILE

PURLICA PRIVATA FPal

GOLOMBIA

DEPARTAMENTO
VALLE DEL CAUCA

MUNICIFI
CALl

TELEFONDS
5560212

FECHA DE INGRESC

CORIREO FLFCTRONITO FNTINAD

FECHA OF RE TIHO

(] I 27 I Mu.-:l

o 2023 Dia | N I Mes l 03 I -mm I 2023
CARGO 0 CONTRATO AGTUAL NEPENDENTIA DIRECEINN R
UAIE0 13 CONTRATIETA ANDMINISTRATIVA ¥ FINANGIERA CANIEIRA 30 50 165
- EMPLED U COMTRATO ANTERIOR e
CEMPRESA O ENNDAD e PULICA PRIVADA | PAl 4 =
INSTITUTO QEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA ¥ LA RECREACION X A0 OMBIA
OFL VALLE DFL CAUCA - INDERVALLF B
DEPARTAMENTO MUNICIRIO CORREC FIECTRONICE FNTINAT
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONGS FECHA DE INGRESO FECIA DE RETIRO
3152010805 i | 1o | s | 0 | oane ] 2022 o |20 | mes| 12 | aae | 2022
CARGO 0 CONTRAIO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA AADMINISTRATIVA Y FINANCIERA CARRERA 36 58 165
EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENNIDAD PURLICA PRIVADA Al
INSTITUTO DEL DEFORITE, LA EDUCACION FISICA Y LA RECREACION X d0LOMBIA
[EL VALLE DEL CAUCA - INDERVALLE _
DEPARTAMENTO MUNICIFID CORRED ELECTRONIEO FNTIDAD
VALLE DEL CAUGA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RENIROD
bia | 21 [ Mos | or | Ao | 2022 oia | a0 | Mos| 00 | ana ] 2072
CARGO Q CONTRATO ACTUAL DEFPENDENCIA DIRECTION
CONTRATISTA ADMIMIETRATIVA Y FINAHCIERA CARRERA 16 56 1 65
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD posLica | PrivaDA | Pal
INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCAGION FISICA Y LA RECREAGION X dhLoMAIA
DEL VALLE DE|, CALICA - INDERVALLE
DEPARTAMENTO MUNICIPID CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FEGHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6500242 Dia [ " [ Mes | o1 | ano I 2022 Dl I 3 | Mes l 0% I Ao I 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA AADMINISTRATIVA Y FINANCIERA CARRERA 36 658 3 G5
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD pUBLICA | PRivADA | PAl
INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EOUCACION FISICA ¥ LA RECREACION X ADLOMAIA
OFL VALLE DEL CAUCA - INDERVALLE
DEPARTAMENTCQ MUNICIIO CORREOQ ELEGTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | a8 | mes| 10 | Ana | 2021 oia | 27 [ mes| 12 | ano [ 2024
CARGO 0 CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECCION
COMTRATISTA AADMINISTRATIVA Y FINAMCIERA Sin dirocclén




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Uiyan 100 dn 100G, ARD y 4000 da 1000)

. EMPLEG O COMNTRATO ANTEIIOR
I MIPRESA O ENHDAD plnLIcA | privapa | pal
IHSTHUTO DEL DEPOITE, LA COUCACION FISIGA ¥ LA RECREACIGH ¥ BOLOMOIA
DEL VALLE DFL CAUCA - IMDEHVALLE
DEPARTAMENTO MUNICING CORRED ELECTRONIGO ENTIDAD
VALLE DEL GAUGA CALI
TELEFONOS Al FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
oo [t | mes| o [ ava] 2o pia | v | Mes [ oo | e | 2021
CARCO O CORMTIRATTY AT TUAT U MEH-RICTA IIREGGION
CONTRATISTA AADMINISTRATIVA ¥ FINANCIERA Sin diraenion
EMILED O CONTRATO ANTERION
EMPRESA O ENTIDAD PUHLICA favana | PAl
INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCAGION FISIGA ¥ LA RECREACION ¥ ADLOMBIA
DEL VALLE DEL CAUGA - [MOERVALLE
DEPARTAMENTO MURICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL GAUICA GALL
TELEFONOS FECHA DE INGRESQ FECHA DE RETIRO
s | o4 | Mes| 02 | ana | 2021 via | a0 | Mes| 07 | ano [ 2021
CARGO 0 CONTRATO AGTUAL DEPENDENGIA DIRECCION
CONTRATISTA fin direcoiin
EMPLED O CONTRATO ANTERION
EMPRESA O FNTIDAD punLicA | privapa | pal
IMETITUTO DEL DEPORTE, LA ENUCACION FISICA Y LA RECREACION X cDLOMMA
DEL VALLE DEL CAUCA - INDERVALLE
DEPARTAMENTO MUNICIFIO CORREOD ELEGTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA caLl
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRQ
8580242 Dia | 00 [ Mos| o0 | Ao zoz0 | oW a0 [mes| w2 [ aro| oz
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECEION
FROFESIONAL AADMIMIS TRATIVA ¥ FINANGIERA Cin 36 M* 501 - 65
EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA © ENTIDAD popLica | privapa | pal
JHSTITUTO DEL DEPORTE, LA EBUCACION FISICA ¥ LA RECREACION X GDLOMDIA
DEL VALLE DEL GAUCA - INDERVALLE
DEPARTAMEN Q) MUNICIPIO CORREQ FLECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL GAUCA cALl
TELEFONDS FEGHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia [ 00 | mea| oz | an | ola | a1 | mes| oo [ Ao | 2020
CARGO O CONTRATO ACIUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA AADMINISTRATIVA ¥ FINANCIERA Sin direeelon
EMPLEC O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAl
INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUGACION FISIGA ¥ LA RECREACION X doLompin
DEL VALLE DEL_GAUCA - INDERVALLE
DEPARTAMENTO MUNIEIPIO CORREO ELEGTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL GALCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
oin | 13 | Moa| 02 | aro | 2020 ola | 20 [ wes| 05 | Ao | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIREGGION
CONTHATISTA ARDMINISTRATIVA ¥ FINANGIERA Cran 36 N* 6 03~ 66

1
o



FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Fersona Matural

(Loyes 190 do 1995, 489 ¢ 403 de 1990)

EMPLED O CONTHATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAL

PUALICA
INSTITUTO DEL DERPORTE, | A EDUCACION FISICA Y | ARECREACIDN X

CEL VALLE DEL CAUCA - INDERVALLE

PRIVATIA PAl

DEPARTAMEN T
VALLE DEL CALICA

GOLOMEIA

MLINIE I
CALI

TELEFONOS

FECHA DE INGRESO

CORRED ELFCTROMIOO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

oo [ 10 [ aes| 11 | e I 2010 | ol | o [ wes[ w2 [ o | P

CARGO O COMTRATO ACTUAL DEPENDEMCIA DIRECCION B
GONTRATISTA AADMINIS TRATIVA Y FIMAMCIERA Sin dirpecidin

EMPLEQ O CONTRATO AMTERION
EMPRESA 0 ENTIDAD = PUBLICA PRIVADA | PAl
IMSTITUTO DEL DEPORTE, LA ENUCACION FISICA Y LA RECREMCION X tDLOMBIA
DEL VALLE DEL CALICA - INOERVALLF - )
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORRED FI FCTRONICO FNTIDAR
VALLE DEL CALICA CALI
TELEFONDS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dla l a0 | Mes| 05 | ane | 200 Dl | a1 I Mes |10 [ Ao I 2019

CARGO O CONTRATO ACTUAL HEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA AADNMIMNISTRATIVA Y FINANGIERA CARRERA 406 60 64

EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA ral
RH POSITIVO " doLomMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORRED ELEGTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6569025 ol | ot | mea| 12 [ o] 2ot | o[ 3 [ mes] o | ane | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA AMBIENTAL CARRERA 2IE 8F 10

EMPLEO O COMNTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAl
TIERRA POSIDLE X dblLomaia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3103067 oim | 2t | mes| | A ] 2014 ow | 20 | aos| 12 | an | 2015
CARGO O CONIRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA AMBIENTAL CARRERA 24E 6E 14

EMPLED O CONTHATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA FPRIVADA PAl
CONFENACOL ® doLOMAIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONIGO ENTIDAD
VALLE DEL CALICA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIROD
3146454506 Dia [ 03 | Mas| 06 [ ana| 2018 oin [ 15 | mes|[ ow | a0 | 2013
CARGOD O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIREGCION
CONTRATISTA FROYECTOS CALLE 26 5153

oy




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Nalural

(Loyar 100 da 1995, 410y 4439 do 19900)

EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

IHSTITUCHIN EOUCATIVA PULILILA PivaLA  PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIIG CORREQ EL FGTRONIGO
TELEFONOS FECHA DE INGRESD FECHA DE RETIROG
Waia: I }\l‘m;r I Iﬂnn: l D | ‘ Mars: l | Arlo: l
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVOD DIRECCION

TIEMPO TOTAL DE EXPERIENTIA

INDIQUE FL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LADOHRAL EN NUMERO DE ANOS ¥ MESES

[EMPO DE EXPERIENGIA
OCUPACION X X
ARIOG MESES
SERVIDOR PUNLICO 1 2
EMPLEADD DEL SEGTOIR PIIVADO 1 0
TRADAJADOR INDEPENDIENTE G 2
EXPERIENCIA DOCENTE 0 ]

FIRMA DEL BERVIDOR PUBLICO O CONTRATIBTA

MANIFIESTO DAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE 81 __NO __ MEE ENCUENTIRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE [N TADILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUGIONAL O LEGAL, PARA EJEAGER CARGOS EMPLEOS PUDLICOS O FARA CELEURAR CONTRATOS DE PRESTAGION DE SERVICIOS GON
LA AUMIMISTRACION PUDLICA

PAITA TODOS LOS EFECTOS LECALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIOA, SON
VERACES, (ARTICULO So. DE LA LEY 190/05)

-

=

Ciudad y fecha de diligenciamiento S\ 1S5 (L0fY0 @ 15 |
£

==

]
FIRMA DEL SERVINOR PUREICO O CONTRATISTA

LA

e



FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Matural
(Layon 18 da 14506, D00y Bl dle (01

CHEERVACIONES DEL UEFE DE RECURSOS HUMANQE YO CONTRATOS

CERTIFICO OUE LA INFORMACION AGU SUMINISTRADA HA SID0 CORETATADA FRENTE A LOS DOGUMENTGS QUE HAN 100 PRESENTADOS COMO
SUOMORITE

Ciiidad y Tocha NOMBRE Y FIRMA [JEL JEFE DE PERSGNAL 0 DF CONTRATOS

LINEA GIATUITA BE ATERERON AL QUENTE Ho, 01080311770 PAGIIA Wi vevor funclanjinbiic s gav.co




REPUBLICA DE COL
IDENTIFICACIO %%Iﬁggxhﬁ{ﬁ L

CEDULA DE GIUDADANIA |
NUMERAD 94'539-396| T i
CLAVIJO AMAYA y
APELLIDOS |

|

l

|

|

|

traTTy @ lj:
Al Bl |
Tl e .,“

3-MAY-1985

FECHA DE MAGIMIENTO

(CUND!NAMARE:K)
LUGAR DE NACIMlENTD
1.75 A+ M
G.S. AH SEXO

ESTATURA

14-MAY-2003 CALI
FEGHA Y LUGAR DE EXPEDICION Q@%ﬁ;
ﬂEG‘aTHAUD HACIONAL

ALMABERTNIZ REWGIFD LOPEZ

(]



Fundacion

© RHPositivo

FUNDACION RECURSO HUMANO POSITIVO
NIT. 805.023.415-2

CERTIFICA QUE:

El sefior MARCO FABIAN CLAVIJO AMAYA, identificado con la cedula de ciudadania No
94.539.396 expedida en Cali (Valle), prestd los servicios profesionales a la fundacion a
través de contratos de prestacion de servicios como Coordinador de proyectos de

Guardabosques y de educacion ambiental, desde diciembre 1 de 2016 — mayo 13 de 2021

Contrato CVC No. 785 de 2021 Prestacién de servicios logisticos para la
implementacion de actividades artisticas y culturales dentro del Desfile La Fiesta de
Mi Pueblo con activacién de campafia de educaciéon ambiental orientada al
posicionamiento de la regién como destino para el turismo de naturaleza y la
conservacion de los recursos naturales.

Contrato CVC No. 0602 de 2020 Realizar acciones respecto a la conservacion y
manejo sostenible para el control de los recursos naturales, extendiendo la
presencia institucional a través de la estrategia de guardabosques y Ia
implementacion de acciones de promocién ambiental comunitaria en el Valle del
Cauca.

Contrato CVC No. 0528 de 2019 Prestacién de servicios de apoyo logistico para
promover la oferta y demanda de bienes y servicios de negocios verdes a través de
la realizacion de la VIl versién de la Feria de Productos y Servicios de la
Biodiversidad y Amigables con el ambiente - BIOEXPO COLOMBIA 2019.

Contrato CVC No. 0071 de 2018 Que tiene como objetivo realizar acompafiamiento
en el desarrollo de médulos de educacién ambiental, canales de comunicacién,
actividades de apoyo y asistencia logistica de eventos de la CVC.

Contrato VC No. 0585 de 2017 Prestacién de servicios en la Direccion de Gestion
Ambiental, consistentes en el soporte logistico para realizar campafia de educacién
ambiental para la promocién de buenas practicas de produccién y consumo
sostenible, en el Municiplo de Santiago de Cali.

Convenio de asoclacién CVC No. 005 de 2017 Aunar esfuerzos técnicos y
recursos econdmicos y humanos para el fortalecimiento de la capacidad técnica
para el control de los recursos naturales (personal, procedimientos, protocolos) y
apoyar la implementacién de intervenciones amblentales integrales para interactuar

FUNDACION RH POSITIVO / Direccién: Carrrera 2de # & Ossle - 10 Barrio lejares de San Fernado. Cali - Calombia

Teléfone: (57)

(2) 556 9825 - (57) (2) 312 5585 / Emaill: fundacion@rhpositive arg / WWW RHPOSITIVO . ORG



/@ Fundac l on
con los diferentes actores en términos de sus derechos y deberes ambientales y
apoyar la realizacion de acciones para el cumplimiento de las politicas y estrategias
de la Corporacion, respecto a la conservacion y manejo sostenible de los recursos
naturales y extender la presencia institucional con labor de guardabosques para
apoyar el fortalecimiento del proceso de control y vigilancia en el drea de jurisdiccion
de la CVC vy realizar la recoleccién de la informacion hidroclimatologica con el fin

de garantizar la conservacion de los recursos naturales en el Valle del Cauca con
énfasis en las areas prioritarias de conservacion.

= contrato CVC No. 0271 de 2016 Que tiene como objetivo realizar Prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion consistente en acomparfiamiento para
el desarrollo de modulos de educaciéon ambiental, canales de comunicacion,

medicién reputacional y actividades de apoyo y asistencia logistica.

En constancia de lo anterior, se firma en Santiago de Cali a los 30 dias del mes de diciembre
de 2021.

Atentamente,

EMGAR ANDRES RODRIGUEZ HERNANDEZ
resentante Legal

FUNDACIOH RH POSITIVO / Direccion: (,'_.:n'n.,‘m 24e # 6 Oeste - 10 Barrio Tejares de San Fernado. Cali - Colambia
Teléfono: (57) (2) 556 9825 - (57)(2) 312 5585 / Email: fundacion@chpositive.org / WWW . RHPOSITIVO.ORG



Tierra Posible
LI C)

805.024.589 2

FUNDACION TIERRA POSIBLE

CERTIFICA QUE:

Elsefior, MARCO FABIAN CLAVIJO AMAYA, identificado con cédula de ciudadania
No. 94.639.396 expedida en Cali (Valle del Cauca), presté sus servicios a la
fundacién, desde Noviembre 01 de 2014 hasta diciembre 30 de 2015, con contratos
de prestacion de servicios, en el cargo de Coordinador de proyectos de

Educacién Ambiental con perspectiva de género.

En constancia de lo anterior, se firma en Santiago de Cali a los 18 dias del mes de
Diciembre de 2021.

Atentamente

s
e ' \
o
PAOLA ANDREA GRAJALES SALAZAR

Coordinadora de Gestion Humana
Fundacion Tierra Posible

Frapo ke org DIRECCION Cra 24 D ceste 6:226 - Los cristales TELEFONO: 3450285 3450245 - Cel. 318 893 8187
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i

b ablac sbin M;-ttrif.t.xghgaile‘:jiﬁtnl No.
ran A 76228-3
() COPNIA v 220N kb
Eeayngn Profwiims] Nagsoil e bgersits
Nombre: ARt s ER SRR
MARCO FABIAN
CLAVIJO AMAYA
Cedula: ' - l
C.C. 94539396 .
Profesion. PENERERNE .
INGENIERO INQQ$TR1AL , 5E
! uﬂ“'mipm;momb. L '.- YREEF] HRENE. i':‘
 ABIERTA Y ADISTANCIA-URAD T
~{
1508y /018
Este es un documento publico expedido en virtud de la Ley 842 de 2003,
que auloriza al titular ejercer como Ingeniero en el Territorio Nacional.
RoSTO)
{_..... PRESIDENTEDELCONSEIO |
AR A AR AAA NS VS R RS SRR AL e A R A e

En caso de extravio debe ser remitida al COPNIA. Calle 78 No. 9-57 primar piso
Linea Macional: 01 8000 116590




Repiiblica de Colombia l IN )

Ministerio de Educacion Nacional

Universidad Macional
Ablerta y a Distancia

La Universidad Nacional Abierta 1 aya Distancia - UNAD

Ley 52 de 1981, Ley 396 de 1997 y Decreto 2770 de 2006

Tentendo en cuenta que

MARCO FABIAN CLAVIIO YA

Cédufa de Ciudndania N¥, 94539396 de C

@

Cumplio satisfactoriamente los requisitos amd'ér(y exigidos por la Universidad,
de conformidad con las normas legales’y reglamentarias vigentes,
le oto @ to de

ESPECIALI C%\L GESTION PUBLICA

O

\\?
Dado en Pogord D.C., el din 26 de Septiembre de 2020

Decani

Secretaria Genentl

Acta e Grnfo N 4782
Techa 26 de Septiembine e 2020
Repistrn de Diplma 107427
Hegistro LN, 117 Libm 21, Folio 28

Cidipo i Sequrklad, 21022 ot







. CORPO AU RED
) R l 'IH["IIHH’\'»
EL DESARROLLO

COORDINADOR EN
SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO

Direccion, Cra ’!;l' #6-4] 0este Cali-Colombia
y; Tejares de San Fernando

Taléforias: 3489493 - 310 3874 001




F ( \)lqwl‘n‘l { " "“‘\“( ‘.( ] FMTHIAL RECENTORA

HOJA DE VIDA |

Persona Natural
(Leyas 190 de 1905, 408 v 440 de 1990)

lbortod y Orden

B == it v = =
(1 ¥ DATOS PERSONALES
P :{rh APFELLING .'_-}LHUNDU ,T ELLIDO (O r_H-'-E;‘\lb'MJM NiJn'rlHn'l'l"-‘:' .
(100 - (A ‘dm Né 72 aiQria ([‘é‘(';h i,
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION ~ .-L X0 NALJL'N"-I 10AD P.lln'_.

ce e, FO rs O N(._{)_f[-j_f}O;)'CH’-H_ ‘ F ) 9

coL fl_/l EXTRANJERO ()

LIBRETA MH.H‘AJ Al

PRIMERA CLASE () SEGUNDA CLASE () MUMERD S oM
F‘:TCI"M YLL;';MN DE J'\EMW:NKJ . o l;JIR&hLEJI_V E(:l.:)h'RE'J-‘CJN .[Ngl-ﬁ\___ | |

FECHA D [.2'3"] MES E-FI AND 71 : ?Lgl _@Qu "”2 ﬂ fr J’! "?4 -

PAIS [04]] JlC} PAlS é ,cmblu perro (/(f “é’ ,
DEPTO 1L (_LQ‘ UCU MUNICIPID ‘il e g

MUNICIPIO 1] S TELEFONq 5’065:55@?{1_ emalLlcyen {) 1(](5-’.’3@

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMD GRADD APROBADO { LOS GRADDS DE 10, A Go.
EDUCAGION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

f—“gn—aa;am,m' N mzm‘oar‘mn—m wehiller Teonico adualial

PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECH M DL GRADO

km. 20. | 30. | 40, | 5o. | 6o. | 70, h.lﬂn. 10 )( MES m ARO m g

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO ¥ POSTGRADQ)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEM CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESGRIBA:

DE BACHILLERATO EQUIVALEM A LOS GRADOS Ga, A 1o DC

TC (TECHICA), TL (TECNOLOGICA), TE (TECNOL QGIGA ESPECIALIZADA), UK (UNIVERSITARIA),

ES (ESPECIALIZACION), MG (MAESTRIA O MAGISTER), DOC (DOCTORADO O PHD),

RELACIONE AL FRENTE EL NUMEROQ DE LA TARJETA PROFESIOMAL (S1 ESTA HA 5IDO PREVISTA EN UMA LEY).

MODALIDAD | No.SEMESTRES | GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS i TERMINACION 4 No. DE TARJETA
AC‘ADE'.:.MGA APROBADOS 5 NO O [1uL0 OBTENIDD MES AND PROFESIONAL

UN- X ool ’ T2 5
o [X }fc’ahm__m&kﬁmgﬁugm 11.12lo 1 ]5] |

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPAROL QUE: HABLA, LEE, ESCRIIjiE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

_LOHABLA | LOLEE | LOESCRIBE
154 8

IDIOMA

MBIR |B |MB|R |B [MB

)




FORMATO UNIGO
HOJA DE VIDA

Persona Nalural
(Layes 190 da 1995, 109 y 443 da 1998)

(3% EXPERIENCIA LABORAL _

RELAGIONE SU EXPERIEMCIALABORAL O DE PRESTAGION DE SERVICIOS CN ESTRICTO ARNEN CRONOLOGICO COMEMZANDO POR EL ACTUAL.

T EMPLEO AGTUAL O CONTRATO VIGENTE
EMIFRESA O EMTIDAL PAIS

Jindatioh et foible X | lolomba

DEPARTAMENTO MUNIGIFIO P | CORREO ELECTRONICO ENTIOAD |
'.UCI]IL | Coca @U“‘ B lﬁ'ﬂ oA Srenty (éidv_[emg

TELEFONOS FEGCHA l;:' WGRESD FECHA DE RETIRC

Bl 502_3_@!51‘259_3‘5’1 6 o 0] mes D21 ano [Z04.2) | oia L) wesl o Jamol ]

DIRECCION

CARGOD COEI'TRAI"D M:Tlﬁﬂl_ DEFEI!DEN‘CQ‘ :
ﬁmfmfml 0] Adein'ts hthua» (v 24 DG eeste 226,

X EMPLEO O CONTRATO ANTERION

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS

(hifbacion reol dle Gestop el deansilo x| (obmbia

DEPARTAMENTO MUNIGIPIO E: RREO EL ﬂT}?ON!f&SEN%?LIQ?‘

Calle clot e Gl D0 ke o e

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

3_("%6‘5"3 H-AM'F? 46 oia (0] wes IOE].ARC_) I’ZEIE DIA I_—t_| MES L. Ao [—l—l—l;i._

CARGO GO!\I’TRAT() DEPENDENGIA ! DIRECCION

_(7m_ o1l 55T | hdminds barkio 1024 £4t 6 ooxte 41
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FORMATO LUNICGO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 4453 do 1964)

0 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INBIOUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EM HLIMERO DE N:IU!.':'-"\' MESES
S T T S T T e
”“”J"}\“H‘H‘J
ANOS MESES
SERVIDOR PUALICO
A ‘ [ =
EMEBLEADD DEL SECTOR FRIVADO __._)
1
TRAAAJADOR INDEPENDIENTE 6
TOTAL TIEMPO EXPERIENGIA ‘ j j
“'- - 2 L T -- <

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MAMIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI (:) NO O ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INMABILIDAD E INCOM-
PATIBILIDAD DEL ORDEM CONSTITUCIOMAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEDRAR CONTRATOS DE PRESTA-
CIOM DE SERVICIOS CON LAADMIMISTRACION PURLICA.

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MIANO thuus EM EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON

VERACGES, (ARTICULD So, DE LA LEY 190/95), ‘

Ciudad y fecha de diligenciamientao (bﬂ ! -Zq C{L’ ﬂﬂ PJ’IC’ dﬂ .ZD":»E"

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDD CONSTATADA FRENTE ALOS DOCUMENTOS QUE HAN 5IDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Cludad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA NACIONAL 01000917770 PAGINA WER: www funclonpublica.gov.co
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Tierra Posible

Fundacion

B05.024 569-2

FUNDACION TIERRA POSIBLE

CERTIFICA QUE:

La sefiora, GLORIA LORENA PINO SANCHEZ, identificado con cédula de ciudadania
No. 1144050937 expedida en Cali, presta sus servicios en |la fundacién desde el dia 01
de febrero de 2018 hasta la actualidad, con contrato de prestacion de servicios
desempefiando el cargo de COORDINADOR DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO , con un ingreso mensual de un millén setecientos cincuenta mil pesos Mcte.
($1.750.000).

En constancia de lo anterior, se firma en Santiago de Cali a los once (11) dias del mes
de agosto de 2024.

Atentamente

Ay A (=

| v v
PAOLA ANDREA GRAJALES SALAZAR
Coordinadora de Gestion Humana
Fundacion Tierra Posible

T : = , 1

tierrapos ble.org , DIRECCION: Cra 24 D oeste 6-226 - Las cristales TELEFONO: 3450285 - 3450245 - Cel: 318 893 B187



T‘:D = g CORPORACION RED
h»—' ot DE GESTION PARA
\. NS EL DESARROLLO
NIT 805.026.074-8

CERTIFICA QUE:

La sefora GLORIA LORENA PINO SANCHEZ, identificado con cedula de
ciudadania No. 1.144.050.937 expedida en Cali, presto sus servicios a la
Corporacion, desde el dia 01 de febrero de 2018 al 31 de diciembre 2023, mediante
contratos de prestacion de servicios, desempefando el cargo Profesional de
Seguridad y Salud en el Trabajo con un salario de 1.900,000

A partir del dia 02 de enero de 2024 a |a fecha, labora en la Corporacion mediante
contrato fijo, desempenando actualmente el cargo de Profesional de Profesional de
Seguridad y Salud en el Trabajo con un salario de 1,835,000

En constancia de lo anterior, se firma en Santiago de Cali a los trece (13) dias del
mes de enero 2025.

Atentamente,

Profesional administrativo y de gestion humana

Corporacién Red de Gestion para el Desarrollo

Direccion: Cra. 24 E #6-4]1 Deste Call-Colombia

Barrio: Tejares de San Fernando
Teléfonos: 3931165 - 314 4491746
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La Repliﬁﬁca de Colombia
y en sunombre, (a

Apmﬁ:ufa por hSemtar(mchcfumdénDepartamawaC,
segun Reso&widn No. 1737 del 03 de septiembre de 2002,

Corﬁere a:
ENAPINO SANCHEZ

. Mdentificada con X No, 92032801511 de Cali
EL Titulo de
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DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA Phgina 1 de 1
GOBERNACION

SECRETARIA DE SALUD

RESOLUCION No. 1.220.03.02 - 125%
(14 ., Of 2006

Por la cual se concede renovacion de licencia para prestacién de Servicios en
Seguridad y Salud en el Trabajo

LA SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE SALUD DEL VALLE DEL CAUCA, en uso de sus facultades
legales y en especial la que confiere la Resolucion No, 0908 del 15 de mayo de 2025 del Ministerio de "~
Salud y Proteccion Social y O\
CONSIDERANDO &1
Que GLORIA LORENA PINO SANCHEZ, identificado(a) con la cédula de ciudadania No. 1144q5q§37 con
titule PROFESIONAL EN SALUD OCUPACIONAL otorgado por la Universidad del Tolima el 20 de
Noviembre de 2015, ha solicitado a |a Secretarla Departamental de Salud del Valle del Cauca; a través de
la Unidad Ejecutora de Saneamiento del Valle del Cauca; renovacion de la Licanclf‘q“.pq‘rq‘ prestar servicios

en Seguridad y Salud en el Trabajo. .

Que el peticionario ha presentado debidamente la documentacian nacasgrlé\géﬁ'é la renovacion de la
Licencia No 707 del 06 de Mayo de 2016 para la Prestacion de Samlqld‘a\,en eguridad y Salud en el
Trabajo, en los siguientes campos de accién como PROFESIONAL ENSALUD OCUPACIONAL: Higiene
Industrial, Seguridad Industrial, Investigacién en Area Ténnlﬁu:"llﬁﬂstluacidn dal Accidente de
Trabajo y Enfermedad laboral, Capacitacién en Segurld\ad 'ny'l “Salud en el Trabajo, Diseiio,
Administracidn, ejecucidn del Sistema de Gestidn de la ng,g{ldnd y Salud en el Trabajo.

RESUELVE
N I)
ARTICULO PRIMERO: Renovar por el término de-Bigz (10) afios la Licencia No 707 del 06 de Mayo de
. 20186, contados a partir de la fecha de gjecutoria dé,Ja yresente Resolucion, para la Prestacion de Servicios
en Seguridad y Salud en el Trabajo coma PROFESIONAL EN SALUD OCUPACIONAL en los campos de
accion de: Higiene Industrial, SBgurldad_li"ﬂju trial, Investigacién en Area Técnica, Investigacién del
Accidente de Trabajo y Enfarrnadaqahih{ir'il, Capacitacion en Seguridad y Salud en el Trabajo,
Disefio, Administracién, ejecucidn dil-S{nlﬂma de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo a
GLORIA LORENA PINO SANCHEZ, |dentificado(a) con la cédula de ciudadania No. 1144050937.

ARTICULO SEGUNDO: Deroga Ja.Licencia No. 707 del 06 de Mayo de 2018 previamente olorgada a
GLORIA LORENA PINO S[_\NG_HEZ, identificado(a) con la cédula de ciudadania No. 1144050937 dado
que esta se ancuentra rer!lp\h:da'y sustituida por la presente. ‘

. N

ARTICULO TERCERO! Eéta licencia tiene caracter personal e intransferible y validez en todo el territorio
nacional. (\ g
o

i F

ARTICULO QUAI?TO Contra la presente Resolucidn proceden los recursos de reposicidn y de apelacion
en los ta'(miqbﬁmhtabiﬂcldos en la Ley 1437 da 2011, e

RN\Y; ' @
o A %

g NOTIFIQUESE Y CUMPLASE e

Bona e VRCRRIRTTII G £ el
* EE il

L) i
/) Dada en la Ciudad de SantagodeCali, alos 'Y dias del mes de Moo

% 18 shen hay e B rai meny

% ks Yt 0y
} BT I Ry

ESMES DUQUE
Secretaria Departamental de Salud

Elnbaord: Cristian David Palaclos, Contralisin - Froceso de Eslablocimia
Reéviao: Licodnla Frades Mnnudu:% Tesianal Univarsitario Proceso de

Munoz Mayorquin- Profesional en Salud Laborat SDS

da Interés Sanitario Uesvalle
inhlecimlgnta do Interds Sanitario Uesvalle - Maria Alajendra

200-51-01-12563




CORPORACION RED
DE GESTIGN PARA
EL DESARROLLO

DOCUMENTOS REQUERIDOS PARA
VERIFICACION JURIDICA

Direccion: Cra. 24 E #6-4] Oeste Cali-Colombia

Barrio: Tejares de San Fernando
Teléfonos: 3931165 - 314 4491746







CORPORACION RED
R E D DE GESTION PARA
EL DESARROLLO
Santiago de Cali, 24 de agosto de 2026.

Doctor

MARCO ANTONIO SUAREZ GUTIERREZ
Director General

Santiago de Cali.

Referencia: Carta de presentacion de la propuesta del proceso de conlratacion directa SABS N°1230
de 2026.

Objeto: “Prestacion de servicios de apoyo logistico integral para el desarrollo de la quinta version de la Gran
Vitrina Verde, como estrategia institucional para la promacion, intercambio de experiencias y el fortalecimiento
del relacionamiento comercial de los negocios verdes, asi como el desarrollo de acciones de educacion
ambiental y adaptacion del cambio climatico”.

Respetado,

La suscrita JOHANNA ANDREA RAMIREZ ALVAREZ, identificada con la cédula de ciudadania
67.030.173 de Cali, actuando en calidad de Representante Legal de la CORPORACION RED DE
APOYO PARA EL DESARROLLO, domiciliada en Santiago de Cali y suficiente autorizada segin
consta en el Certificado de Existencia y Representacion, por medio de la presenta carta me permito
aceptar |a invitacion realizada por su Entidad y me comprometo a cumplir a cabalidad con el objeto
contractual, por tal razén, presento propuesta para la contratacion sefalada en la referencia.

~ Los términos de esta propuesta han sido formulados con base en las especificaciones contenidas en
la invitacion y los estudios previos. Declaro aceplar y haber entendido en toda su extension sus
alcances y significado.

Asi mismo, en el evento de resultar favorecido con la adjudicacion me compromelo a notificarme,
aceptar la adjudicacion del contralo y legalizarlo dentro de los dias establecidos en el formulario y
ejecutar el objeto contractual, conforme con lo establecido en los documentos que hacen parte del
praceso de seleccion, asi como los del contrato y mi oferta.

La suscrita declara:

Direccion: Cra, 24 E #6-41 Oeste Cali-Colombia

ww.corporacionred.ort Barrio: Tejares de San Fernando
Teléfonos: 3931165 - 314 4491746




(2

CORPORACION RED
DE GESTIGN PARA
EL DESARROLLO

1-Que conozco todos los términos de la invitacion, sus anexos, estudios previos, asi como los demés
documentos relacionado con este proceso; acepto cumplir con el objeto del contrato y con todos los
requisitos en ellos conforme la documentacion que estoy aportando.

2-Que con la firma de la presente carta manifiesto bajo gravedad de juramento que ni la persona
juridica que represento , ni la suscrita se encuentra incurso dentro de ninguna de las causales de
inhabilidad e incompatibilidad o prohibiciones establecidas en la Ley 80 de 1993, en articulo 4 del
Decreto 679 de 1994 y las demas disposiciones constitucionales legales vigentes sobre la materia, ni
hay conflictos de intereses de por medio, ni en ninguno de los eventos de prohibicién especiales para
contratar. Que, en el evento de presentarse inhabilidades e incompatibilidades sobrevinientes, se dara
aplicacién a lo estipulado en el articulo 9 de la ley 80 de 1993.

3-lgualmente declaro bajo gravedad de juramento que toda la informacién aportada y contenida en mi
propuesta es veraz y susceptible de comprobacion.

Para todos los efectos informo a ustedes que toda la correspondencia relacionada con esta
contratacion la recibiremos en:

Direccion: Carrera 24 E N° 6 Oeste- 41

Ciudad: Cali

Teléfono: 3931165 0 3144491746

Correo electronico: gerencia@corporacionred.org

Cordialmente,

”____..

Firma Representante Legsa %

Nombre: Johanna Andrea Rapfirez Alvarez ] =
Identificacién: C.C. 67.030 dQCHH ™~

Direceion: Cra. 24 E #6-41 Deste Cali-Colombia

Barrio: Tejares de San Fernando
Telefonos: 3931165 - 314 4491746



@ Camara de Comercio de Cali

Camarade CERTIFICADO DE EXISTENCTA Y REPRESENTACION LEGAL DE
Comerciode ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO

11:22:04 am

Cali Fecha ecxpedicion: 06/08/2026

Recibo No. 10608215, Valor: §512.100

CODIGO DE VERIFICACION: 08269HKFN9

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a www.cce.org.co
y digite el respective cédigo, para que visualice la imagen generada al momento de su
expodicién. La verificacién se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 dias
calendario, contados a partir de la fecha de su expedicion.

CON FUNDAMENTO EN LAS INSCRIPCIONES EFECTUADAS EN EL REGISTRO DFE ENTIDADES SIN ANTMO DF
LUCRO, LA CAMARA DE COMERCTO CERTIFICA:

NOMHBRE, IDENTIFICACION Y DOMICILIO

CORPORACTON RED DE GESTION PARA EL DESARRDHLOJ//
BHOS026074-8

Cali

Razon social:
MNit.:
Domicilio principal:

INSCRIPCTON

Inscrito: 5578-50
Fecha de inscripeién en esta Camara: 18 de febrero de 2003
Ultimo afio renovado: 2026

11 de marzo de 2026
Grupo IT.

Fecha de renovaclon:
Grupo MIIF:

URTCACTION

KR 24 E || 6 OESTE - 41

cali - valle
gerencialcorporacionred.org
H023931165

No reportd

No reporlo

Direcciéon del domicillo principal:
Municipio:

Correo electrénico:

Teléfono comercial 1:

Teléfono comercial 2:

Telétono comercial 3:

Direccion para notificacion judicial:

Municipio:

Correo electrdnico de notificacidn:
Teléfono para notificacidn 1:
Teléfono para nobificacién 2:
Teléfono para notificacion 3:

KR 24 B | 6 OEBSTE - 41

Cali - Valle
gerencialoorporacionred.org
6023931165

No reportd

Mo reporto

la persona juridica CORPORACION RED DE GESTION PARA EL DESARROLLO 51 autorizo recibir

notificaciones personales

a Lravés de correo electrénico, de

conformidad con lo

establecido en los articulos 291 del Cédigo General del Proceso y 67 del Codigo de

Procedimiento Administrative y de

Péagina:

leo Contencioso Administrativo.

1 de 10



Camara de Comercio de Cali

Cimarade CERTIFICADD DE EXISTENCTA ¥ REPRESENTACION LEGAL DE
Co{inerclode ENTIDADES STN ANIMO DE LUCRO

Ca Fecha expedicidn: 06/08/2026 11:22:04 am

Recibo No. 10608B21%, Valor: $12.100
CODIGO DE VERIFICACION: 08269HKFNY

Verifique el contenido y confiabilidad de este certitficado, ingresando a www.cce.org.co
y digite el respective codigo, para que visualice la imagen generada al momento de su
expedicidon. La verificacion se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 dias
calendario, contados a partir de la fecha de su expedicidn.

CONSTITUCION

Por documento privado No, —=—=-seeeaaaooo del 25 de octubre de 2002 de Cali ,inscrito
an esta Camara de Comercio el 18 de febrero de 2003 con el No. 314 del lLibro I ,se
congtituyd la entidad sin animo de luero denominada CORPORACION RED DFE GESTLON PARA
EL DBESARROLLO

ENTIDAD QUFE EJERCE INSPECCION, VIGILANCTIA Y CONTROL

GOBERNACION DEL VALLE

TERMINO DE DURACION

La perszona juridica no se encuentra disuelta vy su duracién es 18 de febrero del afdo
2033

OBJETO SOCTIAL

Objelo de desarrollar las aiguientes actividades y prestar los siguientes servicios:

A) coordinar la gestién de recursos econdmices fisicos, humanos y financieros para el
desarrollo de proyectos de desarrollo local, regional, nacional o internacional, de
cualesquiera areas que afecten positivamente el desarrollo del ser humano en 1lo
individual o colectivo.

B) lmpulsar el desarrolle de iniciativas productivas, educativas y culturales que
contribuyan al desarrollo econdmico y social de la ciudad y el pueblo colombiano.
C) fomentar el disefio y ejecuclén de proyectos de investigacién social, econdmica ¥
cultural que contribuyan al mejoramiento de Jla calidad de vida de los colombianos,
D) intercambiar experiencias de intervencion secial vy cultural con otras instituciones
del orden local, regional, nacional e internacional que permitan mejorar los procesos
locales y apertar al desarrollo social y econdmico de la regién, con herramientas como
el turismo social, intercambics juveniles o intergeneracionales, encuentras liadicos,
foros u otras manifeslaciones que evidencien la exposicién, suma y dialogo de saberes.
E) incentivar a las comunidades de la regién para que adelanten programas tendientes a
fortalecer experiencias metodoldgicas para la construceion de nuevoes escenarios de
participacién y desarrolle social.

F) recoger las diversas experiencias organizativas que adelantan las instituciones de
la red para sistematizar practicas y resultados y difundir los conocimientos obtenidos.
G) apoyar proyeclLos productives en comunidades marginales, agricolas, étnicos vy
egpeciales de la region gue contribuyan al mejoramiento de las condiciones de vida y al
desarrolle humano de las mismas,

H) asesorar a grupas comunitarlos y organizaciones sociales para el desarrollo de
programas productivos y educatives tendientes al fortalecimlento de una cultura de la
participacion, la convivencla, el cooperativismo y la pax.

Pagina: 2 de 10



Camara de Comercio de Cali
Camarade CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL DE

Comerciode ENTIDADES S5IN ANIMO DE LUCRO
Cali Fecha expediclidn: 06/08/2026 11:22:04 am

REecibo No. 10608215, Valor: $12.100
cODIGO DE VERIFICACION: 0B269HKFNO

Verifique ol contenido y confiabilidad de esle certificado, ingresando a www.ccc.orq.co
y digite el respectivo cédigo, para que visualice la imagen generada al momento de su
axpedicidon. La verificacién se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 dias
calendario, contados a partir de la fecha de su expedicidn.

I) gestionar de manera conjunta la buaqueda de recursos técnicos, materiales, humanos y
financierog para el fortalecimiento de procesocs investigativos y educativos que
contribuyan al mejoramiento de las condiciones de vida de las comunidades de la regidn.
J) gestionar recursos a nivel local, regional, nacional e internacional para la
financiaciéon de proyectos y programas que contribuyan al mejoramiento de la convivencia
y la participacién comunitaria, desde la promocién cultural, deportiva, ambiental y de
todas las potencialidades del ser humano.

K} formular recomendaciones a los diversos enles administrativos del orden local,
reqional y nacional en las areas de la educacién, el trabajo, la convivencia y el
desarrolle econdmico entre otras, a partir de experiencias comunitarias e
inveatigativos apoyadas por la red.

I,) apoyar e impulasar programas tendientes a la conservacidén, recuperacidn y
aprovechamiento sostenible del medio ambiente para beneficio del desarrollo social y
econamico de la regidn.

M) servir de puente entre la comunidad y el estado para la concertacion de planes y
programas de desarrolle social. Econémico y cultural que contribuyan a la construccion
y fortalecimiento de ambientes de participacion ciludadana y convivencia social.

N) celebrar contratas, convenios, alianzas y acuerdos con otras instituciones, sean
publicas o privadas, de caracter local, regional, nacional e internacional que permitan
canalizar recursos y aunar esfuerzos para el logro de loa objetivos de la red y las
organizaciones que la integran.

0) por extensién todos aquellos [ines para los cuales bhan sido creadas las
organizaciones que la componen, ya sea en calidad de creadoras o afliliadas.
P) en general, desarrollar toda clase de actividades que propendan por la construccion
de espaciosn de convivencia, participacién democratica y recuperacion y conservacion del
medio ambiente,

Q) desarrollar actividades de logistica, comercializacidn de eventos pablicos vy
privados, ferias, exposicliones, y logistica electoral.

R) desarrollo de campafias de comunicacion y agenciamiento de medios.

5) adelantar y desarrollar procesos y/o proyecbtos de interventoria y consultoria
ambiental, social, educativa y en infraestructura

T) gestiédn operativa integral para llevar a cabo y/o ejecutar proyectos, conbralos,
convenios de orden social, ambiental, de ecardacter local, regional, nacional e
internacional.

U) ecelebrar contralos, convenios, alianzas y acuerdos con otras instituciones, sean
piiblicas o privadas, de caracter lecal, reglonal, naclonal e inLernacional en pro de
pregtar servicios de apoyo logistice para ejecutar y/o llevar a cabo actividades de
indole social, ambiental y cultural y tecnologica.

¥) suministro de alimentos preparados, viveres y demas, en la ejecucidn de conbratos,
convenios, alianzas vy acuerdos con otras instituciones, sean pliblicas o privadas, de
caracter Jlocal, regional, nacional @ internacional en pro del bienestar social,
ambiental, inastitucional, cultural y demis de la comunidad en general.

W) brindar apoyo logistico y empresarial, en ejecucién de biosequridad en el marco de
contratos, proyectos, convenios, con particulares, entidades puablicas y privadas a
nivel local, regional, nacional e internacional.

X) apoyo de Lipo legistico, cconémico, de personal y Lécnico a programaa y actividades
ralacionadas con la inveatigacidn, el analisis, diseno, evaluacidn y ejecucion de,
proyectos que contribuyan a mejeorar la calidad de vida de la poblacidn, en especial a
los grupos menos favorecidos y de desplazados, acorde con los principios de
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Camara de Comercio de Cali
Camarade CERTIFICADO DE EXISTENCTIA Y REPRESENTACION LEGAL DE
Comerciode ENTIDADES SIN ANTMO DE LUCRO
Cali Fecha expedicién: 06/08/2026 11:22:04 am

Recibo No. 10608215, Valor: $12.100
CODIGO DE VERIFICACION: 08269HKFN9

Vaerifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a www.ccc.org.oo
y digite el respectivo cddigo, para gque visualice la imagen generada al momento de su
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solidaridad, equidad y universalidad, sujetos a las normas legales vigentes.

Y) fomentar, promocionar, crear y organizar tode lo relacionado con modelos de salud
que permitan ofrecer servicios de atencién a la poblacién en general, especialmenle a
la de dificil acceso geografice, directamente o a través de instituciones prestadoras
de los servicios de salud.

7Z) elaborar e implementar modelos metodoldgicos para el desarrollo de planes
sectoriales (salud, educacidn, cultura, recreacidn, agro, mediocambiente, deporte,
empleo, vivienda, comunicaciones y servicles pdblicos) de las enlidades Lerritoriales a
través de los cuales se logre impacto social.

aa) fomentar, crear y promover la prestacién de servicios de promocidén y pravencion,
atencién integral de pacientes en consultas y tratamientos ambulatorios de medicina
general y easpecializada, odontelogia, psicologia, fisioterapia, laboratorio clinico y
cualgquiera de las ramas de la salud y demas servicios, directamente o a través de
instlLuciones prestadoras de salud (ips)

bb) implementar programas y proyeclos dirvigidos a mantener y conservar el patrimonio
cultural de las poblaciones afro-colombianas, indigenas y mestlizas,

ce) implementar programas gque fomenten la protecciédn del medio ambiente y la
biodiversidad especialmente en el departamente del valle del cauca.

dd) promover, wgesLionar y ejecultar programas para el mejoramiento y construccidn de
viviendas de sus beneficiarios, de las poblaciones vulnerables y de desplazados.
ee)realizar evenlos de asislencla masiva de personas, ya sea con fines, ludicas,
empresariales, comerciales, artisticos, musicales y/o deportivas.

ff) desarrollar, implementar y dinamizar programas de empleabilidad, sociales
culturales y mediocambientales, de la corporacidén y la poblacidn vulnerable,
gg) administracidn de recurscs logisticos y/o suministro de recurso humano para esvenLos
y actividades programadas para el manejo de pliblico en sitios ablertos y cerrados al
publico.

hh) promover todo tipo de actividades académicas, recreativas, culturales, tecnoldglcas
e investigativas, destinando y obteniendo recursos para la construccién, adecuacidn y
dotacidn de centros educativos y medios masivos de comunicacidn.

i1) arientar y concientizar a la comunidad sobre la necesidad de conservar nuestros
recursos naturales, su explotacién raclenal y la recuperacidn de los mismos, a través
de implementacién de programas de ecologia integral y desarrollar proyectos
agropecuarios y fortalecimiento a comunidades campesinas, asociaciones para la
producecién, distribucién, comercializacidn y cadenas de consumo de todo tipo de
alimentos, especialmente ecoldgicos organicos y de bajo impacto ambiental

ji1) prestar el servicio de disposicién, transformacidon de residuos sdélidos vy
bioadlidos, provenientes de la construccidn, la induatria o procescos residuales
ampresariales o procesos bilelégicos o quimicos destinados a la transformaciaén,
kk) apoyo en capacitacion y organizacién a la comunidad, con caracter ambiental,
investigativo, social y cultural.

11) desarrollar proyectos de prevencion vy promocion de la salud, el deporte, recreacidn
y cultura. Apoyar procesos de ayuda al anciano, a los nifios, adolescentes, Jjévenes y
mujeres en cstado de desproteccidn o en peligro o pueste bajo condiciones gque atenten
contra su dignidad, bien por consultaria con el eatado, loa particulares o por recursos
propios.

mm) desarrollar programas de promocién y prevencién de la salud, con asistencias de
complementos nutricionales a pogblacién infantil, madres gestanles, lactantes,
adolescentes, jdévenes y adultos mayores que contribuyan a mejorar la calidad de vida de
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la poblacidn.

nn) desarrollar programas y actividades concernientes en la atencién a la primera
infancia y madres gestantes

oo) interventoria de programas soclales, educalivos, ambientales y culturales de toda
indole.

pp) desarrollar actividades de logistica y comercializacidn de eventeoa publicos vy
privados, ferias, exposiciones y de logistica en general.

qq) realizar todas las demas actividades que permitan el desarrolle del objeto social
siempre y cuando se ajusten al ordenamiento legal establecido en el palis y en las
presentes estalbutos.

rr) articular, promover, ejecutar y gestionar estrategias y proyectos culturales,
deportivos, sociales, comunitarios y educatives orientados a generar una cultura de
paz, reconciliaclén, reintegracién en la dmplementacién del acuerdo de paz y el
posconflicto, con la finalidad de transfermar la calidad de vida de las victimas del
conflicto armado, los reincorporados y de la comunidad en general.

55) la exploracidn, explotacién y comercializacidn de minerales en Colombia y en el
extranjero, directamente o mediante acuerdos con terceros. Asi mismo la adquisicidon,
comercializacion o uso de titulos mineros, patentes, nombres comerciales, marcas,
sacretas dindustriales, licencias u otros derechos constitutivog de propiedad
industrial, y la concesién de licencias a terceras personas.

Lt) exportacidn e importacién de minerales extraidos y cualquier concentrado u otros
materiales, productos o subproductos derivados de los mismos.

uu) producecidn, beneficio, tratamiento, refinamiento, Lransporte, almacenamiento,
distribucién y/o comercializacidn (compra y venta) e industrializacion de los minerales
extraidos y de cualquier concentrado u otros materiales, productos o subproductos
derivados de loz mismos.

vv) disefio, construccién, operaciéon y mantenimiento de instalaciones eléctricas, con el
fin de generar energia que satisfaga las necesidades de la corporacion en todas sus
4reas de negocio, vender cualquier excedente y comprar energia cuando sea necesario
para s5us operac ianes.

ww) invertir directamente, o por medio de aportes en personas juridicas de cualgquier
naturaleza, en actividades de conservacién, exploracion, explotacién, industrializacidn
o aprovechamiento, en cualquier forma, de los recursos renovables o no renovables, o en
@l cultivo, cria, explotaciéon, industrializacién o comercializacidn de especies
animales o vegetales de utilizacién alimentaria, industrial recreativa o decorativa,

PATRIMONIO
PATRIMONTO: 5$350,000,000
FACULTADES ¥ LIMITACIONES DEL REFRESENTANTE LEGAL

Funciones del presidente, entre otras: a) ejercer en gubsidio (sustitucidn) del gerente
la representacién legal de la corporacién, en juicio fuera de juicio, con la excepcidn
o excepcliones, que se estipulen en estos estatutos. B) constituir apoderados
cspeciales. H) abrir cuentas corrientes conjuntamente con el tescrero y el gerenle en
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lag bancos y girar sobre ellas: girar, endosar, protestar, tener y en general, negociar
taoda clase de instrumentos negociables y ceder o aceptar créditos civiles y
comerciales. K) hacer el respective seguimiento a las funciones del gerente y a los
actos o contratos que se ejecuten por parte de la entidad. Autorizar al director para
celebrar y ejecular contratos cuya cuantia supere los diez mil (10.000) salarios
minimos legales mensuales vigenlbes.

Funciones del gerente:

A) dictar normas y celebrar los conltratos que estime convenientes para el normal
funciconamienteo administrative de la [undacidn y de la contabilidad de la misma vy
vigilar su cumplimiento. Contratar y ejecutar sin previa autorizacidn de la presidencia
hasta un por un monto no superior a les diez mil (10.000) salarios minimos legales
mensuales vigentes.

B) representar de manera principal a la corporacion en todos los actos y contratos que
en el giro normal de sus actividades se presente.

C) constituir o constituirse en apoderado, procesal o exltra-procesalmente,

D) representar en eventos a la corporacidén o a la entidad miembro gque lo reguiera en
asuntos propios de la marcha de la corporacién o entidad en particular.

F) autorizar compras ordinarias hasta per 10 salarics minimos legales vigentes, sin
previa autorizacién de la asamblea de delegatarios.

F) crear y proveer los cargos administrativas gque se requieran para el buen
funcionamiento de la corporacion en coordinacién con el presidente de la asamblea y
conLratar auldnomamenbe por servicios cuando se requiera.

G) gravar los bienes de la corporacidn, para garantlzar las obligaciones de ella. No
ohslanble, previa aulorizacidn expresa para cada caso de la asamblea de delegataries. la
corporacion podrd responder de obligaciones a cargo de las companias de gue [uera socia
o accionista en la proporcién en que esté comprometida.

K) abrir cuentas corrientes conjuntamente con el tesorero y el presidente en los bancos
y girar sobre ellas: girar, endosar, protestar, tener y en general, negociar toda clase
de instrumentos negociables y ceder o aceptar créditos civiles y comerciales.

L) las demas que le delegue la asamblea de delegatarios o que naturalmente le
correspondan como representante principal de la corporacién e impulsor de las
actividades encaminadas al logro de sus fines,

Funciones de la asamblea de delegatarios, entre otras: b) aprobar los programas que
deban emprenderse dentro de leos fines que la red sc propone y destinar los fondos que
deban secr cempleados en los programas elegidos, cuandeo estos superen 2.000 salarios
minimos legales mensuales. C) orientar las finanzas de la red y adoptar las decisiones
sobre inversién de fondos para alcanzar los mejores y mas seguros ingresos y decidir
sobre suscripcidn de acciones, contratos o intereses sociales en companias de cualguier
géanaro, cuando las miamas superen 2.000 salarios minimos legales mensuales.

NOMBRAMIENTOS
REPRESENTANTES LEGALES

Por Aclka No. 372 del 25 de mayo de 2017, de Asamblea General, inscrito en esta Camara de
Comarcio el 01 de junio de 2017 con el No. 6753 del Libreo I, se designd a:
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CARGO NOMBRE IDENTIFICACTON
GERENTE JOHANNA ANDREA RAMIREZ ALVAREY C.C.67030173

Por hcta No. 072 del 23 de Jjulio de 2026, de Asamblea De Delegatarios, inscrito en esta
Camara de Comercio el 03 de agosto de 2026 con el No. 2134 del Libro I, se designd a:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACTON
PRESTDENTE EDGAR AMDRES RODRIGUEZ HERNANDEZ C.C.94413785
~REPRESENTANTE LEGAL

SUPLENTE

ORGANOS DE ADMINISTRACTON

Por Acta No. 059 del 20 de junio de 2023, de Asamblea General, inscrito en esta Camara
de Comercio el 29 de agosto de 2023 con el No. 2446 del Libro I

Por Acta No. 072 del 23 de julio de 2026, de Asamblea De Delegatarios, inscrito en esta
Camara de Comercio el 03 de agosto de 2026 con el No. 2133 del Libro T

FUE (RON) NOMBRADO ()
ASAMBLEA DFE DELEGATARIOS

PRINCIPALES

EDGAR ANDRES RODRIGUEZ C.C.94413785
HERNANDEZ

LEIDY ALEJANDEA PEREA C.C.1113639608
SAAVEDRA

GLORTA LORENA PINO SANCHEZ C.C.1144050937

REVISORES FISCALES

Por documento privadeo No, --———————-—-—=== del 25 de octubre de 2002, inscrito en esta
Camara de Comercio el 18 de febrero de 2003 con el No. 314 del Libro I, se designd a:

CARGO NOMBRE TDENTTIFTICACTON
REVISOR FITSCAT, ISABELINO LASS0 CUTIVA C.C. 16582909
PRINCIPAL T.P.14416-T
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REFORMAS DE ESTATUTOS

Los estatutos de la sociedad han sido reformados asi:

DOCUMENTO INSCRIPCION

ACT 19 del 11/04/2011 de Asamblea Genaral 1088 de 20/04/2011 Libro I
ACT 20 del 27/07/2011 de Asamblea General 2481 de 04/08/2011 Libire I
ACT 21 del 21/12/2012 de Asamblea De Delegatarios 661 de 24/03/2017 Libro I
ACT 30 del 09/12/2016 de Asamblea 6721 de 26/05/2017 Libro I
ACT 32 del 25/05/2017 de Azamblea General 6754 de 01/06/2017 Libro I
ACT 044 del 06/04/2021 de Asamblea De Delegatarios 1711 de 28/04/2021 Libro T
ACT 047 del 31/05/2021 de Asamblea De Delegatarios 1929 de 04/06/2021 Libro 1
ACT 054 del 03/08/2022 de Asamblea 2286 de 17/08/2022 Libro I
ACT 056 del 10/11/2022 de Asamblea Ceneral 3071 de 22/11/2022 Libro I

RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCION

De conformidad con lo establecido en el Cédigo de Frocedimiento Administrativo y de lo
Contencioso AdminisLrativo y la Ley 962 de 2005, los actos administrativeos de registro,
quedan en firme dentro de los diez (10) dias habiles siguientea a la fecha de
inscripeidn, siempre gque no scan objecto de recursos. Para estos efeclLos, se Informa que
para la Camara de Comercio de Cali, los sdabados NO son dias habiles.

Una vez interpuestos los recursos, los actos administrativos recurrides quedan en
efecto suspensivo, hasta tanto los mismos sean resueltos, conforme lo prevé el articulo

79 del Codigo de Procedimiento Administrativo y de los Contencioso Administrativo.

A la fecha y hora de expedicidn de este certitfica, NO se encuentra en tramite ningun
EBQULS0.

CLASTFICACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS - CITU

Actividad principal Codigo CIIU: 9499
Actividad secundaria Codigo CIIU: 8230
OlLras acltividades Cédigo CIIU: BB99

ESTABLECIMIENTO (5) DE COMERCIO

A nombre de la persona juridica figura(n) matriculado(s) en la CAmara de Comercio de
Cali el (los) slgulente(s) establecimiento(s) de comercio/sucursal (ea) o agencia(s):
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Nombire: CORPORACTION RED DE GESTION PARA EI. DESARROLLO
MaLricula No.: 111L2797-2

Fecha de matricula: 18 de marzo de 2021

Ultimo anoe renovado: 2026

Categoria: FEstablecimiento de comercio

Direcccidon: KR 24 E | 6 ORESTE - 41

Municipio: Cali

51 DESEA ORTENER INFORMACION DETALLADA DE LOS ANTERIORES ESTABLECTMIENTOS DE COMERCIO O
DE AQUELLOS MATRICULADOS EN UNA JURISDICCION DIFERENTE A LA DEL PROFPIETARIO, DEBERA
SOLICITAR EI CERTIFICADO DE MATRICULA MERCANTIL DEL RESPECTIVO ESTABLECIMIENTO DR
COMERCIO.

LA TNFORMACION CORRESPONDIENTE A LOS ESTABLECIMIENTOS DE COMERCTIO QUE TIENE

MATRICULADOS EL COMERCIANTE EN OTRAS CAMARAS DE COMERCTO DEL PATS, PODRA CONSULTARLA EN
WWW . RUES .ORG . CO,

TAMARNO FEMPRESARTAL

De conformidad con lo provisto en el articule 2.2.1.13.2.1 del Decreto 10741 de 2015 ¥y
la Resolucién 2225 de 2019 del DANE el tamafe de la empresa es: PEQUERA

Lo anterior de acuerdo a la informacion reportada por el matriculado o inscrito en el
formulario RURES:

Ingresos por actividad ordinaria 55,148,410, 165
Actividad econémica por la que percibid mayores ingresos en el periodo - CITU:9499

AQA-kq-q-l-;-.\‘a‘kjrkwwﬁ**AAAAAll'AHA--A-A-b-k-h-k*-.ﬁ*ﬁ**kuuhl.I.l.AA'l'l'l’kl’tkl’******ik*khA.llr.l-lilN“J‘UN****R***
CERTIFICA

Lote certificade refleija la situacidn juridieca del inscrito hasta la fecha y hora de su
cxpedicidn.

Oue no fiquran otras inscripciones que modifiquen total o parcialmente el presenle
coertificado.

De conformidad con lo establecido en el Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo, y de la ley 962 de 2005, los actos administrativos do
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registro agquil certificados gquedan en firme diez (10) dias habiles después de la fecha
de inscripeién, siempre gue no sean objeto de recursos; el sabado no se tiene como dia
habil para este conteo.

En cumplimiento de los requisites sobre la validez djuridica y probatoria de las
mensajes de daLos determinados en la ley 527 de 1999 y demas normas complementarias, la
Firma digital de los certificados generados electrédnicamente =se encuentra respalcdada
por una entidad de certificacién digital abierta acreditada por ol organismo nacional
de acreditacidn (ONAC) y sélo puede ser verificada en ese formato.

La persona o entidad a la gque usted le va a entregar el certificade puede verificar su
contenido ingresando a https://www.ccc.org.co/serviciosvirtuales/ y digltando el cddigo
de verificacidn que se encuentra en el encabezado del presente documento.

Fl certificade a validar corresponde a la imagen y contenido del certificado creado en
el momento en que se generd en las sedes o a través de la plataforma virtual de la
Cémara.

Dado en Call a los

~ e

Amna M. Lengua B.
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RAMIREZ ALVAREZ JOHANNA ANDREA
Ropresentanto leqal Gariificado

i Homlbifi
Wil Cirga

Fecli genarmcitn ducamento POF: 16-00-2026 1 14220AM



AN

Formulario del Registra Unico Tributario

Espucio reservado para |a DIAN

Paging

4. Mamaro da formulurio

il

2 i}
141256149154

[

Hoja 2

5§ Namero do Identificacién Tributarla (NIT}
8 05028

6DV
0 7 4[8

Imgruatos do Cal

12. Direceidn seccional

14 Buzan alecirnica

Caracluristicas y lormas de las organizacionos

82 MNiluraloza 2 4, Formas ascciativay xm_ﬁgggwli*!n:‘mﬁ:m{?:duurz‘Imwhu aislicn do arden anclonal, dopadamonial,
65, Fondos _— 66, Coopurativas e Efi-f;ﬁ:wnud“ L eonimad
€8 Ri poronorla jurldica U4, Oirns organizaciones o clasificodas 70, Bunoticln 2
Canstituclan, Registre y Ultima Raforma F Compaalcian dol Capltal
Dacumanta 1, Cunititucidn B
71 Clase 0 4 01 82 Mackinal 100 %
72 Mamuro 0 - 20
73 Fecho 20021028 .'_E 11 _DT 2 il A3 Nagional pablico 4] 0 %
s WA Wi et -t W AL P i oS -
74N o e notaria
4. Enlidad de registia 03 ‘_OT B4. Muciunal privado 100 0 %
FU. Focha da roglatio 20030218 _2. 0 -1 1080
#7. No. Mabicule marcantil 31 4 _2 -T_B__"f” vl
78, Dupartamonto /i B = TE-
0. CludadMunicipi 00 < iE BS Fatranjoro 0 %
Vigaiein el : R&. Exlranjuro publico a 0 %
0. Desda 200210 28 —
B1. Hastn 7. Frlinnjore privido 0 0 %
—_—— b — e g
. i ST . , ‘
Entidad do vigilnncia y control
BB, Enlidad do vigitincla y control
Gobornacion 9
T Eiindny Henaficio
ltom bg. Estada aclusl 00, Fachn combin Je estado 01, Rumuero de [dentificnekn Trilutars (NIT) uz ov
' 80 20141231 ;
d |._ _l_l_..J )
4 ‘—.-__L_I_I 2
: l—l. _I_I )
. L—I_I_I
Vinculacién acandiniea
M,"“\:‘:!’I.‘Is‘r:.,"‘l’é‘.!"" 94, Mambire dol grupo econdmica yfo omprosarial %J\‘uﬂgnlﬂcrgﬂla?.}ﬁﬂmlﬂwdﬁn Tributaria (NITYda Io— 55 oy

iinta

I

07. Mombre o razon soclal da ln miiz o conlrolante

| 170 Nimaro i TG Aciar Irbuaa
olargado en al axtanr

171 Fals

172 Mumuig do
Ao m.{l

unlificacian tibut Hq
o naturnl dol exteriar con E

173, Nambro o ruzén sacial da 1 sociodad o natueal del axtodon con EP

I'ucha generacion decumonto PO 10-00-2026 11:42:20AM



Formul

DIAN

ario del Registra Unico Tributario
Representacion

001

Eapacio smnoivado parn la DIAN

4. Nomero de lermulario

Paginn

0

3 4w 6 Hojmd
141256149154

i

& Moo do ldentilicacikin Trilndaria (MIT) anv|iz

Dirmecidn weecional

11, Duzdn slneirtnico

B O 6502607 4|8 | 5
Anjiasaniaclén
o, Hoprasentackin 0, Focha iniclo ajaricio mprosentacion
REPRS LEGAL PRIN 18 12 017,060 SJ
L i [Py
100. Tipo da ducumanio 101, Namaro da idenlificaciin 07 Ny |.n: Himar da taila prolasional
Codulndo Cludndonl 1 3 |6 7 0 3 0 1 7 3 }_
1 s -
104, Primos apbidn 105, fagunda apollida 106, Primed pombin 107 Otron nivnbies
RAMIREZ |ALVAREZ [JOHANNA |[ANDREA
100 Hamaro do identificacibn Trliutars (NIT) 100, DV | 110, Rzt ancial mpresantants lngal
1. Heprosentaciin 0 Focha Inicio sjarcicio mprane:tacitn
—_J_ —_— L 1 |
100, Tipo da docimanto 101, Nimara do kdeatilicacian 102 DV | 103, Nimaro da tarjola profisional
2 | :
104, Primar apollida 108 Sagunide apaliidn 100, Prime namiie 10/ Olros nombiios
001, vmann da ldentificackin Trililada (NIT) 100, DV [ 110, [Bazdn sacisl mpecantante logal
il Moprassntncin W0, Fovl nkelo of ik (opragonticion
SN foce
100, Tipa da documanto 101, Nomara da idantificacion 1. DV | 103, Namero da larjela prolosional
3 N ot |
104, Primar apalido 104, Bayunac apallide 101 Primor nomibim 107 Oiron nombiros
1001, Miimao do ldentificacidn Tributara (NIT) 10, OV 140 [4a b samial mpronantanta lagal
- Roprosoniacitn ] 43 Focha Iniclo ejeiciclo mpisantacion
o | i)
100 Tipa da documanto L0 M do Haaliflcasitn 102 DV | 104 Himaro do lrula prafasional
" |
104 Primot apaliiia 104, Singqunda apallido 106, Primor nonbim 102, Otiun nombras
108, M do idoentificacion Tributars (M7} 109, DV 110, Hazén soclal ropradentants lagal
i, Reprasentaciin 1, Fucha inicia sfercicio mprosantaci .
S
100. Tipn do documanta 101, Himasra da antificacian 102 0V | 103, Ndmaro da ol profesional
; l
104, Primes apeliia 104, Hagundn apollido 106, Primer nombio 107, Otina nombines
100 Mamun de Kentificacion Tribulara (NIT) 108 DV [ 110 Hazdn sacial repiesantanis logal
S

T ocha gonorackn documenta POF: 10-00-2020 11:42

2NAM




D I A N Formulario del Registro Unico Tributario

Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones

Paiing 4 de 3 Hoja 4
Eapacio feservada pata i DIAN 4, MOmere de farmularis 141256149154
§ Numara de Idertificacion Tribularia (NIT) 6. DV | 12, Direceitn seccional 5 14, Buzon eloctrérica
B OS5 0 2 6 0 7 4@ |mwmsonoecs 5
Saclas y/o Mlombros do Junlas Direcilvas, C ian, Unlones Temporalas
111, Tipa da documanta 112, Mimaro de ideniilicacion 1 v 114, Noskenridad
CoduladeCiudada 4 2 |g 7 0 3 0 1 7 3 ! I_ COLOMBIA 189
115, Prmur apullida 116, Segundo apaliida . 7 Primur nombre =3 118, Ogs numbres
RAMIREZ [ALVAREZ [.IUHANNA zANDHEA
: 119, Razén socinl :
120. Valor eaplinl dal socia 121 % Participucion | l:z_Fn;\n 4o inguso 123 Facha do rolire
- . lz01708035| o
111, Tipo de documenia 112 Numero do idenlilicacion 117 [ | 114, Naclonalidad
CéduladoCiudada 1 3 |4 91 4 3 8 2 8 1 9 3 I COLOMBIA 1 6 8
116, Primer apalido 116, Segundo apellida 117, Brimur nomhira ‘ 118 Qiron nombires
PERA |ARDILA |JENNIFER
2
118 Auzan sacinl
120 Valor capital dol socia 121, % Panicipocian EFSEra i 1:d Focha da ingresa 123, Facha da raliro
; 20210507 { =2
111. Tipo da documanta 112, Mimero de (dentificacion 113 DV [ 114, Nacionalidod
CidulndaCiudndn 1 3 |1 1 2 9 8 8 2 0 0 7 | COLOMBIA 169
116 Primer apallido 110, Sugunde apaliido 117, Primer nombra 118, Qtros nomt fas
BAGQUERO CASTRO [‘I’URANI
3 e e ey
118 Razon nocial
120, Valor copial dol seio 121 % Particddn 122, Faahn da Ingross 123, Facha b telir
[20211203| o
111, Tipo de documanto 112, Mimare da idonificsian 113, OV | 114, Nacionalidud
116, Primer npellido 1l Hnuun;!rp a-pullﬁ:ln 117, Primar nombine 11t Olron nombires
4
1190 Razdn acgial
120. alor capital del socio S ™ Paricipacian 142, Facha da Ingroso 123, Facha da relira
i |
11 Tipo do documonto 112, Ndmara do identificaciin 113, DV | 114, Macknalidad
11ﬁ. Primar apallido 116, Bogundn apalikio 117 Primar naibre 1;& Qlios nombires
X L 4 |
119, Rozén soclal
120 Valst eapitil dol soclo 121 % Particlpacian 122 Fucha do Ingraso 123 Fucha de retiro
i i [

Fechia ganaracian documents POF: 16-08-206 1142 20AM



D IAMN

Formulario del Registro Unico Tribulario
Reviser Fiscal y Contador

[Znpinck mservisdn parp b DIAN

4, Niimaro do formilario

gl 5 4o G
141256149154

Hoja §

TN

I—
5. Miimero do ldontificacién Tributara (NIT)

6 DY

8050200 7 4|8 (Nirgnamaton da Call

12, Dirseckdin secclonnl

11 Mizdin alactidnico

Ravians Flaeal y Conlador

124, Tipa da documenin

128, Mdmwn il klonliloacian

126 DV ‘ 1?;_N|:|mnu. du twjr tn pofosional

l

114, Focha do pombiamienta

2003021 8

Cédulado Ciudadanin 1 3 (1 6 5 8 2 8 0 9 14416 - T
?g 128, Primar apallido 120, Segundn apaliido 2 120, Mrimnr nombis § i l:l?i.'ﬁm nombiron

LASSO0 ]GUTIW\ IISAEELINU
g 112, Hamaro do ldenlificacian Tributara (NIT) 133, OV | 134, Bocimdad o firma designada

130, Tijo da documanio

137, Niamara do klentifichclon

V0 DV | 129, Nismam de tarjela profesional

l

140, Piimar apeliido

141, Sogundo apsilido

142, Piimor eombin

1423 Otran nomtiues

l

14, Mumnm da ldentificacion Tribmtaria (NIT}

145, DV

146, Snclodid o firma dosianada

Revisor fiscal suplents

14 ¢ Tocha do nombramisnio

1l Tipa di documaenta

149 Hdmarm ido hlnrlll'\llﬁh-ﬁﬁ

1462, Mimar apallido

163, Sogundo apsilds

l Noas

-|“|..r|, Miiirvero do identificacksn Tributada (MIT)

67 DV

|

1460, Y] 161 Mamera do lagata profesional

154, Primnf nombie

165, Olron numbiros

Vo0, dockeded o fiimas ‘.lﬂllﬂﬂﬂdﬂ

119, Focha du nambramionio

B

Paecha gonarscldn documentn POF. 16-00 2020 1142 20AM



LA Formulario del Registro Unico Tributario
Establecimientos
) da G

Pagina ] Hoja €
Espacio resarvado para la DIAN A. Mimero de farmulnario 141 2561491 54
§, Mamoro do ldentilicacion Tributaria (NIT) R, DV (12 Diroccidn ssccional 14. Buzan alachanico
B 050 2 60 7 4|8 [mumic 5
Establecimlontos, agencias, sucursales, oficinas, sudes o n.nﬂbl“:;ml__ —
1640, Tipo dit vstablecimienia 161, Actividud scondmica
Ctro lipo de establecimionto g g |Aclividndos do alras asoclaciones r.e.p. 94009
162 Nambie ol ostablosimionto N C_ 0
CORPORACION RED DE GESTION PARA EL DESARROLLO
il Departamanta 164, Cludnd/Murieipo R :
Valle del Cauca 7 6 | Cah 001
; 164, Direcelén A
CRZ4E OESTE 6 14
166, Mumera do matriculn marcantil 167, Facha de Ip m.:lrEu marcintil o
31 4 2003021 8|
188, Tuldfono 108, Frahna da chiven
8023931185 | e em il
160 Tipn du ustablocimionta 181, Actividad oeanhmicn
162 Nombra del psiablocimienta T TR e
163 Deputmants 164, CiudadMh msldipio T =5
2 e R
14, Dirmocian
108, Namero de malricula marcaniil T e 167 Facha da ln matticuls morcantil
7 AR, | PR,
1684, Talalono 169, Focha de clerme
W L .
160, Tipo do asinblscimientn 161 Artividad econdmica
162, Nambia dol salublocimionto: o
163, Depatamenio H T 164, CiudadiMunicipio
3
168, Direcclon
166, Mumero do malricula mereantil 147 ‘Fm:lmctu Jov naatricula marcantil
‘ | ]
168, Talilong 169, Fecha do clore
| i i |

Fochi gonoracion documents POE: 10.00-2020 11:42:20AM



FORMATO UNICO ENTIDAD RECEPTORA
T T N PERSONA JURIDICA
e s FUNCION PUBLICA
(LEYES 190 DE 1995 Y 443 DE 1998)
RESOLUCION 580 DEL 19 DE AGOSTO DE 1899
RA7OH SOCIAL O DENOMINACION CORPORACION RED DE GESTION PARA EL DESARROLLO
GIGLA [HTHe 8050260748
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OIDEN PO

.g,C'.JALT D]M AL HEBPALD) CLASE EE{VHML MAEBIPALDO)
DOMICILIO PARA ::annrsmwnmcml""‘"‘ COLOMBIA |“rFA“T“MF”‘D VALLE DEL CAUCA
MUNICIPIO SANTIAGO DE CALI DIRECCION CARRERA 24 E No. fi - 41 OES IE. BI TEJARES DE SAN FERNANDO
TELEFONOG () 14804 91 FAX [rrARTADO AEREO

JRELACIONE LOS PRINCIPALES SERVICIOS QUE OFRECE SU ENTIDAD O SOCIEDAD

| PROYECTO LOGISTICOS

4 MANEJO DE MEDIOS AUDIOVISUALES

4 PROMOCION CULTURAL, DEPORTIVA Y AMBIENTAL

% DESARROLLO DE INICIATIVAS PRODUCTIVAS

3 SERVICIOS DE CAPACITACION

RELACIONE LOS CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS GQUE HA CELEBRADO, EMPEZANDO POR L ACTUAL O ULTIMO |

ENTIDAD CONTRATANTE PUB | PRIV TELEFONO FECHA TERMINACION VALOR

INNOVATECH ELC.E X {602) 6200000 31 de diciombro da 2024 $1.A70.040.000
Gaostora do Proyectns para al Desanolle GESPRODE. X (607) 5145659 |10 da diciernbra de 2025 $ 200,504,324
Corparaciin Autbnoma Reglonal del Valla dol Cauea - CVC X 607) 6206600 30 da novinmbien de 2025 $1.300.302.670
Alzaklia Municipal da Calolo X (602) 258317 11 da nmanmbrn die 2025 § 34,005,371
I"RIMER APELLIDO RAMIREZ SEGUHDO AVLLLIDO ALVAREZ [NDMHHES JOHANNA ANDREA
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION NUMERO ACTUA EN CARACTER DE CAAGILIAL DL CONTRATACION

ce [x] ce [] mswore [] 67,030,473 DE CALI upsontantoegal K] Apadordo [ | 5 17.509000000

(ART, To. LEY 190 DE 1995) ORSERVACIONES

ACTUANDE TN CALIDAD OF REPREGCHTANTE LEGAL © APODERADD, MANIFIES 10 IAJKD LA GRAVEDAD DEL JURAMEN 16 QUL -

al DHO E ME FHCUENTRO INCUIRSO DENTRO DE LAS

TAUGALET D INHARILIDAD © INGOMPATINILIDAD DEL QROCH CONSTITUGIONAL O L FGAL PARA GELERRAIRRUN CONTEATD DL PRESTACION DE GERVICIOS

[AIVA TODOS LOK TFECTOR LEGALFS, GERTIFIGO GUE 105 DATOS PO MAHOTADS, CH ELPRESENTE FORMATO G0N VERACES [AILT 5o |EY 190 0F 1165)
- IIEMA v f-"‘n-* a5 FECHA DE DILIGENCIAMIENTO 21 da agnsla da 2006
y

SCRTNICEG QUF LA INFORMAZION AGUL SUMINGS TRADA 1A SID0 CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTON QUE LA THTINAD O SOTIFDAD HA PRESENTADG COMO BOPORTE (ART 4o, LLY 190 DL 196

NOMORE, CARGO ¥ FIRMA DEL RESPONSADLE

CILDAD ¥ FECHA

CONTRATANTE
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Y 4 CORPORACION RED
| {&e) DE GESTION PARA
1L EL DESARROLLO

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO

(ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002 Y 828 DE 2003)

ISABELINO LASSO CUTIVA, identificado con cedula de ciudadania 16.582.909 de Cali,
en calidad de Revisor Fiscal y JOHANNA ANDREA RAMIREZ ALVAREZ identificada con
Cedula de Ciudadania No. 67.030.173 de Cali, en calidad de Representante Legal de la
Corporacién Red de Gestién para el Desarrollo con Nit 805.026,074-8, manifiestan bajo la
gravedad de juramento que la Corporacion ha cumplido durante los Gltimos seis (6) meses,
con los pagos al sistema de seguridad social en salud, pensiones y riesgos profesionales y
con los aportes parafiscales correspondiente a todos l0s empleados vinculados por contrato
de trabajo, por lo que declaramos que se encuentra a PAZ Y SALVO con las empresas
promotoras de salud EPS, fondos de Pensiones, Administradoras de riesgos Laborales
ARL, caja de compensacion familiar, instituto Colombiano de Bienestar Familiar ICBF y
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA.

Para constancia de lo anterior se firma en Cali, el Tercer (03) dia del mes de Agosto del

2026.

o

ISABELINO LASSO CUTIVA

Revisor Fiscal 'epr,asentgm e Legal

TP. 14416 =T C.C. 67.030.173 de Cali

Direcclon: Cra. 24 E #6-41 Oeste Cali-Colombla

WWW.corporacionred,org Barrlo: Tejares de San Fernando
' Teléfonos: 3931165 - 314 4491746
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uNDAD - JUNTA CENTRAL G B

ADMINISTRATIVA

especia. DE CONTADORES

Certificado No:

SEPPO2OADBEE@RDI@

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico ISABELINO LASSO CUTIVA identificado con CEDULA DE CIUDADANIA
No 16582909 de CALI (VALLE DEL CAUCA) Y Tarjeta Profesional No 14416-T Sl tiene vigente su
inscripcion en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripcién.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * *#* ** *dddddkmad st addatdansnis

Wk W R o ok W W W W W W e W W W W W W W R W W W W R W W A W e Wk R W R Wk W e W e e R e Rk R R

W RE A AN R NN NN W R NN NN N F NN W W W RN W W b e de e o e o e e e e W e o e e W e e e W W R W

EL CONTADOR PUBLICO NO HA CUMPLIDO CON LA OBLIGACION DE ACTUALIZAR EL
REGISTRO

Dado en BOGOTA a los 5 dias del mes de Agosto de 2026 con vigencia de (3) Meses, contados a

partir de la fecha de su expedicion.
& ""jﬂni'll'i‘lw)f 10

-

SANDRA MILENA BARRIOS PULIDD
DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 9862 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado
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7o CORPORACIGN RED

| DE GESTION PARA
LY EL DESARROLLO

Santiago de Cali, 24 de agosto de 2026.

Doctor

MARCO ANTONIO SUAREZ GUTIERREZ
Director General

Santiago de Cali.

Referencia: Cumplimiento con lo dispuesto en la Ley 1562 de 2012,

Objeto: “Prestacion de servicios de apoyo logistico integral para el desarrollo de la quinta version de la Gran
Vitrina Verde, como estrategia institucional para la promocion, intercambio de experiencias y el forlalecimiento
del relacionamiento comercial de los negocios verdes, asi como el desarrollo de acciones de educacion
ambiental y adaptacion del cambio climalico”.

Respetados:

La suscrita JOHANNA ANDREA RAMIREZ ALVAREZ, identificada con la cédula de ciudadania
67.030.173 de Cali, actuando en calidad de Representante Legal de la CORPORACION RED DE
APOYO PARA EL DESARROLLO, domiciliada en Santiago de Cali y suficiente autorizada segin
consta en el Certificado de Existencia y Representacion, bajo gravedad de juramento que en caso de
que me sea adjudicado el procesos de la referencia me comprometo a cumplir con lo dispuesto en la
Ley 1562 de 2012 y las disposiciones que lo reglamentan, es decir, la afiliacion al Sistema General de
Riesgos Laborales.

Cordialmente,

Direccion: Cra. 24 E #6-41 Deste Cali-Colombia
Barrio: Tejares de San Fernando
Teléfonos: 3931165 - 314 4491746
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez cansullada la base de dalos de deudores alimenlarins morosos REDAM, el(la) ciudadanao(a) con namero de
idenlilicacion CC 67030172 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esla certificacion es vahida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el po y nimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados,

Se expide en Bogota ¢l 05/08/2026 03:35 PM

Cadigo Verilicacion: 16BNZFMRWH
Valida hasla: 03/11/2026

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

a5
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4 o" CORPORACION RED
(( " ’ DE GESTION PARA
\ EL. DESARROLLO

DOCUMENTOS DE EXPERIENCIA

Direccion: Cra, 24 E #6-41 Deste Cali-Colombia

Barrio: Tejares de San Fernando
Telefonos: 3931165 - 314 4491746
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Cerlificado Niimero: 000117

LA DIRECCION EJECUTIVA DEL FONDO MIXTO PARA LA PROMOCION DEL DEPORTE, EL
DESARROLLO INTEGRAL Y LA GESTION SOCIAL

CERTIFICA QUE:

Que el FONDO MIXTO PARA LA PROMOCION DEL DEPORTE, EL DESARROLLO
INTEGRAL Y LA GESTION SOCIAL, identificado Tributariamente con el NIT. No.
800.199.735-1, suscribi6é con La CORPORACION RED DE GESTION PARA EL DESARROLLO
identificada con NIT. 805.026.074-8, el contrato de prestacion de servicios que se describe a
continuacién:

CONTRATO DE | SUMINISTRO

'CONTRATO No. | FM-IND-8M-4470-01-2018
FONDO MIXTO PARA LA PROMOCION DEL DEPORTE, EL DESARROLLO
INTEGRAL Y LA GESTION SOCIAL

CONTRATANTE

CONTRATISTA | cORPORACION RED DE GESTION PARA EL DESARROLLO

NIT No. 805.026.074-8

OBJETO DEL ALOJAMIENTO, ALIMENTACION, LOGISTICA, TRANSPORTE E
IMPLEMENTACION DEPORTIVA DE LOS XXl JUEGOS

CONTRATO | DEPARTAMENTALES Y V PARADEPARTAMENTALES 2019

égﬁ{’r‘;ﬂ% | PEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA B

FECHA INICIO | 20 de diciembre de 2018 ) PETT——
IIEEJ?AHL?ZEAEI ON 20 d_e agosto de 201? ]

?HB%?FISCI:ACI 6N | 20 de diciembre de 2018

"VALOR FINAL . .
e At SEIS MIL MILLONES DE EEsos M/CTE ($6.000.000.000)

ESD.II:JI}I“%ﬁ"IPCI’EL Ejecutado al 100%, Terminado a satisfaccion de manera EXCELENTE
-POBLACION Entre Deportistas, directivos, cuerpo técnico y personas asistén'igé.,- se
IMPACTADA impactd un total de 12.000 personas

ACTIVIDADES a) Brindar alojamiento y alimentacion a las d;a_legacicna—s pafticipantes en
ESPCIFICAS juegos deportivos departamentales y Paradepartamentales.

e ——— T e— —
© ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DEL FONDO MIX 10 PARA LA PROMOCION DEL DEPORTE, EL DESARROLLO INTEGRAL Y LA
GESTION SOCIAL. PROHIBIDA SU REPRODUCCION POR CUALQUIER MEDIO, SIN PREVIA AUTORIZACION DE LA DIRECCION EJECUTIVA
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1..BRINDAR ALOJAMIENTO Y ALIMENTACION A LA DELEGACIONES
PARTIGIPANTES EN JUEGOS DEFDRTIVOS DEPARTAMENTALES v
PARADEPARTAMENTALES :

DELEGACION DEPORTIVA EUENAVEN_I_U_RA

DELEGACION DEFPORTIVA PALMIRA

DELEGACION DEPORTIVA YUMBO

' DIRECCIONES DE CAMPEONATO BUENAVENTURA
DIRECTORES DE ARBITROS JUECES Y CRONOMETRISTAS
BUENAVENTURA

AUTORIDADES DE JUZGAMIENTO BUENAVENTURA
AUTORIDADES DE JUZGAMIENTO SUBSEDE
SECRETARIA - SISTEMATIZACION BUENAVENTURA
'PERSONAL DE APOYO B

PERSONAL MEDICO Y BIOMEDICO

INTERPRETES PARA SOHDOS

b) Organizar, producir y realizar los campeonatos en los juegos deportivos
departamentales y Paradepartamentales en la sede principal en la Sede de
Buenaventura y en los escenarios de las subsedes: en la ciudad de Yumbo
en el Colisec Carlos Alberto Bejarano Castillo y en la ciudad de Palmira en la
Unidad Deportiva Ramiro Echeverry la cual tiene una extension de 140 mil
metros cuadrados

1il. BRINDAR TRANSPORTE TERRESTRE ALA ORGANIZACIONY A
LAS DELEGACIDNES PARTICIPANTES EN JUEGOS DEPDRTIVDS' :
DEPARTAMENTALES Y PARADEPARTAMENTALES A
IMPLEMENTACION DEPORTIVA

' DIRECCIONES DE CAMPEONATO BUENAVENTURA

DIRECTORES DE ARBITROS JUECES Y CRONOMETRISTAS
BUENAVENTURA

AUTORIDADES DE JUZGAMIENTO BUENAVENTURA
SECRETARIA - SISTEMATIZACION BUENAVENTURA
'PERSONAL MEDICO Y BIOMEDICO

PERSONAL DE APOYO

DIRECCIDNES DE CAMPEONATO PALMFRA
DIRECTORES DE ARBITROS JUECES Y CRONOMETRISTAS
PALMIRA

AUTORIDADES DE JUZGAMIENTO PALMIRA

'SECRETARIA - SISTEMATIZACION PALMIRA

'DIRECCIONES DE CAMPEONATO YUMBO

DIRECTORES DE ARBITROS JUECES Y CRONOMETRISTAS YUMBO
AUTORIDADES DE JUZGAMIENTO YUMBO
SECRETARIA - SISTEMATIZACION YUMBO
INTERPRETES PARA SORDOS

e .  ———————————— _______ ————
@ ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DEL FONDQ MIXTQO PARA LA PROMOCION DEL DEPORTE, EL DESARROLLO INTEGRAL ¥ LA
GESTION SOCIAL. FROHIBIDA S5U REFRODUCCION FOR CUALQUIER MEDIO, SIN PREVIA AUTORIZACION DE LA DIRECCION EJECUTIVA
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TRANSPORTE JUNTA DIRECTIVA B
TRANSPORTE PARA PERSONAL DE DISCAPACIDAD

TRANSPORTE PARA PERSONAL MEDICO Y FISIOTERAPEUTAS

TRANSPORTE INTERNO ADAPTADO

TRANSPORTE INTERMUNICIPAL

TRANSPORTE INTERNO DELEGACIONES SUBSEDE

@ANSPORTE INTERNO DELEGACIONES BUENAVENTURA

CAMIONETAS DOBLE CABINA: | -

DIRECTOR ADMINISTRATIVO

DIRECTOR TECNICO

PROTOCOLO DEPORTIVO

ALOJAMIENTO - ALIMENTACION

AMBULANCIAS SUBSEDES (COLISEO CARLOS ALBERTO
BEJARANO CASTILLO y UNIDAD DEPORTIVA RAMIRO
ECHEVERRY)

AMBULANCIAS BUENAVENTURA o

¢) Brindar ‘transporte terrestre a la organizacion y a las delegaciones
participantes en juegos deportivos departamentales y Paradepartamentales.

1l BRINDAR TRANSPORTE TERRESTRE A LA ORGANIZACION Y
A LAS DELEGACIONES PARTICIPANTES EN JUEGOS

DEPORTIVOS DEPARTAMENTALES Y PARA DEPARTAMENTALES

IMPLEMENTACION DEPORTIVA

DIRECCIONES DE CAMPEONATO BUENAVENTURA
DIRECTORES DE ARBITROS JUECES Y CRONOMETRISTAS
BUENAVENTURA

AUTORIDADES DE JUZGAMIENTO BUENAVENTURA

SECRETARIA - SISTEMATIZACION BUENAVENTURA

PERSONAL MEDICO Y BIOMEDICO
PERSONAL DE APOYO

DIRECCIONES DE CAMPEONATO PALMIRA

DIRECTORES DE ARBITROS JUECES Y CRONOMETRISTAS

| PALMIRA e
AUTORIDADES DE JUZGAMIENTO PALMIRA

SECRETARIA - SISTEMATIZACION PALMIRA
DIRECCIONES DE CAMPEONATO YUMBO

YUMBO

DIRECTORES DE ARBITROS JUECES Y CRONOMETRISTAS

AUTORIDADES DE JUZGAMIENTO YUMBO

'SECRETARIA - SISTEMATIZACION YUMBO
INTERPRETES PARA SORDOS

TRANSPORTE JUNTA DIRECTIVA

TRANSPORTE PARA PERSONAL DE DISCAPACIDAD

© £S1E DOCUMENTO ES PROPIEDAD DEL FOND
GESTION SOCIAL, PROMIBIDA SU REPRODUGCION POR CUAL

MIXTO PARA LA P

XOMOGION DEL DEPORTE, El. DESARROLLO INTEGRAL
QUIER MEDIO, SIN PREVIA AUTORIZACION DE LA DIRECCION EJECUTIVA
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TRANSPORTE PARA PERSONAL MEDICO Y FISIOTERAPEUTAS
TRANSPORTE INTERNO ADAPTADO

TRANSPORTE INTERMUNICIPAL

TRANSPORTE INTERNO DELEGACIONES SUBSEDE
TRANSPORTE INTERNO DELEGACIONES BUENAVENTURA

| CAMIONETAS DOBLE CABINA: 3.0 T
DIRECTOR ADMINISTRATIVO
DIRECTOR TECNICO
PROTOCOLO DEPORTIVO
ALOJAMIENTO - ALIMENTACION ‘
AMBULANCIAS SUBSEDES (COLISEO CARLOS ALBERTO
BEJARANO CASTILLO y UNIDAD DEPORTIVA RAMIRO
ECHEVERRY)

AMBULANCIAS BUENAVENTURA

d) Realizar los zonales clasificatorios de los juegos deportivos
departamentales y Paradepartamentales.

IV. REALIZAR LOS ZONALES CLASIFICATORIOS DE LOS JUEGOS
DEPORTIVOS DEPARTAMENTALES Y PARADEPARTAMENTALES |
ACREDITACIONES (ZONALES)

DIRECCION DE CAMPEONATO (ZONALES)

JUECES ARBITROS Y CRONOMETRISTAS (ZONALES)

'LOGISTICA EVENTOS ZONALES

e) Garantizar la disposicién de escenarios deportivos, ceremonial deportivo
y loglstica de los juegos deportivos departamentales y Paradepartamentales.

CEREMONIAL DEPORTIVO Y/LOGISTICA DELOS JUEGOS =~
DEPORTIVOS DEPARTAMENTALES Y PARADEPARTAMENTALES
ALQUILER DE ESCENARIOS

CEREMONIAS DE PROTOCOLO

ADECUACION DE ESCENARIOS PROTOCOLO (BANDERAS Y
OTROS)
INAUGURACION

CLAUSURA

MEDALLAS; ORQ, PLATA Y BRONCE , |
| TROFEOS: CONVENCIONALES: PRIMERO, SEGUNDO Y TERCERO _
| DISCAPACIDAD: PRIMERO, SEGUNDO Y TERCERO

'DIPLOMAS :

LLAMAS PORTATILES

PEBETERO

V. GARANTIZAR LA DISPOSICION DE ESCENARIOS DEPORTIVOS, .,

® ESTE DOGUMENTO ES PROPIEDAD DEL FONDO MIXTO PARA LA FROMOGION DEL DEPORIE, EL DESARROLLO INTEGRAL Y LA

GESTION SOCIAL. PROHIBIDA SU REPRODUCGION POR CUALQUIER MEDIO, SIN PREVIA AUTORIZACION DE LA DIRECCION FJECUTIVA
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PODIUMS INDIVIDUALES, EQUIPOS Y DOS TERCEROS PUESTOS

LOGISTICA
TARJETAS DE INVITACION: INAUGURACION Y CLAUSURA

ACREDITACIONES FINALES
TIQUETERIA ALIMENTACION

COMPUTADORES CON WIF! (ALQUILER)
IMPRESORAS (ALQUILER)

PAPELERIA ! .

MEMORIAS

AFICHES
PLEGABLES - i i

CARPETAS

'VALLAS ) -
[PASACALLES ==

SISTEMA DE COMUNICACION

[INSUMOS MEDICOS
POLIZA

INFLABLES ESCENARIOS

SALA VIP (ESCENARIOS)

GRADERIA MOVILES

SILLAS =
MESAS o

BANOS

CARPAS
SONIDO

HIDRATACION Y RACIONES DE ESPERA

CONECTIVIDAD EN TODOS LOS ESCENARIOS (WIF,
COMPUTADORES, IMPRESORA)

VI. DOTAR DE UNIFORMES DE PRESENTACION A LA

f) Dotar de uniformes de presentacion a la organizacion y a las delegaciones
participantes en los  juegos deportivos  departamentales vy

Paradepartamentales

ORGANIZACION'Y A LAS DELEGACIONES PARTICIPANTES EN
LOS JUEGOS DEPORTIVOS DEF‘ARTAMENTALES b £
PARADEPARTAMENTALES ‘ :

UNIFORME DE PRESENTACION MUNICIPIOS )

COMITE ORGANIZADOR

PERSONAL DE APOYO

PERSONAL LOGISTICO

DIRECCION DE CAMPEONATO

@ ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DEL FONDO MIXTO PARA LA PROMOCION DEL DEPORTE, EL DESARROLLO INTEGRAL Y LA

GESTION SOCIAL. PROHIBIDA SU REPRODLUCCION FORC

)
DIRECTORES DE AUTORIDADES DE JUZGAMIENTO P

\ ot
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AUTORIDADES JUZGAMIENTO FINALES CONV. Y DISC.

| SECRETARIA - SISTEMATIZACION

INTERPRETES PARA SORDOS

PERSONAL MEDICO Y BIOMEDICO

MEDICOS ADICIONALES (DEPORTES DE COMBATE)

g) Realizar promocién y difusion de los juegos deportivos departamentales ¥
Paradepartamentales.

h) Realizar camparia educativa para el cuidado del medio ambiente en las
zonas de intervencién que se detallan a continuacién:

ciudad

Ubicacion | Cantidad | Especie
. Palma Naidy (10) - Palma
ﬁz’;‘l';iggnzi“;b“' barrio L& 35  |Don Pedro (10) — Palma Mi
P  pesos (10) — Gualanday (5)
. s , . Croto (10) - Heliconia (10) -
Polideportivo barrio El Cristal 40 Coralito (20) — Palma Mi
- exterior
. pesos (4) =|
Piscinas Olimpicas 130 Croto (50) - Helicania (30) -
Polideportivo barrio El Cristal Coralito (50)
Cancha de futbol -
Polidepertive barrio El Cristal 10 Pomarrosa (10)
(arriba) :
Polideportivo barrio El Cristal
- ingreso al escenario 17 Ei'i?a (?S;E"E (7) - Palma
| departivo y _
Paolideportivo barrio El Cristal 120 Croto (10) - Hellconia (10) -
- parque al lado de la via Coralito (20) - Duranta (80)
Zona verde F8 10 Palma Naidy (10)
| Casa de la Cultura - exterior 10 Palma Naidy (10) !
: Almendra (3) — Palma Don
Zona verde frente al Hospital 15 Pediito (6) — Palma Mil pesos
El Jorge (6)
Via a Cali barrio 14 de Julio 5 Palma Naidy (5)
: ; Almendro (3) - Machere (7) -
505”:] V?Lizl\mraﬂores frents 20 Gualanday (6) — Palma Mil
y _|pesos (2) — Palma Naidy (2)
| Av. Bienestar familiar 8 Palma Naidy (8) B
. Palma Naidy (8) — Palma Don
Zona verde los manglares .
: 20 Pedro (4) — Palma Mil pesos
frente a ciudadela puerto (4) - Gualanday (4)
Desde las F8 sobre Av. 40 Palma Naidy (20) - Paima
| Simon Bolivar hasta el Jorge Don Pedrito (20)
Zona verde Armada ‘
Nacional - centro de la 80 Duranta (80)

_

© ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD OEL FONDO MIXTO PARA LA PROMOGION DEL DEPORTE, EL DESARROLLO INTEGRAL ¥ LA
GESTION SOCIAL. PROHIBIDA SU REPRODUCCION POR CUALQUIER MEDIO, SIN FREVIA AUTORIZACION DFE LA DIRECCION EJECUTIVA
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‘E'xlerlor Coliseo de

Instalacion de puntos
ecoldgicos en lugares
estratégico s de alta

Instalacion de puntos
ecologicos para
separacion de residuos

Combate, Polideportivo 60 Croto (40) — Heliconia (20)
barrio El Cristal ) =
Actividad __ | Descripeion: Ubicacién:
Cancha de futbol barrio La
Independencia

Piscinas Polideportivo
barrio El Cristal
Coliseo Polideportivo
barrio E| Cristal
Institucién Educativa
Tedfilo Roberto Poles

en los escenarios

clrculacion deportivos del municipio

(INETERPQ)

Coliseo del cenlro
Coliseo de combate
Polidepartivo barrio el
Cristal.

Para el desarrollo y ejecucién de dicha campaiia se utilizaron materiales
sostenibles y amigables con el medio ambiente en un drea de 3.000 metros
cuadrados aproximadamenle

PLAZO DE
EJECUCION

8 MESES

Es por ello que se certifica que La CORPORACION RED DE GESTION PARA EL
DESARROLLO realizo la operacion logistica y de organizacion DE LOS XXII JUEGOS
DEPARTAMENTALES Y V PARADEPARTAMENTALES 2019, haciendo buen uso de los
materiales sostenibles y amigables con el medio ambiente.

presente certificacion se expide en Santiago de Cali, a los diez (10) dias del mes de mayo de 2024

Conlacto: Diana Ximena Cepeda Rodriguez
Coordinadora Geslién Social
Info@fanmixtoprodeporte.qov.co
316 4798928 o 602 5543233

Atentamente,

CATALINA HOYOS MERCADO
Directora Ejecutiva

Prayoctéd: Diana Cepeda. — Coordinadora Gesti
Reviso: Nancy Acosla Guatio — Asesora Jurid]

Social

— — — e —
® ESTE DAOCUMENTO E£5 PROPIEDAD DEL FONDO MIXTO PARA LA PROMOCION DEL DEPORI1E, EL DESARROLLO INTEGRAL Y LA

GESTION SOCIAL, PROMIBIDA SU REPRODUGCION POR CUALQUIER MEDIO, SIN PREVIA AUTORIZACION DE LA DIRECCION EJECUTIVA
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LA SUSCRITA SUBDIRECTORA TECNICA DE APOYO A LA GESTION
DE LA SECRETARIA DE CONVIVENCIA Y SEGURIDAD CIUDADANA DEL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

CERTIFICA:

Que CORPORACION RED DE GESTION PARA EL DESARROLLO, identificado (a) con
NIT.No.805026074-8 y representada por la sefiora JOHANNA ANDREA RAMIREZ
ALVAREZ, con Cedula de Ciudadania No.67.030.173 de Santiago de Cali (V), celebré y
ejecutd a cabalidad el siguiente contrato con el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL

CAUCA:

Contrato nimero: 1.410-59-9.2- 3342 del 31 de Marzo de 2020
Tipo de Contrato: PRESTACION DE SERVICIOS
Fecha de Acta de Inicio: 02 de Abril de 2020

Objeto:

CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO LOGISTICO A LA
SECRETARIA DE CONVIVENCIA Y SEGURIDAD CIUDADANA DEL DEPARTAMENTO
DEL VALLE DEL CAUCA, LAS AUTORIDADES ADMINISTRATIVAS, FUERZA PUBLICA,
ENTIDADES JUDICIALES PARA GARANTIZAR LA SEGURIDAD Y EL ORDEN PUBLICO
Y EL CUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDAS ADOPTADAS POR LAS AUTORIDADES
NACIONALES, DEPARTAMENTALES Y MUNICIPALES CON OCASION DE LA
ATENCION DE LA EMERGENCIA DEL COVID-19 EN EL VALLE DEL CAUCA".

Actividades Especificas:

1.) Para el desarrollo del objeto, el contratista debera realizar las actividades y cumplir con
las condiciones relacionadas en el ANEXO TECNICO, y todas aquellas que el supervisor o
el contratante le indiquen medianle oficio y que tengan relacion con objeto para el cual fue
contratado. 2.) ALIMENTACION: a.) El contratista deber4 garantizar el suministro de
alimentacion (refrigerios, desayuno, almuerzo, cena, bebidas hidratantes, estacién de café,
aroméaticas y té), para los miembros de la Secretaria de Convivencia y Seguridad
Ciudadana del departamento, autoridades administrativas, fuerza publica y entidades

Fslo dacumenla es propledad de la Adminlsiracién Cenlral del Deparlamento del Valla dol Cauca. Prohiblda su alleracidn o)\,

madificacidn por cualquier medie, sin previa aulorizaclén de la sefiorn Gobarnadora.
Paglna 1 do 5
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judiciales, asistentes a las actividades como son Consejos de Seguridad y/o Comités de
Orden Plblico y/o una eventual alteracién del orden publico en el departamento del Valie
del Cauca, para garantizar la seguridad y el orden publico, asl dar cumplimiento de las
medidas adoptadas por las autoridades nacionales, deparlamentales y municipales con
ocasion de la atencién de la emergencia del covid-19 en el Valle del Cauca". b.) La
alimentacion debera suministrarse a los asistentes que indique la supervision del contrato,
en salones préximos donde se desarrollen las reuniones del Consejo de Seguridad y/o
Comités de Orden Publico, cuando la actividad y/o evento se realice en el lugar en donde
se desarrolla el mismo, o en el lugar de alojamiento de las autoridades administrativas, la
fuerza plblica y las entidades judiciales, segln requerimientos del supervisor. ¢.) El
contratista debera garantizar el cumplimiento de las normas higiénicas establecidas en el
decreto 539 de 2014, asl como con las normas vigentes sobre transporte, almacenamiento,
preparacion y distribucién de alimentos, mediante programas de proteccién y conservacion
de los mismos, a fin de evitar deterioro en los contenidos nutricionales y alteraciones que
afecten la salud de los usuarios. Con el fin de garantizar la calidad microbioldgica y fisico -
organoleptica de la alimentacién no se permitirdn preparaciones del dia anterior o de dlas
anteriores, en ninguna comida, todo debe ser preparado lo mas cerca posible a la hora del
consumo, excepto productos de panaderia y pasteleria. d.) Todas las preparaciones
deberan cumplir con las caracteristicas de olor, sabor, textura, consistencia, color y
presentacidn requeridas. Los termos, canastillas y deméas recipientes que el contratista
utilice diariamente para el transporte y entrega de la alimentacion, deberéan estar en
perfectas condiciones higiénicas, sanitarias, cumpliendo con el proceso de lavado y
desinfeccion diaria. e.) El contratista garantizarda que el personal del servicio de
alimentacion contratado debera estar capacitado en todas las normas sanitarias y debera
ceilirse estrictamente al acatamiento de los reglamentos sobre |la materia. f.) El contratista
con el fin de generar una cultura ambientalista y darle cumplimiento a la Gufa de Compras
Publicas Sostenibles con el Ambiente de Colombia Compra, se debera prestar el servicio
de alimentacion, durante las reuniones de los Consejos de Seguridad y los Consejos de
Orden Publico, con elementos de porcelana o vidrio; en casos excepcionales se autorizara
el empaque y suministro en recipientes biodegradables (no se aceptard polipropileno o
icopor). La alimentacién destinada a atender el personal administrativo, de orden ptblico y
judicial durante la atencién de una posible alteracion del orden puiblico, se podra autorizar
el suministro en recipientes biodegradables. g.) El transporte de alimentos se debe realizar
garantizando la disminucién del riesgo de proliferacién microbiana por exposicién
prolongada de los alimentos a temperatura ambiente, por tanto, se debe transportar en

Esle documento es propledad de la Adminisiracién Cenlral del Deparamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
madificacion por cualquier medio, sin previa autorizaclon de la sefiora Gobernadora.,
: Pagina 2 de w




" Departamento del Valle del
Codigo: FO-M9-P2-26

condiciones de higiene adecuada. En caso de requerirse el suministro de desayunos,
almuerzos o cenas especiales, se debe incluir el menaje, los meseros y complementos
necesarios para servirlos, segun lo solicitado por el Supervisor. h.) El Contratista debera
garantizar el transporte terrestre intermunicipal o urbano de los miembros del Consejo de
Seguridad y/o el Comité de Orden Publico, Secretarfa de Convivencia y Seguridad
Ciudadana del departamento, autoridades administrativas, fuerza publica y entidades
judiciales en caso que se requiera y en los casos que asi se disponga por parte de dichos
organismos. 3.) SERVICIO DE TRANSPORTE: a.) El Contratista debera garantizar el
transporte terrestre intermunicipal o urbano de los miembros del Consejo de Seguridad y/o
el Comité de Orden Publico, Secretaria de Convivencia y Seguridad Ciudadana del
departamento, autoridades administrativas, fuerza publica y entidades judiciales en caso
que se requiera y en los casos que asi se disponga por parte de dichos organismos. b.) El
Contratista debera garantizar que el transporte terrestre se realice en vehiculos que estén
afiliados a una empresa de transporte, debidamente habilitada por el Ministerio de
Transporte, contar con tarjeta de operacién vigente, tarjeta de propiedad, seguro de
responsabilidad civil extra contractual vigente durante el término del recorrido solicitado,
SOAT vigente, Certificacion de Revision Técnico Mecdnica aprobada, y todos los
documentos legales necesarios para la libre circulaciéon del vehiculo. ¢.) Ademas debera
mantener las medidas necesarias para la proteccién y seguridad de los pasajeros; sus
pertenencias y de los elementos de trabajo que se transporte; de igual manera se debe
garantizar que el personal de conductores cumpla con los requisitos exigidos por el
Ministerio de Transporte, las normas y reglamentaciéon legal vigente sobre el tema de
transporte. 4.) COMBUSTIBLE: a.) El contratista deberd garantizar el suministro de
combustible para los vehlculos de los miembros de las autoridades administrativas, fuerza
plblica y judicial en los casos de eventos de prolesta social que se presenten y asi se
disponga por parte de dichos organismos. 5.) ALOJAMIENTO: a.) El contratista debera
garantizar en los municipios del Departamento del Valle del Cauca, seg(n requerimientos
de la Secretaria de Convivencia y Seguridad Ciudadana del departamento, autoridades
administrativas, fuerza publica y entidades judiciales, asistentes a las actividades y
Consejos de Seguridad y/o Comités de Orden Publico y/o una posible alteracién del orden
publico en el departamento del Valle del Cauca. 6.) DISPONIBILIDAD DE ESPACIOS: a.)
El Contralista debera garantizar salones y/o auditorios. Estos espacios interiores deben
contar con buena ventilacion e iluminacion de acuerdo con el cumplimiento de las normas
vigentes en materia de salud. Los espacios interiores deben tener escritorios individuales,
con sus respeclivas sillas (no plasticas) faciles de movilizar para la ejecucion de los
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Consejos de Seguridad y Comites de Orden Publico. 7.) DISPONIBILIDAD DE SILLAS Y
MESAS: a.) El Contratista debera garantizar la disponibilidad de sillas plasticas, revestidas
o no, estas pueden ser tipo ejecutivo o universitario o acordes con el requerimiento del
contratante, incluye transporte, montaje y desmonte en caso de ser necesario. Las mesas
deberan ser tipo tablones, incluye transporte, montaje y desmonte en caso de ser

necesario y donde se requieran.

Valor: MIL CIENTO TREINTA Y CINCO MILLONES SETECIENTOS VEINTIDOS MIL

NOVECIENTOS SESENTA Y CUATRO PESOS MCTE ($ 1.135.722.964).

CDP: 3500006611 del 24 de Febrero de 2020
3500006846 del 23 de Septiembre de 2020

RPC: 4500032953 del 31 de Marzo de 2020
4500033346 del 21 de Octubre de 2020

Plazo de ejecucion: 30 de Noviembre de 2020

Que el dia 30 de Abril de 2020, se firmo otrosi No-.3342-1 , mediante el cual se
modifico la clausula sexta del contrato correspondiente al plazo de ejecucion inicial
quedando de la siguiente manera: el plazo del presente contrato de prestacion de
servicios es hasta el 30 de Junio de 2020 o hasta agotar el presupuesto o hasta que
sea superada la emergencia, lo primero que ocurra, contado a partir de la fecha del acla
e inicio, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion
conforme al articulo 41 de la Ley 80 de 1993 y articulo 23 de la Ley 1150 de 2007,

Asl mismo mediante olrosl No.3342-2 del 26 de Junio de 2020, se maodificé la clausula
sexta del contrato correspondiente al plazo de ejecucién hasta el 31 de Agosto de 2020,
o hasta agotar el presupuesto o hasta que sea superada la emergencia, lo primero que
ocurra, contado a partir de la fecha del acta e inicio, previo cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento y ejecucion conforme al articulo 41 de la [Ley 80 de
1993 y articulo 23 de la Ley 1150 de 2007,

Mediante otrosi No.3342-3 del 31 de Agosto de 2020, se modificéd la clausula sexta del
conltrato correspondiente al plazo de ejecucion hasta el 30 de Noviembre de 2020, o
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hasta agotar el presupuesto o hasta que sea superada la emergencia, lo primero que
ocurra, contado a partir de la fecha del acta e inicio, previo cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento y ejecucion conforme al articulo 41 de la Ley 80 de
1993 y articulo 23 de la Ley 1150 de 2007. '

De igual manera mediante otrosi No.3342-4 del 16 de Octubre de 2020, se adiciono al
valor inicial del contrato No.1.410-59-9.2-3342 de 2020, la suma de trescientos
cincuenta millones de pesos ($350.000.000), quedando como valor final del mismo en
MIL CIENTO TREINTA Y CINCO MILLONES SETECIENTOS VEINTIDOS MIL
NOVECIENTOS SESENTA Y CUATRO PESOS MCTE ($1.135.722.964).

Para constancia se firma en Santiago de Cali a los 04 dias del mes de Febrero de 2021.

LIBIA GALEANO ROCHE
Subdlregt/a écnica de Apoyo a la Gestion

La presente certificacién no es valida sin estampillas.
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Reglonaldel Vallo dol Cauca

LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL VALLE DEL CAUCA - CVC.
CERTIFICA;

Que, la entidad CORPORACION RED DE GESTION PARA EL DESARROLLO,
identificada con nimero de Nit. 805.026.074-8 suscribio el contrato No, 0076-2021 con
la CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL VALLE DEL CAUCA - CVC, de
acuerdo a las siguientes especificaciones:

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA ASISTENCIA LOGISTICA DE
EVENTOS, EL DESARROLLO DE MODULO EDUCATIVO, CANALES, ESPACIOS. Y
PIEZAS DE COMUNICACION INTERNA Y EXTERNA.

FECHA DE INICIO: 26 de enero de 2021
FECHA ['EI TERMINACION: 31 de diciembre de 2021

VALOR DEL CONTRATO: CUATROCIENTOS SIETE MILLONES CUATROCIENTOS
SIETE MIL DOSCIENTOS SETENTA Y SEIS PESOS $407.407.276 M/ICTE

ESTADO DEL CONTRATO: TERMINADO
ACTIVIDADES:

| Preparacién de los Eventos, lo cual incluye: Recibir bases de datos de invitados de
acuerdo al evento. Apoyar la definicion de agenda, programacion, sitio, servicios de
sonido, sefalizacion, escarapela, conferencistas, organizadores, invitados especiales y
asistentes, seglin la necesidad. Prever las necesidades logisticas, como conferencias,
talleres, posibles conferencistas y talleristas, gastronomia, acorde con el evento.
Programar recursos técnicos, fisicos, financieros y de talento humano, material
impreso, manejo de inscripciones, sefializacion y coordinador general del evento, de
acuerdo a la necesidad. Presentar presupuesto y cronograma de previo a cada evento
para autorizacion del supervisor. Proponer, reservar y destinar salones, locaciones y
espacios, seglin requerimiento. Apoyar la instalacién de protocolo, mesa principal,
habladores, de acuerdo a la necesidad.

11.Realizacién de los eventos, lo cual incluye: Envié de material impreso, equipos (si
es del caso) y pendones desde las diferentes sedes de la CVC hasta el sitio que se
designe, cuando se requiera. Hacer pruebas segin B necesidad antes de cada
evento, cuando se requiera. Destinar recursos para l organizacion y arreglo de la
sede de cada evento, segun requerimiento. Apoyar la ubicacion de pendones y
recepcion de materiales, cuando se requiera. Montar la logistica para el registro de

asistentes, cuando se requiera. Apoyar registro de ingreso y seguridad de cada
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evento, segun requerimiento. Atender requerimiento o cambios logisticos que puedan
ocurrir durante la realizacion de cada evento. Brindar apoyo logistico a conferencistas,
participantes o talleristas de cada evento, cuando se requiera.

Terminacién de los eventos, b cual incluye: coordinar los aspectos relacionados con
el desmonte de cada evento, segln instruccion cuando se requiera. Coordinar todos
los aspectos relacionados con el regreso de pendones a los propietarios de los
mismos y el retorno de materiales y equipos a la sede de la CVC que le indique el
supervisor del contrato, si es del caso. Realizar un informe mensual de los eventos
realizados,

Tener en cuenta protocolos de bloseguridad, antes, durante y despues de cada
evento ambienta, lo cual incluye: |dentificar y establecer vinculos entre las partes
interesadas. Asegurar protocolos de limpieza y acceso a sitios de acuerdo a las
capacidades de carga y nimero de asistentes. Ofrecer recursos para retransmisiones
digitales en directo. Implementar sistemas que permitan registro de participantes con
informacion de contacto disponible para las autoridades sanitarias si asi lo requieren.
Reforzar protocolos de desinfeccion. Facilitar la utilizacién adecuada de bafios vy
lavamanos. Modificar puntos de acceso. Sefalizacion de espacios comunes. Facllitar
el mantenimiento de la distancia fisica interpersonal. Asegurar la disponibilidad de
agua y jabon y alcohol. Evitar aglomeraciones. Evitar el uso compartido de objetos.
Mantener a las personas asistentes informadas. Mantener la comunicaciéon y kb
cooperacion con las partes interesadas, especialmente con las autoridades sanitarias
autonémicas, para el intercamblo de Informacién rapida y necesaria por sl aparece
algin caso de COVID-19 asociado al evento.

Condiciones generales: Prestar el servicio de organizacion logistica y suministro de
alimentacién requerida para la atencién de los diferentes eventos, reuniones, atencion
de comisiones y capacitaciones, recorridos y salidas de campo. Ajustarse a las
necesidades de las jornadas de trabajo .a fin de definir el personal, los equipos,
insumos y elementos requeridos para su desarrollo, los cuales comprenden entre
otros, equipos audiovisuales, de cdmputo, sonido, locacion, silleteria, mesas, Iuces,
piezas comunicativas y transporte. Proveer, cuando le sea requerido, los
conferencistas, moderadores, capacitadores, traductores, talleristas con la idoneidad
solicitaba y previamente concertada con el (la) supervisor (a) de -acuerdo con la
jornada de trabajo. Acondicionar la prestacion del servicio a la diversidad del publico
beneficiario y de acuerdo a los requerimientos que éstos puedan demandar. Tomar las
medidas necesidades para los asistentes con alguna discapacidad. Prestar el servicio
requerido para atender kb jornada de trabajo con personal debidamente capacitado y
certificado para la ejecuciéon de las jornadas de trabajo, en todas sus dimensiones.
Concertar previamente con el (la) supervisor (a) del contrato las demandas
presupuestales requeridas por cada jornada, con el fin de que estas se ejecuten de
conformidad con los requerimientos logisticos y recursos disponibles. Preparar los
requerimientos previos y posteriores a la celebracion de la jornada de trabajo, teniendo
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en cuenta @ registro previo de los participantes, b coordinacion de los conferencistas,
las adecuaciones locativas, mobiliario, equipamiento audiovisual, entoldados, aire
acondicionado, servicio de seguridad, planes de contingencia y de evacuacion.
servicios médicos y limpieza, segin lo requerido; asi como b sistematizacion de
informacién y elaboracion de actas. Tener flexibilidad en cuanto a las fechas de
celebracion, horarios extendidos y dias festivos, desplaz?imientos fuera de b ciudad,
sitios de dificil acceso, entre otros. Realizar b convocatoria a tas jornadas de trabajo,
envio y entrega de correspondencia, confinnacién de b asistencia con b anticipacion
requerida, segin b que se acuerde con e supervisor. Elaborar un informe en @ cual
se relacionen tanto los gastos realizados para B logistica de las jornadas de trabajo
(salidas de campo, reuniones, capacitaciones, conferencias}, como los medios de
verificacién de las mismas (presentaciones, memorias, bases de datos de b
convocaloria y asistontes, actas, sistematizacion de memorias, entre otros, de acuerdo
con b periodicidad definida para pagos con e supervisor del contrato. Edicion y
publicacion de los documentos que resulten de los procesos de formulacién o ajuste
de instrumentos de planificacion que se adelante en el marco de este contrato y en €
formato que se defina con b supervision del contrato. Realizar actividades dentro del
calendario y presupuesto determinado & ftem 4 denominado valor estimado de b
contratacion y b justificacién del mismo de los estudios previos de este proceso
contractual.

La Corporacion manifiesta que la ejecucion del contrato se realizo y recibio a
satisfaccion por parte del CONTRATISTA. :

En constancia de lo anterior se firma en Santiago de Cali a los once (11) dias del mes
de marzo de 2022,

RCIA QUINTERO
SUPERVISOR CONTRATO
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL VALLE DEL CAUCA -CVC
NIT. 890.399.002-7

CAFRERA S6MNO, 1136

SATIGD [F CA/ \VALLE [H. CALCA v =

TH.: 620 6600-3181700

LNEA \ERE 018000933093
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS: 1.430-12.14-0181 FECHA: 21 DE
OCTUBRE 2021

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE GESTION DEL RIESGO

CONTRATISTA: CORPORACION RED DE GESTION PARA EL DESARROLLO
CC/ NIT: 805026074-8

Representante Legal: JOHANNA ANDREA RAMIREZ ALVAREZ.
Cedula de Ciudadania No: 67.030.173.

VALOR DEL CONTRATO: CUARENTA Y SIETE MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA'Y
UN MIL CUARENTA Y CUATRO PESQOS ($47.251.044) M/Cte.

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: 3500007508 fecha 19.08.2021
REGISTRO PRESUPUESTAL: No. 4500034667

PLAZO DE EJECUCION: El contrato tendrd una duracién hasta 23 DE NOVIEMBRE DE
2021, contados a partir de la suscripcion del acta de inicio del contrato, el cual sera contado
a partir del cumplimiento de requisitos de perfeccionamiento y ejecucion segin lo sefialado
en el articulo 41 de la Ley 80 de 1993, adicionado por el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR: JESUS ANTONIO COPETE GOEZ, Secretario de
Gestion del Riesgo del Desastre.

OBJETO:"APOYO LOGISTICO PARA LA SEMANA DE LA GESTION DEL RIESGO DE
DESASTRES EN LA ACTIVIDAD: FOMENTAR LA INVESTIGACION E INNOVACION DEL
CONOCIMIENTO DEL RIESGO, DENTRO DEL PROYECTO DE IMPLEMENTACION DEL
PROCESO DE CONOCIMIENTO DEL RIESGO EN EL VALLE DEL CAUCA".

P
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VALOR TOTAL: CUARENTA Y SIETE MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA Y UN MIL
CUARENTA Y CUATRO PESOS ($47.251.044) M/Cte.

PLAZO: El plazo de ejecucion del presente contrato sera hasta un mes (1) mes, contados a partir
de |la expedicién del acta de inicio.

FECHA DE INICIO: Veintiuno (21) de octubre de 2021
PRORROGA: N/A

FECHA DE REGISTRO DE SUSPENSION: N.A

FECHA DE REGISTRO DE REINICIO: N.A

FECHA DE TERMINACION: Hasta el 22 de noviembre de 2021
ACTAS DE RECIBO PARCIAL:

ACUERDOS: NA

CONCILIACIONES: NA

TRANSACCIONES: NA

SANCIONES: NA

CUMPLIMIENTO DEL REGIMEN DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL: Esta verificacion fue
surtida por el supervisor del contrato, teniendo como prueba la certificacion expedida por el Revisor
Fiscal de la empresa CONTRATISTA, en |la que hace constar que |a empresa tiene afiliados a sus

empleados al Sistema de Seguridad Sacial, y aporta copia de las planillas de pago, documentacion
que obra anexa al informe de supervision.

CONCEPTO TECNICO: Se tendran como concepto técnico el contenido en el informe del

supervisor y del contratista. El contrato se ejecutd en el cien por ciento (100%) de acuerdo al valor
de los servicios prestados y con relacién al valor del contrato.
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CONCEPTO ADMINISTRATIVO: El contratista dispuso de una asesora de servicio al cliente, quien
brindé acompafiamiento a solicitud de EL CONTRATANTE y realizé seguimiento frente a la calidad
del servicio prestado. En la ejecucién del contrato, EL CONTRATISTA atendi6 las inquietudes y
reclamaciones realizadas por la supervision del contrato. Se canceld la Seguridad Social, se anexan
fotocopias de los documentos necesarios y adecuados y se cumplio con los informes
oportunamente de acuerdo al objeto contrato

CONCEPTO FINANCIERO: Al Contratista se le realizé el pago de las siguientes facturas por los
servicios prestados:

Concepto Valor
Valor inicial del contrato T $47.251.044
Valor adicional del contrato $0
Valor total del contrato $46.830.644,

CONCEPTO CONTABLE: Previo al tramite de pago de la factura presentada por el Contratista,
surte tramite de registro contable por parte del personal encargado.

CONCEPTO JURIDICO: Que la liquidacion es el procedimiento a través del cual una vez concluido
el contrato, las partes cruzan cuentas respecto sus obligaciones reciprocas.

Que el objetivo de la liquidacién es determinar si las partes pueden declararse a paz y salvo mutuo
o si existen obligaciones por cumplir y la forma en que deben ser cumplidas.

Que, por esta razdn, la liquidacién sélo procede con posterioridad a la terminacién de la ejecucion
del contrato.

Que en marco normativo general de la liquidacidén de los contratos estatales esta previsto en el
articulo 60 de la Ley 80 de 1993, modificado por el articulo 217 del Decreto 019 de 2012

Que el trdmite aplicable a la liquidacién de los contratos se encuentra en el articulo 11 de la Ley
1150 de 2007.

Que la Jurisprudencia ha establecido que el alcance y sentido de la liquidacién definitiva de un
Contrato Estatal es el de un verdadero balance o corte de cuentas, lo cual permite determinar si
alguna de las partes de un contrato le debe algo a la otra u ofras y, de ser asi, cuanto es el monto
del valor adeudado, de conformidad con los siguientes términos: “La liquidacion final del contrato
tiene como objetivo principal, que las partes definan sus cuentas, que decidan en qué estado queda
después de cumplida la ejecucion de aquél; que alli se decidan todas las reclamaciones a que ha

f{ C'
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dado lugar la ejecucién del contrato, y por esa razén es ese el momento en que se pueden formular
las reclamaciones que se consideren pertinentes. La liquidacién finiquita la relacién entre las partes
del negocio jurldico, por ende, no puede con posterioridad demandarse reclamaciones que no se
hicieron en ese momento”,

Que en cuanto a los efectos que genera la liquidacion de un contrato, especiaimente en los casos
en que la misma se adopta de manera bilateral o por acuerdo entre las partes, la Sala ha
establecido, de manera reiterada, lo siguiente: "... El acta que se suscribe sin manifestacion de
inconformidad sobre cifras o valores y en general sobre su contenido, estéd asistida de un negocio
Juridico pleno y valido, porque refleja la declaracion de voluntad en los términos que la ley supone
deben emitirse, libres o exentos de cualesquiera de los vicios que pueden afectarla. Asi tiene que
ser. Se debe tener, con fuerza vinculante, lo que se extrae de una declaracién contenida en un acta,
porque las expresiones volitivas, mientras no se demuestre lo contrario, deben ser consideradas
para producir los efectos que se dicenen él, ... "

Que en el mismo sentido, la Jurisprudencia de la Sala ha sefialado: “La liquidacién de mutuo
acuerdo suscrita por las partes, constituye un acto de autonomia privada de aquellos que le da
firmeza o definicion a las prestaciones mutuas entre sl, de tal suerte que constituye definicion de
sus créditos y deudas reciprocas, no susceptible de enjuiciarse ante el érgano jurisdiccional, como
no sea que se acredite algtn vicio del consentimiento que conduzca a la invalidacién de la misma,
tales como: error, fuerza o dolo”.

Que en posterior oportunidad se reafirmé lo ya expuesto, en los siguientes términos; “Es evidente
que cuando se liquida un contrato y las partes firman el acta de liquidacién sin reparo alguno, éstos
en principio no pueden mafana impugnar el acta que tal acuerdo contiene, a menos que exista error
u omisidn debidamente comprobado. La liquidacién suscrita sin reparos es un auténtico corte de
cuentas entre los contralistas, en la cual se define quién debe, a quién y cuanto. Como es légico es
un acuerdo entre personas capaces de disponer y las reglas sobre el consentimiento sin vicios rigen
en su integridad”.

Que, asi las cosas, mediante |la presente Acta de Liquidacion las partes aclaran y dan alcance al
objeto, obligaciones y demas clausulas del referido Contrato y/o Convenio.

En el Despacho de la Secretaria de Gestion del Riesgo de Desastres, de conformidad con el articulo
217 del Decreto Ley numero 0019 emitido el 10 de enero de 2012 y el articulo 11 de la Ley 1150 de
2007, siendo las 10 am horas del 24 de enero de 2022, nos reunimos:, JESUS ANTONIO COPETE
GOEZ identificado con la cédula de ciudadania nimero 16.651.144, en calidad de SECRETARIO DE
GESTION DE RIESGOS DE DESASTRES, y en calidad de CONTRATISTA CORPORACION RED
DE GESTION PARA EL DESARROLLO, identificada con el NIT 805026074-8, representada
legalmente por JOHANNA ANDREA RAMIREZ ALVAREZ, identificada con cedula de
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ciudadania No. : 67.030.173, facultado para LIQUIDAR el presente Contrato, quien para efectos

del presente documento se denominara EL CONTRATISTA, para Liquidar de Mutuo Acuerdo el

presente Contrato de |a siguiente forma:;

BALANCE DE EJECUCION:

Valor total del Contrato

$47.251.044

Valor ejecutadao del Contrato

$46.830.644

Valor no ejecutado del contrato

$ 420.400

Porcentaje de Ejecucién

100 %

BALANCE FINANCIERO:

Balance de pagos y Balance de entregas

% Valor del
contrato

% Valor de
amortizacién

Valor total contrato:

$ 47.251.044

T

Valor anticipo:

$0

%o

Valor de las entregas

$0

%

Valor facturado:

$46.830.644

100%

Valor facturado pendiente de pago:

$0

Ye

Valor pagado:

$46.830.644

100%

Valor amortizado del anticipo:

50

%

Valor pendiente de amortizar:

$0

%o

Valor pendiente de ejecucion:

$ 420.400

Yo

Valor pendiente de entrega:

50

%

OBLIGACIONES ADICIONALES DE EL DEPARTAMENTO: NA

O
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OBLIGACIONES ADICIONALES DE EL CONTRATISTA: NA

EXTENSION O AMPLIACION DE LAS GARANTIAS: NA

En estos términos las partes nos declaramos a paz y salvo por todo concepto.

SUPERVISOR

de lo anterior, se firma en Cali a los ocho

a:f

(08) dias del mes de marzo de

TRATISTA
RF’D CION RE
NI 6074-8

Profesional Universitario, Contratistas

de Contratacién

Firma:

Firma:

Reprasentante Legal
JOHANNA ANDREA RAMIREZ
C.C:67.030.173
Elaboré Revisd Aprobd

Nombre: Blanca Cecilla Leyton, Zulima | Nombre: Diana Lorena Vanegas Cajiao / | Comité Inslitucional de
Guzman, José Antonio  Cristancho | Juan Gabriel Rojas Girdn Gestion y Desempefio
Martinez, Angela Garcla, Katherine Acta
Santamaria Sanchez No, 002
Cargo,  Profesional  Especializado, | Cargo: Directora Juridica / Subdirector

Fecha: 03/04/2019

Fecha; 03/04/2019

Fecha: 17/06/2019
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2 3 NOV. 2022 i
Entre los suscritos a saber: de una parte, MARCO ANTONIO SUAREZ GUTIERREZ,
identificado con cédula de ciudadania No. 94.399.245 expedida en Cali (Valle), actuando en
nombre y representacion legal de la CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL VALLE
DEL CAUCA-CVC, Iidentificada con el NIT. 890.398.002-7, en su condicién de Director
General, designado mediante Acuerdo del Consejo Directivo CD No. 056, del 16 de diciembre
de 2019 y posesionado el 01 de Enero de 2020, ante el Notario Segundo del Circulo de Call,
haciendo constar que esta entidad es un ente Corporativo de carécter publico, creado por el
Decreto Ley 3110 de 1954, transformado por la Ley 99 de 1983 y reestructurado por el Decreto
1275 de 1994, dotado de autonomla administrativa, patrimonio propio y personeria juridica
independlente, coordinado por el Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible, quien en
adelante'y para todos los efectos legales del presente contrato se denominara LA CVC, y por
la otra, JOHANNA ANDREA RAMIREZ ALVAREZ, identificada con cédula de ciudadania No.
67.030.173 mgedlda en Call (Valle del Cauca), actuando en nombre y representacion de
CORPORACION RED DE GESTION PARA EL DESARROLLO, de NIT. 805.026.074-8,
constitulda mediante documento privado del 25 de octubre de 2002, inscrita en la Camara de
Comercio de Cali el dia 18 de febrero de 2003 con el No. 314 del Libro |, como-entidad de
naturaleza CORPORACION, quien para los efectos de este documento se denominara EL
CONTRATISTA, hemos convenido celebrar el presente CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION, previas las sigulentes CONSIDERACIONES: 1. Que
el presente contrato se celebra con el fin de satisfacer las necesidades definidas en los estudios
y documentos previos realizados por la Direccion de Gestion Ambiental de la CVC, con
fundamento en la Ley 80 de 1993, el literal h) del numeral'4 del articulo 2° de la Ley 1150 de
2007, en concordancia con el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto Unico Reglamentario 1082 del
26 de Mayo de 2015, que determinan la modalidad de contratacion directa, siempre que la
persona natural o Jurldica esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y que haya
demostrado la idoneidad y experiencia relacionada con el drea que se trate, 2. A través de
Oficio No. 0703-1062792022 de fecha 21 de noviembre de 2022, suscrito por el Director
General de la CVC, se cursd Invitacién a CORPORACION RED DE GESTION PARA EL
DESARROLLO para gue presentara propuesta de servicios. 3. Que CORPORACION RED DE
GESTION PARA EL DESARROLLO atendiendo la Invitacién, presentd dentro del plazo
establecido, propuesta con sus anexos, radicado con No. 1077722022 del 22 de noviembre de
2022. 4, Que a través del Memorando No. 0703-1075272022, se hizo la designacion para
Evaluacién Técnica y Juridica de la propuesta presentada. 5. Que de acuerdo a la revision de
los documentos de la propuesta y conforme a las condiciones establecidas en los estudios
previos, los funcionarios evaluadores concluyen en su informe, que CORPORACION RED DE
GESTI&)N PARA EL DESARROLLO cumple con los parametros exigidos por LA CVC,
habilitandola para continuar con el tramite dentro del presente proceso. 6. Que mediante
documento suscrito se certifica la insuficiencia de personal de planta para ejecutar el objeto del
presente contrato. 7. GQue mediante documento de fecha 23 de noviembre de 2022, el Director
de Gestion Amblental Certifica que CORPORACION RED DE GESTION PARA EL
DESARROLLO cuenta con la capacidad, idoneidad y experiencia para ejecutar el objeto del
contrato. Sin mas consideraciones el contrato se regira por las sigulentes clausulas: PRIMERA:
OBJETO DEL CONTRATO. Prestacién de servicios de apoyo loglistico para el desarrollo del
primer encuentro de Negocios Verdes y Mercados Agroecolégicos como una estrategia de
promocién y fortalecimiento de la produccién agricola y pecuaria para la seguridad alimentaria

i
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en el Valle del Cauca, SEGU - ACTIVIDADES DEL ATISTA: EL CONTRATISTA
gse obliga para con LA CVC, en los mismos términos contenidos en los estudios previos y su
propuesta, a ejecutar las siguientes ACTIVIDADES: 1) Preparacién del Evento, lo cual
incluye: 1.1.) Apoyar la definicién y entregar la planimetria de los diferentes componentes del
evento, con ubicacién de sefalizacién de las diferentes zonas requeridas en el plan de
contingencla requerido para el permiso. 1.2.) Gestionar los trémites requeridos para obtener el
permiso de la Alcaldia de Santiago de Cali para la realizacién del evento. 1.3.) Prever las
necesidades loglsticas y gastrondmicas acorde con el evento, para aslistentes presenciales. —
2). Realizacién del Evento, lo cual incluye: Realizar la Gran Vitrina de Negocios Verdes y
Mercados Agroscolégicos del Valle del Cauca y disponer del equipo humano necesario y del
suministro de elementos requeridos para el montaje y material promocional, conforme con las
especificaciones e Indicaciones técnicas detalladas en el Estudio Previo del proceso. — 3).
Terminaclén del Evento, lo cual incluye: Coordinar todos los aspectos relacionados con el
desmontaje de evento. - 4). Tener en cuenta protocolos de Bioseguridad, antes, durante
y después de cada evento amblental, lo cual incluye: 4.1. Asegurar protocolos de limpieza y
acceso a sitios de acuerdo a las capacidades de carga y nimero de asistentes, para asistentes
presenciales. 4.2, Reforzar protocolos de desinfecclén, para asistentes presenciales. 4.3.
Facllitar la utilizacién adecuada de los bafias y lavamanos, para asistentes presenclales. 4.4.
Sefalizacion de espacios comunes, para asistentes presenclales. 4.5, Facilitar el
mantenimiento de la distancia fisica interpersonal, para asistentes presenciales. 4.6. Asegurar
la disponibilidad de agua, jabon y alcohol, para asistentes presenciales. 4.7, Evitar
aglomeraciones, para asistentes presenciales. 4.8. Evitar el uso compartido de objetos, para
asistentes presenciales. 4.9. Mantener a las personas asistentes Informadas, para asistentes
presenciales y virtuales. 4.10. Mantener la comunicacién y la cooperacién con las partes
interesadas, especialmente con las autoridades sanitarias, para el intercambio de informacién
rapida y necesaria por si aparece algln caso de COVID-19 asociado al evento, para asistentes
presenciales. 5). Y aquellas que el supervisor o el contratante le indiquen mediante oficio y
sean inherentes, necesarias y tengan relacion con objeto para el cual fue contratado.
TERCERA. - OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: 1, Proveerse de |las
herramientas y equipos necesarios para el desarrollo de sus actividades, tales como camara
fotogréfica, computador portatil con sus programas o software debidamente licenciados, etc. -
2. Desarrollar y cumplir el objeto del contrato, en las condiciones técnicas, de calidad,
oportunidad y obligaciones definidas en el contrato, estudios y documentos previos. - 3,
Custodiar y responder por todos y cada uno de los insumos, bienes, equipos, herramientas,
documentacién, materiales, etc., que le sean puestos a su disposicién para la prestacion del
servicio objeto del contrato y se compromete a devolverlos en buen estado a la terminacion del
contrato, autorizando que el valor de los mismos sea descontado automaticamente del valor
de este contrato, en caso de pérdida o extravio injustificado de acuerdo con el deber de cuidado
y diligencia inmerso en el contrato. - 4. Establecer concertadamente un plan de trabajo con su
. correspondiente cronograma que permita interactuar con el supervisor del contrato. - 5.
Entregar un cronograma detallado para el desarrollo del evento y un informe final a la
terminacién del contrato, acorde con el cronograma que se defina de comun acuerdo con la
supervision. el informe debe ser avalado por el supervisor de la CVC. - 6. Gestionar ante el
ente territorial los permisos correspondientes para el uso del espaclo publico, para el uso del
Boulevard del rio para el desarrollo del evento. - 7. Con base en la situacién de emergencia
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sanitaria que se presentd anteriormente en todo el territorio nacional se debe realizar de
manera preventiva la actividad con sulecién a los protocolos de bioseguridad que para los
efectos establezca el Ministerio de Salud y Proteccién Social, la CVC y las autoridades
competentes. - 8. Disponer a la finalizacién del contrato de un backup con toda la informacién
utilizada, recopilada y producida durante la ejecucion contractual. CUARTA - OBLIGACIONES
DE LA CVC: Le corresponde a la CVC como entidad contratante: 1. Suminisirar oportunamente
la informacién que requiera el contratista para el cumplimiento de sus obligaciones
contractuales 2. Cancelar el valor del contrato en la forma y términos establecidos en el mismo.
3. Controlar y vigilar permanentemente la correcta ejecucién del objeto contratado a través del
supervisor, quien debe certificar el cumplimiento a entera satisfaccion del objeto contractual.
QUINTA - VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO: El Valor del presente contrato es
la suma de SEISCIENTOS CUARENTA Y TRES MILLONES NOVECIENTOS TREINTA Y
NUEVE MIL NOVECIENTOS OCHENTA Y UN PESOS M/CTE ($ 643.939.981), IVA incluido,
correspondiente al valor del servicio objeto de |a contratacion. Forma de Pago: La CVC pagara
al contratista de la siguiente forma: = Primer Pago: La CVC cancelara al coniratista un primer
pago equivalente al cincuenta por ciento (50%) del valor del contrato, con el avance de
ejecucion contractual del cincuenta por ciento (50%), debidamente autorizado por el supervisor
' del contrato = Pago Final: Un pago final equivalente al cincuenta por ciento (50%) del valor del
contrato, con la ejecucién total del contrato, una vez finalice La Gran Vitrina, y el recibo a
satisfaccion de cada una de las obligaciones contractuales, y su recibo a satisfaccion por parte
del supervisor designado por la CVC, con el anexo de los entregables correspondientes y
certificado de paz y salvo con los sistemas de salud, pensién y parafiscales si es del caso,
Cada uno de los pagos se realizard posterior a |a entrega y recibo del informe respectivo a
entera satisfaccién por parte del supervisor de la CVC. Paragrafo |: Para cada pago EL
CONTRATISTA, previamente debera presentar informe escrito de actividades con el recibido
a entera satisfaccion del Supervisor del contrato. Paragrafo II: Todos los pagos realizados al
CONTRATISTA, estaran afectados por las deducciones o retenciones que la Ley eslablezca
para este tipo de contrataciones. Paragrafo lll: EL CONTRATISTA debe asumir de su peculio
todos los impuestos y gastos que se originen de la suscripcion, legalizacion, ejecucion y
liquidacién del presente contrato, con excepcion de los que estrictamente por lay correspondan
a la CVC. Paragrafo IV: EL CONTRATISTA debe asumir los gastos de desplazamiento para
la ejecucibn del contrato. SEXTA - SUJECION- A LAS APROPIACIONES
PRESUPUESTALES: La CVC en calidad de contratante pagara al CONTRATISTA, el valor
del presente contrato con cargo al Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 2948 de
fecha 21 de noviembre de 2022, expedido por el Grupo de Presupuesto. Los pagos que sg
realicen con cargo al presente contrato, se sujetaran al registro presupuestal correspondiente
y a las apropiaciones presupuestales de CVC para la vigencia fiscal del presente afio.
A - PLAZO Y LUGA ECUCION DEL C TO: El plazo de ejecucion del
contrato seré a partir de la firma del acta de Iniclo, hasta el 31 de diciembre de 2022. Lugar de
Ejecucion: Valle del Cauca, jurisdiccion de la CVC. OCTAVA - DECLARACIONES DEL
: Con la firma de este contrato EL CONTRATISTA realiza las siguientes

declaraciones: 1. Conoce y acepta todos los documentos del proceso, estos son: estudio
previo, analisis de riesgo, analisis del sector, propuesta; 2. Que al momento de la celebracién
del presenie contrato no se encuentra en ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad. 3.
Manifiesta con [a firma de este contrato que se encuentra a paz y salvo con sus obligaciones
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laborales frente al sistema de seguridad social integral conforme a lo establecido en el Decreto
1273 de 2018, 4. Acepta que el valor del presente contrato incluye todos los gastos, costos,
derechos, Impuestos, tasas y demés contribuciones relacionadas con el cumplimiento del
objeto del presente contrato. 5. Se obliga a proveerse de las herramientas y equipos necesarios
para el desarrollo de sus actividades debidamente licenciados, etc. NOVENA - INEXISTENCIA
Cl RAL: EL CONTRATISTA ejecutaré el presente contrato por sus propios

medios y con plena autonomia cientifica, técnica y directiva; en consecuencia, y de
conformidad con lo dispuesto por el articulo 32, numeral 3° de la Ley 80 da 1993, este contrato
no genera relacion laboral alguna entre el CONTRATISTA, nl las personas que éste contrate,
y LA CVC, por lo cual no tiene derecho al reconocimiento ni al pago de prestaciones sociales
y/o a ningdn tipo de acreencias laborales por parte de LA CVC. En consecuencia, La CVC
unicamente se dbliga a reconocer las sumas expresamente pactadas. DECIMA - MULTAS
CONTRACTUALES UNILATERALES: EL CONTRATISTA se har4 acreedor al pago de multas
conminatorias para el cumplimiento de las obligaciones a su cargo, hasta por una cuantia
aquivalente al 0,5% del valor total del contrato, por cada dia de mora, retraso injustificado en
'la elecuclén de las actividades pactadas, incumplimlento parcial o total del contrato, previo
informe escrito presentado por el Supervisor del Contrato y una vez surtido el debido proceso
conforme al articulo 88 de la Ley 1474 de 2011. Paragrafo: Una vez en firme el acto
administrativo que decreta la imposicion de la multa, el valor de esta Ultima se deducira de las
cuentas gue se le adeuden al contratista sin perjuicio de hacer efectivas las garantias. DECIMA
PRIMERA - CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de incumplimiento total o parcial por
parte del Contratista de cualquiera de sus obligaciones legales o contractuales, LA CVC podra
exigir el pago a titulo de pena, en los términos del articulo 1592 del Cédigo Civil, hasta el
equivalente al VEINTE POR CIENTO (20%) del valor del contrato, como una estimacion
anticipada de perjuicios en favor de la CVC y la cual no impide el cobro de todos los perjuicios
adicionales que se causen sobre &l citado valor. Por fo cual con la firma de las partes de este
contrato por si mismo presta mérito ejecutivo, renunciando EL CONTRATISTA a
requerimientos de constitucién en mora. Paragrafo: La CVC podra, previo informe escrito
presentado por el Supervisor del Contrato, y una vez surtido el debido proceso conforme al
articulo 86 de la Ley 1474 de 2011, declarar el incumplimiento fotal o parcial del contrato y
hacer efectiva la clausula penal pecuniaria y las garantias cuando a ello haya lugar. DECIMA
EGUNDA. - TERMINAC DIFICACION E PRETACIO I : El
presente confrato se rige por las clausulas de terminacion, medificacion e interpretacion
unilaterales, contenidas en los articulos 15 al 17 de la Ley 80 de 1993. O por aguelios que los
modifiquen o deroguen. DECIMA TERCERA, - CADUCIDAD ADMINISTRATIVA: LA CVC
podra declarar la caducidad del presente contrato, cuando se presenten hechos constitutivos
de incumplimiento de |as obligaciones a cargo del CONTRATISTA que afecten en forma grave
¢l contrato y se evidencle que pueda generar su paralizacion (articulo 18 de la Ley 80 de 1993).
lguaimente, de conformidad con el inciso 2 del numeral 5, del articulo 5 de la citada ley, dara
lugar a la declaratoria de caducidad del contrato, el incumplimiento de informar Inmediatamente
a LA CVC sabre la ocurrencia de peticiones 0 amenazas de quienes actuan por fuera de la ley,
con el fin de obligarlo a hacer u omitir algtin acto u hecho, previo informe escrito presentado
por el Supervisor del Contrato y una vez surtido el debido proceso conforme al articulo 86 de
la Ley 1474 de 2011. DECIMA CUARTA. - CESION: Dado que el presente contrato se celebra
teniendo en cuenta las calldades y caracteristicas del CONTRATISTA, le esta prohibido ceder
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total o parcialmente el mismo, sin la autorizacién previa y escrita de la CVC. DECIMA QUINTA,
- SUPERVISION: La Supervision del presente contrato estara a cargo de la CVC, a través del
funclonario que designe por escrito el ordenador del gasto, para que verifique la ejecucién y
cumplimiento del contrato, en aplicacién de la Ley 1474 de'2011, el Manual de Interventoria y
Supervisién de la CVC vigente y deméas nprmativa aplicable. DECIMA SEXTA. - ADICIONES:
El presente contrato podra adicionarse en los términos establecidos en las normas vigentes.
DECIMA SEPTIMA. - RESPONSABILIDAD E INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA es
responsable por el cumplimiento a cabalidad del objeto contractual aqul determinado,
igualmente sera responsable por los dafios que ocasionen a la CVC sus empleados,
subcontratistas, empleados de los mismos, duranie la eJecucion del presente contrato. Ninguna
de las partes sera responsable frente a la ofra o frenle a terceros por dafios especiales,
imprevisibles o dafios indirectos, derivados de fuerza mayor o caso fortuito de acuerdo con la
ley. Igualmente, el CONTRATISTA se obliga a mantener libre a la CVC, de cualquier dafio o
perjuicio originado en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones o de las
de sus subcontratistas o dependientes. DECIMA OCTAVA- PROPIEDAD INTELECTUAL: Si
de la ejecucién del presente contrato resultan estudios, investigaciones, descubrimientos,
invenciones, informacion, mejoras y/o disefios, estos pertenecan a la CVC como entidad
contratante de conformidad a lo establecido en el articulo 20 de la Ley 23 de 1982 y/o normas
que la modifiquen o le sean concordantes. Asl mismo EL CONTRATISTA garantiza que los
trabajos y servicios prestados a la CVC, por el objeto de este contrato no infringen ni vulneran
los derechos de propledad intelectual o Industrial o cualquier otro derecho legal o contractual
de terceros. Paragrafo: Una vez finalice el objeto del contrato, el (la) CONTRATISTA debera
entregar al supervisor del mismo, los archivos fisicos y magnéticos que se hubieren generado
durante la ejecucién del contrato, que debera reposar en el archivo del érea correspondiente.
DECIMA NOVENA. - CONFIDENCIALIDAD: En caso de que exista informacién sujeta a
reserva legal, el CONTRATISTA debe mantener la confidencialidad de esta informacion, por lo
cual la CVC debe comunicar oportunamente esta condicién especial; asl mismo debera guardar
la debida confidencialidad y reserva sobre la informacion y documentos que por razén del
contrato llegue a conocer, esta obligacion debera ser cumplida por el (la) CONTRATISTA aln
después de terminado el contrato. IMA. - ANEXOS : Constituyen

documentos del contrato los siguientes: 1) La invitacién de la Entidad y la propuesta del.

CONTRATISTA. 2) Los estudios y documentos previos. 3) El Certificado de Disponibilidad
Presupuestal. 4) Los documentos mencionados en las consideraclones preliminares y todos
aquellos requeridos para |a celebracién de la presente contratacian, conforme a la Ley 80 de
1993 y demds normas que rigen la materia. VIGESIMA PRIMERA.- GARANTIA: El
CONTRATISTA deberé constituir a favor de la CVC, una Garantla que avale el cumplimiento
dé todas las obligaciones surgidas en el contrato y la ejecucion idonea y oportuna del objeto
contratado consistente en una Péliza expedida por una Comparila de Seguros legalmente
autorizada para funclonar en Colombia, la cual se mantendra vigente durante |a vigencia del
contrato hasta su liquidacién y la prolongacion de sus efectos se ajustard a los limites,
existencia y extensién del riesgo amparado, conforme las sigulentes exigencias:

__AMPARO SUFICIENCIA VIGENCIA
Veinte por ciento (20%) | La vigencia debe cubrir el plazo de
CUMPLIMIENTO del valor del contrato elecucién del contrato y seis (B)
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COMPLEMENTO AL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION SABS No. 757 qa'; DE 2022, CELEBRADO ENTRE LA CORPORACION
AUTONOMA REGIONAL D ’LE DEL CAUCA - CVC Y CORPORACION RED DE
GESTION PARA EL DESARROLLO 1LE

meses mas, contados a partir de la
facha de terminacién de contrato.

PAGO DE SALARIOS, La vigencia debe cubrir el plazo de
fEﬂgﬁ'{ggIgNES SOCIALES Diez por clento (10%) del ejgcuclﬁn :;Lcuntratu y trrtela (3& anci:
valor total del contrato Mas, [Comayes, 8 PArtrde
INDEMNIZACIONES terminacién del contrato
LABORALES

RESPONSABILIDAD CIVIL i Vigencia igual al plazo del contrato.
EXTRACONTRACTUAL Doscientos (200) SMMLV

Paragrafo |: En el evento de concederse prérrogas en el plazo para la ejecucion del contrato
o adicionarse su valor, se procedera asl: 1. Si es prérroga del plazo se prorrogara la vigencia
de la péliza tinlca en los correspondientes riesgos amparados, en el mismo término de la
prérroga autorizada. 2. Si es aumento del valor del contrato, aumentara el valor de los riesgos
amparados en la garantia tnica y otorgada en igual proporcién. Paragrafo II: En el evento en
que por cualquier motivo LA CVC haga efectiva la garantla constituida, el CONTRATISTA se
compromete a restablecer o ampliar la garantia por el valor inicial de la misma. VIGESIMA
SEGUNDA.- OBLIGACIONES CON EL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL: De
conformidad con lo sefialado en el articulo 50 de la Ley 788 de 2002 concordado con el articulo
41 de la Ley 80 de 1993, modificado por el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, Ley 1562 de
2012 sobre Sistema de Rlesgos Laborales, Decreto 0723 de 2013 y Decreto 1273 de 2018,
para la celebracion del presente contrato el CONTRATISTA acredita el cumplimiento de las
obligaciones con el sistema general de seguridad social y parafiscales cuando a estas Ultimas
hubiere lugar. Paragrafo: Al momento de suscribir el acta de entrega y recibo final del Contrato,
el Supervisor debera verificar y dejar constancia en el acta, del cumplimiento de las
obligaciones del CONTRATISTA frente a los aportes mencionados, durante toda la vigencia
del contrato, estableclendo una correcta relaciéon entre el monto cancelado y las sumas que
debié haber cotizado. En el evento en que no se hubleran realizado totalmente los aportes
correspondientes, la CVC deberd poner en conocimiento de dichos hechos a la
Superintendencia Nacional de Salud y al Ministerio de Proteccion Soclal, a fin de que dichas
entidades en cumplimiento de lo dispuesto en el articylo 5° de la Ley 828 del 2003, efectien
las investigaciones e impongan las sanciones a que hublere lugar. VIGESIMA TERCERA.-
NORMATIVA APLICABLE: Seran aplicables al presente contrato todas las disposiciones
legales vigentes que le sean complementarias y compatibles, en especial la Ley 80 de 1993,
Ley 1150 de 2007, decretos reglamentarios de éstas, Decreto 1082 de 2015, con sus
modificaclones y adiciones pertinentes. VIGESIMA CUARTA.- NOTIFICACIONES: Los avisos,
solicitudes, comunicaciones y notificaclones que las partes deban hacer en desarrolio del
presente contrato, deben constar por escrito y se entenderan debidamente efectuadas soblo si
son entregadas personalmente o por correo electrénico y/o al domicilio, segun los datos aqul
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COMPLEMENTO AL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION SABS No. 757 “%5'? DE 2022, CELEBRADO ENTRE LA CORPORACION
AUTONOMA REGIONAL DEL VALLE DEL CAUCA -~ CVC Y CORPORACION RED DE
GESTIéN PARA EL DESARROLLO

suministrados y se considerara recibida dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la fecha
de su despacho, asl: A la Corporacién Auténoma Reglonal del Valle del Cauca-CVC en el
Carrera 56 No. 11 — 29 de |a ciudad de Santiago de Cali. Al CONTRATISTA, enlakr24E #86
oeste - 41 en la ciudad de Santiago de Cali y acepta notificaciones y comunicaciones al correo
electrénico: gerencia@corporacionred.org. El cambio de direccién sera notificado por escrito a
la otra parte, por lo menos dentro de los cinco (5) dias siguientes a su realizacién. VIGESIMA

ONAM Y EJECUCION:
entiende perfeccionado con las firmas de las partes y para su ejecucion se requiere de la
expediclén del Registro Presupuestal y la aprobacion de la Garantia pur parte de la Qficina
Asesora Juridica. VIGES SEXTA. ICILIO C CT : Las partes sefialan
como domicillo contractual la d > iago de Cali. Para cnnsmncla se firma en
Santiago de Cali, a los IFa

LA CVC, NTRATIETA
MARCO ANTDNID SUAREZ GUTIERREZ \ JOHAN A AN Eﬁ Ml Z ALVAREZ
Director General Repr sentante Legal - Cont atista.

Proyedld: Carloa Caraball = Profesional Esp. P17 - Grupo Juridico Mmiﬂlulrmiva_h 0A.J
Revisd y Aprobd: Soraida Janeth Suarez Cuero - Jafs Oficina Asesora Jurldica (C)  ——
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NIT: 890398002-7
EL DIRECTOR DE GESTION AMBIENTAL
CERTIFICA:
Que la CORPORACION RED DE GESTION PARA EL DESARROLLO, con NIT 805.026.074, ha

suscrito con la Corporacién Auténoma Regional del Valle del Cauca - CVC las siguientes
contrataciones:

CONTRATO CVC No. 633 del 2023
obj=to: Prestacion de servicios de apoyo logistico para el desarrollo del segundo encuentro de

negocios verdes y mercados agroecoléglcos como una estrategia de promocion y fransferencia
de practicas de adaptacion al cambio climatico.

PERIODO DE EJECUCION

Fecha Inicio: 12 de julio del 2023,
Fecha de Finalizacién: 31 de diciembre de 2023.

Valor Aportes CVC : $1,050,000,000
Valor Aportes Conviniente: § 00
Valor del Convenio : $1,050,000,000

Lugar de ejecucion; Jurisdiccion de la CVC
Actividades
1. Preparacion del Evento:

= Apoyar la definicién y entregar la planimetria de los diferentes componenies del
evento, con ublcaclén de sefalizacién de las diferentes zonas requeridas en el plan
de contingencia requerido para el permiso..

CARRERA 56 NO. 11-36

SANTIAGO DE CALI. VALLE DEL CAUCA
TEL: 620 66 00 - 3181700

LINEA VERDE: 018000933093
WWAY.CVC.JOV.CO

COD: FT.0520.33
VERSION: 01 - Facha do aplicacidn: 2023/09/28
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NIT: 890399002-7

2. Gestionar los tramites requeridos para obtener el permiso de la Alcaldia de Santiago de
Cali para la realizacion del eventa.

3. Prever las necesidades logisticas y gastronomicas acorde con el evento, para
asistentes presenciales.

4. Realizar la Gran Vitrina de Negocios Verdes y Mercados Agroecolégicos del Valle del
Cauca en una zona con mas de 6.000 metros cuadrados y disponer del equipo humano
necesario y del suministro de los siguientes elementos y requeridos para el montaje la
promocién, utilizar materiales sostenibles y amigables con el medio ambiente, divulgacion
y material promocional:

~ [TEM | SERVICIO | " DESCRIPCION
= == “| Pabelion de 12 mts X 60 mits X 8 mts de altura con pared
Alquiler | parte trasera

Alquiler Pabellén 12 mts X 90 mits X 5mts alte ™|

Alquiler |CarpadeGmis X6mls

Méodulos y carpas e s e o)
Alquiler de carpas de 6X6 mts para formar pasillo de 90 mts
Alquiler | X4 mts, las carpas tendran extensiones de 60cm

| Alquiler de carpas formar pasillos de 56 mts X4 mts, las
Alquiler |carpas tendran extensiones de 60 cm

“Alquiler | Tarima principal 8,4 mls X4.8 mts X60 cm alto

Tarimas Alquiler | Tarima 4,8 mts X2.4 mts X40 cm alto

Alquiler |Tarima 2.4 mts X1,2 mts X40 cm alto

Servicio | Aforo de pantalla 4 mis X3 mits arreglo con follaje y flores

~ Aforo pantalla

| Servicto |Montaje de Cocina T
Cocina | |Banner estruclurado para cocina.
Servicio |Tamafo:9 mis x 2,20 mts una sola cara

CARRERA 56 NO 11-36

SANTIAGO DE CALI VALLE DEL CAUCA
TEL 62066 00-3181700

LINEA VERDE 018000933093

WWW.EVE. (JOV.CO

COD: FT.0520.33
VERSION. 01 - Fecha do aplicacion 2023/09/28

Pagina 2 de B
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NIT: 890399002-7

Banner estruclurado a una sola cara
Servicio |Tamaiio de 4 mls x 1,50 mis

Servicio |Cocina en vivo durante los dias 13 y 14 de julio

Bod Banner estruclurado 'iiﬁ'r'a'ES&aga con puerta corrediza
odega Servicio | Tamafio:24 mis-X2 mts, 1 con puerta

Banner eslruclurado para taquilla

Taguila Servicio | Tamaio: 8 mts X 2mts, 1 con puerta
——— Banner para food truck
Food Truck y Servicio |Tamario: 2 mis X 2 mis
Puntos de . e e
Hidratacién Banner para punlo de hidratacion
Servicio |Tamafio: 2 mits X 2 mis
Sala Luunge Sofi:'l (dDb'ESmm ‘" R R )
estibas Servicio |Incluye: dos sillas individuales y mesa de centro en estibas
" Salalounge | Servicio |Alquiler sala lounge il i '
Sillas Alquiler | Alquiler de sillas artesanias
artesanales

Alquiler | Alquiler de mesa de corcho tipo barra grand

Mesas stand

CVC
" Mesas stand Alguiler | Alquiler mesas 60 cms X 60 cms e
Sillas Rimax Alquiler | Alquiler de sillas Rimax sin brazos

Marcacion stands | Servicio | Vinilo adhesivo sobre polietileno de 60 cms X 20 cms

Stand Al?u“:r Alquiler de stand de corcha
ik an® | Tamaiio: 2 mts X 2 mis

CARRERA 5GNO. 11-36

SANTIAGO DE CALI, VALLE DEL CAUCA
TEL: 620 66 00 - 3181700

LINEA VERDE: 018000933093

WIWW Cve.gov.co

COD: FT.052033
VERSION: 01 - Fecha de aplicacién: 2023/09/28
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NIT: 890399002-7

CARRERA 56 NO 11-36

SANTIAGO DE CALL, VALLE DEL CAUCA

TEL: 620 66 00 - 3181700
LINEA VERDE: 018000933093

WY GVE Jov.co

‘Pendones para chiva, en lonna banner 13 onzas reverso gris

Sale 9:00 a.m desde CVC hacia el Boulevard del Rio y sale
del

~ Alquilar |
stand Alquiler de stand de corcho
Puente |Tamafio: 2 mts X 2 mis
Ortiz
A!?uil:r Alquiler de stand de corcho
i dard Tamafo: 2 mts X 2 mts
Coltabaco
__Kﬁ_ljiiér S o
stand Alquiler de stand de corcho
Boulevar |Tamario; 2 mis X 2 mts
del Rio
Servicio | Totemen MDF de imtX 1 mtX 1.5 mts
Alquiler Alquiler de vallas de cerramiento
Servicio |Polisombra de 800 mis X 2 mts
“Alquiler | Alquiler de mesa tablon con spandex blanco
| con impresian digital a full color terminada en ojales.
Servicio (6,30 mts X 90 cms
5,30 mis X 90 cms
1,20 mts x 1,74 mts
) “Alquiler de chiva para 40 personas
Horario a.m.
Alquiler

EBouIevard hacia CVC alas 11:30 a.m
iHorarloa P.M.

<

COD; FT.0520,33

VERSION. 01 - Fecha de apheacion: 2023/09/28

Pagina 4 de B
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NIT: 890399002-7

Sale 1:45 p.m. desde CVC hacia el Boulevard y sale del
Boulevard

hacia CVC a las 4:20 p.m.

Servicio |Emision de cufias en Tropicana
" Servicio |Emisién de cufias en Olimpica
Servicio |Emisién de cufias en RCN Radio
Servicio | Emision de cuias en Blu Radio LSS
Plan de medios e ialL :
Servicio | Publicacion y menciones en la U FM- Revista 100 lideres
Servicio | El Tiempo PR
Servicio |Pauta en redes sociales
Servicio | Pauta en nolicinco 5 A
Alquiler | Alquiler de planta eléclrica de 125 kva
Planta Eléctrica
Alquiler |Alquiler de planta eléctrica de 80 kva
i Servicio de instalacion y desinstalacion de tomas eléclricos, |
"E; : ?f n Servicio |montajes y desmontaje de tablero principal de apoyo. El
1 valor incluye materiales.
Personal de Personal Servicio de personal logislico para el evento desde las 5:00 i
apoyo i a.m. hasta las 7.00 p.m.
Personal logistico | Personal |Servicio del personal logistico para el montaje
montaje y !
vasionve Personal |Serviclo del personal logistico para el montaje

CARRERA 56 NO. 11-36

SANTIAGO DE CALI, VALLE DEL CAUCA

TEL: 62066 00 - 3181700

LINEA VERDE: 018000933093

Waviv.cve.gov.co

COD: FT.0520,33

VERSION: 01 - Fecha de aplicacidn: 2023/09/28
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Permisos

Audio visual
iluminaciéon y
streaming

~ Seguridad
Estacion de Café

Nevera

Alimentacion

Servicio

Servicio
~ Alquiler
~ Alquiler
" Alquiler
| Alquiler

“Alquiler

Alquiler

Alquiler
~ Alquiler

Alquiler

Alquiler
" Personal
~ Alquiler

Alquiiéf
Alimentacié

n

CARRERA 56 NO. 11-36

SANTIAGO DE CALI, VALLE DEL CAUCA

TEL: 620 66 00 - 31817
LINEA VERDE. 018000
WY CVE.(OV CO

0o
933093

1/ 70" con base portable

"I sonido 2 cabina + 1 micréfono

Cudpostod mal Aubdiing
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NIT: 890399002-7

| servicio del p:;a;"&:nnal de aseo: 3 personas de 4:00 am a

3:00 p.m el 12 de julio durante el montaje. 5 personas de
7:00 a.m. a 6:00 p.m. el 14 de julio después del montaje. 3
personas de 8:00 a.m a 12:00 p.m. el 15 de julio, durante el
desmontaje. El valor incluye insumos de aseo (escoba,
recogedor, bolsas para basura y cuatro canecas para
basura.

1Salicitud de tramite de permisas para evento con diferentes

enticdades.

Pantalla de 4 mls x3 mls

Pantalla LED 3 mts x 2mls

Sireaming + servicio de internet

| sistema tlé“éllriﬁﬁifdl‘é—é_r_rgadﬁ_aém{é\fi‘.s_lénﬁ (8 horas x dia)

‘Sonido B rai para evento y amplificar con 30 micréfonos

‘Sonido cabina 500 walts + con microfono de diadema

Luces

Venlury

Personal de seguridad privada

Eslacion Cafe

Bafios portables T

Alimentacion (refrigerio AM- almuerzo- refrigerio PM)

COD: FT.0520.33

VERSION, 01 - Fecha de aplicacion. 2023/09/28
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Hospedaje Holeleria | Hospedaje en habitacién doble para participantes del evento
Transporte | Relnlegro |Reintegro transporie produclores
" Servicio | Hidratacion- porron de agua de 20 litros
Hidratacion L LA SR
Alquiler | Alquiler trapiche con caiia + vaso
T ‘Servicios | Termos marcados plasticos
Souvenirs Servicios |camibuso con logo bordado (pandiante disefio)
Servicios | Gorras (pendiente disefio) R T I
Tarjeta bono Servicios |larjeta bono 7T R O
T | S (S Coro e
Bonos Servicios | Bonos redimibles de $50.000
Pm:z?;ﬁggnes Serviclos |Presentaciones artisticas
Presentadora Servicio | Presentadora NV

Influencer- chonto dos acompafamientos presenciales por 3
Influencer Servicio |horas 4 pautas publicitarias en historias de eslado de
duracién de 30 a 60 segundos

Transporte Transporte | Transporte

Arco para carpa en la Ermita

Arco en banner 13 onzas con reverso gris,
impreso a full color en estructura metalica
Tamafo 8mls x 12 mts

Arcos Carpas Servicio

CARRERA 56 NO. 11-36
SANTIAGO DE CALI VALLE DEL CAUCA
TEL: 620 66 00 - 3181700

LINEA VERDE: 018000933093
Wiwv.cve.gov co

COD: FT.0520.33
VERSION; 01 - Facha do aplicacion: 2023/09/28
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S e e T s e
] Arco para carpa en el ‘F'uanle Ortiz
Arco en banner 13 onzas con reverso gris,

Servicio |,
impreso a full color en|estructura metalica
Tamafo Smts x 12 mt
T |Arco bara cér-ﬁe? _E_ﬁ"él—-‘ﬁﬁu_lé_ﬁfaﬁéi Rio &
i r ver ris
Servicio Arco en banner 13 onzas con reverso gris,

impreso a full color enf estructura metalica
Tamanio 2,60 5mts x 4 mis
|

e 2 1 gl [ e

\

5. Coordinar los aspectos relacionados con el desﬁonlaje de evenlo

6. Proveerse de las herramientas y equipos necesarios para el desarrollo de sus actividades,
tales como camara fotografica 1

7. Proveerse de las herramientas y equipos necesar&us para el desarrollo de sus actividades,
tales como camara folografica, computador pbdétll con sus programas o software
debidamente licenciados |

8. Desarrallar y cumplir el objeto del conlrato, en las condiciones téenicas, de calidad,
oportunidad y obligaciones definidas en el contrq‘tm estudios y documentos previos

9. Custodiar y responder por lodos y cada uno de los insumos, bienes, equipos,
herramientas, documentacion, materiales, etc., qhe le sean puestos a su disposician para
la prestacion del servicio objeto del conlralo

La Corporacion Auténoma Regional del Valle del Cauca-CVC certifica que la CORPORACION
RED DE GESTION PARA EL DESARROLLO, cumplié a cabalidad con las obligaciones derivado
del citado convenio.

Para conslancia de lo anterior, sz fir o de Cali, el dia 8 de julio de 2024,

PED NEC-MONTOYA MONTOYA

\]
\
Elnbore Conde Povada Yamulelh = Prolesional de apoyo L‘lﬁf\ﬁx“

CARRERA 56 NO. 11-36

SANTIAGO DE CALI VALLE DEL CAUCA
TEL: 620 66 00 - 3181700

LINEA VERDE: 018000933093 i
WAV, CVE OV, CO

COD: FT.0520233
VERSION: 01 - Fecha da aplicacion: 2023/09/28 '
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LA CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL Y CULTURAL DEL VALLE
DEL CAUCA-CORFPOVALLE
NIT: 800.182.554-0
CERTIFICA QUE:
La persona juridica CORPORACION RED DE GESTION PARA EL DESARROLLO
identificada con el NIT. No.805.026.074-8 celebrd y ejecuté a cabalidad los contratos con

la CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL
CAUCA - CORPOVALLE.

Convenio No.314-2023

OBJETO DEL CONVENIO: Aunar esfuerzos institucionales para realizar las aclividades
de los proyectos "Conservacion de areas de importancia estratégica para diversidad en el
Departamento del Valle del Cauca”; “Fortalecimiento a la adaptacion y mitigacion del
cambio climatico en el Departamento del Valle del Cauca” y “Desarrollo de alternativas
productivas para el aprovechamiento sostenible de la Biodiversidad en el Departamento
del Valle del Cauca".

FECHA INICIO DEL CONVENIO: 8 de agoslo 2023

FECHA DE TERMINACION DEL CONVENIO: 29 de diciembre 2023.

VALOR: fue la suma de MIL OCHOCIENTOS SEIS MILLONES SETECIENTOS
CINCUENTA Y DOS MIL TRESCIENTOS DIECISIETE PESOS MCTE ($1.806.752.317)

ESTADO DEL CONVENIO: Terminado a satisfaccion

Se expide para uso del inleresado

Dada en Santiago de Cali, a los veintidos (22) dias del mes de mayo de 2024,

Maria Liliana Fernandez B.
Asistente Administrativa

Calle 10 No, 4-47 piso 23 Edificio Corficolombiana

www,corpovalle.co
infofcorpavalle.co
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LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL VALLE DEL CAUCA - CVC,
NIT: 890.399.002-7

CERTIFICA:

Que la entidad CORPORACION RED DE GESTION PARA EL DESARROLLO, identificada con
nimero de Nit. 805.026.074-8 suscribié el Contrato No. 0585-2024 con la CORPORACION
AUTONOMA REGIONAL DEL VALLE DEL CAUCA - CVC, de acuerdo a las siguientes
especificaciones:

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO LOGISTICO PARA EL DESARROLLO
DEL TERCER ENCUENTRO DE NEGOCIOS VERDES, DENOMINADO “LA GRAN VITRINA
VERDE'", EN EL MARCO DE LA COP16; COMO UNA ESTRATEGIA DE PROMOCION Y
TRANSFERENCIA DE PRACTICAS DE ADAPTACION AL CAMBIO CLIMATICO.

FECHA DE INICIO: 29 de julio de 2024
FECHA DE TERMINACION: 30 de noviembre de 2024

VALOR TOTAL DEL CONTRATO: TRES MIL DOSCIENTOS MILLONES DE PESOS MCTE.
($3,200,000.000.00)

ESTADO DEL CONTRATO: Terminado

ACTIVIDADES:

1. Apoyar la definicién y entregar la planimetria de los diferentes componentes del evento,
con ubicacion de sefalizacion de las diferentes zonas requeridas en el plan de
contingencia necesario para el permiso,

2. Gestionar los tramites exigidos para obtener el permiso de la Alcaldia de Santiago de
Cali para la realizacion del evenlo.

3. Prever las necesidades logislicas y gastrondémicas acorde con el evento, para
asistentes presenciales.

4. Realizar la Gran Vitrina de Negocios Verdes del Valle del Cauca y disponer del equipo
humano necesario y del suministro de los siguientes elementos requeridos para el
montaje, la promocidn, divulgaciéon y material promocional.

5. Coordinar los aspectos relacionados con el desmontaje del evento.

6. Proveerse de las herramientas y equipos necesarios para el desarrollo de sus
actividades, tales como camara fotografica, computador portatil con sus programas o

CARRERA 56 No. 11-36

SANTIAGO DE CALI, VALLE DEL CAtcA
TEL: 62066 00— 3181700
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software debidamente licenciados, etc.

7. Desarrollar y cumplir el objeto del contrato, en las condiciones técnicas, de calidad,
oportunidad y obligaciones definidas en el contrato, estudios y documentos previos.

B. Custodiar y responder por lodos y cada uno de los insumos, bienes, equipos,
herramientas, documentacién, materiales, etc., que le sean puestos a su disposicién
para la prestacion del servicio objeto del conlrato y se compromete a devolverios en
buen estado a la terminacion del contrato, autorizando que el valor de los mismos sea
descontado automaticamente del valor de este contrato, en caso de pérdida o extravio
injustificado de acuerdo con el deber de cuidado y diligencia inmerso en el contrato.

9. Establecer concertadamente un plan de trabajo con su correspondiente cronograma que
permita interactuar con el supervisor del contrato.

10. Entregar un cronograma detallado para el desarrollo del evento y un informe final a la
terminacion del contrato, acorde con el cronograma que se defina de comun acuerdo
con la supervision. El informe debe ser avalado por el supervisor de la CVC.

11. Gestionar ante el ente territorial los permisos correspondientes para el uso del espacio
publico, para el uso del Boulevard del rio para el desarrollo del evento,

12. Disponer a la finalizacion del contrato de un backup con toda la informacion utilizada,
recopilada y producida durante la ejecucién contractual.

La Corporacién manifiesta que la ejecucion del contrato se realizé al 100% vy se recibio a
satisfaccion.

En constancia de lo anterior se firma en Santiago de Cali el dia 20 de junio de 2025.

_Ae}ﬁﬂu@ ? 12(:1@;1 e 2,
ADRIANA PATRICIA RAMIREZ DELGADO
Directora de Gestion Ambiental (C)

Proyacto y Elabord: Juan José Arcinlegas B - Profesional de apoyo DGA. @* %j“‘
Revisd: Andrés Carmona Tobar ~ Coordinador Grupo Implementacion de Instrumentos y Estralegias de Adaplacion y Miligacian al
Cambio Climalica DGA

CARRERA 56 No. 11-36
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CONTRATO: No. 1.07-17.13-0014 FECHA: 24 DE ENERO DE 2024
OTROSI: No. 1.07-17.13-0014-1 FECHA: 05 DE MARZO DE 2024

CONTRATANTE: DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.

DEPENDENCIA: SECRETARIA GENERAL

En el Despacho de la SECRETARIA GENERAL del Departamento del Valle del Cauca,
de conformidad con el articulo 217 del Decreto Ley nimero 0019 emitido el 10 de enero
de 2012, articulo 11 de la Ley 1150 de 2007 y articulo 60 de la Ley 80 de 1993, nos
reunimos: LIZA NATHALIA RODRIGUEZ GALVIS identificada con cédula de ciudadania
ndmero 1.130.608.313 de Cali (Valle), en calidad de ORDENADOR DEL GASTO,
JOHANNA ANDREA RAMIREZ ALVAREZ con cédula de ciudadania numero
67.030.173, en su condicién de Representante Legal de la CORPORACION RED DE
GESTION PARA EL DESARROLLO con nimero de Nit. 8050260074-8, obrando como
CONTRATISTA y CLAUDIA OSPINA LOAIZA, mayor de edad, identificado con la
cedula de ciudadania N°® 31.166.474, en calidad de SUPERVISORA, unica vy
exclusivamente para avalar la informacion de la presente acta, para liquidar de mutuo
acuerdo el presente contrato que se identifica a continuacion:

~_ INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO
CONTRATISTA CORPORACION RED DE GESTION
| PARA ELDESARROLLO
IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA | Nit. 8050260074-8
OBJETO

Contratar la prestacion de servicios de
apoyo para la organizacién y realizacién de
las reuniones que requiera la Secretaria
General del Departamento del Valle del
Cauca, en cumplimiento de |as obligaciones
misionales y funcionales B

"FECHA DE SUSCRIPCION ~ |24deenerode2024
VALOR INICIAL: (Ntimero y Letras) SESENTA MILLONES DE PESOS

VALOR ADICION: TREINTA MILLONES DE PESOS MCTE

_1($30.000.000) IVAINCLUIDO

© ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA PROHIBIDA SU REPRODUCCION
FOR CUALQUIER MEDIO, SIN AUTORIZACION DEL GOBERNADOR(A) Y/O SU REPRESENTANTE,

AL
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VALOR FINAL:

NOVENTA MILLONES DE PESOS
MCTE ($90.000.000) IVA INCLUIDO

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL:

3700002838 del 16.01.2024
3700002873 del 05.02.2024

'REGISTRO PRESUPUESTAL

GARANTIAS: (cuando aplique)

4500037943 del 25.01.2024
4500038043 del 05.03.2024 opees
Poliza N°430-47-994000064399

Anexo: 0

Fecha: 24 de enero de 2024

Compania: Aseguradora Solidaria de
Colombia

Amparo: cumplimiento

Valor asegurado: $12.000.000

Vigencia: Desde el 24 de enero de 2024
hasta el 30 de agosto de 2025

Amparo: Pago de salarios prestaciones
sociales legales e indemnizaciones
laborales

Valor asegurado: $4.800.000

Vigencia: Desde el 24 de enero de 2024
hasta el 30 de abril de 2027

Amparo:Resposabilidad extracontractual
Valor asegurado; $260.000.000
Vigencia: Desde el 24 de enero de 2024
hasta el 30 de abril de 2025

OTROSI:

Poliza N°430-47-994000064399

Anexo: 1

Fecha: 05 de marzo de 2024
Compafia: Aseguradora Solidaria de
Colombia

® ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA PROHIBIDA S5U REPRODUCCION
POR CUALQUIER MEDIO, SIN AUTORIZACION DEL GOBERNADOR(A) Y/Q SU REPRESENTAMNTE,
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Amparo: cumplimiento

Valor asegurado: $18.000.000

Vigencia: Desde el 24 de enero de 2024
hasta el 30 de agosto de 2025

Amparo: Pago de salarios prestaciones
sociales legales e indemnizaciones
laborales

Valor asegurado: $7.200.000

Vigencia: Desde el 24 de enero de 2024
hasta el 30 de abril de 2027

FECHA DE INICIO

25 de enero de 2024

PLAZO:

Hasta el 30 de abril de 2024 y/o hasla
agotar el valor contratado en la vigencia
2024, contados a partir del cumplimiento
de los requisitos de perfeccionamiento y
ejecucion de acuerdo con el articulo 41
Ley 80 de 1993 y el articulo 23 de la Ley
1150 de 2007, previo inicio de ejecucion
en la plataforma del Secop ||

ASPECTOS FINANCIEROS EN EJECUCION

MAYORES O MENORES CANTIDADES ~ Noaplica
VALOR INICIAL ~ $60.000.000
VALOR ADICION 2 _ ~ $30.000.000 ]
VALOR REAJUSTES (aplicacion de formulas) | No aplica
ACTUALIZACION DE PRECIOS - No aplica

VALOR TOTAL $90.000.000

ASPECTOS TEMPORALES EN EJECUCION

PRORROGA No aplica ki
FECHA DE REGISTRO DE SUSPENSION | No aplica
FECHA DE REGISTRO DE REINICIO No aplica _

FECHA DE TERMINACION

30 de abril de 2024

PLAZO FINAL

30 de abril de 2024

[ DOCUMENTOS SUPERVISION EN EJECUCION

1 ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA GOBERNAGION DEL VALLE DEL CAUCA PROMIBIDA SU REPRODUCCION
POR GUALQUIER MEDIO, SIN AUTORIZACION DEL GOBERNADOR(A) Y/O 5U REPRESENTANTE.
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ACTAS DE RECIBO PARCIAL No aplica
ACUERDOS 1l Nogbllea - .- - . ...
CONCILIACIONES No aplica .
TRANSACCIONES No aplica B
SANCIDNES | Noaplica -
GESTION Y/O SUPERVISION _
"CUMPLIMIENTO DEL REGIMEN DE SEGURIDAD SOCIAL | SI (X) NO ()
INTEGRAL ] L. .
| % CL_I_MPLlMIENTO TECNICO ) 100%
% CUMPLIMIENTO ADMINISTRATIVO 1 100%
% CUMPLIMIENTO FINANCIERO = o
% CUMPLIMIENTO CONTABLE I L0}
% CUMPLIMIENTO JURIDICO - | 100% B
BALANCE DE EJECUCION
Valor total del contrato o $90.000.000 _
~ Valor Ejecutado $90.000.000
= Valor no Ejecutado o e 4 Qmeimsni -
" Porcentaje de ejecucion - 100%
1 A BALANCE FINANCIERO: : ‘
Valor lolal del Contrato ~$90.000.000
Anticipo ) | S N v L) i .
Amortizacién Anticipo_ | e
“Pago Anticipado s et _
Pagos parciales o o _$90.000.000
Intereses Moratorios o - i it .
Total Pagado o $90.000.000 -
Valor total ejecutado - $90.000.000 —
Valor no ejecutada o menens [
“Saldo a favor de El Contralista ) s tsuais, | i -
'Saldo a favor de El Departamento ik ) ! e
Balance de pagos y Balance de entregas :/:'::\r:f:t;dal ;%‘ﬁlt?;ai?@

Valor total contrato:

'$90.000.000

& ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA GOBERNAGION DEL VALLE DEL CAUCA PROHIBIDA SU REPRODUCCION
POR CUALOUIER MEDIO, SIN AUTORIZACION DEL GOBERNADOR(A) ¥/O 5U REPRESENTANTE.
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Valor anticipo: $0 ‘ | o%
Valor de las entregas $90.000.000 100%
Valor facturado: $90.000.000 100%
Valor facturado pendiente de pago: | $0 0% .
Valor pagado: $90.000.000 100%
Valor amortizado del anticipo: $0 0% 0% B
Valor pendiente de amortizar: $0 0% 0%
Valor no ejecutado: $0 0%
Valor no entregado: Efl— 0% ) S

OBLIGACIONES ADICIONALES DE EL DEPARTAMENTO: No aplica
OBLIGACIONES ADICIONALES DE EL CONTRATISTA: No aplica
EXTENSION O AMPLIACION DE LA GARANTIA: No aplica

En estos términos las partes nos declaramos a paz y salvo por todo concepto.

El presente documento se entiende fechado y firmado una vez sea aprobado por las partes del

contrato electrénico a través de = ico para la Contratacién Publica — SECOP Il

Reviso: Jorge Reyfred Pérez Solarte- Jofe de Oficina Asesora de Juridica- Secrelaria Gj ura["&L
Aprobé: Liza Nathalla Rodriguez Galvis- Ordenadara del Gaslo - Secrelarin Genaral VE

Aprobé; Claudia Ospina Loaiza- Supervisora
Proyectd: Liliana Hurtado Valencio- Abognda canlmllutg,r]‘te

© ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA PROMHIBIDA SU REPRODUCCION
POR CUALQUIER MEDIO. SIN AUTORIZAGION DEL GOBERMADOR(A) Y/O SU REPRESENTANTE.
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e planeacion y
gestlon

ALCALDIA MUNICIPAL
NUEVA SEGOVIA DE SAN ESTEBAN

DE CALOTO-CAUCA NIT: 891501292-7

CODIGO FO-GC-011 SECRETARIA

VERSION 1.0 DE
EDUCACION Y
CULTURA

VIGENCIA 17 DE Pigina 1 de 2

DESDE SEPTIEMBRE DE

2025

EL SECRETARIO DE EDUCACION Y CULTURA DEL MUNICIPIO DE CALOTO

CAUCA

Que, revisada las carpetas que reposan en el archivo de gestion de la Secretaria de
Educacién y Cultura, se constaté que la CORPORACION RED DE GESTION PARA
EL DESARROLLO, identificada con el NI No. 805026074-8, suscribio Convenio DE
ASOCIACION No. CA-016-2025 en la vigencia 2025.

MUNICIPIO DE
CALOTO -
CAUCA Y UNA
ENTIDAD SIN
ANIMO DE
LUCRO (ESAL),
CON EL FIN DE
ORGANIZAR,
PROMOVER Y
EJECUTAR LOS
EVENTOS
CULTURALES
EMBLEMATICOS
DEL MUNICIPIO:
LA FIESTA DE LA
NINA MARIA, EL
FESTIVAL
GONZALO
VERGARA Y EL

Numer | Nombre del | Objeto Fecha de | Valor Plazo
o del | Contratista suscripci
contrat 6n
o
CA- CORPORACI | "AUNAR 29/08/202 | $491.521.9 | TRES
016- ON RED DE | ESFUERZOS 5 58 (03)
2025 | GESTION TECNICOS, MESE
PARA EL | ADMINISTRATIV S
DESARROLL | OS,
0 FINANCIEROS Y
LOGISTICOS
ENTRE EL

Cédigo postal-101970

https://www.caloto-cauca,.gov.co

Calle 12 # 4-6G7 2" Piso, teléfono 092 8258336 37 39
E-mail: despachoalcalde@caloto-cauca,qov.co
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ALCALDIA MUNICIPAL CERTIFICACIONES N ° 003
NUEVA SEGOVIA DE SAN ESTEBAN
DE CALOTO-CAUCA NIT: 891501292-7
CODIGO FO-GC-011 SECRETARIA o
VERSION 1.0 DE
EDUCACION Y n‘m
| CULTURA T
VIGENCIA 17 DE Pagina 2 de 2 all o'
DESDE SEPTIEMBRE DE
2025

CALOTO FEST,
GARANTIZANDO
LA
CONTINUIDAD,
SOSTENIBILIDA

D Y
FORTALECIMIEN
TO DE LA
AGENDA
CULTURAL
MUNICIPAL".

Dado en Caloto Cauca, a los tres (03) dias del mes de febrero de 2026, para los
fines que estime pertinentes la entidad solicitante.

CRISTHIAN ANDRES A ORDONEZ

Secretario de Educacion y Cultura

GESTION DOCUMENTAL
Aprobd: Cristhian Andres Daza Ordofiez, Secretario de Educacion y Cultura
Redactor/transcriptor: Blanca Daniela Mufioz Acosta., A A Secrataria de Educacion y Cullura

Cédigo postal-101970

e _unres
Calle 12 # 4-67 2% Piso, teléfono 092 B258336 37 39 (@) it
E=mall; daspachoalcalde@caloto-cauca.qov.co T :
hitps://www.caloto-cauca.gov.co icontes 1 IQNET

CERTIFIED
HANAGEMENT
SYATIH
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Corporacion Autdnonta
Regional del Valle del Cauca

Pagina 1 de 10

La SUSCRITA DIRECTORA DE GESTION AMBIENTAL DE LA CORPORACION
AUTONOMA REGIONAL DEL VALLE DEL CAUCA -CVC

CERTIFICA QUE:

Que la CORPORACION RED DE GESTION PARA EL DESARROLLOQ, identificado con NIT:
B05.026.074, ha suscrito con la CVC las siguientes contrataciones:

Contrato No. 837 de 2022

objeto: Prestacion de servicios de apoyo logistico para el desarrollo del Primer Encuentro
de Negocios Verdes y Mercados Agroecolégicos como una estrategia de promocién y
Fortalecimiento de la produccion agricola y pecuaria para la seguridad alimentaria en el
Valle del Cauca.

Aportes CVC: $ 543.939.981.00
Aportes Conviniente: §$ .00
Valor del Contrato: $ 643.939.981.00

Periodo de Ejecucion: 25 de noviembre de 2022 al 31 de diciembre del 2022
Lugar de ejecucion: Cali
Actividades

1. Preparacion de los Eventos, lo cual incluyo:

Apoyar la definicién y entregar la planimelria de los diferentes componentes del evento, con
ubicacion de sefalizaciéon de las diferentes zonas requeridas en el plan de contingencia
requerido para el permiso.

Gestionar los tramites requeridos para obtener el permiso de la Alcaldia de Santiago de Cali
para la realizacion del evento.,

Prever las necesidades logisticas y gastronémicas acorde con el evento, para asistentes
presenciales.

CARRERA 56 No. 11-36

SANTIAGO DE CALI, VALLE DEL CAUCA

PBX: 62066 00-3181700

LinEA vERDE: 018000933093

alencionalusuarnof@eve.gov.co
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Realizacion de

Corporacidn Autdnoma
Regional del Valle del Cauca

Pagina 2 de 19
Evento, lo cual incluyo:

Realizar la Gran Vitrina de Negocios Verdes y Mercados Agroecolégicos del Valle del Cauca
y disponer del equipo humano necesario y del suministro de los siguientes elementos
requeridos para el montaje, la promocioén, divulgacién y material promacional.

_ACTIVIDAD

Montaje de

ITEM
Médulo de 18x66m en lona
abierto.
Maédulo de 12x66m en lona
‘abierto.
Mddulo de
abierto.

12x6m en lona blanca,

elementos de
logistica para

Zona expositores

Cerramiento de vallas de 2mts de ancho
% 1,20 de alto

“blanca,

~ blanca,

Mesa tablon 1 x 0.80 mts

Paneles tamaflos 2mx2.20m. (72

espaldares y 74 laterales)

Sala lounge

Sillas Dennise

Mesas tipo cubo

Sillas artesanales

Sillas rimax sin brazo

Planta eléctrica de 100 kva para ser

instalada en evento.

Soporte para televisor de 60"

Montsjey

manejo de
equipos

Cabinas de sonido activas, micréfonos y
consola digital

audiovisuales

Pantalla LED 3X2

Sistema de sonido pro o basico

Circuito cerrado de television .

Arco en banner estructurado de 12.00 X

@m‘@y dos patas 3.50_5 1,00 mts

Arco en banner estructurado de de 6,00

%x 1,45 mts y dos patas 3.00 x 1,00 mis

Arco en banner estructurado de de

CARRERA 56 No. 11-36
Santiaco o Caul, VALLE DEL Cauca
PBX. 62066 00- 3181700
LinEA VERDE: 0718000933093
atencionalusuario@cve.gov.co
WWIW.CVC.OV.CO
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Corporacidn Autdnoma
Regional del Valle del Cauca

Pagina 3 de 19

Produccién y
monlaje de

10,00 x 1.50 mls y dos patas 3,50 K 1,00
MLS

sefialética

Tropezones en MOF de 12mm con vinilo

adhesivo a doble cara 2x1m con patas.

Tropezones en MDF de 12mm con vinilo

adhesivo a doble cara de 1.70m

Letrero en polietleno con base de

madera de 30x20cm para cada stand

Bafos portatiles sencillos (3 masculinos

y 3 femeninos)

Gestién de

Bario portatil de movilidad reduada.

servicios

| Servicio de personal de aseo:

requeridos para

Servicio de seguridad montaje

el evento

Solicitud de permisos para evento con

diferentes entidades.

Servicio de personal logistico para el evento desde las 5:00
a.m. hasta las
8:00 a.m.

Servicio de personal logistico para el montaje y desmontaje
del evento.

Punto Ecoldgico 3 puestos S3Lt
reciclable

Senvido de
dimertadény
trareparte

Transporte

Algjamiento para B0 persoras en hotel cercano a Boulevard del Rio C4li.
Ingresando € 24 de novierTire v
sdliendo e 26 de novientre

2refrigarios por cadaunoy 1 dmuerzo

Camisetas tipo polo 65% algodén 35% poliéster bordadas con .
dos logos a color al frente, tallas S, M, L y XL — cantidad
350.

Gorras en tela dril, color beige, con logo
de |la Gran Vitrina, cantidad 50.

CARRERA 56 No, 11-36

SANTIAGO DE CALl, VALLE DEL CAUCA

PBX: 6206600~ 3181700

LiNea vErDE: 018000933093
alencionalusuario@cve.qgov.co

WWW.CVE.gOoV.c0
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Meterid POP

BOTILITOS Negocios Verdes - cantidad 3.000, botella deportiva
en policarbonato tapa automatica marcado con logo a una tinta
por una cara tamafio 6.7 x 20.5 cm

/ 600 ml.

Lapices elaborados en papel reciclado, con semilla9, punta HB,
con dos logos impresos a color. También entregados
por la CVC. Cantidad 3,000

Cé-ri-ma{r“-'n-olas en aluminio de 19 em x 500
ml 4 x 0 tintas sublimacion. Ref Vitrina Verde. Cantidad 1000

Manillas Vitrina Verde. Cantidad 5, 000

Bolsas de tela vendaval plegable en poliéster 190T con estuche
doble cargadera marcada con loge a unatinta con una cara
tamario 33x 44 x 8 cm con

el logo de @La_Vitrinaverde — cantidad 3.000.

Promocion y divulgacion Plan de Medios

_Coordinacién,

~ difusiény | Agenda Académica ) )
programaciéon | Agenda Cultural L
general del  |Cine al Parque
avento Cocina en vivo y muestra gastronomica
- ______|tradicional
N Honorarios
VoI |- :
Contrato No. 633 de 2023

objeto: Prestacion de servicios de apoyo logistico para el desarrollo del segundo encuentro
de negocios verdes y mercados agroecolégicos como una estrategia de promocion y

transferencia de practicas de adaptacion al cambio climatico

Aportes CVC: % 1,050,000,000
Aportes Conviniente: ] .00
Valor del Contrato: 5 1,050,000,000
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Periodo de Ejecucion:
Lugar de ejecucion: Cali

Actividades

-...

Corporacidn Autdnoma
Regional del Valle del Cauca
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12 de julio de 2023 al 11 de septiembre del 2023

Apoyar la definicién y entregar la planimetria de los diferentes componentes del evento, con
ubicacion de sefializacién de las diferentes zonas requeridas en el plan de contingencia
necesario para el permiso.

Gestionar los tramites exigidos para obtener el permiso de la Alcaldia de Santiago de Cali
para la realizacion del evento.
Prever las necesidades logisticas y gastronémicas acorde con el evento, para asistentes

presenciales.

Realizar la Gran Vitrina de Negocios Verdes y Mercados Agroecoldgicos del Valle del Cauca
y disponer del equipo humano necesario y del suministro de los siguientes elementos
requeridos para el montaje, la promocidn, divulgacién y material promacional.

ITEM

SERVICIO

DESCRIPCION

Pabellon de 12 mts x 60 mis x 8 mis de altura con pared
Alquiler 1 2
parte trasera e
Alquiler Pabellon 12 mts x 90 mts x 5mts alto 1 2
Méadulos v Alquiler Carpa de 6 mts X 6 mts 2 2
carpas Alquiler Alquiler de carpas de 6x6 mts para farmar pasillo de 90 15 2
1 mts ¥ 4 mis, las carpas tendrdn extensiones de 60 em
Alquiler Alquiler de carpas para formar pasillo de 56 mts x 4 mts, g 2
R las carpas tendrdn extensiones de 60 cm - BT (N
Alquiler Tarima principal 8,4 mts x 4,8 mts x 60cm alto 1 2
Tarimas Alquiler Tarima 4,8 mts x 2,4 mts x 40cm de alto 1 2
Alquiler Tarima 2,4 mts x 1,2 mtr x 40cm alto 1 2
far antal - (| f
Aforo pantalla serviclo Afaro de pantalla 4mts x 3 mts - arreglo con follaje y 3 1
flgres
Servicio Montaje de Cocina 1 1
Banner estructurado para cocina,
Cocina Serviclo Tamarfio: 9 mts x 2.20 mts una sola cara 3 1
servico Banner estructurado a una sola cara i 1
= Tﬂmaﬁo:g‘c‘:_t_hms )_tl_]::*.mn mts e - -t
Servicio Cocina en viva durante los dias 13 y 14 de Julio 1 1

CARRERA 56 No. 11-36
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Banner estructurado para badega con puerta carrediza

5,30 mts x 90 cms
L_ 1,20 mts x 1,74 mts

"Ec_ufifgn__ | Servlc:n";" Tamarno: 2d mtsx 2 mt 4 1
; Banner estructurado para taquilla
P Taguilia servide Tamanfo: 8 mts x 2 mts, 1 con puerta 1 1
Banner para food truck
5 i 1
Fa::ﬂ:;“:: y __qn_"f_ci_ Tamaiio: B mts x 2 mis, 1 con puerta de 1.5 mts : )
Hidratacién serviclo Banner para punto de hidratacion 2 i
. o — T.)m.?!\n: 2mtsx 2 mis
Sala Lounge S0id (dabig),
B Serviclo Incluye: dos sillas individuales y mesa de centro en 1 1
astibas
. estibas
Sala Lounge Alquiler Alquiler sala lounge 4 2
= o it e
aiins Alquiler Alquiler de sillas artesanales 6 2
__artesanales
Mesz;ztand Algquiler Alquller de mesa de corcho tipo barra grand 2 2
Mesas stands Alquiler Alquiler de mesas 60 cms x 60 ems 200 2
Sillas Rimax Alquiler Alquiler de sillas Rimax sin brazos 800 2
M:::::‘:n Serviclo Vinilo adhesive sobre polietileno de 60 ems x 20 cms 200 1
Alguiler stand | Alquiler de stand de corcho 42 2
Ermita Tamano: 2 mts x 2 mis
Alquiler stand | Alquiler de stand de corcho 86 2
Puente Ortiz | Tamafio: 2 mis x 2 mis
Stands Alquiler stand | Alquiler de stand de corcho 27 2
Coltabaco | Tamaiio: 2 mts x 2 mits
Alguiler stand
Alquil t t
Boulevard dei | Alaviler _des and de corcho 42 2
Tamaiio: 2 mtsx 2 mts
rio
Tdtem Servicio Totemen MDFde 1mtx 1 mtx 1.5 mts 4 1
vall
Wik de Alquiler Alguiler de vallas de cerramiento 250 1
cerramiento — S
Polisombra Servicio Paolisambra de B0O mts x 2 mts 800 1
Mesa tablén Alquiler Alquiler de mesa tablon con spandex blanco 12 2
Pendanes para chiva, en lonna banner 13 onzas reverso
gris con impresian digital a full color terminada en ojales.
Branding Chiva Servicio 6,30 mts x 90 cms 1 1

CARRERA 56 No. 11-36

Sanniaco pe CaLl, VALLE peL Cauca
PBX: 62066 00— 3181700
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Alquiler de Chiva para 40 personas.
Horarios a.m.:
Sale 9:00 a.m. desde CVC hacia el Boulevard y sale del
Chiva Alquiler Boulevard hacia CVCalas 11:30 a.m. 1 2
Hararios p.m...
Sale 1:45 p.m. desde CVC hacia el Boulevard y sale del
Boulevard hacia CVC a las 4:20 p.m I
Servicio Emisién de cuiias en Tropicana 1 1
Servicio Emisidn de cuiias en Olimpica 1 1
Servicio Emisidn de cufias en RCN Radio 1 1
Plan de Servicio Emision de cuiias en Blu Radio 1 E 1
medios Servicio Publicacién y menciones en LA U FM - Revista 100 lideres 1 I
Servicio El tiempo 1 1
Servicio Pauta en redes soclales 1 1 o
Serviclo Pauta en noticinco 1 1
Planta Alquiler Alquiler de planta eléctrica de 125 kva 1 2
Eléctrica Alquiler | Alquiler de planta eléctrica de 80 kva 1 2
Servicio de instalacién y desinstalacidn de tomas
Instalacidn eléctricos, monlaje y desmontaje de tablero principal y
Servicio 1 1
eléctrica personal de apoyo.
El valor incluye materiales
B Id Servicio de personal logistico para el evento desde las
ar:nnaa . Personal | 5:00 30 2
i a.m. hasta las 7:00 p.m
Personal Personal Servicio de personal loglstico para el montaje 20 2
lagistico : _
montaje y Personal Servicio de personal logistico para el desmontaje 20 1
desmontaje
Servicio de personal de aseo:3 personas de ;00 a.m a
3:00 p.m. el 12 de julig, durante el montaje.5 personas
de 7:00 a,m. a 6:00 p.m. el 13 de julio, durante el
evento.5 personas de 7:00 a.m. a 6:00 p.m. el 14 de julio,
Aseo Servicio después del desmontaje.3 personas de 8:00 a.m a 12:00 3 .
p.m. el 15 de julio, durante el desmontaje.El valor incluye
insumos de aseo (escoba, recogedor, bolsas para la
basura y cuatro canecas para basura)
Solicitud y trdmite de permisos para evento con
Permisos Servicio diferentes entidades. 1 1
Alquiler Pantalla de amts x 3 mts 2 2
Audio visual, Alquiler | Pantalla LED 3mts x 2 mts 1 2
iluminacion y -
streaming Alquiler TV 70" con base partable 1 2
Alquiler Streaming + servicio de internet 1 2

CARRERA 56 No. 11-36
SanTiAGO DE CaLl, VALLE DEL CAucA

PBX:6206600-3181700
LiNEA VERDE: 018000933093
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impreso a full color en astructura metdlica
Tamarfio 5 mts x 12 mts

L

Alquiler Sistema de circuito cerrado de television (8 horas x dia) 1 2
Alquiler Sonido 8 rai para evento y amplificar con 30 microfonos 1 2
Alquiler Sonido cabina 500 watts + con microfono de diadema 1 2
Alquiler Sonido 2 cabinas + 1 microfono 1 2
Alquiler Luces 1 2
Alquiler Ventury 1 1
Seguridad Personal Personal de seguridad privada 5
Estacién de T
Café Alquiler Estacion de café 2
Bafios Algquiler Bafios partables 2
Nevera Alquiler Alquiler de nevera 2
Alimentacidon | Alimentacion | Alimentacidn (refrigerio AM - almuerzo - refrigerio PM) 2
Hi
Hospedaje Hateleria ospedaje an habitacion doble para participantes del 3
o N M eventa
Transparte Reintegro Reintegra transporte productores 1
Serviclo Hidratacién - porron de agua de 20 litros 2
Hidratacién
Alquiler Alquiler trapiche con cafia + vaso 2
Servicio Termos marcados pldsticos 1
Souvenirs Servicio Camibuso con logo bordado (pendiente disefio) 1
Servicio Gorras (pendiente disefio) 1
Tarjeta bono Servicio Tarjeta bono 1
Tiquetera ( Souvenir Camiseta + garra + termo + refrigeri
Tiquetera Servicio
q AM + Almuerzo + refrigerio PM) para julio 13- 14 2
Bonos Servicio Bonos redimibles de $50.000 1
Presentaciones . T -
Artisticas _-_ff:l_ciu Prasentaciones artisticas 1
Prasentadora Servicio Presantadora 2
Influencer - chonto dos acompafamientos presencial por
Influencer Servicio 3 horas - 4 pautas publicitarias en historias de estado de 1
) duracion de 30 a 60 segundos
Transparte Transporte | Transporie 1
Arco para carpa en la Emita
Arco en banner 13 onzas con reverso gris,
Servicio 1
impreso a full color en estructura metdlica
Tamaifio: B mts x 12 mits
Arcos Carpas -
Arco para carpa en el puente Ortiz
Arco en banner 13 onzas con reverso gris,
Servicio 1

CarrRerA 56 No. 11-36

Sannaco pe Cawl, VALLE DEL Cauca
PBX: 620 66 00— 3181700

LineA vERDE: 018000933093
alencionalusvario@ecve. gov.co
Wiviv.cve.gov.co

VERSION: 08 = Fecha de aplicacién: 2019/01/21

Pagina 8 de 19

cOD: FT.0710.02




_u.

Corporacidn Auténoma
Repionaldel Valle del Cauca

Pagina 9 de 12

Arco para carpa en el Boulevard del rio
Arco en banner 13 onzas con reverso gris,
impreso a full color en estructura metalica
Tamafo: 2,60 mts x4 mis

Servicie

Contrato No. 585 de 2024

objelo: Prestacién de servicios de apoyo logistico para el desarrollo del Tercer encuentro
de Negocios Verdes, denominado ¢ La Gran Vitrina Verde, en el marco de la COP16; como
una eslrategia de promocion y transferencia de practicas de adaptacion al cambio climatico

Aportes CVC: $ 3.200.000.000.00
Aportes Conviniente: 5 00
Valor del Contrato: $ 3.200.000.000.00

Periodo de Ejecucion: 29 de julio de 2024 al 30 de noviembre del 2024

Lugar de ejecucion: Cali

Actividades:

Apoyar la definicion y entregar la planimetria de los diferentes componentes del evento, con
ubicacién de sefializacién de las diferentes zonas requeridas en el plan de contingencia
necesario para el permiso.

Gestlionar los tramites exigidos para obtener el permiso de la Alcaldia de Santiago de Cali
para la realizacion del evento.

Prever las necesidades logisticas y gastronémicas acorde con el evento, para asistentes
presenciales.

Realizar la Gran Vitrina de Negocios Verdes del Valle del Cauca y disponer del equipo
humano necesario y del suministro de los siguientes elementos requeridos para el montaje,
la promocion, divulgacién y material promocional.

CARRERA 56 No. 11-36

SANTIAGO DE CaALl, VALLE DEL CAUCA

PBX: 62066 00-3181700

Linea verDE: 018000933093

atencionalusvario@ecve. gov.co
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PRESUPUESTO

DESCRIPCION

CANT FREC DIA

Alguiler

| Alquiler

Mddulos y

carpas Alquiler

Alquiler

Pabelion de 12 mis x 60 mis x B mis de ahura

Pabellén 18 mis x 60 mis x Bmts allo

Pabelidn 18 mis x 16 mts x 8mis allo

Modulo 12 mis x 12 mis

——— e e SEp—

|

|

|

i

i

|

i Alquiler
1

'I Alguller
|

I Tarima

:‘ Alquiler

SIS PR —

Aforo pantalla . Servicle

l
PO S
|

Pasarola Alguiler

| | Servicio

| Servicio

I

! oo

Carpas eenadas G mis x G mis

| Tanma principal 10 mis x G mis x 1,20 mis alle con dos
| escateras

| Sebrotanma 4 mis x 2 mis x 40cm allo

Aloto de pantalla (par defnir medido)

| Paszaicla con alformbra ropa 1,5 x 10 mits

Menlaje de Cocina

Bannet eatruclurado para cocina

R ettt e o i el e

CARRERA 56 NoD. 11-36

Santiaco pE CaLl, VALLE DEL CAUCA
PBX 62066 00~ 3181700

LiNEA vERDE: 018000933093
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I" " Cocina e T
Servicio Danner estructurado a una sola €aia 1 1
Tamado de 4 miz x 1 50 mis
! e ey gl F ot S e i e e
l Sarviclo Cacina ¢n vivo durante fos dias 24 y 25 de oclubre 1 1
Oadega Sorviclo Beodega con banngr estruclurado para bodega con puera 1 1
catradiza
Sala Lounge Alquiler Alquiler 3ala lounge 4 12
Sillas Alquiler Alquider de sifas antesanales G‘ 12
artesanales :
Mesas stand Alquiler Alquiler de mesa de corcho tipo baria grande 2 12
cvc
Mesas stands Alquilar Alquiler de mesas 60 ems x G0 ems 150 12
Sillas Rimax Alquiler Alquiar de 9iFas Fimax 5 brazos 350 12
Marcacién Serviclo Vinila adhesvo schre peleliens de 60 ems x 20 ems 120 |
stands Inicial
Marcaclén Servicio Vinie adhearvo sobie peletiens de 60 ems x 20 ams -450 1
slands
adhesivo
Senalética Serviclo Banderas publicilanas en impresidn en alta resolucidn 10 1
sobra tela a deble eara, tubo calor negro
Stands Alquller Alquiler de stand de cercho 150 12
Tamafho' 2 mis x 2 mis
Tdlem Serviclo Tétemen MDF ce Tmix 1 mix 1 5mis 3 1
I e ; ]

CARRERA 56 No. 11-36

Sanniaco pe CALy, VALLE DEL CAUCA
PBX: 62066 00-3181700
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: I e o : e
|

—
I Vallas de Alguller Alguiler de vatlas da carramiento 30 12 '
| eerramiento ’ :
Malla Servicla KMallas cenramienlo de 3 mis 200 12 .
Measa tablén Alquiler Alquiler de mesa tablen con spandax blanco 20 12 !
Serviclo Emisidn de cufas en Tropicana i 1 ’
i e ADRS S
Servicio Enus:on de cufas en Olimpica ' 1 1 |
B e S——— - I
- e S S (A  ———— T — s {
Servicio Emsan de cudas en RCN Radio 1 1 f:
Seorvicio Emision de cufas en Blu Radio 1 1

i Pian do medios

Servicio Publicacwn y mencignes ¢n LA U FM - Revista 100 1 1
lideies
]
Sorvicio El liempo 1 1 F
TS T S C SR (NPT ISR (NTSYERARY H
Servicio Paula en redes sociales 1 1 {
Servicio | Pautn én nelicinca 1 ! 1 ‘
e FEAMEIS e it 8 ] s JI
Planta Eléctrica Alquiler | Alquier de planta eléctnea de 125 kva 2 12 |
1 S T S N i
Contrato No. 738 de 2025

objeto: prestacion de servicios de apoyo logistico para el desarrollo de |a gran vitrina verde
de Colombia, en el marco de la semana de |a biodiversidad; como una estrategia de
promocion y fortalecimiento de los negocios verdes y transferencia de practicas de
adaptacion al cambio climatico.

Carrera 56 No 11-36

Sanniaco nE Cal, VALLE DEL Cauca
PBX 6206600~ 3181700
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Aportes CVC:
Aportes Conviniente:
Valor del Contrato:

Periodo de Ejecucion:

Lugar de ejecucién: Cali

h—-

Corporacion Autdnema
Repional del Valle del Cauca
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$ 2.222.319.190.00

00

$ 2.222.319.190.00

16 de septiembre de 2025 al 15 de noviembre de 2025

Actividades
ITEM SUBITEM | SERVICIO | DESCRIPCION CANT | FREC
LOGISTICA Mdodulos y Alquiler Pabellén de 12 mts ancho x 1 6
carpas 54 mts largo x 8 mts de allo
Pabellén de 18 mis ancho x 1 6
52 mis largo x 8 mts de allo
Pabellén de 16 mis ancho x 2 6
24mtslargoxBmisdealto | |
Pabellén de 16 mls ancho x 6
18 mts largo x B mis de allo
Estruclurade 6 x4 para | 1 6
Mariposario .|
Modulo de 6 mis x 4 mts - 2 6
Cerrada
Carpas cerradas 6 mis x 6 2 6
mts con puerta
Carpas cerradas 4 mis x4 | 4 6
mls con puerta
Carpas sencilla 2 mts x 2 mls 2 ]
cerradas
, Tarimas Tarima principal 10 mts x6 | 1 6
mts altura de 1,00 mt con
una escalera
Estibas para bodegas y 70 6

emergencia de lluvia de 1 mt
x 1 ml - en madera

CARRERA 56 No. 11-36

SANTIAGO DE CALI, VALLE DEL CAUCA

PBX: 62066 00~ 3181700
Linea verDE: 018000933093
atencionalusuario@cve.gov.co
WWIW.CVC.JOV.CO
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Pasarela

Sala Lounge

Mesas

Sillas

Stands

Cerramiento

Estacion de
bienestar

Extintores

Nevera

“Audio visual e
iluminacioén

Pasarela con Alfombra roja 1 1
1,510 mts
Alquiler de sala lounge 4 6
Alquiler de mesa de corcho 2 6
tipo barra grande
Alquiler de mesa tablon con | 30 G
spandex - complemetarias :
Alquiler de mesas 1,20cms x | 160 6
60 cms para stand con
spandex y sobremantel de
fique
Alquiler de sillas para stand - | 320 <]
ref Napoleon
Alquiler de sillas para 250 6
auditorio y adicionales - ref
classic
Alquiler de stand de corcho - 160 6
Tamafio: 2 mis x 2 mis
Alquiler de vallas de 40 6
cerramiento
Alquiler de coleros para | 60 6
delimitar auditorio
Mallas cerramiento de 3 mis 200 6
Adecuacién espacio de 6 | 6
comedar mesas y sillas con
parasol (para alender 40
personas aprox. Simultaneo)

Alguiler de extintores 10 (5]
Alquiler de nevera industrial 2 6
Pantalla led tarima principal 1 6

de Smis x 3 mis
Pantalla de 3x2 mts como 6 6
relevo en los stand
Sonido B rai para evento y 1 6
amplificar con 30 microfonos
Sonido cabina 500 walts + 1 6
con microfono de diadema

Sonido 2 cabinas + 1 1 6

microfono |-

Puente de |luces en el 1 6

auditorio

CARRerA 56 No. 11-36

SanTtiaco pe CaLl, VaLLe peEL CAucA
FBX: G20 66 00- 3181700

LiNEA vERDE: 018000933083
alencionalusuariof@cve gov.co
www.cvc.gov.co
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Reflectores - Rompe nubes 1
' con logo de CVC

Bafos porlables (2para | 12
‘personas en siluacion de
discapacidad)

Bafos

Encierro de bafios en L en 1
banner estructurado

Lavamanos Porlatiles 5

Bodega Servicio Bodega con banner 1
esliruclurado con puerta de 6
! ‘ %6
" Cocina | Servicio Montaje de cocina 1

: Banner estruclurado a una 1
sola cara
Tamafio: de 4 mts x 1.50 mis
para cocina

Permisos Servicio Solicitud y tramite de 1
permisos para evento con | -
diferentes entidades.

4

Pago de permisos para el 1
evento € dias

Ambulancia medicalizada - 1
atencion prehospitalaria y
b i paramedicos -
instalacion " Servicio Servicio de instalacién y
eléctrica desinslalacion de tomas
eléclricos, montaje y
desmontaje de lablero
principal y personal de
apoyo. Incluye materiales
1200 mts de cable y 190
puntos de energia a 110v

Alquiler Alquiler de planta eléclrica 2
de 125 kva - incluir ilem de
energia eléctrica

Hidratacién Servicio .| Hidratacién - porron de agua 10
de 20 litros
Alquiler dispensador de agua

Vasos de cartdn 7 onz pgle 10
por 50 uds
Transporte Servicio Transporte, monlaje y 1
: desmontaje

CARRERA 56 No. 11-36

SANTIAGO DE CaLl, VALLE DEL CAucA

PBX: 620 66 00— 3181700

Linea verpe: 018000933093
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Transporte plantas viveros
San Emigdio - Plazoleta

PERSONAL Personal de Serviclo | Servicio de personal logistico | 35 6
apoyo para evento desde las 6:00
5 a.m. hasta las 8,00 p.m
Personal Servicio de personal logistico | 20 4
logistico y de para cargue, descargue,
seguridad montaje y desmonte de
stands, cerramientos, puesta
punto de stands
Servicio de seguridad 4 7
privada previo y posterior al
evento (2 diurnoy 2
noclurno)
Servicio de seguridad 8 G
privada durante el evento (4
diurnos y 4 nocturnos)
Personal de Coordinador técnico general 1 13
planeacién y del evento
sjecucion Profesional de SST 1 13
Productor lagistico 1 13
Aseo Servicio de personal de aseo 12 8
dia previo inicio del evento-
durante el evento y dia
posterior al avento - El valor
incluye insumos de aseo
(escoba, recogedor, bolsas
para la basura y canecas
para basura y recoleccién de
residuos con separacion y
disposicion final) -
ATENCION Alimentacion Servicio Alimentacion negocios 160 5
NEGOCIOS verdes (Almuerzos)
VERDES Hospedaje Servicio Hospedaje en habitacion 16 6
doble para participantes del
evento
Reintegro de Reintegro Reintegro transporte 60 1
Transporte produclores
PROMOCION Y Streaming- Servicio Streaming + servicio de 1 6
DIVULGACION internet y internet (8 horas x dia)
sistema de : -
Sistema de circuito cerrado 1 6
SN0 .arTeae de television (8 horas x dia)
Emisora de la CVC 1 6
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Sanmiaco pe CALl, VALLE DEL CAUCA
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Plan de medios

Servicio

Emisién de cuias en radio

Espacios publicitario en
televisidn

Anuncios publicilarios en
medios impresos

Paula en redes sociales

PRESENTACIONES
EN TARIMA

Presentaciones
Artisticas

Servicio

Agenda cullural con espacios
de muestras arlisticas en
larima

Papayera y Zanqueros (12
personas)

Desfile Tejiendo fulura |

Ambienlal - muestra moda
soslenible

Muesira de cocina tradicional
Negocios Verdes - Valle del
Cauca

Presentadora

Servicio

Presentador (a)

~ Evenlo Carbono Neulral - |

Cierre responsable

IMPRESOS Y
MATERIAL POP

Souvenirs

Indumentaria

Suministro

Bolsas marcadas

CVC Juego Didactico

Abanico plegable en tela
sublimado y pines de la gran
vilrina (Global) - material

pop

Camibuso con logo bordado

10

Camisetas T- Shirt

250

Uniformes para vendedores
ambulantes- delantal con
logo eslampado de la Gran
Vitrina

10

Material POP

Servicio

Aforo de panlalla en banner

Totem en MDF de 1 mt x 1
mt ¥ 1.5 mls

Sefialelica de pabellones por
sendero en carton Full color -
80cm x 20cm

Sefalizacion del evento

CARRERA 56 No, 11-36

SANTIAGO DE CaLl, VALLE DEL CAuca

FBX: 62066 00- 3181700
LINEA VERDE' 018000933093
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Marcacion de stand con 320
nombre de negocios en
carton full color de 60 cms X

20 cms
Marcacion de stand con # 160
Marcacion de mallas en 20
lienzo 3 X 2
Banderas CVC - Cali - Valle - 10
Colombia
Materas para decoracién 56
pasillos
“Arco iglesia san francisco - 1

Arco en banner volumetrico,
impreso a full color - Tamafio
6 mts x 4,50 mis

Aforo de carpa ingreso a la 1
o feria —_—
Arco calle 9 - Arco en banner 1
valumetrico, impreso a full
color - Tamano: 6 mis x 4.50

mts
ATENCIONA | Ruedade Evento Rueda de conexiones 1
INVITADOS Y negocios arliculada par la camara de
PARTICIPANTES comerclo en jornada de 1 dia
EN LA FERIA con espacio para 150 citas

entre negoccios verdes y
posibles compradores y/o

aliados
Atencién | Suministro Hidratacion - botellas de 100
invitados agua en vidrio atencién

invitados de tarima

Serviclo Encuentro Directores CAR y 30
lideres de ventanillas

Humificadores con esencia 10 6
Centro de bienestar 1 5]
Aspersores 10 6
Stands Servicio Stand |nstitucional 1
e Institucional
CARRERA 56 NO. 11-36
SanNTIAGO DE CALI, VALLE DEL CAauca
PBX: 620 6600-3181700
LINEA VERDE, 018000833083
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La Corporacién Auténoma Regional del Valle del Cauca-CVC, ceriifica que la
CORPORACION RED DE GESTION PARA EL DESARROLLO, cumplié a cabalidad con
las aobligaciones derivadas de los citados contratos,

Dado en Santiago de Cali, a los cuatro (4) dias del mes de febrerode 2026

Koddcsnes P Do besy .

'ADRIANA PATRICIA RAMIREZ DELGADO
Directora de Gestion Ambiental ,

Elaboro: Yamileth Conde Poveda- profesional de apoyo DGA&&
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