A

Y Alcaldia de
(Juasca.

INVITACION PUBLICA SELECCION DE MINIMA CUANTIA No. CMC 005 DE 2026

EL MUNICIPIO DE GUASCA (CUNDINAMARCA), DANDO CUMPLIMIENTO A LO ORDENADO POR EL
DECRETO 1082 DE 2015 “POR MEDIO DEL CUAL SE EXPIDE EL DECRETO UNICO REGLAMENTARIO
DEL SECTOR ADMINISTRATIVO DE PLANEACION NACIONAL", SE PERMITE INFORMAR QUE INICIARA
EL SIGUIENTE PROCEDIMIENTO DE SELECCION DE CONTRATISTA, INVITANDO A LAS PERSONAS
NATURALES, JURIDICAS, CONSORCIO O UNION TEMPORAL A PRESENTAR OFERTA RESPECTO A:

OBJETO A CONTRATAR:

“CONSULTORIA PARA REALIZAR LA ACTUALIZACION DEL SISTEMA INTEGRADO DE CONSERVACION

- SIC DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE GUASCA, EN CUMPLIMIENTO A LA NORMATIVIDAD

ARCHIVISTICA COLOMBIANA Y A LAS NECESIDADES DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL”
ALCANCE Y DESCRIPCION DETALLADA DEL OBJETO DEL CONTRATO/ CONDICIONES TECNICAS

ESPECIFICACION / DESCRIPCION DEL BIEN O SERVICIO A CONTRATAR:

Frente a la necesidad presentada se han analizado las altemativas de solucién y se ha llegado a la conclusion
de que lo mas conveniente es realizar el proceso contractual para seleccionar el Confratista que cumpla con las
condiciones para ejecutar el contrato cuyo objeto es la CONSULTORIA PARA REALIZAR LA ACTUALIZACION
DEL SISTEMA INTEGRADO DE CONSERVACION - SIC DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE GUASCA, EN
CUMPLIMIENTO A LA NORMATIVIDAD ARCHIVISTICA COLOMBIANA Y A LAS NECESIDADES DE LA
ADMINISTRACION MUNICIPAL.

O Especificaciones técnicas del objeto a contratar:
Para confratar, os siguientes son los requerimientos técnicos que el proponente debe salisfacer:

Para efectos de cumplimiento del presente proceso contractual de consultoria, se debe tener en cuenta que el
proponente seleccionado se compromete, ademas de las obligaciones inherentes a la naturaleza del contrato y
las derivadas de las disposiciones legales vigentes que regulan su actividad a entregar los elementos, con los
requisitos minimos de orden técnico que se deben ofertar y se advierte que la omisidn de alguno de ellos, sera
causal de rechazo de la propuesta, los cuales debe cumplir con las siguientes cantidades, condiciones y
caracteristicas técnicas:

De acuerdo con las necesidades que la Alcaldia Municipal tiene referente a la Conservacion y Preservacién
Documental de sus archivos, se requiere la prestacidn del servicio ajustadas a las siguientes actividades:

1. Identificar las necesidades de la Administracién Municipal a parlir de] estado aciual de los archivos,
verificando las condiciones fisicas, ambientales y tecnoldgicas de los archives, identificando los riesgos de
deterioro y vulnerabilidades y analizando el diagnostico integral de gestion documental y administracion de
archivos vigente del 2025 y presentar un Informe de diagnéstico Técnico al Supervisor del Contrato.

2. Elaborar y entregar el Sistema Integrado de Conservacién que contenga: Plan de Conservacion
Documental y sus programas, Plan de Preservacion a Largo Plazo y Procedimientos para desarrolio del
SIC; siguiendo todos los parametros dados por el Archivo General de la Nacién y la nommatividad
archivistica colombiana. Este documento debe ser presentado ante el Comite Institucional de Gestién y

Desempeiio para su aprobacién.

Q 3. Dictar una sesion para presentar el Sistema Integrado de Conservacion ante los funcionarios y contratistas
de [a adminis{racion que defina el Supervisor del Contrato.

4. Presentar un informe final en el que se resuma las actividades realizadas para la ejecucién del coniralo, los
entregables y las recomendaciones para el mantenimiento de este instrumento archivistico. Cuando se
cumpla la capacitacién y se presente el informe final.

5. Contar con uno o mas profesionales en Gestion Documental, Sistemas de Informacién y Documentacion o
carreras afines, con una experiencia minima de tres (3) afios en elaboracién de Instrumentos Archivisticos
y con Tarjeta Profesional vigente.

6. DOCUMENTOS ENTREGABLES:

iTEM | DESCRIPCION | CARACTERISTICA TECNICA UNIDAD CANJ'DA
ldentificar las necesidades de [a Administracién
Municipal a parlir del estado actual de los
archivos, verificando las condiciones fisicas,

1.1 g:igﬁhongnc%E ambientales y !ecnologicas de los archives, | DOCUMENT UNO
o TECNICO identificando los riesgos de deterioro vy o
vulnerabilidades y analizando e] diagnoéstico
integral de gestion documental y administracién
de archivos vigente del 2025,
SISTEMA Contener:
12. | INTEGRADO | Plan de Conservacion Documental DOCUMENT 1 uno
DE Plan de Preservacién a Largo Plazo
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CONSERVACIO | Procedimientos para desarrollo del SIC
N-SIC Aprobacion de! Comité Institucional de

Dictar una sesién para presentar el Sistema
1.3. SAPACITACIO Integrado de Conservacion ante los funcionarios SESION UNO
y contratistas de la administracién

informe final en el que se resuma las actividades
INFORME realizadas para la ejecucién de! contralo y las | DOCUMENT
FINAL recomendaciones para €l mantenimiento de este 0

instrumento archivistico.

1.4. UNO

Nota: El contratista debera estar en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, contar con el personal idéneo
y disponer de los insumos adecuados para realizar |as actividades requeridas.

El proponente al momento de presentar su coferta, se compromete a asumir los cosltos de transporte y
representacion del personal, estos costos se entenderén incorporados al valor total de la oferta que llegase a
presentar.

El Proponente debe oferfar la totalidad de los items requeridos por la Alcaldia Municipal de Guasca -
Cundinamarca, No se aceptan propuestas parciales.

Los proponentes deben manifestar su aceptaciéon y compromiso con el cumplimiento de cada una de las
caracteristicas técnicas minimas que se requieren para ef cumplimiento del objeto contractual.

En desarrollo y cumplimiento del objeto contractual, el contratista debera cumplir con lo estipulado en la
propuesta y en la Invitacion.

Nota: El presupuesto oficial estimado es de VEINTION MILLONES TRESCIENTOS UN MIL PESOS MCTE.
{$21.301.000,00, de acuerdo a las cotizaciones de Ios servicios solicitados, los cuales se anexan en los
documentos del presente proceso, la Entidad determind el promedio de referencia con el que se determiné el
presupuesto oficial del presente proceso de seleccion para que se presente la oferta econdmica.

Clasiflcacion UNSPSC:

Los servicios objeto del presente proceso de contratacién estan clasificados con el siguiente Cadigo Estandar
de Productos y Servicios de Nacicnes Unidas — UNSPSC, como se indica en a continuacian:

Una vez definidos claramente los bienes y servicios a contratar, se deben codificar de acuerdo a las gulas para
la codificacién de bienes y servicios de naciones unidas, los cuales fueron previamente identificados en el Plan
anual de adquisiciones.

La siguiente clasificacion fue tomada de la pagina Colombia Compra Eficiente - clasificador de bienes y servicios
codigos UNSPSC VERSION 4,

Cadigo Nombre
80101500 SERVICIOS DE CONSULTORIA DE NEGQCIOS Y ADMINISTRACION
CORPORATIVA

Obligaciones generales del Contratista:

Ademés de las indicadas como caracteristicas del bien, obra o servicio a conlratar, sefialadas en el presente
estudio, el futuro contratista ademas debera cumplir con [as siguientes obligaciones:

Cumplir todos los requisitos de perfeccionamiento y [egalizacion.

Suscribir oporiunamente el Acta de inicio y el Acta de liquidacién del contrato juntamente con el
supervisor del mismo.

Ejecutar y cumplir el objeto y las obligaciones del contrato, de acuerdo con lo estipulado en los estudios
y las clausulas del contrato.

Elaborar y entregar el informe de ejecucién de actividades en el desarrollo del objeto contractual
atendiendo los requerimientos efectuados por la Supervision.

Para €] pago el contratista debera presentar las facturas o cuentas de cobro debidamente avaladas
por el supervisor del contrato.

Reportar por escrito al supervisor del contrato cualquier sugerencia que contribuya a la obtencién de
mejores resultados.

Acatar las instrucciones y recomendaciones que imparta la entidad para el cabal cumplimiento del
contrato, a través del Supervisor del contrato.

Cumplir con las obligaciones frente al Sistema de Seguridad Soctal Integral y aportes parafiscales y
presentar los recibos de pago al sistema de seguridad social (salud, penslones y riesgos laborales) y
parafiscales (Caja de Compensacion, SENA, ICBF), cuando corresponda, para efectos del pago.

L I T R
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8. Obrar con lealtad y buena fe en cada una de las etapas confractuales, evitando dilaciones y
entrabamientes.

10. Mantener los precios ofrecidos durante la vigencla del contrato, incluidas las modificaciones por
inclusiones o exclusiones y adiciones.

11. El contratista sera responsable ante las auteridades de los aclos u omisiones en el ejercicio de las
aclividades que desarrolle en virtud del contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Administracion
0 a terceros.

12. Defender en todas sus actuaciones los intereses del municipio y obrar con lealtad y buena fe en todas
las etapas confractuales guardando la debida reserva y confidencialidad en relacidn con los
documentos v demas informacién que le sean suministrados por el municipio.

13. Cumplir con el objeto del contrato, con plena autonomia técnica y administrativa y bajo su propia
responsabilidad. Por lo tanto, no existe, ni existira ningiin tipo de subordinacién ni vinculo laboral alguno
del contratista con la alcaldia, ni del Municiplo con las personas gque vincule el contratista para el
desarrollo del contrato.

14. Cumplir con la entrega de los bienes en las calidades, cantidades v precios establecidos en la
propuesta presentada,

15. Informar con la debida antelacion al supervisor todo accidente o incidente que se presente durante la
ejecucion del contrato.

16. Informar oportunamente al supervisor del confrato sobre las imposibilidades o dificultades que se
presenten en la efecucion del mismo.

17. Para la firma de su acta de recibo final, debera hacer entrega formal en medio fisica y magnética que
dé cuenta de los elementos entregados y demas especificaciones con que se acredite el cumplimiento
del objeto del contrato, cuando aplique.

18. Cumplir con las instrucciones que le imparta el supervisor y demas obligaciones que se deriven de la
Ley, reglamento o lineamientos vigentes o que se expidan con posterioridad y que contemplen

6 aspectos relativos a la ejecucion del objeto contratado.

19. No comunicar, divulgar, ni aportar, ni utilizar la informacién que le sea suministrada o que le haya
confiado o que obienga en desarrclio del objeto contractual y/o de los servicics prestados, a ningln
titulo frente a terceros ni en provecho propio, sin previo consentimiento escrito por parte de la entidad.

20. No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actuando por fuera de la ley pretendan obligarlo a
hacer u omitir alglin acto o hecho cuando se presente tales situaciones EL CONTRATISTA debera
informar de tal efecto a EL MUNICIPIO y las autoridades competentes para que ellas adopfen las
medidas necesarias.

21. Abstenerse de dar informacion a medios de comunicacian, a menos que haya recibido autorizacion de
[a entidad.

22. Avisar oportunamente al Municipio, de las situaciones previsibles que puedan afectar el equilibrio
financiero del contrato.

23. Presentar los documentos exigidos dentro de! plazo establecido, y cumplir con los requisitos de orden
técnico, exigidos como condicién previa e indispensable para iniciar el contrato.

24. Entregar las planillas correspondientes de Ia entrega de los elementos suministrados, al igual que las
folos e informes  de los elementos entregados con ¢l dia la hora, la cantidad de elementos y sus
especificaciones técnicas,

25, Destinar para [a ejecucidn del contrato mano de obra local (mano de obra local aquellos domiciliados
por al menos el Gltimo arfio, contado a partir de la fecha del cierre del proceso, en el municipio o los
municipios donde se ejecutara el contrato) en un porcentaje no inferior al 50% siempre y cuando exista
la mano de obra con las capacidades que se requieran para la ejecucion, lo anterior de conformidad
con lo establecido en el articulo 80 de la ley 2294 de 2023.

@ 28. Cumplir con los protocolos de bioseguridad en la enfrega de los elementos objeto del contrato.

27. Todas las demés inherentes o necesarias para la correcta ejecucion del abjeto contractual.

Obligaciones especificas del Contratista

En la propuesta el oferente deberé manifestar de manera escrita y expresa, que se acoge al cumplimiento de
[as especificaciones, condiciones y alcance del objeto del contrato, sefialado en los Estudios previos, ast como
de las siguientes obligaciones esenciales durante la ejecucién del contrato:

1) Cumplir el objeto en los términos y condiciones establecidos en el contrato, la invitacién publica y en
la propuesta presentada,

2) Verificar la totalidad de los procedimientos aplicados por la entidad contratante y por el contratista, y
sugerir los ajustes que sean necesarios para regular las relaciones entre el contratista consultor y el
supervisor de la entidad en desarrollo de la consultoria.

3) El contratista debe tener a su disposicién el personal idéneo acreditado para realizar las actividades
objeto del confrato durante el tiempo de ejecucién del mismo.

4} El contratista debera aportar todos los equipos, recurso humano calificado y no calificado, programas,
software, administracion necesarios para [a correcta ejecucion del confrato.

5) Poner a disposicién y mantener durante la ejecucién del contrato, el personal profesional ofrecido. Si
el CONTRATISTA requiere cambiar el profesional o personal propuesto, debera hacerlo con otro de un

. perfil igual o superior al que se pretende refirar. La aceptacidn del nuevo profesional estara sujeta a la
aprobacion del supervisor. Serd por cuenta del CONTRATISTA e! pago oportuno de los salarios,
prestaciones sociales e indemnizaciones de todo el personal que ocupe en la ejecucién del confrato
quedando claro que no existe ninglin tipo de vinculo laboral del personal con el Municipio.
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6) Garantizar las condicionss de seguridad adecuadas para el personal que este a su cargo.

7) Elaborar y eniregar la documentacion adicional requerida por el supervisor y que este directamente
relacionada con el objeto de la Consultoria.

8) Asistir a las reuniones que sean convocadas por el supervisor del contrato, para revisar el estado de
ejecucién del mismo, el cumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista o cualquier aspecto
técnico o administrativo referente al mismo.

9) Asistir al Municipio ante el Archivo General de la Nacién de las reclamaciones, solicitudes y
observaciones que dicha entidad presente al Municipio de Guasca, en relacién con los productos
relacionados en el capitulo “Entregables De La Consultoria®.

10) Asistir al Municipio en el anadlisis de las reclamaciones, solicitudes, demandas, etc., que le sean
presentadas en el desarrollo de los trabajos por contratistas, trabajadores, propietarios de predios,
autoridades competentes y terceros,

11) Uevar en forma ordenada y conforme a la Ley general de archivo general, los documentos de la
Consultorfa en medio fisice y en medio magnético, para ser entregados al Municipio en la oportunidad
que se requiera.

12) Atender con prontitud y resolver con eficacia cualquier consulla relacionada con la correcta
interpretacién de las especificaciones técnicas.
13) Atender las observaciones de! supervisor.

14) Responder por el buen uso de Ia informacion entregada.

15) Hacer cumplir las instrucciones impartidas por el Municipio,

16) Presentar informes parciales y final al supervisor de la ejecucion del contrato.

17) Mantener indemne al Municipio de cualquier reclamacién proveniente de terceros que tenga como
causa sus actuaciones en desarrollo y ejecucion del presente contrato.

18) Conslituir las garantias respectivas del CONTRATO y mantenerlas vigentes en los términos
establecidos. Las garantias deberan presentarse en el t&rmino de los tres (3) dlas siguientes a la
suscripcion del contrato y/o a la modificacion, los cuales también son requisito para la suscripcién del
acta de inicio o, emision de la orden de inicio del contrato.

19) Disponer del equipo necesario para la ejecucion del CONTRATO, desde el momento de suscripcién
del acta de inicio o, emisidn de la orden de inicio del contrato. .

20) Cumplir con todas las disposiciones que sobre seguridad social haya emitido el Ministerio de Trabajo.
Debera tener especial cuidado para salvaguardar la integridad fisica de todas las personas a su cargo
que desarrcllen actividades en cumplimiento de cualquiera de las obligaciones establecidas en el
presente contrato y de la comunidad directa e indirectamente afectada; y debera adjuntar a cada acta
de consultoria un informe al respecto,

21) Responder por el pago de los impuestos que cause [a legalizacién y ejecucion del CONTRATO.

22) Responder por todo dafio que se cause a bienes, al personal que se vincule y a terceros en la efecucion
del CONTRATO.

23) Utilizar la informacion entregada por LA CONTRATANTE estrictamente para el Consultorfa asignado
en desarrollo del presente contrato y no hacer uso de ella en otras Consultorias ni permitir su copia a
terceros.

24) Estructurar y mantener el equipo de trabajo propuesto por el término de ejecucion del contrato y
disponer de los medios fisicos y administrativos que permitan cumplir con las ¢bligaciones
contractuales.

25) Participar en el comité de seguimiento los cuales podran ser citados por el municipio o por las demas
entidades involucradas en el desarrollo de la Consultoria. Los comités de seguimiento son reuniones
de las que se revisaran las actas de las reuniones antericres, con el fin de comprobar el avance de
fodos los acuerdos establecidos ademas de realizar una revision del estado actual de la Consultoria
(en cualquiera de sus etapas), en dicho comité se pueden establecer compromisos, requerimientos,
soliciiudes de gestidn, inconvenientes presentados, entre otros; en pro de cumplir con el objeto de esta
convocatoria en los términos establecidos. Los comités deben realizarse mensualmente y defar regisiro
de los mismas conforme a los formatos que el CONTRATANTE indique para ello.

26) Asumir la responsabilidad de todas las actividades relativas z la ejecucién de las obligaciones
establecidas en este contrato.

27) Participar y apoyar al CONTRATANTE en todas [as reuniones a [as que éste lo convoque relacionadas
con la ejecucion del contrato.

28) Disponer de los medios necesarios para el mantenimiento, cuidado y custodia de la documentacién
objeto del presente contrato.

29) Colaborar con el CONTRATANTE en el suministro y respuesta de la inforrnacion correspondiente ante
cualquier requetimiento de los organismos de control del Estado Colombiano en relacién con la
ejecucian, desarrollo o implementacién del contrato objeto del presente documento.

30) Utilizar [a imagen del CONTRATANTE, de acuerdo con los lineamientos establecidos por éste. Salvo
autorizacidn expresa y escrita de las partes ningun funcionario, podra utilizar el nombre, emblema o
sello oficial de [a otra parte para fines publicitarios o de cualquier cfra indole.

31) Entregar al CONTRATANTE toda la infonmacion y los documentos recopilados en desarrollo de la
ejecucién del contrato, al finalizar el plazo del mismo, de conformidad con [as normas y disposiciones
vigentes.

32) Solventar a st costa las reclamaciones que en su caso le resulten por dafios o perjuicios a propiedades
o terceras personas derivadas de la ejecucion del contrato por acciones u omisiones imputables al
CONTRATISTA DE CONSULTORIA, sus dependientes subordinados o subcontratistas..
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33) El programa de trabajo acordado sera obligatorio para EL CONTRATISTA DE CONSULTORIA quien
no podra modificarlo unilateralmente.

34) Dar estricto cumplimiento a los Lineamientos de Gestion Social y Reputacional, el cual hace parte
integral de los presentes términos de referencia y del conirato,

35) Realizar un diagnodstico técnico especializado que permita identificar las necesidades que Ia
Administracién Municipal tenga en cuanto a conservacion y preservacion de los archivos a partir de su
estado actual; verificando las condiciones fisicas, ambientales y tecnoldgicas de los archivos,
identificando los riesgos de deterioro y vulnerabilidades y anatizando el diagnéstico integral de gestién
documental y administracién de archivos vigente desde el 2025,

36) Elaborar un informe técnico con hallazgos y recomendaciones iniciales para ser presentado al
secretario de Gobiemo, General y Convivencia Ciudadana para su andlisis y aprobacion.

37) Formular los planes del Sistema Integrado de Conservacion que respondan y se ajusten a las
necesidades de la Administracion Municipal y que esién articulados con la Politica Instituciona! de
Gestion Documental, el Programa de Gestion Documental (PGD) y el Plan Institucional de Archivos
(PINAR) dando cumplimiento a la normatividad archivistica colombiana vigente.

38) Formular los siguientes programas para el desarrollo de] Sistema Integrado de Conservacion:

Capacitacion y sensibilizacién para funcionarios y contratistas.

Inspeccion y mantenimiento de sistemas de almacenamiento e instalaciones fisicas.

Saneamiento ambiental: desinfeccién, desratizacion y desinsectacion.

Monitoreo y contral de condiciones ambientales. .

Almacenamiento y realmacenamiento.

= Prevencion de emergencias y atencién de desastres,

39) Elaborar los procedimientos que la Alcaldia requiera para garantizar la conservacion documental
durante el ciclo de vida de los documentos y que hacen pare integral del Sistema Integral de
Conservacién.

40) Presentar anfe el Supervisor del contrato los documentos finales del Sistema Integrado de
Conservacion, procedimientos y anexos para revisién, comentarios y ajustes.

41} Presentar el Sistema Integrado de Conservacion ante el Comité Institucional de Gestion y Desempefio
para su aprobacion.

42) Realizar una capacitacién para presentar el Sislema Integrado de Conservacion a los funcionarios y
contratistas que el supervisor del contrato determine.

43) Elaborar y presentar un informe final en el que se resuma las aclividades realizadas para [a ejecucién
del contrato y las recomerdaciones para el mantenimiento y aplicacion de este instrumento
archivistico.

44) Las demas que, por ey, los Términos de Referencia, del CONTRATO correspondan o sean necesarias
para el cabal cumplimiento del mismo.

OFERTA CON VALOR ARTIFICIALMENTE BAJO:

Cuando la Oferta Econdmica se considere con valor artificialmente bajo se procedera a dar aplicacidn a lo
dispuesto en el articulo 28 del Decreto 1510 de 2013, hoy contenido en el articulo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto
1082 de 2015 que establece: “Si de acuerdo con la informaciéon obtenida por la Entidad Estatal en su deber de
analisis de que tfrata el articule 2.2,1.1.1.6.1. del presente decreto, el valor de una oferta parece artificialmente
bajo, la Entidad Estatal debe requerir al oferente para que explique las razones que sustentan el valor ofrecido.
Analizadas las explicaciones, el comité evaluador de que trata el articulo anterior, o quien haga [a evaluacién
de las ofertas, debe recomendar rechazar la oferta o continuar con el analisis de la misma en la evaluacién de
las ofertas.

Cuando el valor de la oferia sabre la cual la Entidad Estatal tuvo dudas sobre su valor responde a circunstancias
objetivas del oferente y de su oferta que no ponen en tiesgo el cumplimiento del contrato si este es adjudicado
a tal oferta, la Entidad Estatal debe continuar con su andlisis en el proceso de evaluacidn de ofertas.”

Igualmente se tendra en cuenta lo establecido por la Agencia Nacional de Confratacion Piblica — Colombia
Compra Eficiente, en la "Gula para el manejo de ofertas artificialmente hajas en Procesos de Contratacion®

La oferta que no cumpla serd RECHAZADA

MODALIDAD Y FACTOR DE SELECCION:

SELECCION DE MINIMA CUANTIA -DECRETO 1082 DE 2015

El Municipio de GUASCA cuenta con un presuptesto total para la vigencia 2026 de $27.698.687.590,00 es decir
15.819,64 SMMLYV, es por ello gque su Menor Cuantia se establece en la suma de $ 490.253.400 y su Minima
Cuantia asciende al 10% de ésia es decir Ia suma de CUARENTA Y NUEVE MILLONES VEINTICINCO MIL
TRESCIENTOS CUARENTA PESOS ($49.025.340) MICTE

Teniendo en cuenta que el presupuesto oficial establecido para el presente proceso de seleccion asciende a la
suma de VEINTIUN MILLONES TRESCIENTOS UN MIL PESOS MCTE. ($21.301.000,00), la cual no supera
el 10% de la menor cuantia, la modalidad de seleccion a aplicar es de MINIMA CUANTIA, de conformidad con
el arliculo 30 de la Ley 2069 de 2020, reglamentado con lo estipulado en el Decreto 1082 de 2015,
especificamente en los articulos 2.2.1.2.1.5.1 y 2,2.1.2.1.5.2 modificado por el decreto 1860 de 2021,
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De conformidad con el articulo 32 de la Ley 80 de 1993, la ley 2069 de 2020 establece las reglas para la
contratacion cuyo valor no excede de 10% por ciento de Ja menor cuantia de la entidad contratante,
independientemente de su objeto para las adquisiciones de bienes, servicios y obras, cuyas reglas se
determinan en el articulo 30 de la Ley 2069 del 2020 y el Decreto 1082 de 2015 modificado por el decreto 1860
de 2021, el cual constituye el procedimiento aplicable a las adquisiciones que no superen e! valor enunciado,
se puede establecer que el tipo de contrato comresponde a CONSULTORIA y teniendo en cuenta la cuantia a
contratar, la cual no supera el 10% de la menor cuantia, la modalidad de selecciona a aplicar es de MINIMA
CUANTIA de conformidad con lo estipulado en el articulo 5 de la ley 1150 de 2007 modificada por el articulo 88
Ley 1474 de 2011 y el articulo 5 de la Ley 1882 de 2018,

Es preciso indicar que las modalidades de seleccion de concurse de méritos y de minima cuantia concurren
cuando: (2) el presupuesto del Proceso de Contratacion es menor o igual que la minima cuantia de la Entidad
Estatal; y {b) el objeto del Proceso de Contratacién es la seleccion de consultores o proyectos, de conformidad
con el numeral 3 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007,

Dado que la seleccién de minima cuantia es especial para cualquier objeto contractual, de conformidad con el
inciso primero del artfculo 30 de la Ley 2069 de 2020, en caso de concurrencia entre el concurso de méritos y
la minima cuantta, la modalidad de seleccién aplicable sera la de minima cuantia.

En cumplimiento del articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015 que establece: “La Entidad Estatal debe
revisar las ofertas econdmicas y verificar que la de menor precio cumple con las condiciones de la invitacion. Si
esta no cumple con las condiciones de la Invitacion, la Entidad Estatal debe verificar el cumplimiento de los
requisitos de la invitacién de la oferta con el segundo mejor precio, y asi sucesivamente®,

Se tendran en cuenta las reglas de subsanabilidad de conformidad a lo establecido en el paragrafo 1 del articulo
5 de la Ley 1150 de 2007 que preceptia lo siguiente: “La ausencia de requisifos o la falta de documentos
referentes a la futura contratacion o al proponenfe, no necesarios para la comparacion de las propuestas no
serviran de Iitulo suficiente para el rechazo de los ofrecimienfos hechos. En consecuencia, fodos aquelios
requisitos de la propuesta que no afeclen la asignacién de puntaje podran ser solicifados por Ias entidades en
cualguier momento, hasta la adjudicacion. {...)."

El evaluador econdémico, verificara:

Que [as operaciones aritméticas plasmadas en la propuesta estén correctas, de acuerdo a la operacion
que genere el resultado de los datos citados. En caso de existir diferencia entre lo citado en letras y
nlimeros, prevaleceré lo citado en lefras.

Que Ia oferta incluya el IVA, cuando sea del caso.

En caso de que se presenten etvores aritméticos en las operaciones que generen los datos citados, EL
MURICIPIO efectuara las correcciones y obtendra el valor de la oferia, el valor corregido sera el que se
utilizara para la determinacién del precio de la oferta.

Criterios para seleccionar la oferta mas favorable

Se debe tener en cuenta que de acuerdo con lo establecido en el articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, {...) es
objetiva la seleccion la cual la escogencia se presenta al ofrecimiente mas favorable a la entidad y a los fines
que ella busca, sin tener en cuenta consideracién factores de afecto o interés y en general, cualquier clase de
motivacion subjetiva.

De conformidad con lo establecido por el literal c), articulo 30 de la Ley 2069 de 2020 que modificado la Ley
1150 de 2007, la entidad seleccionara mediante comunicacién de aceptacin de la oferta, la propuesta con el
MENOR PRECIO OFERTADO slempre y cuando cumpla con las condiciones exigidas en la presente
convocatoria piblica. El mayor puntaje sera otorgado al proponente que ofrezea el menor precio segln la
propuesta econdémica.

Al momento de efectuar la evaluacién, el Municipio dara cumplimiento a los precepluados en el articulo 5 de la
Ley 1150 de 2007 y Decreto 1082 de 2015,

El valor presentado por el oferente no podra ser superior al cien por ciento (100%) del valor unitario VA incluido,
establecido en el PRESUPUESTO PARA EVALUACION ECONOMICA (PEE).

Al momento de efectuar la evaluacion, el Municipio darad cumplimiento a los precepluados en el articulo & de la
Ley 1150 de 2007 y Decreto 1082 de 2015.

OBSERVACICONES Y/O SUBSANACIONES DE DOCUMENTOS

Las observaciones yl/o subsanaciones a que haya lugar Unicamente seran recibidas a fravés de la plataforma
Secop Il

NOTA: Se inforina que las observaciones y/o subsanaciones que se entreguen en lugar diferente al indicado o
después de la fecha establecida en el cronograma QUEDAN EXCLUIDAS Y NO SERAN TENIDAS EN CUENTA
DENTRO DEL TRAMITE RESPECTIVO.
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LUGAR FISICO O ELECTRONICO DE CONSULTA _DE LAS CONDICIONES GENERALES PARA
PARTICIPAR Y ENTREGA DE LA OFERTA:

En cumplimiento a lo estipulado en el Articulo 19 del Decreto 1510 de 2013 hoy contenido en el articulo
2.2.1.1.1.7.1. del Decreto 1082 de 2015, Ia Invitacion Publica se publicara en el Sistema Electronico para la

Contratacion Pablica — SECOP | hitps:fiwww.contratos. gov.co/consultasfinicioConsulta.do
La oferta o propuesta linicamente serd de manera electrénica a través de la plataforma Secop |I.

NOTA 1: Se informa que las ofertas que se entreguen en lugar diferente al indicado o después de la fecha de
cierre del proceso QUEDAN EXCLUIDAS Y NO SERAN TENIDAS EN CUENTA DENTRO DEL TRAMITE
RESPECTIVO.

PRESUPUESTO OFICIAL PARA LA CONTRATACION, PLAZO Y FORMA DE PAGO CONDICIONES DEL
CONTRATO A CELEBRAR:

PRESUPUESTO OFICIAL:

El valor estimado del presente proceso de contratacién se establece en la suma de VEINTIUN MILLONES
TRESCIENTOS UN MIL PESOS MCTE. ($21.301.000,00), incluidos todos los costos directos e indirectos que
Ia contratacion conlleve, siendo éste a st vez el presupuesto oficial estimado para el proceso de seleccion de
acuerdo con el analisis del sector realizado por la Secretaria de Gobierno, Seguridad y Convivencia Ciudadana
ahora denominado Secretaria de Gobierno, General y Convivencia Ciudadana y que sera ejecutado en pagos
parciales.

A cada pago efectuado el Municipio efectuara cuando corresponda los descuentos de Ley del Orden Nacional,
Departamental y Municipal vigentes, de acuerdo con Ia informacidn tributaria suministrada por el Contratista a
la Entidad y con el objelo y valor del Confrato.

Los descuentos tributarios que se aplicaradn en el presente contrato son:

El Proponente debe tener en cuenta que con su oferta incurre en gastos e impuestos que puedan afectar sus
precios y hayan de causarse por la ejecucidn del contrato, tales como: Impuesto a la Renta, Industria y
Comercio, timbre, si son del caso; el valor que ocasicne la constitucion de garantias, asi como las deducciones,
retencicnes y ofras a que haya lugar de acuerdo con las normas vigentes. En todo caso el proponente en su
propuesta debe incluir el valor de todos los impuestos de orden nacional y Municipal vigentes inherentes al
Contrato que susciibira.

Es necesario precisar que se debe tener en cuenta al momento de presentar oferta que el Municipio de acuerdo
al estatuto tributario de rentas efectta retencién a los siguientes impuestos:

IMPUESTO PORCENTAJE %
Rete fuente 2.5% declarante
Rete fuente 3.5% no declarante

Si factura IVA ) 15%
ICA 1%
Estampilla Adulio Mayor 4%
Estampilla PRO Cultura 2%
.-Estampilla PRO deporte 1%
Estampilla para la justicia familiar 2%

La Secretaria de Hacienda aplicara los porcentajes e impuestos conforme al estatuto tributario y demas normas
concordantes vigentes, en virtud de la naturaleza y cuantia del contrato.

Es necesario precisar que se debe tener en cuenta los impuestos a que haya lugar al momento de presentar su
oferta, y que la secretaria de Hacienda de acuerdo con el estatuto tributario de rentas efecta, entre otras, las

retenciones previamente sefaladas, las cuales son variables de acuerdo con el objeto del contrato y las
caracterlsticas tributarias del proveedor o contratista.

El valor estimado puede ser Imputado a los siguientes rubros y certificados de disponibilidad presupuestal:
Afectacién presupuestal

Se cuenta con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 2026000442 de] 10/07/2026 del Presupuesto
de] Municipio de Guasga, para la vigencia Fiscal del afio 2026, asi:

No. de | 2026000442 Fecha 10/07/2026
CDP .
Rubro | Nombre del rubro! Fuente Valor
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PRESUPLEETO OFKCIAL 21.391.00%

Teniendo en cuenta que el presupuesto oficial estimado es la suma de VEINTIUN MILLONES TRESCIENTOS
UN MIL PESOS MCTE. {$21.301.000,00), de acuerdo a las cotizaciones de los servicios solicitados, los cuales
se anexan en los documentos del presente proceso, la Entidad determind un listado de ilems con su respectivo
promedio de referencia con los que se determiné el presupuesto oficial del presente proceso de seleccién para
que se presente |a oferta econdmica. El valor presentado por el oferente no podra ser superior al cien por ciento
(100%) del valor unitario IVA incluido de cada Item establecido en el PRESUPUESTO PARA EVALUACION
ECONOMICA (PEE), la SECRETARIA DE GOBIERNO, SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA ahora
denominada SECRETARIA DE GOBIERNO, GENERAL Y CONVIVENCIA CIUDADANA procedit a evaluar y
proyectar el presupuesto del servicio, con respeclo a las colizaciones recibidas y precios del mercado con las
caracteristicas descritas y requeridas, se determind que el valor del presupuesto oficial es de VEINTIUN
MILLONES TRESCIENTOS UN MIL PESOS MCTE. ($21.301.000,00).

FORMA DE PAGO: Cumplidos los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion el MUNICIPIO, pagara el valor
del contrato mediante pagos parciales de acuerdo a la prestacién del servicio requerido, de conformidad con las
especificaciones técnicas en las cantidades y con las caracteristicas alli descritas y requeridas por la entidad,
previa presentacion por parte del contratista de:

1. Factura o cuenta de cobro debidamente detallada de cada producto suministrado.

2. Informe de entrega junto con los sopories documentales de la efecucion del contrato.

3. Acreditacion de paz y salvo respecto de las obligaciones al sistema de seguridad Social en

Salud, pension y aportes parafiscales.

4. Aval y visto bueno del supervisor y certificacion de recibido a satisfaccién por parte del supervisor del contrato.

En todo caso todos los pagos estan sujetos a la aprobacion del supervisor del contrato, certificacion de
cumplimientos de pago de seguridad social y demas tramites administrativos a que haya lugar.

FORMA DE PAGO:

1. PRIMER PAGO CORRESPONDIENTE AL TREINTA POR CIENTO {30%) DEL VALOR DEL
CONTRATO, se autorizara el pago previa presentacion del siguiente documento:
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» INFORME DE DIAGNOSTICO TECNICO.

2. SEGUNDO PAGO CORRESPONDIENTE AL CUARENTA POR CIENTO (40%) DEL VALOR DEL
CONTRATO, se autorizara el pago previa presentacién y aprobacién del siguiente documento:

= SISTEMA INTEGRADO DE CONSERVAGION - SIC, que incluye Plan de Conservacién Preventiva y
el Plan de Preservacién Digital, Plan de Conservacién Documental, Plan de Preservacion a Largo
Plazo, Procedimientos para el Desarrollo del SIC, aprobacion de! Comité Institucional de Gestion y
Desempeiio.

3. TERCER PAGO CORRESPONDIENTE AL TREINTA POR CIENTO (30%) DEL VALOR DEL
CONTRATO, se autorizara el pago previa presentacion de los sigtiientes entregables:

» SESION: CAPACITACION presentando el Sistema integrado de Conservacion ante los funcionarios y
contratistas de la administracion municipal.

+« DOCUMENTO: INFORME FINAL, en el que se resuman las actividades realizadas para la ejecucién
del contrato y las recomendaciones para el mantenimiento de este instrumento archivistico,

Bichos pagos se realizaran previo cumplimiento de los siguientes requisitos:

Presentacidn de informe de actividades y/o de ejecucidn del contrato

Acreditacion de pagos de seguridad social integral y parafiscales cuando corresponda
Certificacion de cumplimiento expedida por parte del supervisor del contrato
Presentacion de Factura y o cuenta de cobro cuando corresponda.

Copia del RUT

OhLON=

Asi mismo el Supervisor efecluara la elaboracién de la respectiva acta de pago. Dichos pagos podran hacerse
por {ransferencia electrénica toda vez que el Contratista lo solicite mediante oficio respectivo dirigido a la
Secretarla de Haclenda.

E! IVA y retencién en la fuente a los pagos, se haran de acuerdo con las disposiciones legales sobre la materia.

Descuentos: El proponente debera tener en cuenta que la Administracion Municipal efectuara los descuentos
de Ley del orden nacional vigentes y conforme a sus modificaciones de Ley, de acuerdo con la informacion
tributaria suministrada por el contratista a la Entidad y con la actividad objeto del contrato. Este contrato estara
sujeto al régimen tributario vigente para la Replblica de Colombia.

Cada pago estard sujeto al PAC.

SUPERVISION: La misma sera ejercida a través del Secretario de Gobiemo Seguridad y Convivencia
Ciudadana, ahora denominada Secretaria de Gobierno, General y Convivencia Ciudadana y/o quien haga sus
veces y/o quien ocupe el cargo.

La supervisién de las aclividades derivadas del presente contrato genera para el funcionario designado para
ellola responsabilidad propia de este tipo de funciones. Por[o tanto, tiene el deber de actuar con la mas absoluta
dillgencia y racionalidad en aras de proteger el patrimonio publico.

PLAZO O TERMINO DE DURACION O EJECUCION: El contrato se efecutara en un plazo méaxime TRES (03)
MESES, contados a partir de la legalizacién del contrato y suscripcién del Acta de [nicio,

LUGAR DE EJECUCION:
El objeto contractual se ejecutara dentro de Iz jurisdiccion del municipio de Guasca {(Cundinamarca)

OBLIGACIONES DE LA ALCALDIA:

. Elaborar y suscribir acta de inicio;

. Verificar que el contrato se encuentre legalizado, perfeccionado y listo para su ejecucion;

Verificar el cumplimiento de los términos de ejecucion del contrato y las fechas decumplimiento contractual;
Efecfuar los pagos correspondientes al contratista, previa verificacion del cumplimiento delobjeto y las
obligaciones contractuales.

Verificar el pleno cumplimiento por parte del CONTRATISTA del objeto y [as obligacionescontenidas en
€l contrato;

Impartir los cumplidos a satisfaccion o cumplimiento de las reciprocidades del contrato;

Informar por escrito a la Secrelaria de Gobiemo de todos los actos y hechos constilutivos de
incumplimiento por parte del CONTRATISTA, y en general, dar parte a ella de todas lasactuaciones del
mismo constitutivas de sancién o mulia;

8. Entregar por escrito sus chservaciones, recomendaciones o sugerencias, enmarcadas dentro de los

N 1 hWNS
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términos del contrato, y siempre que sean pertinentes con relacion a la correcta ejecucién del mismo;

9. Solicitar las modificaciones al contrato cuando las condiciones del servicio lo requieran;

10. Cerificar respecto al cumplimiento del CONTRATISTA, documento que se constiluye en requisito previo
para cada uno de los pagos gue debe realizar el MUNICIPIO;

11. Sugerir, en caso de ser necesario, la suspension temporal el contrato. Para eslos efeclos,el supervisor
debe elaborar y suscribir las aclas de suspension y reinicio respectivas, remitiéndolas ala Oficina Juridica
y de Contratacion junto con el correspondiente certificadede modificacion de las garantias presentadas por
el CONTRATISTA, para su debida aprobacion;

12. Hacer seguimiento a los informes que deba rendir el contratista;

13. Enviar a la Secretaria de Gobierno los informes de supervisién que se emitan con ocasiéndel CONTRATO,
con la deblda documentacién, soporte v en los plazos y oportunidades que la periodicidad del contrato
amerite, indicando en ellos el porcentaje de ejecucidon del contrato;

14. Verificar el pleno cumplimiento por parte del CONTRATISTA de la obligacién de pagar oportunamente y
en [os montos legales, sus aportes al Sistema de Seguridad Social en salud y Pensiones;

15. Liquidar e! contrato suseribiendo con el ordenador del gasto [as actas correspondientes

PLAZO PARA LIQUIDAR EL CONTRATO:

La liquidacion de los contratos se hara de mutuo acuerdo dentro det término fijado en los pliegos de condiciones
0 sus equivalentes, o dentro del que acuerden las partes para el efecto. De no existir tal término, la liquidacion
se realizara dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la expiracién del término previsto para la ejecucion del
contrato o a la expedicién del acto administrativo que ordene la terminacion, o a la fecha del acuerdo que la
disponga.

En aquellos casos en que el contratista no se presente a la liquidacion previa notificacion o convocatoria que le
haga la entidad, o las partes no lleguen a un acuerdo sobre su contenido, la entidad tendra la facultad de liquidar
en forma unilateral dentro de los dos (2) meses siguientes.

Si vencido el plazo anteriormente establecido no se ha realizado [a liquidacidn, la misma podra ser realizada en

cualquier tiempo dentro de los dos afios siguientes al vencimiento del {érmino a que se refieren los incisos
anteriores, de mutuo acuerdo o unilateralmente.

Los contratistas tendran derecho a efectuar salvedades a la liquidacién por mutuo acuerdo, y en este eventola
liquidacion unilateral solo procedera en relacidn con los aspectos que no hayan sido ohjeto de acuerdo.

CRONOGRAMA DEL PROCESO:

Actividad - Fecha Lugar '
Publicacidn de la invitacién priblica y 08 de septiembre de 2026 htto:fivwww.colombiacompra.aov.cof portal
Documentos  del Proceso de tnico de contratacién '
Contratacion SECOPII
Plazo para recepcion deobsesvaciones a la | 09 de septiembre de 2026 hagta | httohwww.colombiacompra.gov.cof portal
lnvitacién y a losDocumentos del Proceso | las 5:00 p.m! tinico de contratacidn
de SECOPII
Contratacion
Plazo para presentar 09 de septiembre de 2026 hasta | hito:fwww.colombiacompra.gov.cof portal
manifestaciones de interés de limitar Ia | las 5:00 pm. Unico de contratacién
convocatoria a MiPymes SECOP I
Respuesia a las observaciones a lalnvitacion | 09 de sepliembre de 2026 después| hito:/www.colombiacompra.gov.co/ porial
delas 5:00 p.m. (nico de conlratacién
SECOPII
Publicacion del aviso informando si el 09 de sepliembre de 2026 después| hitp:/fwww.colombiacompra.gov.cof portal
proceso se limitd a Mipyme o st podraparticipar de las 5:00 p.m. tnico de confratacidn
cualquier interesado SECOP i
Plazo maximo para expedir adendas 03 de sepliembre de 2026 después| hitp:/iwww.colombiacompra.gov.cof portal
de las 5:00 p.m. tinico de confratacitn
SECOPII
Fecha de cierre (fecha limite para la 11 de septiembre de 2026 hasta | hitp:/fiwww colombiacompra.gov.cof portal
presentacién de las oferias) las 08:30. a.m. (nico de contratacidn
SECOPII
Apertura de ofertas 11 de septiembre de 2026 a [as hitp:Ifwww.colombiacompra.gov.col portal
08:31 am. tnico de contratacién
SECOPI
Evaluacién de las oferlas 14 de septiembre de 2026 hittp:fhwww. colombiacompra.gov.co/ portal
tinico de contratacién
SECOPII
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Publicacion del informe de evaluacitn 14 de septiembre de 2026 hitp:fAwww colombiacompra.gov.col portal

(nico de contratacion

SECCPII
Traslado para observaciones al informe de Desde 14 de septiembre de 2026 | hitp:/Awww.colombiacompra.gov.co/ portal
evaluacién hasta el 15 de sepfiembre de 2026 | (nico de contratacién

alas 05:00 pm SECOP I )

Respuesta a observaciones e informefinal de | 16 de septiembre de 2026 http:fiwww.colombiacompra.qov.co/ portal
evaluacion (en caso de quese presenten) {inico de contralacidn

SECOP I
Publicacion de la comunicacién deaceptacin | 16 de septiembre de 2026 o dentro| hiip/Awww.colombiacompra.qov.col porial
de la oferta o de delos 3 dias siguientes. (inico de contratacion
declaracion  de  desierto  del SECOF I
procedimiento

NOTA: En el evento en que se requiera modificar los plazos y términos del proceso de seleccion, se hara
mediante adenda, la cual debera incluir el nuevo cronograma estableciendo los cambios que ello implique a la
presente Invitacién Publica.

»

La medificacion de la invitacién se realizara a fravés de adendas. La Alcaldia Municipal de Guasca establecio
en la presente invitacion el plazo maximo dentro del cual puedan expedirse adendas para que los proponentes
cuenten con el tiempo suficiente que les permita ajustar sus propuestas a las modificaciones realizadas. La
fecha es la que corresponde de conformidad con el Crenograma del proceso. En todo caso, no podran expedirse
y publicarse adendas el mismo dia en que se tiene previsto el cierre de proceso de seleccion, ni siquiera para
la adicion del término previsto para ello. En el evento en el que se modifiquen los plazos y términos del proceso
de seleccién, la adenda incluiré el nuevo cronograma, estableciendo los cambios que ello implique en el
contenido del acto del aviso de convocatoria.

PROTOCOLO DE INDISPONIBILIDAD: En caso de presentarse una falla general o particular en el desarrollo
del proceso de contratacion en la plataforma del SECOP I, se aplicaran las acciones y medidas de [a Agencia
Nacional de Contratacidn — Colombia Compa Eficiente, establecidas en el documento “Protocolo de
Indisponibilidad del SECOP II".

ASPECTOS DE VERIFICACION: La capacidad juridica, técnica y de experiencia no tienen puntaje, pero si
permitira que las propuestas sean HABILITADAS O NO HABILITADAS, para efectos de participar. La verificacién
se efectuara de [a siguiente manera;

La verificacién juridica serarealizada por El Jefe de 1a Oficina Juridica y de Contratacton, y la verificacion técnica
y de experiencia y econdmica de la oferta por el Secretario de Gobierno, Seguridad y Convivencia Ciudadana,
ahora denominado Secretario de Gobierno, General y Convivencia Ciudadana o por quienes sean designados
por el Alcalde Municipal para tal fin, quienes constataran el cumplimiento de los requisitos determinados en la
presente invitacion, de conformidad con los documentos exigidos.

De conformidad con lo establecido en el articulo 5, humeral 1 de la ley 1150 de 2007, el Municipio debe verificar
el cumplimiento de los siguientes faclores que corresponderan a los requisitos habilitantes para la participacién
en el proceso de seleccion y no otorgan puntaje alguno a los proponentes, la verificacion sera CUMPLE O NO
CUMPLE: Adjudicando el contrato a! oferente cuya oferta corresponda al MENOR PRECIO OFERTADO,
siempre y cuando cumpla con los aspectos juridicos, financleros, técnicos, y econdmicos, acredite la experiencia
y demas condiciones establecidas en la presente invitacion, siendo la mas favorable para la Alcaldia Municipal
de Guasca. De igual forma se tendran en cuenta las disposiciones del Decreto No, 1082 de 2015.

De conformidad con el numeral 7 del articulo 2.2.1.1.2.2.3 del Decreto 1082 de 2015, en caso de empate a
menor precio, {a entidad adjudicara a quien haya entregado primero la oferta entre los empatados, segin ¢l
orden de entrega de Ias mismas.

DOCUMENTACION REQUERIDA PARA VERIFICACION JURIDICA DE LA OFERTA MAS ECONOMICA
(REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES)

La capacidad juridica para contratar se encuentra determinada en la Constitucién Politica y en la ley, el Municipio
a través de [a Oficina Juridica y de Contratacian verificara el cumplimiento de dichos requisites en cada una de
las modalidades de seleccion de contratistas, asi:

1. CAPACIDAD JURIDICA: Las ofertas seran sometidas en primer término a la verificacién documentaria
correspondiente, consistente en verificar si contienen los documentos esenciales y la informacion
necesaria para demostrar el cumplimiento de las normas legales y los correspondientes requisitos
previstos en la invitacion, para lo cual no solamente se requiere, comprobar la existencia del documento
respectivo, sino que este contenga la informacion para considerario dentro del estudio y dicho resultado
no dara lugar a asignacion de puntaje, sino que HABILITARA la oferta para continuar participando en
el proceso de seleccion.
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El oferente presentara los siguientes documentos, segun sea el caso:

LOS OFERENTES P_RESENTARAN LOS SIGUIENTES DOCUMENTOS Y FORMATOS ANEXOS,
DILIGENCIADOS SEGUN SEA EL CASO DEL OFERENTE.

1) Indice.

2) Caria de presentacion de la oferta debidamente firmada por el proponente, si es persona natural,
por el Representante Legal de |a persona juridica, o por la persona designada para representar al
Consorcio o Unién Temporal, cuando de ello se trate. Anexo No. 1.

3) Documento de conformacién del Consorcio o Unidn Temporal, cuando sea el caso. Anexo No. 8.

4) Certificado de existencia y representacion fegal del proponente y de cada uno de los miembros del
Consorcio o de la Unién Temporal, segln sea el caso, expedido por la auforidad competente, este
requisito debera acreditarlo el proponente que sea persona juridica y también los integrantes de
consorcios o uniones temporales que sean personas juridicas. - Dicho certificado debe haber sido
expedido con no mas de un (01) mes de antelacién a la fecha de cierre del presente proceso de
seleccién y el objeto de la socledad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del
presente proceso de Contratacion. Adicionalmente, deberd estar debidamente renovada de
conformidad con el articulo 33 del Cédigo de Comercio, En este se acreditard que Ia duracion de
[a sociedad no sera inferior a la del plazo del contrato y un (01) afio mas. Las personas exiranjeras
anexaran los documentos que exige la ley para acreditar su existencia y representacién de
conformidad con lo dispuesto en la ley 80 de 1993. Los documentos ctorgados en el exterior se
presentaran legalizados en la forma prevista en el articulo 480 del Cédigo de Comercio, sin perjuicio
de que el Municipio, pueda solicitar la documentacién que considere para verificar experiencia,
capacidad e idoneidad. Si es una persona natural y/o un establecimiento de comercio, cerlificadc de
Inscripcidn en la camara de comercio.

5) En caso de ser necesario acta de autorizacién del érgano sociefario al Representante Legal del
proponente o de cada uno de los miembros del Consorcio o de la Unién Temporal, cuando tengan
alguna limitacién para contraer obligaciones.

B6) Fotocopia del documento de identidad de la persona natural, del representante legal de [a persena
juridica, del consorcio o de [a unién temporal, segtn sea el caso.

7) Fotocopia del Registro de Unico Tributario ~ RUT del proponente.

8) Certificado de Antecedentes Fiscales.

9) Certificado de Antecedentes Disciplinarios.

10) Certificado de Antecedentes Judiciales y de Policia.

11) Certlificado de medidas correctivas.

12) Certificado de no inscripcion en el registro de deudores alimentarios morosos REDAM,

13) Acreditacion de la Situacién militar, en caso de que el proponente o representante legal sea hombre,
mayor de 18 aiios y menor de 50 afos.

14) Constancias que acrediten el pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social y Aportes
Parafiscales del proponente. En caso de persona juridica se acreditard mediante manifestacion
expresa suscrita por el Representante Legal y/o el Revisor Fiscal si asi consta en el Cerificado de
Camara de Comercio {anexo 7). En caso de proponente persona natural mediante la acreditacion
del pago y aporte de planillas de los Gitimos ires meses, anteriores a [a fecha de cierre del presente
proceso de seleccidn.

15) Certificacidn de no estar incurso en causales de conflicto de intereses, inhabilidad, incompatibilidad,
prohibiciones, segln sea el caso, persona natural o juridica (anexo 5} o (anexo 4)

16) Certificado de cumplimiento de las especificaciones técnicas, Caracteristicas y, Condiciones
Técnicas Exugldas (anexo 6).

17) Oferta econdmica (El proponente presentara el valor de su oferia, diligenciando el Anexo No. 2,
indicando el precio total y unitario fijo sin férmulas de reajuste, propuesto frente a cada una de las
cantidades consignadas; cdlculo de los valores).

NOTA 1: El valor total de la oferta econdmica se presentara en pesos (sin incluir centavos). Para todos
los efectos LA ENTIDAD ajustara [os valores a la unidad siguiente, cuando el valor sea igual o superior
a cincuenta y uno (51) centavos y a la unidad inferior cuando sea igual o inferior a los cincuenta
centavos.

2. DOCUMENTOS DE CARACTER ECONOMICO

Oferta econdmica (E! proponente presentara el valor de su oferia, diligenciando el Anexo No. 2,
indicando el precio unifario fljio sin formulas de reajuste, propuesto frente a cada una de las
cantidades consignadas; calculo de los valores)

NOTA 1. El valor total de la oferta econdmica se presentara en pesos colombianos (sin incluir
centavos) sin exceder el valor del presupuesto oficial estimado y comprender todos los costos
directos e indirectos en que se incurra durante las fases pre, conlractual y pos contractual, incluso
el IVA, cuando a ello haya lugar. El oferente que por su condicion tributaria esté obligado a Declarar
IVA, debera desglosarlo en su oferta econdmica. Para todos los efectos LA ENTIDAD ajustara los
valores a [a unidad siguiente, cuando el valor sea igual o superior a 51 centavos vy a [a unidad inferior
cuando sea igual o inferior a los cincuenta centavos.

|
3. REQUISITOS DE CARACTER TECNICO.
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Experiencia especifica: Requisitos minimos sobre experiencia y cumplimiento: Siendo esta experiencia
aquella con la que cuenta el proponente y que se relaciona directamente con el objeto del proceso de seleccion,
el proponente anexara, como requisito habilitante a su oferta lo sigulente:

El proponente debera acreditar la ejecucion de hasta TRES {03} CONTRATOS, ferminados y liquidados a la
fecha de cierre de la presente convocatoria, cuyo objeto o dentro de sus actividades esté relacionado con;

La elaboracion o actualizacion del Sistema Integrado de Conservacion y/o Instrumentos archivisticos, cuya
sumatoria de valores sea igual o superior a DOS (2) VECES al valor del presupuesto oficial, expresado en
salarios minimos mensuales legales vigentes a la fecha de terminacién.

Con esto se pretende verificar la idoneidad y experiencia del oferente en el desarrollo de contratos de este tipo.

Se debera aportar dentro de su propuesta la respectiva certificacion y/o copia del contrato y/o acta de liquidacion
y/o terminacién la cual permita verificar los requisitos antes sefialados. Estas cerificaciones deberan reunir los
siguientes requisitos:

Nombre o razédn social del contratante

Nombre o razdn social del contratista

Objeto del contrato

Descripcion de las obligaciones contractuales

Fecha de suscripcion del contrato

Fecha de iniciacién del contrato

Fecha de terminacion del contrato

Valor del contrato

Identificacién y cargo de la persona competente para expedirla (La certificacion estara suscrita por la
persona facultada para expedir dicho documento)

DN A LN

Entiéndase por certificacién, el documento expedido por la entidad estatal o por el particular o el acta de recibo
final 0 de liquidacion final, aprobadas por el supervisor,

Este aspeclo no otorga puntaje, pero habilita o deshabilita la propuesta. Se evaluara como CUMPLE o NO
CUMPLE.

En caso de aportar mas de tres (03) certificaciones, el comité evaluador tendra en cuenta las experiencias que
el proponente allegue en primer lugar.

EVOLUCION DEL SALARIO MINIMO MENSUAL

PERIODO MONTO MENSUAL

Enero 1 de 2012 a Dic. 31 de 2012 $566.700.00
Enero 1 de 2013 a Dic. 31 de 2013 $589.500.00
Enero 1 de 2014 a Dic. 31 de 2014 $616.000,00
Enero 1 de 2015 a Dic. 31 de 2015 $644.350.00
Enero 1 de 2016 a Dic. 31 de 2016 $689.455.00
Enero 1 de 2017 a Dic, 31 de 2017 $737.717.00
Enero 1 de 2018 a Dic. 31 de 2018 $781.242.00
Enero 1 de 2019 a Dic. 31 de 2019 $828.116.00
Enero 1 de 2020 a Dic. 31 de 2020 $877.803.00
Enero 1 de 2021 a Dic 31 de 2021 $908.526.00
Enero 1 de 2022 a Dic 31 de 2022 $1.000.000.00
Enero 1 de 2023 a Dic 31 de 2023 $1.160.000.00
Enero 1 de 2024 a Dic 31 de 2024 $1.300.000.00
Enero 1 de 2025 a Dic 31 de 2025 $1.423.500.00

CRITERIO DIFERENCIAL MIPYME

En atencion a lo estipulado en los articulo 31 y 33 de la ley 2069 de 2020 y el articulo 2.2.1.2.4.2.18 “Criterios
diferenciales para Mipymes en el sistema de compra ptblica” del Decreto 1082 del 2015 y como quiera que
dentro del analisis del sector se identificaron MIPYMES, en el evento de que el proceso no sea limitado, el
proponente que acredite ser Mipyme conforme lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.4 ibidem, podra acreditar
la experiencia especifica allegado certificaciones y/o actas de liquidacién de haber ejecutado MAXIMO
CUATRO (04) contratos con entidades publicas o privadas cuyo objeto o dentro de sus actividades contenga
la elaboracién o actualizacion del sistema integrado de conservacién — SIC y/o Instrumentos archivisticos , cuya
sumatoria de valores sea igual o superior a DOS (2) VECES el valor del presupuesto oficial, expresado en
salarios minimos mensuales legales vigentes a la fecha de terminacién, certificaciones que deben contener
como minimo lo Requisitos Minimos Sobre Experiencia y Cumplimiento.
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En caso de aportar més de cuatro (04) cerlificaciones, el comité evaluador tendra en cuenta las experiencias
que el proponente allegue en primer lugar.

Para las personas jurldicas adicionalmente acreditar [a antigiiedad minima de existencia, que debe ser de un
(01) afio, tomado a partir de la fecha del registro de la constitucién de la sociedad en la Camara de Comercio
respectiva y cuyo objeto social debe tener relacion directa con el objeto del presente proceso.

Valoracién Experiencia

1. En caso de consorclos o uniones temporales, la experiencia sera la sumaloria de las experiencias de los
integrantes que la tengan.

2. En el caso de las personas naturales, la experiencia se computara a partir del contrato que certifique. La
acredilacion de esta experiencia se sujetara a las exigencias establecidas en el numeral anterior.

3. E! valor total del o los contratos celebrados que se aporten para acreditar la experiencia serd aquel que
fuvieron a [a fecha de terminacion del contrato y [a conversidn a salarios minimos mensuales legales vigenles
(SMMLYV) se hara conforme al vigente en dicho ario.

4. En caso de presentar el valor en moneda extranjera, se aplicara lo siguiente: Cuando el valor esté dado en
dolares americanos (USD) u otra moneda, se convertird a pesos colombianos utilizando para esa conversion [a
tasa representativa del mercado (TRM) vigente para la fecha de firma o suscripcion del contrato.

5. El contrato deber4 estar terminado en la fecha prevista para el cierre del término para presentar propuestas.

6. Cuando el contrato sea una parte del objeto contractual, no sera tenido en cuenta, salvo que se presente
debidamente discriminada la experiencia requerida y su valor, y para su consideracién, el contrato debera estar
terminado de conformidad con lo sefialado en el literal anterior.

7. En los casos en que el contrato o los contratos hayan sido celebrados en consorcio, unién temporal o bajo
cualquier otra forma de participacién conjunta, el valor acreditado serd tomado de acuerdo al porcentaje de
participacién.

8. No sera considerada la experiencia adquirida en calidad de subcontratista.

9. En el caso de coniratos ejecutados parcialmente o como consecuencia de cesiones, solamente se aceptara
como experiencia lo ejecutado como contratista, siempre y cuando el contrato esté terminado.

10. No serd considerada la experiencla que se pretenda acreditar, cuyo proyecto sea de propledad del
proponente o de cualquier integrante del consorcio o unién temporal que quiera acreditarla.

11. En caso de experiencia con privados se soportara con la comrespondiente certificacion acompaniada de las
facturas que soportan dicha certificacion.

12, Si la cetlificacion incluye varios contratos, se identificara en forma precisa si son contratos adicionales al
principal o son contratos nuevos, indicando los requisitos aqui exigidos por cada uno de ellos.

13. Si la certificacion incluye el contrato principal con sus adiciones, prorrogas u Ofrosl, se entendera como un
solo contrato certificado.

Se declarara como HABILITADO, al proponente que demuestre, la experiencia establecida en este numeral y
las reglas establecidas para valoracién de la experiencia y como NO HABILITADO, a quien, no demuestre la
experiencia.

El Municipio se reserva la posibilidad de verificar que la informacién presentada por el oferente sea veridica y
exacta. En caso de que esla sea inexacta o presente inconsistencias, el proponente serd descalificade y no
serd tenido en cuenta.

EVOLUCION DEL SALARIO MINIMO MENSUAL

PERIODO MONTO MENSUAL
Enero 1 de 2012 a Dic. 31 de 2012 $566.700.00
Enero 1 de 2013 a Dic. 31 de 2013 $589.500.00
Enero 1 de 2014 a Dic. 31 de 2014 $616.000.00
Enero 1 de 2015 a Dic. 31 de 2015 $644.350.00
Enero 1 de 2016 a Dic. 31 de 2016 $689.455.00
Ehero 1 de 2017 a Dic. 31 de 2017 $737.717.00
Enero 1 de 2018 a Dic. 31 de 2018 $781.242.00
Enero 1 de 2019 a Dic. 31 de 2019 $828.116.00
Enero 1 de 2020 a Dic. 31 de 2020 $877.803.00
Enero 1 de 2021 a Dic 31 de 2021 $908.526.00
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Enero 1 de 2022 a Dic 31 de 2022 $1.000.000.00
Enero 1 de 2023 a Dic 31 de 2023 $1.160.000.00
Enero 1 de 2024 a Dic 31 de 2024 $1.300,000.00
Enero 1 de 2025 a Dic 31 de 2025 $1.423.500.00

4, PERSONAL MINIMO REQUERIDO
E! proponente debera cumplir con lo siguiente:

Se requiere minimo UN (01) profesional en Gestién Documental, Sistemas de Informacion y Documentacion o
carreras afines, con una experiencia minima de tres (3) afios en elaboracion de Instrumentos Archivisticos y con
Tarjeta Profesional vigente, quien debe presentar los siguientes documentos:

Hofa de vida.

Certificaciones de experiencia.

Fotocopia cedula de ciudadania.

Acta de grado de Profesional.

Tarjeta Profesional y Certificacion de vigencia

Bocumento de compromise donde se indique [a dedicacion del profesional en la ejecucion del contrato.

SohApNS

FACTORES DE DESEMPATE

En casc de empate en el puntaje total de dos o més ofertas, se deberan utilizar las siguientes reglas de acuerdo
con cada uno de los humerales, de forma sucesiva y excluyente, para seleccionar al proponente favorecido,
respetando en todo caso los compromisos intemacionales vigentes. El proponente que pretenda beneficiarse
de alguno de los criterios establecidos a continuacion, deberd manifestarlo documentalmente, mediante el
documento que corresponda, acompaiiado de los sopories establecidos en cada numeral ast:

En caso de empate en ef puntaje total de dos o mas ofertas, se deberan utilizar [as siguientes reglas de acuerdo
con cada uno de los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para seleccionar al proponente favorecido,
respetando en {odo caso los compromisos internacionales vigentes. El proponente que pretenda beneficiarse
de alguno de los criterios establecidos a continuacion, debera manifestario documentalmente, mediante el
documento gue corresponda, acompafiado de los soportes establecidos en cada numeral asi; 1. Preferir Ia
oferta de servicios nacionales frente a la oferta de serviclos extranjeros. El proponente acreditara ef origen de
los servicios con los documentos sefialados en la seccion 12 de la Invitacion. Para el easo de los proponentes
plurales, todos los integrantes deberdn acreditar el origen nacional de [a oferta en las condicicnes sefialadas en
la ley. 2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los términos del
articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, es decir, Ia condicién
de mujer cabeza de familia y la cesacion de esta se adquirird desde el momento en que ocurra el respectivo
evento y se declare ante un notario. Esta declaracién debe tener una fecha de expedicidn no mayor a treinta
(30) dias calendarios anteriores a la fecha del cierre del proceso de seleccién. Igualmente, se preferird la
propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara esta condicién de conformidad con el
articulo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la nomma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, esto es, cuando
se profiera una medida de proteccién expedida por la autoridad competente. En virtud det articulo 16 de la Ley
1257 de 2008 o Ja norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, la medida de proteccion la debe imparti
el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y a falta de este del juez civil municipal o promiscuo
municipal, o la autoridad indigena en los casos de viclencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza,
En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres
cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para !o cual el representante legal o el revisor
fiscal, segin corresponda, diligenciard el documento que asi lo certifique, mediante el cual cerifica, bajo la
gravedad de juramento, que méas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de
la persona juridica esta constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar,
Ademas, deberd acreditar la condicién indicada de cada una de las mujeres gque participen en la sociedad,
aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores. Finalmente, en el
caso de [os proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de
las condiciones sefialadas en los incisos antericres de este numeral. Debido a que para e otorgamiento de este
criterio de desempalte se entregan certificados que contlenen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de
la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que ¢l titular de la
informacion, como es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, diligencie el documento
correspondiente como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. 3. Preferir la propuesta
presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en la ley que por lo menos el diez
por ciento (10 %) de su ndmina esta en condicion de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361
de 1997 o la norma que lo modifique, adicione o sustituya, debidamente certificadas por la oficina de frabajo de
la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menocs un (1) afio de antesioridad a la fecha de clerre
del presente proceso de seleccion o desde el momento de !a constitucidn de la persona jurldica cuando esta es
Inferior 2 un (1) afio y que manifieste adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igua!l al término
de ejecucion del contrato, para Jo cual debera diligenciar el documento que asi [o certifique. Para aquellos
eventos en los que e! diez por ciento (10 %) de la ndmina comesponda a un niimero cuyo primer digito decimal
sea 5, 6, 7, 8 0 9 debera realizarse la aproximacién decimal al nimero entero siguiente. Si la oferta es
presentada por un consorcio o una unién temporal, el integrante del proponente que acredite que el diez por
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ciento (10 %) de su ndmina esta en condicién de discapacidad en los términos del presente numeral, debe tener
una participacion de por io menos el veinticinco por clento (25 %) en el consorcio o en la unidn temporal y
aportar minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia general habilitante. El tiempo de vinculacién
en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el cetlificado de aportes a seguridad social del
ultimo afio o del tiempo de su constitucién cuando su conformacién sea inferior a un (1) afio, en el que se
demuestren los pagos realizados por el empleador. 4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que
acredite [a vinculacidn en mayor proporcién de personas mayares que no sean beneficiarios de la pensién de
vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en la ley.
Para ello, la persona natural, e! representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda,
diligenciard el documento correspondiente, mediante la cual certificara bajo la gravedad de juramento las
personas vinculadas en su némina y el niimero de trabajadores que no son beneficiarios dela pension de vejez,
familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensién. Solo se tendré en cuenta la
vinculacién de aquellas personas mayores que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado
vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso.
Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio se fendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados
desde el momento de la constitucién de la persona juridica. El tiempo de vinculacion en la planta referida de
que trata el inciso anterior se acreditara con el certificado de aporles a seguridad social del dltimo afio o del
tiempo de constitucion de la persona juridica en caso de que la constitucian sea inferior a un (1) afio, en el que
se demuestren los pagos realizados por el empleador. En el caso de los proponentes plurales, su representante
legal diligenciara el documento comespondiente, mediante el cual certifique el nimero de trabajadores
vinculados que siendo personas mayores no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y
que cumplieron el requisito de edad de pensidn establecido en la ley, de todos los integrantes del consorcio o
de la unién temporal. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus
Integrantes. En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate cada
uno de los {rabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley diligenclara el documento que
corresponda, mediante el cual cedifica bajo la gravedad de juramento que no es beneficiario de pension de
vejez, familiar o sobrevivencia y cumple la edad de pensién, ademas, se debera allegar el documento de
identificacion del trabajador que lo firma. La mayor proporcion se definird en relacion con el nimero total de
trabajadores vinctlados en [a planta de personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un porcentaje
mayor. En el caso de proponentes plurales, la mayor proporcidn se definira con la sumatoria de trabajadores
vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes. 5. Preferir la propuesta presentada por el
oferente que acredite, en las condicicnes establecidas en la Ley 2069 de 2020, que por lo menos el diez por
ciento (10 %} de su ndmina pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o
gitana, para lo cual, la persona natural, e} representante legal o el revisor fiscal, segtin corresponda, diligenciara
el documento correspondiente mediante el cual cerdifica las personas vinculadas a su némina y el nimero de
identificacion y el nombre de las personas que pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en cuenta [a vinculacién de aquellas personas que hayan
estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del
proceso. Para [os casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendr& en cuenta a aquellos que hayan estado
vinculados desde el momento de constitucion de la persona juridica. El tiempo de vinculacion en la planta
referida de que frata el inciso anterior se acreditara con el certificado de aportes a seguridad social del ltimo
ailo o del tiempo de su constitucion cuando su conformacion es inferior a un (1) aiio, en el que se demuestren
los pagos realizados por el empleador. Ademas, deberd aportar la copia de la cerificacion expedida por el
Ministerio del Interior en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o [a norma
que lo modifique, sustituya o complemente. En el caso de los proponentes plurales, su representante legal
diligenciara el documento correspondiente, mediante el cual certifica que por lo menos el diez por ciento (10 %)
del total de la némina de sus integrantes pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de [a ndmina de cada uno
de los integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a
cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio
del Interior en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenguera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya
o complemente. Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique,
aclare, adicione o sustituya, se requiere que eltitular de la informacion de estos, comoes el caso de lgs personas
que pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenguera, Rrom o gitana, diligencien el
documento como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. 6. Preferir la propuesta de personas
naturales en proceso de reintegracién o reincorporacién para lo cual presentara copia de algl_mo de los
siguientes documentos: i) la certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Allo
Comisionado parala Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respepto
de las perscnas desmovilizadas de forma individual o i) cualquier otro certificado que para el efectq determine
la Ley. Ademads, se entregard copia del documento de identificacion de la persona en proceso de remtegracxén
o reincorporacién. En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el rewsor.ﬁscal. si estan
obligados a tenerlo, diligenciaran el documento que corresponda, por medio del cqal cgmﬁcarén bajo la
gravedad de juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %} de la composi_c;ién accionaria o c_;l:lotas par{es
de la persona juridica esta constituida por personas en proceso de reintegracion o reincorporacion. Ademas,
debera aportar alguno de los certificados del inciso anterior y, los documentos de identificacion de cada una de
las personas que esta en proceso de reincorporacion o reintegracion. Traténdos?. de propo.nentes plurales, se
preferira |a oferta cuando todos los integrantes sean personas en proceso de remcorporacu_én. para lo cugil se
entregara alguno de los certificados del inciso primero; o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento
(50%) de la composicion accionaria o cuoctas partes esté constituida por personas en proceso de
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reincorporacion, para lo cual, el representante legal, o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, diligenciaran,
bajo la gravedad de juramento, el documento correspondiente, junto con los documentos de identfificacion de
cada una de las personas en proceso de reincorporacion. Debido a que para el otorgamiento de este criterio de
desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581
de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que e! titular de la informacién,
como son las personas en proceso de reincorporacion o reintegracién, diligencien el documento correspondiente
como requisito para el olorgamiento del criterio de desempate. 7. Preferir 2 oferta presentada por un proponente
plural siempre que se cumplan las condiciones de los siguientes literales: (a) esté conformado por at menos una
madre cabeza de familia y/o una persona en procese de reincorporacion o reintegracién, para lo cual se
acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral
6; o por una persona juridica en la cual participe o paricipen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal,
segtin corresponda, diligenciara el documento que corresponda, mediante el cual certifica, bajo la gravedad de
juramento, que mas de! cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la persona
juridica esta constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacién y/o
reintegracion. Ademas, deberd acreditar la condicion indicada de cada una de las personas que participe en la
sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacién y/o reintegracian,
aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con [o previsto en este literal. Este integrante debe
tener una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural. {b) el integrante
del propcnente plural debe aportar minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia general acreditada
en la oferta. (c} en relacidn con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso
de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas. socios o representantes legales
podran ser empleados, soclos o accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para lo cual el
integrante de que trata €l literal ) lo manifestara diligenciando ef el documento que corresponda, Debido a que
para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles, de
acuerdo con e anticulo 6 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacion, como es el caso
de las personas en proceso de reincorporaclidn y/o reintegracion, diligencien el documento que corresponda
como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. 8. Preferir Ia oferta presentada por una Mipyme,
para lo cual se verificara en los términos del paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Becreto 1074 de 2015. En
este sentido, la acreditacién del tamafio empresarial se efectuara diligenciando el documento que corresponda,
mediante el cual se certifique, bajo la gravedad de juramento, que la Mipyme tiene el tamafic empresarial
establecido de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen,
suslituyan o complementen. Asimismo, se preferira la oferla presentada por una cooperativa o asociaciones
mutuales para lo cual se aporiara el ceriificado de existencia y representacién legal expedido por la camara de
comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas o
asociaciones mutuales que tengan el tamafio empresarial de grandes empresas junto con micro, pequefias o
medianas, se preferira la oferla de [as cooperativas o ascciaciones muluales que cumplan con los criterios de
clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya, que sean micro, pequefias 0 medianas. Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta
cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de
este numeral, En el evento en que se presenie empate entre proponentes plurales cuyos integrantes estén
conformados Gnicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas
junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta
de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea unha cooperativa o
asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de
2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias o medianas. 8. Preferir
la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o pequerias empresas,
cooperativas o asociaciones mutuales. La condicién de micro o pequefia empresa se verificara en los términos
del paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, esto es, la acreditacion del tamafio empresarial
se efectuara diligenciando el documento que coiresponda, mediante el cual bajo la gravedad de juramento
certifica la condicion de micro o pequefia empresa de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074
de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen. La condicién de cooperativa o asociacion
mutual se acreditara con el certificado de existencia y representacion legal expedido por la camara de comercio
o la autoridad respectiva. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos
integrantes estén conformados Uinicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de
grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan Ia calidad de micro, pequeiias o medianas,
se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cudles al menos uno de sus integrantes sea una
cooperativa o asociacidn mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequeiias o
medianas. 10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados
financleros o informacion contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos el veinticinco
por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales
por concepto de proveedurfa del oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual el proponente persona
natural y contador publico, o el representante legal de la persona juridica y contador plblico, segtin corresponda,
diligenctara el documento que corresponda. lgualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente
plural se preferira a este siempre que: (a) esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion
mutual que tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %), para lo cual se presentara
&l documento de conformacion del proponente plural y, ademés, ese integrante acredite la condicién de Mipyme,
cooperativa o asociacién mutual en los términos del numeral 8; (b) la Mipyme, cooperativa o asociacidn mutual
aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %} de la experiencia general acreditada en la oferta; y (c) ni la
Mipyme, cooperativa o ascciacidn mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados,
socios o accionistas de los integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestara
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diligenciando el documento que corresponda En el evento en que el empate se presente entre proponentes
plurales, que cumplan con los requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados *
Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con
ofras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequeiias o medianas, se preferira la oferta de
aquellos proponentes plurales en los cudles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacién
mutual que cumpla con los criterios de clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que
sean micro, pequeiias o medianas. 11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de
Beneficio e Interés Coleclivo o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentara el cerificado
de existencla y representacion legal en el que conste e! cumplimiento de los requisitos del articulo 2 de la Ley
1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la condicién de Mipymes en los
términos del numeral 8. Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite las condiciones sefialadas en los Incisos anteriores de este numeral, 12, Si después de
aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate: (a) La Entidad Estata! ordenara a los
proponentes empatados en orden alfabético segtin el nombre de la persona natural, la persona jurldica o el
proponente plural. Una vez ordenados, le asignara un nimero entero a cada uno de estos de forma ascendente,
de tal manera que al primero de la lista le corresponda el nimero 1. (b) Seguidamente, la Entidad Estatal debe
tomar la parte entera {nUimeros a la izquierda de Ia coma decimal) de la TRM que rigid el dia del clerre del
proceso. La Entidad Estatal debe dividir esta parte entera entre el nimero total de proponentes en empate, para
posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la seleccién final, (c) Realizados estos célculos, la Entidad Estatal
seleccionara a aguel proponente que presente coincidencia entre el nimero asignado y el residuo encontradeo.
En caso de que el residuo sea cero (0), se escogera al proponente con €l mayor nimero asignado. Nota. St el
empale enitre las propuestas se presenta con un proponente extranjero, cuyo pals de origen tenga Acuerdo
Comercial con Colombia o trato nacional por reciprocidad, no se aplicardn los criterios de desempate de los
numerales 8,9, 10y 11.

LIMITACION A MIPYMES

Se considera que de conformidad con lo establecido por el Articulo 5 del Decreto 1860 de 2021, el cual modificd
los articulos 2.2.1.2.4.2.2., 2.2.1.2.4.2.3. y 2.2.1.2.4.2 4. de la Subseccion 2 de la Seccion 4 del Capitulo 2 del
Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, el presente proceso es susceptible de ser limitado
a MiPymes, siguiendo los sigulentes requisitos:

"ARTICULO 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias limitadas a MiPyme. Las Entidades Estatales independientemente
de su régimen de confratacidn, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los
particulares que ejecuten recursos publicos, deben limitar [a convocatoria de fos Procesos de Contratacién con
pluralidad de oferentes a Jas MiPyme colombianas con minimo un (1) afo de existencia, cuando concurran los
siguientes requisitos:

1. El valor del Proceso de Contratacion sea menor a ciento veinticinco mil dolares de los Estados Unidos de
América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos afios el
Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la convocatoria a
Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacion, los
patrimonios autdnomos constifuidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos
ptblicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) dia habil antes de la expedicion del acto
administrativo de apertura, 0 el que haga sus veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso
de Contratacion.

Tratandose de personas juridicas, las solicifudes solo las podrén realizar Mipyme, cuyo objeto social les permita
ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual,

PARAGRAFO. Las cooperativas y demds entidades de economia solidaria, siempre que tengan la calidad
de Mipyme, podran solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas condiciones
dispuestas en el presente articulo,

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.3. Limitaclones territoriales.

De conformidad con el paragrafo 1_del arlculo 12 de la Ley 1150 de 2007, las Enlidades Estalales,
independientemente de su régimen de contratacién, los patrimonios auténomos constituidos por Entiglades
Estatales y los particulares que ejecuten recursos pliblicos, pueden realizar convocatorias limitadas a Mipyme
colombianas que tengan domicilio en los departamentos o municipios en donde se va a ejecutar €l contrato.
Cada Mipyme debera acreditar su domicilio con los documentos a los que se refiere el siguiente articulo.

En este sentido, las Mipymes colombianas deben acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido por la
ley de la siguiente manera:

“ARTICULO 2.2.1.2.4.2.4. Acreditacién de requisitos para participar en convocatorias limitadas. La Mipyme
colombianas deben acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido por la ley de la siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico, adjuntando copia
del registro mercantil.
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2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o revisor
fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacion legal
expedido por Ja Camara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificacion.

Para la acreditacién deberan observarse los rangos de clasificacién empresarial establecidos de

conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen,
sustituyan o complementen.

PARAGRAFO 1. En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicién con la copia del certificado

del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su
presentacion.

PARAGRAFO 2. Para efectos de la limitacién a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del registro
mercantil, del certificado de existencia y representacion legal o del Registro Unico de Froponentes, seguin
corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de maximo sesenta (60) dias calendario

anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratacion para el inicio del plazo para solicitar la
convocatoria limitada.

PARAGRAFO 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su régimen de
contratacion, los patrimonios autonomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten

recursos publicos, solo deberan aceptar las ofertas de Mipyme o de proponentes plurales integrados Unicamente
por Mipyme,

Conforme lo anterior, el presente proceso sera susceptible de limitar a Mipymes siempre y cuando se cumplan
los requisitos establecidos en el Articulo 5 del Decreto 1860 de 2021.

CAUSALES DE RECHAZO

1. Cuando el oferente o algunos de los miembros del Consorcio o Uniones Temporales o el representante
legal se encuentre incurso en las causales de inhabilidad o incompatibilidad fijadas por la Constitucion y
[a ley,

Cuando el Municipio, descubra o compruebe falta de veracidad en la documentacién presentada para esta
seleccidn,

Cuando el Oferente presente mas de una oferta para este mismo proceso, como representante de persona
Juridica o como persona natural o integrante de consorcio o unidn temporal.

Cuando se compruebe que un oferente ha interferido, influldo u obtenido correspondencia interna,
proyectos de conceptos de evaluacion o de respuesta a, no enviados oficialmente a los oferentes.
Cuando se presente confabulacion entre los oferentes impidiendo la aplicacién del principio de seleccién
objetiva,

Cuando no se presente la oferta econdmica.

Si la oferta se presenta en forma subordinada al cumplimiento de cualquier condicion o modalidad.

Cuando las condiciones ofrecidas por el oferente no cumplan con los requisitos minimos establecidos en
la presente invitacion: Objete, Término, Precio o Condiciones que impidan la comparacion objetiva de las
ofertas.

9. Cuando no allegue la informacion solicitada por EL MUNICIPIO con el objeto de actarar su oferta, o hacerlo
en forma incompleta o extemporanea.

10. Cuando el oferente no cumpla con las condiciones juridicas, financieras, técnicas, de experiencia y
econdmicas exigidas por la invitacion.

11. Cuando el oferente presente oferta altemativa o parcial.

12. Cuando la oferta haya sido enviada por correo electronico.

13. Cuando la oferta se presente extemporaneamente o en un lugar distinto al indicado la presente invitacion
o se presente de forma incompleta o con caracteristicas técnicas diferentes a las exigidas.

44. Cuando la oferta supere el presupuesto oficial estimado o se evidencie [a presentacion de precios
artificialmente bajos.

15, Cuando e} proponente no consigne el valor del precio de un ltem establecido en el Anexo de Oferta
Econémica y éste no pueda ser determinado con la informacion contenida en la oferta.

16. Cuando se establezca dentro de la propuesta economica un valor unitario superior at cien por clento
(100%) del valor unitario IVAincluido de cada item establecido en el PRESUPUESTO PARA EVALUACION
ECONOMICA (PEE). . i

17. Cuando el proponente presente dos propuestas econdmicas diferentes o presenten diferencias entre la
diligenciada en la plataforma Secop Il y la que se encuentra dentro de la propuesta, a menos de que
corresponda a errores aritméticos.

18. Cuando no se incluya la oferta econdmica y/o no esté debidamente suscrita.

19, Cuando el proponente se encuentre reportado en el Boletin de la Contfaloria General de la R.epﬁblica: En

cumplimiento de la circular 005 de 2008, la entidad verificara, en la pagina web www.contraloriagen.gov.co

de Ia Contraloria General de la Repblica, que los cotizantes y sus representantes legales no figuren en

¢! Boletin de Responsables Fiscales, con el fin de dar cumplimiento ai articulo 60 de la Ley 610 de 2000,

la cual sefiala “.. los representanies legales, asi como los nominadores_ y c_iemés funcionarios

competentes, deberan abstenerse de nombrar, dar posesién o celebrar cualquier tipo de contrato con

O~Nm ;1 b e M
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quienes aparezcan en el boletin de responsables, so pena de incurrir en causal de mala conducta en
concordancia con lo dispuesto en el arliculo 6° de la Ley 190 de 1995, Por [o anterior, EL. MUNICIPIO no
tendra en cuenta las propuestas presentadas por las personas o firmas, asi como sus representantes, que
aparezcan en e! boletin de responsables fiscales.

NOTA: La ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes a la futura contratacion o al oferente, no
necesarios para la comparacion de las ofertas, no servirdn de titulo suficiente para el rechazo de los
ofrecimientos hechos. En consecuencia, todos aquellos requisitos habilitantes podran ser solicitados por EL
MUNICIPIO en los términos establecidos en la presente invitacidn, siempre y cuando cumplan con los requisitos
legales.

CAUSALES PARA DECLARAR DESIERTO EL PROCESO

1) Cuando no se allegue ninguna oferta dentro del témino previsto.
2) Cuando realizada la verificacidn de los oferentes, ninguno de ellos se encuentre habilitado
GARANTIAS:

De conformidad con lo dispuesto en el Arliculo 2.2.1.2.3,1.7 del Decreto 1082 de 2015, el contratista debera
constituir a favor del Municipio a través de una Compafila de Seguros legalmente autorizada para funcionar en
Colombia, Garantia Unica que ampare:

1. Cumplimiento del Contrato, en cuantia del 10% del valor del Contrato, con una vigencia igual a la
duracidon del Contrato y seis {6) meses mas, contados a parlir de la fecha de suscripcion del contrato.

2. Calidad del servicio: Este amparo debe cubrir la calidad del servicio segin las caracteristicas técnicas
sefialadas en el contrato, esta garantia debe estar vigente el término de ejecucion del contrato y sefs
(6) meses mas el valor de la garantia no puede ser inferior del 10% del valor total del contrato,

3. Pago de Salarios, Prestaciones Sociales Legales e Indemnizaciones Laborales: El valor es
equivalente al 5% del total del contrato, con una vigencia igual al plazo de ejecucién del contrato y tres
(03) afios mas.

De igual manera, en cualquier evento en que se aumente o adicione el valor del contrato o se prorrogue su
término, el contratista debera ampliar el valor de la garantia otorgada o ampliar su vigencia, segiin el caso,

Una vez iniciada la ejecucion del contrato, en caso de incumplimiento del contratista de la obligacién de obtener
la ampliacién de la garantia o de la obligacién de obtener su renovacidn o de [a obligaclén de restablecer su
valor o de aquella de otorgar una nueva garantia que ampare el cumplimiento de las obligaciones que surjan
por razén de la celebracién, ejecucién y liquidacion del contrato, la entidad contratante podra declarar la
caducidad del mismo.

PARAGRAFO: Las garantias se deben mantener vigentes durante el término de ejecucion del contrato y hasta
su liquidacion.

Nota: El proveedor seleccionado publicara y allegara para revision y aprobacion las pdlizas, Gnicamente a través
de radicado en fisico.

PCOR LO ANTERIOR, EL MUNICIPIC DE GUASCA SE PERMITE INVITAR:

A todas las personas Naturales o Juridicas, Consorcios o Uniones Temporales consideradas legalmente
capaces, conforme a las disposiciones legales vigentes, a la presentacion de ofetias para la contratacion del
objeto ya referido. Los interesados en celebrar el contrato que aqui se trata, deberan adjuntar Ja documentacion
habilitante de que tratan los numerales 1 y 2 del presente documento y oferta econdmica y dentro del término
consagrado en el cronograma.

WILFRIDO RAFAEL COTES PRADA
ALCALDE MUNICIPAL

Revisd y aprobd; Andrés Eduarde Garzién Zolaque / Jefe oficina juridica y

|

Proyscto: Zoraida Katerinne Cortés Pefia / Abogada Contratista oficina juridica y de contratac]
de contratacién,

f
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Anexo N° 1
MODELO DE CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA

Ciudad y fecha _

Sefores:

ALCALDIA MUNICIPAL DE GUASCA
OFICINA JURIDICA Y DE CONTRATACION
Calle 4 No, 3-48

Guasca - Cundinamarca

REF: MINIMA CUANTIA No. CMC 005 de 2026

Estimados Sefiores:

Por medio de
representacion

la presente, los suscritos (nombre o razén social del Proponente), actuando en (nombre propio o en
— nombre persona juridical de acuerdo con la invitacidn publica, presento la siguiente oferta para (objefo a

coniratar) y, en caso de ser aceptada por la ALCALDIA MUNICIPAL DE GUASCA, nos comprometemos, a firmar el contrato
correspendiente; Asi mismo declaramos que:

1.
2.

3
4,
5

10.

Atentamente,

Que esta oferta y el contrato que llegare a celebrarse solo compromete a los firmantes de esta carta

Que ninguna entidad o persona distinta a los firmantes tiene interés comercial en esta oferta ni en el contrato
probable que de ella se derive

Que conocemos las condiciones del proceso y aceptamos los requisitos en ellos contenidos

Que hemos revisado las especificaciones técnicas y de calidad, y me comprometo a su total cumplimiento.
Que no nos hallamos incursos en causal alguna de inhabilidad e incompatibilidad sefialadas en la Constitucién
Politica y en la Ley, ¥ que no nos encontramos en ninguno de los eventos de prohibiciones especiales para
coniratar.

Que incluimos en la oferta todos los costos directos e indirectos por lo cual renunciamos a cualquier
reclamacion por interpretacion errénea del proceso o elaboracion indebida de Ia propuesta.

Que aceptamos |a forma de pago establecida.

Que nuestro correo electrdnico es, en consecuencia y de manera expresa mediante este documento, acepto ser
notificado de las decisiones y actos administrativos que asf lo requieran a este correo electrénico
observando lo dispuesto en el articulo 67 de la Ley 1437 de 2011.

No presentamos pendientes, ni reclamaciones laborales ante el Ministerio de salud y proteccién social.No
estoy incluido en el Boletin de deudores morosos del Estado de la Contaduria General de la Republica de
acuerdo con lo establecido en el articulo 66 de la Ley 863 de 2003.

No estoy incluido en el Boletin de responsables fiscales de la Contralorfa General de la Republica de acuerdo
con lo establecido en la Ley 610 de 2000.

Nombre de! oferente o de su representante legal C.C. NIT
Direccion de correo Direccidn Teléfono
Firma del representante legal o del oferente
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ANEXO No. 2 .
FORMATO PARA PRESENTACION DE PROPUESTA ECONOMICA

ESTE FORMATO CONSTITUYE SU OFERTA DE PRECIO, EL CUAL DEBE SER PRESENTADO JUNTO CON LOS
REQUISITOS HABILITANTES, SE DEBE TENER ENCUENTA LAS ESPECIFICACIONES ESTABLECIDAS EN EL
PRESENTE DOCUMENTO.

Proceso MINIMA CUANTIA CMC 005 de 2026 cuyo objeto es: “CONSULTORIA PARA REALIZAR LA
ACTUALIZACION DEL SISTEMA INTEGRADO DE CONSERVACION - SIC DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE
GUASCA, EN CUMPLIMIENTO A LA NORMATIVIDAD ARCHIVISTICA COLOMBIANA Y A LAS NECESIDADES

DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL”.

No VALOR
{TEM DESCRIPCION CANTIDAD TOTAL

1 Actualizacidn del sistema integrade de conservacion — SIC de la alcaldia municipal de Guasca, en
cumplimiento a [a normatividad archivistica colombiana y a las necestdades de la administracién
municipal, la cual contiene los siguientes entregables: )

iTEM | DESCRIPCION | CARACTERISTICA TECNICA UNIDAD CANTIDAD
identificar las necesidades de la
Administracidn Municipal a partir del
estado actual de los archivos,
verificando las condiclones fisicas,
ambientales y tecnoldgicas de los
archivos, identificando los riesges de

INFORME  DE

1.1. | DIAGNOSTICO DOCUMENTO UNO

TECNICO deterioro y  vulnerabilidades vy
analizando el diagndstico integral de
gestion documental y administracion de
archivos vigente del 2025, 1
SISTEMA Contener: 5
INTEGRADO DE Plan de Conservacién Documental
1.2. . Plan de Preservacion a Largo Plazo DOCUMENTO UNO
CONSERVACION .
_sIc Procedimientos para desarrollo del SIC

Aprobacion del Comité Institucional de
Dictar una sesién para presentar el
Sistema Integrado de Conservacion ante
los funcionarios y contratistas de Ia
administracién

informe final en el que se resuma las
actividades realizadas para la ejecucidn
1.4, | INFORME FINAL | delcontratoy las recomendaciones para | DOCUMENTO UNO
el mantenimiento de este Instrumento
archivistico.

1.3, | CAPACITACION SESION UNO

SUBTOTAL

VA

TOTAL
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VALOR TOTAL UNITARIO PROMEDIO PONDERADO (lNlleAR VALOR EN NUMEROS Y LETRAS)

(OBSERVACION IVA Y OTROS IMPUESTOS: En caso de no advertirse hasta el momento de fa adjudicacion la exclusion
del VA y posteriormente la adminisiracion delermina que estos debieron causarse de acuerdo a la ley, fa enlidad entenderd que
dentro del valor tolal, ofertado estén incluidos fodos los impuestos inclusive el IVA y por fo tanto el oferente asumiré su pago por
ser obligacion del proponente asesorarse para la presentacion de la oferta.

1

NOTA No. 1: La presentacion de fa oferta debera ser en pesos Colombianos

NOTA No. 2: La Oferta Econdmica no debe superar el precio de referencia unifario IVA incluido de cada ltem.

NOTA No. 3: Los precios ofertados, se mantendran firmes y fijos duranle la vigencia del confrato, por lo tanto no se acepfa
variacion o cobros indirectos, al precio final del objefo coniratado.

NOTA No. 4: El oferente al elaborar su propuesta, deberé evaluar fodos fos costos, impuestos y tributos que se causan para
fa gjecucion del objeto del presente Proceso, y el MUNICIPIO, en ningtin caso se hara responsable por su omision.

NOTA No. 5: Para la evaluacion del precio y asignacién de puntaje econdémico se tomara el valor total incluido VA, no
obstante al realizar Ia verificacion aritmética el valor ofertado por ftem y total no podra superar el presupuesto asignado
incluido IVA(si aplica)).

NOTA No. 6: Este anexo debe ser diligenciado en su totalidad por el proponente y tiene que corresponder a todas y cada
una de las exigencias de caracter técnico descritas en [a presente invitacion, y en las adendas (si las hay) del proceso de
seleccion de Minima Cuantia.

Se deberén tener en cuenta las deducciones que el municipio realiza; asf como fa carga iributaria.

Nombre del oferente o de su representante legal C.C. NIT
Direccion de correo Direccién Teléfono
Firma del representante legal o del oferente
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TERCERO: Que siendo del interés de EL PROPONENTE participar en el proceso de seleccién aludido en el considerando primero
precedente, se encuentra dispuesto a suministrar la informacién propia que resulte necesaria para aportar transparencia al
proceso, y en tal sentido suscribe el presente documento unilateral anticorrupcion, que se regira por lassiguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA: COMPROMISOS ASUMIDOS
EL PROPONENTE, mediante suscripcion del presente documento, asume los siguientes compromisos:

1.1. ELPROPONENTE no ofrecera ni dard sobornos ni ninguna otra forma de halago a ningtin funcionario piblico

en relacién con su Propuesta, con el proceso de seleccion antes citado, ni con la ejecucion del Contrato que
v pueda celebrarse como resultado de su Propuesta.

1.2. EL PROPONENTE se compromete a no permitir que nadie, bien sea empleado suyo o un agente comisionista
independiente lo haga en su nombre,

1.3. EL PROPONENTE se compromete formalmente a impartir instrucciones a todos sus empleados y agentes y
a cualesquiera ofros representantes styos, exigiéndoles en todo momento el cumplimiento de las leyes de la
Republica de Colombia, y especialmente de aquellas que rigen el presente proceso de seleccion y Ia relacién
contractual que podria derivarse del mismo, y les impondra las obligaciones de: 1) no ofrecer o pagar sobornos
o cualquier halago corrupto a los funcionarios de la Alcaldfa Municipal de Guasca ni a cualquier otro
funcionario plblico que pueda influir en las condiciones de ejecucidn o de supervision del contrato, bien sea
directa o indirectamente, ni a terceras personas que por su influencia sobre funcionarios piiblices, puedan
influir sobre las condiciones de ejecucion o supervision del contrato; y 2) no ofrecer pagos o halagos a los
funcionarios de [a Alcaldia Municipal de Guasca durante el desarrollo del Contrato.

1.4. ElProponente se compromete formalmente a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por
objeto [a colusion en el proceso de seleccion, o como efecto la distribucion de la adjudicacion de contratos entre
los cuales se encuentre el Contrato que es materia del proceso de seleccion referido en el considerando ptimero
del presente acuerdo.

CLAUSULA SEGUNDA. CONSECUENCIAS DEL INCUMPLIMIENTO

EL Proponente asume a través de la suscripcidn del presente compromiso, las consecuencias previstas en la invitacion si
se comprobare el incumplimiento de los compromisos de anticorrupcion.

En constancia de lo anterior, y como manifestacion de la aceptacién de los compromisos unilaterales incorporados en el
presente documento, se firma el mismo en la ciudad de
, @ los (fecha en letras y nimeros) dias del mes (mes) de dos mil veinticinco 2026.

Firma Nombre C.C.

SUSCRIBIRAN EL DOCUMENTO TODOS LOS INTEGRANTES DE LA PARTE
PROPQNENTE SI ES PLURAL, SEAN PERSONAS NATURALES O JURIDICAS, EN
ESTE ULTIMO CASO A TRAVES DE LOS REPRESENTANTES LEGALES

ACREDITADOS DENTRO LOS DOCUMENTOS DE EXISTENCIA
DE REPRESENTACION

¥ Calle 4 No. 3-48 Guasea, Cundinamarca Www.guasca-cundinamarca.gov.co
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ANEXO No. 4
DECLARACION PERSONA NATURAL

Ciudad y fecha _
Sefiores:

ALCALDIA MUNICIPAL DE GUASCA
OFICINA JURIDICA Y DE CONTRATACION
Calle 4 No. 348

QGuasca - Cundinamarca

REF. Certificacion de no estar incurso en causales de conflicto de intereses, inhabilidad, incompatibilidad,
prohibiciones

Cordial saludo,

Por medio de la presente, manifiesto bajo la gravedad del juramento que no me encuentro incurso en alguna (s) causal (les)
de conflicto de intereses, inhabilidades, incompatibilidades y/o prohibiciones, establecidas en la Constitucién Politica de
Colombia, asi como las de los articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, Leyes 1952 de 2019 y 1474 de 2011, Decreto Ley 018 de
2012, y las demas que se encuentren vigentes.

Conforme a lo anterior, manifiesto ser el (inico responsable por los efectos de la presente declaracion, y por lo tanto asumo todas
las consecuencias juridicas que ello acarrea, tanto penales, como disciplinarias y fiscales.

Igualmente, manifiesto saber el contenido del articulo 442 del Cédigo Penal, que establece "Fafso testimonio. El que, en
actuacion judicial o administrativa, bajo la gravedad def juramento ante autoridad compelente, faffe a la verdad o la caffe total
o0 parcialmente, incurrird en prisién de cuatro (4) a ocho (8) afios"

Cordialmente,

Oferente
Cédula de Ciudadania
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ANEXO No. 5
DECLARACION PERSONA JURIDICA
Ciudad y fecha
Sefiores:

ALCALDIA MUNICIPAL DE GUASCA

OFICINA JURIDICA Y DE CONTRATACION
Calle 4 No. 3-48
Guasca ~ Cundinamarca

REF. Certificacion de no estar incurso en causales de conflicto de intereses, inhabhilidad, incompatibilidad,
prohibiciones

Cordial saludo,

Por medio de la presente, manifiesto bajo la gravedad del juramento que ni el suscrito, ni la entidad que represento nos
hayamos incursos en alguna (s) causal (les) de confliclo de intereses, inhabilidades, incompatibilidades yfo prohibiciones,
establecidas en la Constitucién Politica de Colombia, asi como [as de los articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, Leyes 734 de
2002 y 1474 de 2011, Decreto Ley 019 de 2012, y [as demas que se encueniren vigentes,

Conforme a lo anterior, manifiesto ser el tnico responsable junto con la empresa que represento, por los efectos de la
presente declaracion, y por lo tanto asumo todas las consecuencias juridicas que ello acarrea, tante penales, como
disciplinarias y fiscales.

Igualmente manifiesto saber e! contenido de! artfculo 442 del Codigo Penal, que establece "Falso festimonio. El que, en
actuacion judicial o administrativa, bajo fa gravedad def juramento ante autoridad competente, falte a Ia verdad o Ia calle total
o0 parcialmente, incurrira en prisién de cuatro (4) a ocho (8} afios"

Cordialmente, Oferente NIT
Representante Legal Cédula de Ciudadania
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ANEXO No. 6
(DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO)

Ciudad y fecha Sefiores:
ALCALDIA MUNICIPAL DE GUASCA

OFICINA JURIDICA Y DE CONTRATACION
Calle 4 No. 3-48
(uasca - Cundinamarca

REF. Manifestacion expresa de que se acoge a las siguientes obligaciones esenciales durante la ejecucion del
contrato

Por medio de la presente, los suscrifos (nombre o razdén social del Proponente), actuando en {nombre propic ¢ en
representacion - nombre persona juridica) de acuerdo con [a invitacién plblica, presento manifestacion expresa de que me acojo
a [as siguientes obligaciones esenciales durante la ejecucion del contrafo:

1. Cumplir todos los requisitos de perfeccionamiento y legalizacion

2. Suscribir oportunamente el Acta de inicio y el Acta de liquidacion del contrato conjuntamente con el supervisor del
mismo.

3. Ejecutar y cumplir el objeto y Ias obligaciones del contrato, de acuerdo con lo estipulado en los estudios y las
clausulas del contrato.

4, Elaborar y entregar el informe de ejecucion de actividades en el desarrollo def objeto contractual atendiendo los
requerimientos efectuados por la Supervision.

5. Para el pago el contratista debera presentar [as facturas o cuentas de cobro debidamente avaladas por el supervisor
del contrato.

8. Reportar por escrito al supervisor del contrato cualquier sugerencia que contribuya a la obtencién de mejores
resultados.

1. Acatar las instrucciones y recomendaciones que imparta la entidad para el cabal cumplimiento del contrato, a través
del Supervisor del conirato.

8. Cumplir con las obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral y aportes parafiscales y presentar los recibos

de pago al sistema de seguridad social (salud, pensiones y riesgos laborales) y parafiscales {Caja de Compensacién, SENA,
[CBF), cuando corresponda, para efectos del pago.

9. Obrar con lealtad y buena fe en cada una de las etapas contractuales, evitando dilaciones y entrenamientos.

10, Mantener los precios ofrecidos durante la vigencia del contrato, incluidas las modificaciones por inclusiones o
exclusiones y adicicnes.

11.*  El contratista sera responsable ante las autoridades de los actos u omisiones en el gjercicio de las actividades que
desarrolle en virtud del contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Administracién o a terceros.

12. Defender en todas sus actuaciones los intereses del municipio y obrar con lealtad y buena fe en todas [as etapas
contractuales guardando la debida reserva y confidencialidad en relacion con los documentos y demas informacion que le sean
suministrados por el municipio.

13. Cumplir con el objeto del confrato, con plena autonomia técnica y administrativa y bajo su propia responsabilidad.
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Por lo tanto, no existe, ni existird ninglin tipo de subordinacién ni vinculo laboral alguno de! contratista con la alcaldla, ni del
Municipio con las personas que vincule €l contratista para el desarrollo del contrato.
14. Cumplir con la entrega de los bienes en las calidades, cantidades y precios establecidos en la propuesta presentada.

15. Informar con la debida antelacién al supervisor para que este a su vez comunique a la Secretaria de Gobierno todo
accidente o incidente que se presente durante la ejecucion del contrato.
16. Informar oportunamente al supervisor del contrato sobre las imposibilidades o dificultades que se presenten en [a

ejecucion del mismo.

17. Para la firma de su acta de recibo final, debera hacer entrega formal en medio fisica y magnética que dé cuenta de

los elementos entregados y demas especificaciones con que se acredite el cumplimiento del objeto del contrato, cuando

aplique.

18.  Cumplir con [as instrucciones que [e imparia e! supervisor y demds obligaciones que se deriven de la Ley, reglamento

o lineamientos vigentes o que se expidan con posterioridad y que contemplen aspectos relativos a la ejecucion del objeto

contratado.

19. No comunicar, divulgar, ni aportar, ni utilizar la informacién que le sea suministrada o que le haya confiado o que

obtenga en desarollo del objeto contractual y/o de los servicios prestados, a ningn titulo frente a terceros ni en provecho

propio, sin previo consentimiento escrito por parte de la entidad.

20.  Noacceder a peticiones o amenazas de quienes actuando por fuera de la ley pretendan obligarlo a hacer u omitir algin

acto o hecho cuando se presente tales situaciones EL CONTRATISTA debera informar de tal efecto a EL MUNICIPIO y las

autoridades competentes para que ellas adopten las medidas necesarias.

21, Abstenerse de dar informacién a medios de comunicacion, a menos que haya recibido autorizacion de la entidad.

22, Avisar oportunamente al Municipio, de las situaciones previsibles que puedan afectar el equilibrio financiero del

contrato

23. Presentar los documentos exigidos dentro del plazo establecido, y cumplir con los requisitos de orden técnico,

exigidos como condicion previa e indispensable para iniciar el conirato,

24, El contratista realizara la provision de bienes o servicios a poblacién en pobreza extrema ylo desplazados por la
violencia yfo personas en proceso de reintegracion y/o reincorporacion yfo sujetos de especial proteccion
constitucional, en un porcentaje no inferior al cinco por ciento (5%}, lo anterior teniendo en cuenta lo establecido
en el articulo 2.2.1.2.4.2.16. del decreto 1082 de 2015 y su acreditacion se realizara de conformidad con el
articulo 2.2.1.2.4.2.17. ibidem. Para tal fin la oficina gestora del contrato gestionara a través de la dependencia
que corresponda la invitacion a [a poblacion (sujetos de especial proteccién Constitucional), para que manifiesten
interés en hacer parte en la ejecucion del confrato, o realizara un andlisis teniendo en cuenta el objeto contractual
o el alcance de las obligaciones. En caso de no haber manifestacién de interés asi lo certificaran y se anexara en
el expediente contractual.

25, El contratista deberd contratar como minimo el 50% de mano de obra local, siempre y cuando exista ésta con las
capacidades que requiera para la ejecucidn del contrato. Lo anterior, teniendo en cuenta lo establecido en el articulo
80 de ia Ley 2294 de 2023
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26. Cumplir con los protocolos de bioseguridad en [a entrega de los elementos objeto del contrato.
27.  Todas las demas inherentes o necesarias para la correcta ejecucion del objeto contractual.

Especificas:

1. Cumplir el objeto en los términos y condiciones establecidos en el contrato, la invitacion plblica y en la propuesta presentada.

2, Verificar la totalidad de los procedimientos aplicados por la entidad contratante y por el contratista, y sugerir los ajustes que
sean necesarios para regular las relaciones entre el contratista consultor y el supervisor de la entidad en desarrollo de la
constlforfa.

3. El contratista debe tener a su disposicion el personal idéneo acreditado para realizar las actividades objeto del contrato
durante el tiempo de ejecucion del mismo.

4, El contratista debera aportar todos los equipos, recurso humano calificado y no calificado, programas, software,
administracién necesarios para la correcta ejecucion del contrato.

5. Poner a disposicién y mantener durante la ejecucion del contrato, el personal profesional ofrecido. Si el CONTRATISTA
requiere cambiar el profesional o personal propuesto, debera hacerlo con otro de un perfit igual o superior al que se pretende
retiar. La aceptacion del nuevo profesional estara sujeta a la aprobacion del supervisor. Sera por cuenta del CONTRATISTA
el pago oportuno de los salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones de todo ef personal que ocupe en [a ejecucion
del contrato quedando claro que no existe ningtn tipo de vinculo laboral del personal con el Municipio.

6. Garantizar las condiciones de seguridad adecuadas para el personal que este a su cargo.

7. Elaborary entregar [a documentacién adicional requerida por el supervisor y que este directamente relacionada con el objeto

O de la Consultoria.

8. Asistir a las reuniones que sean convocadas por el supervisor del contrato, para revisar el estado de ejecucion del mismo,
el cumplimiento de [as obligaciones a cargo del contratista o cualquier aspecto técnico o administrativo referente al mismo.

9. Asistir al Municipio ante el Archivo General de la Nacién de las reclamaciones, solicitudes y observaciones que dicha entidad
presente al Municipio de Guasca, en relacién con los productos relacionados en el capitulo “Entregables De La Consultoria™.

10. Asistir al Municipio en el analisis de las reclamaciones, solicitudes, demandas, efc., que le sean presentadas en el desarrollo
de [os trabajos por contratistas, trabajadores, propietarios de predios, autoridades competentes y terceros.

11. Llevar en forma ordenada y conforme a la Ley general de archivo general, los documentos de la Consultorfa en medio fisico
y en medio magnético, para ser entregados al Municipio en la oportunidad que se requiera.

12. Atender con prontitud y resolver con eficacia cualquier consulta relacionada con la correcta interpretacion de las
especificaciones técnicas.

13. Atender las observaciones del supervisor.

14. Responder por el buen uso de la informacion entregada.

15. Hacer cumplir [as instrucciones impartidas por el Municipio.

16. Presentar informes parciales y final al supervisor de la ejecucion del contrato.

17. Mantener indemne al Municipio de cualquier reclamacion proveniente de terceros que tenga como causa sus actuaciones

en desarrollo y ejecucion del presente contrato.

. Constituir las garantias respectivas del CONTRATO y mantenerlas vigentes en los términos establecidos. Las garantias

18.

20.

21.

22
23

24,

25

deberan presentarse en el término de los tres (3) dias siguientes a Ia suscripcién del contrato y/o a la modificacion, los cuales
también son requisito para la suscripcién del acta de inicio o, emisidn de la orden de inicio del contrato.

Disponer del equipo necesario para Ia ejecucion del CONTRATO, desde el momento de suscripcion del acta de inicio o, |
emision de la orden de inicio del contrato.

Cumplir con todas las disposiciones que sobre seguridad social haya emitido el Ministerio de Trabajo. Debera tener especial
cuidado para salvaguardar la integridad fisica de todas las personas a su cargo que desarrollen actividades en cumplimiento
de cualquiera de las obligaciones establecidas en el presente contrato y de la comunidad directa e indirectamente afectada;
y debera adjuntar a cada acta de consultoria un informe al respecto.

Responder por el pago de los impuestos que cause la legalizacion y ejecucion del CONTRATO.

Responder por todo dafio que se cause a bienes, al personal que se vincule y a terceros en la ejecucion del CONTRATO.
Utilizar la informacion entregada por LA CONTRATANTE estrictamente para el Consultoria asignado en desarrollo del
presente contrato y no hacer uso de ella en otros Consultorias ni permitir su copia a terceros.

Estructurar y mantener el equipo de trabajo propuesto por el término de ejecucion del contrato y disponer de los medios
fisicos y administrativos que permitan cumplir con las obligaciones contractuales.

Participar en el comité de seguimiento los cuales podran ser citados por el municipio o por las demas entidades involucradas
en el desarrollo de la Consultoria. Los comités de seguimiento son reuniones de las que se revisaran las actas de las
reuniones anteriores, con el fin de comprobar el avance de todos los acuerdos establecidos ademas de realizar una revisior
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27.

28.

29,
30.

31,
32,

(3.

34.
35.

36.

37.

38.

39,
40.
41,
42,
43,
44,
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ya K
del estado actual de la Consultoria {en cualguiera de sus etapas), en dicho comité se pueden establecer compromisos,
requerimientos, solicitudes de gestién, inconvenientes presentados, entre otros; en pro de cumplir con el chjeto de esta
convocatoria en los términos establecidos. Los comités deben realizarse mensualmente y dejar registro de los mismos
conforme a los formatos que el CONTRATANTE indique para ello.

Asumir la responsabilidad de todas las actividades relativas a la ejecucién de [as obligaciones establecidas en este contrato.
Participar y apoyar al CONTRATANTE en todas las reuniones a las que éste lo convoque relacionadas con la ejecucion del
confrato.

Disponer de los medios necesarios para el mantenimiento, cuidado y custodia de la documentacion objeto del presente
contrato.

Colaborar con el CONTRATANTE en el suministro y respuesta de la informacién correspondiente ante cualquier
requerimiento de los organismos de control del Estado Colombiano en relacion con la ejecucién, desarrollo o implementacion
del contrato objeto del presente documento,

Utilizar la imagen del CONTRATANTE, de acuerdo con los lineamientos establecidos por éste. Salvo autorizacion expresa
y escrita de las partes ningun funcionario, podra utilizar el nombre, emblema o sello oficial de Ia ofra parte para fines
publicitarios o de cualquier ofra indole.

Entregar al CONTRATANTE toda la informacién y los documentos recopilados en desarrollo de la ejecucion del contrato, al
finalizar el plazo del mismo, de conformidad con las normas y disposiciones vigentes.

Solventar a su costa las reclamaciones que en su caso le resulten por dafios o perjuicios a propiedades o terceras personas
derivadas de la ejecucion del contrato por acciones u omisiones imputables al CONTRATISTA DE CONSULTORIA, sus
dependientes subordinados o subcontratistas.

El programa de trabajo acordado sera obligatorio para EL CONTRATISTA DE CONSULTORIA quien no podra modificarlo
unilateralmente,

Dar estricto cumplimiento a los Lineamientos de Gestién Social y Reputacional, el cual hace parte integral de los presentes
términos de referencia y del contrato.

Realizar un diagndstico técnico especializado que permita identificar las necesidades que la Administracion Municipal tenga
en cuanto a conservacion y preservacién de los archivos a partir de su estado actual; verificando [as condiciones fisicas,
ambientales y tecnolégicas de los archivos, identificando los riesgos de deterioro y vulnerabilidades y analizando el
diagnéstico integral de gestion documental y administracion de archivos vigente desde el 2025.

Elaborar un informe técnico con hallazgos y recomendaciones iniciales para ser presentado al Secretario de Gobierno,
Seguridad y Convivencia Ciudadana para su analisis y aprobacion.

Formular los planes del Sistema Integrado de Conservacion que respondan y se ajusten a las necesidades de la
Administracion Municipal y que estén articulados con la Politica Institucional de Gestion Documental, el Programa de Gestion
Documental (PGD) y el Plan Institucional de Archivos (PINAR) dando cumplimiento a la normatividad archivistica |
Colombiana vigente. \
Formular los siguientes programas para el desarrollo del Sistema Integrado de Conservacion: |
Capacitacién y sensibilizacién para funcionarios y coniratistas.

Inspeccidn y mantenimiento de sistemas de almacenamiento e instalaciones fisicas.

Saneamiento ambiental: desinfeccidn, desratizacidn y desinsectacidn

Monitoreo y control de condiciones ambientales.

Almacenamiento y realmacenamiento.

Prevencion de emergencias y atencion de desastres,

Elaborar los procedimientos que la Alcaldia requiera para garantizar la conservacion documental durante el ciclo de vida de
los documentos y que hacen parte integral del Sistema Integral de Conservacion.

Presentar ante el Supervisor del contrato [os documentos finales del Sistema Integrado de Conservacion, procedimientos y
anexos para revision, comentarios y ajustes.

Presentar el Sistema Integrado de Conservacion ante el Comité Institucional de Gestion y Desempefio para su
aprobacion.

Realizar una capacitacion para presentar el Sistema Integrado de Conservacion a los funcionarics y contratistas que e
supervisor del contrato determine.

Elaborar y presentar un informe final en el que se resuma las actividades realizadas para la ejecucion del contrato y las
recomendaciones para el mantenimiento y aplicacién de este instrumento archivistico.

Las demas que, por ley, los Términos de Referencia, del CONTRATO correspondan o sean necesarias para el caba
cumplimiento del mismo.
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Atentamente,

Nombre del oferente o de su representante legal C.C. NIT
Direccion de correo Direccion Teléfono
Firma del representante legal o del oferente
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ANEXO 7
CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES (CERTIFICACION PERSONA
JURIDICA)
El suscrito (Use la opcin que corresponda, segun cerlifique el Representante Legal o el Revisor Fiscal},
identificado con_, en mi condicion de Representante Legal o de Revisor Fiscal de (Razén social de la
compafila) identificada con Nit, debidamente inscrita en la Camara de Comercio de certifico que

dicha entidad se encuentra a Paz y Salvo por concepto del pago de sus obligaciones con los sistemas de salud,
riesgos profesionales, pensiones y aportes a la Caja de Compensacién Familiar,  Instituto Colombiano  de
Bienestar Familiar y Servicios Nacionales  de Aprendizaje de todo el personal que se
encuentra laborando dentro de la misma, durante los Gltimos seis
{6) meses calendario.

Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002. La presente se expide a los () del
mes de____de 2026.

FIRMA

CC No.
T.P. No. (Cuando certifique el Revisor Fiscal)

EN CASO DE PRESENTAR ACUERDO DE PAGO CON ALGUNA DE LAS ENTIDADES
ANTERIORMENTE MENCIONADAS, SE DEBERA PRECISAR EL VALOR Y EL PLAZO
PREVISTO PARA EL ACUERDO DE PAGO, CON INDICACION DEL CUMPLIMIENTO
DE ESTA OBLIGACION.

EN CASO DE NO REQUERIRSE DE REVISOR FISCAL, ESTE ANEXO DEBERA
DILIGENCIARSE Y SUSCRIBIRSE POR EL REPRESENTANTE LEGAL DE LA
COMPANIA, CERTIFICANDO EL PAGO EFECTUADO POR DICHOS CONCEPTOS EN
LOS PERIODOS ANTES MENCIONADOS.

@ Calle 4 No. 3-48 Guasca, Cundinamarca & www.guasca-cundinamarca.gov.co

/™ correspondenciaguasca@gmail.com € 310617 1342
Caédigo postal 251210 - Nit 885989442-1

B
\

AN







Alcaldia de

& | Gruasca.

lcatoboooh

ANEXO 8.
CARTA SOBRE CONFORMACION DE CONSORCIOS O UNIONES TEMPORALES

Ciudad y fecha Sefores:

ALCALDIA MUNICIPAL DE GUASCA
OFICINA JURIDICA Y DE CONTRATACION
Calle 4 No, 348

Guasca - Cundinamarca

REF: MINIMA CUANTIA No. CMC 005 de 2026
Estimados Sefiores:

Los abajo firmantes manifestamos a través de este documento que hemos convenido asociarnos en Consorcio { ) Unidn Temporal (

), para participar en el proceso de minima cuantia No CMC 005 de 2026 cuyo objeto es: “CONSULTORIA PARA REALIZAR
LA ACTUALIZACION DEL SISTEMA INTEGRADO DE CONSERVACION — SIC DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE
GUASCA, EN CUMPLIMIENTO A LA NORMATIVIDAD ARCHIVISTICA COLOMBIANA Y A LAS NECESIDADES DE LA

ADMINISTRACION MUNICIPAL".

Por lo anterior expresamos lo siguiente: La duracién de este Consorcio {) Unién Temporal { ) seré igual al término de ejecucion y
liquidacion del contrato y un (1) afio mas. El Consorcio () Unién Temporal () esta integrado por:NOMBRE IDENTIFICACION o
NIT PORCENTAJE DE PARTICIPACION EI representante de! Consorcio { ) Unién Temporal ( ) es: identificado con C.C. No.
de___ quién estaexpresamente facultado para firmar el contratoy toma

todas las determinaclones que fuesen necesarias al respecto, con amplias y suficientes facultades.

La responsabilidad de los integrantes del Consorcio ( ) Unién Temporal { ) es la determinada en [a Ley 80 de 1993. Que ninguno
de los integrantes del Consorcio o Unién Temporal, seencuentre incurso en alguna causal de inhabilidad e incompatibilidad
sefialada en la Constitucion Politica, Ley 80 de 1993 y demas normas concordantes.

Declaramos bajo la gravedad de juramento, que no somos deudores morosos, por tener obligaciones pendientes contraldas con el
Estado o por tener un acuerdo de pago vigente. Para constancia se firma en a los dlas del mes de_2026.
Atentamente,

Nombres

Nombre y firma de los integrantes del Consorcio ( ) Unién Temporal { ).

Direccitn
Teléfono
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