* SECRETARIA DE
BOGOT/\ | MOVILIDAD

SECRETARIA DISTRITAL DE MOVILIDAD

ESTUDIO PREVIO

PROCESO DE SELECCION No. SDM-AC-84-2026

OBJETO:

“SUSCRIBIR UN ACUERDO DE CORRESPONSABILIDAD CON UNA ORGANIZACION DE
RECICLADORES CON EL FIN DE REALIZAR LA CLASIFICACION, RECOLECCION,
TRANSPORTE, APROVECHAMIENTO Y/O DISPOSICION FINAL DE LOS RESIDUOS
SOLIDOS APROVECHABLES DE CARACTER NO PELIGROSO QUE PRODUZCA LA
SECRETARIA DISTRITAL DE MOVILIDAD”

Fecha: SEPTIEMBRE DE 2026

SUBSECRETARIA DE GESTION CORPORATIVA
SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA

BOGOTA D.C. - COLOMBIA
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1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD'

La Secretaria Distrital de Movilidad es una entidad del sector central de la Administracion Distrital,
con autonomia administrativa y financiera, domiciliada en Bogota D.C., cuya creacion, estructura,
organizacion y funcionamiento estan reglamentados en el Acuerdo Distrital 257 de 2006 “Por el
cual se dictan normas basicas sobre la estructura, organizacion y funcionamiento de los
organismos y de las entidades de Bogota, Distrito Capital, y se expiden otras disposiciones”.

El Decreto 672 de 2018, modifico la estructura organizacional de la Secretaria Distrital de
Movilidad. Este ultimo, fue derogado y compilado en el Decreto 652 de 2025 “Por medio del cual
se expide el Decreto Unico del Sector Movilidad”, en cuyo cuerpo normativo se presupuesta en
el articulo 38 las funciones de la Subsecretaria de Gestion Corporativa, dentro de las cuales, se
encuentra la de “(...) 6. Dirigir la implementacion de los planes, programas y proyectos de la
gestion administrativa, documental, ambiental, de infraestructura fisica e inventarios (...)".

De igual manera, el Decreto 652 de 2025 en su Articulo 41, le asigna a la Subdireccion
Administrativa, entre otras, las siguientes funciones: “(...) 9. Ejecutar las politicas de adquisicion,
conservacion, mantenimiento y dotacion de la infraestructura fisica de la entidad o de las que sea
legalmente responsable (...) 12. Liderar e implementar el Subsistema de Gestién Ambiental o su
equivalente, de acuerdo con las Politicas Nacionales, Distritales e Institucionales adoptadas por
la Entidad (...)".

Que la Constitucién Politica, en su articulo 49, dispone que la atencion de la salud y el
saneamiento ambiental son servicios publicos a cargo del Estado, garantizando el acceso a los
servicios de promocién, proteccion y recuperacion de la salud y atribuyendo al Estado la
organizacion, direccion y reglamentacion de la prestacion de los servicios de salud y de
saneamiento ambiental, conforme a los principios de eficiencia, universalidad y solidaridad.
Asimismo, en sus articulos 79 y 80, reconoce el derecho de todas las personas a gozar de un
ambiente sano, establece el deber del Estado de proteger la diversidad e integridad del ambiente,
conservar las areas de especial importancia ecoldgica y fomentar la educacion ambiental, asi
como planificar el manejo y aprovechamiento de los recursos naturales, prevenir y controlar los
factores de deterioro ambiental, imponer las sanciones legales y exigir la reparacion de los dafios
causados.

En desarrollo de los mandatos constitucionales precitados y en el marco del Plan de Desarrollo
Distrital y de la Politica Publica Distrital de Economia Circular 2023-2040, Bogota impulsa un
modelo de gestion sostenible de residuos que exige la corresponsabilidad entre las entidades
publicas, las organizaciones de recicladores y la ciudadania, para avanzar hacia una economia
circular y reducir los impactos ambientales asociados al manejo inadecuado de residuos. En este
contexto, los acuerdos de corresponsabilidad se constituyen en instrumentos de accion afirmativa
y de fortalecimiento de las organizaciones de recicladores, permitiendo formalizar compromisos
reciprocos orientados a la separacion en la fuente, recoleccion, aprovechamiento y correcta
disposicién de los residuos sélidos reciclables generados por las entidades distritales.

INumeral 1 del articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015 “Estudios y Documentos previos (...) La descripcion de la necesidad
que la entidad estatal pretende satisfacer con la contratacion.”
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Con la suscripcion de acuerdos de corresponsabilidad, las entidades distritales se comprometen,
entre otros aspectos, a garantizar la adecuada segregacion de residuos reciclables en sus
instalaciones, la entrega oportuna y exclusiva de dichos materiales a la organizacién de
recicladores seleccionada y la promocién de procesos de educacion y sensibilizacién ambiental
entre sus servidores publicos y contratistas, contribuyendo a la disminucion de residuos enviados
al relleno sanitario Dofa Juana. A su vez, las organizaciones de recicladores asumen la
responsabilidad de recolectar, clasificar, aprovechar y disponer de manera ambientalmente
adecuada los residuos reciclables recibidos, reportando a la entidad los resultados de
aprovechamiento y asegurando que su gestién se realice en concordancia con las normas
ambientales vigentes y los instrumentos distritales de planificacion, tales como el Plan de Gestion
Integral de Residuos Sélidos — PGIRS vy la Politica Publica Distrital de Economia Circular.

De esta manera, el Acuerdo de Corresponsabilidad se alinea con el propésito distrital de
consolidar una economia circular que promueva la inclusién socioeconémica de la poblacién
recicladora, fortalezca la gestiéon integral de residuos sélidos y materialice el principio de
corresponsabilidad en la proteccion del ambiente, al vincular de forma concreta y verificable las
obligaciones y compromisos de las partes en torno al aprovechamiento de residuos.

La Secretaria Distrital de Movilidad, en ejercicio de sus competencias y mediante la
implementacion del Subsistema de Gestion Ambiental, contribuye al logro del saneamiento y la
proteccion ambiental, articulando de forma integra las politicas y normas de proteccion del
ambiente con las de ordenamiento ambiental, territorial y de desarrollo econémico, social y
cultural, en consonancia con lo establecido en las Leyes 152 de 1994, 388 de 1997 y 99 de 1993.

El Decreto 1077 de 2015 “Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector
Vivienda, Ciudad y Territorio”, al compilar la reglamentacion de la prestacion del servicio publico
de aseo, establece en los articulos 2.3.2.2.3.90y 2.3.2.2.3.95, la obligacion de que los municipios
y distritos elaboren, implementen y mantengan actualizado un Plan de Gestion Integral de
Residuos Sdlidos — PGIRS, asi como la incorporacion y fortalecimiento progresivo de acciones
afirmativas a favor de la poblacién recicladora, el disefio e implementacion de programas de
aprovechamiento de residuos y la formalizacion de dicha poblaciéon como prestadora de la
actividad complementaria de aprovechamiento.

El Decreto Distrital 653 de 2025 “Por medio del cual se expide el Decreto Unico del Sector Habitat”
compila, depura y racionaliza la normativa vigente del Sector Administrativo del Habitat,
incluyendo las disposiciones relativas al PGIRS del Distrito Capital, frente al cual la Secretaria
Distrital de Movilidad debe garantizar que los residuos generados en sus sedes, incluidos los
aprovechables, no aprovechables, peligrosos, especiales, asi como los vertimientos y emisiones
atmosféricas, tengan un manejo integral conforme a la normativa vigente, mediante acciones de
prevencion, minimizacion, separacion en la fuente, aprovechamiento y adecuada disposicion
final.

.En ese contexto, el presente Acuerdo de Corresponsabilidad se focaliza en los residuos sélidos
aprovechables no peligrosos en articulacion con el PGIRS y del Plan Institucional de Gestion
Ambiental (PIGA), instrumento cuya guia técnica para su formulacién, concertacion,
implementacion, evaluacion, control y seguimiento fue adoptada mediante la Resolucion 3179 de
2023 de la Secretaria Distrital de Ambiente.
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Adicionalmente, la normativa nacional en materia de aprovechamiento de residuos sdlidos, en
particular el Decreto 596 de 2016 que modifica y adiciona el Decreto 1077 de 2015 respecto del
esquema de la actividad de aprovechamiento del servicio publico de aseo y el régimen transitorio
para la formalizacion de los recicladores, establece obligaciones para las entidades territoriales
relacionadas con la vinculacién de organizaciones de recicladores como personas prestadoras
de la actividad de aprovechamiento.

En consecuencia, y atendiendo las actividades administrativas propias del Subsistema de Gestién
Ambiental, la necesidad de garantizar la efectiva separacion en la fuente, adecuada clasificacion
y correcto almacenamiento de los residuos generados por los servidores publicos y contratistas
de la Secretaria Distrital de Movilidad y la obligacién de contribuir al manejo sostenible de los
residuos solidos conforme a la normativa vigente, se requiere adelantar un proceso de seleccion
encaminado a la celebracién de un Acuerdo de Corresponsabilidad con la organizacion de
recicladores que resulte seleccionada, como instrumento esencial para impulsar las actividades
de prevencion y mejora continua de las condiciones ambientales de la entidad, en cumplimiento
de la Politica Ambiental Distrital, del PIGA y demas normas que regulan la materia.

Los beneficios derivados de dicho acuerdo no se limitan al cumplimiento normativo, sino que se
proyectan en un impacto ambiental positivo mediante la reduccién de residuos enviados a
disposicion final, el fomento de practicas de reciclaje y reutilizacion, asi como la generacion de
oportunidades de empleo e ingresos para los recicladores, fortaleciendo la inclusion social y
laboral y evidenciando el compromiso de la Secretaria Distrital de Movilidad con la sostenibilidad
y la responsabilidad social.

11. META DEL PLAN DE DESARROLLO QUE SE PRETENDE CUMPLIR CON LA
CONTRATACION

N/A

1.2. VERIFICACION DE QUE LA NECESIDAD SE ENCUENTRA PREVISTA EN EL PLAN
ANUAL DE ADQUISICIONES

N/A

2. OBJETO CON SUS ESPECIFICACIONES?

2.1 OBJETO DEL ACUERDO

“SUSCRIBIR UN ACUERDO DE CORRESPONSABILIDAD CON UNA ORGANIZACION DE

RECICLADORES CON EL FIN DE REALIZAR LA CLASIFICACION, RECOLECCION,
TRANSPORTE, APROVECHAMIENTO Y/O DISPOSICION FINAL DE LOS RESIDUOS

2 Numeral 2 del articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015 “Estudios y Documentos previos (...) 2. El objeto a contratar, con sus
especificaciones y la identificacién del contrato a celebrar.”
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SOLIDOS APROVECHABLES DE CARACTER NO PELIGROSO QUE PRODUZCA LA
SECRETARIA DISTRITAL DE MOVILIDAD”

2.2 ALCANCE DEL OBJETO

El alcance del presente acuerdo comprende la ejecucion integral de las actividades necesarias
para dar cumplimiento al objeto, consistente en SUSCRIBIR UN ACUERDO DE
CORRESPONSABILIDAD CON UNA ORGANIZACION DE RECICLADORES CON EL FIN DE
REALIZAR LA CLASIFICACION, RECOLECCION, TRANSPORTE, APROVECHAMIENTO Y/O
DISPOSICION FINAL DE LOS RESIDUOS SOLIDOS APROVECHABLES DE CARACTER NO
PELIGROSO QUE PRODUZCA LA SECRETARIA DISTRITAL DE MOVILIDAD.

2.3 ESPECIFICACIONES DEL OBJETO DEL ACUERDO

La Secretaria Distrital de Movilidad requiere los servicios de recoleccion, transporte,
aprovechamiento y disposicion final de los residuos sélidos aprovechables no peligrosos y de los
residuos no aprovechables derivados del proceso de clasificacion, generados en las sedes de la
entidad, en sitios debidamente autorizados.

La organizacién de recicladores realizard la recoleccion desde los puntos de acopio
institucionales, el transporte hasta las estaciones de clasificacion y aprovechamiento, la
clasificacion y el aprovechamiento de los materiales Utiles, y la disposicion final adecuada de los
residuos de rechazo que no tengan potencial de valorizacion industrial.

Una vez suscrita el acta de inicio, se definira la frecuencia de recoleccion de los residuos
aprovechables para cada sede, segun la necesidad de cada punto de generacion, asegurando la
continuidad del servicio y un manejo oportuno de los residuos.

Para la correcta ejecucion de este objeto, las actividades operativas y la destinacion de los
materiales se delimitan de la siguiente manera:

Recoleccioén: Retiro oportuno, ordenado y seguro de los residuos aprovechables desde las
sedes e instalaciones de la Secretaria Distrital de Movilidad, conforme a las frecuencias y
rutas acordadas.

Transporte: Traslado de los materiales aprovechables a los centros de acopio, plantas de
clasificacion o instalaciones de aprovechamiento autorizadas, bajo condiciones que eviten su
pérdida, contaminacion o degradacion. Para lo cual debera contar con lo siguiente: vehiculos
(tipo furgon y/o tipo estaca con carpa) maquinarias, herramientas y elementos necesarios
para el proceso de recoleccion y destruccion de documentos de archivo y demas residuos
aprovechables. Asi mismo, los vehiculos deben contar con toda la documentacién al dia
como:

e Seguro Obligatorio de Accidentes de Transito SOAT
e Tarjeta de Propiedad
e Certificado de gases
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e Revision Técnico Mecanica.
e Constancia de no tener infracciones de transito, mediante consulta en el SIMIT con

fecha no mayor a treinta (30) dias, antes del cierre de la convocatoria.

NOTA 1: Queda expresamente prohibido el uso de vehiculos de traccion animal o cualquier
otra modalidad de transporte que no cumpla con la normatividad vigente en materia de
transito, seguridad vial y proteccion animal para la ejecucion de las actividades de recoleccion
y transporte de residuos aprovechables.

Aprovechamiento: Clasificacion, seleccion y transformacion de los residuos aprovechables
para su reincorporacion a ciclos productivos o de valorizacion, conforme a la normatividad
vigente y a los estandares técnicos del sector.

Disposicion final: Aplicacion exclusivamente sobre los materiales de rechazo derivados del
proceso de clasificacion, esto es, residuos que, aun siendo entregados como aprovechables,
se encuentren contaminados, degradados o sin potencial real de valorizacion industrial,
garantizando su disposicion en instalaciones autorizadas.

Con el fin de garantizar la continuidad del servicio en la actividad complementaria de
aprovechamiento y asegurar el cumplimiento de las metas del Plan Institucional de Gestion
Ambiental (PIGA) y de la Resolucion Distrital 3179 de 2023 de la Secretaria Distrital de Ambiente,
la Organizacion de Recicladores seleccionada estara obligada a recolectar y transportar la
totalidad de los materiales aprovechables generados por la entidad, independientemente de las
fluctuaciones, la rentabilidad, la demanda o el valor comercial de dichos materiales en el mercado
del reciclaje.

El catédlogo minimo de materiales de obligatoria recoleccién comprende, al menos, los siguientes
grupos:

Papel y archivo: Papel blanco, papel de oficina, periddico, revistas, papel impreso, carpetas
de cartén y archivo institucional debidamente depurado. Para lo anterior, debera contar con
los siguientes equipos:

e Una (1) destructora de papel industrial con capacidad de destruir (Hojas, clips, tarjetas de
crédito, CDs, DVDs), la cual debera estar disponible en las instalaciones de la
organizacion.

e Una (1) bascula digital o electrénica con capacidad minima de 500 Kg y su respectivo
certificado de calibracién de basculas, con una vigencia no mayor a doce meses, expedido
por una empresa debidamente acreditada, el cual deben trasladar para realizar el pesaje
de los residuos generados en las diferentes sedes.
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Carton y papel kraft: Cajas de embalaje, cartén corrugado, tubos de carton, bolsas de papel
kraft y empaques de carton liso, secos y libres de grasa.

Plasticos: Botellas plasticas (PET), envases de productos de limpieza, bolsas plasticas de
alta y baja densidad, plastico burbuja, vinipel, zunchos, tapas plasticas, plasticos rigidos de
gran volumen, depositos de fluidos vacios, fibra de vidrio y plasticos rigidos comerciales.

Metales y chatarra: Latas de aluminio, latas de hojalata y chatarra ferrosa y no ferrosa menor
derivada de actividades administrativas o de origen vehicular.

Vidrio: Botellas y envases de vidrio de cualquier color (transparente, ambar, verde), limpios
y manipulables sin riesgo de cortes o lesiones.

Poliestireno expandido: Material plastico espumado y rigido derivado de envases de
comida y empaques.

La Organizacién de Recicladores no podra negarse, bajo ninguna circunstancia ni justificacion
de orden comercial o técnico, a realizar la recoleccion de los materiales descritos en el
presente acuerdo cuando estos sean entregados de conformidad con los protocolos de
separacion y almacenamiento definidos por la Secretaria Distrital de Movilidad. La negativa
injustificada a recolectar cualquiera de estos grupos de materiales en una jornada programada
se considerara falla en la prestacion del servicio y constituye incumplimiento contractual.

Dicha conducta habilitara a la Secretaria Distrital de Movilidad para aplicar las medidas de
amonestaciéon escrita, reportar la desatencion del servicio ante la Unidad Administrativa
Especial de Servicios Publicos — UAESP y ante la Superintendencia de Servicios Publicos
Domiciliarios, para las sanciones a que haya lugar en el Registro Unico de Prestadores, y
proceder con la terminacion anticipada y unilateral del Acuerdo de Corresponsabilidad, sin
lugar a indemnizaciones o reclamaciones economicas por parte de la organizacion de
recicladores.

2.4 CLASIFICACION EN EL SISTEMA UNSPSC

La clasificacion de los bienes o servicios, objeto del proceso de contratacion son los siguientes:

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO l(.l:r?gll’ng DESCRIPCION
73 Servicios de,],] Industria de Ia']6 04 Servicios  de Servicios de produccion|
produccion industrial Procesamiento |produccion o 73111604 o P
madera y el papel o o reciclaje de papel
y manufactura de pulpa y papelreciclaje de papel
76  Servicios de
limpieza, 12 Eliminacién vy - o
descontaminacion ytratamiento de23 .SerV|C|os del06 Reciclaje de76122306 Reciclaje de papel
. reciclables papel
tratamiento de/desechos
residuos

PA05-PR19-MDO01 V.3.0

Secretaria Distrital d
Calle 13 # 37 - 35
Teléfono: (1) 364 9400

e Movilidad

www.movilidadbogota.gov.co

Informacioén: Linea 195

Pagina 7 de 54

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.




y ¥
» ,
BOGOT SECRETARIA DE
SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO l(.l:r?gll’ng DESCRIPCION
76  Servicios de
limpieza, 12 Eliminacion | - I
descontaminaciéon  ytratamiento de?:ciil;eartllllecéos deg; rtéRnemcIaJe de76122307 Reciclaje de cartén
tratamiento de/desechos
residuos
76  Servicios de
limpieza, 12 Eliminacion | - I
descontaminaciéon ytratamiento de?:ciil;eartllllecéos deogs’i (chlaje de76122309 Reciclaje de plastico
tratamiento de/desechos P
residuos
76  Servicios de
limpieza, 12 Eliminacion - I o
descontaminacion ytratamiento derzscigl;eartllllecéos de:noetalTemclaJe de76122310 Reciclaje de metal
tratamiento de/desechos
residuos
76  Servicios de
limpieza, 12 Eliminacion | - I
descontaminacion ytratamiento derzscigl;eartllllecéos de\']/i'ljrkl)?emclaje de76122311 Reciclaje de vidrio
tratamiento deldesechos
residuos

Es de indicar que, para el presente proceso no es necesario como requisito habilitante la
inscripcion en el RUP.

3. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION, INCLUYENDO
LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS

El régimen juridico aplicable al presente proceso corresponde al previsto en el Decreto 092 de
2017, por el cual se reglamenta la contratacion con entidades privadas sin animo de lucro a la
que hace referencia el inciso segundo del articulo 355 de la Constitucion Politica, en armonia con
los principios de la funcién administrativa y de la contratacion estatal contenidos en la Constitucion
Politica, la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011 y el Decreto 1082 de 2015,
en lo relacionado con transparencia, seleccién objetiva, publicidad, prohibiciones, inhabilidades e
incompatibilidades, conforme a lo dispuesto en los articulos 6 y 7 del Decreto 092 de 2017.

La modalidad de seleccion corresponde a un proceso competitivo para contratar con entidades
privadas sin animo de lucro de reconocida idoneidad, de conformidad con el articulo 4 del Decreto
092 de 2017. Dicha disposicion establece que la entidad estatal debera adelantar un proceso
competitivo cuando en la etapa de planeacion identifique que el programa o actividad de interés
publico que requiere desarrollar es ofrecido por mas de una entidad sin animo de lucro, caso en
el cual debera definir y publicar indicadores de idoneidad, experiencia, eficacia, eficiencia,
economia y manejo del riesgo, fijar un plazo razonable para la presentacion de ofertas y evaluar
objetivamente las propuestas con base en criterios previamente definidos.

En el presente caso, la Secretaria Distrital de Movilidad requiere SUSCRIBIR UN ACUERDO DE
CORRESPONSABILIDAD CON UNA ORGANIZACION DE RECICLADORES CON EL FIN DE
REALIZAR LA CLASIFICACION, RECOLECCION, TRANSPORTE, APROVECHAMIENTO Y/O
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DISPOSICION FINAL DE LOS RESIDUOS SOLIDOS APROVECHABLES DE CARACTER NO
PELIGROSO QUE PRODUZCA LA SECRETARIA DISTRITAL DE MOVILIDAD en cumplimiento
de las acciones afirmativas en favor de la poblacién recicladora de oficio y de la politica publica
de aprovechamiento de residuos. El Acuerdo Distrital 287 de 2007 dispuso que las entidades
publicas distritales vinculadas a la gestion y manejo integral de residuos sélidos deben adelantar
acciones afirmativas orientadas, entre otros fines, a establecer mecanismos que permitan
condiciones de igualdad real de los recicladores en los procesos vinculados a dicha gestién; por
su parte, la Resolucion UAESP 051 de 2014 establecio la figura de los Acuerdos de
Corresponsabilidad con las Organizaciones de Recicladores como accién afirmativa de
fortalecimiento e inclusion.

Adicionalmente, las Organizaciones de Recicladores habilitadas por la UAESP corresponden a
entidades de naturaleza juridica sin animo de lucro, constituidas mayoritariamente por
recicladores de oficio e inscritas en el Registro Unico de Organizaciones de Recicladores - RUOR,
circunstancia que permite encuadrar la seleccion dentro del régimen previsto para ESAL cuando
exista pluralidad de oferentes habilitados.

Por su parte, la Agencia Nacional de Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente, en el
concepto C-216 de 2024 establece que “El Decreto 092 de 2017 y la “Guia para la contratacion
con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad” expedida por la Agencia
Nacional de Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente, no prevén reglas particulares
para el tramite del proceso competitivo, por lo que queda a consideracion de la Entidad Estatal
en cada caso concreto, aunque los dos instrumentos normativos si contemplan unas etapas
obligatorias’.

La “Guia para la contratacion con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida
idoneidad” sefiala: "Documentos del Proceso son: (a) los estudios y documentos elaborados en
la etapa de planeacion; (b) los documentos en los cuales la Entidad Estatal establece los términos
y condiciones para seleccionar la entidad privada sin animo de lucro cuando hay lugar a
competencia de acuerdo con el articulo 4° del Decreto 092 de 2017; (c) la explicaciéon que
contenga la correspondencia entre las Entidades Estatales y las entidades privadas sin animo de
lucro interesadas en el Proceso de Contratacion sobre el mismo; (d) las ofertas presentadas por
las entidades privadas sin animo de lucro cuando hay lugar a competencia de acuerdo con el
articulo 4° del Decreto 092 de 2017,: (e) los informes de evaluacion de las ofertas cuando hay
lugar a competencia de acuerdo con el articulo 4° del Decreto 092 de 2017; (f) el contrato y sus
modificaciones”.

Asi las cosas, en este proceso no resulta aplicable la excepcion prevista en el articulo 5 del
Decreto 092 de 2017, toda vez que el Acuerdo de Corresponsabilidad se ejecuta a titulo gratuito,
no tiene valor econdmico determinado y no contempla aportes en dinero por parte de la entidad
sin animo de lucro en una proporcién no inferior al treinta por ciento (30%) del valor total del
convenio, condicion exigida por la norma para prescindir de la competencia.
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En consecuencia, el mecanismo procedente es el proceso competitivo del articulo 4 del Decreto
092 de 2017, materializado a través de una Convocatoria Publica Especial en la que la Entidad
establecera, en los documentos del proceso, los requisitos juridicos y técnicos habilitantes, los
factores de evaluacion y las reglas de desempate aplicables, garantizando la seleccion objetiva
de la oferta mas favorable y la observancia de los principios de igualdad material, transparencia
y publicidad.

Bajo este entendimiento, el presente proceso no se sustenta en una modalidad ordinaria de
seleccion con precio o contraprestacion econdmica, sino en un esquema especial de contratacion
con entidades sin animo de lucro para el desarrollo de una actividad de interés publico asociada
a la gestion integral de residuos aprovechables y a la inclusion efectiva de la poblacion recicladora
de oficio. Por lo mismo, la inexistencia de pago a cargo de la Entidad no excluye la necesidad de
competencia, sino que refuerza la procedencia de un procedimiento publico y objetivo para
seleccionar a la organizacion idonea entre las habilitadas por la UAESP.

El proceso competitivo para seleccionar sus colaboradores garantizara la libre concurrencia y la
pluralidad de interesados y la comparacion objetiva de las ofertas, este procedimiento puede ser
analogo a otros donde existe competencia. Estos requisitos fueron cumplidos en los documentos
de este proceso ya que son condiciones que no limitan la pluralidad de oferentes, sino, por el
contrario, incentiva su participacion.

4. VALOR ESTIMADO DEL ACUERDO, JUSTIFICACION Y FORMA DE PAGO

El ACUERDO DE CORRESPONSABILIDAD NO GENERA AFECTACION PRESUPUESTAL A
CARGO DE NINGUNA DE LAS PARTES, pues cada una de las partes intervinientes, dentro de
sus competencias, adelantara las gestiones pertinentes con el fin de cooperar en el cumplimiento
de sus funciones administrativas y las obligaciones que les son propias, es decir, que la
suscripcion del Acuerdo de Corresponsabilidad no implica erogacién econdémica o
contraprestacion alguna.

COSTOS DE TRASLADO DEL MATERIAL RECICLADO

La Organizacion recicladora asumira la totalidad de los costos que requiera la recoleccion y
traslado de los residuos desde las diferentes sedes de la Secretaria Distrital de Movilidad hasta
el sitio de clasificacion y aprovechamiento legalmente autorizadas e inscritas ante la
Superintendencia de Servicios Publicos Domiciliarios.

4.1 VALOR ESTIMADO DEL ACUERDO

El proyecto no genera erogacion presupuestal para La Secretaria Distrital de Movilidad. Los
gastos que implique el cumplimiento de los compromisos seran sufragados por la organizacion
de Recicladores.

4.2. APROPIACION PRESUPUESTAL
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No aplica. El presente proceso no demanda la asignacion de recursos publicos, gasto de inversion
o funcionamiento por parte de la Secretaria Distrital de Movilidad. En consecuencia, no se
requiere la expedicién de un Certificado de Disponibilidad Presupuestal (CDP) ni de Registro
Presupuestal (RP)

4.3. JUSTIFICACION DEL PRESUPUESTO OFICIAL
No aplica.

Al no existir desembolso econdmico, la Entidad se encuentra exenta de estructurar un estudio de
mercado financiero o analisis de precios unitarios para la fijacion de un presupuesto oficial.

4.4. FORMA DE PAGO
No aplica.

La Secretaria Distrital de Movilidad no realizara ningun tipo de desembolso monetario o pago
financiero a la Organizacion de Recicladores de Oficio seleccionada. La retribucion técnica del
acuerdo consiste en el usufructo del material aprovechable recolectado por parte de la
organizacion y el reporte de las certificaciones ambientales en favor de la Entidad

5. PLAZO DE EJECUCION Y DE VIGENCIA

El plazo de ejecucién del presente acuerdo sera de doce (12) meses, contado a partir de la fecha
de suscripcion del acta de inicio. Este plazo podra prorrogarse por las partes de comun acuerdo,
conforme a las necesidades institucionales.

6. LUGAR DE EJECUCION

Las actividades de recoleccion seran desarrolladas en todas las sedes de la Secretaria Distrital
de Movilidad, de acuerdo con la distribucion y programacion acordada con el supervisor.

SEDE Funcion o Actividad
NO

1 SEDE CALLE 13 (Cl. 13 No 37-35) Administrativa
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SEDE Funcion o Actividad
NO
2 SEDE PALOQUEMAO (CRA. 28 A No. 17 A 20) Administrativa
3 ALMACEN GENERAL (CRA. 30 No. 12 A-01 SUR) Bodega
4 SEDE CHICO (CRA. 18 No. 93-64) Administrativa
5 PATIO 4 (CI. 3 No. 36-83) Operativos
7 FONTIBON | (CALLE 17 No. 90-90) Operai
perativos
8 FONTIBON II (AV. CALLE 17 No. 123 B - 10) Operativos
9 CASA 21 (CRA. 21 No. 16-35) Bodega de Archivo
PATIO SUBA (CRA. 104 F .
10 No. 128C-09) Operativos
11 PATIO ALAMOS 200 (Transversal 93 No. 51-23) Bodega
12 Bodega VILLA ALSACIA
(Av. Calle 12 No 69A -25 Bodega 10) Archivo
13 PATIO AUTOPISTA SUR (Av. Calle 57R Sur # 75D - 11) Operativos
14 PATIO 50 (Calle 19 # 50 - 50) Operativos
15 PATIO ALAMOS 201 (Calle 51 #93-67) Operativos
16 PATIO TRANSITORIO (AV calle 63 # 94-93) Operativos

PA05-PR19-MDO01 V.3.0

Secretaria Distrital de Movilidad

Calle 13 #37-35

Teléfono: (1) 364 9400
www.movilidadbogota.gov.co
Informacion: Linea 195

Pagina 12 de 54

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.



* SECRETARIA DE
BOGOT/\ | MOVILIDAD

SEDE Funcion o Actividad
NO
17 PATIO MUTIS (Calle 65 # 95-67) Operativos
18 | ARCHIVO ALAMOS - (Calle 64 G # 92-44) Bodega
SECCIONAL TRANSITO Y TRANSPORTE - SETRA .
19| (Carrera 36 # 11A- 62) Operativos
PERSONAL EN ViA

7. TIPOLOGIA DEL ACUERDO A CELEBRAR

De conformidad con lo establecido en la Resolucion 051 de 2014 de la Unidad Administrativa
Especial de Servicios Publicos — UAESP, se celebrara un Acuerdo de Corresponsabilidad.

El instrumento juridico a suscribir corresponde a un Acuerdo de Corresponsabilidad. En
consecuencia, el presente acuerdo se celebra a titulo gratuito, no desvirtia las competencias
ordinarias de la Entidad y se enfoca de manera exclusiva en articular esfuerzos para la gestion
integral de residuos solidos aprovechables y la inclusion de la poblacion recicladora de oficio en
Bogota, Distrito Capital.

El Acuerdo se celebra en el marco de los principios de coordinacion, colaboracion y concurrencia
que rigen la funcion administrativa, y tiene como propdésito fortalecer la gestiéon integral de los
residuos solidos aprovechables y promover la inclusién social, ambiental y econémica de la
poblacién recicladora de oficio en Bogota, Distrito Capital.

En virtud de su naturaleza juridica, el presente Acuerdo constituye un instrumento de cooperacion
y corresponsabilidad que no genera contraprestaciones econdémicas entre las partes, no configura
una relacion contractual de prestacion de bienes o servicios y no da lugar al reconocimiento de
utilidades o remuneraciones, limitdndose a establecer compromisos de colaboracion para el logro
de objetivos comunes de interés general.

8. SUPERVISION Y/O INTERVENTORIA

La supervision del acuerdo celebrado con ocasién al presente proceso de seleccidn sera ejercida
por Un (1) Técnico (a) Administrativo (a) cédigo 367 - grado 4 de la Subdireccion
Administrativa de la Secretaria Distrital de Movilidad-SDM, o quien el/la ordenador(a) del

gasto delegue.
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La supervision o interventoria debera cumplir con lo dispuesto en el articulo 51 de la Ley 80 de
1993, el articulo 83 y 84 de la Ley 1474 de 20113, el Manual de Contratacion y el Manual de
Supervision e Interventoria de la Entidad.

El(la) supervisor(a) o interventor(a) estara facultado para solicitar informes, aclaraciones o
explicaciones sobre el desarrollo de la ejecucion del acuerdo y sera responsable de mantener
informada a la SDM de los hechos o circunstancias que puedan constituir actos de corrupcion
tipificados como conductas punibles o que puedan poner en riesgo el cumplimiento del acuerdo.

El(la) supervisor(a) o interventor(a) esta autorizado para impartir instrucciones a la Organizacion
sobre asuntos de su responsabilidad y este se encuentra obligado a acatarlas. Todas las
comunicaciones o instrucciones destinadas a la organizacién seran expedidas o ratificadas por
escrito y formaran parte de los documentos del acuerdo.

Ademas, tendra las siguientes obligaciones:

1. Realizar y suscribir el acta de inicio con la organizacion
Previo a la suscripcion del acta de inicio debera suministrar a la organizacion el formato
de Consentimiento informado controles transversales, Compromiso Antisoborno y
SARLAFT, Acuerdo de Confidencialidad y demas documentos requeridos por la SDM.

3. Verificar el cumplimiento del objeto del acuerdo y las obligaciones contraidas por las
partes.

4. Elaborar los informes de supervision y las actas a que haya lugar durante la ejecucion del
acuerdo.

5. Elaborar la certificacion de cumplimiento y recibo a satisfaccion del objeto del acuerdo.

3 Articulo 83 de la Ley 1474 de 2011 que dice “Articulo 83. Supervisién e interventoria contractual. Con el fin de proteger la
moralidad administrativa, de prevenir la ocurrencia de actos de corrupcién y de tutelar la transparencia de la actividad contractual, las
entidades publicas estan obligadas a vigilar permanentemente la correcta ejecucion del objeto contratado a través de un supervisor
o un interventor, segun corresponda.

La supervision consistira en el sequimiento técnico, administrativo, financiero, contable, y juridico que, sobre el cumplimiento del
objeto del contrato, es ejercida por la misma entidad estatal cuando no requieren conocimientos especializados. Para la supervision,
la Entidad estatal podra contratar personal de apoyo, a través de los contratos de prestacion de servicios que sean requeridos.

()"

“Articulo 84. Facultades y deberes de los supervisores y los interventores. La supervisién e interventoria contractual implica el
seguimiento al ejercicio del cumplimiento obligacional por la entidad contratante sobre las obligaciones a cargo del contratista.

Los interventores y supervisores estan facultados para solicitar informes, aclaraciones y explicaciones sobre el desarrollo de la
efecucioén contractual, y seran responsables por mantener informada a la entidad contratante de los hechos o circunstancias que
puedan constituir actos de corrupcion tipificados como conductas punibles, o que puedan poner o pongan en riesgo el cumplimiento
del contrato, o cuando tal incumplimiento se presente.

(..)
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6. Verificar al momento de certificar el cumplimiento del objeto del acuerdo, el cumplimiento
por parte de la organizacién de sus obligaciones con el Sistema de Seguridad Social
Integral y pago de aportes parafiscales cuando haya lugar a ello.

7. Informar oportunamente al ordenador del gasto sobre cualquier irregularidad o
incumplimiento que se presente en la ejecucion del acuerdo.

8. Remitir a la Direccion de Contratacion el acta de inicio antes de su suscripcidon para
revision. Una vez firmada el acta de inicio por las partes, la/las y/o el/los supervisor(es) o
interventor(a) debera allegarla por Orfeo para dar inicio a la ejecucion en la plataforma
SECOP Il y publicar el acta por parte de la Direccién de Contratacion.

9. ESolicitar oportunamente las adiciones o modificaciones al acuerdo, cuando sea
procedente.

10. Exigir al contratista mantener las garantias requeridas vigentes, por el término de
ejecucion del acuerdo, hasta su liquidacion o por el término que determine la ley segun
los amparos solicitados. (cuando aplique)

11. Las sefaladas en el Manual de contratacion y en el Manual de supervision e Interventoria
de la Secretaria Distrital de Movilidad.

12. Una vez vencido el término de ejecucion del acuerdo y en los casos en que se requiera,
enviar a la Direccion de Contratacion el acta de liquidacién del mismo, con los documentos
que la soporten y que sean requeridos para tal fin de conformidad con la norma, el Manual
de Contratacion y el Manual de Supervision e Interventoria.

13. Verificar que el contratista de estricto cumplimiento a las obligaciones que se derivan de
lo previsto en el articulo 29 del Decreto 643 de 2025 “Por medio del cual se expide el
Decreto Unico del Sector Mujeres”, especialmente la relacionada con el porcentaje minimo
de vinculacion de mujeres, (cuando aplique), de acuerdo con la rama econdémica aplicable
al acuerdo.

NOTA: El Supervisor o interventor, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 29
“Vinculacion de mujeres en la ejecucion del acuerdo o convenio”, paragrafo 2, debera
solicitar a la organizacion, durante todo el plazo de ejecucion del acuerdo, los documentos
necesarios para corroborar la contratacién de las mujeres en los porcentajes indicados.
Para tal efecto, sera valida la manifestacion mensual bajo juramento del representante
legal y del revisor fiscal o contador publico (cuando aplique) del contratista, sin perjuicio
de otros mecanismos de verificacion que establezca la supervision o interventoria de cada
acuerdo.

En todo caso quien ejerce la supervision y/o interventoria debera verificar que se
mantenga la contratacién de las mujeres en los porcentajes establecidos. El no
cumplimiento por parte del contratista de las indicaciones anteriores, podra ser objeto de
las multas, sanciones y demas consecuencias previstas por el incumplimiento contractual,
segun lo establezcan las clausulas sancionatorias pactadas y las normas aplicables,
conforme a lo establecido en el Decreto 643 de 2025.
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14. La Entidad, a través del supervisor del acuerdo, verificara de manera periddica el
cumplimiento de la obligacion de inclusién laboral de personas con discapacidad, asi
como de aquellas relacionadas con emprendimientos o empresas conformadas por
personas con discapacidad, dejando constancia de dicha verificacion en los respectivos
informes de supervision o interventoria.

De igual forma, el supervisor o interventor debera verificar si se presenta una reduccion
injustificada en el numero de trabajadores con discapacidad que conforman la planta de
personal acreditada para la obtencion de puntaje adicional. En caso de evidenciarse dicha
situacion, esta podra constituir un incumplimiento contractual y dara lugar a la aplicacion
de las medidas correspondientes, de conformidad con la normatividad vigente y lo
dispuesto en los articulos 2.2.1.2.4.2.6.,2.2.1.2.4.2.7. y 2.2.1.2.4.2.8. de la subseccion 2
de la seccion 4 del capitulo 2 del titulo 1 de la parte 2 del libro 2 del decreto 1082 de 2015
modificados por el Decreto 287 de 2026 (Cuando aplique).

15. Exigir al Contratista mantener las condiciones que dieron lugar al puntaje adicional
correspondientes a los factores de ponderacion, en los casos en que los haya ofertado.
(Cuando aplique)

16. El Supervisor se obliga a verificar que la ejecucion del acuerdo cumpla integralmente con
las disposiciones del Decreto 651 de 2025, debiendo informar oportunamente a la entidad
contratante cualquier incumplimiento o desviacion y recomendar las medidas correctivas
necesarias para garantizar su adecuada aplicacion. (en caso que aplique)

17.La Entidad, a través del supervisor del acuerdo, verificara de manera periddica el
cumplimiento de la obligacion de inclusion laboral que dieron lugar al puntaje adicional
correspondiente para la condicion de emprendimientos y empresas de mujeres, dejando
constancia de dicha verificacion en los respectivos informes de supervision o interventoria.

De igual forma, el supervisor o interventor debera verificar si se presenta una modificacion
injustificada para el cumplimiento de emprendimientos y empresas de mujeres que
conforman la planta de personal acreditada para la obtencion de puntaje adicional. En
caso de evidenciarse dicha situacion, esta podra constituir un incumplimiento contractual
y dara lugar a la aplicacién de las medidas correspondientes, de conformidad con la
normatividad vigente (Cuando aplique).

18. Las que por su naturaleza y esencia sean necesarias para el buen desarrollo del acuerdo
9. COMPROMISOS DE LAS PARTES

Los compromisos quedaran consignados por escrito en acuerdos de corresponsabilidad suscritos
con las Organizaciones de Recicladores que sean seleccionadas, producto de esta convocatoria
publica.
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COMPROMISOS DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE MOVILIDAD

Entregar, durante la vigencia del Acuerdo de Corresponsabilidad, en forma exclusiva y a
titulo gratuito a la Organizacién de Recicladores, la totalidad de los residuos sélidos
reciclables de caracter no peligroso generados en cada una de las sedes de la Secretaria
Distrital de Movilidad.

Permitir el acceso a las instalaciones o sedes donde se encuentre almacenado el material
de aprovechamiento, de acuerdo con la programacion concertada con el supervisor o
coordinador del Acuerdo.

Disponer, adecuar y mantener en cada una de las sedes de la Entidad los sitios de acopio,
presentacién y almacenamiento temporal del material reciclable, teniendo en cuenta la
frecuencia y el tiempo de recoleccion.

Conservar el material reciclable en el sitio de almacenamiento, en bolsas cerradas y
debidamente marcadas, para su correspondiente separacion y posterior recoleccion,
ubicandolo en las locaciones destinadas para este fin en las fechas sefialadas.

Permitir el acceso para la recolecciéon de los residuos solidos aprovechables que se
generen en la Secretaria Distrital de Movilidad.

Suministrar oportunamente la informacion y el apoyo que requiera la Organizacion de
Recicladores para el cumplimiento de sus compromisos y para el correcto desarrollo del
Acuerdo.

Solicitar a la Organizacion de Recicladores, en cualquier tiempo, la informaciéon que
requiera en relacion con el Acuerdo y con el cumplimiento de los compromisos pactados.

Informar oportunamente cualquier cambio en los horarios, frecuencias, condiciones de
acceso o demas aspectos operativos relacionados con la recoleccion y entrega del
material reciclable.

Atender con diligencia las solicitudes de colaboracion que realice la Organizaciéon de
Recicladores con la finalidad de cumplir con el correcto desarrollo del Acuerdo.

Ejercer la supervision y seguimiento al cumplimiento del Acuerdo de Corresponsabilidad,
de conformidad con las obligaciones asignadas en el presente estudio previo y en el
Manual de Supervision e Interventoria de la Entidad.

Las demas que surjan de la naturaleza del Acuerdo y sean necesarias para el
cumplimiento de su objeto.

COMPROMISOS GENERALES DE LA ORGANIZACION DE RECICLADORES.
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La Organizacion de Recicladores, en desarrollo del Acuerdo de Corresponsabilidad, tendra,
ademas de los derechos y deberes previstos en la normativa aplicable a las entidades sin animo
de lucro y en el presente estudio previo, los siguientes compromisos:

10.

11.

12.

13.

Allegar oportunamente la documentacion necesaria para suscribir y legalizar el Acuerdo
de Corresponsabilidad, en los términos establecidos por la Secretaria Distrital de
Movilidad.

Definir y presentar al supervisor del Acuerdo el cronograma de actividades de recoleccion
y sensibilizacion dentro de los diez (10) dias siguientes a la suscripcion del acta de inicio
del Acuerdo, la cual, debera ser perfeccionada en un término no mayor a diez (10) dias
habiles.

Adelantar los tramites y cumplir los requisitos de ejecucién del acuerdo de
corresponsabilidad dentro de los plazos establecidos.

Para la suscripcion del acta de inicio, allegar los formatos de consentimiento informado,
controles transversales, compromiso antisoborno, SARLAFT, acuerdo de confidencialidad
y demas documentos requeridos por la Secretaria Distrital de Movilidad.

Ejecutar el objeto del Acuerdo cumpliendo con los términos y condiciones sefialados en
la Invitacion Publica, y demas documentos que hacen parte del proceso competitivo, asi
como con el ordenamiento juridico vigente y con los ofrecimientos adicionales incluidos
en su propuesta.

Ejecutar el Acuerdo de Corresponsabilidad en forma independiente, bajo su propio riesgo
y responsabilidad, con sujecion a las condiciones técnicas, operativas, ambientales y de
seguridad que se requieran para su cumplimiento.

Obrar con lealtad y buena fe en todas las etapas del Acuerdo, evitando dilaciones, trabas
o conductas que afecten el desarrollo de las actividades comprometidas.

Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informaciéon que conozca por causa
0 con ocasion de la ejecucion del Acuerdo, en especial aquella relacionada con la
operacion interna de la Entidad y los datos de servidores publicos.

Atender de forma diligente e inmediata las sugerencias y recomendaciones formuladas
por el supervisor del Acuerdo, dentro del marco de sus obligaciones.

Cumplir las obligaciones con el Sistema General de Seguridad Social en Salud y
Pensiones o el que la normatividad vigente le exija para su funcionamiento y presentar los
documentos respectivos que asi lo acrediten, y garantizar que durante el plazo de
ejecucion del acuerdo el personal a través del cual se preste el servicio, se encuentre
debidamente afiliado al sistema de seguridad social.

Abstenerse de emplear o llevar consigo a menores de edad en las actividades de
recoleccioén y transporte de los materiales reciclables entregados por la Secretaria Distrital
de Movilidad.

Mantener vigente y disponible la documentacion del vehiculo, incluyendo la revision
técnico-mecanica expedida por un Centro de Diagndstico Automotor (CDA), el SOAT, la
tarjeta de propiedad y la licencia de conduccién vigente.

Aportar, cuando corresponda, las planillas de pago de los aportes al Sistema de Seguridad
Social Integral —EPS, AFP y ARL— del conductor y de los ayudantes.
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Tomar las prevenciones que sean necesarias para garantizar la seguridad y salud en el
Trabajo del personal a su cargo o servicio, de acuerdo con las reglamentaciones vigentes.
Contar con los equipos, herramientas, insumos y personal necesarios para el
cumplimiento del objeto del Acuerdo, garantizando condiciones adecuadas de seguridad
y salud en el trabajo para las personas recicladoras vinculadas.

Suministrar los uniformes y elementos de proteccion personal necesarios (gafas, prendas
de trabajo, botas de seguridad, guantes, entre otros), asi como cumplir con las normas
laborales, de seguridad y salud en el trabajo, ambientales y anticorrupcion que resulten
aplicables.

Responder por el cumplimiento de sus obligaciones fiscales y tributarias en los términos
de la ley y mantener al dia el pago de las contribuciones parafiscales y aportes a los
regimenes de seguridad social en salud y pensiones.

Suscribir las actas y presentar los informes de ejecucidon que requiera la Secretaria
Distrital de Movilidad, en los formatos y con la periodicidad que defina el supervisor del
Acuerdo.

Mantener actualizada su direccion comercial y datos de contacto durante la vigencia del
Acuerdo y hasta su terminacion, dando respuesta oportuna a las comunicaciones de la
Secretaria Distrital de Movilidad.

Reportar por escrito y de forma inmediata al supervisor cualquier novedad, incidente o
situacion que pueda afectar el desarrollo del Acuerdo.

. Participar activamente en todas las reuniones de seguimiento, coordinacion y evaluacién

a las que sea convocada por la Secretaria Distrital de Movilidad.

Prevenir el abuso y el acoso sexual y cualquier forma de violencia basada en género,
promover su denuncia y hacer un uso no sexista del lenguaje escrito, visual y audiovisual,
de conformidad con lo establecido en el Acuerdo Distrital 381 de 2009.

En concordancia con lo dispuesto en el articulo 29 del Decreto 643 de 2025, “Por medio
del cual se expide el Decreto Unico del Sector Mujeres”, vincular y mantener, cuando
aplique, durante todo el plazo de ejecucion del Acuerdo, el porcentaje minimo de mujeres
que se establezca, garantizando el respeto de las normas laborales y contractuales
aplicables. (Cuando aplique)

Permitir el acceso a la informacion necesaria para la verificacion de antecedentes en listas
restrictivas y cumplir con las politicas institucionales de prevencion del lavado de activos
y financiacion del terrorismo (SARLAFT), de conformidad con la politica de administracion
del riesgo definida por la Secretaria Distrital de Movilidad, informando de forma inmediata
cualquier situacion que pueda derivar en la inclusion de la organizacibn o sus
representantes en dichas listas.

Las demas obligaciones que se deriven de la naturaleza del Acuerdo de
Corresponsabilidad y que sean pertinentes para la 6ptima ejecucion del mismo, asi como
las contenidas en el presente estudio previo, en la Invitacion Publica y en la propuesta
presentada por la Organizacion de Recicladores.

COMPROMISOS ESPECIFICOS DE LA ORGANIZACION DE RECICLADORES
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Cumplir con el objeto y las caracteristicas técnicas del acuerdo de corresponsabilidad de
acuerdo con todas y cada uno de los compromisos establecidos en el mismo, el estudio
previo, la invitacién publica y propuesta presentada, haciendo seguimiento permanente a
la ejecucion y disponer de lo necesario para que el objeto del acuerdo de
corresponsabilidad se cumpla a cabalidad.

Clasificar y recolectar los residuos soélidos reciclables de caracter no peligroso, en cada
una de las sedes de la Secretaria Distrital de Movilidad, con el fin de darle un uso eficiente
y asi reintegrar este material a la cadena productiva de materiales reciclables de
conformidad con el ordenamiento juridico ambiental Distrital y Nacional.

Garantizar y suministrar en todo momento al personal que ejecute el Acuerdo de
Corresponsabilidad, los elementos de Bioseguridad, establecidos por el Ministerio de
Salud y Proteccién Social, el Ministerio de Trabajo y la Secretaria Distrital de Salud de
Bogota para la ejecucioén de las actividades dentro de la Secretaria Distrital de Movilidad.
Estar legalmente constituida y reconocida en el Registro Unico de Organizaciones de
Recicladores (RUOR) y mantener vigente ante la Subdirecciéon de Aprovechamiento de la
Unidad Administrativa Especial de Servicios Publicos (UAESP), y Registro Unico de
prestadores de Servicios Publicos (RUPS) autoridad competente en la materia, su
habilitacion como Organizacion de Recicladores, durante la ejecucion del acuerdo de
corresponsabilidad.

Mantener durante toda la ejecucion del Acuerdo la habilitacion otorgada por la autoridad
competente en la materia, asi como el cumplimiento de los requisitos regulatorios
aplicables a la actividad de aprovechamiento.

Mantener el certificado o autorizacion del organismo competente, que demuestre que la
Organizacién y/o Asociacion de recicladores cuenta con el concepto del uso del suelo
compatible con las actividades desarrolladas dentro de sus instalaciones.

Mantener el Concepto Higiénico Sanitario de la bodega, donde se realizara el manejo,
almacenamiento y aprovechamiento de los residuos con potencial de reciclaje, expedido
por la Secretaria Distrital de Salud o la entidad que esta delegue para este fin.

Mantener el concepto técnico Favorable expedido por el Cuerpo de Bomberos de la
localidad donde se ubique la bodega.

Cumplir con el horario y frecuencias programadas, de lunes a viernes de 08:00 a.m. a
03:30 p.m., para la recoleccién de los residuos aprovechables que se generen en las
diferentes sedes de la Entidad, acordados con el supervisor del acuerdo de
corresponsabilidad.

Informar con antelacion en caso de presentarse algun imprevisto logistico al supervisor o
enlace del equipo del Sistema de Gestion Ambiental (SGA), comprometiéndose a
reprogramar y ejecutar la recoleccion de manera prioritaria dentro de las siguientes
veinticuatro (24) horas para evitar la acumulacion o desbordamiento en los depdsitos de
la entidad. El incumplimiento injustificado de estas fechas o frecuencias programadas en
cuatro (4) ocasiones consecutivas o seis (6) en un mismo mes calendario, facultara a la
Secretaria para iniciar el procedimiento administrativo correspondiente, lo cual incluira una
amonestacion escrita con requerimiento de cumplimiento inmediato, el reporte oficial de
desatencion del servicio ante la Unidad Administrativa Especial de Servicios Publicos
(UAESP) y la Superintendencia de Servicios Publicos Domiciliarios (SSPD) para los fines
sancionatorios correspondientes a su Registro Unico, y la consecuente terminacion
unilateral y anticipada del Acuerdo de Corresponsabilidad por parte de la Secretaria
Distrital de Movilidad, sin que esto genere derecho a reclamacion o indemnizacién alguna
en favor de la organizacion

Dejar en perfecto estado de limpieza las locaciones de la entidad destinadas al
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almacenamiento temporal de los materiales, luego de efectuarse la clasificacion y la
recolecciéon del material reciclable.

Realizar el proceso de pesaje con bascula por tipo de residuo al momento de realizar la
recoleccion en cada sede donde se realice esta actividad.

Contar con instrumentos de pesaje debidamente calibrados, segun lo dispuesto en el
Decreto 1074 de 2015 "Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del
sector Comercio Industria y Turismo”.

Presentar al supervisor, 5 dias calendario luego de haber firmado el acta de inicio, el
listado de las personas empleadas para el cumplimiento del objeto, adicional, debe
presentar de cada uno: copia de los certificados de vacunacion de Hepatitis B, Sarampion
- Rubéola, Influenza estacional, Toxoide tetanico — Diftérico.

Entregar certificado de aprovechamiento de los residuos de forma mensual para el control
de peso, con la caracterizacion de los materiales potencialmente reciclables entregados
por parte de la entidad, para el registro y control.

Permitir a la Secretaria Distrital de Movilidad realizar visitas a las instalaciones de la
organizacion o de los recicladores desde los cuales se prestara el servicio objeto del
acuerdo, previo aviso por parte de los supervisores del acuerdo.

Entregar y diligenciar los manifiestos de recoleccion y transporte del material
aprovechable entregado por la Secretaria Distrital de Movilidad (SDM), cada vez que se
realice la entrega, en conjunto con la persona designada por la SDM, con el fin de
garantizar el control y trazabilidad del material recolectado. El manifiesto debera indicar,
como minimo, la unidad de recoleccion, fecha de recoleccion, tipo de material, cantidad
recogida en kilogramos (kg), discriminada por cada tipo de residuo reciclable, asi como el
nombre y numero de cédula de ciudadania de quien recoge el material y de quien realiza
la entrega por parte de la SDM. El documento debera diligenciarse de manera clara,
completa y legible, sin tachones, enmendaduras o inconsistencias; en caso contrario,
podra ser objeto de devolucidn para su correccion.

Cumplir con la Politica de Gestion Ambiental de la Secretaria Distrital de Movilidad,
implementando buenas practicas ambientales relacionadas con el ahorro y uso eficiente
de los recursos como el agua, energia, papel, y manejo de residuos.

Garantizar el adecuado tratamiento, aprovechamiento y disposicion final de los residuos
entregados por la Secretaria Distrital de Movilidad, evitando la generacion de impactos
ambientales negativos, y entregar mensualmente, entre el primer (1°) y quinto (5°) dia
habil de cada mes, los certificados de aprovechamiento y/o disposicion final expedidos
por los gestores o industriales a quienes se entregue el material, en los cuales se indique
como minimo el mes correspondiente, unidad de recoleccion, tipo de material, cantidad
gestionada en kilogramos (kg), proceso o forma de aprovechamiento y/o disposicion final
realizada, y demas informacion que permita garantizar la trazabilidad de los residuos
gestionados.

Permitir el ingreso del personal de Gestién Ambiental o de quien la Secretaria Distrital de
Movilidad designe, a las estaciones de clasificacion y aprovechamiento (ECA) que
disponga la Asociacion para realizar auditorias internas.

Realizar la recoleccion y aprovechamiento del poliestireno expandido (icopor) tipo
industrial generado en las sedes de la Secretaria Distrital de Movilidad.

Continuar con el proceso de formalizacion como personas prestadoras de la actividad de
aprovechamiento de conformidad con lo sefialado en el Decreto 1077 de 2016 modificado
por el Decreto 596 de 2016.

Disponer de minimo una bascula en el vehiculo que realice la recoleccion de los residuos,
la cual debe cumplir con los requisitos técnicos en la normatividad vigente en la materia,
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para el correcto proceso de pesaje del material que sea entregado por la SDM. En caso
de presentarse algun dafo o defecto en la bascula, la Organizacién de Recicladores
debera disponer de una segunda bascula que la reemplace.

Apoyar, cuando la Secretaria Distrital de Movilidad cuando esta lo requiera durante la
duracién del acuerdo, con la realizacion de talleres, actividades de sensibilizacion o
capacitaciones orientadas a la educacién ambiental de los(as) funcionarios(as) y/o
colaboradores(as) de la Entidad, relacionadas con el manejo adecuado y el
aprovechamiento de los residuos sélidos. Al inicio de la ejecucion del Acuerdo, las partes
concertaran la programacién, modalidad, duracion, poblacién objetivo y demas
condiciones para su realizacion.

Utilizar los equipos, elementos e instrumentos apropiados, asi como emplear las técnicas
adecuadas en el proceso de recoleccion, con la finalidad de evitar contaminacion, o
incomodar el normal funcionamiento de las sedes de la entidad.

Atender los protocolos de seguridad aplicables a los procesos de recoleccion de residuos
sélidos.

Disponer del personal necesario para el desarrollo de las actividades de recoleccion.

La Organizacion y/o Asociacién de recicladores se compromete a “promover la
democratizacion de las oportunidades economicas en el Distrito Capital, y estrategias para
la participacion real y efectiva de las personas naturales vulnerables, marginadas y/o
excluidas de la dinamica productiva de la ciudad, con edad para trabajar, segun lo
dispuesto en el presente documento; sin perjuicio de las demas acciones o actuaciones
que se egjecuten por parte de las entidades y organismos distritales en atencién a las
poblaciones en mayor situacion de pobreza y vulnerabilidad, en cumplimiento de sus
funciones, la Constitucién Politica, la Ley, y las providencias judiciales”.

No emplear menores de edad en el proceso de recoleccion, ni llevarlos consigo en sus
jornadas.

Realizar a su cargo y costo la clasificacion, recoleccion y transporte de los materiales
aprovechables que entregue la Secretaria Distrital de Movilidad.

Disponer de los vehiculos (tipo furgéon y/o tipo estaca con carpa) maquinarias,
herramientas y elementos necesarios para el proceso de recoleccion y destruccion de
documentos de archivo y demas residuos aprovechables. De acuerdo con las
especificaciones del numeral 2.3.

Garantizar el apropiado tratamiento y disposicion final a los residuos que son entregados
por la entidad, a fin de evitar que estos generen un impacto negativo al ambiente.
Responder por los dafios que el personal que represente a la Organizacién de
Recicladores pudiese llegar a ocasionar en las instalaciones de la Secretaria Distrital de
Movilidad.

El personal asignado debera estar debidamente entrenado y capacitado para el ejercicio
de la actividad recicladora.

El personal asignado al acuerdo de corresponsabilidad debe permanecer en las
instalaciones de la SDM uniformado y portar el carné que lo identifique como empleado
de la empresa recicladora, con sus respectivos elementos de proteccion personal,
cumpliendo con la norma vigente de seguridad y salud ocupacional con el fin de prevenir
los riesgos laborales.

Contar con una zona operativa y de almacenamiento de materiales cubierta y con
cerramiento fisico con el fin de prevenir o mitigar los impactos sobre el area de influencia.
Atender los requerimientos de la entidad y del supervisor del acuerdo, relacionados con
el objeto del Acuerdo.

Contar con la documentacion vigente exigible, incluyendo, cuando aplique, revision
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técnico-mecanica expedida por un Centro de Diagnéstico Automotor —CDA—, Seguro
Obligatorio de Accidentes de Transito —SOAT—, licencia de transito o tarjeta de
propiedad y licencia de conduccién vigente del conductor.

Disponer de los soportes de mantenimiento preventivo y correctivo del vehiculo, los cuales
deberan presentarse a la Secretaria Distrital de Movilidad cuando sean requeridos.
Mantener el vehiculo debidamente identificado, incluyendo como minimo color, logotipos
o distintivos de la Organizacion, placa de identificacion e iconos informativos que indiquen
que transporta materiales para aprovechamiento, cuando ello sea exigible.

Garantizar que el vehiculo permanezca cubierto durante el transporte de los residuos
aprovechables y cuente con los equipos de carretera, sefalizacion, elementos de
seguridad y equipos de atencion de incendios exigibles conforme a la normativa vigente.
Las demas obligaciones derivadas del objeto y de la naturaleza del presente Acuerdo

COMPROMISOS EN MATERIA DE ANTICORRUPCION Y TRANSPARENCIA

El contratista en desarrollo del acuerdo tendra, ademas de los derechos y obligaciones contenidas
en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, las que se enuncian a
continuacion:

. Acoger el principio de Transparencia que constituya una apuesta por la lucha contra la

corrupcion, a partir de la publicacion de todas las actuaciones que se surtan durante toda
la ejecucion del acuerdo, asi como la difusion de los incumplimientos (multas,
declaratorias de incumplimiento, caducidad del contrato, imposicion de clausula penal)
que se lleguen a derivar en desarrollo del contrato suscrito con la Entidad.

Conocer, y acatar las politicas y lineamientos de los Sistemas de Gestion adoptados por
la Entidad, en especial los que corresponden a Antisoborno, Calidad, Seguridad y Salud
en el Trabajo, y lo referente al Cédigo de Integridad de la Secretaria, aplicable al contrato
estatal, desde el proceso de seleccion, hasta la ejecucion del acuerdo y su liquidacion.
No ofrecer, prometer, entregar, solicitar, y/o aceptar sobornos, dadivas, recompensas o
gratificaciones, al o por parte de un colaborador de la Secretaria (funcionarios,
contratistas) con el fin de incidir con las decisiones relacionadas con el desarrollo del
acuerdo en cualquiera de sus etapas.

Utilizar el personal idoneo, integro y técnicamente capacitado para la ejecucion del objeto
contractual, en caso de que se evidencie y/o presente alguna conducta presuntamente
delictiva y/o irregular por parte de algun miembro del personal, este debera ser retirado
de manera inmediata, y la organizacién debera presentar un informe detallado de los
hechos acaecidos a el/la Supervisor(a) del contrato, maximo al dia habil siguiente.

Dar aviso inmediato a la (entidad) y a autoridades competentes de cualquier ofrecimiento,
favor, dadiva o prerrogativas efectuadas por los interesados o proponentes a los
funcionarios publicos que intervengan de manera directa o indirectamente en el proceso
de seleccion, con la intencion de inducir alguna decision relacionada con la adjudicacion.
No efectuar acuerdos previos, o realizar actos o conductas que tengan por efecto la
colusion en el proceso de seleccidn, con otros proponentes para tratar de influenciar o
manipular los resultados de la adjudicacion (cuando aplique).
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No incurrir en falsedad o adulteracion de los documentos exigidos para cumplir con los
requisitos del proceso de seleccién (cuando aplique)

Cumplir con todas las demas obligaciones legales respecto a seguridad y salud en el
trabajo, ambientales y de anticorrupcion que surjan con ocasién de la suscripcion y
ejecucién del contrato.

Abstenerse de acceder a peticiones 0 amenazas de quienes, actuando por fuera de la ley,
pretendan obligarlo a hacer u omitir algun acto o hecho. En caso de darse tal situacién
debera informar en el acto a la Secretaria Distrital de Movilidad y a las autoridades
competentes.

COMPROMISOS PARA CUMPLIMIENTO DE CRITERIOS AMBIENTALES

Manifestar su compromiso por escrito de dar cumplimiento a las obligaciones y
compromisos que se desprendan con ocasiéon del cumplimiento de los criterios y
normatividad ambiental y de sostenibilidad asociada a la prestacion de su servicio, sean
estas realizadas por la organizacion o por un aliado(s) estratégico(s), a través de un
compromiso firmado por la organizacion

Adherirse a la politica del Sistema de Gestién Ambiental de la SDM, en la busqueda de la
mejora continua de las condiciones ambientales en la entidad, ejecutando estrategias que
fomenten la cultura ambiental y fortalezcan las buenas practicas ambientales
institucionales de acuerdo con la legislacién ambiental vigente, a través de un compromiso
firmado por la organizacion.

Manifestar que durante la ejecucion del contrato el uso racional y eficiente de energia,
recurso hidrico y la gestidn integral de los residuos generados durante la ejecucion del
contrato, a través de un compromiso firmado por la organizacion.

COMPROMISOS SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD DE LA INFORMACION

Obligaciones Generales Contractuales Personas Juridicas (Cuando aplique)

1.

La Organizacion debera conocer, acatar y cumplir las politicas y lineamientos de
seguridad de la informacion adoptados por la Secretaria Distrital de Movilidad a través del
Sistema de Gestion de Seguridad de la Informacion; aplicables desde el proceso de
seleccion, ejecucién del acuerdo y hasta su liquidacion.

La Organizacién debera suscribir el acuerdo de confidencialidad de la informacién y no
divulgacion con respecto a toda la informacion obtenida durante la ejecucion del acuerdo,
cuando a ello hubiere lugar. Este compromiso debe ser suscrito junto con el acta de inicio.
Permitir y facilitar la informacién requerida por la Secretaria Distrital de Movilidad, en la
ejecucion de auditorias de segunda parte, cuando asi lo considere, de acuerdo con los
sistemas que conforman el Sistema Integrado de Gestién de la Entidad.

Los derechos patrimoniales que surjan de la produccion intelectual que La Organizacién
realice en cumplimiento de las actividades propias de su acuerdo o con ocasioén de ellas,
pertenecen a la Secretaria Distrital de Movilidad, y por tanto por este mismo acto se
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entienden cedidos por parte de La Organizacién a favor de la Entidad. De igual manera
las invenciones realizadas por La Organizacion le pertenecen a éste, salvo: a) En el
evento que la invencién haya sido realizada por La Organizacion contratado para
investigar, siempre y cuando la invencion sea el resultado de la mision especifica para la
cual haya sido contratado. b) Cuando La Organizacion no ha sido contratada para
investigar y la invencion se obtiene mediante datos o medios conocidos o utilizados en
razon de las actividades adelantadas en desarrollo del contrato; caso en el cual dichas
invenciones seran de propiedad de la Secretaria Distrital de Movilidad. Todo lo anterior,
sin perjuicio de los derechos morales del autor que permaneceran en cabeza del creador
de la obra, de acuerdo con la Ley 23 de 1982, Ley 44 de 1993, la Decisién 351 y 486 de
la Comision de la Comunidad Andina de Naciones. La utilizacion y difusion de los
productos se realizara bajo la autorizacion de la Secretaria Distrital de Movilidad.

COMPROMISOS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

La organizacién debera atender las recomendaciones de Seguridad y Salud en el Trabajo
durante la totalidad de la ejecucion del contrato, asi como los criterios establecidos en la
Guia PA02-G03.

La organizacion debera acreditar la implementacion del SG-SST a la SDM a través de la
presentacion de la siguiente documentacion:

a. Certificado emitido por ARL referente al porcentaje de implementacion del SG-SST
de la gestion realizada en el afio inmediatamente anterior, conforme lo establecido
en la Resolucion 0312 de 2019, para el caso de uniones temporales o consorcios,
se debera presentar por cada una de las empresas que lo componen.

Garantizar que el personal se encuentre vinculado mediante acuerdo de trabajo o
prestacion de servicios, asi como estar afiliado y al dia con los pagos al Sistema de
Seguridad Social Integral y ARL.

La organizacion debera allegar la matriz de Elementos de Proteccion Personal (EPP) y
los soportes de entrega de los elementos de proteccion personal junto con las
certificaciones (cuando existan normas que apliquen al EPP especifico) del personal que
ejecutara el objeto contractual.

La organizacion debera garantizar el uso de EPP y medidas de seguridad aplicables a las
actividades del objeto contractual.

La organizacion debera garantizar el cumplimiento de la legislacion vigente aplicable en
materia de Seguridad y Salud en el Trabajo.

10. ANALISIS DEL SECTOR Y DE LOS PROPONENTES:

La Secretaria Distrital de Movilidad, de acuerdo con las disposiciones del articulo 2.2.1.1.1.6.1
del Decreto 1082 de 2015 y con base en la metodologia descrita en la Guia de la Agencia
Nacional de la Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente, se procedié a elaborar estudios
del sector relativos al objeto del proceso de Acuerdo e corresponsabilidad. Ver. Anexo Analisis
del Sector.
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11. MENCION DE SI LA CONVOCATORIA ES SUSCEPTIBLE DE SER LIMITADA A MIPYME
No aplica
12. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

La selecciéon de la Organizacion de Recicladores se somete, entre otros, a los principios de
transparencia, seleccion objetiva e igualdad de derechos y oportunidades, de los cuales se deriva
la obligacion de someter a todos los proponentes a las mismas condiciones definidas en la ley y
en los documentos del proceso.

Ademas de la entrega de los residuos soélidos no peligrosos aprovechables generados por la
entidad en el ejercicio normal de sus actividades, la Secretaria Distrital de Movilidad adelanta
una amplia intervencién documental, dentro de cuyos cronogramas se ha previsto la eliminacion
de varios metros lineales de documentacion que, de acuerdo con las normas archivisticas,
requiere un tratamiento especial. Por esta razén, es indispensable que la organizacién
recicladora que preste el servicio de recoleccion disponga de vehiculo (tipo furgédn y/o tipo estaca
con carpa) y maquinaria adecuada para la destruccion de documentos y su posterior retiro de la
entidad.

La Secretaria Distrital de Movilidad realizara la invitacion a participar en el proceso competitivo
para suscribir el Acuerdo de Corresponsabilidad, orientado al adecuado manejo,
aprovechamiento y disposicion final de los residuos aprovechables generados por la Entidad, a
través de la plataforma SECOP Il conforme en lo establecido en la Guia de Colombia Compra
Eficiente para la contratacion con régimen especial con ofertas. conforme a lo anterior la entidad
realizara la convocatoria

Una vez verificado el cumplimiento de los requisitos juridicos y técnicos habilitantes, la Entidad
aplicara un esquema de evaluacion en el cual el ofrecimiento mas favorable correspondera a
aquel que obtenga el mayor puntaje, como unico factor de seleccién; los requisitos técnicos y
juridicos se detallaran en la Invitacion Publica

12.1. REQUISITOS HABILITANTES. (Art. 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015)

12.1.1. AVAL DE LA PROPUESTA (LEY 842 DE 2003) (cuando aplique)

N/A

12.1.2. CAPACIDAD JURIDICA
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12.1.3. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA (ANEXO 2).

La carta de presentacion de la propuesta debera estar firmada por el proponente o
representante legal para el caso de personas juridicas, la cual debe contener, como minimo:
La identificaciéon del proponente, numero de teléfono, y su direccion, manifestacion sobre el
conocimiento de las condiciones establecidas en este documento y aceptacion de su
contenido y manifestacion de no encontrarse incurso en alguna inhabilidad o incompatibilidad
establecida por la Ley. Los proponentes deben utilizar el modelo que se anexa.

Compromiso anticorrupcion, Pacto de Transparencia y Compromiso Anti-Colusiéon (Anexo
2)

El Proponente, bajo la gravedad de juramento debera suscribir la Carta de Presentacion de la
Propuesta donde se compromete con el pacto de transparencia y compromiso anticorrupcion,
asi como el pacto de probidad, que se entiende prestado por la sola suscripcion del ANEXO
2 — Carta de Presentacion del presente Anexo Complementario del pliego Electronico, siendo
extensiva con la mera suscripcidn del anexo, por parte del representante legal a todos los
integrantes del consorcio y/o unién temporal segun sea el caso.

12.1.4 CONSTITUCION, REPRESENTACION LEGAL, OBJETO Y DURACION DEL
PROPONENTE

12.1.4.1 PERSONAS NATURALES Y JURIDICAS NACIONALES

Podran presentar propuesta, las personas naturales nacionales, de manera individual, o como
miembros de estructuras plurales, los mayores de dieciocho (18) afios que cuenten con cédula
de ciudadania y que sean capaces juridicamente, a menos que estén expresamente
inhabilitadas por decisién judicial o administrativa, como la interdiccion judicial y que no estén
incursas en inhabilidades incompatibilidades o prohibiciones para contratar conforme a la
legislacion colombiana.

Se consideraran personas naturales nacionales y como miembros de estructuras plurales, que
actuen como proponentes, aquellas personas que cuenten con registro mercantil (cuando
aplique Art. 28 del cédigo de comercio) con anterioridad a la fecha de cierre del presente proceso
de seleccion conforme a la legislacion colombiana.

12.1.4.2. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL (SI ES PERSONA
JURIDICA)

Las personas que ejerzan profesionalmente el comercio y sus auxiliares conforme al articulo 28
del Decreto 410 de 1971, y las personas juridicas deben anexar certificado de existencia y
representacion legal o el documento que haga sus veces, expedido por la Camara de Comercio
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0 segun corresponda, con fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores
a la fecha de cierre de la presente invitacion, dentro de su objeto social deben estar
contempladas las actividades o servicios materia de este proceso. La vigencia de la Sociedad
sera como minimo igual a la vigencia del plazo de ejecucion y vigencia sefialado en la presente
invitacién y un (1) afio mas.

En el evento en que del contenido del Certificado se haga la remisién a los estatutos de la
Sociedad para establecer las facultades del Representante Legal, el oferente debera anexar
copia de la parte pertinente de dichos estatutos, y si de éstos se desprende que hay limitacion
para presentar la propuesta en cuanto a su monto, se deberda, igualmente, adjuntar desde el
momento de la presentacion de la oferta, la autorizacion especifica para participar en este
proceso de seleccion ante la Secretaria.

Para el caso de Consorcios y Uniones Temporales, cada sociedad integrante de los mismos
debera comprobar su existencia y representacion, mediante certificado expedido por la Camara
de Comercio, el cual debera contener la informacién y cumplir las mismas exigencias
anteriormente citadas.

En caso de prérroga del plazo del cierre del presente proceso, el certificado tendra validez con
respecto a la primera fecha de cierre.

Las propuestas presentadas por personas naturales de origen extranjero que se encuentren
dentro del pais, ademas de los requisitos previstos anteriormente, deberan estar acompafadas
de la autorizacion correspondiente, conforme a las normas de control migratorio vigente.

Las personas naturales extranjeras sin residencia en Colombia y las sociedades extranjeras sin
sucursal en Colombia deberan acreditar que cuentan con un apoderado debidamente constituido,
con domicilio en Colombia y ampliamente facultado para representarlas judicial o
extrajudicialmente hasta la constitucion de la sucursal en Colombia en caso de resultar aceptada
su propuesta. Sin embargo, en caso de ser adjudicatario del contrato una persona juridica
extranjera sin domicilio en Colombia, para la suscripcion del contrato debera allegar el certificado
de inscripcion en el registro mercantil otorgado por cualquier Camara de Comercio de Colombia.

Las personas juridicas extranjeras deberan cumplir los siguientes requisitos: Las personas
juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia, deberan acreditar su existencia y
representacion legal, con el documento idoneo expedido por la autoridad competente en el pais
de su domicilio, expedido a mas tardar dentro de los treinta (30) dias calendarios anteriores a la
fecha de cierre del presente proceso, en el que conste su existencia, su fecha de constitucion,
objeto, vigencia, nombre del representante legal, o de la(s) persona(s) que tengan la capacidad
para comprometerla juridicamente y sus facultades, sefialando expresamente que el
representante no tiene limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la misma, o
aportando la autorizacién o documento correspondiente del érgano directivo que le faculte
expresamente.

PA05-PR19-MDO01 V.3.0 Pagina 28 de 54

Secretaria Distrital de Movilidad
Calle 13#37-35

Teléfono: (1) 364 9400 ALCALDIA MAYOR
www.movilidadbogota.gov.co DE BOGOTA DC.
Informacioén: Linea 195




* SECRETARIA DE
BOGOT/\ | MOVILIDAD

Asi mismo debera:

a. Acreditar que su objeto social incluya las actividades principales objeto del presente
proceso.
b. Acreditar la suficiencia de la capacidad de su apoderado o Representante Legal

en Colombia, de conformidad con la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, Decreto
1082 de 2015 y las demas disposiciones que regulan el tema, cuando sea del caso.

Si una parte de la informacion solicitada no se encuentra incorporada en el certificado que
acredita la existencia y representacion, o si este tipo de certificados no existen de acuerdo con
las leyes que rijan estos aspectos en el pais de origen de la persona juridica, la informacion
debera presentarse en documento independiente expedido por una autoridad competente de tal
pais o en su defecto, en documento expedido por el maximo 6rgano directivo de la persona
juridica. Las personas juridicas extranjeras que se encuentren dentro del supuesto de hecho
sefialado en este parrafo deberan declarar que, segun la legislacién del pais de origen, las
certificaciones o informacion no puede aportarse en los términos exigidos en este documento, tal
como lo dispone el articulo 251 del Codigo de General del proceso.

12.1.5. PROPUESTAS CONJUNTAS

Se entendera presentada una propuesta conjunta, cuando de manera plural dos 0 mas personas,
nacionales y/o extranjeras, bajo Consorcio, Unién Temporal o Promesa de Sociedad Futura,
presenten una sola propuesta en el presente proceso de seleccion.

Para participar en Procesos como proponente plural en el SECOP Il (ya sea para manifestar
interés, enviar observaciones, ofertas o firmar contratos), debe actuar exclusivamente desde su
cuenta de proponente plural. Cualquier accion realizada desde la cuenta de cualquiera de los
integrantes no es valida para el proponente plural y quedara a nombre del proponente singular.
Para lo anterior podra consultar la Guia rapida para la creaciéon de proponentes plurales en el
SECORP I, a través del link https://community.secop.gov.co/STS/Users/Login/Index

La presentacion de Propuestas por parte de Estructuras Plurales debera sujetarse a las
siguientes condiciones:

12.1.5.1. DOCUMENTO CONSTITUTIVO DEL CONSORCIO, UNION TEMPORAL (ANEXO 3 Y
3A)

Ademas de los documentos requeridos para las personas juridicas o personas naturales, los
miembros del consorcio 0 unién temporal (segun el caso), deberan aportar el documento de
constitucion firmado por los integrantes, el cual debera tener en cuenta lo dispuesto en el articulo
7° de la Ley 80 de 1993.

Este documento debera cumplir con los siguientes requisitos:
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a. ldentificar de manera precisa a cada uno de los participes del consorcio o unién
temporal.

b. Expresar si la participacion es a titulo de Consorcio o de Unién Temporal. Si se trata
de Union Temporal, sus participes deberan sefalar los términos y extension
(actividades y porcentaje) de su participacion en la propuesta y en su ejecucion, los
cuales no podran ser modificados por los proponentes durante el proceso de
seleccién. Dichas modificaciones soélo podran llevarse a cabo previo consentimiento
por escrito de la Secretaria durante la ejecucion del contrato.

c. Hacer la designacion de quién tendra la representacion legal del Consorcio o de la
Unién Temporal, con facultad expresa para actuar en nombre y representacion del
mismo, de presentar la oferta y de celebrar, modificar y liquidar el contrato en caso
de resultar adjudicatario, como también de suscribir la totalidad de los documentos
contractuales que resulten necesarios, quien debera firmar el documento de
constitucion, manifestando su aceptacion como representante legal.

d. Cuando el Representante Legal de la persona juridica tenga restricciones para
contraer obligaciones en nombre de la misma, debera adjuntar el documento de
autorizacion expresa del 6rgano social competente, en el cual conste que esta
facultado para presentar la oferta y firmar el contrato hasta por el valor del
presupuesto oficial. Igualmente, en el caso de ofertas plurales, el Representante
Legal de cada una de las personas juridicas que los integren y lo requiera, debera
contar con dicha autorizacién, también hasta el valor del presupuesto oficial, de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 7° de la Ley 80 de 1993 y en los articulos
1568, 1569 y 1571 del Cédigo Civil.

e. Sefialar las reglas basicas que regulan su relacion. Para el caso de la unién temporal,
los términos y extensién de la participacion en la propuesta y en las obligaciones
derivadas del objeto y de la ejecucion del contrato, las cuales no podra modificar sin
el consentimiento previo y escrito de la Secretaria.

f. Manifestar su responsabilidad, de manera clara y expresa, sobre todas y cada una
de las obligaciones derivadas de la propuesta y de la ejecucién del contrato.

g. Sefalar que la duracion del Consorcio o Unidon Temporal no sera inferior a la del
plazo de ejecuciéon del contrato incluyendo garantias ofrecidas, liquidacion del
contrato y un (1) afio mas.

h. Manifestar que se compromete a no ceder, a ningun titulo, su participacién en el
consorcio 0 union temporal a los demas integrantes o a un tercero.

i. Acreditar la existencia y representacion de cada uno de los integrantes del consorcio
o unién temporal, en los términos establecidos en el pliego de condiciones.

j-  Suscribir el documento de conformacion por cada uno de los integrantes del
consorcio 0 union temporal.

Nota 1: Los requisitos relacionados con la existencia, representacién y capacidad juridica de
cada uno de los integrantes del consorcio o union temporal, respecto de las personas juridicas
gue se asocien para la presentacion de la propuesta, deberan acreditarse conforme se indica
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en los numerales respectivos del pliego de condiciones.

Nota 2: El proponente debera tener en cuenta que, una vez presentada la propuesta, para su
verificacion y evaluacion, no se podra modificar los participes del consorcio o uniéon temporal,
ni el porcentaje de participacion y actividades de cada uno de ellos, como tampoco el cambio
en el nombre del consorcio o union temporal.

Dichas modificaciones en caso de ser estrictamente necesarias sélo podran llevarse a cabo
previo consentimiento por escrito de la Secretaria DM durante la ejecucion del contrato.

12.1.6. PAGO DE APORTES AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL Y
PARAFISCALES (Anexos 4, 4A Y 4B)

El proponente debe acreditar con la respectiva certificacion, estar dentro de los seis (6) meses
anteriores a la fecha de la diligencia de cierre del proceso y entrega de propuestas, a paz y
salvo con el pago de las obligaciones asumidas por concepto de aportes parafiscales relativos
al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios del SENA, ICBF y Cajas de
Compensacion Familiar, cuando corresponda (Articulo 50 Ley 789 de 2002, Ley 1607 de 2012
y demas normas complementarias y modificatorias). Dicha certificacion debera encontrarse
suscrita por el revisor fiscal o representante legal de la persona juridica, para el caso de la
persona natural debera estar suscrita por la representacién legal que corresponda, segun sea
el caso.

Los integrantes de consorcios, uniones temporales o promesa de sociedad futura acreditaran
este requisito de manera individual.

De acuerdo con lo establecido en el Decreto No. 1072 de 2015, los proponentes que se
encuentren excluidos del pago de aportes al régimen de subsidio familiar, SENA e ICBF,
deberan acreditar dicha situacion, a través de certificacion suscrita bajo la gravedad de
juramento, por el revisor fiscal o representante legal de la persona juridica, o por la persona
natural o su contador, segun sea el caso.

La Entidad se reserva el derecho de verificar con las respectivas entidades la informacién que
suministran los proponentes.

Cuando el proponente no allegue con su oferta la certificacion de que trata este numeral o la
misma requiera aclaraciones, la SDM las solicitara dentro de los términos previstos para
solicitarlas.

En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna
de las obligaciones mencionadas debera manifestar que existe el acuerdo y que se encuentra
al dia en el cumplimiento del mismo.
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Nota 1: La SDM se reserva el derecho de verificar el cumplimiento de las obligaciones
contempladas y derivadas de este numeral.

12.1.7. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS DEL REVISOR FISCAL

Cuando la certificacion de pago de aportes allegada se encuentre suscrita por el revisor fiscal
del proponente o de cada uno de los miembros del consorcio, de la unién temporal o de una
promesa de sociedad futura, debera allegar el certificado de vigencia de inscripcion vy
antecedentes disciplinarios, vigente, expedido por la Junta Central de Contadores, de la tarjeta
profesional del contador publico responsable de la suscripcion de dicha certificacion. Lo
anterior permite garantizar la idoneidad y desempefio ético y profesional del (contador publico)
que suscribe dicha certificacion.

12.1.8 FOTOCOPIA DEL DOCUMENTO DE IDENTIDAD

Si el proponente es persona juridica, debera aportar junto con su propuesta fotocopia legible de
la cédula de ciudadania del representante legal o quien haga sus veces.

Si el proponente es consorcio o union temporal, debera aportar junto con su propuesta
fotocopia legible de la cédula de ciudadania de cada uno de los representantes legales de los
integrantes de la figura asociativa y del representante legal del consorcio o unién temporal.

Si el proponente es persona natural debera aportar junto con su propuesta fotocopia legible de
la cédula de ciudadania.

Las personas naturales extranjeras, deberan acreditar su existencia mediante la presentacion
de copia de su pasaporte, y si se encuentran residenciadas en Colombia, mediante la
presentacion de copia de la Cédula de Extranjeria expedida por la autoridad colombiana
competente.

NOTA: Las copias allegadas deben estar completamente legibles.
12.1.9 BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES

La SDM consultara y verificara si la persona natural, juridica, o integrantes de consorcio, unién
temporal, o promesa de sociedad futura, asi como sus representantes legales se encuentran
sefalados en el ultimo Boletin de Responsables Fiscales de la Contraloria General de la
Republica. En todo caso, el proponente podra adjuntar dicha certificacion a su propuesta.

12.1.10. CERTIFICADO DEL SISTEMA DE INFORMACION Y REGISTRO DE SANCIONES
Y CAUSAS DE INHABILIDAD - SIRI — VIGENTE, EXPEDIDO POR LA PROCURADURIA
GENERAL DE LA NACION
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La SDM consultara y verificara, de la pagina Web de la Procuraduria General de la Nacion,
los antecedentes disciplinarios de quienes van a participar en el presente proceso de
conformidad con lo establecido en la Ley 1238 de 2008. En todo caso el proponente podra
anexar a la propuesta dicho certificado actualizado.

12.1.11. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES

La SDM consultara y verificara en la pagina Web de Policia Nacional de Colombia los
antecedentes penales de la persona natural y el representante legal de la persona juridica o
de los integrantes del consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura. En todo caso
el proponente podra anexar a la propuesta dicho certificado actualizado.

12.1.12. CERTIFICADO DE MEDIDAS CORRECTIVAS DEL MINISTERIO DE DEFENSA
NACIONAL

La SDM consultaray verificara en la pagina Web de Policia Nacional de Colombia que la persona
natural y el representante legal de la persona juridica o de los integrantes del consorcio, union
temporal o promesa de sociedad futura, se encuentre al dia en el pago de multas, de conformidad
con el articulo 183 de la Ley 1801 de 2016. En todo caso el proponente podra anexar a la
propuesta dicho certificado actualizado.

12.1.13. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS PERSONERIA DE BOGOTA

La SDM consultara y verificara en la pagina Web de la personeria de Bogota, certificado de
Antecedentes Disciplinarios de la persona natural y el representante legal de la persona
juridica o de los integrantes del consorcio, union temporal. En todo caso el proponente podra
anexar a la propuesta dicho certificado actualizado.

12.1.14 CERTIFICADO DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS - REDAM

No podran aparecer reportados en el Registro de Deudores Alimentarios Morosos - REDAM
conforme a lo establecido en la Ley 2097 de 2021, para lo cual deberan allegar el certificado con
fecha no superior a Treinta (30) dias calendario anteriores a la entrega de la documentacién, en
el que conste que no se encuentra en condicion de deudor o alimentario moroso.

12.1.15 CUMPLIMIENTO DISPOSICION LEGAL DECRETO 1600 DE 2024 - PREVENCION DE
CORRUPCION EN LA CONTRATACION PUBLICA

Los proponentes deben diligenciar y aportar debidamente suscrito por el representante legal de
la persona juridica o la de persona Natural o cada uno de los integrantes del proponente plural,
segun corresponda, el FORMATO- CUMPLIMIENTO DISPOSICION LEGAL DECRETO 1600 DE
2024 - PREVENCION DE CORRUPCION EN LA CONTRATACION PUBLICA establecido por
los siguientes articulos: Articulo 2.1.4.3.2.1. Prevencion de corrupcion en la contratacion publica.
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y Articulo 2.1.4.3.1.2. Ambito de aplicacién del Decreto 1600 de 2024, con los documentos de
presentacion de la propuesta en la fecha establecida para recepcion de propuestas.

No obstante, lo anterior los proponentes y dando cumplimiento al Decreto antes citado los
proponentes en un término maximo de tres (3) dias habiles después del momento en que se
cierre definitivamente la presentacion de ofertas, deberan poner de presente la existencia o no
de situaciones de control de las que participen y, en particular, si son controlantes, controladas
o comparten alguna de estas condiciones con otras personas que se encuentren participando en
el mismo procedimiento de contratacion. Para el caso de los proponentes plurales, deberan
indicar si las personas que los conforman se encuentran en alguna de las situaciones descritas
anteriormente.

En caso en que el proponente no cumpla con lo establecido en este nhumeral estara incurso en
alguna de las Causales de Rechazo del Pliego de Condiciones

12.2. CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL
N/A
12.3 CAPACIDAD TECNICA

Para estar habilitados los interesados en participar en el presente proceso deberan entregar todos
los siguientes requisitos técnicos indicados a continuacion:

12.3.1 Registro unico de Organizaciones de reciclaje — RUOR - UAESP

El proponente debera presentar copia del acto administrativo vigente expedido por la Unidad
Administrativa Especial de Servicios Publicos — UAESP, mediante el cual se acredita su
habilitacion como Organizacion de Recicladores, asi como el certificado de inscripcion vigente en
el Registro Unico de Organizaciones de Recicladores — RUOR, expedido por la UAESP con una
antelacién no mayor a treinta (30) dias respecto de la fecha de cierre del proceso.

Nota: En el caso de Consorcio o Union Temporal, al menos uno (1) de los integrantes debera
acreditar este requisito, siempre y cuando sea este integrante quien ejecute las actividades
directamente relacionadas con dicha habilitacion dentro del objeto contractual.

12.3.2 Registro Unico de prestadores de Servicios Publicos - RUPS

El proponente debera presentar el Registro Unico de prestadores de Servicios Publicos (RUPS)
expedido por la autoridad competente, en cumplimiento del Decreto 596 de 2016.

Nota: En el caso de Consorcio o Union Temporal, al menos uno (1) de los integrantes debera
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acreditar este requisito, garantizando que el miembro registrado asuma contractualmente la
ejecucion de las actividades de aprovechamiento

12.3.3 Certificado de Experiencia.

El proponente debera aportar maximo tres (3) certificaciones que acrediten experiencia en
la clasificacién, aprovechamiento, recoleccién, transporte, y manejo de residuos sélidos
aprovechables no peligrosos, ejecutado mediante contratos, convenios, acuerdos de
corresponsabilidad, y expedidas por las entidades publicas y/o privadas contratantes,
debidamente firmadas por las partes, acreditando minimo dos (2) afios de experiencia.

12.3.4 REQUISITOS DE LA CERTIFICACION PARA ACREDITAR EXPERIENCIA.

La verificacion de la experiencia se realizara con base en la informacién que reporten los
proponentes en el ANEXO ACREDITACION DE EXPERIENCIA DEL PROPONENTE y en los
respectivos soportes de la informacién consignada en el mismo.

Para acreditar la experiencia exigida, el proponente debera aportar la certificacion

expedida por la entidad contratante y suscrita por el/la funcionario(a) competente en la
que se reflejen como minimo los siguientes requisitos:

1. Nombre de la empresa o entidad Contratante.

2. Direccion. (si tiene)

3. Teléfono. (si tiene)

4. Nombre del Contratista.

5. Si se trata de un consorcio o de una unidon temporal se debe senalar el nombre de
quienes lo conforman, adicionalmente se debe indicar el porcentaje de participacion de
cada uno de sus miembros.

6. Numero del contrato (si tiene).

7. Objeto del contrato.

8. Estado del contrato (contratos ejecutados). En caso de que en la certificacion no se
logre evidenciar que el estado del contrato es terminado, el proponente debera adjuntar
la correspondiente acta de terminacién y/o recibo a satisfaccion y/o acta de liquidacion
debidamente suscrita.

9. Fecha de inicio de la ejecucion del contrato (dia, mes y afio) y fecha de terminacion (dia,
mes y ano).

¢ La fecha de inicio de ejecucidon del contrato: Es diferente a la de suscripcion del
contrato.

Si en los documentos validos aportados para la acreditacion de experiencia solo se

evidencia fecha (mes, afo) de suscripciéon y/o inicio del contrato: se tendra en
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cuenta el ultimo dia del mes que se encuentre senalado en la certificacion.

e La fecha de terminacion de ejecucion del contrato: Esta fecha de terminacion no es la
fecha de entrega y/o recibo final, liquidacion, o acta final.

Si en los documentos validos aportados para la acreditacion de experiencia solo se
evidencia fecha (mes, afio) de terminacion del contrato: se tendra en cuenta el primer dia
del mes que se encuentre senalado en la certificacion.

11. Fecha de expedicién de la certificacion (dia, mes y afo).

12. Nombre y firma de quien expide la certificacion. (La certificacion debera estar firmada por
el funcionario competente para suscribirla).

13. Valor del contrato (cuando aplique)

Cuando exista diferencia entre la informacién relacionada y la consagrada en los soportes
presentados, prevalecera la informacion de los soportes.

12.3.5 REGLAS ADICIONALES PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA

Ademas de las condiciones sefialadas anteriormente, se deberan tener en cuenta también las
siguientes reglas para la verificacion de la experiencia:

A

E.

Se podra acreditar experiencia de contratos ejecutados, los cuales hayan sido celebrados
por consorcios, uniones temporales y sociedades en las cuales el interesado tenga o haya
tenido participacion.

En el evento que se acredite experiencia en contratos celebrados en consorcio o union
temporal, y cuando en la certificacion no se indique el porcentaje de participacion, debera
adjuntarse documento de constitucion del consorcio o unién temporal, en el cual conste dicho
porcentaje de participacion.

Cuando la experiencia corresponda a contratos ejecutados en consorcio o unién temporal,
la experiencia en valor sera tomada de acuerdo al porcentaje de participacion del integrante
plural registrado en el RUP del mismo, o en alguno de los documentos validos para la
acreditacidon de experiencia en caso de que el integrante no esté obligado a tener RUP.

En los casos en que se presenten proponentes plurales, cada integrante debera acreditar la
experiencia conforme a lo previsto en la EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE
tomandose la sumatoria de las experiencias aportadas sin tener en cuenta el porcentaje de
participacion.

Para los contratos que sean aportados por personas juridicas que no cuentan con mas de
tres (3) afios de constituidas, que pretendan acreditar la experiencia de sus socios,
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accionistas o constituyentes, de conformidad con la posibilidad establecida en el numeral
2.5 del articulo 2.2.1.1.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015, ademas del RUP deben adjuntar un
documento suscrito por el representante legal y el revisor fiscal o contador publico (segun
corresponda) donde se indique la conformacion de la persona juridica. La Entidad tendra en
cuenta la experiencia de los accionistas, socios o constituyentes de las sociedades con
menos de tres (3) afios de constituidas. Pasado este tiempo, la sociedad conservara esta
experiencia, tal y como haya quedado registrada en el RUP, siempre y cuando éste haya
sido renovado oportunamente y no hayan cesado sus efectos.

De acuerdo con el inciso anterior, en los casos en que se presente un Proponente Plural
conformado por una persona juridica, en conjunto con sus socios, accionistas o
constituyentes y se alleguen contratos en los que estos le hayan transferido experiencia a
aquella, solo podran ser acreditados como experiencia en el Proceso de Contratacion por
uno de los integrantes, por lo cual el Proponente Plural s6lo podra acreditar una misma
experiencia una sola vez.

F. No podra acumularse ala vez, la experiencia de los socios y la de la persona juridica, cuando
estos se asocien entre si para presentar propuesta bajo alguna de las modalidades previstas
en el articulo 7° de la Ley 80 de 1993.

G. En caso que se relacione mas de un contrato en una sola certificacion, se tomara cada
contrato de manera individual, de tal forma que cada uno representa una certificacion, en
orden de mayor a menor valor ejecutado siempre que cumplan con las especificaciones
establecidas en el presente documento.

H. Si el proponente adjunta a su propuesta certificaciones adicionales a las requeridas por la
entidad, solo se tendran en cuenta las certificaciones de mayor valor ejecutado, siempre que
cumplan con las especificaciones establecidas en el presente documento.

I. La Secretaria Distrital de Movilidad podra en cualquier estado en que se encuentre el
proceso de seleccion, verificar y solicitar ampliacion de la informacién presentada por el
proponente para la acreditacion de la experiencia, asi como comprobar la autenticidad de
los documentos aportados.

J. Cuando en la certificacion mediante la cual se pretende acreditar experiencia se encuentren
también relacionados bienes y/o servicios de caracteristicas disimiles a la requerida en el
proceso, se tendra en cuenta Unicamente la experiencia correspondiente a la solicitada en
el presente proceso de seleccion. Para el efecto, debe discriminarse claramente el(los)
valor(es) parcial(es) de los diferentes bienes o servicios incluidos en dicha certificacion.

K. No se aceptan auto-certificaciones, ni cuentas de cobro, ni certificaciones expedidas por el
o los otros miembros del Consorcio o Uniones temporales, ni certificaciones expedidas o
suscritas unicamente por supervisores o interventores. Para la aplicacion de esta regla, se

PA05-PR19-MDO01 V.3.0 Pagina 37 de 54

Secretaria Distrital de Movilidad
Calle 13#37-35

Teléfono: (1) 364 9400 ALCALDIA MAYOR
www.movilidadbogota.gov.co DE BOGOTA DC.
Informacioén: Linea 195




* SECRETARIA DE
BOGOT/\ | MOVILIDAD

entiende por auto certificaciones aquellas expedidas por el mismo Proponente, sus
representantes, los integrantes del Proponente Plural o del mismo segmento empresarial
para demostrar su propia experiencia.

L. Siel contrato que se pretende hacer valer como experiencia fue cedido o recibido en cesion,
la certificacion debera especificar la fecha de la cesion y discriminar el valor del contrato
ejecutado por el cedente y el cesionario. En dicho caso, se tendra en cuenta la fecha de
terminacion del contrato principal para la actualizacion del valor expresado en Salarios
Minimos Legales Mensuales Vigentes y el valor ejecutado por el proponente que pretenda
acreditar la experiencia. El valor que se contabilizara para los efectos de los valores
requeridos en este numeral sera aquel que se certifique como ejecutado por el proponente,
es decir no se tendra en cuenta el valor no ejecutado por el proponente.

M. EIl proponente debera relacionar, en el anexo EXPERIENCIA MINIMA HABILITANTE DEL
PROPONENTE, el orden de las certificaciones para validar la experiencia.

N. Los contratos verbales no seran tenidos en cuenta para acreditar experiencia.

O. En el caso de que la certificacion no contenga la informacion solicitada en el numeral anterior
correspondiente a los REQUISITOS DE LA CERTIFICACION, el proponente debera anexar
los documentos complementarios, tales como, actas de terminacion y/o actas de liquidacion
y/o contrato y/o facturas con la respectiva resolucion de numeracion de la DIAN que la
acrediten. La Secretaria se reserva el derecho de verificar durante la evaluacién y hasta la
adjudicacion, la informacion y solicitara los soportes que considere convenientes.

P. En el caso de sociedades que se escindan, la experiencia de la misma se podra trasladar a
cada uno de los socios escindidos, y se contabilizara en proporcion a la particion de éstos
en el capital de la persona juridica escindida, para lo cual debera aportarse el documento de
la escision.

Q. Para el caso de proponentes extranjeros sin sucursal en Colombia, la acreditacion de su
experiencia sera verificada directamente por la Entidad en los documentos presentados
conforme a las reglas definidas en este numeral, aplicando las condiciones de apostille y
consularizacion definidas en el Pliego de Condiciones o Invitacion Publica segun
corresponda (Anexo Complementario).

R. Cuando el valor de los contratos con el cual se pretende acreditar la experiencia se
encuentre expresado en moneda extranjera, se debera:

e Cuando el valor de los contratos con los cuales se acredita la experiencia esté dado en
ddlares de los Estados Unidos de América ($USD) se convertira a pesos colombianos
utilizando para esa conversiéon la Tasa de Cambio Representativa del Mercado (TRM)
Promedio Anual correspondiente al afio de terminacion del contrato, para lo cual el
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proponente debe tomar la publicada por el Banco de la Republica para el afio
correspondiente en el enlace https://www.banrep.gov.co. Luego de lo anterior, debera
convertir el valor ejecutado del (los) contrato(s) en su equivalente a SMMLV del afio de
terminacion del contrato, dividiendo el valor convertido a pesos colombianos entre el SMMLV
correspondiente al afno de la terminacion.

e Si esta expresada originalmente en una moneda diferente a délares de los Estados Unidos
de América (USD), debera convertirse a dolares utilizando la tasa de cambio cruzada
aplicable a la fecha de terminacién del contrato, conforme a la informacién publicada por el
Banco de la Republica o el banco central del pais de origen. Hecho esto se procedera en la
forma que sefala el parrafo anterior.

S. PARA CONTRATOS ENTRE PARTICULARES Para efectos de acreditacion de experiencia
entre particulares, el Proponente debera aportar adicionalmente alguno de los documentos
que se describen a continuacion:

Certificacion de facturacion expedida con posterioridad a la fecha de terminacion del contrato
emitida por el revisor fiscal o contador publico del Proponente que acredita la experiencia,
segun corresponda, con la copia de la tarjeta profesional y certificado de antecedentes
disciplinarios vigente, expedido por la Junta Central de Contadores, o los documentos
equivalentes que hagan sus veces en el pais donde se expide el documento del profesional,
ademas de las certificaciones y documentos soporte anexados deberan adjuntar el contrato
respectivo que se relacione con la certificacion de experiencia acreditada en los casos en
los que apliquen de acuerdo con la naturaleza de este.

T. PARA SUBCONTRATACION Para la acreditacion de experiencia con subcontratos el
proponente debera aportar junto con el contrato principal los documentos que se describen a
continuacion:

1. Certificacidon del subcontrato. Certificacion expedida con posterioridad a la fecha de
terminacion del subcontrato, la cual debe estar suscrita por el representante legal del
contratista del contrato principal. Asi mismo, debe contener la informacion requerida en
el presente documento para efectos de acreditacion de la experiencia.

2. Certificacion expedida por la entidad donde se origind el contrato principal del cual se
derivd el subcontrato. Dicha certificacion debe contener la informacion requerida para
acreditar experiencia, teniendo en cuenta la siguiente:

o Alcance de las actividades ejecutadas en el contrato principal, en las que se pueda
evidenciar las actividades subcontratadas que pretendan ser acreditadas para efectos de
validacion de experiencia, en el presente proceso de seleccion.

o Autorizacion de la entidad donde se origin6 el contrato principal por medio de la cual se
autoriza el subcontrato. En caso de que no requiera autorizacion, el Proponente podra
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aportar con su propuesta alguno de los siguientes documentos que den cuenta de esa
circunstancia: i) copia del contrato o ii) certificacion emitida por la entidad concedente,
donde acredite que para subcontratar no se requeria autorizacion.

NOTA: La informacion solicitada en el numeral 2 del presente literal iGnicamente se exige en
relacion con el contrato principal suscrito con la Entidad Estatal.

En caso de que se presenten varios niveles de subcontratacion, las reglas de los numerales 1
y 2 aplicaran hasta el primer nivel de subcontratacién. Para los siguientes niveles de
subcontratacién, la acreditacion de la experiencia se realizara con las disposiciones
establecidas en el literal anterior. Para estos efectos, entiéndase el primer nivel de
subcontratacién como aquel contrato suscrito entre particulares, cuyo contrato principal del cual
se deriva directamente, es el contrato estatal firmado entre una Entidad Estatal y un particular.

Cuando el contratista directo y el subcontratista presenten ofertas en un mismo Proceso de
Contratacion, la experiencia derivada de las actividades subcontratadas solo pertenecera al
subcontratista. En este contexto, el contratista directo no podra acreditar dichas actividades,
por lo que no seran tenidas en cuenta para la verificacion de la experiencia.

Los Proponentes deberan advertir a la Entidad cuando en otros procesos el contratista directo
hubiera certificado que, dentro de su contrato, se llevé a cabo la subcontratacion, por cuanto
tales actividades no seran tenidas en cuenta para efectos de acreditacion de experiencia del
contratista directo. Para tal fin, deberan informar a la Entidad, mediante comunicacion escrita,
indicando el proceso en el cual el contratista certifico la respectiva subcontratacion.

La obligacion de informar las situaciones de subcontratacion estara en cabeza de los
Proponentes y de ninguna manera dicha carga sera de la Entidad. En aquellos casos en los
que el Proponente no advierta tal situacion, la Entidad no tendra responsabilidad alguna por
cuanto no fue avisada. En ese caso, el contrato se contabilizara como un todo y no se tendra
en cuenta lo relacionado con la subcontratacion.

Cuando la Entidad haya sido advertida por alguno de los Proponentes sobre situaciones de
subcontratacion, aplicara la condicion indicada en el inciso segundo del numeral
correspondiente a INFORMACION INEXACTA del presente documento.

NOTA: La Secretaria Distrital de Movilidad, se reserva el derecho de verificar o solicitar los
documentos y aclaraciones que considere convenientes, relacionadas con la acreditacion de la
experiencia. Sin embargo, en el caso de que un proponente o cualquier otro interesado
cuestione la veracidad o legalidad de los documentos presentados por otro proponente, debera
remitirse a las autoridades judiciales para que estas se pronuncien al respecto, habida
consideracion de que la Secretaria Distrital de Movilidad, carece de competencia para
pronunciarse y decidir al respecto. Lo anterior, sin perjuicio de las causales de rechazo previstas
en el presente proceso, referentes a inconsistencias que imposibiliten la seleccion objetiva y
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que no puedan ser resueltas por los proponentes y cuando verificada la informacion, esta no
corresponda a la realidad.

INFORMACION INEXACTA

La entidad se reserva el derecho de verificar integralmente la informacion aportada por el
proponente. Para esto, puede acudir a las autoridades, personas, empresas o entidades
respectivas.

Cuando exista inconsistencia entre la informacién suministrada por el proponente y la verificada
por la entidad, la informacion que pretende demostrar el proponente se tendra por no acreditada.

La entidad compulsara copias a las autoridades competentes en aquellos eventos en los cuales
la informacion aportada tenga inconsistencias sobre las cuales pueda existir una posible
falsedad, sin que el proponente haya demostrado lo contrario, y rechazara la oferta.

12.3.6 Certificado y Disponibilidad de Equipos.

Aportar ficha técnica de los equipos, registro fotografico y certificacion suscrita por el
representante legal de la Organizacién y/o Asociacion de recicladores habilitada por la UAESP,
o por el representante designado por los miembros del consorcio o de la uniéon temporal donde
se acredite la disponibilidad de los siguientes equipos para la prestacién del servicio:

e Una (1) destructora de papel industrial con capacidad de destruir (Hojas, clips, tarjetas de
crédito, CDs, DVDs), la cual debera estar disponible en las instalaciones de la
organizacion.

e Una (1) bascula digital o electrénica con capacidad minima de 500 Kg y su respectivo
certificado de calibracién de basculas, con una vigencia no mayor a doce meses, expedido
por una empresa debidamente acreditada, el cual deben trasladar para realizar el pesaje
de los residuos generados en las diferentes sedes.

12.3.7 Disponibilidad de Personal.

Aportar certificacion suscrita por el representante legal de la Organizacién y/o Asociacion de
recicladores habilitada por la UAESP, o por el representante designado por los miembros del
consorcio o de la unién temporal, donde se manifieste y certifique que la Organizacion de
Recicladores, dejara a disposicién de la Secretaria Distrital de Movilidad, minimo dos (2)
personas sin contar el conductor del vehiculo, cada vez que se requiera realizar la recoleccion
y transporte de los residuos aprovechables en las diferentes sedes de la entidad, las cuales
deberan aportar certificaciones laborales que den cuenta que el personal tiene
experiencia en el manejo de reciclaje de minimo (6) seis meses en el desarrollo de la
actividad de recoleccion y transporte de los residuos aprovechables.

Adicionalmente, se debera presentar un listado en el que se relacionen las personas que hacen

parte de la organizacién de recicladores y que participaran en la recoleccion de material
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aprovechable en las sedes de la Secretaria Distrital de Movilidad. Dicho listado debera contener,
como minimo, nombre completo, numero de identificacion, numero de teléfono y firma de cada
reciclador.

Nota: En el caso de Consorcio o Unién Temporal, uno de los integrantes debera acreditar que la
Organizacioén de Recicladores, dejara a disposicion de la Secretaria Distrital de Movilidad, minimo
dos (2) personas sin contar el conductor del vehiculo.

12.3.8 Listado y Disponibilidad de Vehiculos.

Aportar certificacion suscrita por el representante legal de la organizacion o asociacion de
recicladores habilitada por la UAESP, o por el representante designado por los miembros del
consorcio o de la union temporal, en la que se indiquen los datos del vehiculo tipo furgdn y/o tipo
estaca con carpa, para lo cual debera acreditar minimo un (1) vehiculo con el que cuenta la
organizacion, o las organizaciones en caso de participacion conjunta, de capacidad minima de
dos (2) toneladas y techo cerrado, que permita el transporte adecuado y seguro del material
generado conforme a la frecuencia de recoleccion y que se deja a disposicion de la Secretaria
Distrital de Movilidad para la recoleccion de los residuos aprovechables.

Para tal efecto se debera anexar los siguientes documentos:

Seguro Obligatorio de Accidentes de Transito SOAT

Tarjeta de Propiedad

Certificado de gases

Revisiéon Técnico Mecanica.

Constancia de no tener infracciones de transito, mediante consulta en el SIMIT con

fecha no mayor a treinta (30) dias, antes del cierre de la convocatoria.

NOTA 1: En caso que el/los vehiculo(s) no sean propiedad de la organizacion, debera allegar
acuerdo de voluntades firmado entre la asociacién y el propietario en el cual manifieste que el
vehiculo esta a disposicion permanente de la Asociacion u Organizacion para la recoleccién y
transporte de residuos aprovechables.

12.3.9 Beneficiados de la Organizacion (recicladores).

Aportar certificacion suscrita por el representante legal de la organizacion o asociacion de
recicladores habilitada por la UAESP, o por el representante designado por los miembros del
consorcio o de la unién temporal, en la que se relacione el numero de personas recicladoras
beneficiadas con las que cuenta la organizacion para la fecha de cierre de la convocatoria y que
soportan el aprovechamiento de los materiales reciclables. La certificacion debera incluir, como
minimo, nombre completo, numero de cédula de ciudadania y numero de teléfono de cada
persona recicladora vinculada a la organizacion para la ejecucidon del Acuerdo de
Corresponsabilidad.

En la misma certificacion, bajo la gravedad del juramento, el representante legal debera
manifestar que la organizacién o asociacion es la Unica responsable frente a la Secretaria Distrital
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de Movilidad por las personas recicladoras a su cargo, en todo momento y frente a cualquier
hecho que se derive de la ejecucion de las actividades del Acuerdo de Corresponsabilidad.

Nota: En el caso de consorcio o unién temporal, bastara con que el integrante que ostente la
calidad de Organizacion de Recicladores aporte esta certificacion, sin que sea exigible a los
demas miembros de la asociacion conjunta que tengan un objeto misional diferente.

El numero de personas recicladoras beneficiadas o vinculadas que se relacione en la certificacion
tendra unicamente efectos de acreditacion de la informacion solicitada y no constituira un factor
de evaluacion, ponderacion o calificacion.En consecuencia, la existencia de un numero mayor de
personas recicladoras beneficiadas por parte de una organizacion o asociacion no generara
ventaja, puntaje adicional, mejor calificacion ni incidencia alguna en la evaluacién de las
propuestas, frente a aquellas organizaciones o asociaciones que acrediten un numero menor de
personas recicladoras beneficiadas.

12.3.10 Acreditacion del Uso del Suelo.

Se debera aportar certificado o autorizacion expedida por el organismo competente (Secretaria
Distrital de Planeacion, curaduria urbana o autoridad municipal que haga sus veces), que
demuestre que la organizacion o asociacion de recicladores cuenta con concepto de uso del suelo
compatible con las actividades de clasificacion, almacenamiento y aprovechamiento de residuos
desarrolladas dentro de sus instalaciones, con una vigencia no mayor a un (1) afio contado desde
la fecha de cierre de la convocatoria.

Nota: En caso de que la organizacion sea arrendataria del inmueble donde opera la bodega o
estacion de clasificacion y aprovechamiento, debera acreditar que el contrato de arrendamiento
se encuentra vigente durante todo el término de ejecucion del Acuerdo de Corresponsabilidad, lo
cual asegura que las condiciones de uso del suelo y operacion se mantengan durante la vigencia
del acuerdo.

12.3.11 Concepto Técnico Favorable Higiénico Sanitario

Se debera aportar fotocopia del concepto higiénico sanitario de la bodega o estacion de
clasificacion y aprovechamiento (ECA) donde se realiza el manejo, almacenamiento y
aprovechamiento de los residuos con potencial de reciclaje, con resultado FAVORABLE
expedido por la Secretaria Distrital de Salud o por la Subred Integrada de Servicios de Salud
competente para la localidad en la cual se ubique el establecimiento. El concepto debera
encontrarse vigente para la fecha de cierre de la convocatoria.

12.3.12 Concepto técnico Favorable de Bomberos

Presentar concepto técnico favorable expedido por el Cuerpo Oficial de Bomberos de Bogota de
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la localidad donde se ubique la bodega o estacion de clasificacion y aprovechamiento (ECA)
utilizada por la organizacion, con vigencia no mayor a un (1) afio contado desde la fecha de cierre
de la convocatoria.

13. SELECCION DE LA ORGANIZACION O ASOCIACION
FACTORES DE PONDERACION
En el presente proceso se otorgara un puntaje maximo de 100 puntos a aquellas

Organizaciones o Asociaciones que se encuentren habilitadas, distribuidos de la siguiente
manera:

CONCEPTO PUNTAJE MAXIMO
EQUIPOS Y MAQUINARIA 50 PUNTOS
TRANSPORTE 50 PUNTOS
TOTAL 100 PUNTOS

13.1. Equipos y maquinaria adicionales a los habilitantes

Para la asignacion de los hasta cincuenta (50) puntos, la SDM tendra en cuenta la certificacion
suscrita, bajo la gravedad del juramento, por el representante legal, en la que se manifieste la
disponibilidad de los equipos y maquinaria previstos en el numeral 2.3 de las especificaciones del
Objeto del Acuerdo, conforme a las condiciones alli establecidas. La disponibilidad certificada
debera mantenerse durante la ejecucion del Acuerdo y sera objeto de verificacion por parte de la
Entidad, se otorgara el puntaje de la siguiente manera:

EQUIPOS / MAQUINARIA PUNTAJE
Una (1) destructora de papel adicional y una (1) bascula adicional 30
Dos (2) destructoras de papel adicionales y dos (2) basculas 50
adicionales.

Total puntaje maximo 50

Se asignara unicamente el puntaje correspondiente al mayor numero de destructoras
acreditadas; los puntajes no son acumulables.

13. 2 Transporte y pesaje adicionales a los habilitantes

Para la asignacién de los hasta cincuenta (50), la SDM tendra en cuenta la certificacién
suscrita, bajo la gravedad del juramento, por el representante legal, en la que se manifieste la
disponibilidad del vehiculo previstos en el numeral 2.3 de las especificaciones del Objeto del
Acuerdo, conforme a las condiciones alli establecidas. La disponibilidad certificada debera
mantenerse durante la ejecucion del Acuerdo y sera objeto de verificacion por parte de la Entidad,
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se otorgara el puntaje de la siguiente manera:

TRANSPORTE PUNTAJE
Un (1) vehiculo tipo furgdn o tipo estaca con carpa adicional 30
Dos (2) vehiculos tipo furgén o tipo estaca con carpa, adicionales 50
Total puntaje maximo 50

Se asignara unicamente el puntaje correspondiente al mayor rango acreditado; los puntajes no
son acumulables. La acreditacion de los vehiculos debera realizarse conforme a las formalidades
previstas en el numeral 2.3 de las especificaciones del Objeto del Acuerdo.

Reglas de desempate de ofertas

En caso de presentarse un empate entre las organizaciones de recicladores, la entidad procedera
a dirimir el empate a través de un método aleatorio para seleccionar los oferentes, a través de
balotas, iniciando el sorteo con el proponente que haya presentado la oferta primero en el tiempo.

La entidad publicara el procedimiento en caso de presentar un empate.
13.4 REQUISITOS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (Cuando Aplique)

N/A

14. ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO

La Secretaria Distrital de Movilidad, de acuerdo con las disposiciones del articulo 4 de la Ley
1150 de 2007, en concordancia con lo dispuesto en los articulos 2.2.1.1.1.6.1, 2.2.1.1.1.6.3 del
Decreto 1082 de 2015 y con base en la Metodologia para identificar y clasificar los riesgos
elaborado por Colombia Compra Eficiente, procede a tipificar, estimar y asignar los riesgos de la
presente contratacion, en la MATRIZ DE RIESGOS, documento adjunto que hace parte integral
del presente estudio previo.

15. GARANTIAS
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Este Acuerdo de Corresponsabilidad no posee valor no aplica para este requisito. Teniendo en
cuenta que el acuerdo no genera cargo alguno al presupuesto de la Entidad, asi como la
naturaleza, el plazo de ejecucion, la previsiébn por parte de la Entidad de herramientas de
seguimiento y control a la ejecucién y la inclusién de clausulas de conminacion y excepcionales;
se considera que no es necesario exigir garantias, de tal manera que se dara aplicacion a lo
dispuesto en el inciso 5° del articulo 7° de la Ley 1150.

16. DEMOCRATIZACION DE OPORTUNIDADES ECONOMICAS EN EL DISTRITO CAPITAL.
DECRETO 651 DE 2025

El Decreto Distrital 651 de 2025, “Por medio del cual se expide el Decreto Unico del Sector
Desarrollo Econdmico, Industria y Turismo”, compila, depura y racionaliza las disposiciones
reglamentarias vigentes del Sector Administrativo de Desarrollo Econdmico, Industria y Turismo
del Distrito Capital.

El articulo 76 del citado Decreto contempla, entre las estrategias de la Politica Distrital de
Generacion de Empleo de Calidad, la formacion para el trabajo y la provision de informacion y
servicios de colocacion laboral, orientados a mejorar la insercion laboral de la poblacién, corregir
barreras de acceso al empleo y promover oportunidades para las personas con mayores
dificultades de integracién al mercado laboral.

En armonia con dichas estrategias y con los principios de inclusion productiva, trabajo digno y
generacion de oportunidades econémicas, el presente Acuerdo de Corresponsabilidad contribuye
al fortalecimiento de las organizaciones de recicladores de oficio, a su inclusion social, ambiental
y economica y a su participacion efectiva en la cadena de aprovechamiento de residuos soélidos
en el Distrito Capital.

La celebracion del Acuerdo se articula con las acciones afirmativas dirigidas a la poblacion
recicladora de oficio y con el propésito de fortalecer sus capacidades organizativas y operativas,
promover su formalizacion progresiva como prestadora de la actividad de aprovechamiento y
generar condiciones de igualdad material en el desarrollo de las actividades asociadas a la
gestion integral de residuos sélidos aprovechables.

En consecuencia, la Secretaria Distrital de Movilidad reconoce que el Acuerdo de
Corresponsabilidad constituye un instrumento de articulacion institucional que, ademas de
contribuir al cumplimiento de las metas ambientales y de aprovechamiento de residuos, favorece
la inclusion socioeconémica de las organizaciones de recicladores de oficio y la generacion de
oportunidades econémicas para sus integrantes.

Compromiso de la organizacién

Promocién de inclusion productiva. La Organizacion de Recicladores promovera, en el marco de
su autonomia organizativa, de sus necesidades operativas y de la normatividad aplicable, la
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participacion efectiva de recicladores de oficio y de personas que enfrenten barreras de acceso
al mercado laboral en las actividades asociadas a la recoleccion, clasificacion, transporte y
aprovechamiento de residuos sdlidos.

Lo anterior se desarrollara sin perjuicio del cumplimiento de las obligaciones laborales, de
seguridad social, de seguridad y salud en el trabajo y demas disposiciones aplicables a las
personas que la Organizacion vincule para la ejecucién del Acuerdo.

17. ANALISIS DE OPORTUNIDAD Y CONVENIENCIA PARA LA VINCULACION DE
POBLACION EN POBREZA EXTREMA, DESPLAZADOS POR LA VIOLENCIA, PERSONAS
EN PROCESO DE REINTEGRACION O REINCORPORACION Y SUJETOS DE ESPECIAL
PROTECCION CONSTITUCIONAL

De acuerdo con el articulo 2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 1082 de 2015, adicionado a
este por el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021, se establece:

“(...) ARTICULO 2.2.1.2.4.2.16. Fomento a la ejecucién de contratos estatales por
parte de poblacion en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en
proceso de reintegracion o reincorporacion y sujetos de especial proteccion
constitucional. En los Procesos de Contratacion, las Entidades Estatales
indistintamente de su régimen de contratacion, los patrimonios autonomos
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos
publicos fomentaran en los pliegos de condiciones o documento equivalente que
los contratistas destinen al cumplimiento del objeto contractual la provision de
bienes o0 servicios por parte de poblacion en pobreza extrema, desplazados por la
violencia, personas en proceso de reintegracioén o reincorporacion y sujetos de
especial proteccion constitucional, garantizando las condiciones de calidad y sin
perjuicio de los Acuerdos Comerciales vigentes.

La participacion de los sujetos anteriormente mencionados en la ejecucion del
contrato se fomentara previo analisis de su oportunidad y conveniencia en los
Documentos del Proceso, teniendo en cuenta el objeto contractual y el alcance
de las obligaciones. Esta provision se establecera en un porcentaje que no
sera superior al diez por ciento (10%) ni inferior al cinco por ciento (5%) de los
servicios requeridos para la ejecucion del contrato, de manera que no se ponga
en riesgo su cumplimiento adecuado. Previo anélisis de oportunidad y
conveniencia, la Entidad Estatal incorporara esta obligacion en la minuta del
contrato del pliego de condiciones o documento equivalente, precisando las
sanciones pecuniarias producto del incumplimiento injustificado de esta a
través de las causales de multa que estime pertinentes. El supervisor o el
interventor, segun el caso, realizara el seguimiento y verificara que las
personas vinculadas al inicio y durante la ejecucion del contrato pertenezcan
a los grupos poblacionales enunciados anteriormente.
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PARAGRAFO 1. Para los efectos previstos en el presente articulo, los sujetos
de especial proteccion constitucional son aquellas personas que debido a su
particular condicion fisica, psicologica o social merecen una accion positiva
estatal para efectos de lograr una igualdad real y efectiva. Dentro de esta
categoria se encuentran, entre otros, las victimas del conflicto armado interno,
las mujeres cabeza de familia, los adultos mayores, las personas en condicion
de discapacidad, asi como la poblacion de las comunidades indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas. Estas circunstancias se
acreditaran en las condiciones que disponga la ley o el reglamento, aplicando
en lo pertinente lo definido en el articulo 2.2.1.2.4.2.17 del presente Decreto.
En ausencia de una condicidon especial prevista en la normativa vigente, se
acreditaran en los términos que defina el pliego de condiciones o documento
equivalente.

PARAGRAFO 2. Para efectos de los Procesos de Contrataciéon regidos por
documentos tipo, con sujecion a la potestad prevista en este articulo, la
Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente
regulara el porcentaje de sujetos de especial proteccion constitucional que La
organizacion destinara al cumplimiento de las obligaciones, las condiciones
para incorporarlos a la ejecucion del contrato y las sanciones pecuniarias
producto del incumplimiento injustificado de la obligacion”.

La Secretaria Distrital de Movilidad analizé la disposicidon contenida en el articulo
2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 1082 de 2015, adicionado por el articulo 3 del Decreto 1860 de
2021, relativa al fomento de la ejecucion de contratos estatales mediante la provision de
bienes o servicios por parte de poblacion en pobreza extrema, desplazados por la
violencia, personas en proceso de reintegracion o reincorporacion y sujetos de especial
proteccién constitucional.

No obstante, se concluye que dicha disposicion no resulta aplicable de manera directa al
presente proceso, dado que el instrumento a suscribir corresponde a un Acuerdo de
Corresponsabilidad celebrado a titulo gratuito con una Organizacion de Recicladores de
Oficio, en desarrollo de una accién afirmativa de fortalecimiento e inclusién, y no a un
contrato estatal que contemple el pago de una contraprestacién econémica por parte de
la Secretaria Distrital de Movilidad.

En consecuencia, no procede incorporar una obligacion porcentual de vinculacion o
provision de bienes o servicios por parte de los grupos poblacionales previstos en el
articulo 2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 1082 de 2015, ni establecer medidas sancionatorias,
reportes ante autoridades sectoriales o consecuencias de terminacion derivadas de su
incumplimiento.
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La finalidad de inclusion social y democratizaciéon de oportunidades econdémicas se
materializa en el presente Acuerdo mediante la convocatoria dirigida a organizaciones de
recicladores de oficio, como poblacién destinataria de una accién afirmativa orientada a
promover su participacion efectiva en las actividades de aprovechamiento de residuos

solidos.

Sin perjuicio de lo anterior, la Organizacion de Recicladores podra promover, dentro de su
autonomia organizativa, sus necesidades operativas y la normativa aplicable, la
participacién de personas con barreras de acceso al mercado laboral en las actividades
relacionadas con el aprovechamiento de residuos solidos, siempre que ello no afecte el
cumplimiento de los compromisos y condiciones técnicas del Acuerdo.

18. DECRETO 142 DE 2023 QUE MODIFICA Y ADICIONA EL DECRETO 1082 DE 2015

En atencion a lo establecido en el Decreto 142 de 2023, mediante el cual se modifica el
Decreto Unico Reglamentario del Sector Planeacion (Decreto 1082 de 2015), el cual entré
en vigencia el 1 de febrero de 2023, se deja constancia del analisis realizado por la
Secretaria Distrital de Movilidad de acuerdo con lo expuesto a continuacion:

Promocion de la division en lotes o segmentos. En relacién con lo indicado en el
articulo 2.2.1.1.1.4.1. y 2.2.1.2.4.2.19. del Decreto 1082 de 2015, en los cuales se
establece que las entidades deberan planear su contratacidn de manera que se
promueva la division de los procesos de contratacion en lotes o segmentos que facilite
la participacion de Mipymes, se informa que debido a la naturaleza del acuerdo para
la recoleccidon de residuos que se pretende celebrar, la modalidad de seleccion y la
especificidad del mismo, no es procedente dividir el presente proceso en lotes o
segmentos; esto considerando que debido a la modalidad, las caracteristicas técnicas
de los servicios, la necesidad con la que cuenta la entidad pueden ser suplidas por
una unica organizacion, no obstante es preciso manifestar que por ser un acuerdo de
responsabilidad .(NO APLICA)

Ferias de Negocios Inclusivas. Respecto a lo estipulado en el articulo 2.2.1.1.1.6.8.
del Decreto 1082 de 2015, el cual establece la facultad de poder adelantar consultas
al mercado desarrollando Ferias de Negocios Inclusivas con la finalidad de generar
insumos para el analisis del sector econémico, resulta pertinente indicar que debido a
la naturaleza del acuerdo que se pretende celebrar, y los acuerdos de
corresponsabilidad que han sido realizados previamente de misma naturaleza, la
Secretaria Distrital de Movilidad no considerd procedente realizar dichas ferias de
negocios. (NO APLICA)

e Ofrecimiento mas favorable. En relacién con la modificacién realizada al articulo
2.2.1.1.2.2.2. del Decreto 1082 de 2015, en el cual se desarrollan condiciones particulares
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para los ofrecimientos que se encuentren en el marco del literal (b), se aclara que el
presente acuerdo no es procedente la aplicacion de lo indicado en el referido articulo dado
que Las reglas contenidas en el articulo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015, relacionadas
con la determinacién de la oferta mas favorable en procesos de contratacion estatal ordinaria,
no resultan aplicables de manera directa al presente Acuerdo de Corresponsabilidad.

La seleccion de la Organizacion de Recicladores se realizara mediante una convocatoria publica
especial, con base en requisitos de habilitacion y criterios objetivos de comparacién relacionados con
la idoneidad, experiencia, eficacia, eficiencia, capacidad operativa adicional y manejo del riesgo,
siempre que tales criterios sean compatibles con la naturaleza gratuita y de accién afirmativa del
Acuerdo.

Los criterios ambientales. Un criterio ambiental es una condicién, especificacion,
obligacion contractual o factor de evaluacion vinculado con el objeto contractual, orientado
a reducir impactos negativos sobre el ambiente durante la adquisicion, ejecucion, uso,
mantenimiento o disposiciéon final del bien, obra o servicio. Conforme al articulo
2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el Decreto 142 de 2023, estos
criterios pueden referirse, entre otros aspectos, a la reduccion de emisiones de gases de
efecto invernadero, medidas de eficiencia energética y uso de energia procedente de
fuentes renovables durante la ejecucion contractual.

Los criterios ambientales resultan inherentes al presente Acuerdo de
Corresponsabilidad, dado que su objeto se relaciona directamente con la recoleccion,
transporte, clasificaciéon y aprovechamiento de residuos solidos aprovechables no
peligrosos generados por la Secretaria Distrital de Movilidad.

En consecuencia, la Secretaria incorporara condiciones ambientales y operativas
orientadas a garantizar la adecuada separacion en la fuente, el manejo seguro de los
residuos aprovechables, la prevencion de contaminacién o pérdida de materiales, el
transporte bajo condiciones que eviten afectaciones al entorno, la trazabilidad de los
residuos recolectados y el reporte de los resultados de aprovechamiento.

Estas condiciones se incluiran como compromisos propios de la ejecucion del Acuerdo
y como requisitos técnicos de la convocatoria, segun corresponda, sin que impliquen la
imposicion de obligaciones ajenas a la actividad de aprovechamiento o incompatibles
con la naturaleza del instrumento.

Los criterios sociales. Un criterio social es una condicion, especificacion, obligacion
contractual o factor de evaluacion vinculado con el objeto contractual, orientado a
promover inclusion, igualdad material, no discriminacion, insercion sociolaboral y
participacion de poblaciones o grupos que requieren especial proteccidon o que enfrentan
barreras de acceso al mercado. El Decreto 1082, con la modificacion del Decreto 142,
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refiere como finalidades sociales la integracion de personas con discapacidad, la inclusion
de personas pertenecientes a grupos vulnerables, la insercion sociolaboral de personas
en riesgo de exclusién social, la eliminacion de criterios sospechosos de discriminacion,
el fomento de la contratacion femenina o poblacion LGTBIQ+, madres cabeza de hogar,
victimas del conflicto armado y criterios asociados al comercio justo, entre otros. La
Justificacién de la inclusién de dichos criterios debe quedar consignado en el documento
de estudio de sector.

El presente Acuerdo de Corresponsabilidad incorpora una finalidad social intrinseca, en la
medida en que constituye una accion afirmativa dirigida al fortalecimiento, inclusion y
participacion efectiva de las organizaciones de recicladores de oficio en la cadena de
aprovechamiento de residuos solidos.

Por tanto, el criterio social principal se materializa mediante la limitacién de la convocatoria a
organizaciones de recicladores de oficio habilitadas, asi como mediante la promocion de
condiciones de igualdad material, inclusién socioecondmica, formalizacién progresiva y
fortalecimiento organizativo de dicha poblacion.

No resulta procedente incorporar, como requisitos habilitantes, factores ponderables o cuotas
adicionales, condiciones de vinculacion de otros grupos poblacionales que no guarden
relacion directa con el objeto del Acuerdo o que puedan afectar la autonomia organizativa y la
adecuada ejecucion de las actividades de aprovechamiento.

Sin perjuicio de lo anterior, la Organizacién de Recicladores podra promover, dentro de su
autonomia organizativa, sus necesidades operativas y la nhormativa aplicable, la participacion
de personas que enfrenten barreras de acceso al mercado laboral, siempre que ello no afecte
el cumplimiento de los compromisos y condiciones técnicas del Acuerdo.

e Convenios solidarios. Respecto a los convenios solidarios que trata el Libro 2, titulo 15,
capitulo 1 del Decreto 1082 de 2015, particularmente lo indicado en el articulo 2.2.15.1.2
y 2.2.15.1.3. ibidem, no resulta procedente la celebracion de convenios solidarios para la
prestacién de servicios de recoleccion de residuos con los organismos de accion comunal
debido a que las mismas no se especializan en la prestacion de este servicio.

El objeto del Acuerdo de Corresponsabilidad se relaciona con la actividad de aprovechamiento
de residuos solidos y se dirige a organizaciones de recicladores de oficio habilitadas, que
cuentan con condiciones organizativas, técnicas y regulatorias propias para desarrollar
actividades de recoleccion, transporte, clasificacion y aprovechamiento de materiales
reciclables.

En consecuencia, no procede acudir a convenios solidarios con organismos de accion
comunal para la ejecucion del objeto analizado, debido a que tales organismos no son, por
regla general, los destinatarios de la accion afirmativa aplicable ni acreditan las condiciones
regulatorias exigibles para desarrollar la actividad de aprovechamiento.
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19. ANALISIS DE APLICABILIDAD DEL DECRETO 287 DE 2026.

Como resultado del analisis de conveniencia y oportunidad previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.7.5 del Decreto
287 de 2026, y con base en la informacidn recopilada en el estudio del sector y del mercado, se advierte que,
para el proceso cuyo objeto es REALIZAR LA CLASIFICACION, RECOLECCION, TRANSPORTE,
APROVECHAMIENTO Y/O DISPOSICION FINAL DE LOS RESIDUOS SOLIDOS
APROVECHABLES DE CARACTER NO PELIGROSO QUE PRODUZCA LA SECRETARIA
DISTRITAL DE MOVILIDAD , no se cuenta con informacion suficiente, objetiva y verificable que permita
determinar de manera fiable como se estructura la vinculacion de personas con discapacidad dentro de la
organizacion interna de los posibles proveedores presentes en el mercado.

El analisis del sector refleja que la oferta de potenciales organizaciones se compone principalmente de micro,
pequefias y medianas empresas, con estructuras organizacionales reducidas y altamente flexibles,
enfocadas en la prestacion operativa del servicio (recoleccion, cargue, transporte, tratamiento,
aprovechamiento y disposicion final de residuos vegetales), con equipos de trabajo que se ajustan a la
demanda especifica de cada contrato y, en muchos casos, con esquemas de tercerizacion o alianzas con
gestores autorizados. Esta configuracion limita la posibilidad de identificar patrones comunes y estables de
vinculacién laboral de personas con discapacidad dentro de sus plantas de personal, mas aun cuando no
existen registros sectoriales ni informacion estadistica consolidada que permita determinar la capacidad real
de dichas empresas para asumir una obligacion reforzada de inclusion laboral sin afectar su sostenibilidad.

En ese contexto, la imposicion de una condicion especial de ejecucion orientada a la integracion obligatoria
de personas con discapacidad en la estructura de personal de la organizacion podria resultar
desproporcionada y poner en riesgo la pluralidad de oferentes, pues exigiria a empresas de pequefia escala
asumir cargas organizacionales y de gestion de personal que no se corresponden con su tamafio ni con la
forma en que actualmente operan en el mercado. Tal exigencia podria derivar, en la practica, en la inhibicidn
de la participacidn de posibles oferentes, una menor concurrencia de propuestas e incluso en la eventual
declaracion de desierto del proceso, contrariando los principios de seleccion objetiva, eficiencia y
responsabilidad que rigen la contratacion estatal.

Por lo anterior, y atendiendo a los criterios de razonabilidad, proporcionalidad y analisis real de mercado que
exige el articulo 2.2.1.2.4.2.7.5 del Decreto 287 de 2026, la Entidad considera que no es viable incorporar en
este proceso una condicion especial de ejecucion en favor de las personas con discapacidad, sin perjuicio
de que los contratistas, de manera auténoma y voluntaria, puedan adelantar practicas de inclusion laboral
dentro de sus organizaciones. Esta decision busca preservar la participacion efectiva de las MIPYMES del
sector, evitar cargas que excedan su capacidad organizacional y garantizar que la medida de accion
afirmativa no se traduzca, en la realidad del mercado analizado, en una barrera de entrada o en un factor
que comprometa la adecuada satisfaccion del objeto contractual.
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e Articulo 2.2.1.2.4.2.7.9. Acceso y accesibilidad del Sistema Electronico de Contratacion
Publica - SECOP.

La Secretaria Distrital de Movilidad realizd el anélisis de aplicabilidad de las disposiciones
relacionadas con acceso y accesibilidad al Sistema Electronico de Contratacion Publica - SECOP,
previstas en el Decreto 287 de 2026.

Como resultado de dicho anélisis, se concluye que para el presente proceso no se requiere la
implementacion de medidas adicionales o particulares de accesibilidad diferentes a las ya dispuestas
por la Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente dentro de la plataforma
SECOP I, toda vez que el proceso contractual se desarrolla integramente a través de los
mecanismos tecnoldgicos, estandares y funcionalidades actualmente habilitados por el sistema
oficial de contratacion publica.

e Articulo 2.2.1.2.4.2.7.2. HERRAMIENTAS DE PLANEACION PARA PROCESOS DE
CONTRATACION INCLUSIVOS

En desarrollo de la etapa de planeacion contractual y conforme a lo previsto en el Decreto 287 de
2026, la Secretaria Distrital de Movilidad evalud la pertinencia de incorporar herramientas y medidas
asociadas a procesos de contratacion inclusivos, considerando las caracteristicas particulares del
objeto contractual, la modalidad de seleccidn, las condiciones de ejecucion y las necesidades que
se pretenden satisfacer con la presente contratacion.

Como resultado de dicho analisis, se concluye que esta medida resulta procedente para el presente
proceso, en razon a que el mercado del servicio de recoleccion, transporte, aprovechamiento y
disposicion final de residuos sélidos corresponde a un sector, integrado por operadores que deben
acreditar capacidad técnica, operativa y logistica, asi como el cumplimiento de la normativa
ambiental y de gestion de residuos aplicable.

Esta alternativa resulta técnica y econdmicamente viable, debido a que el servicio constituye una
operacion integral que comprende actividades interdependientes de recoleccidn, transporte,
aprovechamiento y disposicion final de residuos soélidos, las cuales requieren coordinacion
permanente, trazabilidad de los residuos, programacion unificada de las rutas y un unico responsable
por la ejecucion del servicio por lo tanto resulta procedente la presente inclusion.

La fragmentacion del objeto contractual no es procedente ya que generaria riesgos operativos,
incrementaria los costos de administracion y supervision y podria afectar la eficiencia, continuidad y
oportunidad en la prestacién del servicio.
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En efecto, este proceso competitivo se estructurara conforme a los principios de transparencia, seleccion
objetiva, pluralidad de oferentes e igualdad de condiciones previstos en la normativa de contratacion estatal
vigente, garantizando la participacion de los interesados en condiciones generales de acceso al proceso de
seleccion.

21. COBERTURA POR ACUERDOS COMERCIALES

N/A

22. LIQUIDACION.

N/A
Aprobado por:

e

HERNAN RODOLFO LOPEZ AHUMADA
Subdirector Administrativo (E)
Gerente del Proyecto

Estructurado por:
Diana Marcela Duran Santos - Contratista - Subdirecciéon Administrativa
Maria Paula Rubio Abondano- Contratista - Subdireccion Administrativa
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