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No: o SELECCION ABREVIADA DE
1168 ANO: (2026 PROCESO MENOR CUANTIA
GENERALIDADES DEL PROCESO
DEPENDENCIA :
gg?_ﬁmnom SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL
NECESIDAD:
PRESTAR LOS SERVICIOS DE METROLOGIA BIOMEDICA A TODO COSTO PARA EL
LABORATORIO DE SALUD PUBLICA DEL DEPARTAMENTO DEL HUILA, QUE COMPRENDE
b iEo: LA EJECUCION DE ACTIVIDADES DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO, MANTENIMIENTO
: CORRECTIVO, VALIDACION Y CALIBRACION DE LOS EQUIPOS DEL LABORATORIO,
INCLUYENDO EL SUMINISTRO DE TODOS LOS INSUMOS, “REPUESTOS, MATERIALES.
MANO DE OBRA CALIFICADA Y DEMAS RECURSOS TECNICOS Y LOGISTICOS.
FiAZ0: CINCO (05) MESES DESDE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO SIN EXCEDER EL 30 DE
s DICIEMBRE DE 2026 i .
PRESUPUESTO | $528.873.384,00 QUINIENTOS VEINTIOCHO MILLONES OCHQCIENTOS SETENTA Y TRES
ASIGNADO: MIL TRESCIENTOS OCHENTA Y CUATRO PESOSMICTE
Seccion 213-02/
DISPONIBILIDAD Estructura EP-2-3-2-02-02-009-19-03-0300-20250000036027/F T-1-30102/PR 5
PRESUPUESTAL: | Presupuestal 528873384000 « ¢
N° CDP 254y . -
CONGEPTO DEL | FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD TECNICO CIENTIFICA DEL LABORATORIO DE
st SALUD PUBLICA DEL DEPARTAMENTU DEL HUILA-SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD,
: SOCIALES Y PERSONALES /
TIPO DE
Col EAT CONTRATO DE SERVICIOS L 1
LUGAR DE 7
EJECUCION MNENA (HUILA)
ANTICIPO sl I ; [NO [ X | PORCENTAJE%. |

FORMA DE PAGO

El DEPARTAMENTO pagara al CONTRATISTA el valor del contrato en dos (2) pagos, asi: A) UN
PRIMER PAGO por un valor equivalente al valor de los equipos efectivamente ajustados,
calibrados, validados y recibidos a satisfaccién que representen, como minimo, &l cincuenta por
ciento (50%) del valor total del contrate, previa presentacion del informe parcial de ejecucién,
certificacion de cumplimiento expedida por el supervisor y demas documentos requeridos para el |.
tramite del pago. B) UN SEGUNDO Y ULTIMO PAGO correspondiente al saldo restante del
contrato, una vez ejecutado y recibido a satisfaccion el cien por ciento (100%) del objeto
contractual, previa presentacién del informe final de ejecucién, certificacion de cumplimiento
expedida por el supervisor, suscripcion del acta de liquidacion, acta final de contrato y cumplimiente
de los demas requisitos legales y administrativos a que haya lugar.

Nota 1: Para efectos de los pagos, el CONTRATISTA debera acreditar el cumplimiento de sus
obligaciones con el Sistema de Seguridad Social Integral, de conformidad con las leyes 100 de
1993, 789 del 2002, 797 del 203,828 del 2003, 1753 de 2015, los Decretos 510 del 2003 y 2353
de 2015, so pena de hacerse acreedor a |as sanciones establecidas en [as mismas; en el evento
que el CONTRATISTA no haya realizado totalmente los aportes correspondientes al sistema de
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Seguridad Social, el DEPARTAMENTO podra retener las sumas adeudadas y efectuara el giro
directo de dichos recursos con prioridad a los regimenes de salud y pensiones.

Nota 2: En caso de gue EL CONTRATISTA esté obligado a facturar electronicamente, debera
presentar la factura electronica validada por la DIAN, como requisito necesario para los
correspondientes pagos, conforme con las disposiciones sefaladas en el Decreto 358 del 5 de
marzo de 2020, en concordancia, con lo dispuesto en. la Resolucion Ne. 164 de 2023 y demas
normas meodificatorias.

Nota 3: Las demoras en el pago originadas por la presentacion incorrecta de los documentos
requeridos para ello, seran responsabilidad del Contratista y no tendra por ello derecho al pago de
intereses o compensacion de ninguna naturaleza.

Nota 4: Los pagos estaran sujetos a las retenciones y deducciones de la ley a que hubiera lugar.

Nota 5: Los pagos del contrato se encuentran sujetos a la disponibilidad del programa anual
mensualidad de caja (PAC) del Departamento.

Mota 6: Asi, |a facturacidn sea electronica o no el contratista, debe comprometerse a adjuntar la
documentacion del cobro de la obligacién dineraria (Factura / Informe de Gestion / Acta de
satisfaccién /| Pago de seguridad social), en la plataforma del SECOP Il, en caso de no ser
adicionada, la entidad no respondera por las posibles demoras en el tramite.

MODO DE
SEGUIMIENTO O
CONTROL

INTERVENTORIA SUPERVISION | X

1.

DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

La Constitucion Politica de Colombia establece como fines esenciales del Estado servir a la comunidad y
garantizar la efectividad de los derechos consagrados, delegando en los departamentos funciones
administrativas y de prestacion de servicios segun los articulos 298 y 305. En materia de salud, el articulo
49 constitucional dispone que la atencién en salud y el saneamiento ambiental son servicios plblicos a
cargo del Estado. En concordancia, la Ley 715 de 2001, en su articulo 43, asigna a los departamentos la
direccion, coordinacion y vigilancia del secteor salud, incluyendo la financiacién y prestacion de los servicios
de laboratorio de salud puablica.

En cumplimiento de estas competencias, la Secretaria de Salud del Departamento del Huila opera el
Laboratorio Departamental de Salud Publica, el cual ejecuta analisis de laboratorio, controles de calidad de
referencia y contrarreferencia, y actividades de vigilancia en salud publica. Para garantizar la confiabilidad
de sus resultados, los equipos del laboratorio deben someterse periddicamente a Operaciones de
Confirmacidn Metroldgica (OCM), definidas por la Norma IS0 10012:2003 come el conjunto de operaciones
necesarias para asegurar que los equipos e instrumentos de medicion cumplen con los requisitos técnicos
para el uso previsto. Estas operaciones comprenden mantenimiento preventive, mantenimiento correctivo,
calibracién, validacion y calificacion, en concordancia con lo exigido por la NTC ISO/IEC 17025:2017 en
sus numerales 6.4.5,6.4.7 y 6.4.8, |a Resolucion 2003 de 2014, el Decreto 2323 de 2006 y los Lineamientos
del Instituto Nacional de Salud (INS).

Para determinar técnicamente la periodicidad de las OCM, el Laboratorio de Salud Publica aplicé el Metodo
2 (Gréfico de Control) de la Guia ILAC-G24/0IML D-10, el cual consiste en el calculo de la deriva
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instrumental de cada equipo a partir de los datos de error e incertidumbre registrados en los certificados de
calibracion de minimo tres afios consecutivos. La deriva se obtiene mediante la formula:

Diferencia Mixima

Deriva =—4m—=

[unidad / afio]

Una vez calculada la deriva, el periodo de calibracién se determina dividiendo la tolerancia definida por la
metodologia de ensayo entre la deriva obtenida:

Tale
Periodo de calibracién = Yol

Derlva
Este analisis permite establecer objetivamente cuando un equipo alcanzara el limite del Error Maximo
Permitido (EMP), garantizando que las mediciones se mantengan dentro de los rangos de conformidad y
que los intervalos de calibracién sean técnicamente justificados, optimizando el balance entre riesgo
metrolégico y costo, tal como lo recomienda la Guia ILAC-G24/0IML D-10.

Como resultado de la aplicacién de este método sobre el inventario de equipos del Laboratorio de Salud
Publica, se determino que la totalidad de los equipos criticos requieren la ejecucion de OCM con una
frecuencia anual, dado que los periodos de calibracion calculados a partir de la deriva y |a tolerancia no
superan un afo calendario para ninguno de los equipos evaluados. Este resultado es consistente con las
recomendaciones del fabricante y con los estandares establecidos en la norma ISO/IEC 17025:2017.

Adicionalmente, conforme a lo establecido por el INS en sus Lineamientos del Sistema de Gestion de
Calidad de los Laboratorios de Salud Publica, y a la normatividad OIML D-10/ILAC G-24, el Laboratorio ha
definido realizar las actividades de confirmacién metrologica de manera simultanea y consecutiva: primero
el mantenimiento preventivo y/o correctivo segln corresponda, y posteriormente |las operaciones de
calibracicn, validacion y/o calificacién. Esta modalidad garantiza la coherencia de los patrones y variables
metrolégicas empleadas, evitando la pérdida de trazabilidad que ocurriria si las operaciones se ejecutaran
con un intervalo superior a un mes entre si.

En virtud de lo anterior, el Laboratorio Departamental de Salud Publica de la Secretaria de Salud del Huila
requiere contratar, a todo costo, los servicios de metrologia biomédica que incluyan mantenimiento
preventivo, mantenimiento correctivo, calibracién, validacion y calificacién de sus equipos biomédicos, de
quimica industrial, de cadena de frio y demas equipos de |aboratorio, con el fin de garantizar la calidad y
confiabilidad de los resultados de los ensayos de interés en salud publica, en cumplimiento de la
normatividad vigente, priorizando la necesidad a los siguientes elementos:

# Mantenimienta Metrologia
f Descripcion del equipo Preventive Comactive Calibracian Validacion
1 AGITADOR DE MAZZINI D520 MARCA:BOECO- v M,
01010815120200
5 AGITADOR DE MICROPLACAS MARCA:ORBITALSHAKE - "
MLIE30-91002
3 AGITADDR DE TUBD MARCA: VELP SCIENTIFICA-192778 X
4 AGITADOR DE TUBD MARCA:SCILOGEX-VEIBRAHDDNG 125 x
5 AGITADOR DE TUBO MARCA; VELP SCIENTIFICA-498581 x
& AGITADOR DE TUBO MARCA: DLAB- VB2ZBASO004239 x
i ANALIZADOR DE ALCOHOLOES MARCA: RUDOLPH- 105889 % x
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a ANALIZADOR DE LECHE MARCA: MILKANALIZER- 1-18-474 X
g AUTOCLAVE OLLA MARCA:ALL AMERICAN - 0001686 X X
10 AUTOCLAVE OLLA MARCAALL AMERICAN - 0001687 X X
11 AUTOCLAVE PLUS DIGITAL MARCA: NACIONAL X X
12 BALANZA ANALITICA MARCA: OHAUS-8331260351 X X
13 BALANZA ANALITICA MARCA: OHAUS-83313004E8 X X
14 BALANZA ANALITICA MARCA:AXIS- 1127 PL160OZ X X
15 BALANTA ANALITICA MARCA: OHAUS-0105800801 7604 P x x
16 BARO OF BLOGUE SECO MARCA:BOECO- DBI-100-1111 X #
P BARC SEROLOGICO ENTOMOLOGLA MARCA:FOUR E'S 5
SCIENTIFIC-WBZ 1HOS0050
18 HARO SEROLOGICO MARCA:MEMMERT- 1493.1263 X x
1= HAﬂU TERMOSTATADD MARCAEED -1213 X X
20 BARD ULTRASONICO- SWBOZ1128058 X X
21 BDMAX MARCA:BD - N.R x X
22 BURETA DIGITAL MARCA:BRAND: 22054762 % X
23 BURETA DIGITAL MARCA:BRAMND- 22054763 ¥ x x
24 CABINA DE BIDSEGURIDAD MARCA:IPINGLOBAL-45E8183 ® LS
25 CARINA DE BIDSEGURIDAD MARCA:IPINGLOBAL-ASEE1SG x x
2% CABINA DE BIDSEGURIDAD MARCA:THERMOSCIENTIFIC - ¥ ¥
L00999861.A
27 Cabina de bioseguridad MARCA:NACIONAL- 55H-2020-003 X i
28 CABINA DE BIOSEGLIRIDAD CLASE 2 MARCA:PHYSIS- 40060 * L
28 Cabina de bioseguridad MARCA:LABCONCO - 061163965 X x
30 CABINA DE EXTRACCION MARCA:PHYSIS- 28107 x S
] CABIMNA DE EXTRACCION MARCA:PHYSIS- 28306 X b3
a2 CABINA DE EXTRACCION MARCA:SILEX - 40002 % ST
33 CABINA DE FLLSO LAMINAR- BBS1IVD2 212000464 x x
34 CALEFACTOR MARCA:AMAZON BASIC - BOYHGI23KN x
35 CENMTRIFUGA MARCA:CLAY ADAMS - 181028 X X
36 CENTRIFUGA MARCA:BRIXCO - 5P-67435 % %
a7 CENTRIFUGA MICRDCLITR MARCA:THERMOSCIENTIFIC - % %
42600589
38 CENTRIFUGA REFRIGERADA MARCA:-THERMD SCIENTIFIC- % ¥
42640778
3a CENTRIFUGA REFRIGERADA DIGITOR 228 % ¥
MARCA:ORTOALESA- 100563/01
40 CENTRIFLIGA 5C-E MARCA:BDECO - 0000140-03 X X
41 CENTRIFUGA SC-BE MARCA:BOECO- 0DD0141-03 X x
42 CONDUCTIMETRO MARCA :HANNA- TADZDE0SD X X
43 DETILADOR DE NITROGEND MARCA:TECNAL-19060595 %
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. d& ESPECTROFOTOMETRO MARCA:THERMOFISHER- % %
SASW3IIT11S
45 ESTEREQSCOMO MARCA: OLYMPUS- 5A42270 X
46 Extractor de ADN-ARN y purificador de proteinas X
MARCA:THERMOSCIENTIFIC- T06-80432

47 FOTOMETRO MARCA: MERCK SP-5738% % X
48 FOTOMETRO MARCA: MERCK SPE73490 X x
48 FOTOMETRO MARCA: MERCK SP-67391 X X
50 FOTOMETRO MARCA: MERCK SP.673082 X X
51 FOTOMETRO MARCA: MERCK 5P-67393 X x
52 FOTOMETRO MARCA: MERCK SP-873894 X %
53 FOTOMETRO MARCA: MERCK SP-673495 X X
54 FOTOMETRO MARCA; MERCHK SP-67396 X X
L] FOTCMETRO MARCA: MERCK SP-g7287 ® X
56 FOTOMETRO MARCA: MERCK SP-g7358 X X
57 FOTOMETRO MARCA: MERCK S5P-87255 x ®
58 FOTOMETRO MARCA: MERCK SP-87400 X X
59 FOTOMETRO MARGA: MERCK SP-67401 % X
{:]+] FOTOMETRO MARCA: MERCK SP-67402 X [ %
81 FOTOMETRO MARCA: MERCK SP-67403 x X
62 FOTOMETROMARCA: MERCK SP-87404 x %
B3 FOTOMETRO MARCA: MERCK SP-87405 X X
684 FOTOMETRO MARCA:; MERCK SP-67406 X X
65 FOTOMETRO MARCA: MERCHK SP-67407 X b
66 - FOTOMETRO MARCA: MERCK SP-87408 X L
&7 FOTOMETRO MARCA: MERCK SP-67400 x 3
::] FOTOMETRO MARCA: MERCK SP-67410 X X
&8 FOTOMETRO MARCA: MERCK SP-67411 x X
i FOTOMETRO MARCA: MERCK SP-57412 o X
71 FOTOMETRO MARCA: MERCK SP-67413 X %
72 FOTOMETRO MARCA: MERCK SP-67414 x b
7a FOTOMETRO MARCA: MERCK SP-£7415 X b ]
T4 FOTOMETRO MARCA: MERCK SP57416 X x
T8 FOTOMETRO MARCA: MERCK SP-67417 x X
T6 FOTOMETRO MARCA: MERCK 5P-67418 X X
T FOTOMETRO MARCA: MERCK 5P-67419 X 3
78 FOTOMETRO MARCA; MERCK SP-87420 X X
78 FOTOMETRO MARCA: MERCK SP-67421 X X
B0 FOTOMETRO MARGA. MERGH SFP-G7422 X 4 &
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81 FOTOMETRO MARCA: MERCK SP-87423 X %
82 FOTOMETRC MARCA: MERCK SP-57424 % X
B3 FOTOMETRO MARCA; MERCK SP-87425 X %
B4 FOTOMETRO MARCA: MERCK SP-B7428 x %
85 FOTOMETRC MARCA: MERCK SP-87427 % X
BB FOTOMETRO MARCA: MERCK SP-87428 x X
&7 FOTOMETRO MARCA: MERGK SP-57429 X %
BB FOTOMETRO MARCA: MERCK SP-67420 x X
83 FOTOMETRO MARCA: MERCK SP-67431 X 35
50 FOTOMETRO MARGCA: MERCK SP-87432 % %
91 FOTOMETRO MARGA: MERGK SP-57433 % %
B2 FOTOMETRO MARCA: MERCK SP-67434 x X
B3 HORND DE SECADD MARCA: MEMMERT - 29097 £ X
a4 HORNO MARCA: MEMMERT -25096 X X
85 HORMO MARCA: MEMMERT- 861638 X X
g6 HUMIDIFICADOR MARCA: HONEYWELL-4005965 b4
ar INCUBADORA MARCA: BINDER- 44243 A X
g8 INCUBADORA MARCA: BINDER- #4344 X X
23] INCUBADCRA EN 400 MARCA: NUBENCO - 41831 X X
100 INCUBADORA HERACELL VIOS 1600 MARCA: & %
THERMOSCIENTIFIC: 42679787
INCUBADORA HERATHERM MARCA: THERMOSCIENTIFIC-
101 38591 X A
102 INCLIBADORA HER.A.THERK:i!;:;EA' THERMOSCIENTIFIC- % ®
103 INCUBADORA HERATHERM MARCA: THERMOSCIENTIFIC- % X
201831101
104 INCURADORA MARCA: MEMMERT - SPET2EE X X
105 INCUBADORA MARCA: MEMPMERT 22- PAZ023-810373 X .4
106 INCUBADORA MARCA: MEMMERT 44,5 - PAZ023-010374 X %
107 JUEGD DE PESAS 1g-50g MARCA: SIGMA- IP-0348 x %
108 Extractor de ADN-ARM KINGFISHER FLEX MARCA: "
THERMOSCIENTIFIC- T11-82776
108 LAVADROR AUTOMATICO MW 2001 MARCA: CIE- M130113 %
110 LAVADOR WASHWELL - MARCA:IROBONIK- AW0121217RBK %
114 LECTOR DE ELISA INFECCIOSAS MARCA: ROBONIK- ¥
PRO18110GREX E
112 LECTOR DE ELISA TSH PRE21 MARCA:CIE- ADGOZ02 x
113 MEDIDOR DE BOLSILLO MARCA: X %
THERMOSCIENTIFIC 3123218
G MEDIDOR DE BOLSILLO MARCA. 3 " ;
THERMOSCIENTIFIC 3123223
T MEDIDOR DE BOLSILLO MARGA: = g
THERMOSCIENTIFIC 3123225 .
118 MEDRIDOR DE BOLSILLD MARCA: % %
THERMOSCIENTIFIC 3123229
T MEDIDOR DE BOLSILLO MARGA. 7 7
THERMOSCIENTIFIC 3145844
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118

MEDIDCR DE BOLSILLO MARCA:
THERMOSCIENTIFIC 3145846

118

MEDIDOR DE BOLSILLO MARCA:
THERMOSCIENTIFIC 31528687

120

MEDIDCR DE BOLSILLO MARCA;
THERMOSCIENTIFIC 3152888

121

MEDIDOR DE BOLSILLO MARCA:
THERMOSCIENTIFIC 3152890

122

MEDIDOR DE BOLSILLO MARCA:
THERMOSCIENTIFIC 3152893

123

MEDIDOR DE BOLSILLO MARCA:
THERMOSCIENTIFICE152857

124

MEDIDOR DE BOLSILLO MARCA:
THERMOSCIENTIFIC 3152858

125

MEDIDOR DE BOLSILLO MARCA:
THERMOSCIENTIFIC 3152895

128

MEDIDOR DE BOLSILLO MARCA:
THERMOSCIENTIFIC3152500

127

MEDIDOR DE BOLSILLO MARCA:
THERMOSCIENTIFIC 3152901

128

MEDIDOR DE BOLSILLO MARCA:
THERMOSCIENTIFIC3152502

129

MEDIDOR DE BOLSILLO MARCA:
THERMOSCIENTIFIC3152603

130

MEDIDOR DE BOLSILLO MARCA:
THERMOSCIENTIFIC31525904

131

MEDIDOR DE BOLSILLO MARGA:
THERMOSCIENTIFIC3165183

132

MEDIDOR DE BOLSILLO MARCA:
THERMOSCIENTIFIC3165202

133

MICROCENTRIFUGA - 000018310713

134

MICROPIFETA

135

MICROPIPETA

138

MICROPIPETA

137

MICROPIFETA

138

MICROPIPETA

139

MICROBIPETA

140

MICROPIPETA

MICROPIPETA

142

MICROPIPETA

142

MICROPIPETA

144

MICROPIPETA

145

MICROPIPETA

146

MICROPIPETA,

147

MICROPIPETA

148

MICROPIPETA

R

143

MICROPIPETA

3

150

MICROPIPETA

151

MICROPIPETA,

152

MICROPIPETA

153

MICROPIPETA

Rl ) -

154

MICROPIFETA
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155 MICROPIPETA X 3
156 MICROPIPETA X X
157 MICROPIPETA X k3
158 MICROPIPETA X X
158 MICROPIPETA X X
160 MICROPIPETA % S
161 MICROPIPETA X td
162 MICROPIPETA 4 x
163 MICROPIPETA % X
164 MICROPIPETA X x
165 MICROPIPETA X X
166 MICROPIPETA ® X
167 MICROPIPETA % X
168 MICROPIPETA X X
169 MICROPIPETA X X
170 MICROPIPETA X X
17 MICROPIPETA X X
172 MICROPIPETA X X
173 MICROPIPETA X X
174 MICROPIPETA X X
175 MICROPIPETA X t
176 MICROPIPETA X X
17T MICROPIPETA X x
178 MICROPIPETA x x
178 MICROPIPETA X ®
180 MICROPIPETA 3 =
181 MICROPIPETA X X
182 MICROPIPETA L3 X
183 MICROPIPETA b3 X
184 #AICROSCOPIO MARCA: OLYMPUS - 7G02163 X

185 MICROSCOPID FLLIORESCENCIA MARCA: OLYMPUS - GF104T6 E

186 MICROSCORID MARCA:MOTIC 80740492 ®

187 -MICADSCOPID MOTICAM MARCAOLYMPUS CX31- 5101622 X

188 MICROSCOPIO MARCA-OLYMPUS CH2- BLO384 X

188 MICROSCOPIO MARCA:OLYMPLUS CX 23- DGEZA0E X

180 ESTEREOSCOPIO MARCA-OLYMPUS CX31- 5442270 X

191 MICROSCOMO trinocolar MARCAOLYMPUS CX33- OL437T82 X

182 MICROSCOPMO MARCA:ZEISS STEMI 305- 3943003808 x
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193 MICROSCORPID MARCA:OLYMPLS- OG82392 x
124 MICROSCOPIO MARCA:OLYMPLUS- DGE2412 S
185 MUFLA MARCA:NEY- 28112 ¥ X
196 NEVERA MARCA:FOGEL X X
187 NEVERA MARCA:THERMOSCIENTIFIC- N13V-14551 7NV ® X
198 NEVERA MARCA:THERMOSCIENTIFIC- N14V-145544-Ny H X
199 NEVERA -20 MARCA: THERMOSCIENTIFIC: - 5

1161595601200910
200 NEVERA -20 MARCAHELMER- 40036 ® X
201 NEVERA MARCA:FOGEL- 181370899 X X
202 MNEVERA MARCA:FOGEL- 181220907 X b4
203 MEVERA MARCA:FOGEL- 181220914 X 8
204 NEVERA HORIZONTAL MARCA:VESFROST -200944 73185 b X
205 MEVERA PANDRAMICA MARCA: THERMOSCIENTIFIC- ¥

11516835012408132 A
206 NEVERA PANORAMICA MARCA:NACIONAL- 44373 x &
207 NEVERA PANORAMICA MARCA:FOGEL - 190473013 X X
208 MEVERA PANDRAMICA MARCA:FOGEL - 190423914 X ]
208 MEVERA MARCA THERMO SCIENTIFIC X =
210 MEVERA MARCA:THERMOSCIENTIFIC- N13V-145514-NV X X
21 PESA 1005 MARCAIN.R - G1526350 X X
212 PESA 2005 MARCA:N.R - 5556-2 X i
213 PHIONOMETRO HI'5222 MARCA:HANNA- 03130014551 X x
214 FHMETED MARCA: THERMOSCIENTIFIC - X7 T753 x X
215 FHMETRO MﬂﬁﬂfTHEEMDKIEN‘I!FIE— XAI065 X x
216 PLANCHA DE CALENTAMIENTO MARCA:DAIHAN - X

3 (4119572189005
217 PFLANCHA DE CALENTAMIENTO - 45634 X
218 FLANCHA DE CALENTAMIENTO MARCA:FRAMD ¥
GAUTETECHNIK- 55H-2023-47
215 FLANCHA DE CALENTAMIENTO MARCA:FRAMO %
J GAUTETECHNIK
220 PLANCHA DE CALENTAMIENTO ¥ AGITACION: 187544 X
221 PLANCHA DE CALENTAMIENTD MARCA:HEIDOLPH- %
111253539
o PLANCHA DE CALENTAMIENTO MARCAIHEIDOLPH- x
111253546
223 PLANTA DE TRATAMIENTO DE AGLUA e
224 FONCHADOR AUTOMATICD MARCA:CIE- HOTD111 x
225 SELLADOR QUANTITRAY MARCA:AQUA LABIRD5S3 X,
228 STOMACHER MARCA:SEWARD - 34040 r
227 TERBMOCHLADDR QUANTSTUDIO 3 MARCAIAPPLIED % 3
BEOSYSTERS- 2723218049

FOR UN HUILA GRANDE
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208 TERMGElcmz?:g;tﬂfgﬂg;i;;nmnpnwo " "
229 TERMOCICLADOR CIUANTSTUDIO 5 MARCA:APPLIED x =
BIOSYSTEMS- 2172535353
230 TERMOHIGROMETRO H X
231 TERMOHIGROMETRO o3 b
232 TERMOHIGROMETRO X X
233 TERMOHIGROMETRO b X
234 TERMOHIGROMETRO : x X
235 TERMOHIGROMETRO x X
238 TERMOHIGROMETRO X X
237 TERMOHIGROMETRO X X
238 TERMOHIGROMETRO ¥ X
238 TERMOHIGROMETRO X X
240 TERMOHIGROMETRO X ¥
241 TERMOMIGROMETRO X X
242 TERMOHIGROMETRO X X
243 TERMOHIGROMETRO X X
244 TERMOHIGROMETRD X X
245 TERMOHIGROMETRO X ¥
246 TERMOHIGROMETRO X X
247 TERMOHIGROMETRO X ¥
248 TERMOHIGROMETRO X X
249 TERMOHIGROMETRO X %
250 TERMOHIGROMETRO b b
251 TERMOHIGROMETRO X X
262 TERMOHIGROMETRD % %
253 TERMOHIGROMETRO b S
254 TERMOHIGROMETRO % 3
255 TERMOHIGROMETRO X X
256 TERMOHIGROMETRO % x
257 TERMOHIGROMETRO % x
258 TERMOMIGROMETRO X X
259 TERMOHIGROMETRO X X
260 TERMOHIGHOMETRO X x
261 TERMOHIGROMETRO X X
262 TERMOHIGROMETRO X b
263 TERMOHIGROMETRO X X
264 TERMOHIGROMETRC x X
265 TERMOHIGROMETRO: X X
266 TERMOHIGROMETRO X %
POR UN HUILA GRANDE
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2687 TERMOHIGROMETRO X X
268 TERMOHIGROMETRD % X
e o) TERMOHIGROMETRO X X
270 PROCESADOR DE ELISA THUNDERBOLT MARCA:GOLD X
STANDART - 5P2019-485988
271 TITULADOR QRIDN 5TAR 7910 MARCA:THERMOSCIENTIFIC =
%7759 K
972 TITULADOR POTENCIOMETRICO MARCA:HANNA X X
INSTRUMENTS
273 TURBIDIMETRO ACA500- BDZ589 i« ¥
MARCA:-THERMOSCIENTIFIC - 307556
274 TURBIDIMETRO AQA500- BOTS96 X %
MARCA: THERMOSCIENTIFIC - 807589
275 ULTRACONGELADOR -70 MARCA:HELMER - 2038261 X %
ULTRACONGELADOR -80 MARCA: THERMOSCIENTIFIC - 55H-
278 X X
202-011
2T UP5 MARCA:ENGERGEX - 832 11812100063 X
7R UPS EV 3000 - 31010242 o
278 LIPS MG-300 MARCA:MAGON- E191100031 b
280 UPS MG-300 MARCA:MAGON- E200400013 X
281 UPS MARCA:POWEST - 151018-48640062 X
282 VARIDSKAN LUX MARCA: THERMOSCIENTIFIC- 3020-80723 X
283 VACUNACION CONGELADOR VERTICAL MARCA:VESFROST x X
284 VACUMNACION CUARTO FRIO X x
285 VACUNACION REFRIGERADOR HORIZONTAL MARCA:HIER - % %
HAC-260 BEOGH SEASD OOEMS RDO11
285 VACUNACION REFRIGERADOR HORIZONTAL MARCA:HIER - " %
HBC-260 BEOGS SEASD DOEMS RDOAZ
287 VACUNACION REFRIGERADOR HORIZONTAL MARCA:HIER - ¥ X
HAC-260 BEDGS SEASD OOEMS RDOST
288 VITEK 2 COMPACT MARCA: BIOMERIUX- VKZ19941 X X%

La programacion de las actividades de mantenimiento, calibracian, validacién y confirmacion metrolégica
se fundamenta en criterios de criticidad asociados al impacte de cada equipo sobre |a confiabilidad de los
resultados analiticos, la continuidad operativa del Laboratoric de Salud Pablica, el cumplimiento de la
norma ISO/IEC 17025:2017 y el riesgo sanitario derivado de posibles errores de medicion.

Los equipos incluidos en el presente proceso corresponden a equipos criticos y de apoyo critico para la
ejecucion de ensayos analiticos, vigilancia epidemiologica, salud ambiental, microbiologia y biclogia
molecular, razén por la cual requieren intervenciones periddicas que garanticen su desempefio metrologico
y funcional,

En concordancia con lo anterior, el Plan de Desarrollo Departamental 2024-2027 ‘POR UN HUILA
GRANDE", establecié el programa 1903 "INSPECCION, VIGILANCIA ¥ CONTROL", con el objetivo de

‘VIGILAR Y CONTROLAR EL ACCESO, LA CALIDAD Y LA INTEGRALIDAD DE LA ATENCION EN
SALUD PARA TODOS LOS RESIDENTES DEL DEPARTAMENTO DEL HUILA, MEDIANTE

POR UN HUILA GRANDE
SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMETAL
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INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL A LOS ACTORES INSTITUCIONALES EN TODO EL
TERRITORIO. SE BUSCARA EL CUMPLIMIENTO DE COMPETENCIAS PARA IDENTIFICAR E
INTERVENIR FACTORES DE RIESGO QUE AFECTA EN LA SALUD COMUNITARIA. ESTO INCLUIRA
LA APLICACION DE MEDIDAS SANITARIAS PREVENTIVAS, CORRECTIVAS, TEMPORALES O
DEFINTIVAS, PRIORIZANDO LOS MUNICIPIOS DE CATEGORIA 4% 5* Y 6° DEL DEPARTAMENTO DEL
HUILA CON ENFASIS EN LA SALUD AMBIENTAL.

Que, en virtud a las funciones y disposiciones normativas, el ente territorial departamental formuld el
Proyecto de Inversién No. 202500000036027 denominado, “FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD
TECNICO CIENTIFICA DEL LABORATORIO DE SALUD PUBLICA DEL DEPARTAMENTO DEL HUILA-
SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES, que incluyd dentro de sus actividades:
“GARANTIZAR LA CAPACIDAD RESOLUTIVA DEL LABORATORIO DE SALUD PUBLICA PARA EL
ANALISIS DE MUESTRAS BIOLOGICAS Y DEL AMBIENTE", que se requiere para apoyar a la Secretaria
de Salud Departamental y asi mejorar la vigilancia de eventos de interés en Salud Publica en los 37
municipios del departamento del Huila.

ALTERNATIVAS Y FORMA DE SOLVENTAR LA NECESIDAD:

Teniendo en cuenta que se trata de actividades relacionadas con el mantenimiento preventivo, correctivo,
validacién y calibracion de los equipos del laboratorio de salud piblica del Huila, incluyendo el suministra
de repuestos, se requiere celebrar un contrato de suministro de servicios con la persona natural, juridica o
propone.[nte conjunto, gue resulte adjudicataria de un proceso de SELECCION ABREVIADA DE MENOR
CUANTIA. ;

El Contrato se regira por los principios y reglas establecidos en las nermas tributarias, presupuestales,
cambiarias, las reglas previstas en los Documentos del Procesa Contractual, y las demas normas
concordantes con la materia objeto del Contrato, y en lo no regulado en ellas, por las disposiciones civiles
y comerciales.

OBJETO Y CARACTERISTICAS TECNICAS

OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS DE METROLOGIA BIOMEDICA A TODO COSTO PARA EL
LABORATORIO DE SALUD PUBLICA DEL DEPARTAMENTO DEL HUILA, QUE COMPRENDE LA
EJECUCION DE ACTIVIDADES DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO, MANTENIMIENTO
CORRECTIVO, VALIDACION ¥ CALIBRACION DE LOS EQUIPOS DEL LABORATORIO, INCLUYENDO
EL SUMINISTRO DE TODOS LOS INSUMOS, REPUESTOS, MATERIALES, MANO DE OBRA
CALIFICADA Y DEMAS RECURSOS TECNICOS Y LOGISTICOS.

CARACTERISTICAS TECHNICAS: Considerando que el inventario objeto del cantrato incluye equipos de
biclegia molecular, microbiologia automatizada, ultracongelacién, PCR en tiempo real, sistemas
automatizados de identificacion microbicldgica y demas tecnologias de alta complejidad, el futuro
contratista debera acreditar experiencia especifica y competencia técnica para la intervencién de este tipo
de equipos.

FOR UN HUILA GRANDE
SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMETAL
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El servicio requerido se clasifica en la siguiente codificacién UNSPSC:

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO | DESCRIPCION
Mantenimientode equipos
81000000 81100000 81101700 81101706 de laboratorio
Mantenimiento oreparacién
85000000 85160000 85161500 85161502 de equipos médico menor
Reparacion ocalibracién
81000000 81140000 81141500 81141504 depruebas de equipo
Servicio de inspeccion
81000000 81140000 81141800 81141804 de equipos

“El responsable técnico certifica gue el servicio se encuentra incluido en el Plan Anual de Adquisiciones
de la presente vigencia,

A. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

1.
2.

Cumplir con el objeto del Contrato.

Dar cumplimiento a las obligaciones del Sistema de Seguridad Social integral y presentar los
documentos respectivos gue asi lo acrediten, conforme al articule 50 de la Ley 788 de 2002, y
demas normas que regulen la materia.

Reportar de manera inmediata al supervisor del Contrato, sobre cualguier novedad, anomalia,
eventualidad o irregularidad que puedarafectar la ejecucién del Contrato.

Guardar total reserva de la informacion que por razén de sus obligaciones y desarrollo de sus
actividades obtenga, |a cual sera propiedad del DEPARTAMENTO.

Presentar dos (2) informes de ejecucion al supervisor del Contrato: el primero cuando se haya
ejecutado el cincuenta por ciento (50%) de |a totalidad de los equipos listados en el contrato, v
el segundo al finalizar la ejecucion de |a totalidad de los equipos objeto del mismo.

Mantener vigente los mecanismos de cobertura del riesgo previstos por el Decreto 1082 de
2015, conforme a los requisitos pactados en el Contrato, asi como de las modificaciones gue
se presenten en la ejecucion del mismo.

Suministrar al supervisor del Contrato toda la informacién gue le sea solicitada para verificar el
correcto y opartuno cumplimiento de las obligaciones contractuales, de acuerdo con los articulos
4%y 5° de la Ley 80 de 1993,

Acatar v aplicar de manera diligente |las observaciones y recomendaciones impartidas por el
supervisor del Contrato.

Reparar los dafos e indemnizar los perjuicios gue cause al DEPARTAMENTO por el
incumplimiento del contrato. En caso de que se intente una accidn o se presente una
reclamacion contra el DEPARTAMENTO por la cual deba responder el Contratista, aquella
procedera a notificarle a la mayeor brevedad para que el Contratista asuma todas las medidas
necesarias para resolver el conflicto v evitar perjuicios al DEPARTAMENTO. Si el Contratista

POR UN HUILA GRANDE
SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMETAL
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no logra resolver la controversia en el plazo que fije el DEPARTAMENTO, el mismo podra
hacerlo directamente y el Contratista asumira todos los costos en que se incurra por tal motivo.
En cualquiera de los eventos anteriores, el Contratista autoriza al DEPARTAMENTO a deducir
los valores resultantes por estos conceptos de cualquier suma que ésta le adeude a él.

10. Mantener durante la ejecucion del Contrato, las condiciones exigidas y ofrecidas en su Oferta.

11. Asumir los gastos e impuestos a que legalmente haya lugar para la legalizacion y ejecucion del
contrato, de conformidad con la normatividad que rige la materia.

12. Garantizar las normas de seguridad industrial para la ejecucion del contrato.

13. Encaso de que durante la ejecucién del contrato el CONTRATISTA tenga acceso a informacion
institucional o datos personales de cualquier tipo, debera; a. Usar la informacién unicamente
para el cumplimiento del objeto contractual, conforme a la Ley 1581 de 2012, Ley 1712 de 2014
y los lineamientos institucionales de proteccion de datos y de transparencia y acceso a la
informacion. b. Mantener estricta confidencialidad y abstenerse de divulgar, transferir, reproducir
o utilizar la informacion para fines distintos a los autorizados. ¢. Garantizar que Unicamente el
personal auterizade y capacitado tenga acceso a |a informacién, y que dicho personal cumpla
con los principios de confidencialidad y seguridad, debera establecer si se trata de una
excepcion contenida en los articulos 18 y 19 de esta Ley 1712 de 2014. d. Implementar medidas
técnicas, administrativas y organizacionales que protejan la informacion frente a pérdida,
alteracion, acceso no autorizado o uso indebido. e. Informar de manera inmediata a la
Gobernacién del Huila cualguier incidente o vulneracién que comprometa la seguridad,
confidencialidad o integridad de la informacion. f. Registrar y reportar todas las bases de datos
generadas, recopiladas o administradas durante la ejecucion del contrato, entregandolas a la
entidad en los formatos y condiciones que esta indigue. g. Devolver o eliminar la informacion
suministrada o generada al finalizar el contrato (documentos, formatos, planillas, informes,
formularios, grabaciones, archivos electrénicos y demas a que haya lugar), salvo gque exista
obligacién legal de conservarla (Art. 18 o 19 de |a Ley de Transparencia 1712 de 2014). h.
Cumplir con cualquier medida correctiva adicional que la entidad indique para garantizar el
cumplimiento de las normas de proteccion, de datos, transparencia y lineamientos
institucionales. i. Tener pleno conocimiento de las politicas, procedimientos, protocolos y demas
lineamientos institucionales adoptados por la Gobernacion del Huila dentro del Sistema de
Gestion MIPG, para su correcta aplicacion.

B. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

1. Ejecutar las rutinas de mantenimiento preventivo (y/o correctivo cuando sea requerido en el equipo)
contratadas para cada instrumento, conforme a las especificaciones técnicas contenidas en la ficha
técnica y las instrucciones del fabricante.

MNota 1: Durante la ejecucion del mantenimiento se deberan identificar los repuestos o componentes
_que requieran sustitucion, El contratista debera informar por escrito al supervisor del contrato,

adjuntande un reperte técnico que incluya el estado del componente. El supervisor evaluara y

autorizara por escrito el cambio y la continuacion del servicio.

Nota 2: Cuando se deba realizar un correctivo derivado de una mala ejecucion del servicio de

mantenimiento preventivo, el contratista asumira tanto el servicio como los repuestos

Nota 3: Si al momento de realizar el servicio de mantenimiento (Preventivo y/o Comectivo) a algin

equipo, se identifica que no es posible realizar algun tipo de mantenimiento correctivo (cambio de

piezas, puntas y demas), se debera generar el correspondiente informe que de razén de la
imposibilidad de intervenir el equipo, para lo anterior y bajo ningtin motivo el LSPH asumira el valor

de los servicios no realizados (mantenimiento preventiva/correctivo) y que estén asocciados a los
equipos gue no puedan ser intervenidos. Se entendera que el solo destape del equipo no corresponde

POR UN HUILA GRANDE
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10.

a servicios preventivos ni correctivos. El solo desplazamiento del personal del contratista o traslado
de los equipos para realizacion de servicios, tampoco constituye servicio ejecutado.

Nota 4. Para efectos del presente proceso, el mantenimiento correctivo a todo costo incluye el
suministro e instalacion de tarjetas electrénicas, médulos de control, fuentes de alimentacion,
sensores, transductores, motores, compresores, componentes opticos, ventiladores, sistemas de
refngeramén accesorios y demas elementos necesarios para restablecer el funcionamiento del
equipo.

Nota 5: Cuando se determine técnicamente que un equipo presenta obsolescencia tecnolégica, falta
de disponibilidad de repuestos por parte del fabricante o imposibilidad técnica de reparacion, el
contratista debera emitir concepto técnico detallado para evaluacion del Laboratorio de Salud Publica.
Entregar los informes de servicio en medio digital dentro de los dos (2) primeros dias habiles
siguientes a la ejecucion del servicio. En caso de requerirse correcciones (errores de digitacion, datos
del equipo o estructura del informe), el contratista dispondra de dos (2) dias habiles adicionales para
remitir el documento corregido.

Nota: todos los anexos, reportes, verificaciones y demas documentos asociados al servicio de
mantenimiento y verificacion, deben estar integrados en un Gnico archivo en PDF por cada equipo.
Ejecutar las verificaciones metrolégicas inmediatamente después de la rutina de mantenimiento,
utilizando patrones calibrados con certificados vigentes emitidos por laboratorios acreditados nacional,
conforme a la norma ISONEC 17025:2017. En caso de sustitucion o cambio de patrones, los nuevos
certificados deberan presentarse como minimo cinco (5) dias habiles antes de la ejecucién del
servicio.

Recoger los equipos e instrumentos de medicion que requieran ser retirados del Laboratorio de Salud
Publica del Huila (LSPH) para su calibracién, calificacién y/o mantenimiento especializado con previa
autorizacion del usuario y del supervisor, cumpliendo con el procedimiento interno de salida de
equipos. El contratista sera responsable de garantizar la integridad fisica y metrolégica de los equipos
durante el transporte. En caso de dafo o desajuste, deberda asumir los costos de reparacion y
transporte conforme a las clausulas contractuales.

Disponer de todas las herramientas, equipos & insumos necesarios para la prestacion del servicio, el
transporte de Personal y de los componentes de equipos o equipos que sea necesario transportar,
Realizar el servicio de mantenimiento preventivo y/o correctivo, calibracion y calificacion de los
equipos del laboratorio de salud publica, ubicado en la ubicada en la Carrera 20 No. 5B — 36 de la
ciudad de Neiva.

Proveer todos los bienes, servicios, logistica, recursos humanos, técnicos y demas requeridos para la
gjecucion y cumplimiento a satisfaccién del objeto contractual.

Diligenciar y adherir el rétulo del proveedor en cada equipo tras la ejecucion de la operacién de
confirmacion metroldgica, empleando marcador indeleble y letra legible. El rétulo debera contener,
como minimo: Tipo de operacion realizada, Fecha de realizacion y Ndmero de informe técnico de la
operacion metrologica.

Nota: El rétulo ne debe cubrir infermacion técnica relevante del equipo ni interfanr COon SuU operacion,
el material y el adhesivo del rétulo deberan ser resistentes a los procesos de limpieza y desinfeccion
aplicados en las areas del LSPH, se deberan retirar los rétulos del servicio anterior y reemplazarlos
por los nuevos, en caso de pérdida de integridad o deteriora del rotulo por calidad del material, el
contratista debera realizar su reemplazo durante la ejecucion del contrato.

Presentar un informe general, detallando el procedimiento realizado, incluyendo evidencias
fotograficas, los repuesios nuevos requeridos durante el mantenimiento correctivo. En el informe se
debe describir de manera puntual y concreta las actividades que se van a llevar a cabo (el protocoic
interno del proveedor), referencaa normativa aplicable (ISO 17025:2016) y las que aplique, segun el
equipo intervenido.

Realizar las calibraciones Unicamente con patrones trazables y calibrados dentre de los rangos
requeridos para las mediciones a realizar, adjuntando el Plan de Aseguramiento Metrolégico o

FOR UM HUILA GRANDE
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evidencia objetiva cuando la periodicidad de calibracion exceda un (1) afio, siendo la vigencia maxima
permitida de dos (2) afos.

Nota 1: Cualquier justificacién por limitaciones de trazabilidad deberé ser presentada por escrito y
estara sujeta a evaluacion por parte del LSPH.

Nota 2: Cuando no existan patrones nacionales disponibles, el contratista debera demostrar la
trazabilidad hasta patrones internacionales o de mayor jerarquia, conforme a los Criterios Especificos
de Acreditacion — Trazabilidad Metrolégica CEA-4.1-02 (antes CEA-02) de la ONAC, cuando aplique.

11. Realizar las calificaciones y/o validaciones Unicamente con patrones de calibracion vigentes y

trazables, con cerlificados emitidos por laboratorios acreditados reconocidos bajo Acuerdo de
Reconocimiento Mutuo (MRA). El contratista debera entregar en medio digital copia de los cerificados
de calibracién de los patrones y del plan de aseguramiento metroldgico, junto con el cronograma de
trabajo.
Notas: De no ser posible demostrar trazabilidad internacional, debera justificarse y entregarse
evidencia de trazabilidad hasta patrén nacional, Los certificados que no cumplan con los requisitos
establecidos no seran aceptados para el uso de los patrones. Cualquier limitacion debera ser
debidamente justificada y estara sujeta a evaluacién por parte del LSPH. En ausencia de patrones
nacionales o intermacionales, debera demostrarse trazabilidad hasia patrén de mayor jerarquia,
conforme al CEA-4.1-02 vigente de ONAC

12. Suministrar certificaciones de experiencia del personal profesional o técnico responsable del servicio
de la intervencion metrologica.

13. Presentar un cronograma de la ejecucién de las intervenciones metrologicas, con el fin de contar con
la disponibilidad de los equipos sin interrumpir la operacion del laboratorio.

14. Ejecutar los mantenimientos correctivos que se requieran durante |a vigencia del contrato y durante
el periodo de garantia (al menos 1 afo), con el fin de restablecer el funcionamiento adecuado de los
equipos e instrumentos cubiertos por este proceso.

Nota 1: Los mantenimientos correctivos derivados de fallas atribuibles al servicio o dentro del periodo
de garantia no generaran costo adicional para el LSPH,

Nota 2: Los repuestos y/o consumibles que se requieran para atender los servicios correctivos, seran
asumidos por el contratista ya gue el proceso es especificado a “Todo costo’

Nota 3: Para efectos del presente proceso, el mantenimiento corrective a todo costo incluye el
suministro e instalacién de faretas electronicas, médulos de control, fuentes de alimentacion,
sensores, transductores, motores, compresores, componentes opticos, ventiladores, sistemas de
refrigeracion, accesorios y demas elementos necesarios para restablecer el funcionamiento del
equipo.

Nota 4; Cuando se determine técnicamente que un equipo presenta obsolescencia tecnoldgica, faita
de disponibilidad de repuestos por parte del fabricante o imposibilidad técnica de reparacion, el
contratista debera emitir concepto técnico detallado para evaluacion del Laboratorio de Salud Publica.

15. En caso de requerir suministro de repuestos, para los mantenimientos correctivos, se deben
suministrar cotizaciones de los mismos y certificaciones de calidad que aplique, sin embargo, se
recuerda que el contrato ha sido establecido a “todo costo”.

16. Presentar informe o reporte del Mantenimiento Correctivo con soporte en medio fisico y digital con
membrete de la empresa, en donde se detallen las actividades realizadas y sus respectivos resultados
o conclusiones, en caso de instalacion o cambio de repuestos se debe especificar.

17. Suministrar el certificado de acreditacion vigente del laboraterio de calibracion emitido por ONAC. La
acreditacion debera encontrarse dentro del alcance especifico de las magnitudes, rangos de medicién
y capacidades de medicion regueridas para cada equipo objeto del contrato.

18. Garantizar que se realice nuevamente la calificacion a los equipos vio instrumentos que se tengan
que ajustar debido a un primer resultado de calificacion no conforme para el uso previsto; para ello en
la primera calificacién se debe informar al respective profesional encargado, para gue este se pueda
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comunicar con el proveedor correspondiente de mantenimiento para realizar el respectivo ajuste y

programar de nuevo la calificacién.

Eglt:‘alii La realizacion de este servicio adicional de calificacion NO acarreara costo adicional alguno al
19. Brindar una capacitacién breve al personal cperativo del LSPH encargado de usar el equipo, al

finalizar la totalidad de los servicios, sobre las recomendaciones de uso, cuidado, conservacion y

alertas basicas de operacion del equipo, recomendaciones derivadas de los servicios prestados.

OBLIGACIONES DEL DEPARTAMENTO.

1. Exigir al Contratista |a ejecucion idénea y oportuna del objeto contratado, y solicitar la informacién que
considere necesaria sobre el desarrollo del mismo, en forma directa o a través del supervisor del Contrato.

2. Intervenir en cualguier etapa del contrato a través del Supervisor.

3. Suministrar la informacién y documentos necesarios que requiera el contratista para el cabal cumplimiento
del objeto del Contrato.

4. %ealizatr los pagos correspondientes previa certificacion de cumplimiento suscrita por el supervisor del

ontrato.

5. Colaborar con el Contratista en lo que sea necesario para el cabal cumplimiento de sus obligaciones.

6. Suscribir la correspondiente acta de inicio. Las demas inherentes a la naturaleza del contrato. :

7. En caso de que durante la ejecucién del contrato el CONTRATISTA tenga acceso a informacién
institucional o datos personales de cualguier tipo, debera: a. El Departamento a través del supervisor del
Contrato o Convenio debera tener pleno conocimiento de las politicas, procedimientos, protocolos y
demés lineamientos institucionales adoptados por la Gobernacion del Huila dentro del Sistema de Gestién
MIPG.

4. VERIFICACION DE PERMISOS, LICENCIAS Y AUTORIZACIONES

Mediante el Decreto departamental No. 0799 y 0826 de 2013, el Gobernador del Departamento del Huila
deleg6 en la Secretaria de Salud del Departamento del Huila, el ejercicio y la facultad para ordenar la
apertura de |los procesos de seleccion, adjudicar contratos, suscribir contratos y convenios
interadministrativos y adelantar todos los actos necesarics en la etapa precontractual, de ejecucion
contractual y post- contractual, cuando los mismo sean con cargo al Fondo de Salud esta delegacion se
hace sin consideracion a la cuantia,

En el presente proceso |la Secretaria de Salud actia como dependencia generadora de la necesidad y
come ordenadora del gasto de inversion con cargo al fondo de salud.

5. MODALIDAD DE SELECCION, SU JUSTIFICACION Y FUNDAMENTACION JURIDICA

De conformidad con el paragrafo 1 del afticulo 2 de la ley de 1150 de 2007, es deber de la entidad justificar
de manera previa a la apertura del proceso de seleccion de que se trate, los fundamentos juridicos que
soportan la modalidad de seleccion que se propone adelantar. Uno de los principales criterios utilizados
por el Legislador para determinar que contratos se someten al regimen de la licitacion publica u otro, para
efectos de |la seleccion de sus contratistas es el presupuestal. Para estos efectos se manejan, respecto de
los presupuestos anuales de cada entidad estatal, los conceptos de mayor, mener y minima cuantia. La
base normativa de este criterio, la encontramos actualmente en el articulo 2 numeral 1, 2, 3 y 4 de la Ley
1150 de 2007.
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El régimen juridico de contratacion aplicable a este proceso de Seleccién abreviada de Menor Cuantia, que
comprende la etapa precontractual, contractual y post contractual, es el previsto en:

El articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 Numeral 2, reglamenta el principio de transparencia, y sefiala las
distintas causales de seleccién de contratistas por parte de las entidades estatales, gue se encuentran
sometidas al Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica.

Segun lo sefalado en el articulo trascrito, corresponde analizar si la escogencia del contratista que
ejecutara el presente proyecto debera adelantarse a través de alguna de las modalidades alli referidas.

El marco legal del presente proceso y del contrato que se derive de su adjudicacion, esta conformado por
la Constitucién Politica, las leyes de la Replblica de Colombia, en especial por las Leyes 80 de 1993, 1150
de 2007, 1474 de 2011, Decreto 1082 de 2015 demas normas concordantes que regulan la materia. Dichas
normas, asi como las demas gue resulten pertinentes de acuerdo con la ley colombiana, se presumen
conocidas por todes los Propenentes.

En general, las normas legales aplicables durante el proceso de seleccion y ejecucion del contrato seran
las ‘estipuladas en el Pliego de Condiciones, en los reglamentos internos del DEPARTAMENTO y las
propias vigentes en Colombia sobre la materia.

De conformidad con la definicién de que trata el articulo 2 numeral 2 literal “B” de |a ley 1 150 de 2007, esta
contratacién se hara a través de un proceso de seleccion abreviada de menor cuantia.

En tal sentido, el articulo 2° de Ia Ley 1150 de 2007, literal b) dispone: ‘La escogencia del contratista se
efectuara con arreglo a las modalidades de seleccion de SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA
plblica, seleccion abreviada, conclirso de méritos y contratacion directa, con base en las siguientes reglas:

“a). Seleccién abreviada. La seleccién abreviada corresponde a la modalidad de seleccion objetiva
prevista para aguellos casos en que, por las caracteristicas del objelo a contratar, fas circunstancias
de la conlratacion o la cuantia o deslinacian del bien, obra ¢ servicios, puedan adelantarse
procesos simplificados para garantizar la eficiencia de la gestion confractual {...).

Seran causales de Seleccién Abreviada las siguientes:

b) La contratacion de menor cuantia. Se entendera por menor cuantia los valores que a
continuacion se relacionan, determinados en funcion de los presupuestos anuales de las entidades
publicas expresados en salarios minimos legales mensuales.

Para las enlidades gue tengan un presupuesto anual superior o igual a 1.200.000 salarios minimos
legales mensuales, la menor cuantia sera hasta 1.000 salarios minimos legales mensuales.

Las que tengan un presupuesto anual superior o igual a 850.000 salarios minimos legales
mensuales e inferiores a 1.200.000 salarios minimos legales mensuales, la menor cuantia sera
hasta 850 salarnos minimos legales mensuales.

Las que fengan un presupuesto anual superior o igual a 400.000 salarios minimos legales
mensuales e inferior a 850.000 salarios minimos legales mensuales, la menor cuantia sera hasta
650 salarios minimos legales mensuales.

Las que fengan un presupuesto anual superior o igual a 120.000 salarios minimos legales
mensuales e inferior a 400,000 salarios minimos legales mensuales, la menor cuantia sera hasta
450 salarios minimos lagales mensuales

Las que tengan un presupuesto anual inferior a 120.000 salarios minimos legales mensuales, la
menor cuantia sera hasta 280 salarios minimos legales mensuales; (...)"
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Particularmente, teniendo en cuenta el objeto a contratar y de acuerdo con lo establecido en el numeral 2
del articulo 2 de la ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, la modalidad de escogencia del contratista
sera la Seleccion Abreviada de Menor Cuantia.

Procedimiento de seleccién del contratista reglamentado en el Decreto 1082 de 2015 en los articulos a
continuacion:

“Articulo 2.2.1.2.1.2.2. 0 Ademés de las normas generales establecidas en el presente titulo, las
siguientes reglas son aplicables a la seleccidn abreviada de menor cuantia:

1. En un término no mayor a tres (3) dias habiles contados a partir de Ia fecha de apertura del
Proceso de Contratacion los interesados deben manifestar su intencion de participar, a través del
mecanismo establecido para el efecto en los pliegos de condiciones.

2. Si la Entidad Estatal recibe mas de diez (10) manifestaciones de interés puede continuar el
proceso o hacer un sorteo para seleccionar maximo diez (10) interesados con quienes continuaré
el Proceso de Contratacion. La Entidad Estatal debe establecer en los pliegos de condiciones si
hay lugar a sorteo y la forma en la cual lo hara.

3. Si hay lugar a sorteo, el plazo para la presentacion de las ofertas empezara a correr el dia habil
siguiente a la fecha en la cual fa Entidad Esialal informe a los interesados el resiltado del sorteo.
4. La Entidad Estatal debe publicar el informe de evaluacion de ofertas durante tres

(3) dias habiles.”

El numeral 7 del Art{culc: 25 de la Ley 80 de 1993 establece la conveniencia o inconveniencia del objeto a
‘contratar y las autorizaciones y aprobaciones para ello, se analizaran o impartiran con antelacién al inicio
del proceso de seleccion del contratista o al de |a firma del contrato, segin el caso.

El mismo articulo en su Numeral 12, modificado por el articulo 87 de la Ley 1474 de 2011, establece que
previo a la apertura de un proceso de seleccién, o a la firma del contrato en el caso en que la modalidad
de seleccion sea contratacion directa, deberan elaborarse los estudios, disefios y proyectos requeridos, y
los pliegos de condiciones, segln corresponda.

Por su parte, el numeral 3° del articulo 26 de la Ley 80 de 1993 sefiala que las entidades y los servidores
publicos, responderan cuande hubieren abierto licitaciones sin haber elaborado previamente los
correspendientes pliegos de condiciones, disefios, estudios, planos y evaluaciones gue fueren necesarios,
o cuando los plieges de condiciones hayan sido elaborados en forma incompleta, ambigua o confusa que
conduzcan a interpretaciones o decisiones de caracter subjetivo por parte de aguellos.

El numeral 1° del articulo 30 de la Ley 80 de 1993 indica que la resolucion de apertura debe estar precedida
de un estudio realizado por la entidad respectiva en el cual se analice la conveniencia y oportunidad del
contrato y su adecuacion a los planes de inversién, de adguisicion o compras, presupuesto, segtn el caso.
Cuande sea necesario, el estudio debera estar acompanado, ademas, de los disefios, planos y
evaluaciones de prefactibilidad o factibilidad.

Por su parte, el articulo 32 de la Ley 80 de 1993, define el contrato estatal como todo acto juridico generador
de obligaciones gque celebren las entidades estatales, previstos en el Derecho Privado o en disposiciones
especiales o derivados del gjercicio de la autonomia de la voluntad.

"Articulo 2.2.1.1.2.1.1., del Decreto 1082 de 2015, reglamentaric del Estatuto General de la
Contratacion de la Administracion Publica, senala que “los estudios y documentos previos son e/
soporte para elaborar el proyecto de pliegos. los pliegos de condiciones, y el contrato. Deben
permanecer a disposicion del pablico durante el desarollo del Proceso de Conlrafacion...”
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De igual forma, el articulo en mencién, establece el contenido minimo de estos estudios previos. El articulo
2° La Ley 1150 de 2007, establece las modalidades de seleccion del contratista, sefialando entre eilas la
seleccién abreviada; Los estudios previos se desarrollan en virtud del Articulo 1 del Decreto No. 399 del 13
de abril de 2021.

El articulo 5° de la Ley 1150 de 2007, establece la obligacién de seleccion objetiva, bajo el criterio del
ofrecimiento mas favorable a la entidad, de acuerdo con los fines perseguidos con la contratacion, sin tener
en consideracién factores de afecto o de interés, y en general, cualquier clase de motivacion subjetiva.

El numeral 2° del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007, ensefia que la oferta mas favorable sera aquella que,
teniendo en cuenta los factores técnicos y econémicos, y la ponderacion precisa y detallada de los mismos,
contenida en los pliegos de condiciones resulte ser la mas ventajosa para la entidad, sin que la favorabilidad
la constituya factores diferentes a los contenidos en dichos documentos.

Para establecer la oferta mas favorable para la entidad se tendra en cuenta lo establecido en el Articulo
2.2.1.2.1.2.20., del Decreto 1082 de 2015.

De acuerdo a la naturaleza y cuantia del servicio y bienes requeridos por el Departamento, la modalidad
de seleccion corresponde a la seleccion abreviada de menor cuantia, por cuanto el valor estimado del
Contrato, no supera el valor maximo de la menor cuantia del Departamento, que es hasta $1.138.088.250,
conforme a la Circular 2026CS002530 de 07 de enero de 2026 expedida por el Departamento
Administrativo de Gontratacion.

El objeto del contrato a celebrar de mantenimiento preventivo, correctivo, calibracion y validacion de los
equipos del laboratorio de salud publica del Huila, incluyende el suministro de repuestos, es de caracter
complejo, toda vez que consiste principalmente en la prestacion de un servicio (mano de obra), y de manera
accesoria en un suministro (repuestos) solamente cuando se causen. Lo anterior implica gue, para la
seleccion del contratista, el Departamento del Huila debe emplear el mecanismo iddneo que este acorde
con la totalidad de las obligaciones que se deriven del contrato a celebrar.

El proceso de contratacion y el contrato gue se adjudique en virtud del mismo, se regira por lo previsto en
la Ley B0 de 1993, Ley 1150 de 2007, Articulo 2.2.1.2.1.2.20 del Decreto 1082 de 2015 y demas normas
concordantes y reglamentarias. En lo que la citada disposicién no regule particularmente, se aplicaran las
normas comerciales y civiles vigentes y estardn sometidos a la jurisdiccién de lo Contencioso
Administrativo.

6. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION

Con el fin de determinar el presupuesto oficial para la presente contratacion y en cumplimiento de lo
dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.6.1. del Decreto 1082 de 2015, se efectud analisis de precios del mercado
con firmas que ofrecen este servicio, cuyos costos directos (mano de obra calificada para el desarrollo de
las actividades).

El referido analisis de mercado se realizé solicitando tres (3) cotizaciones a empresas que prestan el
servicio de mantenimiento preventive, correctivo, validacion y calibracién a todo costo, incluyendo
repuestos a los equipos del laboratorio, las cuales involucraron el analisis de las variables necesarias para
calcular el valor estimado del contrate, tales como el objeto, validez de la cotizacién, especificaciones
técnicas (plazo, obligaciones del contratista), condiciones de contratacion (forma de pago, mecanismos de
cobertura de los riesgos), y valoer cotizado (gastos de suscripcién, legalizacion, impuestos, garantias).
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Conforme lo anterior, la responsable técnica elabord el presupuesto oficial del proceso contractual, y
teniendo en cuenta que se encontraron algunas diferencias en los valores cotizados, como también el
histérico que se ha manejado en este proceso, se considers el valor estimado del presupuesto a través del
menor de los valores cotizados sefialando el valor estimado del Contrato por la suma de QUINIENTOS
VEINTIOCHO MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA Y TRES MIL TRESCIENTOS OCHENTA Y
CUATRO PESOS ($528.873.384) MICTE, el cual se anexa al presente estudio previo, y se resume asi:

SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMETAL

PRECIO PRECIO
i Mantenimianta Metrologia pﬁﬁgﬂ%ﬁtﬂiio UMNITARIC UNITARIO
INCLUIDO VA, IRCLUIDO IVA
¥ Deseripeion del equipa Praventivo | Comectiva | Calibracion | Validacion BIDASESORES DAVINCI GROUP INCOLMETRIC
AGITADOR DE MAZZINI 0S20 S 1,071,000.00 5333;200.00 5060,485.00
1 MARCA:BOECO- X X
010108151 20200
AGITADOR DE MICROPLACAS 5 558,920.00 S 119.000.00 5236,834.00
2 MARCAORBITALSHAKE - X
MUE30-81002
3 AGITADOR DE TUBD MARCA: % 5 556,920.00 $119.000.00 5236,834.00
VELP SCIENTIFICA-192778
AGITADOR DE TUBOQ 5 556,920.00 % 115,000.00 $236,834.00
4 MARCA:SCILOGEX- x
VH1BBAHO008125
s AGITADOR DE TUBD MARCA: $ 556,920.00 5119,000.00 5236,834.00
VELP SCIENTIFICA-488581
8 AGITADOR DE TUBO MARCA.: % 3 556.920/00 5 119.000.00 $236,834.00
DLAB- VB22BAS0004238
ANALIZADOR DE $ 12,495,000.00 $ 3,570,000,00 $3,546,200.00
7 ALCOHOLOES MARCA: X X
RUDOLPH- 105889
ANALIZADOR DE LECHE : £ 892 500.00 5§ 1,180,000.00 51,161,440.00
8 MARCA: MILKANALIZER- 1-18- X
474
AUTOCLAVE OLLA $ 3,248:700.00 $ 1,689,800.00 $2.763,025.00
2] MARCA:ALL AMERICAN - X X
0001688
AUTOCLAVE OLLA £ 3.248.700.00 £ 1,689,800.00 $2 763,025.00
10 MARCA:ALL AMERICAN - X X
0001687
1 AUTOCLAVE PLUS DIGITAL = % £ 3.248,700.00 £ 2.004.400.00 55 657,.628.00
MARGA: NAGCIONAL
i2 BALANZA ANALITICA MARCA: % ¥ § 2.939.200.00 $ 1,570,800.00 $2 499, 887.00
OHAUS-B331260351
13 BALANZA ANALITICA MARGA: % X $ 2.939,300.00 £ 1,570,800.00 52,458 861.00
OHALUS-B331300468
14 BALANZA ANALITICA % 3 5 2.939.300.00 % 1,570,800.00 $2,458,881.00
MARCA:AXIS- 1127 PL16002
15 BALANZA ANALITICA MARCA: ® X 52.935.300.00 3 1,570,800.00 52 4959.881.00
OHAUS-O105B008012804 P
18 BAND DE BLOQUE SECO ¥ w % 2,017,050.00 $ 1.380,400.00 $1,868,324.00
MARCA:BOECO- DBRI-100-1111
BANC SEROLOGICO 51.779,050.00 £ 595,000.00 $1.513,085,00
17 | ENTOMOLOGIA MARCA:FOUR X
E'S SCIENTIFIC-WB21H030060
18 BAND SEROLOGICO ¥ X 52.017.050.00 51,380,400.00 51,513,085.00
MARCA:MEMMERT- 1493,1263
19 BAND TERMOSTATADO X w $ 2,017,050.00 $1,380,400.00 $1,513,085.00
MARCA:E&D -1212
20 BANC ULTRASONICO- X X % 2,017,050.00 $ 1,380,400.00 $1,513,085.00
SWBD021128058
597 4561,000,00 £ 53 550,000.00 584 000,000.00
21 BOMAX MARCA:BD - N.R X A
2 BURETA DIGITAL % i £ 2088 450,00 5 145180000 $1,776,230.00
MARCABRAND- 22C54T62
FOR UN HUILA GRANDE
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5 BURETA DIGITAL % w £ 2.088,450.00 5-1,451,800.00 $1,776.230.00
2 MARCA:BRAND- 22054763
24 | CABINA DE BIOSEGURIDAD 2 S 10,626,700.00 $2,618,000.00 $8,025,931.00
MARGA:JPINGLOBAL-4588183
25 | . CABINA DE BIOSEGURIDAD % $ 10,626,700.00 $ 2,618,000,00 §8,025,831.00
MARCA:JPINGLOBAL-4588186
CABINA DE BIOSEGURIDAD 5 10,626,700.00 5 2.618.000.00 58,025.931.00
26 | MARCA:THERMOSCIENTIFIC - b
200999861 A
Cabina de bioseguridad S 10,626,700,00 S2616,000.00 | $8,025831.00
27 | MARCA:NACIONAL- S5H-2020- b
003
CABINA DE BIDSEGURIDAD $ 10,626,700.00 $2618,000,00 | $8,025,931.00
28 CLASE 2 MARCA:PHYSIS- *®
40060
Cabina de bioseguridad 5 10,626.,700.00 S 2.618,000.00 SA,025.931.00
29 MARCA:LABCONCO - X
061163965
2 CABINA DE EXTRACCION % $2,839,300.00 $ 261800000 | S$2.894,604.00
MARCA:PHYSIS- 258107
31 CABINA DE EXTRACCION % 52,839 30000 5 2,618,000.00 52,894 604.00
MARCA:PHYSIS- 28208
32 CABIMNA DE EXTRACCION % 5.3,927,000,00 5 2,618.000.00 52,894 804,00
MARCA:SILEX - 40002 =
33 | CABINADE FLUJO LAMINAR- 2 $8,509,300,00 $2,618,000.00 | $8,025,931.00
BES1IVD22120004648
CALEFACTOR 5505 750,00 $ 505 000.00 $585,000.00
34 MARCA:AMAZON BASIC - X
BO7THGE2IKN
a5 | CENTRIFUGA MARCA:CLAY P % $2.939,300.00 $1,380,400.00 | §1,544,686.00
ADAMS - 181028
CEMTRIFUGA MARCA:BRIXCO § 2,939,300.00 $103B0,40000 | 51,544 656.00
28 - $P-67436 = X
CENTRIFUGA MICROCLITR 5 2.939,300.00 % 1,380,400.00 £1,544 656.00
37 | MARCA:THERMOSCIENTIFIC - X X
42600589
CENTRIFUGA REFRIGERADA $3.570,000.00 $1,380,400.00 | S51,544656.00
18 | MARCA:THERMO SCIENTIFIC- X X
42640778
CENTRIFUGA REFRIGERADA 5 3,5670,000.00 S 1,380,400,00 51,544 656.00
= DIGITOR 22R ¥ %
MARCA:ORTOALESA-
180563/01
% CENTRIFUGA SC-8 x 7 $ 3,570,000.00 $ 1,380,400.00 $1,544,656.00
MARCA:BOECO - 0DD0140-03
41 CENTRIFUGA SC-8 ¥ « % 3,570,000.00 S5 1,380,400.00 51,544 656.00
MARCA:BOECO- 0000141:03
42 CONOUGTIMETRO % ¥ $2,011,100.00 $1,808,800.00 52 693.281.00
MARCA:HANNA- TAG2080058
43 | DETILADOR DE NITROGENO 5 $ 5,414,500.00 $2,245,100.00 $4 605,038.00
MARCA:TECHAL-130860585
ESPECTROFOTOMETRO S 4.089,550.00 S 2.142,000.00 53 486,676.00
44 MARCA:THERMOFISHER- * e
SA4W3ZT119
45 ESTEREQSCORPID MARCA: % & 773,500.00 5 585,000.00 S85T7 86800
OLYMPUS- 5A42270
Extractor de ADN-ARN y 5$1,701,700.00 $2248,100.00 52,082,500.00
45 purificador de proteinas %
MARCA:THERMOSCIENTIFIC-
706-80432
FOTOMETRO MARCA: MERCK % 1.987,300.00 % 1,535,100.00 5$1.423,002.00
a7 SP-57389 X X
FOTOMETRO MARCA: MERCK % 1,987 300.00 % 1,535,100.00 $1,423,002.00
48 SP-67390 =
FOTOMETRDO MARCA: MERCK £ 1,987,300,00 £ 1,535,100.00 £1.423,002,00
N SP-67391 X i
FOTOMETRO MARCA: MERCK $ 1,087,300.00 % 1,535,100,00 £1,422,002,00
& Sp67392 A %
o1 | FOTOMETRO MARCA: MERCK 7 ¥ % 1,987,300,00 S 1,535,100,00 $1,423,002.00
SP-57353
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55 | FOTOMETRO MARCA: MERGK §1,987,30000 | $71.53570000 | $1423,002.00
SP-67304 A X
FOTOMETRO MARCA: MERCK £ 1,987 300.00 £ 1,535,100.00 £1,423,002.00
82 SP-67395 A X -
-2 | FOTOMETRG MARGA: MERCK $7.067,50000 | §153510000 | ©1.423002.00
SP-67386 A X
FOTOMETRG MARGA: MERCK $7,067,30000 | 57153510000 .| 3142300200
55 SP-57387 X X
56 FOTOMETRO MARCA: MERCHK % x S 1,987.300.00 % 1.535,100.00 £1.423,002.00
SP-57398
5T FOTOMETRO MARCA: MERCK % ¥ S 1.987.200.00 5 1.535,100.00 1,423,002 00
SP-57399
ca | FOTOMETRO MARCA: MERCK % = $1987.30000 | $7/535100.00 | ©1,423,002.00
SP-E7400
< | FOTOMETRO MARGA: MERGK 5196730000 | $7,535,10000 | $1,423,00200
SP-67401 X i '
oo | FOTOMETRO MARCA: MERCK $238000000 | S7.88020000 | S1.423,00200
SP-87402 X X
FOTOMETRO MARCA: MERCK 5 1,987,300.00 £ 1.635,100.00 51.423,002.00
L SP-57403 % A
o7 | FOTOMETRO MARCA: MERCK = = $1987,300.00 $ 153510000 | 142300200
SP-ET404
FOTOMETRO MARCA: MERCK £ lﬂﬂ?.ﬂﬂﬂ.ﬂﬂ 5 1,535,100.00 £1.423,002,00
83 SP.B7405 % £
4 FOTOMETRO MARCA: MERCK % ¥ $1,987,300.00 5 1,535,100.00 51,423,002.00
5P-67406
FOTOMETRO MARGA: MERGK S 1,887,300.00 $1,535100,00 | $1,423,002.00
85 SP-B7407 : X A
FOTOMETRO MARCA: MERCHK 51 987,300.00 5 1,535,100.00 51,423,002.00
. SP-67408 X X
5 FOTOMETRO MARCA: MERCK X % $1,987,300.00 5 1,535,100.00 51,423,002 00
SP-6T408
3,570,000.0 1,880,200.00 1,423, ]
ss | FOTOMETRO MARCA: MERCK 5 x FIETOLIR 00 21 00¥00 $1:423.0020
SRU67410
FO‘T’UM_ETR'U‘ MARCA: MERCK £ 1.887.300.00 5 1,535,100.00 $1,423,002.00
e SP-67411 #f i :
FOTOMETRO MARCA: MERCK % 1,887,300.00 £ 1,535100.00 $1,423,002.00
70 s X X
FOTOMETRO MARCA: MERCK 3 1,987,300.00 5 1,535,100.00 $1,423.002.00
14 SPL67413
FOTOMETRO MARCA: MERCK % 1,887,300,00 % 1,535100,00 $1,423,002.00
i SP-87414 # b
FOTOMETRO MARCA: MERGK $1.987,300.00 £1.535100.00 51,423 002.00
7 SP-BT415 X X
| FOTOMETRO MARGA: MERGK = 5 $796730000 | S 153510000 | $1,423.002.00
SP-57418
FOTOMETRO MARCA: MERCK 51,987.300.00 5 1.535100.00 21,423,002 00
18 SP-67417 5 5
FOTOMETRO MARCA: MERCHK T 51.987.300.00 S 1.535100.00 $1,423,002.00
/i SP-57418 i %
FOTOMETRO MARCA MERGH S 1.987.300.00 £1.535100.00 51,423.002.00
L 3P.67419 5 A
FOTOMETAO MARCA! MERGK $1987.30000 | $153510000 | $1,422,002.00
78 SP-67420 X x
FOTOMETRO MARGA: MERCK $108730000 | S153510000 | S$1423,00200
78 SP-BT421 £ *
oo | FOTOMETRO MARGA: MERGK 3 3 §1,067,30000 | §153510000 | $1423,002.00
5P-67422 :
FOTOMETRO MARCA: MERCK 5 1,887 300.00 5 1,535,100.00 $1,423,002.00
21 SP-67423 A a
FOTOMETRO MARGCA: MERCK S 1.9687.300.00 51.535.100.00 51.423.002.00
82 SP.67424 & 2
FOTOMETHO MARCA: MERCHK £ 1,687.300.00 £ 1,535,100.00 51,423.002.00
83 SP.7425 & a
FOTOMETRO MARCA MERGK $1987 30000 | 153510000 | S1423,00200
84 SP.67425 A *
85 FOTOMETRO MARGA, MERGH % X & 1,957 .300.00 3 1,535,100.00 27,423, 002.00
SP-67427

FOR UN HUILA GRANDE
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FOTOMETRD MARCA: MERCK $ 1,087,300.00 $1,535100.00 | $1,423.002.00
o9 SP-67428 2 s
FOTOMETRC MARGA: MERGK $ 1,987,300.00 $1,535,100.00 | §1,423,002.00
a7 i : b3 %
FOTOMETRO MARCA: MERCK % 1,987,300.00 51.535,100.00 $1.423.002.00
ek SP-67430 % 2
FOTOMETRO MARCA, MERGK $1,087,300.00 $7,535,100.00 | $1,425,002.00
a9 5P-87431 G i
FOTOMETRC MARGCA: MERGK S 1,567,300.00 $7535,100.00 | 51,425,002.00
o SP-67432 8 &
FOTOMETRO MARGA, MERCK $1,987,300.00 $1,535,10000 | 51,423,002,00
9 SP.67433 % &
FOTOMETRG MARGA MERCK S 1,987,300.00 $1,535,10000 | 5142300200
ok SP.57434 % A :
HORNO DE SECADD MARCA: 2 X 5 2.196,740.00 §1,.999,200.00 | $1.868,324.00
93 MEMMERT - 25057
HORNG MARCA; MEMMERT - $ 2,196,740.00 $1999,20000 | $1,888,324.00
s 29096 o 5
HORNO MARCA: MEMMERT- S 2.196,740.00 $1,999.20000 | S51,868,324.00
93 851638 x i
5 HUMIDIFIGADOR MARGA: % S 856,800.00 5 821,100.00 $756,625.00
HONEYWELL-4005965
= INCUBADORA MARCA. % % S 2,196,740.00 $1,909,200.00 | S1.868324.00
BINDER- 44243
o NCUBADORA MARGA: 7 : S 2,196,740,00 $1,999,200,00 | 51,668,324.00
__BINDER- 44244
o3 | INCUBADORA EN 400 MARCA. 3 = S 2,156,740.00 $1,009200.00 | $1,868,324.00
NUBENCO - 41831
NCUBADORA HERACELL VIOS S 2,196,740,00 $1,999,200.00 | §1,866,324.00
o 160] MARCA: ot %
THERMOSCIENTIFIC-
42679787
TNCUBADORA HERATHERM $2.166,740.00 $10969,20000 | $1,066.324.00
101 | MARCA: THERMOSCIENTIFIC- % x
28991
INCUBADORA HERATHERM $2.196,740.00 $1,095,200,00 | S51,868,324.00
102 | MARGA: THERMOSCIENTIFIC- * ¥
42748
INCUBADORA HERATHER M $2,196,740.00 $ 100020000 | $1,866,324.00
103 MARCA THERMOSCIENTIFIC- X X
201831101
o INCUBADORA MARCA: = = $2.196,740.00 $1,695.200.00 | $1,866,324.00
MEMMERT - SPE7268
e INCUBADORA MARCA. " x $2.196,740.00 $1,895,20000 | 51,868,324.00
MEMMERT 22- PA2023-810373
INGUBADORA MARGA: $2,196,740.00 %1,899,20000 | 51,868 324.00
106 | MEMMERT 44.5 - PAZ023- * %
510374
‘o7 | JUEGO DE PESAS 1g:50g 7 % $1,624,350.00 $761,600.00 $1,381 519.00
MARCA: SIGMA- JF-0349
Extractor de ADN-ARN $1,701,700.00 $2368,10000 | $2,322.400.00
108 | 'YINGFISHER FLEX MARCA: ¥
THERMOSCIENTIFIC-711-
82776
105 | AVADOR AUTOMATICO MW = $2,070,600.00 $1,059,100.00 | $1,062579.00
2001 MARCA: CIE- M130113
LAVADOR WASHWELL - §2,070,600.00 $1,059,100.00 | $1.052,5/0.00
110 MARGA ROBONIK- %
AW0121217RBE
LECTOR DE ELISA $1,.475,600.00 $1,059,100.00 | ©1,062,579.00
111 INFECCIOSAS MARCA: %
ROBONIK- PRO181106REK
112 | LECTOR DE ELISA TSH PRe21 5 % 1,475,600,00 $1,058,100.00 | $1,052,578.00
MARCA:CIE- ADB0202
MEDIDOR DE BOLSILLO §1,475,600,00 $1,642,20000 | S1422,002.00
113 | MARGA: THERMOSCIENTIFIG x x
3123216
MEDIDGR DE EOLSILLO S 1,084,800.00 $71.522,20000 | S1423.002.00
114 | MARCA- THERMOSCIENTIFIC x X
3123223
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115

MEDIDOR DE BOLSILLO
MARCA: THERMOSCIENTIFIC
3123235

$1,094,800.00

§ 1.523,200.00 $1.423,002.00

116

MEDIDOR DE BOLSILLO
MARCA: THERMOSCIENTIFIC
3123229

$ 147560000

$ 1,642,200,00 $1,423.002.00

17

MEDIDOR DE BOLSILLO

MARCA: THERMOSCIENTIFIC
3145844

§1,084,800.00

$1,523,200.00 $1,423.002.00

118

MEDIDOR DE BOLSILLO
MARCA: THERMQSCIENTIFIC
3145846

$ 1.094,800.00

$1.523,200.00 $1,423,002.00

118

MEDIDOR DE BOLSILED
MARCA: THERMOSCIENTIFIC
3152887

§ 1,094,800.00

$1,523,200.00 $1,423,002.00

120

MEDIDOR DE BOLSILLD
MARCA: THERMOSCIENTIFIC
3152889

$1,094,800.00

5 1,523,200.00 §1,423,002.00

121

MEDIDOR DE BOLSILLOD
MARCA: THERMOSCIENTIFIC
3152880

$1,094,800.00

$1,523,200.00 51,423 002.00

122

MEDIDOR DE BOLSILLO
MARCA: THERMOSCIENTIFIC
3152803

S 1,094,800.00

$1,523,200.00 §1,423,002.00

123

MEDIDOR DE BOLSILLD
MARCA:
THERMOSCIENTIFIC3152887

$ 1,084,800.00

$1,523,200.00 $1,423,002.00

124

MEDIDOR DE BOLSILLD
MARGA:
THERMOSCIENTIFIC 3152888

$ 1.094,800.00

$1,523,200.00 $1.423.002.00

125

MEDIDOR DE BOLSILLO
MARCA: THERMOSCIENTIFIC
3152899

§ 1.094.800.00

5 1,523,200.00 $1.423,002.00

126

MEDIDOR DE BOLSILLD
MARCA:
THERMOSCIENTIFIC 3152500

5 1,054 BOD.0D

$1,523,200.00 $1,423,002.00

127

MEDIDOR DE BOLSILLO
MARGA: THERMOSCIENTIFIC
3152901

5 1,094, B00.00

$ 1.523,200.00 $1,423,002.00

128

MEDIDOR DE BOLSILLO
MARCA:
THERMOSCIENTIFIC 3152902

51,004 80000

51.523,200.00 51,423,002.00

128

MEDIDCR DE BOLSILLO
MARCA:
THERMOSCIENTIFIC3152803

S 1,084,800.00

5 1.523,200.00 51,423,002.00

130

MEDIDOR DE BOLSILLO
MARCA:
THERMOSCIENTIFIC 3152904

5 1,094,800.00

5 1,523,200,00 51,423,002.00

131

MEDIDOR DE BOLSILLO
MARCA:
THERMOSCIENTIFIC3165193

51,094,800.00

>
>

%$1,523,200.00 $1,423,002.00

132

MEDIDOR DE BOLSILLO
MARCA:
THERMOSCIENTIFIC 3165202

$ 1,004,800.00

=
=

51.523,200.00 51,423,002,00

MICROCENTRIFUGA -
000018310713

$ 2,929,300,00

S 1,380,200,00 52,480,881.00

134

MICROPIPETA

S 1,701,700.00

5 1,642,200.00 51,447,302.00

135

MICROPIPETA

S5 1.701,700.00

S 1.642,200.00 $1,447,302,00

136

MICROPIPETA

$1.701,700.00

$ 1,642,200,00 51,447 ,302.00

137

MICROPIPETA

51,701,700.00

5 1,642.200.00 51,447 302.00

138

MICROPIPETA

§1,701,700.00

5 1,642,200.00 51,447,302.00

135

MICROPIPETA

5 1,70%,700.00

5 1.642,200.00 1,447 302,00

140

MICROPIPETA

% 1,701,700.00

S 164220000 51,447,302.00

141

MICROPIPETA

Bl Bl e e ()
oL x| M x| x| XX

$1.,701,700.00

5 1,642 200.00 £1,447.302.00
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142 MICROPIPETA X X $1,701,70000 | 5164220000 | $1.447,302.00
X5 MICROPIPETA % X $1,701,70000 | $1,642,200.00 | $1,447,302.00
144 MICROPIPETA X % $1701,700,00 | $1642200.00 | S51447.302.00
145 MICROPIPETA % " $170170000 | $1.64220000 | $1,447,302.00
e MICROPIPETA % % $1,701,700,00 $1642200.00 | $1,447.302.00
147 MICROPIPETA " % §1,701,700.00 $1,642,200,00 | $1.447,30200
148 MICROPIPETA % x $1.701,700.00 | $1.642200.00 | 5144730200
149 MICROPIPETA % x $1.701,700,00 | $1.84220000 | $1447,302.00
150 MICROPIPETA * ¥ $1.701,700.00 $1,642,200.00 | $1.447,302.00
151 MICROPIPETA X X $1.701,70000 | $164220000 | $1,447,302.00
152 MICROBIPETA % W $1,701,700.00 $ 1,542.200.00 $1.447,302.00
153 MICROPIPETA % * $1.701,700.00 % 1.642,200,00 $1,447,302,00
154 MICROPIPETA ¥ " $1,701,700.00 § 1,642,200.00 $1,447,302.00
155 MICROPIPETA X X $1,701,700.00 | $1,642,200.00 | $1,447,302.00
156 MICROPIPETA * ¥ $1,701,700.00 $1642200.00 | §1447,302.00
157 MICROPIPETA ¥ X §1,701,700.00 §1,642,200.00 $1,447.302.00
158 MICROPIFETA w % $1.701,700.00 $ 164220000 | $1447.302.00
159 MICROPIPETA x X $1701.700.00 | $1642,200.00 | 51,447,302.00
180 MICRORIPETA x X $ 1,701,700.00 S 7542.200.00 $1,447,302.00
184 MICRORIPETA % x $1,701,700.00 $1,642200.00 | S1447,302.00
162 MICROPIPETA X X $1701,70000 | $1642,200.00 | $1,447,302.00
183 MICROPIPETA % x § 1,701.700.00 §1,642,200,00 $1.447,302.00
184 MICROPIPETA % x $1,701,700.00 $ 184220000 | $1,447.302.00
168 MICROPIPETA " % $1,701,700.00 $ 1.642,200,00 $1,447,302.00
168 MICROPIPETA % x $1.701.70000 | $1,84220000 | §1447,302.00
167 MICROBIPETA x X § 1,701,700.00 § 1.642,200.00 §1,447,302.00
168 MICROPIPETA X X $1,701,700.00 | §1642,20000 | $1,447,302.00
169 MICROPIPETA % % 5 1,701,700.00 § 1,642,200,00 51,447,302,00
170 MICRORIPETA % e §1,701,700.00 | $1642,20000 | $1,847,302.00
171 MICROPIFETA % % §1,701,700.00 $ 1,642,200.00 $1,447,302.00
172 MICROPIFETA X % £1,701,700.00 § 1,642,200.00 £1,347,302.00
173 MICROPIPETA % % $1,701,700.00 | §1042,200.00 | $1,847,302.00
174 MICROPIPETA % X $1,701,700.00 | $1.542.200.00 | $1,447,302,00
175 MICRDPIPETA " " $1,701.700.00 $1,642.200.00 $1,447,302.00
176 MICROPIPETA % % $ 1,701,700.00 % 1.642.200.00 $1,447,302.00
177 MICROPIPETA " X $1,701.700.00 | $1.642,20000 | $1,447,302.00
178 MICROPIPETA % X $1701.70000 | 51854220000 | $1,447.302.00
179 MICROBIPETA % % 5 1.701,700.00 $1,842.200,00 $1,447,202.00

POR UN HUILA GRANDE
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180 MICROBIPETA % X % 1,701,700.00 5 1,642,200.00 $1,447,302,00
{5 MICROFIPETA « % § 1,701,700.00  1,642,200.00 £1,447,302.00
182 MICROPIPETA X x 51,701, 700.00 51,642 200.00 S1.447 302.00
183 MICROPIFETA X X % 1,701,700,00 51,642 200,00 51,447, 302.00
184 MICROSCOPIO MARCA: 3 5 1,428,000,00 5 585,000.00 5521.012.00
DLYMPUS - 7G02163
MICROSCOPIO 5 1,082,900.00 %1,178,100.00 £921,012.00
185 FLUDORESCENCIA MARCA: X
OLYMPUS - 6F10478
MICROSCOPIO MARCA:MOTIC S 1,082 90000 S 585,000.00 $521,012.00
o 80740452 *
MICROSCOPIO MOTICAM % 1.082.800.00 5 595,000.00 $921,012.00
187 MARCA-OLYMPUS CX21- X
5401622
MICROSCOPID % 1,082,900.00 5 595,000.00 £921,012.00
188 MARCA OLYMPUS CH2- b
BCO3B4
MICROSCOPIO $1.,082,900.00 5 595,000.00 $821,012.00
189 MARCA:OLYMPUS CX 23- X
0G82408
ESTEREQSCOPIO $1,082,900.00 S 505,000.00 £021,012.00
~ 180 MARCA:OLYMPUS CX31- x
SA42270
MICROSCOPIO trinocular $1,082,900.00 S 585,000,00 282101200
191 MARCA:OLYMPUS GX33- X
Ol43782
197 MICROSCOPIO MARCA:ZEISS % 5 1,428,000,00 S 595,000.00 $921.012.00
STEMI 305- 3943003808
184 MICROSCORIO 5 1,428,000.00 $ 595,000.00 §921,012.00
MARCA:OLYMPUS- 0GA2352
194 MICROSCORIO ¥ 51,428,000.00 5'595,000.00 §921.012.00
MARCA:OLYMPUS- OGB2412
185 | MUFLAMARGA:NEY- 28112 % $ 2,784,600,00 $1,416,100.00 52,368,302.00
156 | NEVERA MARGAFOGEL $3.743,74D00 | 5261800000 | $3,184,058.00
NEVERA S 3,743,740.00 €2 618,000,00 53, 184,055.00
197 | MARCA:THERMOSCIENTIFIC- % *®
N13V-145517-NV
NEVERA s 3.743,740,00 $2,618,000.00 55,815,518.00
188 | MARCA:THERMOSCIENTIFIC- x X
N14V-145544-NV
NEVERA =20 §3.,743,740.00 % 2.618,000.00 $3,184,059.00
18% | MARCA:THERMOSCIENTIFIC- X x
11615958071200910
NEVERA -20 MARCA:HELMER- £ 3,743,740.00 & 2.618,000.00 $3,184,059,00
200 et % X
56,837.740.00 § 2,856,000,00 §3,184,050.00
201 NEVERA MARGA:FOGEL- % %
181220839
NEVERA MARCGA:FOGEL- $3,743,740,00 5 2.618,000.00 §5.815.518.00
202 181220907 % X
NEVERA MARCA:FOGEL- $ 3,743,740.00 £ 2.618,000.00 $3,184,059,00
202 181220914 X # :
NEVERA HORIZONTAL 53,743,740,00 § 2,618,000.00 §3,184,055,00
204 MARCA:VESFROST - X X
20094473185
NEVERA PANORAMICA $ 3,743,740.00 $ 2.618.000.00 $3,184,055.00
205 | MARCA:THERMOSCIENTIFIC- x »
1151683501240812
508 NEVERA PANCRAMICA = X 5 3,743,740.00 $2,616,000.00 §2,184,059.00
MARCA:NACIONAL- 44373
e NEVERA PANDRAMICA x 5 3,743.740.00 $ 2,616,000.00 53.184,058.00
MARCA:FOGEL - 190423013
208 MNEWVERA PAMORAMICA »® 23,743, 740,00 5 2,618,000 00 £3 168405900
MARCA:FOGEL - 190423814
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209

NEVERA MARCA:THERMO
SCIENTIFIC

5.6.837,740.00

5 2,856.000.00

§3,184,059.00

210

NEVERA
MARCATHERMOSCIENTIFIC-
M1IV-145574-MNW

5 3,743,740.00

§ 2,618,000.00

53,184 058.00

211

PESA 100g MARCAN.R -
G1526350

3 1,785,000.00

5 761,600.00

$768,446.00

212

PESA 2005 MARCA:N.R - 8996-
2

S 1,785,000.00

5 761,600.00

$769,446.00

213

PHIONOMETRO HI 5222
MARCA:HANNA- 03130014531

5 2088450000

5 1,523,200.00

$1,776,230.00

PHMETRO
MARCA:THERMOSCIENTIFIC -
XTT753

5 2,088,450.00

$ 1,523,200.00

$1,776.230.00

215

PHMETRO
MARCA:THERMOSCIENTIFIC-
XB3055

5 2088 .450,00

$1,523,200.00

$1,776,230.00

218

PLANCHA DE
CALENTAMIENTOD
MARCA:DAIHAN -
041199721 B8005

S 82586000

%.583,100,00

$489,978.00

217

PLANCHA DE
CALENTAMIENTO - 45634

S 825,860,100

558210000

$4599,979.00

218

PLANCHA DE
CALENTAMIENTO
MARCA:FRAMO
GAUTETECHNIK- S5H-2023-47

§ 825,860.00

$ 583,100.00

$495.979.00

218

PLANCHA DE
CALENTAMIENTO
MARCA:FRAMO
GAUTETECHNIK

% 825,860,00

5 582,100.00

$499,979.00

220

PLANCHA DE
CALENTAMIENTO Y
AGITACIIN- 187544

$ 825,860.00

5 583100.00

$499,979.00

221

PLANCHA DE
CALENTAMIENTO
MARCA:HEIDOLPH- 111253539

5 825,860.00

« 5702100.00

$459,679.00

222

FLAMCHA DE
CALENTAMIENTO
MARCA:HEIDOLPH- 111253548

S B25.860.00

5 583100.00

5498,978.00

223

PLANTA DE TRATAMIENTO DE
AGLA

5 5,545,000,00

5 8,330,000.00

$8,175,300,00

224

PONCHADOR AUTOMATICO
MARCA:GIE- HO70111

$2,499,000.00

% 1,190,000.00

51,178,100.00

SELLADOR QUANTITRAY
MARCA:AQLIA LAB180533

$ 6596,150.00

51,190,000.00

$1,178,100.00

226

STOMACHER
MARCA:SEWARD - 34040

% 696,150.00

5 1,428 00000

51,428,000.00

227

TERMOCICLADOR

QUANTSTUDRIO 3

MARCA:APPLIED
BIOSYSTEMS- 272321808

5 8.306,200,00

§ 24,8590,000.00

$24,210,550.00

228

TERMOCICLADOR

CUANTSTUDBIO 3

MARCA:APPLIED
BIOSYSTEMS- 272324088

% 8,306,200.00

$.24,990,000.00

$24,210,550.00

228

TERMOCICLADOR

QUANTSTURIO 5

MARCA:APPLIED
BIOSYSTEMS- 272525353

$ B, 206,200.00

$ 24,990,000.00

§24,210,550.00

230

TERMOHIGROMETRO

$1,015,070.00

5 690,200.00

5616,420.00

3

TERMOHIGROMETRO

$1,015,070.00

5680,200.00

$616,420.00

232

TERMOHIGROMETRO

& 1,015,070.00

5 680,200.00

F5106,420.00

233

TERMOHIGROMETRO

$1,015.070.00

5690,200.00

S616,420,00

234

TERMOHIGROMETRO

HK|lx|x]|>Xx|>x

b A A [ o

$1,015,070.00

$680,200.00

$616.420.00
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235 TERMOHIGROMETRO % % 5 1,015,070.00 5 690.200.00 $616,420.00
238 TERMOHIGROMETRO %X X $ 1.015,070.00 5 690,200.00 £616,420,00
237 TERMOHIGROMETRD b X 5 1.015,070.00 5 690,200.00 561 3,420.1.]0
238 TERMOHIGROMETRO X X % 1.015,070.00 5 £90,200.00 $816,420.00
239 TERMOHIGROMETRO X X $1,015,070.00 5 650,200.00 $618.420.00
240 TERMOHRIGROMETRO x ® $ 1.015,070.00 3 650.200.00 5616.420.00
241 TERMOHIGROMETRO % X $ 1,015.070.00 5§ 690,200,00 $616,420.00
242 TERMOHIGROMETRO x % $ 1,015,070.00 % 690,200.00 $616,420.00
243 TERMOHIGROMETRO % ¥ §1,015,070,00 % 680,200,00 $616,420,00
244 TERMOHIGROMETRD ® % $1,015,070.00 5 650,200.00 $616,420,00
245 TERMCHIGROMETRO x » §1,015,070.00 3 690,200.00 $616,420.00
246 TERMOHIGROMETRD w ¥ S 1,015,070.00 § B80,200.00 $616,420.00
247 TERMOHIGROMETRD % % 51,015,070,00 5 650,200.00 S816,420,00
248 TERMOHIGROMETRO x % £ 1.095070.00 S 650,200.00 S516.420.00
248 TERMOHIGROMETRE % % 5 1,015,070,00 $580,200.00 §616,420.00
250 TERMOHIGROMETRO x W % 1.015,070.00 5650,200.00 $616,420.00
261 | . TERMOHIGROMETRO ¥ % $ 1,015,070.00 5.650,200.00 $616.420.00
252 TERMOHIGROMETRG X % $1,015,070.00 5 850,200.00 $616,420.00
253 TERMOHIGROMETRO % % 5 1,015,070.00 § 690.200.00 $616,420.00
264 TERMOHIGROMETRO X X $ 1.015,070.00 $ 660,200.00 5616,420.00
255 TERMOHIGROMETRO e X $1.015,070.00 5 690,200.00 $616,420.00
258 TERMOHIGROMETRO % " $1,015,070.00 S 690,200.00 $618,420.00
257 TERMOHIGROMETRO % ¥ - % 1,015,070.00 5 680,200.00 $B16,420,00
258 TERMOHIGROMETRO ® ™ %1,015,070.00 5 690,200.00 S616 420 00
255 TERMOHIGROMETRO * X §1.015,070.00 5880,200.00 561642000
260 TERMOHIGROMETRO x % 5 1.015070.00 S 630.200.00 5616,420.00
261 TEAMOHIGROMETRD w X 5 1.015.070.00 § 680,200.00 $616,420.00
262 TERMOHIGROMETRO x X $1,015,070.00 § 590,200.00 £618,420,00
263 TERMOHIGROMETRO % % 51.015,070.00 5 630.200.00 $616,420.00
284 TERMOHIGROMETRO x » $1,015,070.00 £ 590,200,00 £616,420.00
265 TERMOHIGROMETRO X X $1.015,070.00 § 690,200.00 $616,420.00
266 TERMOHIGROMETRO b3 » 5 1,015,070.00 5 690,200.00 $616,420.00
267 TERMOHIGROMETRO ® % 5$.1,015,070.00 § 650,200,00 616 420,00
268 TERMOHIGROMETRO X X 5 1,015,070.00 § 680,200.00 $616,420.00
269 TERMOHIGROMETRO x X 5 1,015,070.00 $ 590,200,00 $616,420.00
PROCESADOR DE ELISA S 32,130,000.00 $13,080.000.00 §13,157,259.00
270 | THUNDERBOLT MARCA:GOLD x
STANDART - SP2015-485988 1
TITULADOR CORION 5TAR T910 § 1,082,5900.00 $ 1,190,000.00 $1,847,280.00
271 | MARCA:THERMOSGCIENTIFIC - x
X7TE9
a2 TITULADOR w ® 3 1,796,200.00 § 2,439,500.00 52,366, 781,00
POTENCIOMETRICO
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MARCAHANNA
INSTRUMENTS
TURBIDIMETRO AQ4500- 51.407.770.00 $.2.439,500.00 $2,366,781.00
273 EaiaED X X
MARGA:THERMOSCIENTIFIC -
807596
TURBIDIMETRO AQA500- $1,407,770.00 $2439,500.00 | $2,366.791.00
274 passus * X
MARCA:THERMOSCIENTIFIC -
807589
. $6,122.740,00 $2.760,800.00 53,184,059.00
578 ULTRACONGELADOR -70 x %
MARCA:HELMER - 2038261 ¢
ULTRACONGELADOR -BD $6,123,740.00 $2,760,800.00 53,184,058.00
276 | MARCA:THERMOSCIENTIFIG - X 8 4
55H-202-011
277 UPS MARCA:ENGERGEX - % $ 2.328,830.00 $1,178,100.00 £1,170,955.00
83211812100063
aTE UPS EV. 3000~ 31010242 X $2.328,830.00 $1176,100.00 | $1,170,896.00
UPS MG-300 MARCA:MAGGN- $2.328,830.00 $1,778,100.00 | $1.170,996.00
A E191100031 2
280 UPS MG-300 MARCA:NMAGON- % $ 2,3268,830.00 $1,178,100.00 $1.170,898.00
E200400013
281 UPS MARCA;POWEST - v $2,3268,830.00 $1,178,100/00 $1,170,956.00
191018-48640062
VARIOSKAN LUK % 1,832,600.00 $1309,00000 | $8,210,076,00
282 | MARCA:THERMOSCIENTIFIC- x
3020-80723
VAGUNACION CONGELADOR = 2 $3,022,800,00 $2618,00000 | $3,164,059.00
VERTICAL MARCA:VESFROST
VACUNACION CUARTO FRIO - x $3,022,600.00 $2,618,00000 | $3,184,069.00
VAGUNAGION $ 3,022,600.00 $2618,000,00 | $3.184.059.00
REFRIGERADOR HORLZONTAL % X
MARCA:HIER - HBC-260
BEDGS SEASG 0QEMS R0011
VACUNACION $3,022.800.00 $2.618000.00 | $3,184,059.00
REFRIGERADCR HORIZONTAL % %
MARCA:HIER - HEC-260
BEOGS SEASD OQEMS ROG#2
VACUNACION $ 3,022,600.00 $ 2618,000.00 $3,184,055.00
REFRIGERADOR HORIZONTAL % %
MARCA:HIER - HBC-260
BEOGS 5EAS0 DQEMS RO0ST
VITEK 2 COMPAGT $58,310,000.00 | $40,980,000.00 | 550,740,430.00
283 MARCA:BIOMERIUX- X X
WiK219841
VALOR TOTAL DE CADA PROPUESTA CON VA INGLUIDO 5 818,784,260.00 | % 615,860,700.00 | § 740,547,534.00
En vista de lo anterior, se tiene el siguiente PRESUPUESTO OFICIAL:
¥ ekl e Melrologia VALOR PRESUPUESTO OFIGIAL IVA
# Descripsion del equipo Praventivo | Comectivo | Calibracion | Validacion il
1 AGITADOR DE MAZZINI D520 ¥ ¥ 5 333,200,00
MARCA:BOECO- 01010815120200
2 AGITADOR DE MICROPLACAS ¥ 5 118,000,00
MARCA:ORBITALSHAKE - MUE3D-51002
3 AGITADOR DE TUBO MARCA: VELP ¥ % 119,000.00
SCIENTIFICA-192778
P AGITADOR DE TUBO MARCA:SCILOGEX- » 5 116.000.00
VB1ADAHODOO125
s AGITADOR DE TUBO MARCA: VELP % $115,000.00
SCIENTIFICA-438581
= AGITADOR DE TUBO MARCA: DLAB- % £ 119,000.00
VB228AS0004239
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- ANALIZADOR DE ALCOHOLOES MARCA: G % § 3,546,200.00
RUDOLPH- 105888
B ANALIZADOR DE LEGHE MARCA: 7 £ 852,500.00
MILKANALIZER- 1-18-474 -
AUTOCLAVE DLLA MARCA:ALL AMERICAN - % 1,689,800.00
9 0001685 A X
AUTOGLAVE OLLA MARGA:ALL AMERIGAN - | $ 1,688,800.00
e DOD16ET i X
11 AUTOCLAVE PLUS DIGITAL MARCA: 5 X 52.094,400.00
MACIONAL 3
= BALANZA ANALITICA MARCA: OHAUS- = 7 $1,570,600.00
8331260351
13 BALAMNZA AMALITICA MARCA: OHAUS- X ® 51,570,800.00
8331300468
14 BALANZA AMALITICA MARCA:AXIS- 1127 5 1,570,800,00
PL18002 * %
- BALANZA ANALITICA MARCA: OHAUS- 7 " 51,570,800.00
D105B008012504 P
16 | BANO DE BLOQUE SECO MARGA:BOECO- " = S 1,360,400.00
DEL-100-1111
= BANO SEROLOGICO ENTOMOLOGIA " $ 595,000.00
MARCA:FOUR E'S SCIENTIFIC-WB21H080050
18 | BANO SEROLOGICO MARCA:MEMMERT- 7 % $1,380,400.00
1493.1263
18 | BANO TERMOSTATADO MARGA:E&D -1212 X X $1.380,400.00
20 BANC ULTRASONICO- SWB021128058 ® * S:4.300400.00
21 BOMAX MARCA:BD - MR X % $ 53,550,000.00
22 | BURETA DIGITAL MARCA:BRAND- 22054762 X % % 3:481,80000
23 | BURETA DIGITAL MARCA:BRAND- 22054763 x x 5 1,451,800.00
= CABINA DE BIOSEGURIDAD X % S 2,618,000.00
MARCA:JPINGLOBAL 4588183
" CABINA DE BIOSEGURIDAD % 3 S 2,618,000.00
MARCA:JPINGLOBAL-4588186
P CABINA DE BIOSEGURIDAD X % $ 2,618,000.00
MARCA:THERMOSCIENTIFIC - 200995861 A
27 | Cabina de biosaguridad MARCA:NACIONAL- ” = $ 2.618,000.00
S5H-2020-003
o CABINA DE BIOSEGURIDAD CLASE 2 7 7 S 2.618,000.00
MARCA'PHYSIS. 400680
25 Cabina de biosegurndad MARCA:LABCONCO - % % 5 2.618,000.00
061183965
CABINA DE EXTRACCION MARCA:PHYSIS- 5 2.618,000.00
2 28107 i %
‘31 CABINA DE EXTRACCION MARCA:PHYSIS- % % 5 2,618,000.00
GABINA DE EXTRACCION MARGA SILEX - $ 2,618,000.00
32 o b3 X
5 CABINA DE FLUJO LAMINAR- 7 % § 2,618,000.00
BES11VD2212000484,
it CALEFAGTOR MARCAAMAZON BASIC - % S 505,750.00
BO7HGO23KN
15 | CENTRIFLIGA MARCA:CLAY ADAMS - 181028 X % %1,350,400,00
38 | CENTRIFUGA MARGA:BRIXCO - SP-57438 x % §'1.360,400.00
= CENTRIFUGA MIGROGLITR % % § 1,380,400.00
MARCA:THERMOSCIENTIFIC - 42600559
a8 CEMTRIFUGA REFRIGERADA % % 5 1.380,400.00
MARCA:THERMO SCIENTIFIC 42640778
39 | CENTRIFUGA REFRIGERADA DIGITOR 22R x % $ 1,380,400.00
MARGA:ORTOALESA- 180563/01
% CENTRIFUGA SC-8 MARCA:BOECO - 3 & S 1,380,400.00
0000140-03
44 CENTRIFUGA SC-8 MARCA:BOECO- % % %1,380,400.00
000141-03
POR UN HUILA GRANDE
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o CONDUGTIMETRO MARCA:HANNA- X % 5 1.808,800.00
TADZ080058
a3 DETILADDR DE NITROGENQ X $2.249,100,00
MARCA:TECNAL-19060535
i ESPECTROFOTOMETRO x 2 £2,142,000.00
MARCA:THERMOFISHER- 5A4V\327119
45 ESTEREOSCOPIO MARGA: OLYMPUS- X § 595,000.00
5442270

Ol e el S
47 FOTOMETRO MARCA: MERCK 5P-57388 X X $1,423,002.00
48 FOTOMETRO MARCA: MERCK SP-67380 % X $1,423,002.00
43 FOTOMETRO MARCA: MERCK SP-57391 * % 5 1,423,002.00
50 FOTOMETRO MARGA: MERGK SP-67382 X X $1,423.002.00
51 FOTOMETRO MARCA: MERCK SP-67353 % % $ 1,423,002.00
52 FOTOMETRO MARCA: MERCK SP-67354 bt x $1.423,002.00
53 FOTOMETRO MARCA: MERCK SP-57385 X X 5 1.423,002.00
54 FOTOMETRO MARCA: MERCK SP-67386 X X § 1.423,002.00
55 FOTOMETRO MARCA: MERCK SP-67397 X % $1,423,002,00
56 FOTOMETRO MARCA: MERCK SP-67328 b3 X $ 1,423,002.00
57 FOTOMETRO MARCA: MERGK SP-67398 ® ® 51.423,002.00
58 FOTOMETRO MARCA: MERCK SP-57400 ® X 51,423,002.00
58 FOTOMETRO MARCA: MERCK SP-87401 X ® 51,423,002.00
80 FOTOMETRO MARCA: MERCK SP-67402 ¥ X §1.423,002.00
a1 FOTOMETRO MARGA: MERCK SP-67403 * X § 1,423,002.00
62 FOTOMETRO MARCA: MERCK SP-67404 b X §1,423,002.00
63 FOTOMETRO MARGA: MERGK SP-67405 ® X $ 1.423,002.00
B4 FOTOMETRO MARCA: MERCK SP-67406 * X $1,423,002.00
65 FOTOMETRO MARCA: MERGK SP-67407 X x £1.423,002.00
66 FOTOMETRO MARGA: MERCK SP-67408 % x £1,423,002.00
&7 FOTOMETRO MARCA: MERCHK SP-57408 x % $1,423.002.00
&8 FOTOMETRO MARCA: MERCK SP-67410 X % $1.423,002.00
89 FOTOMETRO MARCA: MERCK SP-67411 X ® $ 1.423,002.00
70 FOTOMETRO MARCA: MERCK SP-£7412 x % $1,423,002.00
i | FOTOMETRO MARCA: MERCK SP-57413 X * $1,423,002.00
72 FOTOMETRO MARGA: MERCK 5P-67414 * % $1,423,002.00
73 FOTOMETRO MARCA: MERCHK SP-67415 X * S 1,423,002.00
74 FOTOMETRO MARGA: MERCK SP-67416 X ® $1.423.002.00
75 FOTOMETRO MARCA: MERCK SP-67417 X % $1,423,002.00
76 FOTOMETRO MARCA: MERCK SP-657418 X b $1,423,002.00
e FOTOMETRO MARGA: MERGK SP-67419 % % $1,423,002.00
78 FOTOMETRO MARCA: MERCK SP-67420 * * $1,423,002.00
78 FOTOMETRO MARCA: MERCK SP-57421 b X § 1.423,002.00

POR UN HUILA GRANDE

SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMETAL




%

Gobearnaciaon
clel Huilla

SISTEMA DE GESTION: MODELO INTEGRADO DE

PLANEACION Y GESTION - MIPG

Codigo: DAC-C055-F40

13>

Fecha Aprobacion: Version: 8
17 de diciembre de 2024 ~ ESTUDIOS PREVIOS Paaina 33 de 116
LICITACION PUBLICA. SELECCION ABREVIADA DE MENOR QiR s me
GUANTJA, SUBASTA INVERSA, CONCURSO DE MERITOS -
INVERSION
2026CS8057729
B0 FOTOMETRO MARGA: MERCK SP-57422 % X 511,423,002.00
81 FOTOMETRO MARCA: MERCK SP-87423 % X $1,423,002.00
g2 FOTOMETRO MARCA: MERCK SP-87424 X X $1,423.002.00
83 FOTOMETRO MARGA: MERCK SP-57425 % X §1,423,002.00
84 FOTOMETRO MARCA: MERCK SP-67426 x % $1,423.002.00
85 FOTOMETRO MARGA; MERCK SP-67427 X X $1,423,002.00
86 FOTOMETRO MARCA: MERCK SP-67428 x x 5 1,423,002.00
87 FOTOMETRO MARCA: MERCK SP-67423 % X $1.423,002.00
88 | FOTOMETRO MARCA: MERCK SP-87430 * * $1.423,002,00
89 FOTOMETRO MARCA: MERGK SP-57431 X X $1.423.002.00
a0 FOTOMETRO MARCA: MERCK SP-67432 * X $.1423.002.00
a1 FOTOMETRC MARCA: MERCK SP-67433 * ® 31,423,002.00
82 FOTOMETRO MARCA: MERCK SP-§7434 ¥ ® $ 1,423,002.00
83 HORNO DE SECADD MARCA: MEMMERT - % x 51 888,324 00
28087
94 HORNO MARGA: MEMMERT -28026 * ® % 1,868,324.00
85 HORNOD MARCA: MEMMERT- B51638 X X #1,866,324.00
= HUMIDIFIGADOR MARCA: HONEYWELL- - $758,825.00
4005565
g7 INCUBADORA MARCA: BINDER- 44243 ® % 5 1,868.324.00
8 INCUBADORA MARCA: BINDER- 44244 ® X 5 1,866,324.00
g | INCUBADORA EN 400 MARCA: NUBENCO - 7 " 5 1,868,324.00
41831
100 INCUBADORA HERACELL VIGS 180! MARCA! % % S 1,865 324 00
THERMOSCIENTIFIC- 42879747
101 INCUBADORA HERATHERM MARCA: % % § 1.868,324.00
THERMOSCIENTIFIC- 28051
7 INCUBADORA HERATHERM MARGA: = 7 S 1,868,324.00
THERMOSCIENTIFIC- 42248
103 INCUBADORA HERATHERM MARCA: % % S 1.,868,324,00
THERMOSCIENTIFIC-201831101
104 | INCUBADORA MARGA: MEMMERT - SP&7258 % % $1,868.324.00
i INCUBADORA MARCA: MEMMERT 22- = % $1,868,324.00
PAZD23-810373
108 INCUBADORA MARCA: MEMMERT 44.5 - ® X % 1,868,324.00
PA2023-910374
107 JUEGO DE PESAS 1g-50g MARCA: SIGMA- ® ® S 7E1.600.00
JP-0348
108 | Eriaciorde ADN-ARN KINGFISHER FLEX = $1,701,700.00
MARCA: THERMOSCIENTIFIC- 711-82776
105 LAVADOR AUTOMATICO MW 2001 MARCA: * 51,052,575.00
CIE- M130113
110 | AVADOR WASHWELL - MARCA ROBONIK- 7 $1,052,579.00
AVD121217REK
111 | LECTOR DE ELISA INFECCIDSAS MARCA: % $1,052,570.00
ROBONIK- PROTET106REK
112 LECTOR DE ELISA TSH PREZ1 MARCA:CIE- % $1,052,579.00
ADBO202
T MEDIDOR DE BOLSILLO MARGA: % 7 $1,420,002.00
THERMOSCIENTIFIC 3123218
e MECIDOR DE BOLSILLO MARGA: v % $ 1,084 800,00
THERMOSGIENTIFIC 3123223
e MEDIDOR DE BOLSILLO MARCA x 5 S 1.084,800.00
THERMOESCIENTIFIC 4123228
% POR UN HUILA GRANDE
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: MEDIDOR DE BOLSILLO MARCA: o x 51,423.002.00
L THERMOSCIENTIFIC 3123228

s MEDIDOR DE BOLSILLD MARCA: 3 % 5 1,094,800.00
THERMOSCIENTIFIC 3145844

8 MEDIDOR DE BOLSILLO MARCA: » % $1.004.800000
& THERMOSCIENTIFIC 3145846

MEDIDOR DE BOLSILLO MARGA: % - S 1,004,800,00
Lk THERMOSCIENTIFIC 3152887

2 MEDIDOR DE BOLSILLO MARCA: ® % % 1,094 800.00
120 THERMOSCIENTIFIC 3152889

= MEDIDOR DE BOLSILLO MARGA. % % 5 1,004,800,00
THERMOSCIENTIFIC 3152880

i MEDIDOR OE BOLSILLO MARCA: % - 5 1,004,800,00
THERMOSCIENTIFIC 3152853

= MEDIDOR DE BOLSILLO MARGA: = 3 % 1,084,800,00
THERMOSCIENTIFIC 3152857

194 MEDIDOR DE BOLSILLO MARCA: % % %1,094,800,00
THERMOSCIENTIFIC152888

5 MEDIDCR DE BOLSILLO MARGA: " - % 1,094,800,00
THERMOSCIENTIFIC 3152888

128 MEDIDOR DE BOLSILLO MARCA: % % % 1,084,800.00
TI-!ERMUSClEN‘ﬂFlC!‘IEr_E.EOU

o MEDIDOR DE BOLSILLO MARCA: 3 . % 1,054,800,00
THERMOSCIENTIFIC 3152901

28 MEDIDOR DE BOLSILLO MARCA: ¥ % % 1,004 800,00
L THERMOSGCIENTIFIC3152902

7 MEDIDOR DE BOLSILLD MARGA; = - S 1,094,800,00
THERMOSCIENTIFIC3152503

130 MEDIDOR DE BOLSILLO MARCA: ¥ % £ 1,004,800.00
THERMOSGIENTIFIC3152904

134 MEDIDOR DE BOLSILLO MARCA: ® % 21,004 800.00
THERMOSCIENTIFIC3185153

a0 MEDIDOR DE BOLSILLO MARCA: = - $ 1,064 800,00
THERMOSCIENTIFIC3165202

133 MICROCENTRIFUGA - 000018310713 ® X §:1.380,400.00

134 MICROPIPETA * * $1.447,302.00

135 MICROPIPETA % % S 1.447,302,00

136 MICROPIPETA X » 5 1.447.302.00

137 MICROPIPETA ¥ » 31,447 ,302.00

138 MICROPIPETA X % % 1,447,302.00

139 MICROFIPETA X X $'1,447,202.00

140 MICROPIPETA X % $1.447.302:00

144 MICROPIPETA K % S 1,447,302.00

142 MICROPIFETA X X 5 1,447,302.00

143 MICROPIPETA X X $ 1,447,302.00

144 MICROPIPETA ® X $:1.447,302.00

145 MICROPIPETA x X $1,447.302.00

146 MICROPIPETA X ® $ 1.447.302.00

147 MICROPIPETA X X 5.1,447,302.00

148 MICROPIPETA X x $ 1.447,302.00

148 MIGROFIPETA % i, $ 1.447.202.00

150 MICROFIFETA X X ¥ 1,447,302.00

151 MICROPIPETA % % £1,447,302.00

152 MICROPIPETA b X §1,447,302.00
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153 MICROPIPETA X " 51,447 ,302.00
154 MICROPIPETA X % $1,447,302.00
185 MICROPIPETA . * % 1,447,302.00
156 MICROPIPETA X X $1,447,302.00
187 MICROPIFETA X X 51,447,302,00
158 MICROPIPETA X X $ 1,447,302,00
158 MIGROPIPETA % % $1,447,302.00
160 MICROPIFETA b * $1,447,302.00
161 MICROFIPETA x * 5 1.447 302,00
162 MICROFIPETA ¥ % $ 1,447,302,00
163 MICROPIPETA iy * S 1,447,302 00
184 MICROPIPETA X ® $1,447,302.00
165 MIGROPIPETA ® ® $1,447,302.00
‘166 MICROPIFPETA x ® % 1,447,302.00
167 MICROPIPETA % % $1,447,302.00
168 MICROPIPETA x x 51,447 302.00
188 MICROPIPETA % % S 1,447.302.00
170 MICROPIFETA X % $1,447,302.00
171 MICROPIPETA % % S 1.447,302.00
172 MICROPIPETA X ¥ §1,447,302.00
173 MICROPIPETA x x $1,447.302.00
174 MICROPIFETA, X % 5 1.447,302.00
175 MICROPIPETA x x 51,447 302.00
178 MICROPIPETA 4 » S 1,447.302.00
17T MICROPIPETA, x w 5 1,447 302.00
178 MICROFIFPETA x w 51,447 302.00
178 MICROPIPETA ® ® $1,447,302.00
180 MIGROPIPETA X x 5 1,447 .302.00
181 MICROPIPETA ® % 5 1,447,302.00
182 MICROPIPETA x ® 51,447 .302.00
183 MICROPIPETA ® % $1.447.302.00
184 | MICROSCOPIO MARCA: OLYMPUS - 7G02163 X % 595,000.00
185 | MICROSCOPIO FLUORESCENCIA MARCA! = $921,012.00
OLYMPUS - 6F10476
186 MICROSCORIO MARCA:MOTIC BOT40452 * $ 585,000.00
157 | MICROSCOPIO MOTICAM MARCA OLYMPUS % $ 585,000.00
CX31- 501622

o MICROSCOPIO MARGA.OLYMPUS CHz2- « $ 585,000.00

BCO3B4

a8 MICROSCOPIO MARCAIOLYMPUS CX 23- % 5 585,000 00

! 0GEZ408
180 ESTEREQSCOPIO MARGA , OLYMPUS CHa1- ¥ £ 505,000 .00

5A42270
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o1 | MICROSCOPIO trinocular MARGA:OLYMPUS , $ 595,000.00
) CX33- OL43782
192 | MWICROSCOPIO MARCAZEISS STEMI 305- 2 $ 595,000.00
3843003808
193 | MICROSCOPIO MARCA:OLYMPUS- OGA2332 L
194 | MICROSCORIO MARGA:OLYMPUS- 0GA2412 % $353:000:00
195 MUFLA MARCA:NEY- 28112 X % $1.416.100.00
196 NEVERA MARCA:FOGEL % K FESTR00000
1a7 | NEVERA MARCA:THERMOSCIENTIFIC- N13V- % @ $2,618.000.00
14551 7-NV
o5 | NEVERA MARCA:THERMOSCIENTIFIC- N14V- v " $2/618,000,00
145544-NV
1gg | MEVERA -20 MARCA:THERMOSCIENTIFIC- v ” % 2,616,000,00
1161585601200910
200 | NEVERA-20 MARCA:HELMER- 40035 % X AL
201 NEVERA MARCA:FOGEL- 181220858 x x $ 2,856,000.00
202 NEVERA MARGA:FOGEL- 181220807 ¥ = 2 B1S00000
203 NEVERA MARCA:FOGEL- 181220914 x S.581 860000
—0s | NEVERA HORIZONTAL MARCA:VESFROST - % $2,618,000.00
20094473185
NEVERA PANORAMICA $2,618,000.00
205 MARCA: THERMOSCIENTIFIC- X X
1151683501240812
205 | MEVERA PANORAMICA MARCA:NACIONAL- - $2/618,000,00
44373
e NEVERA PANCORAMICA MARCA:FOGEL - % $2,616,000.00
190423513
208 | MEVERA PANCRAMICA MARCA:FOGEL - % % $ 2,618,000,00
190423914
209 NEVERA MARCA:THERMO SCIENTIFIC X X $:2,856,000.00
210 | NEVERA MARCA:THERMOSCIENTIFIC- N13V- % 7 $2,618,000.00
! 145514-NV
211 PESA 1000 MARGAIN.R - G1520350 X ® SEBEE0
212 PESA 200g MARCA:N.R - 9996-2 x % S76E0000
213 | PHIONOMETRO HI 5222 MARCA:HANNA- 3 x § 1,523,200,00
03130014981
214 | PHMETRO MARC;;‘;?EE:MSCIEMHFIG Z 5 7 5 1,523,200,00
215 | PHMETROMARCA: THERMOSCIENTIFIC- 7 3 $1,523,200.00
X@3055
SR PLANCHA DE CALENTAMIENTO 7 % 459,879.00
MARCA:DAIHAN - 041199721E9005
217 PLANGHA DE CALENTAMIENTO - 45634 ¥ $489,579.00
FLANGHA DE CALENTAMIENTO S 485,975.00
218 | MARCA:FRAMO GAUTETECHNIK- 55H-2023- ®
47
=7 PLANCHA DE CALENTAMIENTD $488.879.00
MARCA:FRAMO GAUTETECHNIK
s PLANGHA DE CALENTAMIENTO T 2 $489,878.00
AGITACION- 187544
S PLANCHA DE CALENTAMIENTO 3 $405,979.00
MARCA:HEIDOLPH- 111283539
e PLANGHA DE GALENTAMIENTO % $409,973.00
MARCA:HEIDOLPH- 111253546
233 PLANTA DE TRATAMIENTO DE AGUA % $6;545,000.00
04 | PONCHADOR AUTOMATICO MARCA:CIE- 3 §4,178,100.00
HOTD111
T3 SELLADOR QUANTITRAY MARCA:AQUA F % 696,150.00
LAB180593
POR UM HUILA GRANDE

SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMETAL




s “% SISTEMA DE GESTION: MODELO INTEGRADC DE
% . PLANEACION Y GESTION - MIPG o
conernacion . Cédigo: DAC-C055-F40
- Fecha Aprobacidn: Version: 9
17 de diciembre de 2024 ESTUDIOS PREVIOS o
LICITACION PUBLICA. SELECCION ABREVIADA DE MENOR Pagina 37 de 116
CUANTIA, SUBASTA INVERSA, CONCURSO DE MERITOS -
INVERSION

2026CS057729
228 STOMACHER MARCA:SEWARD - 34040 X $ 696,150.00
%27 | wARCA:ARPLIED BIOSYSTEMS. 272301808 | X X T
2| e s X 53000
= | asoaieo wosarius Faess | x g
230 TERMOHIGROMETRO X % $ 616,420.00
231 TERMOHIGROMETRO x x 5 616.420.00
232 TERMOHIGROMETRQ * % 5 B16,420.00
233 TERMOHIGROMETRO x % %$616,420.00
234 TERMOHIGROMETRO x % 5816,420.00
235 TERMOHIGROMETRO x % $616,420.00
236 TERMOHIGROMETRO X x 5616,420.00
237 TERMOHIGROMETRO * 5 5 616,420.00
238 TERMOHIGROMETRO x ® 3616,420.00
239 TERMOHIGROMETRO x g 5 616,420.00
240 TERMOHIGROMETRO x % $616,420.00
241 TERMOHIGROMETRO X X $616,420.00
242 TERMOHIGROMETRO W X 5616,420000
243 TERMOHIGROMETRO - x » S616.420,00
244 TERMOHIGROMETRO X ® 5 616.420.00
245 TERMOHIGROMETRO X % 5 616,420.00
245 TERMOHIGROMETRO x x® 5 616,420.00
247 TERMOHIGROMETRO- X ® 3 616,420.00
248 TERMOHIGROMETROD x b4 $616,420.00
248 TERMOHIGROMETRO x x 5 616,420.00
250 TERMOHIGROMETRO x % $B16.420.00
251 TERMOHIGROMETRO X x $616,420.00
252 TERMOHIGROMETRO x ¥ § 618,420.00
253 TERMOHIGROMETRO x x 561642000
254 TERMOHIGROMETRO x x $616,420.00
255 TERMOHIGROMETRO X X §616,420.00
256 TERMOHIGROMETRO ® x $616,420.00
257 TERMOHIGRCMETRO X X SE16420.00
258 TERMORHIGROMETRO X ® % 616,420.00
258 TERMOHIGRCMETRO ® % 5616,420.00
260 TERMOHIGROMETRO X X $616.420,00
251 TERMOHIGROMETROD X ® $616,420.00
262 TERMOHIGROMETRO X » £ 616,420.00
263 TERMOHIGROMETRO g » $616,420.00
264 TERMOHIGROMETRO x X $616.420.00
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266 TERMOHIGROMETRO % ® $ 616.420.00
288 TERMOHIGROMETRO X X %.616,420.00
267 TERMOHIGROMETRO % X § 616:420.00
268 TERMOHIGROMETRO % * $616.420,00
269 TERMOHIGROMETRO * b §B816,420.00
70 | PROCESADOR DE ELISA THUNDERBOLT ” $ 13,090,000.00
MARGA:GOLD STANDART - SE2019-485988
271 TITULADDOR ORION STAR TS10 ¥ 5 1,082.500.00
MARCA-THERMOSCIENTIFIC - X7759
e TITULADGR POTENCIOMETRICD % z % 1,796,900.00
MARCA:HANNA INSTRUMENTS
St TURBIDIMETRO AGQA500- BO7589 % = $1,407,770.00
MARCA:THERMOSCIENTIFIC - 8075085
> TURBIDIMETRO AQ4500- BO7598 5 ¥ S 1,407,770.00
MARCA:THERMOSCIENTIFIC - B07588
ULTRACONGELADOR -70 MARCA:HELMER - $2,760,800.00
275 X X
2038267
= ULTRACONGELADOR -B0 o ¥ $2,760,800.00
MARCA:THERMOSCIENTIFIC - SSH-202-011
277 | UPS MARCA:ENGERGEX - 83211812100063 x $1,170,986.00
278 UPS EV 3000 - 31010242 b §:1,170.256:00
278 | UPS MG-300 MARCA:MAGON- E191100031 X SHi170996.00
280 | UPS MG-300 MARCA:MAGON- EZ00400013 ® 51.470,985.00
281 UPS MARGA:POWEST - 191018-48640062 % $1.170.886.00
s VARIOSKAN LUK = £ 1,309,000,00
MARGA:THERMOSCIENTIFIC- 3020-80723
263 | VACUNACION CONGELADOR VERTICAL % = % 2,618,000.00
MARCA:VESFROST
284 VACUNACION CUARTO FRIO x ® $'2,618,000.00
VACUNACION REFRIGERADOR HORIZONTAL 5 2.618,000.00
285 MARCA:HIER - HAC-260 BEOGS SEASO o =
OCEMS ROD14
VAGUNACION REFRIGERADOR HORIZONTAL %$2,618,000.00
ZBG MARCA:HIER - HBC-260 BEOGS SEASD X X
' OQEMS R0042
VACUNACION REFRIGERADDR HORIZONTAL $2,618,000,00
287 MARCA:HIER - HEC-280 BEDGY SEASD b3 X
OQEMS RDDST
28 VITEK 2 COMPACT MARCA:BIOMERIUX- W ® %49 680,000.00
g VKZ15941
Y VALOR TOTAL DE CADA PROPUESTA CON IVA INCLUIDG $ 528 ,873.384.00

Nota 1: Estos items anteriormente mencionados se estan contemplade el suministro de repuestos,
insumos, materiales requeridos para llevar a cabo la totalidad del servicio de la intervencion de confirmacion
metrolégica (mantenimiento preventivo, correctivo, calibracion, validacion y/o calificacion) y garantizar su
funcionamiento puesta en marcha de los equipos, confiabilidad en la medicién de los resultados, incluyendo
sus impuestos y costos directos e indirectos asociados.

CRITERIOS DE SELECCION DEL CONTRATISTA.

En el presente proceso podran participar las personas naturales o juridicas, individualmente o asociadas
en consorcio o union temporal, que no esten incursas en las inhabilidades, incompatibilidades o
prohibiciones para contratar senaladas en la Constitucion Politica de 1991 y en la ley.
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El Departamento evaluara que la Oferta incluya los documentos requeridos, y que estos se ajusten a las
condiciones del pliego de condiciones, en el siguiente orden: 1. Capacidad juridica; 2. Capacidad financiera;
3. Capacidad organizacional; 4. Capacidad técnica; y 5. Oferta econémica.

LIMITACION A MIPYME:

El presente proceso de seleccion no es susceptible de ser limitado MIPYME acorde a lo dispuesto en el
articulo 2.2.1.2.42.2, Del Decreto 1082 de 2015, teniendo en cuenta que supera el umbral de ciento
veinticinco mil dolares de los Estados Unidos de América (US$125.000) establecido por el Ministerio de
Gumergio, Industria y Turismo y la Agencia Nacional Colombia Compra Eficiente hasta el 31 de diciembre
de 2026.

REQUISITOS HABILITANTES

EI DEPARTAMENTO verificara que la Oferta contenga la totalidad de los documentos exigidos y que estos
cumplan con los requisitos establecidos en el Pliego de Condiciones para la acreditacion de los requisitos
habilitantes. La evaluacién se efectuara en el siguiente orden: a) Capacidad juridica; b) Capacidad
financiera; ¢) Capacidad organizacional; d) Condiciones técnicas: y &) Oferta economica.

7.1. CAPACIDAD JURIDICA.

En el presente proceso podran participar las personas naturales o juridicas, individualmente o asociadas
en consorcio o unién temporal, que no estén incursas en inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones
para contratar sefialadas por la Constitucién Politica de 1991 y la ley, y que efectien la Oferta de acuerdo
con las condiciones establecidas en el Pliego de Condiciones, para lo cual deberan aportar la siguiente
documentacion:

7.1.14. CARTA DE PRESENTACION: La oferla debera estar acompafada del ANEXO - MODELQ DE
CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA suscrita por los proponentes.

7.1.2. Persona natural: Debera acreditar su capacidad juridica aportando la fotocopia legible de la cédula
de ciudadania, y en caso de ser extranjero la fotocopia legible de la cédula de extranjeria o el pasaporte.

7.1.3. Persona juridica: Deberd acreditar su capacidad juridica con el Certificado de Existencia y
Representacién Legal otorgado por la Camara de Comercio de su domicilio o por la entidad competente,
expedido dentre de los treinta (20) dias calendarios anteriores a la fecha de presentacion, en el gue conste;
(i) el objeto social de la persona juridica, el cual debe estar relacionade con el objeto del presente proceso
contractual (i) las facultades del representante legal para obligar a la persona juridica y presentar la oferta,
en caso de requerirlo aportar la respectiva autorizacion del 6rgano social competente, (iii) La vigencia de
la persona juridica, la cual no podra ser inferior al plazo del contrato y un (1) afio mas.

Ademas, se debera allegar copia iegible de la cédula de ciudadania del Representante Legal de la Persona
Juridica,

Nota: Si la propuesta se presenta a nombre de una sucursal, se deberan anexar los certificados tanto de
la sucursal como de la casa principal.

7.1.4. Formas de participacién conjuntas: Cuando la Oferia |a presente un consorcio o unién temporal,
cada uno de los integranies debera presentar los documentos que correspondan a su capacidad juridica.
Adicionalmente, presentar diligenciado el anexo de constitucién del Proponente conjunto, segun
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corresponda, suscrito por todos los integrantes de la forma asociativa escogida, o por sus representantes
debidamente facultados, en el cual constara lo siguiente: (i) La identificacion de cada uno de los integrantes
(nombre con nimero de cédula o razén social con Nit), (ii) El objeto del proponente conjunto (el cual debera
ser el mismo del objeto a contratar), (iii) Indicar si su participacion es a titulo de consorcio o union temporal
y, en este Ultimo caso sefalaran los términos y extensién de la participacion propuesta y en su ejecucion,
(iv) Las reglas basicas que regulen las relaciones entre sus miembros y su responsabilidad, estableciendo
el porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes, (v) La duracion de la forma de asociacion
escogida, la cual no podra ser inferior a la duracién del contrato y un (1) afio mas, y (vi) Designar el
representante y el suplente, que para todos los efectos, representara al Proponente conjunto, con
facultades para presentar la Oferta, realizar la revision de la coherencia y consistencia de la oferta
econémica, celebrar, ejecutar y liquidar el Contrato.

Nota 1: El documento de constitucién del proponente conjunto no podra modificarse sin el consentimiento
previo del DEPARTAMENTO.

MNota 2: Se debe acreditar las facultades de los integrantes del Proponente conjunto para la constitucion
del consercio o unién temporal.

7.1.5 Proponentes extranjeros: Las personas naturales o juridicas extranjeras sin residencia en
Colombia, deberan acreditar tener un apoderado domiciliade en Colombia, debidamente facultado para
presentar la propuesta, participar y comprometer a su representada en las diferentes instancias del
proceso, suscribir los documentos y declaraciones que se requieran, asi como el contrato, suministrar la
informacién que le sea solicitada, y demas actos necesarios, asi como para representarla judicial y
extrajudicialmente.

En el evento de resultar favorecido con la adjudicacion un proponente extranjero sin domicilio, ni sucursal
en Colombia, para poder ejecutar el contrato debera previamente constituir una sucursal en Colombia

(siempre gue el objeto del proceso de seleccion implique necesariamente una actividad de caracter
permanents).

Los documentos otorgados en el exterior deberan presentarse legalizados en la forma prevista en las
normas vigentes sobre la materia.

7.1.6. Certificacion sobre el cumplimiento de las obligaciones parafiscales y de seguridad social: Si
el proponente es PERSONA JURIDICA, debera adjuntar con su oferta, el ANEXO - CERTIFICACION DE
CUMPLIMIENTO DEL ARTICULOS0 DE LA LEY 789 DE 2002, bajo la gravedad de juramento, en la cual
acredite el page de los aportes realizados durante los seis (6) meses anteriores a la fecha definitiva de
cierre del presente proceso a los sistemas de salud, pensiones, riesgos laborales, Cajas de Compensacion
Familiar, ICBF y SENA, cuando a ello hubiere lugar, de acuerde con lo establecide en el articulo 50 de la
Ley 789 de 2002, y en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

La anterior certificacion debe estar suscrita por el revisor fiscal de la Persona Juridica, cuando este exista
de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el representante legal. Cuando sea emitido por el revisor
fiscal deberd adjuntar copia de la tarjeta profesional y certificado de antecedente disciplinarios vigente
expedido por la Junta Central de Contadores.

En caso que el proponente no tenga personal a cargo en el territorio nacional, debera adjuntar certificacion
en la cual se exprese esta circunstancia, expedida por el representante legal de |a sociedad o su revisor
fiscal, la cual se entiende presentada bajo la gravedad del juramente con |a sola presentacion de la oferta.
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Si el proponente es PERSONA NATURAL debera acredutar |a afiliacién a los sistemas de seguridad social
en salud y pensiones, aportando los certificados de afiliacion respectivos o con el certificado de pago de la
correspondiente planilla con fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario, anteriores a la
fecha de cierre del Proceso de Contratacién o copia de la planilla de seguridad social paga.

La persona natural que relna los requisitos para acceder a la pensidén de vejez, o cuente con acto
administrativo de reconocimiento de pensién de vejez o invalidez, tendra que presentar el certificado que
lo acredite y, ademas, la afiliacién al sistema de salud.

De igual forma, quienes se encuentren en condicion legal de no estar obligados a realizar cotizacion de
pension tendran gue presentar el certificade que asi lo acredite y, adicionalmente, el certificado de afiliacian
al sistema de salud.

Si la persona natural es empleadora debera adjuntar, las constancias de pago de aportes (planillas) de los
mismos por los Ultimos seis (6) meses anteriores al cierre del proceso,

Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales
deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

Si la oferta es presentada en forma de PROPONENTE CONJUNTO, cada uno de sus integrantes debera
presentar de manera independiente el requisito aplicable segin su naturaleza.

7.1.7. Identificacion tributaria: Los Proponentes y cada uno de sus integrantes en el caso de Proponentes
conjuntos, deberan allegar fotocopia del Registro Unico Tributario-RUT expedido por la DIAN actualizado.

7.1.8. Verificacion de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la
Nacion: El DEPARTAMENTO: consultara los antecedentes disciplinarios del Proponente a través de la
pagina web de la Procuraduria General de la Nacion.

7.1.9. Verificacién de Antecedentes en el Boletin de responsables Fiscales de la Contraloria
General de la Republica: E| DEPARTAMENTO consultara los antecedentes fiscales del Proponente en el
Boletin de responsables Fiscales a través de la pagina web de |a Contraloria General de la Republica,

7:1.10. Verificacion de antecedentes judiciales del Ministeric de Defensa Nacional — Policia
Nacional: De conformidad con lo previsio en el arliculo 94 de Decreto-Ley 0018 de 2012 el
DEPARTAMENTO consultara los antecedentes judiciales del Proponente a través de la pagina web de la
Policia Nacional.

7.1.11. Verificacion Sisterna Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC: El DEPARTAMENTO
consultara que el proponente (persona natural o representante legal de la persona juridica o integrantes

del proponente conjunto) no se encuentre reportado en el Sistema Registro Nacional de Medidas -
Correctivas RNMC de la Policia Nacional, de conformidad con lo previsto en el articulo 183 de la Ley 1801

de 2018.

7.1.12. Certificado de Inhabilidades e Incompatibilidades: Certificacion con fecha de expedicion no
superior a treinta (30) dias calendarios anteriores a |a fecha de entrega de la documentacion, suscrita por
el representante legal del proponente, bajo la gravedad de juramento donde manifieste que ni &l ni la
persona juridica gue representa se encuentran incursos en causal alguna de Inhabilidad e Incompatibilidad
para contratar con Entidades Estataless ANEXO - CERTIFICADC DE INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES PARA EL PROCESO DE SELECCION. :
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7.1.13. Compromiso anticorrupcion: La propuesta debe estar acompafada del ANEXO -
COMPROMISO ANTICORRUPCION suscrito por el oferente.

7.1.14. Registro Unico de Proponentes (RUP): Las personas naturales o juridicas, nacionales o
extranjeras, con domicilio en Colombia, interesadas en participar en el presente Proceso de Contratacion,
ya sea en forma individual, o en Consorcio o en Union Temporal, deben estar inscritas en el RUP, de
conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015.

Cada Proponente debera aportar el RUP, dado por la Camara de Comercio de su domicilio, cuya fecha de
expedicién se encuentre dentro de los treinta (30) dias calendarios anteriores a la fecha de cierre prevista
en el cronograma del presente proceso.

Nota 1: Los Proponentes deberan acreditar que estan inscritos en el RUP para el momento de presentacion
de la Oferta.

Nota 2: En caso de gue la inscripcion, renovacion o actualizaciones del RUP, NO se encuentren en firme
al momento del cierre del presente proceso, los proponentes deberan acreditar su firmeza, dentro del
término establecido para subsanar o aclarar.

Nota 3: En caso de proponente conjuntos, se deberd aportar el RUP de cada uno de los integrantes.

Nota 4: Durante el término otorgado para subsanar las ofertas, los proponentes no podran acreditar
circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso, de conformidad con el paragrafo 1 del
Ariculo 5 de la Ley 1882 de 2018.

Nota 5: El proponente debera acreditar con los documentos idoneos que presento la informacion para
renovar el Registro Unico de Proponentes (RUP), a mas tardar el quinto dia habil del mes de abril de cada
afio, o en la fecha que establezca la ley o el reglamento, si fuera una distinta.

7.1.15. CERTIFICACION DEL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS REDAM: E
oferente (persona natural o representante legal de la persona juridica o integrantes del proponente
conjunto), debe aportar certificacion en la que conste |la condicion de deudor © no de obligaciones
alimentarias— la Ley 2097 de 2021, expedida por registro de Deuderes morosos REDAM.

7.1.16. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA: El Proponente debera presentar una garantia de
seriedad de la Oferta a través de las clases de garantias previstas en el articulo 2.2.1.2.3.1.2. del Decreto
1082 de 2015, en su versian original y que cumpla los siguientes requisitos:

. Beneficiario: Departamento del Huila (Nit. 800.103.913-4).

- Tomador y/o afianzado: El Proponente.

. Vigencia: Noventa (90) calendario, a partir de la presentacion de la Oferta. En todo caso, su
vigencia debera extenderse hasta la aprobacién de la garantia de cumplimiento del Contrato.

. Valor asegurado; Diez por ciento (10%) del valor total del presupuesto oficial de cada a los que se
presente.

. Objeto: Garantizar la seriedad de la Oferta presentada dentro del presente proceso de seleccion

abreviada menor cuantia No.

Mota 1: Para las personas juridicas: |la Garantia debera tomarse con el nembre o razén social y tipo
societario que figura en el Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara de
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Comercio respectiva, ¥ no solo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la
sociedad podra denominarse de esa manera.

Nota 2: Para los Proponentes Plurales: la Garantia debera ser otorgada por todos los integrantes del
Proponente Plural, para lo cual se debera relacionar claramente los integrantes, su identificacion y
porcentaje de participacion, quienes para todos los efectos seran los otorgantes de la misma.

Nota 3: 5i en desarrollo del proceso de seleccion se modifica el cronograma, el Proponente debera ampliar
la vigencia de la Garantia de seriedad de la oferta hasta tanto no se haya perfeccionado y cumplido los
requisitos de ejecucion del respectivo contrato

Nota 4: La propuesta tendra una validez igual al término de vigencia establecido para la garantia de
seriedad de la oferta. Durante este pericdo la propuesta sera irrevocable, de tal manera que el Proponente
no podra retirar ni modificar los términos o condiciones de Ia misma, so pena de que la Entidad pueda hacer
efectiva la garantia de seriedad de la oferta.

Nota 5: La garantia de seriedad de la Oferta debera cubrir los eventos establecidos en el articulo
2.2.1.2.3.1.6. del Decreto 1082 de 2015.

Nota 6: Cualquier error o imprecision en el texto de |la Garantia presentada sera susceptible de aclaracion
por el Proponente hasta el término de traslado del informe de evaluacion.

Nota 7: La no presentacion de |la garantia exigida constituira causal de rechazo de plano de la propuesta,

Criterio Verificacion
Capacidad Juridica Cumple / No cumple

7.2. CAPACIDAD FINANCIERA.

Los proponentes interesados en participar en este proceso de seleccion deberan cumplir con los
indicadores financieros solicitados en el pliego de condiciones. El articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082

de 2015 gue establece:

La persona inscrita en el RUP debe presentar la informacion para renovar su registro a mas tardar el quinto
dia habil del mes de abril de cada afio.

El DEPARTAMENTO realizara la verificacion de los reguisitos habilitantes financieros y de capacidad
organizacional de los Proponentes o los integrantes de consorcios o uniones temporales con el RUP con
la informacién Financiera actualizada a 31 de diciembre de 2025.

Indicadores de Capacidad Financiera: De. conformidad con el numeral 3 del articulo 2.2.1.1.1.5.3 del
Decreto 1082 de 2015 "Requisitos’ habilitantes”, la Entidad requiere los siguientes indicadores que miden
|a fertaleza financiera del Proponente:

« Indice de Ligquidez: activo corriente dividido por el pasivo corriente.
» indice de Endeudamiento: pasivo total dividide por el activo total.
» Razodn de Cobertura de Intereses: Utilidad operacional dividida por los gastos de intereses.
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Ademas de los anteriores indicadores, los proponentes individuales y/o integrantes de consorclios o uniones
temporales deberan cumplir con los de Capital de Trabajo y Patrimonio, segun las condiciones que se

muestran a continuacion:

Indicador

indice requerido

Formula Proponente
individual

Formuia Proponente
plural

Indice de Liguidez

Mayor o iguala 1.3

Activa Corriente/Pasivo

L=(5 (ACnx%n)

veces Corriente +% (PCnx %n))
indice de Endeudamiento | Menor o igual al 60% | (Pasivo Totall Active Total) | E= (X PTnx %n) +3(
x 100 ATn x %n)) x 100

Razon Cobertura de

Mayor o igual 2 veces

Utilidad Operacicnalf

Cl= (% (UOn x %n) ~%.

intereses Gastos Intereses (Gl n x%n)
Capital de Trabajo Mayor o igual al 100% | Activo Corriente — Pasivo CT=(3 (ACn)-3%
Presupuesto Oficial Corriente {(PCn))

Patrimonio

Mayer o igual al 100%
Presupuesto Oficial

Active Total — Pasivo Total

P=(X (ATn) - 3 (PTn))

Donde:;

ACn = Activo Corriente de cada integrante de consorcio o union temporal.
PCn = Pasivo Corriente de cada integrante de consorcio o union temporal.
PTn = Pasivo Total de cada integrante de consorcio o union temporal.

ATn = Activo Total de cada integrante de consorcio o union temporal.

UOn = Utilidad Operacional de cada integrante de consorcio o unién temporal.
Gl n = Gastos de intereses de cada integrante de consarcioc o union temporal.
%n = Porcentaje de Participacion de cada integrante de consorcio o unién temporal.

Nota 1: La verificacion de los indicadores financieros y de capacidad organizacional se realizara tomando
como referencia dos decimales, prescindiendo de cualquier formula de redondeo o aproximacion.

Nota 2: Para el caso de consorcios o unienes temporales, se tomara el promedio ponderado de cada uno
de los integrantes, de acuerdo con su porcentaje de participacion, asi como lo sefiala la férmula para
Proponente plural en la tabla anterior para los indicadores de liguidez, endeudamiento y razén de cobertura

de intereses.

Nota 3: Para calcular el indicader de cobertura de intereses, si la totalidad de los integrantes del consorcio
o unién temporal presenta como gastos de intereses un valor de cero (0), no se podrd calcular dicho
indicador, en este caso el Proponente plural CUMPLE, para los casos en gue uno o varios de los integrantes
del consorcic o union temporal presente como gastos de intereses un valor de cero (0) el resultado se
calculara conforme a la formula, por la sumatoria de los factores respecto al porcentaje de participacién.
Si el resultado de este indicador es negativo, el Proponente plural NO CUMPLE.

Nota 4: Para el caso de consorcios o uniones temporales, en el indicador de Capital de Trabajo y
patrimenio, se tomara la sumatoria de las variables de calculo del indicador, asi como lo sefala la férmula
aplicable para los indicadores que son valores absolutos para Proponente plural en la tabla.

Nota 5: Para el caso de consorcios o uniones temporales, para la verificacién del indicador de Capital de
Trabajo y Patrimonio, se tomara la sumatoria de las variables de calculo del indicador, asi como lo senala
la férmula aplicable para los indicadores que son valores absolutos para proponente plural en la tabla.
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Nota 6: Para acreditar la capacidad financiera y organizacional en el caso de proponentes extranjeros,
deberan presentar la informacion financiera que se relaciona a continuacién, de conformidad con la
legislacion propia del pais de origen, y conforme a los lineamientos de Colombia Compra Eficiente, con los
valores convertidos a la moneda legal colombiana a la tasa de cambio de la fecha de corte de los mismos,
avalados con la firma de quien se encuentre en obligacién de hacerlo de acuerdo con la normatividad
vigente del pais de origen: -El balance general y estado de resultados, acompaiiados de la traduccién
simple al idioma castellano, expresados en pesos colombianos, a la tasa representativa del mercado (TRM)
de |a fecha de corte de los mismos, indicando la tasa de conversién, firmados por el Contador Publico
Colombiano gue los hubiere convertido. -Copia de Iz tarjeta profesional del contador pliblico o revisor fiscal
y certificado de antecedente disciplinarios vigente expedido por la Junta Central de Contadores.

Nota 7: En caso de que la Inscripcion, Renovacion o Actualizacion del RUP NO se encuentren en firme al
momento del cierre del presente procese, los proponentes deberan acreditar su firmeza dentro del término
para subsanar o aclarar.

Nota 8: Durante el término otorgado para subsanar las ofertas, los propenentes no podran acreditar
circunstancias ecurridas con posterioridad al cierre del proceso, de conformidad con el paragrafo 1° del
articulo 5% de la Ley 1882 de 2018,

Nota 9: Las disposiciones de este estudio previo en cuanto a proponentes extranjeros se regiran sin
perjuicio de lo pactado en tratados o convenios internacionales. A las sociedades extranjeras con sucursal
en Colombia se les aplicaran las reglas de las sociedades colombianas. Si algunos de estos requerimientos
no aplican en el pais del domicilio del proponente extranjero, el representante legal o el apoderade en
Colombia deberan hacerlo constar bajo la gravedad de juramento. Asi mismo se podran acreditar este
requisito por la firma auditora externa. Los anteriores documentos también deberan ser presentados
utilizando el Plan Unico de Cuentas para Colombia (PUC). Asi mismo diligenciar y presentar el ANEXO —
INFORMACION FINANCIERA EXTRANJEROS. Adjuntar copia de la tarjeta profesional y certificado de
vigencia expedido por la Junta Central de Contadores de Colombia, de quien suscribe,

Nota 10. Cada Proponente debera aportar el RUP, dado por la Camara de Comercio de su domicilio, cuya
fecha de expedicién se encuentre dentro de los treinta (30) dias calendarios anteriores a la fecha de cierre
prevista en el cronograma del presente proceso.

Criterio Verificacion

Capacidad Financiera Cumple / No cumple

7.3. CAPACIDAD ORGANIZACIONAL.

De confermidad con lo establecido en el numeral 4, articule 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015, los
Proponentes deben acreditar su capacidad organizacional a partir de los siguientes indicadores:

. Rentabilidad del Patrimonio: Utilidad Operacional dividido Patrimonio
. Rentabilidad del Activo: Utilidad Operacional dividido Activo Total

individual

Indicador Indice requerido Formula Proponente Formula Proponente plural
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Rentabilidad sobre | Mayor o igual al 0.08 Utilidad Operacicnal/ RP=3(UOnx%n)+% (Pnx %n)
Patrimonio Patrimanio

Activo Active Total %n)

Rentabilidad del | Mayor o igual al 0.05 Utillidad Operacional/ RA =% (UOn x %n) = ¥ (ATn x

Donde:

UOn = Utilidad Operacional de cada integrante de consorcio o union temporal.

Pn = Patrimonio de cada integrante de consorcio o union temporal.

ATn = Activo Total de cada integrante de consorcio o unién temporal.

%n = Porcentaje de Participacién de cada integrante de consorcio o unién temporal.

Nota 1: Para el caso de consorcios o uniones temporales, se tomara el promedio ponderado de cada uno
de los integrantes, de acuerdo con su porcentaje de participacion, asi como lo sefala la formula para
Proponente plural en la tabla anterior.

Nota 2: En el caso que la Utilidad Operacional sea negativa para el Proponente individual, o gue el
resultado del indicador sea negativo para Proponentes plurales, se calificara como NO CUMPLE.

Nota 3: En caso de que |a inscripcién, renovacion o actualizaciones del RUP, NO se encuentren en firme
al momento del cierre del presente proceso, los proponentes deberan acreditar su firmeza hasta antes de
la realizacion de la subasta,

Nota 4: Durante el término otorgado para subsanar las ofertas, los proponentes no podran acreditar
circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso, de conformidad con el paragrafo 1° del
articule 5° de [a Ley 1882 de 2018.

Criterio Verificacion

Capacidad Organizacional Cumple [ No cumple

7.4. CONDICIONES TECNICAS

PERSONA NATURAL: Acreditar titulo profesional en ingenieria biomedico y/o mecatronica y/o electronico
y/a eléctrico. Se deberan anexar los siguientes decumentos:

= Copia de |a tarjeta o matricula profesional.

+ Certificade de vigencia de la tarjeta profesional expedido por el Consejo Profesional de Ingenieria
(COPNIA), o por el Consejo Profesional Nacional de Ingenierias Eléctricas, Mecanica y Profesiones Afines.
« Copia del titulo profesional.

Nota 1: Para los estudios obtenidos en el exterior, se debera presentar la convalidacion del titulo expedida
por el Ministerio de Educacién — Sistema Nacional de Informacion de la Educacion Superior SNIES, de
acuerdo a lo senalado en la Ley 30 de 1892 y |la Resolucion 06959 del 15 de mayo de 2015 o las normas
que |as modifiguen, complementen o sustituyan.

PERSONA JURIDICAS: Debera encontrarse legalmente constituida, cuyo objeto social debera
comprender e incluir las actividades del objeto del presente proceso de seleccion, lo cual se acreditara
mediante el Certificade de Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio de su
domicilio o documente equivalente por la entidad competente para extranjeros,
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En virtud de lo previsto en el articulo 20 de la Ley 842 de 2003, si el representante legal de la persona
juridica, consorcio o unién temporal tiene titulo de ingenieria biomédico y/o mecatronica y/o electrénico y/o
eléctrico, se debera anexar copia de los siguientes documentos: 1. Titulo profesional 2. Tarjeta profesional
3. copia del certificado de la tarjeta profesional expedido por el Consejo Profesional de Ingenieria
(COPNIA), o por el Consejo Profesional Nacional de Ingenierias Eléctricas, Mecanica y Profesiones Afines.

En caso contrario, |la oferta debera ser avalada por un profesional en alguna de las carreras anotadas,
adjuntando los documentos requeridos para ello.

FROFDHENTE CONJUNTO: Cuando la oferta la presente un consorcio o union temporal, cada uno de los
integrantes debera presentar los documentos técnicos que correspondan a su capacidad juridica.

En virtud de lo previsto en el articulo 20 de la Ley 842 de 2003, si el representante legal de la persona
juridica, consorcio o union temporal tiene titulo de ingenieria biomédico y/o mecatrénica y/o electrénico y/o
eléctrico, se debera anexar copia de los siguientes documentos: 1. Titulo profesional 2. Tarjeta profesional
3. Copia del certificado de la tarjeta profesional expedido por el Consejo Profesional de Ingenieria
(COPNIA), o por el Consejo Profesional Nacional de Ingenierias Eléctricas, Mecanica y Profesiones Afines.

En caso contrario, la oferta debera ser avalada por un profesional en alguna de las carreras anotadas,
adjuntando los documentos requeridos para ello. En todo caso, la persona que avala la oferta yfo el
representante legal de la persona juridica o conjunta debera acreditar la formacion y experiencia técnica
exigida para |las personas naturales, :

Nota: El Representante Legal del proponente conjunto o de la persona juridica debera acreditar el
cumplimiento de los requisitos sefialados para las personas naturales.

En virtud de lo previsto en el articulo 20 de la Ley 842 de 2003, si el representante legal de la persona
juridica, consorcio o union temporal NO posee titulo de Ingeniero Civil o Ingeniero de Vias y transporte, la
oferta debera ser avalada por un profesional, que acredite el cumplimiento de los requisitos sefialados para
las personas naturales, para lo cual se debe anexar el certificado de vigencia de la matricula profesional
expedido por el consejo profesional de Ingenieria (COPNIA).

7.4.1 EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL PROPONENTE

EXPERIENCIA QUE DEBERAN ACREDITAR EN CASO DE NO SER MIPYMES ylo
EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES.

En caso de no ser Mipymes y/o emprendimientos y empresas de mujeres, se tendra como experiencia
minima habilitante la acreditacién a través del RUP de dos (2) contratos suscritos, ejecutados, terminados
y liquidados por el proponente con entidades publicas y/o privadas, cuyo objeto yfo alcance esté
relacionado con el mantenimiento, calibracion y calificacion y/o validacién de equipos de laboratorio de
salud, cuya sumatoria sea igual o superior al 100% del presupuesto oficial.

EXPERIENCIA QUE DEBERAN ACREDITAR EN CASO DE SER MIPYMES ylo
EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES.

Teniendo en cuenta el Articulo 2.2.1.2.4.2.15 se establecen criterios diferenciales para emprendimientos
MiPymes y/o empresas de mujeres en el sistema de compras publicas. En caso de ser Mipymes y/o
emprendimientos y empresas de mujeres, se tendra como experiencia minima habilitante la acreditacion a
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través del RUP de cuatro (4) contratos suscritos, ejecutados, terminados vy liquidados por el proponente
con entidades publicas y/o privadas, cuyo objeto y/o alcance esté relacionado con el mantenimiento,
calibracion y calificacion y/o validacion de equipos de laboratorio de salud, cuya sumatoria sea igual o
superior al 100% del presupuesto oficial.

La experiencia debe cumplir lo siguiente:

Nota 1: El valor de los contratos ton los que se acredita la experiencia especifica se actualizara a pesos
del afio 2026, Dicha actualizacion se hard utilizando el S.M.M.L.V. asi:

s Se tomara el valor del contrato al momento de la terminacion y se divide por el valor del SIM.M.LV.
del afic corespondiente a la misma fecha de terminacion.
El numero de salarios asi obtenido se multiplica por el valor del S.M.M.L.V. del afic 2026.

Nota 2: Las certificaciones exigidas para acreditar la experiencia especifica deberan encontrarse inscritas
en el RUP, clasificados hasta el tercer nivel, en minimo dos (02) de los siguientes codigos (ariculo
2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015) de acuerdo a |la correspendiente oferta:

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO [DESCRIPCION
Mantenimientode equipos de
81000000 81100000 81101700 811017086 laboratorio
Mantenimiento oreparacién
85000000 B5160000 85161500 85161502 de equipos medico menor
Reparacion ocallbracion de
81000000 81140000 81141500 81141504 pruebas de equipo
Servicio de inspeccion de
81000000 81140000 81141800 81141804 equipos

Nota 3: La verificacién de la experiencia se realizara con base en la informacién que reporten los
proponentes en el ANEXO- INFORMACION CONTRATOS CERTIFICADOS EN EL RUP del pliego de
condiciones, v en los respectivos soportes de la informacién consignada en el mismo.

Cuando exista diferencia entre la informacién relacionada en el ANEXO — INFORMACION CONTRATOS
CERTIFICADOS EN EL RUP v |la consagrada en los soportes presentados, prevalecera la informacion de
los soportes.

Nota 4: En caso de presentarse un mayor numero de contratos a los regueridos para acreditar la
experiencia especifica, solo se tendran en cuenta los gue cumplan con las condiciones exigidas. ANEXO
— INFORMACION CONTRATOS CERTIFICADOS EN EL RUP. de conformidad con la EXPERIENCIA
ESPECIFICA exigida

Nota 5: Los proponentes deberdn aportar las certificaciones y/o actas de liguidacién en las gue se refleje
la siguiente informacién:

+ Nombre, direccion y teléfono de la empresa o entidad contratante.

+ Nombre del contratista.

« 5| se trata de un Consorcio o de una Unién Temporal se debe sefalar el nombre de quienes lo
conformaron e indicar el porcentaje de participacion.

PORUN HUILA GRANDE
SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMETAL




&)

Gobernacién

SISTEMA DE GESTION: MODELO INTEGRADO DE
PLANEACION Y GESTION - MIPG

.-;'."‘.
: @
i |
| e |

[l

Codigo: DAC-C055-F40

del Huila
Fecha Aprobacion: Version: 9
17 de diciembre de 2024 ESTUDIOS PREVIOS =
: LICITACION PUBLICA. SELECCION ABREVIADA DE MENOR Pagina 49 de 116
CUANTIA, SUBASTA INVERSA, CONCURSO DE MERITOS -
INVERSION
2026CS057729

» Mumero del contrato (si tiene),

» Objeto del contrato.

= Actividades del contrato.

= Valor del contrato en pesos colombianos.

» Fecha de inicio (dia, mes y afo) y fecha de terminacion (dia, mes y afio) del Contrato.

» Estado del contrato (liquidado).

» Fecha de suscripcion de las certificaciones y/o actas de liquidacion.

« Nombre y firma de |a persona competente que suscribe las certificaciones y/o actas de liquidacion.

El Departamento se reserva el derecho de verificar la documentacién aportada por los proponentes, y
salicitar los soportes que considere convenientes, tales como: copia de los medios de pago, actas suscritas
o cualquier otro. Nota 6: En el evento que las certificaciones y/o actas de liquidacién no contengan la
informacion que permita su evaluacion, los proponentes deberan anexar a la oferta la siguiente
documentacién:

= La fecha de inicio de la ejecucion del contrato se podra acreditar con la copia del acta de inicio, de la
orden de iniciacion o con el documento previsto en el contrato.

» Las suspensiones o reinicio podran acreditarse con la copia del acta de suspension o de reinicio, segun
sea el caso.

» |a existencia del contrato se podra acreditar con la copia del contrato.

» La fecha de terminacion se podra acreditar con la copia del acta de terminacién o con el documento
previsto en el contrate.

+ La fecha de liquidacién se podra acreditar con la copia del acta de liquidacion,

Nota 7: Para el caso de proponentes conjuntos, se tendra en cuenta la experiencia sumada de sus
integrantes, en proporcion al porcentaje de participacion.

Nota 8: Cuando se trate de contratos celebrados en la modalidad de censorcio o unién temporal o bajo
cualquier otra forma de participacién conjunta, se debera establecer el porcentaje de participacion del
proponente y para efectos de calcular el valor de los contratos exigidos como experiencia, Unicamente sera
considerado en este proceso, el porcentaje de participacion del proponente en dicho contrato. En
consecuencia, en caso de que en las certificaciones y/o actas de liquidacion no se indique el porcentaje de
participacion, debera adjuntarse en.|a oferta el documento de constitucién del proponente conjunto.

Nota 9: Si el contrato que se presenta para efectos de la acreditacion de la experiencia fue cedido o recibido
en cesion, las certificaciones y/o actas de liquidacion deberan especificar la fecha de la cesién e indicar lo
ejecutado por el cedente y el cesionario. En caso contrario, se debera aportar el documento de la cesidn
del contrato. Para efectos de su ‘verificacion y valoracién de la experiencia, el Departamento tendra en
cuenta la experiencia acreditada por el proponente de acuerdo con su calidad de cedente o cesionario,
seguln sea el caso.

Nota 10: Cuande los proponentes pretendan acreditar la experiencia con certificaciones de contratos que
reposan en el Departamento, debera mediante un oficio firmado por el representante legal, relacionar la
siguiente informacion:

= Numero de contrato.

= Nombre exacto del contratista, consorcio o union temporal.

= Objeto del contrato.

= Secretaria o dependencia del Departamento.

« Fecha de suscripcion (dia, mes y afo).
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» Fecha de liquidacion (dia, mes y aiio).
= \/alor del contrato.

Nota 11: Cuando el valor de los contratos este expresado en monedas extranjeras, éste debera convertirse
en pesos colombianos, siguiendo el procedimiento que a continuacién se describe:

« Si esta expresado originalmente en délares de los Estados Unidos de Norte Ameérica, los valores se
convertiran a pesos colombianos, utilizando para ello el valor correspondiente al promedio de las tasas
representativas del mercado, certificadas por el Banco de la Republica, a las fechas de inicio y de
terminacién del contrato, para lo cual el proponente deberé indicar la tasa representativa del mercado
utilizada para la conversién,

» Si esta expresado originalmente en una meneda o unidad de cuenta diferente a délares de los Estados
Unidos de Norte América, debera convertirse a ésta moneda, utilizando para ello el valor correspondiente
al promedio de las tasas de cambio vigentes entre el dolar y dicha moneda (utilizando para tal efecto la
pagina web http://www.oanda.com, en la pestafia Conversor de Divisas), a las fechas de inicio y de
terminacién del contrato, Hecho esto se procedera en la forma que sefiala la vifieta anterior.

» Los valores antes obtenidos deberan presentarse en un "Cuadro de Conversion de valores” que registre
los valores de los contratos en su moneda original, la tasa de cambio utilizada, los valores convertidos de
los contratos en pesos colembianos.

» En el caso de contratos terminados antes de la entrada en vigencia del EURO, el valor se debera acreditar
en la moneda gue se encontraba vigente a la fecha de iniciacién del contrato.

Nota 12: Cuando en las certificaciones y/o actas de liquidacion mediante las cuales se pretenda acreditar
experiencia se encuentren también relacionados bienes y/o servicios de caracteristicas disimiles o distintas

a la requerida en el presente numeral, se tendran en cuenta Unicamente la experiencia correspondiente a
la solicitada en el presente proceso de seleccion. Para el efecto, debe discriminarse claramente el(los)
valor(es) parcial(es) de los diferentes bienes o servicios incluidos en dichas certificaciones y/o actas de
liquidacién. '

Neta 13: El nimero maximo de certificaciones y/o actas de liquidacion se aplicara independientemente de
la forma de participacion en que se presente el proponente.

Nota 14: Para efectos de la acreditacion de experiencia se aceptaran subcontratos, siempre y cuando se
encuentre inscrita en el RUP. De acuerdo a lo pactado por las partes en los contratos, los proponentes
deberan aportar los siguientes documentos:

1. Copia del subcontrato y del contrato principal

2. Acta de inicio y de terminacion del subcontrato y del contrato principal

3. Acta de liquidacion del subcontrato y del contrato principal

4. Copia de las garantias constituidas para amparar el subcontrato. El Departamento se reserva el derecho
de efectuar las verificaciones a que haya lugar.

Nota 15: En el evento que el proponente o integrante del proponente conjunto, pretenda acreditar la
experiencia de alguno de sus socios, accionistas o constituyentes debera acreditar su inscripcién en el
RUP, de conformidad con el numeral 2.5 del articulo 2.2.1.1.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015 o la norma
que loe modifique, complemente o derogue.

Nota 16. En el evento que un proponente plural este conformado por una persona juridica, gue haya
adquiride experiencia conforme al numeral 2.5 del articule 2.2.1.1.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015, y
pretendan acreditar experiencia de uno o mas de sus accionistas, socios o constituyentes, para efectos de
la evaluacién el contrato se validara por una (1) sola vez.

POR UN HUILA GRANDE \
SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMETAL




Lo

SISTEMA DE GESTION: MODELO INTEGRADO DE
PLANEACION Y GESTION - MIPG

|

ana

dﬁgbﬁl:ir;gcién . Caédigo: DAC-C055-F40
Fecha Aprobacion: Version: 9

17 de diciembre de 2024

ESTUDIOS PREVIOS

LICITACION PUBLICA. SELECCION ABREVIADA DE MENOR Pagina 51 de 116

CUANTIA, SUBASTA INVERSA, CONCURSO DE MERITOS -
INVERSION

2026CS057729

Nota 17: En caso que el proponente o alguno de sus integrantes tratandose de proponente plural, haya
participado en procesos de fusién o escision empresarial, debera demostrarse que si la experiencia es
anterior a la fusién o escision, hubo traslado de ella a |a sociedad escindida o fusionada, a través de una
certificacion expedida bajo la gravedad de juramento por el representante legal y/o revisor fiscal del
proponente. Para la experiencia adquirida posteriormente al proceso de fusién o escisién, se aceptara
siempre que se demuestre que fue ejecutada por la sociedad escindida o fusionada.

JUSTIFICACION DEL REQUERIMIENTO DE EXPERIENCIA; Para garantizar la eficaz ejecucion del
contrato, se considera que |as condiciones exigidas en cuanto al numero de contratos, el alcance del objeto,
y la condicion de estar terminados, es adecuada y proporcional al objeto a contratar, obligaciones y valor,

Se requiere que los contratos estén concluidos, como quiera que el cumplimiento de los mismos a
satisfaccion, comprende una garantia para la entidad, a efectos de mitigar los riesgos que se puedan
suscitar por incumplimiento en la ejecucion contractual. Asi mismo, asegura que el proponente ha tenido
practicas anteriores cuyo objeto y alcance sea similar al del contrato que se pretende celebrar con un flujo
de caja, proveedores, deudores, activos involucrados, relaciones laborales, responsabilidades parafiscales
y fiscales, adecuadas y proporcionales a la naturaleza del contrato y su valor.

El nimero de contratos establecido para acreditar la experiencia, permite a los potenciales proponentes
que presenten su oferta de manera individual o conjunta, y a través de esta Gltima, que atnen esfuerzos
de experiencia, para acreditar todos o alguno de los integrantes, dentro del nimero maximo de contratos,
el valor exigido, que es proparcional al valor del contrato.

7.4.2. PERSONAL DE TRABAJO MINIMO REQUERIDO

Durante el desarrollo del Proceso de Contratacion NO se evaluaran los soportes de los perfiles requeridos,

por lo que no se solicitaran como parte de los documentos que confarman la propuesta. En tal sentido, para
habilitarse en el Proceso de Contratacién, el Proponente debera cumplir las siguientes reglas:

I. El Proponente debera aportar y diligenciar en forma clara, completa, correcta y legible el
‘Formato — Aceptacién y cumplimiento de la formacién y experiencia del personal”, de
acuerdo con los requisitos y condiciones gue alli se indican y demas senaladas en el Pliego de
Condiciones y sus documentos anexos.

ll. El "Formato — Aceptacién y cumplimiento de la formacién y experiencia del personal”
debe suscribirlo el Proponente persona natural o representante legal de la persona juridica.

Para los fines de este numeral se entiende por de Personal de Trabajo Minimo Requerido los siguientes
perfiles:

Personal Perfil Experiencia Cantidad | Disponibilidad
Experiencia especifica minima
Lider- : : de dos (2) anos en aclividades
responsable L?gg;f;;g'ﬂgiﬂitnﬂﬁ mecatronica yio | 4o o ntanimients de. equipos 1 100%
1&criico ¥ para laboralorio clinico ylo

equipos de refrigeracién
Experiencia especifica minima
de un (1) afie en aclividades de
mantenimiento de equipos para 2 100%
laboratorio clinico yio equipos
de refrigeracion

Profesionales | Ingeniero biomeédico yfo mecaftrdnica y/o
de apoyo elactrénico ywo eléctrico
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Teendlogo en mantenimiento de equipos | Experiencia especifica minima
biomédicos  y/o  electronica  ylo|de seis (6) meses en
bioelectrénica yfo electro medicina yfo | actividades de mantenimiento
Tecndlogo | Técnico en mantenimiento de equipos | de equipos para laboratorio 1 100%
yio lécnico | biomeédicos o hospitafarios yio técnico en | diinica. ylo  equipes  de
eleciromedicina yio técnico en electrinica | refrigeracidn
ylo técnico profesional en mantenimiento
elecironico.

El Proponente en la etapa de seleccién no deberé allegar con su propuesta documentos soporte, hojas de
vida ni certificaciones de los profesionales y del equipo de trabajo que considerara para el futuro Contrato,
ya que seran verificados por el supervisor previo a la suscripcion del Acta de Inicio.

Las condiciones de formacion y experiencia de los perfiles del personal integrante del equipo de trabajo
seran verificadas previo a la firma del Acta de Inicio, de acuerdo con las regias establecidas a continuacion:

Nota 1; La experiencia profesional se computard a partir de la terminacién y aprobacion del pensum
académico, salva en los casos que se realicen practicas laborales para obtener el titulo profesional o
tecndlogo. El tiempo de experiencia en la practica es valido si se realizan durante los veinticuatro (24)
meses anteriores a la expedicién de la Ley 1955 de 2019 o con posterioridad a su expedicion. Es decir, la
practica realizada antes de la terminacién de materias contara como experiencia profesional si se cumplen
los eriterios mencionados.

Para el cémputo de la experiencia se aportara alguno de los siguientes documentos dependiende de la
fecha desde que el Proponente pretenda acreditar la experiencia profesional de su equipo de trabajo:

i) El certificado de la entidad beneficiaria en los términos del articulo 6 de la Ley 2043 de 2020,
cuando se trate de practica profesional;

iy El certificado de terminacion o aprobacion del pensum académico.

iy En el evento que el oferente no entregue alguno de estos, la Entidad contara la experiencia
profesional a partir de |la expedicion del acta de grado o el diploma, el cual debe ser aportado.

iv) La contabilizacién de la experiencia se realizara en afos. En caso de que el afio no esté completo
se realizara la conversion de meses o dias a anos.

Nota 2: Los integrantes del equipo de trabajo una vez celebrado el contrato derivado del Proceso de
Contratacién, y previo a la suscripcion del Acta de Inicio, deberan acreditar la experiencia del Personal de
Trabajo Minimo Requerido segin los documentos aqui descritos, o la combinacién de estos. En caso de
existir discrepancias entre dos (2) o mas documentos aportados, se tendra en cuenta el orden de
prevalencia establecido a continuacion:

1, Certificados |aborales o de ejecucion de su experiencia profesional.

2. Actas de liguidacion o.actas de terminacion de los contratos, en caso de aplicar.
3. Copia de los contratos en los cuales laboré o ejercié las actividades respectivas.
4, Copia de las resoluciones de nombramiento y de posesion para cargos publicos.

Mediante los documentos anteriores, se debera acreditar, como minimo, la siguiente informacion:

A. Contratante.
B. Contratista.
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Objeto del contrato.

Principales actividades u obligaciones desarrolladas.

La fecha de iniciacion de la ejecucion del Contrato,

La fecha de terminacién de la ejecucion del Contrato.

Nombre y cargo de la persona que expide la certificacion.

Porcentaje de dedicacién para el cargo respectivo. En caso tal de no existir la discriminacion del
porcentaje de dedicacion se tomara como el 100% de dedicacién,

IOMMOO

La contabilizacion de la experiencia se realizara en afios. En caso de que el afio no esté completo se
realizara |la conversion de meses o dias a afios.

Se tendra en cuenta el primer decimal del calculo de la experiencia especifica, para tales efectos, se
realizara la aproximacién por defecto o por exceso hasta |la primera cifra decimal.

Nota 3: Para acreditar la formacion académica de los integrantes del equipo de trabajo se aportaran los

siguientes documentos: i) copia del acta de grado o del diploma de grado y ii) copia de la tarjeta profesional

o de la matricula profesional en los casos en que aplique y su certificado de antecedentes profesionales.

5]1 B%q;isitu de |a tarjeta profesional se puede suplir con el registro de que trata el articulo 18 del Decreto
e 2019,

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal con titulos académicos otorgados en el exterior debera
acreditar la convalidacion de estos titulos en Colombia ante el Ministerio de Educacion Nacional. En este
sentido, para probar los titulos académicos conseguidos en el exterior se requiere presentar la Resolucion
expedida por el Ministerio de Educacion Macional gue convalida el titulo obtenido en el exterior.

7.4.3. EQUIPO DE TRABAJO O HERRAMIENTAS MINIMAS HABILITANTES

El proponente debera acreditar la dispenibilidad de los equipes, instrumentos y herramientas minimas
necesarias para garantizar la adecuada ejecucion del objeto contractual. Para tal efecto, debera demostrar
gue cuenta, como minimo, con los siguientes elementos:

EQUIPOS Y HERRAMIENTAS MINIMAS

MASA PATRON, TACOMETRO, DATALOGGER DE TEMPERATURA, PISTOLA
SOPLADORA, KIT DE HERRAMIENTAS, SET DE BROCAS:

La acreditacion podra realizarse mediante certificacién suscrita por el representante legal o persona
competente, acompanada de documentos que permitan verificar la propiedad, tenencia, posesion,
arrendamiento, comodato o cualquier otro titulo que garantice la disponibilidad de dichos equipos e
instrumentos durante el plazo de ejecucion del contrato.

EQUIPO EN PROPIEDAD: Para efectos de acreditar la propiedad del equipo se debera adjuntar copia de
|a tarjeta de propiedad y/o factura de compra , y/o declaracion de importacion segln sea el caso.

EQUIPO EN LEASING: Para efectos de acreditar el leasing del equipo se debera adjuntar copia del
contrato de leasing, con una vigencia igual o superior a la ejecucion del Contrato.

FOR UN HUILA GRANDE
SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMETAL
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EQUIPO EN ALQUILER: Para efectos de acreditar el alquiler del equipo se debera adjuntar la certificacion
de compromiso de alquiler suscrita por el propietario del equipo y el proponente, acompanado de la copia
de la tarjeta de propiedad y/o, factura de compra y/o, contrato de compraventa y/o, manifiesto de aduana
ylo declaracién de importacién segun sea el caso donde se verifique la propiedad del equipo, con la cual
se obliga a tener la disponibilidad durante la ejecucion del Contrato.

El incumplimiento de este requisito dara lugar a que la propuesta sea declarada no habilitada en el
componente técnico.

CRITERIO ~ VERIFICACION
Condiciones Técnicas CUMPLE / NO CUMPLE

7.5. DOCUMENTOS DE CONTENIDO ECONOMICO.

El Proponente debera diligenciar en la plataforma SECOP I, la propuesta econémica para el presente
proceso de contratacion.

Para efecto del sefialamiento del precio ofrecido, el Proponente debera tener en cuenta las especificaciones
técnicas contenidas en los Documentos del Proceso Contractual, y todos los costos, gastos, impuestos,
sequros, pago de salarios, prestaciones sociales y demas emolumentos que considere necesarios para la
fijacion de la oferta econdmica.

Se debera indicar de manera clara y completa dentro de |a propuesta econdmica presentada en el SECOP
I, el valor unitario de cada item, incluyendo IVA y total.

Nota 1: El Departamento verificara los procedimientos de calculo operativo, aritmetico v de aproximacion
en cada uno de los componentes de los valores de la oferta econémica, siempre y cuando no se altere el
valor total de la Oferta, so pena de rechazo. El valor corregido se tendra en cuenta para efectos de la
Adjudicacion.

Nota 2: Con el fin de dar cumplimiento a la Resolucion No. 354 de septiembre 5 de 2007 de la Contaduria
General de la Nacién para la presentacion de la Oferta econdmica a través del SECOP |l, no se deben
utilizar centavos; por lo tanto, el valor unitario y el valor total de la Oferta economica deben presentarse en
numeros enteros.

En el evento que la Oferta econémica se allegue con decimales, estos se deberan aproximar multiplo de
peso mas cercano, por exceso (de 0.50 centavos en adelante) o defecto (hasta 0.49 centavos) y sobre el
valor aproximado se realizara la evaluacion de la Oferta economica.

GRAVAMENES (IMPUESTOS, TASA, ESTAMPILLAS ¥ CONTRIBUCIONES
El proponente al elaborar su propuesta debe tener en cuenta todos los impuestos, tasas y contribuciones

establecidos por las diferentes autoridades Nacionales, Departamentales y Distritales, que afecten el
contrato y las actividades que de él se deriven.

POR UN HUILA GRANDE
SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMETAL
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Es obligacion exclusiva del oferente realizar las indagaciones y/o consultas necesarias que le permitan
tener absoluta certeza sobre los impuestos, tasas, contribuciones o cualquier otro concepto que puedan
afectar los costos definitivos de ejecucion. Sin embargo, nos permitimos indicar lo siguiente:

La Asamblea Departamental del Huila, mediante la Ordenanza No 0004 de febrero de 2021, establece las
estampillas del Departamento del Huila, se dictan otras disposiciones y de modifican las tarifas del Impuesto
Departamental de Registro.

En virtud de lo anterior, relacionamos los hechos generados que se consideran aplican a los documentos
o contratos gue se deriven de este proceso; sin que esto exima al proponente a analizar la ordenanza
citada, la cual contempla los demas hechos generados, que puedan afectar el pago de estampillas y otros
impuestos. Pueden consultarla en la sede electronica de la Gobernacion del Huila: www.huila.gov.co

» Estampilla PreDesarrollo Departamental: De acuerdo al hecho generador, corresponde al dos por ciento
(2,00%), sobre el valor del hecho generador sin incluir IVA.

« Estampilla Pro-Cultura: De acuerdo al hecho generador, corresponde al uno punto cinco por ciento (1.5%)
sobre el valor del hecho generador sin incluir IVA

= Estampilla Pro-Desarrcllo de la Universidad Sur Colombiana: De acuerdo al hecho generador,
corresponde al cero punto cinco por ciento (0.5%) sobre el valor de todo el contrato o convenio principal y
en la adicién del valor, sin incluir IVA.

 Tasa pro deporte: El 1.5% del valor del contrato determinado en el comprobante de egresos que se
establezcan entre el ente Territorial y las personas naturales y/o juridicas, publicas o privadas.

El page de estampillas y la publicacion de gaceta, se debe realizar al momento de la legalizacion del
contrato y se presenta el original del pago.

La tasa prodeporte se realiza en el momento del pago de la factura OTROS PAGOS A TENER EN CUENTA

» |CA (Impuesto de industria y comercio, de acuerdo con la tarifa que aplique)
= Retencion en la fuente
= Polizas, las cuales se deben presentar en el momento de la legalizacién del contrato.

Oferta economica Cum;ﬁ!e [ No cumplé

7.5. REQUISITOS PARA LA SELECCION DE LAS OFERTAS:

El Departamento adjudicara el contrato al proponente que una vez habilitado, obtenga el puntaje mas alto
luego de efectuarse la evaluacion de los factores previstos en el pliego de condiciones, encontrandose en
el primer orden de elegibilidad.

Para el presente proceso, se estima un puntaje maximo de CIEN (100) PUNTOS por proponente, con base
en |os siguientes factores: .

FACTORES PUNTA.JE
EXPERIENCIA ESPECIFICA AL PERSONAL MINIMO REQUERIDO 30.00

POR UM HUILA GRANDE..
SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMETAL



SISTEMA DE GESTION: MODELO INTEGRADO DE
R PLANEACION Y GESTION - MIPG
Gobernacion Cddigo: DAC-C055-F40
del Huilla ;
Fecha Aprobacion: Versién: 9
17 de diciembre de 2024 ESTUDIOS PREVIOS .
LICITACION PUBLICA. SELECCION ABREVIADA DE MENOR Pégiaas6da s
CUANTIA, SUBASTA INVERSA, CONCURSO DE MERITOS -
INVERSION
2026CS057729
CALIDAD EQUIPO DE TRABAJO Y HERRAMIENTA DIGITAL ESPECIALIZADA 19.50
FACTOR ECONGMICO 40.00
APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 10.00
EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES 025
MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA 0.25
TOTAL 100.00

7.5.1 IDONEIDAD Y EXPERIENCIA AL PERSONAL MINIMO REQUERIDO: Se otorgaran maximo treinta
(30) puntos AL PERSONAL MINIMO REQUERIDO acredite experiencia especifica adicional a la prevista
en el requisito técnico habilitante denominado PERSONAL MINIMO REQUERIDO.

Personal Experiencia Puntaje
Experiencia especifica minima de tres (3) afios en 10
Lider-Responsable técnico | actividades de mantenimiento de equipos para laboratorio
clinico y/o equipos de refrigeracion.

Experiencia especifica minima de dos (2) afos en 10
Profesionales de apoyo actividades de mantenimiento de equipos para laboratorio
clinice y/o equipos de refrigeracion.

Experiencia especifica minima de un (1) afo en actividades
Tecndlogo yfo técnico de mantenimiento de equipos para laboratorio clinico y/o 10
equipos de refrigeracion

La Entidad asignara treinta (30) puntos al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento del
“Formato - Experiencia adicional del Persenal” a acreditar que i) el Lider-Responsable técnico, ii)
Profesionales de apoyo, y iii) el Tecnélogo y/o técnico cuentan con la experiencia especifica adicional a la
definida como requisito habilitante, en las condiciones expresadas anteriormente.

Para otorgar el puntaje basta con presentar el "Formato - Experiencia adicional del Personal”. Por tanto, no
se revisaran los soportes de experiencia del Personal durante la evaluacion de las ofertas. La verificacion

de los documentos relacionados con el Personal de Trabajo Minimo Reguerido se hara previo a la
suscripcion del Acta de Inicio.

Nota 1: Se entiende por “Experiencia especifica adicional” la experiencia directamente relacionada con el
cargo a desempenar.

Nota 2: La contabilizacion total de la experiencia se realizara en afnos. En caso de ser necesario se hara
la conversion de meses o dias a afios para la contabilizacién.

7.5.1.2. EQUIPO DE TRABAJO O HERRAMIENTAS — 19.50 PUNTOS

El Proponente debera disponer come minimo de lo siguiente para la ejecucion del contrato:

EQUIPOS ¥ HERRAMIENTAS DIGITAL ESPECIALIZADA PUNTUACION

VALOR AGREGADOC:

MULTIMETRO DIGITAL DE PRECISION, PINZA AMPERIMETRICA, ANALIZADOR DE
SEGURIDAD ELECTRICA, TERMOMETRO PATRON CON TRAZABILIDAD
METROLOGICA, ANEMOMETRO PARA EVALUACION DE FLUJO DE AIRE,

10

FOR UN HUILA GRANDE
SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMETAL




2

7 & SISTEMA DE GESTION: MDDEL.O INTEGRADO DE
PLANEACION Y GESTION - MIPG
gﬁﬁbﬁsﬁgcién Cédigo: DAC-C055-F40
| Fecha Aprobacién: Version: 9
17 de diciembre de 2024 ~ ESTUDIOS PREVIOS Pigi 1
LICITACION PUBLICA. SELECCION ABREVIADA DE MENOR gilainiuelin
CUANTIA, SUBASTA INVERSA, CONCURSO DE MERITOS -
INVERSION
2026CS5057729

TERMOHIGROMETRO CALIBRADO, CONTADOR DE PARTICULAS, MEDIDOR DE Ph
PATRON O SOLUCIONES PATRON, SONOMETRO.
HERRAMIENTRA DIGITAL ESPECIALIZADA PARA LA TRAZABILIDAD METROLOGICA 9.50

El proponente podra acreditar la disponibilidad de los equipos en propiedad, leasing y/o alquiler. La
acreditacion podra realizarse mediante certificacion suscrita por el representante legal o persona
competente, acompafada de documentes que permitan verificar la propiedad, tenencia, posesion,
arrendamiento, comodato o cualquier otro titulo que garantice la disponibilidad de dichos equipos e
instrumentos durante el plazo de ejecucion del contrato.

EQUIPO EN PROPIEDAD: Para efectos de acreditar la propiedad del equipo se debera adjuntar copia de
la tarjeta de propiedad, y/o factura de compra, y/o declaracion de importacion segln sea el caso.

EQUIPO EN LEASING: Para efectos de acreditar el leasing del equipo se debera adjuntar copia del
contrato de leasing, con una vigencia igual o superior a la ejecucion del Contrato.

EQUIPO EN ALQUILER: Para efectos de acreditar el alquiler del equipo se debera adjuntar la certificacion
de compromiso de alquiler suscrita por el propietario del equipo y el proponente, acompafado de |a copia
de la tarjeta de propiedad y/o, factura de compra y/o, contrato de compraventa y/o, manifiesto de aduana
y/o declaracion de importacion segln sea el caso donde se verifigue |a propiedad del equipo, con la cual
se obliga a tener la disponibilidad durante la ejecucion del Contrato,

El proponente debera acreditar la propiedad, leasing o disponibilidad del equipo anteriormente descrito,
adicionalmente esta obligado a poner al servicio de |a obra todo el gue se requiera para la debida gjecucion
de la misma y en perfectas condiciones de funcionamiento.

Si el proponente o la persona gue da la disponibilidad no acreditan la propiedad del equipe minimo
obligatorio su propuesta no sera habilitada. <

Todo el equipo debe tener disponibilidad inmediata y de fécil verificacion de localizacion, disponibilidad,
buenas condiciones de funcionamiento, operatividad y facil desplazamiento al sitio de la cbra.
7.5.2. FACTOR ECONOMICO:

Se otorgaran maximo CUARENTA (40) PUNTOS a las ofertas econdmicas, las cuales seran evaluadas de
acuerdo a las siguientes formulas matematicas para establecer el orden de elegibilidad:

En caso que, del procesa de verificacion de los criterios habilitantes, Gnicamente resultara un proponente
habilitado, se’'le asignaran a su oferta CUARENTA (40) PUNTOS. En caso contrario, se otorgaran los
puntos de acuerdo al siguiente procedimiento:

Concepto Metado

1 Mediana con valor absoluto
2 Media geomeétrica

3 Media aritmética baja

4 Menor Valor

POR UN HUILA GRANDE
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Para determinar el método de ponderacion, la entidad tomara los centavos de |la Tasa de Cambio
Representativa del Mercado (TRM), certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia (en
su sitio web: https://iwww.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819).

La Entidad definira el método de evaluacién de la oferta econémica con la TRM que rija al dia habil
siguiente al cierre efectivo del proceso de seleccion.

El método de ponderacién se determinara de acuerdo con los rangos del
siguiente cuadro:

Rango

- y Numero Método
{inclusive)
Mediana con valor
De 0.00a0.24 1 akisditite
De 0.25 a 0.49 2 Media geométrica
De0.50a0.74 3 Media aritmética baja
De 0.75a0.99 4 Menor valor

En todos los casos se tendra en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido como
puntaje y las formulas se aplicaran con las propuestas que no han sido rechazadas y se encuentran
validas.

Las propuestas que al aplicar las férmulas obtengan puntajes negativos obtienen cero (0) puntos en
la oferta econdmica.

1. Mediana con valor absoluto

La entidad calculara &l valor de la mediana con los valores de las propuestas habiles, En esta alternativa
se entendera por mediana de un grupo de valores el resultado del calculo que se obtiene mediante |a
aplicacion del siguiente proceso: la Entidad ordena los valores de las propuestas habiles de manera
descendente. Si el numero de valores es impar, la mediana corresponde al valor central, si el numero de

valores es par, la mediana corresponde al promedio de los dos valores centrales,
Me = Mediana (V1; Vz...- Vim)
Daonde:

Vi: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i".
M: Es el nimero total de propuestas economicas validas recibidas por la Entidad
Estatal.

+ Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas economicas validas

Bajo este metodo la entidad asignara puntaje asi:

l. Si el nimero de valores de las propuestas habiles es impar, el maximo puntaje
sera asignado a la propuesta que se encuentre en el valor de la mediana. Para las
ofras propuestas, se utiliza la siguiente férmula:

Puntaje = [(1- (=) 30]

L
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Donde:
= Me= Es |la mediana calculada con los valores de las propuestas econdmiicas validas.
» Vi= Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i".
II. Si el nimero de valores de las propuestas habiles es par, se asignara el maximo puntaje a la propuesta

que se encuentre inmediatamente por debajo de la mediana. Para las otras propuestas, se ufiliza la
siguiente formula

Puntaje = [ (1- (“—)*30]

Donde:
s Me=Es la mediana calculada con los valores de |las propuestas economicas validas.
V; = Es el valor total corregido de cada una de las propuestas "i".

2. Media Geomeétrica

Para calcular la Media Geométrica se tomara el valor de las propuestas habiles para el respectivo factor
de calificacion para asignar el puntaje de conformidad con el siguiente procedimiento:

Me=" J‘u’l *V2Z+V3» .. Vn

Dénde:

MG = media geometrica de los valores totales de las propuestas habiles.
V1= Es el valor de una propuesta habilitada

Vn = Es el valor de la propuesta n habilitada.
N= La cantidad total de propuestas habilitadas

Para efectos de la asignacién de puntaje se tendra en cuenta los siguiente: se asignara el maximo puntaje
al valor de la propuesta gue se encuentre mas cerca (por exceso o por defecto) al valor de la media
geométrica calculada para el factor correspondiente.

Las demas propuestas recibiran puntaje de acuerdo con la siguiente ecuacion:

Puntaje = 30 * (1- (o)

MNota: Cuando el resultado de la formula anterior sera un numero negativo, se asignara 0,0 puntos

3. Media Aritmética baja

Consiste en determinar el promedio aritmético entre la propuesta valida mas baja y el promedio simple de
las ofertas habiles para calificacion economica.

XE - {[ 'lu"ml; —.'\'}}

POR UN HUILA GRAMNDE
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Donde:

Vmin= Es el valor total corregido de la propuesta valida mas baja. :
X = Es el promedio aritmético simple de las propuestas economicas validas

X& = Es la media aritmética baja

La entidad procedera a ponderara las propuestas de acuerdo con la siguiente formula:

— Vi
30" (1- {KB}“} '}} para valores menores o iguales a X
Puntaje =
— Vi
30" (1- (%}} para valores mayores a Xg
Donde:

Xp = Es la media aritmética baja. .
V= Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i".

4, Menor valor

La entidad otorgara el maximo puntaje a la oferta econémica habil para calificacion econémica de menor

valor.

Vmin =Minimo (V, V2...Vm)
Donde:

V= Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i".

M= Es el nimero total de propuestas econtmicas validas recibidas por |la entidad estatal

Vi = Es el valor total corregido de |a propuesta valida mas baja

La entidad procedera a ponderar |as propuestas de acuerdo con la siguiente férmula:

60 — Vmin
)

Puntaje = ( Vi

Donde;

V= Es el valor total corregide de cada una de |as propuestas “i".
Vmin = Es el valor total corregido de la propuesta valida mas baja

7.5.3 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL - 10 PUNTOS.

FOR UN HUILA GRANDE
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En cumplimiento a la Ley 816 de 2003, las entidades de |a administracién publica que, de acuerdo con el
regimen juridico de contratacion que le sea aplicable, deban seleccionar a sus contratistas a través de
convocatorias o concursos plblicos, o mediante cualguier modalidad contractual, adoptaran criterios
objetivos que permitan apoyar a la industria nacional.

Para los efectos, el DEPARTAMENTO asignara maximo DIEZ (10) puntos asi:

CRITERIO PUNTAJE
Ofrecimiento de servicios y bienes nacionales 10
Ofrecimiento de servicios y bienes extranjeros gque incorporen
compenente colombiano de bienes y servicios profesionales, técnicos y 5
operativos.
Ofrecimiento gue no incluya incorporar servicios y bienes nacionales 0

Para efectos del presente proceso de contratacion se tendran las siguientes definiciones:

Servicios Nacionales: Son servicios nacionales aquellos prestados por personas naturales colombianas o
residentes en Colombia o por personas juridicas constituidas de conformidad con la legislacién
colombiana.

Recurso Humano Nacional: Son servicios con recurso humano nacional agquellos que cuenten con &l 100%
de personas (naturales o juridicas) gue presten de servicios profesionales, tecnolégicos y tecnicos y que
sean nacionales colombianos.

Para la acreditacion de este factor, los Proponentes deberan diligenciar y allegar el ANEXO -
CERTIFICADO DE BIENES Y/O SERVICIOS DE ORIGEN MACIONAL.

PUNTAJE ADICIONAL A EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES

La Entidad asignara un puntaje de cero puntos veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite la
calidad de emprandimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional de conformidad
con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo modifique,
sustituya o complemente.

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el Formato 13 — Acreditacion de
emprendimientos y empresas de mujeres y aportar la documentacion reguerida. Si el Proponente debid
subsanar dicho formato y/o los documentos exigidos para probar esta condicion sera valido para el criterio
diferencial en cuanto al requisito habilitante relacionado con el nimero de contratos aportados para
demostrar |la experiencia solicitada. Sin embargae, no se tendra en cuenta para la asignacion de puntaje,
por lo que obtendra cero (0) puntos por este factor de evaluacion.

Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menos uno de los integrantes
acredita la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una participacion igual o superior
al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unién Temporal.

La asignacién de este puntaje no excluye |a aplicacion del puntaje para Mipyme.

MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA
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La Entidad otorgara un puntaje de cero puntos veinticinco (0.25) puntos al Propenente que acredite la
calidad de Mipyme domiciliada en Colombia de conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082
de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o la norma
gue lo modifique, complemente o sustituya.

Asi las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregara copia del certificado del Registro Unico de
Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacién. Si el
Proponente debio subsanar la entrega del RUP, éste sera valido para los criterios diferenciales en cuanto
a los requisitos habilitantes relacionados con el nimero de-contratos aportados para demostrar la
experiencia solicitada y los indices de la Capacidad Financiera y Organizacional.

Sin embargo, el cerificado no se tendra en cuenta para la asignacion del puntaje adicional, por lo que
obtendra cero (0) puntos por este factor de evaluacion. v

Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menos uno de los integrantes
acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacién igual o superior al diez por ciento (10%) en el
Consorcio o en la Unién Temporal.

CRITERIO DIFERENCIAL DE ESCOGENCIA DE LA ENTIDAD

Que la Ley 2069 de 2020, "Por medio de la cual se impulsa el emprendimiento en Colombia”, establece
un marce regulatorio gue propicia el emprendimiente, crecimiento, consolidacién y sostenibilidad de las
empresas, con el fin de aumentar el bienestar social y generar equidad.

Que conforme a su exposicién de motivos, la Ley de Emprendimiento "(...) propone facilitar el acceso de
las Mipymes a la modalidad de contratacion de menor cuantia, la limitacion de estos procesos a Mipymes,
define la posibilidad de establecer criterios diferenciales a favor de las Mipymes en los procesos de
contratacién publica, amplia el &mbito de aplicacién de las medidas de compras publicas a entidades que
hoy estan excluidas, establece la creacion de un sistema de informacion e indicadores para evaluar la
efectividad de las medidas adoptadas y define la inclusion de factores de desempate en los procesos de
contratacidn publica gue priorizan este segmento”. Que, de acuerdo a |o anterior, y dando cumplimiento a
lo establecido en el Decreto 1860 de 2021, la entidad procede a establecer criterios diferenciales para las
MIPYMES, en donde de acuerdo a lo establecido en los articulos 2.2.1.2.4.2.18,

Criterios diferenciales para Mipyme en el sistema de compras puoblicas y 2.2.1.2.4.2.15, Criterios
diferenciales para emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras plblicas, se escoge
como factor diferenciador: el relacionade con el *Numero de contratos para la acreditacion de la
experiencia”. Para tal fin, se pracede a admitir un mayor nimero de contratos para acreditar la experiencia,
siendo este un requisito que flexibiliza la participacién de las Mipymes en los procesos de contratacion
publica amplia el ambito de aplicacion de las medidas de compras piblicas a entidades que hoy estan
excluidas, e incentiva una mayor participacion de este tipo de empresas en la contratacion publica.

FACTORES DE DESEMPATE Y ACREDITACION.

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas en los Procesos de Contratacion realizados
con cargo a recursos publicos, en los Procesos de Contratacion realizados por las Entidades Estatales
indistintamente de su régimen de contratacién, asi como los celebrados por los Procesos de Contratacion
de los patrimonios autdbnomos constituidos por Entidades Estatales, el contratante debera utilizar las
siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en
todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia
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de frato nacional.

1. Preferir |a oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros.
Para acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta las definiciones de que trata el articulo
2211.1.3.1,, en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional, que trata del puntaje para la promocion
de la industria nacional en los Procesos de Contratacién de servicios. Para estos efectos, incluso se
aplicara el inciso tercero de la definicion de Servicios Nacionales establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1.,
citado anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del articulo 2 de la
Ley 816 de 2003, el requisito se cumplira en los mismos términos establecidos en los articulos indicados
en el inciso anterior. Por tanto, este criterio de desempate se acreditara con los mismos documentos que
se presenten para obtener dicho puntaje.

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal debera
definir en el pliego de condiciones, invitacion o documento equivalente, las condiciones y los documentos
con los que se acreditara el origen nacional del bien o servicio a efectos aplicar este factor, los cuales, en
todo caso, deberan cumplir con los elementos de la nocién de Servicio Nacional establecida en el articulo
2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrative de Planeacion
Nacional y observando los mismos lineamientos prescritos en el articulo 2.2.1.2.4.2.9, sclo que el efecto
de acreditar dichas circunstancias consistira en beneficiarse de este criteric de desempate en lugar de
obtener puntaje.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacién se realizara en los términos del
paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la
norma que lo modifigue, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la condicién de mujer cabeza de familia y
la cesacion de esta se otorgara desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante
un notario. En la declaracién que se presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia debera
verificarse que la misma dé cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 2 de la
Ley 82 de 1993, madificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.

lgualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara dicha
condicion de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008 - esto es, cuando se profiera Una
medida de proteccidon expedida por la autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de
2008, la medida de proteccidn la debe impartir el comisario de familia del lugar dende ocurrieron los hechos
y, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de
violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres
cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el
revisor fiscal, segln corresponda, presentara-un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad
de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cucta parte de la
persona juridica esta constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia
intrafamiliar. Ademas, debera acreditar la condicién indicada de cada una de las mujeres que participen
en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores.
Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en |os incisos anteriores de este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacion de estos datos sensibles,
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como es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera autorizar de manera previa y
expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo & de la precitada Ley,
como reguisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en |a
ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicion de discapacidad, de acuerdo
con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo
de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) ano de antericridad a la fecha
de cierre del Procese de Contratacion o desde el momento de la constitucién de la persona juridica cuando
esta es inferior a un (1) afio y que manifieste adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso
igual al término de ejecucion del contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante gue acredite que el diez por ciento (10%)
de su nomina esta en condicion de discapacidad, en los términes del presente numeral, debe tener una
participacién de por lo menes el veinticinco paor ciento (25%) en la estructura plural y apoertar como minime
el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el certificado de
aportes a seguridad social del Ultimo afio o del tiempo de su constitucién cuando su conformacion es
inferior a un (1) ane, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculaciéon en mayor proporcion de
personas mayores que no sean beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
hayan cumplide el requisitc de edad de pension establecido en la ley, para ello, la persona natural, el
representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segln corresponda, entregara un cerificado,
en el que se acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas vinculadas en su ndmina y el numero
de trabajadores que no son beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y gue
cumplieron el requisito de edad de pension. Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aguellas personas
gue se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una antericridad igual
o mayor a un (1) ano contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Fara los casos de constitucian
inferior a un (1) ano, se tendra en cuenta a aguellos que hayan estado vinculados desde el momento de
la constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el certificado
de aportes a seguridad social del Gltimo afo o del tiempo de constitucion de la persona juridica, cuando
su conformacion es inferior a un (1) afio, en el gue se demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el nimero de trabajadores
vinculados gue son personas mayores no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia,
y que cumplieron el requisito de edad de pension establecido en la ley, de todos los integrantes del
proponente. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus
integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno
de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegara un certificado, mediante el
cual acredita, bajo la gravedad de juramento, gue no es beneficiario de pensidn de vejez, familiar o
sobravivencia, v cumple la edad de pension; ademas. se debera allegar el documento de identificacion del
trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definira en relacién con el nimero total de trabajaderes vinculados en la planta de
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personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de proponentes
plurales, la mayor proporcién se definird con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de
personal de cada uno de sus integrantes,

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento (10%)
de su nomina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana,
para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, seglin corresponda, bajo la
gravedad de juramento sefialara las personas vinculadas a su némina, y el nimero de identificacion y
nombre de las personas que pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas que hayan
estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de |a fecha del cierre
del proceso, Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan
estado vinculados desde el momento de constitucién de la persona juridica.

El tiempo de uinﬂulgcién en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el certificado
_de aportes a seguridad social del Ultimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su conformacion es
inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

Ademas, debera aportar la copia de |a certificacidn expedida por el Ministerio del Interior, en la cual
acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera,
Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o
complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un certificado, mediante el cual
acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la némina de sus integrantes pertenece a
poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanguera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definira
de acuerdo con la sumatoria de la némina de cada uno de los integrantes del proponente plural. Las
personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualguiera de sus integrantes. En todo
caso, debera aportar |a copia de la cerificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite
que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenguera, Rrom o
gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o
complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la
informacién de estos, como es el caso de las personas que pertenece a la poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de
la informacion, en los términos del literal a) del adiculo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el
otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion, para lo cual
presentara copia de alguno de los siguientes documentos:

i) la certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la
Paz.

ii) el certificado gue emita el Comité Operativo para la Dejacién de las Armas respecto de las-personas
desmovilizadas en forma individual.

iii) el certificado gue emita la Agencia para la Reincorporacién y la Nermalizacion que acredite que la
persona se encuentra en proceso de reincorporacién o reintegracion.

iv) o cualguier otro certificade que para el efecto determine la Ley. Ademas, se entregard copia del
documento de identificacion de |a persona en procese de reintegracion o reincorporacion.
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En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerio,
entregara un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que mas del cincuenta
por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta constituida por
personas en proceso de reintegracién o reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de los
certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificacién de cada una de las personas
que esta en proceso de reincorporacion o reintegracion.

Tratéandose de proponentes plurales, se preferira |a oferta cuando todos los integrantes sean personas en
proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del inciso primero de este
numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la compaosicion accionaria
o cuotas parte esté constituida por personas en proceso de reincorporacién, para lo cual el representante
legal, o el revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo, acreditara tal situacion aportando los documentos de
identificacion de cada una de las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la
informacion de estos, como son las personas en proceso de reincorporacién o reintegracion, autoricen a
la entidad de manera previa y expresa el manejo de esta informacion, en los términos del literal a) del
articulo 6 de |la Ley 1581 de 2012 como requisito para el otorgamiento de este criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de los
siguientes numerales:

7.1. Esté conformado per al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo previsto
en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente articulo; o por una persona juridica
en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a
tenerlo, presentaran un certificado, mediante el cual acrediten, baje la gravedad de juramento, que mas
del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cucta parte de |a persona juridica esta
constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion.
Ademas, debera acreditar la condicion indicada de cada una de las personas que participen en la sociedad
gue sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion,
aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este numeral. Este
integrante debe tener una participacion de por lo menes el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente
plural.

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo el veinticinco
por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

7.3. En relacién con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso
de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes
legales podran ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para
lo cual el integrante del que trata el numeral 7.1. lo manifestara en un certificado suscrito por la persona
natural o el representante legal de la persona juridica.

Debido a gue para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacion
de estos, como es el caso de las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracién autoricen de
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manera previa y expresa el tratamiento de esta informacién, en los términos del literal a ) del articulo 6 de
laLey 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los terminos del articulo
2.2.1.2.4.2 4 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto
1074 de 2015.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa ¢ asociaciones mutuales, para lo cual se
aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Cadmara de Comercio o la
autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas o
asociaciones mutuales que tengan el tamafio empresarial de grandes empresas junto con micro, pequenas
o medianas, se preferira la oferta las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios
de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

Traténdose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite
alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que el
empate se presente entre propenentes plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las
gue los integrantes tengan la calidad de micro, peguefias o medianas, se preferira |a oferta de aguelios
proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion
mutual gue cumpla con los criterios de clasificacion empresarial deflnadus por el Decreto 1074 de 2015,
gue sean micro, pequefas o medianas.

8. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o pequefias
empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicion de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2 4 del
presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

La condicion de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con el certificade de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la auteridad respectiva. En el evento en que
el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales gue tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las
que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aguellos
proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015,
que sean micro, pequenas o medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o
informacion contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos el veinticinco por
ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales
por concepto de proveeduria del oferente, efectuados durante el ano anterior, para lo cual el proponente
persona natural y contador publico; o el representante legal de la persona juridica y revisor fiscal para las
personas obligadas por ley; o del representante legal de |la persona juridica y contador publico, segun
corresponda, entregara un certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el que conste que por
lo menas el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o
asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este siempre que:
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10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual gue tenga una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se
presentara el documento de conformacion del proponente plural y, ademas, ese integrante acredite la
condicién de Mipyme, cooperativa o asociacion mutual en los términos del numeral 8 del presente articulo;

10.2. La Mipyme, cooperativa o asociacién mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la
experiencia acreditada en la oferta; y

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales
sean empleados, socios o accionistas de los otros integrantes del proponente plural, para lo cual el
integrante respectivo lo. manifestara mediante un cerdificado suscrito por la persona natural o el
representante legal de la persona juridica.

En el evento en gue el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos de
los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la
calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos propeonentes plurales en los
cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los
criterios de clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, peguefias o
medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o
Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentara el certificade de existencia y
representacion legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de
2018, o la nerma que la modifiqgue o la sustituya. Asimismo, acreditara la condicion de Mipyme en los
terminos del numeral 8 del presente articulo. Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta
cuando cada uno de los integrantes acredite las condiciones sefaladas en el inciso anterior de este
numeral,

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual debera estar establecido previamente
en el pliego de condiciones, invitacion o documento que haga sus veces.

13. Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate:

(a) La Entidad ordenara a los Proponentes empatados en orden alfabético segin el nombre completo de
la persona natural, la persona juridica o el Proponente Plural. En caso de que dos o mas proponentes
tengan el mismo nombre se colocara primero en el orden a quienes hayan presentado primero en el tiempo
sus ofertas. Una vez ordenados, |e asignara un numero entero a cada uno de estos de forma ascendente,
de tal manera que al primero de |a lista le corresponda el 1.

(b) Seguidamente, la Entidad debe tomar la parte entera (numeros a la izquierda de la coma decimal) de
la TRM que rigio el dia del cierre del proceso. La Entidad debe dividir esta parte entera entre el nimero
total de Proponentes en empate, para posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la seleccion final.

(c) Realizados estos calculos, la Entidad seleccionara a aquel Proponente gue presente coincidencia entre

el nimero asignado y el residuo encontrado. En casoe de que el residuc sea cero (0), se escogera al
Proponente con el mayor numero asignado.

PARAGRAFO 1. Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales
vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas
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cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de desempate que sean compatibles con
los mencionados Acuerdos.

Sin perjuicio de la obligacion anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la Agencia Nacional
de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente sefialaran en un Manual o Guia no vinculante los
lineamientos para la aplicacién de los factores de desempate en cumplimiento de un Acuerdo Comercial
en la etapa de seleccion del Proceso de Contratacion,

PARAGRAFO 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio
extranjero cuyo pais de origen no tiene Acuerde Comercial can Colombia, nitrato nacional por reciprocidad
o con ocasion de la normativa comunitaria, se dara aplicacion a todos los criterios de desempate previstos
en el presente numeral.

PARAGRAFO 3. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5 y 6 de la Ley 1581
de 2012, la Entidad Estatal garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacién que
acredita el cumplimiento de los factores de desempate de;

i) las mujeres victimas de violencia intrafamiliar
ii) las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion
iii} la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana,

En armonia con lo anterior, en |la plataforma del SECOP no se publicara para conocimiento de terceros la
informacion relacionada con los factores de desempate de perscnas en procesos de reincorporacion o
reintegracion o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacion indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenguera, Rrom o gitana, puesto que su publico conocimiento puede afectar el derecho a la
intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas.

8. ANALISIS DEL SECTOR

El articule 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 seniala el deber de la entidad estatal de hacer el analisis
necesario para conocer el sector relative al objeto del proeceso de Contratacion desde la perspectiva legal,
comercial, financiera, organizacional, técnica, y de andlisis de Riesgo. El punto de partida del analisis es
2| objeto del contrato y en consecuencia, de este depende el alcance del analisis. Para el efecto, se
realizara con base a las directrices establecidas en la Guia para |la Elaboracion de Estudios de Sector G-
EES-02 de Colombia Compra Eficiente.

ASPECTOS GENERALES

Sectores economicos del pais;

SECTOR  TERCIARID O

DE

SECTORES
ECONOMICOS

SECTOR PRIMARIO ©
AGROPECUARIO

SECTOR SECUNDARIO O INDUSTRIAL

SERVICIOS

CONCEPTO

En este sector es donde se
obtiene el producto de sus
actividades directamente de
la naturaleza, sin ningin
proceso de lransformacion.
Este comprende la
agricullura, la ganaderia, |a
caza, la pesca ¥ la siivicultura:

Este esta compuesto por los sectores industrial,
minerc, energético ¥ de construccion. Incluye
todas las actividades de transformacion de
materias primas en productos manufacturados, ya
sea para el consumo final o para ser utilizados en
la produccién de ofros bienes. Industrial
Extractivo: Extraccidn de pefrdlec y minera.
Industrial de Transformacién: Embotellado de
refescos, envasade de legumbres y frutas,

Comprende todas las actividades que no
producen una mercancia en si-pero que
s0n necesarias para el desarmollo de la
economia como; transportes, servicios
financieros, educacion, hosteleria o
especticulos, las comunicaciones, los
servicios profesionales, el Gobierno
entre olras. Este sector abarca una gran
variedad de actividades. En general,
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son productores de bienes | fabricacion de abonos y fedilizanles, vehiculos, todas aquellas que no  quedan
tanglbles. cementos y aparatos electrodomesticos, entre | encuadradas deptro  de  los  olros

ofros. Son productores de bienes tangibles. sectores. No praduce bienes tangibles.
3 T E Transporte, comunicaciones, Comercio,

ACTIVIDADES DEL ; Mineria, construccion, industria manufaciurera, o
SECTOR Agropecuario, caza y pesca eléctrico, gas y vapor ;;ﬁzgggl:, hoteles, servicios

Conforme a lo anterior el objeto del presente proceso de contratacion es REALIZAR ACTIVIDADES DE
METROLOGIA BIOMEDICA RESPECTO AL MANTENIMIENTO PREVENTIVO, CORRECTIVO,
VALIDACION Y CALIBRACION DE LOS EQUIPOS DEL LABORATORIO, el cual se encuentra ubicado
en el sector econdémico terciario o de los servicios, de las actividades profesionales y tecnicas.

Sé tiene como fuente el Boletin Técnico del DANE de marzo de 2026, de la encuesta Mensual de

servicios (EMS).

La Encuesta Mensual de Servicios es una operacion estadistica por medio de la cual el Departamento
Administrativo Nacional de Estadistica (DANE) obtiene la inforrmacién de las variables principales del sector
servicios para el analisis de su evolucion en el corto plazo.

En el proceso permanente de mejoramiento y actualizacién de las estadisticas econémicas y con el
proposito de responder a estandares nacionales e internacionales, tanto metodolégicos como de
clasificacion, a partir del mes estadistico enero de 2020, se dan a conocer al publico los resultados del
redisefio de la Encuesta Mensual de Servicios que contempla varias mejoras metodolégicas como |a
inclusién de resultados de la variable variacién de los salarios promedio por subsector de servicios y tipo
de contratacion, ademas del paso a un muestreo probabilistico basado en un marco mejorado que
incrementd la cobertura al implementar menores parametros de inclusién. (Para mayor informacion en el

cambio de parametros de inclusion vease el archivo de anexos de la EMS especificamente el Anexo 1 3
‘A 13. Notas metodologicas”).

También se entregan resultades bajo una nueva desagregacion pasande de 15 a 18 subsectores de
senvicios; dentro de los nuevos subsectores se encuentran la division 58 “Actividades de edicion” queen la
versign 3.0 de la ClIU estaba clasificada como actividades de manufactura y en la version 4.0 de la ClIU
paso a clasificarse como una actividad de servicios.

La encuesta mensual de servicios (EMS), no muestra una variacion anual de los ingresos nominales
comparativos entre marzo 2026 y 2025, y de acuerdo a ello se puede establecer gue:

¥ Enmarzo de 2026, catorce de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacién positiva
en los ingresos totales, en comparacion con agosto de 2023. (tabla 1)

¥ En marzo de 2026, cuatro de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva
en el personal ocupado total, en comparacion con agosto de 2023. (tabla 2)

¥ En marzo de 2026, todos los subsectores de servicios presentaron variacion positiva en |os
salarios, en comparacion con agosto de 2023. (tabla 3)
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Boletin técnico

Bogoth D.C.15 de maye ¢ 2026

Encuesta Mensual de Servicios (EMS)
Marzo de 20267 '

Grafico 1. Variad 6n anual de los ingresos nominales, segin subsector de servicios
Total nacional
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1.
servicios

Boletin técnico

Encucsta Mensual de Servicios (EMS)

Evolucion general de los subsectores de

1.1 Variacién anual de los ingresos nominales y contribucién por tipo
de ingresos, segiin subsector de servicios (marzo 2026F / marzo 2025)

En marzo de 2026, catorce de los dieciocho subsectorss de serviclos presentaron vanacion positiva
on log ingresos totales; en comparacion con marzo de 2025

Tabla 1. Variacién anual de los ingresos y contribucian por tipo de ingresos, segdn subsector de
servicios
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Fuente: DANE EMS.

" Gira provisional

PPy Purtos porcentuales

Nota por apradmacian decimal ta puede pretentar diferancia en la suma de laz comtribocionss fente 2 la varincion
Total.
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?@; Boletin técnico
e Encuesta Mensual de Sarvidos {EMS?

D ANE . Marzo do 2076

1.2 Variacién anual del personal ocupado total y contribucién por tipo
de contratacion, segin subsector de servicios (marzo 2026° / marzo
2025)

En marzo de 2026, catorce de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion
negativa en &l personal ocupado total, en comparacion con marzo de 2025.

Tabla 2. Variacién anual del personal ocupado total y contribucién por categaria de contratacién,

segin subsector de servicios .
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¥ Citra provisional

(PP Purtics porcentuales

*® incluye personal permanente. pertonal temporal directo y personal temporal contratado a traves de agencias de
sumministrn de personal

** Persnnal @n misitn aplice pam 3 weccién N, dadsiones 76 80 y 81, evcapto Clase 81300

=+ Persons hora citedra aplca para la seccion P - grupa 854,

MNota: por aprodmacion decimal, s pdede presantar diferencia en la suma de las contribuciones frente a la variadion
sotal
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1.3 Variacién anual de los salarios y contribucién por tipo de
contratacion, segiin subsector de servicios (marzo 2026" / marzo 2025)

Boletin técnico

Encuesta Mensual de Servicios (EMS3)

IR

En marzo de 2028, todos los subsectores de servicios presentaron vanacion positiva en los salarios,
en comparacdn con marzo de 2025,

Tabla 3. Variacién anual de los salarios y contribucién por categoria de contratacicn, segan subsector
de servicios
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Fuente: DANE. EMS.
#Cifra provitioral

PP Purics porcentuabes
* Hace roferencia a la vanacidn de los salarios promodic del persomal ccupada total excluyendo a! personal contratado
A traves de agencias de suminlsine e parsamal

** Persopal en mislan aplica para la seccien N, divisiones 75. B0 y BT, wucepta Clase B130
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ot por aprosdmacion decimal e pueds presentar diferenda en la wumna de las contribocGanes frente a @ vatiacdn

rotal

POR UN HUILA GRANDE
SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMETAL




SISTEMA DE GESTION: MODELO INTEGRADO DE @ @

' PLANEACION Y GESTION - MIPG —
g;bﬂﬁgcidn Cadigo: DAC-C055-F40
Fecha Aprobacién: Version: 9

17 de diciembre de 2024 ESTUDIOS PREVIOS
LICITACION PUBLICA. SELECCION ABREVIADA DE MENOR Pagina 75 de 116
CUANTIA, SUBASTA INVERSA, CONCURSO DE MERITOS -
INVERSION
2026CS057729

Boletin técnico

Encuesta Mensual de Servicios [EMS)

M0 ¢ Snch

DANE

1.3 Variacién anual de los salarios y contribucién por tipo de
contratacion, segun subsector de servicios (marzo 2026° / marzo 2025)

En marzo de 2026, todos jos subsactares de servicios presentacon vanacion positiva en los salarios,
e&n comparacién con marzo de 2025,

Tabla 3. Varacion anual de los salarios y contribucion por categoria de contratacign, segin subsector
de servicios

Total nacional

Marzo 2026°/ marzo 2025
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ANALISIS DE LA DEMANDA

El analisis de la demanda es el proceso de investigar y evaluar el nivel de interés del consumidor en
determinados bienes o servicios. Incluye el estudio del comportamiento, las necesidades y las preferencias
del cliente. Su importancia radica en que ayuda a las empresas a comprender gue productos o servicios
tienen mayor potencial de éxito en el mercado. Esto permite una planificacion mas eficiente de la
produccion, las estrategias de marketing y la asignacion de recursos. Sin este analisis, las empresas corren
el riesgo de perder competitividad, ya que no podran responder adecuadamente a los cambios en las
condiciones del mercado y las necesidades del consumidor. '
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El analisis se efectlia para el pericdo del 1 de enero de 2018 al 30 de abril de 2026, periodo en el cual se genera
un valor total de gasto de $3.529.236.222.905,00 pesos, siendo el afio 2021 de mayor valor en el gasto anual;
se ejecutaron en 14.232 contratos, siendo |a vigencia 2021 con mayor cantidad de contratos ejecutados (1074),
procesos realizados mayor mente por la plataforma SECOP |l en la cual la modalidad de seleccion directa, fue
la modalidad de seleccion mas utilizada; el proveedor de mayor contratos ejecutados fue PURIFICACION Y
ANALISIS DE FLUIDOS S.A.5. con (100) contratos.
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El analisis se efectia para el periodo del 1 de enero de 2018 al 30 de abril de 2026, periodo en el cual se generd
un valor total de gasto de $642.554.407.027,00 pesos, siendo el afo 2021 de mayor valor en el gasto anual; se
ejecutaron en 11887 contratos, siendo la vigencia 2021 con mayor cantidad de contratos ejecutados (264),
procesos realizados mayor mente por la plataforma SECOP | en la cual la modalidad de seleccion especial, fue
la modalidad de seleccion mas utilizada; el proveedor de mayor contratos ejecutados fue KAIKA S.A.S. con (150)

contratos.
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El analisis se efectia para el periodo del 1 de enero de 2018 al 30 de abril de 2026, periodo en &l cual se generd
un valor total de gasto de $516.159.323.386,00 pesos, siendo el afo 2021 de mayor valer en el gasto anual; se
ejecutaron en 4.240 contratos, siendo la vigencia 2021 con mayor cantidad de contratos ejecutados (352),
procesos realizados mayer mente por la plataforma SECOP |l en la cual la modalidad de seleccion DIRECTA,
fue la modalidad de seleceion mas utilizada; el proveedor de mayor contratos ejecutados fue: SARAVIA BRAVO

con (B7) contratos
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eriodo en el cual se generd

un valor total de gasto de $283.174.326.602,00 pesos, siendo el afio 2022 de mayor valor en el gasto anual; se
ejecutaron en 1679 contratos, siende la vigencia 2021 con mayer cantidad de contratos ejecutados (166),
procesos realizados mayor mente por |a plataforma SECOP |l en la cual la modalidad de seleccion DIRECTA,
fue la modalidad de seleccién mas utilizada; el proveedor de mayor contratos ejecutados fue MONTAJES Y

PROCESOS con (39) contratos.

POR UN HUILA GRANDE
SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMETAL



oA SISTEMA DE GESTION: MODELO INTEGRADO DE ﬁ
g PLANEACION Y GESTION - MIPG adems
Gobernacién Cédigo: DAC-CD55-F40
cdel Huila
Fecha Aprobacién: Version: 9
17 de diciembre de 2024 ESTUDIOS PREVIOS -
LICITACION PUBLICA. SELECCION ABREVIADA DE MENOR Pagina 86 de 116
GUANTIA, SUBASTA INVERSA, CONCURSO DE MERITOS -
INVERSION
2026C5057729
CONTRATO| OBJETO

VALOR PLAZO

938 DE 2025 REALIZAR ACTIVIDADES DE METROLOGIA BIOMEDICAl  $305.841.044 TRES (3) MESES
RESPECTO AL MANTENIMIENTO  PREVENTIVO,
CORRECTIVO, VALIDACION Y CALIBRACION A TODO
COSTO DE LOS EQUIPOS DEL LABORATORIO DE SALUD
PUBLICA DEL HUILA
733-2023 REALIZAR SERVICIOS DE CONFIRMACION| $362 360 655 DIEZ (10) MESES
METROLOGICA: MANTENIMIENTO  PREVENTIVO,| -~
CORRECTIVO, VALIDACION ¥ CALIBRACION DE LOS
EQUIPOS DEL LABORATORIO DE SALUD PUBLICA DEL
HLILA

ANALISIS DE LA OFERTA

Su finalidad es establecer las condiciones y cantidades de un bien o servicio que se pretende vender en el
mercado. La oferta es la cantidad de productos que se colocan a disposicion del publico consumidor (mercado)
en determinadas cantidades, precios, tiempos y lugares.

El analisis permite evaluar fortalezas y debilidades e implementar estrategias para mejorar la ventaja
competitiva. Debe efectuarse una revision histérica, actual y futura de |a oferta para establecer cuantos bienes
han entregado los competidores, cuantos estan entregando y cuantos podran ofrecer al mercado.

También deben analizarse las condiciones con las que se mangja dicha oferta, para disponer asi de los
elementos minimos necesarios para establecer |as posibilidades que tendra el bien o servicio del proyecto, en
funcion de la competencia existente.
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CAPACIDAD FINANCIERA

De conformidad con lo establecido en el numeral 3 del ariculo 2.2.1.1.1.5.3 del Decrato 1082 de 2015, los
proponentes deberan acreditar su capacidlad financiera.

Para el anslisis de la oferta del sector se debe tener en cuenta gue el contrato a realizar es de servicios de
confirmacion metrolégica: mantenimiento correctivo, preventivo, validacion y calibracion de los equipos del
laboratorio de salud publica del Huila.

Siendo consecuentes con lo manifestado en el analisis realizado en la perspectiva comercial, se tomaron
como referencia Unicamente los datos del informe del sector de servicios publicados en la pagina
www.supersociedades.gov.co; teniendo en cuenta que la superintendencia no publica informe financiero
detallado de las empresas, con la base de datos se consultd la informacion financiera en la pagina
www.rues.org.co del Registro Unico Empresarial y Social — RUES, para los CliU V.4 C-3312- 3314
Mantenimiento y reparacién especializada de maquinaria y equipos con informacion financiera del sector
y por el tipo de contratacion la Gobernacion del Huila en el proceso contractual ha determinade- los
siguientes indicadores:

Indicador

Indice requerido

Formula Proponente
individual

Formula Proponente
plural

Indice de Liguidez Mayor o igual a 1.3

veces

Activo Corriente/Pasivo
Corriente

L=(F (ACNnx%n)
+% (PCnx %n))
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Indice de Endeudamiento Menor o igual al 60% | (Pasivo Total/ Activo Total) | E=( % PTn x %n) 3 (

x 100 ATn x %n)) x 100
Razon Cobertura de Mayor o igual 2 veces Utilidad Operacional/ Cl= (¥ (UOn x %n) +¥

intereses Gastos Intereses (Gl n x %n)
Capital de Trabajo Mayor o igual al 100% | Activo Corriente — Pasivo CT=(3 (ACn)-¥
Presupuesto Oficial Carriente {(PCn))

Patrimonio

Mayor o igual al 100% | Activo Total — Pasivo Total

Presupuesto Oficial

P=(% (ATn) - 3 (PTn))

indice de Liquidez: El indice de liquidez determina la capacidad que tiene un proponente para cumplir
con sus obligaciones de corto plazo. A mayer indice de liquidez, meror es la probabilidad de que el
proponente incumpla sus obligaciones de corto plazo,

LIQUIDEZ
FRECUENCIA
RANGO FRECUENCIA ;2&#::‘31‘?] RELATIVA
ACUMULADA (HI)
0.00 | 0.49 2 2.20% 2.20%
050 | 0.99 8 8.79% 10.99%
1.00 | 1.49 18 19.78% 30.77%
150 | 1.99 25 27.47% 58.24%
2.00 | 2.49 10 10.99% 69.23%
2.50 | 2.99 4 4.40% 73.63%
3.00 | 3.49 5 5.49% 79.12%
3.50 | 3.99 6 6.59% 85.71%
4.00 | 4.49 s 5.49% 91.21%
4,50 | 4.99 6 6.59% 97.80%
5.00 | 5.49 2 2.20% 100.00%
POR UN HUILA GRANDE
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SB24%
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10,00% 0.77% 40,00%
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De acuerdo a la muestra y la distribucion de rangos de la tabla se observa, mayores porcentajes de
ubicacion entre los rangos de 1.00 — 1,99, es decir la muestra permite establecer un rango confiable para
la entidad y acorde al valor del proceso y la forma de pago, lo cual determina en gran parte el grado de
liguidez necesario.

Se recomienda establecer el indicador en 1,30 veces con base al estudio realizado vy |la experiencia de la
entidad. Es dacir, los proponentes que tengan un indice de liquidez mayor a igual a 1.30 veces quedan
habilitados con respecto a este indicador.

indice de Endeudamiento: El nivel de endeudamiento indica el grado de apalancamiento de la
compania o el grado de endeudamiento en la estructura de financiacién (pasivos y patrimonio) del
proponente. A mayor indice de endeudamiento, mayor es la probabilidad del proponente de no poder
cumplir con sus pasivos.

EMDEUDAMIENTO
| FRECUENCIA F';'Eﬂ%'ﬁ'“
RANGO FRECUENCIA | RELATIVA | ,cimi aba
(hi) (Hi)

0% 10.00% 7 6.67% 6.57%
10.01% 20.00% 4 3.81% 10.48%
20.01% 30.00% 11 10.48% 20.95%
30.01% 40.00% 11 10,48% 31.43%
40.01% 50.00% 12 11.43% 42 BB%
50.01% 60.00% 18 16.10% B0.05%
B60.01% T70.00% 14 13.33% 74.29%
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7001% | 80.00% 8 7.62% B150%
80.01% 100.00% 12 11.43% 93.33%
4 N

L

DISTRIBUCION FRECUENCIA ENDEUDAMIENTO

=

Teniendo en cuenta la tendencia de la muestra donde se observa la ubicacién mas frecuente entre
50.01% y €0.00%, y para garantizar proponentes con rangos aceptables de endeudamiento, ademas del
tipo de servicio, el valor del proceso y la experiencia de la Entidad en contrataciones anteriores, se
recomienda establecer como indicador de endeudamiento el 60%. Es decir, los proponentes que tengan
un ndice de endeudamiento menor o igual 2 80% quedan habilitados con respects a este indicador.

indice de Razén de Cobertura de Intereses: Este indicador establece una relacion entre las utilidades
operacionales de la empresa y los gastos por intereses, refleja |la capacidad del proponente de cumplir con

sus obligaciones financieras. A mayor cobertura de intereses, menor es |a probabilidad de que el
proponente incumpla sus obligaciones financieras. '

COBERTURA DE INTERESES
e FRECUENCIA
RANGO FRECUENCIA I::;%ﬁ::l RELATIVA
© Y | ACUMULADA (Hi)

0.000 | 2.00 173 52.74% 52.74%
201 | 401 58 17.68% 70.43%
4.02 | 6.02 34 10.37% 80.79%
6.03 | 8.03 17 5.18% 85.98%
8.03 | 10.03 7 2.13% 88.11%
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10.04 | 12.04 7 2.13% 90.24%

12.04 | 14.04 7 2.13% 92.38%

14.05 | 16.05 2 0.61% 92.99%

16.06 | 100.00 23 7.01% 100.00%

- e
COBERTURA DE INTERESES

60,00% 120,00%

52,74%

100.00%
50,00% ssony ST goa4%  92.38% 52,99% 100,005
80,79%
&0,00% 70,439 | £0,00%
30 00% 52,74% 60,00%
20,00% 40,00%
. 10,37%
10,00% 518% 0% 20,00%
| 213 213% 3% Q1%
17,68%
0,00% 0,00%
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Este indicador suele mostrar datos extremos los cuales se deben manejar como datos atipicos, debido a
que varias empresas muestran unos gastos de intereses minimos o de cero en comparacion a su utilidad,
por lo que resulta en un indicador alto que distorsiona el comportamiento de la muestra, para efectos de
ponderacion de |a informacion se ubicaron en el lltimo rango de la tabla de frecuencia.

De acuerdo a la muestra tomada y con el animo de propender una mayer pluralidad de oferentes se
determina el indice de RCI menor o igual a 2.0 veces donde se da un margen de participacion de 52.74%
a la poblacién de la muestra, Es decir, los proponentes que tengan un indice de Razon de Cobertura de
Intereses menor o igual a 2.0 quedan habilitados con respecto a este indicador.

El proponente que no reporte gastos de intereses queda habilitado para este indicador porque no tiene
intereses que cubrir.

Capital de Trabajo: Este indicador representa la liquidez operativa del proponente, es decir el remanente
del proponente luego de liquidar sus activos corrientes (convertirlos en efectivo) y pagar el pasivo de corto
plaze. Un capital de trabajo positive contribuye con el desarrollo eficiente de la actividad econémica del
proponente. Es recomendable su uso cuando la Entidad Estatal requiere analizar el nivel de liquidez en
términos absolutos.

FOR U HUILA GRANDE
SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMETAL




4 : SISTEMA DE GESTION: MODELO INTEGRADO DE E @
e PLANEACION Y GESTION - MIPG s
Gobernaciéon igo:
b i Codigo: DAC-C055-F40
Fecha Aprobacion: Version: 9
17 de diciembre de 2024 ESTUDIOS PREVIOS
LICITACION PUBLICA. SELECCION ABREVIADA DE MENOR Fraina 1Ot dsdis
CUANTIA, SUBASTA INVERSA, CONCURSO DE MERITOS -
INVERSION
2026CS057729
CAPITAL DE TRABAJO
- ; FRECUENCIA
RANGO FRECUENCIA F“EE-”E“‘;:;]“E“““ RELATIVA
ACUMULADA (HI)
- | - 1999999 45 43.27% 43.27%
2,000,000 3,999,999 20 19.23% - 62.50%
4,000,000 5,999,999 8 7.69% 70.19%
6,000,000 7,999,999 11 10.58% 80.77%
8,000,000 9,999,999 4 3.85% 84.62%
10,000,000 11,999,999 3 2.88% 87.50%
12,000,000 13,999,999 2 1.92% 89.42%
14,000,000 15,999,999 0 0.00% 89.42%
16,000,000 17,399,999 1 0.96% 90.38%
18,000,000 19,999,999 3 2.88% 93.27%
20,000,000 99,999,999 7 6.73% 100.00%
i : ™
CAPITAL DE TRABAIO
50,00% 120,00%
45,00% 100
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4000% 42 RS g ol e so,w’
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Un capital de trabajo positivo contribuye con el desarrollo eficiente de la actividad economica del

propenente,
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En la muestra el 43.27% de las empresas tiene capacidad para generar excedentes de |os activos

corrientes en relacion a los pasivos corfientes (recordando g las cifras aqui utilizadas se encuentran en
miles), teniendo en cuenta ademas que el futuro proponente debe garantizar el suministro en cada uno de
los grupos, se recomienda que el Capital de Trabajo debe ser Mayor o igual a 3 veces el Presupuesto
Oficial.

Patrimonio: Mide la cantidad de recursos propios del proponente. Es recomendable su uso cuando la
Entidad Estatal requiere analizar |a cantidad de recursos propios en términos absolutos cuando el
presupuesto del Proceso de Contratacién es muy alto y la Entidad Estatal debe asegurar la continuidad del
proponente en el tiempo.

PATRIMONIO
FRECUENCIA | o c ol JENCIA RELATIVA
RANGOD FRECUENCIA aEL{:}';VA ACUMULADA (HI)

- 1,993,993 34 33.01% 33.01%
2,000,000 | 3,999,999 26 25.24% 58.25%
4,000,000 | 5,999,999 9 8 74% 66.99%
6,000,000 | 7,999,999 15 14.56% 81.55%
8,000,000 | 9,999,999 il 0.97% 82.52%
10,000,000 | 11,999,999 2 1.94% B4.47%
12,000,000 | 13,999,999 4 3.88% 88.35%
14,000,000 | 15.999.999 2 1.94%% 90.29%
16,000,000 | 17,999,999 2 1.94% 92.23%
18,000,000 | 19,955,995 0 0.00% 92.23%
20,000,000 | 99,999,999 8 7.77% : 100.00%
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En la muestra el 33.01% de las empresas tienen un patrimonio en el rango de 1.999 millones, (recordando
q las cifras aqui utilizadas se encuentran en miles), considerando las condiciones de pago y la necesidad
en |la permanencia del proveedor, se recomienda que el Patrimonio de debe ser Mayor o igual a 3 veces el
valor del Presupuesto Oficial.

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

Indicador Indice requerido Formula Proponente Formula Proponente plural
individual
Rentabilidad sobre | Mayor o igual al 0.08 Utilidad Operacional/ RP=3%(UQOn x %n) +3F (Pnx%n)
Patrimonio Patrimonio ;
Rentabilidad del Mayor o igual al 0.05 Utilidad Operacional/ RA = 5 (UOn x %n) + 3 (ATn x
Activo Activo Total %en)

indice de Rentabilidad del Patrimonio: La rentabilidad del Patrimonio (Utilidad operacional/Patrimonio),
el cual determina |a rentabilidad del patrimonio del proponente, es decir, la capacidad de generacion de
utilidad operacional por cada peso invertido en el patrimonio. A mayor rentabilidad sobre el patrimonio,
mayor es la rentabilidad de los accionistas y mejor la capacidad organizacional del proponente.

RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO

Frecuenca | EEUENCA
nmsn:! FRECUENCIA as:.:;m AR
(HI)

0.000 0.029 33 31.43% BREST%
0.030| 00s9 14 13.33% 57.14%
0.060| 0119 15 14.29% 43.81%
0,120 0,179 9 8.57% 29525
o180 o239 7 6.67% 20.95%
0.240 0,299 8 T.62% 14.25%
0.300 0,358 4 3.81% B.67%
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0360| 0419 3 2.86% 2.86%
0420 0479 0 0.00% 11.43%
0480 0539 3 2.86% 11,43%
0.540 | 1000000 9 BS7% B.57%
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Teniendo en cuenta la tendencia de la muestra.
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RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO
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Es recomendable establecer come indicador de

Rentabilidad del Patrimonio el 0.08 el cual oterga un porcentaje de participacion de 31.43%. Es decir, los
proponentes que tengan un indice de Rentabilidad del Patrimonio mayor o igual a 0.08 quedan habilitados

con respecto a este indicador.

indice de Rentabilidad del Activo: La rentabilidad del Activo (Utilidad Operacional/ Total Activos), el cual
determina la rentabilidad de los activos del proponente, es decir, la capacidad de generacion de utilidad
operacional por cada peso invertido en el activo. A mayor rentabilidad sobre activos, mayor es la
rentabilidad del negocio y mejor la capacidad organizacional del proponente. Este indicador debe ser
siempre menor o igual que el de rentabilidad sobre patrimonio.

RENTABILIDAD DEL ACTIVO

FRECUEMNCIA F:Eé:;ﬁ:ﬂl
RANGO FRECUENCIA “EL(‘::;“ AcURULADA
(h1)
0.000 | ©.029 54 51.43% 98.10%
0.030 | 9.059 14 13.33% A6.67%
0.060 | 0.119 16 15.24% 33.33%
0.120 | 079 g 8.57% 18.10%
0.180 | 0.239 (5] 5.71% 0.52%
0:240 | 0.299 2 1.90% 3.81%
0300 | O.359 Fd 1.90% 130 ¥
0360 | 0419 ;i 0.95% 2.86%
0.420 | 0.479 0 0.00% 2.86%
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0.540 | 10000 1 0.95% 3.81%
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Teniendo en cuenta la tendencia de la muestra y el comportamiento de este indicador respecto al de
Rentabilidad del Patrimonio y con el &nimo de propender una mayor pluralidad de oferentes se
recomienda establecer como indicador de Rentabilidad del Activo el 0.05, el cual otorga un porcentaje de
participacion de 51.43%. Es decir, los proponentes que tengan un indice de Rentabilidad del Activo
mayor o igual a 0.05 guedan habilitados con respecto a este indicador.

9. [INDICACION DE S| EL PROCESO DE CDNTRATACIéN ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO
COMERCIAL

Atendiendo establecido Realizada necesario cubiertas, aplicables o excepcién." manejo Contratacion las
disposiciones del Titulo IV Capitulo | del Decreto 1082 de 2015, y para dar cumplimiento a lo establecido
en el articulo 2.2.1.2.4.1.1 y siguientes del Decreto 1082 de 2015, se hace constar que |la Secretaria Salud
Departamental realizo la revision documental web del Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, y de la
Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente, referente a las pautas para
determinar si la presente contratacion se encuentra cubieria por algun acuerde comercial vigente.

Realizada la revision, se encuentra que de conformidad con el numeral 1.2. del Manual Explicativo V.5 en
el 15 Mayo de 2013, por el Departamento Nacional de Planeacion y el Ministerio de Comercio, Industria y
Comercio, que "Para que una determinada contratacion publica esté cubierta bajo las obligaciones
internacionales es necesario que (i) la entidad publica que realice la contratacién se encuentre en los
listados de entidades (ii) que se superen los montos minimos para que las normas de contratacion plblica
del capitulo sean (los "Umbrales"), y (iii) que la contratacion no se encuentre cubierta bajo de exclusion de
aplicabilidad Igualmente, se hizo la revision v el analisis segun las indicaciones realizadas en el Manual
para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacion expedido por La Agencia
Nacional de contratacién Publica — Colombia Compra Eficiente version: CCE-EICP-MA-07.
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Por lo anterior. de conformidad con el Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en proceso de
contratacion, versién: CCE-EICP-MA-07 publicado por Colombia Compra Eficiente, el presente proceso

de seleccion se encuentra cobijado por los siguientes Acuerdos Comerciales:

Presupuesto del :
Entidad Proceso de Excopclon St
Estatal Contratacion Aplicibieya cubierto por el
- incluida | Superioralvalor | Proceso _de Acuerdo
ACUERDO COMERCIAL del Acuerdo Contratacion Conartal
Comercial
Alianza Chile Sl NO NO NO
Pacifico Perli sl NO NO NO
Chile Sl NO NO NO
Corea Sl NO NO NO
Costa Rica Sl NO NO NO
Estados AELC Sl NO NO NO
Estado Unidos Sl NO NO NO
Triangulo El Salvador S NO NO NO
Norte Guatemala si NO NO NO
Unién Europea sl NG NO NO
Decision 439 de 1998 de la
Secretaria de la CAN. = 3 ! sl

El acuerdo comercial aplicable al presente procesc de contratacion requiere plazo minime para la
presentacion de ofertas.

10. NECESIDAD DE SUPERVISION

De conformidad con lo establecido en los articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011, con el fin de
proteger la moralidad administrativa, de prevenir la ocurrencia de actos de corrupcion y de tutelar la
transparencia de la actividad contractual, se establece que el contrato que se derive del presente
proceso de seleccidn, sera vigilado a traveés de un supervisor.

La supervisién consiste en el seguimiento técnico, administrative, financiero, contable y juridico a la
ejecucion del contrato ejercida por la misma entidad, para lo cual no se requiere de un cenocimiento
especializado.

La supervisién contractual implica el seguimiento al ejercicio del cumplimiento obligacional por la entidad
contratante sobre |as obligaciones a cargo del contratista; los supervisores estan facultados para solicitar
informes, aclaraciones y explicaciones sobre el desarrollo de la ejecucion centractual y seran
responsables de mantener formada a la entidad de los hechos o circunstancias que pueda constituir actos
de corrupcién tipificades como conductas punibles, o gue puedan poner o pongan en riesgo el
cumplimiento del contrato, o cuande tal incumplimiento se presente.
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El supervisor sera responsable de aceptar los servicios prestados, autorizar los pagos y respondera por
los hechos y omisiones que le fueren imputados en los términos previstos en el articulo 84 de |a ley 1474
de 2011 y de las demas normas legales y reglamentarias que regulan el ejercicio de la supervision de los
contratos,

Por lo anterior, y atendiendo el objeto del contrato, el perfil del supervisor debe ser un funcionario de planta,
que cumpla con las calidades y conocimientos propios de la labor a desarrollar, que sera asignade por la
Secretaria de Salud.

11. ANALISIS DE RIESGO Y SU MITIGACION

De conformidad con lo dispueste en el articulo 4° de la Ley 1150 de 2007 v el articulo 2.2.1.1.1.6.3. del
Decreto 1082 de 2015, el Departamento ha evaluado los riesgos previsibles que se pueden presentar en
la etapa precontractual, contractual, y postcontractual del Contrato, basandose en las reglas contenidas en
el Manual para la Identificacion y Cobertura del Riesgo en los Procesos de Contratacion expedido por
Colombia Compra Eficiente, para lo cual, se anexa la Matriz de Riesgos.

El Contratista es responsable del cumplimiento de las obligaciones a su cargo, y de los riesgos que le
hayan sido asignados, los cuales aceptd en la etapa de precontractual con la presentacién de la oferta. En
consecuencia, el Contratista debera costear y mitigar todos los riesgos previsibles asignados, conforme a
la Matriz de -Riesgos.

Lo anterior, sin perjuicio de que el Contratista como experto en el negocio, sea diligente para realizar la
oferta economica teniendo en cuenta los demas riesgos inherentes a la prestacion del servicio que no se
encuentran en la Matriz de Riesgos, pero que por su pericia debe estimar su posible ocurrencia, es decir,
gue los aleas ordinarios o los riesgos propios del negocio, estan a cargo del Contratista, que es quien mejor
conoce y maneja su oficio, y por ende, puede mas facilmente mitigarlos u optimizarios. En consecuencia,
los riesgos asumidos son riesgos cobrados.

No. 1
Clase General
Fuente Externo
Etapa Seleccion - Ejecucion
Tipo Riesgos Econdmicos

Descripcion (gque puede pasar y como
puede ocurrir)

Derivadores del comportamiento del mercado, tales come la
fluctuacion de los precios de los insumos, desabastecimiento
y especulacion de los mismos, entre otros.

Consecuencia de la ccurrencia del evento

Afecta la ejecucion del contrato.

Rompimiento del equilibrio econdémico del contrato

Probabilidad Improbable (2)
Impacto Menor (2)
Calificacion Total a
Prioridad Bajo
&A quién se le asigna? Proponente o Contratista

POR UN HUILA GRANDE
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Tratamiento/Controles a ser implantados

* Andlisis mercado por parte del proponente al momento de
confeccionar la oferta econémica

Analisis de fuentes de autoridades publicas gue informen
sobre variaciones econemicas que afecten el presupuesto del

Contrato
3 Probabilidad Raro (1)
Ir;tplatctc: de_san:gs Impacto Insignificante (1)
AN Calificacion Bajo (2)
iAfecta el equilibric econémico del Si
Contrato?

Personas responsables por implementar
el tratamiento

Contratista - supervisor

Fecha estimada que se inicia el

Inicio del contrato

tratamiento
Fecha estimada que se finaliza el el ; :
iloiie Terminacion del plaze de ejecucion
(Eomd e ealaa D [ n el contexto exte i
a 5 m intern
Monitoreciy it etectar cambios e o e interno
Revision Periodicidad Mersial
¢ Cuando?
MNo. 2
Clase Especifico
Fuente Contractual
Etapa Seleccién - Ejecucion
Tipo Riesgos Economicos

Descripcién (que puede pasar y como
puede ocurrir)

Derivado del incumplimiente del contrato, el suministro de
hojas de vida para inicio del contrato, retrasos o demoras en
la ejecucion de manera injustificada.

Consecuencia de |la ocurrencia del evento

Afecta la ejecucion del contrato.

Probabilidad Imprebable (2)
Impacto Menor (2)
Calificacion Total 4
Prioridad Bajo

A quién se le asigna?

Proponente o Contratista

Tratamiento/Controles a ser implantados

Trasladar el riesgo a través de una pdliza de seguro.

Comparnia Aseguradora legalmente autorizada en el territorio.

| Probabilidad

Raro (1)
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Inipacio despues GIT;actﬁ Ins@g:f_rcante (1)
del tratamiento Eeaaan ajo (2)
LAfecta el equilibrio econdmico del si

Contrato?

Persaonas responsables por implementar
&l tratamiento

Confratista - supervisor

Fecha estimada que se inicia el

Inicio del contrato

fratamiento
Fecha estimada que se finaliza el L ; :
r atan‘?iento b Terminacion del plazo de ejecucion
+Como se realiza el ; :
Monitoreo y Ionitarens Detectar cambios en el contexto externo e interno
Revisién Pericdicidad |
£ Cuando? Mensua
No. 3
Clase Especifico
Fuente Contractual
Etapa Seleccion - Ejecucion
Tipo Riesgos Econdémicos

Descripcitn (que puede pasar y como
puede ocurrir)

Falta de pago de salario o prestaciones sociales al personal
del contratista que participa en la ejecucion del contrato.

Consecuencia de la ocurrencia del evento

Afecta la gjecucion del contrato y Ia etapa poscontractual,

FProbabilidad Improbable (2)
Impacto Menor (2)
Calificacién Total 4
Prioridad Bajo

LA quién se le asigna?

Proponente o Contratista

Tratamiento/Controles a ser implantados

Trasladar el riesgo a través de una pdéliza de seguro.

Compania Aseguradora legalmente autorizada en &l territorio.

Probabilidad Raro (1)
Irsgiaﬁt;;:nﬁfepnﬁs Impacto Insignificante (1)
Calificacion Bajo (2)
¢ Afecta el equilibrio econémico del Si
Contrato?

Personas responsables por implementar
el tratamiento

Contratista - supervisor
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Fecha estimada que se inicia el Inicio dal contrato
tratamiento
Fecha estimada que se finaliza el Terminacién del plazo de ejecucién
tratamiento
: A i egliza s Detectar cambios en el contexto externo e interno
Manitoreo y monitorea?
Revisién Periodicidad
¢ Cuando? Hieneus!
No. 4

Clase Especifico

Fuente Contractual

Etapa Seleccion - Ejecucion

Tipo Riesgos Economicos

Descripcion (que

puede pasar y como

puede ocurrir)

Defectos encontrados en el mantenimiento o calibracion o
ajuste realizado durante |a ejecucion del contrato o en la
etapa poscontractual.

Consecuencia de la acurrencia del evento

Afecta la ejecucion del contrato y |a etapa poscontractual,

Probabilidad . Improbable (2)
Impacto Menor (2)
Calificacion Total 4
Prioridad Bajo
.A quién se le asigna? Proponente o Contratista

Tratamiento/Controles a ser implantados

Trasladar el riesgo a través de una poliza de seguro.

Compaiiia Aseguradora legalmente autorizada en el territorio.

L Probabilidad Raro (1)
lrngtﬁzadrﬁiﬁeprﬁzs Impacto Insignificante (1)
Calificacion Bajo (2)
;Afecta el equilibrio econdmico del Si

Contrato?

Personas responsables por implementar
el tratamiento

Contratista - supervisor

Fecha estimada gue se inicia el
tratamiento

Inicio del contrato

Fecha estimada que se finaliza el
tratamiento

Terminacion del plazo de ejecucion

Monitoreo y

LComo se realiza el
monitorea?

Detectar cambios en el contexto externo e interno

Revision

Periedicidad
i Cuando?

Mensual .
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No. 5
Clase Especifico
Fuente Contractual
Ei:'apa Seleccion - Ejecucion
Tipo Riesgos Econdmicos

Descripcion (que puede pasar y como
puede ocurrir)

Afectaciones a terceros o dafios en la infraestructura del
Laboratorio de Salud Publica del Huila.

Consecuencia de |a ocurrencia del evento

Afecta la ejecucion del contrato.

Probabilidad Improbable (2)
Impacto Menor (2)
Calificacién Total 4
Prioridad Bajo
LA quien se le asigna? Proponente o Contratista

Tratamiento/Controles a ser irhplantados

Trasladar el riesgo a través de una poliza de seguro.

Compania Aseguradora legalmente autarizada en el territorio.

Probabilidad Raro (1)
I —
nd1epIa t::::;adriiip::llgs Impacto Insignificante (1)
Calificacién Bajo (2)
4 Afecta el equilibrio econémico del si

Contrata?

Personas responsables por implementar
el tratamiento

Contratista - supervisor

Fecha estimada gue se inicia el
tratamiento

Inicio del contrato

Fecha estimada gue se finaliza el

Terminacion del plazo de ejecucién

tratamiento
2 Como se realiza el : J
Monitoreo y Toneres? Detectar cambios en el contexto externo e interno
Revisién Periodicidad M |
L Cuando? onaya

12. GARANTIAS.

Para avalar las obligaciones que se contraen en virtud del Contrato, el Contratista constituira a su costa
y a favor del DEPARTAMENTO, a través de cualquiera de las clases de garantias previstas en el aticulo
2.21.2.3.1.2, del Decreto 1082 de 2015, los siguientes amparos:
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VALOR ot
AMPAROS ASEGURADO VIGENCIA
Cumplimiento Veinte por ciento Duracién del Contrato mas seis (6) meses,

(20%) del valor del
contrato

contados a partir de |a suscripcion del acta
de inicio y en tode caso, hasta su
liguidacion.

Duracion del Contrate y tres (3) afios mas,
contados a partir de la suscripcion del Acta
de Inicio

Término de duracion del contrato y 1 afo
mas, contados a partir de |la suscripcion del

Pago de Salarios,
Indemnizaciones y
Prestaciones Sociales
Calidad del servicio.

10% del valor del
contrato

Veinte por ciento
(20%) del valor del

contrato acta de inicio
Responsabilidad Civil Doscientos (200) Término de duracién del contrato, contado
Extracontractual S.M.LM.V. a partir de |a suscripcion del acta de inicio.

Mota 1: Cuando con ocasién de las reciamaciones efectuadas por el DEPARTAMENTO, el valor de la
garantia se reduzca, el Contratista debera restablecer el valor inicial de la garantia.

Mota 2: Cuando el Contrato sea madificado para incrementar su valor o prorrogar su plazo, el Contratista
debera ampliar el valor de la garantia otorgada o ampliar su vigencia, segtn el caso.

Nota 3: El amparo de responsabilidad civil extracontractual debera cumplir con los requisitos del articulo
2.2.1.2.3.2.9. del Decreto 1082 de 2015.

Nota 4: El hecho de la constitucion de la garantia, no exonera al Contratista de las responsabilidades legales
en relacién con los riesgos asegurados.

Nota 5: El Contratista autoriza al Departamento, para que con cargo a las sumas que esta ultima le adeude,
se descuente el valor de las primas de seguro, cuando él no constituya las garantias, no restablezca, adicione
o prorrogue el valor y/o vigencias de los amparos, del presente numeral.

Nota 6: El Contratista se obliga a natificar a la asegurador:a. entidad bancaria o sociedad fiduciaria de todas

las modificaciones que se realicen al contrate garantizado ;

SECTOR: (Marca con X el sector a que pertenece)

Agricultura y Desarrollo Rural Cumer,faﬁ'i sl;d;" straly Ciencia, Tecnologia Cultura
e Innovacién
Transporte Educacidn

Gobierno Territorial
Deporte y Recreacion Minas y Energia Gestién del Riesgo

Desastres Y

Emergencia

Inclusion Social v Informacion TIC- Tecnologia de ] iy
reconciliacién Estadistica la informacién y las: | Sebiemo Territorial
i Participacion Social
comunicaciones
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. Gobierno Territorial
Ammesnéit:; Eﬁgliarroﬂo Justicia y del Derecho Trabajo convivencia y
seqguridad
ciudadana
Gobierne Territorial,
Fortalecimiento y Direccion Salud y Proteccion Vivienda, ciudad y Gobierno Territorial
de la Administracion Publica Social Territorio Gobernanza
Territorial del Sector X Institucional
Transporte

Relacione los municipios beneficiados con la actividad contractual y su resg@gf’rvc valor asignado:

MUNICIPIOS BENEFICIARIOS: VALOR INVERTIDO EN PESOS:
37 municipios del Departamento del Huila $ 528.873.384
Identificar si es proyecto regional, marque con X; Sl (X) NO ()

El Proyecto regional a que municipios beneficia: 37 municipios del Departamento del Hdila

#
F 4

REGISTRO PREVIO EN EL PLAN DE ADQUISICIONES: Se registré en el plan d'é compras
segun acta No. 2 de 27 de enero de 2026 con cédigo 81101706-85161502-81141504- | SI NO
81141804, lo cual fue verificado por el responsable técnico. (XA LG )

COHERENCIA CON EL PLAN DE DESARROLLO (PARA GASTOS DE INVERSION)

PLAN DE DESARROLLO: “POR UN HUILA GRANDE"

PILAR 2: ALIANZA PARA EL PROGRESO SOCIAL

SECTOR: SALUD Y PRTOTECCION SOCIAL

COMPONENTE: ATENCION INTEGRAL EN SALUD PARA UN HUILA GRANDE EL-MODELO DE SALUD

PREVENTIVO, PREDICTIVO ¥ RESOLUTIVO PARA EL DEPARTAMENTO DEL HUILA.
PROGRAMA: 1903 INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL o

OBJETIVO: VIGILAR Y CONTROLAR EL ACCESO, LA CALIDAD Y LA INTEGRAEIDAD DE LA ATENCION EN
SALUD PARA TODOS LOS RESIDENTES DEL DEPARTAMENTO DEL HUILA, MEDIANTE INSPECCION,
VIGILANCIA Y CONTROL A LOS ACTORES INSTITUCIONALES EN TODO EL TERRITORIO. SE BUSCARA EL
CUMPLIMIENTO DE COMPETENCIAS PARA IDENTIFICAR E INTERVENIR FACTORES DE RIESGO QUE
AFECTA EN LA SALUD COMUNITARIA. ESTO INCLUIRA LA APLICACION DE MEDIDAS SANITARIAS
PREVENTIVAS, CORRECTIVAS, TEMPORALES O DEFINTIVAS, PRIORIZANDO LOS MUNICIPIOS DE
CATEGORIA 47, 5" Y 6* DEL DEPARTAMENTO DEL HUILA CON ENFASIS EN LA SALUD AMBIENTAL.

INDICADOR DE RESULTADO: TASA DE MORTALIDAD 5.54 X CADA 1.000 HABITANTES

INDICADOR DE PRODUCTO: (1803007) SERVICIO DE 1.067 ANALISIS DE LABORATORIO REALIZADOS

METAS DEL PROYECTO: Servicio de 28.000 analisis de laboratorio de estandares sanitarios realizados - Esto
permitira responder a las necesidades del sistema de vigilancia en salud publica, inspeccion, vigilancia y control
dentro del marco de la seguridad sanitaria.

RESULTADO DEL BIEN O SERVICIO A CONTRATAR EN LOS INDICADORES DE PRODUCTO: 37
MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTOQO DEL HUILA CON RESULTADOS OPORTUNOS DE 2000 ANALISIS DE
MUESTRAS BIOLOGICAS ¥ DEL AMBIENTE A TRAVES DEL MANTENIMIENTO CORRECTIVO, PREVENTIVO
¥ CALIBRACION DE LOS EQUIPOS DEL LABORATORIO DE SALUD PUBLICA DEL HUILA.

ACTIVIDAD DEL PROYECTO: GARANTIZAR LA CAPACIDAD RESOLUTIVA DEL LABORATORIO DE SALUD
PUBLICA PARA EL ANALISIS DE MUESTRAS BIOLOGICAS Y DEL AMBIENTE

POR UN HUILA GRANDE
SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMETAL
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ACTIVIDAD INCORPORADA EN EL CUADRO DE COSTOS [SI X | NO

INSUMOS QUE AFECTA: SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD SOCIALES Y PERSONALES -MANO DE OBRA
CALIFICADA

RECURSOS ASIGNADOS [S1 X | NO

ANALISIS DE CONCURRENCIA Y DE COMPLEMENTARIEDAD:

OBSERVACIONES: El programa que respalda esta inversion corresponde al establecido en el Plan de
Desarrollo 2024-2027 "POR UN HUILA GRANDE" elaborado en ‘el marco de la ley 152 de 1894

i
i’
r

Neiva, Julio 22 de 2026  /
4

I

s

I

= NS,

CESARIGERMAN ROA TRUJILLO NEIDY YOHANNA SOSA
Secretario de Salud del Huila Responsable Técnico

Revist: Alba Lucia Medina Rubio, Yesica Roa Martinez, Juan David Castillo Oz, Yohana Suaza Parra, Ricardo Quintero Rojas, Neidy
‘ohanna Sosa, Jhoan Alexander Bueno Ortiz, Ligia del Carmen Pérez de Alvarez, Cesar German Roa Trujillo, Zahira Maritza Sota Salinas,
Aquileo Parra Cueliar

Proyectd: Neidy Yohanna 50sa
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GOBERNACION DEL HUILA
EL DEPARTANMENTO ADMINISTRATIVO DE PLANEACION

HACE CONSTAR

F

Que CESAR GERMAN ROA TRUJILLO, radico en el Departamento Administrativo de Contratacion del
Departamento, el formato de Estudios Previos nimero 1168 deffecha 12/06/2026.

Que una vez revisado el contenido del componente, coherencia con el Plan de Desarrollo,del estudio
previo en mencion, se verificé la correspondengia de la informacion con el Plan de Desarrollo 2024-2027,

“POR UN HUILA GRANDE" y el proyecto identificado con el'Cédigo de Registro del E}_an’&o de Programas
y Proyectos de Inversion Departamental Nro. M/ﬁg-a-z-ozuz-uoad $-03-0300-20250000036027-1-

30102
LIGIA DEL CARMEN PEREZ DE ALVAREZ
Responsable Técnico
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