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SECRETARIA DE SALUD

PROYECTO CONDICIONES GENERALES DE PARTICIPACION

PROCESO CONTRACTUAL

OBJETO

PRESTAR LOS SERVICIOS DE METROLOGIA BIOMEDICA A TODO COSTO PARA
EL LABORATORIO DE SALUD PUBLICA DEL DEPARTAMENTO DEL HUILA, QUE
COMPRENDE LA EJECUCION DE ACTIVIDADES DE MANTENIMIENTO
PREVENTIVO, MANTENIMIENTO CORRECTIVO, VALIDACION Y CALIBRACION DE
LOS EQUIFOS DEL LABORATORIO, INCLUYENDO EL SUMINISTRO DE TODOS LOS
INSUMOS, REPUESTOS, MATERIALES, MANO DE OBRA CALIFICADA Y DEMAS
RECURSOS TECNICOS Y LOGISTICOS.

PROCESO DE SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA No. SSSAMECCS0009-26

NEIVA 2026

Edificio Gobernacion, Calle 8, Cra 4 esquina.
SGH-COSAF04  Naiver - Hulla - Colombia,
PEX: (57+8) 867 1300 / www huilagoveo
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INTRODUCCION

Este pliego de condiciones ha sido elaborado siguiendo los postulados senalados por la Ley 80 de 1933,
la Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011, Decreto ley 019 de 2012, Decreto 1082 de 2015 y Ley 1882 de
2018 y demas normas que la modifican, complementan o adicionen y con arreglo a los principios
consagrados en el articulo 209 de |a Constitucion Politica, en el Codigo de Procedimiento Administrativo y
de lo Contencioso Administrativo, en la Ley 489 de 1998, las disposiciones del Cédigo Civil y Codigo de
Comercio que le sean aplicables; para tal efecto, se han realizado los estudios previos con base en los
requerimientos de la SECRETARIA DE SALUD, los cuales se plasman en las condiciones del presente
documento.

Teniendo en cuenta el objeto y la cuantia del proceso, la presente convocatoria se desarrollara a través de
la modalidad de Seleccién Abreviada de Menor Cuaniia.

En cuanto sean compatibles con la finalidad y los principios de la Ley 80 de 1993 y la Ley 1150 de 2007,
las normas que rigen los procedimientos y actuaciones en la funcion administrativa seran aplicables en las
actuaciones contractuales y a falta de éstas, regiran las disposiciones del Cdédigo General del Proceso. Se
solicita sequir en la elaboracién de la propuesta la metodologia sefialada en este documento, con el objeto
de obtener claridad y ofrecimientos de la misma indole que permitan una seleccion objetiva, transparente
y responsable y asi evitar la declaratoria de desierta de esta seleccion.

Se recuerda a los proponentes, que de acuerdo con la Ley 80 de 1993, el particular que contrata con el
Estado adquiere |a calidad de colaborador del mismo, en el logro de sus fines y, por lo tanto, cumple una
funcién social que implica obligaciones, sin perjuicio de los derechos que la misma ley le otorga.

lgualmente, para efectos de la responsabilidad penal, los contratistas se consideran particulares que
cumplen actividades de carécter publico en todo lo concerniente a la celebracion, ejecucion y liquidacion
del contrato, razén por la cual estan sujetos a la responsabilidad que en esta materia senala la ley para los
servidores publicos.

Anexos al Pliego de Condiciones se adjunta documento de anexos o formatos requeridos en el presente
proceso,

No obstante, si el proponente considera gue es conveniente para complementar su propuesta o anexar
otra informacién adicional a la solicitada por la Gobernacién del Huila en los Anexos o formatos
establecidos, podra anexaria haciendo referencia al formato que complementa.

DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

La Canstitucién Politica de Colombia establece como fines esenciales del Estado servir a la comunidad y
garantizar la efectividad de los derechos consagrados, delegando en los departamentos funciones
administrativas y de prestacién de servicios segun los articulos 298 y 305. En materia de salud, el articulo
49 constitucional dispone que la atencién en salud y el saneamiento ambiental son servicios publicos a
cargo del Estado. En concordancia, la Ley 715 de 2001, en su articulo 43, asigna a los departamentos |la
direccion, coordinacion y vigilancia del sector salud, incluyendo la financiacién y prestacion de los servicios
de laboratorio de salud piblica.

En cumplimiento de estas competencias, la Secretaria de Salud del Departamento del Huila cpera el
Laboratorio Departamental de Salud Publica, el cual ejecuta andlisis de laboratorio, controles de calidad de
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referencia y contrarreferencia, y actividades de vigilancia en salud publica. Para garantizar la confiabilidad
de sus resultados, los equipos del laboratoric deben someterse periédicamente a Operaciones de
Confirmacion Metrologica (OCM), definidas por la Norma ISO 10012:2003 como el co njunto de operaciones
necesarias para asegurar que los equipos e instrumentos de medicién cumplen con los requisitos técnicos
para el uso previsto. Estas operaciones comprenden mantenimiento preventivo, mantenimiento correctivo,
calibracion, validacién y calificacién, en concordancia con lo exigido por la NTC ISO/IEC 17025:2017 en
sus numerales 6.4.5, 6.4.7 y 6.4.8, la Resolucion 2003 de 2014, el Decreto 2323 de 2006 ¥ los Lineamientos
del Instituto Nacional de Salud (INS).

Para determinar técnicamente la periodicidad de las OCM, el Laboratorio de Salud Publica aplicé el Método
2 (Grafico de Control) de la Guia ILAC-G24/0OIML D-10, el cual consiste en el calculo de la deriva
instrumental de cada equipo a partir de los datos de error e incertidumbre registrados en los certificados de
calibracion de minimo tres afios consecutivos. La deriva se obtiene mediante la férmula:

Diferencia Mixima

e [unidad [ afig]

Ceriva =

Una vez calculada la deriva, el periodo de calibracién se determina dividiendo la tolerancia definida por la
metodolegia de ensayo entre la deriva obtenida:
Periodo de calibracion = Joeie?
Tiva

Este andlisis permite establecer objetivamente cudndo un equipo alcanzara el limite del Error Maximo
Permitido (EMP), garantizando que las mediciones s& mantengan dentro de los rangos de conformidad y
que los intervalos de calibracién sean técnicamente justificados, optimizando el balance entre riesgo
metroldgico y costo, tal como lo recomienda la Guia ILAC-G24/0IML D-10.

Como resultado de la aplicacion de este método sobre el inventario de equipos del Laboratorio de Salud
Publica, se determind que la totalidad de los equipos criticos requieren la ejecucion de OCM con una
frecuencia anual, dado que los periodos de calibracién calculados a partir de |la deriva y la tolerancia no
superan un afo calendario para ninguno de los equipos evaluados. Este resultado es consistente con las
recomendaciones del fabricante y con los estandares establecidos en la norma ISO/EC 17025:2017.

Adicionalmente, conforme a lo establecido por el INS en sus Lineamientos del Sistema de Gestion de
Calidad de los Laboratorios de Salud Piblica, y a la normatividad OIML D-10/ILAC G-24, el Laboratorio ha
definido realizar las actividades de confirmacion metrolégica de manera simultanea y consecutiva: primero
el mantenimiento preventivo y/o correctivo segin corresponda, y posteriormente las operaciones de
calibracion, validacion y/o calificacion. Esta modalidad garantiza la coherencia de los patrones y variables
metrologicas empleadas, evitando la pérdida de trazabilidad que ocurriria si las operaciones se ejecutaran
con un intervalo superior a un mes entre si,

En virtud de lo anterior, el Laberatorio Departamental de Salud Piblica de la Secretaria de Salud del Huila
requiere contratar, a todo costo, los servicios de metrologia biomédica que incluyan mantenimiento
preventivo, mantenimiento correctivo, calibracién, validacion y calificacion de sus equipos biomédicos, de
quimica industrial, de cadena de frio y demds equipos de laboratorio, con el fin de garantizar la calidad y
confiabilidad de los resultados de los ensayos de interés en salud publica, en cumplimiento de la
normatividad vigente, pricrizando la necesidad a los siguientes elementos:

'_ | L | Mantenimisnto I Metrologla ]
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# Descripcidn del equipo Preventiva Correctivo Calibracitn Validacidn
2 AGITADOR DE MAZZIN| 0520 MARCA:BOECO- 5, %
D1010E15120200
2 AGITADOR DE MICROPLACAS MARCA:ORBITALSHAKE - "
MUE30-91002

3 AGITADOR DE TUBD MARCA: VELP SCIENTIFICA-192778 X

g AGITADCR DE TUBD MARCA:SCILOGEX-VB 1864 H0009125 %

5 AGITADOR DE TUBO MARCA: VELP SCIENTIFICA-258581 %

-] AGITADOR DE TUBO MARCA: DLAB- VBEZ28AS0004239 %

7 ANALIZADOR DE ALCOHOLOES MARCA: RUDOLPH- 105889 X X

8 AMALIZADOR DE LECHE MARCA: MILKANALIZER- 1-18-474 %

a AUTOCLAVE OLLA MARCA:ALL AMERICAN - 0001686 b %

10 AUTOCLAVE OLLA MARCA:ALL AMERICAN - 0001687 X ]

& AUTCCLAVE PLUS DIGITAL MARCA: NACIONAL i ' %

12 BALANTZA ANALITICA MARCA: OHAUS-8331260351 X %

13  BALANZA ANALITICA MARCA: OHAUS-8331300458 X X

14 BALANZA ANALITICA MARCA:AXIS- 1127 PLIGDOZ | % X

15 BALANZA ANALITICA MARCA: OHAUS-0{058008012604 7 X X

16 BARD DE BLOGUE SECO MARCA:BOECO- DBI-100-1111 X b

. BANG SEROLOGICO ENTOMOLOGIA MARCA:FOUR E'S %

SCIENTIFIC-WB21H090050

18 BARD SEROLOGICO MARCA:MEMMERT- 1453.1263 b X

19 BARD TERMOSTATADD MARCA:EED -1212 % X

20 BARD ULTRASONICO- SWB021128058 x b4

21 ADMAX MARCA:BD - N.R X *

22 BURETA DIGITAL MARCA:BRAND- 22C54762 x %

23 BURETA DIGITAL mu:.mau-m; .2225-1?63 * % §
24 CABINA DE BIOSEGURIDAD MARCA:IPINGLOBAL 4588183 x x
25 CABINA DE BIOSEGURIDAD MARCA:IPINGLOBAL-4588136 *® ¥
28 CABINA DE BIOSEGURIDAD MARCA-THERMOSCIENTIFIC - 3 %

200999861 A

27 Cabina de bioseguridad MARCA:NACIONAL- S5H-2020-003 X X
28 CABINA DE BIOSEGLIRIDAD CLASE 2 MARCA:PHYSIS- 40060 % %
28 Cabina de bloseguridad MARCA:LABCONCO - 061163965 L X X
a0 CABINA DE EXTRACCION MARCAPHYSIS- 28107 % %
K} CABINA DE EXTRACCION MARCA:PHYSIS- 28306 X S
az CABINA DE EXTRACCION MARCA:SILEX - 40007 X s
33 CABINA DE FLUID LAMINAR- BB511VD221200046A X X
34 CALEFACTOR MARCA:AMAZON BASIC - BOTHGI23KN X

a5 CENTRIFUGA MARCA:CLAY ADAMS - 181028 X b

36 CENTRIFUGA MARCA:BRIXCO - 5P-67436 X X
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47 CENTRIFUGA MICROCL17R MARCA:THERMOSCIENTIFIC - % %
42600589
a8 CENTRIFUGA REFRIGERADA MARCA:THERMO SCIENTIFIC- " %
42640778
ag CENTRIFUGA REFRIGERADA DIGITOR 22R % ¥
MARCA:ORTOALESA- 190563/01

40 CENTRIFUGA SC-8 MARCA:BOECO - 0000140-032 X b
41 CENTRIFUGA SC-8 MARCA:BOECO- 0000141-03 X X
42 CONDUCTIMETRO MARCA:HANNA- TAO2060055 X b
43 DETILADOR DE NITROGEND MARCA:TECNAL-19060545 X

ad ESPECTROFOTOMETRO MARCA:THERMOFISHER- ¥ %

SA4WI2T118
45 ESTEREOSCOPIO MARCA: OLYMPUS- 5A42270 ®
T Extractor de ADN-ARN y purificador de proteinas X
MARCA:THERMOSCIENTIFIC- T06-80432

47 FOTOMETRO MARCA: MERCK SP-57389 X X
48 FOTOMETRO MARCA: MERCK SP-§7330 X X
49 FOTOMETRO MARCA: MERCK SP-57391 X ¥
50 FOTOMETRO MARCA: MERCK SP-87392 X x
51 FOTOMETRO MARCA: MERCK SP-87393 X X
52 FOTOMETRO MARCA: MERCK SP-67394 X X
53 FOTOMETRO MARCA: MERCK 5P-67395 X X
54 FOTOMETRO MARCA: MERCK SP-67306 X %
55 FOTOMETRO MARCA: MERCK SP-67387 X x
56 FOTOMETRO MARCA: MERCK SP-67398 X x
5T FOTOMETRO MARCA: MERCK SP-67338 X X
S8 FOTOMETRO MARCA: MERCK SP-67400 x ¥
58 FOTOMETRO MARCA: MERCK SP-67401 X %
60 FOTOMETRO MARCA: MERCK SP-67402 X
&1 FOTOMETRO MARCA: MERCK SP-67403 X X
B2 FOTOMETRO MARCA: MERCK SP-57404 X X
63 FOTOMETRO MARCA: MERCK SP-57405 X X
64 FOTOMETRO MARCA: MERCK SP-67406 ¥ hi
65 FOTOMETRO MARCA: MERCK SP-87407 X X
B FOTOMETRO MARCA: MERCK SP-67408 b X
&7 FOTOMETRO MARCA: MERCK SP-67408 x %
68 FOTOMETRO MARCA: MERCK SP-57410 %
69 FOTOMETRO MARCA: MERCK SP-57411 % X
70 FOTOMETRO.MARCA; MERCK SP-67412 L ¥
[} FOTOMETRO MARCA: MERCK SP-67413 X X %
72 FOTOMETRO MARCA; MERCK 5P-67414 3 X
73 FOTOMETRO MARCA: MERCK SP-67415 X X
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74 FOTOMETRO MARCA: MERCK SP-67416 %
75 FOTOMETRO MARCA: MERCK SP-67417 X
76 FOTOMETRO MARCA: MERCK SP-67418 %
77 FOTOMETRO MARCA: MERCK SP-87419 X
78 FOTOMETRO MARCA: MERCK SP-67420 %
749 FOTOMETRO MARCA: MERCK SP-67421 X
B0 FOTOMETRO MARCA: MERCK SP-67422 %
B FOTOMETRO MARGA: MERCK SP-67423 %
82 FOTOMETRO MARCA: MERCK SP-67424 %
83 FOTOMETRO MARCA: MERCK SP-67425 %
84 FOTOMETRO MARCA: MERCK SP-67426 %
85 FOTOMETRO MARCA: MERCK SP-67427 %
HE FOTOMETRO MARCA: MERCK SP-67428 "
A7 FOTOMETRO MARCA: MERCK SP-57429 K
88 FOTOMETRO MARCA: MERCK SP-57430 X
a9 FOTOMETRO MARCA: MERCK SP-57431 K
90 FOTOMETRO MARCA: MERCK SP-87432 X
a1 FOTOMETRO MARCA: MERCK SP-67433 X
92 FOTOMETRO MARCA: MERCK SP-87434 X
93 HORMD DE SECADO MARCA: MEMMERT - 25097 ¥
o4 HORMO MARCA: MEMMERT -25096 X
95 HORNO MARCA: MEMMERT- 861638 X
96 HUMIDIFICADOR MARCA: HONEYWELL-2003965
ar INCUBADORA MARCA: BINDER: 44243 X
a8 INCUBADORA MARCA: BINDER- 41244
a5 IMCUBADCRA EN 400 MARCA: NUBENCO - 41831 X
\00 INCUBADGRA HERACELL VIOS 1601 MARCA: x
THERMOSCIENTIFIC: 42679787 \
INCUBADORA HERATHERM MARCA: THERMODSCIENTIFIC-
193 28991 %
NCUBADORA HERATHERM MARCA: THERMOSCIENTIFIC-
102 42248 X
el INCUBADORA HERATHERM MARCA: THERMOSCIENTIFIC- =
201831101
104 |NCUBADDRA MARCA: MEMMERT - SPET268 X
105 INCUBADORA MARCA: MEMMERT 22- PAZ023.910373 ¥
108 INCUBADORA MARCA: MEMMERT 44.5 - PAZ022:910374 X
107 JUEGOD DE PESAS 1g-50g MARCA: SIGMA. IP-0349 %
108 Extractor de ADN-ARN BINGFISHER FLEX MARCA:
THERMOSCIENTIFIC- 711-82776
109 LAVABGE AUTOMATIZO MW 2001 MARCA: CIE- M130113
110 LAVADOR WASHWELL - MARCA:ROBONIK- AWD121217RBK
i LECTOR DE ELISA INFECCIDSAS MARCA: ROBONIK-
PRAOIA11DERBE
Edificio Gobernacion, Calle 8, Cra 4 esguina.,
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112 LECTOR DE ELISA TSH PRE21 MARCA:CIE- ADG0202 x

113 MEDICOR DE BOLSILLO MARCA: 2 ¥
THERMOSCIENTIFIC 3123218

o MEDIDOR DE BOLSILLO MARCA: 7 %
THERMOSCIENTIFIC 3123223

115 MEDIDOR DE BOLSILLO MARCA: % ¥

: THERMOSCIENTIFIC 3123225

116 MEDIDOR DE BOLSILLO MARCA: % ¥

THERMOSCIENTIFIC 3123229
197 MEDIDOR DE BOLSILLO MARCA: % 7

THERMOSCIENTIFIC 3145844

e MEDIDOR DE BOLSILLD MARCA: = ;
THERMOSCIENTIFIC 3145846

118 MEDIDOR DE BOLSILLO MARGA: ¥ ®
THERMOSCIENTIFIC 3152887

7 MEDIDOR DE BOLSILLO MARGA, x E
THERMOSCIENTIFIC 3152880

124 MEDIDOR DE BOLSILLO MARCA: % ¥
THERMOSCIENTIFIC 3152850

s MEDIDOR DE BOLSILLO MARCA: = 7
THERMOSCIENTIFIC 3152803

123 MEDIDOR DE BOLSILLO MARCA: % %
THERMOSCIENTIFIC 3152807

o MEDIDOR OE BOLSILLD MARCA: = X
THERMOSCIENTIFIC3152808

195 MEDIDOR DE BOLSILLO MARCA: ¥ ¥
THERMOSCIENTIFIC 3152889

126 MEDIDOR: DE BOLSILLO MARCA: % "
THERMOSCIENTIFIC3152900

i MEDIDOR DE BOLSILLO MARCA: 3 -
THERMOSCIENTIFIC 3152901

iaE MEDIDOR DE BOLSILLO MARGA: - v
THERMOSCIENTIFIC3 152802

129 MEDIDOR DE BOLSILLO MARCA: % 3%
THERMOSCIENTIFIC 3152803

e MEDIDOR DE BOLSILLO MARGCA: - 3
THERMOSCIENTIFIC3152904

131 MEDIDOR DE BOLSILLO MARCA: P ”
THERMOSCIENTIFIC3185193

o MEDIDOR. DE BOLSILLO MARGA: 2 5
THERMOSCIENTIFIC3165202

133 MICROCENTRIFLIGA - 000018310713 X : X

134 MICROPIPETA X X

135 MICROPIPETA X X

136 MICROPIFETA x X

137 MICROPIPETA » X

138 MICROPIPETA X ! ¥

139 MICROFIPETA X ) X

140 MICROMPETA X X

141 MICROMPETA X X

142 MICROPIPETA, 4 X

143 MICROPIPETA 5 X

144 MICROPIPETA X %

145 MAICROPIFETA X -

146 MICROPIFETA X X

147 MICROPIPETA X X

148 MICROPIPETA X ¥
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149 MICROPIPETA X %
150 MICROPIPETA X %
151 MICROPIPETA x *
152 MICROPIFETA % %
153 MICROFIFETA % %
154 MICROPIPETA b X
165 MICROFIFETA X %
156 MICRORIPETA % %
157 MICROPIFETA X X
158 MICROPIFETA ¥ X
159 MICROPIPETA X b
160 MICROPIPETA X b
161 MICRCPIPETA X b
162 MICROPIPETA X% X
163 MICROPIPETA X X
164 MICROPIPETA X X
165 MICROPIPETA X X
166 MICROFIPETA % X
167 MICROPIFETA x X
168 MICROPIPETA X X
169 MICROPIPETA % X
170 MICROPIPETA % %
171 : MICROPIPETA ¥ x
172 MICROPIPETA X %
173 MICROPIPETA % X
174 MICRORPETA ® x
175 MICROPIPETA " %
176 MICROPIPETA ¥ ¥
17T MICROPIPETA X X
178 MICROPIPETA ® ¥
178 MICROPIPETA ¥ %
180 MICROPIPETA X X
181 MICROPIFETA X X
182 MICROPIPETA X %
183 MICROPIPETA, % %
184 MICROSCOPIO MARCA: OLYMPUS - TGO2163

185 MICROSCOPIO FLUORESCENCIA MARCA: OLYMPUS - 6F10476 ®

186 MICRDSCORIO MARCA:MOTIC B0740452 X

187 MICROSCOMO MOTICAM MARCA:DLYMPUS CX31- 5101622 %
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188 MICROSCOFIO MARCA-OLYMPUS CH2- BCO384 %
189 MICROSCORO MARCA:OLYMPUS C¥ 23- 0GE2408 X
180 ESTEREOSCOPID MARCA:OLYMPUS C¥31- 5442270 X
181 MICROSCOPIO trinocular MARCA:OLYMPUS CX33- OL43782 X
182 MICROSCOPIO MARCA:ZEISS STEM| 305- 3943003808 . X
193 MICROSCOPIO MARCA:OLYMPLIS- 0GE2392 3
194 MICROSCOPIO MARCA:OLYMPUS- 0GE2412 X
195 MUFLA MARCA:NEY- 28112 ¥ %
196 NEVERA MARCA:FOGEL % x
197 NEVERA MARCA:THERMOSCIENTIFIC- N13V-145517-NV b b3
198 NEVERA MARCA:THERMOSCIENTIFIC- N14V-145544-NV x X
189 MEVERA -20 MARCA:THERMOSCIENTIFIC- - =
1161595601200810
200 MEVERA -20 MARCA:HELMER- 40036 % %
201 " NEVERA MARCA:FOGEL- 181220899 X )
202 NEVERA MARCA:FOGEL- 181220907 ¥ X
203 NEVERA MARCA:FOGEL- 181220914 x X
204 NEVERA HORIZONTAL MARCAVESFROST - 20094473185 X . x
205 REVERA PANCRAMICA MARCA:THERMOSCIENTIFIC- ¥ X
1151683501240812
206 NEVERA PANORAMICA MARCA:NACIONAL- 44373 ¥ X
207 NEVERA PANORAMICA MARCA:FOGEL - 190473913 X X
208 MNEVERA PANDRAMICA MARCA:FOGEL - 100423514 b x
209 NEVERA MARCA:THERMO SCIENTIFIC ¥ x
210 NEVERA MARCA:THERMOSCIENTIFIC: N13V-145514-NV X X
1 PESA 100 MARCA:N.R - G1526350 % X
212 PEEA 200g MARCAM.A - 93062 * ®
213 PHIONOMETRO HI 5222 MARCA:HANNA- 03130014991 % X
214 PHMETRO MARCA:THERMOSCIENTIFIC - X77753 X X
215 PHMETRO MARCA:THERMOSCIENTIFIC- ¥83055 X X
216 PLANCHA DE CALENTAMIENTO MARCA:DAIHAN - o
04115997 2189005
217 PLANCHA DE CALENTAMIENTO - 45634 X
218 PLANCHA DE CALENTAMIENTO MARCA:FRAMO o,
GAUTETECHNIK- 55H-2023-47
218 PLANCHA DE CALENTAMIENTO MARCA:FRAMO z
GAUTETECHNIK
220 PLANCHA DE CALENTAMIENTO ¥ AGITACION- 187544 X
321 PLANCHA DE CALENTAMIENTO MARCA:HEIDOLPH- X
111253535
232 PLAMCHA DE CALENTAMIENTO MARCAHEIDOLPH- i
111253546
223 FLANTA DE TRATAMIENTO DE AGUA ¥
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224 PONCHADOR AUTOMATICO MARCA:CIE- HOT0111 X
225 SELLADOR QUANTITRAY MARCA:AQUA LAB1BOGS3 ¥
226 STOMACHER MARCA:SEWARD - 34040 X
297 TEAMOCICLADOR QUANTSTUDIC: 3 MARCA:ARPLIED g 3
BIOSYSTEMS- 272321809
398 TEAMOCICLADOR QUANTSTUDIO 3 MARCA:APPLIED . %
BIOSYSTEMS: 272324088
2|1 R v e : :
230 TERMOHIGROMETRO X ¥
231 TERMOHIGROMETRO X X
232 TERMOHIGROMETRO X x
233 TERMOHIGROMETRO ¥ A
234 TERMOHIGROMETRO » X
235 TERMOHIGROMETRO X b
236 TERMOHIGROMETREO X x
237 TEAMOHIGROMETRO X ¥
238 TERMOHIGROMETRO TR x
238 TERMOHIGROMETRO % X
240 TERMOHIGROMETRO b X
241 TERMOHIGROMETRO X x
242 TERMOHIGROMETRO X X
243 TERMOHIGROMETRO % ¥
244 TERMOHIGROMETRD X it
245 TERMOHIGROMETRD X X
246 TERMOHIGROMETRO b X
247 . TERMOHIGROMETROD X %
240 TERMOHIGRADOMETRS x x
249 TERMOHIGROMETRO X X
250 TERMOHIGROMETRO E | X
251 TERMOHIGROMETRO x X
252 TEAMOHIGROMETRO X X =
753 TERMOHIGROMETRC: e X
254 TERMOHIGROMETRO b x
255 TERMOHIGROMETRO % X
256 TEAMOHIGROMETRO x X
257 TEAMOHIGROMETRO X %
258 TERMOHIGROMETRO X % |
255 TERMOHIGROMETRO g X
280 TERMOHIGROMETRO X bt
261 TERMOHIGROMETRO X X
262 TERMOHIGROMETRO i X
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263 ; TERMOHIGROMETRO X ¥
264 TERMOHIGROMETRO X X
265 TERMOHIGROMETRO X X
286 TERMOHIGROMETRO e X
267 TERMOHIGROMETRO X X
768 TERMOHIGROMETRD X b4
269 TERMOHIGROMETRO X %
270 PROCESADOR DE ELISA THUNDERBOLT MARCA:GOLD -
STANDART - 5P2019-485988
TITULADCR ORION STAR 7910 MARCA:THERMOSCIENTIFIC -
271 ¥
X7759
i TITULADOR POTENCIOMETRICO MARCAHANNA 7 T
INSTRUMENTS
273 TURBIDIMETRO AQ4500- BOT589 . ¥
MARCATHERMOSCIENTIFIC - BO7556
o TURBIDIMETRO'AQ4500- BO75596 " %
MARCA:THERMOSCIENTIFIC - 807588
275 ULTRACONGELADOR -70 MARCAHELMER - 2038261 % *
ULTRACONGELADOR -80 MARCA: THERMOSCIENTIFIC - 55H-
276 X X
202-011
277 UPS MARCA:ENGERGEX - 83211812100063 X
278 LIPS EV 3000 - 31010242 b
279 UPS MG-300 MARCA:MAGON- E151100031 X
280 UPS MG-300 MARCA:MAGON- E200400013 ¥
281 UPS MARCA:POWEST - 1910184840062 b
282 VARIDSKAN LUX MARCA;THERMOSCIENTIFIC- 3020-80723 X
283 VACUNACION CONGELADOR VERTICAL MARCA:VESFROST X X
284 VACUNACION CUARTO ERIO X X
o VACUNACION REFRIGERADDR HORIZONTAL MARCA:HIER - 7 %
HBE-260 REOGS SEASD OQEMS ROD1L
288 VACUNACION REFRIGERADOR HORIZONTAL MARCA:HIER - o ¥
HBC-260 BEOGS 5EASD O0EMS ROD4Z
287 VACUNACION REFRIGERADOR HORIZONTAL MARCAHIER - " "
: HBC-260 BEOGS SEASD OOEMS ROOST
288 VITEK 2 COMPACT MARCA:BIOMERIUX- VK218941 % X

La programacién de las actividades de mantenimiento, calibracién, validacion y confirmacién metroldgica
se fundamenta en criterios de criticidad asociades al impacto de cada equipo sobre |a confiabilidad de los
resultados analiticos, la continuidad operativa del Laboratorio de Salud Publica, el cumplimiento de la
norma ISO/IEC 17025:2017 y el riesgo sanitario derivado de posibles errores de medician.

Los equipos incluidos en el presente proceso corresponden a equipos criticos y de apoyo critico para la
ejecucion de ensayos analiticos, vigilancia epidemiolégica, salud ambiental, microbiologia y biologia
malecular, razon por la cual requieren intervenciones periddicas que garanticen su desemperio metrologico
y funcional.

En concordancia con lo anterior, el Plan de Desarrollo Departamental 2024-2027 “POR UN HUILA
GRANDE", establecio el programa 1903 “INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL", con el objetivo de
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“VIGILAR Y CONTROLAR EL ACCESO, LA CALIDAD Y LA INTEGRALIDAD DE LA ATENCION EN
SALUD PARA TODOS LOS RESIDENTES DEL DEPARTAMENTO DEL HUILA, MEDIANTE
INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL A LOS ACTORES INSTITUCIONALES EN TODO EL
TERRITORIO. SE BUSCARA EL CUMPLIMIENTO DE COMPETENCIAS PARA IDENTIFICAR E
INTERVENIR FACTORES DE RIESGO QUE AFECTA EN LA SALUD COMUNITARIA. ESTO INCLUIRA
LA APLICACION DE MEDIDAS SANITARIAS PREVENTIVAS, CORRECTIVAS, TEMPORALES O
DEFINTIVAS, PRIORIZANDO LOS MUNICIPIOS DE CATEGORIA 4°, 5* Y 62 DEL DEPARTAMENTO DEL
HUILA CON ENFASIS EN LA SALUD AMBIENTAL.

Que, en virtud a las funciones y disposiciones normativas, el ente territorial departamental formulo el
Proyecto de Inversion No. 202500000036027 denominado, "FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD
TECNICO CIENTIFICA DEL LABORATORIO DE SALUD PUBLICA DEL DEPARTAMENTO DEL HUILA-
SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES, que incluyd dentro de sus actividades:
“GARANTIZAR LA CAPACIDAD RESOLUTIVA DEL LABORATORIO DE SALUD PUBLICA PARA EL
ANALISIS DE MUESTRAS BIOLOGICAS Y DEL AMBIENTE", que se requiere para apoyar a la Secretaria
de Salud Departamental y asi mejorar la vigilancia de eventos de interés en Salud Publica en los 37
municipios del departamento del Huila.

ALTERNATIVAS Y FORMA DE SOLVENTAR LA NECESIDAD

Teniendo en cuenta que se trata de actividades relacionadas con el mantenimiento preventivo, correctivo,
validacion y calibracion de los equipos del laboratorio de salud publica del Huila, incluyendo el suministro
de repuestos, se requiere celebrar un contrato de suministro de servicios con la persona natural, juridica
o propanente conjunto, que resulte adjudicataria de un proceso de SELECCION ABREVIADA DE MENOR
CUANTIA.

El Contrato se regira por los principios y reglas establecidos en las normas tributarias, presupuestales,
cambiarias, las reglas previstas en los Documentos del Proceso Contractual, y las demas normas
concordantes con la materia objeto del Contrato, y en o no regulado en ellas, por las disposiciones civiles
y comerciales. ;

MODALIDAD DE SELECCION, SU JUSTIFICACION Y FUNDAMENTACION JURIDICA

De conformidad con el paragrafo 1 del articulo 2 de la ley de 1150 de 2007, es deber de |a entidad justificar
de mariera previa a la apertura del proceso de seleccién de que se trate, los fundamentos juridicos que
soportan la modalidad de seleccién que se propone adelantar. Uno de los principales criterios utilizados
por el Legislador para determinar que contratos se someten al régimen de la licitacion publica u otro, para
efectos de la seleccién de sus contratistas es el presupuestal. Para estos efectos se manejan, respecto de
los presupuestos anuales de cada entidad estatal, los conceptos de mayor, menor y minima cuantia. La
base normativa de este criterio, la encontrames actualmente en el articulo 2 numeral 1, 2, 3 y 4 de la Ley
1150 de 2007.

El régimen juridico de contratacién aplicable a este proceso de Seleccion abreviada de Menor Cuantia,
que comprende la etapa precontractual, contractual y post contractual, es el previsto en: -

El articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 Numeral 2, reglamenta el principio de transparencia, y senala las
distintas causales de seleccion de contratistas por parte de las entidades estatales, que se encuentran
sometidas al Estatuto General de Contratacién de la Administracion Pidblica.
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Segun lo sefialado en el articulo trascrito, corresponde analizar si la escogencia del contratista que
ejecutara el presente proyecto debera adelantarse a través de alguna de las modalidades alli referidas.

El marco legal del presente proceso y del contrato que se derive de su adjudicacion, esta conformado por
la Constitucion Politica, las leyes de la Republica de Colombia, en especial por las Leyes B0 de 1993, 1150
de 2007, 1474 de 2011, Decreto 1082 de 2015 demdas normas concordantes que regulan la materia. Dichas
normas, asi como las demas que resulten pertinentes de acuerdo con la ley colombiana, se presumen
conocidas por todos los Proponentes.

En general, las normas legales aplicables durante el proceso de seleccién y ejecucion del contrato seran
las estipuladas en el Pliego de Condiciones, en los reglamentos internos del DEPARTAMENTO y las
propias vigentes en Colombia sobre la materia.

De conformidad con la definicién de que trata el articulo 2 numeral 2 literal “B" de la ley 1150 de 2007, esta
contratacion se hara a través de un proceso de seleccién abreviada de menor cuantia.

En tal sentido, el articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, literal b) dispone: “La escogencia del contratista se
efectuara con arreglo a las modalidades de seleccion de SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA
publica, seleccion abreviada, concurso de meritos y contratacion directa, con base en las siguientes reglas:

“a). Seleccion abreviada. La seleccion abreviada corresponde a la modalidad de seleccién objetiva prevista
para aquellos casos en que, por las caracteristicas del objeto a contratar, las circunstancias de la
contratacién o la cuantia o destinacion del bien, obra o servicios, puedan adelantarse procesos
simplificados para garantizar la eficiencia de la gesti6n contractual (...).

Seran causales de Seleccion Abreviada las siguientes:

b) La contratacién de menor cuantia. Se entendera por menor cuantia los valores que a continuacién se
relacionan, determinados en funcion de los presupuestos anuales de las entidades plblicas expresados
en salarios minimos legales mensuales.

Para |as entidades que tengan un presupuesto anual superior o igual a 1.200.000 salarios minimos legales
mensuales, la menor cuantia sera hasta 1.000 salarios minimos legales mensuales.

Las que tengan un presupuesto anual superior o igual a 850.000 salarios minimos legales mensuales e
inferiores a 1.200.000 salarios minimos legales mensuales, la menor cuantia serd hasta 850 salarios
minimos legales mensuales,

Las que tengan un presupuesto anual superior o igual a 400.000 salarios minimos legales mensuales e
inferior a 850.000 salarios minimos legales mensuales, la menor cuantia sera hasta 650 salarios minimos
legales mensuales.

Las que tengan un presupuesto anual superior o igual a 120.000 salarios minimos legales mensuales e
inferior a 400.000 salarios minimos legales mensuales, la menor cuantia sera hasta 450 salarios minimos
legales mensuales.

Las que tengan un presupuesto anual inferior a 120.000 salarios minimos legales mensuales, la menor
cuantia sera hasta 280 salarios minimos legales mensuales; (...)"

Particularmente, teniendo en cuenta el objeto a contratar y de acuerdo con lo establecido en el numeral 2
del articulo 2 de |a ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, la modalidad de escogencia del contratista
sera la Seleccion Abreviada de Menor Cuantia.

Procedimiento de seleccién del contratista reglamentado en el Decreto 1082 de 2015 en los articulos a
continuacion:
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“Articulo 2.2.1.2.1.2.2.0 Ademas de las normas generales establecidas en el presente titulo, las siguientes
reglas son aplicables a la seleccion abreviada de menor cuantia:
1. En un término no mayor a tres (3) dias habiles contados a partir de la fecha de apertura del Proceso de
Contratacion los interesados deben manifestar su intencién de parlicipar, a través del mecanismo
establecido para el efecto en los pliegos de condiciones.
2. Si la Entidad Estatal recibe mas de diez (10) manifestaciones de interés puede continuar el proceso o
hacer un sorteo para seleccionar maximo diez (10) interesados con quienes continuara el Proceso de
Contratacién. La Entidad Estatal debe establecer en los pliegos de condiciones si hay lugar a sorteo v la
forma en la cual lo hara. :
3. Si hay lugar a sorteo, el plazo para la presentacion de las ofertas empezara a correr el dia habil siguiente
a la fecha en la cual la Entidad Estatal informe a los interesados el resultado del sorteo.

" 4. La Entidad Estatal debe publicar el informe de evaluacién de ofertas durante tres
(3) dias habiles.”

El numeral 7 del Articulo 25 de la Ley 80 de 1993 establece la conveniencia o inconveniencia del objeto a
contratar y las autorizaciones y aprobaciones para ello, se analizaran o impartiran con antelacion al inicio
del proceso de seleccitn del contratista o al de la firma del contrato, segtn el caso.

El mismo articulo en su Numeral 12, medificado por el articulo 87 de la Ley 1474 de 2011, establece que
previo a la apertura de un proceso de seleccion, o a la firma del contrato en el caso en que la modalidad
de seleccién sea contratacién directa, deberan elaborarse los estudios, disenos y proyectes requeridos, y
los pliegos de condiciones, segun corresponda.

Por su parte, el numeral 3° del articulo 26 de la Ley 80 de 1993 sefala que las entidades y los servidores
plblicos, responderan cuando hubieren abierto licitaciones sin haber elaborado previamente los
correspondientes pliegos de condiciones, disenios, estudios, planos y evaluaciones que fueren necesarios,
o cuando los pliegos de condiciones hayan sido elaborados en forma incompleta, ambigua o confusa que
conduzcan a interpretaciones o decisiones de caracter subjetivo por parte de aquellos.

El numeral 1° del articulo 30 de |a Ley 80 de 1993 indica que la resolucion de apertura debe estar precedida
de un estudio realizado por la entidad respectiva en el cual se analice la conveniencia y oportunidad del
contrato y su adecuaci6n a los planes de inversion, de adquisicion o compras, presupuesto, segun el caso.
Cuando sea necesario, ol estudio debera estar acompanado, ademas, de los disefios, planos y
evaluaciones de prefactibilidad o factibilidad.

Por su parte, el articulo 32 de la Ley 80 de 1993, define el contrato estatal como todo acto juridico
generador de obligaciones que celebren las entidades estatales, previstos en el Derecho Privado o en
disposiciones especiales o derivados del ejercicio de la autonomia de la voluntad.

“Articulo 2.2.1.1.2.1.1., del Decreto 1082 de 2015, reglamentario del Estatuto General de la Contratacion
de la Administracion Publica, seriala que "los estudios y documentos previos son el soporte para elaborar
el proyecto de pliegos, los pliegos de condiciones, y el contrato. Deben permanecer a disposicion del
publico durante el desarrolio del Procese de Contratacion...”

De igual forma, el articulo en mencion, establece el contenide minimo de estos estudios previes. El articulo
2° La Ley 1150 de 2007, establece las modalidades de seleccion del contratista, sefialando entre ellas la
seleccién abreviada; Los estudios previos se desarrollan en virtud del Articulo 1 del Decreto No. 399 del
13 de abril de 2021.
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El articule 5° de la Ley 1150 de 2007, establece la obligacion de seleccion objetiva, bajo el criterio del
ofrecimiento mas favorable a la entidad, de acuerdo con los fines perseguidos con la contratacion, sin tener
en consideracion factores de afecto o de interés, y en general, cualquier clase de motivacién subjetiva,

El numeral 2° del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007, ensefia que la oferta mas favorable sera aguella que,
teniendo en cuenta los factores técnicos y econémicos, v la ponderacion precisa y detallada de los mismos,
contenida en los pliegos de condiciones resulte ser la mas ventajosa para la entidad, sin que la
favorabilidad la constituya factores diferentes a los contenidos en dichos documentos.

Para establecer la oferta mas favorable para la entidad se tendra en cuenta lo establecido en el Articulo
2.2.1.2.1.2.20,, del Decreto 1082 de 2015.

De acuerdo a la naturaleza y cuantia del servicio y bienes requeridos por el Departamento, la modalidad
de seleccion corresponde a la seleccién abreviada de menor cuantia, por cuanto el valor estimado del
Contrato, no supera el valor maximo de la menor cuantia del Departamento, que es hasta $1.138.088.250,
conforme a la Circular 2026CS002530 de 07 de enero de 2026 expedida por el Departamento
Administrativo de Contratacion.

El objeto del contrato a celebrar de mantenimiento preventivo, carreclivo, calibracién y validacion de los
equipos del laboratorio de salud publica del Huila, incluyendo el suministro de repuestos, es de caracter
complejo, toda vez que consiste principalmente en la prestacion de un servicio {(mano de obra), y de
manera accesoria en un suministro (repuestos) solamente cuando se causen. Lo anterior implica que, para
la seleccion del contratista, el Departamento del Huila debe emplear el mecanismo idéneo que esté acorde
con la totalidad de las obligaciones que se deriven del contrato a celebrar.

El proceso de contratacion y el contrato que se adjudique en virtud del mismo, se regira por lo previsto en
la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Articulo 2.2.1.2.1.2.20 del Decreto 1082 de 2015 y demas normas
concordantes y reglamentarias. En lo que la citada disposicién no regule particularmente, se aplicaran las
normas comerciales y civiles vigentes y estardn sometidos a la jurisdiccidn de lo Contencioso
Administrative.

DESCRIPCION GENERAL DEL PROCESO Y CONDICIONES DE LA OFERTA

En el presente proceso de seleccién objetiva se escogera el ofrecimiento mds favorable para el
Departamento del Huila y a los fines que se buscan, sin tener en consideracién factores de afecto o de
interes y en general, cualquier clase de motivacion subjetiva, .

Todas las propuestas presentadas validamente se analizaran bajo los mismos pardametros, dando
cumplimiento al principio de seleccion objetiva para garantizar |a escogencia del ofrecimiento mas favorable
para la entidad y la realizacién de los fines que se buscan.

La ausencia de requisitos o |a falta de documentos referentes a la futura contratacién o al proponente, no
necesarios para la comparacion de las propuestas, no serviran de titulo suficiente para el rechazo de los
ofrecimientos hechos. En consecuencia, todos aquelles requisitos de la propuesta gue no afecten la
asignacion de puntaje o que no constituyan requisitos minimos de la oferta, podran ser solicitados por las
entidades en cualquier momento hasta la adjudicacion.

A continuacidn, se mencionan aspectos generales del proceso de seleccidn, requisitos habilitantes y de
evaluacion de las propuestas, con su correspondiente asignacién en calificacién si es el caso, asi como el
orden de cada criterio, en cada uno de los diferentes documentos publicados a través del SECOP I, los
cuales forman parte integral de las Condiciones Generales de Participacién.
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PROCEDIMIENTO PARA EL ANALISIS Y EVALUACION DE LAS OFERTAS

De conformidad con los plazos establecidos en el cronograma del proceso se realizara la verificacion del
cumplimiento de los requisitos juridicos, técnicos, financieros, organizacionales y economicos.

En caso de ser necesario se requerira a los proponentes para que aclaren o alleguen documentos, en
observancia de lo normado por el paragrafo 1 del articulo 5 de la ley 1150 de 2007, modificado por el
articulo 5 de la Ley 1882 de 2018.

CONSECUENCIA DE LA NO SUBSANABLIDAD POR PARTE DE LOS OFERENTES DE LOS
REQUISITOS HABILITANTES

En el caso de no subsanar los documentos requeridos dentro del término previsto, la propuesta presentada
sera objeto de rechazo, de conformidad con el articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, medificado por el articulo
5 de la Ley 1882 de 2018. ;

COMITE EVALUADOR

Para efectos de adelantar la verificacion de los requisitos habilitantes y evaluacion de las propuestas de la
presente Seleccién Abreviada de Menor Cuantia, el Secretario de Salud mediante acto administrativo
designara un comité evaluador, el cual debera adelantar su labor de manera objetiva.

El comité evaluador validara el contenido de los requerimientos efectuados, evaluara y calificara las ofertas
presentadas de conformidad con los criterios establecidos en los pliegos de condiciones.

El comité evaluador estara sujeto a las inhabilidades e incompatibilidades y conflicto de intereses legales
y recomendara al ordenador del gasto el sentido de la decision a adoptar de conformidad con |a evaluacion
efectuada. El carécter de asesor del comité no lo exime de la responsabilidad del ejercicio de la labor
encomendada. '

En el evento en que el ordenador del gasto no acoja la recomendacion efectuada por el comité evaluador,
debera justificarlo en el acto administrativo correspondiente.

REQUISITOS HABILITANTES

La capacidad juridica y las condiciones de experiencia, capacidad financiera y de organizacién de los
proponentes, seran objeto de verificacion de cumplimiento como requisitos habilitantes para la participacion®
en el proceso de seleccion y no otorgaran puntaje.

Pueden presentar ofertas para el presente proceso personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras,
en forma individual o en consorcios o uniones temporales.

REQUISITOS HABILITANTES ACREDITACION MEDIANTE EL REGISTRO UNICO DE PROPONENTES

La Gobernacién del Huila, de conformidad con lo establecido en los articulos 5 y 6 de la Ley 1150 de 2007,
realizara la verificacion de los siguientes requisitos habilitantes, en la clasificacion exigida en el presente
documento, de acuerdo con el Registro Unico de Proponentes allegado con la oferta, expedido por la
Camara de Comercio, asi:

*  Capacidad Juridica
*  Capacidad financiera y organizacional.
' Capacidad Técnica
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COMUNICACIONES

Solamente se recibirdan manifestaciones, dudas, observaciones, propuestas, documentos en caracter de
subsanacion, anexos o cualquier otro documento, en forma digital a través del sitio destinado para este
proceso en la plataforma del SECOP II, tnico medio que canalizara cualguier tipo de comunicacion entre
los proponentes y el Departamento del Huila y las solicitudes se responderan mediante comunicacién
escrita por la misma plataforma.

En caso que la plataforma del SECOP || presente indisponibilidad, el proponente podra allegar sus
Observaciones y demdas documentacion requerida en el proceso al correo electronico:
contratesahuila.gov.co, adjuntando la debida certificacion de indisponibilidad de la pagina. (Ver guia de
indisponibilidad del SECOP |1).

LUCHA CONTRA LA CORRUPCION

En el evento de conocerse casos especiales de corrupeidn en las Entidades del Estado por favor escribir
al e-mail de la Secretaria de Transparencia de la Presidencia: contactoapresidencia.gov.co.

También puede reportar el hecho por medio del Portal de Contratacién Plblica SECOP Il. En todas las
actuaciones derivadas de las estipulaciones del presente documento y el contrato que forma parte del
mismo, el proponente obrara con la transparencia y la moralidad que la Constitucion Politica y las Leyes
consagrar.

CONVOCATORIA VEEDURIAS CIUDADANAS, ASOCIACIONES CIVICAS, COMUNITARIAS, DE
PROFESIONALES, BENEFICAS Y DE UTILIDAD COMUN

De conformidad con la ley, podran desarrollar su actividad durante el presente proceso de seleccién
objetiva, en la etapa precontractual, contractual y postcontractual, para lo cual podran consultar este
proceso en la Plataforma SECOP I, a partir de la misma fecha en que se publique el presente documento.

Cualquier inquietud presentada por parte de las veedurias ciudadanas les seré contestada por escrito por
parte de la Entidad a la direccidn o email que aparezca en la comunicacién respectiva, copia de la cual
sera publicada para conocimiento de todos los proponentes a través de la Plataforma SECOP 1.

INVITACION VEEDURIAS CIUDADANAS

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 66 de la Ley 80 de 1993, Ia Ley 850 de 2003 se convoca
publicamente a las veedurias ciudadanas que estén interesadas en realizar control social al presente
proceso de contratacion, con el fin de que formulen, de considerarlo procedente, las recomendaciones
escritas que consideren necesarias para buscar la eficiencia institucional, sefalandoles que puedan
intervenir en todas las audiencias que se realicen dentro del proceso de seleccion.

EXIMENTE DE RESPONSABILIDAD A LA GOBERNACION DEL HUILA.

Cuando el proponente no llenare los requisitos para participar o no retina las condiciones exigidas para
contratar, es entendido que no adquiere derecho alguno y la Gobernacion del Huila no asume
responsabilidad alguna.

El proponente debe elaborar su oferta por su cuenta y riesgo, de acuerdo con lo solicitado en el presente
Pliego de Condiciones y sus modificaciones e incluir dentro de ésta toda la informacion exigida. La oferta
junto con los ajustes que se puedan presentar por solicitud de la Gobernacién del Huila, formara parte
integral del contrato, en las partes aceptadas por este. :
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El hecho de que los oferentes no se familiaricen debidamente con los detalles y condiciones bajo las cuales
seran ejecutados los trabajos, no se considerara como excusa valida para posteriores reclamaciones.

El oferente debera informarse de todas las regulaciones tributarias vigentes en Colombia; por lo tanto, al
preparar la oferta debera tener en cuenta todos los gastos legales, retencion en la fuente, derechos e
impuestos a que haya lugar por ley, que puedan afectar sus precios y hayan de causarse durante la
ejecucion del contrato.

CONFIDENCIALIDAD DE LA OFERTA

Si dentro de la oferta electronica el proponente incluye informacion que conforme a |a ley colombiana tiene
el caracter de informacién reservada, dicha circunstancia debera ser indicada de acuerdo a las directrices
de la guia para presentar ofertas en el SECOP |1. Sin perjuicio de lo anterior y para efectos de la evaluacion
de las propuestas, la Gobernacion del Huila se reserva el derecho de dar a conocer la mencionada
informacién a sus funcionarios, empleados, contratistas, agentes o asesores, que designe para el efecto.

En todo caso, la Entidad, sus funcionarios, empleados, contratistas, agentes y asesores estan obligados a
mantener la reserva de la informacion que por disposicion legal tenga dicha calidad y que haya sido
debidamente identificada por el proponente. De no identificarse dicha informacién o no citarse las normas
que amparan ese derecho, la Gobernacién del Huila no tendra la obligacion de guardar reserva respecto
de la misma.

APLICACION ACUERDOS INTERNACIONALES Y TRATADOS DE LIBRE COMERCIO

Atendiendo las disposiciones del Decreto 1082 de 2015, se hace constar que la dependencia generadora de
la necesidad realizaré la revisién documental en la plataforma web del Ministerio de Comercio, Industria y
Turismo, y de la Agencia Nacional de Contratacién Publica — Colombia Compra Eficiente, referente a las
pautas para determinar si la presente contratacion se encuentra cubierta por algin acuerdo o tratado
comercial vigente.

Los acuerdos o tratados comerciales aplicables al presente proceso de seleccion son:

Presupuesto del Protoso du
Zmias;-d:r_. Excepcion Contratacién
Entidad il Aplicable al cubierto por el
ACUERDO COMERCIAL | Estatal 3""*”“’ al valor | proceso Acuerdo
incluida. el Acuerdo de Comercial
Comercial Contratacién
Aianza Chile Sl NO NO NO
Pacifico Per = NO NO NO
Chile gl NO NO NO
Corea Sl NO NO NO
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Costa Rica Sl NO NO NO

Estados AELC Sl NO NO NO

Estado Unidos Sl NO NO NO

Tridngulo- El Salvador ]| NO NO NO

DigitS Guatemala | SI NO NO NO

Unién Europea | NO NO NO

Decision 439 de 1998 de la

Secretaria de la CAN. S| I &t 8l Sl

CONDICIONES MINIMAS DE CELEBRACION DEL CONTRATO
INTERPRETACION DEL CONTRATO
Sidurante la ejecucion del contrato surgen discrepancias entre las partes sobre la interpretacién de algunas
de sus estipulaciones que puedan conducir a la paralizacion o a la afectacion grave del servicio plblico
que se pretende satisfacer con el objeto contratado, la entidad estatal, si no se logra acuerdo, interpretara
en acto administrativo debidamente motivado, las estipulaciones o clausulas objeto de la diferencia.
PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO PRODUCTO DEL PROCESO DE SELECCION

El plazo de ejecucién del contrato sera de: CINCO (05) MESES DESDE LA SUSCRIPCION DEL ACTADE
INICIO SIN EXCEDER EL 30 DE DICIEMBRE DE 2026.

PRESUPUESTO OFICIAL

El valor estimado del presente Contrato corresponde a la suma de QUINIENTOS VEINTIOCHO
MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA Y TRES MIL TRESCIENTOS OCHENTA Y CUATRO PESOS
($528.873.384) MICTE, monto que incluye IVA, tributos y olros costos directos e indirectos asociados con
la celebracion del contrato.

APROPIACION PRESUPUESTAL

El DEPARTAMETO pagara al Contratista el valor del presente Contrato con cargo a:

Tabla 3. Datos de Disponibilidad Presupuestal

RO 9001

SC4353-1

Seccion 213-02
DISPONIBILIDAD Estructura EF:2-3-2-02-02-009-19-03-0300-20250000036027/F T-1-
PRESUPUESTAL: Presupuestal 30102/PR:$ 528.873.384,00

N CDP 3849 DEL 21/07/2026
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FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD TECNICO CIENTIFICA DEL
LABORATORIO DE SALUD PUBLICA DEL DEPARTAMENTO DEL HUILA-
SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES.

CONCEPTO DEL
GASTO:

LUGAR DE EJECUCION

La realizacién de la prestacion que define el objeto de esta contratacion debera llevarse a cabo en la ciudad
de NEIVA (HUILA). ]

SUPERVISION / INTERVENTORIA DEL CONTRATO

De conformidad con lo establecido en los articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011, con el fin de proteger
la moralidad administrativa, de prevenir la ocurrencia de actos de corrupcion y de tutelar la transparencia
de la actividad contractual, se establece que el contrato que se derive del presente proceso de seleccion,
sera vigilado a través de un supervisor.

La supervisién consiste en el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico a la
ejecucion del contrato ejercida por la misma entidad, para lo cual no se requiere de un conocimiento
especializado.

La supervisién contractual implica el seguimiento al ejercicio del cumplimiento obligacional por la entidad
contratante sobre las obligaciones a cargo del contratista; los supervisores estan facultados para salicitar
informes, aclaraciones y explicaciones sobre el desarrollo de la ejecucion confractual y serén responsables
de mantener formada a la entidad de los hechos o circunstancias que pueda constituir actos de corrupcion
tipificados como conductas punibles, o que puedan poner o pongan en riesgo el cumplimiento del contrato,
o cuando tal incumplimiento se presente. :

El supervisor sera responsable de acepfar los servicios prestados, autorizar los pagos y respondera por
los hechos y omisiones que le fueren imputados en los terminos previstos en el articulo 84 de |a ley 1474
de 2011 y de las demas normas legales y reglamentarias que regulan el ejercicio de la supervision de los
contratos.

Por lo anterior, y atendiendo el objeto del contrato, el perfil del supervisor debe ser un funcionario de planta,
que cumpla con las calidades y conocimientos propios de la labor a desarrollar, que sera asignado por la
Secretaria de Salud.

DETERMINACION Y CUANTIFICACION DE LOS RIESGOS PREVISIBLES DE ACUERDO CON LA
NATURALEZA DEL CONTRATO

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 4° de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.1.1.6.3. del
Decreto 1082 de 2015, el Departamento ha evaluado los riesgos previsibles que se pueden presentar en
la etapa precontractual, contractual, y postcontractual del Contrato, basandose en las reglas contenidas en
el Manual para la Identificacién y Cobertura del Riesgo en los Procesos de Contratacion expedido por
Colombia Compra Eficiente, para lo cual, se anexa la Matriz de Riesgos.

El Contratista es responsable del cumplimiento de las obligaciones a su cargo, y de los riesgos que le
hayan sido asignados, los cuales acepté en la etapa de precontractual con la presentacion de la oferta. En
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consecuencia, el Contratista debera costear y mitigar todos los riesgos previsibles asignados, conforme a
la Matriz de Riesgos.

Lo anterior, sin perjuicio de que el Contratista como experto en el negocio, sea diligente para realizar la
oferta economica teniendo en cuenta los demas riesgos inherentes a la prestacion del servicio que no se
encuentran en la Matriz de Riesgos, pero que por su pericia debe estimar su posible ocurrencia, es decir,
que los aleas ordinarios o los riesgos propios del negocio, estan a cargo del Contratista, que es quien mejor

conoce y maneja su oficio, y por ende, puede mas facilmente mitigarlos u optimizarlos. En consecuencia,

los riesgos asumidos son riesgos cobrados.

No. 1
Clase General
Fuente Externo
Etapa Seleccion - Ejecucion
Tipo Riesgos Econémicos

Descripcion (que puede pasar y
comopuede ocurrir)

Derivadores del comportamiento del mercado, tales como
la fluctuacién de los precios de los insumos,
desabastecimientoy especulacion de los mismos, entre
otros.

Consecuencia de |a ocurrencia del

Afecta la ejecucion del contrato.

evento Rompimiento del equilibrio econémico del contrato
Probabilid Improbable (2)
ad
Impacto Menor (2)
Calificacion Total 4
Prioridad Bajo
A quién se le asigna? Proponente o Contratista

Tratamiento/Controles a ser

Andlisis mercado por parte del proponente al momento
deconfeccionar la oferta econdmica

implantados
Analisis de fuentes de autoridades ptiblicas gue informen
sobre variaciones econdmicas que afecten el presupuesto del
Contrato
| 1od " Probabilidad Raro (1)
'L‘gft‘:ata rﬁfe"n‘-:: Impacto Insignificante (1)
Calificacion Bajo (2)
iAfecta el equilibrio econdmico del Si
Contrato?
Personas responsables por implementar . X
Sl atanants . Contratista - supervisor
Fecha estimada que se inicia el =
ratalent Inicio del contrato
Fecha estimada que se finaliza el oL : :
fralamientd Terminacion del plazo de ejecucién
. Como se realiza el : .
oAt raas Detectar cambios en el contexto externo e interno

(oo

—_—
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Monitoreo y Periodicidad
Revisién ;Cuando? Mensual
No. 2
Clase Especifico
Fuente Contractual
Etapa Seleccion - Ejecucion
Tipo Riesgos Economicos

Descripcion (gue puede pasar y
comopuede ocurrir)

Derivado del incumplimiento del contrato, el suministro de
hojas de vida para inicio del contrato, retrasos o demoras
en |la ejecucion de manera injustificada.

Consecuencia de la ocurrencia del

Afecta la ejecucion del contrato.

evento
Probabilid Improbable (2)
ad
Impacto Menor (2)
Calificacion Total 4
Prioridad Bajo

LA quién se le asigna?

Propenente o Contratista

Tratamiento/Caontroles a ser

Trasladar el riesge a través de una poliza de seguro.

implantados
Compaiiia Aseguradora legalmente autorizada en el territorio.
d Probabilidad Raro (1)
Ir;platctc:: e;pt:és impacto - Insignificante (1}
o Jauaieerhy Calificacion Bajo (2)
2 Afecta el equilibrio econémico del Si

Contrata?

Personas responsables por implementar
el tratamiento

Contratista - supervisor

Fecha estimada gue se inicia el

Inicio del contrato

@

icontet

{ 1O %001

fratamiento
Fecha estimada que se finaliza el e . =
e Terminacion del plazo de ejecucion
2 Coémo se realiza el D i ;
Monitoreo y tranilorac? etectar cambios en el contexto externo e interno
Revision Periodicidad
¢ Cuando? Mensual
No. 3
Clase Especifico
Fuente Contractual
Etapa Seleccion - Ejecucion
Tipo Riesgos Econémicos
. Edificio Gobernacion, Calle 8, Cra 4 esguing.
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Descripcion (que puede pasar y
comopuede ocurrir)

Falta de pago de salario o prestaciones sociales al
personal del contratista que participa en |a ejecucion del
contrato.

Consecuencia de la ocurrencia del

Afecta la ejecucion del contrato y la etapa poscontractual.

evento
Probabilid Improbable (2)
ad
Impacto Menor (2)
Calificacion Total 4
v Prioridad Bajo

LA quién se le asigna?

Proponente o Contratista

Tratamiento/Controles a ser

Trasladar el riesgo a través de una péliza de seguro.

implantados
Compafiia Aseguradora legalmente autorizada en el territorio,
| ' q g Probabilidad Raro (1)
rggfﬁ;c{a;?eﬁ;os Impacto Insignificante (1)
Calificacion Bajo (2)
¢Afecta el equilibrio econémico del Si
Contrato?

Personas responsables por implementar
el tratamiento

Caontratista - supervisor

Fecha estimada que se inicia el

Inicio del contrato

tratamiento
Fecha estimada que se finaliza el ey ! ;
Walar ienta Terminacion del plazo de ejecucidn
. Cémo se realiza ol : X
Monitorea y moniioren? Detectar cambios en el contexto externo e interno
Revision Periodicidad
¢Cuando? Mensual
No, 4
Clase Especifico
Fuente Contractual
Etapa Seleccién - Ejecucion
Tipo Riesgos Econdmicos

Descripcién (que puede pasar y
comopuede ocurrir)

Defectos encontrados en el mantenimiento o calibracién o
ajuste realizado durante la ejecucién del contrato o en la
etapa poscontractual.

Consecuencia de la ocurrencia del

Afecta la ejecucion del contrato y la etapa poscontractual.

evento
Probabilid Improbable (2)
ad
Impacto Menor (2)

53 )
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Calificacién Total ‘ 4
Prioridad Bajo
i A quién se le asigna? Proponente o Contratista
Trasladar el riesgo a través de una poliza de seguro.

Tratamiento/Controles a ser

implantados
Compaiia Aseguradora legalmente autorizada en el territorio.
I 4 5 Probabilidad Raro (1)
nspf;;ﬂa egpl; 2 Impacto Insignificante (1)
SESTRIERIIRHNS Calificacion Bajo (2)
i Afecta el equilibrio econdmico del Si
Contrato?
Personas responsabl@ por implementar Gontratista~ supervisor
el tratamiento
Fecha estimada que se inicia el 213
\Fataniients Inicio del contrato
Facssetin s L i finaikza ot Terminacién del plazo de ejecucion
tratamiento
;sCémo se realiza el : e
Monitoreo y onioraon Detectar cambios en el contexto externo e interno
Revisidn Periodicidad
; Cuando? Mensual
No. 5
Clase Especifico
Fuente Contractual
Etapa Seleccion - Ejecucion
Tipo Riesgos Economicos

Afectaciones a terceros o dafios en la infragstructura del

Descripcién (que puede pasar y - e .
comopuede ocurrir) Laboratorio de Salud Piblica del Huila.

Afecta la ejecucion del contrato.
Consecuencia de la ocurrencia del

evento
Probabilid Improbable (2)
ad
Impacto Menor (2)
Calificacion Total 4
Prioridad Bajo

Proponente o Contratista

.M quién se le asigna?
Trasladar el riesgo a través de una pdliza de seguro.

Tratamiento/Controles a ser
implantados

: Edificio Gebernacian, Calle 8, Cra 4 esquina.
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Compafiia Aseguradora legalmente autorizada en el territorio.

Probabilidad Raro (1)
lﬂepﬁ::g:admefepnl:zs Impacto Insignificante (1)
Calificacidn Bajn {2}
¢Afecta el equilibrio econdmica del =
Contrato?

Personas responsables por implementar
el tratamiento
Fecha estimada que se inicia el
tratamiento
Fecha estimada que se finaliza el
tratamiento
+Como se realiza el
Monitoreo y monitoreo?
Revisidn Periodicidad
£ Cuando?

Contratista - supervisor

Inicio del contrato

Terminacion del plazo de ejecucidn

Detectar cambios en el contexto externo e interno

Mensual

ETAPAS Y TERMINOS DEL PROCESO DE SELECCION OBJETIVA
CONVOCATORIA PUBLICA Y AVISO

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.2.1.2 del Decreto 1082 de 2015, para el presente
proceso de contratacion, se efectuard convocatoria publica a través de |a publicacién en el Aplicativo
SECORP |l

PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES

De acuerdo con la plataforma de SECOP I, los documentos publicados hasta antes del acto de apertura
del proceso, se entienden que forman parte integral del proyecto de pliego de condiciones, en ese sentido,
la Gobernacién del Huila publicara en el aplicativo SECOP I, todos estos documentos, por el término legal
establecido en el cronograma de actividades, con el proposito de que los interesados presenten las
observaciones a las condiciones de contratacion alll establecidas.

Las observaciones al proyecto de pliego de condiciones deberan ser presentadas con anterioridad a la
fecha del acto que ordena la apertura. Los pliegos de condiciones definitivos, que seran todos los
documentos que hacen parte del proceso, podran incluir los temas planteados en las observaciones,
siempre que se estimen relevantes. En todo caso, la aceptacién o rechazo de las observaciones se hara
de manera motivada.

En la fecha establecida en el cronograma se publicaran todos los documentos que forman parte del
proyecto de pliego de condiciones en el SECOP |l, sobre el mismo ¥ su documentacion soporte (estudios
previos), se podran presentar observaciones escritas, por medio de dicho aplicativo, en el sitio destinado
para el proceso.

No se recibird como se expresé al principio del presente documento, oficio alguno que no sea
enviado a través del SECOP II; por ende, ninguna aclaracién verbal afectara el pliege de condiciones y
sus adendas, ni se absolveran consultas efectuadas telefénicamente o en forma personal o en medio
diferente al indicado, excepto cuando la plataforma del SECQP i presente indisponibilidad, el proponente

@)

s : Edificio Gobernacion, Calle 8, Cra 4 esquing.
ERSF  SCN-COS4F04  Naive - Huila - Colombia
PBX: (57+8) 867 1300 / wwwhuilagovco

5C43534




{’f‘l} Gobernacién
- - |

del Huila

SECRETARIA DE SALUD

podra allegar sus observaciones y demas documentacion requerida en el proceso al correo electronico:
contratos@huila.gov.co, adjuntando la debida certificacion de indisponibilidad de la pagina. (Ver gufa de
indisponibilidad del SECOP 1l).

NOTA: SENOR PROPONENTE TENGA EN CUENTA QUE EL CRONOGRAMA DADO POR LA ENTIDAD
ES TENTATIVO TODA VEZ QUE EL PROCESO SE ENCUENTRA EN ETAPA DE PROYECTO DE
PLIEGO DE CONDICIONES.

ACTO ADMINISTRATIVO DE APERTURA

La Entidad proferira el acto administrativo de apertura el cual debera cumplir con lo dispuesto por el articulo
2.2.1.1.2.1.5 del Decreto 1082 de 2015, conforme lo sefiale el cronograma del presente proceso de
seleccion. Este documento se publicara mediante mensaje y estara incorporado dentro de los documentos
del proceso de la plataforma del SECOP II. i

CONSULTA DE PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO O DOCUMENTOS INFORMATIVOS

Los pliegos o documentos informativos, asi como todos los archivos o anexos que hacen parte del presente
proceso de seleccion, se podran consultar desde la apertura del proceso en el aplicativo del SECOP Il

Nota: Sera exclusiva responsabilidad del interesado consultar y verificar que la informacion que adquiere a
través del Portal Unico de Contratacién — SECOP I, corresponda al proceso y la etapa del mismo en el
cual desee participar, no siendo de recibo reclamo alguno al respecto por parte de la Gobernacion.

MODIFICACION DEL PLIEGO DE CONDICIONES-DOCUMENTOS DE CARACTER INFORMATIVO O
ANEXOS.

Las consultas o preguntas que se deriven del presente proceso de seleccién se podran realizar durante
toda la etapa pre-contractual.

Las consultas, preguntas y las correspondientes respuestas formaran parte de los documentos del proceso

y de los documentos contractuales. Las respuestas seran respondidas con el apoyo de las areas
compatantes on lo qua les corraeponda.

Cualquier modificacién del pliego de condiciones o adicién a los documentos del proceso sera comunicada
por escrito mediante adendas numeradas, |as cuales formaran parte integral del proceso de seleccion. La
informacién sobre preguntas y respuestas y las adendas seran publicadas en el SECOP I, y deberan
tenerse en cuenta para la elaboraci6n de la propuesta, por lo tanto, las mismas se entienden comunicadas
de conformidad con lo establecido en este numeral.

Los proponentes contaran con el tiempo suficiente que permita ajustar las propuestas a las modificaciones
realizadas. En ningtin caso podran expedirse y publicarse el mismo dia en que se tiene previsto el cierre
del proceso de seleccion, ni siquiera para la adicion del término previsto para ello.

Las aclaraciones y respuestas a las observaciones presentadas por los proponentes durante el proceso de
seleccion tendran Gnicamente valor interpretativo. :

PRESENTACION Y ENVIO ELECTRONICO DE OFERTAS

Solamente se recibiran las ofertas del presente proceso contractual, en forma digital a traves del sitio
destinado en la plataforma del SECOP |l segun lo estipulado en la guia para presentar ofertas en el SECOP.
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Este sera el Gnico medio que canalizard cualquier tipo de comunicacién entre los proponentes y la
Gobernacién del Huila. No se aceptaran ofertas presentadas por otros canales distintos al indicado
anteriormente. En este sentido, no se aceptaran ofertas recibidas por correo, radicacion o entrega en
oficinas de la Gobernacitn del Huila. De suceder este evento, las propuestas respectivas seran devueltas
al proponente sin abrir.

En caso que la plataforma del SECOP || presente indisponibilidad, el proponente podra allegar sus
observaciones y demds documentacion requerida en el proceso al correo electrdnico:
contratos@huila.gov.co, adjuntando la debida certificacion de indisponibilidad de la pagina. (Ver guia de
indisponibilidad del SECOP |1).

La oferta, correspondencia y todos los documentos intercambiados entre los proponentes y el
DEPARTAMENTO deberan estar escritos en castellano, en caso contrario no se tendran en cuenta para
efectos de evaluacion.

Los documentos de soporte de la propuesta proporcionados por el proponente adjunto a la misma, en el
evento de encontrarse en otro idioma, deberan acompanarse de una traduccion OFICIAL al castellano.
Para efectos de interpretacion de la propuesta prevalecera el texto en castellano. En caso contrario, no
seran tenidos en cuenta para efectos de evaluacion.

Los documentos otorgados en el exterior que no estén en idioma castellano deberan presentarse
acompanados de una traduccidn OFICIAL a dicho idioma.

ACTO DE CIERRE, APERTURA Y PUBLICACION DE LISTA DE OFERENTES.

La Plataforma del SECOP II, hara el cierre automatico de la recepcion de ofertas, segiin el cronograma del
proceso contractual, inhabilitando esta opcién para los proponentes.

Seguido al acte de cierre, la plataforma SECOP I emite la constancia de manera automatica de la
presentacion de las propuestas y la entidad realizara la apertura de los sobres electronicos y publicara la
lista de oferentes y de cada una de las propuestas. Este tramite se realizara de acuerdo con los manuales
de la plataforma SECOP |l, previa consulta de no existir indisponibilidad del sistema para los proponentes.
En caso contrario la entidad aplicara la guia de indisponibilidad del sistema del SECOP I

Mo se aceptaran las propuestas que llegaren de manera parcial, enviadas por correo, entregadas en
dependencia o después de la hora fijada en los aspectos generales del presente pliego para el cierre del
proceso selectivo.

En el caso tal que solo un proponente presente su propuesta, antes de la fecha y hora establecida para el
cierre del proceso, la entidad verificara el cumplimiento de los requisitos habilitantes del mismo y presentara
el informe del mismo.

Si no se presenta ningln otro proponente, se e adjudicara el contrato, siempre que cumpla con los
requisitos habilitantes (juridico, técnico y financiero), y con los parametros establecidos para la evaluacién
economica. '

Sin embargo. cuando haya una indisponibilidad del SECOP I, la cual ha sido confirmada por Colombia
Compra Eficiente mediante certificado de indisponibilidad, la entidad estatal puede recibir ofertas en los
términos y condiciones establecidos en el "Protocolo para actuar ante una indisponibilidad del SECOP 1"
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0 en el documento que Colombia Compra Eficiente determine para ello. [Puede consultarlo en el siguiente
enlace: https://www.colombiacompra.gov.colsecop-ii/indisponibilidad-en-el-secop-iil.

MANIFESTACION DE INTERES.

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.2.20 los interesados deben manifestar su interés de participar a
través de la plataforma SECOP I, en el término establecido para tal fin en el cronograma del pliego de
condiciones. :

Tratandose de proponentes conjuntos, se debera indicar claramente los integrantes de la estructura plural,
su porcentaje de participacion, y el representante legal del mismo, los cuales no podran ser modificados
con posterioridad para la presentacion de la Oferta.

En el presente proceso de contrataciéon habra lugar a sortec en caso de presentarse mas de 10
manifestaciones de interés.

El Departamento dara lugar a la diligencia de sorteo del presente proceso de seleccién en la fecha indicada
en el cronograma senalado en el SECOP |1, se realizara a través de balotas, desarrollandose de la siguiente
forma:

1. La administracion tendra el namero de balotas igual al namero de los oferentes que manifestaron interés.
2. La administracién marcara diez (10) balotas, del numero 1 al 10.

3. En una bolsa, sera agregadas las balotas enumeradas y las restantes, segun el numerd de personas
que manifestaron interés.

4. La administracién llamaré a lista segun el orden de posicién dado por la plataforma SECOP 11, y cada
uno de los interesados (persona natural, representante legal de la persona juridica, o representante del
proponente conjunto), sustraera la balota, la cual representara a cada uno de los participantes que
conformara la lista total y maxima de participantes.

Nota 1: Los oferentes favorecidos en el sorteo respectivo, no pueden ceder o transferir a persona alguna
su derecho a presentar oferta.

Mota 2: En al caso de no poder hacer presencia en la diligencia, lo podra hacer mediante apoderade.

Nota 3: La presente diligencia se realizara con el numero de oferentes que asistan. Sin embargo, es de
resaltar que, si no se presentan la totalidad de oferentes, que manifestaron interés, un representante de la
entidad, sustraera la respectiva balota, de lo cual se dejara constancia en el acta.

Nota 4: La diligencia para el sorteo de Consolidacion de interesados, se realizara en el Departamento
Administrativo de Contratacién, ubicado en el sexto (6°) piso del Edificio Central en la Calle 8 con Carrera
4 Esquina, a través del medio virtual, que considere pertinente.

ADENDAS

El Departamento podré modificar el pliego de condiciones mediante adendas, sefalando al adoptarias la
extension del término de cierre que resulte necesaria, para que los proponentes cuenten con el tiempo
suficiente que les permita ajustar sus ofertas a las modificaciones realizadas, conforme al el articulo
2.2.1.1.2.2.1 del Decreto 1082 de 2015.
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Una vez publicadas en la pagina web del Departamento (http://contratacién.huila.gov.co/) y en el Sistema
Electrénico para la Contratacion Pablica — SECOP II- (www.contratos.gov.co), las adendas formaran parte
integral del pliego de condiciones y seran de oponibles para los proponentes.

ANALISIS DE OFERTAS

Dentro del término fijado en el cronograma del proceso, se verificaran los requisitos habilitantes de tipo
juridico, financieros y técnico de las propuestas.

La Gobernacién del Huila podra solicitar al oferente las aclaraciones y explicaciones que se estimen
indispensables, sin que por ello pueda el proponente adicionar o modificar las condiciones de su propuesta,
ni la Gobernacién del Huila solicitar variacién alguna a los términos de las mismas, sin perjuicio del uso de
la regla de subsanpabilidad.

TRASLADO DEL INFORME DE EVALUACION DE LA OFERTA.

En la fecha y hora establecida en el cronograma de este proceso de seleccion, se pondra a disposicion de
los oferentes el informe de verificacién y evaluacion de las propuestas de acuerdo con la plataforma SECOP
I.

Durante el traslado de los andlisis y las evaluaciones, los proponentes no podran completar, adicionar,
medificar o mejorar sus propuestas, y Unicamente podran entregar soportes o aclaraciones que sustenten
el ofrecimiento realizado, sin perjuicio del uso de |a regla de subsanabilidad.

DILIGENCIA DEBIDA E INFORMACION SOBRE EL PROCESO DE CONTRATACION

Es responsabilidad del proponente conocer todas y cada una de las implicaciones para el ofrecimiento del
objeto de este proceso de seleccion, y realizar todas las evaluaciones que sean necesarias para presentar
su propuesta sobre |a base de un examen cuidadoso de las caracteristicas del negocio.

Por la sola presentacion de la propuesta se considera que el proponente realizé el examen completo de
todos los aspectos que inciden y determinan la presentacion de la misma.

CONSIDERACIONES ESPECIALES PROPONENTES EXTRANJEROS

Los proponentes extranjeros deberdn presentar sus documentes, de acuerdo con lo establecido en las
leyes y normas del pais de origen. No obstante, estos documentos deberan venir suscritos por el
representante legal de Ia firma oferente y por el contador que los elabord.

Las personas naturales o juridicas extranjeras, deben presentar sus estados financieros consularizados y
visados por el Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia, acompanados de traduccion oficial al
castellano, expresados en pesos colombianos a la tasa de cambio vigente a 31 de diciembre de 2019,

Las disposiciones de este pliego de condiciones en cuanto a la forma en que se deben allegar por parte de
los proponentes extranjeros los documentos, se aplicara sin perjuicio de lo pactado en tratados o convenios
internacionales.

Cuando el proponente extranjero sin domicilio o sucursal en Colombia provenga de un pais que hace parte
de la "Convencion sobre la abolicion de requisitos de legalizacién para documentos publicos extranjeros”,
no se requiere de la consularizacién a que se refiere el parrafo anterior, sino que sera suficiente que los
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documentos se adicionen con el certificado de “apostilla” por parte de la autoridad competente del pais
donde se origina el documento.

En el evento de que cualquiera de estos requerimientos no sea aplicable en el pais del domicilio del
proponte de origen extranjero, el representante legal o el apoderado en Colombia, debera hacerlo constar
bajo la gravedad de juramento.

Todos los documentos otorgadas o expedidos en el exterior, deberdn presentarse traducidos al idioma
castellano, legalizados o apostillados en la forma prevista en las normas vigentes sobre la materia, en
especial en los articulos 65 y 259 del Cédigo de Procedimiento Civil, articulo 480 del Codigo de Comercio
y en la Resolucion 2201 del 22 de julio de 1997 proferida por el Ministerio de Relaciones Exteriores de
Colombia y las disposiciones que para ello sefiale la agencia de contratacién publica Colombia Compra
Eficiente.

Las sucursales de sociedad extranjera deben presentar para registro la informacion contable y financiera
de su casa matriz. Los estados financieros de las sociedades extranjeras deben ser presentados de
conformidad con las normas aplicables en el pais en el que son emitidos.

SOCIEDADES SUBORDINADAS O CONTROLADAS.

De conformidad con el articulo 260 del codigo de comercio “una sociedad sera subordinada o controlada
cuando su poder de decision se encuentre sometido a la voluntad de otra u otras que seran su matriz o
controlante, bien sea directamente, caso en el cual aguellas se denominaran filial o con el concurso o por
intermedio de las subordinadas de la matriz, en cuyo caso se llamara subsidiaria”, asi las cosas, la filial o
subsidiaria podra invocar la subordinacién, por ejemplo, en el caso que nos ocupa, acreditar experiencia
relacionada con el objeto del presente proceso de seleccion, a través de su empresa matriz.

De acuerdo a loanterior la casa matriz debera cumplir con los siguientes requisitos:

« Aportar junto con la oferta un poder con amplias facultades suscrito por el representante legal
de la casa malriz donde autorice expresamente a la filial o subordinada a presentar los
requisitos habilitantes del pliego de condiciones de la casa matriz que requiera el proponente,
y la autorizacién para presentar la oferta y suscribir todo acto o contrato con ocasion al
presente proceso de seleccién, asumiendo expresamente la responsabilidad solidaria con el
proponente derivada de |a presentacion de su oferta.

« FEl poder de gue trata el numeral anterior debera venir en original debidamente suscrito y
apostillado o legalizade, segun corresponda.

« Para que la invocacion de subordinacion sea valida, ademas de lo anterior, el proponente
debera demostrar que la casa matriz, cuenta con una participacion accionaria en la filial o
subordinada igual o superior al cincuenta por ciento (50%), de conformidad con el articulo 28
y 29.de la ley 222 de 1995, y normas concordantes.

REGIMEN DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

Los proponentes no podran encontrarse incursos dentro de alguna de las causales de inhabilidad o
incompatibilidad para contratar a que se refieren la Constitucion Politica, articulo 8 de la Ley 80 de 1993,
Ley 1474 de 2011, la Ley 1150 de 2007 y normas concordantes en general, asi mismo, no debe estar
reportado en el Boletin de Responsables Fiscales vigente, publicado por la Contraloria General de la
Republica, de acuerdo con lo previsto en el numeral 4 del Articulo 38 de la Ley 734 de 2002 (Cddigo
Disciplinario Unico), en concordancia con el Articulo 60 de la Ley 610 de 2000.
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El proponente debera diligenciar el Anexo No. en el cual declarara gue no se encuentra incurso dentro de
dichas inhabilidades e incompatibilidades. :

NOTA: Los interesados en participar en este proceso deberan tener en cuenta el contenido del Articulo 50.
de la Ley 828 de 2003 “Sanciones Administrativas”, en cuyo tercer inciso se establece: “El no pago de las
multas aqui senaladas inhabilitara a la persona natural o juridica para contratar con el Estado mientras
persista tal deuda, salvo que se trate de procesos concursales y existan acuerdos de pago segun la Ley
550 de 1999".

RESERVA DURANTE EL PROCESO DE EVALUACION

Durante el proceso de evaluacion de las propuestas, el mismo estara sujeto a reserva y no se permitira la
injerencia de ninguna persona diferente de los que realizan la evaluacién. Una vez terminados los estudios
y redactado el informe de evaluacién, éste documento adquirira el caracter de documento publico y se
pondra a disposicion de los oferentes y de las personas en general,

La informacién relativa al analisis, aclaracién, evaluacién y comparacién de las propuestas y la
recomendacion para la adjudicacién, no podra ser revelada a los proponentes ni a terceros hasta que la
Gobernacién del Huila publique y ponga a disposicién de los primeros los informes de evaluacién para que
presenten las observaciones correspondientes.

PRORROGA DEL PLAZO DEL CIERRE

Cuando la Gobernacién del Huila lo estime conveniente, o por solicitud de pluralidad de personas, se podra
prorrogar el plazo de cierre, de conformidad con lo sefalado en el articulo 2.2.1.1.2.2.1 del Decreto 1082
de 2015.

PLAZO PARA SUBSANAR POR PARTE DE LOS PROPONENTES:

Después de la diligencia de cierre sélo se aceptardn a los oferentes las aclaraciones relacionadas
exclusivamente con las solicitudes formuladas por la Entidad.

La Entidad podra solicitar subsanacién en el término de traslado del informe de evaluacion (Ley 1882 del
2018) a los proponentes en relacién con cualquier documento o afirmacion efectuada por el proponente en
su oferta, siempre que haya expresiones equivocas. confusas o aparentemente contradictorias, de manera
que el mismo pueda aclarar su sentido, sin alterar el alcance de su oferta.

El proponente responderd las solicitudes de aclaracién a su propuesta dentro del término fijado por la
Entidad. En el evento que el oferente no de respuesta dentro del término al reguerimiento que le'haga la
Entidad la oferta sera rechazada y en todo caso, hasta el término de traslado del informe de evaluacion, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 5 de la Ley 1150 de 2007 modificado porla ley 1882 de 2018.

La Entidad analizara las respuestas de los oferentes en estos casos y se reserva el derecho de evaluar si
ellas se ajustan a lo solicitado.

Las respuestas a las solicitudes para que subsanen la ausencia de requisitos o la falta de documentos
habilitantes o las observaciones al informe, deben dirigirse al SECOP || y deben ser por el canal indicado
en el manual de observaciones de la plataforma de SECOP Il y los términos y condiciones de uso adecuado
del SECOP 1.

PLAZO PARA FORMULAR OBSERVACIONES A LA EVALUACION
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Por el término legal establecido dentro del pliego de condiciones, la Gobernacion del Huila pondra a
disposicion de los oferentes la evaluacion de las propuestas, en medio electrénico en la plataforma SECOP
II, para que dentro de este mismo término (traslado del informe de evaluacién) presenten por escrito las
observaciones que estimen pertinentes o alleguen los documentos que se le requieran, en el medio y canal
indicado en la plataforma.

Las comunicaciones con caracter de observacion que no se envien por el canal indicado se tramitaran
como solicitudes, lo anterior en el entendido que el uso no adecuado de la plataforma genera violacion a
principios de la Contratacién Estatal por parte de los Oferentes que no acatan el adecuado uso de la
plataforma.

ADENDAS

El Departamento podrd modificar el pliego de condiciones mediante adendas, asi como realizar las
prérrogas en el cronograma, cuando lo estime conveniente, o por solicitud de pluralidad de personas, de
conformidad con lo sefialado en el articulo 2.2.1.1.2.2.1 del Decreto 1082 de 2015.

Una vez publicadas en el Sistema Electronico para la Contratacion Publica — SECOP |I-
(www.contratos.gov.co), las adendas formaran parte integral del pliego de condiciones y seran de cponibles
para los proponentes. :

ADJUDICACION DEL CONTRATO

£l Departamento daré lugar a la adjudicacion del presente proceso de seleccion en la fecha senalada en
el cronograma del pliego de condiciones, mediante resolucién motivada expedida por el ordenador de
gasto.

La resolucién de adjudicacion serd publicada en el Sistema Electrénico de Contratacion Publica (SECOP
1) y sera notificada a los a través de este mismo medio.

ADJUDICACION CON OFERTA UNICA

El Departamento podra adjudicar el contrato cuando solo se haya presentado una Oferta siempre que
cumpla con los requisitos del pliego de condiciones, de acuerdo al articulo 2.2.1.1.2,2.6 del Decreto 1082
de 2015.

DECLARATORIA DE DESIERTA DEL PROCESO

La Gobernacion del Huila declarara desierto totalmente el presente proceso dentro del plazo previsto para
adjudicar, cuando entre las propuestas presentadas no se logre adjudicar a ninguna el contrato ofrecido,
ya sea porque las propuestas no cumplan con las condiciones para ser adjudicatarias, porque no se
presenten ofertas, o por cualquier ofra causa que impida |a seleccion objetiva.

La declaratoria de desierto del proceso, se hard mediante acto motivado conforme lo establecido en el
articulo 25 numeral 18 de la Ley 80 de 1993, el cual se notificara a todos los proponentes y se publicara en
el Portal Unico de Contratacion- Sistema Electronico de la Contratacion Publica — SECOP Il. Contra dicho
acto procede Gnicamente el recurso de reposicion.

La Gobernacion del Huila declarara desierto el presente proceso de seleccién cuando:
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. No se presenten ofertas.

« Cuando ninguna de las ofertas se ajuste a lo establecido en el pliego de condiciones.

« Cuando existan motivos o causas que impidan la seleccion objetiva de la propuesta mas
favorable para la Entidad, de conformidad con lo establecido en el articulo 25 nim. 18 de la
Ley 80 de 1993,

SUSCRIPCION DEL CONTRATO

Quien resulte adjudicatario del presente proceso selectivo debera suscribir el contrato dentro del término
establecido en el cronograma.

Si el adjudicatario, sin justa causa, se abstuviere de suscribir el contrato adjudicado, quedara inhabilitado
para contratar con el Estado por un término de cinco (5) afos, de conformidad con lo previsto en el literal
e) del numeral 1 del articulo 8 de la Ley 80 de 1993, sin perjuicio del respeto y garantia del derecho de
defensa y contradiccién. Art. 29 de la Constitucién Politica de Colombia del afic 1991, En este evento, la
Gobernacion del Huila, mediante acto administrativo debidamente motivado, podra adjudicar el contrato,
dentro de los quince (15) dias siguientes, al Proponente calificado en segundo lugar, siempre v cuando su
propuesta sea igualmente favorable para la Entidad.

CONSECUENCIAS DE LA NO SUSCRIPCION DEL CONTRATO
a) Efectividad de la garantia de Seriedad

Salvo fuerza mayor o caso fortuito, debidamente comprobados, si el adjudicatario no cumpliere las
condiciones y obligaciones establecidas en el presente proceso de Seleccion y en especial la de suscribir
opertunamente el contrato, constituir la garantia unica, efectuar la legalizacién del mismo dentro del término
sefalado o mantener lo ofrecido en su propuesta, la garantia de seriedad se hara efectiva a favor de la
Gobernacion del Huila a titulo de indemnizacién anticipada de perjuicios, pudiendo recurrir a las demas
acciones civiles o penales que puedan ser instauradas. Se aplicara lo previsto en el articulo 82, literal e, de
la Ley 80 de 1993,

Sin menoscabo de las acciones legales conducentes al reconocimiento de dafios ¥ perjuicios causados y
no cubiertos por el valor de la garantia constituida.

b) Suscripcién de contrato con el proponente calificado en segundo lugar

En este evento, la Entidad mediante acto administrativo debidamente motivado, podra adjudicar el contrato
dentro de los quince (15) dias siguientes al vencimiento del término para suscribir el mismo o cumplir dichos
requisitos, al proponente calificado en segundo lugar, siempre y cuando su propuesta también sea
igualmente favorable para la Entidad, conforme con el numeral 12 articulo 30 de Ia Ley 80 de 1993.

CRONOGRAMA, FECHAS IMPORTANTES DEL PROCESO

El cronograma del presente proceso de seleccién, esta determinado directamente a través de la plataforma
SECOP Il y correspondera con el indicado en el acto de apertura del proceso.

Cuando se susciten modificaciones a las fechas previstas en el presente cronograma, la Gobernacidn lo
comunicara a través de la plataforma SECOP |l a través de adendas CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES
DEL PROCESO.
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CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO, LEGALIZACION Y EJECUCION DEL
CONTRATO

El contrato se entendera perfeccionado con la suscripcién del mismo, para la legalizacion del contrato se
requerird que se efectle el correspondiente registro presupuestal por parte de la entidad, cuando a ello
haya lugar de acuerdo con la ley orgénica de presupuesto y sus disposiciones complementarias. -

Dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscripcion del contrato, el contratista debera:

Constituirad la(s) garantia(s) que ampara(n) los riesgos propios de la etapa contractual a favor de la
Gobernacion del Huila, lafs) cual(es) sera(n) entregada(s) en la dependencia que adelanto el proceso de
seleccion.

Mencionar los impuestos territoriales con el acuerdo.

Una vez efectuado los pagos de las estampillas territoriales (Derechos de Contratacion) y aprobadas las
garantias por parte de la Entidad se pedra iniciar la ejecucién del mismeo, previa suscripcion del acta de
inicio. El proveedor debe consultar en la Secretaria de Hacienda las estampillas y demas impuestos que
tendra que tributar al ser adjudicatario y tenerlos en cuenta para |a presentacion de su oferta.

Aprobacion de las Garantias.
Para avalar las obligaciones que se contraen en virtud del Contrato, el Contratista constituira a su costa y

a favor del DEPARTAMENTO, a través de cualquiera de las clases de garantias previstas en el articulo
2.2.1.2.3.1.2. del Decreto 1082 de 2015, los siguientes amparos:

[ VALOR ;
AMPAROS ASEGURADO VIGENCIA
Cumplimiento Veinte por ciento Duracién del Contrato mas seis (6) meses,
(20%) del valor del contados a partir de |a suscripcién del acta
contrato de inicio y en todo caso, hasta su

liquidacion.
Duracidon del Contrato y tres (3) afos mas,
contados a partir de la suscripcion del Acta

Fago de 3alarios,

e 10% del valor del
Indemnizaciones y

Prestaciones Sociales COReD de Inicio
Calidad del servicio. Veinte por ciento Término de duracion del contrato y 1 afio
(20%) del valor del mas, contados a partir de la suscripcion del
contrato acta de inicio
Responsabilidad Civil Doscientos (200) Término de duracion del contrato, contado
Extracontractual S.M.LM.V. a partir de la suscripcion del acta de inicio.

Nota 1: Cuando con ocasion de las reclamacicnes efectuadas por el DEPARTAMENTO, el valor de la
garantia se reduzca, el Contratista debera restablecer el valor inicial de la garantia.

Nota 2: Cuando el Contrato sea modificado para incrementar su valor o prorrogar su plazo, el Contratista
debera ampliar el valor de la garantia otorgada c ampliar su vigencia, segtin el caso.

Nota 3: El amparo de responsabilidad civil extracontractual debera cumplir con los requisitos del articulo
2.2.1.2.3.2.9. del Decreto 1082 de 2015.
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Nota 4: El hecho de la constitucién de la garantia, no exonera al Contratista de las responsabilidades
legales en relacién con los riesgos asegurados.

Nota 5: El Contratista autoriza al Departamento, para que con cargo a las sumas que esta tltima le adeude,
se descuente el valor de las primas de seguro, cuando él no constituya las garantias, no restablezca,
adicione o prorrogue el valor y/o vigencias de los amparos, del presente numeral.

Nota 6: El Contratista se obliga a notificar a la aseguradora, entidad bancaria o sociedad fiduciaria de todas
las modificaciones que se realicen al contrato garantizado

ANTICIPO
No aplica

MANEJO DEL ANTICIPO
No aplica

FORMA DE PAGO

EI DEPARTAMENTO pagara al CONTRATISTA el valor del contrato en dos {2) pagos, asi: A) UN PRIMER
PAGO por un valor equivalente al valor de los equipos efectivamente ajustados, calibrados, validados y
recibidos a satisfaccion que representen, como minime, el cincuenta por ciento (50%) del valor total del
contrato, previa presentacién del informe parcial de ejecucion, certificacién de cumplimiento expedida por
el supervisor y demas documentos requeridos para el tramite del pago. B) UN SEGUNDO Y ULTIMO
PAGO correspondiente al saldo restante del contrato, una vez ejecutado y recibido a satisfaccion el cien
por ciento (100%) del objeto contractual, previa presentacion del informe final de ejecucion, certificacion de
cumplimiento expedida por el supervisor, suscripcidn del acta de liquidacidn, acta final de contrato y
cumplimiento de los demas requisitos legales y administrativos a que haya lugar.

Nota 1: Para efectos de los pagos, el CONTRATISTA debera acreditar el cumplimiento de sus obligaciones
con el Sistema de Seguridad Social Integral, de conformidad con las leyes 100 de 1993, 789 del 2002, 797
del 203,828 del 2003, 1753 de 2015, los Decretos 510 del 2003 y 2353 de 2015, so pena de hacerse
acreedor a las sanciones establecidas en las mismas; en el evento que el CONTRATISTA no haya
realizado totalmente los aportes correspondientes al sistema de Seguridad Social, el DEPARTAMENTO
podra retener las sumas adeudadas y efectuaré el giro directo de dichos recursos con prioridad a los
regimenes de salud y pensiones.

Nota 2: En caso de que EL CONTRATISTA esté obligado a facturar electrénicamente, deberd presentar la
factura electronica validada por la DIAN, como reguisito necesario para los correspondientes pagos,
conforme con las disposiciones sefialadas en el Decreto 358 del 5 de marzo de 2020, en concordancia,
con lo dispuesto en la Resolucién No. 164 de 2023 y demas normas modificatorias.

Nota 3: Las demoras en el pago originadas por la presentacién incorrecta de los documentos requeridos
para ello, seran responsabilidad del Contratista y no tendra por ello derecho al pago de intereses o
compensacion de ninguna naturaleza.

Nota 4: Los pagos estaran sujetos a las retenciones y deducciones de la ley a que hubiera lugar.

Nota 5: Los pagos del contrato se encuentran sujetos a la disponibilidad del programa anual mensualidad
de caja (PAC) del Departamento.
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Nota 6: Asi, la facturacién sea electrénica o no el contratista, debe comprometerse a adjuntar la
documentacion del.cobro de la obligacién dineraria (Factura / Informe de Gestion / Acta de satisfaccion /
Pago de seguridad social), en la plataforma del SECOP Il, en caso de no ser adicionada, la entidad no
respondera por las posibles demoras en el tramite.

MULTAS

En caso de incumplimiento de las obligaciones contraidas por el CONTRATISTA con ocasion del Contrato,
éste autoriza expresamente al DEPARTAMENTO para imponerle mediante resolucién motivad, multas
sucesivas por valor equivalente al uno por ciento (1%) del valor del Contrato, por cada dia calendario de
mora o retraso en el cumplimiento de las obligaciones adguiridas y hasta cuando estas efectivamente se
cumplan, las cuales sumadas no podran exceder el diez por ciento (10%) del valor total del Contrato, sin
perjuicio de la aplicacion de la clausula penal, si a ello hubiere lugar, o de reclamar la indemnizacion de los
perjuicios causados con el incumplimiento que dio lugar a la aplicacion de la multa.

PARAGRAFO 1: En caso que el incumplimiento se vuelva a presentar, y ya hubiera sido sancionado con
multa, sera susceptible de una nueva sancion, sin embargo, en esta ocasion por la reiteracién, el manto
méaximo previsto se entendera incrementado en multas sucesivas por valor equivalente al dos por ciento
(2%) del valor del Contrato, las cuales sumadas no podran exceder el veinte por ciento (20%) del valor total
del Contrato.

PARAGRAFO 2: Las multas impuestas no impiden el cobro de todos los perjuicios o dafios adicionales
gue se causen. Sera procedente sumar los valores de las demas sanciones o perjuicios contractuales o
legales a las que haya lugar.

PARAGRAFO 3: El valor de la multa se establecera desde el dia en que se debid cumplir con la obligacion
hasta la fecha en que termine el incumplimiento, independientemente que durante este interregno se esté
tramitando el procedimiento sancionatorio establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011.

PROCEDIMIENTO PARA DECLARATORIA DE INCUMPLIMIENTO Y EL COBRO DE LAS MULTAS,
PENAL PECUNIARIA

So aplicars procadimiente establecido en el articulo 86 dae la Ley 1474 de 2011 en materia sancionatoria
de las actuaciones contractuales, el Decreto Departamental No. 1768 de 2013 o en las normas que las
medifiguen, complementen o sustituyan.

PARAGRAFO 1: El valor de los montos causados de las multas, la cldusula penal pecuniaria yfo la
declaratoria de incumplimiento podran ser descontados del valor de los pagos que el DEPARTAMENTO
adeude al CONTRATISTA con ocasién del Contrato y/o de cualquier relacién juridica negocial o legal entre
las partes, sujetos a las retenciones legales a que hubiere lugar.

PARAGRAFO 2: La imposicién de multas, penal pecuniario y/o declaratorio de incumplimiento no libera al
CONTRATISTA del cumplimiento de sus obligaciones estipuladas, so pena de que se le inicie un nuevo
procedimiento sancionatorio ante nuevos incumplimientos.

PARAGRAFO 3: El CONTRATISTA renuncia ser constituido en mora para la reclamacién de cualguiera
de las facultades legales o contractuales establecidas a favor del DEPARTAMENTO.

PARAGRAFO 4: Ante el solo retardo en el cumplimiento de las obligaciones a cargo de CONTRATISTA,
el DEPARTAMENTO podra exigir la clausula penal o multa.
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PARAGRAFO 5: Con el pago de las multas, la clausula penal pecuniaria y/o la declaratoria de

- incumplimiento no se entiende extinguida la obligacién objeto de incumplimiento.

SCA335-1

De conformidad con lo establecido en el paragrafo del articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, el
CONTRATISTA autoriza a la Gobernacién Huila para compensar el valor por concepto de multas de las
cuentas mensuales pendientes de pago a su favor. Cuando no exista saldo a favor del CONTRATISTA. el
valor por concepto de multas se podra hacer efectivo a través de la garantia constituida o la Gobernacién
del Huila podra acudir a la Jurisdiccion Coactiva.

CLAUSULA PENAL PECUNIARIA

En caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento de las obligaciones del Contrato, el
CONTRATISTA debera pagar al DEPARTAMENTO, a titulo de indemnizacién, una suma equivalente al
veinte por ciento (20%) del valor total del Contrato. El valor pactado de la presente clausula penal es el de
la estimacion anticipada de perjuicios, la cual no impide el cobro de todos los perjuicios o danos adicionales
que se causen sobre el citado valor. Este valor puede ser compensado con los montos que el
DEPARTAMENTO adeude al CONTRATISTA con ocasién de la ejecucién del Contrato, de conformidad
con las reglas del Cédigo Civil.

POTESTADES EXCEPCIONALES DEL CONTRATO ESTATAL

El presente contrato le sera incorporadas las potestades excepcionales contempladas en los Articulos 14,
15, 16,17 y 18 de la Ley 80 de 1993.

SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Las diferencias y conflictos que surjan en desarrollo del objeto contractual, se solucionaran a través de los
mecanismos de conciliacion y transaccion previstos en el articulo 68 de la Ley 80 de 1993, la Ley 446 de
1998, Ley 640 de 2001 y el Decreto 1716 de 2009.

INDEMNIDAD

El CONTRATISTA mantendra indemne y defenderd a su costa a la Gobernacién del Huila, de cualquier
pleito, queja, demanda y responsabilidad de cualquier naturaleza, incluyendo costos y gastos provenientes
de actos y omisiones de este frente a reclamaciones de terceros en el desarrollo ¥ mjecucion del contrato.

El CONTRATISTA se obliga a evitar que sus empleados o los familiares de los mismos, sus acreedores,
sus proveedores o terceros, presenten reclamaciones (judiciales o exirajudiciales) contra la Gobernacién
del Huila, con ocasién o por razén de acciones u omisiones suyas relacionadas con la ejecucidn del
contrato. Si ello no fuere posible y se presentaren reclamaciones o demandas contra la Gobernacion del
Huila, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes la fecha en que le sean notificadas o en que se
radiguen aquellas, podra comunicarle la situacién por escrito al CONTRATISTA o llamarlo en garantia.

En cualquiera de dichas situaciones, el CONTRATISTA se obliga a acudir en defensa de los intereses de
la Gobernacién del Huila para lo cual contratara profesionales idéneos que asuman la representacion y
asumird el costo de los honorarios de éstos, del proceso y de la condena si la hubiere.

Si la Gobernacion del Huila estima que sus intereses no estan siendo adecuadamente defendidos, lo
manifestara por escrito al CONTRATISTA, caso en el cual acordaran la mejor estrategia de defensa o que
si la Gobernacion del Huila lo estima necesario, asuma directamente la misma. Si no hubiere saldos
pendientes de pago a favor del CONTRATISTA, a través de la Jurisdiccion Coactiva, la Gobernacion del
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Huila podra proceder, para el cobro de los valores a que se refiere esta clausula, para lo cual este contrato
junto con los documentos en los que se consignen dichos valores, presta el mérito ejecutivo.

LIQUIDACION

La liquidacion del contrato que se suscriba se sujetara a los términos y oportunidades establecidas en el
articulo 11 de la Ley 1150 de 2007 y en las disposiciones concordantes de la Ley 446 de 1998,

La liquidacién se hara de mutuo acuerdo dentro del término filado en el pliego de condiciones, o dentro del
que acuerden las partes para el efecto. De no existir tal término, la liquidacién se realizara dentro de los
cuatro (4) meses siguientes a la expiracion del término previsto para la ejecucion del contrato o a la
expedicién del acto administrativo que ordene la terminacién, o a la fecha del acuerdo que la dispanga.

En aquellos casos en que el confratista no se presente a la liquidacion previa notificacién o convocatoria
que le haga la Entidad, o las partes no lleguen a un acu erdo sobre su contenido, la entidad tendra la facultad
de liquidar en forma unilateral dentro de los dos (2) meses siguientes, de conformidad con lo dispuesto en
el Cadigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

Si vencido el plazo anteriormente establecido no se ha realizado la liquidacién, la misma se podra efectuar
en cualguier tiempe dentro de los dos (2) afios sigulentes al vencimiento de los términos mencionados
anteriormente, de mutuo acuerdo o unilateralmente, sin perjuicio de lo previsto en el Cadigo Administrativo
y de lo Contencioso Administrativo.

El (los) contratista(s) tendra(n) derecho a efectuar salved ades a la liquidacién por mutuo acuerdo y en este
evento la liquidacién unilateral solo procedera en relacion con los aspectas que no hayan sido objeto de
acuerdo.

CAUSALES DE RECHAZO DE LAS OFERTAS
Las propuestas seran rechazadas cuando se presente cualquiera de las siguientes situaciones:

1) Cuando el proponente se halle incurso en alguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad
para contralar establecidas en la Constitucion o en la Ley.

2) Cuando la propuesta sea presentada extemporaneamente luego de la fecha y hora exacta sefialada
para el cierre del proceso o la presente en sitio diferente al destinado en el SECOP |l para la
presentacion electrénica de |a propuesta.

3) La presentacién de varias propuestas por parte del mismo proponente por si o por interpuesta persona
o la participacién de una misma persona en mas de una propuesta. _

4) Cuando la propuesta sea presentada por personas juridicamente incapaces para obligarse.

5 Cuando uno o mas socios de |a persona juridica proponente, o su representante legal, sean socios o
representante legal de otra persona juridica oferente en este mismo proceso.

6) Cuando uno o mas socios de la persona juridica proponente, o su representante legal, se presenten
como personas naturales en este mismo proceso.

7) Cuando una sociedad extranjera se presente y su filial o subsidiaria, también presente oferta
invocando subardinacidn de su casa matriz. :

8) Cuando no se presente la documentacion establecida en la Invocacion de Subordinacion, de manera
previa a la fecha y hora del acto administrativo o audiencia que decide el proceso de seleccidn o evento
de subasta, segun corresponda. 3

9) Cuando el Representante Legal de la sociedad o de |a union temporal o consorcio, ne se encuentre
debidamente autorizado para presentar la propuesta de acuerdo con los estatutos sociales.
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10) Cuando existan evidencias de que el proponente ha tratado de interferir o influenciar indebidamente
en el analisis de las propuestas, o |a decision de adjudicacion.

11) Cuando se evidencie que la informacion presentada por el proponente no se ajusta a la realidad, por
contener datos tergiversados, alterados, contradictorios o tendientes a inducir a error a la Entidad.

12) Cuando no se aporte la garantia de seriedad de la oferta junto con la propuesta,

13) Cuando la oferta haya sido evaluada como no habil en los términos establecidos en el presente pliego
de condiciones y no se haya subsanado este requisito de manera previa a la fecha y hora del acto
administrativo o audiencia que decide el proceso de seleccién o evento de subasta segln
corresponda.

14) Cuando el proponente no presente oferta econémica o no se oferten todos los items que componen
la oferta econémica diligenciada en el SECOP Il o entregue la informacién de la propuesta econtmica
en el acapite que no corresponda de acuerdo con el cuestionario diligenciado por la Entidad estatal en
el SECOP II.

- 15) Superar el valor unitario de alguno o algunos de los items ofrecidos con respecto al valor establecido
para cada item o valor total del presupuesto oficial

16) Cuando el Proponente en su propuesta econémica exceda el presupuesto oficial asignado o cuando
la propuesta econémica SECOP |, no se presente o se modifique o se presente incompleta o
condicionada.

17) Cuando el proponente condicione su propuesta.

18) En caso de que la inscripcion, renovacién o actualizaciones del RUP, NO se encuentren en firme
dentro del téermino de traslado del informe de evaluacién preliminar.

19) Cuando el proponente no ostente la calidad de MIPYME segun las normas comerciales y civiles y no
lo acredite adecuadamente conforme lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.4.2 4 del Decreto 1082 de
2015. (NOTA: Aplica en caso de que la convocatoria del Proceso de Contratacion sea limitada a
Mipyme, ya sea Colombianas o Departamental o Municipal segtin lo determine la Entidad en el Pliego
Definitivo y la Resolucion de Apertura).

20) Cuando al proponente se le haya requerido con el propésito de subsanar o aclarar la oferta, y éste no
suministre, o no lo realice correctamente, la informacién y la documentacién requerida por el
Departamento o Comité Evaluador sobre aquellos requisitos de la propuesta gque no afecten la
asignacion de puntaje, en el plazo legal. "hasta el término de trasiado del informe de evaluacién gue
corresponda a cada modalidad' (paragrafo 1 del articulo 5 de la Lev 1882 de 2018 que modifico el
paragrafo 1 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007).

21) Cuando el oferente sobrepase el presupuesto oficial estimado establecido para el presente proceso
de seleccion,

22) Cuando el proponente en su oferta econdémica no exprese valor alguno.

23) Cuando el objeto social del Proponente o de los integrantes del Consorcio o Unién Temporal que sean
persona juridica, no guarde relacion con el objeto a contratar.

24) Cuando el oferente presente su propuesta mediante un perfil o usuario del SECOP || distinto al
proponente, tanto en participantes singulares o plurales. Lo anterior dado que la adjudicacion del y
posterior celebracion del contrato se hara al usuario electrénico gue presenta la oferta.

25) Cuando el Proponente no cumpla con los requisitos minimos exigidos para la propuesta.

26) Cuando el Proponente personas juridicas este en estado de disolucion.

(@)

a1 Edificio Gobernacidn, Calle 8, Cra 4 esquina.
WP  SGN-COSAFO.  Nejvg - Huila - Colombia.
PBX: (57+8) 867 1300 / www.huilagovco

3C4353-1



LW "l
Fored |
| Ly |

(@)

icontec

B0 90d0)

SC4353-]

P BT e wd NS IV

[ C S hMA [

ChICEC ~
.:,_“':'\-jl_".-' TN

del Huila

SECRETARIA DE SALUD

27) En los demas casos previstos en la Constitucion Politica de 1991, en la Ley o en los documentos del
proceso de contratacion.

FACTORES DE DESEMPATE

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas deberan aplicarse |as siguientes reglas de
acuerdo con cada uno de los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para seleccionar al Proponente
favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes,
especialmente en materia de trato nacional:

il Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros.
El Proponente acreditara este factor de desempate de acuerdo con las reglas definidas en el numeral 4.3.1
y con los documentos sefialados en la seccion 4.3.1.1 del Pliego de Condiciones. Por tanto, este criterio
de desempate se probara con los mismos documentos que se presentan para el puntaje de apoyo a la
industria nacional. Para el caso de los Proponentes Plurales, todos los integrantes deberan demostrar el
origen nacional de la oferta en las condiciones indicadas en los numerales anteriormente citados.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacién se realizara en los términos del
paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la
norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, es decir, la condicién de mujer cabeza de familia y la
cesacién de esta se otorgara desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un
notario. Esta certificacion debe tener una fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha del cierre del Proceso de Contratacién y en esta debera verificarse el cumplimiento
de los requisitos indicados en el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008. En caso de modificarse |a fecha de
cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha
originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara esta
condicién de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare,

adicione o sustituya, esto es, cuando se profiera una medida de proteccion expedida por la autoridad
compatente. En virtud dal articulo 16 de 1a Ley 1257 de 2008 o la norma que la moedifique. aclare, adicione

o sustituya, la medida de proteccién la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieren los
hechos y, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuc municipal, o la autoridad indigena en los
casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamerite mujeres
cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el
revisor fiscal, segln corresponda, diligenciara el «Formato 8 A — Participacion mayoritaria de mujeres
cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar (persona juridica)», mediante el cual
acreditara, bajo la gravedad del juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion
accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres
victimas de violencia intrafamiliar. Ademas, debera probar la condicion indicada de cada una de las mujeres
que participen en la sociedad, aportando los documentos que avalen el cumplimiento de los requisitos, de
acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los Proponentes Plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.
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Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacion, como son las mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato 11
— Autorizacion para el tratamiento de datos personales» mediante el cual autoricen de manera previa y
expresa el tratamiento de esta informacion, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el Proponente que acredite en las circunstancias establecidas
en la ley que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su némina estd en condicién de discapacidad, de
acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya,
debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de Ia respectiva zona, que hayan sido
contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre del presente Proceso de
Contratacion o desde el momento de la constitucién de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1)
afo y que manifieste adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al término de
ejecucion del Contrato, para lo cual debera diligenciar el «Formato 8 B — Vinculacién de personas en
condicion de discapacidads. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como
referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el
Pliego de Condiciones definitivo.

Si la oferta es presentada por un Proponente Plural, el integrante que acredite que el diez por ciento (10
%) de su némina esta en condicién de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en la estructura plural y aportar como minimao
el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el certificado de
aportes a seguridad social del Gltimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su conformacién sea
inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor proporcién
de personas que no sean beneficiarios de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan
cumplido el requisito de edad de pension establecido en la ley. Para ello la persona natural, el representante
legal de la persona juridica o el revisor fiscal, seglin corresponda, diligenciara el

«Formato 8 C — Vinculacién de personas no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o sobrevivencia
— (Empleador — Proponente)», mediante la cual certificara bajo la gravedad de juramento las personas
vinculadas en su nomina y el nimero de trabajadores que no son beneficiarios de la pension de vejez,
familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensién. Solo se valdra la vinculacion
de aquellas personas que se encuentren en las condiciones descritas ¥ que hayan estado vinculadas con
una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del Proceso de
Contratacion. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendrd en cuenta a aquellos que hayan
estado vinculados desde el momento de la constitucién de la persona juridica. En caso de modificarse la
fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado
la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el certificado
de aportes a la seguridad sacial del dltimo afic o del tiempo de constitucién de la persona juridica en caso
de que esta sea inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara el «Formato 8 C — Vinculacién
de personas no beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o sobrevivencia — (Empleador - Proponente)»,
mediante el cual certifique el nimero de trabajadores vinculados que son personas no beneficiarias de la
pension de vejez, familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pension establecido

(©)
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en la ley, de todos los integrantes del Proponente. Las personas enunciadas anteriormente podran estar
vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno
de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley diligenciara el «Formato 8C -
Vinculacién de personas no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o sobrevivencia (Trabajador)»,
mediante el cual certifica bajo la gravedad del juramento que no es beneficiario de pension de vejez, familiar
o sobrevivencia, y cumple la edad de pensién; ademéas, se debera allegar el documento de identificacion
del trabajador que lo firma,

La mayor proporcidn se definira en relacion con el nimero total de trabajadores vinculados en la planta de
personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un mayor porcentaje. En el caso de Proponentes
Plurales, la mayor proporcion se definira con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de
personal de cada uno de sus integrantes.

= Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, que por lo menos el diez por ciento
(10 %) de su némina pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanguera, Rrom o
gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segin corresponda, bajo
la gravedad de juramento, diligenciara el «Formato 8 D — Vinculacion de poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas» mediante el cual certifica las personas vinculadas a
su némina y el nimero de identificacién y el nombre de las personas que pertenecen a la pablacién
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, Solo se tendra en cuenta aquellas
personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de
la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucién inferior a un (1) afio, se valdra aguellos que
hayan estado vinculados desde el momento de constitucion de la persona juridica. En caso de modificarse
la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado
la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el certificado
de aportes a la seguridad social en el que se demuestren los pagos realizades por el empleador en el Gltimo
afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso o del tiempo de su constitucion cuando esta es
inferior a un (1) ano.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite
que los trabajadores pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenguera, Rrom
o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o
complemente.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara el «Formato 8 D — Vinculacién
de poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanax, medianie el cual certifica
que por lo menos el diez por ciento (10 %) del total de la némina de sus integrantes pertenece a poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo
con la sumatoria de la nédmina de cada uno de los integrantes del Proponente Plural. Las personas
enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera
aportar la copia de |a certificacidn expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador
pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenguera, Rrom o gitana en los términos
del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados gue contienen
datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, se requiere que el titular de |a informacién de estos, como son |as personas que
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pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los
términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato 11- Autorizacién para
el tratamiento de datos personales» mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento
de la infarmacion, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion para lo
cual presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion en las desmovilizaciones
colectivas que expida la Oficina del Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité
Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii)
el certificado que emita la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacién que acredite que la persona
se encuentra en proceso de reincorporacién o reintegracién o iv) cualquier otro certificado que para el
efecto determine la Ley. Ademas, se entregara copia del documento de identificacién de la persona en
proceso de reintegracidn o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estadn obligados a tenerlo,
diligenciaran el «Formato 8 E- Participacién mayoritaria de personas en proceso de reincorporacion ylo
reintegracién (personas juridicas)», por medio del cual certificaran bajo la gravedad del juramento que mas
del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta
conslituida por personas en proceso de reintegracion o reincorporacion, Ademas, debera aportar alguno
de los certificados del inciso anterior, junte con los documentos de identificacién de cada una de las
personas que esta en proceso de reincorporacion o reintegracion.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean personas en
proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del inciso primero de este
numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o
cuotas partes este constituida por personas en proceso de reincorporacion, para lo que el representante
legal, o el revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo, diligenciaran, bajo la gravedad del juramento, el «Formato
8 E — Participacién mayoritaria de personas en proceso de reincorporacion {personas juridica integrante
del Proponente Plural)», v aportara los documentos de identificacion de las personas en proceso de
reincorporacion,

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacion, como son las personas en proceso de
reincorporacién o reintegracion, en los términos del literal a) del articulo 6 de Ia Ley 1581 de 2012,
diligencien el «Formato 11- Autorizacién para el tratamiento de datos personales» mediante el cual auteriza
de manera previa y expresa el tratamiento de la informacién, como requisito para el otorgamiento del criterio
de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un Proponente Plural siempre que se cumplan las condiciones de
los siguientes literales:

(a) Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo pravisto
en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6, de los criterios de desempate del presente Pliego
de Condiciones; o por una persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente madres
cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacién o reintegracion, para lo cual el representante
legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, diligenciara el «Formato 8 F — Participacién mayoritaria
de mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracién (perscnas
juridicas)», mediante el cual certifica, bajo la gravedad del juramento, que mas del cincuenta por ciento (50
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%) de la composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por madres cabeza
de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion. Ademas, debera acreditar la
condicion indicada de las personas que participe en la sociedad gue sean mujeres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, allegando los documentos de cada uno de ellos,
de acuerdo con lo previsto en este literal. Este integrante debe tener una participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural. ;

(b) el integrante del Proponente Plural de que trata el anterior literal debe aportar minimo el veinticinco
por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta,

(c) en relacion con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de
reincerporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales
podran ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del Proponente Plural, para lo cual
el integrante persona natural o el representante legal de la persona juridica de que trata el literal a) lo
manifestara diligenciando el «Formato 8 F Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion».

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienan
datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de |a Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare,
adiciona o sustituya, se requiere que el titular de la informacion, como son |as personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegracion, en los términos del literal a) del articulo € de la Ley 1581 de 2012,
diligencien el «Formato 11- Autorizacion para el tratamiento de datos personales» mediante el cual autoriza
de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion, como requisito para el otorgamiento del
criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del paragrafo del
articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4
del Decreto 1074 de 2015, En este sentido, el tamafio empresarial se acreditara con la copia del certificado
del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su
presentacian.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales para lo cual se
aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la edmara de comercio o la
autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas o asociaciones
mutuales que tengan el tamano empresarial de grandes empresas junto con micro, peqguefias o medianas,
se preferira la oferta de las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de
clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, que sean micro, pequenas o medianas.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite
alguna de las condiciones sefnaladas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que se
presente empate entre Proponentes Plurales cuyos integrantes esten conformados (nicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas juntoe con ofras en las
que los integrantes tengan la condicién de micro, pequenas o medianas, se preferira la oferta de aquellos
Proponentes Plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074 de 20150 la
norma gque lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequenas o medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el Proponente Plural constituido en su totalidad por micro y/o
pequenas empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.
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La condicién de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2 4.2 4 del Decreto
1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, esto
es, el tamafo empresarial se acreditara con la copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el
cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacién.

La condicion de cooperativa o asociacion mutual se acreditard con el certificado de existencia ¥
representacion legal expedido por la camara de comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el
empate se presente entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén conformados nicamente per
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las
que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefas o medianas, se preferira la oferta de aquellos
Proponentes Plurales en.los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion
mutual gue cumpla con los criterios de clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074 de 20150 la
norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias o medianas,

10. Preferir al oferente persena natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros
o informacion contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos el veinticinco por
ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales
por concepto de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual el Proponente
persona natural y contador publico; o el representante legal de la persona juridica y el revisor fiscal para
las personas abligadas por ley; o del representante legal de la persona juridica y contador piblico, segln
carresponda, diligenciara bajo la gravedad de juramento el «Formato 8 G- Pagos realizados a Mipyme,
cooperativas o asociaciones mutualesy, en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento. (25%)
del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un Propenente Plural se preferira a este siempre gque:

(a) esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacién mutual que tenga una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural, para lo cual se
presentara el documento de conformacién del Proponente Plural y, ademas, ese integrante acredite la
condicion de Mipyme, cooperativa o asociacion mutual en los términos del numeral 8:

(b) la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la
experiencia acreditada en la oferta; y

(c) ni la Mipyme, cooperativa o asociacién mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales
sean empleados, socios o accionistas de los integrantes del Proponente Plural, para lo cual el integrante
respectivo lo manifestara diligenciando el «Formato 8 H — Acreditacién Mipymes, suscrito por la persona
natural o el representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales, que cumplan con los requisitos de
los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados tnicamente por cooperativas y asociaclones
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la
condicion de micro, pequenas o medianas, se preferira la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los
cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacién mutual que cumpla con los
criterios de clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequenas o
medianas.

11, Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo
o Sociedad BIC, del segmento Mipyme, para lo cual se presentara el certificado de existencia y
representacion legal en el que conste el cumplimiento de los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de
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2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la condicion de Mipyme en los
términos del numeral 8.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de [os integrantes acredite las
condiciones sefaladas en el inciso anterior de este numeral.

12. Preferir la propuesta presentada por personas que acrediten: (a) ser jovenes Egresados del
Sistema de Proteccion del ICBF en las condiciones establecidas en la ley; o (b) de la persona juridica en
la cual participe o participen mayoritariamente, es decir, que mas del cincuenta por ciento (50%) de la
composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por jovenes egresados del
Sistema de Proteccién del ICBF; o, (¢) la oferta presentada por de un proponente plural con una
participacién de al menos un veinticineo por ciento (25%) de una persona que acredite ser Egresado del
Sistema de Proteccién del ICBF o una persona juridica en las cuales se acredite participacion mayoritaria
de jévenes egresados del Sistema de Proteccion del ICBF. Dicha calidad se acreditara por la Entidad

competente.
13, Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate:
(a) La Entidad ordenara a los Proponentes empatados en orden alfabético seglin el nombre completo

de la persona natural, la persona juridica o el Proponente Plural. En caso de que dos o mas Proponentes
tengan el mismao nombre se colocara primero en el orden a quienes hayan presentado primero en el tiempo
sus ofertas, Una vez ordenados, le asignara un nimero entero a cada une de estos de forma ascendente,
de tal manera que al primero de la lista le corresponda el 1.

(b} Seguidamente, la Entidad debe tomar la parte entera (numeros a la izquierda de |la coma decimal)
de la TRM que rigi6 el dia del cierre del proceso. La Entidad debe dividir esta parte entera entre el numero
total de Proponentes en empate, para posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la seleccion final.

(c) Realizados estos calculos, la Entidad seleccionara a aquel Proponente que presente coincidencia
entre el nimero asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea cero (0), se escogera al
Proponente con el mayor numero asignado.

Mota 22: Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales vigentes
suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas cubiertas
por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de desempate que sean compatibles con los
mencionados Acuerdos.

Nota 23: Si el empate entre las propuestas se presenta con un Proponente, bien o servicio extranjero cuyo
pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con ocasion
de la normativa comunitaria, se dara aplicacion a todos los criterios de desempate previstos en el presente
numeral.

Nota 24: Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6 de la Ley 1581 de 2012,
la Entidad garantizard el derecho a la reserva legal de toda aquella informacion que acredita el
cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) las
personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion y iii) la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenguera, Rrom o gitana. ‘

De acuerdo con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara la informacion relacionada con los
factores de desempate de personas en procesos de reincorporacion o reintegracion o mujeres victimas de
violencia intrafamiliar o la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenguera, Rrom o gitana,
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puesto que su publico conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus
trabajadores o socios o accionistas.

Nota 25: Para efectos de los factores de desempate dispuestos en este numeral, se entiende por
experiencia acreditada en la oferta, la sumatoria de los Contratos que demuestren la experiencia general
de la actividad principal, expresados en salarios minimos mensuales legales vigentes (SMMLV).

CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYMES:

El presente proceso contractual no es susceptible de ser limitado a Mipymes en cumplimiento de lo
establecido en el articulo 34 de la Ley 2069 de 2020, toda vez que supera el umbral publicado por el
Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la Agencia Nacional de Contratacién Publica Colombia
Compra Eficiente correspondiente a US$ 125.000 equivalentes a $511.708.497 COP.

OBJETO Y CARACTERISTICAS TECNICAS

PRESTAR LOS SERVICIOS DE METROLOGIA BIOMEDICA A TODO COSTO PARA EL LABORATORIO
DE SALUD PUBLICA DEL DEPARTAMENTO DEL HUILA, QUE COMPRENDE LA EJECUCION DE
ACTIVIDADES DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO, MANTENIMIENTO CORRECTIVO, VALIDACION Y
CALIBRACION DE LOS EQUIPOS DEL LABORATORIO, INCLUYENDO EL SUMINISTRO DE TODOS
LOS INSUMOS, REPUESTOS, MATERIALES, MANO DE OBRA CALIFICADA Y DEMAS RECURSOS
TECNICOS Y LOGISTICOS.

El objeto dela presente operacion esta codificado en el Clasificador de Bienes y Servicios de las Naciones
Unidas UNSPSC como se indica a continuacion:

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO DESCRIPCION
Mantenimientode equipos
81000000 81100000 81101700 811017086 de laboratorio
Mantenimiento o
medico menor
Reparacion o
81000000 81140000 81141500 81141504 calibracién depruebas
de equipo
Servicio de
81000000 81140000 81141800 81141804 inspeccién de equipos

A. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

=,

Cumplir con el objeto del Contrato.

2. Dar cumplimiento a las obligaciones del Sistema de Seguridad Social integral y presentar los
documentos respectivos que asi lo acrediten, conforme al articulo 50 de la Ley 789 de 2002, y
demas normas que regulen la materia.

3. Reportar de manera inmediata al supervisor del Contrato, sobre cualquier novedad, anomalia,

eventualidad o irregularidad que pueda afectar la ejecucién del Contrato.

(@)

KKontec
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4. Guardar total reserva de |a informacién que por razén de sus obligaciones y desarrollo de sus
actividades obtenga, la cual sera propiedad del DEPARTAMENTO.

5. Presentar dos (2) informes de ejecucion al supervisor del Contrato: el primero cuando se haya
ejecutado el cincuenta por ciento (50%) de la totalidad de los equipos listados en el contrato, y
el segundo al finalizar la ejecucion de la totalidad de los equipos objeto del mismo.

6. Mantener vigente los mecanismos de cobertura del riesgo previstos por el Decreto 1082 de
2015, conforme a los requisitos pactados en el Contrato, asi como de las modificaciones que
se presenten en |a ejecucion del mismo.

7. Suministrar al supervisor del Contrato toda la informacion que le sea solicitada para verificar el
correcto y oportuno cumplimiento de las obligaciones contractuales, de acuerdo con los articulos
4° y 5° de la Ley 80 de 1993.

8. Acatar y aplicar de manera diligente las observaciones y recomendaciones impartidas por el
supervisor del Contrato.

9. Reparar los dafios e indemnizar los perjuicios que cause al DEPARTAMENTO por el
incumplimiento del contrato. En caso de gue se intente una accién o se presente una
reclamacién contra el DEPARTAMENTO por la cual deba responder el Contratista, aquella
procedera a notificarle a la mayor brevedad para que el Contratista asuma todas las medidas
necesarias para resolver el conflicto y evitar perjuicios al DEPARTAMENTO. Si el Contratista
no logra resolver la controversia en el plazo que fije el DEPARTAMENTO, el mismo podra
hacerlo directamente y el Gontratista asumira todos los cestos en gue se incurra por tal motivo.
En cualquiera de los eventos anteriores, el Contratista autoriza al DEPARTAMENTO a deducir
los valores resultantes por estos conceptos de cualquier suma que ésta le adeude a él.

10. Mantener durante la ejecucién del Contrato, las condiciones exigidas y ofrecidas en su Oferta,

11. Asumir los gastos e impuestos a que legaimente haya lugar para la legalizacion y ejecucion del
contrata, de conformidad con la normatividad gue rige la materia.

12. Garantizar las normas de seguridad industrial para la ejecucion del contrato.

13. En caso de que durante la ejecucién del contrato el CONTRATISTA tenga acceso a informacion
institucional o datos personales de cualquier tipo, debera: a. Usar la informacién tnicamente
para el cumplimiento del objeto contractual, conforme a la Ley 1581 de 2012, Ley 1712 de 2014
y los lineamientos institucionales de proteccion de datos y de transparencia y acceso a la
informacion. b. Mantener estricta confidencialidad y abstenerse de divulgar, transferir, reproducir
o utilizar la informacidn para fines distintos a los autorizados. ¢. Garantizar que Unicamente el
personal autorizado y capacitado tenga aceeso a la informacion, y que dicho personal cumpla
con los principios de confidencialidad y seguridad, deberd establecer si se trata de una
excepcidn contenida en los articulos 18 y 19 de esta Ley 1712 de 2014. d. Implementar medidas
técnicas, administrativas y organizacionales que protejan la informacion frente a pérdida,
alteracién, acceso no autorizado o uso indebido. e, Informar de manera inmediata a la
Gobernacién del Huila cualquier incidente o vulneracién que comprometa la seguridad,
confidencialidad o integridad de la informacién. f. Registrar y reportar todas las bases de datos
generadas, recopiladas o administradas durante la ejecucién del contrato, entregandolas a la
entidad en los formatos y condiciones que esta indique. g. Devalver o eliminar la informacion
suministrada o generada al finalizar el contrato (documentos, formatos, planillas, informes,
formularios, grabaciones, archivos electronicos y demas a que haya lugar), salvo que exista
aobligacién legal de conservarla (Art, 18 o 19 de la Ley de Transparencia 1712 de 2014). h.
Cumplir con cualquier medida correctiva adicional que la entidad indique para garantizar el
cumplimiento de las normas de proteccion, de datos, transparencia y lineamientos
institucionales. i. Tener pleno conocimiento de las politicas, procedimientos, protocolos y demas
lineamientos institucionales adoptados por la Gobernacién del Huila dentro del Sistema de
Gestion MIPG, para su correcta aplicacion.
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B. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

1. Ejecutar las rutinas de mantenimiento preventivo (y/o comrectivo cuando sea requerido en el equipo)
contratadas para cada instrumento, conforme a las especificaciones técnicas contenidas en Ia ficha
técnica y las instrucciones del fabricante.

Nota 1: Durante la ejecucién del mantenimiento se deberan identificar los repuestos o componentes
que requieran sustitucion. El contratista debera informar por escrito al supervisor del contrato,
adjuntando un reporte técnico que incluya el estado del componente. El supervisor evaluara y
autorizara por escrito el cambio y la continuacidn del servicio.

Nota 2: Cuando se deba realizar un correctivo derivado de una mala gjecucion del servicio de
mantenimiento preventivo, el contratista asumira tanto el servicio como los repuestos

Nota 3: Si al momento de realizar el servicio de mantenimiento (Preventivo y/o Correctivo) a algin
equipo, se identifica que no es posible realizar algun tipo de mantenimiento correctivo (cambio de
piezas, puntas y demds), se deberd generar el correspondiente informe gue dé razén de la
imposibilidad de intervenir el equipo, para lo anterior y bajo ningln motivo el LSPH asumira el valor
de los servicios no realizados (mantenimiento preventivo/correctivo) ¥ que estén asociados a los
equipos que no puedan ser intervenidos. Se entendeéra que el solo destape del equipo no corresponde
a servicios preventivos ni correctivos. El salo desplazamiento del personal del contratista o traslado
de los equipos para realizacion de servicios, tampoco constituye semvicio ejecutado.

Nota 4. Para efectos del presente proceso, el mantenimiento correctivo a todo costo incluye el
suministro e instalacion de tarjetas electrénicas, modulos de control,. fuentes de alimentacion,
sensores, transductores, motores, compresores, componentes opticos, ventiladores, sistemas de
refrigeracion, accesorios y demas elementos necesarios para restablecer el funcionamiento del
equipo.

Nota 5: Cuando se determine técnicamente que un equipo presenta obsolescencia tecnoldgica, falta
de disponibilidad de repuestos por parte del fabricante o imposibilidad: técnica de reparacion, el
contratista debera emitir concepto técnico delallado para evaluacién del Laboratorio de Salud Piblica.

2. Entregar los informes de servicio en medio digital dentro de los dos (2) primeros dias habiles
siguientes a la ejecucion del servicio. En caso de requerirse correcciones (errores de digitacion, datos
del equipo o estructura del informe), el confratista dispondra de dos (2) dias habiles adicionales para
remitir el documento corregido.

Nota: todos los anexos, reportes, verificaciones y demas documentos asociados al servicio de
mantenimiento y verificacion, deben estar integrados en un Gnico archivo en PDF por cada equipo.

3. Ejecutar las verificaciones metrolégicas inmediatamente después de la rutina de mantenimiento,
utilizando patrones calibrados con certificados vigentes emitidos por laboratorios acreditados nacional,
conforme a la norma-ISO/IEG 17025:2017. En caso de sustitucién o cambio de patrones, los nuevos
certificados deberan presentarse como minimo cinco (5) dias habiles antes de la ejecucion del
servicio,

4. Recoger los equipos e instrumentos de medicion que requieran ser retirados del Laboratorio de Salud
Publica del Huila (LSPH) para su calibracién, calificacion y/o mantenimiento especializado con previa
autorizacion del usuario y del supervisor, cumpliendo con el procedimiento interno de salida de
equipos. El contratista serd responsable de garantizar la integridad fisica y metroldgica de los equipos
durante el transporte. En caso de dafio o desajuste, debera asumir los costos de reparacién y
transporte conforme a las clausulas contractuales.

5. Disponer de todas las herramientas, equipos e insumos necesarios para la prestacion del servicio, el
transporte de Personal y de los componentes de equipos 0 equipos que sea necesario transportar.

6. Realizar el servicio de mantenimiento preventivo y/o correctivo, calibracion y calificacion de los

- equipos del laboratorio de salud publica, ubicado en la ubicada en la Carrera 20 No. 5B — 36 de |a
ciudad de Neiva.

7. Proveer todos los bienes, servicios, logistica, recursos humanos, técnicos y demas requeridos para la
ejecucion y cumplimiento a satisfaccién del objeto contractual.
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8. Diligenciar y adherir el rotulo del proveedor en cada equipo tras la ejecucion de la operacion de

confirmacion metroldgica, empleando marcador indeleble y letra legible. El rétulo debera contener,
como minimo: Tipo de operacion realizada, Fecha de realizacion y Nimero de informe técnico de la
operacion metrolégica.
Nota: El rétulo no debe cubrir informacion técnica relevante del equipo ni interferir con su operacion,
el material y el adhesivo del rétulo deberan ser resistentes a los procesos de limpieza y desinfeccion
aplicados en las éreas del LSPH, se deberan retirar los rétulos del servicio anterior y reemplazarlos
por los nuevos, en caso de pérdida de integridad o deterioro del rétulo por calidad del material, el
contratista debera realizar su reemplazo durante la ejecucion del contrato.

9. Presentar un informe general, detallando el procedimiento realizado, incluyendo evidencias
fotogréficas, los repuesios nuevos requeridos durante el mantenimiento correctivo. En el informe se
debe describir de manera puntual y concreta las actividades que se van a llevar a cabo (el protocolo
interno del proveeder), referencia normativa aplicable (1SO 17025:2016) y las que apligue, segun el
equipo intervenida.

10. Realizar las calibraciones Gnicamente con patrones trazables y calibrados dentro de los rangos
requeridos para las mediciones a realizar, adjuntando el Plan de Aseguramiento Metrolgico o
evidencia objetiva cuando la periodicidad de calibracion exceda un (1) afio, siendo la vigencia maxima
permitida de dos (2} afios.

Nota 1: Cualquier justificacion por limitaciones de trazabilidad debera ser presentada por escrito y
estara sujeta a evaluacion por parte del LSPH.

Nota 2: Cuando no existan patrones nacionales disponibles, el contratista debera demostrar la
trazabilidad hasta patrones internacionales o de mayor jerarquia, conforme a los Criterios Especificos
de Acreditacién — Trazabilidad Metrolégica CEA-4.1-02 (antes CEA-02) de la ONAC, cuando aplique.

11. Realizar las calificaciones ylo validaciones Unicamente con patrones de calibracion vigentes y
trazables, con certificados emitidos por laboratorios acreditados reconocidos bajo Acuerdo de
Reconocimiento Mutuo (MRA). El contratista debera entregar en medio digital copia de los certificados
de calibracién de los patrones y del plan de aseguramiento metrolégico, junto con el cronograma de
trabajo. 4
Notas: De no ser posible demostrar trazabilidad internacional, debera justificarse y entregarse
evidencia de trazabilidad hasta patrén nacional. Los certificados que no cumplan con los requisitos
establecidos no seran aceptados para el uso de los patrones. Cualquier limitacion debera ser
debidamente justificada y estara sujeta a evaluacién por parte del LSPH. En ausencia de patrones
nacicnalos o internacionalas, debera demostrarse trazabilidad hasta patrén de mayor jerarquia,
conforme al CEA-4.1-02 vigente de ONAC

12. Suministrar certificaciones de experiencia del personal profesional o técnico responsable del servicio

de la intervencion metrologica.

Presentar un cronograma de la ejecucion de las intervenciones metrolégicas, con el fin de contar con

la disponibilidad de los equipos sin interrumpir la operacion del laboratorio.

14. Ejecutar los mantenimientos correctivos que se requieran durante la vigencia del confrato y durante
el periodo de garantia (al menos 1 ano), con el fin de restablecer el funcionamiento adecuado de los
equipos e instrumentos cubiertos por este proceso.

Nota 1: Los mantenimientos correctivos derivados de fallas atribuibles al servicio o dentro del periodo
de garantia no generaran costo adicional para.el LSPH.

Nota 2: Los repuestos y/o consumibles que se requieran para atender los servicios correctivos, seran
asumidos por el contratista ya que el proceso es especificado a “Todo costo”.

Nota 3: Para efeclos del presente proceso, el mantenimiento correctivo a todo costo incluye el
suministro e instalacién de tarjetas electrénicas, médulos de control, fuentes de alimentacion,
sensores, transductores, motores, compresores, componentes 6pticos, ventiladores, sistemas de’
refrigeracion, accesorios y demas elementos necesarios para restablecer el funcionamiento del
equipo.

13
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Nota 4: Cuando se determine técnicamente que un equipo presenta obsolescencia tecnolégica, falta
de disponibilidad de repuestos por parte del fabricante o imposibilidad técnica de reparacion, el
contratista debera emitir concepto técnico detallado para evaluacién del Laboratorio de Salud Pablica.

15. En caso de requerir suministro de repuestos, para los mantenimientos correctivos, se deben
suministrar cotizaciones de los mismos y certificaciones de calidad gue apligue, sin embargo, se
recuerda que el contrato ha sido establecido a “todo costo”.

16. Presentar informe o reporte del Mantenimiento Correctivo con soporte en medio fisico y digital con
membrele de la empresa, en donde se detallen las actividades realizadas y sus respectivos resultados
o0 conclusiones, en caso de instalacion o cambio de repuestos se debe especificar.

17. Suministrar el certificado de acreditacién vigente del laboratorio de calibracién emitido por ONAC. La
acreditacion debera encontrarse dentro del alcance especifico de las magnitudes, rangos de medicion
Y capacidades de medicién requeridas para cada equipo objeto del contrato.

18. Garantizar que se realice nuevamente la calificacién a los equipos y/o instrumentos que se tengan
que ajustar debido a un primer resultado de calificacién no conforme para el uso previsto; para ello en
la primera calificacion se debe infarmar al respeclivo profesional encargado, para que este se pueda
comunicar con el proveedor correspondiente de mantenimiento para realizar el respectivo ajuste y
programar de nuevo la calificacion,

Nota: La realizacidn de este servicio adicional de calificacion NO acarreara costo adicional alguno al
LSPH,.

19. Brindar una capacitacién breve al personal operativo del LSPH encargado de usar el equipo, al
finalizar la totalidad de los servicios, sobre las recomendaciones de uso, cuidado, conservacion y
alertas basicas de operacién del equipo, recomendaciones derivadas de los servicios prestados.

OBLIGACIONES DEL DEPARTAMENTO.

1. Exigir al Contratista la ejecucion idénea y oportuna del objeto contratado, y solicitar la informacién que
considere necesaria sobre el desarrollo del mismo, en forma directa o a través del supervisor del Contrato.

2. Intervenir en cualquier etapa del contrato a través del Supervisor.

3. Suministrar la informacién y decumentos necesarios que requiera el contratista para el cabal cumplimiento
del objeto del Contrato.

4. Realizar los pagos correspondientes previa certificacion de cumplimiento suscrita por el supervisor del
Contrato.

5. Colaborar con el Contratista en lo que sea necesario para el cabal cumplimiento de sus obligaciones.

6. Suscribir la correspondiente acta de inicio. Las demas inherentes a la naturaleza del contrato.

7. En caso de que durante la ejecucién del contrato el CONTRATISTA. tenga acceso a informacién
institucional o datos personales de cualquier tipo, debera: a. El Departamento a través del supervisor del
Contrato o Convenio debera tener pleno conocimiento de las politicas, procedimientos, protocolos y
demas lineamientos institucionales adoptados por la Gobernacién del Huila dentro del Sistema de Gestion
MIPG. .

VERIFICACION DE PERMISOS, LICENCIAS Y AUTORIZACIONES
GENERADORES DE LA NECESIDAD:

Mediante el Decreto departamental No. 0799 y 0826 de 2013, el Gobernador del Departamento del Huila
delegd en la Secretaria de Salud del Departamento del Huila, el ejercicio y la facultad para ordenar la
apertura de los procesos de seleccién, adjudicar contratos, suscribir contratos ¥ convenios
interadministrativos y adelantar todos los actos necesarios en la etapa precontractual, de ejecucién
contractual y post- contractual, cuando los mismo sean con cargo al Fondo de Salud esta delegacion se
hace sin consideracion a la cuantia.
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En el presente proceso la Secretaria de Salud acttia como dependencia generadora de la necesidad y
como ordenadora del gasto de inversion con cargo al fondo de salud.

VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION

Con el fin de determinar el presupuesto oficial para la presente contratacion y en cumplimiento de lo
dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.6.1. del Decreto 1082 de 2015, se efectuo analisis de precios del mercado
con firmas que ofrecen este servicio, cuyos costos directos (mano de obra calificada para el desarrollo de
las actividades).

El referido analisis de mercado se realizé solicitando tres (3) cotizaciones a empresas que prestan el
servicio de mantenimiento preventivo, correctivo, validacion y calibracion a todo costo, incluyendo
repuestos a los equipos del laboratorio, las cuales involucraron el anélisis de las variables necesarias para
calcular el valor estimado del contrato, tales como el objeto, validez de la cotizacion, especificaciones
técnicas (plazo, obligaciones del contratista), condiciones de contratacion (forma de pago, mecanismos de
cobertura de los riesgos), y valor cotizado (gastos de suscripcion, legalizacion, impuestos, garantias),

Conforme lo anterior, la responsable técnica elabord el presupuesto oficial del proceso contractual, y
teniendo en cuenta que se encontraron algunas diferencias en los valores cotizados, como también el
histérico que se ha manejado en este proceso, se considerd-el valor estimado del presupuesto a través del
menor de los valores cotizados sefalando el valor estimado del Contrato por la suma de QUINIENTOS
VEINTIOCHO MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA Y TRES MIL TRESCIENTOS OCHENTA Y

Gobernacion

CUATRO PESOS ($528.873.384) M/CTE, el cual se anexa al presente estudio previo, y se resume asi:

PRECIO PRECIO
# Mantenimignto Metrologla R e a'” | UNITARIO UNITARIO
INCLUIDO IVA INCLUIDO VA
# Dascripelén del equipo Praventiva | Comectiva | Catibracion | Validacidn BIOASESORES DAVINGI GROUP | INCOLMETRIC
AGITADOR DE MAZZINI 0520 % 1,071,000.00 §'333.200.00 $860,485.00
1 MARCA:EOECO- X X
01010815120200
AGITADOR DE MICROPLAGAS $ 556,920.00 $119.000.00 $236,834.00
2 MARCA:ORBITALSHAKE - X
MUE30-31002
5 AGITADOR DE TUED MARCA: = $ 556,920.00 5 115,000.00 $236,824.00
VELF SCIENTIFIGA-1527TTE
AGITADOR DE TUBO $ 556,920.00 5 119,000,00 $236,834.00
4 MARCA:SCILOGEX- X
VE1BEAHD009125
g | AGITADOR DE TUBD MARCA: 2 5 556,920.00 £ '118,000.00 $236.834.00
VELP SCIENTIFICA-498581
s | AGITADOR DE TUBO MARCA: % § 556,920.00 $ 118.000.00 $236,834.00
DLAB- VB228AS0004239
ANALIZADOR DE % 12.495 000.00 53,570,000:.00 $3,546,200.00
7 ALCOHOLOES MARCA: X X
RUDOLPH- 105889
ANALIZADOR DE LECHE 5 892,500.00 5£.1,190,000:00 $1,167,440,00
8 | MARCA: MILKANALIZER- 1-18- x
a7a
AUTOCLAVE OLLA $3,248,700.00 5 1,688,800.00 $2,763,025.00
9 MARCA:ALL AMERICAN - X x
0001686
AUTOCLAVE OLLA % 3,248,700.00 51.689,800.00 $2,763,025.00
10 MARCA:ALL AMERICAN - x X
0001687
i AUTOCLAVE PLUS DIGITAL ¥ §3,248,700.00 5 2,084 400.00 $5.657 629.00
MARCA: NACIONAL
12 | BALANZA ANALITICA MARCA: % % 5 2.939,300.00 51,570,800.00 $2.499,881.00
OHAUS-8331260351
13 BALANTA AMALITICA MARCA: ¥ % 5 2,939,300.00 % 1,570,800.00 $2,499 881.00
OHAUS-8331300458
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14 BALANZA ANALITICA $2,939,300.00 §1,570,800.00 $2,499,881.00
MARCA:AXIS- 1127 PL16002
15 | BALANZA ANALITICA MARCA: $2.9358.300.00 § 1,570,600.00 $2,4508,861.00
OHAUS-01058008012604 P
= BANG OE BLOQUE SECO § 2,017,050,00 $ 1,380,400.00 $1.868.324.00
MARCA:BOECO- DBI-100-1111
BANO SEROLOGICO §1,779,050.00 § 585,000.00 $1,513,085.00
17 | ENTOMOLOGIA MARCA:FOUR
E'S SCIENTIFIC-WEZ1H090050
18 BANO SEROLOGICO % 2,017,050.00 5 1,380,400.00 §1,513,085.00
MARCA:MEMMERT- 1493.1263
19 BANO TERMOSTATADO $2,017,050.00 $1,380,400.00 $1,513,085.00
MARCA:E&D -1212
5 BAND ULTRASONICO- $2.017,050.00 5 1,380,400.00 $1,513,085.00
SWB0Z1128058
$97.461,000.00 | $53.550,000.00 | $B4,000,000.00
21 BOMAX MARCA:BD - N.R
= BURETA DIGITAL 5 7.088,450.00 5 1,451,800.00 $1,776,230.00
MARCA:BRAND- 22054762
A BURETA DIGITAL § 2,086,450.00 5 1.451,800.00 £1,776,230.00
MARCA:BRAND- 22C54763
24 | CABINADE BIOSEGURIDAD % % § 10.626,700.00 S 2.618.000.00 $6,025,831,00
MARCA:JPINGLOBAL-4588183
o5 | CABINA DE BIOSEGURIDAD % % $10,626,700.00 $ 2,618,000.00 §8,025,931.00
MARCA:JPINGLOBAL-4588186
CABINA DE BIOSEGURIDAD S 10,626,700.00 $2,618,000.00 $2,025,531.00
26 | MARCA:THERMOSCIENTIFIC - X ®
200990861 A
Cabina de bioseguridad $ 10,626,700.00 £ 2,618,000.00 $6,025.931.00
27 | MARCA:NACIONAL- SSH-2020- X X
003
GABINA DE BIOSEGURIDAD $10,626,700.00 §2,618,000,00 $8,025,931,00
28 CLASE 2 MARCA:PHYSIS- X %
A 40060
Cabina de bioseguridad $10.,626.700.00 $ 2,618,000.00 $8,025,831.00
MARCA:LABCONCO - X X
061163965
30 CABINA DE EXTRACCION X X $2.930,300.00 $2,618,000.00 £2,894,604.00
MARCA:PHYSIS- 28107 '
ot CABINA DE EXTRACCION ¥ o § 2,939,300,00 $ 2,618,000.00 £2,264,604.00
MARCA:PHYSIS- 28306
52 CABINA DE EXTRACCION % ¥ $3,927.000.00 5 2,618,000.00 §2,894,604.00
MARCA:SILEX - 40002
a3 | CABINADE FLUJO LAMINAR- % " $ 8,509,300.00 $2,618,000,00 §8.025931.00
BBS11VD221200046A :
CALEFACTOR 3 505, TH0.00 5 585, D00.00 SR0E, 00000
54 MARCA:AMAZON BASIC -
BOTHGI23KN
45 | CENTRIFUGA MARCA:CLAY 5§ 2,939,300,00 $ 1,380,400.00 $1,544,656,00
ADAMS - 181028
CENTRIFUGA MARCA:BERIXCO § 7,935,300.00 5 1,380,400,00 $1,544 658,00
38 - SP-67436
CENTRIFUGA MICRGCL1TR $ 2,939,300.00 5 1,380,400.00 51,544 656,00
37 | MARCA:THERMOSCIENTIFIC -
42600589
CENTRIFUGA REFRIGERADA % 3,570,000,00 § 1,380,400.00 §1,544 B58.00
38 | MARCA:THERMO SCIENTIFIC- :
42640778
CENTRIFUGA REFRIGERADA $.3,570,000.00 5 1,380,400,00 $1,544,656.00
0 DIGITOR 22R
MARCA:ORTOALESA-
120563101
D CENTRIFUGA SC-8 5 3,570,000.00 5 1,380,400.00 $1,544 656.00
MARCA:BOECO - 0000140-03
" CENTRIFUGA SC-8 S 3,570,000.00 $1,380,400.00 §1,544,656.00
MARCA:BOECO- 0000141-03
e CONDUCTIMETRO 3 2,011,100.00 £ 1,808,800.00 $2 693.291.00
MARCA:HANNA- TAGZ060059
Edificio Gobernacién, Calle 8, Cra 4 esquina,
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43 | DETILADOR DE NITROGENO . $5414500.00 | 5224310000 | $4.605,038.00
MARCA:TECNAL-19060595 .
ESPEGTROFOTOMETRO $4009.55000 | S2,742000.00 | 5348667600
44 | MARCA:THERMOFISHER- X X
SAAWA2T119
45 | ESTEREOSCOPIO MARCA: Z §773,500.00 $505,000,00 $657 868,00
OLYMPUS- 5442270
Extracior do ADN-ARN Y 51,701,70000 | 52.249,100.00 | $2.082,500.00
46 purificador de proteinas ¥
MARCA:THERMOSCIENTIFIC-
706-80432
47 | FOTOMETRO MARCA: MERCK = 7 $1987.300.00 | 5153510000 | $1,423,002.00
SP-67380
FOTOMETRO MARCA: MERCK §1,987,30000 | $7.535.100.00 | $1.423,002.00
i SP-67390 X X
FOTOMETRO MARCA: MERCK $198730000 | 5153510000 | $1,423.002.00
i SP-57381 X &
FOTOMETRO MARCA: MERCK $1087,30000 | 5153510000 | §1,423,002,00
50 SP-67282 2 2
FOTOMETRO MARCA: MERCK $185730000 | $1.53510000 | $1423.00200
51 SP.67383 X *
FOTOMETRO MARCA: MERCK §1987,30000 | §1,535,10000 | §1,423,00200
2 SP-87304 X X
FOTOMETRO MARCA: MERCK §1,857,300.00 §9,535100.00 | §$1,423,002.00
2 SP-67335 £ % :
FOTOMETRO MARCA: MERCK 51987,300.00 §1,535,100.00 | $1,423,002.00
i SP-67306 A X :
FOTOMETRO MARCA: MERCK §7087,30000 | 5753510000 | $1,423,002.00
55 SP-87397 X b
FOTOMETRO MARCA: MERGCK $1987.30000 | $1,53510000 | $1,423,002.00
56 SP-67308 * X
FOTOMETRO MARCA: MERCK $1887,30000 | §1,535100.00 | $1,423,002.00
S7 SP-67399 A L z
FOTGMETRO MARCA: MERCK $1,08730000 | $153510000 | $1,423,002.00
38 SP-67400 X X
FOTOMETRO MARGA: MERCK $71.987,30000 | 5153510000 | $1,423,002.00
59 SP-67401 ! A
FOTOMETRO MARCA: MERCK - §2.380,00000 | §1,880200.00 | $1,423,002.00
0o SP.67402 X %
FOTOMETRO MARCA: MERGK $1.087,30000 | $1,535,10000 | $1,423,002.00
61 i X %
FOTOMETRO MARCA: MERCK S7887.30000 | 51,50510000 | $1,423,002.00
62 SP-67404 X X
FOTOMETRO MARCA: MERCK 108730000 | $153510000 | $1423,002.00
8 SP-67405 A A
FOTOMETRO MARGA: MERGHK £ 1,087 200.00 £ 1,635 100.00 51,423,002 00
“ SP-57406 : 3 2
FOTOMETRO MARCA: MERCK $1087,30000 | S$153510000 | $1,423,002.00
&% SP-67407 A A
FOTOMETRO MARGA: MERCK $1.987.30000 | §1,53510000 | $1423.002.00
68 SP-B7408 X
FOTOMETRO MARCA: MERCK £ 1.987,300.00 5 1,535,100.00 $1,423,002.00
&7 SP-67409 X s
$3,570,000.00 §1880.20000 | $1,423,002.00
g5 | FOTOMETRO MARCA: MERCK i Y
SP-67410
FOTOMETRO MARCA: MERCK 1,0987,300.00 $7,535.10000 | $1.423.002.00
&9 SP-67411 X X
FOTOMETRO MARCA: MERCK $ 1,987,300.00 § 1,535,100.00 §1,423.002.00
0 SP-B7412 X X
FOTOMETRO MARCA: MERCK $7,987,30000 | 153510000 | $1423,002.00
% SP-67413 = A : :
FOTOMETRO MARCA: MERCK §1,987,300000 | 51,535.10000 | $1.425,002.00
72 Sty X X
FOTOMETRO MARCA: MERCK $1987,30000 | 5153510000 | $1,423,002.00
73 SP-BTA15 & X
FOTOMETRO MARCA: MERCK $198730000 | 5153510000 | $1,423,002.00
e SP.67416 * &
75| FOTOMETRO MARCA: MERCK 3 z $1807,30000 | 5153510000 | $1,423,002.00
SP-GT417
Edficio Gebernacicn, Calle 8, Cra 4 esquina
SOEN-COS4-FO4
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FOTOMETRO MARCA: MERCK $1,987.300.00 | $1535100.00 | 51.423.002.00
{e SP-67418 X X
FOTOMETRO MARCA: MERCK $1,987,300.00 | §1535.100.00 | $1423,002.00
a, SP-67419 X *
FOTOMETRO MARCA. MERCK $1.087,300.00 | $1.535,100.00 | S1.423002.00
» SP-§7420 X X
FOTOMETRO MARCA. MERCK §1.987,300.00 | 51,535100.00 | $1.423,00200
a2 SP-7421 A X
FOTOMETRO MARCA: MERCK $1,087,300.00 | §1,535,100,00 | $1.423.002.00
20 SP-§7422 X X
FOTOMETRO MARCA' MERCK $1.087,30000 | §1,535,100.00 | §$1,423,002.00
AL SP-57423 - &
FOTOMETRO MARGA: MERCK §1,967.300.00 | 5153510000 | $1423,002.00
82 B X X
FOTOMETRO MARCA' MERCK $1087,300.00 | $1535.10000 | $1423002.00
8 SP-57425 2 =
FOTOMETRO MARCA: MERGK $1987,300.00 | 5153510000 | $1.423.002.00
o SP-67426 & x
FOTOMETRO MARCA; MERGK $1,867,30000 | $163510000 | $1.423,00200
= SP67427 s &
FOTOMETRO MARGA: MERCK $1,967.300.00 | 5153510000 | $1.423,002.00
86 SP-67428 5 2
a7 | FOTOMETRO MARCA: MERCK % z $1.987,300.00 | $1535.100.00 | $1,423,002.00
SP-67429
FOTOMETRO MARCA. MERCK $1,.887,300.00 | 153510000 | 51.423,002.00
& SP-67430 A x
FOTOMETRG MARCA. MERCK §$1.987,300.00 | §1.535.100.00 | S1423,00200
& SP_B7431 g X
FOTOMETRO MARCA. MERCK $1987.30000 | § 153510000 | §1,423,002.00
9 SP-674 x X
FOTOMETRO MARCA: MERCK $1987.300,00 | §1,535.100.00 | $1.423.002.00
Lt SP-67433 % A
FOTOMETRO MARCA: MERCK $1987,300.00 | $1,535.100.00 | $1,423,002.00
92 SP-67434 2 A
93 | HORNO DE SECADO MARCA: 7 5 $2,186,74000 | $1.099.200.00 | $1,868324.00
MEMMERT - 29057
HORNO MARGA: MEMMERT - §2.196,740.00 | §1,999.20000 | S1,868,324.00
94 il X X
o5 | HORNO MARCA: MEMMERT- % = $2,196,740.00 | §71,099.200.00 | S1,868,326.00
861638 :
o6 | HUMIDIFICADOR MARCA: % 5 856,800.00 $821,100.00 $758,625.00
HONEYWELL 4009965
= INCUBADORA MARCA: % = $2,196,740.00 | 51,099,200.00 | $1,868,324,00
BINDER- 44243
5 INCUBADORA MARGA: g $2.196,740.00 | §1,989,200.00 | $1,668,324.00
BINDER- 44244
INCUBADORA EN 400 MARCA: $2,196740.00 | $1,069,20000 | §1.868.324.00
" NUBENCO - 41831 x X i
INCUBADORA HERAGELL VIOS $ 2,196, 740,00 5 1.999,200.00 $1,868,324.00
- 1601 MARCA. » s
THERMOSCIENTIFIC-
A2GTITAT
INCUBADORA HERATHERM $2196,74000 | §1999.200,00 | $1,868,324.00
101 | MARCA: THERMOSCIENTIFIC- X ®
28991
INCUBADORA HERATHERM $2,196,740.00 | §1,999,200.00 | $1,868,324.00
102 | MARCA: THERMOSGIENTIFIC- X X
42248 .
INCUBADORA HERATHERM $2,156.74000 | $1999,200.00 | $1,868.324.00
103 | MARCA: THERMOSCIENTIFIC- X X
201831101
i INCUBADORA MARCA 5 x $2,196,740.00 | §$1995,20000 | $1,868,324.00
MEMMERT - SPE7268
0 INCUBADIORA MARCA. g ? $2.196,74000 | $1999,20000 | $1,888,324.00
MEMMERT 22- PA2023-810373
INCUBAOORA MARCA: §$2.196.74000 | $193920000 | $1.888,324.00
106 | MEMMERT 44,5 - PAZ023- X X
810374
s07 |  JUEGO DE PESAS 1g-50g = 3 §1,624,350.00 $761,600.00 | $1.381518.00
MARCA: SIGMA- JP-0349
Edificio Gaberndcidn, Calle 8, Cra 4 esquina.
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Extractor de ADN-ARN
KINGFISHER FLEX MARCA:
THERMOSCIENTIFIC- 711-

82776

SECRETARIA DE SALUD

$1,701,700.00

§2.368,100.00

Gobernacion
del Huila

§2,332,400.00

108

LAVADOR AUTOMATICC MW
2001 MARCA: CIE- M130113

$2,070,600.00

§ 1,059,100.00

$1.,052,578.00

110

LAVADOR WASHWELL -
MARCA:ROBONIK-
AWD121217RBR

$ 2,070.600.00

$1.059,100.00

~§1.062,579.00

111

LECTOR DE ELISA
INFECCIOSAS MARCA:
ROBONIK- PRO181106REH

§1.475,600.00

§ 1,058,100.00

$1,052.579.00

112

LECTOR DE ELISA TSH PRE21
MARCA:CIE- ADGO202

51,475,600.00

§1.058.100.00

$1.052,578.00

113

MEDIDOR DE BOLSILLO

MARCA: THERMOSCIENTIFIC

3123218

$ 1,475,600.00

§ 1.642,200.00

$1,423,002.00

114

MEDIDOR DE BOLSILLO
MARCA: THERMOSCIENTIFIC
3123223

§1,084,800,00

5 1,523,200.00

$1.423.002.00

115

MEDIDOR DE BOLSILLO
MARCA: THERMOSCIENTIFIC
3123225

§ 1,084,800.00

51,523.200.00

$1,423.002.00

116

MEDIDOR DE BOLSILLO
MARCA: THERMOSCIENTIFIC
3123223

5 1,475,600.00

5 1,642,200.00

$1,423,002.00

117

MEDIDOR DE BOLSILLO
MARCA: THERMOSCIENTIFIC
3145844

51,094, 800.00

5 1.523.200.00

$1.423.002.00

118

MEDIDOR DE BOLSILLO
MARCA; THERMOSCIENTIFIC
3145846

5 1,094,800.00

$1,523,200.00

$1.423,002,00

119

MEDIDOR DE BOLSILLO
MARCA: THERMOSCIENTIFIC
3152887

5 1.094,800.00

$1,523,200,00

§1,423,002.00

120

MEDIDOR DE BOLSILLO
MARCA: THERMOSCIENTIFIC
3152889

$1.094,800.00

$ 1.523,200.00

£1,423,002.00

121

MEDIDOR DE BOLSILLO
MARCA: THERMOSCIENTIFIC
31528080

S 1,094,800.00

§1,523,200.00

$1.423,002.00

MEDIDCOR DE BOLSILLOD
MARCA: THERMOSCIENTIFIC
3152883

§ 1,084,800.00

$'1,523,200.00

$1,423,002.00

123

MEDIDOR DE BOLSILLO
MARCA:
THERMOSCIENTIFIC3152887

§ 1,004 800.00

$1,523,200.00

§1,423.002.00

124

MEDIDOR DE BOLSILLO
MARCA:
THERMOSCIENTIFIC3152808

$ 1.084,800.00

51,523,200.00

$1,423,002.00

MEDIDOR DE BOLSILLO
MARCA: THERMOSCIENTIFIC
3152859

§ 1,094,800.00

$1,523,200,00

£1,423,002.00

MEDIDOR DE BOLSILLO
MARCA:
THERMOSCIENTIFIC3152900

$1,0984.800.00

$1.523,200.00

§1,423,002.00

127

MEDIDOR DE BOLSILLO
MARCA: THERMOSCIENTIFIC
3152901

5 1.084,800.00

5 1,523,200.00

§1,423,002.00

128

MEDIDOR DE BOLSILLO
MARCA:
THERMOSCIENTIFIC3152902

$1,094,800.00

5 1,523,200.00

$1,423,002.00

129

MEDIDOR DE BOLSILLO
MARCA:
THERMOSCIENTIFIC3152803

5 1.024,800.00

5 1.523,200.00

$1,423,002.00

130

MEDIDOR DE BOLSILLO
MARGA:
THERMOSCIENTIFIC3152904

$1,094,800.00

5 1.523,200.00

51.423,002.00

1

MEDIDOR DE BOLSILLO
MARCA:
THERMOSCIENTIFIC3186183

§ 1,084,800.00

5 1,523,200.00

$1,423,002.00

SGN-CO54-ED4

Edificio Gobernacion, Calle 8, Cra 4 esquing.

Meiva - Huila - Colembic

PBX: (57+8] 867 1300 [/ wwwhuilagoveo




O

SCA353-1

‘.\ \"
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SECRETARIA DE SALUD

MEDIDOR DE BOLSILLO 3 1,094 800.00 $ 1.523,200.00 $1.423.002.00

132 MARCA: X X
THERMOSCIENTIFIC3 165202

133 Miﬂgﬂ%%fmﬁL;Gh - % % $'2,939,300.00 5 1,380.400.00 $2,400 881.00
134 MICROPIPETA X % $1.701,700.00 $1.642,200.00 $1.447 302.00
135 MICROPIPETA X x 3 1.701,700.00 51,642.200.00 §1,447 302.00
136 MICROPIPETA x x 51,701,700.00 51,642,200.00 $1,447,302.00
137 MICROPIPETA x x £ 1,701,700.00 $1,642,200.00 $1,447,302.00
138 MICROPIPETA x » 51,701,700.00 5 1.842,200.00 51,447 302.00
139 MICROPIPETA % % $1,701,700.00 5 1,642.200.00 $1,447,302.00
140 MICROPIPETA x X §1,701,700.00 8 ‘1.642.200.130 $1.447,302.00
141 MICROPIPETA » x §1,701,700.00 5 1,642,200.00 $1,447,302.00
142 MICROPIPETA % X § 1,701,700.00 $1,642,200.00 $1,447,302.00
143 MICROPIPETA x % 5 1,701,700.00 §1,642,200.00 $1,447.302.00
fa4 MICROPIPETA X % $.1,701.700.00 § 1.842.200.00 §1,447.302.00
145 MICROPIPETA ¥ % §$1,701,700.00 $1,642,200.00 §1.447,302.00
146 MICROPIPETA X W $1,701,700.00 £ 1,642,200.00 $1.447,302.00
147 MICROPIPETA ¥ x $1,701,700.00 $1.642,200.00 | $1.447.302.00
148 MICROFIPETA X » $1.701,700.00 $ 1.642.200.00 $1.,447 302.00
149 MICROPIPETA X ¥ $ 1,701.700.00 $1,642.200.00 5$1.447,302.00
150 MICROPIPETA X X 5 1,701,700.00 51,642,200.00 $1.447 302.00
151 MICROPIPETA X % % 1,701,700.00 5 1,642,200,00 51,447 302.00
152 MICROPIPETA % ® §1.701,700.00 $1.642200,00 | 51,447,302.00
153 MICROFIPETA X % 5 1.701,700.00 ¥ 1,642, 200.00 £1,447,302.00
154 MICROPIPETA X ¥ 5 1.701,700.00 5 1.642,200.00 51,447 .302.00
155 MICROPIPETA % % $1,701,700.00 5 1,642,200.00 $1.447,302.00
156 MICROPIPETA ¥ % 51,701,700.00 5 1,642 200,00 £1,447,302.00
157 MICRORIFETA % o $1,701,700.00 $1,642,200.00 | 51,847,302.00
158 MICROPIPETA » % $1,701,700.00 $ 1,642,200.00 §1,447.302.00
158 MICROPIPETA x x 51,701,700.00 £ 1,642,200.00 51.;1!?.302.1”-
160 MICROPIPETA X ® $1,701,700.00 5 1.642.200.00 $1,447.302.00
161 MICROPIPETA X X $1,701,700.00 5 1.642,200.00 $1,447,302.00
162 MICROPIPETA X X $1,701,700.00 §1,842 200,00 §1,447,302.00
163 MICROPIPETA X x 51.,701,700.00 § 1,642,200.00 $1,447,302.00
164 MICROPIPETA X X § 1.701,700.00 $ 1,642,200.00 $1,447,302.00
165 MICROPIPETA ¥ X 5 1,704,700.00 5 1,642,200,00 $1,447 302.00
166 MICROPIPETA b4 X $1.701,700.00 5 1,842,200.00 51,247 302.00
167 MICROPIPETA X ® $1.701,700.00 51,642,200.00 51,447.302.00
168 MICROPIPETA X ¥ 5 1,701,700.00 5 1,642.200.00 $1.447,302.00
169 MICROFIPETA ® % $1.701,700.00 $1.642,200.00 $1.447.302.00

Edificio Gobernacién, Calle 8, Cra 4 esquing,

SGN-CO54-FOA MNeive - Huila - Celombia,
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170 MIGRGPIFETA % ¥ 5 1,701,700.00 5§ 1,642,200.00 $1,447,302.00
171 MICROPIPETA ” ¥ §1,701,700.00 $ 1,642, 200.00 51.447.302.00
172 MICROFIPETA X % $1,701,700.00 5 1.642,200.00 $1.447,302.00
373 MICROPIPETA X X S 1,701,700.00 5 1,642.200.00 $1,447,302.00
174 MICROBIPETA X X $1,701,700.00 51,642,200.00 $1,447.302.00
175 MICRORIFETA % % § 1,701,700.00 5 1,642,200.00 £1,447,302.00
176 MICRGPIPETA € ¥ $1,701,700.00 § 1,642,200.00 §1,447,302.00
177 MICROPIPETA % ¥ £1,701,700.00 $ 1,642,200.00 51,447, 302.00
178 MICROPIPETA % " £1,701,700.00 5 1,642,200.00 51,447,302.00
o MICROPIPETA % % §1,701,700.00 § 1,642,200.00 §1,447,302.00
180 MICROPIPETA ” x §1,701,700.00 5 1,642 200.00 §1,447 302.00
181 MICROFIPETA % X §1,701.700.00 § 1.642.200.00 $1.447.302.00
182 MICROFIPETA % % 5 1,701,700.00 $ 1,642,200,00 $1,447,302.00
183 MICROPIPETA % X 5 1,701,700.00 5 1,642,200.00 $1.447,302.00
5 MICROSCOPIO MARCA: w 5 1,428,000.00 5 585,000.00 £921,012.00
OLYMPUS - TGO2163
MICROSCOPRID S 1.082,900,00 $1,178,100.00 £0921,012.00
185 FLUORESCENCIA MARCA; e
OLYMPUS - BF10476
186 | MICROSCOPIO MARCA:MOTIC o 5 1,082,900.00 5 545,000.00 $521.012.00
BO740452
MICROSCOPIO MOTICARM 5 1,082,900.00 § 585,000.00 $821,012.00
187 MARCA:OLYMPUS CX31- X
5J01622
MICROSCOPID § 1,082,900.00 . 5 595,000.00 £921,012.00
188 MARCA-OLYMPUS CH2- ®
BC03R4
MICROSCOPIO 5 1,082,900.00 S 595,000.00 $521,012,00
180 | MARCA:OLYMPUS CX 23- X
03E2408
ESTEREOSCOPIO 5 1,082,900.00 § 595,000.00 §921,012.00
180 MARCA:OLYMPUS Cx31- X
5A42270
MICROSCOPID trinocular S 1.082,900.00 § 595,000,00 £921.012.00
191 MARCA:OLYMPUS CX33- X :
oL43782
152 | MICROSCOPIO MARCA:ZEISS ¥ 5§ 1,428,000.00 S 595,000.00 £921,012.00
STEMI 305- 3943003808
193 MICROSCOPIO % § 1,428.000.00 5 585,000.00 $921,012.00
MARCA:DLYMPUS- DGA2352
194 MICROSCOPICO X $ 1.428,000.00 5 595,000.00 $921,012.00
MARCA:OLYMPUS- OGB2412
185 | MUELA MARCA:NEY- 28112 % § 2,784 500.00 §1,416,100,00 $2.368,302.00
196 NEVERA MARGA:FOGEL §3,743,740.00 $2,618,000.00 $3,184,059.00
NEVERA §3,743,740.00 5 2.618,000.00 §3,184,059.00
187 | MARCA:THERMOSCIENTIFIC- x *
N13V-145517-NV
NEVERA 53,743,740.00 $2,618,000.00 $5.815,518.00
188 | MARCA:THERMOSCIENTIFIC- X *
N14\-145544-00
MEVERA 20 £ 3,743,740.00 5 2,618,000.00 §3,184,059.00
192 | MARCA:THERMOSCIENTIFIC- % ¥
1161595601200010
ago | NEVERA -20 MARCA:HELMER- % % 53,743,740.00 5 2,6818,000,00 £3,184,059.00
40038
§ 6,837,740.00 5 2,B56,000,00 53,184,058.00
204 NEVERA MARCA:FOGEL=- . %
181220856
Edificio Gobernacidn, Calle 8, Cra 4 esquina.
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202

MEVERA MARCA:FOGEL-
181220807

SECRETARIA DE SALUD

$3,743,740.00

5 2,618.000.00

55,815,518.00

\\=

2 | Gobernaciéon
del Huila

203

HEVERA MARCA:FOGEL-
181220914

$3,743,740.00

$2.,618,000.00

53.,184,058.00

NEVERA HORIZONTAL
MARCA:VESFROST -
20094473185

$3,743,740.00

$2,618.000.00

53,184,059.00

208

NEVERA PANORAMICA
MARCA:THERMOSCIENTIFIC-
11516683501240812

$3.743,740.00

5 2,618,000.00

$3,184,059.00

NEVERA PANORAMICA
MARCA:NACIONAL- 44373

$3,743,740.00

5 2,618,000.00

$3,184,059.00

207

NEVERA PANDRAMICA
MARCA:FOGEL - 190423913

$3,743,740.00

$2.618,000.00

33,184,055.00

208

NEVERA PANORAMICA
MARCA:FOGEL - 190423914

§13,743,740.00

$ 2.618.000.00

53.184,055.00

209

NEVERA MARCA:THERMO
SCIENTIFIC

§ 6,837,740.00

§ 2.856.000.00

§3,184,058.00

210

NEVERA
MARCA:THERMOSCIENTIFIC-
MN13V-145514-NV

$3,743,740.00

$2,618,000.00

$3,184,059.00

21

PESA 1000 MARCA:N.R -
G1526350

$1,785,000.00

§ 761,600,00

§789,446.00

212

PESA 200g MARCA:N.R - 99%6-
2

§1,785,000.00

§ 761,600.00

§789.446.00

213

PHIONOMETRO HI 5222
MARCA:HANNA- 03130014891

52,088,450.00

5 1,523,200.00

$1,776,230.00

214

PHMETRO
MARCA:THERMOSCIENTIFIC -
XI7753

$2,088,450.00

$ 1.523,200.00

§1.776,230.00

215

PHMETRO
MARCA:THERMOSCIENTIFIC-
X83055

$ 2,088,450,00

$1.523.200.00

$1,776.230.00

216

PLANCHA DE
CALENTAMIENTO
MARCA:DAIHAN -
04119972188005

§ 825,860.00

$ 583,100.00

3438.979.00

PLANCHA DE
CALENTAMIENTO - 45634

§825,860.00

5 583,100,00

$499,979.00

218

PLANCHA DE
CALENTAMIENTO
MARCA:FRAMO
GAUTETECHNIK- S5H-2023-47

5 825,860,000

5 583,100.00

$499,070.00

218

PLANCHADE
CALENTAMIENTO
MARCA:FRAMO
GAUTETECHNIK

£ 82586000

5.583,100.00

$490,978.00

220

FPLANCHA DE
CALENTAMIENTO ¥
AGITACION- 187544

5 825,860.00

% 583,100.00

$499.979.00

221

PLANCHA DE
CALENTAMIENTO
MARCAHEIDOLPH- 111253539

$525,660.00

$ 702,100.00

$409,979.00

222

PLANCHA DE
CALENTAMIENTO
MARCA:HEIDOLPH- 111253548

$ B25,860.00

5 583,100.00

$499,679.00

223

PLANTA DE TRATAMIENTO DE
AGUA

5 6,545,000.00

$ 8,330,000,00

$8,175,300.00

PONCHAROR AUTOMATICO
MARCA:CIE- HOTO111

§ 2.499,000.00

$1,190,000.00

$1,178,100.00

226

SELLADOR QUANTITRAY
MARCA:AQUA LAB 180503

5 696,150.00

£ 1,190,000.00

$1,178,100.00

226

STOMACHER
MARCA:SEWARD - 34040

§ 696,150.00

S 1.428,000.00

$1,428,000.00

227

TERMOCICLADOR

QUANTSTUDIO 3

MARCA:APPLIED
BIOSYSTEMS- 272321809

§ 8,306,200.00

$ 24,990,000.00

$24,210,550.00

228

TERMOCICLADOR
QUANTSTUDIO 3

$ 8,308,200.00

$.24,990,000.00

£24,210,650.00

SGN-CO54-FO4
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SOMO ) M Gobernacion
HUILENSES = GRANI del Huila
SECRETARIA DE SALUD
MARCA:APPLIED
BIDSYSTEMS- 272324088
* TERMOCICLADOR § 8,306,200.00 $24,990,000.00 | $24,210,550.00
e QUANTSTUDIO 5 v %
MARGA:APPLIED
BIOSYSTEMS- 272525353

230 TERMOHIGROMETRO % " §1,015,070.00 § 690,200.00 $616,420,00
231 TERMOHIGROMETRO m % $1,015,070.00 § 690,200.00 $616,420.00
o RN BECERRE " " $1,015,070.00 5 690,200.00 $616,420.00
233 TERMOHIGROMETRO X X $1,015,070.00 § 690,200.00 §616,420.,00
734 TERMOHIGROMETRO X x $1,015.070.00 5 650,200.00 $616,420.00
235 TERMOHIGROMETRO X ¥ $ 1,015,070,00 $ 690,200.00 $616,420.00
236 TERMOHIGROMETRO » " §1,015,070.00 5 630.200.00 $816,420,00
7 TERMOHIGROMETRO % ¥ $1,015,070.00 $ £90,200.00 S616,420.00
e TERMOHIGROMETRG % x 51,015,070.00 5 690,200.00 $616,420.00
20 TERMOHIGROMETRO " X $1,015,070.00 § 690,200.00 $616,420.00
240 TERMOHIGROMETRO % X £ 1,015,070.00 £ 690,200,00 5616,420.00
24 TERMORIGROMETRO % = $1.015,070.00 § 690.200,00 $616.420.00
B4 TERMOHIGROMETRO % % $1,015,070.00 $ 690.200.00 $518,420.00
243 TERMOHIGROMETRO X " $1.015,070.00 5 §80.200.00 $616,420.00
244 TERMOHIGROMETRO w % §1.015,070.00 $ 600,200.00 $616,420.00
2iE TERMOHIGROMETRO % % §1,015,070,00 $ £90,200.00 $616,420.00
248 TERMOHIGROMETRO X % $1,015,070.00 $ 600,200,00 $616,420.00
247 TERMOHIGROMETRO % % 0100000 $Ga0;200.00 15400
e IO ICROMETRO ' n " $1,015,070.00 $ 690,200,00 5616.420.00
249 TERMOHIGROMETRO X ¥ 5 1,015,070.00 $:680,200.00 $616.420.00
250 TERMOHIGROMETRO % X ~ §1,015.070.00 % 690,200.00 $616,420.00
I TERMOHIGROMETRO w % $ 1,015,070.00 5 550,200.00 $616,420.00
252 TERMOHIGROMETRO x 2 § 1,015,070.00 $ 560,200.00 $516,420.00
263 TERMOHIGROMETRO % X $1.015,070.00 $ 690,200.00 $616,420.00
Sa TERMOHIGROMETRO % % $ 1.015.070.00 $690,200,00 $816,420.00
255 TERMOHIGROMETRG x ” $1,015,070.00 $600,200,00 $616,420.00
256 TERMOHIGROMETRO X X $1,015,070.00 $ 680,200.00 $616,420.00
257 TERMOHIGROMETRO X % $ 1,015,070.00 § 680,200.00 §616.420.00
258 TERMOHIGROMETRO X X $ 1,015,070.00 $ 650,200.00 $616,420.00
254 TERMOHIGROMETRO % X £1,015,070.00 § 680,200.00 S616,420.00
280 TERMOHIGROMETRO ® % 5 1,015,070.00 $ B90,200.00 $616,420.00
261 TERMOHIGROMETRO X X $1.015,070.00 S BS0,200.00 $616,420.00
262 TERMOHIGROMETRO ® w § 1.015,070.00 $ 650,200.00 $616,420.00
263 TERMOHIGROMETRO ® X 5 1.015,070.00 5 B90,200.00 $616,420.00
264 TERMOHIGROMETRD % " $1,015,070.00 5 690,200.00 $616,420,00
265 TERMOHIGROMETRO ® X $1,015,070,00 $ 890,200,00 $616,420.00

Edificio Gobernacion, Calle 8, Cra 4 esquing.
SGR-COSAFO4. Najva - Huila - Colombia
Hom0| PBEX:(57+8) 867 1300 / www huilogoveo
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TERMOHIGROMETRO

SECRETARIA DE SALUD

5 1.015,070.00

5 690,200.00

Gobernacion
del Huila

5616,420.00

4|8

TERMOHIGROMETRO

$1,015,070.00

$ 690,200.00

$616,420.00

268

TERMOHIGROMETRO

5 1.015,070.00

5 650,200.00

. 3616,420.00

268

TERMOHIGROMETRO

x| X | X

M| =X

51,015,070.00

§ 680,200.00

S616,420.00

270

PROCESADOR DE ELISA
THUNDERBOLT MARCA:GOLD
STANDART - SP2018-4B5088

532,130.000.00

$ 13.080,000.00

$13,157,259.00

21

TITULADOR ORION STAR T910
MARCA:THERMOSCIENTIFIC -
X7759

$ 1,082.%00.00

$1,180,000.00

$1.847,280.00

272

TITULADOR
POTENCIOMETRICO
MARCA:HANNA
INSTRUMENTS

$ 1,796,900.00

5 2,438,500.00

$2,366.791.00

273

TURBIDIMETRO AQ4500-
BO7589

BOTS556

MARCA:THERMOSCIENTIFIC -

§1,407,770.00

& 2,439,500.00

$2,366,791.00

274

TURBIDIMETRO AQ4500-
BO7596
MARCA:THERMOSCIENTIFIC -
807588

§1,407.770.00

§2.439.500.00

$2,366.791.00

275

ULTRACONGELADOR -70
MARCA:HELMER - 2038261

$6,123.740.00

§2,760,800100

53.184,058.00

278

ULTRACONGELADOR -80
MARCA:THERMOSCIENTIFIC -
SSH-202-011

$6,123,740.00

$2,760,800.00

$3,184,069.00

277

UPS MARCA:ENGERGEX -
83211812100063

§ 2,328,830.00

$1,178.100.00

$1,170.996.00

278

UPS EV 3000 - 31010242

5 2,328,830.00

$1,178,100.00

$1,170,996.00

278

UPS MG-300 MARCA:MAGON-
E191100031

52,328,830.00

$1,178,100.00

$1,170,985.00

280

UPS MG-200 MARCA:MAGON-
E200400013

$2:328,830.00

5 1,178,100.00

$1,170,996.00

281

UPS MARCA:POWEST -
181018 48640062

> o I e -

i 52,328,830,00

$1,178,100.00

$1,170,986.00

282

VARIOSKAN LUX
MARCA:THERMOSCIENTIFIC-
A020-80723

§ 1.832,600.00

§ 1.309,000,00

$9,210,076.00

VACUNACION CONGELADOR
VERTICAL MARCA:VESFROST

$3,022,600.00

5 2,618,000,00

53,184 ,055.00

VACUNACION CUARTO FRIQ

5 3.022,500.00

5 2,618,000.00

$3,184,059.00

VACUNACION
REFRIGERADOR HORIZONTAL
MARCA:HIER - HBC-260
BEOGS SEASQ 0QEMS5 RDOO11

5 3,022.600,00

3 2.618.000.00

33,184, 05000

VACUNACION
REFRIGERADOR HORIZONTAL
MARCA:HIER - HBC-260
BEDGS SEASQ DOEMS R0042

$ 3,022,600.00

$2,618,000.00

§3,184,059.00

VACUNACION
REFRIGERADOR HORIZONTAL
MARCA:HIER - HBC-280
BEOGY SEAS(Q 0QEMS RODST

% 3,022,600.00

§2,618,000.00

$3,184,059.00

VITEK 2 COMPACT
MARCA:BIOMERIUX-
MK210041

X

X

£ 58,310,000,00

$ 40,980,000.00

$50,749,430.00

i UﬂLQR TOTAL DE CADA PROPUESTA CON IVA INCLUIDO

$ 818,784.260.00

$ 615,860,700.00

§ 710,547,534.00

En vista de lo anterior, se tiene el siguiente PRESUPUESTO OFICIAL:

] #

|

Mantenimiento

I - Metrologia

SGN-COS4-F04
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HUILENSES GRANDES

SECRETARIA DE SALUD
# Descripcién del equipo Preventivo | Correctivo | Calibracién | Validacien | - VAROR PRESUFLIESTO OFICIAL VA
: AGITADOR DE MAZZINI 0520 7 = $ 333,200.00
MARCA:BOECO- 0101081512020
z AGITADOR DE MICROPLACAS ¥ $ 116,000.00
MARCA:ORBITALSHAKE - MUE30-91002
5 AGITADOR DE TUBO MARCA: VELP = §118,000.00
SCIENTIFICA-192778
4 | AGITADOR DE TUBO MARCA:SCILOGEX- x 5 119,000.00
; VE18BAH0000125
- AGITADOR DE TUBD MARGA: VELP 7 §119,000.00
SCIENTIFICA-498581
. AGITADOR DE TUBO MARCA: DLAB- 7 §119,000.00
VB228AS0004239
= ANALIZADOR DE ALCOHOLOES MARGA: ” = $3,546,200,00
RUDOLPH- 105888
7 ANALIZADOR DE LECHE MARCA: % 5 892,500,00
MILKANALIZER- 1-18-474 :
AUTOCLAVE OLLA MARGA:ALL AMERICAN - § 1,669,800.00
g 0001686 A £
AUTGGLAVE OLLA MARCA:ALL AMERICAN - § 1,689,800.00
i 0001687 5 %
7 AUTOGLAVE PLUS DIGITAL MARCA: g % §2,004,400,00
NACIONAL
% BALANZA ANALITICA MARGA: OHAUS- T 7 §1,570,600.00
B331280351
13 BALANTA ANALITICA MARCA: OHAUS- % % 5 1.570.800.00
B331300468
BALANZA ANALITICA MARCAAXIS- 1127 $7,570,800.00
14 PL16002 A &
i BALANZA ANALITICA MARCA: OHAUS- = - $1,570,800.00
01058008012604 P
‘s | BANO DE BLOQUE SECO MARCA:BOECO- 7 % £7,360,400.00
DBI-100-1111 .
= BANC SEROLOGICO ENTOMOLOGIA " $ 505,000.00
MARCA:FOUR E'S SCIENTIFIC-WB21H090050
13 | BANO SEROLOGICO MARCA:MEMMERT- 7 m $ 7,380,400.00
14931263
16 | BARO TERMOSTATADO MARCA:ESD -1212 X % 5 1,380,400.00
20 BARIO ULTRASONICO- SWB021128058 X b § 1,380,400.00
21 BOMAX MARCABD - N.R * % 5/63/550.000.00
22 | BURETA DIGITAL MARCA:BRAND- 22054762 * X $1,451,800.00
21 | BURETA DIGITAL MARCA:BRAND- 22054763 % % 51,451,800.00
= CABINA OE BIOSEGURIDAD 1: 7 %72,618,000.00
MARCA:JPINGLOBAL-4588183
= CABINA DE BIOSEGURIDAD 7 = S 2,618,000,00
MARCA:JPINGLOBAL-4588186
= CABINA DE BIOSEGURIDAD 5 3 $2,618,000.00
MARCA:THERMOSCIENTIFIC - 200989861 A
57 | Cabina de bioseguridad MARCA:NACIONAL- 5 = $72,618,000.00
S5H.2020-003
= CABINA DE BIOSEGURIDAD GLASE 2 % 5 5 2.618,000.00
MARCA:PHYSIS- 40060
39 Cabina de bloseguridad MARCA:LABCONCO - % % $2,618,000.00
061163965
CABINA DE EXTRACCION MARCA:PHYSIS- 5 2,618,000.00
20 28107 A s '
a1 | CABINA DE EXTRACCION MARCA:PHYSIS- 7 . $2,618,000.00
28206
2 | CABINA DE EXTRACCION MARCA:SILEX - % = § 2,618,000,00
4000
. CABINA DE FLUJO LAMINAR- = 7 §2/618,000.00
BES11VD2212000464
w | CALEFAGTOR MARCA:AMAZON BASIC - = $505,750.00
BOTHGE2IKMN
25 | CEMTRIFUGA MARCA:CLAY ADAMS - 181028 ® : x $1,380,400.00

Edificio Gobernacion, Calle 8, Cra 4 esquina
SGN-CO54-FO4 Melva - Huila - Colombia.
PBX: (57+8) 847 1300/ wwwhullagoveo
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SECRETARIA DE SALUD
36 | CENTRIFUGA MARCA:BRIXCO - SP-67438 X X 128050000
- CENTRIFUGA MICROCLTTR 7 ; §1,380,400.00
MARCA:THERMOSCIENTIFIC - 42600589
T CENTRIFUGA REFRIGERADA : 7 § 1,380,400.00
MARCA:THERMO SCIENTIFIC-42840778
30 | CENTRIFUGA REFRIGERADA DIGITOR 22R : T $1,380,400.00
MARCA:ORTOALESA- 190563/01
0 CENTRIFUGA SC-8 MARCA:BOECO - 3 x 5 1,360,400.00
0000140-03
0 CENTRIFUGA SC-8 MARCA:BOEGO- : 5 § 1,380,400.00
0000141-03
i CONDUGTIMETRO MARCAHANNA- 7 = $ 1,808,600.00
TAD2060058
5 DETILADOR OE NITROGENO 2 5 2.245,100,00
MARCA:TECNAL 19060595
7 ESPECTROFOTOMETRO 7 3 § 2,142,000,00
MARCA:THERMOFISHER- 5A4W327119
7= ESTEREOSCOPIO MARCA: OLYMPUS- = § 585,000.00
5A42270
46 Exiracior de ADN-ARN y purificador de proteinas % $ 1.701,700.00
MARCA:THERMOSCIENTIFIC- 706-50432
47 FOTOMETRO MARCA: MERCK SP-67389 x X 5 1,423,002.00
48 FOTOMETRO MARCA: MERCK SP-87350 % X % 1.423.002.00
49 | FOTOMETRO MARCA: MERCK SP-67381 X % §1,423,002.00
50 FOTOMETRO MARCA: MERCK SP-67392 X ® ¥1.423,002.00
1 FOTOMETRO MARGA: MERCK SP-67393 x ® $1,423,002.00
52 FOTOMETRO MARCA: MERCK SP-67394 R X $1,423,002.00
53 | FOTOMETRO MARGA; MERCK SP-67395 X X $1:423,002.00
84 | FOTOMETROD MARCA: MERCK SP-67356 % % § 1.423,002.00
55 FOTOMETRO MARGA: MERCK SP-67307 X X $1,423.002.00
56 FOTOMETRO MARCA: MERCK SP-57398 % ¥ §1.423,002.00
57 FOTOMETRO MARCA: MERCK SP-57399 X % §1,423/002.00
58 FOTOMETRO MARCA: MERCK SP-67400 X X $1.423,002.00
59 | FOTOMETRO MARCA: MERCK SP-67401 X X §1,423,002.00
60 | FOTOMETRO MARCA: MERCK SP-67402 X §1:423,002.00
81 FOTOMETRO MARGA: MERGHK SP-87403 X % 51:423.002.00
62 FOTOMETRO MARCA: MERCK SP-67404 X X 5 1.423.002.00
82 FOTOMETRC MARCA: MERCK SP-67405 X bt §1,423,002.00
64 FOTOMETRO MARGA: MERCK SP-67406 P X 51.423,002.00
85 | FOTOMETRO MARCA: MERCK SP-67407 X % §1,422,002,00
56 FOTOMETRO MARCA: MERCK SP-57408 X ¥ $1.423,002.00
67 | FOTOMETRO MARCA: MERCK SP-67408 X X Ss3.00200
66 | FOTOMETRO MARCA: MERCK SP-67410 X $ 1:423,002.00
62 | FOTOMETRO MARCA: MERCK SP-67411 X % § 1:423,002.00
70 | FOTOMETRO MARCA: MERCK SP-67412 X X §1,423,002.00
71 FOTOMETRO MARCA: MERCK SP-67413 % X §1:423,002.00
72 | FOTOMETRO MARCA: MERCK SP-67414 % X $1:423,002.00
73 | FOTOMETRO MARCA: MERCK SP-67415 X X §1,423,002.00
. Edificio Gobernacidn, Calle 8, Cra 4 esquing.
SEN-COMFOE Najvg - Huila - Colombia,
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74 | FOTOMETRO MARGA: MERCK SP-67416 X X $1,423,002.00
75 | FOTOMETRO MARCA: MERCK SP-87417 % X 5 1,423.002,00
76 | FOTOMETRO MARCA: MERCK SP-67418 X X $1,423,002.00
77 FOTOMETRO MARCA: MERCK SP-67419 ¥ X 51,423,002.00
78 | FOTOMETRO MARCA: MERCK SP-67420 X % et 00
79 | FOTOMETRO MARCA: MERCK SP-67421 X X §1,423,002.00
a0 | FOTOMETRO MARCA: MERCK SP-57422 X X 51,423,002.00
81 FOTOMETRO MARCA: MERCK SP-67423 X b 51,423,002.00
82 FOTOMETRO MARGA: MERCK SP-57424 X % 51,423,002.00
83 | FOTOMETRO MARCA: MERCK SP-67425 X X iy
&4 FOTOMETRO MARCA: MERCK SP-67426 X X §1,423,002.00
85 | FOTOMETRO MARCA; MERCK SP-67427 X x $1,423.002.00
86 FOTOMETRO MARCA: MERCK SP-57428 b * § 1,423,002.00
87 FOTOMETRO MARGCA: MERCK SP-67423 % X $1,423.002.00
88 | FOTOMETRO MARCA: MERCK SP-67430 X X %11429,002.00
8y FOTOMETRO MARGA: MERCK SP-67431 x X §1.423,002.00
o0 FOTOMETRO MARCA: MERCK SP-67432 X X §1,423,002.00
91 FOTOMETRO MARGA: MERCK SP-67433 ® X §1.423,002.00
8z FOTOMETRO MARCA: MERCK SP-67434 % % $1.423,002.00
g3 | FORNO DE SECADOT MARCA: MEMMERT - = % $1,868,324.00
87
04 HORNO MARCA: MEMMERT -28096 X b % 1,8686,324.00
95 HORNO MARCA: MEMMERT- 851636 x % 51,868,324.00
os | PUMIDIFICADOR MARCA: HONEYWELL- % § 758,625.00
4009985
a7 INCUBADORA MARCA: BINDER- 44243 X x $1,868,324.00
an INCLUBADORA MARCA: BINDER- 44244 ¥ % $1,868,324,00
99 INCUBADORA EN 400 MARCA: NUBENCO - X - > £ 1,868,324 00
41831
100 INCUBADORA HERACELL V10S 1601 MARCA: % w 5 1,868,324.00
THERMOSCIENTIFIC- 42679787
s INCUBADORA HERATHERM MARCA. = x S 1,868,324.00
THERMOSCIENTIFIC- 25991
= NCUBADORA HERATHERM MARGA: 7 7 $7,868,024.00
THERMOSCIENTIFIC- 42248
= INCUBADORA HERATHERM MARGA: * z " $ 1,868,325.00
THERMOSCIENTIFIC-201831101
104 | INCUBADORA MARCA: MEMMERT - SPET268 X bt 5 1.868,324.00
5 INCUBADGRA MARCA. MEMMERT 22- 5 2 % 71,868,324.00
PAZ023-910373 :
105 | INCUBADORA MARCA: MEMMERT 4.5 - > 5 5 1,968,324.00
PAZDZ3-3103T4
o7 | JUEGD DE PESAS 15-50g MARCA: SIGMA- = % $ 761,600.00
JP0349
108 Extracior de ADN-ARN KINGFISHER FLEX w 5 1,701,700.00
MARCA: THERMOSCIENTIFIC- 711-82776
“0a | LAVADOR AUTOMATICO MW 2007 MARCA: S §1,052,579.00
CIE-M130113 :
110 | AVADOR WASHWELL - MARCA ROBONIK- % $1,052579.00
AWDIZ1217REK
T34 LECTOR DE ELISA INFECCIOSAS MARCA: % £1,052,575.00
ROBONIH- PRO1A1106RBK

@
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112 | LECTOR DE ELISA TSH PR621 MARCAICIE- $ 1.052,579.00
X
ADBD202

o MEDIDOR DE BOLSILLO MARCA: = X $1,423,002.00
. THERMOSCIENTIFIC 3123218

= MEDIDOR DE BOLSILLO MARCA; = 5 $1,084,800.00
THERMOSCIENTIFIC 3123223

T MEDIDOR DE BOLSILLO MARCA, 2 X § 1,094,800.00
THERMOSCIENTIFIC 3123225

e MEDIDOR DE BOLSILLO MARCA. : " $1,423.002.00
THERMOSCIENTIFIC 3123229

= MEDIDOR DE BOLSILLO MARCA. : : $1.094,800.00
THERMOSCIENTIFIC 3145844

e MEDIDOR DE BOLSILLO MARCA: G m $1.094,800.00
THERMOSCIENTIFIC 3145846

b MEDIDOR DE BOLSILLO MARCA: = 7 §1,094,800.00
THERMOSGIENTIFIC 3152857

3 MEDIDOR DE BOLSILLO MARCA: % v $1,084,800.00
THERMOSCIENTIFIC 3152883

T MEDIDOR DE BOLSILLO MARCA. % = § 1.084,800.00
THERMOSCIENTIFIC 3152850

= MEDIDOR DE BOLSILLO MARCA: = = §1,084,800.00
THERMOSCIENTIFIC 3152893

= MEDIDOR DE BOLSILLO MARCA: 7 % $1,094,800.00
THERMOSCIENTIFIC3152857

= WEDIDOR DE BOLSILLO MARCA: > = $1,094,800.00
THERMOSCIENTIFIC3152858

e MEDIDOR DE BOLSILLO MARCA: % v $1,094,800.00
THERMOSCIENTIFIC 3152899

o MEDIDOR DE BOLSILLO MARCA: 5 : $1,004,800.00
THERMOSCIENTIFIC31520800

= MEDIDOR DE BOLSILLO MARCA: A = $1.004,800.00
THERMOSCIENTIFIC 3152801

= MEDIDOR DE BOLSILLO MARCA: 7 % $1.094,800.00
THERMOSCIENTIFIC3152902

== MEDIDOR DE BOLSILLO MARCA: i 7 $1,004,800.00
THERMOSCIENTIFIC3152903

= MEDIDOR DE BOLSILLO MARGA: > = $1.084,800.00
THERMOSCIENTIFIC3152904

< MEDIDOR DE BOLSILLO MARCA: S : $ 1,084,800.00
THERMOSCIENTIFIC3165193

S MEDIDOR DE BOLSILLO MARCA: 7 % $1,084,800.00
THERMOSCIENTIFIC3165202

133 MICROCENTRIFUGA - 000018310713 X X 3159040000

134 MICROPIPETA X X R

135 MICROPIPETA X X $1.447,302.00

138 MICROPIPETA x X § 1,447 303,00

137 MICROPIPETA X X 38470000

138 MICROPIPETA X X TN 00

139 : MICROPIPETA x X S 1447,302.00

140 MICROPIPETA X X WA S

141 MICROPIPETA X X $ 14400200

142 MICROPIPETA X X $1.447.302.00

143 MICROPIPETA X x $1,447,302.00

144 MICROPIPETA X X $1,447.302.00

145 MICROPIPETA X X $1.447,302.00

146 MICROPIPETA R X §1,447,302.00

147 MICROPIPETA X X $1,447,302.00

148 MICROPIPETA X X $1,447,302.00
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149 MICROFIPETA X e £1.447.302.00
150 MICROPIPETA x b § 1,447.302.00
151 MICROPIPETA X * $ 1.447.302.00
152 MICROPIFETA X X §1,447.302.00
153 MICROPIPETA X x $1.447,302.00
154 MICROPIPETA b4 % $1.447,302.00
155 MICROPIPETA x X $ 1,447,302.00
156 MICRORIPETA b ¥ $1,447,302.00
157 MICROPIPETA X X §1.447 302.00
158 MICROPIPETA X b $1,447,302.00
158 MICROPIPETA X ¥ $1.447.302.00
160 MICROPIPETA x ¥ $1.447,302.00
161 MICROPIPETA x b $ 1.447,302.00
162 MICROPIPETA * ® § 1,447.302.00
163 MICROPIPETA X % § 1,447.302.00
164 MICROPIPETA X x 5 1.447,302.00
185 MICROPIPETA x % $1,447,302.00
166 MIGRGPIPETA X ® 51.447.302.00
167 MICROPIPETA * x $ 1,447,302.00
168 MICROPIPETA X x $ 1,447 302,00
168 MICROPIPETA x % 51,447 302,00
170 MICROPIPETA b ¥ 5 1,447,302.00
171 MICROPIPETA x ¥ $1.,447,202.00
172 MICROPIPETA b % $1,447,302.00
173 MICROPIFETA b % 5 1,447,302.00
174 MICROPIPETA X ® 3 1,447.202.00
175 MICROPIPETA X ¥ $1,447,302.00
176 MICROPIPETA * N 5 1,447 302,00
177 MICROPIPETA X b $ 1.447,302.00
178 MICROPIPETA x X $1,447,302.00
178 MICROPIPETA X * 51.447.302.00
180 MICROPIPETA X ¥ 5 1,447.302.00
181 MICROPIPETA X ¥ 51,447 302.00
182 MICROPIPETA x ® 51,447, 302.00
183 MICROPIPETA x ¥ 5 1,447,302.00
184 | MICROSCOPIO MARGA: OLYMPUS - 7G02163 X § 565,000.00

185 MICHOSCGEE:t%gFE%ﬁ:ﬂ;%m MARCA: 2 S 821,012.00

188 MICROSCOPIC MARCA:MOTIC 80740492 b § 585,000.00

187 MIGHOSGOPIOEH}%EGQ&&FF{:OLWPUS ¥ : $ 585,000.00
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168 | MICROSCOPIO MARCA:OLYMPUS CH2- 3 § 595,000,00
BC0364
153 | MICROSGOPIO MARCA:GLYMPUS CX 23- z §565,000.00
0Ga2408
190 | ESTEREOSCOPIO MARCA OLYMPUS CXa1- = $585,000.00
5A42270
191 | MICROSCOPIO trinocular MARCA-OLYMPUS % § 595,000.00
CX33- OL43782
192 | MICROSCOPIO MARCA ZEISS STEMI 305- = - 585,000.00
3943003808
193 | MICROSCOPIO MARCA:OLYMPUS- 0G82392 x $535,000.00
194 | MICROSCOPIO MARCA:OLYMPUS- 0G82412 X $595,000.00
195 MUFLA MARCA:NEY- 28112 X X S11410,100100
196 MEVERA MARCA:FOGEL % % $:2,618.000.00
MEVERA MARGA:THERMOSCIENTIFIC- M3V § 2.618,000.00
197 145517-MV L X
Jga | NEVERA MARCA - THERMOSCIENTIFIC- N14V- 7 = $ 2,618,000.00
145544-NV
1o8 | NEVERA -20 MARGA:THERMOSCIENTIFIC- = % $2.616,000.00
1161595601200910
200 MEVERA -20 MARCA:HELMER- 40036 % ® $ 2,618,000.00
201 NEVERA MARCA:FOGEL- 181220899 X X $ 2,856,000,00
202 NEVERA MARCA:FOGEL- 181220907 x % §2:618,000.00
203 MNEVERA MARCA:FOGEL- 181220914 x $2,618,000.00
204 | MEVERA HORIZONTAL MARCA-VESFROST - B $2,618,000.00
20004473185
NEVERA PANORAMICA §2,618,000.00
205 MARCA:THERMOSCIENTIFIC- X X
1151663501240812
208 | NEVERA PANORAMICA MARCA:NACIONAL- = 3 5 2,618,000.00
44373
207 | NEVERA PANORAMICA MARGA:FOGEL - = % $2,618,000.00
190423913
205 | NEVERA PANORAMICA MARCAIFOGEL - = % $2,618,000.00
190423914
208 |  NEVERA MARCA:THERMO SCIENTIFIC % X #2,856,000.00
210 | NEVERA MARCA THERMOSCIENTIFIC- N13V- > 2 7 5 2,618,000.00
145814-NV 2
211 PESA 1005 MARCA:N.R - G1526350 X X $.761.600.00
212 PESA 2000 MARCA:N.R - 8998-2 X X § 761.600.00
213 | PHIONOMETRO Hi 5222 MARCA:HANNA- % E 5 1,523,200.00
03130014851
214 | PHMETRO MARCA:THERMOSCIENTIFIC - 7 s § 1,523,200.00
3 XITT53
PHMETRO MARCA:THERMOSCIENTIFIC- S 152320000
215 rihila X X
o PLANGCHA DE CALENTAMIENTO X $499,679.00
MARCA:DAIHAN - 041185721B2005
217 |  PLANCHA DE CALENTAMIENTO - 45634 ® $489,579.00
PLANCHA DE CALENTAMIENTO . $400.878.00
218 | MARCA:FRAMO GAUTETECHNIK- S§H-2023- X
47
210 PLANCHA DE GALENTAMIENTO v $495,879.00
MARCA:FRAMO GAUTETECHNIK
0 PLANCHA DE CALENTAMIENTO Y 3 §458,676,00
AGITACION- 187544
== PLANCHA DE CALENTAMIENTG . §498,979.00
MARCA:HEIDOLPH- 111253539
2 PLANGHA DE CALENTAMIENTO & $495.970.00
MARCA:HEIDOLPH- 111253545
23 PLANTA DE TRATAMIENTO OE AGUA X % 6.545,000.00
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e PONGHADOR Augnc;hgmrco MARCA:CIE- : $1,178,100.00
225 |  SELLADOR QUANTITRAY MARCA:AQUA x $696,150.00
LAB 180593

276 STOMACHER MARCA:SEWARD - 34040 Xy 5 896,150.00
297 TERMOGICLADOR QUANTSTUDIO 3 X x $ 8,306,200.00

MARCA:APPLIED BIOSYSTEMS- 272321808
2ag TERMOGICLADOR QUANTSTUDIO 3 ” x $ 6,306,200.00

MARCA:APPLIED BIOSYSTEMS- 272324088
290 TERMOCICLADOR QUANTSTUDIO & ¥ 3 $ 8,306,200.00

MARCA:APPLIED BIOSYSTEMS- 272525353
230 TERMOHIGROMETRO % % $616,420.00
23 TERMOHIGROMETRO X b $ 616,420.00
232 TERMOHIGROMETRO X X 5§ B16,420.00
233 TERMOHIGROMETRO % X 5 616,420.00
234 TERMOHIGROMETRO i X $616,420.00
235 TERMOHIGROMETRO % X § 616,420.00
236 TERMOHIGROMETRO * % § 616,420.00
237 TERMOHIGROMETRO b % $616,420.00
238 TERMOHIGROMETRO X » ] 615._420.00
239 TERMOHIGROMETRO ¥ ® §616,420.00
240 TERMOHIGROMETRO X x § B16,420.00
241 TERMOHIGROMETRO X % § §16.420.00
242 TERMOHIGROMETRO X X §616,420.00
243 TERMOHIGROMETRO X % § 516,420.00
244 TERMOHIGROMETRO X X 5616,420.00
245 TERMOHIGROMETRO X » $ 61642000
246 TERMOHIGROMETRO b % § 616,420.00
247 TERMOHIGROMETRO X % 5 616.420.00
248 TERMOHIGROMETRO ® ¥ $616,420.00
248 TERMOHIGROMETRO X b 5 616.420.00
2850 TERMOHIGROMETRO X X $616,420.00
251 TERMOHIGROMETRO X X $616,420.00
252 TERMOHIGROMETRO X X $616.420.00
253 TERMOHIGROMETRO X X $616,420.00
254 TERMOHIGROMETRO ® X 5 616,420.00
255 TERMOHIGROMETRO X X § 616,420.00
256 TERMOHIGROMETRO ® % $616,420.00
257 TERMOHIGROMETRO b X §616,420.00
258 TERMOHIGROMETRO % % $616,420.00
259 TERMOHIGROMETRO ® % $616,420.00
260 TERMOHIGROMETRO b % $616,420.00
261 TERMOHIGROMETRO x % $616,420.00
262 TERMOHIGROMETRO x xX $616,420,00
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263 TERMOHIGROMETRO X X §616,420.00
264 TERMOHIGROMETRO X X $1616,420.00
265 TERMOHIGROMETRG X X 3 616,420.00
266 TERMOHIGROMETRO % X SEIGA2000
267 TERMOHIGROMETRO X X 5 616,420.00
268 TERMOHIGROMETRO X X $616.420.00
269 TERMOHIGROMETRO X X §1616,420.00
270 | _PROCESADOR DE ELISA THUNDERBOLT % §13,080,000.00
MARCA:GOLD STANDART - SP2018-485588
= TITULADOR ORION STAR T910 o §1,062,500.00
MARCA:THERMOSCIENTIFIC - X7759
= TITULADOR POTENCIOMETRICO 5 = $1,796,800.00
MARCA:HANNA INSTRUMENTS
7 TURBIDIMETRO AQ4500- BO7539 e 3 $1.407,770.00
MARCA:THERMOSCIENTIFIC - BO7556
7 TURBIDIMETRO AQ4500- BOT596 5 % $1.407,770.00
MARCA:THERMOSCIENTIFIC - 807588
ULTRACONGELADOR -70 MARCA:HELMER - §2,760,800,00
275 % X
2038261
08 ULTRACONGELADOR 80 7 ¥ §2,760,800.00
MARCA:THERMOSCIENTIFIC - SSH-202-011
277 | UPS MARCA:ENGERGEX - 8321812100063 X $1,170,996.00
z78 UPS EV 3000 - 31010242 X $1.,170,556.00
273 | UPS MG-300 MARCA:MAGON- E184100031 X $1,170,996.00
280 | UPS MG-300 MARCA:MAGON- E200400013 X $1,170,966.00
281 | UPS MARCA:POWEST - 101018-48640062 X $1.,170,996.00
o VARIOSKAN LUX = 5 1,308,000.00
MARCA:THERMOSCIENTIFIC- 3020-80723
283 |  VACUNACION CONGELADOR VERTIGAL = 7 $2,618,000.00
MARCA:VESFROST
284 VACUNACION CUARTO FRIQ % X $2,618,000.00
VACUNACION REFRIGERADOR HORIZONTAL 52,616,000.00
285 MARCA:HIER - HEC-260 BEOGS 5EASO % b
DQEMS ROD11
VACUNACION REFRIGERADOR HORIZONTAL §2,618.000,00
288 MARCA:HIER - HBC-260 BEOGS SEASD X %
0QEMS R0042
VACUNACION REFRIGERADOR HORIZONTAL $2.618,000.00
20T MARCAHIER - HEC-260 BEOGE SEASD X X
OQEMS RO0S7
288 VITEK 2 COMPACT MARCA:BIOMERIUX- * w % 49,980,000.00
WH2155%41
VALOR TOTAL DE GADA PROPUESTA CON IVA INGLUIDO § 528,873 384.00

Nota 1: Estos items anteriormente mencionados se estdn contemplado el suministro de repuestos,
insumos, materiales requeridos para llevar a cabo la totalidad del servicio de la intervencion de confirmacién
metrolégica (mantenimiento preventivo, correctivo, calibracién, validacion y/o calificacién) y garantizar su
funcionamiento puesta en marcha de los equipos, confiabilidad en la medicion de los resultados, incluyendo
sus impuestos y costos directos e indirectos asociados

CRITERIOS DE SELECCION DEL CONTRATISTA.

REQUISITOS HABILITANTES
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CAPACIDAD JURIDICA.

En el presente proceso podran participar las personas naturales o juridicas, individualmente o asociadas
en consorcio o unién temparal, gue no estén incursas en inhabilidades, incompatibilidades o prehibiciones
para contratar sefialadas por la Constitucion Politica de 1991 y la ley, y que efectien la Oferta de acuerdo
con las condiciones establecidas en el Pliego de Condiciones, para lo cual deberan aportar la siguiente
documentacion:

1. CARTA DE PRESENTACION: La oferta debera estar acompafiada del ANEXO - MODELO DE
CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA suscrita por los proponentes.

2, Persona natural: Debera acreditar su capacidad juridica aportando la fotocopia legible de la cédula
de ciudadania, y en caso de ser extranjero |a fotocopia legible de la cédula de extranjeria o el pasaporte.

3. Persona juridica: Debera acreditar su capacidad juridica con el Certificado de Existencia y
Representacion Legal otorgado por la Cdmara de Comercio de su domicilio o por la entidad competente,
expedido dentro de los treinta (30) dias calendarios anteriores a la fecha de presentacion, en el que conste:
(i) el objeto social de la persona juridica, el cual debe estar relacionado con el objeto del presente proceso
contractual (ii) las facultades del representante legal para obligar a la persona juridica y presentar la oferta,
en caso de requerirlo aportar la respectiva autorizacién del érgano social competente, (iii) La vigencia de
la persona juridica, la cual no podra ser inferior al plazo del contrato y un (1) afio mas.

Ademas, se debera allegar copia legible de |la cédula de ciudadania del Representante Legal de la Persona
Juridica. -

Nota: Si la propuesta se presenta a nombre de una sucursal, se deberan anexar los certificados tanto de
la sucursal como de la casa principal.

4. Formas de participacién conjuntas: Cuando la Oferta la presente un consorcio o unién temporal, cada
uno de los integrantes debera presentar los documentos que correspondan a su capacidad juridica.
Adicionalmente, presentar diligenciado el anexe de constitucion del Proponente conjunto, segun
corresponda, suscrito por todos los integrantes de la forma asociativa escogida, o por sus representantes
debidamente facultados, en el cual constara lo siguiente: (i) La identificacian de cada uno de los integrantes
(nombre con numero de cédula o razén social con Nit), (ii) El objeto del proponente conjunte (el cual debera
ser el mismo del objeto a contratar), (iii) Indicar si su participacion es a titulo de consorcio o unién temporal
y, en este ultimo caso sefalaran los términos y extensidn de la participacion propuesta y en su ejecucion,
(iv) Las reglas basicas que regulen las relaciones entre sus miembros y su responsabilidad, estableciendo
el porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes, (v) La duracién de la forma de asociacion
escogida, la cual no podra ser inferior a la duracién del contrato y un (1) afio mas, y (vi) Designar el
representante v el suplente, que para todos los efectos, representara al Proponente conjunto, con
facultades para presentar la Oferta, realizar la revisién de la coherencia y consistencia de la oferta
economica, celebrar, ejecutar y liguidar el Contrato.

Nota 1: El documento de constitucion del proponente conjunto no podra madificarse sin el consentimiento
previo del DEPARTAMENTO.

Nota 2: Se debe acreditar las facultades de los integrantes del Proponente conjunto para la censtitucién
del consorcio o union temparal.

5 Proponentes extranjeros: Las personas naturales o juridicas extranjeras sin residencia en Colombia,
deberan acreditar tener un apoderado domiciliade en Colombia, debidamente facultado para presentar la

(@)
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propuesta, participar y comprometer a su representada en las diferentes instancias del praceso, suscribir
los documentos y declaraciones que se requieran, asi como el contrato, suministrar la informacion que le
sea solicitada, y demas actos necesarios, asi como para representarla judicial y extrajudicialmente.

En el evento de resultar favorecido con la adjudicacion un propenente extranjero sin domicilio, ni sucursal
en Colombia, para poder ejecutar el contrato deberd previamente constituir una sucursal en Colombia
(siempre que el objeto del proceso de seleccion impligue necesariamente una actividad de cardcter
permanente).

Los documentos otorgados en el exterior deberan presentarse legalizados en la forma prevista en las
normas vigentes sobre la materia.

6. Certificacion sobre el cumplimiento de las obligaciones parafiscales y de seguridad social: Si el
proponente es PERSONA JURIDICA, debera adjuntar con su oferta, el ANEXO - CERTIFICACION DE
CUMPLIMIENTO DEL ARTICULOS0 DE LA LEY 789 DE 2002, bajo la gravedad de juramento, en la cual
acredite el pago de los aportes realizados durante los seis (6) meses anteriores a la fecha definitiva de
cierre del presente proceso a los sistemas de salud, pensiones, riesgos laborales, Cajas de Compensacion
Familiar, ICBF y SENA, cuando a ello hubiere Iugar, de acuerdo con lo establecido en el articulo 50 de la
Ley 789 de 2002, y en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007. i

La anterior certificacion debe estar suscrita por el revisor fiscal de la Persona Juridica, cuando este exista
de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el representante legal. Cuando sea emitido por el revisor
fiscal debera adjuntar copia de la tarjeta profesional y certificado de antecedente disciplinarios vigente
expedido por la Junta Central de Contadores.

En caso que el proponente no tenga personal a cargo en el territorio nacional, debera adjuntar certificacion
en la cual se exprese esta circunstancia, expedida por el representante legal de la sociedad o su revisar
fiscal, la cual se entiende presentada bajo la gravedad del juramento con la sola presentacion de la oferta.

Si el proponente es PERSONA NATURAL debera acredutar la afiliacion a los sistemas de seguridad social
en salud y pensiones, aportando los certificados de afiliacion respectivos o con el certificado de pago de la
correspondiente planilla con fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias calendario, anteriores a la
fecha de cierre del Proceso de Contratacion o copia de la planilla de seguridad social paga,

La persona natural que retna los requisitos para acceder a la pensién de vejez, o cuente con acto
administrativo de reconocimiento de pension de vejez o invalidez, tendra que presentar el certificado que
lo acredite y, ademas, la afiliacion al sistema de salud.

De igual forma, quienes se encuentren en condicién legal de no estar obligados a realizar cotizacion de
pension tendran que presentar el certificado que asi lo acredite y, adicionalmente, el certificado de afiliacion
al sistema de salud.

Si la persona natural es empleadora debera adjuntar, las constancias de pago de aportes (planillas) de los
mismos por los dltimos seis (6) meses anteriores al cierre del proceso.

Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales
deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

Si la oferta es presentada en forma de PROPONENTE CONJUNTO, cada uno de sus integrantes debera
presentar de manera independiente el requisito aplicable segun su naturaleza.
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7. ldentificacion tributaria: Los Proponentes y cada uno de sus integrantes en el caso de Proponentes
conjuntos, deberén allegar fotocopia del Registro Unico Tributario-RUT expedido por la DIAN actualizado.

8. Verificacion de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la
Nacion: El DEPARTAMENTO: consultard los antecedentes disciplinarios del Proponente a traves de la
pagina web de la Procuraduria General de la Nacion.

9, Verificacién de Antecedentes en el Boletin de responsables Fiscales de la Contraloria
General de la Republica: EI| DEPARTAMENTO consultara los antecedentes fiscales del Proponente en el
Boletin de responsables Fiscales a través de la pagina web de la Contraloria General de la Republica.

10. Verificacién de antecedentes judiciales del Ministerio de Defensa Nacional — Policia
Nacional: De conformidad con lo previsto en el articulo 94 de Decreto-Ley 0019 de 2012, el
DEPARTAMENTO consultara los antecedentes judiciales del Proponente a través de la pagina web de la
Policia Nacional.

11. Verificacion Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC: El DEPARTAMENTO
consultara que el proponente (persona natural o representante legal de la persona juridica o integrantes
del proponente conjunto) no se encuentre reportado en el Sistema Registro Nacional de Medidas
Correctivas RNMC de la Policia Nacional, de conformidad con lo previsto en el articulo 183 de la Ley 1801
de 2016.

12, Certificado de Inhabilidades e Incompatibilidades: Certificacion con fecha de expedicion no
superior a treinta (30) dias calendarios anteriores a la fecha de entrega de la documentacién, suscrita por
el representante legal del proponente, bajo la gravedad de juramento donde manifieste que ni &l ni la
persona juridica que representa se encuentran incursos en causal alguna de Inhabilidad e Incompatibilidad
para contratar con Entidades Estatales. ANEXO - CERTIFICADO DE INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES PARA EL PROCESO DE SELECCION.

13. Compromiso anticorrupcion: La propuesta debe estar acompanada del ANEXO -
COMPROMISO ANTICORRUPCION suscrito por el oferente.

14, Registro Unico de Proponentes (RUP): Lac personas naturales o jurfdicas, nacionales o
extranjeras, con domicilio en Colombia, interesadas en participar en el presente Proceso de Contratacion,
ya sea en forma individual, o en Consorcio o en Unidn Temporal, deben estar inscritas en el RUP, de
conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015.

Cada Proponente debera aportar el RUP, dado por la Camara de Comercio de su domicilio, cuya fecha de
expedicion se encuentre dentro de los treinta (30) dias calendarios anteriores a la fecha de cierre prevista
en el cronograma del presente proceso.

Nota 1: Los Proponentes deberan acreditar gue estan inscritos en el RUP para el momento de presentacion
de la Oferta.

Nota 2: En caso de que la inscripcion, renovacion o actualizaciones del RUP, NO se encuentren en firme
al momento del cierre del presente proceso, los proponentes deberan acreditar su firmeza, dentro del
término establecido para subsanar o aclarar.

Nota 3: En caso de proponente conjuntos, se debera aportar el RUP de cada uno de los integrantes.
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Criterio Verificacion
Capacidad Juridica Cumple / No cumple

CAPACIDAD FINANCIERA.

Los -proponentes interesados en participar en este proceso de seleccién deberan cumplir con los
indicadores financieros solicitados en el pliego de condiciones. El articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082
de 2015 que establece:

La persona inscrita en el RUP debe presentar la informacién para renovar su registro a mas tardar el quinto
dia habil del mes de abril de cada ario. -

El DEPARTAMENTO realizara la verificacién de los requisitos habilitantes financieros y de capacidad
organizacional de los Proponentes o los integrantes de consorcios o uniones temporales con el RUP con
la informacion Financiera actualizada a 31 de diciembre de 2025,

Indicadores de Capacidad Financiera: De conformidad con el numeral 3 del articulo 2.2.1.1.1.5.3 del
Decreto 1082 de 2015 “Requisitos habilitantes”, la Entidad requiere los siguientes indicadores que miden
la fortaleza financiera del Proponente:

= Indice de Liquidez: activo corriente dividido por el pasivo corriente.
* Indice de Endeudamiento: pasivo total dividido por el activo total.
+ Razén de Cobertura de Intereses: Utilidad operacional dividida por los gastos de intereses.

Ademas de los anteriores indicadores, los proponentes individuales y/o integrantes de consorcios o uniones
temporales deberan cumplir con los de Capital de Trabajo y Patrimonio, segun las condiciones que se
muestran a continuacion:

Indicador Indice requerido Formula Proponente Formula Proponente
individual plural
Indice de Liquidez Mayor o igual a 1.3 Activo Corriente/Pasivo L=(3(ACnx%n)
Veces Corriente +¥(PCnx %n))
Indice de Endeudamiento Menor o igual al 60% | (Pasivo Totall Active Total) E=(% PTnx %n) +3(
x 100 ATn x %n)) x 100
Razdén Cobertura de Mayor o igual 2 veces Utilidad Operacional/ Cl= (X (UOn x %n)+¥
intereses Gastos Intereses {Gl n x %n)
Capital de Trabajo Mayor o igual-al 100% | Activo Carriente — Pasivo CT=(} (ACn)-¥
Presupuesto Oficial Caorriente (PCn))
Patrimonio Mayor o igual al 100% | Activo Total — Pasivo Total | P=(3 (ATn)- ¥ (PTn))
Presupuesto Oficial

Donde:

ACn = Activo Corriente de cada integrante de consorcio o unién temporal.
PCn = Pasivo Corriente de cada integrante de consorcio o unién temporal.
PTn = Pasivo Total de cada integrante de consorcio o unién temporal.

ATn = Aclivo Total de cada integrante de consorcio o unién temporal.,

UOn = Utilidad Operacional de cada integrante de consorcio o unién temporal.
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Nota 4: Durante el término otorgado para subsanar las ofertas, los proponentes no podran acreditar
circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso, de conformidad con el paragrafo 1 del
Articulo 5 de la Ley 1882 de 2018.

Nota 5: El proponente debera acreditar con los documentos idéneos que presento la informacién para
renovar el Registro Unico de Proponentes (RUP), a mas tardar el quinto dia habil del mes de abril de cada
ano, o en la fecha que establezca la ley o el reglamento, si fuera una distinta.

15. CERTIFICACION DEL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS REDAM: El oferente
(persona natural o representante legal de la persona juridica o integrantes del proponente conjunto), debe
aportar certificacion en la que conste la condicion de deudor o no de obligaciones alimentarias—la Ley 2097
de 2021, expedida por registro de Deudores morosos REDAM.

16. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA: El Proponente debera presentar una garantia de seriedad
de la Oferta a través de las clases de garantias previstas en el articulo 2.2.1.2.3.1.2. del Decreto 1082 de
2015, en su version original y que cumpla los siguientes requisitos:

" Beneficiario: Departamento del Huila (Nit. 800.103.913-4).

. Tomador y/o afianzado: El Proponente.

. Vigencia: Noventa (90) calendario, a partir de la presentacion de la Oferta. En todo caso, su
vigencia deberd extenderse hasta la aprobacion de la garantia de cumplimiento del Contrato.

. Valor asegurado: Diez por ciento (10%) del valor total del presupuesto oficial de cada a los que se
presente.

. Objeto: Garantizar la seriedad de la Oferta presentada dentro del presente proceso de seleccion

abreviada menor cuantia No.

Nota 1: Para las personas juridicas: la Garantia debera tomarse con el nombre o razon social y tipo
societario que figura en el Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara de
Comercio respectiva, ¥y no solo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la
sociedad podra denominarse de esa manera.

Mota 2: Para los Proponentes Plurales: la Garantia debera ser otorgada por todos los integrantes del
Proponente Plural, para lo cual se debera relacionar claramente los integrantes, su identificacion y
porcentaje de participacién, quienes para todos los efectos seran los otorgantes de la misma,

Nota 3: Si en desarrollo del proceso de seleccion se modifica el cronograma, el Proponente debera ampliar
la vigencia de la Garantia de seriedad de la oferta hasta tanto no se haya perfeccionado y cumplido los
requisitos de ejecucion del respectivo contrato

Nota 4: La propuesta tendra una validez igual al término de vigencia establecido para la garantia de
seriedad de la oferta. Durante este periodo la propuesta sera irrevocable, de tal manera que el Proponente
no podra retirar ni modificar los términos o condiciones de la misma, so pena de gue la Entidad pueda hacer
efectiva la garantia de seriedad de la oferta.

Nota 5: La garantia de seriedad de la Oferta debera cubrir los eventos establecidos en el articulo
2.21.2.3.1.6. del Decreto 1082 de 2015.

MNota 6: Cualguier error o imprecision en el texto de la Garantia presentada sera susceptible de aclaracion
por el Proponente hasta el término de traslado del informe de evaluacion.

Nota 7: La no presentacién de la garantia exigida constituira causal de rechazo de plano de la propuesta.
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Gl n = Gastos de intereses de cada integrante de consorcio o unién temporal.
%n = Porcentaje de Participacién de cada integrante de consorcio o unién temporal.

Nota 1: La verificacién de los indicadores financieros ¥ de capacidad organizacional se realizara tomando
como referencia dos decimales, prescindiendo de cualquier férmula de redondeo o aproximacian.

Nota 2: Para el caso de consorcios o uniones temporales, se tomara el promedio ponderado de cada uno
de los integrantes, de acuerdo con su porcentaje de participacién, asi como lo sefala la formula para
Proponente plural en la tabla anterior para los indicadores de liquidez, endeudamiento y razén de cobertura
de intereses.

Nota 3: Para calcular el indicador de cobertura de intereses, si la totalidad de los integrantes del consorcio
0 unién temporal presenta como gastos de intereses un valor de cero (0), no se podréa calcular dicho
indicador, en este caso el Proponente plural CUMPLE, para los casos en que uno o varios de los integrantes
del consorcio o unién temporal presente como gastos de intereses un valor de cero (0} el resultado se
calculara conforme a la formula, por la sumatoria de los factores respecto al porcentaje de participacion.
Si el resultado de este indicador es negativo, el Proponente plural NO CUMPLE,

Nota 4: Para el caso de consorcios o uniones temporales, en el indicador de Capital de Trabajo y
patrimonio, se tomara la sumatoria de las variables de calculo del indicador, asi como lo sefiala la farmula
aplicable para los indicadores que son valores absolutos para Proponente plural en la tabla.

Nota 5: Para el caso de consorcios o uniones temporales, para la verificacion del indicador de Capital de
Trabajo y Patrimanio, se tomara la sumatoria de las variables de calcule del indicadar, asi como lo sefiala
la férmula aplicable para los indicadores que son valores absolutos para proponente plural en la tabla.

Nota 6: Para acreditar la capacidad financiera y organizacional en el caso de proponentes exfranjeros,
deberan presentar la informacidn financiera que se relaciona a continuacién, de conformidad con la
legislacién propia del pais de origen, y conforme a los lineamientos de Colombia Compra Eficiente, con los
valores convertidos a la moneda legal colombiana a la tasa de cambio de la fecha de corte de los mismos,
avalados con la firma de quien se encuentre en obligacion de hacerlo de acuerdo con la normatividad
vigente del pais de origen: -El balance general y estado de resultados, acompaniados de la traduccion
simple al idioma castellano, expresados en pesos colombianos, a la tasa representativa del mercado (TRM)
de la fecha de corte de los mismos, indicando la tasa de conversion, firmados por el Contador Publico
Colombiana que los hubiere convertido. -Copia de la tarjeta profesional del contader publico © revisor fiscal
y certificado de antecedente disciplinarios vigente expedido por la Junta Central de Contadores.

Nota 7: En caso de que la Inscripcion, Renovacion o Actualizacion del RUP NO se encuentren en firme al
momento del clerre del presente proceso, los proponentes deberan acreditar su firmeza dentro del término
para subsanar o aclarar.

Nota 8: Durante el término otorgado para subsanar las ofertas, los proponentes no podran acreditar
circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso, de conformidad con el paragrafo 1° del
articulo 5° de la Ley 1882 de 2018. /

Nota 9: Las disposiciones de este estudio previo en cuanto a proponentes extranjeros se regiran sin
perjuicio de lo pactado en tratados o convenios internacionales. A las sociedades exiranjeras con sucursal
en Colombia se les aplicaran las reglas de las sociedades colombianas. Si algunos de estos requerimientos
no aplican en el pais del domicilio del proponente extranjero, el representante legal o el apoderado en
Colombia deberan hacerlo constar bajo la gravedad de juramento. Asi mismo se podran acreditar este
requisito por la firma auditora externa. Los anteriores documentos también deberdn ser presentados
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utilizando el Plan Unico de Cuentas para Colombia (PUC). Asi mismo diligenciar y presentar el ANEXO —
INFORMACION FINANCIERA EXTRANJEROS. Adjuntar copia de la tarjeta profesional y certificado de
vigencia expedido por la Junta Central de Contadores de Colombia, de quien suscribe.

Nota 10. Cada Propanente debera aportar el RUP, dado por la Camara de Comercio de su domicilio, cuya
fecha de expedicion se encuentre dentro de los treinta (30) dias calendarios anteriores a la fecha de cierre
prevista en el cronograma del presente proceso.

Criterio Verificacion

Capacidad Financiera Cumple / Mo cumple

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL.

De conformidad con lo establecido en el numeral 4, articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015, los
Proponentes deben acreditar su capacidad organizacional a partir de los siguientes indicadores:

Rentabilidad del Patrimonio: Utilidad Operacional dividido Patrimonio

. Rentabilidad del Activo: Utilidad Operacional dividido Activo Total
Indicador Indice requerido | Formula Proponente Formula Proponente plural

individual
Rentabilidad sobre | Mayor o igual al 0.08 Utilidad Operacional/ RP =3 (UOn x %n) + ¥ (Pn x %n)

Patrimonio Patrimonio
Rentabilidad del Mayor o igual al 0.05 Utilidad Operacional/ RA = % (UOn x %n) + ¥ (ATn x

Activo Active Total %on)
Donde:

WUOn = Utilidad Operacienal de cada integrante de consorcie o unién temparal.

Pn = Patrimenio de eada integrante de consorcio o union temporal.

ATn = Activo Total de cada integrante de consorcio o union temporal.

%n = Porcentaje de Participacion de cada integrante de consorcio o unién temporal.

Nota 1: Para el caso de consorcios o uniones temporales, se tomara el promedio ponderado de cada uno
de los integrantes, de acuerdo con su porcentaje de participacion, asi como lo sefiala la formula para
Proponente plural en la tabla anterior.

Nota 2: En el caso que la Utilidad Operacional sea negativa para el Proponente individual, o que el
resultado del indicador sea negativo para Proponentes plurales, se calificara como NO CUMPLE.

Nota 3: En caso de que la inscripcion, renovacion o actualizaciones del RUP, NO se encuentren en firme
al momento del cierre del presente proceso, los proponentes deberan acreditar su firmeza hasta antes de
la realizacion de la subasta.

Nota 4: Durante el término otorgado para subsanar las ofertas, los proponentes no podran acreditar
circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso, de conformidad con el paragrafo 1° del
articulo 5° de la Ley 1882 de 2018.
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Criterio ' Verificacién

Capacidad Organizacional Cumple / No cumple

CONDICIONES TECNICAS

PERSONA NATURAL: Acreditar titulo profesional en ingenieria biomédico y/o mecatrénica y/o electrénico
y/o eléctrico. Se deberan anexar los siguientes documentos:

» Copia de |a tarjeta 0 matricula profesional.

= Certificado de vigencia de la tarjeta profesional expedido por el Consejo Profesional de Ingenieria
(COPNIA), o por el Consejo Profesional Nacional de Ingenierias Eléctricas, Mecanica y Profesiones Afines.
» Copia del titulo profesional.

Nota 1: Para los estudios obtenidos en el exterior, se debera presentar la convalidacién del titulo expedida
por el Ministerio de Educacién — Sistema Nacional de Informacién de la Educacion Superior SNIES, de
acuerdo a lo sefalado en la Ley 30 de 1992 y la Resolucién 06959 del 15 de maye de 2015 o las normas
que las modifiquen, complementen o sustituyan.

PERSONA JURIDICAS: Debera encontrarse legaimente constituida, cuyo objeto social debera
comprender e incluir las actividades del objeto del presente procesc de seleccién, lo cual se acreditara
mediante el Certificado de Existencia y Representacién Legal expedido por la Camara de Comercio de su
domicilio o documento equivalente por la entidad competente para extranjeros.

En virtud de lo previsto en el articulo 20 de la Ley 842 de 2003, si el representante legal de la persona
juridica, consorcio o unién temporal tiene titulo de ingenieria biomédico y/o mecatrénica y/o electrénico y/o
electrico, se debera anexar copia de los siguientes documentos: 1. Titulo profesional 2. Tarjeta profesional
3. copia del cerlificado de la tarjeta profesional expedido por el Consejo Profesional de Ingenieria
(COPNIA), o por el Consejo Profesional Nacional de Ingenierias Eléctricas, Mecanica y Profesiones Afines.

En caso contrario, la oferta deberd ser avalada por un profesional en alguna de las carreras anotadas,
adjuntando los documentos requeridos para ello.

PROPONENTE CONJUNTO: Cuando la oferta la presente un consorcio o union temporal, cada uno de los
integrantes debera presentar los documentos técnices que correspondan a su capacidad juridica,

En virtud de lo previsto en el articulo 20 de la Ley 842 de 2003, si el representante legal de la persona
juridica, consorcio o unién temporal tiene titulo de ingenieria biomédico y/o mecatrénica y/o electrénico y/o
eléctrico, se debera anexar copia de los siguientes documentos: 1. Titulo profesional 2. Tarjeta profesional
3. Copia del certificado de la tarjeta profesional expedido por el Consejo Profesional de Ingenieria
(COPNIA), o por el Consejo Profesional Nacional de Ingenierias Eléctricas, Mecanica y Profesiones Afines.

En caso contrario, la oferta debera ser avalada por un profesional en alguna de las carreras anotadas,
adjuntando los documentos requeridos para ello. En todo caso, la persona que avala la oferta y/o el
representante legal de la persona juridica o conjunta debera acreditar la formacién y experiencia técnica
exigida para las personas naturales.

Nota: El Representante Legal del proponente conjunto o de la persona juridica debera acreditar el
cumplimiento de los requisitos sefialados para las personas naturales.

En virtud de lo previsto en el articulo 20 de la Ley 842 de 2003, si el representante legal de la persona
Juridica, consorcio o unién temporal NO posee titulo de Ingeniero Civil o Ingeniero de Vias y transporte, la
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oferta deberé ser avalada por un profesional, que acredite el cumplimiento de los requisitos sefialados para
las personas naturales, para lo cual se debe anexar el certificado de vigencia de la matricula profesional
expedido por el consejo profesional de Ingenieria (COPNIA).

EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL PROPONENTE

EXPERIENCIA QUE DEBERAN ACREDITAR EN CASO DE NO SER MIPYMES ylo
EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES.

En caso de no ser Mipymes y/o emprendimientos y empresas de mujeres, se tendra como experiencia
minima habilitante la acreditacion a través del RUP de dos (2) contratos suscritos, ejecutades, terminados
y liquidados por el proponente con entidades publicas yfo privadas, cuyo objeto y/o alcance esté
relacionado con el mantenimiento, calibracion y calificacion yfo validacién de equipos de laboratorio de
salud, cuya sumatoria sea igual o superior al 100% del presupuesto oficial.

EXPERIENCIA QUE DEBERAN ACREDITAR EN CASO DE SER MIPYMES ylo
EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES.

Teniendo en cuenta el Articule 2.2.1.2.4.2.15 sa establecen criterios diferenciales para emprendimientos
MiPymes y/o empresas de mujeres en el sistema de compras publicas. En caso de ser Mipymes y/o
emprendimientos y empresas de mujeres, se tendra como experiencia minima habilitante la acreditacion a
través del RUP de cuatro (4) contratos suscritos, ejecutados, terminados y liquidados por el proponente
con entidades publicas y/o privadas, cuyo objeto y/o alcance esté relacionado con el mantenimiento,
calibracién y calificacion y/o validacién de equipos de laboratorio de salud, cuya sumatoria sea igual o
superior al 100% del presupuesto oficial.

La experiencia debe cumplir lo siguiente:

Nota 1: El valor de los contratos con los que se acredita la experiencia especifica se actualizara a pésos
del afio 2026. Dicha actualizacién se hard utilizando el S.M.M.L.V. asi:

. Se tomara el valor del contrato al momento de la terminacién y se divide por el valor del S.M.M.L.V.
del anio correspondiente a la misma fecha de terminacion.
. El niimero de salarios asi obtenido se multiplica por el valor del S.M.M.L.V. del afio 2026.

Nota 2; Las certificaciones exigidas para acreditar la experiencia especifica deberan encontrarse inscritas
en el RUP, clasificados hasta el tercer nivel, en minimo dos (02) de los siguientes codigos (articulo
2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015) de acuerdo a la correspendiente oferta:

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO DESCRIPCION
_ Mantenimientode equipos de
81000000 81100000 81101700 81101706 faboralorio
Mantenimiento oreparacion
85000000 85160000 85161500 B5161502 de equipos médico menar
Reparacion ocalibracion de
21000000 81140000 81141500 81141504 pruebas de equipo
; Servicio de inspeccion de
81000000 81140000 81141800  [81141804 equipos
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Nota 3: La verificacién de la experiencia se realizara con base en la informacién que reporten los
proponentes en el ANEXO- INFORMACION CONTRATOS CERTIFICADOS EN EL RUP del pliego de
condiciones, y en los respectivos soportes de la informacion consignada en el mismo.

Cuando exista diferencia entre la informacién relacionada en el ANEXQ — INFORMACION CONTRATOS
CERTIFICADOS EN EL RUP y la consagrada en los soportes presentados, prevalecera la informacion de
los soportes,

Nota 4. En caso de presentarse un mayor nimero de contratos a los requeridos para acreditar la
experiencia especifica, solo se tendran en cuenta los que cumplan con las condiciones exigidas. ANEXO
— INFORMACION CONTRATOS CERTIFICADOS EN EL RUP. de conformidad con la EXPERIENCIA
ESPECIFICA exigida

Nota 5: Los proponentes deberan aportar las certificaciones ylo actas de liquidacion en las que se refleje
la siguiente informacion:

= Nombre, direccion y teléfono de la empresa o entidad contratante.

» Nombre del contratista.

= S5i se trata de un Consorcio o de una Unién Temporal se debe sefialar el nombre de quienes lo
conformaron e indicar el porcentaje de participacion.

= Numero del contrato (si tiene).

+ Objeto del contrato.

» Actividades del contrato.

= Valor del contrato en pesos colombianos. .

= Fecha de inicio (dia, mes y afio) y fecha de terminacion (dia, mes y afo) del Contrato.

= Estado del contrato (liquidade). '

= Fecha de suscripcion de las certificaciones y/o actas de liquidacion.

= Nombre y firma de la persona competente que suscribe las certificaciones y/o actas de liquidacion.

El Departamento se reserva el derecho de verificar la documentacién aportada por los proponentes, y
solicitar los soportes que considere convenientes, tales como: copia de los medios de pago, actas suscritas
o cualquier otro. Nota 6: En el evento que las certificaciones y/o actas de liquidacién no contengan la
informacion que permita su evaluacién, los proponentes deberan anexar a la oferta la siguiente
documentacisn:

* La fecha de inicio de la ejecucién del contrato se podra acreditar con la copia del acta de inicio, de la
orden de iniciacion o con el documento previsto en el contrato,

« Las suspensiones o reinicio podran acreditarse con la copia del acta de suspension o de reinicio, segtn
sea el caso.

« La existencia del contrato se podra acreditar con la copia del contrato.

= La fecha de terminacion se podra acreditar con la copia del acta de terminacién o con el documento
previsto en el contrato,

» La fecha de liquidacién se podra acreditar con la copia del acta de liquidacién.

Nota 7: Para el caso de proponentes conjuntos, se tendra en cuenta la experiencia sumada de sus
integrantes, en proporcion al porcentaje de participacion.

Nota 8: Cuando se trate de contratos celebrados en la modalidad de consorcio o unién temporal o bajo
cualquier otra forma de participacién conjunta, se debera establecer el porcentaje de participacion del
proponente y para efectos de calcular el valor de los contratos exigidos como experiencia, Unicamente sera
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considerado en este proceso, el porcentaje de participacién del proponente en dicho contrato. En
consecuencia, en caso de gue en las certificaciones y/o actas de liquidacién no se indique el porcentaje de
participacion, debera adjuntarse en la oferta el documento de constitucion del proponente conjunto.

Nota 9: Si el contrato que se presenta para efectos de la acreditacion de la experiencia fue cedido o recibido
en cesion, las certificaciones y/o actas de liquidacion deberan especificar la fecha de la cesion e indicar lo
ejecutado por el cedente y el cesionario. En caso contrario, se debera aportar el documento de la cesion
del contrato. Para efectos de su verificacion y valoracién de la experiencia, el Departamento tendra en
cuenta la experiencia acreditada por el proponente de acuerdo con su calidad de cedente o cesionario,
segun sea el caso. '

Nota 10: Cuando los proponentes pretendan acreditar la experiencia con certificaciones de contratos que
reposan en el Departamento, debera mediante un oficio firmado por el representante legal, relacionar la
siguiente informacion:

» Nimero de contrato.

« Nombre exacto del contratista, consorcio o union temporal. s

= Objeto del contrato,

» Secretaria o dependencia del Departamento.

« Fecha de suscripeion (dia, mes y afio).

s Fecha de liguidacion (dia, mes y ano).

= \alor del contrato.

Nota 11: Cuando el valor de los contratos este expresado en monedas extranjeras, éste debera convertirse
en pesos colombianos, siguiendo el procedimiento que a continuacion se describe:

» Si esta expresado originalmente en ddlares de los Estados Unidos de Norte América, los valores se
convertirdn a pesos colombianos, utilizando para elio el valor correspondiente al promedio de las tasas
representativas del mercado, certificadas por el Banco de la Republica, a las fechas de inicio y de
terminacién del contrato, para lo cual el proponente debera indicar la tasa representativa del mercado
utilizada para la conversian.

» Sj estd expresado originalmente en una moneda o unidad de cuenta diferente a dolares de los Estados
Unidos de Norte América, debera convertirse a ésta moneda, utilizando para ello el valor correspondiente
al promedic de las tasas de cambio vigentes entre el délar y dicha moneda (utilizando para tal efecto la
pagina web http://www.oanda.com, en la pestafia Conversor de Divisas), a las fechas de inicio y de
terminacion del contrato. Hecho esto se procedera en la forma que sefiala la vifeta anterior.

» Los valores antes obtenidos deberan presentarse en un “Cuadro de Conversion de valores” gue registre
los valores de los contratos en su moneda original, la tasa de cambio utilizada, los valores convertidos de
los contratos en pesos colombianos.

s En el caso de contratos terminados antes de la entrada en vigencia del EURO, el valor se deberd acreditar
en la moneda que se encontraba vigente a la fecha de iniciacién del contrato.

Nota 12: Cuando en las certificaciones y/o actas de liquidacién mediante las cuales se pretenda acreditar
experiencia se encuentren también relacionados bienes y/o servicios de caracteristicas disimiles o distintas
a la requerida en el presente numeral, se tendran en cuenta dnicamente la experiencia correspondiente a
la solicitada en el presente proceso de seleccion. Para el efecto, debe discriminarse claramente elflos)
valor(es) parcial(es) de los diferentes bienes o servicios incluides en dichas certificaciones y/o actas de
liguidacion.

Nota 13: El nimero maximo de certificaciones y/o actas de liquidacién se aplicara independientemente de
la forma de paricipacion en que se presente el proponente.

(@)
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Nota 14: Para efectos de la acreditacién de experiencia se aceptaran subcontratos, siempre y cuando se
encuentre inscrita en el RUP. De acuerdo a lo pactado por las partes en los contratos, los proponentes
deberan aportar los siguientes documentos:

1. Copia del subcentrato y del contrato principal

2. Acta de inicio y de terminacién del subcontrato v del contrato principal

3. Acta de liquidacién del subcontrato y del contrato principal

4. Copia de las garantias constituidas para amparar el subcontrato. El De partamento se reserva el derecho
de efectuar las verificaciones a que haya lugar.

Nota 15: En el evento que el proponente o integrante del proponente conjunto, pretenda acreditar la
experiencia de alguno de sus socios, accionistas o constituyentes deber# acreditar su inscripcién en el
RUP, de conformidad con el numeral 2.5 del articulo 2.2.1.1.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015 o la norma
-que lo modifigue, complemente o derogue.

Nota 16: En el evento que un proponente plural este conformado par una persona juridica, que haya
adquirido experiencia conforme al numeral 2.5 del articulo 2.2.1.1.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015, ¥
pretendan acreditar experiencia de uno o mas de sus accionistas, socios o constituyentes, para efectos de
la evaluacion el contrato se validara por una (1) sola vez.

Nota 17: En caso que el proponente o alguno de sus integrantes tratdndose de proponente plural, haya
participado en procesos de fusién o escision empresarial, debera demostrarse que si la experiencia es
anterior a la fusion o escisién, hubo traslado de ella a la sociedad escindida o fusionada, a través de una
certificacion expedida bajo la gravedad de juramento por el representante legal ylo revisor fiscal del
proponente. Para la experiencia adquirida posteriormente al proceso de fusion o escisién, se aceptara
slempre que se demuestre que fue ejecutada por la sociedad escindida o fusionada.

JUSTIFICACION DEL REQUERIMIENTO DE EXPERIENCIA: Para garantizar la eficaz ejecucion del
contrato, se considera que las condiciones exigidas en cuanto al nimero de contratos, el alcance del objeto,
y la condicion de estar terminados, es adecuada y proporcional al objeto a contratar, obligaciones y valor.

Se requiere que los contratos estén concluidos, como quiera que el cumplimiento de los mismos a
satisfaccion, comprende una garantia para la entidad, a efectos de mitigar los riesgos gue se puedan
suscitar por incumplimiento en la ejecucién contractual. Asi mismo, asegura que el proponente ha tenido
practicas anteriores cuyo objeto y alcance sea similar al del contrato que se pretende celebrar con un flujo
de caja, proveedores, deudares, activos involucrados, relaciones laborales, responsabilidades parafiscales
y fiscales, adecuadas y proporcionales a la naturaleza del contrato ¥ su valor.

El nimero de contratos establecido para acreditar la experiencia, permite a los potenciales proponentes
que presenten su oferta de manera individual o conjunta, y a través de esta Gltima, que alnen esfuerzas
de experiencia, para acreditar todos o alguno de los integrantes, dentro del nimero maximo de contratos,
el valor exigido, que es proporcional al valor del contrato.

PERSONAL DE TRABAJO MINIMO REQUERIDO

Durante el desarrollo del Proceso de Contratacion NO se evaluardn los soportes de los perfiles requeridos,
por lo que no se solicitaran como parte de los documentos que conforman la propuesta. En lal sentido, para
habilitarse en el Proceso de Contratacién, el Proponente debera cumplir las siguientes reglas:

l.  El Proponente debera aportar y diligenciar en forma clara, completa, correcta y legible el
‘Formato - Aceptacién y cumplimiento de la formacién y experiencia del personal”, de

(@
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acuerdo con los requisitos y condiciones que alli se indican y demas senaladas en el Pliego de
Condiciones y sus documentos anexos.

El "Formato — Aceptacién y cumplimiento de la formacién y experiencia del personal”

debe suscribirlo el Proponente persona natural o representante legal de la persona juridica.

Para los fines de este numeral se entiende por de Personal de Trabajo Minimo Requerido los siguientes

perfiles:
Personal Perfil Experiencia Cantidad | Disponibilidad
Experiencia especifica minima
Lider- : J i Lt de dos (2) afics en aclividades
responsable LTE;?.:;:;:TE?I’;?U%: MesatEaiEa i) de mantenimiento de equipos 1 100%
técnico para laboratorio clinico o
equipos de refrigeracidn
Experiencia especifica minima
: . : de un (1) afo en aclividades de
Prztesronalas Il;getn:_ur_o b‘ﬂmé?,lc?ﬁ mecatrénicaylo. | o imianto de aquipos para 2 100%
EHEpoyRy S| elecHUilen Yo eetal laboratario clinico ylo equipos
de rafrigeracion
Tecndlogo en mantenimiento de equipos | Experiencia especifica minima
biomédicos  ylo  eleclrénica yio |de seis (6) meses en
bicelectrénica yfo electro medicina y/o | aclividades de mantenimiento
Tecndlogo | Técnico en mantenimienta de equipos |de eguipos para [|aboratorio 1 100%
yio técnico | biomédicos o hospilalarios wo tacnico en | clinico  ylo  equipos  de
electromedicina ylo técnico en electronica | refrigeracion
yio técnico profesional en mantenimiento
slectronico.

El Proponente en la etapa de seleccion no debera allegar con su propuesta documentos soporte, hojas de
vida ni certificaciones de los profesionales y del equipo de trabajo que considerara para el futuro Contrato,
ya que seran verificados por el supervisor previo a la suscripcion del Acta de Inicio.

Las condiciones de formacion y experiencia de los perfiles del personal integrante del equipa de trabajo
seran verificadas previo a la firma del Acta de Inicio, de acuerdo con las reglas establecidas a continuacion:

Nota 1: La experiencia profesional se computard a partir de la terminacién y aprobacion del pensum
académico, salve en los casos gue se realicen practicas laborales para obtener el titulo profesional o
tecnologo. El tiempo de experiencia en la practica es vélido si se realizan durante los veinticuatro (24)
meses anteriores a la expedicion de la Ley 1955 de 2019 o con posterioridad a su expedicion. Es decir, la
practica realizada antes de la terminacion de materias contara como experiencia profesional si se cumplen
los criterios mencionados. :

Para el cémputo de la experiencia se aportara alguno de los siguientes documentos dependiendo de la
fecha desde que el Proponente pretenda acreditar la experiencia profesional de su equipo de trabajo:

i) El cerlificado de la entidad beneficiaria en los términos del articulo 6 de la Ley 2043 de 2020,
cuando se trate de practica profesional;
ii) El certificado de terminacién o aprobacién del pensum académico.

iii) En el evento gue el oferente no entregue alguno de estos, la Entidad contara la experiencia
profesional a partir de la expedicion del acta de grade o el diploma, el cual debe ser aportado.
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iv) La contabilizacion de la experiencia se realizar4 en afios. En caso de que el afio no esté completo
se realizara la conversion de meses o dias a afios.

Nota 2: Los integrantes del equipo de trabajo una vez celebrado el contrato derivado del Proceso de
Contratacion, y previo a la suscripcion del Acta de Inicio, deberan acreditar la experiencia del Personal de
Trabajo Minimo Requerido segtin los documentos aqui descritos, o la combinacién de estos. En caso de
exislir discrepancias entre dos (2) o mas documentos aportados, se tendréd en cuenta el orden de
prevalencia establecido a continuacion;

Certificados laborales o de ejecucién de su experiencia profesional.

Actas de liquidacion o actas de terminacidn de los contratos, en caso de aplicar.
Copia de los contratos en los cuales labord o ejerci6 las actividades respectivas.
Copia de las resoluciones de nombramiento y de posesion para cargos publicos.

ot

Mediante los documentos anteriores, se debera acreditar, como minimo, la siguiente informacion:

A. Contratante.

B. Contratista.

Objeto del contrato.

Principales actividades u obligaciones desarrolladas.

La fecha de iniciacion de la ejecucion del Contrato.

La fecha de terminacion de la ejecucion del Contrato.,

Nombre y cargo de la persona que expide la certificacion.

Porcentaje de dedicacion para el cargo respectivo. En caso tal de no existir la discriminacién del
porcentaje de dedicacién se tomara como el 100% de dedicacisn.

IGMIMOO

La contabilizacion de la experiencia se realizara en afios. En caso de que el ano no esté completo se
realizara la conversion de meses o dias a afios.

Se tendra en cuenta el primer decimal del célculo de la experiencia especifica, para tales efectos, se
realizara la aproximacion por defecto o por exceso hasta la primera cifra decimal.

Nota 3: Para acreditar la formacién académica de los integrantes del equipo de trabajo se aportaran los
siguientes documentos: i) copia del acta de grado o del diploma de grado y ii) copia de la tarjeta profesional
o de la matricula profesional en los casos en que aplique v su certificado de antecedentes profesionales.
El requisito de la tarjeta profesional se puede suplir con el registro de que trata el articulo 18 del Decreto
2106 de 2019:

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal con titulos académicos otorgados en el exterior debera
acreditar la convalidacion de estos titulos en Colombia ante el Ministerio de Educacién Nacional, En este
sentido, para probar los titulos académicos conseguidos en el exterior se requiere presentar la Resolucion
expedida por el Ministerio de Educacion Nacional que convalida el titulo obtenido en el exterior.

EQUIPO DE TRABAJO O HERRAMIENTAS MINIMAS HABILITANTES

El proponente debera acreditar la disponibilidad de los equipos, instrumentos y herramientas minimas
necesarias para garantizar la adecuada ejecucién del objeto contractual. Para tal efecto, debera demostrar
que cuenta, como minimo, con los sigulentes elementos:
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EQUIPOS Y HERRAMIENTAS MINIMAS

MASA PATRON, TACOMETRO, DATALOGGER DE TEMPERATURA, PISTOLA
SOPLADORA, KIT DE HERRAMIENTAS, SET DE BROCAS.

La acreditacién podra realizarse mediante certificacion suscrita por el representante legal o persona
competente, acompanada de documentos que permitan verificar la propiedad, tenencia, posesion,
arrendamiento, comodato o cualquier otro titulo que garantice la disponibilidad de dichos equipos e
instrumentos durante el plazo de ejecucion del contrato.

EQUIPO EN PROPIEDAD: Para efectos de acreditar la propiedad del equipo se debera adjuntar copia de
la tarjeta de propiedad y/o factura de compra , y/o declaracion de importacion segun sea el caso.

EQUIPO EN LEASING: Para efectos de acreditar el leasing del equipo se debera adjuntar copia del
contrato de leasing, con una vigencia igual o superior a la ejecucion del Contrato.

EQUIPO EN ALQUILER: Para efectos de acreditar el alquiler del equipo se debera adjuntar la certificacion
de compromiso de alquiler suscrita por el propietario del equipo y el proponente, acompanado de |a copia
de la tarjeta de propiedad y/o, factura de compra y/o, contrato de compraventa y/o, manifiesto de aduana
ylo declaracién de importacién segun sea el caso donde se verifique la propiedad del equipo, con la cual
se obliga a tener la disponibilidad durante |a ejecucién del Contrato.

El incumplimiento de este requisito dara lugar a que la propuesta sea declarada no habilitada en el
componente tecnico.

= s _CRITERIO TS s VERIFIGACION: v slaseesy
Condiciones Técnicas CUMPLE / NO CUMPLE

DOCUMENTOS DE CONTENIDO ECONOMICO.

El Proponente debera diligenciar en la plataforma SECOP |I, la propuesta economica para el presente
proceso de contratacion.

Para efecto del senalamiento del precio ofrecido, el Proponente debera tener en cuenta las especificaciones
técnicas contenidas en los Documentos del Proceso Contractual, y todos los costos, gastos, impuestos,
seguros, pago de salarios, prestaciones sociales y demas emolumentos que considere necesarios para [a
fijacion de la oferta economica.

Se debera indicar de manera clara y completa dentro de la propuesta econémica presentada en el SECOP
Il, el valor unitario de cada item, incluyendo IVA y total.

Nota 1: El Departamento verificara los procedimientos de calculo operativo, aritmético y de aproximacion
en cada uno de los componentes de los valores de la oferta econdmica, siempre y cuando no se altere el
valor total de la Oferta, so pena de rechazo. El valor corregido se tendra en cuenta para efectos de la
Adjudicacion.
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Nota 2: Con el fin de dar cumplimiento a la Resolucién No. 354 de septiembre 5 de 2007 de la Contaduria
General de la Nacion para la presentacion de la Oferta econémica a través del SECOP II, no se deben
utilizar centavos; por lo tanto, el valor unitario y el valor total de la Oferta econémica deben presentarse en
nlimeros enteros.

En el evento que la Oferta econdmica se allegue con decimales, estos se deberan aproximar multiplo de
peso mas cercano, por exceso (de 0.50 centavos en adelante) o defecto (hasta 0.49 centavos) y sobre el
valor aproximado se realizara la evaluacién de la Oferta econdmica.

\

S CRTERIOIS e 5 L O,

" VERIFICACION

L

Oferta econdmica

Cumple / No cumple

GRAVAMENES (IMPUESTOS, TASA, ESTAMPILLAS Y CONTRIBUCIONES)

El proponente al elaborar su propuesta debe tener en cuenta todos los impuestos, tasas y contribuciones
establecidos por las diferentes autoridades Nacionales, Departamentales y Distritales, que afecten el
contrato y las actividades que de &l se deriven.

Es obligacion exclusiva del oferente realizar las indagaciones y/o consultas necesarias que le permitan
tener absoluta certeza sobre los impuestos, tasas, contribuciones o cualquier otro conceplo que puedan
afectar los costos definitivos de ejecucion. Sin embarge, nos permitimos indicar lo siguiente:

La Asamblea Departamental del Huila, mediante la Ordenanza No 0004 de febrero de 2021, establece
las estampillas del Departamento del Huila, se dictan otras disposiciones y de modifican las tarifas del
Impuesto Departamental de Registro.

En virtud de lo anterior, relacionamos los hechos generados que se consideran aplican a los documentos
o contratos que se deriven de este proceso; sin que esto exima al proponente a analizar la ordenanza
citada, la cual contempla los demas hechos generados, que puedan afectar el pago de estampillas y otros

impuestos

Pueden consultarla en la sede electrénica de la Gobernacion del Huila: www.huila.gov.co

*Estampilla Pro-desarrollo Departamental: De acuerdo al hecho generador, corresponde al dos por
ciento (2,00%), sobre el valor del hecho generador sin incluir IVA,

*Estampilla Pro-Cultura: De acuerdo al hecho generador, corresponde al uno punto cinco por ciento
(1.5%) sobre el valor del hecho generador sin incluir IVA

*Estampilla Pro-Desarrollo de la Universidad Sur Colombiana: De acuerdo al hecho generador,

corresponde al cero punto cinco por ciento (0.5%) sobre el valor de

en la adicion del valor, sin incluir IVA.

todo el contrato o convenio principal y

'Tasa pro deporte: El 1.5% del valor del contrato determinado en el comprobante de egresos que se
establezcan entre el ente Territorial y las personas naturales y/o juridicas, ptiblicas o privadas.

*Gaceta: De acuerdo con el hecho generador corresponde al 0.003%, sobre el valor del hecho generador

sin incluir VA

SGH-CO54-FO4
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El pago de estampillas y la publicacién de gaceta, se debe realizar al momento de la legalizacion del
contrato y se debe presentar el original del pago, como documento soporte para legalizar el contrato.

La tasa prodeporte se realiza en el momento del pago.
OTROS PAGOS A TENER EN CUENTA

« [CA (Impuesto de industria y comercio, de acuerdo con la tarifa que aplique)
» Retencion en la fuente
Pdlizas, las cuales se deben presentar en el momento de la legalizacion del contrato

REQUISITOS PARA LA SELECCION DE LAS OFERTAS:

El Departamento adjudicara el contrato al proponente que una vez habilitado, obtenga el puntaje mas alto
luego de efectuarse la evaluacion de los factores previstos en el pliego de condiciones, encontrandose en
el primer orden de elegibilidad.

Para el presente proceso, se estima un puntaje maximo de CIEN (100) PUNTOS por proponente, con base
en los siguientes factores:

FACTORES PUNTAJE
CALIDAD EXPERIENCIA ESPECIFICA AL PERSONAL MINIMO REQUERIDO 30.00
EQUIPO DE TRABAJO Y HERRAMIENTA DIGITAL ESPECIALIZADA 19.50
FACTOR ECONOMICO 40.00
APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 10.00
EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES 0.25
MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA 0.25
TOTA 100.00

L

7.5.1 IDOMEIDAD Y EXPERIENCIA AL PERSONAL MINIMO REQUERIDO: Se otorgaran maximo treinta
(20) puntos AL PERSONAL MINIMO REQUERIDO acredite experiencia especifica adicional a la prevista
en el requisito técnico habilitante denominado PERSONAL MINIMO REQUERIDO.

Personal Experiencia Puntaje

Experiencia especifica minima de tres (3) afos en 10

Lider-Responsable técnico | actividades de mantenimiento de equipos para laboratorio

clinico y/o equipos de refrigeracion.

Experiencia especifica minima de dos (2) afios en 10

Profesicnales de apoyo actividades de mantenimiento de equipos para laboratorio

clinico yfo equipos de refrigeracién.

Experiencia especifica minima de un (1) afio en actividades

Tecndlogo ylo téenico de mantenimiento de equipos para laboratorio clinico y/o 10
; equipos de refrigeracion

La Entidad asignara treinta (30) puntos al Proponente gue se comprometa con el diligenciamiento del
“Formato - Experiencia adicional del Personal” a acreditar que i) el Lider-Responsable técnico, ii)

Profesionales de apoyo, v iii) el Tecnélogo y/o técnico cuentan con la experiencia especifica adicional a la
definida como raquisito habilitante, en las condiciones expresadas anteriormente.
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Para otorgar el puntaje basta con presentar el “Formato - Experiencia adicional del Personal”. Por tanto, no
se revisaran los soportes de experiencia del Personal durante la evaluacién de las ofertas. La verificacion
de los documentos relacionados con el Personal de Trabajo Minimo Requerido se harad previo a la
suscripcion del Acta de Inicio.

Nota 1: Se entiende por “Experiencia especifica adicional” la experiencia directamente relacionada con el
cargo a desempeniar.

Nota 2: La contabilizacién total de la experiencia se realizara en afios. En caso de ser necesario se hara
la conversién de meses o dias a afios para la contabilizacién.

7.5.1.2. EQUIPO DE TRABAJO O HERRAMIENTAS — 19.50 PUNTOS

El Proponente debera disponer como minimo de lo siguiente para la ejecucion del contrato:

EQUIPOS Y HERRAMIENTAS DIGITAL ESPECIALIZADA - PUNTUACION

VALOR AGREGADO:
MULTIMETRO DIGITAL DE PRECISION, PINZA AMPERIMETRICA, ANALIZADOR DE
SEGURIDAD ~ ELECTRICA. TERMOMETRO PATRON CON TRAZABILIDAD

METROLOGICA, ANEMOMETRO PARA EVALUACION DE FLUJO DE AIRE, 10
TERMOHIGROMETRO CALIBRADO, CONTADOR DE PARTICULAS. MEDIDOR DE Ph

PATRON O SOLUCIONES PATRON, SONOMETRO.

HERRAMIENTRA DIGITAL ESPECIALIZADA PARA LA TRAZABILIDAD METROLOGICA 9.50

El proponente podra acreditar la disponibilidad de los equipos en propiedad, leasing y/o alquiler, La
acreditacion podra realizarse mediante certificacion suscrita por el representante legal o persona
competente, acompariada de documentos que permitan verificar la propiedad, tenencia, posesion,
arrendamiento, comodato o cualquier otro titulo que garantice la disponibilidad de dichos equipos e
instrumentos durante el plazo de ejecucién del contrato.

EQUIPO EN PROPIEDAD: Para efectos de acreditar la propiedad del equipo se debera adjuntar copia de
la tarjeta de propiedad, y/o factura de compra, y/o declaracién de importacion segln sea el caso.

EQUIPO EN LEASING: Para efectos de acreditar el leasing del equipo se debera adjuntar copia del
conltrato de leasing, con una vigencia igual o superior a la ejecucion del Contrato.

EQUIPO EN ALQUILER: Para efectos de acreditar el alquiler del equipo se debera adjuntar la certificacion
de compromiso de alquiler suscrita por el propietario del equipo y el proponente, acompariado de la copia
de la tarjeta de propiedad y/o, factura de compra y/o, contrato de compraventa y/o, manifiesto de aduana
y/o declaracion de importacién segin sea el caso donde se verifique la propiedad del equipo, con la cual
se obliga a tener la disponibilidad durante la ejecucién del Contrato.

El proponente debera acreditar la propiedad, leasing o disponibilidad del equipo anteriormente descrito,
adicionalmente esta obligado a poner al servicio de la obra todo el que se requiera para la debida ejecucién
de la misma y en perfectas condiciones de funcionamiento.

Si el proponente o la persona que da la disponibilidad no acreditan la propiedad del equipo minimo
obligatorio su propuesta no sera habilitada.
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Todo el equipo debe tener disponibilidad inmediata y de facil verificacion de localizacién, disponibilidad,
buenas condiciones de funcionamiento, operatividad y facil desplazamiento al sitic de |a obra.

7.5.2. FACTOR ECONOMICO:

Se otorgaran maximo CUARENTA (40) PUNTOS a las ofertas econdmicas, las cuales seran evaluadas de
acuerdo a las siguientes férmulas matematicas para establecer el orden de elegibilidad:

En caso que, del proceso de verificacién de los criterios habilitantes, unicamente resultara un proponente
habilitado, se le asignaran a su oferta CUARENTA (40) PUNTOS. En caso contrario, se otorgaran los
puntes de acuerdo al siguiente procedimiento:

Concepto Metodo
Mediana con valor absoluto |

Media geamétrica
Media aritmética baja
Menor Valor

bt |pa| =

Para determinar el. método de ponderacion, la entidad tomara los centavos de la Tasa de Cambio
Representativa del Mercado (TRM), certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia (en
su sitio web: https:/fwww.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819).

La Entidad definira el método de evaluacién de la oferta econdmica con la TRM que rija al dia habil
siguiente al cierre efectivo del proceso de seleccion.

El método de ponderacién se determinara de acuerdo con los rangos del
siguiente cuadro: -

’ Rang_o Numero Método
(inclusive)
Mediana con valor
De 0.00 a 0.24 1 S REAllie
De 0.25 a 0.49 2 Media geométrica
De 0.50 a 0.74 3 Media aritmética baja
De 0.75a20.99 4 Menor valor

En todos los casos se tendra en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido como
puntaje y las férmulas se aplicaran con las propuestas que no han sido rechazadas y se encuentran
validas.

Las propuestas que al aplicar las formulas obtengan puntajes negativos obtienen cere (0) puntos en
la oferta econdmica.

1. Mediana con valor absoluto

La entidad calculara el valor de la mediana con los valores de las propuestas habiles. En esta alternativa
se entendera por mediana de un grupo de valores el resultado del célculo que se obtiene mediante la
aplicacion del siguiente proceso: la Entidad ordena los valores de las propuestas habiles de manera
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descendente. Si el nimero de valores es impar, la mediana corresponde al valor central, si el nimero de
valores es par, la mediana corresponde al promedio de los dos valores centrales.

Me = Mediana (Vi; Va.... Vi)

Donde:

« Vi: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i".

* M: Es el nomero total de propuestas economicas validas recibidas por la Entidad
Estatal. :

» Me: Es |a mediana calculada con los valores de las propuestas econdmicas validas

Bajo este método la entidad asignara puntaje asi:
l.  Si el nimero de valores de las propuestas habiles es impar, el maximo puntaje
sera asignado a la propuesta que se encuentre en el valor de la mediana. Para las
olras propuestas, se utiliza la siguiente formula:

Puntaje = [(1- (‘—'i‘gg‘ﬂ}* 30]

Donde:
* Me= Es |la mediana calculada con los valores de las propuestas econémicas validas.
* Vi= Es el valor total corregido de cada una de |as propuestas “i".
II. Si el nimero de valores de las propuestas habiles es par, se asignara el maximo puntaje a la propuesta
que se encuentre inmediatamente por debajo de la mediana. Para las otras propuestas, se utiliza la.
siguiente formula

Puntaje = [ (1- (“5e=")*30]

Donde:

* Me=Es |la mediana calculada con los valores de las propuestas econémicas validas.
Vi = Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i",

2, Media Geométrica

Para calcular la Media Geomeétrica se tomara el valor de las propuestas habiles para el respectivo factor
de calificacion para asignar el puntaje de conformidad con el siguiente procedimiento:

Me=" JVI*‘JZ*VB #..Vn

Ddénde;

. MG = media geomeétrica de los valores totales de las propuestas habiles.
V1= Es el valor de una propuesta habilitada
Vn = Es el valor de |a propuesta n habilitada.
N= La cantidad lotal de propuestas habilitadas
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Para efectos de la asignacion de puntaje se tendra en cuenta los siguiente: se asignara el maximo puntaje
al valor de la propuesta que se encuentre mas cerca (por exceso o por defecto) al valor de la media
geométrica calculada para el factor correspondiente.

Las demas propuestas recibiran puntaje de acuerdo con la siguiente ecuacian:

I M;;“'}}

Puntaje = 30 * (1- (

Nota: Cuando el resultado de |a formula anterior serd un numero negativo, se asignara 0,0 puntos

3. Media Aritmética baja

Consiste en determinar el promedio aritmético entre la propuesta valida mas baja y el promedio simple de
las ofertas habiles para calificacion econdmica.

= ({ Vm;n—}f},ll
Donde:

Vmin= Es el valor total corregido de |a propuesta valida mas baja.
X = Es el promedio aritmético simple de las propuestas economicas validas
Xg = Es la media aritmética baja

La entidad hrocederaf a ponderara las propuestas de acuerdo con la siguiente formula:

30 * (1- {}EE:{-;*:” para valores menores o iguales a Xs
Puntaje =
XB-Vi
30" (1- (55 ) para valores mayores a Xg
—
Donde:

¥s= Es |la media aritmética baja.
V= Es el valor total corregido de cada una de las propuestas "i".

4. Menor valor
La entidad otorgard el maximo puntaje a la oferta econémica habil para calificacion econémica de menor

valor.

Vmin =Minimo (V4, V2...Vm)
Donde:
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Vi= Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i'".
M= Es el nimero total de propuestas economicas validas recibidas por la entidad estatal
Vmn = Es el valor total corregido de la propuesta valida mas baja

La entidad procedera a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente férmula:

60—Vmin
Vi

Puntaje = (

Donde:

Vi= Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “".
Vmi = Es el valor total corregido de la propuesta valida mas baja

7.5.3 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL - 10 PUNTOS.

En cumplimiento a la Ley 816 de 2003, las entidades de la administracién pablica que, de acuerdo con el
régimen juridico de contratacién que le sea aplicable, deban seleccionar a sus contratistas a través de
convocatorias o concursos plblicos, o mediante cualquier modalidad contractual, adoptaran criterios
objetivos que permitan apoyar a la industria nacional.

Para los efectos, el DEPARTAMENTO asignara méximo DIEZ (10) puntos as/:

CRITERIO PUNTAJE
Ofrecimiento de servicios y bienes nacionales 10
Ofrecimiento de servicios y bienes extranjeros que incorporen
componente colombiano de bienes y servicios profesionales, técnicos 5
¥y operatives.
Ofrecimiento que no incluya incorporar senvicios y bienes nacionales 0

Para efectos del presente proceso de contratacién se tendrén las siguientes definiciones:

Servicios Nacionales: Son servicios nacionales aquellos prestados por personas naturales colombianas o
residentes en Colombia o por personas juridicas constituidas de conformidad con la legislacion
colombiana.

Recurse Humano Nacional: Son servicios con recurso humano nacional aquellos que cuenten con'el 100%
de personas (naturales o juridicas) que presten de servicios profesionales, tecnoldgicos y técnicos y que
sean nacionales colombianos.

Para la acreditacion de este factor, los Proponentes deberan diligenciar y allegar el ANEXO -
CERTIFICADO DE BIENES Y/O SERVICIOS DE ORIGEN NACIONAL.,

PUNTAJE ADICIONAL A EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES

La Entidad asignara un puntaje de cero puntos veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite la
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calidad de emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional de conformidad
con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2:14. del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo modifique,
sustituya o complemente.

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el Formato 13 — Acreditacion de
emprendimientos y empresas de mujeres y aportar la documentacién requerida. Si el Proponente debid
subsanar dicho formato y/o los documentos exigidos para probar esta condicion sera valido para el criterio
diferencial en cuanto al requisito habilitante relacionado con el nimero de contratos aportados para
demostrar la experiencia solicitada. Sin embargo, no se tendra en cuenta para la asignacion de puntaje,
por lo que obtendra cero (0) puntos por este factor de evaluacion.

Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje se oforgara si por lo menos ‘uno de los integrantes
acredita la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una participacién igual o superior
al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unién Temporal.

La asignacién de este puntaje no excluye la aplicacion del puntaje para Mipyme.
MIPYME DOMICILIADA EN COLOMEIA

La Entidad ctorgara un puntaje de cero puntos veinticinco (0.25) puntos al Proponente gue acredite la
calidad de Mipyme domiciliada en Colombia de conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreta 1082
de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o la norma
gue lo medifique, complemente o sustituya.

Asi las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregara copia del certificado del Registro Unico de
Proponentes, el cual debera encontrarse .vigente y en firme al momento de su presentacién. Si el
Proponente debi6 subsanar la entrega del RUP, éste sera valido para los criterios diferenciales en cuanto
a los requisitos habilitantes relacionados con el nimero de contratos aportados para demostrar la
experiencia solicitada y los indices de la Capacidad Financiera y Organizacional.

Sin embargo, el certificado no se tendra en cuenta para la asignacién del puntaje adicional, por lo que
oblendra cero (0) puntos por este factor de evaluacion,

Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menos une de los integrantes
acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el
Consorcio o en la Unién Temporal.

CRITERIO DIFERENCIAL DE ESCOGENCIA DE LA ENTIDAD

Que la Ley 2069 de 2020, "Por medio de la cual se impulsa el emprendimiente en Colombia”, establece
un marco regulatorio que propicia el emprendimiento, crecimiento, consolidacion y sostenibilidad de las
empresas, con el fin de aumentar el bienestar social y generar equidad.

Que conforme a su exposicion de motivos, la Ley de Emprendimiento “(...) propone facilitar el acceso de
las Mipymes a la modalidad de contratacién de menor cuantia, 1a limitacion de estos procesos a Mipymes,
define la posibilidad de establecer criterios diferenciales a favor de las Mipymes en los procesos de
contratacion plblica, amplia el Ambito de aplicacién de las medidas de compras publicas a entidades que
hoy estan excluidas, establece la creacién de un sistema de informacién e indicadores para evaluar la
efectividad de las medidas adoptadas y define la inclusién de factores de desempate en los procesos de
contratacion publica que priorizan este segmento”. Que, de acuerdo a lo anterier, y dando cumplimiento a
lo establecido en el Decreto 1860 de 2021, |la entidad procede a establecer criterios diferenciales para las
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Criterios diferenciales para Mipyme en el sistema de compras publicas y 2.2.1.24.2.15, Criterios
diferenciales para emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras pliblicas, se escoge
como factor diferenciador: el relacionado con el “Nimero de contratos para la acreditacion de la
experiencia”. Para tal fin, se procede a admitir un mayor niimero de contratos para acreditar la ex periencia,
siendo este un requisito que flexibiliza la participacion de las Mipymes en los procesos de contratacion
publica amplia el ambito de aplicacion de las medidas de compras publicas a entidades que hoy estan
excluidas, e incentiva una mayor participacion de este tipo de empresas en la contratacién publica.

FACTORES DE DESEMPATE Y ACREDITACION.

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas en los Procesos de Contratacién realizados
con cargo a recursos publicos, en los Procesos de Contratacion realizados por las Entidades Estatales
indistintamente de su regimen de contratacion, asi como los celebrados por los Procesos de Contratacion
de los patrimonios autdnomos constituidos por Entidades Estatales, el contratante debera utilizar las
siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en
todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia
de trato nacional.

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros.
Para acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta las definiciones de que trata el articulo
221.1.1.3.1., en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 ‘de 2015, Unico
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional, que trata del puntaje para la promocion
de la industria nacional en los Procesos de Contratacion de servicios. Para estos efectos, incluso se
aplicara el inciso tercero de la definicién de Servicios Nacionales establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1..
citado anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del articulo 2 de Ia
Ley 816 de 2003, el requisito se cumplira en los mismos términos establecidos en los articulos indicados
en el inciso anterior. Por tanto, este criterio de desempate se acreditara con los mismos documentos que
se presenten para obtener dicho puntaje.

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal debera
definir en el pliego de condiciones, invitacién o documento equivalente, las condiciones y los documentos
con los que se acreditara el origen nacional del bien o servicio a efectos aplicar este factor, los cuales, en
todo caso, deberan cumplir con los elementos de la nocién de Servicio Nacional establecida en el articulo
2.21.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion
Nacional y observando los mismos lineamientos prescritos en el articulo 2.2.1 2.4.2.9, solo que el efecto
de acreditar dichas circunstancias consistira en beneficiarse de este criterio de desempate en |lugar de
obtener puntaje.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los términos del
paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la
norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la condicion de mujer cabeza de familia y
la cesacion de esta se otorgara desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante
un notario. En la declaracién que se presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia debera
verificarse que la misma dé cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 2 de la
Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.

lgualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara dicha
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condicién de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera una
medida de proteccién expedida por la autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de
2008, la medida de proteccion la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieran los hechos
y, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de
violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres
cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el
revisor fiscal, seglin corresponda, presentara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad
de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la
persona juridica esta constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia
intrafamiliar. Ademas, debera acreditar |a condicién indicada de cada una de las mujeres que participen
en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores.
Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de-2012, el titular de la informacién de estos datos sensibles,
como es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera autorizar de manera previa y
expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo & de la precitada Ley,
como requisito para el otorgamienta del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en la
ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicion de discapacidad, de acuerdo
con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas por |a oficina del Ministerio del Trabajo *
de la respectiva zona, que hayan sido contratades con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha
de cierre del Proceso de Contratacion o desde el momento de la constitucion de la persona juridica cuando
esta es inferior a un (1) ano y que manifieste adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso
igual al términe de ejecucion del contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por ciento (10%)
de su némina esta en condicién de discapacidad, en los términes del presente numeral, debe tener una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y aportar como minimo
al veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el certificado de
aportes a seguridad social del ultimo afic o del tiempo de su constitucion cuando su conformacion es
inferior a un (1) afo, en el gue se demuestren los pagos realizados por el empleador.

4, Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor proporcion de
personas mayores que no sean beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
hayan cumplido el requisito de edad de pensién establecido en la ley, para ello, la persona natural, el
representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda, entregara un certificado,
en el que se acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas vinculadas en su nomina y el numero
de trabajadores que no son beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
cumplieron el requisito de edad de pension. Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas
que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual
o mayor a un (1) anfo contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion
inferior a un (1) afo, se tendra en cuenta a aguellos que hayan estado vinculados desde el momento de
la constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el certificado
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de aportes a seguridad social del Gltimo ano o del tiempo de constitucién de la persona juridica, cuando
su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el nimero de trabajadores
vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia,
y que cumplieron el requisito de edad de pension establecido en la ley, de todos los integrantes del
proponente. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus
integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno
de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegara un certificado, mediante el
cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario de pension de vejez, familiar o
sobrevivencia, y cumple |a edad de pensién; ademds, se debera allegar el documento de identificacion del
trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definird en relacion con el nimero total de trabajadores vinculados en la planta de
personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de proponentes
plurales, la mayor proporcion se definird con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de
perscnal de cada uno de sus integrantes.

S. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento (10%)
de su nomina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanguera, Rrom o gitana,
para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segln corresponda, bajo la
gravedad de juramento sefialara las personas vinculadas a su ndmina, y el nimero de identificacion ¥
nombre de las personas que pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrococlombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en cuenta la vinculacién de aguellas personas que hayan
estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afic contado a partir de la fecha del cierre
del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendr4 en cuenta a aquellos que hayan
estado vinculados desde el momento de constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el certificado
de aportes a seguridad social del dltimo afio o del tiempo de su constitucién cuando su conformacion es
inferior a un (1) ano, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, &n la cual
acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenguera,
Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o
complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentaré un certificado, mediante el cual
acredita que por lo menos diez por clento (10%) del total de la némina de sus integrantes pertenece a
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este percentaje se definira
de acuerdo con la sumatoria de la némina de cada uno de los integrantes del proponente plural. Las
personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo
caso, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite
que el frabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o
complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la
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informacion de estos, como es el caso de las personas que pertenece a la poblacidn indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de
la informacién, en los términos del literal a) del arllculo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el
otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracién o reincorporacion, para lo cual
presentara copia de alguno de los siguientes documentos:

i) la certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comlsmnado para la
Paz.

ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacién de las Armas respecto de las personas
desmovilizadas en forma individual.

ii) el certificado que emita la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion que acredite que |a
persona se encuentra en proceso de reincorporacion o reintegracion.

iv) o cualguier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se entregara copia del
documento de identificacién de la persona en proceso de reintegracién o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el reviser fiscal, si estan obligades a tenerlg,
entregara un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que mas del cincuenta
por ciento (50 %) de la compaosicion accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta constituida por
personas en proceso de reintegracién o reincorporacion. Ademas, deberd aportar alguno de |os
certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificacién de cada una de las personas
gue esta en proceso de reincorporacion o reintegracion.

Traténdose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean personas en
proceso de reincorporacién, para lo cual se entregara alguno de los certificados del inciso primero de este
numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria
o cuotas parte esté constituida por personas en proceso de reincorporacion, para lo cual el representante
legal, o el revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo, acreditara tal situacién aportando los documentos de
identificacion de cada una de las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la
informacion de estos, como son las personas en proceso de raincorporacion o raintegracion, autoricen a
la entidad de manera previa y expresa el manejo de esta informacion, en los términos del literal a) del
articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito para el otorgamiento de este criteric de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre gue se cumplan las condiciones de los
siguientes numerales:

7.1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacién o reintegracién, para lo cual se acreditardn estas condiciones de acuerdo con lo previsto
en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente articulo; o por una persona juridica
en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacién o reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si estén obligados a
tenerlo, presentaran un certificado, mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de juramento, gue mas
del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica esta
constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion.
Ademas, debera acreditar la condicidn indicada de cada una de las personas que participen en la sociedad
que sean mujeres cabeza de familia y/lo personas en proceso de reincorporacion o reintegracion,
aportando los documentos de cada uno de ellos, de.acuerdo con lo previsto .en este numeral. Este
integrante debe tener una paricipacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente
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plural.

7.2. Elintegrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo el veinticinco
por ciento (25%) de la experiencia acreditada en |a oferta.

7.3. En relacion con el integrante del numeral 7.1, ni la madre cabeza de familia o la persona en procesoc
de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes
legales podran ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para
lo cual el integrante del que trata el numeral 7.1. lo manifestara en un certificado suscrito por la persona
natural o el representante legal de la persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de |a informacién
de estos, como es el caso de las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion autoricen de
manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a ) del articulo 6 de
la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del articulo
2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto
1074 de 2015.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asoclaciones mutuales, para lo cual se
aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la
autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente enire cooperativas o
asociaciones mutuales que tengan el tamafio empresarial de grandes empresas junto con micro, pequerias
o medianas, se preferira la oferta las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios
de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequerias o medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite
alguna de las condiciones senaladas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que el
empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados tnicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las
que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aguellos
proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015,
gue sean micro, pequefas o medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro ylo pequerias

. empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.
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presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

La condicion de cooperativa o asociacién mutual se acreditara con el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que
el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados tnicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con ofras en las
que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos
proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015,
gue sean micro, peguefias o medianas.
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10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o
informacién contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos el veinticinco por
ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales
por concepto de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual el proponente
persona natural y contador publico; o el representante legal de la persona juridica y revisor fiscal para las
personas obligadas por ley; o del representante legal de la persona juridica y contador publico, segun
corresponda, entregara un certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el que conste gue por
lo menes el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o
asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este siempre que:

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o aseciacion mutual gue tenga una
participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se
presentara el documento de conformacion del proponente plural y, ademas, ese integrante acredite la
condicién de Mipyme, cooperativa o asociacién mutual en los términos del numeral 8 del presente articulo;

10.2. La Mipyme, cooperativa o asociacién mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la
experiencia acreditada en la oferta; y

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales
sean empleados, socios o accionistas de los ofros integrantes del proponente plural, para lo cual el
integrante respectivo lo manifestard mediante un certificado suscrito por la persona natural o el
representante legal de |a persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos de
los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados tnicamente por cooperativas y asociaciones
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la
calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los
cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los

criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o
medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o
Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentara el certificado de existencia y
representacion legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de
2018, o la norma gue la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la condicion de Mipyme en los
términos del numeral 8 del presente articulo. Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta
cuando cada uno de los integrantes acredite las condiciones sefialadas en el inciso anterior de este
numeral.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual debera estar establecido previamente
en el pliego de condiciones, invitacién o documento gue haga sus veces.

13. Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate:

(a) La Entidad ordenara a los Proponentes empatados en orden alfabético segtin el nombre completo de
la persona natural, la persona juridica o el Proponente Plural. En caso de que dos o mas proponentes
tengan el mismo nombre se colocara primero en el orden a quienes hayan presentado primero en el tiempo
sus ofertas. Una vez ordenados, le asignara un niumero entero a cada uno de estos de forma ascendente,
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de tal manera que al primero de la lista le corresponda el 1.

(b) Seguidamente, la Entidad debe tomar |a parte entera (nimeros a la izquierda de la coma decimal) de
la TRM que rigio el dia del cierre del proceso. La Entidad debe dividir esta parte entera entre el nimero
total de Proponentes en empate, para posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la seleccion final.

(c) Realizados estos calculos, la Entidad seleccionara a aquel Proponente gue presente coincidencia entre
el numero asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea cero (0), se escogera al
Proponente con el mayor numero asignado.

PARAGRAFO 1. Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales
vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas
cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de desempate que sean compatibles con
los mencionados Acuerdos.

Sin perjuicio de la obligacion anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la Agencia Nacional
de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente sefialaran en un Manual o Guia no vinculante los
lineamientos para la aplicacion de los factores de desempate en cumplimiento de un Acuerdo Comercial
en la etapa de seleccion del Proceso de Contratacién.

PARAGRAFO 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio
extranjero cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad
0 con ocasion de la normativa comunitaria, se dara aplicacién a todos los criterios de desempate previstos
en el presente numeral.

PARAGRAFO 3. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5 y 6 de la Ley 1581
de 2012, la Entidad Estatal garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacion que
acredita el cumplimiento de los factores de desempate de:

i) las mujeres victimas de violencia intrafamiliar
i) las personas en proceso de reincorporacién y/o reintegracion
iii) la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara para conocimiento de terceros la
informacién relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporacin o
reintegracion o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacién indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto gue su plblico conocimiento puede afectar el derecho a la
intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas,

Dado en Neiva (Huila), /

8
CESAR GERMAN TRUJILLO ROA Vo. Bo. ALBA'LUEIA MEDINA RUBIO
cretario de Salud Departamental Directora Departamenig Administrativo de Contratacion
R
l{!e'waﬂ Roa Martinez, Yuha;lfa.l ?u?za; rra, Ricardo Quinfero Rojas
ado DAC Financlera DAG Ingenierc DAC

Proyectd: Juan David Casfillo Ortiz
Profesional Universitari
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