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ESTUDIOS PREVIOS PARA EL SUMINISTRO DE LOGISTICA INTEGRAL, PARA LA EJECUCION DE
ACTIVIDADES QUE PERMITAN LA PARTICIPACION DE LOS JOVENES, EL EJERCICIO DEMOCR'ATICO, EE _
POSICIONAMIENTO DEL LIDERAZGO Y EXPERIENCIAS DE VIDA, EN EL MARCO DE LA POLITICA PUBLICA D
JUVENTUD EN LA SEMANA DE LA JUVENTUD EN EL MUNICIPIO DE VICTORIA 2026 i |

l. Introduccién

De conformidad con lo establecido en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y los articulos 2.2.1.1.2.1.1y 2212151
del Decreto 1082 de 2015, previo al inicio de un proceso de contratacion, la entidad estatal debe elaborar los esiudio.{
y documentos previos que permitan determinar la necesidad que se pretende satisfacer, las condiciones técnicas,
juridicas y econdmicas de la futura contratacién, asi como los riesgos asociados a su ejecucion, los cuales deberan sef !
identificados, evaluados y asignados de conformidad con las disposiciones aplicables. !

La Constitucién Politica de Colombia, en su articulo 2°, establece como fines esenciales del Estado, entre otros, serviJl
a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes

consagrados en la Constitucién, asi como facilitar la participacién de todas las personas en las decisiones que lag
afectan y en la vida econdmica, politica, administrativa y cultural de la Nacion. -

De igual manera, el articulo 311 de la Constitucién Politica establece que el municipio, como entidad fundamental de la* '
division politico-administrativa del Estado, tiene a su cargo, entre otras funciones, promover el mejoramiento social y |
cultural de sus habitantes, fomentar la participacion comunitaria y cumplir las demas funciones que le asignen Ia

Constitucion y la ley. |

[}

|
Por su parte, el articulo 315 de la Constitucién Politica sefiala, entre las atribuciones del alcalde, la de cumplir y hacer

cumplir la Constitucién, la ley, los decretos del Gobierno, las ordenanzas y los acuerdos, asi como dirigir la accion |
administrativa del municipio, asegurar el cumplimiento de las funciones y la prestacion de los servicios a su cargo. Estas
competencias se encuentran igualmente desarrolladas en el articulo 91 de la Ley 136 de 1994, modificado por el aniculc}'
29 de la Ley 1551 de 2012.

En este marco constitucional y legal, la Alcaldia Municipal de Victoria, Caldas, a través de la Secretaria de Desan‘ollc{
Humano, desarrolla acciones encaminadas al fortalecimiento del tejido social, la promocion de la participacion ciudadana
y el desarmollo integral de la poblacion adolescente y joven del municipio, mediante la implementacion de programas,
proyectos y actividades orientados al fortalecimiento del liderazgo juvenil, la participacion, el aprovechamiento adecuado
del tiempo libre, la promocion de estilos de vida saludables, [a prevencion de factores de riesgo y la generacion de
espacios culturales, recreativos, educativos y de integracion. [

En este sentido, la Ley Estatutaria 1622 de 2013, por medio de la cual se expide el Estatuto de Ciudadania Juvenil y sé
dictan otras disposiciones, modificada por la Ley 1885 de 2018, establece en su articulo 77 la Semana Nacional de las
Juventudes, concebida como un espacio destinado a promover actividades para la discusion y analisis de las
necesidades de las juventudes, asi como las alternativas de resolucion de las mismas. De igual manera, dicha
disposicion contempla que las entidades territoriales, en ejercicio de su autonomia, podran promover programaﬁ'
especiales dirigidos a los jovenes, mediante el desarrollo de actividades de caracter cultural, deportivo y académico,
orientadas al andlisis y formulacion de propuestas en los diferentes espacios y entomos en los que participan laﬁ
juventudes.
l. DESCRIPCION SUCINTA DE LA NECESIDAD QUE PRETENDE SATISFACER CON LA
CONTRATACION ‘-

La Alcaldia Municipal de Victoria, Caldas, a través de la Secretaria de Desarrollo Humano, tiene dentro de sus pmpbsitosj -
institucionales fortalecer la participacion efectiva de los jovenes en los asuntos de interés colectivo y generar escenarios
que permitan su vinculacion activa en la construccion, actualizacion, implementacion y seguimiento de estrategias

relacionadas con la Politica Pblica de Juventud.

En este sentido, la Semana de la Juventud constituye un espacio de participacion, integracién, formacion, expresion y
reflexion colectiva, orientado a reconocer a los adolescentes y jovenes como actores fundamentales del desarrollo sociaJ
y comunitario, promoviendo el ejercicio de sus derechos, el fortalecimiento de sus capacidades y su participacion activ

en los diferentes Ambitos de la vida municipal. i

La Adrministracién Municipal, en cumplimiento de las metas y objetivos establecidos en el Programa de Gobiemno y er1

¢l Plan de Desarrollo Municipal 2024-2027, desarrolla planes, programas y proyectos dirigidos a la poblacién joven.

Dentro de la dimensién de Dinamica Social, especificamente en el Programa 3 - Juventud, se contempla .e.-li
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fortalecimiento de la participacion de los jovenes en la construccién de estrategias que contribuyan a la actualizacion y
ejecucién de la Politica Pablica de Juventud.

Estas acciones tienen como finalidad promover entre la poblacién adolescente y joven del municipio el
autorreconocimiento, el liderazgo, la participacién, el pensamiento critico, la convivencia y el desarrollo humano integral,
mediante la generacién de espacios que permitan expresar sus opiniones, compartir experiencias, identificar
necesidades y construir propuestas frente a las diferentes situaciones que inciden en su entomo.

En consecuencia, resulta pertinente desarrollar actividades de caracter cultural, recreativo, educativo, deportivo y de
sano esparcimiento, ofientadas a fortalecer las capacidades individuales y colectivas de los jovenes, promover su
participacion y liderazgo y generar espacios de integracion que contribuyan a su bienestar y desarrollo integral.

De igual manera, las actividades previstas permitiran abordar, desde un enfoque preventivo y pedagdgico, diferentes
factores de riesgo que pueden afectar a la poblacién adolescente y joven, tales como las distintas formas de violencia,
el consumo de sustancias psicoactivas, alcohol y tabaco, entre ofros fenémenos sociales, brindando herramientas que

contribuyan al fortalecimiento de la autonomia, la capacidad de decision, el autocuidado y la construccién de proyectos
de vida.

Asi mismo, se busca propiciar espacios para el intercambio de experiencias de liderazgo, iniciativas juveniles y
experiencias de vida, que permitan generar procesos de aprendizaje colectivo, reflexion y retroalimentacion entre los
participantes, fortaleciendo sus capacidades para intervenir de manera positiva en su comunidad y participar
activamente en los asuntos de interés piblico.

En consecuencia, la Semana de la Juventud 2026 se proyecta como un escenario democratico, participativo, cultural y
formativo, en el cual los adolescentes y jovenes del municipio puedan expresar sus perspectivas, identificar y analizar
sus necesidades, intercambiar experiencias y formular alternativas frente a las situaciones que los afectan,
contribuyendo de esta manera al fortalecimiento de su participacion ciudadana y comunitaria.

Para la vigencia 2026, la Administracion Municipal tiene prevista la realizacién de la Semana de la Juventud durante el
mes de septiembre, razén por la cual se requiere contar con las condiciones logisticas y organizativas necesarias para

garantizar el adecuado desarrollo de las actividades programadas, asi como la participacion efectiva de la poblacion
beneficiaria,

En virtud de lo anterior, se presenta el presente estudio previo con el propdsito de adelantar la contratacién cuyo objeto
corresponde a:

“SUMINISTRO DE LOGISTICA INTEGRAL, PARA LA EJECUCION DE ACTIVIDADES QUE PERMITAN LA
PARTICIPACION DE LOS JOVENES, EL EJERCICIO DEMOCRATICO, EL POSICIONAMIENTO DEL LIDERAZGO

Y EXPERIENCIAS DE VIDA, EN EL MARCO DE LA POLITICA PUBLICA DE JUVENTUD EN LA SEMANA DE LA
JUVENTUD EN EL MUNICIPIO DE VICTORIA 2026",

La contratacion propuesta permitira disponer de los bienes, elementos y servicios logisticos requeridos para el adecuado
desarrollo de las actividades programadas, garantizando condiciones apropiadas de organizacion, participacion,
integracion y aprovechamiento de los espacios destinados a la poblacion adolescente Y joven del municipio, en
concordanicia con los objetivos institucionales y las metas contempladas en los instrumentos de planeacién municipal,
La necesidad identificada no puede ser atendida de manera adecuada con los recursos humanos y fisicos disponibles
en la Administracion Municipal, en razon a que el desarrollo de las actividades programadas requiere disponer de
elementos, suministros, apoyos y servicios logisticos especificos, Cuya provision resulta necesaria para garantizar la
adecuada organizacion, ejecucion y desarrollo de la Semana de la Juventud 2026.

En virtud de lo expuesto, el Municipio de Victoria, Caldas, considera pertinente adelantar el corespondiente proceso de
seleccion mediante la modalidad de minima cuantia, prevista en el numeral 5 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007,
adicionado por el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, y reglamentada en los articulos 2.2.1.2.1.5.1 y siguientes del
Decreto 1082 de 2015, atendiendo la naturaleza y cuantia del objeto a contratar.

Para tal efecto, la Administracién Municipal realizé la correspondiente verificacion y anélisis de los precios y condiciones
del mercado, con el propésito de establecer el valor estimado de |a contratacion y determinar la modalidad de seleccién
aplicable. En atencion a la cuantia resultante, que no Supera el diez por ciento (10%) de la menor cuantia de la Entidad,
y de conformidad con el numeral § del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, se procedera a adelantar el proceso de minima

cuantia, garantizando la aplicacion de los principios de transparencia, economia, responsabilidad, seleccion objetiva y
publicidad que rigen la contratacion estatal.
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II. Descripcion del objeto a Contratar y clasificacién de Bienes y servicios.

A. Objeto

SUMINISTRO DE LOGISTICA INTEGRAL, PARA LA EJECUCION DE ACTIVIDADES QUE PERMITAN
PARTICIPACION DE LOS JOVENES, EL EJERCICIO DEMOCRA'I"ICO, EL POSICIONAMIENTO DEL LIDERAZG
Y EXPERIENCIAS DE VIDA, EN EL MARCO DE LA POLITICA PUBLICA DE JUVENTUD EN LA SEMANA DE
JUVENTUD EN EL MUNICIPIO DE VICTORIA 2026

B. Clasificacién de Bienes y Servicios con el cuarto nivel del clasificador ‘

~ Clasificacién | i i Ij '
i oot o Bt mento ~ Famill Clase Producto -
JRRIU)SoscHlAE . 00T SR il 1 | Famina ) f oy
Servicios de Viajes, Restaurantes y catering :
9010160 | Almentacién, Aljamiento | - (senvicis de comidasy | . SS9 | onii e catping Refrigerios
y Entretenimiento bebidas) . v "d
Servicios de viajes, Restaurantes y catering | Servicios de comida . id
90101802 alimentacion, alojamiento |  (servicios de comidas y para llevarya Swmh Alimentacion
y enfretenimiento bebidas) domicilio
Alimentos, Bebidas y N Bebidas no
50202301 Tabaco Bebidas alcohdlicas Agua Botellas de agua x 600 cc
Bolsa con agua con
Alimentos, Bebidas y " Bebidas no contenido neto minimo de
0202301 Tabaco Bobidas alooholicas Agua Pecrks ocents
mililitros
Equipos de Oficina, s ; Instrumentos de
44121708 Acgesorios y Suminist Suministros de oficina ascibira Marcadores Marcadores
Componentes,
30111705 Accesorios y Suministros |  lluminacidn, artefactos y Alumbrado de Bamas fluorescentes |  Bengalas de humo de !
de Sistemas Eléctricos e accesorios emergencia 0 de lluminacién colores |
llyminagién |
Matenales y Productos de Papel de imprenta y i
14111519 Papel Productos depapel | * papeldeescriiy | P 2peles cabina Fam R [
7 .| Papel krafl terminado |
11zz0p | Motereiesy Podclos e | pag s s sl | Popeles debsesin | 750 Gisoen Papel Kraf |
maquina
Componentes y ;
31201512 Suministros de Adhesivos y selladares Cinta adhesiva Cinta transparente Cinta |
Manufactura |
: £ f Sy Suministros para
Equipos de Oficina, Maquinaria, suministrosy | ° Cartict |
44109105 Accesorios y Suministros accesorios de oficha 'T.ﬁ scopiadora Ky defria Tinta para impresora ;
Publicaciones Impresas,
55121714 Publicacicnes Etiquetado y accesorios Sefalizacion Pendones Pendon publicitario
Electrdnicas y Accesorios
Instrumentos Musicales, ;
Juegos, Jugueltes, Artes, Equipo, accesorios y :;Tlgaa tw"m
1228 Artesanias y Equipo suministros de arte y splicad oresy | Finceles de utiidad Pinceles
6012 educativo, Materiales, manualidades sy
Accesorios y Suministros
Instrumentos Musicales "
: ) ) Pintu avlayd
Juegos, Juguetes, Artes, | Equipo, accesoros y bem“;% ’n 4 .
60121204 Artesanias y Equipo suministros de arle y amhaan'na sy : lmbh“” " Vinilo acrilico
educativo, Maleriales, manualidades BCCESorios
Accesorios y Suministros
Equipos, Suministros y Coleccionables
¥ i
43101701 Accesorios para Deportes ondactritiones Premios Medallas Medallas
y Recreacion |
Ropa, Maletas y i
Productos de Aseo Ropa Chalecos Chalecos pera Chalecos !
53103101 Personal hombre

. Criterios de seleccién :-

a) Requisitos habilitantes j
1. Capacidad juridica i

.- Anexo No. 1 - Carta de Presentacion: Firmada por el proponente persona natural o representante legal, donde
certifique bajo juramento que no se encuentra incurso en causales de inhabilidad o incompatibilidad para |
contratar con el Estado, previstas en los articulos 8y 9 de la Ley 80 de 1993 y en las normas que los modifican ]
y adicionan, en especial la Ley 1474 de 2011 y la Ley 2195 de 2022. ‘

lI. Anexo No. 2 - Compromiso Anticorrupcién: Firmado por el representante legal o persona natural oferente.

I
|
|
|
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! ll.  Anexo No. 3 - Oferta Economica: Formato técnico-econdmico que cumpla rigurosamente con los
requerimientos técnicos del proceso, debidamente fimado, donde se describan en detalle todas las
prestaciones y especificaciones de la propuesta.

| IV.  Anexo No. 4 - Compromiso de Disponibilidad y Oportunidad: Suministrado y firmado por el oferente, donde
asume expresamente el compromiso de entregar los bienes y servicios solicitados por la Alcaldia Municipal en
un tiempo méaximo e improrrogable de doce (12) horas.

i V.  Persona Juridica: Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio

! correspondiente, renovado y debidamente actualizado para a vigencia fiscal 2026. Persona Natural: Certificado

i de Registro Mercantil (Matricula Mercantil) expedido por la Camara de Comercio correspondiente, renovado y

I debidamente actualizado para la vigencia fiscal 2026. NOTA: Como requisito habilitante indispensable para la

| validez de las propuestas, el oferente deberé demostrar que cuenta con una antigiiedad en su Matricula

i Mercantil (Registro en Camara de Comercio) igual o superior a diez (10) afios, contados a partir de la fecha de
su inscripcion inicial hasta el dia de cierre del presente proceso de seleccion. Asimismo, el objeto social de la

|' persona juridica o natural debe facultarle expresamente para el suministro de los bienes y servicios objeto de

! esta invitacién, acreditando la inscripeion activa de las siguientes actividades econbmicas bajo la codificacion

Li del Clasificacion Industrial Intemacional Uniforme (CIIU): 5618, 5621 y 8230.

i VI.  Soporte de la inscripcion en el Registro Unico Tributario (RUT) expedido por la Direccion de Impuestos y
Aduanas Nacionales (DIAN). Minimo con el siguiente cédigo CIIU de actividad econémica: 5619, 5621y 8230.

i VIl Persona Juridica: Certificado del representante legal o revisor fiscal, que indique estar al dia en el pago de los
aportes al sistema de seguridad social y parafiscales de sus empleados al cierre del proceso - Persona Natural:

| Comprobante de afiliacion al sistema de seguridad social, o pago de la misma a la fecha de cierre dela

invitacion.

|| VIll.  Documento de identidad de la persona natural o representante Legal.

| IX.  Soporte de la libreta militar (si aplica).

| X.  Certificado de Antecedentes Fiscales expedido por la Contraloria General de la Replblica entregados por

L oferente. (Verificables por la Entidad).

i Xl.  Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedidos por la Procuraduria General de la Nacién entregado por

i oferente (Verificables por la Entidad).

Xll.  Certificado de antecedentes judiciales entregado por oferente (Verificables por la Entidad).

| Xlll.  Certificado medidas correctivas. entregados por oferente. (Verificables por la Entidad).

XIV.  Certificado antecedentes delitos sexuales Persona natural. (Verificables por la Entidad).

| XV. Certificado antecedentes deudores alimentarios morosos Persona natural. (Verificables por la Entidad).

| 2. Requisito Habilitante técnico

El proponente debera acreditar que cuenta con un establecimiento de comercio especializado en el expendio de comidas
preparadas, localizado en el municipio de Victoria, Caldas, justificado por la necesidad de garantizar disponibilidad
inmediata en la prestacion de los servicios de alimentacion. La demostracion de esta condicion de temitorialidad se
realizara con la presentacion de los siguientes documentos

a) Certificado de Matricula Mercantil del Establecimiento de Comercio, expedido por la Cémara de Comercio
competente, donde conste expresamente que su ubicacion y domicilio fisico se encuentran registrados en el municipio
| de Victoria, Caldas. Este documento debe tener una fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha de publicacion de la presente invitacién.

b) Certificado de Uso del Suelo expedido por la autoridad competente, con fecha de expedicion no mayor a setenta y
f cuatro (4) meses a la publicacion de la presente invitacion, en el que se indique claramente la direccion del
establecimiento de comercio.

¢) Disponibilidad de cuatro (4) empleados para la preparacion, atencion y entrega oportuna de alimentos e hidratacion,
quienes deberan contar con certificado de manipulacion de alimentos vigente, con fecha de expedicion no mayor a
| cuatro (4) meses de la publicacion de la presente invitacion.

d) Certificar que el establecimiento de comercio cuenta con servicio de bafio para los usuarios, en cumplimiento de lo
| establecido en el articulo 88 de la Ley 1801 de 2016 (Codigo Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana). Se
‘ debera allegar evidencia fotografica actual del bafio.
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¢) Contar con refrigeracion permanente y adecuada para la conservacion de productos perecederos y demas a[imemoeJ
que se requieran, garantizando la correcta separacion, calidad, higiene y conservacion de los diferentes tipos de |
alimentos. Se debera presentar registro fotografico actual de los equipos de refrigeracion. |

I

El componente técnico exigido esta basado juridicamente en los conceptos No. 42019120000{_}01323 del 08 de abril de
2019 y No.4201911000000622, del 04 de diciembre de 2019, de Colombia compra eficiente, ente rector de
contratacién en Colombia. l

3 Requisitos de experiencia técnica: ‘ .
Para acreditar la experiencia requerida, el oferente debera adjuntar certificaciones o copias legibles de minimo siete (?)
contratos celebrados y ejecutados con entidades plblicas, cuyo objeto o alcance técnico sea similar al de la presente
invitacion. Dichos contratos deberan estar debidamente registrados y verificables en el Sistema Electrénico para Ial
Contratacién Pdblica (SECOP Il). |
Del total de contratos aportados para la acreditacion de |a experiencia, el proponente debera demostrar obligatoriamente
el cumplimiento de las siguientes condiciones: a) Al menos cuatro (4) contratos de los aportados debe haber
contemplado dentro de su objeto o de sus obligaciones especificas, como minimo, dos (2) actividades directamente
relacionadas con el objeto técnico de este proceso. b) Al menos cinco (5) contratos de los aportados deben registraﬁ
individualmente, un valor ejecutado igual o superior al valor estimado del presente proceso de contratacion. '
Todos los contratos aportados para acreditacién deberan haber sido terminados y liquidados dentro de los dleclochq
(18) meses anteriores a la fecha de publicacién del presente proceso. | _

] !
Nombre del contratante o beneficiario que certifica '
Nombre del contratista o ejecutante a quien se le expide la certificacion 1
Objeto del contrato y/o elementos suministrados ;
Valor del contrato o del suministro. | '
Fecha de iniciacion del contrato o suministro. |
Fecha de terminacién del contrato o suministro. ‘

Las certificaciones deberan contener como minimo la siguiente informacién:

VVYVYYY

En caso de que las certificaciones no cumplan con los requisitos antes sefialados, se debera anexar copia del oontratq
ylo acta de liquidacién de donde se puede extraer lo antes requerido. |

Nota: La Alcaldia de Victoria, Caldas, se reserva la facultad de comprobar la autenticidad de los documentos aportados,; |

b. Factor de evaluacion

No. | Factor de escogencia y calificacién Menor precio 8

1 Factor Econbmico, resultante de |a sumaloria de todos y cada uno de | X |
Ins valores unitarios de la propuesta técnico econdmica del anexo t

IV.  Caracteristicas técnicas de los elementos a suministrar |

N i menios ) ST ]
b Elgmentos < - i
LEbR 1aguendos i : 1 Cantidad
Seracio de relrigenos a domicilio, para ser an‘mado en la zona umana rtural Los refrigerios se entregan en
las canfidades, horarios y fechas establecidos por supervisor, garantizando calidad, frescura y puntualidad en
entrega.

Opelones: Sandwiches, Paslel de pofio 0 came 0 mixto (porcién individual), empanadas artesanales de palio o | 1[

1 Refrgerios came o mixta, chicharronas de pan crujiente, Buﬂu:m '::'as altemativas similares de alla calidad, u opciones 40 |

Bebidas: Jugo natural 0 en caja, Avena, Leche, Gaseosa, Malta u opciones similares l

Todos los relrigerios deben estar elaborados con ingredientes frescos y de primera cabdad entregados en &
empaque Individual higiénico, para garantizar maxima frescura y comodi |

Senvicio de alimentacion tipo ejecutivo a domicilio, diseflado para ser entregado en la zona urbana y rural, Las
? Alimentacién comidas pueden servirse como desayuno, almuerzo o cena, segun las necesidades. 1
A quien desee: Caldo de costilla, sopa do pasta, sopa de verduras o similar. 8 |

Princlplo: d lentejas, arvejas, frijoles, pasta, puré u otra opcidn similar, |

Alcaldia Municipal de Victoria (Caldas) |

Direccion: Carrera 6 # 9 - 25 Parque Principal Victoria, Caldas, Colombia. !
Cédigo Postal: 174030

E-mail: alcaldia@victoria-caldas.qov.co i
Linea: 323 575 3362 |
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\ Arroz tajadas de platano o papa o similar.
[ Proteina: came de res, cerdo, pollo, pescado o huevaos, preparados asados, sudados o al gusto o similar.
i Ensalada fresca de verduras, frutas u otras combinaciones.
i Bebida: Jugo natural, limonada, café (solo o con leche), chocolate (solo o con leche) u otras opclones.
| También puede ser comidas rapidas como hamburguesa, arepas rellenas, perros calientes u otras opciones
1 Similares
' Entregados con calidad, frescura y puntualidad en la entrega, adaptandonos a los requerimientos especificos de
| cada punto de distribucion
! Botellas de agua x 600 cc. EI producto debera contar con Registro Sanitario INVIMA vigente y cumplir las
| 3 Botellas deaguax | condiciones sanitarias exigidas por la nommatividad aplicable. La fecha de vencimiento debera ser superior a 200
‘ 600 cc seis (6) meses contados a partir de la fecha de entrega. No se aceptaran productos sin registro sanitario vigente
o provenientes de establecimientos no autorizados por la autoridad sanitaria competente. -
Bolsa con agua con : o ; ; e
contsnklo helo Bolsa con agua con contenido neto minimo de trescienlos cincuenta miliitros (350 mi). El producto deberd
; iliierie. do contar con Registro Sanitario INVIMA vigente y cumplir las condiciones sanitarias exigidas por la normatividad
| 4 trescionto aplicable. La fecha de vencimiento debers ser superior a seis (5) meses contados a partir de la fecha de 300
cincuenta milliros entrega. No se aceptaran productos sin registro sanitario vigente o provenientes de establecimientos no
| (350 mi) autorizados por |a autoridad sanitaria competente.
i 5 Marcadores Marcadores - colores surtidos caja x 12-Permanente 4
‘ 6 Bengdzlzsog‘e;um Bengalas de humo de colores por unidad 8
! 7 Papel opalin Paqueles de papel opalina x 36 hojas 4
' 8 Papel Kraft Pliego de papel Kraft 70x100 cm 30
[ 9 Cinta Cintas de enmascarar de 24 mm (ancha) 10
I 10 ;r:;e:z:: Tinta para impresora Epson L3110 CMYK (Azul, Amarillo, Rosa Magenta y negro) x litro 8
| 11_| Pendbdn publicitario Penddn publicitario de 2 Mt de largo x 70 cm de allo (conlenido seqin especificaciones del supervisor) 1
12 Pinceles Paquetes de pinceles surtidos No. 4, B, 12, 16,20, 24 6
13 Vinilo acrilico Vinilo acrilico (Azul, Amarilio, rojo, blanco y negra)  litra 40
| 14 Medallas Medallas de participacion (contenido sequn especificaciones del supervisor) 30
15 Chalecos Chalecos para el CMJ-Chalecos con 2 bolsillos delanteros, en dril con estampado logo segun especificaciones 10
del supervisor.
Nota: El proponente se obliga a que cada producto alimenticio (alimentos y/o refrigerios) sea suministrado en
: el lugar previamente indicado, en las cantidades y dentro de los horarios establecidos por el Supervisor del
i contrato.
Obligaciones del contratista:
a) Realizar todas las actividades necesarias para el cumplimiento del objeto del contrato para su entrega a satisfaccion,

iE | asi como de todas las demas inherentes al contrato y que sean solicitadas por el supervisor de este.

’ | b) Contar con disponibilidad de personal idéneo para la ejecucién del objeto del contrato.

{ ¢) Prestar un servicio de excelente calidad bajo el cumplimiento de las especificaciones técnicas exigidas en el contrato,

| dando cumplimiento oportuno a las solicitudes realizadas por el supervisor.

| , d) Asumir bajo su costo y riesgo todos los costos en que incurra para la ejecucion del contrato.

. e) Apoyar la coordinacion, organizacion y desarrollo de cada una de las actividades, suministrando lo necesario y

‘ suficiente para el desarrollo logistico y demas elementos necesarios en los lugares, hora y fecha acordadas.

| f) Disponer el personal, en donde se requieran, incluyendo el suministro de alimentos; cumpliendo con las normas de

l | seguridad y sanitarias, de acuerdo con las disposiciones legales que rijan en cada uno de los temas y con las

| | Especificaciones Técnicas de este documento.

g) Utilizar para la ejecucion del contrato, materiales de 6ptima calidad, de origen legal y que cumplan con la normativa
vigente y con las exigencias presentadas por la Administracién Municipal de Victoria Caldas, de acuerdo con lo
plasmado en su propuesta presentada.

| h) Informar oportunamente al Municipio sobre eventualidad que pueda surgir y que implique retraso en el desarollo del

contrato.

| i) Sera por cuenta del contratista el pago de los salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones de todo el personal

que ocupe en la ejecucion, igualmente la elaboracion de los subcontratos necesarios, quedando claro que no existe

| ningun tipo de vinculo laboral del personal con la alcaldia de Victoria Caldas.
| ]) Cumplir con la propuesta presentada, en todas y cada una de sus partes.
; k) Realizarel pago de impuestos, tasas y emolumentos a que haya lugar con ocasion al contrato.
| 1) Debera acreditar el pago de las obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social, mediante el aporte de la
. planilla pagada.
| m)Todas la demas atinentes a la naturaleza del contrato y que surjan durante su ejecucion y cumplimiento.

i V. Valor Estimado del Contrato v su Justificacién
' A Valor

A]c'aldia Municipal de Victoria (Caldas) ;
Dprpccién Carrera 6 # 9 — 25 Parque Principal Victoria, Caldas, Colombia,
Clddlgo Postal: 174030

E:mail: alcaldia@victoria-caldas.qov.co
Linea: 323 575 3362
www victoria-caldas.gov.co
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De acuerdo con el presupuesto general de rentas y gastos, la disponibilidad presupuestal se soporta mediante C.D.P.
1060, por valor de OCHO MILLONES DE PESOS M/ CTE ($8.000.000) expedido en fecha 04/03/2026, por la oficina dei

Presupuesto municipal. |
B. Justificacién |

|
Para la determinacion del valor estimado del contrato se tiene en cuenta la informacién suministrada en el estudio de
mercado que realizd la Alcaldia Municipal de Victoria Caldas, como resultado del estudio se estima que el valor del

contrato a celebrarse sera hasta por la suma de OCHO MILLONES DE PESOS M/ CTE ($8.000.000) incluidos todo'.{
los impuestos a que haya lugar. I

Limitacidn a Mi pymes |

Se recibiran solicitudes de limitacién a Mi pymes nacionales o municipales, dentro de los términos de observaciones a
la invitacién de acuerdo con los requisitos exigidos en el Decreto 1860 de 2021, limitacién que de darse se comunicarq
por aviso. '

El procedimiento de la solicitud y la forma de acreditar la calidad de Mi pymes se rigen por el articulo 5 del Decreto 1860
de 2021, que reglamentd el articulo 34 de la Ley 2069 de 2020 y modificé los articulos 2.2.1.2.4.2.2, 2.2.1.24.2.3 )J
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015.

Anélisis del Sector - |

Perspectiva Legal Teniendo en cuenta que con la contratacion piblica se busca el cumplimiento de los fines
estatales es imperioso que las entidades publicas cuenten con instrumentos que les faculten lograr la seleomén
adecuada de los contratistas que les permitiran la consecucion de los mismos.

Por ello, el propio Estado ha expedido cuantiosas normas buscando dotar a las entidades con herramientas que
permitan dicha seleccion idénea. |

Con la Ley 80 de 1993 se doté a las entidades de la estructura general y los principios de la contratacion estatal, Ahora,i
con la Ley 1150 de 2007, que modificd la Ley 80 de 1993, y con el Decreto 1082 de 2015, se pretende la reduccion de
costos del proceso contractual y con ello el procedimiento de seleccion elaborado sobre la base de los principios que, |
rigen la contratacion pablica, en bisqueda del cumplimiento de los fines estatales. ;

Perspectiva Comercial: El servicio de apoyo logistico integral permitira disponer de los bienes, elementos y servicios
logisticos requenidos para el adecuado desarrollo de las actividades programadas, garantizando condiciones apropiadas
de organizacion, participacion, integracion y aprovechamiento de los espacios destinados a la poblacién adolescente y
joven del municipio, en concordancia con los objetivos institucionales y las metas contempladas en los instrumentos de
planeacién municipal. |
Teniendo en cuenta lo anterior y en atencién que el precio de los servicios requeridos para el contrato no varial’
considerablemente y su comportamiento se asocia a la variacién del indice de precios al consumidor (IPC) ceniﬂcado‘
por el DANE. i

Perspectiva Financiera: El municipio de Victoria, Caldas asignara la disponibilidad presupuestal comespondiente, !
para dar cumplimiento a la apropiacion del servicio requerido.

|
Para el analisis financiero se establecen criterios de valoracién partiendo de la base de los estudios lécmcos
determinando las especificaciones que permiten la estimacién de cada uno de los recursos a contratar. '

La estructura para este estudio financiero se basa bajo el sistema de costeo indirecto, los cuales permiten la |
valoracion a costos actuales de los rubros que se deben considerar al momento de su estudio. }

Por lo anterior, se tendra en cuenta que el costo resultante de este estudio es producto de la valoracion actual delg

mercado, partiendo de diferentes cotizaciones que se ajusten a la descripcién de los recursos. Este valor es labase,
que puede permitir medir las diferentes propuestas presentadas por los oferentes. Asi mismo se debera establecer]
indicadores  financieros que deben cumplir cada uno de los proponentes, estos permiten medir capacidad ﬁnanclera'
para responder por el contrato. i

1

Alcaldia Municipal de Victoria (Caldas) f
Direccién: Carrera 6 # 9 — 25 Parque Principal Victoria, Caldas, Colombia. b
Cédigo Postal: 174030 l
E-mail: alcaldia@victoria-caldas.qov. '

Linea: 323 575 3362
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ALaldla Municipal de Victoria (Caldas)

Con este sistema de costos se logra obtener una buena planeacion sobre los diferentes recursos e identificar si se esta
cumpliendo con los lineamientos financieros establecidos previamente.

Estudio del mercado:

En la region y ofras ciudades existen varios establecimientos de comercio que tienen dentro de su actividad econdmica
la prestacion de servicios logisticos, en este sentido, se solicitd a dos (2) establecimientos comerciales de las
caracteristicas antes mencionadas para que presentaran cotizacion sobre los articulos que el Municipio de Victoria
desea contratar por medio de este proceso contractual.

Para determinar el valor del servicio a contratar, se realizé un estudio de mercado tomando en cuenta dos cotizaciones
recibidas de personas naturales y/o juridicas que desarrollen el objeto que nos ocupa y del resultado del mismo se toma
el menor valor; con el fin de lograr los principios de transparencia, economia, responsabilidad, celeridad, eficiencia,
imparcialidad, publicidad, moralidad e igualdad, toda vez que la funcién pablica se encuentra al servicio de los intereses
generales, con el fin de cumplir con los fines del estado cuyo resultado es el siguiente:

I's. LRl R Nk ) & 23l
Servicio de refrigerios a domicilio, para ser entregado en [ zona urbana y
rural. Los refrigerios se entregan en las cantidades, horarios y fechas
eslablecidos por supervisor, garanlizando calidad, frescura y puntualidad
en cada entrega.

Opciones. Sandwiches, Pastel de pollo o came o mixto (porcién individual),
empanadas artesanales de polio o came o mixta, chicharronas de pan
- crujiente, Bufiuelos y otras allemativas similares de alta calidad, u H
Refrigerios s Bindarte. 430 | S 8000)|$3440000) § B.500 3,655,000

Bebidas: Jugo natural o en caja, Avena, Leche, Gaseosa, Malta u opciones
similares

Todos los refrigerios deben estar elaborados con ingredientes frescos y de
primera calidad, entregados en empaque individual higiénico, para
garantizar maxima frescura y comodidad

Servicio de alimentacion tipo ejecutivo a domicilio, disefado para ser
entregado en la Zona urbana y rural. Las comidas pueden servirse como
desayuno, almuerzo o cena, segun las necesidades
A quien desee: Caldo de costilla, sopa de pasta, sopa de verduras 0
similar.

Principio: de lentejas, arvejas, frijoles, pasta, puré u otra opcion similar.
Aoz lajadas de platano o papa o similar.

Proteina: came de res, cerdo, pollo, pescado o huevos, preparados 5
2 | Alimentacibn asados, sudados 0 al gusto o similar, 80 $16.000 | $1.440.000 | § 18.600
Ensalada fresca de verduras, frutas u otras combinaciones.
Bebida: Jugo natural, limonada, café (solo o con leche), chocolate (solo o
con leche) u otras opciones.
También puede ser comidas rapidas como hamburguesa, arepas relienas,
perros calientes u otras opciones similares
Entregados con calidad, frescura y puntualidad en la entrega,
adaptandonos a los requerimientos especificos de cada punto de
distribucion

Botellas de agua x 600 cc. El producto debera contar con Registro
Sanitario INVIMA vigente y cumplir las condiciones sanitarias exigidas por
la normatividad aplicable. La lecha de vencimiento debera ser superior a
seis (6) meses contados a partir de la fecha de entrega. No se aceplardn
productos sin registro sanitario vigente o p ! de eslablecimientos
no autonzados por la autondad sanitana competente.

Botellas de
3 | aguax600
cc

Bolsa con

agua con Bolsa con agua con contenido neto minimo de trescientos cincuenta

contenido mililitros (350 mi). €| producto debera contar con Registro Sanitario
neto minimo INVIMA vigente y cumplir las condiciones sanitarias exigidas por la
4 de normatividad aplicable. La fecha de vencimiento deberd sersuperiorasels | 300 | § 500 | $150000 | § 650 | §195.000
Irescientos (6) meses contados a partir de 13 fecha de entrega. No se aceplardn
cincuenta | productos sin registro sanitario vigente o provenientes de establecimientos

mililitros no aulorizados por la autoridad sanitaria competente.
{350 ml)
§ | Marcadares Marcadores - colores surtides caja x 12-Permanente 4 $30.000 | $120000 | § 30.200 | §120.800
Bengalas de
6 hu::da Bengalas de humo de colores por unidad 8 $25000 | $200000 | § 25.800 | §206.400
colores
P
AP Paquetes de papel opalino x 3 hojas 4 | 5300 | $120000 | § 31000 | 5124000

8 | Papel Kraf Pliego de papel Kraft 70%100 cm 30 [§ 1400 §42000 | § 1500 | $45000
9| Cna Cintas de enmascarar de 24 mm (ancha) 10 [§ 7000] $70000 | § 7200 $72.000 ]

Direccién;: Carrera 6 # 9 - 25 Parque Principal Victoria, Caldas, Colombia.
Cddigo Postal: 174030

E-mail: alcaldia@victoria-caldas.qov.co
Linea: 323 575 3362

www victoria-caldas.gov.co
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Tinta para | Tinta para impresora Epson L3110 CMYK (Azul, Amarillo, Rosa Magenta y I)L

V| o phdieiiin 8 $55000 [ §440.000 [ § 57.000 | $456.00

Pendén Pendén publicitario de 2 Mt de largo x 70 cm de alto (contenido segin 3 $
| pubicitario especiicaciones del supervisor) ' | 156000 [ 3156000 | ygg009 | 8158000

12 | Pinceles Paquetes de pinceles surtidos No. 4, 8, 12, 16,20, 24 6 $22000 | $132000 | § 24.500 | §147.000
13 225'& Vinllo acrilico (Azul, Amarillo, rojo, blanco y negro) x o 40 $16000 | $640.000 | $§ 16.800 | § srz.m'p
14| Medalas Medallas de participacitn {ﬁnﬁ;emrn::r}segun especificaciones del ) $ 5000 $150000 | $ 6200 | $ 186,000

1

Chalecos para el CMJ-Chalecos con 2 bolsillos delanteros, en dril con

15 | Chalecos phimbalienron o i 10 | $60000 | $600000 | $ 62000 sazo.uéo
VALOR TOTAL $8.000.000 mgzou

VI.  Forma de Pago

EI' Municipio de Victoria Caldas, pagara al contratista el valor total del contrato en un solo pago, segin las cantidades
entregadas, a los precios unitarios establecidos en la oferta seleccionada; previo recibo a satisfaccién por parte del
supervisor, y con la presentacion de la respectiva factura, segiin corresponda, junto con la acreditacién del pago de los
aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales, en los términos del articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y
del articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, F

El recurso se tratard como una bolsa, es decir que, establecidos los valores unitarios, el suministro se hara ponl
cantidades de acuerdo a los precios unitarios establecidos, es decir que si un producto excede las cantidades se tendra
que disminuir las cantidades de otros productos para compensar el valor.

Vil Plazo de Ejecucién del Contrato '

|
El plazo de ejecucion se contara a partir de la suscripcion del acta de inicio, previa comunicacion de aceptacién de Ia
oferta y expedicion del respectivo registro presupuestal, y en todo caso no podr4 exceder el 30 de septiembre de 2026

VIIL. Certificado Disponibilidad Presupuestal que Respalda la Contratacién li
De acuerdo con el presupuesto general de rentas y gastos, la disponibilidad presupuestal se soporta mediante C.D.P.
1060, por valor de OCHO MILLONES DE PESOS M/ CTE ($8.000.000) expedido en fecha 04/09/2026 por la oficina de
Presupuesto municipal, en cumplimiento del articulo 71 del Decreto 111 de 1996. |
IX. Plan Anual de Adquisiciones '

La presente contratacion se encuentra incluida en el Plan Anual de Adquisiciones aprobado para el municipio en la
vigencia 2026, conforme a los articulos 2.2.1.1.1.4.1 y siguientes del Decreto 1082 de 2015. !

X Banco de Programas y Proyectos de Inversién Municipal, conforme al articulo 27 de la Ley 152 de 19945!
202500000046086

|
l
Xl.  Impuestos municipales '

[TEM | IMPUESTO TARIFA BASE TARIFA 5
| 1| Estampilla Adulto Mayor 4% Del valor total del contrato (antes de [VA)

2 | Estampilia Pro cultura 1% Del valor fotal del contrato (antes de IVA)

3 Reteica 10 x 1.000 Del valor total del contrato (antes de IVA)

4 Sobretasa Bomberil 10% Del Reteica |
5 | TasaFrodeporles 1% Del valor total del contrato (antes de IVA) |

XIl.  Matriz de riesgo y forma de mitigarlo.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 4° de la Ley 1150 de 2007 y los articulos 2.2.1.1.1.6.1.y 2.2.1.1.1.6.3!
del Decreto Reglamentario 1082 de 2015, la Entidad Estatal debe realizar dentro de los Estudios y Documentos Previos
el andlisis de Riesgo y la forma de mitigarlo. El riesgo, es definido como un evento que puede generar efectos adversos |
y de distinta magnitud en el logro de los objetivos del proceso de contratacién o en la ejecucion de un contrato.

Los riesgos asociados al proceso de contratacién son los siguientes: !

Alcaldia Municipal de Victoria (Caldas) |
Direccién: Carrera 6 # 9 — 25 Parque Principal Victoria, Caldas, Colombia. i f
Cédigo Postal: 174030

E-mail: alcaldia@victoria-caldas.qov.co |
Linea: 323 575 3362 !
www.victoria-caldas.gov.co f
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CONTRATISTA
SUPERVISOR

XIIl. Garantias para el Proceso de Contratacion E

Teniendo en cuenta la modalidad de contratacion, la naturaleza del contrato del objeto a contratar y su cuantia no sei
exigiran garantias, con fundamento en el paragrafo del articulo 7 de la Ley 1150 de 2007 y en el articulo 2.2.1.2.1.5.4
del Decreto 1082 de 2015. Situacién que se mitiga con la exigencia de experiencia especifica en el mercado que le,
otorga seguridad al Municipio en su contratacién ‘

Supervision. La vigilancia y control de la ejecucion del contrato estara a cargo del funcionario que designe el ordenador,
del gasto, quien ejercera la supervision en los términos de los articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011, verificando el
cumplimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico de las obligaciones pactadas, asi como la {
acreditacion de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral por parte del contratista. !

Los presentes estudios previos se expiden el 08 de septiembre de 2026.
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