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Introduccion

LA COPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL ATLANTICO en adelante la “entidad”, pone a
disposicion de los interesados la presente invitacién publica para la seleccidon del contratista
encargado de ejecutar el objeto contractual “PRESTAR EL SERVICIO TECNICO DE
CALIBRACION, MANTENIMIENTO DE TIPO PREVENTIVO PARA EL SONOMETRO Y LA
ESTACION METEOROLOGICA DE LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL
ATLANTICO”. En adelante el “contrato”.

Los Documentos del proceso de contratacion, que incluyen los estudios y documentos previos, el
estudio de sector, asi como cualquiera de sus anexos, estan a disposicion del publico en el Sistema
Electronico de Contratacion Publica -SECOP-.

La seleccidn del contratista se realizara a través del proceso de contratacion No. MIN-2026-013.

La entidad evaluara las ofertas con base en las reglas establecidas en la invitaciéon publica y en la
normativa aplicable.

Todas las personas y organizaciones interesadas en hacer control social al presente proceso de
contratacién, en cualquiera de sus fases o etapas, pueden presentar las recomendaciones que
consideren convenientes, intervenir en las audiencias y consultar los documentos del proceso en los
términos previstos en el inciso 3 del articulo 66 de la Ley 80 de 1993 y el articulo 2.2.1.1.1.2.1del
Decreto 1082 de 2015.
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1. INFORMACION GENERAL

1.1. Obijeto, presupuesto oficial, plazo y ubicacion

Valor del
presupuesto oficial
(todos los tributos

incluidos)

Plazo del

contrato

Lugar de
ejecucion

PRESTAR EL SERVICIO jun (1 mes | DOCE MILLONES
TECNICO DE |[CONTADO A OCHO MIL Lugar de entrega y
CALIBRACION, PARTIR DE LA | CUATROCIENTOS [recepcion de equipos:
MANTENIMIENTO DE [SUSCRIPCION TREINTA Y NUEVE [Sede principal de la
TIPO PREVENTIVO PARA DEL ACTA DE PESOS M/L Corporacion Autbnoma
EL SONOMETRO Y LA |INICIO DEL | ($12.008.439) IVA |Regional del Atlantico
ESTACION CONTRATO, SIN INCLUIDO (Calle 66 No. 54-43,
METEOROLOGICA DE LA QUE, EN TODO Barranquilla).
CORPORACION CASO, SE
AUTONOMA REGIONAL [LLEGUE A Lugar de ejecucion del
DEL ATLANTICO SUPERAR EL 31 servicio: Instalaciones
DE DICIEMBRE del laboratorio
DE 2026 acreditado del
contratista.
1.2. Comunicaciones y observaciones al proceso

Las respuestas se comunicaran a través de la plataforma SECOP Il, de acuerdo con el Manual de

Uso y Condiciones de la plataforma del SECORP II.

Cuando el proponente registre el certificado de indisponibilidad de la plataforma, la entidad pone a

disposicion el siguiente correo: juridica@crautonoma.gov.co

1.3. Clasificador de bienes y servicios de las naciones unidad

Los servicios para contratar estan codificados en el Clasificador de Bienes y Servicios UNSPSC

como se indica en la Tabla 1.

Tabla 1 - Clasificacion UNSPSC

ITEM CLASIFICADOR DESCRIPCION
1 41114410 Estaciones meteoroldgicas
2 41115502 Sondémetros
1.4. Recursos que respaldan la presente contratacion
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C " I? - l \
Corporacién Auténoma
Regional del Atldntico

La entidad, para respaldar el compromiso derivado del presente proceso de contratacion, cuenta con
el siguiente certificado de disponibilidad presupuestal:

Numero certificado Fecha certificado Valor certificado de

disponibilidad presupuestal | disponibilidad presupuestal

disponibilidad presupuestal

397 12 de agosto de 2026 $12.008.439

El correspondiente proceso contractual se encuentra incluido en el Plan Anual de Adquisiciones de
la entidad.

1.5. Cronograma del proceso

Para la interpretacion del cronograma del proceso, se tendra en cuenta la Zona horaria (UTC-05:00)
Bogotd, Lima, Quito.

Actividad Fecha Lugar Norma
PUBLICAC}IC’)N ~DE LA En el SECOP Il a través del
INVITACION PUBLICA Y . Portal Unico de Contratacion
DOCUMENTOS DEL | & de septemore de | pyc) link ';fty;j”/”’
PROCESO . DE http://community.secop.gov.c ’
CONTRATACION o/ sts/ccellogin.aspx
En el SECOP Il a traves del
PLAZO PARA _ Portal Unico de Contratacion
9 de septiembre de | (PUC) link
PRESENTAR ) ]
OBSERVACIONES A LA 2026 hasta las 11:59 http://community.secop.gov.c
INVITACION PUBLICA p. m. o/ sts/cce/loqm.aspx
En el SECOP Il a traves del
PLAZO PARA L"V”TAR LA 9d tiembre d Portal Unico de Contratac!én
INVITAGION DE  MINIMA |, 52 SSPIETOrS €8 | (PUC) . ik | Ley 1860 de
CUANTIA A MIPYME . http.//Commurllltv.secop.qov.c 2021, art. 2
p. m. o/ sts/ccel/login.aspx
En el SECOP Il a traves del
RESPUESTAS A LAS 10 de septiembre Portal Unico de Contratacion
OBSERVACIONES de 2026 P (PUC) link
PRESENTADAS http://community.secop.gov.c
o/ sts/cce/login.aspx
En el SECOP Il a traves del
AVISO DE INVITACION O | 10 de septiembre ZS’JS') Unico de Contratacl;g[(‘ Ley 1860 de
NO A MIPYME de 2026 ) , 2021, art. 2
http://community.secop.gov.c
o/ sts/ccel/login.aspx
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PLAZO
ADENDAR

PARA

10 de septiembre
de 2026 hasta las
7:00 p. m.

En el SECOP Il a través del
Portal Unico de Contratacion
(PUC) link
http://community.secop.gov.c
o/ sts/cce/login.aspx

Fecha de cierre

14 de septiembre
de 2026 a las 10:00
a.m.

En el SECOP Il a través del
Portal Unico de Contratacion
(PUC) link
http://community.secop.gov.c
o/ sts/cce/login.aspx

Fecha definida
por la entidad

Apertura de ofertas

14 de septiembre
de 2026 10:05 A.M.

En el SECOP Il a través del
Portal Unico de Contratacion
(PUC) link
http://community.secop.gov.c
o/ sts/ccellogin.aspx

Fecha definida
por la entidad

Evaluacion de las ofertas

Hasta el 16 de
septiembre de 2026
11:59 PM

En el SECOP Il a través del
Portal Unico de Contratacion
(PUC) link
http://community.secop.gov.c
o/ sts/ccel/login.aspx

Fecha definida
por la entidad

Publicaciéon del informe de
evaluacion

16 de septiembre
de 2026
11:59 PM

En el SECOP Il a través del
Portal Unico de Contratacion
(PUC) link
http://community.secop.gov.c
o/ sts/cce/login.aspx

Fecha definida
por la entidad

Traslado para
observaciones al informe de
evaluacion

17 de septiembre
de 2026 hasta las
11:59 p. m.

En el SECOP Il a través del
Portal Unico de Contratacion
(PUC) link
http://community.secop.gov.c
o/ sts/ccel/login.aspx

Dto. 1082/15

art.
2212152,
numeral 5

Respuesta a
observaciones e informe
final de evaluacion (en caso
de que se presenten)

18 de septiembre
de 2026

En el SECOP Il a través del
Portal Unico de Contratacion
(PUC) link
http://community.secop.gov.c

o/ sts/cce/login.aspx

Fecha definida
por la entidad

Publicacién de la
comunicacion de
aceptacion de la oferta o de
declaracion de desierto
del
procedimiento

18 de septiembre de
2026

En el SECOP Il a través del
Portal Unico de Contratacion
(PUC) link
http://community.secop.gov.c

o/ sts/ccellogin.aspx

Dto. 1082/15
art.
221.21.5.2.

NOTA: El cronograma sera publicado en la plataforma de Secop Il, En todo caso, la entidad se
reserva el derecho de modificar los plazos establecidos en el cronograma del presente proceso de
seleccion. Lo anterior, de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.1.2.2.1 del Decreto Unico
Reglamentario 1082 de 2015.
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1.6. Idioma del proceso

Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los Proponentes o por
terceros para efectos del Proceso de Contratacion, o para ser tenidos en cuenta en el mismo, deben
ser allegados en castellano. Los documentos y comunicaciones en un idioma distinto deben ser
presentados en su lengua original junto con la traduccién simple al castellano.

1.7. Documentos otorgados en el exterior

Los documentos publicos expedidos en el exterior, por un pais signatario de la Convencion de La
Haya de 1961, sobre la abolicion del requisito de legalizacion, deben apostillarse; en cambio, los
documentos publicos expedidos en el exterior, por un pais signatario de la Convencion de Viena de
1963, deben legalizarse. Los documentos privados otorgados en el extranjero no requieren apostilla
ni legalizacion, salvo los que con posterioridad sean intervenidos por un funcionario publico, en cuyo
caso requieren apostille o legalizacion, en la forma indicada antes.

Para efectos del tramite de Apostilla o Legalizacion de documentos otorgados en el exterior y la
acreditacion de la formacion académica obtenida en el exterior, las Entidades deberan aplicar los
parametros establecidos en las normas que regulen la materia.

1.8. Glosario

Para los fines de esta Invitacion Publica, a menos que expresamente se estipule de otra manera, los
términos en mayuscula inicial deben ser entendidos de acuerdo con la definicion contenida en el
articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, la Ley 1682 de 2013. Los términos no definidos
deben entenderse de acuerdo con su significado natural y obvio.

ADENDA Documento por medio del cual la Entidad Estatal modifica los pliegos de

condiciones.

Es la decision final de la entidad., expedida por medio de un acto
ADJUDICACION administrativo, que determina el adjudicatario del presente Proceso de

Contratacion.

g:‘EA,‘\ISEIgCADOR DE Sistema de codificacion de las Naciones Unidas para estandarizar

SERVICIOS productos y servicios, conocido por las siglas UNSPSC.

Es el negocio juridico que se suscribira entre la Entidad y el adjudicatario,
por medio del cual se imponen a las partes obligaciones reciprocas y se
CONTRATO conceden derechos correlativos que instrumentan la relacion contractual
que se busca establecer a través del presente Proceso de Contratacion.

Es el Proponente que resulte adjudicatario y que suscribe el Contrato
objeto del presente Proceso de Seleccion.

CONTRATISTA
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Es el conjunto de normas que rigen el proceso de seleccion y el futuro
Contrato, en los que se sefalan las condiciones objetivas, plazos y
procedimientos dentro de los cuales los Proponentes deben formular su
Oferta y tener la posibilidad de obtener la calidad de adjudicatario del
presente Proceso de Contratacion.

Es la persona natural o juridica o el grupo de personas juridicas y/o

INVITACION PUBLICA

PROPONENTE naturales, (consorcio, unién temporal) nacionales o extranjeras, que
presenta una Oferta para participar en el Proceso de Contratacion.

SECOP I Sistema Electrénico de Contratacion Publica, Version 2.

SMLMV Salario minimo legal mensual vigente.

Tasa de cambio representativa del mercado spot de délares de los
Estados Unidos de América certificada por la Superintendencia
TRM Financiera de Colombia para
una fecha determinada publicada en Ila pagina web es
www.superfinanciera.gov.co

1.9. Informacion inexacta

La Entidad se reserva el derecho de verificar integralmente la informacion aportada por el
Proponente. Para esto, puede acudir a las autoridades, personas, empresas o Entidades
respectivas.

Cuando exista inconsistencia entre la informacién suministrada por el Proponente y la efectivamente
verificada por la Entidad, la informacién que pretende demostrar el Proponente se tendra por no
acreditada.

La Entidad compulsara copias a las autoridades competentes en aquellos eventos en los cuales la
informacioén aportada tenga inconsistencias sobre las cuales pueda existir una posible falsedad, sin

que el Proponente haya demostrado lo contrario, y procedera a rechazar la oferta.

1.10. Informacién reservada

Si dentro de la propuesta el Proponente incluye informacién que conforme a la ley colombiana tiene
el caracter de informacion reservada, dicha circunstancia debera ser manifestada por el Proponente
con absoluta claridad y precisién, identificando el documento o informacién que tiene el caracter de
reservado y la disposicion legal que lo ampara. Sin perjuicio de lo anterior, y para efectos de la
evaluacion de las propuestas, la Entidad se reserva el derecho de dar a conocer la mencionada
informacioén a sus funcionarios, empleados, contratistas, agentes o asesores que designe para el
efecto.

En todo caso, la Entidad, sus funcionarios, sus empleados, contratistas, agentes y asesores estan
obligados a mantener la reserva de la informacion que, por disposicion legal, tenga dicha calidad y
que haya sido debidamente identificada por el Proponente.

1.11. Moneda
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A. Monedas extranjeras

Los valores de los documentos aportados en la propuesta deberan ser presentados en pesos
colombianos. Cuando un valor esté expresado en monedas extranjeras este debera convertirse a
pesos colombianos, teniendo en cuenta lo siguiente:

Si los valores de un contrato estan expresados originalmente en Délares de los Estados
Unidos de América, los valores se convertiran a pesos colombianos, utilizando para ello
el valor correspondiente al promedio entre la TRM de la fecha de inicio del contrato y la
TRM de la fecha de terminacion del contrato. Para esto el Proponente debera indicar la
tasa representativa del mercado utilizada para la conversion de cada contrato en el
Formato 4 - Experiencia; la TRM utilizada debera ser la certificada por la
Superintendencia Financiera de Colombia.

Si los valores del contrato estan expresados originalmente en una moneda diferente a
Ddlares de los Estados Unidos de América, estos deberan convertirse inicialmente a
esta moneda, utilizando para ello el valor correspondiente al promedio entre la tasa de
cambio de la fecha de inicio del contrato y la tasa de cambio de la fecha de terminacion
del contrato.

Para tales efectos, se debera utilizar la informacion certificada por el Banco de la
Republica.

[Para el calculo se recomienda acudir al siguiente
link: https://www.oanda.com/lang/es/currency/converter/] Hecho esto, se procedera
en la forma sefialada en el numeral anterior.

Si los valores de los estados financieros estan expresados originalmente en Ddlares de
los Estados Unidos de América, el Proponente y la Entidad tendran en cuenta la tasa
representativa del mercado vigente certificada por la Superintendencia Financiera de
Colombia de la fecha de expedicion de los estados financieros.

Si los valores de los Estados Financieros estan expresados originalmente en una
moneda diferente a US$, estos deberan convertirse inicialmente a Dolares de los
Estados Unidos de América utilizando para ello el valor correspondiente a la fecha de
expedicioén de los estados financieros. Para verificar la tasa de cambio entre la moneda
y el US$, el Proponente debera utilizar la pagina web
https://www.oanda.com/lang/es/currency/converter/ Hecho esto, se procedera en la
forma senalada en el numeral Ill.

B. Conversion a Salarios Minimos Mensuales Legales Vigentes (SMMLV)

Cuando los Documentos del Proceso sefialen que un valor debe expresarse en Salarios Minimos
Mensuales Legales Vigentes (SMMLV) debera seguirse el siguiente proceso:

Los valores convertidos a pesos colombianos, aplicando el proceso descrito
anteriormente, o cuya moneda de origen sea el peso deberan ser convertidos a SMMLYV,
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para lo cual se deberan emplear los valores histéricos de SMMLV senalados por el
Banco de la Republica (http://www.banrep.gov.co/es/mercado-laboral/salarios), del afio
correspondiente a la fecha de terminacién del contrato.

1. En relacion con los valores convertidos a SMMLYV, se deberan aproximar a la unidad mas
préxima de la siguiente forma: hacia arriba para valores mayores o iguales a cero punto
cinco (0.5) y hacia abajo para valores menores a cero punto cinco (0.5).

En caso de que el Proponente aporte certificaciones en las que no se indique el dia, sino
solamente el mes y el afo se procedera asi:

Fecha (mes, afio) de suscripcion y/o inicio del contrato: se tendra en cuenta el ultimo dia del mes
que se encuentre sefialado en la certificacion.

Fecha (mes, afo) de terminacion del contrato: se tendra en cuenta el primer dia del mes que se
encuentre sefalado en la certificacion.

1.12. Conflictos de intereses

No podran participar en el presente Proceso de Contratacién y, por tanto, no seradn objeto de
evaluacién, ni podran ser adjudicatarios quienes bajo cualquier circunstancia se encuentren en
situaciones de Conflicto de Interés con la Entidad, que afecten o pongan en riesgo los principios de
la contratacién publica, de acuerdo con las causales previstas en la ley.

1.13. Limitacion a Mipyme

Que a través del articulo 30 de la Ley 2069 de 2020, se modificé el numeral 5 del articulo 2 de la Ley
1150 de 2007. En ese sentido, se expidid el Decreto 1860 de 24 de diciembre de 2021, "Por el cual
se modifica y adiciona el Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de
Planeacién Nacional, con el fin reglamentar los articulos 30, 31, 32, 34 y 35 de la Ley 2069 de 2020,
en lo relativo al sistema de compras publicas y se dictan otras disposiciones", reglando la
participacion y limitacién de los procesos en donde participen Mipymes, lo cual sera aplicable a todos
los procesos de seleccion, incluida la minima cuantia.

El articulo 5 del Decreto 1860 de 2021, modifica la Subseccion 2 de la Seccion 4 del Capitulo 2 del
Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, en sus articulos 2.2.1.2.4.2.2.,
221.24.23.y2.21.2.4.2.4.,yreglamentando los criterios para la limitacion a Mipyme, asi las cosas,
todas las entidades estatales independientemente de su régimen de contratacién, los patrimonios
auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos,
deben limitar la convocatoria de los Procesos de Contrataciéon con pluralidad de oferentes a las
Mipyme colombianas con minimo un (1) afio de existencia de acuerdo a los siguientes requisitos:

1. Que el valor del proceso de contratacion sea menor a ciento veinticinco mil ddlares de los
Estados Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto
determina cada dos afios el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.
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2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos 2 Mipyme colombianas.

3. Las solicitudes deben recibirse por lo menos un (1) dia habil antes de la expedicion del acto
administrativo de apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada
Proceso de Contratacion.

4. Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo
objeto social les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.
5. Las cooperativas y demas entidades de economia solidaria, siempre que tengan la calidad

de Mipyme, podran solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas condiciones
dispuestas en el presente articulo.

Atendiendo a que el presente proceso de contratacion no supera los ciento veinticinco mil délares
de los Estados Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto
determina cada dos afios el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, el presente proceso de
seleccion Sl es susceptible de ser limitado a MIPYME.

1.14. Acreditacidn de requisitos para participar en convocatorias limitadas.

En cumplimiento del articulo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015, para limitar la convocatoria a
las Mipymes colombianas se debera aportar la siguiente informacién en el plazo establecido en el
CRONOGRAMA del proceso de seleccion:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico,
adjuntando copia del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el
contador o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad
competente para expedir dicha certificacion.

3. Para la acreditacion deberdn observarse los rangos de clasificacion empresarial
establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas
que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

4. Las Mipyme también podran acreditar esta condicién con la copia del certificado del Registro
Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su
presentacion.

5. Para efectos de la limitacion a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del registro
mercantil, del certificado de existencia y representacion legal o del Registro Unico de
Proponentes, segun corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de
maximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso
de Contratacién para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.

6. Enlas convocatorias limitadas solo deberan aceptar las ofertas de Mipyme o de proponentes
plurales integrados Uunicamente por Mipyme.
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7. Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto no
excluyen la aplicacién de los criterios diferenciales para los emprendimientos y empresas de
mujeres en el sistema de compras publicas.

1.15. Causales de rechazo Son causales de rechazo las siguientes:

A. Que el Proponente o alguno de los integrantes del Proponente Plural esté incurso
en causal de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion previstas en la legislacion
colombiana para contratar.

B. Cuando una misma persona natural o juridica, o integrante de un Proponente Plural,
presente mas de una propuesta, individualmente o haciendo parte de un Proponente
plural.

C. Que el Proponente o alguno de los integrantes del Proponente Plural esté reportado
en el Boletin de responsables Fiscales emitido por la Contraloria General de la
Republica.

D. Que la persona juridica, el proponente individual o integrante del Proponente Plural
esté incursa en la situacion descrita en el numeral 1 del articulo 38 de la Ley 1116
de 2006.

E. Que el Proponente no aclare, no subsane, subsane mal o no aporte documentos
necesarios para el cumplimiento de un requisito habilitante en los términos
establecidos en el cronograma.

F. Que el Proponente aporte informacion inexacta sobre la cual pueda existir una
posible falsedad.

G. Que el Proponente se encuentre inmerso en un conflicto de interés previsto en una
norma de rango constitucional, legal, o reglamentaria.

H. Que el objeto social del Proponente o el de sus integrantes no le permita ejecutar el
objeto del contrato, con excepcion de lo previsto para las sociedades de objeto
indeterminado.

I.  Que el valor total de la oferta o el obtenido de la correccién aritmética exceda el

Presupuesto Oficial Estimado para el Proceso de Contratacion.

Presentar la oferta con tachaduras o enmendaduras que no estén convalidadas en

la forma indicada en la seccién pertinente de la Invitacién Publica.

No ofrecer el valor de uno o mas precios unitarios u ofrecerlos en valor cero.

Cuando se presente propuesta condicionada para la adjudicacién del contrato.

Presentar la oferta extemporaneamente.

No presentar oferta econdmica.

Cuando se modifique el formulario de ofrecimiento econémico dado por la entidad

en las descripciones de los item, cantidades o aspectos a detallar en el ofrecimiento.

Presentar mas de una oferta econémica.

Cuando se determine que el valor total de la oferta es artificialmente bajo.

Cuando se presenten propuestas parciales y esta posibilidad no haya sido

establecida en la Invitacién Publica.

o
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S. Cuando el proceso sea limitado a Mipyme y el proponente no cumpla con esta
condicion.

T. Ofrecer condiciones particulares del proyecto de inferior calidad, en condiciones
diferentes a las establecidas por la Entidad

U. Las demas previstas en la ley

1.16. Causales para declarar desierto el proceso de selecciéon

Durante el término del presente Proceso de Contratacién, la Entidad podra declararlo desierto
cuando:

No se presenten ofertas.

Ninguna de las ofertas presentadas resulte habil por no cumplir las exigencias de la
Invitacion Publica.

C. Existan causas o motivos que impidan la escogencia objetiva del Proponente.

D. Lo contemple la Ley.

w >

1.17. Informacidén sobre irregularidades en el proceso de seleccion

Las irregularidades presentadas o las actuaciones indebidas realizadas por servidores publicos de
la Entidad, de conformidad con el Articulo 26 de la Ley 80 de 1993, con ocasion del tramite del
procedimiento de seleccion, podran ser informadas a la Oficina de Control Interno o por cualquier
medio.

Por otra parte, en el evento de conocerse casos especiales de corrupcién, se debe reportar el hecho
a la Secretaria de Transparencia de la Presidencia a través del correo electronico:
transparencia@presidencia.gov.co al sitio de denuncias del programa, en la pagina Web:
www.secretariatransparencia.gov.co/atencion/Paginas/denuncie.aspx

2. REQUISITOS HABILITANTES

La entidad verificara los requisitos habilitantes dentro del término sefialado en el cronograma de la
invitacién, de acuerdo con los soportes documentales que acompanan la propuesta presentada.

Los requisitos habilitantes de la propuesta con el menor precio seran objeto de verificacion, por lo
tanto, si la propuesta cumple con todos los aspectos se evaluar como “cumple”. En caso contrario

se evaluar como “no cumple”.

2.1. Capacidad juridica

En el presente Proceso de Contratacion, pueden participar personas naturales o juridicas, nacionales
o extranjeras, consorcios o uniones temporales, cuyo objeto social les permita ejecutar las
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actividades de acuerdo con el objeto del proceso, las cuales acreditaran los requisitos habilitantes
solicitados y demostraran su capacidad juridica asi:

i Tener capacidad juridica para la presentacion de la Propuesta.

ii. Tener capacidad juridica para la celebracion y ejecucion del contrato.

iii. Cumplir con la vigencia de la sociedad al momento de la presentacion de la oferta y para
todo el tiempo de ejecucion, y un (1) aflo mas contado a partir de la fecha de liquidacion del
mismo, sin perjuicio de las modificaciones y/o ampliaciones al contrato.

iv. No estar incursos en ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad previstas en
la Constitucion, en las leyes, y reglamentos de Colombia, en especial las previstas en la Ley
80 de 1993, Ley 1150 de 2007, en la Ley 1474 de 2011, articulo 183 de la Ley 1801 de 2016,
y Decreto Unico Reglamentario 1082 de 2015

V. No estar incursos en alguna causal de disolucién o liquidacion, ni estar inmerso en el proceso
de liquidacién forzosa.

Vi. No estar reportado en el ultimo Boletin de responsables Fiscales vigente a la fecha de cierre
del presente proceso de seleccién, publicado por la Contraloria General de la Republica, de
acuerdo con el articulo 60 de la Ley 610 de 2000 o hayan sido sancionados con multa o
declaratoria de incumplimiento reiterado (Ley 610 de 2000, 1952 de 2019 y Ley 1474 de
2011 articulo 90).

Vii. No presentar antecedentes disciplinarios vigentes que impliquen inhabilidad para contratar
con el Estado. Dicha afirmaciéon se entendera prestada con la suscripcion de la carta de
presentacion de la Propuesta, sin perjuicio de anexar los documentos solicitados.

Los Proponentes podran presentar Ofertas directamente o por intermedio de APODERADO, evento
en el cual deberan anexar con la Oferta el poder otorgado en legal forma, en el que se confiera al
apoderado, de manera clara y expresa, facultades amplias y suficientes para actuar, obligar y
responsabilizar a todos y cada uno de los integrantes en el tramite del presente proceso y en la
suscripcion del Contrato. El apoderado podra ser una persona natural o juridica, pero en todo caso
debera tener domicilio permanente, para efectos de este proceso, en la Republica de Colombia, y
debera estar facultado para representar conjuntamente al Proponente y a todos los integrantes del
Proponente plural, a efectos de adelantar en su nombre de manera especifica las siguientes
actividades:

(i) Formular Oferta para el proceso de seleccién de que trata el presente documento; (ii) Dar
respuesta a los requerimientos y aclaraciones que solicite la entidad en el curso del presente
proceso; (iii) Recibir las notificaciones a que haya lugar dentro del proceso, incluyendo la del acto
administrativo de Adjudicacion; (iv) Suscribir en nombre y representacion del Adjudicatario el
Contrato.

Las personas juridicas o proponentes plurales deben tener una duracién por lo menos igual a la
vigencia del Contrato y un afio mas.

El Proponente no debe estar incurso en causal de inhabilidad o incompatibilidad que le impida
suscribir contratos con una Entidad Estatal.
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La verificacion de estas condiciones se realizara con la presentacion de los siguientes documentos:

1. Fotocopia del documento de identidad del oferente persona natural o cedula de
ciudadania o extranjeria y/o del representante legal del oferente persona juridica.

2. Cuando sea persona natural debera allegar el Registro Mercantil cuya fecha de
expedicion no debera ser anterior a los treinta (30) dias calendarios previos a la
fecha de cierre del presente proceso de contratacion. Debidamente renovado para
la vigencia actual y en cuyas actividades mercantiles debera tener actividades
relacionadas con el objeto a contratar.

3. Cuando sea Persona Juridica debera presentar Certificado de Existencia y
Representacion Legal, cuya fecha de expedicion no debera ser anterior a los treinta
(30) dias calendarios previos a la fecha de cierre del presente proceso de
contratacion, adicionalmente se deberan tener en cuenta las siguientes reglas:

4. El objeto social del oferente debe permitir la actividad, gestion y operacion que se
solicita en este proceso de seleccion y en el contrato que de él se derive.

5. Para contratar, la persona juridica oferente debera demostrar que su duraciéon no
sera inferior a la duracién del contrato y un (1) afio mas contado a partir de la fecha
de liquidacion del mismo.

6. Autorizacion del érgano social competente, si el representante legal tiene limitadas
las facultades para comprometer al oferente.

7. Si la participacién es en forma conjunta, los Consorcios o Uniones Temporales en
su conformacién deberan cumplir con los requisitos previstos en el articulo 7° de la
Ley 80 de 1993 y demas normas complementarias; para el efecto debe adjuntar el
documento de constitucion del Consorcio o Unién Temporal.

8. Carta de presentacion de la oferta suscrita por el representante legal de la persona
juridica, o por la persona natural oferente.

9. Acreditacion de encontrarse a paz y salvo en el pago de aportes a los sistemas de
salud, riesgos laborales y pensiones, cuando a ello haya lugar, mediante certificacion
expedida por el representante legal o revisor fiscal cuando este exista.

10. Verificacion de inexistencia de antecedentes Fiscales, Penales y Disciplinarios
(Contraloria, Procuraduria, Personeria y Policia Nacional).

11. Verificacion del pago de multas por infracciones al cédigo nacional de policia y
convivencia. Para el momento del cierre del proceso y para la suscripcion del
contrato, el proponente y sus integrantes, en caso de ser proponente plural, deberan
encontrarse al dia en el pago de multas por infracciones al Cédigo Nacional de
Policia y Convivencia, en el Registro Nacional de Medidas Correctivas - RNMC de
la Policia Nacional de Colombia. El proponente podra aportar el respectivo
certificado con su oferta. Sin embargo, LA CORPORACION AUTONOMA
REGIONAL DEL ATLANTICO verificara lo pertinente en el portal de servicios de la
Policia Nacional https://srvpsi.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx

NOTA: Las Entidades Estatales no podran rechazar la oferta cuando soliciten documentos que no
son esenciales para la comparacion de las mismas y que no tienen el caracter de habilitantes, sino
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que son requeridos para la celebracion del contrato, o para su registro presupuestal, (Circular Unica
Colombia Compra Eficiente)

OTROS DOCUMENTOS

Los siguientes documentos NO TIENEN EL CARACTER DE HABILITANTE, pero se requiere que el
oferente los allegue con su propuesta:

a) Registro Unico Tributario - RUT, Los proponentes deberan aportar copia vigente del RUT,
expedido por la Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales (DIAN de conformidad con
las resoluciones 139 y 154 de 2013).

b) Certificacion bancaria Actualizada la cual debe contener. Nombre del titular de la cuenta
identificado con C.C., numero de la cuenta y tipo (ahorros - corriente) y poseer la expresion
que la cuenta se encuentra en un estado “Activa”.

2.2. Capacidad Técnica:

a) El proponente debera allegar con su oferta, la suscripcién de una carta por medio de la cual
exprese que acepta cumplir con las especificaciones técnicas establecidas en el presente
estudio previo.

b) El proponente debe demostrar por medio de un certificado la acreditacion de que sus
instalaciones y servicios como laboratorio de calibracion, cuentan con la certificacion de la
norma ISO IEC 17025:2017 por parte del Organismo Nacional de Acreditacion de Colombia
ONAC.

NOTA: La acreditacién ONAC aplica exclusivamente para los servicios de calibracion (sonémetros y
calibradores acusticos), quedando excluidos de este alcance los mantenimientos preventivos y los
servicios asociados a la estacién meteorolégica.

2.3. Experiencia

Con el fin de garantizar la idoneidad y experiencia del proponente, debera acreditar las siguientes
condiciones:

Numero y objeto de contratos a acreditar: Maximo dos (02) contratos; iniciados, ejecutados y
terminados y/o liquidados, anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion. Los
contratos aportados deberan tener un objeto claramente definido, ser igual o de similares
caracteristicas al de la presente invitacion. Entiéndase por similar que el objeto de los contratos
comprenda: CALIBRACION DE SONOMETROS Y ESTACIONES METEOROLOGICAS, Y/O
EQUIPOS DE MEDICION Y/O CALIBRACION DE EQUIPOS DE PRESION ACUSTICA Y/O
EQUIPOS AMBIENTALES, cuya cuantia individual o0 sumada debera ser igual o mayor al valor del
presupuesto oficial.
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Fecha de celebracion y terminacion: Deben haber sido celebrados y terminados y/o liquidados en
cualquier momento antes de la fecha de cierre del presente proceso de seleccion, celebrados con
entidades publicas o privadas en los cual(es) acredite la experiencia solicitada en el presente
numeral.

Para acreditar la experiencia cada proponente debera adjuntar copia del contrato acompafnado de:
Certificaciones y/o acta de liquidacion y/o acta de terminacion que contenga la informacioén requerida.

Si el contrato cuya experiencia que se pretende acreditar deriva de contratos celebrados entre
particulares o entidades privadas, ademas de la presentacion de la copia del contrato y del acta de
entrega final o liquidacion donde se indiquen las actividades y cantidades ejecutadas, correspondera
al oferente presentar alguno de los documentos que se enuncian a continuacion:

- Certificacion de facturacion expedida con posterioridad a la fecha de terminaciéon del contrato
emitida por el revisor fiscal o contador publico del Proponente que acredita la experiencia, segun
corresponda con la copia de la tarjeta profesional del contador publico o revisor fiscal (segun
corresponda) y certificado de antecedentes disciplinarios vigente, expedido por la Junta Central de
Contadores, o los documentos equivalentes que hagan sus veces en el pais donde se expide el
documento del profesional.

- Copia de la declaracion del impuesto a las ventas (IVA) del Proponente o alguno de sus integrantes,
correspondiente al periodo de ejecucion del contrato.

Nota 1. En la certificacion de facturacion emitida por el Revisor Fiscal o por el Contador Publico
debera indicar: i) Nombre o razén social y NIT del contratante, adquirente de los servicios de
calibracion, ii) Numero de las facturas emitidas de acuerdo con el sistema de numeracion consecutiva
asignado, iii) Valor de cada una de las facturas emitidas con discriminacion del IVA pagado vy iv)
Fecha de emision o expedicion de cada factura.

Nota 2. En caso que la experiencia se haya obtenido en consorcios, uniones temporales o asociacion
plural, su valor en SMMLV sera multiplicado por el porcentaje de participaciéon del proponente o del
miembro del proponente en dicha asociacion; si en los documentos aportados no se especifica el
porcentaje de participacion del consorciado que presenta experiencia a través de esos documentos,
debera presentar el respectivo documento consorcial del contrato, si no cumple con estos requisitos,
no se tendra en cuenta el valor de dicho contrato.

Nota 3. Para determinar el valor total de los contratos celebrados que se aporten para acreditar la
experiencia sera aquel que tuvieron a la fecha del acta de terminacion del mismo, incluyendo las
adiciones en tiempo o valor, y para la conversion a salarios minimos mensuales legales vigentes
(SMMLV) se dividira el valor total ejecutado del contrato en pesos dividido entre el valor del salario
minimo legal vigente a la fecha de terminacién segun lo dispuesto en el paragrafo anterior.

En caso de presentar el valor en moneda extranjera, se aplicara lo siguiente: Cuando el valor esté
dado en dolares americanos (USD) se convertira a pesos colombianos utilizando para esa
conversion la tasa representativa del mercado (TRM) vigente para la fecha de suscripcion del
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contrato. Para efectos de actualizar el valor de los contratos celebrados se utilizara el valor del salario
minimo mensual legal vigente (SMMLV).

Nota 4. Se verificara la experiencia como requisito habilitante, a partir de la informacién que
suministre el proponente acorde con las condiciones aqui establecidas.

Para el efecto se debera diligenciar el ANEXO correspondiente y atender las reglas generales para
la acreditacion de los requisitos de presentacion de propuestas y la asignacién de puntaje de la
Invitacion Publica.

Reglas generales para acreditar la experiencia del proponente:

Para acreditar la experiencia cada proponente debera adjuntar copia del contrato acompafado de:
Certificaciones y/o acta de liquidacion y/o acta de terminacion que contenga la informacion requerida.

Con el fin de acreditar experiencia el proponente debe relacionar en el FORMATO “EXPERIENCIA
DEL PROPONENTE GENERAL O ESPECIFICA” los contratos a verificar y evaluar.

Las certificaciones de los contratos deberan contener la siguiente informacion:

e Las certificaciones de experiencia deberan ser expedidas y firmadas por el representante
legal o funcionario competente de la entidad publica y/o privada que expide la certificacion.
(Identificando nombre y cargo)

¢ Nombre a razén social de la empresa contratante.

¢ Nombre del contratista.

¢ Numero del Contrato. (Si existe).

¢ Objeto del Contrato.

e Plazo.

e Valor final del contrato.

¢ Fechas de iniciacién y terminacion.

e Firma de la persona autorizada indicando; nombre completo, cargo y ndmero telefénico. ¢
La C.R.A no aceptara AUTOCERTIFICACIONES.

Entiéndase auto certificacion por:

v Es cualquier certificacion expedida por el oferente para acreditar su propia experiencia.

v' Es cualquier certificacién expedida por Consorcios o Uniones Temporales en los cuales el
oferente o los integrantes del Consorcio o Unién Temporal hayan hecho parte.

v' Cualquier certificacién expedida por los profesionales requeridos para acreditar su propia
experiencia.

Cada certificacion de contrato u orden se analizara por separado. En caso de presentar
certificaciones que incluyan contratos u 6rdenes adicionales a la principal, estas se contaran como
una sola.
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Las certificaciones deberan estar firmadas por la persona competente, asi:

e Para contratos publicos, por el ordenador del gasto de la entidad contratante o el funcionario
competente.

e Para contratos privados suscritos con personas juridicas, por el representante legal de la
empresa contratante, o la persona delegada para suscribirlo.

e Para contratos privados suscritos con personas naturales, por la misma persona natural con
quien se celebrd la relacién contractual.

No se aceptaran certificaciones suscritas por supervisores externos a la Entidad contratante.

En el evento en que el proponente no cuente con una certificacion con toda la informacion
anteriormente descrita, podra adjuntar entre otros la siguiente documentacion:

¢ Si el contrato se suscribié en consorcio o en unién temporal se podra acreditar el porcentaje
de participacion mediante copia del acuerdo de consorcio o de unién temporal.

e La fecha de iniciacion de la ejecucion del contrato se podra acreditar con la copia del acta
de iniciacion, de la orden de iniciacion o con el documento previsto en el contrato.

e La fecha de terminacion de la ejecucioén del contrato, se podra acreditar con copia del acta
de recibo definitivo, acta de liquidacion o con el documento previsto en el contrato.

o Elvalorfinal del contrato se podra acreditar con copia del acta de liquidacion (o el documento
que haga sus veces) o el acta de recibo final a satisfaccion cuando el contrato se encuentre
terminado y en proceso de liquidacion.

e Los servicios prestados, con el acta de recibo final a satisfaccion o el documento que haga
Sus veces 0 con copia del acta de liquidacion.

Las certificaciones de experiencia se consideran expedidas bajo la gravedad del juramento.

No se entendera acreditada la experiencia cuando el proponente presente copias de contratos sin la
correspondiente certificacion o sin allegar el acta de recibo a satisfacciéon o acta de liquidacion del
contrato.

Nota 1: Para el caso de contratos que sean aportados por socios de empresas que no cuentan con
mas de tres (3) afios de constituidas, en caso de ser necesario se debera aportar adicional a los
documentos validos para la acreditacion de experiencia, una certificacion suscrita por el
representante legal y el revisor fiscal o contador publico (segun corresponda), donde se indique la
conformacién societaria de la empresa y los respectivos contratos que pretenden acreditar el
requisito de la experiencia.

En certificaciones de acreditacion de experiencia proveniente de cesién de contratos, se debera
aportar documentos de cesién donde se indique claramente los porcentajes de la cesién efectuada,
para determinar el valor y actividades realizadas de acuerdo al objeto del presente proceso.
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C.R.A

Segun lo dispuesto en el Decreto-Ley 019 de 2012 en el evento en que los oferentes presenten
contratos suscritos con la C.R.A, la Entidad se reserva el derecho de realizar las verificaciones
correspondientes en sus propios archivos.

Nota 2: Todos los soportes y documentos que se adjuntan con la propuesta deben ser legibles y
verificables.

3. CRITERIOS DE EVALUACION, CRITERIOS DE DESEMPATE Y REGLAS DE
SUBSANABILIDAD

La escogencia del contratista se hara respecto de la propuesta que presente el precio mas bajo en
la plataforma SECOP II, siempre que se encuentre en condiciones de mercado para la prestacion de
los servicios y satisfaga las necesidades de la entidad, en caso de que este no cumpliese con los
requisitos habilitantes, se procedera a verificar los requisitos habilitantes a la segunda propuesta con
el precio mas bajo y asi sucesivamente.

Para tal fin, el interesado, debera diligenciar en la plataforma SECOP I, el valor de su propuesta, en
la cual se entienden incluidos en su totalidad, los costos directos e indirectos que genere la
EJECUCION CONTRACTUAL, cumpliendo con las normas laborales, impuestos nacionales y
distritales y demas gastos y costos que se originen, los cuales estaran a cargo del contratista.

Los costos y gastos en que incurran los oferentes para la elaboracion y presentacion de las
propuestas seran de su propia cuenta y riesgo. La C.R.A no reconocera, ni reembolsara ningun valor
por este concepto. El contratista seleccionado se compromete a ejecutar el contrato con los precios
ofrecidos y valor adjudicado durante el presente proceso.

3.1. Oferta econdmica

Los proponentes deberan presentar como parte de su propuesta, una Oferta Econdmica en los
términos y condiciones descritos en el presente estudio previo y en la Invitacién Publica. Para este
fin, el proponente debera diligenciar en el Cuestionario de la plataforma SECOP II, la Pregunta
“OFERTA ECONOMICA’.

El presente proceso sera adjudicado al proponente que oferte la “MENOR OFERTA ECONOMICA”
y cumpla con las condiciones establecidas para el presente estudio previo e invitacion publica. En
caso que esta propuesta no cumpla con dichas condiciones, la C.R.A verificara el cumplimento de
los requisitos de la oferta con el segundo mejor precio, y asi sucesivamente (Decreto 1082 Articulo
2.2.1.21.5.2).

Los valores ofertados por cada uno de los proponentes en la plataforma SECOP I, seran los valores
finales, incluyendo todos los impuestos. Estos valores ofertados son inmodificables y es
responsabilidad de los futuros proponentes desarrollar sus ofertas de acuerdo con su condicion
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C.R.A

tributaria, estructura de costo y condiciones técnicas, juridicas y econdmicas solicitadas por la
entidad contratante.

La propuesta econdmica debera contener el precio unitario ofertado de cada item incluido IVA, si
aplica en nimeros enteros, en pesos colombianos sin superar el PRECIO UNITARIO ESTABLECIDO
POR LA ENTIDAD.

Nota 1: Para la elaboracién de la oferta econdmica solo se diligenciara la casilla correspondiente a
“VALOR TOTAL INCLUIDO IVA (si aplica)”. En la oferta econémica de la PLATAFORMA SECORP I,
en caso de alterar o modificar la descripcion técnica o unidad de medida de alguno de los elementos
0 servicios requeridos, sera causal de rechazo.

Nota 2: En el evento en que se den circunstancias contempladas en el articulo 2.2.1.1.2.2.4 del
Decreto 1082 de 2015, oferta con valor artificialmente bajo, se requerira al oferente para que explique
las razones que sustenten el valor por el ofertado y seguira el procedimiento sefialado en el citado
articulo.

Nota 3: El comité econédmico evaluador solo tendra en cuenta los valores estipulados por el oferente
en las casillas correspondientes a “VALOR TOTAL INCLUIDO IVA (si aplica)”; en la oferta econdmica
de la PLATAFORMA SECORP Il, es decir, el precio evaluado sera aquel que se encuentre en la fila y
columna “VALOR TOTAL INCLUIDO IVA (si aplica).

Nota 4: La omisién de uno de los items o que el valor unitario supere el 100% del valor establecido
por la Entidad en el Presupuesto oficial, en el anexo de oferta econémica, sera causal de rechazo.

Nota 5: En caso de presentarse ofertas econdmicas alternativas (es decir dos o mas ofertas
econdmicas) por el mismo oferente con diferentes valores, ser causal de rechazo.

Nota 6: Aplicabilidad del IVA. Cada proponente responsable del impuesto de IVA (anteriormente
catalogado como régimen comun), debera presentar una relacion de los bienes ofrecidos
discriminado para cada uno de los items, la tarifa (%) de IVA, dando aplicabilidad a lo establecido en
las normas tributarias vigentes (estatuto tributario), en caso de presentarse bienes exentos y/o
excluidos de IVA, el oferente lo estipulara en el mismo formato con la palabra “Exento” o “Excluido”
como aplique para cada caso.

Los oferentes que, segun el RUT, adjunto en la propuesta no sean responsables de IVA no deberan
diligenciar la relacion referida.

El adjudicatario debera presentar su facturacion teniendo en cuenta las tarifas de IVA estipuladas en
la relaciéon presentada.

En la revision econémica de la propuesta, la C.R.A podra realizar las correcciones aritméticas a las
que haya lugar, entendiéndose por estas, la correccion de una operacion matematica por error de
calculo numérico en que se incurre al elaborar la propuesta econémica; la C.R.A, podra solicitar a
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los proponentes las aclaraciones y explicaciones que se estimen pertinentes. No obstante, se aclara,
que el valor total corregido no podra exceder el valor total del presupuesto oficial total o por item
establecido.

En caso de existir discrepancias entre lo expresado en letras y numeros prevalecera lo expresado
en letras.

Al formular la propuesta econdmica, el proponente acepta que estaran a su cargo todos los
impuestos, tasas y contribuciones establecidos. Seran de exclusiva responsabilidad del proponente
los errores u omisiones en que incurra al indicar los precios unitarios o totales en su propuesta,
debiendo asumir los mayores costos o pérdidas que se deriven de dichos errores u omisiones.

Nota 7: Para la presentacion de la oferta econdmica no se deben utilizar decimales; por lo tanto,
debe presentarse en numeros enteros. En el evento en que las propuestas cuenten con valores que
contengan decimales, se aproximara al siguiente digito; si los decimales son iguales o superiores a
50 o en caso contrario se mantendra el mismo entero.

Nota 8: La presentacion de la propuesta constituye una manifestacion explicita de que el Proponente
ha efectuado un estudio completo de la documentacién que compone el presente proceso de
contratacién, el objeto a contratar, precios, plazos, especificaciones técnicas, econémicas y/o
financieras, condiciones de ejecucion del contrato y demas elementos que influyan directa e
indirectamente durante la ejecucion del contrato sobre el valor de su oferta; por lo tanto, el
Proponente debe proyectar el Valor de su Oferta Econdmica de forma responsable y seran de la
exclusiva responsabilidad del Proponente, los errores en que incurra al indicar el precio ofertado en
su propuesta debiendo asumir los mayores costos o pérdidas que se deriven de dichos errores.

3.2. Contenido de la propuesta

¢ Requisitos habilitantes

e Experiencia minima y equipo requerido solicitado (cuando aplique).

e Propuesta econémica (Presupuesto en el formato anexo y plataforma SECOP II)

e Formatos anexos a la invitacién diligenciados, los que se requiera segun tipo de proponente.

Estaran a cargo del proponente todos los costos asociados a la elaboracion y presentacién de su
propuesta, y LA CORPORACION, en ningln caso sera responsable de los mismos.

La propuesta, junto con todos los documentos que la conformen, debe ser entregada dentro del plazo
del presente proceso, en la fecha y hora sefalada en la cronologia del presente proceso de
seleccion.

En el momento en que exista una incongruencia en la propuesta, es decir, que una parte de la misma
establezca algo que se contradiga en la otra parte, LA CORPORACION podra solicitar las
aclaraciones pertinentes.
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3.3. Criterio de desempate

En caso de empate de dos o mas ofertas, la Entidad dara aplicacién a los criterios de desempate
contemplados en el articulo 3 de la Ley 1860 de 2021, asi las cosas, se debera utilizar las siguientes
reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo
caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia
de trato nacional, debera acreditarse los documentos aqui relacionados, adjuntado el respectivo
anexo segun el criterio a acreditar:

1.

Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros. Para acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta las definiciones
de que trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del
Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion
Nacional, que trata del puntaje para la promocion de la industria nacional en los Procesos
de Contratacion de servicios. Para estos efectos, incluso se aplicara el inciso tercero de la
definicion de Servicios Nacionales establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1., citado
anteriormente.

En este sentido, el proponente deberan diligenciar el correspondiente anexo y adicional
cumplir con los elementos de la nocién de Servicio Nacional establecida en el articulo
2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de
Planeacion Nacional y observando los mismos lineamientos prescritos en el articulo
2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar dichas circunstancias consistira en beneficiarse
de este criterio de desempate en lugar de obtener puntaje.

Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los
términos del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la
Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, ademas de
diligenciar el Anexo correspondiente. Es decir, la condicion de mujer cabeza de familia y la
cesacion de esta se otorgara desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se
declare ante un notario. En la declaracion que se presente para acreditar la calidad de mujer
cabeza de familia debera verificarse que la misma dé cuenta del cumplimiento de los
requisitos establecidos en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de
la Ley 1232 de 2008

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual
acreditara dicha condicion de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto
es, cuando se profiera una medida de proteccidn expedida por la autoridad competente. En
virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de proteccién la debe impartir el
comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil
municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia
intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.
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En el caso de las personas juridicas se preferird a aquellas en las que participen
mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar,
para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, presentara un
certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta
por ciento (50 %) de la composicidon accionaria o cuota parte de la persona juridica esta
constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar.
Ademas, debera acreditar la condicién indicada de cada una de las mujeres que participen
en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos
incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno
de los integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de
este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacion de estos
datos sensibles, como es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera
autorizar de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos del
literal a) del articulo 6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esta en
condicion de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997,
debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que
hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre del
Proceso de Contratacion o desde el momento de la constitucion de la persona juridica
cuando esta es inferior a un (1) afio y que manifieste adicionalmente que mantendra dicho
personal por un lapso igual al término de ejecucion del contrato, debera presentar
diligenciado el respectivo anexo.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez
por ciento (10%) de su némina esta en condicion de discapacidad, en los términos del
presente numeral, debe tener una participaciéon de por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) en la estructura plural y aportar como minimo el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su constitucion
cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor
proporciéon de personas mayores que no sean beneficiarias de la pension de vejez, familiar
o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en la
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ley, para ello, la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor
fiscal, segun corresponda, entregara un certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad
de juramento, las personas vinculadas en su némina y el numero de trabajadores que no
son beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el
requisito de edad de pension. Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas
que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una
anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso.
Para los casos de constitucion inferior a un (1) afo, se tendra en cuenta a aquellos que
hayan estado vinculados desde el momento de la constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara
con el certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de constitucion
de la persona juridica, cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se
demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el numero de
trabajadores vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pension de vejez,
familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pensién establecido en
la ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente
podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de
desempate, cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley,
allegara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es
beneficiario de pensidon de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pension;
ademas, se deberd allegar el documento de identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definira en relacion con el niumero total de trabajadores vinculados
en la planta de personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un porcentaje mayor.
En el caso de proponentes plurales, la mayor proporcién se definira con la sumatoria de
trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por
ciento (10%) de su nédmina pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor
fiscal, segun corresponda, bajo la gravedad de juramento sefialara las personas vinculadas
a su némina, y el numero de identificacion y nombre de las personas que pertenecen a la
poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra
en cuenta la vinculaciéon de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una
anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso.
Para los casos de constitucion inferior a un (1) afo, se tendra en cuenta a aquellos que
hayan estado vinculados desde el momento de constitucién de la persona juridica.
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El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara
con el certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su constitucion
cuando su conformacion es inferior a un (1) afo, en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en
la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma
que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un certificado,
mediante el cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la némina de
sus integrantes pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera,
Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la némina de cada
uno de los integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podran
estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de
la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador
pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana
en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o
complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se
requiere que el titular de la informacion de estos, como es el caso de las personas que
pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana
autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de la informacion, en los términos del
literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio
de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracién o reincorporacion,
para lo cual presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion en
las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii)
el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacién de las Armas respecto de las
personas desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la
Reincorporacién y la Normalizacion que acredite que la persona se encuentra en proceso
de reincorporacion o reintegracion o iv) cualquier otro certificado que para el efecto
determine la Ley. Ademas, se entregara copia del documento de identificacion de la persona
en proceso de reintegracién o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan
obligados a tenerlo, entregara un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de
juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuotas
partes de la persona juridica esta constituida por personas en proceso de reintegracion o
reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto
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con los documentos de identificacion de cada una de las personas que esta en proceso de
reincorporacion o reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean
personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados
del inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por
ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuotas parte esté constituida por personas en
proceso de reincorporacion, para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si esta
obligado a tenerlo, acreditara tal situacion aportando los documentos de identificacion de
cada una de las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se
requiere que el titular de la informacion de estos, como son las personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion, autoricen a la entidad de manera previa y expresa el manejo
de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 como
requisito para el otorgamiento de este criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las
condiciones de los siguientes numerales:

7. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en
proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditardn estas
condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del
numeral 6 del presente articulo; o por una persona juridica en la cual participe o
participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal,
si estan obligados a tenerlo, presentaran un certificado, mediante el cual acrediten,
bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la
composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por
madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion.
Ademas, debera acreditar la condicion indicada de cada una de las personas que
participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso
de reincorporacion o reintegracion, aportando los documentos de cada uno de ellos,
de acuerdo con lo previsto en este numeral. Este integrante debe tener una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural.

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar
minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.
7.3. En relacion con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la

persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus
accionistas, socios o representantes legales podran ser empleados, socios o
accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante
del que trata el numeral 7.1. lo manifestara en un certificado suscrito por la persona
natural o el representante legal de la persona juridica.
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Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
que contienen datos sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere
que el titular de la informacion de estos, como es el caso de las personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegracion autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de
esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como
requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del articulo
2.2.1.2.4.2 .4 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4
del Decreto 1074 de 2015.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales,
para lo cual se aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la
Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se
presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamafio empresarial de
grandes empresas junto con micro, pequeias o0 medianas, se preferira la oferta las
cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este
numeral. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos
integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la
calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes
plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto
1074 de 2015, que sean micro, pequefas o medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro
y/o pequefias empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicion de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo
2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4
del Decreto 1074 de 2015.

La condicion de cooperativa o asociacién mutual se acreditard con el certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad
respectiva. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos
integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la
calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes
plurales en los cuéles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion
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mutual que cumpla con los criterios de clasificacién empresarial definidos por el Decreto
1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados
financieros o informacién contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo
menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme,
cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, efectuados
durante el afio anterior, para lo cual el proponente persona natural y contador publico; o el
representante legal de la persona juridica y revisor fiscal para las personas obligadas por
ley; o del representante legal de la persona juridica y contador publico, segun corresponda,
entregara un certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el que conste que por
lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme,
cooperativas o asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este
siempre que:

10.1.  Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociaciéon mutual que
tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el
proponente plural, para lo cual se presentara el documento de conformacién del
proponente plural y, ademas, ese integrante acredite la condicién de Mipyme,
cooperativa o asociacion mutual en los términos del numeral 8 del presente articulo;

10.2. La Mipyme, cooperativa o asociacidon mutual aporte minimo el veinticinco por ciento
(25 %) de la experiencia acreditada en la oferta; y

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o
representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los otros
integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestara
mediante un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la
persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los
requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con
otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se
preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus
integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de
clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequenas
0 medianas.

Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentara el certificado
de existencia y representacion legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del
articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo,
acreditara la condicion de Mipyme en los términos del numeral 8 del presente articulo.
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Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite las condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

Si una vez agotado el procedimiento sefialado en los numerales anteriores persiste el
empate, se realizara un sorteo por BALOTAS mediante el siguiente procedimiento:

Primera Serie:

- En esta primera serie, se procedera a incorporar en una Bolsa oscura o una
balotera, un nimero de balotas, identificadas con un numero igual al nimero de
proponentes que se encuentren en condicién de empatados.

- Se sacara una balota por cada proponente.

Segunda Serie:

- Se procedera a incorporar en la balotera igual numero de balotas al numero de
proponentes empatados.

- El proponente que haya obtenido el numero mayor en la primera serie sera el
primero en sacar la balota con el numero que lo identificara en esta segunda
serie, y en forma sucesiva (de mayor a menor) procederan los demas
proponentes.

- El proponente que en esta segunda serie, saque la balota con el numero mayor,
sera quien ocupe el primer puesto en el orden de elegibilidad y de manera
sucesiva (de mayor a menor) ocuparan los siguientes puestos (segundo,
tercero...).

Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales
vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente
entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de desempate
que sean compatibles con los mencionados Acuerdos.

Sin perjuicio de la obligacién anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la
Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente sefalaran en un
Manual o Guia no vinculante los lineamientos para la aplicacién de los factores de
desempate en cumplimiento de un Acuerdo Comercial en la etapa de seleccién del Proceso
de Contratacion.

Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio extranjero
cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por
reciprocidad o con ocasién de la normativa comunitaria, se dara aplicacion a todos los
criterios de desempate previstos en el presente numeral.

Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6 de la Ley 1581 de
2012, la Entidad Estatal garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacion
que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas de
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violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion v iii)
la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara para conocimiento
de terceros la informacién relacionada con los factores de desempate de personas en
procesos de reincorporacion o reintegracion o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o
la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que
su publico conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus
trabajadores o socios o0 accionistas.

3.4. Reglas de subsanabilidad.

De conformidad con el paragrafo primero del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007, modificado por el
Articulo 5° de la Ley 1882 de 2018 “(...) La ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes
a la futura contratacién o al proponente, no necesarios para la comparacién de las propuestas no
serviran de titulo suficiente para el rechazo de los ofrecimientos hechos. En consecuencia, todos
aquellos requisitos de la propuesta que no afecten la asignacion de puntaje deberan ser solicitados
por las entidades estatales y deberan ser entregados por los proponentes hasta el término de
traslado del informe de evaluacién que corresponda a cada modalidad de seleccion, salvo lo
dispuesto para el proceso de Minima cuantia y para el proceso de seleccién a través del sistema de
subasta. Seran rechazadas las ofertas de aquellos proponentes que no suministren la informacion y
la documentacion solicitada por la entidad estatal hasta el plazo anteriormente sefialado. Durante el
término otorgado para subsanar las ofertas, los proponentes no podran acreditar circunstancias
ocurridas con posterioridad al cierre del proceso (...)

Paragrafo 4°. En aquellos procesos de seleccion en los que se utilice el mecanismo de subasta, los
documentos referentes a la futura contratacion o a proponente, no necesarios para la comparacién
de las propuestas, deberan ser solicitados hasta el momento previo a su realizacion. (...)".

Para todos los efectos legales, en el presente proceso, se entiende que la subasta inicia con la
apertura del sobre econdémico.

El numeral 6° del articulo 30 de la Ley 80 de 1993, indica: “Las propuestas deben referirse y sujetarse
a todos y cada uno de los puntos contenidos en la Invitacion Publica.(...)” Igualmente, el numeral 7°
ibidem consagra: “De acuerdo con la naturaleza, objeto y cuantia del contrato, en los pliegos de
condiciones se sefnalara el plazo razonable dentro del cual la entidad debera elaborar los estudios
técnicos, econdmicos y juridicos necesarios para la evaluacién de las propuestas y para solicitar a
los proponentes las aclaraciones y explicaciones que se estimen indispensables.”

Bajo las previsiones contenidas en los numerales 6° y 7° del articulo 30 de la Ley 80 de 1993 y el
articulo 5° de la Ley 1150 de 2007 y acogiendo lo sefialado en los documentos y estudios previos,
en caso de identificar inconsistencias o errores en los documentos con los cuales el proponente
acredite el cumplimiento de los requisitos habilitantes, la Entidad durante el término de evaluacién
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de las propuestas, debera solicitar a los proponentes, en caso de ser necesario, las aclaraciones,
precisiones y/o allegar documentos que puedan ser objeto de subsanabilidad.

Los proponentes deberan allegar dentro del término preclusién y perentorio que al efecto les fije la
Entidad, las clarificaciones y/o documentos requeridos, so pena del rechazo de la propuesta.

La Entidad evaluara las ofertas de los proponentes que hayan acreditado que cumplen con los
requisitos habilitantes. En consecuencia, se rechazaran las ofertas de quienes no aclaren, completen
o corrijan la informacién para acreditar los requisitos habilitantes en el plazo otorgado por la entidad
para hacerlo.

En el evento en que la entidad no advierta la ausencia de un requisito habilitante y no lo haya
requerido en el “Documento de Solicitud de Requisitos a Subsanar”, lo podra solicitar al proponente,
otorgandole un término, el cual debera ser minimo igual al establecido para la subsanabilidad inicial;
con el fin de que allegue los documentos que para el efecto le fije en el requerimiento.

El oferente tiene la carga de presentar su oferta en forma integra, esto es, respondiendo todos los
puntos de la Invitacién Publica y adjuntando todos los documentos de soporte o prueba de las
condiciones que pretenda hacer valer en el proceso.

Cualquier oferente que se considere en una circunstancia similar a la de otro, al cual la Entidad si
haya pedido aclaracion, podra manifestar las aclaraciones de su propuesta a que haya lugar en el
plazo comun otorgado para el efecto, sin necesidad de que se haya solicitado a él directamente.

Diferencia entre subsanabilidad y aclaracion o explicacion

Subsanar no es lo mismo que aclarar o explicar, la diferencia radica en que la aclaracién o explicacién
se admite, incluso, sobre requisitos que afectan la comparacion de las ofertas y/o inciden en la
asignacion del puntaje, siempre y cuando se trate de inconsistencias o falta de claridad, porque alli
no se modificara el ofrecimiento, simplemente se aclara, es decir, se trata de hacer manifiesto lo que
ya existe so6lo que es contradictorio o confuso, se busca sacar a la luz lo que parece oscuro, no de
subsanar algo, pues el requisito que admite ser aclarado tiene que estar incluido en la oferta, solo
que la entidad tiene dudas sobre su alcance, contenido o acreditacion, porque de la oferta se pueden
inferir entendimientos diferentes.

4. REGLAS PARA LA PRESENTACION DE LA OFERTA

El Proponente debe presentar su oferta a través del SECOP Il de acuerdo a lo establecido en el
presente pliego y de conformidad a los lineamientos emanados por la Agencia Colombiana de
Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente. Para esto, el Proponente debera estar
previamente registrado en esa plataforma.

Las instrucciones para el registro y la presentacion de ofertas en el SECOP Il se encuentran en el
Manual de Uso del SECOP Il para Proveedores, al cual podra acceder a través de la pagina web de
Colombia Compra Eficiente, disponible en el siguiente enlace: http://www.colombiacompra.gov.co/ El
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Proponente debe ingresar al enlace SECOP Il http://www.colombiacompra.gov.co/secop/que-es- el-
secop-ii Posteriormente, el Proponente debe acceder al SECOP Il para Proveedores
http://www.colombiacompra.gov.co/secop/que-es-el-secop-ii/secop-ii-para proveedores Y en la parte
inferior de la pagina, podra descargar el “Manual de uso del SECOP Il Proveedores

Las uniones temporales, consorcios interesados en presentar ofertas en el SECOP Il deben tener en
cuenta que los integrantes del Proponente plural deben estar previamente registrados como
Proveedor individual en el SECOP Il. Una vez hecho esto, uno de los integrantes del proponente
plural debe crear en el SECOP Il el Proveedor plural (proponente plural) y emplear este usuario para
el envio de su oferta como Proponente plural. El integrante que cre6 el Proveedor plural es el Unico
habilitado en el SECOP Il para presentar la oferta como Proponente plural. Los pasos para inscribirse
como Proveedor plural (Proponente plural) se encuentran en la seccion IX. C del manual de
proveedores para el Uso del SECORP II.

La Invitacién Publica del presente Proceso de Contratacion esta conformado por los requerimientos
contenidos en el presente documento y la informacion solicitada en los formularios o requerimientos
de informacion incluidos en SECORP |I.

41. Apoderado

Los Proponentes podran presentar ofertas directamente o ser suscritas por intermedio de apoderado,
evento en el cual deberan anexar el poder, otorgado en legal forma (articulo 5 Decreto - Ley 019 de
2012), en el que se confiera al apoderado de manera clara y expresa facultades amplias y suficientes
para actuar, obligar y responsabilizar a quien(es) representa en el tramite del presente Proceso y en
la suscripcion del Contrato. No obstante, la simple entrega fisica o radicacion de la oferta en la
Entidad puede realizarla cualquier persona, sin necesidad de poder u autorizacion.

El apoderado que firma la oferta podra ser una persona natural o juridica que en todo caso debera
tener domicilio permanente, para efectos de este Proceso, en la Republica de Colombia, y debera
estar facultado para representar al Proponente y/o a todos los integrantes del Proponente Plural, a
efectos de adelantar en su nombre de manera especifica las siguientes actividades: (i) presentar
oferta para el Proceso de Contratacion que trata este Pliego; (ii) dar respuesta a los requerimientos
y aclaraciones que solicite la Entidad en el curso del presente Proceso; (iii) recibir las notificaciones
a que haya lugar dentro del Proceso (iv) suscribir el contrato en nombre y representacion del
adjudicatario asi como el acta de terminacion y liquidacién, si a ello hubiere lugar.

Las personas extranjeras que participen mediante un Proponente Plural podran constituir un solo
apoderado comun vy, en tal caso, bastara para todos los efectos la presentacion del poder comun
otorgado por todos los integrantes con los requisitos de autenticacion, legalizacién o apostilla y
traduccion exigidos en el Codigo de Comercio, incluyendo los sefialados en la Invitacion Publica. El
poder a que se refiere este parrafo podra otorgarse en el mismo acto de constitucién del Proponente
Plural.

4.2, Cierre del proceso y apertura de ofertas
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Se entenderan recibidas por la Entidad las ofertas que se encuentren en la plataforma del SECORP I
a la fecha y hora indicada en el cronograma del Proceso, después de este momento el SECOP Il no
permitira el recibo de mas propuestas por excederse del tiempo sefialado en el cronograma.

Una vez vencido el término para presentar ofertas, la Entidad Estatal debe realizar su apertura y
publicar la lista de oferentes. Realizada la apertura, las propuestas son publicas y cualquier persona
podra consultarlas. La Entidad Estatal dara a conocer las ofertas presentadas en el Proceso de
Contratacién haciendo clic en la opcion “publicar ofertas”, para que sean visibles a todos los
Proponentes.

Se daran por no presentadas todas las propuestas que no hayan sido entregadas en la plataforma y
en el plazo previsto para ello en la presente Invitacion Publica. No seran tenidas como recibidas las
ofertas que hayan sido presentadas por medios distintos al SECOP Il o que no hayan sido
presentadas de conformidad con los Términos y Condiciones de Uso del SECOP II.

Sin embargo, cuando haya una indisponibilidad del SECOP II, la cual ha sido confirmada por
Colombia Compra Eficiente mediante Certificado de Indisponibilidad, la Entidad Estatal puede recibir
ofertas en los términos y condiciones establecidos en el “Protocolo para actuar ante una
indisponibilidad del SECOP II” o en el documento que Colombia Compra Eficiente determine para
ello.

4.3. Comité Evaluador

Segun designacion realizada por el Director General, los funcionarios o contratistas que integran el
comité verificador y evaluador de las propuestas presentadas, se relaciona a continuacion:

e Andrés Felipe Ofioro Barrios - Profesional Especializado de la Secretaria General

e Ulises Buelvas Vengoechea - Profesional Especializado de la Oficina Asesora Juridica
e Camila Araujo- Contratista Oficina Asesora Juridica

e Jerman Bohodrquez - Asesor financiero de Direccion

4.4, Informe de evaluacién de aspectos distintos a la oferta econémica

La entidad evaluara la oferta de menor precio y verificara que cumpla las condiciones minimas de la
Invitacion. Si no cumple solicitar al proponente, minimo por el término de un (1) dia habil, que aclare,
explique o aporte los documentos e informacion subsanable; en caso de que la entidad no fije un
plazo especifico, se entender que es de un (1) dia habil. No obstante, los proponentes no podran
completar, adicionar, modificar o mejorar la oferta econdmica, la cual solo puede ser objeto de
aclaraciones y explicaciones. Los proponentes deben aportar las aclaraciones o documentos
requeridos hasta el plazo indicado, so pena que la entidad rechace la propuesta y revise la segunda
oferta que ofrezca el menor precio y verifique que cumple los requisitos de la invitacion. Sila segunda
propuesta tampoco cumple se repetir el procedimiento anterior, continuando con las ofertas que
ofrezcan el siguiente menor precio.
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En caso de que la entidad advierta la ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes a la
futura contratacion o al proponente, y no los haya requerido durante el proceso de evaluacion, podra
requerir al proponente, otorgandole un término minimo de un (1) dia habil contado desde el momento
en el que advirtié su omision, con el fin de que los aporte; en caso de que la entidad no fije un plazo
especifico, se entender que es de un (1) dia habil.

Una vez se identifica la oferta de menor valor que cumple los requisitos minimos de la Invitacién, la
entidad publicar el informe de evaluacién en el cual constar la evaluacion de las ofertas. Alli se
indicara, entre otros aspectos, cual oferente ofrecio el menor precio y cumplié con los requisitos de
la Invitacién.

El informe de evaluacién permanecer publicado en el SECOP y a disposicion de los interesados por
un término no inferior a un (1) dia habil, término hasta el cual los proponentes podran hacer las
observaciones que consideren procedentes. Al finalizar el término de traslado, la entidad contestar
las observaciones, y en caso de que sea necesario modificar la evaluacién, publicar un informe de
evaluacion ajustado.

En virtud del principio de buena fe, los proponentes que presenten observaciones al proceso o a las
ofertas y conductas de los demas oferentes, deben argumentar y demostrar la procedencia y

oportunidad de estas.

45. Aceptacion de la Oferta

Una vez agotado el procedimiento de ley, la Entidad, si no encuentra ninguin asunto que deba revisar,
aceptara la oferta, a través de la plataforma SECOP II.

Es de precisar que, el presente proceso se adjudicara por valor de la oferta econémica mas favorable
para le entidad.

4.6. Propuestas parciales

No se admitira la presentacion de propuestas parciales, esto es, las presentadas para una parte del
objeto o del alcance del Contrato, a menos que se haya establecido esta posibilidad en la Invitacion
Publica.

47. Propuestas alternativas

Los Proponentes pueden presentar alternativas técnicas y econdémicas siempre y cuando ellas no
signifiquen condicionamientos para la adjudicacion del Contrato y cumplan con los siguientes
requisitos:

A. Que el Proponente haya presentado una propuesta basica que se adecue a las exigencias
fijadas en el pliego, de forma que pueda ser evaluada la oferta inicial con base en las reglas
de selecciodn objetiva alli contenidas.
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B. Que la oferta alternativa, o las excepciones técnicas y econdémicas, se enmarquen en el
Principio de Seleccion Objetiva, de tal manera que no se afecten los parametros neutrales
de escogencia del Contratista y no se resquebraje el principio de igualdad.

Cuando un Proponente presente una alternativa debera adjuntar toda la informacioén necesaria para
su analisis y una descripcion detallada del proceso de construccion, caracteristicas de los materiales
y equipos y analisis de costos. Todos los costos necesarios para desarrollar la alternativa, incluso los
de transferencia tecnoldgica, deberan estar incluidos en los respectivos items de la oferta. Solo seran
consideradas las propuestas alternativas del Proponente favorecido con la adjudicacion del contrato
y la seleccion de la alternativa sera potestad de la Entidad.

5. ACUERDOS COMERCIALES

El presente proceso de contratacion esta sujeto a los acuerdos comerciales contemplados en el
analisis del sector econdémico.

6. GARANTIAS

De conformidad con el Decreto 1082 de 2015 que para aquellos contratos que no superen el 10%
de la menor cuantia, no es obligatorio la pdliza de seriedad de la oferta. De acuerdo a los riesgos
avistados en los estudios previos del proceso de contratacion, la Corporacion requiere que el futuro
contratista cubra los siguientes amparos con una garantia bancaria, contrato de seguros asi:

AMPAROS VALOR VIGENCIA
ASEGURADO
Cumplimiento Veinte (20) % del valor Término de
del contrato ejecucion del contrato y seis

(6) meses mas.

Calidad de los Bienes y | Veinte (20) % del valor Término de
Suministros del contrato ejecucion del contrato y seis
(6) meses mas.

7. COMUNICACION DE ACEPTACION DE LA OFERTA Y CLAUSULAS ADICIONALES

Las condiciones de ejecucién estan previstas en la Comunicacion de aceptacion de la oferta, los
estudios previos y en esta invitacion. Dentro de estas condiciones se incluye la forma de pago,
anticipo, obligaciones y derechos generales del contratista, obligaciones de la entidad, garantias,
multas, clausula penal y otras condiciones particulares aplicables al negocio juridico a celebrar.

El proponente a quien se acepte la oferta debe presentar el Registro Unico Tributario - RUT.

7. Multas
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Se causaran multas equivalentes a 1 SMMLYV, por cada dia calendario transcurrido a partir del tercer
dia habil siguiente al momento en que se verifique la existencia de investigaciones penales, medidas
de aseguramiento o condenas proferidas en Colombia o en el extranjero en contra de cualquiera de
los directivos, representantes legales, accionistas o integrantes del Contratista, sin que estas hayan
sido notificadas a la Entidad. La sumatoria de estas multas no podra ser superior al 5% del valor del
contrato.

Si durante la ejecucion del Contrato se generaran incumplimientos del Contratista, se causaran las
siguientes multas:

Causales:

a. Por no mantener en vigor, renovar, prorrogar, obtener para la etapa siguiente,
corregir o adicionar las garantias, en los plazos y por los montos establecidos de
acuerdo al contrato inicial o sus modificaciones, se causara una multa equivalente
al 1% del valor del contrato, por cada dia calendario de atraso en el cumplimiento;
sin perjuicio de que con esta conducta se haga acreedor a otras sanciones mas
gravosas.

b. Si el Contratista no entrega la informacion completa que le solicite el interventor o
supervisor del contrato, que se relacione con el objeto del contrato, dentro de los
plazos y en los términos de cada requerimiento, se causara una multa equivalente
al 0,2 del valor del contrato. Estas multas se causaran sucesivamente por cada dia
de atraso, hasta cuando el Contratista demuestre que corrija el incumplimiento
respectivos satisfaccién del interventor o supervisor.

c. Por atraso imputable al Contratista en la firma del acta de inicio o no iniciar la
ejecucion en la fecha pactada, se causara una multa diaria equivalente al 0,3% del
valor del contrato, por cada dia calendario de atraso. Igual sancién se aplicara en
caso de que el contratista no inicie efectivamente con la ejecucion del contrato en la
fecha acordada.

d. Por atraso en el cumplimiento de las obligaciones relacionadas con la seguridad
social, parafiscales o pago de salarios u honorarios de alguno o algunos de sus
empleados, o contratistas, al contratista se le impondra una multa equivalente a 5
salarios minimos diarios legales vigentes, por cada dia calendario de atraso en el
cumplimiento de dicha obligacion.

Paragrafo 1. Las multas son apremios al Contratista para el cumplimiento de sus obligaciones y, por
lo tanto, no tienen el caracter de estimaciéon anticipada de perjuicios, de manera que pueden
acumularse con cualquier forma de indemnizacion, en los términos previstos en el articulo 1600 del
Cadigo Civil.

Paragrafo 2. En caso de que el Contratista incurra en una de las causales de multa, este autoriza a
la Entidad Contratante para descontar el valor de la misma, la cual se tomara directamente de
cualquier suma que se le adeude al Contratista, sin perjuicio de hacer efectiva la clausula penal o la
garantia de cumplimiento del contrato.
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Paragrafo 3. El pago en cualquier forma, incluyendo la deduccién de los valores adeudados al
Contratista, realizado con fundamento en las multas impuestas, no exonerara al Contratista de
continuar con la ejecucion del contrato ni de las demas responsabilidades y obligaciones que emanen
del contrato.

Paragrafo 4. En caso de que el Contratista reincida en el incumplimiento de una o de varias
obligaciones se podran imponer nuevas multas.

Paragrafo 5. Para efectos de la imposicion de las multas el Salario Minimo Diario o Mensual Vigente,
sera aquel que rija para el momento del incumplimiento del contrato.

Paragrafo 6. El monto de ninguna de las sanciones asociadas a cada causal de multa, aplicada de
forma independiente, podra ser superior al 5% del valor del contrato, particularmente frente a
aquellas que se imponen de forma sucesiva. Lo anterior, sin perjuicio de que se inicie un nuevo
procedimiento sancionatorio para efectos de imponer nuevas multas.

7.2. Clausula penal

Las partes acuerdan que la aplicaciéon de la clausula penal no exime el cumplimiento de las
obligaciones contractuales y podra exigirse al Contratista la pena y la indemnizacién de perjuicios.

En caso de incumplimiento por parte del Contratista, no subsanado en un plazo de cinco (5) dias
habiles contados a partir de la fecha de incumplimiento, sin necesidad de previo requerimiento, por
el simple retardo en el cumplimiento, por el cumplimiento imperfecto o por la inejecucion total o parcial
de las obligaciones a su cargo contraidas en virtud del presente acuerdo, el Contratista pagara a la
Entidad, una suma equivalente al treinta por ciento (30%) del valor del contrato. La presente clausula
penal no tiene el caracter de estimacién anticipada de perjuicios.

Paragrafo 1. El pago de la presente clausula penal no extinguira las obligaciones contraidas por el
Contratista en virtud del presente contrato. En consecuencia, la estipulacion y el pago de la pena
dejan a salvo el derecho de la Entidad de exigir acumulativamente con ella el cumplimiento o la
resolucién del contrato, en ambos casos, con la correspondiente indemnizacion de perjuicios
ocasionados en virtud del incumplimiento total o parcial o del cumplimiento tardio o imperfecto de las
obligaciones a cargo del Contratista.

Paragrafo 2. El Contratista manifiesta y acepta que la Entidad compense el valor correspondiente
que eventualmente resulte de la pena estipulada con las deudas que existan a su favor y que estén
a cargo de la Entidad, ya sea en virtud de este contrato o de cualquier otro contrato o convenio que
se haya suscrito entre las mismas partes, o por cualquier otro concepto.

Paragrafo 3. Esta misma sancién se aplicara en caso de declararse la caducidad del contrato.
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7.3. Clausulas excepcionales

Se entienden incorporadas al contrato las clausulas excepcionales a que se refiere el Estatuto
General de Contratacion de la Administraciéon Publica.

7.4. Independencia del contratista

El contratista es independiente de la entidad y, en consecuencia, el contratista no es su
representante, agente o mandatario. El contratista no tiene la facultad de hacer declaraciones,
representaciones o compromisos en nombre de la entidad, ni de tomar decisiones o iniciar acciones
que generen obligaciones a su cargo.

7.5. Inexistencia de relacion laboral entre la entidad y el contratista

El contratista ejecutara el presente contrato con sus propios medios y con plena autonomia técnica
y administrativa y el personal que vincule durante la ejecucion del contrato sera de su libre
escogencia, debiendo cumplir con todos los requisitos exigidos en los Documentos del proceso de
contrataciéon. Entre el contratista, el personal que éste contrate y la entidad no existe, ni existira
vinculo laboral alguno. En consecuencia, el contratista respondera de manera exclusiva por el pago
de honorarios, salarios, prestaciones e indemnizaciones de caracter laboral y contractual a que haya
lugar. Asi mismo, el contratista debe verificar y/o cumplir con la afiliacién de dicho personal al Sistema
de Seguridad Social Integral (salud, pensiones y riesgos profesionales) y a la Caja de Compensacién
Familiar, ICBF y SENA, cuando haya lugar, de acuerdo con lo dispuesto en la ley.

El contratista solo podra subcontratar con la autorizacién previa y expresa de la entidad. El empleo
de tales subcontratistas no relevara al contratista de las responsabilidades que asume por las labores
dela construccion y por las demas obligaciones emanadas del presente contrato. La entidad no
adquirira relacion alguna con los subcontratistas y la responsabilidad de los trabajos que éstos
ejecuten seguiraa cargo del contratista. La entidad podré exigir al contratista la terminacién del
subcontrato en cualquier tiempo y el cumplimiento inmediato y directo de sus obligaciones o el
cambio de los subcontratistas cuando, a su juicio, éste (os) no cumpla(n) con las calidades minimas
necesarias parala ejecucion de la(s) labor(es) subcontratada(s).

7.6. Cesion

El contratista no podra ceder los derechos y obligaciones emanados del contrato, sin el
consentimiento previo y expreso de la entidad, pudiendo este reservarse las razones que tenga para
negar la cesion. La cesién se efectuara de conformidad con lo establecido en el articulo 893 del
Cdédigo de Comercio en concordancia con las demas disposiciones vigentes sobre la materia.

7.7. Ligquidacion
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El contrato sera objeto de liquidacion de acuerdo con lo establecido en las normas que regulan la
materia. El término para la liquidacién del contrato sera el definido en el Estatuto de Contratacion de
la Administracién Publica.

Para la liquidacién se exigira al contratista la ampliacion de la garantia, si es del caso, a fin de avalar
las obligaciones que éste deba cumplir con posterioridad a la extincidon del presente contrato.

Si el contratista no se presenta para efectos de la liquidacion del contrato o las partes no llegan a
ningun acuerdo, la entidad procedera a su liquidacién, por medio de resolucion motivada susceptible
del recurso de reposicion. Asi mismo, y de conformidad con lo previsto por el articulo 11 de la Ley
1150 de 2007, si el contratista deja salvedades en la liquidacion bilateral, la entidad podra liquidar
unilateralmente, caso en el cual, esta solo procedera en relacién con los aspectos que no hayan sido
objeto de acuerdo, siempre que la liquidacion unilateral pueda contener decisiones nuevas frente a
la liquidacion acordada o que no hayan sido respondidas por la entidad con anterioridad a la
liquidacion.

7.8. Solucién de controversias

Las controversias o diferencias que surjan entre el contratista y la entidad con ocasion de la firma,
ejecucion, interpretacion, prérroga o terminacién del contrato, asi como de cualquier otro asunto
relacionado con el presente contrato, seran sometidas a la revision de las partes para buscar un
arreglo directo, en un término no mayor a QUINCE (15) dias habiles a partir de la fecha en que
cualquiera de las partes comunique por escrito a la otra parte la existencia de una diferencia y la
explique al menos someramente.

Las controversias que no puedan ser resueltas de forma directa entre las partes, se resolveran
empleando las instancias y procedimientos contemplados en los articulos 68 y siguientes de la Ley

80de 1993 y demés normas concordantes

En Barranquilla a los ocho (8) dias del mes de septiembre de 2026.

Director General

Proyecté: Camila Araujo Orozco — Contratista Oficina Asesora Juridica
Reviso: Ulises Buelvas Vengoechea — Profesional especializado Oficina Asesora Juridica
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8. FORMATOS Y FORMULARIOS

8.1.

Sefores

FORMATO 1 - Carta de presentacion de la propuesta

CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL ATLANTICO

Proceso de Contratacion No. MIN-2026-013

Objeto: PRESTAR EL SERVICIO TECNICO DE CALIBRACION, MANTENIMIENTO DE TIPO
PREVENTIVO PARA EL SONOMETRO Y LA ESTACION METEOROLOGICA DE LA
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL ATLANTICO.

Estimados sefores:

[Nombre del representante legal del Proponente] en mi calidad de Representante Legal de [Nombre
del Proponente] o [Nombre del Proponente- persona natural] en adelante el “Proponente”, manifiesto,
bajo la gravedad del juramento que:

1.

Estoy autorizado para suscribir y presentar la oferta y para suscribir el Contrato si
resulto adjudicatario del Proceso de Contratacion de la referencia.

En caso de que la Oferta me sea adjudicada suscribiré el Contrato objeto del
Proceso de Contratacion en la fecha prevista para el efecto en el cronograma
contenido en los Documentos del Proceso.

Conozco los Documentos del Proceso, incluyendo adendas, y acepto los requisitos
en ellos contenidos. Dentro de los documentos presentados a la Entidad conozco
los items, la descripcion y su alcance.

Conozco las leyes de la Republica de Colombia que rigen el Proceso de
Contratacion.

La informacion contenida en todos los documentos de la oferta es veraz y asumo
total responsabilidad frente a la Entidad cuando los datos suministrados sean falsos
o contrarios a la realidad, sin perjuicio de lo dispuesto en el Cédigo Penal y demas
normas concordantes.

Ni los integrantes del Proponente Plural, ni los socios de la persona juridica que
represento, ni yo nos hallamos incursos en causal alguna de conflicto de interés,
inhabilidad o incompatibilidad de las sefialadas en la Constitucién y en la Ley.

Ni los integrantes del Proponente Plural, ni los socios de la persona juridica que
represento, ni yo nos encontramos en ninguno de los eventos de prohibiciones
especiales para contratar, ni nos encontramos incursos en ninguno de los conflictos
de intereses para participar establecidos en la ley.
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8. En caso de llegar a conocer que los integrantes del Proponente Plural, los socios de
la persona juridica que representd o yo nos encontramos incursos en alguna
inhabilidad o conflicto de interés sobreviniente, contemplados en la normativa
vigente, nos comprometemos a informar de manera inmediata tal circunstancia a la
Entidad, para que tome las medidas pertinentes. Este compromiso lo adquirimos en
total independencia de la etapa procesal en que se encuentre el Proceso de
Contratacion (precontractual, contractual y/o post contractual).

9. Ni los integrantes del Proponente Plural, ni los socios de la persona juridica que
represento (se exceptla las sociedades anonimas abiertas), ni a mi, se nos ha
declarado responsables judicialmente por actos de corrupcion, la comision de delitos
de peculado, concusion, cohecho, prevaricato en todas sus modalidades, y soborno
trasnacional, lavado de activos, enriquecimiento ilicito, entre otros, de conformidad
con la ley penal colombiana y los tratados internacionales sobre la materia, asi como
sus equivalentes en otras jurisdicciones.

10. Ni los integrantes del Proponente Plural, ni los socios de la persona juridica que
represento, ni yo estamos incursos en la situacion descrita en el numeral 1del
articulo 38 de la ley 1116 de 2006.

11. Conozco el Anexo denominado “compromiso anticorrupcién” relacionado en la
Invitacion Publica y me comprometo a darle estricto cumplimiento.

12. Los recursos destinados al proyecto son de origen licito y no hemos participado en
actividades delictivas, asi como no hemos recibido recursos o facilitado actividades
contrarias a la ley.

13. Al momento de la presentacién de la oferta, ni mis representados ni yo nos
encontramos incursos en alguna de las causales de rechazo senaladas en la
invitacion.

14. La oferta fue elaborada teniendo en cuenta todos los gastos, costos, derechos,
impuestos, tasas y demas contribuciones que se causen con ocasion de la
presentacion de la oferta y suscripcion del contrato y que en consecuencia no
presentaré reclamos con ocasion del pago de tales gastos.

15. Declaro que me informaré de todas las etapas y decisiones del proceso de
contratacion, consultando el Sistema Electrénico Para la Contratacion Publica; y en
caso de que me deban comunicar o notificar alguna decisién, autorizo a la entidad
para que lo haga electrénicamente al correo electrénico indicado al final de este
documento.

16. Acepto que las comunicaciones y notificaciones de las decisiones surgidas en el
Proceso de Contratacion se realicen por medio electronicos, a través del usuario del
Secop |l, de acuerdo con el Manual de Uso y Condiciones de la plataforma del
SECORP Il, y el articulo 56 de la Ley 1437 de 2011.

17. Declaro que: [Marque con una X la caracteristica aplica al Proponente]
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— C

El Proponente
es:

A

Persona Natural

Persona Juridica Nacional ____

Persona Juridica Extranjera sin sucursal en Colombia____
Sucursal de Sociedad Extranjera

Unién Temporal ____

Consorcio ____

Otro

El Proponente o alguno de los miembros del Proponente plural
pertenece a un grupo empresarial: si__ no____ Nombre del Grupo
Empresarial:

En caso de que la respuesta anterior sea afirmativa, la participacion
en el grupo empresarial es en calidad de:

Grupo

empresarial: Matriz
Subordinada -
Subsidiaria
Filial ___

Otro (indicar cual)

18. Autorizo que la Entidad consulte la informacién comercial o financiera pertinente
para el Proceso de Contratacién, bajo el entendido que la Entidad debe guardar
confidencialidad sobre la informacion sujeta a reserva.

19. Recibiré notificaciones del contrato en:

Persona de [Nombre]
contacto
D][=TeleileAYA(Ie:-0M [Direccion de la compafiial

Teléfono [Teléfonodela Celular [Teléfono de la
compania] companial]

(fe]i=ToX=ICTaiifols[[eel [Direccion de correo electronico de la compania]

20. He leido y acepto lo establecido en el Manual de Uso y Condiciones de la plataforma
del SECORP II.

Atentamente,

Nombre del Proponente

Nombre del Representante Legal
C. C. No. de
Direccion de correo

Correo electrénico

Ciudad

(Firma del proponente o de su Representante Legal)
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8.2, FORMATO 2 - Documento de conformacién de proponente plural
FORMATO 2A - Documento de conformacioén de consorcio

Senores
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL ATLANTICO
Barranquilla - Atlantico (Colombia)

REFERENCIA: Proceso de Contratacion No. MIN-2026-013 en adelante el “Proceso de
Contratacion”

Objeto: PRESTAR EL SERVICIO TECNICO DE CALIBRACION, MANTENIMIENTO DE TIPO
PREVENTIVO PARA EL SONOMETRO Y LA ESTACION METEOROLOGICA DE LA
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL ATLANTICO.

Estimados Sefiores:

Los suscritos, [nombre del Representante Legal del integrante 1] y [nombre del Representante Legal
del integrante 2] debidamente autorizados para actuar en nombre y representacion de [nombre o
razon social del integrante 1] y [nombre o razén social del integrante 2], respectivamente,
manifestamos por medio de este documento, que hemos convenido asociarnos en Consorcio, para
participar en el Proceso de Contratacion y, por lo tanto, expresamos lo siguiente:

La duracion de este Consorcio no sera inferior al del plazo de ejecucién del contrato y un afio mas.
El Consorcio esta integrada por los siguientes miembros, los cuales ejecutaran las actividades que
se describen a continuacién:

Actividades y términos en la | Compromiso (%) @ Nombre del integrante a
ejecucion del Contrato cargo de la actividad
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[El integrante debe [Indicar el porcentaje de cada
describir actividad que se compromete a
pormenorizadamente las ejecutar]

actividades que
ejecutara en desarrollo del [En el evento que la actividad
contrato.] sea realizada

por dos (2) o mas miembros se
indicara el porcentaje de
compromiso en relacion con
cada miembro]

(1) La extension de la participacion se indicara en funcion de las actividades a ejecutar en el
proyecto.
(2) El total de la columna, es decir la suma de los porcentajes de compromiso de los integrantes,

debe serigual al 100%.

El Consorcio se denomina CONSORCIO .
La responsabilidad de los integrantes del Consorcio es solidaria en el cumplimiento de las
obligaciones y de las sanciones que se deriven de la ejecucion del contrato.

El representante del Consorcio es [indicar el nombre],

identificado con C. C. No. de , quien esta expresamente facultado para firmar, presentar
la propuesta y, en caso de salir favorecidos con la adjudicacién del Contrato, firmarlo y tomar todas
las determinaciones que fueren necesarias respecto de su ejecucion y liquidacién, con amplias y
suficientes facultades.

El representante suplente del Consorcio es [indicar el nombre], identificado con
C. C. No. de , quien esta expresamente facultado para firmar, presentar la propuesta vy,
en caso de salir favorecidos con la adjudicacion del contrato, firmarlo y tomar todas las
determinaciones que fueren necesarias respecto de su ejecucién y liquidacion, con amplias y
suficientes facultades.

[Definir los eventos en los cuales puede intervenir el representante suplente del consorcio.]

El Sefior[a] [indicar el nombre del representante legal del consorcio] acepta su hombramiento
como representante legal del CONSORCIO [Nombre del Consorcio]

En caso de resultar adjudicatario, la facturacion del Proponente la realizara: [Nombre del integrante
o nombre de todos los integrantes].
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[Las Entidades y los Proponentes podran incluir clausulas adicionales que no contradigan lo
dispuesto en los Documentos Tipo para regular la relacion negocial entre los integrantes.]

El Domicilio del Consorcio es:
Direccion de correo

Direccion electronica
Teléfono

Telefax

Ciudad

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de de 20 .

[Nombre del proponente o Representante legal [Nombre del proponente o Representante legal de
cada uno de los integrantes]  de cada uno de los integrantes]

[Nombre y firma del Representante [Nombre y firma del Representante del
Consorcio] Suplente del Consorcio]

FORMATO 2B - Documento de conformacién de unién temporal

Sefiores

CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL ATLANTICO
Calle 66 No. 54 -43

Barranquilla - Atlantico (Colombia)

REFERENCIA: Proceso de Contratacion No. MIN-2026-013, en adelante el “Proceso de
Contratacion”

Objeto:

Estimados Sefiores:

Los suscritos, [nombre del Representante Legal del integrante 1] y [nombre del Representante Legal
del integrante 2] debidamente autorizados para actuar en nombre y representaciéon de [nombre o
razon social del integrante 1] y [nombre o razén social del integrante 2], respectivamente,
manifestamos por medio de este documento que hemos convenido asociarnos en Unién Temporal
para participar en el Proceso de Contratacion y, por lo tanto, expresamos lo siguiente:

La duracién de la Union Temporal no sera inferior al del plazo de ejecucion del contrato y un afio
adicional contado a partir de la fecha del cierre del Proceso de Contratacion.

La Unién Temporal esta integrada por los siguientes miembros, los cuales ejecutaran las actividades
que se describen a continuacion:
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Actividades y | Compromiso (%) Nombre del integrante

términos en la a cargo de la actividad
ejecucion del

[El integrante [Indicar el porcentaje
debe describir de cada actividad
pormenorizadament | que se compromete
elas actividades a ejecutar]
que ejecutara
e [En el evento que la
n actividad sea
desarrollo realizada por dos (2)
de 0 mas miembros se
| contrato.] indicara el
porcentaje de
compromiso
e
n relacion con cada
miembro]

(1) La extensién de la participacion se indicara en funcion de las actividades a ejecutar en el
proyecto.

(2) El total de la columna, es decir la suma de los porcentajes de compromiso de los integrantes,
debe ser igual al 100%.

La Unién Temporal se denomina UNION TEMPORAL

La responsabilidad de los integrantes de la Unién Temporal es solidaria en el cumplimiento de las
obligaciones que se deriven de la ejecucién del contrato, pero las sanciones por el incumplimiento
de las obligaciones derivadas de la propuesta y del contrato se impondran de acuerdo con la
participacion de ejecucién de cada uno de los miembros de la unién temporal.

El representante de la Union Temporal es [indicar el nombre], identificado

con la cédula de ciudadania No. , de , quien esta expresamente facultado para firmar y
presentar la propuesta y, en caso de salir favorecidos con la adjudicacion del Contrato, firmarlo y
tomar todas las determinaciones que fueren necesarias respecto de su ejecucion y liquidacion, con
amplias y suficientes facultades.

El representante suplente de la Unién Temporal es [indicar el nombre],
identificado con C. C. No. de , quien esta expresamente facultado para firmar, presentar
la propuesta y, en caso de salir favorecidos con la adjudicacion del contrato, firmarlo y tomar todas
las determinaciones que fueren necesarias respecto de su ejecucion y liquidaciéon, con amplias y
suficientes facultades.

[Definir los eventos en los cuales puede intervenir el representante suplente de la unién temporal.]
El Sefior [a] [indicar el nombre del representante legal de la Unién Temporal] acepta su
nombramiento como representante legal de la UNION TEMPORAL [Nombre de la Unién Temporal]
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al del Atlantico

[Las Entidades y los Proponentes podran incluir clausulas adicionales que no contradigan lo
dispuesto en los Documentos Tipo para regular la relacion negocial entre los integrantes.]

El domicilio de la Unién Temporal es:

Direccioén de correo

Direccion electrénica

Teléfono

Telefax

Ciudad

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de de 202 .

[Nombre del proponente o Representante legal [Nombre del proponente o Representante legal de
cada uno de los integrantes]  de cada uno de los integrantes]

[Nombre y firma del Representante de [Nombre y firma del Representante de la Unién
Temporal] Suplente de la Unién Temporal]

8.3. FORMATO 4 - Experiencia especifica

% de
Miembro del Objeto BT R Fecha Fecha de
ylo del miembro - T .
proponente Valor del . deinicio | terminacién | Entidad
# Alcance no lider del
que aporta contrato del del contratante
del proponente
el contrato contrato en la contrato | contrato
estructura
1

Firma del Representante Legal del Proponente
Nombre
Identificacion
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8.4. FORMATO 5 - Acreditacion de pago y aportes al sistema de seguridad social y
aportes legales

FORMATO 5A - Personas juridicas

[Este formato debe ser diligenciado por las personas juridicas nacionales y las extranjeras con
domicilio o sucursal en Colombia las cuales deberan acreditar este requisito respecto del personal
vinculado en Colombial.

[Cuando la persona juridica no esté exonerada en el pago al sistema de aportes parafiscales, debera
incluir el siguiente texto y ajustar el formato en lo correspondiente:]

[Incluir el nombre del representante legal de la persona juridica] identificado con [Incluir el numero
de identificacion] en mi condicion de Representante Legal de [Incluir la Razoén social de la persona
juridica] identificada con NIT [Incluir el NIT], bajo la gravedad de juramento, certifico el pago de los
aportes de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar,
al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo
Nacional de Formacioén Profesional para la Industria de Construccion (articulo 65 Ley 1819 de 2016
y articulo 3 Decreto 1047 de 1983), pagados por la compafia durante los ultimos seis (6) meses
contados a partir de la fecha de cierre del presente procedimiento de seleccidén. Lo anterior, en
cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

[Incluir el nombre del revisor fiscal, segun corresponda] identificado con [Incluir el nimero de
identificacion], y con Tarjeta Profesional No. [Incluir Numero de tarjea profesional] de la Junta Central
de Contadores de Colombia, en mi condiciéon de Revisor Fiscal de [Incluir la Razén social de la
persona juridica] identificada con NIT [Incluir el NIT], debidamente inscrito en la Camara de Comercio
de , luego de examinar de acuerdo con las normas de auditoria generalmente aceptadas en
Colombia, los estados financieros de la compafiia, bajo la gravedad de juramento, certifico el pago
de los aportes de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacién
Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo
Nacional de Formacién Profesional para la Industria de Construccion (articulo 65 Ley 1819 de 2016
y articulo 3 Decreto 1047 de 1983), pagados por la compafia durante los ultimos seis (6) meses
contados a partir de la fecha de cierre del presente procedimiento de seleccion. Lo anterior, en
cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

[En el evento en que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida, debera acreditar
los pagos a partir de la fecha de su constitucion como se indica a continuacién:]

[Incluir el nombre del representante legal de la persona juridica] identificado con [Incluir el numero
de identificacion] en mi condiciéon de Representante Legal de [Incluir la Razén social de la persona
juridica] identificada con NIT [Incluir el NIT], bajo la gravedad de juramento, certifico el pago de los
aportes de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar,
al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje, y al Fondo
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Nacional de Formacién Profesional para la Industria de Construccion (articulo 65 Ley 1819 de 2016
y articulo 3 Decreto 1047 de 1983), pagados por la compafia a partir de [fecha de constitucion]. Lo
anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

[Incluir el nombre del revisor fiscal, segun corresponda] identificado con [Incluir el nimero de
identificacion], y con Tarjeta Profesional No. [Incluir Numero de tarjea profesional] de la Junta Central
de Contadores de Colombia, en mi condicién de Revisor Fiscal de [Incluir la Razén social de la
persona juridica] identificada con NIT [Incluir el NIT], debidamente inscrito en la Camara de Comercio
de , luego de examinar de acuerdo con las normas de auditoria generalmente aceptadas en
Colombia, los estados financieros de la compafiia, bajo la gravedad de juramento, certifico el pago
de los aportes de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion
Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo
Nacional de Formacioén Profesional para la Industria de Construccion (articulo 65 Ley 1819 de 2016
y articulo 3 Decreto 1047 de 1983), pagados por la compafiia a partir de [fecha de constitucion]. Lo
anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

[En caso de presentar acuerdo de pago con alguna de las entidades anteriormente mencionadas, se
debera precisar el valor y el plazo previsto para el acuerdo de pago, con indicacion del cumplimiento
de esta obligacion, caso en el cual debera anexar copia del acuerdo de pago correspondiente y el
comprobante de pago soporte del mes anterior al cierre del procedimiento de contratacion]

[Cuando la persona juridica esté exonerada de aportes parafiscales de acuerdo con el articulo 114-
1 del Estatuto Tributario modificado por el articulo 65 de la Ley 1918 de 2016, debera incluir el
siguiente texto y ajustar el formato en lo correspondiente:]

Conforme el articulo 65 de la Ley 1819 de 2016, bajo la gravedad de juramento, manifiesto que me
encuentro exonerado del pago de los aportes parafiscales a favor del Servicio Nacional del
Aprendizaje (SENA), del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) y las cotizaciones al
Régimen Contributivo de Salud, las sociedades y personas juridicas y asimiladas contribuyentes
declarantes del impuesto sobre la renta y complementarios, correspondientes a los trabajadores que
devenguen, individualmente considerados, menos de diez (10) salarios minimos mensuales legales
vigentes.

[

Cuando la persona juridica no haya tenido personal a cargo dentro de los seis (6) meses anteriores
a la presentacion de la propuesta debera manifestarlo de la siguiente manera:]

[Incluir el nombre del representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda]
identificado con [Incluir el nimero de identificacién], en mi condiciéon de [Indicar si actia como
Representante Legal o revisor fiscal] de [Incluir la Razén social de la persona juridica] identificada
con NIT [Incluir el NIT], bajo la gravedad de juramento, manifiesto que dentro de los seis (6) meses
anteriores a la fecha de firma del Contrato no tuve personal a cargo y por ende no estoy obligado a
efectuar el pago de aportes legales y seguridad social.
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En constancia, se firma en , alos. dias del mes de de 20 .

[Nombre y firma del representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun correspondal

Nota: Para los Proponentes Plurales cada uno de los integrantes debe acreditar por separado los
requisitos sefalados. Adicionalmente, el Proponente adjudicatario debe presentar, para la
suscripcion del respectivo Contrato, ante la dependencia respectiva, la declaracion donde acredite
el pago correspondiente a seguridad social y aportes legales cuando a ello haya lugar.
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FORMATO 5B - Personas naturales

El Proponente persona natural debera acreditar la afiliacién a los sistemas de seguridad social en
salud y pensiones aportando los certificados de afiliacion respectivos. El proponente podra acreditar
la afiliacién entregando el certificado de pago de planilla, pero no sera obligatoria su presentacion.
Los certificados de afiliacion se presentan con fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias
calendario, anteriores a la fecha del cierre del Proceso de Contratacién. En caso de modificarse la
fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia de los
certificados de afiliacién la fecha originalmente establecida en la Invitacion Pablica definitivo.

La persona natural que reuna los requisitos para acceder a la pension de vejez, o se pensione por
invalidez o anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite y, ademas la afiliacion al
sistema de salud.
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8.6.

FORMATO 6 - Compromiso anticorrupcioén

Lugar y fecha
Sefores

CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL ATLANTICO
Proceso de Contratacion [Insertar informacion]

[Nombre del representante legal o de la persona natural Proponente], identificado como aparece al
pie de mi firma, [obrando en mi propio nombre o en mi calidad de representante legal de] [nombre
del Proponente], manifiesto que:

1.

Apoyamos la accién del Estado colombiano y de la CORPORACION AUTONOMA
REGIONAL DEL ATLANTICO

para fortalecer la transparencia y la rendicion de cuentas de la administracion publica.

No estamos en causal de inhabilidad alguna para celebrar el contrato objeto del Proceso de
Contratacion [Insertar informacion].

Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de halago,
retribuciones o prebenda a servidores publicos o asesores de la CORPORACION
AUTONOMA REGIONAL DEL ATLANTICO, directamente o a través de sus empleados,
contratistas o tercero.

Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por
objeto o efecto la colusion en el Proceso de Contratacion [Insertar informacion].

Nos comprometemos a revelar la informacion que sobre el Proceso de Contratacion [Insertar
informacion] nos soliciten los organismos de control de la Republica de Colombia.

Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del
presente Compromiso Anticorrupcion, explicar su importancia y las consecuencias de su
incumplimiento por nuestra parte, y la de nuestros empleados o asesores.

Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso
anticorrupcion.

En constancia de lo anterior firmo este documento a los [Insertar informacion] dias del mes de
[Insertar informacidn] de [Insertar informacion].

[Firma representante legal del Proponente o del Proponente persona natural] Nombre: [Insertar
informacion]

Cargo: [Insertar informacion]

Documento de Identidad: [Insertar informacion]

8.7.

FORMATO 7 - Factores de Desempate
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FORMATO 7A - PARTICIPACION MAYORITARIA DE MUJERES CABEZA DE FAMILIA Y/O
MUJERES VICTIMA DE VIOLENCIA INTRAFAMILIAR (PERSONA JURIDICA)

[Este formato se diligencia por el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, de la
persona juridica en el que mayoritariamente participen mujeres cabeza de familia y mujeres victima
de violencia intrafamiliar. En el evento que la oferta la presente una entidad privada sin animo de
lucro, ya sea, fundacion, corporacién o asociacion se ajustara el formato en lo pertinente. La
informacion vertida en este formato contiene datos sensibles la cual esta sujeta a reserva legal y, por
tanto, no se podra publicar en el SECOP | y Il para su conocimiento]

Sefores
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de Contratacion [Incluir nimero del Proceso de Contratacion] Objeto:
[Incluir cuando el Proceso de Contratacion sea estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el lote
o lotes a los cuales se presenta oferta.]

Estimados sefores:

[Incluir el nombre del representante legal de la persona juridica o del revisor fiscal, segun
corresponda] identificado con [Incluir el nUmero de identificacidn], en mi condicién de [Indicar si actua
como representante legal o revisor fiscal] de [Incluir la razén social de la persona juridica] identificada
con el NIT [Incluir el NIT], certifico bajo la gravedad de juramento que mas del cincuenta por ciento
(50 %) de la composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por mujeres
cabeza de familia y/o mujeres victima de violencia intrafamiliar. Esta informacién esta soportada de
acuerdo con los libros de comercio de la sociedad, los cuales gozan de reserva legal en los términos
del articulo 61 del Cédigo de Comercio.

En el siguiente cuadro sefialo las mujeres cabeza de familia o mujeres victima de violencia
intrafamiliar que participan mayoritariamente en la persona juridica, junto con su respectivo
porcentaje de participacion:

Identificacion de las mujeres cabeza
de familia o mujeres victima de

Nudmero de cuotas sociales, acciones que
poseen o el alcance o condicion de su
participacion en el caso de las personas
juridicas sin animo de lucro

violencia intrafamiliar que participan
en la persona juridica (Incluir
nombre y documento de identidad)

En constancia, se firma en ,alos. diasdelmesde de?20

[Nombre y firma del representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda
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FORMATO 7B - VINCULACION DE PERSONAS EN CONDICION DE DISCAPACIDAD

[Tratandose de proponentes plurales, este formato lo presentara el integrante o los integrantes que
tengan una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el consorcio o en la
unién temporal y aporten minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia general habilitante]

Sefores
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de Contratacion [Incluir nimero del Proceso de Contratacion] Objeto:
[Incluir cuando el Proceso de Contratacion sea estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el lote
o lotes a los cuales se presenta oferta.]

Estimados sefores:

[Incluir el nombre de la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor
fiscal, segun corresponda] identificado con [Incluir el nimero de identificacién], en mi condicion de
[Indicar si actia como representante legal o revisor fiscal] de [Incluir la razén social de la persona
[identificada con el NIT ], certifico que tengo vinculado en la planta de personal

un minimo del diez por ciento (10 %) de empleados en las condiciones de discapacidad enunciadas
en la Ley 361 de 1997, contratados [con una anterioridad no inferior a un afio o desde la constitucion
de la sociedad (para sociedades con menos de un afio de constitucién)], para lo cual adjunto el
certificado expedido por el Ministerio del Trabajo.

De igual manera me comprometo en caso de resultar adjudicatario del presente proceso de
contratacién, a mantener vinculados a los empleados en condiciones de discapacidad por un lapso
igual al del plazo de ejecucion del contrato.

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de. de 20 .

[Nombre y firma de la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal,
segun corresponda]
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FORMATO 7C - VINCULACION DE PERSONAS MAYORES Y NO BENEFICIARIAS DE LA
PENSION DE VEJEZ, FAMILIAR O SOBREVIVENCIA
(EMPLEADOR - PROPONENTE)

[Este formato lo diligencia la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal de la persona
juridica que tiene en su personal trabajadores mayores de edad vinculados en la planta del personal
qgue no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido
la edad de pensidén. En el caso de los proponentes plurales, este formato lo diligenciara el
representante del proponente plural en el cual certifica la totalidad de los trabajadores vinculados en
la planta de personal de cada uno de los integrantes y la totalidad de personas mayores de edad
vinculados de cada uno de sus integrantes]

Sefores
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de Contratacion [Incluir nimero del Proceso de Contratacion] Objeto:
[Incluir cuando el Proceso de Contratacion sea estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el lote
o lotes a los cuales se presenta oferta.]

Estimados sefiores:

[Incluir el nombre de la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor
fiscal, segin corresponda, o el representante del proponente plural] identificado con [Incluir el
numero de identificacién], en mi condicion de [Indicar si actia como representante legal o revisor
fiscal o representante del proponente plural] de [Incluir la razén social de la persona juridica]
[identificada con el NIT ], certifico que el numero total de trabajadores personas mayores de edad
vinculados en la planta del personal que no son beneficiarios de la pensién de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en la ley es el que
se relaciona a continuacion:

Ndmero de personas mayores no
Numero total de | beneficiarias a la pension de vejez,

trabajadores vinculados a | familiar o de sobrevivencia y que
la planta de personal hayan cumplido el requisito de
pension

[Incluir el siguiente cuadro para los proponentes plurales]

Numero de personas mayores, no beneficiarias a
la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y
que hayan cumplido el requisito de pension de los
integrantes del proponente plural

Ndmero total de trabajadores

vinculados a la planta de personal de
los integrantes del proponente plural
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Numero total de trabajadores vinculados a la planta de personal de los integrantes del proponente
plural Numero de personas mayores, no beneficiarias a la pension de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de pension de los integrantes del proponente plural

En constancia, se firma en , alos dias del mes de. de 20 .

[Nombre y firma de la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal,
segun corresponda, o el representante del proponente plural]

(57-5) 3492482 — 3492686
info@crautonoma.gov.co

Calle 66 No. 54 -43

Barranquilla - Atlantico Colombia
www.crautonoma.gov.co



FORMATO 7C - VINCULACION DE PERSONAS MAYORES Y NO BENEFICIARIAS DE LA
PENSION DE VEJEZ, FAMILIAR O SOBREVIVENCIA
(TRABAJADOR)

[Este formato lo diligencia el trabajador vinculado en la planta de personal del proponente que
presenta la oferta, que no es beneficiario de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
haya cumplido la edad de pension]

Sefores
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de Contratacion [Incluir nimero del Proceso de Contratacion] Objeto:
[Incluir cuando el Proceso de Contratacion sea estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el lote
o lotes a los cuales se presenta oferta.]

Estimados sefores:

[Incluir el nombre del trabajador vinculado en la planta de personal la persona natural o de la persona
juridica] identificado con [Incluir el nUmero de identificacion], en mi condicion de trabajador vinculado
a [Indicar el nombre de la persona juridica o persona natural], [identificada con NIT ], certifico
bajo la gravedad de juramento que no soy beneficiario de la pension de vejez, familiar o de
sobrevivencia y ya cumpli la edad de pensién.

En constancia, se firma en ,alos. dias del mes de de 20 .

[Nombre y firma del trabajador vinculado a la persona natural o juridica]

(57-5) 3492482 — 3492686
info@crautonoma.gov.co

Calle 66 No. 54 -43

Barranquilla - Atlantico Colombia
www.crautonoma.gov.co



C.R.A

FORMATO 7D - VINCULACION DE POBLACION INDIGENA, NEGRA, AFROCOLOMBIANA,
RAIZAL, PALENQUERA, RROM O GITANA

[La informacion de este formato contiene datos sensibles la cual esta sujeta a reserva legal y por
tanto no se podra publicar en el SECOP | y Il para su conocimiento]

Sefores
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de Contratacion [Incluir numero del Proceso de Contratacion] Objeto:
[Incluir cuando el Proceso de Contratacion sea estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el lote
o lotes a los cuales se presenta oferta.]

Estimados sefiores:

[Incluir el nombre del proponente persona natural o del representante legal de la persona juridica o
el revisor fiscal, segun corresponda, o el representante del proponente plural] identificado con [Incluir
el numero de identificaciéon], en mi condicién de [Indicar si actia como representante legal o revisor
fiscal] de [Incluir la razén social de la persona juridica], [identificada con el NIT ], certifico bajo la
gravedad de juramento que:

El numero total de trabajadores vinculados a la némina corresponden a [Diligenciar el nUmero de
trabajadores vinculados a la némina]

En la ndbmina estan vinculadas las siguientes personas: [Indicar a continuacion el nombre y numero
de cédula de las personas que se encuentran vinculadas al proponente o integrante de la estructura
plural segun corresponda y respecto de las cuales se aportan las pruebas correspondientes, para
acreditar la pertenencia a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o
gitanas]

Nombre completo Numero de identificacion

Asi mismo declaramos que las personas sefialadas anteriormente se encuentran vinculadas con una
antigliedad igual o mayor a un afo contado a partir de la fecha del cierre del presente proceso de
seleccioén. [Para los casos de constitucion inferior a un afno se tendra que indicar que las personas
sefaladas se encuentran vinculadas desde el momento de constitucion de la mismal.

En constancia, se firma en ,alos. diasdelmesde. de?20
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[Nombre y firma de la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal,
segun corresponda, o el representante del proponente plural]

REINCORPORACION EN PROCESO DE REINCORPORACION Y/O REINTEGRACION
(PERSONAS JURIDICAS)

Este formato se diligencia por el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo,
de la persona juridica en el que mayoritariamente participan personas en proceso de reintegracion o
reincorporacion de la persona juridica. En el evento que la oferta la presente una entidad privada sin
animo de lucro, ya sea, fundacién, corporacion o asociacion se ajustara el formato en lo pertinente.
La informacién de este formato contiene datos sensibles la cual esta sujeta a reserva legal y, por
tanto, no se podra publicar en el SECOP | y Il para su conocimiento]

Sefores
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de Contratacion [Incluir nimero del Proceso de Contratacion] Objeto:
[Incluir cuando el Proceso de Contratacion sea estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el lote
o lotes a los cuales se presenta oferta.]

Estimados sefiores:

[Incluir el nombre del representante legal de la persona juridica y el revisor fiscal, si estan obligados
a tenerlo] identificado con [Incluir el nUmero de identificacion], en mi condicién de [Indicar si actda
como representante legal o revisor fiscal o ambos] de [Incluir la razén social de la persona juridical],
[identificada con el NIT ], certifico bajo gravedad de juramento que mas del cincuenta por ciento (50
%) de la composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por personas
en proceso reincorporacion y/o reintegracion. Esta informacion esta soportada de acuerdo con los
respectivos certificados de la Oficina del Alto Comisionado para la Paz, o del Comité Operativo para
la Dejacion de Armas y el documento de identificacion de cada una de dichas personas.

En el siguiente cuadro sefialo las personas en proceso de reincorporacion o reintegracion que
participan mayoritariamente en la persona juridica, junto con su respectivo porcentaje de
participacion:

na

Identificacion de las personas en | Nimero de cuotas sociales, acciones que
proceso de reincorporacion o | poseen o el alcance o condicion de su

reintegracion (Incluir nombre vy | participacion en el caso de las personas juridicas
documento de identidad) sin animo de lucro

En constancia, se firma en ,alos. dias del mes de. de 20 .
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[Nombre y firma del representante legal de la persona juridica o revisor fiscal]

REINCORPORACION EN PROCESO DE REINCORPORACION (PERSONA JURIDICA
INTEGRANTE DEL PROPONENTE PLURAL)

[Este formato se diligencia por el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo,
de la persona juridica del proponente plural en el que mayoritariamente participan personas en
proceso de reincorporacion de la persona juridica. En el evento que la oferta la presente una entidad
privada sin animo de lucro, ya sea, fundacién, corporacion o asociacion se ajustara el formato en lo
pertinente. La informacion de este formato contiene datos sensibles la cual esta sujeta a reserva
legal y, por tanto, no se podra publicar en el SECOP | y Il para su conocimiento]

Sefores
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de Contratacion [Incluir numero del Proceso de Contratacion] Objeto:
[Incluir cuando el Proceso de Contratacion sea estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el lote
o lotes a los cuales se presenta oferta.]

Estimados sefores:

[Incluir el nombre del representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, si estan obligados
a tenerlo] identificado con [Incluir el nUmero de identificacion], en mi condicién de [Indicar si actua
como representante legal o revisor fiscal o0 ambos] de [Incluir la razén social de la persona juridical,
[identificada con el NIT ], certifico bajo gravedad de juramento que mas del cincuenta por ciento (50
%) de la composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por personas
en proceso de reincorporacion. Esta informacion esta soportada de acuerdo con los respectivos
certificados de la Oficina del Alto Comisionado para la Paz, o del Comité Operativo para la Dejacién
de Armas y el documento de identificacion de cada una de dichas personas.

En el siguiente cuadro sefialo las personas en proceso de reincorporacion que participan
mayoritariamente en la persona juridica, junto con su respectivo porcentaje de participacion:

Numero de cuotas sociales, acciones que
poseen o el alcance o condicion de su
participacion en el caso de las personas
juridicas sin animo de lucro

Identificacion de las personas en

proceso de reincorporacion (Incluir
nombre y documento de identidad)

En constancia, se firma en , a los dias del mes de de 20 .
[Nombre y firma del representante legal de la persona juridica o revisor fiscal]
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FORMATO 7F - PARTICIPACION MAYORITARIA DE MUJERES CABEZA DE FAMILIA Y/O
PERSONAS EN PROCESO DE REINCORPORACION Y/O REINTEGRACION (PERSONAS
JURIDICAS)

[Este formato se diligencia por el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, del
integrante del proponente plural (persona juridica) en el que mayoritariamente participen madres
cabeza de familia y/o personas en proceso de reintegracion o reincorporacion. Este formato lo podra
presentar el integrante o los integrantes que, cumpliendo la condicién anterior, tengan una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el consorcio o en la unién temporal
y aporten minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia general acreditada en la oferta.

En el evento que la oferta la presente una entidad privada sin animo de lucro, ya sea, fundacion,
corporacion o asociacion se ajustara el formato en lo pertinente. La informacion de este formato
contiene datos sensibles la cual esta sujeta a reserva legal y, por tanto, no se podra publicar en el
SECOP | y Il para su conocimiento]

Sefores
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de Contratacién [Incluir nimero del Proceso de Contratacion] Objeto:
[Incluir cuando el Proceso de Contratacion sea estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el lote
o lotes a los cuales se presenta oferta.]

Estimados sefores:

[Incluir el nombre del representante legal de la persona juridica o del revisor fiscal, segun
corresponda] identificado con [Incluir el nUmero de identificacién], en mi condicién de [Indicar si actua
como representante legal o revisor fiscal] de [Incluir la razén social de la persona juridica],
[identificada con el NIT ], certifico bajo la gravedad de juramento que mas del cincuenta por ciento
(50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica del proponente plural esta
constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reintegracion o
reincorporacion.

En el siguiente cuadro sefialo las madres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion que participan mayoritariamente en la persona juridica, junto con su
respectivo porcentaje de participacion:
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Identificacion de las madres cabeza

. Numero de cuotas sociales, acciones que
de familia o personas en proceso de

poseen o el alcance o condicion de su
participacion en el caso de las personas juridicas
sin animo de lucro

reincorporaciéon o reintegracion
(Incluir nombre y documento de

[Para la acreditacion de desempate establecida en el literal (c), numeral 7, del numeral 4.6 del
documento tipo incluir la siguiente redaccion:]

Adicionalmente, los abajo firmantes, certificamos que ni la madre cabeza de familia o la persona en
proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o
representantes legales son empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente plural.

En constancia, se firma en , a los. dias del mes de. de 20 .

[Nombre y firma del representante legal de la persona juridica o revisor fiscal]
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FORMATO 7G - ACREDITACION MIPYME

Senfores
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de Contratacion [Incluir numero del Proceso de Contratacion] Objeto:
[Incluir cuando el Proceso de Contratacion sea estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el lote
o lotes a los cuales se presenta oferta.]

Estimados sefiores:

[Incluir el nombre o integrante persona natural y contador publico o del representante legal de la
persona juridica y el revisor fiscal para las personas obligadas por ley o del representante legal y
contador publico, segun corresponda,] identificados con [Incluir el ndmero de identificacion],
actuando en representacion de [Indicar nombre del proponente, o integrante de proponente plural]
declaramos bajo la gravedad de juramento que la sociedad se encuentra clasificada como: [Indicar
si es micro, pequeia y mediana empresa] de acuerdo con los criterios definidos por las normas
legales vigentes.

[Para la acreditacion de desempate establecida en el literal (c), literal 10, del numeral 4.6 del
documento tipo incluir la siguiente redaccion:]

Adicionalmente, los abajo firmantes certificamos que ni la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual
ni sus accionistas, socios o representantes legales son empleados, socios o accionistas de los
miembros del proponente plural.

En constancia, se firma en , a los dias del mes de de 20 .

[En el evento que sea un proponente persona natural quien presente la oferta, incluir las firmas de
la siguiente manera:]

[Nombre y firma del proponente o integrante persona natural y contador publico]

[En el evento que sea un proponente persona juridica quien presente la oferta, incluir las firmas de
la siguiente manera:]

[Nombre y firma del representante legal y revisor fiscal para las empresas obligadas por ley o del
representante legal y contador publico, segun corresponda]
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FORMATO 7H - PAGOS REALIZADOS A MIPYMES, COOPERATIVAS O ASOCIACIONES
MUTUALES

Sefiores
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de Contratacion [Incluir numero del Proceso de Contratacion] Objeto:
[Incluir cuando el Proceso de Contratacion sea estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el lote
o lotes a los cuales se presenta oferta.]

Estimados sefores:

[Incluir el nombre del proponente persona natural y contador publico, o el representante legal y
revisor fiscal para las empresas obligadas por ley, o del representante legal y contador publico, segun
corresponda] identificados con [Incluir el nimero de identificacion], en nuestra condicién de [Indicar
si actia como representante legal o revisor fiscal] de [Incluir la razén social de la persona juridical,
[identificada con el NIT ], declaramos bajo la gravedad de juramento, que de acuerdo con nuestros
estados financieros o informacién contable con corte al 31 de diciembre del afo anterior, por lo
menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de pagos fueron realizados a Mipymes, cooperativas
0 asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, realizados durante el afo
anterior.

En constancia, se firma en ,alos. dias del mes de. de 20 .

[En el evento que sea un proponente persona natural quien presente la oferta, incluir las firmas de
la siguiente manera:]

[Nombre y firma del proponente o integrante persona natural y contador publico]

[En el evento que sea un proponente persona juridica quien presente la oferta, incluir las firmas de
la siguiente manera:]

[Nombre y firma del representante legal y revisor fiscal para las empresas obligadas por ley o del
representante legal y contador publico, segun corresponda]
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8.8. FORMATO 8 - Autorizacién para el tratamiento de datos personales

[El presente Formato lo diligenciara toda persona (proponente, socia o trabajador) que al momento
de presentar su oferta contenga datos sensibles, para que la Entidad Estatal contratante garantice
el tratamiento adecuado a estos datos]

Sefores
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Direccioén de la Entidad] [Ciudad]

Cumpliendo la Ley 1581 de 2012 “Por el cual se dictan disposiciones para la proteccion de datos
personales” y conforme al Decreto 1377 de 2013, con la firma de este documento manifiesto que he
sido informado por CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL ATLANTICO de lo siguiente:

La CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL ATLANTICO actuara como responsable del
tratamiento de datos personales de los cuales soy titular y que, conjunta o separadamente podra
recolectar, almacenar y usar mis datos personales para hacer efectivo el factor de desempate
previsto en el numeral 4.6, numerales 2, 5, 6 y 7 del pliego de condiciones, relacionados con la
acreditacion de ser victima de violencia intrafamiliar, persona en proceso de reintegracién o
reincorporacién, o persona perteneciente a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana raizal,
palenquera, Rrom, o gitanas.

Finalidad Autoriza
Si NO
Hacer efectivo el factor de desempate para la
acreditacion de una mujer victima de violencia
intrafamiliar, persona perteneciente a la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana raizal, palenquera,
Rrom, o gitanas, o persona en proceso de
reintegracion o
reincorporacion.

Entiendo que son datos sensibles aquellos que afectan la intimidad del titular o cuyo uso indebido
puede generar discriminacion, tales como aquellos que revelen el origen racial o étnico, la orientacion
politica, las convicciones religiosas o filoséficas, la pertenencia a sindicatos, organizaciones sociales,
de derechos humanos o que promueva intereses de cualquier partido politico o que garanticen los
derechos y garantias de partidos politicos de oposicion asi como los datos relativos con la salud, la
vida sexual y los datos biométricos.

Manifiesto que me informaron que los datos sensibles que se recolectaran seran utilizados para
hacer efectivo el criterio de desempate previsto en el numeral 4.6, numerales 2, 5, 6 y 7 del pliego
de condiciones, relacionados con la acreditacion de ser victima de violencia intrafamiliar, integrante
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de la poblacion indigena, negra, afrocolombiana raizal, palenquera, Rrom, o gitanas, o persona en
proceso de reintegracion o reincorporacion.

Derechos del titular

Sus derechos como titular de los datos son los previstos en la Constitucion y en la Ley 1581 de 2012,
especialmente los siguientes:

Acceder en forma gratuita a los datos proporcionados que hayan sido objeto de tratamiento.

Solicitar la actualizacién y rectificacion de su informacién frente a los datos parciales, inexactos,
incompletos.

Solicitar prueba de la autorizacién otorgada.

Presentar ante la Superintendencia de Industria y Comercio quejas por infracciones a lo dispuesto
en la normatividad vigente.

Revocar la autorizacion y/o solicitar la supresion del dato, a menos que exista un deber legal o
contractual que haga imperativo conservar la informacion.

Abstenerse de responder las preguntas sobre datos sensibles o sobre datos de las nifias y nifios y
adolescentes.

Estos derechos los podré ejercer mediante los canales o medios dispuestos por CORPORACION
AUTONOMA REGIONAL DEL ATLANTICO para la atencion al publico, la linea de atencién nacional
018000 110102, el correo electrénico recepcion@crautonoma.gov.co y las oficinas de atencién al
cliente a nivel nacional, cuya informacion puedo consultar en https://www.crautonoma.gov.co/,
disponibles de lunes a viernes de 08:00 a 12:00 a.m. - 1:00 a 5:00 p.m.

Por todo lo anterior, he otorgado mi consentimiento a CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL
ATLANTICO para que trate mi informacién personal de acuerdo con la Politica de Tratamiento de
Datos Personales dispuesta en https://www.crautonoma.gov.co/atencion-al- publico/transparencia-y-
acceso-a-informacion-publica/politica-de-privacidad-y-uso y que me dio a conocer antes de
recolectar mis datos personales.

Manifiesto que la presente autorizacién me fue solicitada y puesta de presente antes de entregar mis
datos y que la suscribo de forma libre y voluntaria una vez leida en su totalidad.

Nombre: [Incluir nombre del titular de la autorizacién datos sensibles para la autorizacién de datos]
Firma: [Incluir firma del titular]

Identificacion: [Incluir nimero de identificacion del titular de datos sensibles]

Fecha: [Fecha en que se puso de presente la autorizacién y entregé sus datos]
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8.10. CARTA DE ACEPTACION DE LA OFERTA

JESUS LEON INSIGNARES, mayor de edad y vecino de esta ciudad, identificado con cédula de
ciudadania No. 72.286.811 quien obra en nombre de la CORPORACION AUTONOMA REGIONAL
DEL ATLANTICO, como Director General, en uso de las atribuciones que le confiere el numeral 5
del articulo 29 de la Ley 99 de 1993 en concordancia con el literal C del numeral 3 del articulo 11 de
la Ley 80 de 1993, quien en adelante se denominard LA CORPORACION, informa a XXXXXXX.,
identificacion NIT XXXXXXX y representado legalmente por XXXXXX con cédula de ciudadania
numero XXXXX, que se aceptan los términos y condiciones de la oferta presentada al proceso de
seleccion de minima cuantia No. MIN-2026-013.

El presente contrato se regira por la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, El Decreto
Ley 019 de 2012, El Decreto 1082 de 2015, El Cddigo Civil y de Comercio y las demas normas
legales aplicables a la materia.

Para todos los efectos a que haya lugar, se entiende que esta comunicacién de aceptacion, junto
con la oferta por usted presentada, implica que con usted la CORPORACION AUTONOMA DE
REGIONAL DEL ATLANTICO, ha celebrado el contrato No. XXXXX

Por lo anterior, usted en condicién de CONTRATISTA debera cumplir con la ejecucién del contrato
de conformidad con las condiciones establecidas en la Invitacién Publica de Minima Cuantia No.
MIN-2026-013 y con los ofrecimientos formulados en su propuesta.

Los términos generales del presente contrato son los siguientes:

PRIMERA. OBJETO: El objeto del contrato es “PRESTAR EL SERVICIO TECNICO DE
CALIBRACION, MANTENIMIENTO DE TIPO PREVENTIVO PARA EL SONOMETRO Y LA
ESTACION METEOROLOGICA DE LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL
ATLANTICO.

ALCANCE Y/O ESPECIFICACIONES DEL OBJETO:

ITEM CANTIDAD DESCRIPCION DEL SERVICIO

Calibracién acreditada ONAC ISO 17025 para
1 1 sonémetro clase 1 con andlisis de frecuencias de
bandas de octava y tercios de octava.

Calibracién acreditada ONAC ISO 17025 para
2 1 calibrador acustico clase 1 con 2 niveles de presién
sonora.
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Mantenimiento preventivo para sonémetro clase 1
3 1 con analisis de frecuencias de bandas de octava y
tercios de octava.

Mantenimiento preventivo para calibrador acustico
con 2 niveles de presion sonora.

Mantenimiento preventivo y calibracion por
5 1 comparacion para estacion meteorolégica Davis
Vantage Vue.

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

Cumplir la Constitucién Politica, las leyes, decretos, reglamentos y demas normas aplicables
a la contratacion estatal, asi como obrar con lealtad, transparencia y buena fe, observando
ademas el marco legal e institucional de la Corporacion Auténoma Regional del Atlantico -
C.R.A., las normas técnicas vigentes del sector ambiente y aquellas que resulten aplicables
al objeto contractual.

Ejecutar el objeto contractual de manera oportuna, eficiente, autébnoma e independiente, con
la calidad exigida por la C.R.A., dando cumplimiento al alcance, condiciones técnicas,
juridicas, financieras, comerciales, presupuesto, estudios previos, propuesta presentada,
documentos técnicos aprobados y demas documentos que formen parte integral del
contrato.

Suscribir conjuntamente con el supervisor designado por la C.R.A. el acta de inicio,
liquidacidén y demas documentos o actas que se requieran durante la ejecucion y cierre del
contrato, cuando haya lugar a ello.

Informar por escrito y de manera inmediata al supervisor del contrato cualquier novedad,
anomalia, dificultad, riesgo, situacién de fuerza mayor, caso fortuito o circunstancia que
afecte o pueda afectar la adecuada ejecucion del contrato, proponiendo, cuando sea
procedente, las acciones correctivas, preventivas o de mejora correspondientes; asi mismo,
canalizar a través del supervisor las consultas, solicitudes o inquietudes relacionadas con la
ejecucioén contractual.

Cumplir las siguientes obligaciones de confidencialidad y seguridad de la informacion: i)
Custodiar y cuidar la documentacion e informacién que en cumplimiento del objeto
contractual le sea entregada por la entidad contratante, asi como la que se tenga acceso, y
a impedir o evitar su sustraccion, destruccion, ocultamiento o utilizacién indebida; ii)
Mantener la confidencialidad, integridad y disponibilidad de la informacion de la que se haga
uso o se tenga conocimiento en el cumplimiento del objeto contractual; iii) Cumplir con la
legislacion vigente y las medidas y protocolos de seguridad, que se hayan implementado
para asegurar la confidencialidad, secreto e integridad de los datos; iv) Conocer respetar y
cumplir las politicas de buen gobierno, normas y medidas de seguridad implementadas por
la entidad contratante y demas normatividad interna relacionada.

Responder por la conservacion, custodia y uso adecuado de los bienes, elementos, equipos,
documentos e informacién que le sean entregados por la C.R.A. para la ejecucion del
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contrato, obligandose a restituirlos en buen estado, salvo el deterioro normal derivado de su
uso adecuado; sin perjuicio de que el contratista debera contar con sus propios materiales,
herramientas, equipos y medios necesarios para ejecutar el objeto contractual de manera
auténoma e independiente.

¢ Responder, indemnizar y mantener indemne a la C.R.A. por los dafios, perjuicios,
reclamaciones, pérdidas, afectaciones o sanciones que se causen a terceros, a bienes
propios o ajenos, al personal vinculado o utilizado por el contratista, o a la entidad
contratante, cuando dichos eventos se originen por accion, omision, culpa, dolo, negligencia,
impericia o incumplimiento de las obligaciones contractuales por parte del contratista, sus
trabajadores, dependientes, subcontratistas o terceros autorizados por este.

e Constituir, y mantener vigentes las garantias exigidas para la ejecucion del contrato, cuando
a ello haya lugar, en los términos, amparos, cuantias y vigencias establecidas por la C.R.A,,
hasta la liquidacién del contrato segun la naturaleza de los amparos.

e Aplicar y cumplir, durante la ejecucion de las actividades contractuales, las medidas de
bioseguridad, higiene, prevencion y autocuidado que resulten exigibles conforme a la
normatividad vigente, los protocolos institucionales de la C.R.A. y la naturaleza de las
actividades a desarrollar.

e Elaborar, presentar y entregar oportunamente al supervisor del contrato los informes,
productos, entregables, materiales, soportes y evidencias de cumplimiento que se
encuentren previstos en los estudios previos, propuesta, documentos técnicos aprobados y
demas documentos que formen parte integral del contrato, dando cuenta de la gestion
realizada, actividades ejecutadas, resultados obtenidos y cumplimiento de las obligaciones
contractuales.

e Disefiar, desarrollar, ejecutar y ajustar, cuando sea necesario y previa aprobacion del
supervisor, las actividades técnicas, administrativas, operativas y logisticas requeridas para
el cabal cumplimiento del objeto contractual, de conformidad con los estudios previos, la
propuesta presentada, el plan de trabajo aprobado y las instrucciones impartidas por la
supervision del contrato.

e Conocer, observary aplicar, en lo que resulte pertinente de acuerdo con el objeto contractual,
los lineamientos contenidos en la Guia de Compras Publicas Socialmente Responsables -
G-CPSS-02 expedida por Colombia Compra Eficiente.

e Aportar las evidencias, soportes, registros, certificaciones y demas documentos que sean
requeridos por la C.R.A. en el marco de su Sistema de Gestién Integrado, para verificar el
cumplimiento de los requisitos aplicables en materia de calidad, ambiente, seguridad y salud
en el trabajo, gestion documental, mejora continua y demas componentes institucionales
relacionados con la ejecucion del contrato.

Obligaciones Especificas del Contratista.

e Suministrar al supervisor del contrato, cuando sea requerido, la relacién del personal que
participara en la ejecuciéon contractual o que ingresara a las instalaciones de la C.R.A,,
acreditando su vinculacion, afiliacion vigente al Sistema General de Seguridad Social
Integral y al Sistema General de Riesgos Laborales, de acuerdo con la actividad contratada
y el nivel de riesgo correspondiente.
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e Cumplir oportunamente con las obligaciones legales en materia de seguridad social integral,
incluyendo salud, pension, riesgos laborales y aportes parafiscales cuando a ello haya lugar,
asi como con las normas aplicables en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo y
Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo - SG-SST, aportando a la C.R.A.
las certificaciones, planillas, soportes de pago, afiliaciones a riesgos laborales y demas
evidencias que sean requeridas para verificar dicho cumplimiento.

e EIl contratista debera brindar orientacién sobre la calibracion realizada a los equipos
intervenidos a la persona encargada de realizar los controles y al supervisor del contrato.

e Elcontratista debera asumir los costos de envio de los equipos (recepcién equipos y entrega
de los mismos) en el caso en que preste sus servicios en otro municipio y/o departamento.

e El contratista se compromete a cambiar las piezas y/o elementos que se requieran, para lo
cual, debera informarlo al supervisor del contrato previamente.

e Garantizar la ejecucién del mantenimiento preventivo y calibracion del sonémetro y su
respectivo calibrador acustico, entregandolos debidamente intervenidos, calibrados y en
condiciones 6ptimas de funcionamiento, acompafados de los certificados de calibracion
correspondiente, expedido por laboratorio acreditado por ONAC en la magnitud aplicable y
bajo la norma ISO/IEC 17025 o aquella que la modifique, sustituya o haga sus veces, en el
cual se indique la calibracion efectuada, la identificacion de los equipos, la fecha de
realizacion del servicio y la vigencia o fecha recomendada para la préxima calibracion.

e Garantizar la ejecucion del mantenimiento preventivo y la calibraciéon de la estacion
meteoroldgica, entregandola debidamente intervenida y en condiciones optimas de
funcionamiento, acomparfada del certificado de calibracién correspondiente, en los cuales
se indiquen los ajustes efectuados, la identificacion del equipo, la fecha de realizacién del
servicio y la vigencia o fecha recomendada para la proxima intervencion.

e Contar con el personal de apoyo suficiente y adecuado para la ejecucion de las
actividades a su cargo, de acuerdo con lo requerido en el contrato y con lo ofertado en su
propuesta; para lo anterior, el contratista debera aplicar y cumplir las siguientes
especificaciones de caracter legal:

PROMOCION DE LA INSERCION LABORAL DE JOVENES

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 8 de la Ley 2119 de 2021, el CONTRATISTA se
obliga a vincular, de manera laboral o contractual, jovenes entre los dieciocho (18) y veintiocho
(28) anos de edad, durante toda la ejecucién del presente contrato.

Dicha vinculacion debera corresponder como minimo al ocho por ciento (8%) del total del
personal requerido por el CONTRATISTA para la ejecucion del objeto contractual, porcentaje
que debera mantenerse durante toda la vigencia del contrato.

La vinculacion de los jovenes debera realizarse de forma inmediata una vez suscrito el contrato,
y deberd respetar las disposiciones contenidas en las Leyes 2039 y 2043 de 2020, o las normas
que las modifiquen o sustituyan.
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EI CONTRATISTA debera acreditar ante el supervisor o interventor del contrato el cumplimiento
de esta obligacion, mediante los soportes que este solicite, tales como contratos, certificaciones
laborales o documentos equivalentes.

El incumplimiento de la presente clausula dara lugar a la imposicién de las sanciones
contractuales a que haya lugar, sin perjuicio de las responsabilidades disciplinarias, fiscales o
legales que correspondan, de conformidad con la normatividad vigente.

No obstante, la presente obligacién aplicara Unicamente en aquellos casos en que, de acuerdo
con la naturaleza del contrato y su forma de ejecucion, se requiera la vinculacion de personal
para el desarrollo del objeto contractual.

La presente obligacion solo sera exigible en caso de que, durante la ejecucion contractual, se
evidencie la necesidad de contar con recurso humano para el cumplimiento del objeto
contratado.

En caso de resultar aplicable, el CONTRATISTA debera garantizar que dichas vinculaciones se
realicen en condiciones dignas, conforme a la normatividad vigente, y acreditar su cumplimiento
ante el supervisor o interventor del contrato, mediante los soportes que le sean requeridos.

FOMENTO A LA EJECUCION DE CONTRATOS ESTATALES POR PARTE DE POBLACION
EN POBREZA EXTREMA, DESPLAZADOS POR LA VIOLENCIA, PERSONAS EN PROCESO
DE REINTEGRACION O REINCORPORACION Y SUJETOS DE ESPECIAL PROTECCION
CONSTITUCIONAL

Andlisis de Oportunidad y Conveniencia

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 1860 de 2021, las
entidades estatales deben promover la participacion de poblacion en situacion de pobreza
extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegracion o reincorporacion
y otros sujetos de especial proteccidon constitucional, en la ejecucién de contratos estatales. Esta
disposicion refleja el compromiso constitucional de la administracion publica con la inclusion
social y la igualdad material.

El departamento del Atlantico es uno de los 32 departamentos de Colombia y de acuerdo con
las proyecciones del DANE, en 2024, tenia 2.83 millones de habitantes: 1.45 millones de
mujeres (51.2%) y 1.38 millones de hombres (48.8%). Los habitantes de Atlantico representaban
el 5.4% de la poblacion total de Colombia en 2024.

Aunque el Atlantico ha mostrado reducciones recientes en pobreza extrema (pasando de
aproximadamente 11,5 % en 2022 a 6,5 % en 2023), todavia persisten segmentos de la
poblacién que se encuentran en condiciones de escaso acceso a bienes y servicios basicos,
con impacto significativo en sus capacidades de generacion de ingresos y sostenimiento
familiar.

Adicionalmente, en afios recientes el Departamento ha enfrentado variaciones en la incidencia
de pobreza monetaria, la que para el afio 2021 se estimé en torno al 35,6%, reflejando la
vulnerabilidad socioecondmica prevalente en el territorio.

Estas cifras sugieren la existencia de una proporcion significativa de hogares con condiciones
econdmicas precarias, perfil gque compromete su autonomia econdmica y su participacion plena
en actividades productivas regulares.
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Con relacion a las victimas de desplazamiento y pobreza asociada, si bien no existen cifras
oficiales departamentales para el Atlantico desagregadas de manera completa en los ultimos
informes nacionales, los datos disponibles a nivel nacional muestran que la poblacién victima
de desplazamiento forzado presenta una incidencia de pobreza monetaria alrededor del 47,2%
y pobreza extrema de 17,8 % en 2023, cifras consideradas superiores a los promedios
nacionales en general.

Esto indica que, de manera proporcional, las victimas de desplazamiento, que incluyen hogares
0 personas que residen en el Atlantico, constituyen uno de los segmentos mas vulnerables
frente a la pobreza y la exclusién socioecondémica, reforzando la pertinencia de medidas que
favorezcan su inclusién econdémica y social.

De acuerdo a lo anterior, la presencia significativa de poblacion vulnerable en el departamento
del Atlantico, especialmente, personas en situacidon de pobreza extrema y victimas indirectas
del desplazamiento, revela una oportunidad concreta para articular la ejecucion del contrato con
los objetivos sociales sefialados en el articulo 2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 1860 de 2021. Las
condiciones demograficas y socioeconémicas del departamento permiten identificar espacios
reales de insercion de esta poblacion en actividades productivas relacionadas con el objeto del
contrato.

Sin embargo, analizadas las consideraciones expuestas y teniendo en cuenta que, para la
ejecucioén del contrato, no se requiere de un equipo de trabajo robusto, para la ejecucion del
contrato, la Corporacion no exigira al CONTRATISTA provisionar servicios por parte de
poblacién en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de
reintegracién o reincorporacion y sujetos de especial proteccién constitucional.

OBLIGACIONES AMBIENTALES:

e Gestionar los residuos generados durante el mantenimiento y calibraciéon de los equipos,
garantizando su clasificacion, almacenamiento y entrega a gestores autorizados, y
disponiendo de los soportes que evidencien su adecuada gestién cuando sean requeridos
por el supervisor del contrato.

e Realizar el retiro, manejo y disposicion final de las piezas y demas componentes
reemplazados, evitando su disposicion en residuos ordinarios y garantizando su entrega a
gestores autorizados.
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