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1. INFORMACION GENERAL

REGISTRO BP y P No: 202600000000579.
MODALIDAD DE CONTRATACION: MINIMA CUANTIA
DEPENDENCIA: SECRETARIA DE PLANEACION Y DESARROLLO

DOCUMENTO: ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS.

OBJETO: REALIZAR LA INTERVENTORIA INTEGRAL, ADMINISTRATIVA,
TECNICA, FINANCIERA Y AMBIENTAL AL CONTRATO DE OBRA CUYO OBIJETO
ES: CONSTRUCCION DE CORRALES GANADEROS COMUNITARIOS CON
ESTRUCTURA METALICA Y CUBIERTA EN LAS VEREDAS LA UNION Y ABEJON,
ASI COMO EL MANTENIMIENTO DE LA MANGA DE COLEO Y LA PLAZA DE
FERIAS DEL MUNICIPIO DE PAYA - BOYACA.

FUNCIONARIO QUE PRESENTA EL ESTUDIO: LADY PAOLA GARAVITO
MARINO

CIUDAD Y FECHA: PAYA, SEPTIEMBRE DE 2026

2. IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDA
SATISFACER CON EL PROCESO DE CONTRATACION

2.1. OBJETIVOS Y ALCANCE

En virtud del principio de planeacion, el municipio de PAYA estan obligado a la
elaboracién previa de estudios y analisis suficientemente serios y completos, antes de
iniciar un procedimiento de seleccidn, asi mismo se debe determinar sus necesidades,
analizar los mecanismos mas idoneos para satisfacerlas y las condiciones en las cuales
realizaran las contrataciones requeridas, todo ello dentro del marco legal, para obtener
bienes, servicios y obras de primera calidad, de forma oportuna y con el mejor precio
del mercado.

Con la presente contratacidon se busca seleccionar una persona natural o juridica,
consorcio o unidn temporal que cuente con la capacidad técnica, administrativa,
financiera y juridica necesaria para realizar la interventoria integral, administrativa,
técnica, financiera y ambiental al contrato de obra cuyo objeto es: "CONSTRUCCION
DE CORRALES GANADEROS COMUNITARIOS CON ESTRUCTURA METALICA Y
CUBIERTA EN LAS VEREDAS LA UNION Y ABEJON, ASI COMO EL MANTENIMIENTO DE
LA MANGA DE COLEO Y LA PLAZA DE FERIAS DEL MUNICIPIO DE PAYA - BOYACA.”.

2.2. NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER

Haciendo referencia a las normas LEY 80 de 1993, LEY 1150 de 2007 y el DECRETO
NUmero 1082 de 2015, Resolucion N° 200.44/065 del 29 de diciembre de 2021 manual
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de contratacién y supervision del municipio de Paya y en busca de la transparencia en
la actividad contractual, presentamos el presente estudio previo que se analice la
conveniencia y oportunidad de realizar la contratacidon a través de la modalidad de
minima cuantia.

Que el articulo 2° de la Constitucién Politica de Colombia, establece que son fines
esenciales del Estado: “servir a la comunidad, promover la prosperidad general y
garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la
Constitucién; facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan y en
la vida econdmica, politica, administrativa y cultural de la Nacion; defender la
independencia nacional, mantener la integridad territorial -y asegurar la convivencia
pacifica y la vigencia de un orden justo (...)".

Los principios rectores de la administracion municipal tienen como eje fundamental la
organizacion y el funcionamiento de los municipios, lo cual se desarrolla con arreglo a
los postulados que rigen la funcion administrativa.
Conforme a las normas aplicables al sector publico el mecanismo idéneo para el
cumplimiento de los fines, planes y programas es la disposicidon, manejo y ejecucion
de dineros, recursos y bienes publicos.
Que dentro del Plan de Desarrollo Paya Productiva Economica y social “Garantia de un
buen Gobierno” 2024 - 2027 esta enmarcado de la siguiente manera asi:
Fortalecimiento institucional del- municipio de Paya con BPIN 202600000000753,
acorde a los lineamientos del Banco de Programas y Proyectos Municipal y que el
proyecto se enmarca en:

e Linea estratégica: LE-2-INFRAESTRUCTURA
Sector: 40 Vivienda, ciudad y territorio
Programa(s): 4002 Ordenamiento territorial y desarrollo urbano
Producto(s): 4002022 Parques mantenidos
Indicador de Producto: 400202200 Parques mantenidos

Para dar cumplimiento a lo preceptuado enla Ley 136 de 1994, la Alcaldia Municipal
cuenta con presupuesto aprobado, para la vigencia 2026, en el cual se encuentran
partidas que permiten la disponibilidad de recursos con este destino.
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Mapa 1. Localizacion del municipio de Paya en el departamento de Boyaca y en la provincia de la libertad,
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Fuente: Secretaria de Planeacion — Municipio de Paya.

Tabla 1. Distribucion de los municipios por extension territorial y area de residencia, Municipio de Paya,

Municiio Extension urbana Extension rural Extension total
P Extension | Porcentaje | Extension | Porcentaje | Extension | Porcentaje
PAYA 0,0907 0,02% 565,1569 99,98% 565,2476 100%

Fuente: Instituto Geogréfico Agustin Codazzi

Limites y Division Politica Segun actas de deslinde de las veredas y sectores que
conforman el municipio de Paya en la actualidad existen un total de 21 veredas las
cuales son: San José, NOmbita, Guacal, Boca de Monte, Abejon, Soapaga, Tutaz3,
Morro, Llano de Miguel, Centro de Paya y la Inspeccion de Morcote conformada por las
veredas Altamira, Niscota, Tocaria, Guayabal, Milagros, La unién, Manguito, Sabaneta,
San Martin, Vijagual y Morcote Centro.

En el mapa division politica administrativa y limites la Unidn no se encuentra
registrada, ya que ésta surgié desde el afio 2006 y aun no se han realizado los ajustes
pertinentes en el mapa desde los organismos municipales competentes. Esta vereda
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tiene una extension territorial total de 6 Km2 representando de esta manera el 1% del
territorio Payero. Limita con las veredas Vijagual, Guayabal y Milagros.
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Fuente: Planeacion de Boyaca. Esquema de Ordenamiento Territorial.
Poblacion por area de residencia urbano/rural.

Para el afo 2020 segun las proyecciones del Censo DANE 2018, la distribuciéon por
area geografica del municipio de Paya muestra que en el area urbana hay 537
habitantes, que corresponden al 20,4% del total de la poblacién, mientras que el area
rural, cuenta con 2098 habitantes equivalente al 79,6 % de la poblacion total,
distribuidos en 20 veredas. Esta distribucién de la poblacién indica la importancia de
buscar estrategias que permitan mejorar la salud de la poblaciéon en la zona rural y
enfocar las acciones de promocién de la salud y prevencion de la enfermedad en esta
area.

Poblacion cabecera Poblacion resto

Poblacién | Grado de
Poblacion | Porcentaje | Poblacion | Porcentaje| total | urbanizacion

Paya 537 20,4% 2098 79,6% 2635 20,4%
Fuente: Censo DANE de poblacion v viviendas 2018 y proyecciones poblacionales.

Municipio
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La Administracion Municipal requiere contratar la INTERVENTORIA INTEGRAL,
ADMINISTRATIVA, TECNICA, FINANCIERA Y AMBIENTAL AL CONTRATO DE
OBRA CUYO OBJETO ES: CONSTRUCCION DE CORRALES GANADEROS
COMUNITARIOS CON ESTRUCTURA METALICA Y CUBIERTA EN LAS VEREDAS
LA UNION Y ABEJON, ASI COMO EL MANTENIMIENTO DE LA MANGA DE COLEO
Y LA PLAZA DE FERIAS DEL MUNICIPIO DE PAYA - BOYACA, con el propdsito de
garantizar el adecuado seguimiento, control y vigilancia de la ejecucién del contrato
de obra y verificar el cumplimiento de las condiciones técnicas, administrativas,
financieras, ambientales y contractuales establecidas por el Municipio.

La interventoria es el seguimiento técnico a la ejecucion de contratos de distintas
tipologias, realizado por una persona natural o juridica contratada para ese fin por la
Entidad Estatal en los siguientes casos: (i) cuando la ley ha establecido la obligacién
de contar con esta figura en determinados contratos, (ii) cuando el seguimiento del
contrato requiera del conocimiento especializado en |la materia objeto del mismo, o
(iii) cuando la complejidad o la extension del contrato lo justifique.

Cuando la Entidad Estatal lo encuentre justificado, puede determinar que la
interventoria no sélo se refiera al seguimiento técnico, sino también a

los aspectos administrativos, financieros, contables y/o juridicos del contrato.

La existencia de la interventoria en los contratos estatales, obedece al deber que el
legislador ha impuesto a las entidades en el numeral 1° del articulo 14 de la Ley 80
de 1993, en el cual se consagran los medios que ellas pueden utilizar para el
cumplimiento del objeto contractual y de esta manera lograr los fines de la
contratacion (...) El actual estatuto de contratacidon estatal no define el contrato de
interventoria ni lo regula directamente, como si lo hacia el anterior Decreto-Ley 222
de 1983, el cual disponia, en su articulo 120, que la entidad publica contratante debia
verificar “la ejecucion y cumplimiento de los trabajos y actividades de los contratistas
por medio de un interventor” que podia ser funcionario suyo o que podia contratar la
interventoria con personas naturales o juridicas especializadas que poseyeran
experiencia en la materia y que estuvieran registradas, calificadas y clasificadas como
tales. Por su parte, el articulo 121 del antiguo estatuto, sefialaba que en los contratos
se detallarian las funciones que correspondian al interventor, entre ellas la de revisar
los libros de contabilidad, si asi se hubiere convenido en el contrato, y la de exigir al
contratista la informacidon que considerara necesaria. Y el articulo 123 ibidem,
consagraba la responsabilidad del interventor —-como hoy en dia lo hace el articulo 53
de la Ley 80 de 1993, modificado por el articulo 82 de la Ley 1474 de 2011-,
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estableciendo que ademas de las sanciones penales a que hubiere lugar, la sociedad
o persona natural que ejerciere una interventoria seria civilmente responsable de los
perjuicios originados en el mal desempefio de sus funciones.”

La interventoria es la labor que cumple una funcién natural o juridica, para controlar,
exigir y verificar la ejecucion y el cumplimiento del objeto, las condiciones y los
términos y las especificaciones del contrato, el convenio, las concertaciones celebradas
por las funciones publicas dentro de los parametros de costo, tiempo, calidad y
legalidad, conforme a la nhormatividad vigente ".

La ejecucion idonea del presupuesto de las Entidades Publicas exigentes dentro de
otros aspectos, un proceso contractual agil, eficiente y desarrollado dentro de los
principios de la economia, transparencia y objetividad consagrados en la Constitucién
Politica, la Ley 80 de 1993 y sus decretos reglamentarios.

Para garantizar el cumplimiento de estos principios en términos de calidad, cantidad y
oportunidad, es necesario adoptar mecanismos de control y seguimiento a través de
una interventoria o supervision que garantice y garantice a la entidad como
responsable ante el cumplimiento del objeto contractual, mediante el examen sobre
las exigencias legales, financieras (enlo contable, presupuesto y tesoreria), misional
y técnico

La presente contratacién se hace necesaria teniendo en cuenta que el proyecto
contempla la construcciéon de infraestructura destinada al fortalecimiento de la
actividad ganadera del Municipio de Paya, mediante la ejecucion de corrales ganaderos
comunitarios en las veredas La Unién y Abejon, asi como la construccién de corrales
de manejo y cubierta de la Plaza de Ferias municipal. La naturaleza de estas
intervenciones requiere un seguimiento especializado que permita verificar
permanentemente que las obras sean ejecutadas de acuerdo con los estudios, disenos,
planos, especificaciones técnicas, presupuesto, cantidades de obra, cronograma y
demas documentos que integran el contrato.

La ejecucion del proyecto comprende diferentes frentes de intervencion, razén por la
cual resulta indispensable contar con una interventoria que realice el seguimiento y
control permanente a las actividades desarrolladas por el contratista de obra,
verificando la calidad de los materiales utilizados, los procedimientos constructivos,
las cantidades efectivamente ejecutadas, el cumplimiento de las especificaciones
técnicas y el avance fisico y financiero del proyecto.
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De igual manera, mediante la adecuada ejecucion y seguimiento de las obras se busca
contribuir al fortalecimiento de la infraestructura productiva del Municipio de Paya,
generando espacios adecuados para el manejo y desarrollo de las actividades
ganaderas en las comunidades beneficiarias de las veredas La Unién y Abején, asi
como mejorar las condiciones de funcionamiento de la Plaza de Ferias municipal,
infraestructura de importancia para el desarrollo de las actividades pecuarias y
comerciales del territorio.

Por las anteriores razones, el Municipio de Paya requiere contratar una persona natural
o juridica, individualmente o bajo alguna de las formas asociativas permitidas por la
ley, que cuente con la idoneidad, experiencia y capacidad necesarias para realizar el
seguimiento especializado al contrato de obra y garantizar el cumplimiento de las
obligaciones técnicas, administrativas, financieras y ambientales derivadas de su
ejecucién. De conformidad con el numeral 2 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, los
contratos que tienen por objeto la interventoria corresponden a contratos de
consultoria. Asi mismo, los articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011 establecen la
obligacién de las entidades publicas de vigilar permanentemente la correcta ejecucion
de los contratos y regulan las funciones, facultades y deberes asociados a la
supervisidn e interventoria contractual.

éQué razones fundamentales existen para que se dé la contratacion?

1. Se han elaborado y aprobado los estudios previos los cuales son necesarios
para poder suplir la necesidad presente, el cual debe ejecutarse durante la
vigencia 2026.

2. Se requiere suplir la _necesidad antes planteada, cuya responsabilidad
exclusiva recae en la Administracion Municipal.

3. Obedece al cumplimiento de los objetivos y metas del Plan de Desarrollo
dentro del Sector, VIVIENDA, CIUDAD Y TERRITORIO

4. Es una estrategia del Plan de Desarrollo y Programa de Gobierno 2024 -
2027.

Asi mismo con esta contratacion se pretende agilizar los procesos gerenciales,
misionales y de apoyo, con sus respectivos procedimientos institucionales del cual se
desprende la satisfaccién de las necesidades y expectativas de la comunidad para
lograr los fines del estado.

Es por ello que se contribuiran dichas metas con el cumplimiento del proyecto el cual
es FORTALECIMIENTO DEL ORDENAMIENTO TERRITORIAL Y DESARROLLO URBANO, EN
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EL MUNICIPIO DE PAYA. El cual se encuentra registrado en el Banco de Programas y
Proyectos de Inversion Municipal No. 400202200 del 01 de septiembre de 2026

La presente contratacién esta incluida en el plan anual de adquisiciones vigencia 2026.

3. EL OBIJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES, LAS
AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA SU
EJECUCION, Y CUANDO EL CONTRATO INCLUYE DISENO Y CONSTRUCCION,
LOS DOCUMENTOS TECNICOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO.

3.1. OBJETO CONTRACTUAL: REALIZAR LA INTERVENTORIA INTEGRAL,
ADMINISTRATIVA, TECNICA, FINANCIERA Y AMBIENTAL AL CONTRATO DE
OBRA CUYO OBJETO ES: CONSTRUCCION DE CORRALES GANADEROS
COMUNITARIOS CON ESTRUCTURA METALICA Y CUBIERTA EN LAS VEREDAS
LA UNION Y ABEJON, ASi COMO EL MANTENIMIENTO DE LA MANGA DE COLEO
Y LA PLAZA DE FERIAS DEL MUNICIPIO DE PAYA - BOYACA.

3.2. CLASIFICACION UNSPSC:

La clasificacion de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratacién, son los
siguientes

CODIGO NOMBRE

80101600 GERENCIA DE PROYECTOS
80111600 SERVICIO DE PERSONAL TEMPORAL
81101500 INGENIERIA CIVIL Y ARQUITECTURA
81121500 ANALISIS ECONOMICO
81141500 CONTROL DE CALIDAD

La presente clasificacion, se realiza solo para efectos de determinar el objeto, pero por
ser un proceso de minima cuantia, no se exige RUP

3.3. Condiciones técnicas exigidas:
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1.1 |DIRECTOR INTERVENTORIA mes 30%
(INCLUYE SALARIO BASE +
FACTOR PRESTACIONAL DEL
72.81%)

1.2 |RESIDENTE DE INTERVENTORIA mes 100%
(INCLUYE SALARIO BASE +
FACTOR PRESTACIONAL DEL
72.81%)

2.1 ARRIENDO DE OFICINA mes 4
(INCLUYE SERVICIOS)

2.2 | PAPELERIA mes 4

2.3 ENSAYOS DE LABORATORIO

2.3.1 | Resistencia a la compresién und 6
3000 PSI

2.3.2 |Ensayos no destructivos, und 3
Inspeccion visual (VT), general
de las soldaduras de la
estructura.

2.3.3 | Inspeccion por medio del und 3
ensayo no destructivo de tintas
penetrantes (PT).

3.1 ALQUILER DE VEHICULO gl

NOTA: Los proponentes deben ajustarse a las condiciones técnicas minimas descritas

en el anterior cuadro.
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4. ESPECIFICACIONES DEL OBJETO A CONTRATAR:

4.1. Identificacion del contrato a celebrar: Interventoria

4.2. Plazo de Ejecucion: cuatro (04) meses, contados a partir de la suscripcién del
acta de inicio.

4.3. Lugar de Ejecucion y/o de Entrega: Municipio de PAYA
a. Especificaciones Generales:

Sin perjuicio de las obligaciones que de suyo tiene a cargo, en virtud de la naturaleza
del contrato, del objeto pactado y del marco que se genera del Estatuto General de
Contratacién de la Administracion Publica, le corresponde al Contratista la observancia
de las siguientes

4.4. OBLIGACIONES GENERALES:

El contratista se obliga a cumplir con el objeto del contrato en la forma y tiempo
pactados en este proceso, y con las especificaciones técnicas y econémicas descritas
en los estudios de convenienciay en la invitacidn:

1. Dar cumplimiento a los derechos y deberes consagrados en el articulo 5° de la
ley 80 de 1993.

2. Cumplir con el objeto del contrato y las especificaciones técnicas de calidad
contenidas en el mismo, en condiciones de eficiencia y oportunidad.

3. Presentar en el plazo establecido en la invitacion, los documentos requeridos

para cumplir con los requisitos exigidos como condicién previa e indispensable

para suscribir el acta de iniciacion.

Programar la entrega de acuerdo a los requerimientos del municipio de Paya.

Rendir y elaborar los informes, y demas trabajos que se soliciten por parte del

supervisor en desarrollo del contrato.

6. Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato se le impartan
por parte del MUNICIPIO.

7. Obrar con lealtad, buena fe, diligencia y el cuidado necesario en las distintas
etapas contractuales y en los asuntos que le asigne al supervisor evitando
dilaciones innecesarias y entrabamientos.

8. Informar, oportunamente de cualquier peticién o amenaza, de quien, actuando
por fuera de ley, pretenda obligarlo a hacer u omitir algln acto u ocultar hechos
gue afecten los intereses de la entidad y la ejecucién del contrato.

ok
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9.

1.

No acceder a peticiones o0 amenazas de quienes actlen por fuera de la ley con
el fin de hacer u omitir algin hecho.

10.Asumir por su cuenta y riesgo todos los imprevistos econdmicos y fisicos que

conlleve la ejecucion del contrato.

11.Las demas que por ley y el contrato, los pliegos de condiciones de la licitacion

y su propuesta le correspondan.

12.El contratista serd responsable ante las autoridades de los actos u omisiones en

el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del contrato, cuando con
ellos cause perjuicio a la entidad-o a terceros.

13.Atender oportunamente los requerimientos que realicen los entes de control de

manera directa o a través del Municipio.

14.Cumplir todas y cada una de las condiciones técnicas y especialmente las que

se detallan en el documento anexo especificaciones técnicas.

4.5. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

El contratista se obliga para con la entidad contratante a desarrollar las siguientes
actividades:

El contratista debera cumplir con el objeto del contrato, en los términos
pactados de conformidad con la propuesta presentada.

Cumplir con el objeto del contrato, y de conformidad con los requerimientos de
la entidad y con las normas propias de la actividad contratada, con calidad,

. Suministrar toda la informacion que la Entidad contratante le requiera.
. Velar por que el contratista cumpla a cabalidad el objeto: "CONSTRUCCION DE

CORRALES ' GANADEROS COMUNITARIOS CON ESTRUCTURA METALICA Y
CUBIERTA EN 'LAS VEREDAS LA UNION Y ABEJON, ASI COMO EL
MANTENIMIENTO DE LA MANGA DE COLEO Y LA PLAZA DE FERIAS DEL

2.

oportunidad, seriedad y eficiencia.
3
4

MUNICIPIO DE PAYA - BOYACA..”
5

. Suministrar y mantener durante la ejecucion del contrato el personal profesional

exigido, de tal manera que permita un acompanamiento de forma permanente
en cada uno de los volimenes a trabajar propuestos por el contratista y
aprobados por la supervisiéon. Si el Contratista requiere cambiar el profesional
o personales propuestos, debera hacerlo con otro profesional de un perfil igual
0 superior a los requisitos exigidos en el pliego de condiciones (excepto los
profesionales que generaron puntaje). La aceptacién del nuevo profesional
estara sujeta a la aprobacion del contratante, previo visto bueno del interventor
0 supervisor del contrato
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6. Actuar oportunamente, de tal manera que no sobrevenga una mayor onerosidad
en el cumplimiento de las obligaciones de las partes

7. Presentar informes de ejecucién de la consultoria contratadas, junto con sus
respectivos soportes, para ser aprobados por la supervision.

8. Responder por la calidad de los trabajos que entrega al municipio de Paya.

9. Obrar con lealtad y buena fe en los distintos vinculos contractuales, evitando
todo tipo de dilaciones o entrabamientos.

10.Avisar oportunamente al municipio de las situaciones previsibles que puedan
dilatar la ejecucion oportuna del contrato o afectar el equilibrio financiero del
mismo.

11.Cumplir con el objeto del presente contrato con plena autonomia técnica y
administrativa y bajo su propia responsabilidad. Por lo tanto, no existe, ni
existira ningun tipo de subordinacién, ni vinculo laboral alguno del contratista
con el Municipio.

12.Mantener actualizado su lugar de notificaciéon durante la vigencia del contrato y
cuatro meses mas, y presentarse al Municipio en el momento que sea requerido
por la misma para la suscripcidn de la correspondiente acta de liquidacion.

13.Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato sean impartidas
por el Municipio

14.De conformidad con lo estipulado en la Ley 789 de 2002, cumplir con sus
obligaciones frente al Sistema Integral de Seguridad Social en Salud, Pensiones
y efectuar cuando esté obligado los aportes a la Caja de Compensacion Familiar
respectiva, al SENA y al ICBF, deberd aportar copia que acredite el pago de los
soportes a sus empleados, a los sistemas mencionados mediante certificacion
expedida por el revisor fiscal o representante legal.

15.Cumplir con las leyes, decretos, acuerdos, resoluciones o reglamentos o
cualquier acto de autoridad nacional o Municipal vigente que tenga relacién con
el objeto del presente contrato. En caso de que cualquiera de las disposiciones
normativas antes mencionadas ocasione gastos o costos no previstos, éstos
seran a cargo de EL CONTRATISTA.

4.6. FORMA DE PAGO:.

Para la forma de pago una vez se suscriba el Contrato respectivo, la Administracién
Municipal de PAYA - Boyaca pagara la ejecucion del objeto del contrato mediante pagos
parciales previo cumplimiento del servicio y cumplimiento de las obligaciones,
elaboracién de informe y, constancia de cumplido a satisfaccion por parte del
supervisor del contrato, constancia de pago de los aportes al Sistema de Seguridad
Social Integral en salud, pensiones y riesgos profesionales; si con la cuenta no se
acompafan los documentos requeridos para el pago, serd responsabilidad del
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CONTRATISTA y no tendra por ello derecho al pago de intereses o compensacién de
ninguna naturaleza, si con la cuenta no se acompafian los documentos requeridos para
el pago, sera responsabilidad del CONTRATISTA y no tendra por ello derecho al pago
de intereses o compensacion de ninguna naturaleza, dando cumplimiento al Articulo
19 de la Ley 1150 de Julio 16 de 2007. DEL DERECHO DE TURNO.

NOTA 1: En el valor se entienden incluidos los costos directos e indirectos que ocasione
la ejecucidn del contrato.

NOTA 2: El contratista debera presentar-la factura o la cuenta de cobro, segun sea el
caso, constancia de pago de aportes a la seguridad social, parafiscales, riesgos
profesionales y demas documentos sefialados para legalizacion de la cuenta de cobro
por la Supervision.

4.7. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: El presente contrato de prestacién de
servicios se pagara con cargo al presupuesto general de rentas y gastos de la vigencia
fiscal 2026, segun DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL No. 540 del 01 de septiembre de
2026.

5. AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA LA
EJECUCION DEL OBJETO CONTRACTUAL
No Aplica

6. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA.

La modalidad de seleccién para el presente proceso contractual corresponde a la
modalidad de Minima cuantia de acuerdo al Decreto 1082 de 2015 en el Capitulo 2
“"Disposiciones especiales del sistema de compras y contratacion publica,

Seccion 1. Modalidades de seleccion, Subseccion 5. Minima
Cuantia”. Contratacién de Minima Cuantia.
Articulo 2.2.1.2.1.5.2. Procedimiento para la contratacion de minima

cuantia. Las siguientes reglas son aplicables a la contratacién cuyo valor no excede
del 10% de la menor cuantia de la Entidad Estatal, independientemente de su objeto:

1. La Entidad Estatal debe sefialar en la invitacidn a participar en procesos de minima
cuantia la informacién a la que se refieren los numerales 2, 3 y 4 del articulo
anterior, y la forma como el interesado debe acreditar su capacidad juridica y la
experiencia minima, si se exige esta ultima, y el cumplimiento de las condiciones
técnicas exigidas.

2. La Entidad Estatal puede exigir una capacidad financiera minima cuando no hace
el pago contra entrega a satisfaccién de los bienes, obras o servicios. Si la Entidad
Estatal exige capacidad financiera debe indicar como hara la verificacion
correspondiente.
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8.

9.

La invitacidén se hara por un término no inferior a un (1) dia habil. Si los interesados
formulan observaciones o comentarios a la invitacion, estos seran contestados por
la Entidad Estatal antes del vencimiento del plazo para presentar ofertas.

La Entidad Estatal debe revisar las ofertas econdmicas y verificar que la de menor
precio cumple con las condiciones de la invitaciéon. Si esta no cumple con las
condiciones de la invitacién, la Entidad Estatal debe verificar el cumplimento de los
requisitos de la invitacién de la oferta con el segundo mejor precio, y asi
sucesivamente.

La Entidad Estatal debe publicar el informe de evaluacion durante un (1) dia habil.
La Entidad Estatal debe aceptar la oferta de menor precio, siempre que cumpla con
las condiciones establecidas en la invitacion a participar en procesos de minima
cuantia.

En la aceptacién de la oferta, la Entidad Estatal debe informar al contratista el
nombre del supervisor del contrato.

En caso de empate, la Entidad Estatal aceptara la oferta que haya sido presentada
primero en el tiempo.

La oferta y su aceptacién constituyen el contrato.

LEY 2069 DEL 30 DE DICIEMBRE DE 2020

ARTICULO 30. MIPYMES y MINIMA CUANTIA. Modifiquese el numeral 5 del
articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, el cual quedara asi:

5) Contratacién minima cuantia. La contratacién cuyo valor no excede del 10 por ciento
de la menor cuantia de la entidad independientemente de su objeto, se efectuara de
conformidad con las siguientes reglas:

a) Se publicara una invitacidn, por un término no inferior a un dia habil, en la cual
se sefalara el objeto a contratar, el presupuesto destinado para tal fin, asi como
las condiciones técnicas exigidas;

b) El término previsto en la invitacion para presentar la oferta no podra ser inferior
a un dia habil;

c) La entidad seleccionara, mediante comunicacion de aceptacion de la oferta, la
propuesta con el menor precio, siempre y cuando cumpla con las condiciones
exigidas;

d) La comunicacién de aceptacion junto con la oferta constituye para todos los
efectos el contrato celebrado, con base en lo cual se efectuara el respectivo registro
presupuestal.

PARAGRAFO PRIMERO. Las particularidades del procedimiento aqui previsto, asi
como la posibilidad que tengan las entidades de realizar estas adquisiciones a
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Mipymes o establecimientos que correspondan a la definicion de “gran almacén”
sefialada por la Superintendencia de Industria y Comercio, se determinaran en el
reglamento que para el efecto expida el Gobierno Nacional.

PARAGRAFO SEGUNDO. La contratacién a que se refiere el presente articulo se
realizara exclusivamente con las reglas en él contempladas y en su reglamentacion.
En particular no se aplicara lo previsto en la Ley 816 de 2003.

DECRETO 1860 DEL 24 DE DICIEMBRE DE 2021

Articulo 2. Modificacion de la Subseccion 5 de la Seccion 1 del Capitulo 2
del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015. Modifiquese
la Subsecciéon 5 de la Seccion 1 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del
Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, la cual quedara de la siguiente manera:
“SUBSECCION 5 MINIMA CUANTIA.

Articulo 2.2.1.2.1.5.1. Estudios previos para la contratacion de minima
cuantia. La Entidad Estatal debe elaborar unos estudios previos que deben
contener, como minimo, lo siguiente:

1. La descripcidn de la necesidad que pretende satisfacer con la contratacion.

2. La descripcion del objeto a contratar identificado con el cuarto nivel del
Clasificador de Bienes y Servicios, de ser posible, o de lo contrario con el tercer
nivel.

3. Las condiciones técnicas exigidas.

4. El valor estimado del contrato y su justificacion.

5. El plazo de ejecucion del contrato.

6. El certificado de disponibilidad presupuestal que respalda la contratacion.

Articulo 2.2.1.2.1.5.2. Procedimiento para la contratacion de minima
cuantia.

Las siguientes reglas son aplicables a la contratacidon cuyo valor no excede del diez
por ciento (10%) de la menor cuantia de la Entidad Estatal, independientemente de
su objeto:

1. La Entidad Estatal debe sefialar en la invitacidn a participar en procesos de
minima cuantia la informacion a la que se refieren los numerales 2, 3 Y 4 del
articulo anterior, y la forma como el interesado debe acreditar su capacidad
juridica y la experiencia minima, si se exige esta Ultima, el cumplimiento de las
condiciones técnicas exigidas, incluyendo las obligaciones de las partes del futuro

contrato.
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2. La Entidad Estatal podra exigir una capacidad financiera minima cuando no hace
el pago contra entrega a satisfaccion de los bienes, obras o servicios. Si la
Entidad Estatal exige capacidad financiera debe indicar como hara la verificacion
correspondiente en la invitacion.

3. La invitacion se publicara por un término no inferior a un (1) dia habil para que
los interesados se informen de su contenido y formulen observaciones o
comentarios, los cuales seran contestados por la Entidad Estatal antes del inicio
del plazo para presentar ofertas. De conformidad con el paragrafo del presente
articulo, dentro del mismo término para formular observaciones se podran
presentar las solicitudes para limitar la convocatoria a Mipyme colombianas.

4. La Entidad Estatal incluird un cronograma en la invitacion que debera tener en
cuenta los términos minimos establecidos en este articulo. Ademas de lo anterior,
en el cronograma se establecera:
i) el término dentro del cual la Entidad Estatal respondera las observaciones de
que trata el numeral anterior.
ii) El término hasta el cual podra expedir adendas para modificar la invitacion,
el cual, en todo caso, tendra como limite un dia habil antes a la fecha y hora
prevista para la presentacion de ofertas de que trata el dltimo plazo de este
numeral, sin perjuicio que con posterioridad a este momento pueda expedir
adendas para modificar el cronograma del proceso; en todo caso, las adendas
se publicaran en el horario establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.1. del Decreto
1082 de 2015.
iii) El momento en que publicarad un aviso en el SECOP precisando si el proceso
efectivamente se limitd a Mipyme o si podra participar cualquier otro interesado.
iv) Finalmente, se dispondra un término adicional dentro del cual los
proponentes podran presentar sus ofertas, el cual sera de minimo un (1) dia
habil luego de publicado el aviso en que se informe si el proceso se limita o no
a Mipyme.

5.La Entidad Estatal debe revisar las ofertas econdmicas y verificar que la de menor
precio cumple con las condiciones de la invitacion. Si esta no cumple, la Entidad Estatal
debe verificar el cumplimento de los requisitos de la invitacién de la oferta con el
segundo mejor precio, y asi sucesivamente. Lo anterior sin perjuicio de la oportunidad
gue deberan otorgar las Entidades Estatales para subsanar las ofertas, en los términos
del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, para lo cual estableceran un término preclusivo
en la invitacién para recibir los documentos subsanables, frente a cada uno de los
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requerimientos. En caso de que no se establezca este término, los proponentes podran
subsanar sus ofertas hasta antes de que finalice el traslado del informe de evaluacién.

6.La Entidad Estatal debe publicar el informe de evaluacién durante minimo un (1) dia
habil, para que durante este término los oferentes presenten las observaciones que
deberan ser respondidas por la Entidad Estatal antes de realizar la aceptacién de la
oferta seleccionada.

7.La Entidad Estatal debe aceptar la oferta de menor precio, siempre que cumpla con
las condiciones establecidas en la invitacidn a participar en procesos de minima
cuantia. En la aceptacion de la oferta, la Entidad Estatal debe informar al contratista
el nombre del supervisor o interventor del contrato.

8.En caso de empate, la Entidad Estatal aplicara los criterios de que trata el articulo
35 de la Ley 2069 de 2020, conforme a los medios de acreditacion del articulo
2.2.1.2.4.2.17. del presente Decreto o las normas que los modifiquen, adicionen o
sustituyan.

9.La oferta y su aceptacion constituyen el contrato estatal.

Paragrafo. De conformidad con el paragrafo 1 del articulo 30 y el articulo 34 de la
Ley 2069 de 2020, en estos procedimientos de seleccidon para Mipyme se aplicara lo
prescrito en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 a 2.2.1.2.4.2.4 de este Decreto. No obstante,
de conformidad con el numeral 3 del presente articulo, las solicitudes para limitar el
proceso a Mipyme se recibiran durante el término previsto en dicho numeral. Ademas,
en el aviso de que trata el numeral 4 de este articulo se indicara si en el proceso
aplican las limitaciones territoriales de que trata el articulo 2.2.1.2.4.2.3 o si podra
participar cualquier Mipyme nacional.

7. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y JUSTIFICACION DEL MISMO

Para efectos de determinar el posible valor requerido para la celebracién del contrato
de suministro. Se realiz6 el respectivo Estudio del Sector y de Mercado (el cual se
anexa y hace parte integral del presente documento), el valor requerido es hasta por
la suma CUARENTA Y NUEVE MILLONES VEINTICINCO MIL TRESCIENTOS
CUARENTA PESOS ($49.025.340,00).

El SERVICIO DE INTERVENTORIA debera cumplir con las especificaciones, obligaciones
y requerimientos establecidos por el Municipio de Paya, garantizando la adecuada
prestacion del servicio en condiciones de eficiencia, calidad y oportunidad, de acuerdo
con las necesidades identificadas por la entidad y con el presupuesto oficial
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determinado a partir del correspondiente estudio del sector y de mercado.

El valor del contrato incluye los impuestos que resulten aplicables, asi como la totalidad
de los gastos directos e indirectos, honorarios, desplazamientos, transporte, equipos,
herramientas, costos administrativos, gravamenes, tasas, contribuciones, tributos vy
demds costos en que incurra EL CONTRATISTA con ocasion de la ejecucion y
cumplimiento integral del contrato de interventoria.

8. LOS CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

8.1. CAPACIDAD JURIDICA: Con el fin de verificar la capacidad juridica del oferente,
éste debera incluir en su propuesta los documentos que se relacionan a continuacion,
y la omisidn de aquellos necesarios para la comparacién de las propuestas, impedira
tenerla en cuenta para su evaluacion y posterior adjudicacién, de conformidad con la
Ley 80 de 1993, Articulos 25, Numeral 15, inciso segundo y Ley 1150 de 2007.

a. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA: Deber3 ser diligenciada por
el proponente de forma completa; se entendera que el oferente o miembro del
Consorcio o Union Temporal manifiestan bajo la gravedad de juramento que no se
encuentran incursos en inhabilidad o incompatibilidad alguna para proponer y/o
contratar, ya sea de orden constitucional o legal, o en particular a las previstas en el
articulo 8 de la Ley 80 de 1993, articulo 60 de la Ley 610 de 2000, articulos 4 de la
Ley 716 de 2001 y demas normas concordantes, ante los ente los eventuales conflictos
de intereses frente al municipio de Paya; en ella ademas se debe manifestar el
conocimiento, aceptacién y cumplimiento de los requerimientos técnicos minimos
exigidos.

Adicionalmente, el Proponente, persona natural o representante legal de la persona
juridica y el representante legal del proponente plural, adjuntara copia de la matricula
y/o tarjeta profesional .como INGENIERO CIVIL y/o ARQUITECTO CON TITULO DE
ESPECIALIZACION, con minimo 10 afios de expedicién de la matricula profesional. Si
el representante legal de la persona juridica o de un proponente plural no posee titulo
academico en esta profesion, la propuesta debera ser abonada por un(a) profesional
INGENIERO CIVIL y/o ARQUITECTO CON TITULO DE ESPECIALIZACION, con minimo
10 afios de expedicidn de la matricula profesional, debera ser miembro de la planta
laboral de dicha persona juridica, situacion en la cual debera anexar las planillas de
seguridad social de los ultimos seis meses, asi mismo, en el caso de proponentes
plurales al menos uno de los miembros debera ostentar alguna de esta profesiéon y
avalar la propuesta, si el representante legal no posee alguno de estos titulos
académicos un miembro de la planta laboral de alguna de las partes debera avalar la
solicitud, situacién en la cual deberda anexar las planillas de seguridad social de los
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ultimos seis meses, en virtud de lo previsto en la Ley 842 de 2003, quien debera
cumplir con los requisitos antes enunciados.

Igualmente, cuando el representante legal de la persona juridica o proponente plural
no acredite titulo académico REQUERIDO y su propuesta no haya sido abonada por un
profesional de la materia, de acuerdo con las reglas establecidas, y dicha
circunstancias no haya sido subsanada, al carecer dichos proponentes del titulo
exigido, la propuesta serd RECHAZADA.

Cuando el proponente incluya manifestaciones o condicionamientos dentro de la carta
de presentacién o en cualquier parte de la propuesta que sean contrarias al objeto,
alcance, obligaciones o especificaciones técnicas del presente proceso, sera causal de
RECHAZO DE LA PROPUESTA, si el proponente no subsana de manera correcta.
Cuando el proponente, persona natural no acredite titulo académico como INGENIERO
CIVIL y/o ARQUITECTO CON TITULO DE ESPECIALIZACION, con minimo 10 afios de
expedicién de la matricula profesional y de acuerdo con las reglas establecidas, y
dichas circunstancias no haya sido subsanada, al carecer dichos proponentes del titulo
exigido, la propuesta sera RECHAZADA.

B. PERSONA NATURAL, Como es una prestacion de servicios inherentes a las
profesiones liberales de conformidad con el nim. 5 del art. 23 del cédigo de comercio,
para la presente convocatoria, podran participar- como INGENIERO CIVIL Y/O
ARQUITECTO CON TITULO DE ESPECIALIZACION, con minimo 10 afios de expedicion
de la matricula profesional, para lo cual debera presentar vigencia de la tarjeta por la
entidad respectiva, formacién académica.

CERTIFICADO DE INSCRIPCION EN EL REGISTRO MERCANTIL, CUANDO
APLIQUE: Debera presentar Certificado de Inscripcion vigente en el Registro Mercantil
el cual deberd ser expedido por la Camara de Comercio en donde conste la
determinacidén de su actividad la cual debe tener relacién con el objeto de contratacién,
Este certificado debe haber sido expedido por la Camara de Comercio con antelacién
no menor a treinta (30) dias anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de
seleccion, tener una antigliedad de 1 anos o mas antes del cierre, en donde se acredite
que ha sido renovado para el afio 2026.

Con excepcidén a las personas que ejercen prestacion de servicios inherentes a las
profesiones liberales de conformidad con el nim. 5 del Art. 23 del Cédigo de Comercio.

C. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACI(')N LEGAL: Si la propuesta
es presentada por una PERSONA JURIDICA, se debe acreditar su existencia y
representacion legal, mediante la presentacion del original o fotocopia del Certificado
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de Existencia y Representacién Legal, expedido por la Camara de Comercio de su
domicilio social, tener una antigiedad mayor a 1 afios, con fecha de expedicion no
superior a Treinta (30) dias calendario, anteriores a la fecha del cierre de la presente
convocatoria. Se debe adjuntar copia del documento de identidad el Representante
Legal. Con el Certificado correspondiente, se verificara la siguiente informacion:

e La persona juridica debe acreditar con el Certificado correspondiente, haber sido
constituida legalmente y tener una antigiiedad mayor a 5 afos

e Esta certificacién deberd estar debidamente renovada 2026.

e Deigual manera, debe acreditar la suficiencia de la capacidad del Representante
Legal para la presentacién de la Propuesta y para la suscripcidon del Contrato
Ofrecido.

e La determinacién de su actividad en el Certificado de registro Mercantil debera
acreditar que las actividades econdmicas del proponente sean acordes con el
objeto del proceso de contratacion.

Cuando el representante legal tenga limitaciones estatutarias, se deberd presentar
adicionalmente Copia del Acta en la que conste la decision del érgano social
correspondiente que autorice al Representante Legal para la presentacion de la
Propuesta, la suscripcion del contrato, y para actuar en los demas actos requeridos
para la contratacion en el caso de resultar adjudicatario.

El objeto Social de la sociedad debe estar relacionado con el Objeto de la presente
contratacion, de manera que le permita a la persona juridica la celebracion y ejecucion
del contrato, teniendo en cuenta para estos efectos el alcance y la naturaleza de las
diferentes obligaciones que adquiere.

d. SI SE TRATA DE UN CONSORCIO O UNA UNION TEMPORAL. Cada una de las
personas juridicas que los integren debera presentar su certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio dentro de los treinta (30)
dias anteriores a la fecha de presentacion de las propuestas renovado a 2026.

Adicionalmente, debera adjuntarse el documento de constitucién del Consorcio o Unidn
Temporal, en el cual debera indicarse al menos:

El objeto del consorcio o unidon temporal, el cual debera ser el mismo del objeto a
contratar.

Si la participacion es a titulo de Consorcio o Unidon Temporal y las reglas basicas que
regulan las relaciones entre sus integrantes.

El porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes del Consorcio o Union
Temporal en el mismo.

Si se trata de una Unién Temporal deberan indicarse, ademas, los términos y extension
de la participacion de sus integrantes en la propuesta y en la ejecucion del contrato;
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de lo contrario LA ENTIDAD considerara que la propuesta fue presentada por un
Consorcio.

La duracién del Consorcio o de la Unidn Temporal, contada a partir de la fecha de
cierre del proceso de contratacion, no debe ser inferior al plazo de vigencia del contrato
y un ano mas. Lo anterior, sin perjuicio de que, con posterioridad, los integrantes del
Consorcio o Union Temporal estén llamados a responder por hechos u omisiones
ocurridos durante la ejecucion y liquidacion del Contrato.

La designacién de la persona que tendra la representacion legal del Consorcio o de la
Unidon Temporal, indicando expresamente sus facultades. Igualmente, debera
designarse un suplente que lo reemplace en los casos de ausencia temporal o
definitiva.

Celebrado el contrato no podra haber cesién del mismo entre quienes integran el
Consorcio o Unién Temporal ni a terceros, salvo que la Alcaldia de PAYA si lo autorice.

Para el caso de los consorcios o las uniones temporales, los proponentes deben en su
propuesta expresar que durante el tiempo de ejecucion del contrato ningin miembro
integrante de las mismas puede retirarse, cualquiera que fuera la modalidad de retiro
sin el previo y expreso consentimiento y aceptacién de parte del MUNICIPIO DE PAYA

d. FOTOCOPIA DE LA CEDULA: El oferente, debe adjuntar la Fotocopia de la
cédula de ciudadania o documento legalmente valido que lo identifique. La persona
Juridica debera allegar la copia del documento de identificacion de su Representante
Legal.

e. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS: Certificado de
Antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacién de la
persona natural y de la persona juridica; en caso de personas juridicas se verificara el
de la persona juridica y el del representante Legal de la Persona juridica, para el caso
de consorcios o uniones temporales se verificard el de cada uno de las personas que
integran el Consorcio o la Unidn Temporal.

f. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DE RESPONSABILIDAD FISCAL:
Certificado de Antecedentes de Responsabilidad Fiscal expedido por la Contraloria
General de la Republica de la persona natural y de la persona juridica; en caso de
personas juridicas se verificara el de la persona juridica y el del representante Legal
de la Persona juridica, para el caso de consorcios o uniones temporales se verificara
el de cada uno de las personas que integran el Consorcio o la Unién Temporal.
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h. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PENALES: Certificado de Antecedentes
Penales expedido por la Policia Nacional de la persona natural; En caso de personas
juridicas se verificara el del representante Legal de la Persona juridica, para el caso de
consorcios o uniones temporales se verificara el de cada uno de las personas que
integran el Consorcio o la Uniéon Temporal.

i SISTEMA REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS RNMC
Certificado de Antecedentes de Medidas correctivas expedido por la Policia Nacional
de la persona natural; En caso de personas juridicas se verificara el del representante
Legal de la Persona juridica, para el caso de consorcios 0 uniones temporales se
verificara el de cada uno de las personas que integran el Consorcio o la Unién
Temporal.

j. REGISTRO UNICO TRIBUTARIO DE LA DIAN (RUT). EL PROPONENTE
deberd presentar copia de este documento. En el caso de las Uniones Temporales o
consorcios, todos los integrantes deberan cumplir con este requisito, presentando
fotocopia de estos documentos que la actividad debe tener relacién con el objeto de
la presente convocatoria.

k. PAGO DE APORTES DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES.
De conformidad con lo consagrado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, las personas
juridicas, deberan acreditar el pago de los aportes de sus empleados, a los sistemas
de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacién
Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de
Aprendizaje, cuando a ello haya lugar, mediante certificacion expedida por el revisor
fiscal, cuando este exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el
representante legal durante un lapso equivalente al que exija el respectivo régimen
de contratacion para que se hubiera constituido la sociedad, el cual en todo caso no
sera inferior a los seis (6) meses anteriores a la celebracidén del contrato. En el evento
en que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida, debera acreditar
los pagos a partir de la fecha de su constitucion.

La proponente persona natural deberd acreditar la afiliacion a los sistemas de
seguridad social en salud y pensiones aportando los certificados de afiliacion
respectivos. El proponente podra acreditar la afiliacion entregando el certificado de
pago de planilla, pero no sera obligatoria su presentacion. Los certificados de afiliacion
se presentan con fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario,
anteriores a la fecha del cierre del proceso de contratacion. La persona natural que
relna los requisitos para acceder a la pension de vejez, o se pensione por invalidez o
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anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite y, ademas la afiliacion al
sistema de salud.

. AUSENCIA DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: Certificacidon sobre
ausencia de causales de inhabilidad o incompatibilidad, consagradas en la Constitucion
o la ley, para los representantes legales o personas naturales, no se encuentren
incursos en ninguna de las causales segun anexo.

m. DECLARACION JURAMENTADA DONDE CONSTA TENER PLENA CAPACIDAD
PARA CONTRATAR Certificacion sobre capacidad para contratar, para los
representantes legales o personas naturales, no se encuentren incursos en ninguna
de las causales seguln anexo.

n. REDAM: El Oferente debera allegar el certificado de Registro de Deudores
Alimentarios Morosos de su representante legal y/o persona Juridica.

o. LIBRETA MILITAR. En el evento de oferentes o el representante legal de mismo
sea género Masculino y en cumplimiento de lo establecido por la Ley 48 en su articulo
36: CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION DE LA DEFINICION DE SITUACION MILITAR.
<Articulo modificado por el articulo 111 del decreto 2150 de 1995. El nuevo texto es
el siguiente:> Los colombianos hasta los 50 afios de edad, estan obligados a definir
su situacion militar. No obstante, las entidades publicas o privadas no podran exigir a
los particulares la presentacion de la libreta militar, correspondiéndoles a estas la
verificacion del cumplimiento de esta obligacion en coordinacion con la autoridad
militar competente Unicamente para los siguientes efectos:

Celebrar contratos con cualquier entidad publica; Ingresar a la carrera administrativa;
Tomar posesion de cargos publicos, y Obtener grado profesional en cualquier centro
docente de educacion superior.

El oferente debe presentar copia de la libreta militar de la persona natural o del
representante legal de la persona juridica y/o tener definida la situacion militar.

8.2. CAPACIDAD TECNICA. Los proponentes deben presentar dentro de su
propuesta las condiciones técnicas de la obra segun formato, de conformidad a los
requerimientos de la Administracidn Municipal, establecidos en la presente invitacidon
y contar como minimo con lo siguiente:

_

Elaboré: Revis6: =4 Aprobé:
Lady Paola Garavito Marifio Camilo Augusto Beltran Martinez"" Juvenal Pérez Vega
Secretaria de Planeacién y Desarrollo Asesor de Contratacidn Alcalde Municipal

Celular: 3202838493, 3202838476, Direccion: calle 3 No. 3-45, Cédigo postal. 151820-151827
E-mail: alcaldia@Paya-boyaca.gov.co planeacion@paya-boyaca.gov.co, Web: www.Paya-boyaca.gov.co



mailto:alcaldia@Paya-boyaca.gov.co
mailto:planeacion@paya-boyaca.gov.co
http://www.paya-boyaca.gov.co/

MACROPROCESO: Apoyo

REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE BOYACA
MUNICIPIO DE PAYA
NIT. 800.065.411-5

SECRETARIA DE PLANEACION Y
DESARROLLO

CODIGO: 210-GC-14

FECHA:

VERSION: 6 26/01/2026

PROCESO: Gestion Contractual

ESTUDIOS PREVIOS

Pagina 24 de 41

(INCLUYE SALARIO BASE + FACTOR
PRESTACIONAL DEL 72.81%)

1.1 DIRECTOR DE INTERVENTORIA mes 4 30%
(INCLUYE SALARIO BASE + FACTOR
PRESTACIONAL DEL 72.81%)

1.2 |RESIDENTE DE INTERVENTORIA mes 4 100%

2.1 ARRIENDO DE OFICINA (INCLUYE mes 4
SERVICIOS)

2.2 PAPELERIA mes 4

2.3 ENSAYOS DE LABORATORIO

2.3.1 |Resistencia a la compresién 3000 und 6
PSI

2.3.2 |Ensayos no destructivos, Inspeccién und 3
visual (VT), general de las
soldaduras de la estructura.

2.3.3 |Inspeccion por medio del ensayo no und 3
destructivo de tintas penetrantes
(PT).

ALQUILER DE VEHICULO

8.2.1. PERSONAL MINIMO REQUERIDO:
El equipo minimo requerido debe estar conformado de la siguiente manera:

NOTA: Los proponentes deben ajustarse a las condiciones técnicas minimas descritas
en el anterior cuadro.

CARGO A | FORMACION EXPERIENCIA EXPERIENCIA ESPECIFICA
DESEMPENAR ACADEMICA GENERAL
DIRECTOR DE Ing. Civil Y/O | 10 afos de | Certificar experiencia en dos
INTERVENTORIA Arquitecto  con | experiencia general | contratos y/o certificaciones como
posgrado en | a partir de la | contratista y/0 director de
Gerencia de | expedicion de la | interventoria para la construccién,
Proyectos o | tarjeta profesional y | de cubiertas
afines y estudios | hasta la fecha de
adicionales en
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interventoria de | cierre del presente

obras civiles proceso
RESIDENTE DE Ing. Civil Y/O | 10 afios de | Certificar experiencia en cuatro
INTERVENTORIA Arquitecto experiencia general | contratos y/o certificaciones como

a partir de la | contratista y/o residente de
expedicion de la | interventoria para la construccion,
tarjeta profesional y | de cubiertas

hasta la fecha de
cierre del
presenteproceso

El personal propuesto debera presentar hoja de vida y los documentos que acrediten
la formacion académica y experiencia exigida, los cuales seran verificados por la
entidad previo al inicio del contrato.

8.3. CAPACIDAD DE EXPERIENCIA
8.3.1.EXPERIENCIA GENERAL

El proponente debera acreditar experiencia mediante la ejecucion y terminacion de
minimo un (1) contrato, celebrado con entidad publica o privada, cuyo objeto o alcance
corresponda a la interventoria técnica, administrativa y financiera de contratos de obra
civil, cuyo valor expresado en SMMLV sea superior a dos (2) veces el presupuesto
oficial.

En caso de experiencias en modalidades conjuntas debe especificarse el porcentaje de
participacion de los integrantes segln sea consorcio o unién temporal

8.3.2. EXPERIENCIA ESPECIFICA

El proponente deberd acreditar experiencia mediante la ejecucion y terminacién de
minimo dos (2) contratos, celebrados con entidad publica o privada, cuyo objeto o
alcance corresponda a la interventoria técnica, administrativa y financiera de contratos
de obra civil, y que dentro de las actividades objeto de seguimiento contemple obras
relacionadas con cimentaciones, estructuras metadlicas, cubiertas y/o infraestructura
de uso agropecuario, institucional, comunitario o similar. cuyo valor sumado
expresado en SMMLYV sea superior a tres (3) veces el presupuesto oficial.

El proponente deberd acreditar que por lo menos uno (1) de los contratos aportados
como experiencia corresponda a la ejecucion de interventoria técnica, administrativa,
financiera y/o integral a contratos de obra civil, cuyo alcance haya incluido el
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seguimiento, control o vigilancia de obras que contemplen una o varias de las
siguientes actividades:

e Construccion, montaje y/o instalacidon de estructuras metalicas.

e Construccion, montaje y/o instalacidon de cubiertas.

e Construccion y/o adecuacién de infraestructura de caracter agropecuario,
institucional, comunitario, productivo o de caracteristicas técnicas similares.

Los contratos presentados para acreditar la experiencia especifica deberan
encontrarse ejecutados y liquidados, y debera permitir verificar claramente que dentro
de las obras objeto de interventoria se desarrollaron actividades relacionadas con
alguno de los componentes anteriormente sefialados.

PARA LA EXPERIENCIA CON ENTIDAD PUBLICA: Debera Acreditar asi.
1. Copia del contrato o aceptacion de oferta
2. Copia de acta de liguidacién o recibido a satisfaccién por la entidad contratante.

PARA EXPERIENCIA CON ENTIDAD PRIVADA, se acreditara asi:

1. Copia del contrato,

2. Certificado en original, bajo la gravedad del juramento de recibo a satisfaccion por
el contratante del bien o servicio, asi mismo debe contener nimero de contacto
para verificacion por parte de la entidad.

3. Liquidacién del contrato suscrito entre contratante y contratista.

4. Copia del certificado de existencia y representacién del Contratante en el caso de
gue sean personas juridicas o copia del registro de matricula mercantil, en caso
de personas naturales copia de la cedula

5. Copia de la factura de venta y pago ante la DIAN del IVA.

Cuando un proponente adquiere experiencia en un contrato como integrante de un
contratista plural, la experiencia derivada de ese contrato corresponde a la
ponderacion del valor del contrato por el porcentaje de participacién, para tal fin
deberd aportar copia del documento consorcial y/o union temporal.

NOTA: El Municipio de PAYA se reserva el derecho de comprobar la autenticidad de los
documentos aportados, asi como de verificar el cumplimiento a cabalidad de los
contratos que el oferente certifique y que se encuentren en ejecucion.

Si se comprueba que el oferente ha sido multado dentro del tiempo sefialado y no
manifiesta las respectivas multas y/o sanciones, su propuesta sera rechazada.

Para acreditar la experiencia en las modalidades conjuntas, ademas de los aspectos
relacionados en el numeral sobre las certificaciones de experiencia, en éstas se debe
sefialar la especificacidon del porcentaje de participacién de sus integrantes.
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Se podran solicitar aclaraciones de la informacién registrada en el certificado, o la

documentacion segun lo considere necesario el comité evaluador.

En caso de que los contratos que acreditan la experiencia tengan algun tipo de multa

0 sancidn, no seran tenidos en cuenta por parte de esta Entidad Estatal.

8.4.

Conforme lo establecido Articulo 3 del Decreto 1860 de 2021 que adicional el articulo
2.2.1.2.4.2.17 al Decreto 1082 de 2015, en caso de empate la Entidad Estatal aplicara

PROCEDIMIENTO EN CASO DE EMPATE.

los criterios de que trata el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, asi:

iTEM

CRITERIO DE DESEMPATE

ACREDITACION

Preferir la oferta de bienes o
servicios nacionales frente a la

Este criterio se verificard mediante el anexo de
apoyo a la industria nacional y la verificacion
de ‘las condiciones del' proponente y/o su
personal segln sea el caso.

Para el .caso del origen del proponente, se
verificard mediante el certificado de existencia
y representacién legal si es persona juridica, o
el documento de identificacidon si es persona
natural.

Para el caso de los bienes, se verificara con el

mayoritariamente; o, la de un
proponente plural constituido
por mujeres cabeza de familia,
mujeres victimas de violencia
intrafamiliar y/o  personas
juridicas en las cuales participe

1 oferta de bienes o servicios | manual o certificado expedido por el fabricante
extranjeros. en donde se haga referencia expresa al lugar
de manufactura de los bienes.
Para el caso 'del personal, se verificara
mediante el documento de identificaciéon del
personal ofertado.
Para el caso de los proponentes plurales, todos
los. integrantes deberan acreditar el origen
nacional de la oferta en las condiciones
sefialadas en la ley.
Preferir la propuesta de la | MUJER CABEZA DE FAMILIA: La condicion
mujer cabeza de familia, | de mujer cabeza de familia y la cesacion de
mujeres victimas de la |‘esta se adquirird desde el momento en que
violencia intrafamiliar o de la | ocurra el respectivo evento y se declare ante
persona juridica en la cual | un notario. Esta declaraciéon debe tener una
> participe o] participen | fecha de expedicién no mayor a treinta (30)

dias calendarios anteriores a la fecha del cierre
del proceso de seleccion.
MUJERES VICTIMAS DE
INTRAFAMILIAR:
Certificacion del comisario o del juez civil
municipal o la autoridad indigena donde

LA VIOLENCIA
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O participen mayoritariamente.

ocurrieron los hechos.

Para el caso de personas juridicas se debera
juridicas se deberad presentar la declaracion
bajo gravedad de juramento del representante
o revisor fiscal donde certifique participacién
mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o
violencia intrafamiliar, que mas del 50% de la
composicién accionaria o cuota parte esta
constituida por mujer cabeza familia o victima
de violencia_mediante el FORMATO MUJERES
CABEZA DE FAMILIA

En el caso de los proponentes plurales, se
preferird la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones
antes descritas

Debido a que para el otorgamiento de este
criterio de desempate se entregan certificados
que contienen datos sensibles, se requiere que
el titular de la informacion diligencie el
“Formato Autorizacion para el tratamiento de
datos sensibles" ~como requisito para el
otorgamiento del criterio de desempate.

Preferir la propuesta
presentada por el oferente que
acredite en las' condiciones
establecidas en la ley que por
lo menos el diez por ciento
(10%) de su ndémina esta en
condicion de discapacidad a la
que se refiere la Ley 361 de
1997. Si la oferta es
presentada por.un proponente
plural, el integrante del
oferente que acredite que el
diez por ciento (10%) de su
nomina estd en condicién de
discapacidad en los términos
del presente numeral, debe
tener una participacién de por
lo menos el veinticinco por
ciento (25%) en el consorcio,
unién temporal o promesa de

De conformidad con _lo previsto en el articulo
24 de la Ley 361 de 1997 los particulares
empleadores que  vinculen . laboralmente
personas con limitacidn, serdn preferidos en
igualdad de condiciones en los procesos de
seleccion, adjudicacion y ' celebracién de
contratos, sean estos publicos o privados si
estos tienen en sus ndminas por lo menos un
minimo del 10% de sus empleados en las
condiciones de discapacidad enunciadas en la
ley, dicho personal - deberd haber sido
contratado por lo menos con anterioridad a un
afo al cierre del presente proceso de seleccidn.
Para lo cual deberdn acreditar esta situacion
presentando los siguientes documentos:
Certificacidon vigente expedida por Ministerio
del Trabajo.

Formato suministrado en el pliego el cual debe
estar suscrito por el Representante Legal de la
persona juridica que acredita el personal con

sociedad futura vy aportar | discapacidad y el revisor fiscal o contador
minimo el veinticinco por | publico o quien haga sus veces en la
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ciento (25%) de la experiencia
acreditada en la oferta.

respectiva jurisdiccion, segun sea el caso, en
el cual ademas de la informacién alli contenida,
se manifestard el compromiso de mantener
vinculado a dicho personal por un lapso igual
al de la contratacién.

Si la oferta es presentada por un consorcio o
una unién temporal, el integrante del
proponente que acredite que el diez por ciento
(10%) de su némina estd en condiciéon de
discapacidad en los términos del presente
numeral, debe tener una participacién de por
lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en
consorcio o enla uniéon temporal y aportar
minimo el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia general habilitante.

El tiempo de vinculacién en planta referida de
que trata este numeral se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del
ultimo afio o del tiempo de constitucidon cuando
su conformacion sea inferir a un (1) ano en el
que se demuestren los pagos realizados por
el empleador.

Preferir la propuesta
presentada por el oferente que
acredite la" vinculacién en
mayor proporcion de personas

mayores que no  sean
beneficiarios de la pensién de
vejez, familiar o] de

sobrevivencia y que hayan
cumplido el requisito de edad
de pensidn establecido

La persona natural, el representante legal de
la persona juridica o el revisor fiscal certificara
bajo la gravedad de juramento las personas
vinculadas en su nomina y el numero de
trabajadores que no son beneficiarios de la
pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y
que cumplieron el requisito de edad de
pension.

Solo se tendra en cuenta la vinculacion de
aquellas personas mayores que se encuentren
en las condiciones descritas y que hayan
estado vinculadas con una anterioridad igual o
mayor a un (1) afo contado a partir de la fecha
del cierre del proceso. Para los casos de
constitucion inferior a un (1) afio se tendra en
cuenta a aquellos que hayan estado vinculados
desde el momento de la constitucion de la
persona juridica.

En el caso de los proponentes plurales, su
representante legal debe certificar el numero
de trabajadores vinculados que, siendo
personas mayores no beneficiarias de la
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pensidn de vejez, familiar o de sobrevivencia y
que cumplieron el requisito de edad de pensién
establecido en la ley, de todos los integrantes
del consorcio o de la unién temporal. Las
personas enunciadas anteriormente podran
estar vinculadas a cualquiera sus integrantes.

Asi mismo en todos los casos, cada uno de los
trabajadores que cumpla las condiciones
previstas por la ley certificaran bajo la
gravedad-de juramento que no es beneficiario
de pension de vejez, familiar o sobrevivencia y
cumple la edad de pensién, ademas debera
allegar el documento ‘de identificacion del
trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definira en relacion con
el'nimero total de trabajadores vinculados en
la planta de personal, por lo que se preferira al
oferente que acredite un porcentaje mayor. En
el caso de proponentes plurales, la mayor
proporcion se definira con ‘la sumatoria de
trabajadores vinculados en la planta de
personal de cada uno de susintegrantes.

El representante legal o el revisor fiscal, segun
corresponda, certificaran sefalando el nimero
de identificacién y el nombre de las personas
vinculadas a su némina que pertenecen a
la poblacién indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitana.

Solo se tendra en cuenta la vinculacion de

Preferir la propuesta
presentada por el oferente que
acredite, en las 'condiciones
establecidas en la ley, que por
lo menos diez por ciento (10%)
de su ndmina pertenece a

aquellas personas que ~hayan estado
vinculadas con una anterioridad igual o mayor
a un (1) ano contado a partir de la fecha del
cierre del proceso. Para los casos de
constitucion inferiora un (1) afio, se tendra en
cuenta a aquellos que hayan estado vinculados

oblacion indigena, negra L
P . 9 ! gra, desde el momento de constitucion de la
afrocolombiana, raizal, L
palenquera, Rrom o gitanas persona juridica.
! 9 ) Ademads, deberd aportar la copia de la

certificacion expedida por el Ministerio del
interior en la cual acredite que el trabajador
pertenece a la poblaciéon indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitana.

En el caso de los proponentes plurales, su
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representante legal debera certificar que por lo
menos el diez por ciento (10 %) del total de la

némina de sus integrantes pertenece a
poblaciéon indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este

porcentaje se definira de acuerdo con la
sumatoria de la nédmina de cada uno de los
integrantes del proponente plural.

Las personas enunciadas anteriormente podran
estar vinculadas a cualquiera de sus
integrantes. En todo caso, debera aportar la
copia de la certificacion expedida por el
Ministerio del Interior en-la cual acredite que el
trabajador pertenece a la poblaciéon indigena,
negra, afrocolombiana,  raizal, palenquera,
Rrgm o gitana en los términos del Decreto Ley
2893 de 2011, o la norma que lo modifique

Preferir = la = propuesta de
persona natural en proceso de
reintegracion o
reincorporacion o de la persona
juridica en la cual participe o
participen ‘mayoritariamente;
o, la de un proponente plural
constituido por- personas en
proceso de reincorporacion,
y/o0 personas juridicas-en las
cuales participe o participen
mayoritariamente.

PERSONA NATURAL

Para acreditar dicha situacién la persona
natural podra presentar ‘algunos de los
siguientes documentos.
Certificacién = en - las
colectivas que expida
Comisionado para la Paz.
Certificado que emita el Comité Operativo para
la  Dejacion de las Armas respecto de las
personas desmovilizadas de forma individual.
cualquier otro certificado que para el efecto
determine la Ley. Ademas, se entregara
copia ~del documento de identificacion de la
persona en proceso de  reintegracion o
reincorporacion.

PERSONAS JURIDICAS

En el caso de las personas juridicas se requiere
declaracién del representante o revisor fiscal si
corresponde, donde certifigue que mas del
50% de la composicidon accionaria o cuota
parte estd constituida por personas en proceso
de reintegracion o reincorporacion.
Adicionalmente debera aportar alguno de los
certificados del inciso anterior vy los
documentos de identificacion de cada una de
las personas que estd en proceso de
reincorporacién o reintegracion.

desmovilizaciones
la Oficina de Alto
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PROPONENTE PLURALES

Tratandose de proponentes plurales, se
preferira la oferta cuando todos los integrantes
sean personas en proceso de reincorporacion,
para lo cual se entregara alguno de los
certificados solicitados a la persona juridica; o
personas juridicas donde mas del cincuenta
por ciento (50 %) de la composicion accionaria
o cuotas partes esté constituida por personas
en proceso de reincorporacién, para lo cual el
representante legal, o el revisor fiscal, si estan
obligados a tenerlo, diligenciaran, bajo Ila
gravedad del juramento, junto con los
documentos de identificacion de cada una de
las personas en proceso de reincorporacion.
Debido a que para el otorgamiento de este
criterio de desempate se entregan certificados
que contienen datos sensibles, se requiere que
el titular de la informacion diligencie el
“Formato Autorizacion para el tratamiento de
datos sensibles ". como requisito para el
otorgamiento del criterio de desempate.

Preferir la oferta presentada
por un proponente. plural
siempre que:

esté conformado por al menos
una madre cabeza de familia
y/0 una persona en proceso de
reincorporacion o
reintegracién, o una persona
juridica en la cual participe o
participen mayoritariamente,
Yy, que tenga una participacion
de por lo menos el cincuenta
por ciento (50%) en- el
proponente plural;

la madre cabeza de familia, la

persona en proceso de
reincorporacion 0
reintegracion, o la persona
juridica aporte minimo el

veinticinco por ciento (25%)
de la experiencia acreditada en
la oferta; y

Para los eventos del numeral estas condiciones
se acreditara conforme lo sefialado de acuerdo
con lo previsto en el item 2 y/o item 3 segln
corresponda en caso de una persona juridica
en la cual participe o] participen
mayoritariamente madres cabeza de familia
y/0 personas en proceso de reincorporacion o
reintegracion, el representante legal o el
revisor fiscal, segun. corresponda, certifica,
bajo la gravedad de juramento, que mas del
cincuenta por ciento (50 %) de la composicion
accionaria o cuota parte de la persona juridica
esta constituida por madres cabeza de familia
y/0 personas en proceso de reincorporaciéon
y/o reintegracion. Ademas, debera acreditar la
condicién indicada de cada una de las personas
que participen en la sociedad que sean mujeres
cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacién y/o reintegracion, aportando
los documentos de cada uno de ellos, de
acuerdo con lo previsto en este literal. Este
integrante debe tener una participacién de por
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ni la madre cabeza de familia o
persona en proceso de

reincorporacion o
reintegracién, ni la persona
juridica, ni sus accionistas,
socios 0 representantes
legales sean empleados,
socios 0 accionistas de los
miembros del proponente
plural.

lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el
proponente plural.

b) el integrante del proponente plural debe
aportar minimo el veinticinco por ciento (25 %)
de la experiencia general acreditada en la
oferta.

(c) en relacién con el integrante del literal a)
ni la madre cabeza de familia o la persona en
proceso de reincorporacion o reintegracion, ni
la persona-juridica, ni sus accionistas socios o
representantes legales podran ser empleados,
socios o0 accionistas de otro de los integrantes
del proponente plural, para lo cual el integrante
de que trata el literal a) Lo manifestara
diligenciando la carta de presentacion

Debido a que para el otorgamiento de este
criterio de desempate se entregan certificados
que contienen datos sensibles, de acuerdo con
el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, se
requiere que el titular de la informacién
diligencie el “Formato Autorizacion para el
tratamiento de datos sensibles como requisito
para el otorgamiento del criterio de desempate.

Preferir la oferta presentada
por una Mipyme o cooperativas
0 asociaciones mutuales; o un
proponente plural constituido
por Mipymes, cooperativas o
asociaciones mutuales.

La acreditacién del tamafio empresarial se
efectuarda mediante certificacion, bajo Ia
gravedad de juramento, que la Mipyme tiene
el tamafio empresarial establecido de
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el
Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo
modifiquen, sustituyan o complementen.
Asimismo, se preferira la oferta presentada por
una cooperativa o asociaciones mutuales para
lo cual se aportara el certificado de existencia
y representacion legal expedido por la cdmara
de comercio o-la autoridad respectiva.

En el caso especifico en que el empate se
presente entre cooperativas o asociaciones
mutuales que tengan el tamafio empresarial de
grandes empresas junto con micro, pequefias
o medianas, se preferira la oferta de las
cooperativas o asociaciones mutuales que
cumplan con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de
2015 o la norma que lo modifique, aclare,
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adicione o sustituya, que sean micro,
pequefias o medianas.
Tratandose de proponentes plurales, se

preferird la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones
sefialadas en los incisos anteriores de este
numeral.

En el evento en que se presente empate entre
proponentes plurales cuyos integrantes estén
conformados_ Unicamente por cooperativas vy
asociaciones mutuales que tengan la calidad de
grandes empresas junto con otras en las que
los integrantes tengan la calidad de micro,
pequenas o medianas, se preferira la oferta de
aquellos proponentes plurales en los cuales al
menos uno de sus. integrantes sea una
cooperativa o asociacion mutual que cumpla
con los criterios de clasificacion empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la
norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya, que  sean micro, pequefias o
medianas

Preferir la oferta presentada
por el proponente.  plural
constituido en su totalidad por
micro y/o pequeias
empresas, cooperativas-. o
asociaciones mutuales.

La acreditacion del tamafo empresarial se
efectuara mediante certificacion en cual bajo
la gravedad ' de juramento certifica la
condicion de micro o pequefia empresa de
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el
Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo
modifiquen, sustituyan o complementen.

La condicion de cooperativa o asociaciéon
mutual se acreditard con el certificado de
existencia y representacion legal expedido por
la camara de comercio o la autoridad
respectiva.

En el evento-en que el empate se presente
entre proponentes plurales cuyos integrantes
estén conformados Unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes empresas junto
con otras en las que los integrantes tengan la
calidad de micro, pequefias o medianas, se
preferira la oferta de aquellos proponentes
plurales en los cudles al menos uno de sus
integrantes sea una cooperativa o asociacién
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mutual que cumpla con los criterios de
clasificacién empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, que
sean micro, peguefias o0 medianas

Preferir al oferente que
acredite de acuerdo con sus
estados financieros o]
informacién contable con corte
a 31 de diciembre del afo
2020, por Ilo menos el
veinticinco por ciento (25%)
del total de pagos realizados a
Mipymes, cooperativas (0]
asociaciones mutuales por
concepto de proveeduria del
oferente, realizados durante
el afio anterior.

Igualmente, cuando la oferta
es presentada por un
proponente plural se preferira
a este siempre que:

Para acreditar este criterio el proponente
persona natural y contador publico, o el
representante legal de la persona juridica y
contador— publico, segln  corresponda,
igualmente - deberd certificar los pagos
realizados a las Mipymes, cooperativas o
asociaciones. mutuales. por concepto de
proveeduria del oferente,

Cuando la oferta es 'presentada por un
proponente plural se deberd presentar el
documento de conformacion del proponente
plural y acreditar la condicién de Mipyme,
cooperativa o asociacion mutual en los
términos del numeral 8

Asi mismo ni -la. Mipyme, cooperativa o
asociacion mutual ni sus accionistas, socios o

10 (a) esté conformado por al | representantes legales deberan ser
menos una MIPYME, | empleados, socios 0 accionistas de los
cooperativa o] asociacién | integrantes del proponente plural, para lo cual
mutual que - tenga una | el integrante respectivo lo manifestara.
participacion de por lo menos | En el evento en que el empate se presente
el veinticinco. por ciento | entre proponentes plurales, que cumplan con
(25%); (b) la  MIPYME, | todos los criterios , cuyos integrantes estén
cooperativa o] asociacion | conformados Unicamente por cooperativas y
mutual aporte minimo el | asociaciones mutuales que tengan la calidad de
veinticinco por. ciento (25%) | grandes empresas junto con otras en las que
de la experiencia. acreditada | los integrantes tengan la calidad de micro,
en la oferta; y (c) ni la | pequefias o medianas, se preferira la oferta de
MIPYME, cooperativa o |‘aquellos proponentes plurales en los cuales al
asociacion mutual ni sus | menos uno de sus integrantes sea una
accionistas, socios 0 | cooperativa o asociacién mutual que cumpla
representantes legales sean | con los criterios de clasificacion empresarial
empleados, socios o | definidos por el Decreto 1074 de 2015, que
accionistas de los miembros | sean micro, pequefias 0 medianas.
del proponente plural
Preferir las empresas | Para la acreditacion de este criterio, se deberd

11 reconocidas y establecidas | presentar el certificado de existencia vy

como Sociedad de Beneficio e

representacién legal en el que conste el
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Interés Colectivo o Sociedad | cumplimiento de los requisitos del articulo 2 de
BIC, del segmento MIPYMES la Ley 1901 de 2018 o la norma que la
modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara
la condicion de Mipymes en los términos del
numeral 8. Tratandose de proponentes
plurales, se preferira la oferta cuando cada uno
de los integrantes acredite las condiciones
seflaladas en los incisos anteriores de este
numeral.

Tratandose. de proponentes plurales, se
preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite las condiciones sefialadas
en los incisos anteriores de este numeral

NOTA 1. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 vy los articulos 5 y 6 de
la Ley 1581 de 2012, la Entidad Estatal garantizara el derecho a la reserva legal de
toda aquella informacion que acredita el cumplimiento de los factores de desempate
de: i) las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de
reincorporacién y/o reintegracion vy iii) la poblacién indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitana.

NOTA 2. En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara para
conocimiento de terceros la informacién relacionada con los factores de desempate de
personas en procesos de reincorporacion o reintegracion o mujeres victimas de
violencia intrafamiliar o la 'poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico conocimiento puede afectar el
derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas

9. ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO.

Los riesgos son todas aquellas circunstancias que de presentarse durante el desarrollo
y ejecucién del contrato tienen la potencialidad de alterar el equilibrio econémico del
contrato.

Sera previsible en la medida que el mismo sea identificable y cuantificable en
condiciones normales.

En este caso se estima cualitativa y cuantitativamente la probabilidad de impacto, y
sefalar el sujeto contractual que soportara total o parcialmente la ocurrencia de la
circunstancia prevista. En caso de presentarse, a fin de preservar las condiciones
iniciales del contrato.

Se tuvo en cuenta que no son riesgos previsibles: (ver documento conpes 3714 de
diciembre de 2011)
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EL INCUMPLIMIENTO TOTAL O PARCIAL DE CONTRATO.

LOS HECHOS DERIVADOS DE LA RESPONSABILIDAD EXTRACONTRACTUAL
LOS QUE CORRESPONDEN A LA TEORIA DE LA IMPREVISION.

LAS INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES SOBREVINIENTES

PowbdE

A continuacién, se presenta de manera enunciativa la siguiente propuesta de
clasificacién, para lo cual se debe realizar la estructuracion de cada proceso
contractual y el analisis de sus particularidades para determinar la existencia, o no,
de los riesgos propios de cada proceso de seleccidn:

1. Riesgos Economicos: Son aquellos que se derivan del comportamiento del
mercado, tales como la fluctuacién de los precios de los insumos, desabastecimiento
y especulacion de los' mismos, entre otros.

Por ejemplo, es usual que en contratos que involucran la ejecucidn de actividades en
cuya estructura se ha definido un marco cambiario, se identifiquen alteraciones por
el comportamiento de la moneda o por circunstancias colaterales que imponen una
incidencia critica. Asi mismo, en los contratos de suministro de bienes o prestacion
de servicios, donde no es posible llevar a cabo el objeto del contrato por
desabastecimiento o especulacién dentro del mercado propio de los insumos. Su
inclusion dependera de la posibilidad de prevision del mismo.

2. Riesgos Sociales o Politicos: son aquellos que se derivan por cambios de las
politicas gubernamentales que sean probables y previsibles, tales como cambios en
la situacién politica, sistema de gobierno y cambio en las condiciones sociales que
tengan impacto en la ejecucién del contrato.

También suelen presentarse por fallas en la manera en que se relacionan entre si, el
Gobierno y la poblacién, grupos de interés o la sociedad. Por ejemplo, los paros,
huelgas, actos terroristas, etc. Para la determinacién de su previsibilidad, la entidad
podra acudir a las autoridades publicas competentes en la recopilacién de datos
estadisticos o fuentes oficiales (POLICIA NACIONAL, FUERZAS ARMADAS DE
COLOMBIA, MINISTERIO DE LA PROTECCION SOCIAL, etc.).

3. Riesgos Operacionales: Son aquellos riesgos asociados a la operatividad del
contrato.

Entre estos encontramos: la posibilidad de que el monto de la inversién no sea el
previsto para cumplir el objeto del contrato. También se presenta la extensiéon del
plazo, cuando los contratos se realizan en tiempos distintos a los inicialmente
programados por circunstancias no imputables a las partes. Adicionalmente, se
presenta por la posibilidad de no obtencion del objeto del contrato como consecuencia
de la existencia de inadecuados procesos, procedimientos, parametros, sistemas de
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informacién y tecnoldgicos, equipos humanos o técnicos sin que los mismos sean
imputables a las partes.

Dichos riesgos hacen parte del riesgo operacional siempre y cuando no sean
obligaciones de las partes y se materialicen durante la ejecucion del contrato19. En
general no son riesgos operacionales las especificaciones de materiales o servicios
incorrectos, fallas en el embalaje, manipulacién, transporte o descarga del bien
suministrado, insuficiencia en los proveedores, perdida o destruccion de los bienes a
suministrar, dafo, hurto o perdida de materiales o equipos para la ejecucién del
contrato, obtencién o renovacién de licencias-o permisos, entre otros.

Para reducir la incidencia de este tipo de riesgos, es necesario contar durante la etapa
de estructuracién de los contratos con los estudios respectivos y adelantar actividades
gue permitan contar con un adecuado nivel de informacién sobre las especificaciones
de los diferentes objetos contractuales, con el fin de fortalecer el analisis de costos,
lo cual reduce los factores de riesgos que inciden sobre el contrato.

4. Riesgos Financieros: Este riesgo tiene dos componentes basicos: el riesgo de
consecucién de financiacion o riesgo de liquidez, y el riesgo de las condiciones
financieras.

El primero se refiere a la dificultad de conseguir los recursos financieros, ya sea en el
sector financiero o el mercado de capitales, para lograr el objetivo del contrato. El
segundo hace referencia a los términos financieros de dichos recursos, entre estos
encontramos plazos, tasas, garantias, contragarantias, refinanciaciones entre otros.
5. Riesgos Regulatorios: Son los posibles cambios regulatorios o reglamentarios
que, siendo previsibles, afecten el equilibrio contractual.

Por ejemplo, cambios en las tarifas, mercados regulados, cambios en los regimenes
especiales (regalias, = pensional), designacién de zonas francas, planes de
ordenamiento territorial, expedicion de normas de caracter técnico o de calidad, entre
otros.

6. Riesgos de la Naturaleza: Son los eventos causados por la naturaleza sin la
intervencion o voluntad del hombre, que aunque pueden ser previsibles por su
frecuencia o diagnostico estan fuera del control de las partes. Para la determinacion
de su existencia y/o previsibilidad, se podra acudir a las autoridades publicas o
entidades competentes en la recopilacion de datos estadisticos o fuentes oficiales
(INSTITUTO AGUSTIN CODAZZI, INGEOMINAS, IDEAM, etc.) Para el ejercicio de
tipificacién, éstos se refieren a los hechos de la naturaleza que puedan tener un
impacto sobre la ejecucién del contrato, por ejemplo, los temblores, inundaciones,
lluvias, sequias, entre otros, siempre y cuando los mismos puedan preverse.

7. Riesgos Ambientales: Se refiere a las obligaciones que emanan de las licencias
ambientales, de los planes de manejo ambiental, de las condiciones ambientales o
ecoldgicas exigidas y de la evolucién de las tasas retributivas y de uso del agua. Por
ejemplo, cuando durante la ejecucion del contrato se configuren pasivos ambientales
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causados por mala gestién de la licencia ambiental y/o el plan de manejo ambiental
o el costo de las obligaciones ambientales resulte superior al estimado no siendo
imputables a las partes.
8. Riesgos Tecnolégicos: Se refiere a eventuales fallos en las telecomunicaciones,
suspensién de servicios publicos, advenimiento de nuevos desarrollos tecnoldgicos o
estandares que deben ser tenidos en cuenta para la ejecucion del contrato, asi como
la obsolescencia tecnoldgica.
Los riesgos son todas aquellas circunstancias que de presentarse durante el desarrollo
y ejecucién del contrato tienen la potencialidad de alterar el equilibrio econémico del
contrato.

ANEXO FORMATO MATRIZ DE RIEGOS

TABLA CATEGORIA DEL RIESGO

VALORACION DEL CATEGORIA
RIESGO
8,9y 10 Riesgo extremo
6y7 Riesgo alto
5 Riesgo medio
2,3y4 Riesgo bajo

10. LAS GARANT]'I,AS QUE EL MUNICIPIO CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO
DE CONTRATACION

El proponente debera constituir a favor del ente territorial una garantia bajo cualquiera
de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.3 del decreto 1082 de 2015,

Clases de garantias. Las garantias que los oferentes o contratistas pueden otorgar
para asegurar el cumplimiento de sus obligaciones son:

a. Contrato de seguro contenido en una pdliza.
b. Patrimonio auténomo.
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c. Garantia Bancaria Las garantias deberan ser expedidas con estricta sujecién a los
requerimientos previstos en el mismo decreto 1082 de 2015 y lo dispuesto en el Pliego

AMPARO PORCENTAIJE VIGENCIA
CUMPLIMIENTO DEL Diez por ciento (10%) del | Igual al plazo de_ejecucién
CONTRATO valor total del contrato. del contra,to y seis (6)

meses mas.
Diez por ciento (10%) del | A partir de la entrega a
CALIDAD DEL SERVICIO | valor total del contrato. satisfaccion y una vigencia
de 3 afios.
PAGO DE SALARIOS,
PRESTACIONES
SOCIALES E Igual al plazo de ejecucién
INDEMNIZACIONES DEL | Diez por ciento (10%) del del contrato y tres (3) afios
PERSONAL QUE SE valor del contrato. Mas
EMPLEE EN LA '
EJECUCION DEL
CONTRATO

NOTA: El contratista mantendra vigentes las pdlizas hasta la liquidacion del contrato.

El CONTRATISTA debera cumplir con todos los requisitos necesarios para mantener
vigente la garantia a que se refiere este numeral. Sera de cargo del CONTRATISTA el
pago oportuno de todas las primas y erogaciones de constitucion y mantenimiento de
la garantia. En caso de mora por parte del CONTRATISTA en pagar oportunamente
tales gastos, el MUNICIPIO podra hacerlo y descontar su valor de la primera cuenta o
cuentas que deba pagar al CONTRATISTA con posterioridad a la fecha en que este
haya debido pagar tales primas o erogaciones.

11. LA INDICACION DE SI ESTA CONTRATACION ESTA COBIJADA POR UN
ACUERDO COMERCIAL:

De acuerdo con el Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en procesos de
contratacion M-MACPC-06 literal C publicado por Colombia Compra eficiente, las
Entidades Estatales no deben hacer este analisis para los Procesos de Contratacion
adelantados por las modalidades de seleccién de contratacion de minima cuantia.

Al respecto sefala: “Las Entidades Estatales deben determinar en la etapa de
planeacion si los Acuerdos Comerciales son aplicables al Proceso de Contratacién que
estan disefiando y en caso de que sean aplicables, cumplir con las obligaciones

derivadas de los mismos. Las Entidades Estatales no deben hacer este analisis para
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los Procesos de Contratacion adelantados por las modalidades de seleccién de

contratacion directa y de minima cuantia”.

12. INTERVENTOR Y/O SUPERVISOR

Se designa a la SECRETARIA DE PLANEACION Y DESARROLLO municipal de Paya-
Boyacad o quien haga sus veces; quien debera vigilar y verificar el cumplimiento del
objeto del contrato mediante la suscripcién de las respectivas Certificaciones y Actas

13. DOCUMENTOS ADICIONALES:

1. Disponibilidad Presupuestal

3. Cotizacion

2. Certificacion inclusidon plan anual de adquisiciones vigencia 2026.

Se firma el presente en el municipio de Paya - Boyaca, en el mes de septiembre

del afio 2026.
LADY PAOL TO MARINO
SECRETARIA DE PLANEACION Y DESARROLLO
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