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AVISO DE CONVOCATORIA 
CONCURSO DE MÉRITOS ABIERTO 

CMA-001-2026. 
 

INTRODUCCIÓN 
 
El MUNICIPIO DE SANTA ROSA DEL SUR pone a disposición de los interesados el presente proceso de 
selección. 
 
El objeto del contrato a suscribir es “CONSULTORÍA TÉCNICA Y ADMINISTRATIVA PARA LA 
FORMULACIÓN DEL PLAN MAESTRO DE ALCANTARILLADO SANITARIA Y PLUVIAL Y 
ELABORACIÓN DEL PLAN MAESTRO Y MANEJO DE VERTIMIENTOS -FASE 1 DEL MUNICIPIO DE 
SANTA ROSA DEL SUR”. 
 
Los estudios y documentos previos que incluyen el análisis del sector, el anexo al pliego de condiciones 
electrónico, así como cualquiera de sus anexos está a disposición del público en el Sistema Electrónico 
de Contratación Pública SECOP http://www.colombiacompra.gov.co/sistema-electronico-de-contratacion-
publica. 
 
La selección del contratista se realiza a través de la modalidad de Selección CONCURSO DE MÉRITOS 
ABIERTO CMA-001-2026. 
 

I. INVITACIÓN A VEEDURÍAS CIUDADANAS. 
 
En cumplimiento de lo dispuesto en el inciso 3º del artículo 66 de la Ley 80 de 1993, el MUNICIPIO DE 
SANTA ROSA DEL SUR invita a todas las personas y organizaciones interesadas en hacer control social 
al presente Proceso de Contratación, en cualquiera de sus fases o etapas, a que presenten las 
recomendaciones que consideren convenientes, intervengan en las audiencias y a que consulte en los 
Documento del Proceso en el  SECOP. 
 

II. COMUNICACIONES. 
 
Las comunicaciones en el marco del Proceso de Contratación deben hacerse electrónicamente a través 
del módulo mensajes aplicable al proceso. 
 
Las comunicaciones y solicitudes enviadas al MUNICIPIO DE SANTA ROSA DEL SUR por canales 
distintos a los mencionados solo serán tenidas en cuenta para los propósitos del Proceso de Contratación 
cuando sean radicadas a través del canal que corresponda. 
 
El  MUNICIPIO DE SANTA ROSA DEL SUR  responderá dentro de los términos definidos en el 
cronograma, los mensajes y observaciones que se reciban. 
 
La entidad no se hace responsable por no dar respuesta o no tener en cuenta información radicada en 
ventanilla de la entidad o en otra dependencia. 

 
III. GENERALIDADES DEL CONTRATO A CELEBRAR. 

 
1. Aspectos generales. 

 
1.1. Tipo de contrato. 

 
Contrato de Interventoría. 

 
1.2. Objeto del contrato. 
 
El objeto del proceso es “CONSULTORÍA TÉCNICA Y ADMINISTRATIVA PARA LA FORMULACIÓN 
DEL PLAN MAESTRO DE ALCANTARILLADO SANITARIA Y PLUVIAL Y ELABORACIÓN DEL PLAN 
MAESTRO Y MANEJO DE VERTIMIENTOS -FASE 1 DEL MUNICIPIO DE SANTA ROSA DEL SUR”. 

 
1.3. Modalidad de selección y norma aplicable. 
 
Concurso de Méritos Abierto. 
 

http://www.colombiacompra.gov.co/sistema-electronico-de-contratacion-publica
http://www.colombiacompra.gov.co/sistema-electronico-de-contratacion-publica
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La normatividad aplicable es el numeral 3° del artículo 2° de la Ley 1150 de 2007, así como el artículo 
2.2.1.2.1.3.1 y demás aplicables del Decreto 1082 de 2015. 

 
1.4. Presupuesto oficial. 
 
El presupuesto oficial estimado por parte de a la entidad para el presente proceso corresponde al valor 
CUATROSCIENTOS VEINTISEIS MILLONES CIENTO SESENTA Y NUEVE MIL CUARENTA PESOS 
MCTE ($ 426.169.040) INCLUIDO IVA, el cual incluye costos directos e indirectos para la ejecución del 
contrato, entre esos los tributos e impuestos del orden nacional y territorial que le apliquen. 
 
En tal caso, para la vigencia fiscal 2026, el presupuesto oficial se encuentra amparado en el Certificado de 
Disponibilidad Presupuestal -CDP- número 26-000402 de 2026. 
 
NOTA: El valor del presupuesto oficial del contrato, se determinó teniendo en cuenta el análisis de 
cotizaciones y estudio de mercado realizado por la entidad. 
 
1.5. Seguimiento y control del contrato. 
 
El control y seguimiento del contrato se efectuará a través del/de la JEFE DE LA OFICINA ASESORA DE 
PLANEACIÓN, o quien haga sus veces, sin que esto implique el Ordenador del Gasto de la entidad no 
pueda efectuar cambio, variación y/o remoción del supervisor del contrato, lo cual será efectuado por parte 
del municipio mediante comunicación escrita al nuevo supervisor y al CONTRATISTA, sin que para ello 
sea requerido la modificación del contrato. 
 
En todo caso, quien ejerza la supervisión, responderá por los hechos omisiones que le fueren imputables 
en los términos previstos en los artículos 82, 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011; y tendrá entre otras las 
siguientes obligaciones: 
 

1) Resolver las consultas que formule el contratista haciéndole las observaciones que estime 
convenientes.  

2) Suscribir juntamente con el CONTRATISTA el acta de inicio del contrato, acta de suspensión y 
reinicio cuando a ello hubiere lugar.  

3) Solicitar al ordenador del gasto la modificación al contrato justificada, si hubiere necesidad.   
4) Elaborar informes de supervisión y demás documentos que se requieran durante la ejecución del 

contrato. 
5) Velar por el cumplimiento del objeto contractual.  
6) Informar al representante legal de la entidad contratante sobre la ocurrencia de incumplimientos 

por parte del contratista.  
7) Rechazar los productos que no cumplan con las especificaciones establecidas en el contrato, o 

que presenten fechas de vencimiento o adulteradas. 
8) Expedir las constancias de cumplimiento del objeto contractual.  
9) Informar al representante legal de la entidad contratante sobre el desarrollo del objeto contractual.  
10) Aprobar y suscribir las actas de inicio, suspensión o reinicio del plazo de ejecución del contrato, 

cuando a ello hubiere lugar.   
11) Velar por que se mantengan vigentes las garantías que amparen el contrato, siempre y cuando 

sea requerido. 
12) Recomendar los cambios en las especificaciones de los productos que consideren convenientes y 

someterlos a consideración del contratante.  
13) Informar al representante legal de la entidad contratante sobre los incumplimientos del contratista 

para que se tomen las medidas del caso.  
14) Aplicar en forma estricta las medidas de control para que el contratista cumpla con los aportes a 

los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones en los términos de la Ley 789 de 2002, 
Ley 1607 de 2012, Ley 1955 de 2015 y las demás normas aplicables, decretos reglamentarios y 
demás normas concordantes.  

15) Ejercer un control integral sobre el desarrollo del contrato, para lo cual podrá, en cualquier 
momento, exigir al contratista la adopción de medidas para mantener, durante la ejecución del 
contrato, las condiciones técnicas, económicas y financieras existentes al momento de la 
celebración de este. 

16) Ordenar al contratista la corrección, en el menor tiempo posible, de los desajustes que pudieren 
presentarse y determinar los mecanismos y procedimientos pertinentes para prever o solucionar 
rápida y eficazmente las diferencias que llegaren a surgir durante la ejecución del contrato.  

17) Viabilizar las suspensiones, aclaraciones, adiciones, modificaciones y prórrogas del contrato según 
aplique. 
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18) Requerir al CONTRATISTA para la liquidación bilateral del contrato.  
19) Proyectar el acta de liquidación bilateral y/o unilateral del contrato según aplique. 
20) Informar al representante legal del MUNICIPIO DE SANTA ROSA DEL SUR y al Área Jurídica, 

cuando el CONTRATISTA no concurra al llamado de liquidación bilateral del contrato, o no acepte 
suscribir el acta de liquidación bilateral proyectada. 

21) Las demás que le sean aplicable por la naturaleza del objeto y contrato mismo. 
 

1.6. Plazo de ejecución. 
 

El plazo para la entrega de los bienes adquiridos será dentro de los CUATRO (4) MESES, contados a partir 
de la suscripción del acta de inicio, en todo caso su duración estará supeditada a la presente vigencia fiscal. 
 
Para la suscripción del acta de inicio el contratista deberá entregar al supervisor dentro de los cinco (5) 
días hábiles siguientes a la suscripción del contrato los documentos necesarios para el inicio del contrato 
como lo son las garantías exigidas. 
 
En tal sentido, si dentro del plazo anterior no se puede suscribir el contrato por responsabilidad directa del 
contratista, la entidad podrá dar aplicación a lo dispuesto en el numeral 12 del artículo 30 de la Ley 80 de 
1993, expidiéndose para tal efecto el acto administrativo en el que se declaré la no suscripción del contrato, 
y con ello procederá de ser posible a contratar con el proponente calificado en segundo lugar si a ello 
hubiese lugar. 
 
1.7. Domicilio y sitio de ejecución. 
 
Para todos los efectos de esta convocatoria y de los contratos derivados de ella, se tendrá como domicilio 
principal el  Distrito Especial de Barrancabermeja. 
 
1.8. Gravámenes. 
 
Al presente proceso de contratación le aplican los siguientes gravámenes territoriales así, 
 

DETALLE Descuento 
RETENCION EN LA FUENTE (Depende del tipo de contrato)  
ESTAMPILLA PRO HOSPITAL DE CARTAGENA (ANTICIPADO) 
Una sola vez – inicio del contrato 1%  

ESTAMPILLA PROUNIVERSIDAD DE CARTAGENA 1% 
ESTAMPILLAS MPALES 
Estampilla pro cultura – 2% 
Estampilla pro anciano –  4% 
Tasa pro deporte – 2.5% 
Estampilla pro Justicia – 2% 

10,5% 

PAPELERIA $2.000 
IND Y COMERCIO (ANTICIPADO) 
Una sola vez – inicio del contrato 7X1000 

 
En todo caso la entidad podrá efectuar el reajuste de los gravámenes que le resulten siendo aplicables al 
contrato. 
 
2. Especificaciones técnicas. 

 
El CONTRATISTA se obliga a cumplir con lo previsto en la Ficha Técnica, así como con los siguientes 
alcances: cumplir y ejecutar las acciones, objetivos, actividades, planillas entregables y demás obligaciones 
contenidas en el Pliego de Condiciones, los Estudios Previos, Anexos Técnicos, Ficha Técnica, Propuesta, 
directrices y demás documentos que hacen parte integral del presente contrato, asimismo se deben tener 
en cuenta las observaciones y directrices establecidas por el Supervisor del contrato, así como, las 
actividades contenidas en los Anexos técnicos o fichas técnicas, si esta existiere. 
 
En todo caso, deberá revisar los documentos anexos al proceso. 
 

IV. ASPECTOS RELEVANTES DEL PROCESO DE SELECCIÓN. 
 
1. Convocatoria limitada a MIPYMES. 
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De conformidad a lo previsto en el artículo 2.2.1.2.4.2.2 del Decreto 1082 de 2015 este proceso se puede 
limitar a mipymes. 

 
2. Cronograma del proceso. 
 
El cronograma a aplicar será el determinado en el SECOP II. 
 
3. Subsanabilidad de requisitos. 
 
Al respecto, se dará aplicabilidad a lo consagrado en el artículo 5° de la Ley 1882 de 2018, la cual modificó 
el parágrafo 1° del artículo 5° de la Ley 1150 de 2007 y le incluyó los parágrafos 3, 4 y 5. 
 
En tal sentido, Los proponentes deberán allegar dentro del término preclusivo y perentorio1 que al 
efecto les fije MUNICIPIO DE SANTA ROSA DEL SUR las clarificaciones y/o documentos requeridos, so 
pena del rechazo de la propuesta en el proceso de selección. 
 
Todos aquellos requisitos de la propuesta que afecten la asignación de puntaje no podrán ser objeto de 
subsanabilidad, por lo que los mismos DEBEN ser aportados por los proponentes desde el momento 
mismo de la presentación de la oferta. 
 
El oferente tiene la carga de presentar su oferta en forma íntegra, esto es, respondiendo todos los puntos 
del pliego de condiciones electrónico y del anexo al pliego de condiciones electrónico y adjuntando todos 
los documentos de soporte o prueba de las condiciones que pretenda hacer valer en el proceso. 
 
NOTA: Los documentos exigidos en el presente pliego para acreditar los factores de desempate 
tampoco no podrán ser subsanados, por lo que deberán ser presentados desde el momento de la 
presentación de la oferta. 
 
4. Causales de Rechazo de ofertas. 

 
Contenidas y determinadas en el anexo al pliego de condiciones. 

 
V. SELECCIÓN DE LA OFERTA MÁS FAVORABLE A LA ENTIDAD. 

 
2015, la Entidad determinará la oferta más favorable para el caso del concurso de méritos. 
 
En la evaluación de las ofertas, el MUNICIPIO DE SANTA ROSA DEL SUR, realizará una evaluación 
conforme a las disposiciones normativas sobre puntajes que aplican al concurso de méritos, de acuerdo 
con los porcentajes que se indican en el siguiente cuadro: 
 

Criterio de evaluación Puntaje máximo 
Evaluación y ponderación de la experiencia específica del proponente 40 puntos 
Evaluación y ponderación del personal de equipo de trabajo 45 puntos 
Generación de empleo territorial 2.5 puntos 
Incentivo a la industria nacional 10 puntos 
Puntaje adicional en favor de los empleadores de personas con 
discapacidad y de los emprendimientos y empresas de personas con 
discapacidad 

2 puntos 

Emprendimiento y empresas de mujeres 0.25 puntos 
MiPymes 0.25 puntos 
Puntaje total 100 puntos 

 
De acuerdo con el puntaje obtenido por cada uno de los proponentes, se establecerá un orden de 
elegibilidad de mayor a menor puntaje, para la adjudicación del contrato.  
 
Los criterios de evaluación serán definidos y desagregados en el anexo definitivo al pliego de condiciones 
electrónico. 
 

 
1 “…el artículo 25 de la Ley 80 enseña que los términos para las diferentes etapas de selección son preclusivo y perentorios. 
Transcurrido el tiempo indicado en los pliegos o en la ley para realizar determinada actividad sin que esta se hubiere cumplido, 
se habrá perdido la oportunidad para efectuarla, por cuanto el término una vez vencido no puede revivirse…” Cfr. CONSEJO DE 
ESTADO, Sección Tercera, Sentencia de 20 de octubre de 2005, Exp. 14.579. 
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1. Cronograma del proceso. 
 
El cronograma del proceso será el establecido en el SECOP II. 
 
2. Criterios de desempate. 
 
Se considerará que existe empate entre dos o más ofertas, cuando sus ofertas económicas sean idénticas, 
para lo cual se dará aplicación a lo dispuesto en el artículo 2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1082 de 2015 en 
estricto orden a quien acredite la condición específica. En caso de que al cierre del proceso no se allegue 
documento de acreditación de la condición específica la entidad no lo tendrá en cuenta. 
 

VI. GARANTÍAS DE MITIGACIÓN DE RIESGOS. 
 

El cumplimiento de las obligaciones surgidas en favor de la entidad con ocasión de: (i) la presentación de 
las ofertas; (ii) los contratos y su liquidación; y (iii) los riesgos a los que se encuentran expuesta la entidad, 
derivados de la responsabilidad extracontractual que pueda surgir por las actuaciones, hechos u omisiones 
de sus contratistas y subcontratistas, deben estar garantizadas en los términos del Decreto 1082 de 2015. 
 
Las garantías que los oferentes o contratistas pueden otorgar para asegurar el cumplimiento de sus 
obligaciones son: Contrato de seguro contenido en una póliza, Patrimonio Autónomo y Garantía Bancaria. 
 
En la etapa precontractual, específicamente en la presentación de ofertas el proponente deberá otorgar una 
garantía de seriedad, cuyas condiciones se especificarán en el pliego de condiciones del proceso de 
selección; y en las etapas contractual y postcontractual, el contratista deberá otorgar una garantía de 
cumplimiento, cuyas condiciones se especifica en la presente gráfica.  
 

Amparo Cuantía Vigencia Etapa 
pre 

Etapa 
cont. 

Etapa 
post 

Seriedad de la 
oferta 

10% sobre oferta. 3 meses. X   

Cumplimiento 20% sobre Valor 
del Contrato 

Plazo del contrato + 6 meses 
adicionales. (inciso 1 del 
artículo 2.2.1.23.1.12 del 
Decreto 1082 de 2015). 

 X X 

Calidad del servicio 20% sobre Valor 
del Contrato 

Plazo del contrato + 30 meses.   X X 

Pago de salarios, 
prestaciones 
sociales e 
indemnizaciones 
laborales 

10% sobre Valor 
del Contrato 

Plazo del contrato + 3 años.  X X 

 
 
 
 
 

ORIGINAL FIRMADO 
GLADYS AMANDA PORRAS RINCÓN 

Jefe de la Oficina Asesora de Planeación 
Anexos: 0 folios. 
Copia: N/A 
Proyectó: Karen Julissa Muñoz Reyes – Profesional Universitario. 
Revisó aspectos jurídicos: Andrei Alexander Diaz Solano- CPS Abog. Esp. OAJC -Contratación. 
Aprobó aspectos jurídicos: Leidy Viviana Velásquez Vanegas – Jefe de Oficina Asesora Jurídica y de Contratación. 
Aprobó: Gladys Amanda Porras Rincón- Jefe de la Oficina Asesora de Planeación. 
Archivado: Oficina Asesora jurídica y de contratación 
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