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1. PROCESO

GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

OFERTA DE SERVICIOS PERSONALES

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica ‘ X ‘ Publica Clasificada ‘ Publica Reservada

Medellin, 27 de agosto de 2026

Sefior(a)

Sergio Marcel Duarte Castro

Subdirector (E)

Centro de Servicios y Gestion Empresarial
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE — SENA

Asunto: Presentaciéon Oferta de Servicios Personales

De manera atenta me permito presentar a su consideracién la oferta de prestacién de servicios personales
en los siguientes términos:

OBJETO: Prestar servicios profesionales para apoyar en el desarrollo de las actividades de evaluacidn de
competencias laborales en gestion de tecnologia y talento digital o mercadeo, asi como para la
construccién de instrumentos de evaluacion o revisién técnica, en el drea o estrategia técnica de su
dominio, en los centros de formacion del SENA, conforme a los lineamientos establecidos por la Entidad,
orientado al cumplimiento de las metas establecidas en este servicio misional del SENA.

VALOR Y FORMA DE PAGO

El valor total del contrato es por la suma de diecinueve millones novecientos sesena mil pesos m.|
(519.960.000 cap). Esta suma serd pagada por el SENA de la siguiente manera: en mensualidades

maximo de cuatro millones novecientos noventa mil pesos ($4.990.000) y el equivalente por la fraccién
de mes en caso de ser asi.

Obrando en nombre propio, expreso mi voluntad de prestar el servicio en el plazo, forma y términos
requeridos. Bajo la gravedad de juramento manifiesto que no estoy incurso en ninguna de las
inhabilidades e incompatibilidades contenidas en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y disposiciones
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complementarias. De igual manera manifiesto, que la informacion registrada y entregada para el futuro
proceso de contratacion, es auténtica y corresponde a mi experiencia laboral, profesional y académica, asi
mismo autorizo a la entidad para procesar, solicitar, divulgar, corroborar y obtener de cualquier fuente
que realice las consultas, toda la informacion y referencias relativas a mi persona ante las entidades
correspondientes y a cualquier otra entidad que maneje base de datos, conforme a la Ley 1581 de 2012.

Certifico que los datos personales suministrados al SENA son veraces, completos, exactos, actualizados y
comprobables. Cualquier error en la informacion proporcionada sera de exclusiva responsabilidad mia,
exonerando al SENA de toda responsabilidad ante cualquier autoridad.

Asi mismo autorizo al SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE — SENA a efectuar sus procedimientos de
notificacién y comunicacién a la direccién de correspondencia y/o correo electrénico, citado en la hoja de
vida de la Funcién Publica — SIGEP, el consignado en la plataforma SECOP Il y el sefialado al pie de mi firma.

Al entregar mis datos en el presente documento, autorizo de manera previa, expresa, libre, informada e
inequivoca al Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA, en calidad de responsable del tratamiento, para
recolectar, almacenar, usar, actualizar, consultar, verificar, circular, compartir, transmitir, transferir vy,
cuando corresponda, suprimir mis datos personales, directamente o a través de sus servidores publicos,
contratistas, proveedores, operadores, asesores o terceros encargados del tratamiento, tanto en
Colombia como en el exterior, cuando ello resulte necesario para el cumplimiento de las finalidades aqui
descritas y de conformidad con la normativa vigente en materia de proteccion de datos personales.

Mis datos personales serdn tratados con la finalidad de analizar mi oferta, verificar el cumplimiento de los
requisitos exigidos para la contratacion, adelantar las actividades precontractuales, contractuales y
poscontractuales que resulten aplicables, realizar validaciones de identidad, verificar antecedentes,
efectuar pagos, gestionar afiliaciones y reportes al sistema de seguridad social, administrar accesos fisicos
y ldgicos a las instalaciones y sistemas de informacién del SENA, atender requerimientos de autoridades
competentes, cumplir obligaciones legales, contractuales, contables, fiscales, disciplinarias, de control
interno, auditoria y gestion documental, asi como las demas actividades relacionadas con la gestion
contractual de la Entidad.

En caso de formalizarse la contratacién, autorizo igualmente el tratamiento de datos sensibles que
resulten estrictamente necesarios para el cumplimiento de las obligaciones derivadas de la relacién
contractual, tales como informacion relacionada con el estado de salud cuando sea requerida por
disposiciones legales o por el Sistema General de Seguridad Social, informacién biométrica para fines de
identificacidén y control de acceso, registro fotografico o audiovisual institucional y demdas datos cuya
recoleccion resulte necesaria para garantizar la seguridad de las personas, bienes e instalaciones de la
Entidad.
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Se me ha informado que el suministro de datos sensibles es facultativo y que no estoy obligado(a) a
autorizar su tratamiento. Asi mismo, conozco que la autorizacion respecto de dichos datos se limita
exclusivamente a las finalidades descritas anteriormente y a aquellas previstas en la Politica de
Tratamiento de Datos Personales del SENA.

Entiendo que, como titular de los datos personales, tengo derecho a conocer, actualizar, rectificar, solicitar
prueba de la autorizacidén otorgada, ser informado sobre el uso dado a mis datos, presentar consultas y
reclamos, revocar la autorizacién y solicitar la supresion de mis datos cuando sea procedente, de
conformidad con la Ley 1581 de 2012 y demds normas que la modifiquen o complementen. No obstante,
reconozco que la revocatoria o supresidn podrd no proceder cuando exista un deber legal o contractual
que obligue al SENA a conservar determinada informacion.

Para ejercer mis derechos podré comunicarme a través del correo electrdnico
servicioalciudadano@sena.edu.co o mediante los canales de atencion definidos en la Politica de

Tratamiento de Datos Personales del SENA, disponible en la pagina web institucional.

Declaro que la informacidén suministrada es veraz, completa y actualizada, y que he sido informado(a)
sobre la Politica de Tratamiento de Datos Personales del SENA vy las finalidades para las cuales seran
utilizados mis datos personales.

Manifiesto que he leido los documentos que soportan la futura contratacion (estudios previos y analisis
del sector), encontrandome habilitado(a) conforme al perfil que se requiere y hago la siguiente
declaracion:

REGIMEN DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES
(Marque con X la opcidon que corresponda)

Declaro bajo la gravedad de juramento:

1) Que SI _ NO _ X he sido condenado(a) mediante sentencia judicial a la pena accesoria de
interdiccion de derechos y funciones publicas por la comisién de delitos contra la Administracion
publica, o de cualquiera de los delitos o faltas contempladas por la Ley 1474 de 2011 y sus normas
modificatorias o de cualquiera de las conductas delictivas contempladas por las convenciones o
tratados de lucha contra la corrupcion suscritos y ratificados por Colombia. (En caso afirmativo
indique los detalles).

2) Que S| NO __X_soy socio de una empresa cuyo representante legal, administrador, miembro
de junta directiva o socio controlante fue declarado responsable judicialmente por la comisién de

GCCON-F-090 V.02



[ 4
SENA

N

delitos contra la Administracion publica, o de cualquiera de los delitos o faltas contempladas por la
Ley 1474 de 2011 y sus normas modificatorias o de cualquiera de las conductas delictivas
contempladas por las convenciones o tratados de lucha contra la corrupcion suscritos y ratificados
por Colombia.

3) Que Sl NO _ X _he sido sancionado(a) disciplinariamente con destitucidn. (En caso afirmativo
indique los detalles).

4) QueSl NO X soy actualmente servidor(a) publico del estado. (En caso afirmativo indique los
detalles).

5) Que SI NO _ X fui miembro de Consejo Directivo del SENA. (En caso afirmativo indique los
detalles).

6) Que SI NO _ X fui servidor publico del SENA en los niveles directivo o asesor. (En caso
afirmativo indique los detalles y la fecha del retiro).

FECHA DE RETIRO: (DD/MM/AA).

7) QueSsl NO __X_ tengo vinculado (a) en el SENA a mi cdnyuge o compaiiero(a) permanente, en
un empleo de los niveles directivo o asesor, o en el Consejo Directivo, o ejerce funciones de control
interno o de control fiscal en el SENA. (En caso afirmativo indique los detalles: nombres completos,
cargo y parentesco).

8) QueSsl NO __X_tengo vinculado (a) en el SENA a uno o varios parientes hasta el segundo grado
de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil (padres, suegros, hijos, yerno, nuera, abuelos,
hermanos, cufiados, o nietos), en los niveles directivo, asesor, o entre los miembros del consejo
directivo, o con quienes ejercen el control interno o fiscal de la entidad. (En caso afirmativo indique
los detalles: nombres completos, cargo y parentesco dentro de los anotados).

9) Que SI NO __X_ soy pariente en primer grado de consanguinidad, primero de afinidad, o
primero civil (padres, hijos, hijastros, suegros, yerno, nuera, hijos adoptados, padres adoptantes) de
un ex directivo del SENA desvinculado de la Entidad hace menos de 2 afios.

10) Manifiesto que SI NO __X_ me encuentro en actividades ilicitas de Lavado De Activos Y

Financiamiento del Terrorismo.
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REGIMEN DE LAS PERSONAS EXPUESTAS POLITICAMENTE (PEP)

11) Que SI NO _ X tengo a mi cargo como particular, la direccién o manejo de recursos en los
movimientos o partidos politicos (articulo 2 del Decreto 830 de 2021)

SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL

12) Que SI _X_ NO me encuentro afiliado(a) y al dia en los aportes al Sistema de Seguridad Social
Integral, de acuerdo con la normatividad vigente.

DECLARACION DE CONFLICTO DE INTERESES

13) Que sl NO __ X me encuentro incurso en ninguna causal establecida en la ley para la suscripcion
del contrato conforme al régimen de inhabilidades o incompatibilidades y conflicto de interés vigente.

Manifiesto conocer las implicaciones legales de incurrir en alguna de las causales de conflicto de interés,
inhabilidad o incompatibilidad y me comprometo a informar cualquier conflicto que a nivel personal llegue
a comprometer la estabilidad econdmica, moral y particular a esta entidad.

Para el anterior efecto, manifiesto que antes de suscribir el presente documento consulté la guia para la
identificacién y declaracidon de conflicto de intereses en el sector publico colombiano disefiada por el
Departamento Administrativo de la Funcidn Publica, la cual se encuentra publicada en la pagina de dicha
entidad en el siguiente link: http://www.funcionpublica.gov.co/web/eva/biblioteca-virtual/-
/document _library/bGsp2ljUBdeu/view_file/35457539

AUTORIZACION PARA NOTIFICACION ELECTRONICA DE ACTOS ADMINISTRATIVOS

Para que el Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA pueda generar el tramite de la notificacién de los
actos administrativos de caracter particular, por cualquier via electrénica, se registra la direccién de
correo electrénico y acepto las condiciones relacionadas en el presente documento. En ese sentido, a
partir de la fecha de la presente autorizacién, el SENA queda facultado para remitir via correo electrdnico,
aladirecciénincluida en el presente documento, todos los actos administrativos proferidos por la Entidad
que deban ser objeto de notificacion electrénica.

Vigencia de la autorizacién. La presente autorizacién tendrd efectos a partir de la suscripcién de este

documento y hasta tanto como usuario le comunique al SENA que las notificaciones sucesivas no se
realicen por medios electrénicos, sino de conformidad con los otros medios previstos en el Cédigo de
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Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo. Dicha comunicacion debera ser
remitida al SENA con una antelacién no inferior a ocho (8) dias habiles a la fecha a partir de la cual el
usuario desee la cesacién de la notificacion de los actos administrativos por medios electrdnicos.

Aceptacion de la autorizacién. Declaro haber leido, entendido y aceptado la totalidad de los términos y
condiciones contenidos en el presente documento, en especial la notificacién por medios electrénicos de

todos los actos administrativos que profiere el SENA.

Atentamente,

D eo@' RINCON ESCUDERO

C. de C. nra/de 70.136.934 de Barbosa Antioquia
Tel: 313 795 41 86

Diegore934@gmail.com

GCCON-F-090 V.02



FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
RINCON ESCUDERO DIEGO DE JESUS
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION GENERO NACIONALIDAD PAIS

ce. @ce O pas O No. 7213600 FOM® NeOf con (®) EXTRANJERO (O  colomsia

LIBRETA MILITAR

PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE () NUMERO 70136934 DM. 24
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
EECHA CARRERA 65A 68 48 Apy 516, torre 4 urbanizacion paisajes etapa2
DIA 07 | MES 02 | ANO I 1972 |
PAIS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO  ANTIOQUIA
DEPTO ANTIOQUIA MUNICIPIO BELLO
MUNICIPIO BARBOSA TELEFONO 6044189713 EMAIL diegore934 @ gmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 110. DE EDUCACION
BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO I BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1o I 2° | 3 ] a° | 5° e | r I 8 ] o° 10° e MES I 12 | ANO | 1990

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)

ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (Sl ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

&
MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO - PROFESIONAL
sl NO MES ANO
ESPECIALIZACION EN GERENCIA DE
POSTHRARO : X INFORMACION 06 1699
LICENCIATURA EN DOGENCIA DE
PREGRADO 8 X COMPUT-‘QDOR_E_S 12 1995

3 EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO: EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:
INF (EDUCACION INFORMAL) TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)
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INSTITUCION

MODALIDAD

No. TOTAL HORAS

GRADUADO

NOMBRE DE LOS ESTUDIOS TERMINACION

St

NO

O TITULOS OBTENIDOS MES ANO

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMA

LO HAELA

LOLEE

LO ESCRIBE

MB

MB

R

B | MB

5 EXPERIENCIA LABDFIAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6045760000 ia | 14 | mes| o2 | aio| 2025 pia | 23 | mes| 12 | ado | 2025
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CERTIFICAACION COMPETENCIA LAB >EVALUACION Y CERTIFICACION CARRERA 57 51 83 TORRE NORTE PISO 6
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
Cargando... X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6044447559 Dia | 24 | mes| ot | aio| 2004 | Dia| a0 | mes| oo [ Ao | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
TECNICO TECNICO EN SISTEMAS CARRERA 86 34 61
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EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

PUBLICA PRIVADA | PAIS

Cargando... X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6044447559 pia | 24 | Mes| o1 | a0 | 2023 pia | 18 | mes| 12 | ano | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
TECNICO TECNICO EN SISTEMAS CARRERA 86 34 61
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD pUBLICA | PAIvADA | Pals
Cargando... X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6044447559 Dia | 17 | Mes| ot | aso| 2022 pia | 15 | Mes| 12 | a0 | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
TECNICO TECNICO EN SISTEMAS CARRERA 86 34 61
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PARIVADA | PAIS
CORPORACION LATINA % COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6044447559 Dia | 05 | mes| 02 | aso| 2021 pia | 15 | Mes| 12 | Ao | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
TECNICO TECNICO EN SISTEMAS CARRERA 86 34 61
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS )
CORPORACION LATINA i COLOMBIA 2
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
b Dia | 17 | Mes| o1 | ae| 2020 | pia| 18 | mes| 12 | ano | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
TECNICO TECNICO EN SISTEMAS CARRERA 86 34 61
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD pUBLICA | PAIvADA | Pais
CORPORACION LATINA i COLOMBIA ,
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 02 | Mes| o1 | aso| 2019 pia | 2t | mes| 12 [ a0 | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
TECNICO APOYO TECNICO EN SISTEMAS CARRERA 86 34 61
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EMPLEO G CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
CORPORACION LATINA CORLATINA, X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONOS «  FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6044447559 pia | 16 | mes| o1 | aio| 2018 pia | 23 | mes| 12 | ao | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
TECNICO TECNICO SISTEMAS CARRERA 86 34 61
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
CORPORACION LATINA CORLATINA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIFIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6044447559 pia | o | mes| o3 | ao| 207 | pa| 16 | mes| 12 [ ano | 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
TECNICO TECNICO SISTEMAS CARRERA 86 34 61
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE BARBOSA - ANTIOQUIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA BARBOSA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6044548300 Dia | 14 | mes| o1 | ano| 2008 Dia | 21 | Mes| oo | ado | 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
PROFESIONAL SISTEMAS SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO CALLE 15 14 48
6 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE |
|
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA |PAIS
CARGANDO... X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3104406652 Dia: |06 es: [0z Jaro:  |2024 o | 31 [mes:| o7 | ano: 2024
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
CIENCIAS DE LA EDUCACION PREGRADO CARRERA 50 53 43
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA |PAIS
CARGANDO... X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3104406852 Dia: IO? P\’les: IOE kﬁo: I 2023 Dia: I 29 | Mes: ] 12 [ Afio: 2023
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
CIENCIAS DE LA EDUCACION PREGRADO CARRERA 50 53 43
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EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA | PRIVADA [PAIS
CARGANDO... X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIFIO CORREO ELECTRONICO
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
674511333 pia: |01 ues: [o2 fro:  |2022 pia: | a0 [mes:| 12 | s | 2022
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
CIENCIAS DE LA EDUCACION PREGRADO CARRERA 50 53 43
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA | PRIVADA |PAIS
COMFENALCO ANTIOQUIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3104406652 pia: [o1 es: [0z faro: 2001 pia: | 30 |mes:| 12 | ado: 2021
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
CIENCIAS DE LA EDUCACION PREGRADO CARRERA 50 53 43
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA | PARIVADA |PAIS
COMFENALCO ANTIOQUIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5745113133 pia: [a1 fwes: Jor  aso:  [a020 pia: | 31 [mes:| 12 | aso | 2020
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
CIENCIAS DE LA EDUCACION PREGRADO CARRERA 50 53 43
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA | PRIVADA [PAIS
IE. PRESBITERO LUIS EDUARDO PEREZ MOLINA. X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
ANTIOQUIA BARBOSA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
0060121 pia: |26 es: [o3  faso: 2002 pia: | 18 [Mes:| o7 | o | 2003
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
CIENCIAS DE LA EDUCACION BASICA SECUNDARIA CALLE 158 103

7 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES

TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION - =
ANOS < MESES
SERVIDOR PUBLICO 8 8
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 1 1
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 0 0
EXPERIENCIA DOCENTE 13 5




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

FIRMA DEL SEiFIVIDDFI PUBLICO O CONT:RATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI __ NO X ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento Arde 2rn o0F de Faero 202

(L7

FIRMA/DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

1 1

) OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Medellin, 26 de diciembre de 2025

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funclonpublica.gov.co
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'Univcrsidailﬂc/le Medellin

ACTA DE GRADO NUMERO 7395
de 24 de abril dc 1997

ACTA DE OTORGAMIENTO DEL TITULO DE LICENCIADO EN DOCENCIA DE
COMPUTADORES A DIEGO DE JESUS RINCON ESCUDERO.

En la ciudad de Medellin, Dcpartamento de Antioquia, Repablica de Colombia, a las 17 horas, dcl
24 de abril de 1997, en el teatro de la Universidad de Medellin, sc llevé a cabo ¢l acto solemne de
otorgamicnto del Titulo de LICENCIADO EN DOCENCIA DE COMPUTADORES A DIEGO
DE JESUS RINCON ESCUDERO. : :

El graduando realizé los estudios corrcspondientes al programa de LICENCIATURA EN
DOCENCIA DE COMPUTADORES c¢n el lapso comprendido entre enero de 1992 a diciembre
de 1995. Prescnté como trabajo de grado la investigacién denominada “Andlisis y Disefio para un
sistema de informacién de la localizacién de las entidades aledafias a las estaciones en la linca A
del Metro de Medellin™, ¢l cual fuc acogido favorablemente por el jurado designado, doctores
JHON JAIRO CORREA CIFUENTES y OSCAR LONDONO BUSTAMANTE. Satisface en
consccuencia, las exigencias consignadas en el Acucrdo Nimero 09 dc 19 de diciembre de 1991 y
20 de encro dc 1992 del Consejo Directivo de la Universidad de Medcllin, Institucién con la cual,
segn constancias allcgadas sc cncuentra a paz y salvo por todo concepto.

La solemnidad estuvo presidida por ¢l Rector de la Universidad y la Decana de la Facultad de
Ciencias de la Educacién. Actud como Sccretario, el Secretario General.

Aportada la documentacién reglamentaria, cl seilor Rector tomé al graduando, la promesa de rigor
y le hizo cntrega del diploma que le acredita como idénco para cjercer la profcsién en ¢l territorio
de la Republica de Colombia.

El presente titulo se expide en virtud de Ia autorizacién conferida por el Acucrdo Nimero 0099 del
26 dc junio de 1991, emanada de la Junta Dircctiva del Instituto Colombiano para ¢l Fomento de
la Educacién Superior ICFES.

El graduado sc identifica con la cédula de ciudadania nimero 70.136.934 cxpedida en Barbosa
(Antioquia).

Para constancia, se¢ finna la presente Acta por los suscritos Rector, Decana de la Facultad de
Ciencias de Ia Educacién y Secretario General de la Universidad de Medellin, los que certifican
que la Universidad ¢s una Institucién de Educacién Superior, con Personeria Juridica reconocida
mediante Resolucién Nimero 103 del 31 de julio de 1950 del Ministerio de Justicia y por la 288
del 7 de abril de 1965 de la Gobemacién de Antioquia.

EVA-QUINTERQ BERNAL
a Facultad de Cicncias de la Educacién

ector

Carrera 87 No. 30-65 « Teléfono conmutador: 341 44 55 o Apartado Aéreo 1983 o Medellin-Colombia




LA REPUBLICA DE COLOMBIA
EL MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

Y EN SU NOMBRE

LA UNIVERSIDAD DE MEDELLIN

Con Personeria Juridica reconocida mediante Resolucion Nro. 103 del 31 de julio de 1950 del Ministerio de Justicia

y en atencion a que

DIEGO DE JESUS RINCON ESCUDERO

ha cumplido con los requisitos legales y estatutarios correspondientes, le confiere,
por medio del presente diploma, el titulo de

ESPECIALISTA EN

Gerencia de Informacién

Expedido en Medellin, a 27 de Agosto de 1999

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD

“
~

S \‘:\ ,
/%EADO E_I/IS/‘EEBE:—E‘AR]O GEi\ER'\L

cc 7o/3873% g Barbosa A,y

Refrendado en Medellin, el \2  de “axQ de 2002
Anotado al folio g3ag del libro de Diplomas de Profesionales Nro. 1%
de la Universidad de Medellin

QuaqztnuL@@uo&ofy

JEFE DE ADMISIONES Y REGISTRO

01817




Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

DIEGO DE JESUS RINCON ESCUDERO
Con Cédula de Ciudadania No. 70136934

Curso y aprobo la accion de Formacion
EVALUADOR DE COMPETENCIAS LABORALES EN EL AREA TECNICA DE SU DOMINIO
con una duracion de 48 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Ibagué. a los diecisiete (17) dias del mes de noviembre de dos mil veinticuatro (2024)

Firmado Digitalmente por

e ——

y
{7
Lf’.

ALEXANDER MONTEALEGRE RAMIREZ

Subdirector (E) 101634036 - 17/11/2024

CENTRO DE INDUSTRIA'Y CONSTRUCCION FECHA REGISTRO
REGIONAL TOLIMA

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9226003107039CC70136934C.



| COSTRIVANES
JUNTOSI
140 001236

Barbosa, 4 NOV 2016

LA SECRETARIA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

CERTIFICA

Que DIEGO DE JESUS RINCON ESCUDERO, identificado con cédula de
ciudadania 70.136.934 de Barbosa-Antioquia, labor6 al servicio de la Alcaldia de
Barbosa en la Secretaria General y de Gobierno del 14 de enero de 2008 al 21 de
septiembre de 2016, desempefiando el cargo de Profesional Universitario
Sistemas, nivel profesional, codigo 219, grado 04, con una asignacion mensual
DOS MILLONES CUATROCIENTOS OCHENTA Y UN MIL TRESCIENTOS DOCE

PESOS ($ 2.481.312).

Este certificado se expide a solicitud del interesado.

Cordialmente,

ﬁ/@w/m s

CLAUDIA PATRICIA TORO BUSTAMANTE

Secretaria de Servicios Administrativos

Proyecto: Elaboro:
Luisa Fda Vanegas Luisa Fda Vanegas
Apoyo Servicios Administrativos. Apoyo Servicios Administrativos.

Reviso:
Claudia Patricia Toro Bustamante
Secretaria Servicios Administrativos

Aprobé:
Claudia Patricia Toro Bustamante
Secretaria Servicios Administrativos

Calle 15 No. 14-48/ Com. 454 83 00 Fax 406 30 14
Nit. 890.980.445-7 - alcaldia@barbosa.gov.co - www.barbosa.gov.co

C

1S0 9001




INSTITUCION EDUCATIVA LUIS EDUARDO ARIAS REINEL DEL
MUNICIPIO DE BARBOSA ANTIOQUIA

Aprobado por Resolucion Ministerial 15384 de Noviembre 7 de 2002 y 15029 de 25 de octubre de 2002,
. Nit 811.037.976-5
Codigo Dane 105079000082
Nucleo Educativo 901
Telefax 4060121
Barbosa Antioquia

Barbosa, 14 de febrero de 2007

EL RECTOR DE LA I.E. LUIS EDUARDO ARIAS REINEL
CERTIFICA:

Que el Educador DIEGO DE JESUS RINCON ESCUDERO, Identificado con
cédula de Ciudadania 70.136.934 expedida en Barbosa Antioquia , Laboro en
esta Institucion Educativa Luis Eduardo Arias Reinel , desde el 26 de marzo de
2002, hasta 18 de julio de 2003, dictando el area de Tecnologia e Informatica.

Esta constancia se expide a peticién del Interesado.

JOSE ALIRIO CO ARCE

Rector
\ 1




SENA

N

PROCESO

GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

CERTIFICACION DE CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES Y DE ADQUISICION DE
BIENES Y SERVICIOS.

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

Certificacion nro. 129 DE 2026

EL SUSCRITO SUBDIRECTOR (E) DEL CENTRO DE SERVICIOS Y GESTION EMPRESARIAL DEL SERVICIO NACIONAL DE
APRENDIZAJE - SENA

HACE CONSTAR

Que el sefior DIEGO DE JESUS RINCON ESCUDERO, identificado con cédula de ciudadania nro. 70.136.934 de Barbosa,
celebré con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE — SENA, los siguientes contratos de prestacidon de servicios
personales, regulados por la Ley 80 de 1993, modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y demas
Decretos o normas reglamentarias, tal como se describe a continuacion

Numero y Fecha del Contrato CO1.PCCNTR.6546622 del 19 de Julio de 2024.

Prestar temporalmente los servicios profesionales, en la evaluacién y

certificaciéon de competencias laborales del Sena, y construccidn y revision de
Objeto instrumentos de evaluacion, en la funcién productiva o area clave de gestién
de tecnologia y talento digital o mercadeo, para el cumplimiento de las metas
establecidas en este proceso.

. L Cinco (5) Meses y ocho (8) Dias, contados a partir de la fecha de inicio del
Plazo de ejecucion trat
contrato.

Fecha de Inicio de ejecucion 23 de Julio de 2024

Fecha de terminacion de contrato | 30 de Diciembre de 2024

El valor del contrato se fijo en la suma de veinticuatro millones setecientos
cincuenta y tres mil trescientos treinta y tres pesos m/cte. ($24.753.333), con
unos honorarios mensuales de cuatro millones setecientos mil pesos m/cte.
Valor y Forma de pago (54.700.000). En el Acta de Terminacidn y/o Liquidacién del contrato se
estableciéd como valor realmente pagado al contratista por la ejecucién de
este contrato la suma de veinticuatro millones setecientos cincuenta y tres
mil trescientos treinta y tres pesos m/cte. ($24.753.333).

L. . 1. Contribuir al desarrollo de las actividades de |la evaluacién de competencias
Obligaciones especificas del . .,
trat laborales para los proyectos establecidos en la programacion anual del centro
contrato L . . ,
de formacién, de acuerdo con los lineamientos y la metodologia del proceso

[any

GCCON-F-093 V.02



SENA
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Gestion de Evaluacion y Certificacion de Competencias Laborales del SENA.
2. Participar en la transferencia de conocimientos y/o reuniones del proceso
a desarrollarse para los evaluadores de competencias laborales de ECCL.3.
Construir los items e indicadores de un proyecto de instrumentos de
evaluacion de competencia laboral por cada 4 meses de contrato, de acuerdo
con los lineamientos y la metodologia establecida por el SENA en el proceso
Gestion de Evaluacion y certificacion de competencias laborales. Para los
evaluadores que cuenten con menos de 4 meses de contrato, deben construir
items y/o indicadores de desempefio y producto, proporcional a los meses
de contratacion, en concertacion con el dinamizador de instrumentos para
ECCL asignado. (Ver nota 1). 4. Contribuir al cumplimiento de la meta de los
indicadores del proceso GECCL del Centro de Formacién, realizando como
minimo 42 evaluaciones de competencias laborales promedio mes en
ejecucién del contrato. (Ver nota 2). 5. Participar en mesas técnicas de
estrategias para el aseguramiento de la calidad de los items e indicadores de
evaluacion cuando sea convocado por el grupo de Evaluacién y Certificacion
de Competencias Laborales de la DSNFT.6. Contribuir en la elaboracion de
informes, reportes y demas documentos relativo al desarrollo de Ia
evaluacion de competencias laborales. 7. Informar sobre los resultados de la
evaluacion de competencias laborales, dentro de los 3 dias habiles siguientes
a su realizacién y apoyar la atencion de reclamaciones a que haya lugar de
acuerdo con los lineamientos establecidos por el SENA. 8. Apoyar en la
validacion de informacidon de la evaluacién de competencias laborales
registrada en el Sistema de Informacién DSNFT. 9. Contribuir en la
elaboraciéon de informe cualitativo de las fortalezas y debilidades
identificadas en la evaluacién de competencias laborales, por proyecto
evaluado.10. Reportar al dinamizador de ECCL; centro de formacion, los casos
de éxito identificados en el proceso GECCL. 11. Apoyar en el registro en el
Sistema de Informacién DSNFT de la informacién relacionada con la
evaluacion de competencias laborales, en coordinacion con el apoyo
administrativo, incluyendo el cargue y conformacién de los expedientes con
los documentos de los candidatos cuando sea necesario.

Numero y Fecha del Contrato

CO1.PCCNTR.7463986 del 12 de Febrero de 2025

Objeto

Prestar temporalmente los servicios profesionales, en la evaluacién vy
certificaciéon de competencias laborales del Sena, y construccidn y revision de
instrumentos de evaluacion, en las funciones productivas o areas clave de
gestion de tecnologia y talento digital o mercadeo, para el cumplimiento de
las metas establecidas en este proceso.

Plazo de ejecucion

Diez (10) Meses, contados a partir de la fecha de inicio del contrato.

Fecha de Inicio de ejecucion

14 de Febrero de 2025

Prorroga:

Diez (10) dias

GCCON-F-093 V.02
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Adicion:

Un millon seiscientos trece mil trescientos treinta y tres pesos m/cte.
(51.613.333).

Fecha de terminacion de contrato

23 de Diciembre de 2025

Valor y Forma de pago

El valor del contrato se fij6 en la suma de cincuenta millones trece mil
trescientos treinta y tres pesos m/cte. ($50.013.333), con unos honorarios
mensuales de cuatro millones ochocientos cuarenta mil pesos m/cte.
(54.840.000). En el Acta de Terminacién y/o Liquidacion del contrato se
establecié como valor realmente pagado al contratista por la ejecucion de
este contrato la suma de cincuenta millones trece mil trescientos treinta y
tres pesos m/cte. ($50.013.333).

Obligaciones  especificas del
contrato

1. Contribuir al desarrollo de las actividades de |la evaluacién de competencias
laborales para los proyectos establecidos en la programacion anual del centro
de formacién, de acuerdo con los lineamientos y la metodologia del proceso
Gestion de Evaluacidn y Certificacion de Competencias Laborales del SENA.
2. Participar en la transferencia de conocimientos y/o reuniones del proceso
a desarrollarse para los evaluadores de competencias laborales de ECCL. 3.
Construir y entregar un proyecto de instrumentos de evaluacion sobre la(s)
norma (s) sectoriales de competencia laboral en la(s) que va a evaluar, por
cada 4 meses de contrato, de acuerdo con los lineamientos y la metodologia
del proceso Gestién de Evaluacion y Certificaciéon de Competencias Laborales
del SENA. Para los evaluadores que cuenten con menos de 4 meses de
contrato, deben construir items y/o indicadores de desempefio y producto,

proporcional a los meses de contratacién, en concertacién con el
dinamizador de instrumentos para ECCL asignado. (Ver nota 1.). 4. Contribuir
al cumplimiento de la meta de los indicadores del proceso GECCL del Centro
de Formacion, realizando como minimo 42 evaluaciones de competencias
laborales promedio mes en ejecucién de cada contrato. (Ver nota 2). 5.
Participar en mesas técnicas de estrategias para el aseguramiento de la
calidad de los items e indicadores de evaluacion cuando sea convocado por
el grupo de Evaluacién y Certificacion de Competencias Laborales de la
DSNFT. 6. Contribuir en la elaboracion de informes, reportes y demas
documentos relativos al desarrollo de la evaluacion de competencias
laborales.7. Informar sobre los resultados de la evaluacidon de competencias
laborales, dentro de los 3 dias habiles siguientes a su realizacién y apoyar la
atencién de reclamaciones a que haya lugar de acuerdo con los lineamientos
establecidos por el SENA.8. Apoyar en el registro y validacién de informacion
de la evaluacion y certificacion de competencias laborales en el Sistema de
Informacién DSNFT, en coordinacién con el apoyo administrativo, incluyendo
el cargue y conformacién de los expedientes con los documentos de los
candidatos, cuando sea necesario. 9. Contribuir en la elaboracién de informe
cualitativo de las fortalezas y debilidades identificadas en la evaluacion de
competencias laborales, por proyecto evaluado. 10. Reportar al dinamizador
de ECCL; centro de formacidn, los casos de éxito identificados en el proceso

GCCON-F-093 V.02
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GECCL.11. Nota 1: Proyecto de instrumentos: estrategia nacional de
produccion de items e indicadores construidos a través de evaluadores o
expertos técnicos internos o externos que buscan asegurar la fase de
evaluacion para promover Certificacion de Competencias Laborales La
construccién de un proyecto de instrumentos debe abordar las fases de:
alistamiento, planeacion, construccion, revision técnica y metodoldgica,
cierre y aprobacion del proyecto. El tiempo estimado para la construccion de
un proyecto de instrumentos es de 4 meses, para los evaluadores con menos
de 4 meses de contrato, la construccidon de instrumentos es proporcional
conforme a las orientaciones del dinamizador de instrumentos asignado.
Contribuir al cumplimiento de la meta de instrumentos de evaluacion del
centro de formacién a través de la entrega de proyectos de instrumentos y
conforme a la metodologia promovida por el grupo de Evaluacion y
Certificacion de Competencias Laborales de la DSNFT. El dinamizador del
proceso GECCL del centro de formacidn, en conjunto con el dinamizador de
instrumentos de la regional, deberdn acordar la entrega y el numero de
instrumentos a construir por parte de cada evaluador, a través de
cronograma trimestral de trabajo y conforme a la meta de instrumentos
concertada para la vigencia 2025. 12. Nota 2: En cuanto a la obligacion No. 4.
del EVALUADOR DE COMPETENCIAS LABORALES DE ECCL, el ordenador del
gasto podra establecer un nimero de evaluaciones diferente, segun las
condiciones y caracteristicas identificadas en el centro de formacion, en el
marco de la meta y el presupuesto asignado al centro de formacion,
garantizando que, con el presupuesto anual asignado al centro de formacion
para tal fin, se cumpla la meta concertada para el 2025.

Esta certificacion se expide a solicitud del interesado(a) y se emite de conformidad con la informacidn registrada en
los sistemas de informacidn con los que cuenta el SENA.

El presente documento se suscribe en Medellin, 08 de septiembre de 2026.

SERGIO MARCEL DUARTE CASTRO
Subdirector (E)

Elabord: Leidi Yohana Garzén Cardona — Apoyo Administrativo SP ty

GCCON-F-093 V.02




LATINA
Medellin, 06 de febrero de 2025

La CORPORACION LATINA, con Nit 811.026.258-8, es una entidad sin animo de lucro, con
domicilio en la ciudad de Medellin y personeria juridica reconocida por la Gobernacion de
Antioquia mediante Resolucion 10916 del 27 de diciembre de 2000.

Hace constar que:

El sefior DIEGO DE JESUS RINCON ESCUDERO identificado con cédula de ciudadania No
70136934, presta sus servicios para la Corporaciéon Latina en el cargo de TECNICO EN

REDES con contratos asi:

TIpo de contraio

FechadeInicio

Fecha determinacion

Contrato por prestacion de servicios 01 de marzo de 2017 16 de diciembre de 2017
Contrato por prestacion de servicios 16 de enero de 2018 23 de diciembre de 2018
Contrato por prestacion de servicios 02 de enero de 2019 21 de diciembre de 2019
Contrato por prestacion de servicios 17 de enero de 2020 18 de diciembre de 2020
Contrato por prestacion de servicios | 05 de febrero de 2021 15 de diciembre de 2021
Contrato por prestacion de servicios | 17 de enero de 2022 15 de diciembre de 2022
Contrato por prestacion de servicios | 24 de enero de 2023 18 de diciembre de 2023
[ Contrato por prestacion de Servicios | 24 de enero de 2024 20 de diciembre de 2024

Actualmente tiene un contrato por prestacion de servicios desde el 21 de enero de 2025 hasta el
30 de agosto de 2025.Devenga honorarios mensuales de TRES MILLONES CIENTO TREINTA
Y DOS MIL OCHOCIENTOS CUARENTA PESOS ($3.132.840).

Esta constancia se expide a solicitud del interesado(a)

Cordialmente,

y%mc/

YENY ECHEVERRI USUGA
Representante Legal Suplente

| Elabora: Luz Maria Lépez

| Revisa:

| Autoriza:

Carrera 86 # 34 -61--Laureles Almeria-- Medellin PBX:4447559
corporacionlatina@corlatina.edu.co
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Comfenalco

Medellin, 28 de Junio de 2024

LA CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR COMFENALCO ANTIOQUIA
HACE CONSTAR QUE:

El sefior DIEGO DE JESUS RINCON ESCUDERO, identificado(a) con cédula numero 70136934
actualmente se encuentra inscrito(a) en la base de datos de COMFENALCO ANTIOQUIA como proveedor
activo para los servicios que se describen a continuacion:

DESCRIPCION FECHA INICIAL FECHA FINAL

SERVICIO FORMACION 31.01.2020 31.07.2024

Nota: Obedeciendo esto a diferentes 6rdenes de pedido de prestacion de servicios con distinto numero de
horas contratadas

Observaciones: DOCENTE DE SISTEMAS E INFORMATICA.

Se expide la presente certificacion a peticion del interesado.

Cualquier informacién adicional, con gusto la suministraremos en el correo
trabajadores.independientes@comfenalcoantioquia.com.

Cordialmente,

CARLOS ALBERTO VANEGAS MORALES
Jefe Servicios Externos

Elaborado por: Maria Kamila Villamizar Naranjo

Sede Administrativa y de Servicios COMFENALCO Palacé
Carrera 5@ No. 53-43 Medellin-Colombia AA 6350@
n Teléfono (574) 511 3133/Fax: (574) 444 8340
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EPS SURAMERICANA S.A. en desarrollo de su programa especial para la garantia del Plan de Beneficios en Salud denominado EPS
SURA

CERTIFICA

Que DIEGO DE JESUS RINCON ESCUDERQO identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA nimero 70136934 esté registrado(a) en
el PBS EPS SURA con la siguiente informacion:

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION CC 70136934

NOMBRES Y APELLIDOS DIEGO DE JESUS RINCON ESCUDERO
TIPO DE AFILIADO SEGUNDO COTIZANTE

PARENTESCO CONYUGE

ESTADO DE AFILIACION TIENE DERECHO A COBERTURA INTEGRAL
CAUSA ESTADO DE LA AFILIACION COBERTURA INTEGRAL

FECHA DE INGRESO A EPS SURA 01/07/2020

FECHA RETIRO EPS SURA ACTIVO(A)

DIRECCION DE AFILIACIONES
Fecha de generacion: 27/08/2026

ESTE DOCUMENTO NO ES VALIDO PARA LA PRESTACION
DEL SERVICIO, NI PARA TRASLADOS

EPS SURAMERICANA S.A

Medellin, Antioquia, Colombia. Lineas de atencion: Barranquilla: 605 319 7901, Cali: 602 380 8941,
Medellin: 604 448 6115, Bogota: 601 448 7941
Linea Nacional: 018000 519 519

epssura.com



Cl)col.pensiones

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la sefior/a DIEGO DE JESUS RINCON ESCUDERO identificado/a con
documento de identidad Cédula de Ciudadania nimero 70136934, se encuentra afiliado/a desde 01/06/2016 al
Régimen de Prima Media con Prestacion Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de
Pensiones COLPENSIONES.

La presente certificacion se expide en Bogota, el dia 27 de agosto de 2026.

ol

Rosa Mercedes Nino Amaya
Direccién de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es valido para el reconocimiento de
prestaciones econdmicas, esta sujeto a verificacién y no tiene costo alguno.

Colpensiones
Sede Principal: Carrera 7 No. 74-21, Bogota D.C., Colombia Direccién correspondencia: Carrera 9 No. 59-43 Led Ed. Urban Essence,| Bogots D.C., Colombia
014890908  Conmutador BEPS: (+57) 601 487 0300 Linea Gratuita: 01 8000 410909 Linea Gratuita BEPS: 01 8000 410777




PROCURADURiA CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

GENERAL DE LA NACION PIB

CERTIFICADO ORDINARIO 12:03:40
No. 301313712 Hoja 1 de 01

Bogota DC, 18 de agosto del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) DIEGO DE JESUS RINCON ESCUDERQO identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 70136934:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Mewty b
|

Mario Enrique Castro Gonzéalez
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.

@ www.procuraduria.gov.co Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 D Linea gratuita 018000910315
ext. 13170; Bogota D.C.



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que unavez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 18 de
agosto de 2026, a las 11:59:27, el nimero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacién

70136934

Caodigo de Verificacion

70136934260818115927

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

/7 .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGE, m—

Paginaldel



18/8/26, 12:02 Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA INICIO ~ CONTACTENOS ~ PREGUNTAS FRECUENTES  LEY 2455/ 2025 "LEY ANGEL"

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 12:01:37 PM horas del 18/08/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 70136934
Apellidos y Nombres: RINCON ESCUDERO DIEGO DE JESUS

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte Constitucional, la
leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas
personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de
la condena o la prescripcidn de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan con el documento de
identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento
constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las instalaciones de la Policia
Nacional mas cercanas.

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebdJudicial/formAntecedentes.xhtml 1/2



PROCESO

GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

AUTORIZACION CONSULTA INHABILIDADES POR DELITOS SEXUALES CONTRA MENORES DE EDAD

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

Medellin, 27 de agosto de 2026

Sefior(a)

Sergio Marcel Duarte Castro
Subdirector (E)

Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA

Asunto: Autorizacidn consulta inhabilidades por delitos sexuales

Estimado sefior(a):

Con la suscripcion de este documento autorizo libre, expresa e inequivocamente, para los fines y en los
términos sefialados en la Ley 1918 de 2018, reglamentada por el Decreto 753 de 2019, al Servicio Nacional
de Aprendizaje —SENA, identificada con NIT. 899.999.034-1, a consultar mis datos personales en el registro
de inhabilidades por delitos sexuales cometidos contra personas menores de 18 afos que administra el
Ministerio de Defensa-Policia Nacional de Colombia, previa a mi eventual vinculacién contractual, laboral
o legal y reglamentaria.

Entiendo que la informacién obtenida como resultado de la consulta serd utilizada para verificar la
existencia o inexistencia de las inhabilidades previstas en la ley y serd tratada bajo condiciones de
confidencialidad, acceso restringido y seguridad, de conformidad con las disposiciones legales aplicables.

Asi mismo, declaro que conozco que la recoleccién y tratamiento de mis datos se realizara de conformidad
con la normatividad vigente sobre proteccidén de datos personales, en especial la Ley 1581 de 2012, el
Decreto 1074 de 2015 y la Politica de Tratamiento de Datos Personales publicada en www.sena.edu.co,
manifestando que he sido informado(a) de forma clara y suficiente de los fines de su tratamiento.

GCCON-F-094 V02



SENA

N

Entiendo que como titular de los datos tengo derecho a conocer, actualizar, rectificar y suprimir mis datos
personales, solicitar prueba de la autorizacion, ser informado respecto del uso que le han dado mis datos
y, cuando proceda, revocar la autorizacién, asi como presentar consultas, peticiones y reclamos ante el
SENA, la Superintendencia de Industria y Comercio o demds entidades competentes. Para ejercer estos
derechos, podré hacerlo a través del correo servicioalciudadano@sena.edu.co

Esta autorizacién se extiende por el término de la vinculacién en servicio activo, lo cual implica que el SENA
podra realizar solicitudes de certificados de antecedentes de manera periddica y de acuerdo como lo
determine la ley.

Finalmente, autorizo al SENA para conservar la presente autorizacién y las evidencias asociadas a las
consultas realizadas, como soporte del cumplimiento de las obligaciones legales a cargo de la Entidad y de
los principios de responsabilidad demostrada en materia de proteccién de datos personales.

Tel: 313 795 41 86
Diegore934@gmail.com

GCCON-F-094 V02



31/8/26, 8:29 Consulta RNMC

.....

A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 31/08/2026 08:23:09 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 70136934 y Nombre:
DIEGO DE JESUS RINCON ESCUDERO.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cddigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 146675633 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicidon del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir ]

Policia Nacional de Colombia

Direccion General - Carrera 59 # 26 - 21
Centro Administrativo Nacional CAN , Bogota D.C
Linea de atencion: 018000-910112

®'Gov.Cco

https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 17
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Agencia Publica de Empleo

Certificado de Registro en el Sistema

Con mas de 30 afios de experiencia, la Agencia Publica de Empleo del SENA
brinda un servicio que facilita el contacto organizado entre quienes buscan empleo
y las empresas que requieren talento humano. Siendo un operador autorizado de
la red de prestadores de servicios que integran el Servicio de Empleo del
Ministerio de Trabajo, para la intermediacién laboral en Colombia y en otros
paises, la Agencia Publica de Empleo del SENA, hace constar que el sefior
DIEGO DE JESUS RINCON ESCUDERO identificado con Cédula de Ciudadania
70136934, se inscribié en nuestro servicio el dia 29/06/2006.

El presente certificado se genera el dia 27/08/2026, por solicitud del interesado.

Recuerde que todos nuestros servicios son publicos, gratuitos,
indiscriminados y no requieren intermediarios.

[ 4
SENA

il '_._ )\ S A
| Trabajo SerV|C|o Publico
de Empleo 7AV




&

Funcion Publica

Verificados los resultados del participante en el curso virtual
Funcidén Publica certifica que:

Diego de Jesus Rincon Escudero

C.C 70.136.934

Participd y completd el curso virtual
Integridad, transparencia y lucha contra la corrupcion

Con una duracion de 20 horas.
Bogota D.C., 27 de agosto 2026

Fra'élscn %marﬂﬂ Salas Cadigo: 765929634000

Director de Empleo Publico

www.funcionpublica.gov.co



Medellin, 27 de agosto de 2026

Sefiores
Contratacién
Centro de Servicios y Gestién Empresarial

Asunto: Ratificacion ARL

Estimados sefores

El suscrito DIEGO DE JESUS RINCON ESCUDERO, identificado con Cédula de Ciudadania No.
70.136.934, confirmo para los fines pertinentes de afiliacion a ARL para el contrato de prestacion de
servicios a suscribir, que la Administradora de Riesgos Laborales deseo afiliarme para la vigencia
2026, es la siguiente:

ARL Positiva_X  ARL Sura ARL Colmena Otra Cual:

Asi mismo, declaro que conozco que la recoleccion y tratamiento de mis datos se realizard de
conformidad con la normatividad vigente sobre proteccién de datos personales, en especial la Ley
1581 de 2012, el Decreto 1074 de 2015 y la Politica de Tratamiento de Datos Personales publicada
en www.sena.edu.co , manifestando que he sido informado(a) de forma clara y suficiente de los

fines de su tratamiento.
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