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LEMOINE-110-FDLC-434-2025
Seiores:
CONSORCIO JUPITER
ATN. LEONARDO IVAN RAMIREZ BERNAL
Representante legal
Calle 77 No. 13 - 47 Oficina 605.
consorciojupiterlc@gmail.com
Bogota D.C

Referencia: Contrato de Interventoria FDLC-CON-434-2025, cuyo objeto es “REALIZAR LA
INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, JURIDICA, AMBIENTAL
Y SOCIAL AL CONTRATO DE OBRA PUBLICA RESULTANTE DEL PROCESO DE
LICITACION PUBLICA CUYO OBJETO ES: "CONTRATAR POR EL SISTEMA DE
PRECIOS UNITARIOS FIJOS Y A MONTO AGOTABLE, EL DIAGNOSTICO, LAS OBRAS
DE CONSERVACION Y ACCIONES DE MOVILIDAD DE LA MALLA VIAL URBANA
LOCAL E INTERMEDIA Y SU ESPACIO PUBLICO ASOCIADO, DE LA LOCALIDAD DE
CANDELARIA EN BOGOTAD.C”

Asunto: Respuesta comunicado CJ-FDLC-146-2026 / Aprobacion informe mensual N3. V2

Cordial saludo,

Esta Interventoria en ejercicio de sus obligaciones contractuales dentro del contrato marco de la
referencia nos permitimos informar que, una vez recibido informe social mensual N.3
correspondiente al periodo del 1 al 20 de marzo de 2026 remitidas las subsanaciones
correspondientes mediante oficio No. CJ-FDLC-146-2026. Se da aprobacion a este, ya que cuenta
con lo estipulado para la presentacion de estos informes.

Se recuerda tener en cuenta para las proximas entregas:

-Verificar el informe y la totalidad de los anexos antes de ser enviado a la interventoria.
-Todos los anexos deben estar respectivamente firmados.

-Se continue radicando en los tiempos establecidos.

Lo anterior, no exime al Contratista de su responsabilidad sobre la informacion presentada y la
veracidad de la documentacién remitida, asi como de realizar las complementaciones derivadas de
las dinamicas del proyecto y que sean requeridas por Fondo de Desarrollo Local de Candelaria.

Cordialmente,

CRISTIAN Firmado digitalmente
por CRISTIAN

MAURICIO MAURICIO CUELLAR
CUELLAR LEGUIZAMON

Fecha: 2026.07.07

LEGUIZAMON 09:02:55 -05'00'
CRISTIAN MAURICIO CUELLAR

REPRESENTANTE LEGAL

LEMOINE RIVERA INGENIEROS ASOCIADOS S.A.S
ANEXOS: informe firmado
Elaboré: A.H

Calle 123 N°7a - 17 Oficina 304, Teléfono: 316 4218611, correo: lemoinerivera@gmail.com
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INFORME MENSUAL No. 3
CONTRATO DE OBRA 371 DE 2025.
Periodo 1 al 20 de marzo del 2026.

OBJETO DEL CONTRATO:

“CONTRATAR POR EL SISTEMA DE PRECIOS UNITARIOS FIJOS Y A
MONTO AGOTABLE, EL DIAGNOSTICO, LAS OBRAS DE
CONSERVACION Y ACCIONES DE MOVILIDAD DE LA MALLA VIAL
URBANA LOCAL E INTERMEDIA Y SU ESPACIO PUBLICO ASOCIADO,
DE LA LOCALIDAD DE LA CANDELARIA EN BOGOTA D.C”

CONTRATISTA:
Consorcio Jupiter

il |

RIA

LA [ BB
CANDDL




QCUMBRE P\

INFORME SOCIAL MENSUAL
OBJETO DE OBRA e
“CONTRATAR POR EL SISTEMA DE PRECIOS UNITARIOS FIJOS Y A MONTO ALCALOIAMAYOR

CONSORCIO JUPITER AGOTABLE, EL DIAGNOSTICO, LAS OBRAS DE CONSERVACION Y ACCIONES DE N:E?i”
MOVILIDAD DE LA MALLA VIAL URBANA LOCAL E INTERMEDIA'Y SU ESPACIO
CONTRATO DE OBRA PUBLICO ASOCIADO, DE LA LOCALIDAD DE LA CANDELARIA EN BOGOTA D.C". PERIODO INFORME
No. 371-2025 MARZO/2026

CONTRATO DE OBRA No. 371-2025

“CONTRATAR POR EL SISTEMA DE PRECIOS UNITARIOS FIJOS Y A
MONTO AGOTABLE, EL DIAGNOSTICO, LAS OBRAS DE
CONSERVACION Y ACCIONES DE MOVILIDAD DE LA MALLA VIAL
URBANA LOCAL E INTERMEDIA Y SU ESPACIO PUBLICO ASOCIADO,
DE LA LOCALIDAD DE LA CANDELARIA EN BOGOTA D.C”

PLAN DE GESTION SOCIAL

REVISION Y APROBACION

Tabla 1. Revision y aprobacion

Numero de revision: 1

Version No. 1

Elaborado por: CONSORCIO JUPITER

Director de obra

Nombre [ T.S Angela Villalobos Berna
Responsable por
elaboracion - \/
irma qél.ﬂ B
Residente social C)Q:é S
Nombre Ing. Marco Antonio Lépez
Responsable por
aprobacion . . /
Firma i

Aprobado por: LEMOINE RIVERA INGENIEROS ASOCIADOS SAS

Responsable por
Aprobacién

Residente Social de
Interventoria

Nombre

Psicdloga. Angie Henao

Firma

//\\v\o&\é /L’Lmo
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1. INTRODUCCION

El presente documento contiene el Plan de Gestion Social y metodologia, el cual hace
parte integral de los componentes requeridos en el marco de ejecucion del contrato No.
371-2025, cuyo objeto es “CONTRATAR POR EL SISTEMA DE PRECIOS UNITARIOS
FIJOS Y AMONTO AGOTABLE, EL DIAGNOSTICO, LAS OBRAS DE CONSERVACION
Y ACCIONES DE MOVILIDAD DE LA MALLA VIAL URBANA LOCAL E INTERMEDIA Y
SU ESPACIO PUBLICO ASOCIADO, DE LA LOCALIDAD DE LA CANDELARIA EN
BOGOTA D.C”, celebrado entre el Fondo de Desarrollo Local de la Candelaria y la firma
Consorcio Jupiter.

Con base a lo anterior, el Fondo de Desarrollo Local de la Candelaria, busca elevar las
condiciones de bienestar de la ciudadania, a través del cumplimiento de los obijetivos,
estrategias y politicas que deben desarrollar los contratistas en el marco del Plan de
Desarrollo Local. Lo anterior con el fin de minimizar el impacto social generado por las
obras de la construccion de vias en los diferentes barrios de la localidad de la Candelaria,
ejecutadas por la firma Consorcio Jupiter, en virtud de lo anterior se implementara el
siguiente Plan de Gestion Social, por medio de cual se ejecutaran cada uno de los
programas contemplados en el anexo técnico.

Dentro de los fines y objetivos del presente informe, se plantea describir las acciones
realizadas desde la parte social del contratista en la etapa preliminar del contrato No. 371
-2025, cabe senalar que este informe entregara un resumen de la gestion realizada en el
periodo No.4, del 1 al 20 de marzo del 2026, a partir de los siguientes programas:

- Programa de divulgacién e informacion a la comunidad.

- Programa de atencion al ciudadano
- Programa de sostenibilidad.

- Programa de capacitacién empleados del proyecto

- Programa de control y seguimiento a dotaciones.

- Programa de contratacién de mano de obra no calificada.
- Programa de gestion de aseguramiento de la calidad.

Es importante aclara que, para este informe, el contrato entra en suspensién por procesos
administrativos a partir del 20 de marzo de 2026.
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2. JUSTIFICACION

Con ocasion de la ejecucion del contrato No. 371-2025, cuyo objeto “CONTRATAR POR
EL SISTEMA DE PRECIOS UNITARIOS FIJOS Y A MONTO AGOTABLE, EL
DIAGNOSTICO, LAS OBRAS DE CONSERVACION Y ACCIONES DE MOVILIDAD DE
LA MALLA VIAL URBANA LOCAL E INTERMEDIA Y SU ESPACIO PUBLICO
ASOCIADO, DE LA LOCALIDAD DE LA CANDELARIA EN BOGOTA D.C”, y teniendo
en cuenta que el Fondo de Desarrollo Local de La Candelaria, es una entidad de caracter
publico, la cual es responsable de la contratacion de multiples obras de infraestructura
junto con el espacio publico, es importante ejecutar obras que den alcance y respuesta a
las necesidades de las comunidades.

Por lo anterior la ejecucion de obras en los diferentes segmentos viales de la localidad de
La Candelaria, se convierte en acciones de caracter misional que cumple el FDLC,
mediante la intervencion de obras de infraestructura vial y del espacio publico que
contribuyen al mejoramiento de la calidad de vida de los habitantes de la localidad.

Por lo tanto, se plantean estrategias y actividades que mitiguen los impactos generados
debido a la ejecucién de las obras a través de la implementacion del Plan de Gestion Social
y sus respectivos programas.
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3. INFORMACION DEL PROYECTO.

Tabla 2. Informacion del proyecto

Entidad contratante: Fondo de Desarrollo Local La Candelaria

Contrato No.

371-2025

Objeto del contrato

CONTRATAR POR EL SISTEMA DE PRECIOS UNITARIOS
FIJOS Y A MONTO AGOTABLE, EL DIAGNOSTICO, LAS
OBRAS DE CONSERVACION Y ACCIONES DE MOVILIDAD
DE LA MALLA VIAL URBANA LOCAL E INTERMEDIA'Y SU
ESPACIO PUBLICO ASOCIADO, DE LA LOCALIDAD DE LA
CANDELARIA EN BOGOTA D.C”

Localizacion del proyecto

La Candelaria

Plazo de ejecucién

6 meses

Fecha de inicio

14 de enero de 2026

Fecha de terminacion

14 de julio de 2026

Fecha de suspension

20 de marzo de 2026 (dos meses)

Ampliacién a la suspensién

20 de abril de 2026 (un mes)

Fecha de reactivacion del
contrato

20 de mayo de 2026

Fecha de finalizacion

13 de septiembre de 2026

Fuente: acta de inicio Contrato No. 371-2025

Tabla 3. Informacion del Contratista

Contratista

Contratista

Consorcio Jupiter

Director de obra

Ing. Marco Lépez

Residente técnico

Ing. William Rodriguez

Residente SST

Ing. Geraldine Cerinza

Residente Ambiental

Ing. Geraldine Cerinza

Residente Social

T.S Angela Villalobos Bernal

Fuente: Archivos del contratista Contrato No. 371-2025
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Tabla 4. Informacioén de la Interventoria
Interventoria
Contratista LEMOINE RIVERA INGENIEROS ASOCIADOS SAS

Director de obra

Cristian Mauricio Cuellar

Residente técnico

Margarita Arteaga Rodriguez

Residente Ambiental

Christian Felipe Rodriguez

Residente Social

Angie Henao Cardona

Fuente: residente social de interventoria

4. LOCALIZACION DEL P

ROYECTO.

EL contrato se ejecutara en la localidad 17 de La Candelaria, esta localidad esta compuesta

por una sola UPZ 94, de las
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Fuente: https://www.google.com/search?q=mapa+de+la+candelaria Imagen
1 Mapa de la localidad de La Candelaria
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El contrato No. 371-2025, realizara intervencion vial en las UPZ, 94 de acuerdo con el
listado de vias contempladas en el anexo técnico del contrato en referencia, lo cual
representa un factor positivo para la ciudadania puesto que habra cobertura en un numero
significativo de UPZ, de la localidad. A continuacion, se relacionan los CIV'S a intervenir.

Tabla 5. CIV del Proyecto

ELEMENTO

TIPO DE

TIPO DE

No. | CIV PK) EJE VIAL DESDE HASTA | MATERIAL | MALLAVIAL [\REA(M2)
1| 17000181| 189747 CALLE 11 CARRERA4 | CARRERA5 | FLEXIBLE | INTERMEDIA | 6657
2 | 17000118| 189762 CALLE 12 CARRERA6 | CARRERA7 | FLEXIBLE | INTERMEDIA | 719,97
3 | 17000146| 189749 CALLE 11 CARRERA6 | CARRERA7 | FLEXIBLE | INTERMEDIA | 688,06
4 |17000116| 189797 | CALLE12D | CARRERA1A CARREBT;‘ | MIXTO | INTERMEDIA | 23559
5 |17000163| 189748 CALLE 11 CARRERA5 | CARRERA6 | FLEXIBLE LOCAL 726,31
6 |17000424| 189820 | CALLE4ABIS | CARRERA1A | CARRERA2 | MIXTO LOCAL 250,34
7 |17000290| 189655 | CARRERA5 | CALLE6DBIS| CALLE7 | FLEXIBLE | INTERMEDIA | 588,98
8 |17000137| 189761 CALLE 12 CARRERA5 | CARRERA6 | FLEXIBLE | INTERMEDIA | 591,67
9 |17000100| 189763 CALLE 12 CARRERA7 | CARRERA8 | FLEXIBLE | INTERMEDIA | 686,56

10 | 17000091| 189778 CALLE 12 CARRERA5 | CARRERAQ | FLEXIBLE | INTERMEDIA | 662,03
11 |17000046| 189697 | CARRERA8 | CALLE12B | CALLE12C | FLEXIBLE | INTERMEDIA | 674,72
12 | 17000341| 189667 | CARRERA6 | CALLE6B | CALLE6C | FLEXIBLE | INTERMEDIA | 208,34
13 | 17000159| 189591 | CARRERA1 | cacizemsa | CALLE12C | MIXTO | INTERMEDIA | 158,95
14 |17000299| 189727 | CALLE6CBIS| CARRERA6 | CARRERA7 | FLEXIBLE LOCAL 352,42
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15 |17000182| 189589 CARRERA1 | CALLE12B CA'-'-EB?; Bl MIXTO | INTERMEDIA | 257,71
16 [17000168| 189590 CARRERA 1 | CALLE 12BBIS CA'-'-BEIS12AB MIXTO | INTERMEDIA | 24205
ESPACIO PUBLICO
17 |17000178 81882 CARRERA 9 CALLE 8 CALLE9 | ADOQUIN | INTERMEDIA | 28409
18 |17000178 81881 CARRERA 9 CALLE 8 CALLE9 | ADOQUIN | INTERMEDIA | 1132

Fuente: Anexo técnico Contrato 371-2025

5. ALCANCE DEL PROYECTO

En el presente documento da respuesta al lineamiento técnico y social del contrato COP-
371-2025, donde se garantiza por parte del contratista el cumplimiento del Plan de Gestién
Social, a través del desarrollo de los programas aqui planteados.

Cabe resaltar que todos los procesos que surjan deben contar con la aprobacion de la
Interventoria y por su parte el contratista brindara una atencion permanente y oportuna a
los requerimientos realizados por la comunidad.

6. PRINCIPIOS

A continuacion, se describen los principios que guiaran la ejecucion del Plan de Gestion
Social en referencia, en concordancia con el anexo técnico del Contrato 731-2025. (Fondo
de Desarrollo Local de La Candelaria), dado que estos son elementos de vital
importancia para la correcta intervencion de obras de infraestructura donde hay generacion
de impactos hacia la ciudadania.

La participacion de la ciudadania, promoviendo la vinculacién de la comunidad en general,
representantes de las diferentes organizaciones sociales, comunitarias e institucionales
presentes en el area de influencia del Proyecto.

v La corresponsabilidad del Contratista, la Interventoria, el FDLC y la ciudadania, en
el manejo para los impactos sociales identificados — Plan de Gestion Social,
orientado a la mitigacidbn y compensacion de los impactos generados por el
proyecto.
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v' La transparencia durante la ejecucion del proyecto, mediante la comunicacién
directa y bilateral con la ciudadania.

v' El cumplimiento de las disposiciones legales sobre el manejo de los impactos
sociales identificados por la ejecucién de las obras.

v Principios constitucionales de progresividad, equidad, eficiencia, oportunidad y
sostenibilidad, mediante la combinacion de diversas modalidades.

v" Reducir las formas de discriminaciéon asociadas a identidades étnicas, culturales,
de género o por orientacion sexual.

v Destacar los principios de igualdad, equidad y diversidad, para el bienestar de las
personas como titulares de derechos y obligaciones, con énfasis en la no
discriminacion y no exclusion, considerando la realizacion de los derechos como un
imperativo ético y legal.

7. NORMATIVIDAD

A continuacion, se menciona la normatividad vigente de las obligaciones contractuales
descritas en el apéndice de gestion Social, el cual se detalla a continuacion:

v Constitucion Politica de Colombia.

v Ley 1757 de 2015: Promocion y proteccién del derecho a la participacion
democratica.

v Ley 21 de 1991 Convenio 169 sobre pueblos indigenas y tribales en paises
independientes.

v' Ley 1755 de 2015: Derecho Fundamental de Peticion.

v Ley 1712 de 2014: Ley de Transparencia y del Derecho de acceso a la informacion
Publica Nacional y se dictan otras disposiciones.

v' Ley 1474 de 2011: Normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencion,

investigacion y sancion de actos de corrupcién y la efectividad del control de la

gestion publica.

Ley 1882 de 2018: Ley de Infraestructura.

Ley 1083 de 2006: Normas sobre planeacion urbana sostenible.

Ley 1801 de 2016: Cédigo Nacional de Policia y Conveniencia.

Ley 80 de 1993: Estatuto general de contratacién de la administracion publica.

Ley 99 de 1993: Sistema Nacional SINA

Ley 850 de 2003: Veedurias Ciudadanas

Ley 152 de 1994: Ley organica del Plan de Desarrollo

Ley 388 de 1997: Ley de desarrollo territorial

Ley 134 de 1994: Mecanismos de participacion Ciudadana

Ley 90 de 1995: Disposiciones para erradicar la corrupcién administrativa.
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v Ley 489 de 19998: Organizacion y funcionamiento de las entidades de orden
nacional.

v' Ley 618 de 2013: Garantizar el pleno ejercicio de las personas con discapacidad.

v' Ley 1437 de 2012: Codigo de procedimiento administrativo y de los contenciosos
administrativo.

v' Decreto 2820 de 2010: Licencias ambientales, modificado por el decreto 2041 de
2014.

v' Decreto 1320 de 1998: Consulta previa con comunidades indigenas y negras para
la explotacién de recursos naturales dentro de su territorio.

v CONPES 3819 DE 2014 Lineamientos de la politica Nacional para Consolidar el
Sistema de Ciudades en Colombia.

v Resolucion 49906 del 6 de julio de 2015: Politica de Gestién Social y Servicio a la
Ciudadania.

v" Acuerdo 584 de 2015: Lineamiento s de la politica publica de Mujeres y equidad de
género del Distrito Capital.

v Acuerdo 79 de 2003: Codigo de Policia de Bogota D.C.

v" Acuerdo142 de 2005: Mecanismos e instancias para apoyar y promover en el
ambito distrital las Veedurias Ciudadanas.

v' Decreto Distrital 371 de 2010: Lineamientos para preservar y fortalecer la
transparencia y para la prevencion de la corrupcion en las Entidades y Organismos
del Distrito Capital.

v Decreto 529 de 2015.

v' Decreto Distrital 162 de 2015: Se autoriza las intervenciones en los elementos
constitutivos artificiales o construidos del espacio publico y se dictan otras
disposiciones.

v' Decreto Distrital 380 de 2015: Politica de trabajo decente Digno de Bogota D.C.

v' Resolucion 747 de 1998: Topes maximos para sueldos y demas gastos que se
puedan pagar por contratos.

v Decreto Distrital 191 de 2004: Plan de Ordenamiento Territorial para Bogota D.C.

v' Decreto Distrital 1660 de 2003: Accesibilidad a los modos de transporte de la
poblacién en general y en especial de las personas con discapacidad.

v" Decreto Distrital 197 de 2014: Politica Publica Distrital de Servicios a la ciudadania
en la ciudad de Bogota D.C.

v" Decreto 503 de 2011: Politica Publica de Participaciéon Incidente para el Distrito
Capital.
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v' Decreto 166 de 2010: Politica Publica de Mujeres y Equidad de Género en el
Distrito.

v' Decreto 371 de 2018: Marco regulatorio del Aprovechamiento Econdémico del
Espacio Publico en el Distrito Capital de Bogota.

v Acuerdo Distrital 761 de 2020: Plan de desarrollo econémico, social, ambiental y
de obras publicas del Distrito Capital 2020-2024” Un nuevo contrato social
ambiental para el siglo XXI”.

v Decreto Distrital 1078 de 2015 sobre Politicas y Lineamientos de Tecnologia de la
informacion.

v Resolucion 325 de 2015: Plan sectorial de Transversalidad de Genero en el Sector
Movilidad.

v Directiva 001 de 2011” Democratizaciéon de las oportunidades econdmicas en el
Distrito Capital, promocion de estrategias para la participacion real y efectiva de las
personas vulnerables marginales y/o exclusivas de la dinamica productiva de la
ciudad.

v Politica de Gestién Social y Servicio a la Ciudadania: Guia Gestiéon Social para el
Desarrollo Urbano Sostenible, Cartilla de Participacion Ciudadana y Control Social
“Construyendo ciudad”, Manual para la Atencion a la Ciudadania.

v" Manual de Interventoria vigente.

v" Plan de Veedurias ciudadana.

8. RECURSOS HUMANOS Y SOPORTE LOGISTICO - AREA SOCIAL

El equipo humano de la gestion social estara integrado por profesionales idoneos los
cuales trabajaran de manera interdisciplinaria con los profesionales del area técnica:
director, residente, residente ambiental, residente de seguridad y salud en el trabajo en pro
de favorecer la ejecucion de las obras de manera eficaz y oportuna. El Consorcio Jupiter,
contara con el siguiente personal a fin de cubrir todas las obligaciones contenidas en el
Plan de Gestion Social del Contrato:

PLAN DE GESTION SOCIAL Y METODOLOGIA CONTRATO No. 371-2025
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Tabla 6. Personal minimo requerido area social

No de oficio aprobacion
profesional Social Cargo Nombres y apellidos Dedicacion
LEMOINE-005-FDLC-434-| Residente Social | T.S Marlly Lilibet Murcia Serrano 100 %
2025

Fuente: elaboracion propia

9. GESTION SOCIAL

Para el segundo periodo, etapa de preliminares de obra, la firma contratista Consorcio
Jupiter, por medio de la residente social elaboré el Plan de Gestion Social, el cual busca
consolidar estrategias participativas que permitan fortalecer la articulacion comunitaria e
institucional, garantizando la inclusion de actores locales y la definicion de acciones
orientadas al desarrollo sostenible y la apropiacion social de los proyectos.

Por otro lado, por solicitud de la interventoria se realizaron ajustes al Plan de Gestion
Social, otorgandole asi un mayor alcance al documento. Estos ajustes permiten fortalecer
la estructura del plan, ampliar su cobertura en los componentes sociales y garantizar que
las acciones propuestas respondan de manera mas precisa a las necesidades
identificadas en el territorio y a los lineamientos establecidos por las entidades
competentes.

Es asi como el 23 de febrero de 2026, se envia a la interventoria plan de gestion social
subsanado a las observaciones realizadas por la interventoria, con el oficio CJ-FDL C-044-
2026 Asunto: Plan de Gestion Social, el 3 de marzo de 2026, se recibe por parte de la
interventoria aprobacion al Plan de Gestién Social en su versiéon 2, con el oficio LEMOINE-
037-FDLC-434-2025_Aprobacion plan de Gestion Social.

PLAN DE GESTION SOCIAL Y METODOLOGIA CONTRATO No. 371-2025
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e OFICIOS ENVIADOS POR EL CONTRTISTA

OFICIO Y FECHA TEMA
CJ-FDLC-016-2026 Solicitud a la interventoria las plantillas de las piezas informativas,
26/01/2026 necesarias para la elaboracion del material de divulgacion dirigido a la

comunidad del drea de influencia del proyecto.

CJ-FDLC-021-2026
30/01/2026

Entrega de los Planes de Gestién en Seguridad y Salud en el Trabajo
(SST), Ambiental y Social, para la correspondiente revision por parte
de la interventoria.

CJ-FDLC-044-2026
23/02/2026

Subsanacion plan de gestion social.

CJ-FDLC-047-2026
25/02/2026

Alcance plan de gestion social y entrega piezas comunicativas.

Tabla 7. Trazabilidad oficios Plan de Gestion Social contratista

e OFICIOS RECIBIDOS POR LA INTERVENTORIA

OFICIO TEMA
LEMOINE-017-FDLC-434-2025 | Observaciones plan de gestién social.
09/02/2026
LEMOINE-047-FDLC-434- La interventoria remite al FDLC el plan de gestién social mediante
2025. comunicado
06/03/2026
LEMOINE-037-FDLC-434-2025 Aprobacion plan de gestion social
3/03/2026

Tabla 8. Trazabilidad oficios interventoria

Anexo 1. Oficio LEMOINE-037-FDLC-434-2025. Aprobacion Plan de Gestion Social.

PERIODO INFORME

9.1. OBJETIVO GENERAL.

Elaborar la metodologia social para dar cumplimiento a cada uno de los programas y
actividades del Plan de Gestion Social e intervencion poblacional para el contrato No. COP-
371-2025 acatando los lineamientos del Fondo de Desarrollo Local de La Candelaria
dispuestos en el apéndice social del presente contrato.

9.1.1. OBJETIVOS ESPECIFICOS.

Fomentar canales de comunicacién que permitan al contratista brindar informacién clara,
veraz y oportuna, a las comunidades del area de influencia del proyecto.

Generar escenarios de participacion comunitaria que faciliten la interaccion entre la

ciudadania, el contratista y el Fondo de Desarrollo Local de La Candelaria.

Brindar por medio de estrategias, una atencion al ciudadano oportuna y eficaz, dando
alcance a sus solicitudes, inquietudes, sugerencias quejas y/o reclamos que surjan con la
ejecucion de las obras.

PLAN DE GESTION SOCIAL Y METODOLOGIA CONTRATO No. 371-2025
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Mitigar los impactos sociales causados por la ejecucion de las obras contempladas dentro
del proyecto.

El contratista dispondra de herramientas que den cobertura a la atencién ciudadana,
teniendo en cuenta que la ejecucion de obras de infraestructura genera impactos y por ello
hay que implementar medidas de atencién, tramite, seguimiento y cierre de las peticiones,
quejas y reclamos que puedan surgir en el desarrollo del proyecto; razén por la cual el area
social contara con las siguientes estrategias.

Cabe senalar que la ampliaciéon del desarrollo metodoldgico de las estrategias, se
encontraran en los apartados de cada programa segun corresponda.

9.2. PROGRAMAS DEL PLAN DE GESTION SOCIAL

A continuacion, se describe las actividades que adelantd el contratista desde el
componente social en el primer periodo, en pro de dar cumplimiento a las obligaciones de
gestion social, las cuales estan encaminadas a garantizar que los usuarios beneficiarios
de los diferentes frentes de obra o CIV del proyecto y/u otros actores representantes
organizaciones sociales, socioeconomicas y ambientales, se mantengan informados sobre
las obras:

Recorridos por los frentes de obra.

Elaboracion de metodologia y cronograma de actividades del Plan de gestion social.
Asistencia a los comités de seguimiento.

Realizacion de trabajo interdisciplinario con los profesionales de las otras areas que
hacen parte del proyecto (técnica, ambiental, SST), para garantizar el cumplimiento
de los criterios del proyecto de manera integral.

v" Implementacién de los formatos, informes mensuales entre otros.

ANER NI NI

9.2.1. PROGRAMA DE INFORMACION A LA COMUNIDAD.

El area social del contratista en el periodo No.4, no implemento este programa, toda vez
que el proyecto se encuentra en etapa preliminar, por lo cual no aplica la realizacién de las
reuniones con la comunidad.

PLAN DE GESTION SOCIAL Y METODOLOGIA CONTRATO No. 371-2025
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9.2.1.1. Afiches informativos

Se realizo6 la solicitud al Fondo de Desarrollo Local de Candelaria, (FDLC) para el disefio
del afiche informativo, con el propdsito de contar con un material grafico que facilite la
difusién de la informacién a la comunidad de manera clara y accesible.

Se implementara la publicacién de afiches informativos, los cuales tendran por objeto
divulgar las actividades a realizar, dichos afiches seran instalados en los PSlI, y funcionaran
como estrategia informativa hacia la comunidad.

9.2.2. Reuniones de inicio

El area social del contratista, para el periodo No. 4, no realizé reuniones de inicio toda vez
que el proyecto se encuentra en etapa preliminar, por lo cual no aplica realizacion de
reuniones con la comunidad en este periodo.

9.2.3. Reuniones de finalizacion

Una vez se culminen los trabajos técnicos de cada tramo, el area social del contratista
realizara las reuniones de finalizacion.

9.2.4. Reuniones Extraordinarias

Para este periodo, no se recibieron solicitudes por parte de la comunidad o la interventoria,
tampoco surgieron situaciones que ameritaran la realizacion de reuniones extraordinarias.
Por lo tanto, no se reporta ejecucion de reuniones de este tipo para este mes.

9.3. PROGRAMA DE DIVULGACION DEL PROYECTO.

Mantener informada a la comunidad durante la ejecucién del proyecto, por medio de piezas
de divulgacion del proyecto, que contengan informacioén de las diferentes actividades y
acontecimientos especificos que se puedan presentar y que impacten a la comunidad.

Para el presente informe el pasado 25 de febrero de 2026, se envio, oficio remisorio CJ-

FDLC-044-2026 con asunto: Alcance Plan de Gestion Social y Piezas Comunicativas,
al cierre del presente informe, no se ha recibido respuesta por parte de la interventoria.

PLAN DE GESTION SOCIAL Y METODOLOGIA CONTRATO No. 371-2025
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Para el presente informe N°3, el 5 de marzo de 2026, se remito mediante oficio CJ-FDLC-
066-2026, asunto: Piezas comunicativas (levamiento de actas de vecindad y reunién
de inicio de obra).

El 6 de marzo de 2026, se envia oficio CJ-FDLC-067-2026 asunto: Alcance piezas de
comunicacién, con los respectivos ajustes solicitados por la entidad.

OFICIO ASUNTO
CJ-FDLC-044-2026 Alcance Plan de Gestion Social y Piezas
25/02/2026 Comunicativas
CJ-FDLC-066-2026, Piezas comunicativas (levamiento de actas de
05/03/2026 vecindad y reuniéon de inicio de obra).
CJ-FDLC-067-2026 Alcance piezas de comunicacion
06/03/2026

Anexo 2. oficio remisorio CJ-FDLC-066-2026. Piezas comunicativas (levantamiento de actas de vecindad y reunion de inicio).

Anexo 3. oficio remisorio CJ-067-2026. Alcance piezas de comunicacion.

9.3.1. Metodologia

Se mantendra informada constantemente a la comunidad, por medio de las piezas de
divulgacion, buscando generar un ambiente de confianza y comunicacion entre la
comunidad del area de influencia directa, propendiendo por mantener relaciones
conciliadoras calidas y amables que permitan desarrollar sin inconvenientes el proyecto.

9.3.2. Puntos satélites de informacion

Los puntos satélites de informacién son equipamientos urbanos o puntos de encuentro
ciudadano, para este proyecto tendran como funcion difundir por medio de piezas de
divulgacion la informacion de este a la comunidad de la localidad de La Candelaria.

Para el periodo No. 3, no se instalaron piezas de divulgacion el PSI, toda vez que el
contrato se encuentra en etapa preliminar y no se generaron piezas informativas para
socializacion en las comunidades.

9.3.3. Volante informativo de inicio de obra

Para el periodo No. 3, no se distribuyeron volantes de inicio de obra, dado que, el contrato
se encuentra en etapa preliminar y no se generaron piezas informativas para socializacion
en las comunidades, beneficiarias del proyecto. Estas se aplicaran en el momento que sea
necesario en concordancia a la dinamica del proyecto.

PLAN DE GESTION SOCIAL Y METODOLOGIA CONTRATO No. 371-2025
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9.3.4. Volante de convocatoria a reuniones de inicio de obra

Para el periodo No. 3, no se distribuyeron volantes de invitacion a reunion de inicio de
obra, dado que, el contrato se encuentra en etapa preliminar y no se generaron piezas
informativas para socializacion en las comunidades, desde el area social, se ha
adelantado y enviado a la interventoria el disefio de esta pieza, la cual se encuentra en
ajustes de acuerdo a observaciones de comunicaciones del FDLC.

9.3.5. Volante recomendaciones para adecuacion de canales y bajantes de aguas lluvias

El contratista implementara esta pieza una vez se inicie la etapa de obra, en los predios
que requieran su utilizacién, para acordar con la comunidad la correcta instalacién de
canales y bajantes de aguas lluvias, sin embargo, para el periodo No. 4, no aplica para,
dado que el contrato se encuentra en etapa preliminar. Sera implementada en el momento
de requerirse.

9.3.6. Medicion y Percepcion Ciudadana

Con el propésito de evaluar el impacto social del proyecto y el nivel de aceptacién por
parte de la comunidad, se implementara una actividad de medicidn de percepcion
ciudadana durante la ejecucion y al finalizar el proyecto. Se implementara en reuniones
de inicio y reuniones de finalizacion.

Para este periodo no aplica este item, dado, que el proyecto se encuentra en etapa
preliminar.

9.3.7. Volante notificacion inicio actas de vecindad primera visita

El contratista para el presente informe no se implemento esta pieza.

9.3.8. Volante Oferta laboral

Para el periodo No. 3, se realiz6 la solicitud al Fondo de Desarrollo Local de La Candelaria
(FDLC) para el disefo de las piezas informativas requeridas, con el fin de avanzar en su
implementacion y garantizar la adecuada difusion de las acciones previstas
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9.3.9. Volante de informacion ciudadana

Estas piezas se implementaran en caso de presentarse alguna contingencia, se adelantara
informacion de las actividades segun la programaciéon de actividades técnicas
especificamente cuando haya necesidad de brindar:

- Informacién sobre corte se servicios publicos.
- Cuando se presente intervencion de trafico vehicular.
- Cuando se presenten circunstancias de intervencién particular.

Para el periodo No. 3, no se implementd esta pieza ya que, el contrato se encuentra en
etapa preliminar, por lo tanto, este no aplica para este informe.

9.3.10. Piezas de Informacion del Plan de Manejo de Trafico - PMT.

El area de Gestion social del Consorcio Jupiter, para el periodo N°3, no se realizd la
distribucion de esta pieza informativa, dado que a la fecha el contrato se encuentra en
etapa de preliminar, por ende, no se dio la necesidad de implementarla, no aplica para
este informe.

9.4. PROGRAMA DE ACOMPANAMIENTO SOCIAL A ACTIVIDADES TECNICAS DE OBRA -
ACTAS DE VECINDAD

9.4.1. Levantamiento de Actas de Vecindad iniciales.

Desde el componente social del contratista Consorcio Jupiter, no se reporta
implementacion de este programa, puesto que, a la fecha el contrato se encuentra en
etapa preliminar.

9.4.2. En la etapa preliminar el contratista se encuentra realizando el levantamiento de
inventario predial de los CIV asignados al contrato.

Para la ejecucion del contrato de obra, se realizé inventario predial de cada uno de los
CIV asignados al contrato, a continuacién, son relacionados en la siguiente tabla:
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Cilv DIRECCION NUMERO DE PREDIOS
17000337 Cra 8 Entre Calle 6A y Calle 6B 36
17000182 Cra 1 Entre Calle 12B y Calle 12B Bis 7
17000168 Cra 1 Entre Calle 12B Bis y Calle 12B Bis A 4
17000159 Cra 1 Entre Calle 12B Bis Ay Calle 12C 8
17000100 Calle 12 Entre Cra7y Cra 8 6
17000299 Calle 6C Bis Entre Cra6y Cra 7 8
17000424 Calle 4A Bis Entre Cra1AyCra 2 9
17000125 Calle 12D Entre Cra 1Bis 'y Cra 1 6
17000116 Calle 12D Entre Cra 1Ay Cra 1Bis 3
17000124 Cra 1 Entre calle 12D y Calle 12F 26
17000102 Calle 12C Entre Cra4y Cra 5 13
17000181 Calle 11 Entre Cra4yCra 5 5
17000137 Calle 12 Entre Cra5y Cra 6 36
17000118 Calle 12 Entre Cra6y Cra 7 26
17000046 Cra 8 Entre Calle 12b y Calle 12¢ 23
17000091 Calle 12B Entre Cra6y Cra 7 33
17000178 Cra 9 Entre Calle 8 y Calle 9 37

Tabla 9. Inventario de predios

A continuacion, se describe la trazabilidad del envio a la interventoria:

Para el presente informe social N°3, el 3 de marzo de 2026, se envié a la interventoria
mediante oficio CJ-FDLC-057-2026 Remision del inventario predial.

Anexo 4. CJ-FDLC-057-2026. REMISION INVENTARIO PREDIAL.

El 11 de marzo de 2026, se recibe observaciones al inventario predial, por parte de la
interventoria, en oficio LEMOINE 067-FDLC-3-434-2025, Remision inventario predial.

Anexo 5. Oficio LEMOINE 049-FDLC-3-434-2025, Remision inventario predial (observaciones).

El 24 de marzo de 2026, mediante oficio CJ-FDLC-078-2026, se remite a la interventora
la entrega de inventario predial de los segmentos viales CIVS.

Anexo 6. CJ-FDLC-078-2026, Entrega de inventario predial de los segmentos viales CIVS.

9.4.3. Actas de compromiso.

Para el presente periodo no surgieron situaciones que ameritaran el levantamiento de
actas de compromiso, dado que el contrato se encuentra en etapa preliminar, por tal motivo
no hay reporte referente a este tema, no aplica para este informe.
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9.4.4. Actas de Vecindad de cierre

Para el presente periodo no se realizaron actas de cierre, dado que, el proyecto se
encuentra en etapa inicial, estas se veran reflejadas y reportadas cuando los procesos
constructivos se encuentren finalizados.

9.5. PROGRAMA DE ATENCION AL CIUDADANO.

El contratista en cumplimiento de sus obligaciones dara atencién oportuna a la comunidad
a través del trato digno y respetuoso que propendera por la rapida solucion de las
diferentes consultas y requerimientos que se presenten; en virtud de ello contara con la
instalaciéon de un Punto PAC Fijo, virtual y movil.

9.5.1. Punto PAC fijo

El consorcio Jupiter se encuentra actualmente en la busqueda de un predio adecuado para
la instalacion de un punto PAC, con el propdsito de garantizar condiciones Optimas de
acceso, ubicaciéon estratégica y cumplimiento de los lineamientos establecidos para la
operacion de dicho servicio. Este proceso se adelanta con el fin de asegurar la viabilidad
técnica y social del proyecto, priorizando la atencion a la comunidad y la articulaciéon con
las entidades competentes.

9.5.2.Punto PAC VIRTUAL.

El contratista dispuso de la atencion del Punto PAC Virtual, como mecanismo que no
implique desplazamientos de la comunidad hasta el Punto fisico, se realizé instalacion de
la linea de atencion N0.3102222638, la cual esta dispuesta para la atencién a la comunidad
y el correo electronico: socialcandelariajupiter25@gmail.com

Esta informacion sera incluida en cada pieza informativa que a futuro se entregue a la
comunidad y en el punto satélite de informacion.

9.5.3.Punto PAC Movil.

Durante este periodo el contratista a través del area social realizd recorridos de
reconocimiento de los tramos de obra, con el animo de tener un acercamiento directo con
la comunidad, escuchar sus consultas y manifestaciones y asi mismo tramitar su respuesta
en lo posible de manera inmediata. Para este periodo no se presentaron PQRSD, por este

medio.
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Punto PAC Virtual

Horario de Atencién Virtual Contacto Responsable
Dias Horario
Lunes a 7 am a 4:30 pm Profesional Social

viernes
, = T.S Marlly lilibet Murcia S

Correo electroénico:
socialcandelariajupiter25@gmail.com

Teléfono Movil: 3102222638

Tabla 10. Medios de atencion Punto PAC - Fuente: €laboracion propia.

Indicador de Gestiéon Punto PAC Virtual

items/programa Formula Meta % de cumplimiento
No. De Punto PAC mavil implementado

Instalacién de un
No. De Punto PAC moévil programado * | Punto PAC movil
100

Tabla 11. Indicador Punto PAC — Virtual Fuente: elaboracion propia.

Punto PAC Mavil 100%

9.6. PROGRAMA DE SOSTENIBILIDAD

9.6.1. Objetivo General

Brindara informacién por medio de plegables de sostenibilidad sobre la responsabilidad
ciudadana en el buen uso y mantenimiento de las obras construidas, en pro de que las
mismas se mantengan en el tiempo.

9.6.2. Plegables de Sostenibilidad

La implementacién de los plegables se dara una vez se obtenga minimo el 95% de
terminacién de actividades técnicas por tramo, teniendo en cuenta que el contrato esta en
etapa inicial, este item no aplica para el presente informe.
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9.7. PROGRAMA DE CAPACITACION A LOS EMPLEADOS DEL PROYECTO.
9.7.1. Objetivo General

Realizar acciones encaminadas a la formacion del personal que hace parte del contrato,
articuladas con las areas SST y ambiental, a través de una capacitacion mensual sobre
temas que contribuyan al mejoramiento de la convivencia y desarrollo personal, laboral y
social de los trabajadores adscritos al proyecto., ademas de enfatizar sobre el trato a la
ciudadania.

9.7.2. Capacitaciéon mensual

Para el periodo No. 3, no aplica la capacitacion mensual, dado que el proyecto se
encuentra en una etapa preliminar, en la cual aun no se han definido los lineamientos ni
las actividades especificas que requieren formacion continua.

9.8. PROGRAMA DE CONTRATACION DE MANO DE OBRA NO CALIFICADA POBLACION
VULNERABLE.

9.8.1. Objetivo General

Vincular minimo al 30% de personal MONC, de la localidad de Candelaria, en concordancia
al anexo técnico del contrato, asi mismo vincular a personas en vulneracién como victimas.

Este item no aplica para este periodo, ya que el contrato se encuentra en etapa preliminar,
y por ende no se dio vinculacion de personal operativo para actividades de BOAL y
ayudantes de obra. En esta etapa se cuenta con el personal calificado que esta vinculado
al Consorcio Jupiter.

Es importante mencionar que, el contratista Consorcio Jupiter en el marco del contrato
No.COP-371-2025. Y en cumplimiento del acuerdo 332 de 2021 del Concejo de Bogota,
cuyo objetivo principal cerrar la brecha de pobreza y disminuir la informalidad econémica
e inclusidn de mujeres en la contratacion de obra publica, desde la etapa preliminar del
contrato, realiz6 la vinculacion de mano de obra femenina con un alcance del 42.8%, las
cuales se presentan en la siguiente tabla:

Tabla 12. Listado de las mujeres vinculadas en cumplimiento al decreto 332 de 2021
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No Contratista/ Nombres Y Carao Fecha Inareso
’ Subcontratista Apellidos 9 9
S . . Residente
1 Consorcio Jupiter Geraldine Cerinza ; 14/01/2026
Ambiental
2 Consorcio Jupiter Andrea Rodriguez Coordinadora 14/01/2026
L ; Residente 14/01/2026
3 Consorcio Jupiter Marlly Murcia Social

El personal relacionado anteriormente, para el presente informe continta vinculado y
realizando labores para el consorcio Jupiter en el marco del contrato No.COP-371-2025.

9.9. PROGRAMA DE GESTION DE ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD.

9.9.1. Informes Semanales

Semanalmente el residente de gestion social remitird via correo electrénico a la
Interventoria, el informe semanal de actividades de gestidn social, asi se enviara la
programacién de actividades de la siguiente semana.

Para el presente periodo no se reportan informes semanales, dado que estos se iniciaran
una vez que comience la etapa constructiva del proyecto, momento en el cual se generara
informacion relevante y consistente para su elaboracion.

9.9.2. Informe Mensual

Este es un mecanismo que permite verificar el cumplimiento de los programas del plan de
gestion social planteados para el proyecto. En concordancia se presenta el informe No. 3,
a corte 1 a 20 de marzo de 2026, en este informe se describen las actividades que se
realizaron durante el periodo, este al cierre del presente informe se encuentra en
elaboracion.

El 3 de marzo de 2026, mediante oficio CJ-FDLC-059, se envia a la interventoria informe
social N°1 para revision y aprobacion de la interventoria, en respuesta se recibe el 9 de
marzo por parte de la interventoria observaciones al informe N°1, con oficio LEMOINE-50-
FDLC-434 OBSERVACIONES INFORME MENSUAL 1.
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e Correspondencia enviada

NUMERO DE OFICIO

ASUNTO

CJ-FDLC-059 / 03/03/2026

Remision informe social N°1

Tabla 13. Trazabilidad envio informe social N°1

Anexo 7. CJ-FDLC-059 - Remision informe social N°I.

e Correspondencia recibida.

NUMERO DE OFICIO

ASUNTO

LEMOINE-050-FDLC-434-2025 09/03/2026

Aprobacion informe mensual N°1

Tabla 14. Trazabilidad recibido informe interventoria.

Anexo 8. LEMOINE-050-FDLC-434-2025

9.9.3. Informe Final

Al finalizar el contrato se presentara un informe final a la firma interventoria, donde se
plasme el consolidado de la implementacion del Plan de Gestidn Social en obra, dicho
informe recogera informacion cuantitativa y cualitativa de cada una de las actividades
realizadas por tramo o sector intervenido. Como se proyecta realizar consolidado por tramo
se dejara organizado el historial de anexos que den soporte de las actividades ejecutadas;
los cuales fueron mencionados en los informes mensuales, pero que en el final también se
registraran.

Las actas de vecindad haran parte de los anexos por cada segmento vial, estas llevaran
un consolidado donde se registre el nombre del propietario, direccién teléfono y numero
de acta, asi mismo contaran con su respectivo soporte de acta de cierre que verifique si
se generd alguna afectacion y firma a satisfaccion segun sea el caso. El informe se
entregara segun los criterios de radicacion del FDLC. El informe final contendra los
siguientes requisitos:

v ldentificacion, informacion del proyecto.

v Introduccion.

v Componentes del Plan de Gestion Social con los programas y actividades
desarrolladas por el contratista, incluira consolidados e indicadores de cumplimiento.

v' Analisis del cumplimiento del programa.

v" Conclusiones y recomendaciones y anexos.
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10. METODOLOGIA PARA LA EVALUACION DE LA GESTION Y CONTROL DE LOS COSTOS.

10.1. Metodologia.

El contratista, se cefiira a la evaluacion segun los criterios establecidos en el anexo técnico
del contrato COP 371-2025, donde a través de las listas de chequeo de los programas del
plan de gestidn social, la interventoria verificara el cumplimiento de los mismos, igualmente
se acataran los lineamientos que este considere necesarios para el efectivo cumplimiento
del contrato. La interventoria realizara calificacion mensual.

11. Comités de Gestion Social.

Se ha realizado seguimiento y verificacion del trabajo por medio de comités sociales e
integrales, validados y efectuados por la interventoria. Esta informacion reposa en actas
de seguimiento de la interventoria.

12. Comités integrales.

Para el presente informe se realizaron tres (3) comités de seguimiento de obra, donde se dio
cuenta de las actividades sociales.

NUMERO DE COMITE FECHA LUGAR
8 3 de marzo de 2026 Alcaldia Local de La Candelaria
9 10 de marzo de 2026 Alcaldia Local de La Candelaria
10 18 de marzo de 2026 Alcaldia Local de La Candelaria

Tabla 15. Tabla comités de seguimiento.
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13. Correspondencia enviada y recibida.
e Enviada.
CONSECUTIVO FECHA ENVIADO A: ASUNTO
LEMOINE RIVERA
CJ-FDLC-012-2026 | 19/01/2026 | INGENIEROS ASOCIADOs | ©AMBIO DE HV PROFESIONAL
SAS SOCIAL
LEMOINE RIVERA
SOLICITUD PLANTILLAS DE
CJ-FDLC-016-2026 26/01/2026 INGENIEROSSA gSOCIADOS PIEZAS INFORMATIVAS
LEMOINE RIVERA
CJ-FDLC-021-2026 | 30/01/2026 | INGENIEROS ASOCIADOS | ~-ANES SST, AMBIENTAL Y
SAS SOCIAL
LEMOINE RIVERA
CJ-FDLC-044-2026 23/02/2026 | INGENIEROS ASOCIADOS | PLAN DE GESTION SOCIAL
SAS
LEMOINE RIVERA ALCANCE PLAN DE GESTION
CJ-FDLC-047-2026 25/02/2026 | INGENIEROS ASOCIADOS | SOCIAL Y ENTREGA PIEZAS
SAS INFORMATIVAS
LEMOINE RIVERA
CJ-FDLC-059-2026 | 3/03/2026 | INGENIEROS ASOCIADOS | REMISION INFORME No.f
SAS SOCIAL
evone vers | EIERSS COMUNCATIAS
CJ-FDLC-066-2026 5/03/2026 INGENIEROSSAgSOCIADOS VECINDAD Y REUNION INICIO
DE OBRA)
LEMOINE RIVERA
CJ-FDLC-067-2026 06/03/2026 INGENIEROS ASOCIADOS Piezas comunicativas
SAS
Tabla 16. Tabla correspondencia enviada.
e Recibida.
CONSECUTIVO FECHA ASUNTO
Observaciones plan de gestion social
LEMOINE-017-FDLC-434-2025 . .
LEMOINE-019-FDLC-434-2025 9/02/2026 (1) Observa0|or_1es plan de manejo
ambiental (1)
LEMOINE-033-FDLC-434-2025 25/02/2026 Remision Plan de Calidad y plan de
inspeccion y ensayos Aprobado
LEMOINE-037-FDLC-434-2025 3/03/2026 Aprobacién plan de gestion social
Respuesta comunicacion CJ-FDLC-
LEMOINE-050-FDLC-434-2025 9/03/2026 059-2026/ observaciones informe
mensual social N.1
LEMOINE-047-FDLC-434-2025 06/03/2026 Aprobacion y reryision Plan de Gestion

Tabla 17. Tabla correspondencia recibida.
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14. Conclusiones

Durante el periodo comprendido entre el 1 y el 20 de marzo de 2026, se avanzdé
satisfactoriamente en la consolidacion del componente social del Contrato No. 371-2025,
logrando la aprobacion por parte de la interventoria del Plan de Gestidon Social, documento
que orientara la implementacién de las estrategias de informacion, participacion ciudadana
y acompafamiento social durante la ejecucion del proyecto.

Se desarrollaron las gestiones necesarias para la estructuracion de las herramientas de
comunicacion y divulgacién del proyecto, incluyendo la elaboracion y ajuste de piezas
informativas, asi como el avance en el inventario predial de los segmentos viales a
intervenir, actividades fundamentales para garantizar una adecuada articulacion con la
comunidad y el desarrollo organizado de las etapas posteriores del contrato.

PLAN DE GESTION SOCIAL Y METODOLOGIA CONTRATO No. 371-2025




ANEXO 1



Lemoine ﬂive(ra

- :
Ingenieros Asociados.as.

Bogota D.C, marzo 03 de 2026
LEMOINE-037-FDLC-434-2025

Senores:

CONSORCIO JUPITER

ATN. LEONARDO IVAN RAMIREZ BERNAL
Representante legal

Calle 77 No. 13 - 47 Oficina 605.
consorciojupiterlc@gmail.com

Bogota D.C

Referencia: Contrato de Interventoria FDLC-CON-434-2025, cuyo objeto es “REALIZAR LA
INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, JURIDICA, AMBIENTAL
Y SOCIAL AL CONTRATO DE OBRA PUBLICA RESULTANTE DEL PROCESO DE
LICITACION PUBLICA CUYO OBJETO ES: "CONTRATAR POR EL SISTEMA DE
PRECIOS UNITARIOS FIJOS Y AMONTO AGOTABLE, EL DIAGNOSTICO, LAS OBRAS
DE CONSERVACION Y ACCIONES DE MOVILIDAD DE LA MALLA VIAL URBANA
LOCAL E INTERMEDIA Y SU ESPACIO PUBLICO ASOCIADO, DE LA LOCALIDAD DE
CANDELARIA EN BOGOTAD.C”

Asunto: Respuesta comunicacion CJ-FDLC-047-2026 / Aprobacion plan de gestién social CTO-371-
2025

Cordial saludo,

Esta interventoria en cumplimiento de sus obligaciones contractuales dentro del contrato
marco de referencia, nos permitimos informar que, una vez revisadas las subsanaciones
requeridas, se aprueba el Plan de gestion social v2, radicado por el Contratista mediante
el oficio CJ-FDLC-047-2026. Dicho documento sera remitido al Fondo de Desarrollo Local
de Candelaria.

Este pronunciamiento ademas de documentos contractuales se constituye en soporte para
la calificacion correspondiente en la lista de chequeo 'y el debido seguimiento del
componente, dado que el plan aprobado representa el insumo base para el desarrollo de
las actividades de gestién social, las cuales deben ejecutarse con previa revision,
aprobacién y acompafiamiento por parte de la interventoria.

Lo anterior no exime al Contratista del cumplimiento de la totalidad de sus obligaciones
contractuales, ni de atender los requerimientos, ajustes u observaciones que puedan
derivarse durante la ejecucién del contrato por parte del Fondo de Desarrollo Local o de la
Interventoria.

Cordialmente,

CRISTIAN MAURICIO CUELLAR

REPRESENTANTE LEGAL

LEMOINE RIVERA INGENIEROS ASOCIADOS S.A.S
ANEXOS: (0) Folios

Elaboré: Angie Henao

Revis0: Arq. Margarita Arteaga

Calle 123 N°7a - 17 Oficina 304, Teléfono: 316 4218611, correo: lemoinerivera@gmail.com
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CONSORCIO JUPITER

NIT. 901.985.889-5 C‘C UMBRE . / |

Bogotd, D.C., marzo 05 de 2026

CJ-FDLC-066-2026

Sefores.

LEMOINE RIVERA INGENIEROS ASOCIADOS SAS
Calle 123 N°7a-17

Bogota D.C

REFERENCIA: Contrato de obra FDLC-COP-371-2025, cuyo objeto es
"CONTRATAR POR EL SISTEMA DE PRECIOS UNITARIOS
FIJOS Y A MONTO AGOTABLE, EL DIAGNOSTICO, LAS
OBRAS DE CONSERVACION Y ACCIONES DE MOVILIDAD
DE LA MALLA VIAL URBANA LOCAL E INTERMEDIA Y SU
ESPACIO PUBLICO ASOCIADO, DE LA LOCALIDAD DE LA
CANDELARIA EN BOGOTA D.C.

ASUNTO: PIEZAS COMUNICATIVAS (LEVANTAMIENTO ACTAS DE
VECINDAD Y REUNION INICIO DE OBRA)

Cordial saludo,
En el presente, se adjunta las piezas comunicativas correspondientes a el

levantamiento de actas de vecindad y reunién de inicio de obra con las ajustadas
segun lo requerido por la entidad.

Cordialmente,

LEONARDO IVAN RAMIREZ BERNAL
Representante Legal
CONSORCIO JUPITER

Calle 77 No. 13- 47 Oficina 605. Teléfono (601) 5754380. Bogota D.C.
info@cumbreingenieria.co - consorciojupiterlc@gmail.com
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CONSORCIO JUPITER

NIT. 901.985.889-5 C‘C UMBRE . / |

Bogotd, D.C., marzo 06 de 2026
CJ-FDLC-067-2026

Sefores.

LEMOINE RIVERA INGENIEROS ASOCIADQOS SAS
Calle 123 N°7a-17

Bogota D.C

REFERENCIA: Contrato de obra FDLC-COP-371-2025, cuyo objeto es
"CONTRATAR POR EL SISTEMA DE PRECIOS UNITARIOS
FIJOS Y A MONTO AGOTABLE, EL DIAGNOSTICO, LAS
OBRAS DE CONSERVACION Y ACCIONES DE MOVILIDAD
DE LA MALLA VIAL URBANA LOCAL E INTERMEDIA Y SU
ESPACIO PUBLICO ASOCIADO, DE LA LOCALIDAD DE LA
CANDELARIA EN BOGOTAD.C.

ASUNTO: ALCANCE PIEZAS COMUNICATIVAS.

Cordial saludo,

En el presente, se adjunta las piezas comunicativas, con los respectivos ajustes
solicitados por la entidad, para la aprobacion del arte y la informacién suministrada
en las piezas comunicativas.

Cordialmente,

LEONARDO IVAN RAMIREZ BERNAL
Representante Legal
CONSORCIO JUPITER

Calle 77 No. 13- 47 Oficina 605. Teléfono (601) 5754380. Bogota D.C.
info@cumbreingenieria.co - consorciojupiterlc@gmail.com
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CONSORCIO JUPITER

"
NIT. 901.985.889-5 { ¢ CUMBRE /
Bogotd, D.C., marzo 03 de 2026 /\

CJ-FDLC-057-2026

Sefores.

LEMOINE RIVERA INGENIEROS ASOCIADQOS SAS
Calle 123 N°7a-17
Bogotd D.C

REFERENCIA: Contrato de obra FDLC-COP-371-2025, cuyo objeto es
"CONTRATAR POR EL SISTEMA DE PRECIOS UNITARIOS
FIJOS Y A MONTO AGOTABLE, EL DIAGNOSTICO, LAS
OBRAS DE CONSERVACION Y ACCIONES DE MOVILIDAD
DE LA MALLA VIAL URBANA LOCAL E INTERMEDIA Y SU
ESPACIO PUBLICO ASOCIADO, DE LA LOCALIDAD DE LA
CANDELARIA EN BOGOTA D.C.

ASUNTO: REMISION INVENTARIO PREDIAL

Cordial saludo,

En el presente nos permitimos remitir documentos referentes a el inventario
predial segin los compromisos establecidos.

Cordialmente,

IVAN RAMIREZ BERNAL
Repre te Legal
CONSORCIO JUPITER

Calle 77 No. 13- 47 Oficina 605. Teléfono (601) 5754380. Bogota D.C.
info@cumbreingenieria.co - consorciojupiterlc@gmail.com
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Lemoine'Rivera

In%nluos Asociados.a.s.

Bogota D.C, marzo 11 de 2026
LEMOINE-049-FDLC-434-2025

Senores:

CONSORCIO JUPITER

ATN. LEONARDO IVAN RAMIREZ BERNAL
Representante legal

Calle 77 No. 13 - 47 Oficina 605.
consorciojupiterlc@gmail.com

Bogota D.C

Referencia: Contrato de Interventoria FDLC-CON-434-2025, cuyo objeto es “REALIZAR
LA INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, JURIDICA,
AMBIENTAL Y SOCIAL AL CONTRATO DE OBRA PUBLICA RESULTANTE DEL
PROCESO DE LICITACION PUBLICA CUYO OBJETO ES: "CONTRATAR POR
EL SISTEMA DE PRECIOS UNITARIOS FIJOS Y A MONTO AGOTABLE, EL
DIAGNOSTICO, LAS OBRAS DE CONSERVACION Y ACCIONES DE
MOVILIDAD DE LA MALLA VIAL URBANA LOCAL E INTERMEDIA Y SU
ESPACIO PUBLICO ASOCIADO, DE LA LOCALIDAD DE CANDELARIA EN
BOGOTAD.C”

Asunto: Revision respuesta CJ-FDLC-057-2026 - REMISION INVENTARIO PREDIAL

Cordial saludo,

En cumplimiento de las obligaciones contractuales derivadas del Contrato Marco de la
referencia, esta Interventoria se permite dar respuesta el comunicado CJ-FDLC-057-2026
- REMISION INVENTARIO PREDIAL;, realizando la revisién a el inventario predial, se
evidencia lo siguiente:

- Se evidencia que no se encuentra la totalidad del inventario predial por cada uno de
los CIV presentados, hacen falta direcciones de inmuebles.

- Se requiere se ajuste a la realidad y actualizacién de las direcciones y usos que
presentan los predios.

- Algunas direcciones no corresponden a los segmentos viales, como, por ejemplo,
dentro del CIV 17000182 CARRERA 1 ENTRE CALLE 12B Y CALLE 12B BIS, las
direcciones mencionadas pertenecen a el CIV 17000159 CARRERA 1 CON CALLE
12B BIS AY CALLE 12C. adicional a esto, la direccién Carrera 1 No. 12 B Bis — 34
no pertenece a un colegio distrital, aca se encuentra ubicada la subestacion eléctrica
Concordia ENEL.

- No se presenta el inventario predial del CIV 17000424 CALLE 4A BIS ENTRE
CARRERA 1AY CARRERA 2, las direcciones mencionadas son del CIV 17000118
CALLE 12 ENTRE CARRERA 6 Y CARRERA 7.

- No se presenta la totalidad de los segmentos viales priorizados, enmarcados dentro
del contrato de obra.

Calle 123 N°7a - 17 Oficina 304, Teléfono: 316 4218611, correo: lemoinerivera@gmail.com
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Lemoine Rive(ra

- .
Ingenieros Asociados.as.

Conforme a la revision realizada por esta interventoria, se concluye que la actividad de
levantamiento del inventario predial no se encuentra ajustado a la realidad, por lo tanto, se
requiere que el contratista realice la revision, verificacion y ajuste integral del Inventario
Predial, garantizando que la informacién presentada corresponda a un levantamiento
realizado con la rigurosidad técnica requerida.

Por lo anterior, se solicita remitir la subsanacién del inventario predial ajustado con la
totalidad de los CIV/PK priorizados, para continuar con el proceso de revision por parte de
la interventoria.

Sin otro particular,
Cordialmente,

CRISTIAN MAURICIO CUELLAR

REPRESENTANTE LEGAL

LEMOINE RIVERA INGENIEROS ASOCIADOS S.A.S
ANEXOS: (0) Folios

Elaboré: MA

Calle 123 N°7a - 17 Oficina 304, Teléfono: 316 4218611, correo: lemoinerivera@gmail.com
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CONSORCIO JUPITER

NIT. 901.985.889-5 C‘C UMBRE . / |

Bogotd, D.C., marzo 24 de 2026
CJ-FDLC-078-2026

Sefores.

LEMOINE RIVERA INGENIEROS ASOCIADQOS SAS
Calle 123 N°7a-17

Bogota D.C

REFERENCIA: Contrato de obra FDLC-COP-371-2025, cuyo objeto es
"CONTRATAR POR EL SISTEMA DE PRECIOS UNITARIOS
FIJOS Y A MONTO AGOTABLE, EL DIAGNOSTICO, LAS
OBRAS DE CONSERVACION Y ACCIONES DE MOVILIDAD
DE LA MALLA VIAL URBANA LOCAL E INTERMEDIA Y SU
ESPACIO PUBLICO ASOCIADO, DE LA LOCALIDAD DE LA
CANDELARIA EN BOGOTAD.C.

ASUNTO: ENTREGA INVENTARIO PREDIAL DE LOS SEGMENTOS VIALES
CIVS

Cordial saludo,

Por medio del presente nos permitimos, allegar el inventario predial de los CIVS
para su revision.

Cordialmente,

LEONARDO IVAN RAMIREZ BERNAL
Representante Legal

CONSORCIO JUPITER

Calle 77 No. 13- 47 Oficina 605. Teléfono (601) 5754380. Bogota D.C.
info@cumbreingenieria.co - consorciojupiterlc@gmail.com
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CONSORCIO JUPITER

Y
NIT. 901.985.889-5 < ‘C UMBRE
Bogotd, D.C., marzo 03 de 2026 /\

CJ-FDLC-059-2026

Sefores.

LEMOINE RIVERA INGENIEROS ASOCIADQOS SAS
Calle 123 N°7a-17
Bogotd D.C

REFERENCIA: Contrato de obra FDLC-COP-371-2025, cuyo objeto es
"CONTRATAR POR EL SISTEMA DE PRECIOS UNITARIOS
FIJOS Y A MONTO AGOTABLE, EL DIAGNOSTICO, LAS
OBRAS DE CONSERVACION Y ACCIONES DE MOVILIDAD
DE LA MALLA VIAL URBANA LOCAL E INTERMEDIA Y SU
ESPACIO PUBLICO ASOCIADO, DE LA LOCALIDAD DE LA
CANDELARIA EN BOGOTA D.C.

ASUNTO: REMISION INFORME No.1 SOCIAL

Cordial saludo,

En el presente nos permitimos remitir documentos referentes a el informe No.1
del componente social.

Cordialmente,

CONSORCIO JUPITER

Calle 77 No. 13- 47 Oficina 605. Teléfono (601) 5754380. Bogota D.C.
info@cumbreingenieria.co - consorciojupiterlc@gmail.com
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Lemoine ﬂive(ra

. :
Ingenieros Asociadoss.as.

Bogota D.C, marzo 09 de 2026
LEMOINE-050-FDLC-434-2025
Senores:
CONSORCIO JUPITER
ATN. LEONARDO IVAN RAMIREZ BERNAL
Representante legal
Calle 77 No. 13 - 47 Oficina 605.
consorciojupiterlc@gmail.com
Bogota D.C

Referencia: Contrato de Interventoria FDLC-CON-434-2025, cuyo objeto es “REALIZAR LA
INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, JURIDICA, AMBIENTAL
Y SOCIAL AL CONTRATO DE OBRA PUBLICA RESULTANTE DEL PROCESO DE
LICITACION PUBLICA CUYO OBJETO ES: "CONTRATAR POR EL SISTEMA DE
PRECIOS UNITARIOS FIJOS Y AMONTO AGOTABLE, EL DIAGNOSTICO, LAS OBRAS
DE CONSERVACION Y ACCIONES DE MOVILIDAD DE LA MALLA VIAL URBANA
LOCAL E INTERMEDIA Y SU ESPACIO PUBLICO ASOCIADO, DE LA LOCALIDAD DE
CANDELARIA EN BOGOTAD.C”

Asunto: Respuesta comunicacién CJ-FDLC-059-2026/ observaciones informe mensual social N.1
Cordial saludo,

Esta interventoria en cumplimiento de sus obligaciones contractuales dentro del contrato
marco de referencia, nos permitimos informar que, una vez revisado el informe mensual n1
correspondiente al periodo 14 al 31 de enero de 2026 radicado mediante comunicado CJ-
FDLC-059-2026, se hacen las'siguientes observaciones:

El perfil de la residente social de interventoria es psicologa

El informe debe contener los anexos en las actividades donde aplique

Se debe incluir la trazabilidad del avance del plan de gestion social

Se debe incluir el numero de oficio de aprobacién de la residente social en el cuadro
de personal del componente social.

Se debe incluir tabla de correspondencia.

e Incluir conclusiones

o El oficio debe incluir el periodo y mes reportado.

Una vez se subsanen las observaciones se debera remitir el informe debidamente firmado
para su aprobacion.

Cordialmente,

CRISTIAN MAURICIO CUELLAR

REPRESENTANTE LEGAL

LEMOINE RIVERA INGENIEROS ASOCIADOS S.A.S
ANEXOS: (0) Folios

Elaboré: Angie Henao

Reviso: Arq. Margarita Arteaga

Calle 123 N°7a - 17 Oficina 304, Teléfono: 316 4218611, correo: lemoinerivera@gmail.com
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