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ii.‘ PROCESO

PROMOCION Y PREVENCION Version 1 Paginalde 6

BIENESTAR FORMATO ACTA DE VERIFICACION DE CONDICIONES DE CALIDAD Y OBLIGACIONES CONTRACTUALES EN UDS-UA-UCA Y EAS — —
FAMILIAR Clasificacion de la Informacion:

Publica

I. DATOS GENERALES

Fecha de verificacion 2 1 0 5 |2 0 2 6 Hora de inicio: 0 9 : 2 1 AM X |PM
Regional VALLE DEL CAUCA Centro Zonal NORORIENTAL
Nombre profesional encargado de la verificacion: No. Identificacion: Cargo:
DISLEY YURANI MERA MOSQUERA 31.714.282 Psicéloga/ Apoyo alas actividades de segw'rr,uento ala Ejecuc_lon Tecnlcay Operativa ple los contratos de aportes de las modalidades
de atencidn Integral a la Primera Infancia- CZ Nororiental ICBF..
Nombre profesional encargado de la verificacion: No. Identificacion: Cargo:
Tipo de instrumento: EAS UDS|X Especial

[I. DATOS GENERALES DEL CONTRATO, UDS/UA/UCA Y EAS

Modalidad:
Institucional Familiar y Comunitaria X Propia e Intercultural
Servicios:
Centro de Desarrollo Infantil HCB FAMI Jardines Interculturales de Educacion Inicial
Centro de Educacion Inicial HCB FAMI BIENVENIR Educacion Inicial Campesina
Hogar Infantil Educacion Inicial en el Hogar X Educacion Inicial Propia e Intercultural
i imi HCB - . 2 Cual:
Desarrollo Infantil en Restablecimiento de Proyectos Propios y autbnomos de Educacion
Reclusién Inicial
Jardines Comunitarios
Nombre Entidad Administradora del Servicio: FUNDACOBA NIT: 805023177-4
No. de contrato No. Usuarios contratados:
76015142025 453
Nombre Unidad de Servicio: CURIOSOS
Cbdigo CUENTAME: 7600111542208 Direccion: Calle 123y 124 esquina con carrera 28 D- Institucién Educativa Nelson Garcés Vernaza / Potetero Grande
Municipio CALI

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL IBAY A LA LEY 1581 DE 2012
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lll: COBERTURA Y ASISTENCIA EN LA UDS/UA/UCA (no diligenciar en verificacion a EAS)

Registre el total de usuarios asignados a la UDS/UA/UCA 40
Registre el nimero total de usuarios presentes en la UDS/UA/UCA al momento de la verificacion. (debe realizar el conteo de asistencia de los usuarios en cada espacio pedagdgico) 17
¢,Los usuarios registrados en el RAM corresponden a los usuarios presentes en la UDS/UA/UCA al momento de la verificacion? CUMPLE X NO CUMPLE
¢El nimero de usuarios registrados en el CUENTAME corresponden a los asignados la UDS/UA/UCA? CUMPLE X NO CUMPLE

IV. SITUACION IDENTIFICADA

Instruccion: Describa en este apartado las situaciones identificadas que afectan la prestacion del servicio en el marco del contrato de aportes y su cumplimiento en condiciones de calidad y plazos establecidos.

OBLIGACION
CONTRACTUAL/ ESTANDAR O LINEAS DE . .
eyt iy VERIFICADOR DESCRIPCION DE LA SITUACION IDENTIFICADA
ATENCION
Ambientes . . - : : : : : : : : : :
educativos 38 Revision del Se observan condiciones 6ptimas y seguras en la infraestructura, sin embaro es importante que al piso se le realicen adecuaciones toda vez que en algunos espacios se evidencia deterioro, lo que
y espacio. genera riesgo de caida en los nifios- nifas..
protectores
Ambientes educativos y revision ubicacién . . . . . . . o .
46 Es importante ubicar el extintor en una base, que mitigue el riesgo dde acercamiento hacias los nifios- nifias.

protectores

de extintor




iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL IBAY A LA LEY 1581 DE 2012
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IV. SITUACION IDENTIFICADA

Instruccién: Describa en este apartado las situaciones identificadas que afectan la prestacion del servicio en el marco del contrato de aportes y su cumplimiento en condiciones de calidad y plazos establecidos.

OBLIGACION
CONTRACTUAL/
COMPONENTE DE
ATENCION

ESTANDAR O LINEA DE
ACCION

VERIFICADOR

DESCRIPCION DE LA SITUACION IDENTIFICADA




iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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IV. SITUACION IDENTIFICADA

Instruccién: Describa en este apartado las situaciones identificadas que afectan la prestacion del servicio en el marco del contrato de aportes y su cumplimiento en condiciones de calidad y plazos establecidos.

OBLIGACION

CONTRACTUAL/ ESTANDAR O LINEAS DE

COMPONENTE DE
ATENCION

ACCION

VERIFICADOR

DESCRIPCION DE LA SITUACION IDENTIFICADA
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V. OBSERVACIONES GENERALES DE LA VERIFICACION

Instruccion: Describa diferentes situaciones identificadas durante el desarrollo de la verificacion, en las cuales intervienen agentes/actores externos necesarios para garantizar la atencion a los usuarios en condiciones de calidad y el cumplimiento de las obligaciones
contractuales por parte de la EAS, asi como situaciones adicionales que el profesional que realiza la verificacion considere. Nota: Detalle el agente/actor involucrado en la situacion.

Metodologia de la visita

Se inicia con el saludo y presentacion, se informa el objetivo y la metodologia a desarrollarse durante la verificacion de las condiciones de calidad en la prestacion del servicio de acuerdo a la fecha del mismo la atencion en la unidad de
Servicio y lo expresado por la agente educativa Karem Preciado tuvo su inicio el dia (9 febrero 2026), a la luz del manual técnico y la guia operativa del servicio Educacion Inicial en el Hogar.

En conjunto con la Agente educativa, se hizo un recorrido general accediendo y observando todos los espacios destinados para la prestacion del servicio; donde se observa que la atencion programada el dia de hoy es en el horario de
8:00 am a 10:00 am con una atencion de 17 usuarios entre nifios de 6 meses a 11 meses y registrados en el RAM 19 usuarios, se verifica con llamado a lista- cobertura total en la unidad 40 usuarios, distribuidos en dos grupos, donde
se atienden usuarios de 1 a 2 afios 11 meses y de 6 a 11 meses.

En la segunda jornada se observa una asistencia de 8 participantes. La baja cobertura de acuerdo a lo expresado es por la situacion actual de fronteras invisibles en el sector, donde también se presuntamente se encuentran
involucrados integrantes de los participantes, lo que genera un riesgo en el desplazamiento y asistencia.

Cabe resaltar que la jornada de atencion en el punto, esta distribuida por sesiones educativas los dias jueves en los siguientes horarios 8:00 am a 10:00 am (19 usuarios ( ninos de 6 meses a 11 meses) y de 10:15 am a 12:15 Am (21
usuarios), distribuidos entre nifios- niflas de 1 a 2 afios y 6 meses a 11 meses), en igual forma la agente educativa verbaliza que realizan visitas en el hogar de las familias adelantadas los dias ( lunes, martes, miércoles y/o viernes
gue no sea dia de GET), donde participan de los espacios de reflexion pedagogica abordando temas salud- nutricidon, practicas de manufactura, lactancia materna, alimentacion saludable entre otros, temas que abordan de acuerdo del
perfil de cada profesional.

En el recorrido realizado dentro de la unidad se visualizan los posibles riesgos que puedan afectar el bienestar, la vida e integridad de los nifios- las nifias, donde se cuenta con el plan de gestion de riesgos accidentes y desastres
(plano de evacuacion, rutas de evacuacion sefalizadas ingresos, salidas y como punto de encuentro la cancha del colegio), los elementos de dotacion contando con 15 colchonetas y como elementos de emergencias ( extintor con
vencimiento a Julio 2026, cuerda de evacuacion y pito) y posteriormente se solicitan los documentos que son responsabilidad de la agente educativa, proyecto pedagdgico, las carpetas de los nifios y nifias, el RAM, la planeacién, los
formatos, actas o registros de entrega de los alimentos RPP, registro de novedades, el observador, formato de captura de datos antropométricos y se establecio preguntas abiertas a la Agente educativa sobre las actividades adelantadas
en el GET y temas trabajados en estos espacios de cualificacion.

Se verifica el talento humano donde la agente educativa, expresa que la unidad de servicio cuenta con una agente educativa perfil 1 ( Karem Preciado y un (1) auxiliar pedagogica ( Ingrid Diuza), enfermera ( Monica Andrea Galindez)
gue apoya también otra unidad de servicio, una profesional psicosocial ( Daniela Florez ) y dos nutricionistas ( Mariana Rodriguez y Erika Melo ) para la atencién de las nifias, los nifios, de acuerdo con lo establecido en las tablas de
proporcion del talento humano y como lo indica la Guia Operativa del Servicio Educacion Inicial en el Hogar, ademas se verifica si el talento humano recibe los pagos de honorarios o ndmina mensual de manera oportuna y de acuerdo
con lo establecido en el contrato, ademas la agente educativa Karem expresa que el pago al Sistema General de Seguridad Social- SGSS, Aseguradora de Riesgos Laborales - ARL y Pensiones ha sido oportuno.

Al momento de la visita se interactla con las usuarias presentes, los nifios- niflas se establece el saludo, se indaga un poco sobre la atencidon que reciben, se hace llamado a lista por parte de la agente educativa de acuerdo al registro
del RAM, los nifilos se observan activos, se percibe gusto por las actividades realizadas y el refrigerio suministrado, las usuarias se perciben dinamicas, participativas, interactuan por medio de la formacion brindada por la agente
educativa la cual socializaba todo el tema de la afrocolombianidad, valores, respeto y prevencion del maltrato, espacio centrado en la ludica y el respeto.

Al momento de la atencion con las nifias y los nifios de la UA y al indagar con las madres de los participantes expresan gratuidad en el servicio y niegan cobros por la atencidn, reconocen el mismo como un espacio de aprendizaje. En
cuanto al refrigerio no expresan novedad alguna.

En la UA, se observa disponibilidad de servicio de bateria sanitaria y lavamanos, mismo que ya se encuentra disponible para el uso de los participantes del programa.




Ademas, se cuenta con el suministro de los servicios publicos requeridos para la atencion (agua, luz, alcantarillado), también se cuenta con punto ecologico para la disposicion final de residuos solidos en recipientes con tapa y bolsa
para los mismos, separados adecuadamente.

Se cuenta con la poliza contra accidentes personales integrales estudiantil (equidad seguros con fecha de vencimiento 31 de julio 2026), certificado de control de plagas Salud Ambiental LTDA con fecha de vencimiento 6 septiembre
2026.

Se cuenta con organizacion en la documentacion de los nifios- nifias, usuarios, contenida en las carpetas, se toma una muestra aleatoria de siete carpetas.

Se visualiza las rutas de atencion, directorio actualizado para proteccion y prevencion de los nifios, directorio telefonico de entidades para la atencion en caso de amenazas, vulneracion o inobservancia, también con directorio de las
usuarias, en cuanto al formato de novedades y el observador esta al dia.

Los refrigerios dispuestos por la UA para el dia de la atencién, se encuentran en adecuadas condiciones, se realiza entrega a los nifios de 1 a 2 afos, (producto de panificado, avena y una mandarina y para los nifios de 6- 11 meses
panificado pandebono con fecha de vencimiento 24 mayo 2026 mas la fruta que es mandarina, donde se observa el empaque limpio y las fechas de vencimiento vigente.

En cuanto a la entrega de Racion para preparar (RPP) a las familias, la agente educativa expresa que se entregé en el 28 abril 2026, igualmente aduce que hicieron entrega de los AAVN - Bienestariana (900g) del mes de abril.
Planeacién Pedagogica: De acuerdo a la planeacion programada en su proyecto pedagdgico, el dia de hoy abordan el tema “la conmemoracién del 21 de mayo dia de la afrocolombianidad”, con el objetivo de favorecer en los nifios-
nifas y sus familias el reconocimiento de la cultura afrocolombiana a través de experiencias musicales, corporales y afectivas, fortaleciendo la identidad el respeto por la diversidad y los vinculos familiares mediante el juego, la
exploracion y las expresiones culturales.

Se cuenta con espacio destinado y adecuado para la atencion de los nifios- niflas (colegio Nelson Garcés Vernaza), sin embargo, se orienta sobre la mejora que se debe realizar a algunos espacios del piso (deterioro).

Se cuenta con el diligenciamiento y toma de datos antropomeétricos y registro formato para la identificacion de signos fisicos asociados a la desnutricion aguda y signos de alarma en las nifias y nifios menores de 5 afios, la psicosocial
presente adscrita a la entidad contratista FUNDACOBA quien se encuentra también presente niega casos de desnutricion, informacion que se encuentra registrada en el Drive.

Se cuenta con un mecanismo para la recepcion de preguntas, quejas, reclamos, felicitaciones, sugerencias. denuncias - PQRSFD, accesible al puablico y socializado a través de estrategias de comunicacion (Jornadas de socializacion
con acta fecha 30 de abril 2026), sin novedad al respeto.

Todas las nifas, niinos, cuentan con documento de identidad (registro civil, en cada una de sus carpetas).

Cabe resaltar que se evidencian actas de formacion a padres de familia donde abordan temas como: tipos de violencia infantil y formas de prevencion, acciones de proteccion a los nifios- nifias con fecha 16 abril 2026.

Material pedagdgico: expresan que les entregaron vinilos, marcadores, lapiceros, resma de papel tamano oficio, carpetas, papel craf, crayolas, lapices, cinta papel y cinta transparente, AZ, cartulina por pliegos y en octavos, pinceles,
ega, silicona, y arcilla; la agente educativa expresa que el material fue entregado para el mes de abril y mayo, estando pendiente la entrega de dotacion de uniformes a finales del mes de mayo 2026.

El talento humano de la UA presentes informa que fueron contratadas oportunamente y bajo una modalidad de contratacién legal vigente y manifiestan tener una copia de su contrato, ademas de estar recibiendo los pagos de honorarios
0 ndmina mensual de manera oportuna y de acuerdo con lo establecido en el contrato.

Cuentan con el pacto de convivencia construido con los nifios y familias en la primera semana de febrero 2026 (19 de febrero).

Observacion y /o recomendaciones

El material pedagogico: Es importante que la EAS realice entrega de forma mensual.

Ubicar el extintor en la base de forma adecuada como manera de prevencion para la nifos- nifias.

Hacer entrega de la dotacion de uniformes como lo tienen programado (finales de mayo).

En cuanto a la infraestructura se cuenta con un espacio adecuado, sin embargo, es importante que se realicen adecuaciones en algunos espacios del piso, mismos que se evidencian en deterioro con la finalidad de mitigar riesgos de
caida en los nifios- niflas participantes.

También se insta a la agente educativa y los profesionales presentes en la visita sobre la importancia de continuar con la garantia de los derechos de los nifios- nifilas y cumplimiento de sus obligaciones, las cuales se perciben receptivas
y comprometidas con las orientaciones brindadas.
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VI. OBSERVACIONES DE QUIEN RECIBE LA VERIFICACION

Instruccién: En caso que la EAS no esté de acuerdo con alguna situacion descrita en el acta, por favor indique las razones que motivan su desacuerdo, especificando la obligacién contractual, componente de calidad, nimero de verificador.

Se da lectura de los presuntos incumplimientos observados en la unidad de servicio, indicando que los mismos seran socializados a la entidad contratista a través del supervisor del contrato. Frente a lo anterior, manifiestan estar de
acuerdo y se procede con la firma del acta.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL IBA Y A LA LEY 1581 DE 2012
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VII. CIERRE DE LA VERIFICACION - FIRMAS

NOMBRE DE LOS PARTICIPANTES NUMERO DE CEDULA CARGO FIRMA
Psic6loga/ Apoyo a las actividades de seguimiento a la Ejecucién
Disley Yurani Mera Mosquera 311 7| 1| 4| 2| 8/ 2 Técnica y Operativa de los contratos de aportes de las modalidades de
atencion Integral a la Primera Infancia- CZ Nororiental ICBF..
Karem Preciado 6| 7 O 4| 2| 0| 1| 8 Agente Educativa Fundacoba
Daniela Florez 11| 4 4, 0| 3| 2 5 9 9 Psicologa
Hora de Finalizacion: 1 2 |: AM | PM X |

Nota 1: La verificacion de las obligaciones incluidas en esta acta, no exime a la Entidad Administradora del Servicio -EAS - del cumplimiento total de las obligaciones contenidas en el contrato para la Atencioén a la Primera Infancia, suscrito con el ICBF.
Nota 2: El formato acta de verificacion, debe contar con las firmas originales de todos los participantes (No digitales).
Nota 3: Al finalizar la verificacion se debe garantizar que la UDS/UA/UCA o EAS cuente con una copia del formato acta de verificacion.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL IBAY A LA LEY 1581 DE 2012




