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ACTA DE REUNION O COMITE N°

Hora: 9:30 am A 11:00 am / 3:30 pm a 5:00 pm Fecha: 8 y 22 de agosto de 2026

Lugar: Centro de Apoyo a la Inclusion Punto Fijo- Centro de Educacién Especial de Villavicencio

Direccion Infancias y Adolescencias, Regional Meta, Centro de Apoyo a la Inclusion, Centro de

Dependencia que Convoca: - . o .
P q Educacion Especial de Villavicencio

Proceso: Participacion Social
Objetivo: Promocion y prevencion
Agenda:

e Bienvenida a las nifias, nifios y adolescentes participantes.
e Socializacion del proposito de las acciones de Participacion Social correspondientes al mes de julio.
e Desarrollo de las conmemoraciones programadas:
v' 8 de julio: Conmemoracién del Dia Internacional de las Nifias y Mujeres Afrodescendientes.
v’ 22 de julio: Conmemoracién del Dia Internacional de la Lucha contra la Trata de Personas.
e Desarrollo de experiencias pedagodgicas, ludicas, artisticas y participativas orientadas a la promociéon de derechos,
inclusion social y prevencion de situaciones de vulneracion.
e Espacios de dialogo, reflexion y construccion colectiva a partir de las experiencias y narrativas de las nifias, nifios y
adolescentes.
e Registro de las diferentes formas de participacion y comunicacion de los participantes.
e Socializacion de mensajes relacionados con el respeto, la diversidad, la identidad, el autocuidado, la proteccién y la
busqueda de ayuda.
¢ Retroalimentacion de las experiencias desarrolladas.
e Establecimiento de decisiones y compromisos.
e Cierre de las jornadas de Participacion Social correspondientes al mes de julio.

Desarrollo:

En el marco de la estrategia de Participacion Social correspondiente al mes de julio de 2026, el Centro de Apoyo a la Inclusion —
Punto Fijo CEE desarroll6 acciones pedagdgicas, participativas y de sensibilizacion orientadas al fortalecimiento de la garantia de
derechos, la inclusién, el reconocimiento de la diversidad, el autocuidado y la prevencion de situaciones que puedan afectar el
bienestar y la integridad de las nifas, nifios y adolescentes con discapacidad.

Durante el mes se desarrollaron dos conmemoraciones: el Dia Internacional de las Nifias y Mujeres Afrodescendientes, mediante
la actividad “Todos los colores nos hacen tnicos”, y el Dia Internacional de la Lucha contra la Trata de Personas, mediante la
estrategia “La Brujuleta de la Proteccion: Un viaje para aprender a cuidarnos”. Ambas experiencias fueron desarrolladas mediante
metodologias ludicas, experienciales, artisticas y participativas, utilizando lenguaje claro, preguntas sencillas, imagenes,
pictogramas, material concreto, modelado y acompafamiento individual, favoreciendo diferentes formas de comunicacién y
participacion.

En cada una de las jornadas se conto con la participacion de 65 nifias y nifios entre los 6 afios y los 12 afos, 11 meses y 29 dias,
y 29 adolescentes entre los 13 y los 17 afios, 11 meses y 29 dias, para un total de 94 participantes. Las actividades fueron
ajustadas de acuerdo con las caracteristicas y necesidades de apoyo de las y los participantes, reconociendo que la participacion

puede expresarse mediante lenguaje verbal, sefialamientos, gestos, expresiones faciales, contacto visual, movimientos
corporales, seleccion de imagenes, pictogramas y otras formas de comunicacion.

1. Conmemoracion Del Dia Internacional De Las Nitas Y Mujeres Afrodescendientes
Fecha: 8 de julio de 2026
Actividad: “Todos los colores nos hacen unicos”

En el marco de esta conmemoracion se desarrollé una experiencia orientada al reconocimiento de la diversidad étnica, cultural y
fisica, haciendo especial énfasis en la valoracion de las nifias y mujeres afrodescendientes, su identidad, caracteristicas,
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derechos, capacidades y aportes a las familias, comunidades y sociedad. Se buscé igualmente favorecer la construccién de
imaginarios positivos frente a las diferencias y promover relaciones fundamentadas en el respeto, la empatia, la igualdad de
oportunidades y la inclusién.

La jornada inicié con la presentacion de imagenes de nifias y mujeres con diferentes tonos de piel, tipos de cabello, formas de
vestir y caracteristicas culturales. A partir de estas representaciones se formularon preguntas orientadoras relacionadas con las
diferencias individuales, la identidad y el respeto.

Las nifias, nifios y adolescentes participaron de acuerdo con sus posibilidades comunicativas, evidenciandose respuestas
verbales y manifestaciones no verbales.

Narrativas de participacion

e Michael (13 afios) manifestd: “Que hay nifias que son muy diferentes”, identificando las diferencias visibles entre las
personas.

e Brayan (13 afios) expreso: “Que tiene su pelo diferente”, reconociendo el cabello como una caracteristica propia de la
identidad.

e Emanuel (13 afios) manifestd: “Todas las mujeres son diferentes”, reconociendo la diversidad como una caracteristica
de las personas.

e Shaira (14 afos) expresoé: “Somos diferentes”, evidenciando comprension frente a la diversidad.

e Sarita (16 afos) manifestd: “Qué bonitas todas esas imagenes”, realizando una valoracion positiva de las diferentes
representaciones de nifias y mujeres.

e Gerath (16 afos) expreso6: “Todos somos diferentes”, reconociendo las diferencias individuales.

e Maicol (15 afios) manifestd: “Claro, todos merecemos respeto”, relacionando la diversidad con el derecho al respeto.

e Jonathan (16 afos) expresé: “Debemos respetar para que nos respeten”, estableciendo una relacién entre las acciones
propias y la convivencia respetuosa.

También se identificaron formas alternativas de participacion. Andrés Felipe (15 afios) mantuvo contacto visual sostenido durante
la presentacion del material; Hellen (17 afios) manifesté agrado mediante sonrisas; Juan de Jesus (11 afios) realizé gestos de
sorpresa al reconocer la existencia de diferentes etnias; Alison (12 afios) realizd6 movimientos afirmativos con la cabeza; Hashlly
(8 afios) levantd la mano para intervenir; y Nicoll (14 afios) aplaudié las intervenciones de sus compafieros como expresion de
reconocimiento.

Actividad artistica y participativa

Como parte de la experiencia se desarrolld la construccion colectiva de un mural con la representacion de una nifa
afrodescendiente, alrededor de la cual se organizaron elementos relacionados con “Talentos”, “Gustos” y “Movilidad”. Esta
actividad permitié que los participantes seleccionaran diferentes elementos y tomaran decisiones sobre la representacion de la
nifa, fortaleciendo la expresiéon de preferencias, la autodeterminacion y el reconocimiento de que las caracteristicas
afrodescendientes no determinan los gustos, capacidades, talentos o posibilidades de participacion de una persona.

Durante la socializacién del mural se recogieron expresiones como:

e Danna (13 afios): “Me gustd poder vestir a la nifia con su ropa y decorar su cabello”.
e Daniel (15 afios): “Ehhh se parece a Shaira”.

e Samuel (9 afos): “Es diferente”.

e César (17 anos): “Es muy bonita”.

e Daniela (13 afios): “Me gusto el vestido”.

e Claudia (14 afios): “Es linda”.

Posteriormente, se desarrolld la actividad “Mi flor de la diversidad”, en la cual cada participante aport6 un pétalo mediante dibujos,
palabras, imagenes, pictogramas u otros apoyos, representando aspectos que consideraba significativos de si mismo. El ejercicio
permitié fortalecer la identidad, autoestima, expresion individual y participacion.

Entre las narrativas obtenidas se destacan:
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Martin (12 afios): “Hace rato no usaba plastilina”.
Johan (13 afios): “Me gusta el color morado”.

Michael (13 afios): “La escarcha me gusta mas”.
Gerath (16 arfios): “Me gusta el color azul”.

Brayan (13 afos): “Esta flor va a quedar linda”.
Emanuel (13 afios): “Las mujeres son como las flores”.
Cristian (16 afios): “Hay que hacerlo con cuidado”.
Maximiliano (9 afios): “La flor es linda”.

Claudia (14 afos): “Me gusta la flor”.

La experiencia permitio reforzar que cada persona posee caracteristicas, gustos y capacidades particulares y que todas tienen el
mismo valor y dignidad. Asimismo, se enfatizé que el color de piel, el cabello, la cultura y las costumbres forman parte de la
identidad y no deben constituir motivos de burla, rechazo o exclusion.

2. Conmemoracion Del Dia Internacional De La Lucha Contra La Trata De Personas
Fecha: 22 de julio de 2026
Actividad: “La Brujuleta de la Proteccion: Un viaje para aprender a cuidarnos”

La segunda jornada estuvo orientada a fortalecer en las nifias, nifios y adolescentes el reconocimiento de situaciones de
proteccion y riesgo, el autocuidado, la identificacion de personas de confianza, la toma de decisiones seguras y la busqueda de
ayuda ante situaciones que generen miedo, incomodidad o inseguridad.

Para el desarrollo de la experiencia se utilizé la “Brujuleta de la Proteccién”, recurso pedagégico adaptado mediante ilustraciones
de situaciones cotidianas. Cada participante tuvo la posibilidad de girar la ruleta y, con el acompafiamiento de los profesionales,
analizar la situacion presentada mediante preguntas como:  Esta bien o esta mal?, ; Como te sentirias?, ; Qué harias? y A quién
le pedirias ayuda?

Las situaciones fueron clasificadas en los carteles “Me Protege” y “Es un Riesgo”, favoreciendo el reconocimiento de factores
protectores y sefiales de alerta.

Narrativas de participacion
Durante el desarrollo de la actividad, algunos participantes expresaron:

Michael (13 anos): “Yo le cuento a mi mama’.

Sara (15 afios): “No debo ir con desconocidos”.

Emanuel (13 afos): “Eso va en rojo porque es peligroso”.

Cristian (16 anos): “Primero debo preguntar a mi mama”.

Sarita (16 afios): “Es importante contarle a un adulto de confianza”.

Adrian (14 afios): “Mi mama me cuida”.

César (17 anos): “Uno no debe hablar a los desconocidos, mi papa me lo ha dicho”.
Samuel (9 afos): “Si tengo miedo le digo a mi mama”.

Brayan (13 afos): “Mis papas no me dejan salir solo a la calle”.

Estas expresiones permitieron identificar aprendizajes relacionados con la importancia de acudir a personas de confianza, evitar
situaciones de riesgo, comunicar preocupaciones y reconocer acciones de autocuidado.

Participacion mediante formas alternativas de comunicacién

En las nifas, nifios y adolescentes con lenguaje no verbal la participaciéon se evidencié mediante sefialamientos, seleccién de
pictogramas, contacto visual, expresiones faciales, sonrisas, gestos, movimientos corporales y respuestas emocionales.

Entre las manifestaciones observadas se destacan:
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Andrea (Adolescencia, 14 afios): sefial6 correctamente el cartel “Me Protege”.

Jusseph (Adolescencia, 14 afios): seleccion6 mediante pictogramas la respuesta correspondiente.

lan (Infancia, 9 afos): sonri6 al identificar una situacién de proteccion.

Alison (Infancia, 12 afios): expresd rechazo mediante gestos frente a una situacién de riesgo.

Dylan (Infancia, 10 afios): sefial6 el cartel “Es un riesgo” con apoyo profesional.

Juan de Jesus (Infancia, 11 afios): realizd6 movimientos afirmativos con la cabeza al identificar situaciones protectoras.
Franller (Adolescencia, 14 afios): emitid vocalizaciones y sonrisas al interactuar con la Brujuleta.

Alisson (9 afios): mantuvo contacto visual con el material pedagégico.

Brandon (Infancia, 10 afios): realizé vocalizaciones y movimientos corporales frente a las ilustraciones.

Meisson (Infancia, 10 afios): manifesté desagrado mediante gestos frente a situaciones de riesgo.

Juan José (Adolescencia, 16 afos): sigui6 instrucciones sencillas para girar la Brujuleta y clasificar las imagenes.
Steven Smith (Adolescencia, 14 afios): utilizo el sefialamiento para seleccionar situaciones de proteccion y riesgo.
Ariadnna (Infancia, 7 afos): participé mediante observacion y seleccion de pictogramas.

Yerith (Infancia, 11 afios): se acerco a la Brujuleta, gir6 la flecha con apoyo y sefal6é algunas acciones protectoras.

Estas manifestaciones evidenciaron que la participaciéon no se limité a la comunicacién verbal, sino que se garantiz6 mediante
diferentes formas de expresion, respetando los ritmos, capacidades y necesidades de apoyo de cada participante.

Como cierre de esta conmemoracion se reforzaron mensajes protectores como: “Mi cuerpo merece respeto”, “Puedo decir NO
cuando algo me hace sentir incomodo”, “Siempre puedo pedir ayuda” y “Tengo personas que me cuidan”, fortaleciendo el

reconocimiento de derechos, el autocuidado y la busqueda de apoyo ante situaciones de riesgo.

El desarrollo de las dos conmemoraciones permitid evidenciar que las nifias, nifios y adolescentes participan de diferentes
maneras y que es necesario disponer de ajustes, apoyos y recursos accesibles que permitan que cada participante pueda expresar
sus intereses, emociones, elecciones y aprendizajes.

En la primera conmemoracién se fortalecieron principalmente aspectos relacionados con la identidad, autoestima, diversidad,
respeto y no discriminacién, mientras que en la segunda se promovieron competencias relacionadas con el autocuidado,
reconocimiento de riesgos, identificacion de personas de confianza, toma de decisiones y busqueda de ayuda.

De manera transversal, ambas experiencias favorecieron la participacion activa, el reconocimiento de derechos, la expresién de
opiniones y emociones y la construccion de aprendizajes significativos desde un enfoque diferencial e inclusivo.

Registro Fotografico
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La Brujuleta de la Proteccion: Un viaje para aprender a cuidarnos

PROTECCION

RIESGO
DESCONOCIDO

/e proe eviar
/[ or0s 0 vioeos
o

PROTECCION

1 ME SIENTO EX
PELIGRO

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.




[ 1
if‘ PROCESO F9.P1.MI 31/05/2024
MEJORA E INNOVACION

PAMILIAR 0 : Version 10 Pagina 9 de 10
FAMILIAR FORMATO ACTA DE REUNION O COMITE

ﬂ Hi 1 HiniEnd

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.




(3
if‘ PROCESO F9.P1.MI 31/05/2024
MEJORA E INNOVACION
BIENESTAR FORMATO ACTA DE REUNION O COMITE Version 10 Pagina 10 de 10
FAMILIAR
Decisiones:

Dar continuidad a las acciones de Participacion Social mediante estrategias pedagodgicas, ludicas, artisticas y participativas que
permitan a las nifias, nifios y adolescentes con discapacidad expresar sus opiniones, intereses, emociones y decisiones,
respetando sus diferentes formas de comunicacion y participacion.

Mantener el uso de ajustes y apoyos accesibles, tales como pictogramas, imagenes, material concreto, modelado vy
acompafamiento individual, con el fin de garantizar la participacion efectiva de todos los participantes, especialmente de quienes
presentan mayores necesidades de apoyo comunicativo.

Continuar reforzando mensajes y estrategias de prevencion y proteccion, especialmente relacionados con el autocuidado,
identificacion de situaciones de riesgo, reconocimiento de personas de confianza, toma de decisiones seguras y busqueda de

ayuda.

Compromisos / tareas

Responsable(s): Nombre / Cargo o rol

Fechas

Reforzar con las nifias, nifios y adolescentes
mensajes relacionados con diversidad,
respeto, autocuidado, proteccion,
identificacion de riesgos y busqueda de
ayuda.

Orientadoras y auxiliares pedagoégicos

Durante el proceso de
atencion

Continuar promoviendo espacios donde los
participantes puedan expresar sus gustos,

Orientadoras y auxiliares pedagdgicos

Durante el proceso de

opiniones, elecciones y emociones mediante atencion
diferentes formas de comunicaciéon
FIRMA ASISTENTES
Nombre Cargo o rol / Dependencia Entidad Firma
Las planillas de asistencia se anexan en
las actas de las conmemoraciones
realizadas.
Fecha Hora Lugar
Préxima reunion
Agosto 2026

Colaborador que elabora el acta:

T

Angélica Cardenas Leo6n

Orientadora para el desarrollo integral desde componente de atencion
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ACTA DE REUNION O COMITE N°

Hora: 09:30 a.m. - 10:30 a.m. Fecha: 9 de julio de 2026
2:30 p.m. - 04:00 p.m. 6 de julio de 2026

Centro de Apoyo a la Inclusién Punto Fijo- Centro de Educaciéon Especial de

Lugar: . . .
9 Villavicencio.

Direcciones de Infancia Adolescencia y Juventud (Regional Meta- Centro de Apoyo a la

Dependencia que Convoca: Inclusion Punto Fijo- Centro de Educacion Especial de Villavicencio).

Proceso: Promocion y prevencion

Fortalecer la participacion, proteccién y bienestar de las nifias, nifios y adolescentes mediante

Objetivo: la implementacion del “Ta voz en el buzén”.

Agenda primera sesién:

v Saludo.

v' Socializacién ejercicio de control social “Tu voz en el buzon”.
v" Diligenciamiento de formato para el buzon
v

Reflexion y cierre

Desarrollo de la Agenda:

Para dar inicio a la estrategia “Tu Voz en el Buzén”, se brinda un cordial saludo a las nifias, nifios y adolescentes
participantes, indagando sobre su estado de animo y agradeciendo su disposicion para participar en la actividad.
Posteriormente, se realiza una breve socializaciéon con el propdsito de recordar en qué consiste esta estrategia, cual
es su finalidad y la importancia de su participacion dentro de este espacio.

A continuacion, se explica que el objetivo de “Tu Voz en el Buzén” es promover la participacion activa de las nifias,
nifios y adolescentes, sus familias y la comunidad, brindandoles un espacio seguro para expresar sus opiniones,
sugerencias, inquietudes y propuestas orientadas al mejoramiento continuo de los servicios ofrecidos por el Centro
de Apoyo a la Inclusién — Punto Fijo. Asimismo, se resalta que esta estrategia busca fortalecer el uso adecuado y
responsable de los recursos destinados al desarrollo de las diferentes experiencias y actividades, fomentando su
cuidado y aprovechamiento en beneficio de todos los participantes.

De igual manera, se enfatiza que este mecanismo contribuye al fortalecimiento de la corresponsabilidad entre las
familias, la comunidad y el equipo de atencion, favoreciendo el seguimiento al proceso de atencidn, la identificacién
de oportunidades de mejora y la construccién conjunta de acciones que garanticen la proteccion integral, el bienestar
y el desarrollo de las nifias, nifios y adolescentes vinculados al servicio.

Una vez finalizada la socializacion sobre la finalidad de la estrategia de control social “Tu Voz en el Buzén”, se
explica a las nifias, nifios y adolescentes que su participacion consiste en expresar de manera libre y respetuosa
sus opiniones, percepciones e inquietudes frente a las diferentes situaciones observadas durante el desarrollo de
las experiencias y espacios de interés del Centro de Apoyo a la Inclusién — Punto Fijo. Asimismo, se les invita a
manifestar sus apreciaciones sobre las condiciones fisicas, ambientales y de infraestructura del CAl, con el propdsito
de identificar oportunidades de mejora que contribuyan al fortalecimiento de la calidad de la atencién, el adecuado
desarrollo de las actividades y el mantenimiento de los espacios utilizados por los participantes.

Posteriormente, se informa que, con el fin de recoger las opiniones de todos los asistentes, se entregara un formato
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disefiado para registrar sus comentarios. Se explica que cada formato se encuentra identificado con un color
especifico, de acuerdo con el tipo de mensaje que desean expresar: el color azul corresponde a los elogios o
felicitaciones; el amarillo, a las dudas o inquietudes; el verde, a las sugerencias o propuestas de mejora; y el rojo, a
las reclamaciones o situaciones que consideran deben ser revisadas. Después de esta explicacion, se presenta el
buzdn y se indica que, una vez diligenciados los formatos, estos deberan ser depositados en él para su posterior
revision. Se aclara que, en el siguiente encuentro, el buzén sera abierto y los mensajes seran leidos y analizados
por el equipo de atencién, brindando respuestas claras y oportunas sobre las acciones que se implementaran o las
razones que justifiquen la viabilidad o no de las solicitudes planteadas.

Finalmente, se hace entrega de los formatos a cada participante, recordando nuevamente el significado de cada
color y el tipo de informacion que debe consignarse en ellos. De igual manera, se motiva a las nifias, nifios y
adolescentes a expresar agradecimientos o felicitaciones dirigidas al equipo de talento humano, compartir ideas
sobre actividades que les gustaria desarrollar, formular propuestas para mejorar las experiencias ofrecidas por el
servicio o reportar necesidades relacionadas con el mantenimiento, adecuacioén o reparacion de los diferentes
espacios. Esta explicacion genero interés entre las y los participantes, quienes formularon diversas preguntas para
aclarar el funcionamiento de la estrategia y la forma adecuada de registrar sus aportes.

Teniendo en cuenta lo anterior las y los participantes expresaron lo siguiente:

Brayan 13 afos (Infancia) refiere: “; Profe el mensaje es darle gracias al profe Jesus, se puede?” Se responde que
si es posible porque seria un elogio, y que se debe hacer en el formato de color azul.

Jonathan 16 afios (adolescencia) pregunta: “;se puede escribir sobre comida?” a lo que se le responde que si, que
podria utilizarse el formato de sugerencia, que es el de color verde.

Michael 14 afios (Infancia) pregunta: “;tengo dos dudas me puedan dar dos hojitas?”. A esto se responde que es
posible darle los dos formatos y se le recuerda que debe ser el de color amarillo, teniendo en cuenta que es una
duda.

El desarrollo de esta estrategia contd con el apoyo de la auxiliar pedagdégica, quien brindé acompafamiento a las
nifias, nifios y adolescentes que requirieron apoyo para redactar o consignar por escrito sus opiniones, sugerencias,
dudas, elogios o reclamaciones. Para ello, se dispuso de un tiempo prudente que permitié a todos los participantes
expresar sus ideas de manera tranquila y registrar sus aportes en los formatos correspondientes, garantizando una
participacion equitativa y respetando el ritmo de cada uno.

Durante la ejecucion de la actividad se cont6é con el acompafiamiento de la Dinamizadora del Grupo de Gestion
Misional del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF), Maria del Pilar Pardo Vargas, quien asisti6 en calidad
de delegada para realizar el seguimiento y la supervision del proceso de atencion desarrollado por el Centro de
Apoyo a la Inclusion — Punto Fijo, fortaleciendo asi el ejercicio de control social y la transparencia del proceso.

De manera simultanea, se recordd a los participantes que, una vez finalizaran el diligenciamiento de los formatos,
debian depositarlos en el buzén destinado para este ejercicio. Asimismo, se les informé que la apertura del buzén
se realizaria el jueves 16 de julio, fecha en la cual se efectuaria la lectura de cada uno de los mensajes y se
brindarian las respectivas respuestas por parte de la coordinadora del CAl. A medida que las nifias, nifos y
adolescentes concluian la escritura de sus aportes, se acercaban voluntariamente a depositar sus formatos en el
buzdn y posteriormente regresaban a sus lugares, hasta completar la participacién de todos los interesados.

Una vez culminado el ejercicio de “Tu Voz en el Buzdn”, se agradecié a las nifias, nifios y adolescentes por su
compromiso, disposicién y participacion activa, resaltando que este espacio constituye un mecanismo de
participacion ciudadana que les permite expresar sus opiniones y contribuir a la supervision del adecuado uso de
los recursos destinados al proceso de atencidon. Igualmente, se enfatizd que sus aportes representan una
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oportunidad para identificar aspectos susceptibles de mejora y fortalecer continuamente la calidad de los servicios
brindados por el Centro de Apoyo a la Inclusién.

Finalmente, se extendié un agradecimiento especial a la Dinamizadora del ICBF por su acompanamiento y
seguimiento durante el desarrollo de esta estrategia, reconociendo la importancia de su presencia para fortalecer
los procesos de participacion y control social. Concluida la actividad, las nifias, nifios y adolescentes retomaron su
participacion en las experiencias programadas en los diferentes espacios de interés del CAl, dando continuidad a la
jornada de atencion.

Agenda segunda sesion:

v' Saludo y socializacion breve sobre ejercicio de control social “Tu voz en el buzén”.
v" Apertura del buzén y lectura de peticiones

v" Reflexion y cierre

Desarrollo de la agenda:

El dia 16 de julio del presente afio se llevé a cabo la segunda sesion de la estrategia de control social “Tu Voz en el
Buzdn”, con el propdsito de dar continuidad y cierre al ejercicio iniciado durante la primera jornada. La actividad
comenzd con un cordial saludo a las nifias, nifios y adolescentes participantes, agradeciendo su asistencia y
disposicion para hacer parte de este espacio de participacion, resaltando la importancia de su papel como actores
fundamentales en el cuidado, seguimiento y uso adecuado de los recursos destinados al proceso de atencién del
Centro de Apoyo a la Inclusion.

De igual manera, se brind6 un especial agradecimiento por la presencia y acompafiamiento de la Coordinadora del
servicio Centro de Apoyo a la Inclusion, doctora Adriana Acosta Herrera, quien participd como responsable de la
lectura de los mensajes consignados por los participantes y la emision de las respuestas correspondientes a cada
una de las opiniones, sugerencias, inquietudes, elogios y reclamaciones presentadas durante el desarrollo de la
estrategia.

Posteriormente, la Coordinadora inicié la extraccion y lectura de cada uno de los formatos depositados por las nifias,
nifios y adolescentes. Cada mensaje fue socializado con los asistentes y recibié una respuesta clara y oportuna,
promoviendo un espacio de escucha, didlogo y retroalimentacion que fortalecié la participacion activa, la
transparencia y el mejoramiento continuo de los servicios brindados por el Centro de Apoyo a la Inclusién Punto
Fijo. Como resultado de este ejercicio, se identificaron las siguientes opiniones y aportes por parte de las y los
participantes:

Elogios:

e Brayan 13 afos (Infancia) refiere: Quiero felicitar al profe Jesus por las actividades.

e Jiber 17 anos (adolescencia) refiere: Profe Jesus mi papa, es bueno, profe Caterine, profe Johana.

e Claudia 13 afos (infancia) refiere: A mi me gusta actividad de fisica con el profesor Jesus.

e Michael 13 anos (infancia) refiere: Quiero felicitar a los profes y al profe Jesus me gustan las actividades de

él gracias.
e Emanuel 13 afios (Infancia) refiere: Felicito al profesor Jesus tu eres el mejor profesor quiero tener clase con
uste y eres divertido”
e Cristian Balanta 15 afos (Adolescencia) refiere: Doctora Ana Maria usted es muy buena”
e Danna Criollo 13 afios (Infancia) refiere: Felicito a la profesora Jhoana y Yeny porque hacer cosas divertidas
como la computadora y lenguaje de seinas, las redes sociales y con su paciencia y su corazon.
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¢ Felicito a la profe Maira porque me gustan sus clases — Yislieth Daniela 13 afos (Infancia)
e Doctora Katerine gracias por las sefias y mucha gracia por tu atencién y a la profe Yenny.
¢ Felicito a la doctora Liliana porque me gustan sus actividades.

Una vez finalizada la lectura de los mensajes depositados en el buzén, la Coordinadora evidencié que la mayoria de
las intervenciones correspondian a elogios y felicitaciones dirigidas a los auxiliares pedagoégicos y a las orientadoras
del Centro de Apoyo a la Inclusién. En este sentido, agradecié las manifestaciones de reconocimiento expresadas
por las nifias, nifios y adolescentes, resaltando la importancia de estos mensajes como una muestra del impacto
positivo que genera el trabajo desarrollado por el equipo de atencion.

Durante su intervencioén, la Coordinadora manifesto:

"Agradezco sinceramente cada una de estas felicitaciones dirigidas a los auxiliares pedagogicos y a las orientadoras.
Estos mensajes reflejan que el acompafamiento, la dedicacion y el compromiso que ellos brindan diariamente durante
el desarrollo de los espacios de interés son valorados por ustedes. El carifio y reconocimiento que expresan en sus
palabras representan la mayor motivacién para continuar trabajando con entrega, vocacion y responsabilidad,
procurando ofrecer siempre una atencion de calidad y contribuir al bienestar y desarrollo integral de cada una de las
nifias, nifios y adolescentes que hacen parte del Centro de Apoyo a la Inclusion.”

Dudas:

e ;Por qué no nos han llevado a piscina y a un parque de diversiones?

o Emanuel 13 afios (Infancia) refiere: Yo tengo una duda en la cancha en el punto de encuentro las llantas que
estan ahi para que las pusieron si nadie se sienta.

¢ Michael Ricardo 14 afios (Infancia) refiere: ;Para que la reja trasera en la cancha, para que sirve?

Sugerencias:

o Mas futbol y mas futbol.

e Mas comida y mas agua y ya - Daniel 15 afios (adolescencia)

o Jhonatan David 16 afos (Adolescencia): Queremos arroz con leche y galletas en un vaso con cuchara para el
refrigerio.

o Martin Alejandro 12 afios (Infancia) Sacar la pasta, el kumis y agua del refrigerio y el almuerzo, y quiero que el
uniforme ya no se traiga al colegio y que haya jugo siempre en el almuerzo y el refrigerio.

Durante el espacio destinado para dar respuesta a las sugerencias consignadas por las nifias, nifios y adolescentes,
la Coordinadora abordd una de las observaciones relacionadas con la solicitud de retirar la pasta, el kumis y el agua
de los menus ofrecidos durante el refrigerio y el almuerzo.

Frente a esta inquietud, explicé que los menus suministrados en el Centro de Apoyo a la Inclusion son disefhados
de acuerdo con los requerimientos nutricionales de la poblacién atendida y responden a lineamientos técnicos
establecidos por el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF). Sefialé que cada preparacion hace parte de
una alimentacion equilibrada y que la inclusion de alimentos como la pasta obedece a su aporte de carbohidratos,
los cuales proporcionan la energia necesaria para el adecuado crecimiento, desarrollo y participacion en las
actividades diarias.

Asimismo, indicd que el kumis es un alimento con importantes beneficios nutricionales, ya que aporta proteinas,
calcio y otros nutrientes esenciales, ademas de favorecer la salud digestiva. En relacién con el consumo de agua
durante el almuerzo, explicd que esta practica promueve habitos de alimentacién saludable, debido a que el agua
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es la bebida recomendada para acompanar las comidas. Afadié que las frutas se ofrecen enteras durante los
refrigerios porque, de esta manera, conservan mejor su contenido de fibra y nutrientes, contribuyendo a una
alimentacion mas completa y saludable. Por estas razones, informé que los menus no pueden ser modificados,
dado que responden a criterios técnicos y nutricionales orientados a proteger la salud y el bienestar de las nifas,

nifnos y adolescentes participantes.

En respuesta a la sugerencia relacionada con el uso del uniforme, la Coordinadora explicé que este constituye un
elemento de identificacién institucional que permite reconocer facilmente a los participantes durante las diferentes
actividades desarrolladas dentro y fuera del Centro de Apoyo a la Inclusién. Igualmente, destacé que el uniforme
ha sido disefiado para brindar comodidad y facilitar la participacion en las experiencias programadas, ademas de
fortalecer el sentido de pertenencia hacia el servicio. Finalmente, invité a las nifas, nifios y adolescentes a portarlo
con responsabilidad, respeto y orgullo, reconociéndolo como un simbolo de identidad y de pertenencia al CEE.

Registro Fotografico

Socializacién y presentacion del buzén
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Decisiones:

Dar continuidad al desarrollo de las sesiones de la estrategia de control social “Tu Voz en el Buzdn”, reconociéndola
como un mecanismo de participacion que promueve el ejercicio del derecho de las nifias, nifios y adolescentes a
expresar libremente sus opiniones, necesidades, inquietudes, sugerencias y reconocimientos frente al proceso de

atencion recibido.

Asimismo, se determina fortalecer este espacio como una herramienta para la mejora continua del servicio,
permitiendo identificar oportunidades de fortalecimiento relacionadas con la calidad de las experiencias desarrolladas,
el adecuado uso y mantenimiento de la infraestructura, la atencion brindada por el talento humano y los demas
componentes que hacen parte del Centro de Apoyo a la Inclusion.

De igual manera, se establece la importancia de que el equipo de atencion mantenga una actitud permanente de
escucha activa, respeto, apertura al dialogo y disposicion para la implementacién de acciones de mejora derivadas de
los aportes realizados por los participantes, en concordancia con los principios de participacion, corresponsabilidad y
garantia de derechos. Estas acciones contribuiran al fortalecimiento continuo de la calidad del servicio y al desarrollo
integral de las nifias, nifios y adolescentes vinculados al Centro de Apoyo a la Inclusion.

Compromisos / tareas

Responsable(s): Nombre / Cargo o rol Fechas

Continuar desarrollando el ejercicio de
control social, como herramienta de
participacion de las nifas, nifios vy Orientadores

Durante el proceso de

i atencién
adolescentes en el proceso de atencion
del Centro de Apoyo a la Inclusién.
FIRMA ASISTENTES
Nombre Cargo o rol / Dependencia Entidad Firma

Se anexa planillas de asistencias

L. . . Fecha Hora Lugar
Préxima reunion: no aplica

Colaborador que elabora el acta:

Sonia Liliana Zabala Penagos
Orientadora para el desarrollo y acceso a heramientas de tecnologia e informatica

[ ttzs de imprimi este docymento... piense en el medip ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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ANEXO 2




oo“ B, CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL
f _ 44 ANOS CONSTRUYENDO DIGNIDAD Y RESPETO
4 9 ASOPADRES PERSONERIA JURIDICA 587 DE 1982
TIPO DE NUMERO DE FECHA
# |#AZ NOMBRE DEL PARTICIPANTES N EA | Bt e "‘IlVIGORDE:LCI)Di IBA
1 | 48 | ADRIAN LEANDRO RODRIGUEZ ARREDONDO T.l. 1122525755 | 13/01/2026
2 | 4 ALISON ALEXANDRA ROZO JIMENEZ T.l. 1025150613 | 13/01/2026
3 |61 ALISSON MARIANA GIRALDO RODRIGUEZ T.. 1122937737 | 13/01/2026
4 |85 ANDREA GABRIELA BORDA PINILLOS T.l. 1127723258 | 13/01/2026
5 |28 ANDRES FELIPE GRANADA BERNAL T.. 1120957532 | 13/01/2026
6 | 78 ANDRES JACOBO RAMIREZ FRANCO T.l. 1123817042 | 13/01/2026
7 |2 ANGEL ELIAS JUNCA CARDENAS T.l. 1013279626 | 13/01/2026
8 | 76 ANGEL MARTIN NOVOA MORENO T.l. 1123813722 | 13/01/2026
9 |38 ARIADNNA JULIETH PERALTA QUEVEDO T.l. 1121971025 | 13/01/2026
10 | 52 BRANDON SMITH BELTRAN AREVALO T.l. 1122531601 13/01/2026
11 | 50 BRAYAN STIVEN GARZON HERNANDEZ T.l. 1122527778 | 13/01/2026
12 | 66 BRENDA ANGELIQUE BELTRAN RONDON T.l. 1123444000 | 13/01/2026
13 | 12 BRYAN STICK GONZALEZ GIRALDO T.. 1029967815 | 13/01/2026
14 | 39 CESAR JESUS ZAMBRANO PEREZ T.. 1122520624 | 13/01/2026
15 | 74 CLAUDIA VALENTINA CLAVIJO GUTIERREZ T.l. 1123810691 13/01/2026
16 | 29 CRISTIAN BALANTA MUNAR T.. 1121906236 | 28/04/2026
17 | 14 CRISTIAN CAMILO SUAREZ HOLMAN T.. 1029990151 12/05/2026
18 | 55 DANIEL HERNANDEZ DIAZ T.l. 1122535797 | 11/02/2026
19 | 45 DANIEL RICARDO VELASQUEZ BARRAGAN T.. 1122524723 | 11/02/2026
20 | 16 DANNA SOFIA CRIOLLO MUNOZ T.l. 1029997565 | 13/01/2026
21 | 56 DAVID SANTIAGO PRIETO CIFUENTES T.l. 1122536864 | 13/01/2026
22 | 88 DIANA RODRIGUEZ LEON T.l. 1151200625 | 13/01/2026
23 | 35 | DIEGO ALEJANDRO SEQUERA ANANGUREN T.. 1121966277 | 13/01/2026
24 | 9 DULCE MARIA HOLGUIN FUENTES T.. 1029960304 | 13/01/2026
25 | 77 DYLAN SANTIAGO ESPINOSA NUNEZ T.l. 1123816206 | 13/01/2026
26 | 83 EDISON ALEXANDER FLOREZ HERNANDEZ T.. 1125003255 | 13/01/2026




27 | 40 EILEEN ALEJANDRA CUATINDIOY TISOY T.L 1122522658 13/01/2026
28 | 18 EMANUEL - PASTRANA PASTRANA T.l. 1031832754 13/01/2026
29 | 53 ERICK SAMUEL CASTRILLON RODRIGUEZ T.l. 1122535313 13/01/2026
30 | 89 FELIX ANTONIO ENRIQUES GOMEZ T.1. 1151203118 13/01/2026
31 | 19 FRANLLER JEFREY DIAZ JIMENEZ T.L 1033757128 13/01/2026
32 7 GABRIEL FELIPE ARIZA CRISTANCHO T.L 1029150474 10/06/2026
33 | 42 GERATH SAMUEL DIAZ VARGAS T.L 1122523483 10/04/2026
34 | 37 HASHLLY LIZETH RESTREPO CANTOR T.l. 1121968835 13/01/2026
35 |71 HELLEN GABRIELA ARDILA VARGAS T.L 1123806659 13/01/2026
36 | 68 IAN MATIAS REYES QUIROZ T.1. 1123448450 13/01/2026
37 | 24 ISABELLA VIDAL VILLARRAGA T.l. 1105395814 13/01/2026
38 | 60 IVAN ANDRES RODRIGUEZ DASILVA T.l. 1122936479 13/01/2026
39 | 79 JERONIMO - RODRIGUEZ SILVA T.l. 1123817750 13/01/2026
40 | 73 JERSON DAVID ESPINOSA LADINO T.L 1123808902 13/01/2026
41 | 21 JHONATAN DAVID ALVAREZ OCHOA T.I. 1050612433 13/01/2026
42 | 54 JOEL SANTIAGO GRANADOS PARDO T.1. 1122535570 13/01/2026
43 | 51 JOHAN ALEXANDER RODRIGUEZ BARRERA T.l. 1122530086 13/01/2026
44 | 58 JOHAN SEBASTIAN PENA GARCIA T.l. 1122932868 29/04/2026
45 | 26 JOSELITO PERDOMO SANCHEZ T.l. 1120047199 13/01/2026
46 | 65 JOSPNAYDER PARRADO HERNANDEZ T.l. 1123443282 13/01/2026
474 | 81 JUAN CAMILO CARIBAN GONZALEZ T.l. 1125002576 13/01/2026
48 | 86 JUAN DE JESUS RENDON RICO T.l. 1130276841 13/01/2026
49 | 17 JUAN JOSE GAMBOA QUIROGA T.L 1031820598 13/01/2026
50 | 69 JUAN MATIAS TORRES ORTIZ T.l. 1123450751 13/01/2026
51 | 64 JUAN PABLO VELASQUEZ ARDILA T.L 1123439232 20/05/2026
52 | 15 JUAN SEBASTIAN CEPEDA ROJAS T.L 1029993483 13/01/2026
53 | 27 JULIETA CAMACHO TORRES T.l. 1120475373 13/01/2026
54 | 31 | JULIETH ALEJANDRA BALLESTEROS LOZANO T.I. 1121911144 13/01/2026
55 | 32 JUSSEPH CAMILO SOLANO MELO T.l. 1121911699 13/01/2026
56 | 63 KALETH SANTIAGO HERNANDEZ MORENO R.C. 1122940653 13/01/2026
57 | 82 KEVIN JOSE SANCHEZ OSPINA T.l. 1125002717 13/01/2026
58 | 34 LAUREN VALENTINA LEAL OLIVERA T.I. 1121952661 13/01/2026
59 | 57 LAWLIEH FERNANDO DUQUE NIETO R.C. 1122538010 13/01/2026
60 5 LINDA NATHALIE SANCHEZ SILVA T.I. 1028683331 11/02/2026
61 8 LUIS ANTONIO FARFAN ALVAREZ T.l. 1029150842 13/01/2026




62 | 10 MAICOL DAVID NINO SANCHEZ T.l. 1029961990 | 13/01/2026
63 | 67 MARIA DE LOS ANGELES VERA MANCERA T.l. 1123444473 | 13/01/2026
64 | 13 MARIA ISABELLA ECHAVARRIA PEREZ T.l. 1029969001 13/01/2026
65 | 84 MARIA PAZ GUERRERO LOPEZ T.l. 1127398667 | 22/05/2026
66 | 36 MARIO MIGUEL LOPEZ POVEDA T.l. 1121968805 | 13/01/2026
67 | 93 MARTIN - BERNAL BETANCOURT T.. 1230343093 | 13/01/2026
68 | 22 MARTIN ALEJANDRO DIAZ BALLEN T.l. 1073706925 | 13/01/2026
69 | 92 MEISSON DAVID RUIZ CORTES T.l. 1230341110 | 13/01/2026
70 | 49 MICHAEL RICARDO CASAS SANCHEZ T.l. 1122526029 | 13/01/2026
71 |11 MIGUEL ANGEL PINEROS BEJARANO T.l. 1029964823 | 13/01/2026
72 | 23 MIGUEL ANGEL VASQUEZ ARIAS T.l. 1091278910 | 25/03/2026
73 | 47 NICOLL SOFIA MARTINEZ CABRERA T.. 1122525356 | 13/01/2026
74 | 94 RAFAEL REYES VASQUEZ T.l. 1234790974 | 22/05/2026
75 | 44 SAMUEL DAVID CASTRO PENARANDA T.. 1122523968 | 20/05/2026
76 | 62 | SAMUEL MAURICIO MALDONADO RODRIGUEZ T.l. 1122937747 | 13/01/2026
77 | 80 SANTIAGO PACHECO DIAZ T.. 1123818418 | 13/01/2026
78 | 6 SARA ISABEL ACOSTA ACHURY T.l. 1029148895 | 13/01/2026
79 | 33 SARA VALENTINA ORTIZ AYA T.. 1121941520 | 13/01/2026
80 | 41 [ SARITA VALENTINA RODRIGUEZ MONTOYA T.l. 1122522910 7/04/2026
81 | 90 SEBASTIAN GOMEZ CONTRERAS T.L 1206213579 | 30/06/2026
82 | 43 SEBASTIAN LINARES CARO T.. 1122523728 | 13/01/2026
83 | 91 SEBASTIAN MAXIMILIANO CETRE GOMEZ T.l. 1222127916 | 13/01/2026
84 | 30 SHAIRA ALEXANDRA RIVAS ORDONEZ T.l. 1121910783 | 13/01/2026
85 | 46 STEVEN SMITH BELTRAN RAMOS T.. 1122525081 13/01/2026
86 | 20 THIAGO SABIEL GRANADOS BARRIOS R.C. 1043032191 13/01/2026
87 | 25 TIAGO YERARD LADINO MEDINA T.l. 1108457699 | 13/01/2026
88 | 1 VALERIA BRICENO HERNANDEZ T.l. 1011254259 | 13/01/2026
89 | 72 YEIMI VIVIANA BOJACA LOZANO T.. 1123808100 | 13/01/2026
9 | 3 YEISON SAMUEL ALVARADO SANTOS T.l. 1023410427 | 13/01/2026
91 | 70 YENIFFER ANDREA MUNOZ GONZALEZ T.. 1123806573 | 13/01/2026
92 | 59 YERITH SANTIAGO ROMERO BAQUERO T.l. 1122935156 | 13/01/2026
93 | 87 YIME ANDRES GONZALEZ MUNOZ T.l. 1144725232 | 13/01/2026
94 | 75 YISLIETH DANIELA ACOSTA CASTANEDA T.l. 1123811092 | 13/01/2026
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¢ CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENCIO SISTEMATIZACION
SERVICIO CENTROS DE APOYO A LA

ASOPADRES - PERSONERIA JURIDICA 587 DE 1982 INCLUSION- PUNTO FIJO

Titulo:
Sistematizacion del Ejercicio de Comunicacién Aumentativa y Alternativa (CAA), a través del Llavero Comunicativo.

Componente de Sistematizacion:

Principales aportes de los espacios de recursos y productos de apoyo de baja complejidad, para la autonomia e
independencia de las NNACD.

Llavero comunicativo

Provee a las y los participantes una estrategia eficaz de Comunicacion Aumentativa y Alternativa (CAA), siendo un recurso
que facilita el intercambio de expresiones, emociones y necesidades en un entorno inclusivo, orientado a derribar las
barreras comunicativas entre personas con y sin discapacidad en un marco de asertividad y resiliencia, igualmente, su
implementacion que se ha venido desarrollando desde agosto de 2025 a la fecha, ha permitido explorar nuevas
metodologias y materiales didacticos basados en pictogramas, lo cual enriquecio las interacciones linglisticas y fortalecio
el desarrollo integral de las nifias, nifios y adolescentes que estan vinculados a este servicio de atencion en el Centro de
Apoyo a la Inclusion Punto Fijo.

Objetivo Principal
v Potenciar la independencia lingiistica de las y los participantes a través de un dispositivo de baja tecnologia.

Objetivos Especificos
v Crear una herramienta lingliistica portatil de baja complejidad, que facilite la interaccion de las nifias, nifios y
adolescentes con dificultades de lenguaje o discapacidad.
v Sensibilizar a la sociedad e instituciones sobre la necesidad de mitigar obstaculos actitudinales, comunicativos,
fisicos y sociales.
v’ \Visibilizar practicas de accesibilidad y participacion mediante sistemas aumentativos y alternativos de
comunicacion.

Propésito:

El Centro de Apoyo a la Inclusién Punto Fijo ha promovido la institucionalizacién del uso del llavero comunicativo como
una herramienta de comunicacion aumentativa y alternativa de bajo costo, portatil y flexible, orientada a fortalecer la
autonomia, la participacion y la inclusion de las nifias, nifios y adolescentes atendidos en el servicio. Esta estrategia ha
permitido generar una reflexidn institucional sobre los aprendizajes alcanzados, identificando tanto los aciertos como los
retos necesarios para consolidar acciones que garanticen el derecho a la comunicacién y contribuyan a disminuir las
barreras sociales asociadas a la discapacidad.

Con el propdsito de consolidar estos aprendizajes y garantizar la sostenibilidad de la estrategia, el proceso de formacion y
apropiacion del uso del llavero comunicativo se extendid de manera transversal a todo el talento humano del CAl a las
familias y cuidadores de los participantes; en este sentido, la estrategia ha sido socializada de manera permanente durante
las jornadas de fortalecimiento al Talento Humano, los espacios de interés con las y los participantes, los espacios de
recursos, movilizaciones sociales y los encuentros con familiares, promoviendo la continuidad en el uso del llavero
comunicativo tanto en los entornos institucionales como en el hogar y la comunidad.

De igual manera, se ha enfatizado que el llavero comunicativo constituye una herramienta de apoyo para la comunicacién
y no un elemento de juego, no obstante, se ha reconocido que el juego dirigido puede convertirse en una estrategia
pedagdgica para favorecer la exploracién y el aprendizaje de su uso, siempre que exista un acompafiamiento adecuado y
se promueva el cuidado del material; lo anterior busca prevenir el deterioro fisico del recurso y evitar que la dupla
orientadora deba destinar tiempo adicional al reprocesamiento y elaboracién de un alto volumen de laminas, garantizando
asi la disponibilidad y sostenibilidad de esta herramienta para las y los participantes.
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Formulaciones Tedricas o Practicas:

El llavero comunicativo fue concebido bajo los principios del Disefio Universal para el Aprendizaje (DUA), con el propésito
de ofrecer una herramienta accesible y funcional para las y los participantes; sin embargo, la diversidad de las habilidades
comunicativas y linglisticas de cada nifia, nifio y adolescente ha evidenciado la necesidad de implementar ajustes
razonables que respondan a sus necesidades especificas, favoreciendo un uso mas efectivo de la herramienta desde sus
capacidades y potencialidades.

Durante el proceso de implementacién y seguimiento se ha identificado que, en algunos casos, pese al acompafamiento
permanente, la orientacion y la asistencia individual brindada por el equipo profesional, los avances esperados en el uso
del llavero comunicativo no se han alcanzado, por ende, resulta pertinente realizar ajustes razonables que permitan
fortalecer la funcionalidad del recurso y facilitar su apropiacion por parte de cada participante.

Estos ajustes estaran orientados exclusivamente a la organizacién y selecciéon de las tematicas y contenidos que
conforman el llavero comunicativo, atendiendo las caracteristicas y necesidades comunicativas de cada nifia, nifio y
adolescente, debido a esto, se mantendran sin modificaciones los aspectos relacionados con el tamafio de las fichas, la
forma de portarlo y el propdsito esencial de la herramienta, garantizando que su uso continte siendo practico, funcional y
que no interfiera con el desarrollo de las actividades cotidianas. La identificacion, implementacion y seguimiento de estos
ajustes razonables seréa responsabilidad de todo el talento humano del Centro de Apoyo a la Inclusion, quienes deberan
velar por que la herramienta conserve su finalidad comunicativa y contribuya al fortalecimiento de la autonomia, la
participacién y la inclusion de las y los participantes.

Poblacion objeto:

Actualmente, el servicio de atencion del Centro de Apoyo a la Inclusion Punto Fijo, cuenta con 94 participantes, distribuidos
asi, 65 en etapa de infancia (6 a 13 afios, 11 meses y 29 dias) que corresponde al 69% de las y los participantes en servicio
de atencion de esta etapa, y 29 en etapa de adolescencia (14 a 17 afios, 11 meses y 29 dias) que hacen parte del 31%
restante de las y los participantes en el servicio de atencion.

Metodologia

Los procesos de ensefianza orientados al reconocimiento, comprension y uso de imagenes y pictogramas constituyen un
componente fundamental para favorecer la apropiacién y el uso funcional del llavero comunicativo; esta herramienta integra
contiene informacién basica de identificacién y contacto del participante, incluyendo su fotografia, asi como pictogramas e
imagenes relacionados con pronombres, emociones, prendas de vestir, rutinas diarias, verbos, integrantes de la familia y
otras categorias vinculadas a su vida cotidiana; lo anterior facilita la expresién de necesidades, preferencias, emociones y
solicitudes de ayuda, fortaleciendo la comunicacion en los diferentes contextos en los que se desenvuelven las nifias,
nifios y adolescentes.

Estos procesos de aprendizaje se han desarrollado de manera permanente en los espacios de interés del Centro de Apoyo
a la Inclusién; sin embargo, con el propdsito de favorecer la generalizacion y el mantenimiento de las habilidades
comunicativas adquiridas, se da continuidad a través de un fortalecimiento en el entorno familiar mediante el
acompafiamiento de padres, madres y cuidadores; para ello, se promueve la anticipacién de rutinas, la realizacion de
gjercicios cotidianos y experiencias significativas que integren el uso del llavero comunicativo en las actividades diarias,
apoyandose en recursos didacticos como imagenes, juegos, loterias, videos, cuentos y juguetes adaptados, entre otros
materiales que favorezcan el aprendizaje.

La préactica constante en diversos entornos permite que el conocimiento adquirido sea significativo y funcional, favoreciendo
progresivamente la estructuracion de mensajes y oraciones cortas acordes con las capacidades comunicativas de cada
participante, de esta manera, se fortalece su autonomia, participacién e independencia comunicativa, contribuyendo a la
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disminucion de barreras para la interaccion social; asi mismo, el llavero comunicativo se consolida como una herramienta
de apoyo indispensable, tanto para facilitar la comunicacién con personas externas al Centro de Apoyo a la Inclusién y al
entorno familiar, como para servir como un recurso de identificacién personal en situaciones que asi lo requieran.

Resultados:

A continuacién, se presenta la grafica que evidencia el impacto del uso del llavero comunicativo, considerando el nivel de
comprension y utilizacion por parte de las nifias, nifios y adolescentes atendidos en el Centro de Apoyo a la Inclusion, de
acuerdo con cada etapa vital de atencion.

Con el fin de brindar una interpretacion mas especifica de los resultados, posteriormente se expone la distribucién numérica
correspondiente a las etapas de infancia y adolescencia, cuya descripcion se fundamenta en la categorizacién de las
habilidades comunicativas de las y los participantes; este analisis permite identificar el nivel de apropiacion de la
herramienta y reconocer las particularidades comunicativas presentes en cada grupo, aportando elementos para la toma
de decisiones y el fortalecimiento de las estrategias de intervencion.

USO DEL LLAVERO COMUNICATIVO

26 27
20 13
8
10 7 4 4 . 5
, Hm - [

LO PUEDE USAR  COMPRENDE SU REQUIERE DE USO COMO
PARA uso APOYO PARA SU ELEMENTO DE
COMUNICARSE uso IDENTIFICACION

EINFANCIA  mADOLESCENCIA

Numero de Participantes Que Utilizan El llavero Comunicativo Seguin Categorias y Etapa de Vida, Elaboracion Centro de Educacién Especial de
Villavicencio.

v Lo puede usar para comunicarse con otras personas: 8 participantes que corresponden al 53% de infancia y 7
participantes que corresponden al 47% de adolescencia, para un total de 15 participantes dentro de esta
categoria.

v Comprende su uso: 4 participantes que corresponden al 50% de infancia y 4 participantes que corresponden al
50% de adolescencia, para un total de 8 participantes dentro de esta categoria.

v Requiere de apoyo para su uso: 26 participantes que corresponden al 66,7% de infancia y 13 participantes que
corresponden al 33% de adolescencia, para un total de 39 participantes dentro de esta categoria.

v" Uso Como Elemento De Identificacion: 27 participantes que corresponden al 84% de infancia y 5 participantes
que corresponden al 16% de adolescencia, para un total de 32 participantes dentro de esta categoria.

La presente clasificacion se fundamenta exclusivamente en el uso préctico y funcional del llavero comunicativo dentro del
Centro de Apoyo a la Inclusion y no en la comparacién con los hitos estandarizados del desarrollo del lenguaje, realizar
una valoracion de las habilidades comunicativas de las y los 94 participantes a partir de parametros propios del desarrollo
neurotipico implicaria mantenerlos en una condicién permanente de desventaja, desconociendo las particularidades,
necesidades y trayectorias de desarrollo de las nifias, nifios y adolescentes atendidos en los espacios de interés del Centro
de Educacion Especial de Villavicencio.

El progreso comunicativo de esta poblacién es altamente heterogéneo y esta influenciado por multiples factores, entre
ellos la edad, el diagnostico, la continuidad en los procesos de atencidn terapéutica, la permanencia o interrupcion del
servicio, el acceso a productos de apoyo y, de manera significativa, las condiciones socioecondmicas de cada familia; en
consecuencia, los avances no pueden analizarse desde criterios uniformes, sino desde un enfoque funcional que
reconozca el punto de partida y las posibilidades de cada participante.
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Por esta razén, la intervencion se orienta hacia el fortalecimiento de una comunicacion préctica, funcional y multimodal,
promoviendo el uso de diferentes formas de expresion, como gestos, sefialamientos, sistemas aumentativos y alternativos
de comunicacion, lengua de sefias, vocalizaciones y otros recursos comunicativos; aunque estas manifestaciones puedan
presentar limitaciones en aspectos Iéxicos o pragmaticos, representan medios validos y efectivos para favorecer la
interaccion, la participacion y el ejercicio del derecho a la comunicacion dentro de los diferentes entornos en los que se
desenvuelven las nifias, nifios y adolescentes.

El llavero comunicativo tiene como fin, reforzar habilidades y destrezas, que promuevan la interaccion y desarrollen la
autonomia a través de las siguientes tematicas:
v Reconocer diferentes sistemas de comunicacion, (verbal, corporal, sefias colombianas, sefias gesteadas,
sefialamientos, uso de sistemas de comunicacion alternativa y comunicativa.
Favorecer el reconocimiento del nombre como parte esencial de la identidad.
Identificar el uso de pronombres dentro de una oracion.
Construir una identidad consciente de quién eres y como actlas en sociedad.
Reconocer ¢ identificar las rutinas diarias.
Identificar los verbos que permiten organizar una oracién a través del llavero comunicativo.
Reconocer ¢ identificar los integrantes de mi familia.
Fomentar la autonomia de los nifios, nifias y adolescentes frente a la identificacion y uso de las prendas de vestir.
Expresar asertivamente mis emociones y estados de salud a través del llavero comunicativo.
Identificar objetos, figuras geométricas, animales, medios de transporte, expresar cuales me gustan y te
comunico como los puedo usar con mi llavero comunicativo.
Estimular la comunicacion e interaccion con otros a través del llavero comunicativo.
v Reconocer los diferentes tipos de alimentos y su clasificacion a través del llavero comunicativo.
v Construir una agenda de mis actividades diarias.

NN NN N N NENEN

AN

Conclusiones y Lecciones Aprendidas

Durante el desarrollo de cada encuentro con el manejo del llavero comunicativo, se dio inicio a una temética nueva, luego
se relacionaba esta a los pictogramas o0 imagenes, para que las y los participantes lograron asociarlas y asi permitir que
ellos y ellas pudieran analizarlos partiendo de sus saberes previos con la realidad de las y los participantes, para consolidar
un aprendizaje practico, se disefiaron experiencias vivenciales en contextos reales, observacién de videos y asociacion de
las imagenes con juguetes representativos de alimentos u otros objetos, la interaccion con el talento humano del Centro
de Apoyo a la Inclusién, dindmicas en la ludoteca orientadas a simular actividades cotidianas y el trabajo paralelo de las
tematicas con el lenguaje de sefias colombianas, que en la mayoria de las nifias, nifios y adolescentes es un sistema de
comunicacion que se les facilita, les agrada y su manejo los hace sentir importantes ante otras personas; fortaleciéndose
asi, el aprendizaje significativo desde lo empirico al reforzar sus conocimientos previos y la comprensidn de las tematicas
abordadas, con el fin de consolidar los conocimientos, cada sesion finalizé con una evaluacion formativa donde las y los
participantes aplicaron los conceptos mediante la interaccion con sus pares y el equipo orientador, el acompafiamiento de
la orientadora y la auxiliar pedagogica garantizé el uso correcto de este recurso, promoviendo en todos mayores retos de
aprendizaje y una participacion basada en la escucha activa, la guia constante o la asistencia.

Cabe aclarar que el uso del llavero comunicativo potencié principalmente las habilidades de expresidn, empatia, asertividad
y cooperacion grupal, factores esenciales para mantener un clima relacional armonico en cada jornada, dinamicas que han
permitido que las nifias, nifios y adolescentes manifiesten sus ideas con respeto y solidaridad, favoreciendo la inclusion
colectiva, la autoconfianza y el desarrollo socioemocional necesario para el manejo de diversas situaciones; por ende, los
ejercicios practicos estimularon procesos cognitivos y linglisticos clave como la conciencia fonolégica, la ampliacion del
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vocabulario, la discriminacién auditiva y las memorias semantica y episddica de las y los participantes, este dispositivo de
baja tecnologia busca reducir notablemente la ansiedad de las nifias, nifios y adolescentes.

En conclusion, esta estrategia de Comunicacion Aumentativa y Alternativa (CAA) se consolidd como una herramienta
lingUistica esencial que garantizo el derecho a la expresion verbal y no verbal, favoreciendo una inclusion mas equitativa
de las y los participantes en los espacios de interés, en los entornos culturales, sociales, deportivos y recreativos donde
participan a través de las movilizaciones sociales que se adelantan por el Centro de Apoyo a la Inclusion; por lo tanto,
resulta imperativo dar continuidad y fortalecer este proceso de forma diaria, vinculando el esfuerzo conjunto de toda la
comunidad institucional y las familias.

Reflexién

El desarrollo del llavero comunicativo que se ha venido implementando desde el componente de atencion para la
Eliminacion de Barreras para la Comunicacion, ha permitido crear informacion ludico-pedagogica que permite un registro
diario y sistematico en la bitacora de huellas expresivas, formato de planeacion, sistematizacion, actas de encuentros y
espacios de recursos, donde se han contemplado los diferentes avances, dificultades u observaciones relacionados al
uso y manejo de este elemento linglistico, en el cual se ha consignado la descripcion de las experiencias desarrolladas
con las y los participantes donde sus narrativas y las acciones a reforzar quedan plasmadas, el ejercicio de escucha activa
fue fundamental para que la herramienta se ajustara de manera real a las necesidades, niveles de desarrollo e intereses
de las nifias, nifios, nifias y adolescentes del Centro de Apoyo a la Inclusién.

Resultados del Proceso de Sistematizacion:

Ejercicio lingiiistico con apoyo de los padres de familia y cuidadores, y talento humano:
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Clasificada
£Qué riesgo(s) o 2Qué proceso de
No. de proceso aten Nombre del proceso de |, 0 oy cl o iare i izacion va Fecha de ejecucign | Nimero de parti
desarrollado atencion & ) previenen a través | vinculado al espacio de ) Nimero de asmmm
del encuentro? interés?
TEMA: Inteligencia artificial
explicada para nifios -
participacion como | pensar, sentiro actuar igual Numero de participantes:
121 ESPACIOS DE INTERES | Orientacion para el desarrollo y. Preven d“"“"“”:ﬁ'“ ee [14€ Una persona. asfcomolal o e yyiio o
P rramiontas de Riesgos digitales | nifios y adolescentes creencia de que los Namero do asistentes: 30
acceso a con discapacidad. | computadores y los robots )

tecnologia e informatica.
realizan todas las tareas por
si sol

Talento Humano

Auxiliares Pedagbgico:

o Nombres y Apellidos Johana Marcela Soto
rol para la

Responde las siguientes unt: para intencionar el proceso de atencién o tipo de que se va realizar
OBJETIVO: Promover la comprension sobre el uso de la inteligencia artificial, a través de experiencias practicas, fortaleciendo habilidades
para la observacion, el analisis y el uso responsable de las herramientas digitales.

usl es la AGENDA:

L°“"“‘|""“ i "“:"’ 4:"" '"'E"““"I""’“"" + Saludo y dindmica rompehielo: "¢Adivina, es humano o robot?".
qué o vamos a hacer Ag:‘"‘;‘;‘ « Experiencia 1: ¢Qué es la inteligencia artificial?

Experiencia 2: “Descubriendo la inteligencia artificial
Experiencia 3: “Exploremos la inteligencia artificial”.
Reflexion y cierre

£C6mo lo vamos a hacer?

s
Describa la experiencia, a |, Traductores

metodologia y los

recursos que utilizara

Desarrollo de la Agenda:

Saludo y dinamica rompehiel Adivina, es humano o robot?".
Para dar inicio a este espacio de interés, se da un saludo de bienvenida a las nifias, nifios y adolescentes, se les expresa que es un gusto
encontrarmos de nuevo con todos, antes de empezar con las actividades vamos a respirar, a relajarnos un poquito a través de una dinamica,
la auxiliar pedaggica invita a las y los participantes a imaginar que son pequefios robots, explica que va a mencionar diferentes acciones, que
deberan realizar moviéndose como un robot, las acciones seran:

« Caminar como robot

« Levantar los brazos lentamente.

« Girar hacia un lado.

« Aplaudir tres veces.

« Agacharse y levantarse.

« Sonreir como un robot feliz.

* Saludar a un compafero con movimientos de robot.

Posteriormente, la auxiliar pedagégica permite que algunos participantes propongan nuevos movimientos para que todo el grupo los imite,
favoreciendo la atencién, la coordinacién corporal y el segui de

truccion:

Experiencia 1: £Qué es Ia inteligencia artificial?

Esta experlencla inicia invitando a las nifias, nifios y adolescentes a ubicarse frente al computador, mientras en forma de dialogo se van
previos, si han escuchado hablar sobre inteligencia artificial y si conocen alguna asistente de
inteligencia amﬁcla\ Luego de esto la auxiliar pedagdgica explica de forma sencilla que la inteligencia artificial es una herramienta tecnolégica
creada por las personas para que los computadores puedan realizar algunas tareas como responder preguntas, generar o editar imagenes,
traducir diferentes idiomas o ayudar a resolver diferentes tareas o situaciones de la vida diaria, también enfatiza que la inteligencia artificial
siempre necesita de las personas para ser creada, ensefiada y utilizada de manera responsable, la auxiliar pedagégica presenta diferentes
con la intel artificial, entre ellas:

« Vehiculos inteligentes.

* Asistentes virtuales.

« Computadores que utilizan inteligencia artificial.

« Robots de servicio en hospitales, en la escuela y en el hogar.

Mientras los participantes observan las imagenes, los invita a describir y a comentar lo que van observando.

a 2: i Ia inteligencia artificial”
La auxiliar pedagégica invita a los participantes a prestar atencion a la presentacién digital que dara a conocer diferentes ejemplos cotidianos
obre inteligencia artificial como:

* Asistentes de voz.

« Robots que limpian.

« Aplicaciones que reconocen fotografias.

« Asistentes virtuales que recomiendan videos o misica.

Durante este ejercicio de exploracion, la auxiliar pedagégica motiva al didlogo preguntando si habian visto alguna de estas herramientas o si
conocen alguna de estas, luego les pregunta cual les llamé mas la atencion y como creen que esta tecnologia ayuda en la vida diaria. Esta
experiencia ademas de promover el reconocimiento del uso de la tecnologia en la vida diaria, permite fortalecer la observacion, el
pensamiento critico y la creatividad de los participantes.

periencia 3: "Expl Ia inteligencia artificial”.
Esta experiencia inicia con la visualizacion de una serie de imagenes donde aparecen diferentes acciones, por ejemplo:
* Resolver una suma.
« Contar un cuento.
« Reconocer una fotografia.
« Buscar informacion.
« Preparar alimentos.
« Jugar fatbol.
« Conducir un automévil.
Cada participante debera identificar cudles de estas acciones puede realizar una herramienta con inteligencia artificial y cusles necesitan
principalmente la intervencion de una persona. Al finalizar cada respuesta, la auxiliar pedagégica explica brevemente por qué algunas tareas
pueden realizarse con ayuda de la inteligencia artificial y otras requieren habilidades humanas como las emociones, la creatividad y la toma de
decisiones.

Reflexion y cierre

La auxiliar dgica realiza una én grupal con el fin de recordar lo que aprendieron sobre la inteligencia artificial, para esto le
expresa a los participantes que de manera libre y teniendo en cuenta lo que més les llamé la atencién, ademas realiza dos preguntas
orientadoras para facilitar las opiniones de las nifias, nifios y adolescentes.

« ¢Dénde creen que encontramos inteligencia artificial?

* ¢Como debemos utilizar estas herramientas?

Los participantes comparten sus respuestas respetando el turno de sus fieros. Fi la auxiliar égica refuerza la
importancia de utilizar la tecnologia de manera seguray quelai artificial es una herramienta creada para
apoyar a las personas, pero que siempre requiere del pensamiento, la creatividad y las decisiones humanas para ser utilizada adecuadamente.

Materiales
+ Computador

Sistematizacién

Escribir las narrativas de

iiias, nifios,
adolescentes, familias
cor

insumo para tu proceso

de sistematizacién

Esta nueva experiencia sobre Inteligencia ATtifical, permitic que Ias y los participantes desarrollaran diferentes momentos, iniciaron con
dindmica con la que imitando de robots, fortaleciendo la atencién, la coordinacién corporal y el
seguimiento de instrucciones, generando ademés un ambiente de alegria y participacion. Por otro lado, genero un espacio para exploraron el
concepto de inteligencia artificial mediante imagenes, ejemplos cotidianos y el uso del computador, identificando cémo esta tecnologia puede
apoyar diferentes actividades de la vida diaria y comprendiendo la importancia de utilizarla de manera responsable, logrando que las nifias,
nifios y adolescentes, participaran y expresaran sus opiniones, ideas a través de comentarios como los presentados en este aprendice:

Brayan, 12 afios (Infancia), refiere: “Fue divertido caminar como robot y ver los robots en el computador.”
o

Emanuel, 12 afios (Infancia), ica: "Los movimientos de robot ieron divertidos y conocer la inteligencia artificial mucho mas"

Johan, 11 afios (Infancia), dij

"oh las fotos son graciosas”

Martin Alejandro, 12 afios (Infancia), expresa: "Me gusté participar en la experienci pehielo y usar el para modificar las

Danna, 13 afios (Infancia), refiere: "Me gustd saludar como robot y ver las imagenes que hicimos'

Describe tus aportes

reflexiones de acuerdo a |Meisson, 10 afios (Infancia): Sonrié mientras imitaba los movimientos de un robot y sefialé varias imagenes de robots en el computador.

la pertinencia del

encuentro en el marco del
horizonte de sentido.

(Talento Humano
responsable)

|ETdesarrollo de las diferentes experiencias durante este espacio de interes sobre inteligencia artificial, permitio identificar y validar nuevas
forma de comunicar y expresar como a utilizada por algunos participantes, quienes se comunican principaimente mediante gestos,

iones faciales, y/o miradas urante la experiencia, la auxiliar pedagdgica observo con detenimiento como las
nifias, nifios y adolescentes reflejaban su interés ¥ motivacién por los diferentes momento de espacios, partiendo de la experiencia
rompehielo, donde participaron realizando los demostrando y alegria, asi como en la experiencia para
explorar la artificial en el , donde curiosidad mediante sonrisas, contacto visual, sefialamientos hacia las
imagenes y prestando atencion durante las explicaciones, de esdte modo se logra evidenciar su agrado y participacion activa de acuerdo con
las posibilidades de cada uno, esto logro recopilar diferentes percepciones durante el espacio de interés, a continuacién se presentan algunas
de estas:

y

Juan De Jestis, 11 afios (Infancia
virtuales.

Participd en la dinamica rompehielo imitando los movimientos, expresd su interés sefialando los asistentes|

Yerith, 11 afios (Infancia): Observo atentamente las imagenes y sonrié al identificar los robots de servicio.

[Alison Alexandra, 12 afios (Infancia): Disfruté al participar en la dindmica rompehielo y manifesté interés sefialando las imagenes de los
robots en la escuela.

Angel Martin, 11 afios (Infancia): Participd realizando los movimientos de los robots y mantuvo la atencion durante la exploracion de la
inteligencia artificial en el computador.

Edison, 10 afios (Infancia): Sonrié durante la experiencia y sefiald las imagenes de robots gue llamaron su atencién.

Describe las principales |participantes, respetando sus diferentes formas de aprender, comunicarse e interactuar. El uso de apoyos visuales, el computador, las

apuestas en la

construccion de culturas.

inclusivas a través de e:
experiencia.

A través de esta experiencia se fortalecié la construccién de culturas inclusivas al promover la participacién activa de todas y todos los

explicaciones con lenguaje sencillo y la experiencia rompehielo favorecieron el acceso equitativo al aprendizaje sobre la inteligencia artificial.
Asimismo, se impulsaron valores como el respeto, la cooperacién, la escucha, el reconocimiento de las capacidades de cada participante y el

sta
uso responsable de la tecnologia, generando un ambiente de aprendizaje inclusivo, participativo y libre de barreras.

Evidencias

Inserte el I
conserve el registro

fotografico, sonoro o

k donde se

https://docs.googl ion/d/1PchmfyEan)QBdrNkuNjr6ijQqB8z00n05/edit
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Clasificada

CENTROS DE APOYO A LA INCLUSION

No. de proceso atencién
desarrollado

Nombre del proceso de
atencion

¢Queé riesgo(s) o
i se

previenen a través
del encuentro?

¢Qué proceso de
izacién va
vinculado al espacio de
interés?

(Qué se Numero de participantes/

¢Qué interés se va a trabajar? Numero de asistentes

va a abordar? Fecha de ejecucion

122

ESPACIOS DE INTERES

Imaginario: que la
inteligencia artificial puede
pensar, sentir o actuar igual
que una persona, asi como la

TEMA: Inteligencia artificial
explicada para nifios - N
Participacion como

derechos de las nifias, Numero de participantes:

Prevenclfxr? de 9%

Orientacion para el desarrollo y 28 DE JULIO

h Riesgos nifios ia de que los "
acceso a herramientas de 9 A q Numero de asistentes: 19
P et con y los robots
tecnologia e informatica. N
realizan todas las tareas por
si solos.

Talento Humano
Responsable rol

Auxiliares Pedagégicos
para la inclusion

Nombres y Apellidos Johana Marcela Soto

¢Qué vamos a hacer? ;Para
qué lo vamos a hacer?

¢Cudles la
intencionalidad?
Objetivos
Agenda

Responde las siguientes preguntas orientadoras para intencionar el proceso de atencién o tipo de acompafiamiento que se va realizar

OBJETIVO: Promover la comprension sobre el uso de la inteligencia artificial, a través de experiencias practicas, fortaleciendo habilidades para
la observacion, el analisis y el uso responsable de las herramientas digitales.

AGENDA:

e Saludo y dinamica rompehielo: "¢Adivina, es humano o robot?".
Experiencia 1: ¢Qué es la inteligencia artificial?
Experiencia 2: “Descubriendo la inteligencia artificial
Experiencia 3: “Exploremos la inteligencia artificial”.
Reflexion y cierre

¢Coémo lo vamos a hacer?

Describa la experiencia, la
metodologiay los
recursos que utilizara

Experiencia de rompehielo

"El Robot Imitador"

La auxiliar pedagégica invita a las y los participantes a imaginar que son pequefios robots. Explica que cada vez que mencione una accion,
deberan realizarla moviéndose como un robot.

Las acciones pueden ser:

¢ Caminar como robot.

¢ Levantar los brazos lentamente.

e Girar hacia un lado.

* Aplaudir tres veces.

¢ Agacharse y levantarse.

* Sonreir como un robot feliz.

e Saludar a un compafiero con movimientos de robot.

Posteriormente, la auxiliar pedagdgica permite que algunos participantes propongan nuevos movimientos para que todo el grupo los imite,
favoreciendo la atencidn, la coordinacion corporal y el seguimiento de instrucciones.

Desarrollo de la experiencia

Experiencia 1. ¢Qué es la inteligencia artificial?

La auxiliar pedagégica retine a las y los participantes en semicirculo y les formula preguntas como:

* ¢Han hablado alguna vez con un celular?

e ¢Han visto que un computador responde preguntas?

e ¢Conocen algun robot?

Escucha atentamente sus respuestas y, utilizando un lenguaje sencillo, explica que la inteligencia artificial es una tecnologia que ayuda a los
computadores y otros dispositivos a realizar tareas, responder preguntas, reconocer imagenes o ayudar a las personas, siempre porque alguien
les ensefié cémo hacerlo.

Experiencia 2. Observacion de imagenes

La auxiliar pedagégica enciende el computador y presenta imagenes relacionadas con la inteligencia artificial, tales como:

* Robots.

* Computadores.

 Asistentes virtuales.

 Carros inteligentes.

* Robots que ayudan en hospitales.

* Robots que limpian o entregan objetos.

Durante la presentacion realiza preguntas sencillas para mantener la atencion, por ejemplo:

* ¢Qué observan en la imagen?

* ¢Qué creen que hace este robot?

e ¢En qué lugar podria ayudar?

Permite que cada participante exprese libremente sus ideas y opiniones.

Experiencia 3. Explorando el computador

La auxiliar pedagégica invita a pequefios grupos de participantes a acercarse al computador para observar nuevamente las imagenes. Les
permite utilizar el mouse con acompafiamiento para cambiar de imagen, identificar objetos y describir aquello que mas llamé su atencién,
fortaleciendo el reconocimiento de esta herramienta tecnoldgica.

Experiencia 4. Cierre de la experiencia

La auxiliar pedagégica realiza un conversatorio donde recuerda las imagenes observadas y pregunta:

* ¢Qué aprendimos hoy?

* ¢Qué fue lo que mas les gustd?

e ¢Como pueden ayudar los robots a las personas?

Sistematizacion

Escribir las narrativas de
nifas, nifos,
adolescentes, familias o
comunidades como
insumo para tu proceso
de sistematizacion

Durante la experiencia sobre Inteligencia Artificial, las y los participantes iniciaron con la experiencia rompehielo "El Robot Imitador", en la que
disfrutaron realizando diferentes movimientos, fortaleciendo la atencién, la coordinacién corporal y el seguimiento de instrucciones en un
ambiente de alegria y participacion. Posteriormente, exploraron de manera sencilla el concepto de inteligencia artificial mediante la observacion
de imagenes y el uso del computador, reconociendo algunos ejemplos de robots y herramientas tecnoldgicas que apoyan a las personas en
diferentes actividades. Al finalizar, compartieron lo que mas llamo su atencion, expresando sus aprendizajes y experiencias de acuerdo con sus
posibilidades comunicativas.

Julieta, 7 afios de edad de infancia, refiere: "Hicimos como Robots, y me gustaron las fotos”

Describe tus aportes y
reflexiones de acuerdo a
la pertinencia del
encuentro en el marco del
horizonte de sentido.
(Talento Humano
responsable)

Los siguientes participantes se comunican principalmente mediante gestos, expresiones faciales, movimientos corporales y sefialamientos.
Durante la experiencia, la auxiliar pedagdgica observé que disfrutaron la experiencia rompehielo "El Robot Imitador", participando de acuerdo
con sus posibilidades e imitando los movimientos propuestos. Asimismo, evidenciaron interés durante la observacion de las imagenes y la
exploracion del computador, manifestando curiosidad, atencién y agrado mediante sonrisas, contacto visual y sefialamientos hacia los robots y
las herramientas tecnoldgicas presentadas.

Daniel, 7 afios de edad de infancia: Sonrié mientras imitaba los movimientos del robot y sefial6 las imagenes de los robots en el computador.
Ariadna, 7 afios de edad de infancia: Participé en el rompehielo realizando algunos movimientos y expresé interés observando atentamente las
imagenes.

Describe las principales
apuestas en la
construccion de culturas
inclusivas a través de esta
experiencia.

A través de esta experiencia se promovi6 la construccion de culturas inclusivas al garantizar la participacion de todas y todos los participantes
mediante estrategias pedagdgicas ajustadas a sus necesidades y capacidades. El uso del rompehielo, las iméagenes, el computador, el
acompafiamiento permanente y las explicaciones con lenguaje sencillo favorecieron el acceso al aprendizaje y la participacion activa.
Asimismo, se fortalecieron valores como el respeto por las diferencias, la cooperacion, la escucha y el reconocimiento de las distintas formas de
comunicacién, propiciando un ambiente de aprendizaje inclusivo, seguro y participativo.

Evidencias

Inserte el link donde se
conserve el registro
fotografico, sonoro o
audiovisual.

https://docs.google.cc

/d/1PchmfyEanJ QBdrNkuNir6jQgB8z00no5/edit
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o copia mpresa o et dazment s coneracomo COPIA NO CONTROLADA
105 DATOS PROPORGIONADOS SERAN TRATADOS DE AGUERD0 A LA POUITICA 0E TRATAMIENTO OF DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1591 0E 2012
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BIENESTAR — —
FAMILIAR CENTROS DE APOYO A LA INCLUSION C'“'"‘“'gl" "Fﬁ'a ;""’"““"’"-
asificada
£Qué riesgo(s) o £Qué proceso de
No. de proceso atencién | Nombre del proceso de ) ] i izacienva | ¢Qué imaginario s | Namero de
desarrollado 2Qusinterés sevaatrabajarz ||| o ooy través | vinculado al espacio de va a abordar? hechalcSls) Ntmero de asistentes
del encuentro? interés?
TEMA: Inteligencia artificial in(el:;‘:r?t;?::m “c'l‘:l ::ue o
explicada para nifios Participacion como | pensar, sentir o actuar igual i .
) Prevencion de | derechos de las nifias, |que una persona, asi como la Numero de participantes:
123 ESPACIOS DE INTERES | Orientacién para el desarrolioy | . on ol 4 sona, 20DEJULIO (94
Pereamniomtas Riesgos digitales | nifios y adolescentes creencia de que los N de asistentes: 12
acceso a hemamientas de con discapacidad. | computadorss y 1oa ropots umero de asistentes:
ecnologia e informatica. realizan todas las tareas por
si solos.
Talento Humano Auxiliares Pedagégicos Nombres y Apollidos Johana Marcela Soto
rol para la inclusion

las si

guientes preguntas orientadoras para intencionar el proceso de atencin o tipo de acompariamiento que se va realizar

¢£Qué vamos a hacer? ¢ Para
qué lo vamos a hacer?

¢Cuiles la
intencionalidad?
Objetivos
Agenda

OBJETIVO: Promover la comprension sobre el uso de la inteligencia artificial, a través de experiencias practicas, fortaleciendo habilidades para
la observacion, el analisis y el uso responsable de las herramientas digitales.

AGENDA:

« Saludo y dinamica rompehielo: "¢Adivina, es humano o robot?".
Experiencia 1: ¢Qué es la inteligencia artificial?

Experiencia 2: “Descubriendo la inteligencia artificial
Experiencia Exploremos la inteligencia artificial”.

Reflexion y cierre

£C6mo lo vamos a hacer?

Describa la experiencia, la
metodologia y los
recursos que a

Desarrollo de la Agenda:
Saludo y dindmica r es o robot;
Para dar inicio a este espacio de interés, se da un saludo de bienvenida a las nifias, nifios y adolescentes, se les expresa que es un gusto
encontrarnos de nuevo con todos, antes de empezar con las actividades vamos a respirar, a relajarnos un poquito a través de una dinamica,
la auxiliar pedagdgica invita a las y los participantes a imaginar que son pequefios robots, explica que va a mencionar diferentes acciones, que
deberan realizar moviéndose como un robot

Las acciones seran:

* Caminar como robot.

* Levantar los brazos lentamente.

* Girar hacia un lado.

* Aplaudir tres veces.

* Agacharse y levantarse.

« Sonreir como un robot feliz.

* Saludar a un compafiero con movimientos de robot.

Posteriormente, la auxiliar pedagégica permite que algunos participantes propongan nuevos movimientos para que todo el grupo los imite,
favoreciendo la atencion, la coordinacién corporal y el seguimiento de instrucciones.

né Adivil

Experiencia 1: (Qué es la inteligencia artificial?

Para el desarrollo de esta experiencia la auxiliar pedagdgica retine a las y los participantes en semicirculo y les hace diferentes preguntas como
una estrategia para motivar el dialogo sobre este tema:

* ¢Han hablado alguna vez con un celular?

* ¢Han visto que un computador responde preguntas?

« ¢Conocen algin robot?

A partir de esto escuchara atentamente sus respuestas y utilizando un lenguaje sencillo, explicara que la inteligencia artificial es una
herramienta tecnoldgica que ayuda a los computadores y a otros dispositivos a realizar tareas, responder preguntas, reconocer imagenes,
ayudando a las personas a resolver de manera facil y rapida diferentes situaciones de la vida diaria, sin embargo entendiendo que esto se
puede hacer porque alguien le da ciertas instrucciones a la inteligencia artificial para que esta pueda desarrollar la tarea.

Experiencia 2. "Descubriendo la inteligencia artificial”

La auxiliar pedagdgica enciende el computador y presenta a los participantes diferentes imagenes relacionadas con la inteligencia artificial,
tales como:

 Robots.

* Computadores.

* Asistentes virtuales.

 Carros inteligentes.

* Robots que ayudan en hospitales.

* Robots que limpian o entregan objetos.

Durante la presentacion se van realizando preguntas sencillas para mantener la atencién, por ejemplo:
* ¢Qué observan en la imagen?

* ¢Qué creen que hace este robot?

« ¢En qué lugar podria ayudar?

De modo que el ejercicio permita que los parti

pantes expresen libremente sus ideas y opiniones.

Experiencia 3: “"Exploremos la inteligencia artificial”.

La auxiliar pedagdgica invita a pequefios grupos de participantes a acercarse al computador para observar nuevamente las imagenes. Les
permite utilizar el mouse con acompafiamiento para cambiar de imagen, identificar objetos y describir aquello que mas llamé su atencion,
fortaleciendo el reconocimiento de esta herramienta tecnoldgica.

Reflexion y cierre

La auxiliar pedagdgica realiza un conversatorio como estrategia para recordar las imagenes observadas y de manera alterna realiza preguntas
como:

* ¢Qué aprendimos hoy?

* ¢Qué fue lo que mas les gustd?

« ¢Como pueden ayudar los robots a las personas?

Finalmente, felicita a las nifias, nifios y adolescentes por su participacion, resaltando la importancia de utilizar las herramientas tecnoldgicas
de manera responsable y agradece el interés demostrado durante toda la experiencia.

MATERIALES
* Computador
e Celular

Sistematizacion

Escribir las narrativas de
nifias, nifios,
adolescentes, familias o
comunidades como
insumo para tu proceso
de sistematizacion

el desarrollo de esta experiencia sobre Inteligencia Artificial, las y los participantes iniciaron con la experiencia rompehielo realizando
movimientos divertidos, fortaleciendo la atencion, la coordinacion corporal y el seguimiento de instrucciones en un ambiente de alegria y
participacion. Posteriormente, exploraron de manera sencilla el concepto de inteligencia artificial mediante la observacion de imagenes y el uso|
del computador, reconociendo algunos ejemplos de robots y herramientas tecnoldgicas que apoyan a las personas en diferentes actividades de
la vida diaria. Al finalizar, compartieron entre todos aquello que mas llamo su atencion durante el desarrollo de la experiencia, momento que
permiti6é expresar sus aprendizajes de acuerdo con sus posibilidades comunicativas, es asi como se logran recopilar algunos comentarios, como|
los descritos a continuacion:

Erick, 8 afios (Infancia), expresa: “Bailamos como robot, fotos bonitas”

Andrés, 9 afios (Infancia), expresa: “me gusto fotos”

Sebastian, 9 afios de (Infancia), expresa: “me gustaron muchos los robots”

Miguel, 8 afios de edad de infancia, expresa: “fue divertido bailar como robots y me gusto la IA”

Describe tus aportes y
reflexiones de acuerdo a
la pertinencia del
encuentro en el marco del
horizonte de sentido.
(Talento Humano
responsable)

Considerando que en el grupo de participantes asisten nifias, nifios y adolescentes que se comunican principalmente mediante gestos,
expresiones faciales, movimientos corporales y sefialamientos, se evidencia que durante la experiencia, que disfrutaron la dinamica
rompehielo, y que ademas participaron de acuerdo a sus posibilidades imitando los movimientos propuestos, asimismo, se evidencio interés
durante la observacion de las imagenes y la exploracion del computador, manifestando curiosidad, atencion y agrado mediante sonrisas,
contacto visual y sefialamientos hacia los robots y las herramientas tecnoldgicas presentadas, este ejercicio permitié describir las siguientes
narraciones:

Ian, 9 afos (Infancia): Sefialé varias imagenes de robots y sonri6 cuando utilizd el mouse con apoyo de la auxiliar pedagdgica.

Lauren, 8 afios (Infancia): Participé de acuerdo con sus posibilidades, manifesté agrado mediante sonrisas al a ver a sus comparfieros realizar
los movimientos de robot.

Bryan, 10 afios (Infancia): Mantuvo contacto visual con las imagenes y expreso interés mediante gestos y sonrisas durante toda la
experiencia, sefialamientos hacia las imagenes que mas llamaron su atencion.

Describe las principales
apuestas en la
construccién de culturas
inclusivas a través de esta

experiencia.

A través de esta experiencia se promovi6 la construccion de culturas inclusivas al garantizar la participacion de todas y todos los participantes
mediante estrategias pedagdgicas ajustadas a sus necesidades y capacidades. La realizacion de la dinamica rompehielo, la observacion de las
imagenes, el explorar en el computador, el acompafiamiento permanente y las explicaciones con lenguaje sencillo favorecieron el acceso al
aprendizaje y la participacién activa. Asimismo, se fortalecieron valores como el respeto por las diferencias, la cooperacion, la escucha vy el
reconocimiento de las distintas formas de comunicacion, propiciando un ambiente de aprendizaje inclusivo, seguro y participativo.

Evidencias

Inserte el link donde se
conserve el registro
fotografico, sonoro o

qoogk QaB8z00no5/edit

audiovisual.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACLERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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Clasificada
Quériesgo(s)o | 2Qué proceso de
No.de proceso atencign | Nombre del proceso de | -, g g jnteres se va a trabajar? " se o fease Fecha de ejecucién |'\dmero de participantes||
desarrollado previenen através | vinculado al espacio de va a abordar? Nmero de asistentes
del encuentro? interés?
Imaginar
TEMA: Inteligencia artificial inteligencia artificial puede
explicada para nifios Participacion como | pensar, sentir o actuar igual Numero de
Prevenciénde | derechos de las nifias, |que una persona, asi como la articipantes
124 ESPACIOS DEINTERES | 01tacisn para el desarolloy | Riesgos digitales | nifios y adolescentes creencia de que los 30DEJULIO N imero de asistentes:
acceso a herramientas de con discapacidad. | computadores y los robots 33
tecnologia e informatica. realizan todas las tareas por
si solos.
Talento Humano °"’"'a"°" Pedagdgico Nombres y Apellidos Johana Marcela Soto
rol ra la Inclusién
Responde las siguientes preguntas ori intenci proceso de atencién o fipo de Aamiento que se va realizar
OBIETIVO! Promover a comprension sobre of uso dé Ia inteligencia rtificial, s través de experien cias prachicss, fortalecendo habiidades
para la observacién, el andlisis y el uso responsable de las herramientas digitales.
s la AGENDA:
£Qué vamos a hacer? ; Para intencionalidad? Saludo y dindmica rompehielo: "éAdivina, es humano o robot?".
pusllohancsalhaceiz °A"J’ o Experiencia 1: ¢Qué es la inteligencia artificial?
S Experiencia 2: “Descubriendo la inteligencia artificial
« Experiencia 3: “Exploremos la inteligencia artificial”.
« Reflexion y cierre
Experiencia de rompehielo
"€l Robot Imitador”
La auxiliar pedagdgica invita a las y los participantes a imaginar que son pequefios robots. Explica que cada vez que mencione una accién,
deberén realizarla moviéndose como un robot.
Las acciones pueden ser:
« Caminar como robot.
« Levantar los brazos lentamente.
« Girar hacia un lado.
« Aplaudir tres veces.
« Agacharse y levantarse.
« Sonreir como un robot feliz.
« Saludar a un compaiero con movimientos de robot.
Posteriormente, la auxiliar pedagégica permite que algunos participantes propongan nuevos movimientos para que todo el grupo los imite,
favoreciendo la atencién, la coordinacién corporal y el seguimiento de instrucciones.
Desarrollo de la experiencia
Experiencia 1. ¢Qué es la inteligencia artificial?
La auxiliar pedagdgica invita a las y los participantes a ubicarse frente a los computadores y realiza preguntas para explorar los conocimientos
previos:
« ¢Han escuchado hablar de la inteligencia artificial?
« ¢Conocen alguna aplicacién que responda preguntas?
« éCreen que un computador puede aprender?
Después de escuchar sus respuestas, explica de forma sencilla que la inteligencia artificial es una tecnologia creada por las personas para que
los computadores puedan realizar algunas tareas como responder preguntas, reconocer imagenes, traducir idiomas o ayudar a resolver
diferentes situaciones. También enfatiza que la inteligencia artificial siempre necesita de las personas para ser creada, ensefiada y utilizada de
manera responsable.
Experiencia 2. Observacion de imégenes sobre inteligencia artificial
La auxiliar pedagdgica proyecta o presenta en cada computador imé relaci con la inteligencia artificial, entre ellas:
« Robots de servicio.
« Vehiculos inteligentes.
« Asistentes virtuales.
« Computadores utilizando inteligencia artificial.
« Robots en hospitales.
« Robots en escuelas.
Describala « Herrami gicas utilizadas en la vida diaria.

£C6mo lo vamos a hacer?

metodologia y los
recursos que utilizaré

2| Mientras observan las imagenes, invita a las y los participantes a describir lo que observan, identificar en qué lugares podrian encontrarse
esas tecnologias y comentar como ayudan a las personas.

Experiencia 3. Explorando ejemplos de inteligencia artificial desde el computador

La auxiliar pedagogica entrega a cada participante un computador e invita a observar una presentacin digital con diferentes ejemplos
cotidianos de inteligencia artificial.

Los participantes exploran imagenes relacionadas con:

« Traductores automaticos.

« Asistentes de voz.

« Robots que limpian.

« Aplicaciones que reconocen fotografias.

« Sistemas que recomiendan videos o musica.

Durante la exploracion, la auxiliar pedagégica orienta el didlogo realizando preguntas como:

« ¢Cudl efemplo conocian?

« ¢Cudl les llamé més la atencién?

« ¢Como creen que ayuda esta tecnologia?

Esta experiencia fortalece la observacion, el to critico y el 1to del uso de Ia tecnologia en Ia vida diaria.
Experiencia 4. Descubriendo qué puede hacer la inteligencia artificial

La auxiliar pedagdgica presenta en el computador una serie de imagenes donde aparecen diferentes acciones.

Por ejemplo:

« Resolver una suma.

« Contar un cuento.

« Reconocer una fotografia.

« Buscar informacion.

« Preparar alimentos.

« Jugar fatbol.

« Conducir un automévil.

Cada participante debera identificar cudles de estas acciones puede realizar una herramienta con inteligencia artificial y cuales necesitan
principalmente la intervencion de una persona.

Al finalizar cada respuesta, la auxiliar pedagogica explica brevemente por qué algunas tareas pueden realizarse con ayuda de la inteligencia
artificial y otras requieren habilidades humanas como las emociones, la creatividad y la toma de decisiones.

Experiencia 5. Conversatorio y cierre

La auxiliar pedagdgica realiza una retroalimentacion grupal mediante preguntas como:

« ¢Qué aprendieron sobre la inteligencia artificial?

« éDénde creen que encontramos inteligencia artificial?

« (Como debemos utilizar estas herramientas?

« ¢Qué fue lo que mas llamé su atencién?

Sistematizacion

Escribir las narrativas de

nifias, nifios,

adolescentes, familias
comunidades como

insumo para tu proces:
de sistematizacion

Durante Ia experiencia sobre Inteligencia Artificial, ]as y 105 participantes iniciaron con 1a experiencia rompehielo "ET Robot Tmitador”, en a
que disfrutaron imitando movimientos de robots, fortaleciendo la atencién, la coordinacion corporal y el sequimiento de instrucciones en un
ambiente de alegria y participacion. Posteriormente, exploraron el concepto de inteligencia artificial mediante imagenes, ejemplos cotidianos y
el uso del computador, identificando cmo esta tecnologia puede apoyar diferentes actividades de la vida diaria y comprendiendo la
importancia de utilizarla de manera responsable.

o [Jonathan 16 afios, adolescencia, refiere: "si fue divertida la experiencia rompe hielo y la inteligencia artificial
Maicol, 15 afios, adolescencia, expresa: "Me gusté descubrir qué puede hacer la inteligencia artificial y hacer las posturas de robot"
o |Hellen, 17 afios, adolescencia, expresa: "Las fotos fueron bonitas”

Cesar, 16 afios, adolescencia, expresa: "Me la actividad rompe hielo por que hicimos como robots”

Shaira, 13 afios de edad, infancia, expresa: "Me gusté el rompehielo y las imégenes de los robots.

Sebastian, 15 afios de edad, adolescencia, expresa: "fue chevere aprender sobre la inteligencia artificial.”

Sara, 15 afios, adolescencia, refiere: "Me gusté conocer como la tecnologia ayuda a las personas.”

Los siguientes participantes se comunican principalmente mediante gestos, expresiones faciales y sefialamientos. Durante la experiencia, la
auxiliar pedagdgica observé interés y motivacion desde la experiencia rompehielo "El Robot Imitador, participando en los movimientos
propuestos y demostrando entusiasmo. Durante la exploracion de la artificial en el c on curiosidad mediante
sonrisas, contacto visual, sefialamientos hacia las iméagenes y atencién durante las explicaciones, evidenciando una participacion activa de
acuerdo con sus posibilidades.

Describe tus aportes y |Franller, 14 afios, adolescencia: Permanecié atento durante la exploracion y expresé agrado mediante gestos de aprobacion al observar los

reflexiones de acuerdo
a pertinencia del

encuentro en el marco del

horizonte de sentido.
(Talento Humano
responsable)

2 |ejemplos de inteligencia artificial.

1 Eileen 16 afios, adolescencia: Observ con interés las imagenes y respondié con sonrisas y contacto visual durante la experiencia.
Julieth, 14 afios, adolescencia: Mantuvo la atencién durante la experiencia y expreso interés mediante sonrisas y sefialamientos hacia el

computador.

Steven, 14 afios, adolescencia: Participé de acuerdo con sus posibilidades, siguiendo algunos movimientos del rompehielo y observando

at las

Daniel Veldsquez 14 afios, adolescencia: Demostrd interés durante la exploracion, manteniendo contacto visual y sefialando algunas

herramientas tecnolégicas.

Juan Pablo, 16 afios de edad, adolescencia: Pamcnpé en el rompehielo y manifesto agrado mediante sonrisas y sefialamientos hacia los

ejemplos de inteligendia artificial

Describe las principales

apuestas en la

cons!nn:l:lon de culturas

A travs de esta oxperiencia se fortalecid a construcden de culturas nclusvas al promover a particpadian activa de todas y todos 103
participantes, respetando sus diferentes formas de aprender, comunicarse e interactuar. El uso de apoyos visuales, el computador, las
explicaciones con lenguaje sencillo y la experiencia rompehielo favorecieron el acceso equitativo al aprendizaje sobre la inteligencia artificial.

través de esta| , e imp valores como el respeto, la cooperacion, la escucha, el reconocimiento de las capacidades de cada participante y el
uso r de la ia, generando un ambiente de aprendizaje inclusivo, participativo y libre de barreras.
Inserte el link donde se
Evidencias conserve el registro hitps:/idocs. gooal ) 100BBZ00n0Sledit
fotografico, sonoro o
IAntes de tmprimir este d ‘plense en el medio ambiente!
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CENTROS DE APOYO A LA INCLUSION Clasificacién de la Informacior

No. de proceso atencién
desarrollado

Nombre del proceso de
atencién

Clasificada
2Qué riesgo(s) o £Qué proceso de D
A . vulneraciones se alfabetizacion va LR - is | Numero de participantes/
£Qué interés se va a trabajar? barreralimaginario se va| Fecha de ejecucion |y
previenen através | vinculado al espacio de o aberdar? Numero de asistentes

del encuentro? interés?

125

ESPACIOS DE INTERES

Imaginario:de que las
nifias, nifios y
adolescentes con
discapacidad tienen
menores capacidades
para enfrentar retos,
participar

Se previenen
riesgos asociados a
la exclusion social,

los imaginarios
negativos sobre las

Alfabetizacién
socioemocional y

Brujula deportiva: Pelicula Super ciudadana,

mario capacidades de las il alcanzar sus metas. A Numero de participantes:
Orientacién para el desarrollo y P habilidades, el trabajo : 31DEJULIO |94
: ] personas con partir del cine foro de la )
acceso a de colaborativo, la Numero de asistentes: 94

pelicula Super Mario, se
promoverd la reflexion
sobre la importancia de
la perseverancia, el
trabajo en equipo, la
confianza en las propias
capacidades.

, la

baja participacion,
la discriminacion y
el fortalecimiento
de la dependencia.

e informatica. empatia, la resolucion
de conflictos y la

participacion inclusiva

Talento Humano
rol

Auxiliares Pedagégicos
para la inclusion

Nombres y Apellidos Johana Marcela Soto

las

ara el proceso de atencién o tipo de que se va realizar

£Qué vamos a hacer? ¢Para
qué lo vamos a hacer?

Cuiles la
intencionalidad?
Objetivos
Agenda

- o —
Promover un espacio lidico, deportivo e inclusivo mediante el juego de béisbol, favoreciendo la participacién de las nifias, nifios y
adolescentes, el fortalecimiento de habilidades motrices, la interaccién con sus pares, el trabajo en equipo y el respeto por las normas y
diferencias individuales.

Objetivos

Objetivo general:

Fortalecer las habilidades motrices, sociales y comunicativas de los participantes a través de actividades recreativas relacionadas con el
béisbol, promoviendo la inclusién, la cooperacién y el aprovechamiento adecuado del tiempo libre.

Objetivos especificos:

* Fortalecer la coordinacién 6culo-manual, precision, equilibrio y orientacién espacial.

« Promover el trabajo en equipo, la comunicacién y la cooperacién.

« Favorecer el respeto por turnos, reglas y acuerdos.

« Estimular la confianza y participacion activa de cada participante.

« Generar experiencias deportivas accesibles, divertidas e inclusivas.

Agenda

Bienvenida e integracion

Calentamiento y activacion corporal

Reconocimiento de los elementos del béisbol

Juego de lanzamiento y recepcion

Golpea y corre

Mini juego de béisbol adaptado

£C6émo lo vamos a hacer?

Describa la experiencia, la
metodologia y los
recursos que utilizara

Cierre
La experiencia se desarrollaré a través de un encuentro ludico y deportivo de béisbol adaptado, en el que las nifias, nifios y adolescentes
podran acercarse a este deporte de manera sencilla, participativa e inclusiva. Se realizaran ejercicios de calentamiento, lanzamiento,
recepcion, golpeo y desplazamiento, finalizando con un pequefio juego adaptado. Durante la actividad se promovera el respeto por los
turnos, el trabajo en equipo, la comunicacion y la participacion de acuerdo con las capacidades de cada participante.
Metodologia / Desarrollo
1. Bienvenida e integracion
Saludo, presentacién de la actividad y explicacion sencilla de las reglas bésicas del béisbol. Se realizara una dinamica corta de activacion
corporal para preparar a los participantes.
2. Calentamiento y activacién corporal
Ejercicios suaves de movilidad articular, desplazamientos, coordinacion y estiramiento, adaptados a las capacidades de los participantes.
3. Reconocimiento de los elementos del béisbol
Presentacion de la pelota, bate y bases, explicando su funcién y permitiendo que los participantes los exploren de manera segura.
4. Juego de lanzamiento y recepcion
Los participantes trabajaran en parejas realizando lanzamientos y recepciones de la pelota, fortaleciendo coordinacién, atencion y
cooperacion.
5. Golpea y corre
Cada participante tendra la oportunidad de realizar un golpeo y desplazarse hacia una base, siguiendo indicaciones sencillas y respetando los
turnos.
6. Mini juego de béisbol adaptado
Se conformaran equipos y se desarrollard un juego simplificado, ajustando las reglas, distancias y tiempos segun las caracteristicas y
necesidades de los participantes.
7. Cierre y socializacion
Se realizard una conversacién breve sobre lo aprendido, las habilidades desarrolladas y cémo se sintieron durante la actividad, reconociendo
la participacion, el esfuerzo y el compafierismo.
Recursos
 Pelotas
* Bates
* Conos
* Silbato.

Sistematizacion

Escribir las narrativas de
nifias, nifios,
adolescentes, familias o
comunidades como
insumo para tu proceso
de sistematizacion

Durante el desarrollo del encuentro de béisbol, las nifias, nifios y adolescentes participaron de manera activa en los diferentes ejercicios y
juegos propuestos. Sus expresiones permitieron reconocer el interés, la motivacion y el disfrute generado por la actividad deportiva. A
continuacién, se presentan algunas de sus voces:

Maicol Nifio Sanchez, de 15 afios de edad, manifestd: “Me gusto jugar béisbol y compartir con mis compafieros”.

Daniel Ricardo Veldsquez, de 15 afios de edad, expresé: “Me gusté lanzar la pelota y participar en el juego”.

Shaira Rivas, de 14 afios de edad, manifestd: “Me gustd batear y jugar con mis compafieros”.

Miguel Angel Vasquez, de 8 afios de edad, expresé: “Me gusto tirar la pelota y correr”.

Samuel Maldonado, de 9 afios de edad, manifest6: “Me gustd jugar béisbol y pegarle a la pelota”.

Describe tus aportes y
reflexiones de acuerdo a
la pertinencia del
encuentro en el marco del
horizonte de sentido.
(Talento Humano
responsable)

El encuentro de béisbol se desarrollé mediante una metodologia ludica, participativa e inclusiva, orientada a fortalecer las habilidades
motrices, la coordinacion, la atencion, el trabajo en equipo y la convivencia entre los participantes.

1. Bienvenida e integracion

Se dio inicio al encuentro con un saludo de bienvenida y la presentacion de la actividad. Se explicaron de manera sencilla las reglas basicas
del béisbol y se genero un espacio de integracion que permitié a los participantes familiarizarse con la dindmica. Posteriormente, se realiz
una breve activacion corporal, en la que se evidencid disposicion e interés por participar.

2. Calentamiento y activacién corporal

Se realizaron ejercicios suaves de movilidad articular, desplazamientos, coordinacion y estiramiento, teniendo en cuenta las capacidades y
ritmos de cada participante. Durante este momento, Cristian mostré 6n para seguir las ir y acompafié los movimientos
con atencién. Daniel participé activamente en los desplazamientos y mantuvo una actitud de concentracion. sigui6 las demostraciones
realizadas por el orientador y se incorporé progresivamente a los ejercicios. Hellen realizd los movimientos propuestos con entusiasmo y
atencion. participé en la activacién corporal, observando inicialmente a sus compafieros y posteriormente integrandose a los ejercicios.

3. Reconocimiento de los elementos del béisbol

Se presentaron la pelota, el bate y las bases, explicando de manera sencilla la funcién de cada elemento. Los participantes tuvieron la
oportunidad de explorarlos y familiarizarse con su uso de manera segura. Cristian tomé los elementos con curiosidad y observé las
demostraciones. Juan de Jesus manipuld la pelota y el bate con interés. se acercé a los elementos y exploré su utilizacion mediante la
observacion y la préctica. Mostré interés al recibir y manipular la pelota. Observé atentamente los elementos y siguié las indicaciones para
utilizarlos.

4. Juego de lanzamiento y recepcion

Posteriormente, se desarrollaron ejercicios en parejas de lanzamiento y recepcién de la pelota. Esta actividad permitié fortalecer la
coordinacion éculo-manual, la atencién y la cooperacion. Cristian realizé los lanzamientos y recepciones manteniendo la mirada sobre la
pelota. Daniel mostré concentracion al intentar recibirla y realiz varios lanzamientos hacia su compafiero. Participé de manera activa,
realizando los movimientos de acuerdo con sus posibilidades. Manifesté entusiasmo mediante sus gestos y movimientos corporales al lograr
recibir la pelota. Juan de Jesus participé en los ejercicios, esperando su turno y siguiendo las indicaciones dadas.

Describe las principales
apuestas en la
construccién de culturas
inclusivas a través de esta
experiencia.

El encuentro de béisbol tuvo como principales apuestas fortalecer la participacion, la inclusion y la convivencia, utilizando el deporte como
herramienta para que las nifias, nifios y adolescentes desarrollaran habilidades que puedan trasladar a otros espacios y encuentros.

« Participacion activa: favorecer que cada participante se involucre de acuerdo con sus capacidades, ritmos e intereses.

« Trabajo en equipo: fortalecer la cooperacion, la comunicacion y la construccién de acuerdos con sus pares.

« Respeto por las diferencias: promover el reconocimiento de las capacidades de cada participante, evitando practicas de exclusién o
discriminacion.

* Autonomia y confianza: brindar oportunidades para tomar decisiones, asumir roles y participar con mayor seguridad en diferentes
actividades.

* Seguimiento de normas y turnos: fortalecer habilidades necesarias para desenvolverse adecuadamente en espacios grupales.

* Habilidades comunicativas y sociales: estimular la expresion de necesidades, emociones e ideas mediante diferentes formas de
comunicacion.

* Aprovechamiento del tiempo libre: promover actividades recreativas y deportivas como alternativas saludables de encuentro y
participacion.

En sintesis, la apuesta principal fue que las habilidades desarrolladas durante el béisbol cooperacién, comunicacién, autonomia, respeto y
participacion pudieran ser transferidas a otros encuentros, espacios comunitarios, educativos, recreativos y de convivencia, favoreciendo una
inclusién mas activa y significativa.

Evidencias

Inserte el link donde se
conserve el registro
fotogréfico, sonoro o

QqB8z00no5/edit
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del encuentro? interés?

de asistentes

ESPACIOS DE INTERES

29 de Junio 2026

Numero de
participantes: 0
Numero de asistentes:

Talento Humano
Responsable rol

Asistentes de vida
independiente

Nombres y Apellidos

Mayra Alejandra Torres Garcia

las

el proceso de atencién o tipo de que se va realizar

para i

¢Qué vamos a hacer? ¢ Para

qué lo vamos a hacer?

¢Cualesla
intencionalidad?
Objetivos
Agenda

FESTIVO

¢Cémo lo vamos a hacer?

Describa la experiencia,
la metodologia y los
recursos que utilizara

FESTIVO

Sistematizacién

Escribir las narrativas de
nifias, nifos,
adolescentes, familias o
comunidades como
insumo para tu proceso
de sistematizacion

FESTIVO

Describe tus aportes y
reflexiones de acuerdo a
la pertinencia del
encuentro en el marco
del horizonte de sentido.
(Talento Humano
responsable)

FESTIVO

Describe las principales
apuestas en la
construccién de culturas
inclusivas a través de
esta experiencia.

FESTIVO

Evidencias

Inserte el link donde se
conserve el registro
fotografico, sonoro o
audiovisual.

EFESRTIVO
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} £Qué riesgo(s) o £Qué proceso de o Namero de
No. de proceso atencién | Nombre del proceso de A . se va |¢Qu se PR i H
£Qué interés se va a trabajar? Fecha de ejecucion | participantes/ Numero
desarrollado atencion previenen através | vinculado al espacio de va a abordar?
s de asistentes
del encuentro? interés?
El proceso de
El encuentro alfabetizacion
previene riesgos culado a este
sanitarios, sociales y [espacio no se limita a la
ambientales, y transmision de
. TEMA: DIA MUNDIAL DE LA | Protege tantoalas | informacién, sino que Numero de
Z0ONOSIS personas como a los | integra saber, hacer, Barreras de participantes: 12
103 ESPACIOS DEINTERES | | .oy oienne "o encia de animales, conviviry ser, desconocimiento sobre (30 de Junio del 2026 |1 *85™ U2
Al . formando zoonosis . ¢
vida independiente asistentes: 12
valores de capaces de
responsabilidad, | comprender, actuary
respetoy comprometerse con la
compromiso prevencion de las
comunitario. zoonosis y el cuidado
de la salud.
Tatento Humano Asistentes de vida Nombres y Apellidos Mayra Alejandra Torres Garcia

las

para i el proceso de atencion o tipo de que se va realizar

£Qué vamos a hacer? ¢Para
qué lo vamos a hacer?

(Cuslesla
idad?
jetivos
Agenda

La actividad busca que nifias, nifios y adolescentes comprendan que existen enfermedades que pueden pasar de los animales a las
personas, y que cuidando a sus mascotas y al ambiente también se protegen ellos mismos. Se pretende despertar conciencia sobre la
importancia de la vacunacion, la higiene y el respeto hacia los animales, fomentando habitos responsables y saludables desde temprana
edad.

Objetivos

« Reconocer qué son las zoonosis y ejemplos comunes (rabia, brucelosis, influenza aviar).

« Identificar practicas de prevencién como la vacunacién de mascotas, higiene y visitas al veterinario.

 Desarrollar respeto y responsabilidad hacia los animales y el entorno, asumiendo un rol activo en la proteccién de la salud.

Agenda de la actividad

Primer bloque

 Desarrollo y acompafiamiento a la actividad de desarrollo artistico y cultural con el instructor Delio Manuel Lopez.

' Toma del refrigerio

Segundo blogue

« Apertura

 Desarrollo

o Cierre

£C6mo lo vamos a hacer?

Describa la experiencia,
la metodologia y los
recursos que utilizara

La actividad se vivird como una jornada educativa y lidica en la que los participantes aprenderan qué son las zoonosis y cémo prevenirlas,
a través de juegos, talleres creativos y charlas interactivas. La experiencia busca que los estudiantes se sientan protagonistas, relacionen el
cuidado de sus mascotas con su propia salud y comprendan que proteger a los animales también significa proteger a las personas y al
ambiente.

Metodologia / Desarrollo

Primer bloque

« Desarrollo y acompafiamiento a la actividad de desarrollo artistico y cultural con el instructor Delio Manuel Lopez.

' Toma del refrigerio

 Apertura, donde se realiza una dindmica rompehielos utilizando titeres de animales y un juego de adivinanza de sonidos. Esta actividad
despierta la curiosidad y la motivacién de las nifias, nifios y adolescentes, fortaleciendo sus habilidades cognitivas de percepcién auditiva y
memoria, asi como la atencién y concentracion. Al interactuar con los titeres y compartir respuestas, se estimulan también las habilidades
sociales y comunicativas, promoviendo la participacion activa y la confianza grupal. La breve socializacién sobre el Dia Mundial de la
Zoonosis refuerza la comprensién conceptual y la conciencia actitudinal, al conectar el juego con la importancia de cuidar la salud de los
animales y las personas.

« Desarrollo, se lleva a cabo una charla interactiva con imagenes y ejemplos sencillos, seguida de un taller artistico en el que cada
participante elige una imagen de un animal y la pinta con vinilos utilizando la técnica de dactilo pintura. Este espacio potencia las
habilidades cognitivas de comprension y aplicacion, ya que los nifios relacionan lo aprendido con la practica artistica. La pintura con las
manos estimula la motricidad fina y la coordinacién, mientras que la eleccién del animal y la creacién artistica fortalecen la creatividad y la
expresion personal.

 Cierre, se socializan las obras y se reflexiona sobre los cuidados de los animales y su relacion con la salud humana. Este momento
consolida las habilidades actitudinales, promoviendo valores de responsabilidad, respeto y compromiso. Los participantes asumen un rol
activo como protectores de sus mascotas y del entorno, fortaleciendo su conciencia ciudadana y ambiental.

Recursos

o Titeres

« Iméagenes impresas de mascotas o animales

* Vinilos

Sistematizacion

nifas, nifios,
adolescentes, familias o
comunidades como
insumo para tu proceso
de sistematizacion

Durante la actividad de reconocimiento de sonidos de animales y el didlogo sobre las mascotas, las nifias y los nifios compartieron sus
conocimientos, experiencias y vivencias relacionadas con los animales, evidenciando procesos de identificacion, memoria auditiva, expresion
oral y participacion activa.

« Erik Samuel Castrillon, de 8 afios, al responder la pregunta "éQué animal escogiste?", manifesté: "El burro". Asimismo, identificé algunos
de los sonidos escuchados, expresando: "Vaca, burro y pollito", demostrando reconocimiento auditivo y asociacién entre el sonido y el
animal correspondiente.

* Samuel Maldonado, de 9 afios, respondi6 a la pregunta "¢Qué animal escogiste?": "El conejo". Posteriormente identificé varios sonidos de
animales, mencionando: "El pavo, la vaca, el burro, el pollito y la rana". Al preguntar si tenia mascotas, expresé: "Si, tengo un perro, un
gato, un hamster que es de mi hermano y un gato que se me perdid. El perro se llama Chey, la gata se llama Lola y el hamster se llama
Blanco", evidenciando una relacién afectiva con sus animales de compafiia y una amplia participacién durante el didlogo.

« Miguel Angel Véasquez, de 8 afios, identificé los sonidos de algunos animales, expresando: "El malano, el glallo, a vaca, e pollo y shapo”,
manifestando su reconocimiento de los sonidos desde su proceso particular de desarrollo del lenguaje.

« Julieta Camacho, de 8 afios, identificé diversos sonidos de animales, mencionando: "Caallo, vaca, shapo, perro, gallo, pollito y buho". Al
preguntar si tenia mascotas respondi6: "Pelo Tobi y gato Michi". Posteriormente, ante la pregunta "éTus mascotas estan vacunadas?",
expreso: "Nooo, mi pelo no le gusta vacunase, le da mieo", compartiendo espontdneamente su percepcién sobre el cuidado de sus
animales.

« Mario Miguel Lopez, de 8 afios, reconocié varios sonidos durante la actividad y expresé: "El pio pio, el pajaro, las gallinas, el pollito, la vaca
y el pato". Al indagar sobre sus mascotas respondi6: "Si, gato Maik", evidenciando interés por compartir informacion sobre su entorno
familiar.

« Joselito Perdomo, de 8 afios, identificé algunos sonidos de animales y manifest6: "Pato, tapo, pelo, ato, vaca y pio". Al preguntar si tenia
mascotas respondi6: "Pelo Maik y gato Michi", participando activamente en el intercambio de experiencias con sus compafieros.

En conjunto, estas narrativas evidenciaron el interés de las nifias y los nifios por el tema abordado, fortaleciendo procesos de
comunicacién, memoria auditiva, reconocimiento de animales, expresion oral y sensibilizacion frente al cuidado responsable de las

Describe tus aportes y
reflexiones de acuerdo a
la pertinencia del
encuentro en el marco
del horizonte de sentido.
(Talento Humano
responsable)

Primer bloque

Desarrollo y acompafiamiento

Se realiz6 el acompafiamiento a la actividad de desarrollo artistico y cultural dirigida por el instructor Delio Manuel Lépez.
' Toma del refrigerio.

Apertura
Se desarroll6 una dinamica rompehielos utilizando titeres de animales y un ejercicio de discriminacién de sonidos. Esta actividad desperté la
curiosidad y la motivacién de las nifias, nifios y es, fort i las habili de percepcién auditiva, memoria, atencion y

concentracién. Durante la interaccidn con los titeres se evidencié un alto nivel de interés y una participacién espontanea. Asimismo, la
socializacién sobre el Dia Mundial de la Zoonosis permitié reforzar la comprensién de la importancia del cuidado de los animales y la
prevencion de enfermedades transmitidas entre animales y personas.

Desarrollo

Se realizé una charla interactiva apoyada con imagenes y ejemplos sencillos, seguida de un taller artistico en el que cada participante eligié
la imagen de un animal para decorarla con vinilos mediante la técnica de déctilo pintura. Esta actividad fortalecié la comprension y
aplicacién de los contenidos abordados, estimuld la motricidad fina, la coordinacion, la creatividad y la expresién artistica.

Cierre

Se socializaron las producciones artisticas y se generé un espacio de reflexion sobre el cuidado responsable de los animales y su relacion con
la salud humana. Este momento promovié valores de responsabilidad, respeto y compromiso, fortaleciendo la conciencia ciudadana y
ambiental de los participantes.

Expresiones narrativas no verbales observadas

 Bryan: Durante el ejercicio de discriminacion auditiva imité espontdneamente sonidos de diferentes animales, favoreciendo la
comunicacién y la atencidn. En la actividad con titeres manifesté expresiones faciales de alegria, mantuvo una sonrisa constante y realizé
movimientos expresivos con el titere seleccionado.

« Tam Matias: Evidencié mayor autonomia e interés durante la actividad de dactilo pintura, participando activamente con el uso de sus
dedos. También expresé alegria v disfrute durante la i ion del titere. Requirid apoyo para introducir su mano en el titere debido a la

Describe las principales
apuestas en la
construccién de culturas
inclusivas a través de
esta experiencia.

La actividad se disefié con estrategias inclusivas que favorecieron la participacién activa y el desarrollo de habilidades transferibles a
diferentes contextos, como el hogar, la escuela y la comunidad. A través del juego, la exploracion sensorial, la expresion artistica y la
interaccion con materiales adaptados, se fortalecieron competencias comunicativas, cognitivas, sociales y motrices que facilitan la
participacion en otros entornos.

Asimismo, se promovié el aprendizaje sobre el cuidado responsable de los animales y la prevencion de las zoonosis, incentivando que los
participantes repliquen estos habitos y conocimientos en sus familias y comunidades. El uso de apoyos visuales, titeres, sonidos y
actividades précticas permitio la participacion de todos, respetando las capacidades y necesidades individuales, favoreciendo la autonomia, la
interaccion social, la expresion de emociones y la construccién de una conciencia ciudadana y ambiental.

Evidencias

Inserte el link donde se
conserve el registro
fotogréfico, sonoro o
audiovisual.

https://doc: 1DDgY-hYQ_qlWhwovsQLrPs24VgBW_1Qt/edit?slide=id.pl#slide=id.p1
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Responde las si

uientes preguntas para i el proceso de atencion o tipo de que se va realizar

£Qué vamos a hacer? ¢Para
qué lo vamos a hacer?

Cuslesla
intencionalidad?
bietivos
Agenda

La actividad busca que nifas, nifios y adolescentes compi que existen enfermedades que pueden pasar de los animales a las
personas, y que cuidando a sus mascotas y al ambiente también se protegen ellos mismos. Se pretende despertar conciencia sobre la

importancia de la vacunacién, la higiene y el respeto hacia los animales, hébitos r y desde

edad.
Objetivos

« Reconocer qué son las zoonosis y ejemplos comunes (rabia, brucelosis, influenza aviar).

« Identificar practicas de prevencion como la vacunacién de mascotas, higiene y visitas al veterinario.

« Desarrollar respeto y responsabilidad hacia los animales y el entorno, asumiendo un rol activo en la proteccién de la salud.
Agenda de la actividad

Primer blogue

« Apertura

Toma del refrigerio

Segundo bloque

« Desarrollo

« Cierre

£C6mo lo vamos a hacer?

Describa la experiencia,
lametodologia y los
recursos que util

La actividad se vivira como una jornada educativa y lidica en la que los participantes aprenderan qué son las Zoonosis y C6mo prevenirlas,
a través de juegos, talleres creativos y charlas interactivas. La experiencia busca que los estudiantes se sientan protagonistas, relacionen el
cuidado de sus mascotas con su propia salud y comprendan que proteger a los animales también significa proteger a las personas y al
ambiente.

Metodologia / Desarrollo

Primer blogue

« Apertura, de la actividad, se propone una dinamica rompehielos en la que los participantes juegan a discriminar sonidos de animales. Esta
experiencia fortalece sus habilidades cognitivas de percepcién auditiva y atencion, ya que deben identificar y diferenciar sonidos, ademas de
activar la memoria y el reconocimiento de especies. Al mismo tiempo, se estimulan las habilidades sociales y comunicativas, porque el
juego se desarrolla en grupo, promoviendo la interaccion, la cooperacién y la expresién oral al compartir respuestas.

Posteriormente, se realiza una socializacién breve sobre el Dia Mundial de la Zoonosis, donde se explica de manera sencilla qué son estas
enfermedades y por qué es importante prevenirlas. Este refuerza las cognitivas de compi y reflexion, al
conectar la informacion con su vida cotidiana y el cuidado de sus mascotas. También se fortalecen las habilidades actitudinales, ya que se
promueve la conciencia sobre la responsabilidad y el respeto hacia los animales y el entorno.

De esta manera, la apertura no solo motiva y genera confianza en el grupo, sino que también desarrolla en los participantes atencion,
percepcion, comunicacion, trabajo colaborativo y conciencia social, preparando el terreno para el aprendizaje significativo que se daré en el
resto de la jornada.

Toma del refrigerio

Segundo bloque

« Desarrollo, se inicia con una charla interactiva en la que, mediante imagenes sencillas y ejemplos cotidianos, los nifios y adolescentes
comprenden qué son las zoonosis y c6mo prevenirlas. Esta dinamica favorece la habilidad cognitiva de comprension al relacionar conceptos
de salud con su entorno cercano, y también potencia la atencién y el pensamiento critico, ya que se les invita a participar con preguntas y
respuestas.

e, se realiza un taller creativo en trabajo colaborativo, donde los participantes elaboran un cartel sobre los cuidados de los

animales. Esta experiencia fortalece la habilidad procedimental, pues aplican lo aprendido en una produccién concreta, y desarrolla la
habilidad social y comunicativa, ya que trabajan en equipo, negocian ideas y expresan mensajes de prevencion de manera visual y clara.
Ademas, se estimula la creatividad y la expresion artistica, al plasmar sus conocimientos en dibujos y frases.

« Cierre de la actividad, se socializan los carteles y se reflexiona en grupo sobre la importancia de cuidar a las mascotas para proteger la
salud de todos. Este momento refuerza la habilidad actitudinal, promoviendo valores de responsabilidad, respeto y compromiso con el
bienestar animal y humano.

Recursos

« Papel kraf

« Pinceles

« Marcadores

« Recortes imprimibles

« Vinilos

Sistematizacion

Escribir las narrativas de

as, ni

adolescentes, familias o
comunidades como

insumo para tu proceso
de sistematizacion

Durante el desarrollo de las actividades relacionadas con el reconocimiento de las zoonosis, la discriminacion auditiva de sonidos de
animales y el didlogo sobre el cuidado de las mascotas, las y los participantes compartieron sus conocimientos y experiencias, evidenciando
procesos de comprension, memoria auditiva, expresion oral y participacion activa.

« Maicol David Nifio, de 15 afios, al responder la pregunta "¢Qué es una zoonosis?", expresd: "Una enfermedad de los animales y nos
contagia a nosotros", evidenciando una comprension general del concepto y la relacién entre la salud animal y la salud humana.

« Gerat Samuel Diaz, de 16 afios, durante la actividad de discriminacion de sonidos de animales, identifico correctamente varios de ellos y
manifesté: "Caballo, oveja, marrano y burro", demostrando atencién y reconocimiento auditivo.

« Sara Acosta, de 15 afios, participé en la actividad identificando el sonido del "cerdo", evidenciando comprensién de la consigna y
reconocimiento del estimulo auditivo.

« Michael Ricardo Casas, de 14 afios, reconocid los sonidos correspondientes a "oveja” y "lechona", participando activamente en la
dindmica.

« Shaira Alexandra Rivas, de 14 afios, identific el sonido del "burro”, respondiendo de manera adecuada a la actividad propuesta.

« Daniel Ricardo Veldsquez, de 15 afios, expres haber reconocido los sonidos del "pato” y el "pavo”, demostrando atencién durante el
ejercicio.

« Gabriel Felipe Ariza, de 14 afios, identifico el sonido de la "gallina", participando en el reconocimiento auditivo de los animales.

« Yeimi Viviana Bojaca, de 16 afios, manifesté haber reconocido el sonido del "pavo”, evidenciando concentracién durante la actividad.

« Johan Sebastién Pefia, de 13 afios, al responder la pregunta "¢ Tienes mascotas en casa?", expresé: "Teno dos atas, Michi y Prisesa, un
ome y un muer”, haciendo referencia a que tiene dos gatos llamados Michi y Princesa, uno macho y una hembra, compartiendo
informacién sobre sus mascotas desde su forma particular de expresion.

« Dulce Marfa Holguin, de 17 afios, al preguntar si tenia mascotas, respondié
evidenciando afecto hacia su animal de compafiia.

« César Jesis Zambrano, de 17 afios, manifestd: "Si, un ato, yo le doy comida", resaltando su participacién en el cuidado de su mascota y
demostrando sentido de responsabilidad frente a ella.

En términos generales, las narrativas evidenciaron interés y participacion durante las actividades, permitiendo fortalecer conocimiento

Si, un ato Pepe", refiriéndose a un gato llamado Pepe,

Describe tus aportes y
reflexiones de acuerdo a
la pertinencia del
encuentro en el marco
del horizonte de sentido.
(Talento Humano
responsable)

Primer bloque

Apertura

Se realizé una dindmica rompehielos en la que los participantes jugaron a discriminar sonidos de animales. Esta experiencia fortalecio las
habilidades cognitivas relacionadas con la percepcién auditiva, la atencién, la memoria y el reconocimiento de especies. De igual manera,
estimuld las habilidades sociales y comunicativas, ya que el juego se desarrolld de manera grupal, favoreciendo la interaccion, la
cooperacion y la expresion oral al compartir las respuestas.

Posteriormente, se llevé a cabo una breve socializacion sobre el Dia Mundial de la Zoonosis, explicando de forma sencilla qué son estas
enfermedades, cémo se transmiten y la importancia de prevenirlas. Este espacio fortalecid la comprension y la reflexion, al relacionar los
con la vida cotidiana y el cuidado responsable de las mascotas. Asimismo, promovi valores de responsabilidad, respeto y

compromiso con el bienestar animal y la salud humana.

La apertura permitié generar un ambiente de confianza, motivacién y participacion, favoreciendo el desarrollo de la atencién, la
comunicacion, el trabajo colaborativo y la conciencia social como base para el desarrollo de la jornada.

Toma del refrigerio.

Segundo blogue

Desarrollo

Se inici6 con una charla interactiva apoyada en imégenes y ejemplos cotidianos, mediante la cual las nifias, nifios y adolescentes
fortalecieron sus conocimientos sobre las zoonosis y las acciones para prevenirlas. La actividad favorecié la comprension, la atencién y el
pensamiento critico, al propiciar la participacion mediante preguntas, respuestas e intercambio de experiencias.

Posteriormente, se desarroll6 un taller artistico de trabajo colaborativo en el que los participantes elaboraron un cartel alusivo al cuidado de
los animales. Cada uno reallzo, mediante la técnica de origami, la cara de un perrito para integrarla al mural colectivo. Esta experiencia
fortaleci6 las habili al aplicar los 1tos adquiridos en una produccién artistica, ademés de promover la
creatividad, la expresion visual, trabajo en equipo y la comunicacion.

Cierre

Se socializo el cartel elaborado y se realizo una reflexién grupal sobre la importancia del cuidado e las mascotas como

La actividad promovid estrategias inclusivas que facilitaron la participacién de las nifias, niios y adolescentes en diferentes entornos como
el hogar, la escuela y la comunidad. A través del juego, el trabajo colaborativo, la expresion artistica y el uso de apoyos visuales y
sensoriales, se fortalecieron habilidades comunicativas, sociales, cognitivas y motrices que favorecen su interaccidn con otras personas y su

Describe las
apuestas en la
de culturas

en diversos
Asimismo, se fomento el trabajo en equipo, el respeto por los turnos, el compartir materiales y la resolucion pacifica de confiictos,

inclusivas a través de
esta ienci

que facilitan la convivencia y la inclusién social. La elaboracion colectiva del cartel y la técnica de origami promovieron la
cooperacién, la creatividad y el sentido de pertenencia, permitiendo que cada participante aportara desde sus capacidades.

, la 6n sobre el cuidado r de los animales y la prevencién de las zoonosis fortalecié la construccién de
hébitos de ilidad y conciencia i que pueden ser replicados en el entorno familiar, escolar y
comunitario, favoreciendo una participacién activa e inclusiva en la sociedad.

con

Evidencias

Inserte el link donde se
conserve el registro
fotografico, sonoro o
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iAntes de mprimir este documento... piense en el medio gmbiente!




s PROCESO F20.G01.MT7.PP 5106125
ﬁ PROMOCION Y PREVENCION
Version 1 Pagina 1de 1
BIENESTAR FORMATO ORIENTACIONES PARA PLANEACION Y REFLEXION SOBRE PROCESOS DE ATENCION —
FAMILIAR CENTROS DE APOYO A LA INCLUSION Clasificacion de la Informaciér
Clasificada
- 2Qué riesgo(s) o 2Qué proceso de o —
No. de proceso atencién | Nombre del proceso de S . se va | :Qu se S - .
2Qué interés se va a trabajar? Fecha de ejecuci6n | participantes/ Nimero
desarrollado atencién previenen através | vinculado al espacio de va a abordar?
0@ 8 de asistentes
del encuentro? interés?
El proceso de
El encuentro alfabetizacién
previene riesgos culado a este
sanitarios, sociales y [espacio no se limita a la
ambientales, y transmisién de
. ' protege tanto a las | informacién, sino que
TEMA: DIAMUNDIAL DELA | B2 e | aaben macer, | Barroras do tamoodo
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vida independiente zoonosis asistentes: 30
valores de capaces de
responsabilidad, | comprender, actuary
respeto y comprometerse con la
compromiso prevencién de las
comunitario. | zoonosis y el cuidado
de la salud.
Tatento Humano Asistentes de vida Nombres y Apellidos Mayra Alejandra Torres Garcia

las

para i el proceso de atencion o tipo de que se va realizar

£Qué vamos a hacer? ¢Para
qué lo vamos a hacer?

iCuslesla

intencionalidad?

Objetivos.
Agenda

La actividad busca que nifias, nifios y adolescentes comprendan que existen enfermedades que pueden pasar de los animales a las
personas, y que cuidando a sus mascotas y al ambiente también se protegen ellos mismos. Se pretende despertar conciencia sobre la
importancia de la vacunacion, la higiene y el respeto hacia los animales, fomentando habitos responsables y saludables desde temprana
edad.

Objetivos

« Reconocer qué son las zoonosis y ejemplos comunes (rabia, brucelosis, influenza aviar).

« Identificar practicas de prevencién como la vacunacién de mascotas, higiene y visitas al veterinario.

 Desarrollar respeto y responsabilidad hacia los animales y el entorno, asumiendo un rol activo en la proteccién de la salud.

Agenda de la actividad

Primer bloque

o Apertura

« Desarrollo

o Cierre

Toma del refrigerio

Segundo bloque

« Desarrollo v ac niento a la actividad de desarrollo artistico v cultural con el instructor Delio Manuel Lope:

£C6mo lo vamos a hacer?

Describa la experiencia,
la metodologia y los
recursos que utilizard

La actividad se vivird como una jornada educativa y lidica en la que los participantes aprenderan qué son las zoonosis y cémo prevenirlas,
a través de juegos, talleres creativos y charlas interactivas. La experiencia busca que los estudiantes se sientan protagonistas, relacionen el
cuidado de sus mascotas con su propia salud y comprendan que proteger a los animales también significa proteger a las personas y al
ambiente.

Metodologia / Desarrollo

Primer bloque

« Apertura, donde se realiza una dindmica rompehielos utilizando titeres de animales y un juego de adivinanza de sonidos. Esta actividad
despierta la curiosidad y la motivacion de las nifias, nifios y adolescentes, fortaleciendo sus habilidades cognitivas de percepcion auditiva y
memoria, asi como la atencién y concentracién. Al interactuar con los titeres y compartir respuestas, se estimulan también las habilidades
sociales y comunicativas, promoviendo la participacién activa y la confianza grupal. La breve socializacién sobre el Dia Mundial de la
Zoonosis refuerza la comprension conceptual y la conciencia actitudinal, al conectar el juego con la importancia de cuidar la salud de los
animales y las personas.

« Desarrollo, se lleva a cabo una charla interactiva con imagenes y ejemplos sencillos, seguida de un taller artistico en el que cada
participante elige una imagen de un animal y la pinta con vinilos utilizando la técnica de dactilo pintura. Este espacio potencia las
habilidades cognitivas de comprension y aplicacion, ya que los nifios relacionan lo aprendido con la practica artistica. La pintura con las
manos estimula la motricidad fina y la coordinacién, mientras que la eleccién del animal y la creacién artistica fortalecen la creatividad y la
expresion personal.

« Cierre, se socializan las obras y se reflexiona sobre los cuidados de los animales y su relacion con la salud humana. Este momento
consolida las habilidades actitudinales, promoviendo valores de responsabilidad, respeto y compromiso. Los participantes asumen un rol
activo como protectores de sus mascotas y del entorno, fortaleciendo su conciencia ciudadana y ambiental.

' Toma del refrigerio

Segundo bloque

« Desarrollo y acompafiamiento a la actividad de desarrollo artistico y cultural con el instructor Delio Manuel Lopez.

Recursos

« Titeres

« Iméagenes impresas de mascotas o animales

* Vinilos

Sistematizacion

Escribir las narrativas de
nifias, nifios,
adolescentes, familias o
comunidades como
insumo para tu proceso
de sistematizacién

Durante las actividades de sensibilizacion sobre las zoonosis, reconocimiento de sonidos de animales y didlogo sobre las mascotas, las y los
participantes expresaron conocimientos previos y compartieron experiencias personales, fortaleciendo la comunicacién, la memoria auditiva
y la apropiacién de los contenidos abordados.

« Emanuel Pastrana, de 13 afios, al responder la pregunta "¢Qué es la zoonosis?", expresé: "Enfermedad de los perritos, o sea que la
transmiten entre ellos hacia los humanos, nosotros, y muchas mas infecciones que nos transmiten ellos", evidenciando una comprension
general sobre la transmisién de enfert entre ani y personas. Al preguntarle "éTienes mascotas?", respondio: "Yo tengo dos
perritos. El perro macho es un cocker y se llama Pol; la perrita hembra, que es una criolla, se llama Ale", compartiendo informacién sobre
sus animales de compafiia y demostrando un vinculo afectivo con ellos.

« Brayan Garzon, de 13 afios, al responder la pregunta "éTienes mascotas?", manifesté: "Yo tengo una gata, se llama Pili. Esa gatica a
veces es brusca, le da mucha rabia cuando la coge uno, pero ella es linda y consiente", describiendo el comportamiento de su mascota y
expresando el afecto que siente por ella.

« Martin Diaz, de 12 afios, durante la actividad de discriminacion auditiva, identificé y nombrd los siguientes animales: "Caballo, gallina,
pollito, burro, vaca y cerdo", evidenciando atencién, memoria auditiva y reconocimiento de los sonidos presentados.

» Danna Criollo, de 13 afios, participé activamente en la actividad de reconocimiento de sonidos, identificando los siguientes animales:
"Caballo, burro, oveja, gallina, pollito, vaca, marrano, gallo y perro", demostrando una adecuada discriminacién auditiva y participacion
durante la jornada.

En conjunto, las narrativas evidenciaron que las y los participantes lograron relacionar los contenidos abordados con sus experiencias
cotidianas, fortaleciendo la expresion oral, la comprensién del concepto de zoonosis, el reconocimiento auditivo de los animales y la
sensibilizacion frente al cuidado responsable de las mascotas. Asimismo, se promovieron espacios de interaccion que favorecieron la
participacion activa, el intercambio de experiencias y el aprendizaie significativo.

Describe tus aportes y
reflexiones de acuerdo a
la pertinencia del
encuentro en el marco
del horizonte de sentido.
(Talento Humano
responsable)

Primer bloque

Apertura:

Se realizé una dindmica rompehielos utilizando titeres de animales y un juego de adivinanza de sonidos. Esta actividad despert6 la
curiosidad y la motivacién de las nifias, nifios y adolescentes, fortaleciendo las habilidades cognitivas relacionadas con la percepcién
auditiva, la memoria, la atencion y la concentracion. A través de la interaccion con los titeres y la participacion en las adivinanzas, también
se promovieron habilidades sociales y comunicativas, favoreciendo la participacion activa, la confianza grupal y la integracion.
Posteriormente, se realiz6 una breve socializacion sobre el Dia Mundial de la Zoonosis, reforzando la comprensién del tema y sensibilizando
a las y los participantes sobre la importancia del cuidado de la salud animal y humana.

Desarrollo:

Se desarroll6 una charla interactiva apoyada en imagenes y ejemplos sencillos, seguida de un taller artistico en el que cada participante
eligi6 y colored la imagen de un animal. Esta actividad fortalecié las habilidades cognitivas de comprension y aplicacion al relacionar los
contenidos abordados con la practica artistica. Asimismo, estimuld la motricidad fina, la coordinacién visomotora, la creatividad y la
expresion personal mediante el uso de diferentes materiales y técnicas de coloreado.

Cierre:

Las y los participantes socializaron sus producciones artisticas y participaron en una reflexion sobre el cuidado responsable de los animales y
su relacién con la salud de las personas. Este espacio permitié fortalecer valores como el respeto, la responsabilidad y el compromiso con el
bienestar animal y el cuidado del entorno, promoviendo una mayor conciencia ciudadana y ambiental.

Posteriormente, se realiz6 la toma del refrigerio en un ambiente de organizacion, respeto y convivencia.

Segundo blogue

Desarrollo y acompafiamiento:

Se realiz6 el acompafiamiento a la actividad de desarrollo artistico y cultural orientada por el instructor Delio Manuel Lépez, promoviendo la
participacion activa de las nifias, nifios y adolescentes en las diferentes actividades propuestas. Este espacio favoreci6 el fortalecimiento de
la creatividad, la expresion artistica, la interaccion social y el disfrute de experiencias culturales, contribuyendo al desarrollo de habilidades
personales y sociales, asi como al trabajo colaborativo y la integracion grupal.

Describe las principales
apuestas en la
construccién de culturas
inclusivas a través de
esta experiencia.

Las principales apuestas del encuentro estuvieron orientadas a fortalecer procesos de inclusién mediante el desarrollo de habilidades
sociales, comunicativas, cognitivas y actitudinales que favorecen la participacion de las nifias, nifios y adolescentes en diferentes entornos
como la familia, la escuela y la comunidad. A través de actividades I(dicas, artisticas y participativas, se promovieron el respeto por la
diversidad, la escucha activa, el trabajo colaborativo y la expresién de ideas y emociones en un ambiente seguro e incluyente.

Asimismo, la sensibilizacion sobre el cuidado de los animales y la prevencion de las zoonosis fomenté la responsabilidad, la empatia y el
compromiso con el entorno, fortaleciendo comportamientos de cuidado colectivo y convivencia. El acompafiamiento a las actividades
artisticas y culturales permitié potenciar la creatividad, la confianza y el reconocimiento de las capacidades individuales, favoreciendo la
participacion equitativa y el sentido de pertenencia al grupo.

En conjunto, estas acciones contribuyeron al desarrollo de competencias que facilitan la inclusién social, fortalecen la convivencia pacifica y
promueven la participacion activa de las nifias, nifios y adolescentes en los diferentes contextos de su vida cotidiana.

Evidencias

Inserte el link donde se
conserve el registro
fotogrfico, sonoro o
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£ Qué riesgo(s) o £Qué proceso de i Namero de
$Qué
No. de proceso atencién Nombre del proceso de i " " se va . P . ix participantes/
pa ¢Qué interés se va a trabajar? A a 7 B barreralimaginario se | Fecha de ejecucién a
desarrollado atencion previenen através |vinculado al espacio de Numero de
0 = va a abordar? h
del encuentro? interés? asistentes
« TEMA: BRUJULA DEPORTIVA - Se previenen Habilidades motrices, La barrera o imaginario Numero de
ESPACIOS DE PREDEPORTIVOS DE GOLF principalmente sociales actitudinalels que se aborda es la articipantes: 94
106 + COMPONENTE: Asistencia de vida riesgos fisicos y y‘ idea de que este 03 de Julio del 2026 P P ;
RECURSOS N N . que enriquecen su N Numero de
independiente vulneraciones N deporte es exclusivo, . .
) N desarrollo integral. e o " asistentes: 94
socioemocionales. dificil o inaccesible.
Talento Humar;:l AsAlstentes t:le vida Nombres y Apellidos Mayra Alejandra Torres

las ara il el proceso de atencion o tipo de que se va realizar
predeportivos de golf es ofrecer a las nifias, los nifios y adolescentes una experiencia ludica que les permita acercarse al deporte de
manera sencilla y motivadora, desarrollando habilidades motrices basicas como la coordinacion, el equilibrio y la precisién, al mismo
tiempo que se fomenta la comprension de reglas simples, el respeto por los turnos y la cooperacion entre compafieros. Se busca que, a
través del juego, las y los participantes adquieran valores propios del golf como la paciencia, la concentracién y el autocontrol,
generando un aprendizaje integral que combine lo fisico, lo cognitivo y lo socioafectivo en un ambiente inclusivo y divertido.
¢Cuélesla Objetivos
£Qué vamos a hacer? ¢Para intencionalidad? « Comprender reglas simples y dindmicas del golf.
qué lo vamos a hacer? Objetivos. * Mejorar la coordinacién 6culo-manual y el control de la fuerza.
Agenda « Favorecer la interaccién positiva y el trabajo en equipo.

« Desarrollar disciplina, concentracion y respeto por turnos.
Agenda

1. Inicio - Calentamiento.

2. Desarrollo - Juegos predeportivos

3. Cierre

¢Coémo lo vamos a hacer?

Describa la experiencia,
la metodologia y los
recursos que utilizara

La sesion se plantea como una vivencia ludica y participativa en la que las nifias, los nifios y adolescentes exploran el golf a través de
juegos adaptados. La experiencia busca que los participantes disfruten mientras aprenden, combinando movimiento, retos de precision
y dindmicas grupales. Se pretende que cada nifia, nifio y adolescente se sienta protagonista, descubra nuevas habilidades y valore la
importancia de la paciencia y el respeto en el deporte.

Metodologia / Desarrollo

« Inicio - Calentamiento realizar ejercicios de estiramiento y movimiento articular iniciando en cabeza, tronco y extremidades. Este
momento busca preparar el cuerpo para la actividad fisica, desarrollar flexibilidad y conciencia corporal, ademas de inculcar la
importancia de cuidar el propio cuerpo antes de la practica deportiva.

* Desarrollo - Juegos predeportivos

1. Juego: “Atrapa la pelota” (pasar pelotas blandas en parejas con diferentes formas de lanzamiento). Con esta dindmica se estimula la
coordinacion 6culo-manual, la atencidn y la cooperacién entre compafieros, favoreciendo la comunicacion y el trabajo en equipo.

2. Juego: “Golpea y apunta” invita a los nifios a golpear pelotas hacia aros grandes en el suelo con el objetivo de embocarlas. Aqui se
trabaja la precision, el control de la fuerza y la paciencia, ademas de reforzar el respeto por los turnos y la concentracion en la tarea.
3. Juego: “Circuito de precision” plantea un recorrido con conos que los participantes deben superar golpeando la pelota en la direccién
correcta. Esta actividad desarrolla el control corporal, la planificacion de movimientos y la capacidad de superar retos, promoviendo la
motivacion y el respeto por las reglas.

« Cierre, se realiza una breve reflexion grupal sobre lo aprendido y un estiramiento final para relajar el cuerpo.

Recursos

 Pelotas

* Pin pones

* Palos adaptados

* Aros

Sistematizacién

Escribir las narrativas de
nifas, nifios,
adolescentes, familias o
comunidades como
insumo para tu proceso
de sistematizacion

Al finalizar la jornada de juegos predeportivos de golf adaptado, las y los participantes compartieron sus percepciones sobre la
experiencia, expresando sentimientos de satisfaccion, bienestar y motivacion frente a las actividades desarrolladas.

e« Cristian Balanta, de 16 afios, manifestd: "Me gusté jugar golf, me senti bien y feliz de haber jugado", evidenciando disfrute y una
experiencia positiva durante la actividad.

* Michael Ricardo Casas, de 14 afios, expres6: "Me gusto intentar meter la pelota en el hoyo", reflejando interés por los retos
planteados y motivacion para fortalecer sus habilidades durante la practica.

* Yeimi Viviana, de 16 afios, comunicé: "Me gusté aprender cdmo se juega el golf*, resaltando el valor del aprendizaje y la adquisicion
de nuevos conocimientos deportivos.

* Sara Acosta, de 15 afios, refirid: "Me gustaron los juegos del golf*, manifestando satisfaccién y agrado por las actividades realizadas.
* Gerat Samuel Diaz, de 15 afios, expresd: "Me gustd practicar los golpes”, demostrando interés por desarrollar la técnica y mejorar sus
habilidades motrices.

« Johan Sebastidn Pefia, de 13 afios, manifestd: "Me siento bien jugando golf, me gusté mucho", evidenciando entusiasmo y una
actitud positiva frente a la experiencia deportiva.

« Franller Diaz, de 15 afios, expresé que se sintié "bien" durante la jornada, reflejando bienestar y disposicién para participar en las
actividades propuestas.

En términos generales, las narrativas evidenciaron que la experiencia de golf adaptado fue significativa para las y los participantes,
favoreciendo el disfrute, la motivacion, la confianza y el interés por la actividad fisica. Las expresiones compartidas permitieron
identificar una valoracién positiva del deporte como una estrategia para fortalecer habilidades motrices, promover el aprendizaje de
nuevas destrezas, incentivar la perseverancia frente a los retos y consolidar espacios de recreacién, participacién e inclusién social.

Describe tus aportes y
reflexiones de acuerdo a
la pertinencia del
encuentro en el marco
del horizonte de sentido.
(Talento Humano
responsable)

Inicio - Calentamiento

Se realizaron ejercicios de estiramiento y movimiento articular, iniciando con cabeza, tronco y extremidades. Este momento permitid
preparar el cuerpo para la actividad fisica, favorecer el desarrollo de la flexibilidad y la conciencia corporal, ademas de promover la
importancia del cuidado del propio cuerpo antes de la practica deportiva.

Desarrollo - Juegos predeportivos

1. Juego: "Atrapa la pelota"

Se desarrollé una dindmica en parejas en la que las y los participantes pasaron pelotas blandas utilizando diferentes formas de
lanzamiento. Esta actividad estimuld la coordinacién éculo-manual, la atencién y la cooperacién entre compafieros, fortaleciendo la
comunicacion y el trabajo en equipo.

2. Juego: "Golpea y apunta"

Las nifias, nifios y adolescentes golpearon pelotas con el propdsito de dirigirlas hacia aros grandes ubicados en el suelo para embocarlas.
Mediante esta actividad se fortalecieron la precisién, el control de la fuerza y la paciencia, al tiempo que se promovieron el respeto por
los turnos y la concentracién durante el desarrollo del ejercicio.

3. Juego: "Circuito de precision"

Se realiz6 un recorrido con conos que las y los participantes debieron superar golpeando la pelota en la direccién correcta. Esta actividad
favorecio el desarrollo del control corporal, la planificacién de movimientos y la capacidad para afrontar retos, promoviendo la
motivacion, la perseverancia y el respeto por las reglas establecidas.

Cierre

Se realiz6 una breve reflexién grupal sobre los aprendizajes alcanzados durante la jornada y, posteriormente, se llevaron a cabo
ejercicios de estiramiento final con el fin de favorecer la relajacion corporal y la recuperacion fisica después de la actividad.

Durante el desarrollo de las actividades predeportivas se identificaron diversas expresiones no verbales que evidenciaron el nivel de
participacién, motivacion e interaccion de las nifias, nifios y adolescentes:

Durante el calentamiento, Daniel sigui6é atentamente las indicaciones mediante la imitacién de los movimientos propuestos,
manteniendo una postura corporal adecuada y demostrando disposicién para iniciar la actividad fisica.

Describe las principales
apuestas en la
construccion de culturas
inclusivas a través de
esta experiencia.

Las principales apuestas del encuentro estuvieron orientadas a fortalecer la inclusién mediante el desarrollo de habilidades motrices,
sociales y emocionales a través de actividades ludicas y predeportivas que promovieron la participacién activa de todas las nifias, nifios
y adolescentes, respetando sus ritmos, capacidades e intereses.

Los juegos realizados favorecieron el trabajo en equipo, la comunicacion, la cooperacién, el respeto por las reglas y los turnos, asi como
la resolucién de retos de manera colaborativa. Estas experiencias contribuyeron al fortalecimiento de valores como el respeto, la
empatia, la solidaridad y la convivencia, competencias fundamentales para una participacion inclusiva en diferentes entornos.
Asimismo, las actividades permitieron fortalecer la confianza, la autonomia y la autorregulacion de las y los participantes, incentivando
el reconocimiento de las capacidades propias y de los demas. El trabajo corporal y los ejercicios de coordinacién favorecieron la
participacién equitativa, promoviendo un ambiente seguro donde cada participante pudo involucrarse de acuerdo con sus posibilidades.
En conjunto, las acciones desarrolladas aportaron al desarrollo de competencias que facilitan la inclusién en contextos familiares,
escolares, deportivos y comunitarios, al promover relaciones basadas en el respeto por la diversidad, la cooperacién, la participacion
activa y la construccién de ambientes de convivencia positiva.

Evidencias

Inserte el link donde se
conserve el registro
fotografico, sonoro o
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Asistentes de vida

Nombres y Apellidos. Mayra Alejandra Torres Garcia

rol
P las sigui i para i el proceso de atencion o tipo de i que se va realizar
Promover en los participantes el reconocimiento de los riesgos asociados a los entornos acuaticos y fortalecer conocimientos, actitudes y
précticas de autocuidado y cuidado colectivo, mediante la apropiacion de medidas preventivas que contribuyan a evitar accidentes por
ahogamiento y a proteger la vida e integridad de nifios, nifias, adolescentes y sus familias.
Objetivos
Objetivo general
Fortalecer las capacidades de los participantes para identificar factores de riesgo y adoptar medidas de prevencién que disminuyan la
. locurrencia de accidentes por ahogamiento.
as oD Objetivos especificos
£Qué vamos a hacer? ¢ Para intencionalidad? 0s . . . .
qué lo vamos a hacer? Objetivos « Identificar los principales riesgos presentes en piscinas, rios, playas, lagos y otros cuerpos de agua.
Agenda « Promover practicas seguras y habitos de autocuidado antes, durante y después de actividades acuaticas.

« Sensibilizar sobre la importancia de la supervisién permanente de nifios, nifias y adolescentes en entornos acuaticos.
« Dar a conocer acciones basicas de respuesta y activacion de los servicios de emergencia ante un caso de ahogamiento.
Agenda

1. Bienvenida y presentacion de la temética.

2. Exploracién de saberes previos.

3. Construccién de conocimientos.

£C6mo lo vamos a hacer?

Describa la experiencia, la
metodologia y los
recursos que utilizara

La experiencia estara orientada a fortalecer en las y los participantes los conocimientos, habilidades y actitudes para la prevencion del
ahogamiento, mediante un espacio de aprendizaje participativo que promueva el reconocimiento de los factores de riesgo en entornos
acudticos y la adopcion de practicas de autocuidado y cuidado colectivo. Durante el encuentro se propiciara la reflexion sobre situaciones
cotidianas, la importancia de la supervisién permanente de nifios, nifias y adolescentes, la toma de decisiones seguras para proteger la vida.
Metodologia / Desarrollo

1. Bienvenida y presentacion de la tematica

El encuentro inicia con la proyeccién del video "Dia Mundial para la Prevencién del Ahogamiento", seguido del juego del concéntrese, en el
que las y los participantes deberan asociar imagenes relacionadas con la prevencién del riesgo de ahogamiento. Estas estrategias favorecen
un ambiente de confianza, motivacion e integracion, despertando el interés por la tematica desde un enfoque ludico y participativo. La
observacién del video permite sensibilizar sobre la importancia de prevenir este tipo de accidentes, mientras que el juego fortalece
habilidades como la atencién, la concentracién, la memoria visual, la observacién, el anlisis y la asociacién de conceptos, promoviendo
ademas la participacion activa y el trabajo colaborativo.

2. Exploracion de saberes previos

Posteriormente, se desarrollaré un espacio de dilogo mediante preguntas orientadoras que permitan identificar los conocimientos,
lexperiencias, creencias e imaginarios que poseen las y los participantes sobre el ahogamiento. Esta actividad reconoce los saberes previos
como punto de partida para la construccién de nuevos aprendizajes y facilita la identificacién de mitos o conceptos erréneos que pueden
incrementar el riesgo de accidentes. A través del intercambio de ideas se fortalecen habilidades comunicativas, la escucha activa, el
pensamiento critico y reflexivo, la argumentacion y el respeto por las diferentes opiniones, promoviendo una participacién consciente y el
aprendizaje colaborativo.

3. Construccién de conocimientos

A partir de una presentacion participativa se abordaran los conceptos basicos sobre el ahogamiento, los principales factores de riesgo, las
sefiales de alerta y las medidas de prevencion que deben implementarse en diferentes entornos acuaticos. Durante el desarrollo de la
actividad se propiciara la participacion constante mediante preguntas, analisis de situaciones cotidianas y ejemplos précticos que permitan
relacionar los contenidos con la realidad de los participantes. Este proceso fortalece habilidades para identificar riesgos, analizar situaciones,
tomar decisiones responsables, resolver problemas, adoptar practicas de autocuidado y cuidado colectivo, y desarrollar una actitud de
corresponsabilidad frente a la proteccién de la vida.

4. Cierre

El encuentro finalizara con un espacio de retroalimentacién en el que las y los participantes compartiran los principales aprendizajes
adquiridos y establecerén compromisos para aplicar las medidas de prevencién del ahogamiento en sus hogares y otros entornos de la
comunidad. Esta actividad permite consolidar los conocimientos construidos durante la jornada, promover la apropiacién de
comportamientos seguros y fomentar la responsabilidad individual y colectiva como elemento fundamental para prevenir accidentes y
proteger la vida.

Recursos

* Computador

* video beam

« videos educativos

« tablero de juego concéntrese

Sistematizacién

Escribir las narrativas de
nias, nifios,
adolescentes, familias o
comunidades como
insumo para tu proceso
de sistematizacion

,4 " 5
Durante el espacio de exploracién de saberes y la proyeccién del video sobre la Prevencion del Ahogamiento, las y los participantes
expresaron sus conocimientos y aprendizajes a partir de las imagenes observadas en el juego del concéntrese, evidenciando comprension de
los mensajes preventivos abordados durante el encuentro.

Angel Elias Junca, de 8 afios, al responder la pregunta "éDe qué tema habla el video proyectado?", manifesté: "Ahogamiento”, identificando
de manera acertada la temética principal. Posteriormente, al preguntar "éQué imagen te salié?", respondié: "Respetar las sefiales" y "Ten a
mano elementos de rescate”, evidenciando que reconocié medidas fundamentales para la prevencién del riesgo de ahogamiento y la
importancia de adoptar comportamientos seguros en entornos acuaticos.

Por su parte, Marfa Paz guerrero, de 7 afios, al responder a la pregunta "¢ Qué imagen te salié?", expresé: "Eco vidas", identificando uno de
los mensajes preventivos trabajados durante la actividad. Su respuesta reflejé atencién durante el desarrollo del encuentro y apropiacién de
los contenidos relacionados con la promocion del cuidado de la vida y la prevencién de accidentes.

Las intervenciones de las y los participantes evidenciaron la comprensién de conceptos bésicos sobre la prevencién del ahogamiento, as
como la capacidad para relacionar las imagenes con acciones de autocuidado y proteccién, favoreciendo la construccién de aprendizajes
significativos que pueden ser aplicados en su vida cotidiana.

Describe tus aportes y
reflexiones de acuerdo a
la pertinencia del
encuentro en el marco del
horizonte de sentido.
(Talento Humano
responsable)

1. Bienvenida y presentacion de la tematica

El encuentro inicié con la proyeccién del video "Dia Mundial para la Prevencién del Ahogamiento", seguido del juego del concéntrese, en el
que las y los participantes asociaron iméagenes relacionadas con la prevencién del riesgo de ahogamiento. Estas estrategias favorecieron un
ambiente de confianza, motivacién e integracién, despertando el interés por la temética desde un enfoque Iidico y participativo. La
observacién del video permitié sensibilizar sobre la importancia de prevenir este tipo de accidentes, mientras que el juego fortalecié
habilidades como la atencién, la concentracién, la memoria visual, la observacién, el andlisis y la asociacién de conceptos, promoviendo
ademas la participacion activa y el trabajo colaborativo.

2. Exploracion de saberes previos

Posteriormente, se desarrollé un espacio de didlogo mediante preguntas orientadoras que permitieron identificar los conocimientos,
lexperiencias, creencias e imaginarios que poseian las y los participantes sobre el ahogamiento. Esta actividad reconocié los saberes previos
como punto de partida para la construccién de nuevos aprendizajes y facilité la identificacién de mitos o conceptos erréneos que podian
incrementar el riesgo de accidentes. A través del intercambio de ideas se fortalecieron las habilidades comunicativas, la escucha activa, el
pensamiento critico, la argumentacion y el respeto por las diferentes opiniones, promoviendo una participacion consciente y el aprendizaje
colaborativo.

3. Construccién de conocimientos

A partir de una presentacion participativa se abordaron los conceptos basicos sobre el ahogamiento, los principales factores de riesgo, las
sefiales de alerta y las medidas de prevencion que debian implementarse en diferentes entornos acuaticos. Durante el desarrollo de la
actividad se propicié la participacién constante mediante preguntas, el analisis de situaciones cotidianas y ejemplos précticos que
permitieron relacionar los contenidos con la realidad de las y los participantes. Este proceso fortalecio las habilidades para identificar riesgos,
analizar situaciones, tomar decisiones responsables, resolver problemas y adoptar practicas de autocuidado y cuidado colectivo.

4. Cierre

El encuentro finalizé con un espacio de retroalimentacion en el que las y los participantes compartieron los principales aprendizajes
adquiridos y establecieron compromisos para aplicar las medidas de prevencién del ahogamiento en sus hogares y otros entornos de la
comunidad. Este momento permitio los 0s construidos durante la jornada y fortalecer la responsabilidad individual y

Describe las principales
apuestas en la
construccién de culturas
inclusivas a través de
esta experiencia.

Las principales apuestas del encuentro estuvieron orientadas a fortalecer la inclusién de las nifias, nifios y adolescentes mediante el
desarrollo de conocimientos, f y actitudes r con el at la prevencioén de riesgos y la proteccion de la vida. A
través de estrategias ludicas, participativas y de reflexion, se promovieron la comunicacion, el trabajo en equipo, la toma de decisiones
responsables y el respeto por las opiniones de los demas. Estos aprendizajes favorecen la participacion activa de las y los participantes en los
entornos familiar, escolar y comunitario, fortaleciendo comportamientos seguros, la convivencia y la corresponsabilidad frente al cuidado
propio y de los demas.

Evidencias
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Asistentes de vida

Nombres y Apellidos Mayra Alejandra Torres Garcia

¢£Qué vamos a hacer? ¢ Para
qué lo vamos a hacer?

¢Cuiles la
intencionalidad?
Objetivos
Agenda

las siguientes preguntas orientadoras para intencionar el proceso de atencion o tipo de acompafiamiento que se va realizar

Fortalecer y consolidar los aprendizajes adquiridos durante el trimestre mediante una actividad ludica y participativa, que favorezca la
recordacion de los temas abordados, el trabajo en equipo, la reflexion sobre el autocuidado y la apropiacion de habitos saludables para la vidal
cotidiana.

Objetivos

Objetivo general

Reforzar los conocimientos y habilidades desarrollados durante el trimestre a través de una actividad lidica que promueva la participacion
activa, el aprendizaje significativo y la integracion de las y los participantes.

Objetivos especificos

« Recordar los principales aprendizajes de las teméticas trabajadas durante el trimestre.

« Fortalecer habilidades de comunicacién, trabajo en equipo y resolucion de preguntas.

« Promover el autocuidado y la adopcion de habitos saludables mediante el juego.

« Favorecer la integracion, la participacion y el cierre del proceso de intervencion.

Agenda

1. Bienvenida e integracion

2. Desarrollo del juego "La Golosa del Saber"

3. Retroalimentacion y cierre

£C6mo lo vamos a hacer?

Describa la experiencia, la
metodologia y los
recursos que utilizara

La experiencia se desarrollard como un espacio ludico y participativo de cierre del trimestre, utilizando el juego de la golosa como estrategia
para reforzar los aprendizajes adquiridos en las diferentes tematicas trabajadas. A través de preguntas, retos y situaciones cotidianas, las y
los participantes recordaran los contenidos abordados, compartirdn experiencias y reflexionaran sobre la importancia del autocuidado, la
promocién de la salud y la prevencién de riesgos.

Metodologia / Desarrollo

1. Bienvenida e integracion

Presentacion de la actividad, explicacién de las reglas del juego de la golosa y conformacion de los equipos.

2. Desarrollo del juego "La Golosa del Saber"

Cada casilla de la golosa contiene una pregunta, reto o situacion relacionada con las tematicas trabajadas durante el trimestre (higiene de
manos, hipertensién, lactancia materna, partes del cuerpo, medio ambiente, nutricién, uso adecuado de medicamentos, higiene corporal,
zoonosis y prevencién del ahogamiento). Las y los participantes responden, reflexionan y comparten sus experiencias antes de continuar el
recorrido.

3. Retroalimentacion y cierre

Socializacién de los aprendizajes mas significativos, reconocimiento de la participacién de las y los asistentes y construccién de compromisos
para mantener las practicas saludables aprendidas durante el trimestre.

Recursos

* Tapetes de golosa

« Imagenes alusivas a las teméticas trabajadas

* Cinta

* Material visual de apoyo

Sistematizacion

Escribir las narrativas de
nifias, nifios,
adolescentes, familias o
comunidades como
insumo para tu proceso
de sistematizacion

gl
Durante el desarrollo de la actividad "La Golosa del Saber", las y los participantes demostraron la apropiacion de los contenidos trabajados
durante el trimestre a través de sus respuestas, comentarios y experiencias compartidas. Sus intervenciones evidenciaron el
reconocimiento de habitos saludables, la comprension de las tematicas abordadas y la capacidad para relacionarlas con situaciones de la vida
cotidiana.

Erick Samuel, de 8 afios, participd activamente respondiendo las preguntas planteadas durante el recorrido de la golosa. Al observar las
imagenes relacionadas con las tematicas trabajadas, expreso: "Lava manos, corazén, mama leche bebé, comida, bafio, ducha, perro, gato,
cepillo de dientes". Sus respuestas evidenciaron el reconocimiento de conceptos asociados con la higiene personal, la lactancia materna, la
nutricion, el cuidado de los animales y la salud, demostrando comprension de la importancia del autocuidado como estrategia para prevenir
enfermedades y promover el bienestar.

Miguel Angel Vésquez, de 8 afios, respondié acertadamente a las preguntas relacionadas con la nutricion y el cuidado del cuerpo. Identificd
varias frutas al mencionar "manzana, banano y mango", y frente a las practicas de higiene expreso "bafiar el puerpo”. Sus intervenciones
reflejaron la apropiacion de habitos saludables y la capacidad para relacionarlos con acciones de cuidado en su vida diaria.

Samuel Mauricio Maldonado, de 9 afios, compartié sus conocimientos sobre la prevencion de riesgos y los estilos de vida saludables al
manifestar la importancia de "comer saludable" y "hacer ejercicio". Durante la actividad participd de manera espontéanea, respondio con
seguridad a las preguntas y mantuvo una actitud de escucha y respeto hacia las intervenciones de sus comparfieros.

Julieta Camacho, de 8 afios, intervino activamente durante el juego respondiendo preguntas relacionadas con la higiene personal y el
cuidado del medio ambiente. Al identificar elementos de higiene expreso "jabén, shampoo y agua", y frente a las acciones para proteger el
entorno manifest6 "no otar basura”. Sus aportes reflejaron comprension sobre las practicas que favorecen la salud, el cuidado personal y la
proteccion del ambiente.

Joselito Perdomo, de 8 afios, respondi6 con entusiasmo a las preguntas propuestas y relaciond los aprendizajes con experiencias de su vida
cotidiana. Al identificar la imagen del corazén expreso "corazdn, tun tun”, evidenciando el reconocimiento de esta parte del cuerpo y su
funcion de manera espontanea, ademas de mostrar interés y participaciéon constante durante la actividad.

Mario Miguel Lépez, de 8 afios, participd de manera continua durante el recorrido de la golosa. Al responder la pregunta "¢Como te lavas las
manos?", manifest6: "Agua y restregd abén", demostrando que reconoce la secuencia bésica del lavado de manos y la importancia de esta

Describe tus aportes y
reflexiones de acuerdo a
la pertinencia del
encuentro en el marco del
horizonte de sentido.
(Talento Humano
responsable)

1. Bienvenida e integracion
Se realizd la presentacion de la actividad, se explicaron las reglas del juego "La Golosa del Saber" y se conformaron los equipos de trabajo,
promoviendo un ambiente de integracion, participacion y disposicién para el desarrollo de la jornada.

2. Desarrollo del juego "La Golosa del Saber"

Cada casilla de la golosa presentd una pregunta relacionada con las tematicas trabajadas durante el trimestre, apoyada mediante imagenes
y texto. Los contenidos abordados incluyeron higiene de manos, hipertension, lactancia materna, partes del cuerpo, medio ambiente,
nutricién, uso adecuado de medicamentos, higiene corporal, zoonosis y prevencién del ahogamiento. Las y los participantes respondieron las|
preguntas, reflexionaron sobre las situaciones planteadas y compartieron sus experiencias antes de continuar el recorrido, fortaleciendo los
conocimientos adquiridos de manera ludica, participativa y colaborativa.

3. Retroalimentacion y cierre

Se realizd la socializacién de los aprendizajes mas significativos, se reconocié la participacion de las y los asistentes y se construyeron
compromisos orientados a mantener y aplicar las practicas saludables aprendidas durante el trimestre en los diferentes entornos de su vida
cotidiana.

Narrativas no verbales

Durante el desarrollo del encuentro se evidenciaron diversas expresiones no verbales que reflejaron el interés, la motivacién y la
participacién activa de las nifias, nifios y adolescentes.

« Durante la bienvenida, Brian y Alison mantuvieron contacto visual permanente con la facilitadora, sonrieron e interactuaron de manera
espontanea con sus compafieros, evidenciando disposicion, confianza e interés por participar en la actividad.

« En el desarrollo del juego "La Golosa del Saber", Hellen, Camilo, Angel Martin y Franller demostraron entusiasmo al lanzar la ficha de
plastilina sobre las casillas, realizaron movimientos corporales coordinados durante el recorrido y manifestaron expresiones de satisfaccion al
responder correctamente las preguntas, reflejando motivacion, seguridad y apropiacion de los conocimientos.

« Iam Matias mantuvo una postura atenta durante las intervenciones de sus compafieros, establecié contacto visual con quien tenia la
palabra, realizé asentimientos con la cabeza y esperd respetuosamente su turno para participar, evidenciando escucha activa, respeto y
disposicién para el aprendizaje.

Las principales apuestas del encuentro estuvieron orientadas a fortalecer la inclusion de las nifias, nifios y adolescentes mediante el
refuerzo de los conocimientos adquiridos durante el trimestre a través de una estrategia ludica y participativa. El juego favorecio el

Describe las
apuestas en la
construccién de culturas
inclusivas a través de
esta experiencia.

desarrollo de F comunicativas, el trabajo en equipo, el respeto por las normas, la escucha activa y la toma de decisiones,
promoviendo la participacion equitativa de todas y todos.

Asimismo, el encuentro fortalecio la confianza, la autonomia y la convivencia, permitiendo que las y los participantes reconocieran la
importancia de aplicar habitos saludables y practicas de autocuidado en los entornos familiar, escolar y comunitario. Estas experiencias
contribuyen a su inclusién social al promover relaciones basadas en el respeto, la cooperacion, la corresponsabilidad y la participacion activa
en los diferentes espacios de interaccion.

Evidencias

Inserte el link donde se
conserve el registro
fotografico, sonoro o

https://docs.google.com 1_IbgYHatg’ cYvelVaAIWK/edit?slidexid.
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PROCESO F20.GO1.MT7.PP. | 5106125

PROMOCION Y PREVENCION

BIENESTAR FORMATO ORIENTACIONES PARA PLANEACION Y REFLEXION SOBRE PROCESOS DE ATENCION S _
FAMILIAR CENTROS DE APOYO A LA INGLUSION Clasificacion de Ia Informacion:
Clasificada
No. de proceso atencion | Nombre del proceso de e mwa(s’s: abenmacson da ¢Qué Nimero de
- de p! P £Qué interés se va a trabajar? ¢ Fecha de ejecucién | participantes/ Nimero
desarrollado atencion et || e va a abordar?
de asistentes
del encuentro? interés?
El encuentro busca Fortalecimiento en
Lentro salud y gestién del
prevenir accidentes | ° N
riesgo, mediante el
or inmersi
desarrollo de
habitos seguros, mi Se busca
e y actitudes
109 ESPACIOS DE INTERES AHOGAMIENTO cuidado de otros, y | o ati i i 08 de Julio del 2026 |Participantes: 34
« COMPONENTE: Asistencia de | proteger la vida o c < Numero de asistentes:
ONE ! doptar medidas do. | Supeniaion permanante y
vida independiente integridad de nifos, A. " 34
prevencién, promover el | adopcién de medidas de
ninas y adolescentes
autocuidado y el seguridad en entornos.
mediante la
cuidado de los demas, acudticos.
educacién en
revencion y reconocer sefales de
P alertay actuar de
respuesta ante

: manera segura ante una
emergencias. "

Talento Humano

Asistentes de vida

Nombres y Apellidos Mayra Alejandra Torres Garcia

Responde fas si

uientes preguntas para intencionar el proceso de atencién o tipo d que se va realizar

Promover en los participantes el reconocimiento de los riesgos asociados a los entornos acudticos y fortalecer conocimientos, actitudes y
précticas de autocuidado y cuidado colectivo, mediante la apropiacion de medidas preventivas que contribuyan a evitar accidentes por
ahogamiento y a proteger la vida e integridad de nifios, nifias, adolescentes y sus familias.

Objetivos

Objetivo general

Fortalecer las capacidades de los participantes para identificar factores de riesgo y adoptar medidas de prevencion que disminuyan la

R urrencia de ac por
£Qué vamos a hacer? ;Para ionali Objetivos
T D) ‘Objetivos « Identificar los principales riesgos presentes en piscinas, rios, playas, lagos y otros cuerpos de agua.
Agenda « Promover practicas seguras y hbitos de autocuidado antes, durante y después de actividades acudticas.
« Sensibilizar sobre la importancia de la supervisién permanente de nifios, nifias y adolescentes en entornos acuticos.
« Dar a conocer acciones bisicas de respuesta y activacién de los servicios de emergencia ante un caso de ahogamiento.
Agenda
1. Bienvenida y presentacién de la tematica.
2. Exploracion de saberes previos.
3. Construccion de conocimientos.
La experiencia estara orientada a fortalecer en las y 1os participantes Ios conocimientos, habilidades y actitudes para la prevencion del
ahogamiento, mediante un espacio de aprendizaje participativo que promueva el reconocimiento de los factores de riesgo en entornos
acudticos y la adopeién de préacticas de autocuidado y cuidado colectivo. Durante el encuentro se propiciaré la reflexion sobre situaciones
cotidianas, la importancia de la supervisidn permanente de nifios, nifias y adolescentes, la toma de decisiones seguras para proteger la vida.
Metodologia / Desarrollo
1. Bienvenida y presentacion de la tematica
El encuentro inicia con la proyeccién del video "Dia Mundial para la Prevencién del Ahogamiento”, seguido del juego del concéntrese, en el
que las y los participantes deberan asociar imagenes relacionadas con la prevencién del riesgo de ahogamiento. Estas estrategias favorecen
un ambiente de confianza, motivacion e integracion, despertando el interés por la temética desde un enfoque lidico y participativo. La
observacién del video permite sensibilizar sobre la importancia de prevenir este tipo de accidentes, mientras que el juego fortalece
habilidades como la atencién, la concentracién, la memoria visual, la observacién, el andlisis y la asociacién de conceptos, promoviendo
ademés la participacion activa y el trabajo colaborativo.
2. Exploracién de saberes previos
Posteriormente, se desarrollara un espacio de didlogo mediante preguntas orientadoras que permitan identificar los conocimientos,
experiencias, creencias e imaginarios que poseen las y los participantes sobre el ahogamiento. Esta actividad reconoce los saberes previos
como punto de partida para la construccién de nuevos aprendizajes y facilita la identificacién de mitos o conceptos erréneos que pueden
incrementar el riesgo de accidentes. A través del intercambio de ideas se fortalecen habilidades comunicativas, la escucha activa, el
pensamiento critico y reflexivo, la argumentacion y el respeto por las diferentes opiniones, promoviendo una participacién consciente y el
Deaeea colaborativo.

£C6mo lo vamos a hacer?

metodologia y los
recursos que utilizar

a
3. Construccién de conocimientos

A partir de la elaboracion de una cartelera informativa se abordaran los conceptos bésicos sobre el ahogamiento, los principales factores de
riesgo, las sefiales de alerta y las medidas de prevencién que deben implementarse en diferentes entornos acuiticos. Esta actividad

permitira que las y los participantes construyan el imiento de manera c la informacion de forma clara y
creativa, al tiempo que refiexionan sobre la importancia del autocuidado y Ia proteccién e Ia vida, Durante el proceso se fortalecerdn
habilidades de analisis, observacién, comp y trabajo en equipo, ademés de la capacidad para identificar

situaciones de riesgo, tomar decisiones responsables y promover acciones preventivas en el hogar, la escuela y la comunidad.
4. Cierre

El encuentro finalizar con un espacio de retroalimentacion en el que las y los participantes compartiran los principales aprendizajes
adquiridos y estableceran compromisos para aplicar las medidas de prevencion del ahogamiento en sus hogares y otros entornos de la
comunidad. Esta actividad permite consolidar los conocimientos construidos durante la jornada, promover la apropiacion de
comportamientos seguros y fomentar la responsabilidad individual y colectiva como elemento fundamental para prevenir accidentes y
proteger la vida.

Recursos

« Computador

« video beam

« videos educativos

« tablero de juego concéntrese

« Imégenes impresas de situaciones de riesgo y prevencion

Escribir las narn:tlvls de
inas, nifos,
adoles:emes. familias o
comunidades como
\sumo para tu proceso
de sistematizacion

« Cinta
Durante la proyeccién del video y el espacio de exploracién de saberes sobre la prevencién del ahogamiento, las y los participantes
expresaron sus conocimientos y experiencias a partir de las ri Sus evidenciaron la compi de los

principales mensajes preventivos y el reconocimiento de acciones para proteger la vida en entornos acudticos.
Michael Ricardo Casas, de 14 afios, al responder la pregunta "¢Cudl es el tema central proyectado en el video?", manifesté: "La prevencion
del ahogamiento". Posteriormente, ante la pregunta "¢Qué elementos de proteccion se utilizan?", respondié: "Chaleco salva vidas",
identificando correctamente uno de los principales elementos de seguridad para prevenir el riesgo de ahogamiento.

Maicol David Nifio, de 15 afios, respondi a la pregunta "¢Un nifio se puede ahogar en una caneca con agua? ¢Por qué?" expresando: "Si,
por queee de pronto no puee salir". Su respuesta evidencio que reconoce que el riesgo de ahogamiento puede presentarse incluso en
recipientes con poca cantidad de agua, manteniendo su expresion espontanea durante la intervencién.

Shaira Alexandra Rivas, de 14 afios, al responder la pregunta "¢Qué elementos de proteccion se utilizan?", manifesto:
identificando un elemento de apoyo para la prevencién de accidentes en entornos acuéticos.

Gerath Samuel Diaz, de 16 afios, respondié a la misma pregunta expresando: "Flotador", demostrando reconocimiento de uno de los
implementos utilizados para fortalecer la seguridad durante actividades en el agua.

Adrian Leandro Rodriguez, de 14 afios, al responder la pregunta "¢Cudl es el tema central proyectado en el video?", manifesto: "Prevencion
agogamiento”. Posteriormente, frente a la pregunta "¢En dénde se presenta el ahogamiento?", respondié: "Piscinas, no sabe nadar, sava
vidas, sacar abulacia", haciendo referencia, con sus propias palabras, a algunos escenarios de riesgo, la importancia de contar con un
salvavidas y la necesidad de solicitar atencién de emergencia cuando ocurre un accidente.

En conjunto, las narrativas de las y los participantes evidenciaron la apropiacion de conceptos bésicos relacionados con la prevencién del
ahogamiento, el reconacimiento de factores de riesgo y de elementos de proteccién, asi como la capacidad para expresar, desde sus propias

experiencias y formas de acciones al ala de la vida.

Flotador",

1. Bienvenida y presentacion de la tematica

El encuentro inicié con la proyeccion del video "Dia Mundial para la Prevencion del Ahogamiento", seguido del juego del concéntrese, en el
que las y los participantes asociaron imégenes relacionadas con la prevencion del riesgo de ahogamiento. Estas estrategias favorecieron un
ambiente de confianza, motivacién e integracion, despertando el interés por la tematica desde un enfoque ludico y participativo. La
observacion del video permitid sensibilizar a las y los participantes sobre a importancia de prevenir este tipo de accidentes, mientras que el
juego fortalecid habilidades como la atencién, la concentracion, la memoria visual, la observacion, el analisis y la asociacién de conceptos,
promoviendo ademas la participacin activa y el trabajo colaborativo.

2. Exploracion de saberes previos

Posteriormente, se desarrollé un espacio de didlogo mediante preguntas orientadoras que permitieron identificar los conocimientos,

SE R Describe tus aportes y |experiencias, creencias e imaginarios que posefan las y los participantes sobre el ahogamiento. Esta actividad reconocié los saberes previos
reflexiones de acuerdo a | .o punto de partida para la construccién de nuevos aprendizajes y facilité la identificacion de mitos o conceptos erréneos que podian
lapertinenciadel i omentar el riesgo de A través del i de ideas se fortalecieron habi ivas, la escucha activa, el
lencuentro en el marco del| o - -
e v A critico y reflexivo, la argumentacion y el respeto por las diferentes opiniones, pi una participacion yel
(Talento Humano _|aprendizaje colaborativo.
responsable) 3. Construccion de conocimientos
La actividad inicialmente planeada para la construccion de consistia en la 6n de una cartelera informativa sobre el
ahogamiento, los factores de riesgo, las sefiales de alerta y las principales medidas de prevencion. Sin embargo, esta actividad no pudo
desarrollarse debido a que las y los adolescentes participaron en la conmemoracion del Dia Internacional de las Nifias y Mujeres
Afrodescendientes, jornada liderada por la orientadora Angélica. Por tal motivo, fue necesario ajustar la planeacion del encuentro,
priorizando la participacién de las y los asistentes en dicha actividad institucional.
4. Cierre
El encuentro finalizd con un espacio de retroalimentacion en el que las y los participantes compartieron los principales aprendizajes
adquiridos y establecleron compromisos para aplicar las medidas de prevencién del ahogamiento en sus hogares y otros entornos de la
Este momento permitié consnhdar los construidos durante Ia jornada, promover la
[El encuentro apostd por el for i sociales y ci que favorecen la participacion activa s ndiasva
de las y los participantes en diferentes enmmos, como el hogar, la institucion educativa y la comunidad. A través de una metodologia liidica
¥ participativa, se promovié el desarrollo de habilidades para identificar situaciones de riesgo, tomar decisiones responsables y adoptar
précticas de autocuidado que contribuyen a la proteccién de la vida y al bienestar colectivo.
Asimismo, se fortalecieron competencias comunicativas mediante el didlogo, la escucha activa y el respeto por las diferentes opiniones,
Describe las principales |favoreciendo la convivencia, la resolucién pacifica de situaciones cotidianas y la construccién de relaciones basadas en el respeto y la
foenly ion. Estas habili facilitan una participacién més segura y autonoma en espacios familiares, educativos y comunitarios.
“’y:::xfj;‘;’;‘:;::l‘:f’ El encuentro también promovié el trabajo colaborativo, el respeto por los turnos, la solidaridad y el apoyo entre pares, fortaleciendo valores
e e como la cor la empatia y la inclusion. Estas experiencias permitieron reconocer que la prevencién del riesgo es una
responsabilidad compartida y que cada participante puede desempefiar un papel activo en el cuidado de si mismo y de los demas.
Finalmente, se busco que las y los participantes trascendieran el aprendizaje del encuentro mediante la apropiacion de conocimientos y
comportamientos preventivos que puedan replicar en su vida cotidiana. De esta manera, se favorecié su participacién como agentes de
promocién del autocuidado y de la prevencién del ahogamiento en sus hogares, instituciones educativas y demas espacios comunitarios,
contribuyendo a la construccion de entornos mas seguros, protectores e inclusivos.
Inserte el link donde se
Evidencias conseIve eisaistic) https://d 1 IbgYHiat edit?slide=id plslide=id.p1
fotografico, sonoro o
1Antes de impr plense en el medio ambientel
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PPROMOCION Y PREVENCION

FORMATO ORIENTACIONES PARA PLANEACION Y REFLEXION SOBRE PROCESOS DE ATENCION
CCENTROS DE APOYO A LA INCLUSION C'“"‘G"lgll; ﬂ;:;:;'ﬂmacld J

No. de proceso atencién

Nombre del proceso de

£Qué riesgo(s) o £Qué proceso de

Namero de
va - 7

¢Qué interés se va a trabajar?

& Nimero
desarrollado atencién previenen a través | vinculado al espacio de vaa abordar? "
de asistentes
del encuentro? interés?
£l encuentro busca | Fortalecimiento en
" salud y gestion del
rever es N
iesgo, mediante el
desarrollo de
AHOGAMIENTO. toouidado y ol | AUe permitan identificar |  riesgo de ahogamiento y
cottindo e ot | situaciones de peligro lorlale:er una cultura de ticiantos: 28
110 ESPACIOS DE INTERES “";o“g_r Tavidas | 0 entomos acuaticos, ut nculdzdﬂ, 09 de Julio del 2026 |° ":.'r‘; ‘o asistontes:
+ COMPONENTE: Asistencia de | integridad de nifios, P de zu
prevencién, promover el

vida independiente nifas y adolescentes peion de medidas de

autocuidado y ol seguridad en entomos
mediante la o
! acuiticos.
educacion en
prevenciony
respuesta ante
manera segura ante una
emergencias. 2
Talento "“""":: Asistentes de vida Nombres y Apellidos Mayra Alejandra Torres Garcia
Responde Ias siguientes preguntas para intenclonar el proceso de atencién o ipo de que so va roalizar

£Qué vamos a hacer? ; Para
qué lo vamos a hacer?

Cudles
intencionalidad?
bjetivos.
Agenda

Promover en los participantes el reconocimiento de los riesgos asociados a los entornos acuaticos y fortalecer conocimientos, actitudes y
practicas de autocuidado y cuidado colectivo, mediante la apropiacién de medidas preventivas que contribuyan a evitar accidentes por
ahogamiento y a proteger la vida e integridad de nifios, nifias, adolescentes y sus familias.

Objetivos

Objetivo general

Fortalecer las capacidades de los participantes para identificar factores de riesgo y adoptar medidas de prevencion que disminuyan la
ocurrencia de accidentes por ahogamiento.

Objetivos especificos

 Identificar los principales riesgos presentes en piscinas, rios, playas, lagos y otros cuerpos de agua.

« Promover practicas seguras y hébitos de autocuidado antes, durante y después de actividades acudticas.

« Sensibilizar sobre la importancia de la supervision de nifios, nifias y en entornos acudticos.
« Dar a conocer acciones basicas de respuesta y activacion de los servicios de emergencia ante un caso de ahogamiento.
Agenda

Primer bloque
« Bienvenida y presentacién de la tematica.
« Exploracién de saberes previos.

« Construccion de conocimientos.

« Cierre.

Toma del refrigerio
Segundo bloque

. fi a los participantes en las de desarrollo artistico con el instructor Delio Manuel Lopez.

£€6mo lo vamos a hacer?

Describa la experiencia, la
metodologia y los
recursos que utilizara

La experiencia estara orientada a fortalecer en las y los los y actitudes para la prevencion del
ahogamiento, mediante un espacio de aprendizaje participativo que promueva el reconocimiento de los factores de riesgo en entornos
acudticos y la adopcion de précticas de autocuidado y cuidado colectivo. Durante el encuentro se propiciar la reflexion sobre situaciones
cotidianas, la importancia de la supervisién permanente de nifios, nifias y adolescentes, la toma de decisiones seguras para proteger la vida.
Metodologia / Desarrollo

1. Bienvenida y presentacion de la tematica

El encuentro inicia con la proyeccién del video "Dia Mundial para la Prevencion del Ahogamiento", seguido del juego del concéntrese, en el
que las y los participantes deberan asociar imagenes relacionadas con la prevencién del riesgo de ahogamiento. Estas estrategias favorecen
un ambiente de confianza, motivacion e integracion, despertando el interés por la tematica desde un enfoque lidico y participativo. La
observacion del video permite sensibilizar sobre la importancia de prevenir este tipo de accidentes, mientras que el juego fortalece
habilidades como la atencion, la concentracion, la memoria visual, la observacion, el analisis y la asociacion de conceptos, promoviendo
ademés la participacion activa y el trabajo colaborativo.

2. Exploracion de saberes previos

Posteriormente, se desarrollara un espacio de didlogo mediante preguntas orientadoras que permitan identificar los conocimientos,
experiencias, creencias e imaginarios que poseen Ias y los participantes sobre el ahogamiento. Esta actividad reconoce los saberes previos
como punto de partida para la construccion de nuevos aprendizajes y facilita la identificacion de mitos o conceptos erroneos que pueden
incrementar el riesgo de accidentes. A través del intercambio de ideas se fortalecen habilidades comunicativas, la escucha activa, el
pensamiento critico y reflexivo, la argumentacion y el respeto por las diferentes opiniones, promoviendo una participacion consciente y el
aprendizaje colaborativo.

3. Construccion de conocimientos

Las y los participantes elaboraran y colorearan un cartel informativo en la que se representaran los conceptos basicos sobre el ahogamiento,
los principales factores de riesgo, las sefiales de alerta y las medidas de prevencion que deben implementarse en diferentes entornos
acudticos. Esta actividad favorece el aprendizaje significativo al combinar la creatividad con la construccién de conocimientos, permitiendo
que las y los participantes comprendan y recuerden de manera mas efectiva las acciones preventivas. Durante su desarrollo se fortaleceran
habilidades de motricidad fina, atencién, concentracién, observacién, creatividad y organizacién de la informacién. Asimismo, se promoverdn
la el trabajo el critico y la capacidad para identificar situaciones de riesgo, adoptar practicas de
autocuidado y cuidado colectivo, y asumir una actitud responsable frente a la proteccion de la vida en los diferentes entornos acudticos.

4. Cierre

El encuentro finalizara con un espacio de retroalimentacion en el que las y los parti irén los principales aps

adauiridos y establecerén compromisos para aplicar las medidas de prevencion del ahogamiento en sus hogares y otros entormos de la
comunidad. Esta actividad permite consolidar los conocimientos construidos durante la jornada, promover la apropiacion de
comportamientos seguros y fomentar la responsabilidad individual y colectiva como elemento fundamental para prevenir accidentes y
proteger la vida.

Recursos

« Computador

« video beam

« videos educativos

« tablero de juego concéntrese

« Imagenes impresas de situaciones de riesgo y prevencién

Sistematizacion

Escribir las namativas de
nifas, nifios,
adnlesunles, familias o

unidades como
insumo para tu proceso
de sistematizacién

« Cinta
Durante el desarrollo el encuentro sobre 3n del as y 10s participantes compartieron sus , experiencias
v reflexiones a partir de las preguntas orientadoras realizadas durante la proyeccién del video y el espacio de didlogo. Sus respuestas
evidenciaron la apropiacién de conceptos relaci con fa pi ion del jentoy el de medidas de proteccion en

diferentes entornos acuaticos.
Brayan Garzon, de 13 afios, al responder la pregunta "¢Cudl es el tema central proyectado en el video?", manifesté: “La prevencién del
ahogamiento". Posteriormente, ante la pregunta "¢Qué elementos de proteccion se utilizan para prevenir el ahogamiento?”, respondio: "El
chaleco salva vidas", identificando correctamente uno de los principales elementos de seguridad para prevenir este tipo de accidentes.
Emanuel Pastrana, de 13 afios, al responder la pregunta "¢Alguno ha vivido o ha presenciado un ahogamiento?", compartié la siguiente
experiencia: "Profe, cuando yo era més chiquito, dseo més pequeiio, no sabia nadar y me meti a la parte onda de la piscina y casi me
ahogo; ahora ya sé nadar.” Posteriormente, frente a la pregunta "¢Un nifio se puede ahogar en una caneca con agua? ¢Por qué?”,
respondio: "Si, porque se puede meter la cabeza." Sus intervenciones evidenciaron que relaciona los aprendizajes del encuenlro con
experiencias personales y reconoce que el riesgo de puede incluso en con poca cantidad de agua.
Danna Criollo, de 14 afios, al responder la pregunta "¢Qué elementos de proteccién se utilizan?", manifesto; "Flolador", identificando un
elemento utilizado para favorecer la seguridad en actividades acudticas.
Martin Diaz Ballén, de 12 afios, al responder la pregunta "¢Cudl es el tema central proyectado en el video?", expreso: "Prevencion
ahogamiento". Posteriormente, frente a la pregunta "¢En dénde se presenta el ahogamiento?", respondié: "Piscinas, rios, cafios",
identificando correctamente algunos de los principales entornos donde pueden ocurrir este tipo de accidentes.
En conjunto, las narrativas de las y los la compy de los abordados durante el encuentro, el
reconocimiento de los factores de riesgo y de los elementos de proteccién, asi como la capacidad para relacionar los aprendizajes con

de la vida cotidiana, fortaleciendo el Ia del

Describe tus aportes y.
Mlexlonel de acuerdo a
la pertinencia del
e ]
horizonte de sentido.
(Talento Humano
responsable)

1. Bienvenida y presentacn g6 ia tematiea

El encuentro inicié con la proyeccién del vmeu "Dia Mundial para Ia Prevencién del Ahogamiento”, seguido del juego del concéntrese, en el

que las y los participantes asociaron imégene: 6n del riesgo de Estas jias favorecieron un

ambiente de confianza, motivacién e |ntegraclon despenanao el interés por la tematica desde un enfoque liidico y participativo. La

observacion del video permitio sensibilizar sobre la importancia de prevenir este tipo de accidentes, mientras que el juego fortalecio

habilidades como la atencion, la concentracién, la memoria visual, la observacion, el andlisis y la asociacion de conceptos, promoviendo

ademas la participacion activa y el trabajo colaborativo.

2. Exploracion de saberes previos

Posteriormente, se desarrollé un espacio de didlogo mediante preguntas orientadoras que permitieron identificar los conocimientos,

experiencias, creencias e imaginarios que posefan las y los participantes sobre el ahogamiento. Esta actividad reconocio los saberes previos

como punto de partida para la construccion de nuevos aprendizajes y facilto la identificacion de mitos o conceptos erréneos que podian

incrementar el riesgo de accidentes. A través del intercambio de ideas se fortalecieron habilidades comunicativas, la escucha activa, el

pensamiento critico y reflexivo, la argumentacion y el respeto por las diferentes opiniones, promoviendo una participacién consciente y el

aprendizaje colaborativo.

3. Construccién de conocimientos

Las y los participantes elaboraron y colorearon un cartel informativo en el que representaron los conceptos basicos sobre el ahogamiento,

los principales factores de riesgo, las sefiales de alerta y las medidas de prevencién que debian implementarse en diferentes entornos

acudticos. Esta actividad favorecio el aprendizaje significativo al combinar la creatividad con la de

que las y los participantes comprendieran y recordaran de manera ms efectiva las acciones preventivas. Durante su desarrollo s

fortalecieron namudaaes de motricidad fina, atencion, observacién, y dela i Asimismo, se|
6n, el trabajo el critico y la capacidad para identificar situaciones de riesgo, adoptar

préacticas de autoculdado ¥ cuidado colectivo, y asumir una actitud responsable frente a la proteccién de la vida en los diferentes entornos

Describe las principales

esta experiencia.

4. Cierre

[El'encuentro estuvo orientado a fortalecer las les, sociales y delas y los mediante el desarrollo

de actividades lidicas, participativas y colaborativas que promovieron la apropiacién de conocimientos sobre la prevencidn del ahogamiento
el del como una individual y colectiva. Estas experiencias favorecieron la participacion activa,

el respeto por las diferencias y la construccion de aprendizajes significativos que pueden transferirse a distintos contextos de la vida
cotidiana.

A través del didlogo, el juego y la ion del cartel ivo, se i i como la escucha activa, la
expresion de ideas, la argumentacion y el respeto por las opiniones de los demas, contribuyendo al desarrollo de relaciones basadas en la
empatia, la cooperacion y la convivencia. Estas competencias favorecen una participacién mas auténoma e inclusiva en el hogar, la
institucion educativa y los diferentes espacios comunitarios.

De igual manera, el encuentro promovié el trabajo colaborativo, la corresponsabilidad y la toma de decisiones frente a situaciones de riesgo,
permitiendo que las y los participantes identificaran acciones preventivas para proteger su integridad y la de otras personas. Este proceso
fortalecio su capacidad para actuar de manera responsable, solidaria y consciente en diferentes entornos, reconociéndose como agentes
activos en la promocion del cuidado colectivo.

Finalmente, la jornada buscd trascender el del espacio 6 alas y los participantes a replicar los
conocimientos adquiridos con sus familias, comparieros y comunidad. De esta manera, se favoreci6 su inclusion como promotores de
practicas seguras, de la cultura del ydela 6n del contribuyendo a la construccién de entornos mas

protectores, participativos e inclusivos.
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BIENESTAR FORMATO ORIENTACIONES PARA PLANEACION Y REFLEXION SOBRE PROCESOS DE ATENCION —
FAMILIAR CENTROS DE APOYO A LA INCLUSION Clasificacion de la Informacion:
Clasificada
2Qué riesgo(s) o 2Qué proceso de A Nimero de
No. de proceso atencion | Nombre del proceso de ) . vulneraciones se alfabetizacién va g _— participantes/
2Qué interés se va a trabajar? " sl I Y3 |parreralimaginario se va| Fecha de ejecucién !
desarrollado previenen a través | vinculado al espacio de Nimero de
! aabordar? !
del encuentro? interés? asistentes.
Se abordaran barreras &
El encuentro g
previene riesgos relacionados con la
" baja participacién en la
asociados al £l espacio de interés e ioico, 1
sodmmtonomota espacio de interé actividad fisica, la
, corresponde alasalud y| percepcion de que el
inactividad fisica, el habitos de vida jercici
aislamiento social y | L.\ ap1o fortaleciend: brelm'l'm o llma
o5 habitos do vids | saludable, fortaleciendo | obligacion o solo para
el conocimientos, | algunas personas, y la
- TEMA: CIRCUITO DEPORTIVO o - nablicadesy sctitudss | crsenciade qus o Numero de
« COMPONENTE: Asistencia de vida | ASimismo. fortalece s con la i rta al articipantes: 94
m ESPACIOS DE INTERES ENTE: el autocuidado, la Jueg no apoma 2l |10 de Julio del 2026 [R5 <P
independiente e einided fisica,el | aprendizaje. A través umero
cana sonvivendia. el ::t;c:l::r:’:z trebajo del:r;:::t'::le::::;vo etontos, st
trabajo en equipoy | ™y |G gopcion de | reconocimiento de la
I proteccion de la T actione aue o fieion s
salud, favoreciendo | PEEERAS | Actvidadfecayla
slbienestaryal | oy social, | hemamientas pars
desarrollo integral de g v " erramientas para
Ty los fortalecer la salud, el
partcivantes. bienestar, la
convivenciay el
desarrollo intearal.
Talento "“’"ar"o‘: Asistentes de vida Nombres y Apellidos Mayra Alejandra Torres
Responde las siguientes preguntas ori para intencionar el proceso de atencion o tipo de Aamiento que se va realizar
Promover el bienestar fisico, emocional y social de las y los participantes mediante un circuito deportivo que fortalezca habitos de vida
saludable, el trabajo en equipo, la recreacion, el autocuidado y la participacion activa, favoreciendo el desarrollo integral a través del
juego y la actividad fisica.
Objetivos
Objetivo general
Fortalecer las habilidades motrices, sociales y cognitivas de las y los participantes mediante la realizacién de un circuito deportivo que
. incentive la actividad fisica y los habitos de vida saludable.
Qs nacer? 4P . 'Lc"ﬂ' 'l‘_fd? Objetivos especificos
LML ) gencionatica « Fomentar la préctica de actividad fisica como un habito para el cuidado de la salud.
qué lo vamos a hacer? Objetivos

« Desarrollar habilidades motrices como el equilibrio, la coordinacién, la agilidad y la orientacion espacial.
« Promover el trabajo en equipo, el respeto por las normas y la sana convivencia.

« Fortalecer el autocuidado, la disciplina y la participacion activa mediante actividades recreativas.
Agenda

1. Bienvenida y calentamiento

2. Desarrollo del circuito deportivo

3. Vuelta a la calma y reflexion

4. Cierre

Agenda

La experiencia se desarrollara mediante un circuito deportivo conformado por diferentes estaciones de actividad fisica y recreativa,
disefiadas para promover el movimiento, la integracién y el aprendizaje a través del juego. Las y los participantes realizaran retos
motrices que favoreceran el desarrollo de habilidades fisicas, el trabajo en equipo, la sana convivencia y la adopcion de habitos de vida
saludable, en un ambiente seguro, participativo e incluyente.
Metodologia / Desarrollo
1. Bienvenida y calentamiento
Recepcion de las y los participantes, explicacion de la actividad, normas de seguridad y realizacion de ejercicios de calentamiento y
movilidad articular.
2. Desarrollo del circuito deportivo
Las y los participantes recorreran diferentes estaciones con actividades como saltos, lanzamiento y recepcion de pelotas, y otros retos
motrices, promoviendo la participacion, el esfuerzo y el trabajo colaborativo.
Describa la experiencia, (3. Vuelta a la calma y reflexion
metodologiay los | pealizacién de ejercicios de respiracién y estiramiento, seguidos de un espacio para compartir la experiencia, reconocer los aprendizajes
recursos que utilizard |, yocracar la importancia de la actividad fisica para la salud y el bienestar.
4. Cierre
Retroali ion final, reconoci o de la participacion y construccién de compromisos para incorporar la actividad fisica como parte
de la vida cotidiana.
Recursos
« Conos
« Aros
* Pelotas
« Costales,
« Cilindros
« Hidratacién

£C6mo lo vamos a hacer?

Durante el desarrollo del circuito deportivo, las y 10s participantes compartieron sus percepciones sobre las actividades realizadas,
expresando aquellas experiencias que resultaron més significativas para ellos. Sus intervenciones reflejaron motivacién, disfrute,
participacion activa y valoracion de los retos motrices propuestos, e el fortaleci de fisicas y sociales a
través del juego.
Michael Ricardo Casas, de 14 afios, expresé: "Lo que mas me gusté fue lanzar las pelotas e introducirlas en la rana y terminar todo el
circuito acumulando puntos.” Su intervencion evidencié interés por las actividades que implicaban precisién, coordinacion y el
cumplimiento de los retos planteados durante el recorrido.
Escribir las narrativas de | Yeimi Viviana Bojacd, de 16 afios, manifest6: "Me gusto lanzar la pelota y poder tumbar los bolos.” Su respuesta reflej6 satisfaccion por
nifias, nifios, participar en actividades que fortalecieron la coordinacién éculo-manual y la precision en los lanzamientos.
adolescentes, familias o |Sara Acosta Achury, de 15 afios, expreso: "La experiencia que mas disfruté fue saltar en los aros." Su intervencion evidencid
comunidades como  |entysiasmo por las actividades que involucraron coordinacion, equilibrio y agilidad durante el circuito.
‘"‘d“'“? para tu proceso | oot Samuel Diaz, de 15 afios, comentd: "Me gusté correr después de cada estacién para poder ganar el circuito.” Esta expresion
lo sistematizacion | ctré su motivacion por el componente competitivo de la actividad y el interés por superar los retos mediante el esfuerzo y la
participacion activa.
Shaira Alexandra Rivas, de 14 afios, expreso: "Lo que mas me llamé la atencion fue lanzar las pelotas.” Su respuesta evidencié interés
por las actividades de lanzamiento, destacando el disfrute de los ejercicios que requerfan coordinacion y precision.
En conjunto, las narrativas de las y los participantes reflejaron una experiencia positiva frente al circuito deportivo. Sus expresiones
evidenciaron motivacién, disfrute y compromiso con las actividades propuestas, asi como el fortalecimiento de habilidades motrices, la
confiznza en sus capacidades y el interés por participar en espacios recreativos que promueven la actividad fisica, el trabajo colaborativo

1 Biomvenita y calentamiento
El encuentro inicié con la recepcion de las y los participantes, la explicacién de la actividad y la socializacién de las normas de seguridad
para el desarrollo del circuito deportivo. Posteriormente, se realizaron ejercicios de calentamiento y movilidad articular con el propdsito
de preparar el cuerpo para la practica fisica, prevenir lesiones y favorecer una participacién segura y activa durante toda la jornada.
2. Desarrollo del circuito deportivo
Las y los participantes recorrieron diferentes estaciones conformadas por actividades de saltos, lanzamientos y retos motrices, entre
ellos el juego de bolos. Cada estacion permitié fortalecer la coordinacién, el equilibrio, la precisién y el control corporal, al tiempo que
promovié la participacin activa, el esfuerzo, la perseverancia y el trabajo colaborativo. A través de estas experiencias, las y los
participantes desarrollaron habilidades motrices y reforzaron valores como el respeto por las normas, la cooperacion y el compaierismo.
Sistomatizacion Describe tus aportes y 3. Vuelta a la calma y reflexidn
reflexiones de acuerdo a | 5| finalizar el circuito, se realizaron ejercicios de respiracién y estiramiento para favorecer la recuperacion fisica. Posteriormente, se
| D :”;‘I‘,':::L ger|gener6 un espacio de reflexién en el que las y los participantes compartieron sus experiencias, reconocieron los aprendizajes obtenidos y
horizonte de sentide.  |Fesaltaron la importancia de la actividad fisica como un habito que contribuye al cuidado de la salud, el bienestar y el desarrolio integral.
(Talento Humano |4 Cierre
responsable) El encuentro concluy6 con un espacio de retroalimentacién en el que se reconocié la participacion, el compromiso y el esfuerzo de las y
los asistentes durante cada una de las actividades. Finalmente, se construyeron compromisos orientados a incorporar la actividad fisica
en la vida cotidiana como una préctica que favorece estilos de vida saludables y el cuidado integral de la salud.
Durante el desarrollo del circuito deportivo, las narrativas no verbales evidenciaron una actitud de motivacion, disposicion y compromiso
frente a las actividades propuestas. Desde el inicio de la jornada se observaron expresiones faciales de entusiasmo, posturas corporales
activas y una adecuada disposicion para seguir las orientaciones, o que reflejé interés por participar y asumir los retos planteados.
Durante el calentamiento, las y los participantes mantuvieron una actitud atenta, replicando los movimientos propuestos y siguiendo
las instrucciones mediante el contacto visual, la coordinacién corporal y una postura adecuada. Estas manifestaciones evidenciaron
disposicion para prepararse fisicamente y participar de manera segura en el circuito.
En el desarrollo de las estaciones, Bryan, Alison y Juan José, junto con los demés participantes, expresaron alegria, satisfaccion
El encuentro estuvo orientado a fortalecer las habilidades motrices, sociales y emocionales de las y los participantes mediante
experiencias deportivas que promovieron la participacion activa, la cooperacién y el respeto por las capacidades de cada persona. A
través del circuito deportivo se generaron oportunidades para que cada participante se involucrara de acuerdo con sus posibilidades,
favoreciendo la igualdad de oportunidades, la confianza en si mismo y el reconocimiento de sus fortalezas.
Las actividades desarrolladas impulsaron el trabajo colaborativo, el respeto por las normas, la espera de turnos, la solidaridad y el apoyo
entre pares, fortaleciendo competencias para la convivencia que pueden trasladarse al hogar, la institucién educativa y otros espacios
comunitarios. Estas experiencias favorecieron la construccion de relaciones basadas en la empatia, la inclusion y el reconocimiento de la

Describe las principales
apuestas en la

construccion de culturas |diversidad. - 3 . )
Inclusivas = través e |ASIMISMO, el encuentro promovié habitos de vida saludable mediante la practica de actividad fisica, incentivando la autonomia, la
esta experiencia. disciplina y la responsabilidad frente al cuidado del cuerpo y la salud. El reconocimiento de la actividad fisica como una estrategia para el

bienestar integral favorece una participacion mas activa y segura en diferentes contextos sociales y recreativos.

Finalmente, la jornada buscé fortalecer la autoestima, la perseverancia y la capacidad para afrontar retos de manera positiva,

permitiendo que las y los participantes desarrollaran mayor seguridad para interactuar con otras personas y participar en actividades

grupales dentro y fuera del entorno institucional. De esta manera, el encuentro contribuy6 a la construccién de entornos mas

inclusivos, participativos y protectores, en los que cada persona puede ejercer un rol activo, colaborar con los demds y poner en préctica
aue favarecen su i acial v comi

Inserte el link donde se
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htt; google. '1_IbgYHaqt; lide=id.p1#slide=id.p1
fotografico, sonoro o = gYH! id.pléslide=id.p

iAntes de mprimir este documento... piense en el medio gmbiente!




PROCESO

F20.GO1.MT7.PP 5/06/25
PROMOCION Y PREVENCION
Version 1 Pagina 1 de 1
BIENESTAR FORMATO ORIENTACIONES PARA PLANEACION Y REFLEXION SOBRE PROCESOS DE ATENCION — — ——
FAMILIAR CENTROS DE APOYO A LA INCLUSION Clasificacion de la Informacion:
Clasificada
¢ Qué riesgo(s) o ¢Qué proceso de "
s - P a o oy Numero de
No. de proceso atencién Nombre del proceso de sAl a N se va ¢Qué barrera/imaginario se N o o "
" ¢ Qué interés se va a trabajar? N . . . Fecha de ejecucion | participantes/ Nimero
desarrollado atencion previenen a través | vinculado al espacio de va a abordar? N
. " de asistentes
del encuentro? interés?
« TEMA: Numero de
112 ESPACIOS DE INTERES | + COMPONENTE: A: 13 de Julio 2026 |participantes:
vida independiente

Talento Humano

Numero de asistentes:

Responsable rol

independiente

Asistentes de vida

Nombres y Apellidos

Mayra Alejandra Torres Garcia

las

para i

el proceso de atencién o tipo de

que se va realizar

¢Qué vamos a hacer? ¢ Para
qué lo vamos a hacer?

¢Cudlesla

Objetivos
Agenda

intencionalidad?

Festivo

¢Coémo lo vamos a hacer?

recursos que uti

Describa la experiencia, la
metodologia y los

Festivo
ra

Sistematizacién

nifas, nifos,

de sistematizacio

Escribir las narrativas de

adolescentes, familias o
comunidades como
insumo para tu proceso

n
Festivo

responsable)

Describe tus aportes y
reflexiones de acuerdo a
la pertinencia del
encuentro en el marco del
horizonte de sentido.
(Talento Humano

Festivo

apuestas en la

construccién de culturas
inclusivas a través de

esta experiencia.

Inserte el link donde

Describe las principales

Festivo
se
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conserve el registro
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CENTROS DE APOYO A LA INCLUSION Clasificacion de la Informacion:
ci

lasificada

No. de proceso atencion
desarrollado

Nombre del proceso de
atencion

¢Qué riesgo(s) o ¢Qué proceso de

va ué i i o
4Qué interés se va a trabajar? e P Fecha de ejecucion panl;l:a:vsnit;salnl::?ero

interés?

se
previenen a través
del encuentro?

13

ESPACIOS DE INTERES

Se previenen riesgos
asociados al
desconocimiento
sobre Ia hepatitis,
promoviendo
habitos de higiene,

Fortalecimiento de
conocimientos sobre la
hepatitis, sus formas de
transmision, medidas de|

Se abordaran las creencias
erréneas y la desinformacion
«TEMA: DIA MUNDIAL CONTRA sobre la hepatitis,
LA HEPATITIS i i i
« COMPONENTE: Asistencia de

vida independiente

Numero de
participantes: 13
Numero de asistentes:
13

prevencién del 14 de Julio del 2026

contagio y acceso a
informacién
confiable para
proteger la salud y
reducir la

de la vacunacién,
habitos de higiene y
promocién del
idado para la
proteccién de la salud.

veraz para prevenir el
estigma, el miedo al contagio
y fortalecer practicas de
Kdado y :

Talento Humano

Asistentes de vida

Nombres y Apellidos Mayra Alejandra Torres Garcia

Responde las si

uientes preguntas para i el proceso de atencién o tipo de que se va realizar

£Qué vamos a hacer? ¢Para
qué lo vamos a hacer?

(Cudlesla
intencionalidad?
Objetivos
Agenda

Promover en las ninas, nifios y adolescentes el conocimiento sobre la hepatitis, fortaleciendo habitos de autocuidado, higiene y prevencion,
mediante actividades ludicas y participativas que favorezcan la proteccion de la salud y el bienestar.

Objetivo general

Fortalecer los conocimientos de las nifias, nifios y adolescentes sobre la hepatitis, sus formas de transmision y las medidas de prevencion,
p iendo estilos de vida y el cuidado de la salud.

Objetivos especificos

« Identificar qué es la hepatitis y cémo puede prevenirse.

« Promover habitos de higiene y autocuidado para disminuir el riesgo de contagio.

« Sensibilizar sobre la importancia de la vacunacién y la consulta oportuna a los servicios de salud.

« Fortalecer el trabajo en equipo, la participacion y la comunicacion mediante actividades lidicas.

Agenda

Primer bloque

« Bienvenida y acompafiamiento a la actividad de desarrollo artistico con el instructor Delio Manuel Lépez
Toma del refrigerio

Segundo bloque

« Bienvenida e integracion

« Exploracién de saberes previos
« Construccion del conocimiento
« Actividad artistica

« Cierre

£Cémo lo vamos a hacer?

Describa la experiencia, la

El encuentro se desarrollara mediante una metodologia, participativa y vivencial que permitira a las ninas, nifios y adolescentes aprender
sobre la hepatitis de manera dinmica. A través de juegos, preguntas orientadoras, una socializacién apoyada con material visual y
actividades, los participantes fortaleceran sus conocimientos sobre qué es la hepatitis, sus formas de transmision y las medidas de

i6 iendo habitos de e higiene.
Desarrollo

pr , prom.
Metodologia /
Primer blogue

« Acompafiamiento a la actividad de desarrollo artistico con el instructor Delio Manuel Lépez

Toma del refrigerio

Segundo bloque

1. Bienvenida e integracion

« Saludo y presentacion de la temética.

« Dinamica rompehielos: "La pelota de la salud", donde cada participante menciona un habito saludable al recibir la pelota.
2. Exploracién de saberes previos conversatorio guiado con preguntas como:

iay los
recursos que utilizara

« ¢Han hablar de la hepatitis?

« ¢Como creen que se puede prevenir?

« ¢Qué habitos ayudan a cuidar nuestro higado?

3. Construccién del conocimiento Socializacion mediante infografia sencilla sobre, ¢Qué es la hepatitis?, tipos mas comunes, formas de
transmision, medidas de prevencién como el lavado de manos, vacunacion, consumo de agua y alimentos seguros, no compartir objetos de
uso personal y acudir al médico cuando sea necesario.

4. Actividad artistica colorea y decora la imagen del higado.

5. Cierre

Recursos

« Colores

« Sacapuntas

* Guias impresas del higado

« Infografia

Sistematizacion

Escribir las narrativas de
nifias, nifios,
adolescentes, familias o
comunidades como
insumo para tu proceso
de sistematizacion

Durante el desarrollo de la actividad sobre la hepatitis, se generé un espacio de participacion e interaccién con las nifias y los nifios, en el
cual, a través de preguntas orientadas y actividades de coloreado, se exploraron los conocimientos adquiridos sobre la tematica abordada.
Las respuestas de los participantes permitieron identificar sus aprendizajes y la manera particular en que cada uno comprende y expresa los
conceptos relacionados con la hepatitis, sus tipos, el érgano que afecta y algunas medidas de prevencién. A continuacién, se presentan las
narrativas de las y los participantes, respetando sus expresiones y formas de respuesta.

« Samuel Maldonado, de 9 afios de edad: ante la pregunta ¢Qué es la hepatitis?, respondié: “inflamacién del higado”, demostrando
reconocer que la hepatitis es una enfermedad que afecta principalmente al higado.

« Erick Samuel Castrillén, de 8 afios de edad: ante la pregunta ¢Qué tipos de hepatitis hay?, respondié: “A, B, C, E”, identificando algunos
de los principales tipos de hepatitis.

« Bryan Gonzalez, de 10 afios de edad: ante la pregunta éQué imagen estas coloreando?, respondié: “higoo”, haciendo referencia a la
imagen del higado.

« Jacobo Ramirez, de 9 afios de edad: ante la pregunta ¢Qué imagen estas coloreando?, respondié: “hidabo”, haciendo referencia a la
imagen del higado.

« Miguel Angel Vasquez, de 8 afios de edad: ante la pregunta ¢Qué imagen estas coloreando?, respondié: “higao”. haciendo referencia al
higado, También, ante la pregunta ¢Cuéles son las medidas de prevencién de la hepatitis?, respondié: “vavao de manos, acuna, no popartir
uas, toteaufias, y pomia”, haciendo referencia al Lavado de manos, vacuna, no compartir cortatifias y comida.

« Julieta Camacho, de 8 afios de edad: ante la pregunta ¢Qué imagen estas coloreando?, respondié: “heiao”, haciendo referencia al higado.
Ante la pregunta ¢De qué enfermedad estamos hablando?, respondié: “apatitis”, haciendo referencia a la hepatitis. Al preguntarle ¢Qué es
la hepatitis?, respondio: “iyayacion de heiao”, haciendo referencia a inflamacién del higado. Finalmente, ante la pregunta ¢De qué color se
pone la persona con hepatitis?, respondié: “amarillo”.

« Mario Miguel Lépez, de 8 afios de edad: ante la pregunta ¢Qué tipos de hepatitis hay?, respondié: “A, B, C, E”, identificando algunos de los
principales tipos de hepatitis.

« Maximiliano Cetre, de 9 afios de edad: ante la pregunta ¢Qué tipos de hepatitis hay?, respondié: “A, B, C, E”, identificando algunos de los
principales tipos de hepatitis.

Describe tus aportes y
i de acuerdo a

Primer bloque

La jornada inicié con el acompafiamiento a la actividad de desarrollo artistico orientada por el instructor Delio Manuel Lépez, espacio que
promovié la expresién creativa, la interaccién entre los participantes y el fortalecimiento de habilidades artisticas. Posteriormente, se realizé
la toma del refrigerio, favoreciendo hébitos de alimentacién y un momento de descanso antes de dar continuidad a las actividades
programadas.

Segundo bloque

Como apertura del encuentro, se dio la bienvenida a las nifias, nifios y adolescentes mediante un saludo de integracién y la presentacién de
la temética del Dia Mundial contra la Hepatitis. Posteriormente, se desarrolld la dindmica rompehielos "La pelota de la salud", en la que cada
participante mencioné un habito saludable al recibir la pelota. Esta actividad favorecié la participacién, la integracién grupal y el
reconocimiento de précticas de autocuidado.

la pertinencia del
encuentro en el marco del
horizonte de sentido.
(Talento Humano
responsable)

eql e, se llevé a cabo un conversatorio para explorar los saberes previos de los participantes, formulando preguntas orientadoras
como: ¢Habian escuchado hablar de la hepatitis?, ¢ Cémo crefan que se podia prevenir? y ¢éQué hébitos ayudaban a cuidar el higado? Este
espacio permitié identificar los conocimientos, percepciones e imaginarios relacionados con la enfermedad y generar un didlogo participativo.
Posteriormente, se desarroll6 la construccién del conocimiento mediante la socializacién de una infografia sobre la hepatitis, abordando de
manera sencilla qué es esta enfermedad, sus tipos méas comunes, las formas de transmisién y las principales medidas de prevencién. Se
enfatizo la importancia del lavado de manos, la vacunacién, el consumo de agua potable y alimentos seguros, evitar compartir objetos de
uso personal y acudir oportunamente a los servicios de salud cuando fuera necesario.
Como estrategia de afianzamiento de los aprendizajes, los participantes realizaron una actividad artistica consistente en colorear y decorar
una imagen del higado, fortaleciendo de manera liidica la comprensién de la tematica, la creatividad, la motricidad fina y la apropiacién de
habitos de autocuidado.
Finalmente, se realiz un espacio de cierre y retroalimentacién, en el que las nifias, nifios y adolescentes compartieron los aprendizajes
adquiridos, resolvieron inquietudes y expresaron la importancia de adoptar habitos saludables para prevenir la hepatitis y proteger su salud.
Durante el desarrollo del encuentro se evidencié una participacién activa y una actitud favorable frente a las actividades propuestas.
« Alison se mostro atenta y receptiva frente a las orientaciones brindadas. Mantuvo contacto visual durante la actividad, participé con una

Describe las principales
apuestas en la
construccién de culturas
inclusivas a través de
esta experiencia.

El encuentro estuvo orientado a fortalecer las capacidades de las nifias, nifios y adolescentes para el cuidado de su salud mediante
estrategias ludicas que promovieron la participacion activa, el aprendizaje significativo y la convivencia. A través de la dindmica grupal, el
conversatorio, la socializacién de la informacién y la actividad artistica, se generaron oportunidades para que cada participante expresara sus
ideas, compartiera experiencias y desarrollara habilidades comunicativas en un ambiente de respeto e inclusion.

Asimismo, se promovié el fortalecimiento de habilidades sociales como la escucha activa, el respeto por los turnos de participacion, el trabajo
colaborativo, la empatia y la valoracién de las opiniones de los demas, competencias que facilitan su interaccién en contextos familiares,
escolares, comunitarios e institucionales.

El encuentro también favorecié el desarrollo de hbitos de autocuidado y corresponsabilidad frente a la salud, brindando herramientas para
la prevencion de la hepatitis y fomentando la toma de decisiones informadas que pueden ser replicadas en los diferentes entornos donde las
nifias, nifios y adolescentes se desenvuelven.

Finalmente, la metodologia participativa y el uso de recursos visuales y artisticos propiciaron una participacion equitativa, respetando los
ritmos y capacidades de cada participante, fortaleciendo su autonomia, autoestima y sentido de pertenencia, aspectos fundamentales para
promover procesos de inclusion, participacion ciudadana y bienestar en los distintos escenarios de su vida cotidiana.

Evidencias

Inserte el link donde se
conserve el registro
fotografico, sonoro o

https://d ogle.com, 10LBOSB-SAC2W38h8VKD3BWDTKorH-0_/edit?slide=id.pl#slide=id.ol

IAntes de imptimir este documento... pisnse en &l medio ambients!

utica o6 1GBF ¥ A LA LEY 191 0E 207




4

PROCESO F20.GO1.MT7.PP 5/06/25

PROMOCION Y PREVENCION

Version 1 Pagina 1 de 1

BIENESTAR FORMATO ORIENTACIONES PARA PLANEACION Y REFLEXION SOBRE PROCESOS DE ATENCION — — —
FAMILIAR CENTROS DE APOYO A LA INCLUSION Clasificacién de la Informacién:
Clasificada
2Qué riesgo(s) o ¢Qué proceso de —

No. de proceso atencién
desarrollado

Nombre del proceso de
atencién

n " - se va i i . in s .
¢Quéinterés sevaatrabajar? | o oyienen a través | vinculado al espacio de vaa abordar? Fecha de ejecucion ”"""3‘::;‘::2’“”::5’"9'°

del encuentro? interés?
Se previenen riesgos.
asociados al
imi de
sobre la hepatitis, sobrela | Se las creencias

promoviendo
habitos de higiene,

is, sus formas de
n, medidas de

eréneas y la desinformacion
sobre la hepatitis,

« TEMA: DIA MUNDIAL CONTRA
LA HEPATITIS

Numero de
participantes: 34

14 ESPACIOS DEINTERES | | 0. \poneNTE: de del dela veraz para prevenirel | 15 de Jullo del 2026 |y o o de asistentes:
vida independiente contagio y acceso a |  habitos de higiene y |estigma, el miedo al contagio 34
informacién promocion del y fortalecer précticas de
confiable para i parala i y i6
protegerlasaludy | proteccion de la salud.
reducir la
Talento Huma:: Asistentes de vida Nombres y Apellidos Mayra Alejandra Tomes Garcla
las i para i ionar el proceso de atencion o tipo de fiamiento que se va realizar

£Qué vamos a hacer? ¢Para
qué lo vamos a hacer?

(Cuslesla
intencionalidad?
Objetivos
Agenda

Promover en las nifias, nifios y adolescentes el conocimiento sobre la hepatitis, fortaleciendo habitos de autocuidado, higiene y prevencion,
mediante actividades ludicas y participativas que favorezcan la proteccidn de la salud y el bienestar.

Objetivo general

Fortalecer los conocimientos de las nifias, nifios y adolescentes sobre la hepatitis, sus formas de transmision y las medidas de prevencion,
promoviendo estilos de vida saludables y el cuidado de la salud.

Objetivos especificos

« Identificar qué es la hepatitis y como puede prevenirse.

« Promover habitos de higiene y autocuidado para disminuir el riesgo de contagio.

« Sensibilizar sobre la importancia de la vacunacion y la consulta oportuna a los servicios de salud.

« Fortalecer el trabajo en equipo, la participacion y la comunicacién mediante actividades Iddicas.

Agenda

« Bienvenida e integracion

« Exploracién de saberes previos

 Construccion del conocimiento

o Actividad artistica

o Cierre

£Cémo lo vamos a hacer?

Describa la experien:
metodologia y los
recursos que u

El encuentro se desarrollard mediante una metodologia, participativa y vivencial que permitira a las nifias, nifios y adolescentes aprender
sobre la hepatitis de manera dindmica. A través de juegos, preguntas orientadoras, una socializacién apoyada con material visual y
actividades, los participantes fortaleceran sus conocimientos sobre qué es la hepatitis, sus formas de transmisién y las medidas de
prevencion, promoviendo hébitos de autocuidado e higiene.

Metodologia / Desarrollo

1. Bienvenida e integracién

* Saludo y presentacion de la tematica.

« Dindmica rompehielos: "La pelota de la salud", donde cada participante menciona un habito saludable al recibir la pelota.

2. Exploracién de saberes previos conversatorio guiado con preguntas como:

* ¢Han escuchado hablar de la hepatitis?

« ¢COmo creen que se puede prevenir?

* ¢Qué hdbitos ayudan a cuidar nuestro higado?

3. Construccion del conocimiento Socializacion mediante infografia sencilla sobre, ¢Qué es la hepatitis?, tipos mas comunes, formas de
transmision, medidas de prevenciéon como el lavado de manos, vacunacion, consumo de agua y alimentos seguros, no compartir objetos de
uso personal y acudir al médico cuando sea necesario.

4. Actividad artistica colorea y decora la imagen del higado, jugar wordwall.

5. Cierre

Recursos

» Colores

* Sacapuntas

* Guias impresas del higado

« Infografia

* pelota

* Computador

Sistematizacion

Escribir las narrativas de
nifas, nifos,
adolescentes, familias o
comunidades como
insumo para tu proceso
de sistematizacién

Durante el desarrollo del encuentro sobre la hepatitis, se generd un espacio de participacion, interaccion y reflexion con las y los
adolescentes. A través de preguntas orientadoras y actividades relacionadas con la tematica, se exploraron los conocimientos previos y los
aprendizajes adquiridos durante la jornada
La participacion de los adolescentes permitié identificar el nivel de comprension frente a aspectos relacionados con la hepatitis, como su
definicion, el 6rgano que afecta, los diferentes tipos y algunos habitos y medidas que contribuyen a su prevencion. Asimismo, se evidencié la
capacidad de los participantes para expresar sus conocimientos de acuerdo con sus propias experiencias y formas de comprension.

A continuacion, se presentan las narrativas de las y los participantes, respetando sus expresiones y formas de respuesta:

« Gerath Samuel Diaz, de 16 afios de edad: ante la pregunta ¢De qué enfermedad estamos hablando?, respondié: “de la hepatitis”.

* Maicol David Nifio, de 15 afios de edad: ante la pregunta ¢ Qué es la hepatitis?, respondié: “Inflamacion del higado”. Asimismo, ante la
pregunta ¢Qué hébitos ayudan a prevenir la hepatitis?, respondi6: “comer saludable, hacer ejercicio, vacunarse”.

» Sara Acosta, de 15 afios de edad: ante la pregunta ¢Qué es la hepatitis?, respondi6: “una enfermedad”.

* Yeimi Viviana Bojacd, de 16 afios de edad: ante la pregunta ¢Qué 6rgano observas en la cartelera?, respondio: “el higado”. También, ante
la pregunta ¢Qué tipos de hepatitis hay?, respondié: “A, B, C, E”.

« César Jeslis Zambrano, de 17 afios de edad: ante la pregunta ¢A qué drgano afecta la hepatitis?, respondid: “el érgano del higado”.

Las respuestas de las y los adolescentes evidencian una apropiacion favorable de los conocimientos abordados durante el encuentro. Se
destaca el reconocimiento de la hepatitis como una enfermedad que afecta principalmente al higado, la identificacion de algunos de sus
tipos y el reconocimiento de habitos relacionados con la prevencién. La actividad permiti6 fortalecer los conocimientos en salud y promover
practicas de autocuidado y estilos de vida saludables.

Describe tus aportes y
reflexiones de acuerdo a
la pertinencia del

encuentro en el marco del

horizonte de sentido.
(Talento Humano
responsable)

La jornada inicié con la bienvenida e integracion de las nifias, nifios y adolescentes, realizando el saludo y la presentacion de la tematica
relacionada con el Dia Mundial contra la Hepatitis. Como actividad de apertura se desarroll6 la dindmica rompehielos "La pelota de la salud",
en la que cada participante, al recibir la pelota, mencioné un hébito saludable. Esta estrategia favorecid la participacion activa, la integracién
grupal y el reconocimiento de practicas de autocuidado.

Posteriormente, se realizé la exploracién de saberes previos mediante un conversatorio guiado con preguntas orientadoras como: é¢Habian
escuchado hablar de la hepatitis?, ¢Como creian que se podia prevenir? y ¢Qué habitos ayudaban a cuidar el higado? Este espacio permitid
identificar los conocimientos, percepciones e imaginarios de los participantes, facilitando la construccién colectiva del aprendizaje.

En el momento de construccion del conocimiento, se socializo una infografia con informacion clara y sencilla sobre qué es la hepatitis, los
tipos mas comunes, las formas de transmision y las principales medidas de prevencion. Se reforzé la importancia del lavado de manos, la
vacunacion, el consumo de agua potable y alimentos seguros, evitar compartir objetos de uso personal y acudir oportunamente a los
servicios de salud cuando fuera necesario.

La actividad artistica inicialmente planeada, consistente en colorear y decorar una imagen del higado, no se llevé a cabo, debido a que los
participantes se encontraban vinculados al cierre de actividades del trimestre. En su lugar, se desarrollé un juego interactivo mediante la
plataforma Wordwall, el cual permiti6 reforzar de manera dindmica los conocimientos adquiridos sobre la hepatitis, sus formas de prevencion
y la importancia de mantener hébitos saludables y de autocuidado.

Como cierre de la jornada, se realizé un espacio de retroalimentacion en el que los participantes compartieron los aprendizajes mas
significativos del encuentro, resolvieron inquietudes y reflexionaron sobre la importancia de adoptar précticas preventivas para el cuidado de
la salud. Asimismo, se resalt6 su participacion en las actividades de cierre del trimestre, fortaleciendo la integracion, el trabajo colaborativo y
el aprendizaje a través de estrategias ludicas.

Durante el desarrollo del encuentro se evidencié una participacion activa, una actitud de respeto y una adecuada disposicion frente a las
actividades propuestas.

« Cristian Camilo se observé atento y participativo. Mantuvo contacto visual durante las explicaciones, siguié las orientaciones brindadas y
evidencié interés mediante gestos de aprobacion y una actitud receptiva frente a las actividades.

« Gabriel permaneci6 integrado durante toda la jornada. Participé activamente en la dindmica grupal, interactué de manera respetuosa con

Describe las principales
apuestas en la
construccion de culturas
inclusivas a través de
esta experiencia.

El encuentro estuvo orientado a fortalecer las capacidades de las nifias, nifios y adolescentes mediante una metodologia participativa, lidica
e inclusiva que promovio la igualdad de oportunidades para la participacion, el reconocimiento de sus saberes y el fortalecimiento de
habilidades para la vida.

A través de las dindmicas grupales, el conversatorio, la socializacion de contenidos y el juego interactivo en la plataforma Wordwall, se
favorecieron habilidades comunicativas, el respeto por la diversidad de opiniones, la escucha activa, el trabajo colaborativo y la resolucién
conjunta de situaciones, competencias que facilitan la interaccién positiva en contextos familiares, escolares, comunitarios e institucionales.
Asimismo, el encuentro fortaleci6 el autocuidado y la corresponsabilidad frente a la salud, promoviendo la adopcién de habitos saludables y
el acceso a informacion clara sobre la prevencion de la hepatitis. Estos aprendizajes brindan herramientas para que las y los participantes
tomen decisiones informadas y repliquen précticas de promocién de la salud en los diferentes entornos donde se desenvuelven.

La estrategia metodolégica utilizada permitié la participacion de todas y todos, respetando los diferentes ritmos de aprendizaje, capacidades
e intereses, generando un ambiente seguro, de confianza y reconocimiento mutuo. Esto contribuy6 al fortalecimiento de la autoestima, la
autonomia, el sentido de pertenencia y la participacion activa, aspectos esenciales para favorecer procesos de inclusion social y el ejercicio
de sus derechos en los distintos escenarios de su vida cotidiana.

Finalmente, el uso de recursos Iudicos y tecnolégicos promovié un aprendizaje significativo, motivador y accesible, incentivando la
interaccidn entre pares, la construccién colectiva del conocimiento y el desarrollo de competencias sociales que favorecen la participacion
plena e inclusiva en otros entorno:

Evidencias
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BIENESTAR FORMATO ORIENTACIONES PARA PLANEACION Y REFLEXION SOBRE PROCESOS DE ATENCION
FAMILIAR CENTROS DE APOYO A LA INCLUSION Clasificacion de Ia Informa
Clasificada
£Qué riesgo(s) o 2Qué proceso de .
Numero de
No. de proceso atencién | Nombre del proceso de " se va | ;Qué N . 2
¢Qué interés se va a trabajar? . : . Fecha de ejecucion | participantes/ Nimero
desarrollado previenen através | vinculado al espacio de vaa abordar?
i de asistentes
del encuentro? interés?
Se previenen riesgos
asol:iados al
desco nto Fortalecimiento de
sobrota hepalms. conocimientos sobre la | Se abordaran las creencias
promoviendo | hepatitis, sus formas de | erréneas y la desinformacion
« TEMA: DIA MUNDIAL CONTRA | habitos de higiene, [transmisién, medidas de| sobre la hepatitis, Numero de
15 ESPACIOS DE INTERES LA “EPM'T.IS 16 de Julio del 2026 |P2rticipantes: 29

* COMPONENTE: Asi

tenciade | prevenci

n del de la vacunacién, veraz para prevenir el Numero de asistentes:
29

vida independi contagioy acceso a | habitos de higieney |estigma, el miedo al contagio
informacién promocién del y fortalecer pricticas de
confiable para parala idado y o
proteger lasalud y | proteccién de la salud.
reducir la
Talento Humano Asistentes de vida Nombres y Apellidos Mayra Alejandra Torres Garcia

rol

Responde las si

uientes preguntas ori para ionar el proceso de atencién o tipo de Ramiento que se va realizar

£Qué vamos a hacer? ¢Para
qué lo vamos a hacer?

esla
lmenclonalldad"
Objetivos

Agenda

Promover en las nifias, nifios y adolescentes el conocimiento sobre la hepatitis, fortaleciendo habitos de autocuidado, higiene y prevencion,

mediante actividades liidicas y participativas que favorezcan la proteccién de la salud y el bienestar.

Objetivo general

Fortalecer los conocimientos de las nifias, nifios y adolescentes sobre la hepatitis, sus formas de transmision y las medidas de prevencion,
estilos de vida y el cuidado de la salud.

Objetivos especificos

« Identificar qué es la hepatitis y como puede prevenirse.

« Promover habitos de higiene y autocuidado para disminuir el riesgo de contagio.

« Sensibilizar sobre la importancia de la vacunacién y la consulta oportuna a los servicios de salud.

« Fortalecer el trabajo en equipo, la participacién y la comunicacién mediante actividades lidicas.

Agenda

Primer bloque

« Bienvenida e integracion

« Exploracion de saberes previos

« Construccién del conocimiento

« Actividad artistica

« Cierre

Toma del refrigerio

Segundo bloque

a la actividad de desarrollo artistico con el instructor Delio Manuel | 6nez

£C6mo lo vamos a hacer?

Describa la experiencia, la
metodologiay los.
recursos que utilizara

£l encuentro s6 desarroliard mediante una metodologia, participativa y vivencial que permitira a las ninas, nifos y adolescentes aprender
sobre la hepatitis de manera dindmica. A través de juegos, preguntas orientadoras, una socializacién apoyada con material visual y
actividades, los participantes fortaleceran sus conocimientos sobre qué es la hepatitis, sus formas de transmision y las medidas de
prevencion, promoviendo habitos de autocuidado e higiene.

Metodologia / Desarrollo

Primer bloque

1. Bienvenida e integracion

 Saludo y presentacién de la tematica.

« Dinamica rompehielos: "La pelota de la salud", donde cada participante menciona un habito saludable al recibir la pelota.

2. Exploracion de saberes previos conversatorio guiado con preguntas com:
* ¢Han escuchado hablar de la hepatitis?

« (Como creen que se puede prevenir?

« ¢Qué habitos ayudan a cuidar nuestro higado?

3. Construccién del conocimiento Socializacion mediante infografia sencilla sobre, ¢Qué es la hepatitis?, tipos mas comunes, formas de
transmision, medidas de prevencién como el lavado de manos, vacunacién, consumo de agua y alimentos seguros, no compartir objetos de
uso personal y acudir al médico cuando sea necesario.

4. Actividad artistica colorea y decora la imagen del higado.

5. Cierre

Toma del refrigerio

Segundo bloque

« Acompafiamiento a la actividad de desarrollo artistico con el instructor Delio Manuel Lopez
Recursos

 Colores

« Sacapuntas

« Guias impresas del higado

 Infografia

Sistematizacion

Escribir las namrativas de
nifias, nifios,
adolescentes, familias o
comunidades como
insumo para tu proceso
de sistematizacion

Durante el desarrollo del encuentro sobre la hepatitis, se generd un espacio de participacion, interaccion y reflexion con las y los
adolescentes. A través de preguntas orientadoras y actividades relacionadas con la temtica, se exploraron los conocimientos previos y los
aprendizajes adquiridos durante la jornada.

La participacion de las y los adolescentes permitié identificar sus conocimientos y percepciones frente a aspectos relacionados con la
hepatitis, asi como reconocer las diferentes formas en que comprenden y expresan sus ideas sobre esta enfermedad. Las respuestas
permitieron evidenciar algunos imaginarios y conocimientos previos, especialmente frente a la gravedad de la enfermedad, su afectacion en
Ia salud y los diferentes tipos de hepatitis.

A continuacién, se presentan las narrativas de las y los participantes, respetando sus expresiones y formas particulares de respuesta:

« Brayan Garzon, de 13 afios de edad: ante la pregunta ¢ Usted qué sabe o ha escuchado sobre la hepatitis?, respondio: “pues que es una
enfermedad que lleva a la gente que enferma poco a poco”.

« Emanuel Pastrana, de 13 afios de edad: ante la pregunta ¢Usted qué sabe o ha escuchado sobre la hepatitis?, respondié: “lo que he
escuchado o lo que me han hablado de la hepatitis es una enfermedad que con el tiempo se le va dando a los seres humanos y poco a poco
nos va matando poco a poco hasta llegar a un punto de que ya la muerte nos recoge y nos morimos eso es o que he escuchado”.

« Danna Criollo, de 13 afios de edad: ante la pregunta ¢Qué es la hepatitis?, respondié: “Inflamacién del higado”.

« Martin Alejandro Diaz, de 12 afios de edad: ante la pregunta ¢Qué tipos de hepatitis hay?, respondio: “A, B, C, E”.

Las narrativas de las y los adolescentes permitieron identificar diferentes niveles de conocimiento y percepcion frente a la hepatitis. Se
evidenci6 que algunos participantes relacionan la enfermedad con consecuencias graves para la salud, mientras que otros reconocen
conceptos fundamentales, como la inflamacién del higado y algunos de sus principales tipos. El encuentro permitio fortalecer los
conocimientos en salud, aclarar dudas y brindar informacién que contribuya a disminuir imaginarios y percepciones erréneas, promoviendo
précticas de idado y prevencion.

Describe tus aportes y
reflexiones de acuerdo a
a pertinencia del
encuentro en el marco del
horizonte de sentido.
(Talento Humano
responsable)

1. Bienvenida e integracién

Se realizé el saludo y la presentacion de la tematica relacionada con el Dia Mundial contra la Hepatitis. Posteriormente, se desarrollé la
dindmica rompehielos "La pelota de la salud”, en la que cada participante menciond un habito saludable al recibir la pelota, favoreciendo la
participacién, la i grupaly el de précticas de i

2. Exploracion de saberes previos

Se llevé a cabo un conversatorio guiado mediante preguntas como: ¢Habian escuchado hablar de la hepatitis?, ¢Cémo crefan que se podia
prevenir? y ¢Qué habitos ayudaban a cuidar el higado? Este espacio permitié identificar los conocimientos previos, las percepciones y los
imaginarios de las nifias, nifios y adolescentes frente a la tematica, promoviendo la participacion y el intercambio de experiencias.

3. Construccion del conocimiento

Se realizd una socializacion apoyada en una infografia sencilla sobre qué es la hepatitis, los tipos més comunes, las formas de transmision y
las principales medidas de prevencion. Se reforz6 la importancia del lavado de manos, la vacunacion, el consumo de agua y alimentos
seguros, evitar compartir objetos de uso personal y acudir oportunamente a los servicios de salud cuando fuera necesario.

4. Actividad artistica

Los participantes colorearon y decoraron una imagen del higado, fortaleciendo de manera lidica los conocimientos adquiridos durante la
jornada. Esta actividad favorecid la creatividad, la motricidad fina, la concentracién y la apropiacién de habitos de autocuidado relacionados
con la prevencién de la hepatitis.

5. Cierre

Se realizé un espacio de retroalimentacion en el que los participantes compartieron los aprendizajes mas significativos del encuentro,
resolvieron inquietudes y reafirmaron la importancia de adoptar habitos saludables para la prevencién de la hepatitis y el cuidado de su
salud.

Alison: Durante el encuentro se observé atenta y receptiva frente a las orientaciones brindadas. Mantuvo contacto visual, particips
activamente en las actividades y evidencié interés mediante gestos de aprobacion y una actitud colaborativa.

Juan José: Se mostré motivado y participativo durante toda la jornada. Interactug respetuosamente con sus compafieros, permanecid

Describe las

rgtento durante la siqui las i de manera adecuada
El encuentro estuvo orientado a fortalecer las capacidades de las ninas, nifios y es mediante una fa participativa, ludica
e inclusiva, que favorecio la participacion activa de cada participante de acuerdo con sus i i y ritmos de api i

A través de la dinémica "La pelota de la salud", el conversatorio, la socializacién de la infografia y la actividad artistica, se promovieron
habilidades comunicativas, la escucha activa, el respeto por los turos de participacion, la expresién de ideas y el reconocimiento de las
opiniones de los demas. Estas fortalecen a i ion positiva en entornos familiares, escolares, comunitarios e
institucionales.

La actividad artistica permitié potenciar la creatividad, la motricidad fina, la atencién y la concentracién, realizando los apoyos y

apuestas en la
construccion de culturas
inclusivas a través de
esta experiencia.

necesarios para favorecer la participacion de quienes requerian mayor orientacién, garantizando que todos los
participantes tuvieran oportunidades de involucrarse de manera significativa en el desarrollo de la actividad.

Asimismo, el encuentro fortalecié habitos de autocuidado, corresponsabilidad y promocién de la salud, brindando herramientas para la
prevencién de la hepatitis y el cuidado del higado. Estos aprendizajes pueden ser replicados en los diferentes contextos donde las nifias,
nifios y adolescentes interactian, favoreciendo la construccién de entornos saludables.

De igual manera, se promovieron valores como el respeto, la solidaridad, la cooperacién y la empatia, fortaleciendo las relaciones entre pares
y propiciando ambientes de convivencia que reconocen la diversidad y valoran las capacidades de cada participante.

Finalmente, el desarrollo del encuentro evidencié la importancia de implementar estrategias pedagogicas flexibles y apoyos individualizados,
permitiendo que participantes que requerian mayor acompafiamiento, como Kevin y Sara Valentina, lograran vincularse activamente a las
actividades propuestas. Esta apuesta favorece la igualdad de oportunidades, la participacién efectiva, el fortalecimiento de la autonomia y el
desarrollo de que facilitan su inclusién en o entornos sociales. educativo: o

Inserte el link donde se
conserve el registro
fotografico, sonoro o

https google. 10L80SB D38wDTKorH-0_/edit?slide=id.pl#slide=id.p1

IAntes de tmprimir este 4 ‘plense en el medio ambiente!
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desarrollado atencion previenen a través | vinculado al espacio de Numero de
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Se previenen la
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sedentarismo y las s imaginario de que no
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N consignas y la asistentes: 94
recreacion, el . i
. interaccion respetuosa
desarrollo integral y S capacidades y la
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Talento "”"'ar':: Asistentes de vida Nombres y Apellidos Mayra Alejandra Torres

las

para i el proceso de atencién o tipo de que se va realizar

¢Qué vamos a hacer? ¢Para
qué lo vamos a hacer?

¢Cudles la
intencionalidad?
Objetivos
Agenda

El encuentro “Brujula Deportiva - Boxeo” tiene como intencionalidad fortalecer las habilidades motrices, la coordinacion, el equilibrio, la
atencion, el autocontrol y la convivencia mediante actividades IGdicas inspiradas en el boxeo recreativo y adaptado. La actividad se
desarrollard en un ambiente seguro, inclusivo y cooperativo, enfatizando el respeto por el otro, el seguimiento de instrucciones y el
reconocimiento de las propias capacidades, sin promover el contacto fisico entre participantes. Como actividad rompehielos se realizard
“Golpea el color”, donde las nifias, nifios y adolescentes responderan con golpes controlados de pufio (al aire o sobre un cojin, guante o
diana de espuma) dirigidos hacia objetivos de diferentes colores siguiendo instrucciones sencillas. Posteriormente se realizaran ejercicios
bésicos de postura, desplazamiento, coordinacién y secuencias de movimientos adaptadas a las capacidades de cada participante,
finalizando con una socializacién, retroalimentacion positiva y ejercicios de relajacion.

Agenda

 Se iniciara con la bienvenida.

« Llamado a lista y toma de asistencia.

* Activacion corporal y estiramiento y Actividad rompehielos: “Golpea el color.

« Explicacién de normas de seguridad y demostracién de movimientos basicos.

* Toma de refrigerio.

« Circuito de boxeo recreativo adaptado (coordinacién, desplazamientos y precision).

« Juego cooperativo de retos motrices y socializacién de la experiencia, ejercicios de respiracién y relajacion.

« Organizacién v orden del aula. organizacién de maleta

¢Cémo lo vamos a hacer?

Describa la experiencia, la
metodologia y los
recursos que utilizara

El encuentro se desarrollard mediante una metodologia activa, participativa, ludica e inclusiva, orientada a favorecer el aprendizaje a
través del movimiento, el juego y la participacion de todas las nifias, nifios y adolescentes. La ruta metodoldgica iniciara con la
bienvenida, el saludo, el llamado de lista y una activacion corporal mediante ejercicios suaves de movilidad articular, coordinacion y
estiramiento. Posteriormente se realizard la actividad rompehielos “Golpea el color”, donde las y los participantes responderan a
indicaciones sencillas golpeando con precisién una diana, guante o cojin de diferentes colores, fortaleciendo la atencion, la coordinacion
oculo-manual y el seguimiento de instrucciones. En el momento central se ensefiaran y practicaran movimientos basicos del boxeo
recreativo adaptado, como la postura, la posicion de guardia, los desplazamientos, golpes al aire o sobre superficies acolchadas y
ejercicios de coordinacion, respetando el ritmo y las capacidades de cada participante, sin contacto fisico entre ellos. Luego se
desarrollard un circuito motriz con estaciones que integren equilibrio, precision, coordinacion, control corporal y trabajo colaborativo,
brindando acompafiamiento permanente y realizando los ajustes razonables necesarios para garantizar la participacion de todos.
Finalmente, se llevara a cabo una socializacion de la experiencia, reconocimiento de logros, ejercicios de respiracion y relajacion,
retroalimentacion positiva y cierre del encuentro.

Recursos: guantes de boxeo recreativos o de espuma, cojines, dianas de colores, conos, aros, cintas de demarcacion, pelotas livianas,
colchonetas, cronémetro, parlante para ambientacion musical, hidratacién, carteles con instrucciones visuales.

Escribir las narrativas de
nifias, nifios,
adolescentes, familias o
comunidades como
insumo para tu proceso
de sistematizacion

Durante el desarrollo de la actividad de Brujula Deportiva, mediante la practica de predeportivos de boxeo, se generd un espacio de
participacién, recreacién e integracion, en el cual las y los participantes tuvieron la oportunidad de acercarse a diferentes movimientos y
ejercicios basicos relacionados con esta disciplina deportiva. A través de actividades Iidicas como el circuito de ejercicios, los golpes al
aire y la practica con la diana de colores, se promovi6 el desarrollo de habilidades motrices, la coordinacién, la concentracion y el trabajo
en equipo.

Las narrativas de las y los participantes permiten evidenciar sus experiencias, percepciones y nivel de satisfaccién frente a la actividad,
destacando aquellos ejercicios y momentos que resultaron mas significativos y divertidos para cada uno. A continuacién, se presentan
sus expresiones, respetando sus opiniones y formas particulares de expresar lo vivido durante el encuentro:

« Yeimi Viviana Bojacd, de 16 afios de edad, expresd e gustd golpear la diana de colores y aprender los movimientos del boxeo."

* Sara Acosta, de 15 afios de edad, expresé: "Lo que mas me gustd fue pasar por el circuito y hacer los ejercicios con mis compafieros."
* Gerath Samuel Diaz, de 15 afios de edad, expresd: "Me gusté practicar los golpes al aire y participar en el juego de los colores."

* Shaira Alexandra Rivas, de 14 afios de edad, expresé: "Me diverti mucho golpeando los colores y haciendo los movimientos del boxeo."

Describe tus aportes y
reflexiones de acuerdo a
la pertinencia del
encuentro en el marco del
horizonte de sentido.
(Talento Humano
responsable)

El encuentro se desarrollé mediante una metodologia activa, participativa, Iidica e inclusiva, orientada a favorecer el aprendizaje a
través del movimiento, el juego y la participacion de todas las nifias, nifios y adolescentes.

La jornada inicié con la bienvenida, el saludo, el llamado de lista y una activacién corporal mediante ejercicios suaves de movilidad
articular, coordinacién y estiramiento, preparando a los participantes para el desarrollo de las actividades.

Posteriormente, se realizd la dindmica rompehielos "Golpea a golpe", en la que las nifias, nifios y adolescentes respondieron a
indicaciones sencillas golpeando con precision, la palma de la mano de uno de dud compafieros con un guante. Esta actividad fortalecid
la atencion, la coordinacion 6culo-manual, el seguimiento de instrucciones y la participacion activa.

En el momento central, se ensefiaron y practicaron movimientos basicos del boxeo recreativo adaptado, como la postura corporal, la
posicién de guardia, los desplazamientos, los golpes al aire y sobre superficies acolchadas, asi como ejercicios de coordinacion,
respetando el ritmo, las capacidades y las necesidades de cada participante, sin realizar contacto fisico entre ellos.

Posteriormente, se desarrollé un circuito motriz conformado por diferentes estaciones que integraron ejercicios de equilibrio, precision,
coordinacion, control corporal y trabajo colaborativo. Durante la actividad se brindé acompafiamiento permanente y se realizaron los
ajustes razonables necesarios para garantizar la participacién de todos los participantes.

Finalmente, se llevé a cabo un espacio de socializacién de la experiencia, en el que se reconocieron los logros alcanzados durante la
jornada. Asimismo, se realizaron ejercicios de respiracion y relajacién, se brindé retroalimentacién positiva y se dio cierre al encuentro.
Cristian Camilo: Durante el encuentro se observé atento, participativo y motivado. Mantuvo contacto visual, siguié las orientaciones de
manera adecuada y evidencié coordinacion en la ejecucién de los ejercicios, mostrando interés mediante expresiones de satisfaccion y
disposicion para participar.

Bryan: Se mostré activo e integrado durante toda la jornada. Participé con entusiasmo en el circuito motriz, respet6 las indicaciones,
interactud positivamente con sus compafieros y mantuvo una actitud de escucha durante las explicaciones.

Alison: Evidencié una actitud receptiva y colaborativa desde el inicio del encuentro. Se observé concentrada durante las actividades,
realiz6 los movimientos siguiendo las orientaciones brindadas y manifestd confianza mediante sonrisas y disposicién para continuar
participando.

Juan Camilo: Se mostré comprometido con las actividades propuestas. Mantuvo una postura atenta durante las explicaciones, ejecuté

Describe las principales
apuestas en la
construccién de culturas
inclusivas a través de
esta experiencia.

Durante el encuentro se implementaron acciones orientadas a garantizar la participacion activa, equitativa e inclusiva de todas las
nifias, nifios y adolescentes, respetando sus capacidades, ritmos de aprendizaje y necesidades individuales. La metodologia utilizada
promovid la igualdad de oportunidades mediante actividades adaptadas, acompafiamiento permanente y el uso de estrategias IUdicas
que facilitaron la comprension y la participacion de cada participante.

A través del boxeo recreativo adaptado y el circuito motriz, se fortalecieron habilidades para la vida como la coordinacién, el equilibrio, el
control corporal, el seguimiento de instrucciones, la atencion y la autorregulacion, competencias que favorecen un mejor desempefio en
contextos familiares, escolares, deportivos y comunitarios.

Asimismo, se promovieron habilidades sociales como el respeto por las normas, la espera de turnos, el trabajo colaborativo, la
comunicacion asertiva, la empatia y la convivencia, propiciando relaciones positivas con los pares y fortaleciendo la participacion en
diferentes escenarios de interaccion.

Durante toda la jornada se brindé acompafiamiento individual cuando fue necesario, realizando ajustes razonables para favorecer la
participacion efectiva de quienes requerian mayor orientacién o apoyo, garantizando un ambiente seguro, accesible y respetuoso de la
diversidad.

Finalmente, el reconocimiento de los logros individuales, la retroalimentacion positiva y los ejercicios de respiracion y relajacion
fortalecieron la autoestima, la confianza en si mismos, la autonomia y el manejo de las emociones, contribuyendo al desarrollo de
competencias personales y sociales que facilitan la inclusion, la participacion activa y el desenvolvimiento de las nifias, nifios y
adolescentes en los ambitos educativo, familiar, comunitario y recreativo.

Evidencias

Inserte el link donde se
conserve el registro
fotografico, sonoro o
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independiente
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Mayra Alejandra Torres Garcia
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el proceso de atencién o tipo de

que se va realizar

¢Qué vamos a hacer? ¢Para
qué lo vamos a hacer?

¢Cudles la
intencionalidad?
Objetivos
Agenda

Festivo

¢Coémo lo vamos a hacer?

Describa la experiencia,
la metodologia y los
recursos que utilizara

Festivo

Sistematizacién

Escribir las narrativas de
nifnas, nifos,
adolescentes, familias o
comunidades como
insumo para tu proceso
de sistematizacion

Festivo

Describe tus aportes y
reflexiones de acuerdo a
la pertinencia del
encuentro en el marco
del horizonte de sentido.
(Talento Humano
responsable)

Festivo

Describe las principales
apuestas en la
construccion de culturas
inclusivas a través de
esta experiencia.

Festivo

Evidencias

Inserte el link donde se
conserve el registro
fotografico, sonoro o
audiovisual.

Festivo
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necesidades e
intereses de las
nifias, nifios y
adolescentes.

Talento Humano
rol

Asistentes de vida

Nombres y Apellidos Mayra Alejandra Torres Garcia

£Qué vamos a hacer? ¢Para
qué lo vamos a hacer?

(Cudles la
intencionalidad?
Objetivos
Agenda

las siguientes preguntas orientadoras para intencionar el proceso de atencion o tipo de acompafiamiento que se va realizar

Favorecer la identificacion y expresion de los intereses, gustos y preferencias de las nifias, nifios y adolescentes mediante una actividad
lidica de bolos, promoviendo la participacion activa, la interaccion y el reconocimiento de sus habilidades e intereses.

Objetivo

« Identificar los intereses y conocimientos previos sobre los temas de salud que se desarrollaran durante el programa.

« Fortalecer la participacion, la comunicacion y la expresion de opiniones.

« Promover la integracion, el respeto y el trabajo en equipo a través del juego.

Agenda

1. Bienvenida e integracion

2. Desarrollo

3. Cierre

£C6mo lo vamos a hacer?

Describa la experiencia,
la metodologia y los
recursos que utilizara

Las nifias, nifios y adolescentes participaran en un juego de bolos en el que, al derribar un bolo, responderan una pregunta relacionada c
sus gustos, intereses, habilidades o actividades favoritas. Esta experiencia permitira conocer sus preferencias de forma ludica, promoviet
la participacion, la comunicacion y la integracion del grupo.

Metodologia /Desarrollo

1. Bienvenida e integracion: Presentacion de la actividad y explicacion de la dinamica de bolos.

2. Desarrollo: Juego de bolos; Cada participante lanza la pelota para derribar uno o varios bolos.

cada bolo derribado, se muestra la imagen al grupo y se hacen preguntas sencillas, por ejemplo:

* (Sabes qué es?

* ¢Lo conocias?

* ¢Te gustaria aprender sobre este tema?

* ¢Qué recuerdas de este tema?

finalizar, el participante coloca una ficha:

* Me interesa mucho.

* Me interesa.

) Quiero aprender mas.

3. Cierre: Socializacion de los principales intereses identificados, retroalimentacion y agradecimiento por la participacion.

Recursos

* 10 a 17 bolos

« Imagenes impresas de cada tema pegadas en los bolos.

* Una pelota de espuma o de plastico.

Al

*

Sistematizacion

Escribir las narrativas de
nifias,
adolescentes, familias o
comunidades como
insumo para tu proceso
de sistematizacion

Durante el encuentro de indagacion de intereses, las nifias, nifios y adolescentes participaron activamente en una dinamica lidica de bolos
disefiada para identificar los temas de mayor interés relacionados con la promocién de la salud, el autocuidado, la proteccion y el desarrollo
personal. A través del juego, cada participante tuvo la oportunidad de reconocer diferentes tematicas, compartir los conocimientos que ya
poseia, expresar su curiosidad por aprender nuevos contenidos y manifestar sus preferencias mediante un ejercicio participativo.

Las siguientes narrativas verbales reflejan las percepciones, opiniones e intereses expresados por las y los participantes durante la
actividad. Sus intervenciones evidencian una actitud de motivacion, disposicion para el aprendizaje y reconocimiento de la importancia de
fortalecer conocimientos sobre aspectos relacionados con la salud, el bienestar y la prevencion de riesgos, informacion que servira como
insumo para orientar la planeacién de futuros encuentros de acuerdo con sus necesidades e intereses.

« Gerath Samuel Diaz, de 16 afios de edad, expreso: "Me gustd la actividad porque al tumbar los bolos conocimos muchos temas
diferentes.”

« Jhonatan David Alvarez, de 16 afios de edad, manifesté: " mi corazén hace tun tun."

* Maicol David Nifio, de 15 afios de edad, comentd: "La dindmica de los bolos fue divertida."

« Michael Ricardo Casas, de 14 afios de edad, expresd: "Me llam¢ la atencién el tema de mi cuerpo merece respeto porque es importante
conocer nuestros derechos y saber cdmo cuidarnos."

* Shaira Alexandra Rivas, de 14 afios de edad, manifestd: "Quiero aprender mas sobre la adolescencia y los cambios que ocurren en esta
etapa."

* Sara Acosta, de 15 afios de edad, comenté: "El tema que me salié fue salud mental."

* César Jesus Zambrano, de 16 afios de edad, expresd: "Me interesé conocer mds sobre la rabia."

« Danna Criollo de 13 afios de edad, manifesté: " me gustaria conocer mas sobre el sistema respiratorio."

Describe tus aportes y
reflexiones de acuerdo a
la pertinencia del
encuentro en el marco
del horizonte de sentido.
(Talento Humano
responsable)

« Johan Sebastidn Pefia. de 13 afios de edad. comentd: "Me qusté participar noraue el iueao fue divertido,"

1. Bienvenida e integracion:

Se dio la bienvenida a los participantes donde se evidencio que Thiago, Bryan , Juan Camilo, Julieth, Dulce, Franller, Rafael, Ivan, quiene
participaron activamente en la jornada. Inicialmente, se realizé la presentacion de la actividad y se explicé la dinamica del juego de bolos
brindando las orientaciones necesarias para facilitar la comprension y participacion de cada uno.

Durante este momento, Ariadnna se mostro atenta a las indicaciones y observé con interés los materiales dispuestos para la actividad.
Lauren mantuvo una actitud receptiva desarrollando la actividad con apoyo. Juan de JesUs evidencid disposicion para participar y
permanecio atento a la explicacion. Cristian Camilo expresé entusiasmo mediante sonrisas y gestos de motivacion. Samuel Castro observ|
cuidadosamente la dinamica antes de iniciar su participacion. Lawlith mostro interés y disposicion para integrarse al grupo. Joel se mantu:
atento y participativo, mientras que Diana manifestd entusiasmo y alegria durante la presentacion. Por su parte, Jusseph observd a sus
compafieros y mostrd disposicion para vincularse a la actividad.

2. Desarrollo:

Posteriormente, se llevo a cabo el juego de bolos, en el cual cada participante tuvo la oportunidad de lanzar una pelota con el propdsito d
derribar uno o varios bolos. Cada vez que un bolo era derribado, se mostraba al grupo la imagen correspondiente y se realizaban pregunt|
sencillas como: ¢Sabes qué es?, éLo conocias?, ¢Te gustaria aprender sobre este tema? y éQué recuerdas de este tema?

Durante el desarrollo de la actividad, Ariadnna participd realizando el lanzamiento de la pelota y observd con atencion las imagenes
presentadas, mostrando interés mediante expresiones faciales y gestos de aprobacion. Nicoll participé de manera activa, sonrié al derribg
los bolos y mantuvo contacto visual con las imagenes y con sus compafieros. Juan José realizo el lanzamiento con entusiasmo y manifestq
interés por conocer los temas representados en las imagenes. Gabriel evidenci6 alegria y motivacion, expresadas a través de sonrisas,
aplausos y movimientos corporales de entusiasmo.
Samuel Castro participd siguiendo las indicaciones y demostré concentracion al momento de realizar sus lanzamientos; posteriormente,
observo las imagenes con atencion. Lawlith se mostré motivado durante el juego requiriendo de acompafiamiento en el lanzamiento de la
bola, utilizo expresiones gestuales para comunicar sus intereses. Joel evidencié disposicion y entusiasmo, interactuando con sus
compaiieros y reaccionando positivamente ante los resultados de cada lanzamiento. Diana participd con alegria, mostrd interés por las
imdagenes y expresd sus preferencias mediante gestos, sonrisas y movimientos de aprobacién. Jusseph se integré progresivamente a la

Describe las principales
apuestas en la
construccién de culturas
inclusivas a través de
esta experiencia.

Durante el encuentro se desarrollaron diferentes estrategias orientadas a fortalecer la inclusion y participacion de las y los participantes en
otros entornos sociales, educativos, familiares y comunitarios. La actividad ludica de los bolos permitié promover espacios de interaccion,
participacién y reconocimiento de las capacidades individuales de cada participante.

Una de las principales apuestas estuvo relacionada con el fortalecimiento de las habilidades sociales y comunicativas, mediante la
interaccién con sus pares, la expresion de opiniones, gustos e intereses y la participacion en conversaciones sencillas. Asimismo, se
promovié el respeto por los turnos, las normas vy las reglas de convivencia, habilidades fundamentales para desenvolverse de manera
adecuada en diferentes espacios.

[ También se favorecio el fortalecimiento de la autonomia y la toma de decisiones, permitiendo que cada participante eligiera las fichas de
acuerdo con sus intereses y expresara, de manera verbal o no verbal, los temas sobre los cuales deseaba aprender. Esta estrategia
contribuyé al reconocimiento de sus preferencias y al desarrollo de la capacidad para manifestar sus necesidades e intereses.

De igual manera, se apostd por el reconocimiento de las capacidades y potencialidades de cada participante, brindando oportunidades para
que todos pudieran involucrarse activamente en la actividad, respetando sus diferentes ritmos y formas de participacién. Se fortalecié la
confianza, la motivacion y la seguridad para participar en actividades grupales.

Finalmente, el encuentro permitié promover la participacion en entornos comunitarios y sociales, utilizando el juego como una herramienta
para favorecer la integracion, la cooperacion y el aprendizaje. Estas experiencias contribuyeron al desarrollo de habilidades que pueden ser
transferidas a otros contextos, como la familia, la institucién educativa, espacios recreativos y la comunidad, favoreciendo una participacion
mas auténoma, activa e inclusiva.

Evidencias

Inserte el link donde se
conserve el registro
fotografico, sonoro o

https://docs.google.com, 1t7FJpgOh8WITWL7jqv5g5n 4PcUASAWy/edit?slide=id.pl#slide=id.p1
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& Qué riesgo(s) o £Qué proceso de Nimero de
No. de proceso atencién Nombre del proceso de . " " se va &Qué se . o - -
pa ¢Qué interés se va a trabajar? q A N A Fecha de ejecucién | participantes/ Nimero
desarrollado atencion previenen a través |vinculado al espacio de va a abordar? N
B " de asistentes
del encuentro? interés?
La actividad de
higiene oral previene
enfermedades
bucales como la
caries, la gingivitis y . La creencia de que la
: 9 promoviendo ore
otras infecciones, - higiene oral no es
. conocimientos y .
ademas de habitos de higiene oral importante o que el Numero de
* TEMA: HIGIENE ORAL promover habitos de e ’O"alegzcan ol cepillado dental solo debe articipantes: 34
118 ESPACIOS DE INTERES | « COMPONENTE: Asnstencna de autoculdado, qa . realizarse ocasionalmente, |22 de Julio del 2026 P P "
autocuidado, la Numero de

vida il el

derecho a la salud,
el bienestar y la

adopcion de

practicas de higiene

que favorecen una
mejor calidad de

vida.

promoviendo habitos de

autocuidado y prevencion

para mantener una buena
salud bucal.

prevencion de asistentes: 34
enfermedades bucales

y el bienestar integral.

Talento Humano
rol

Asistentes de vida

Nombres y Apellidos Mayra Alejandra Torres Garcia

las si

para i el proceso de atencion o tipo de que se va realizar

¢Qué vamos a hacer? ;Para
qué lo vamos a hacer?

¢Cudles la
intencionalidad?
Objetivos
Agenda

Intencionalidad

Promover en las nifias, nifios y adolescentes la importancia de la higiene oral mediante actividades educativas y participativas que
fortalezcan habitos de autocuidado y prevencién de enfermedades bucales.

Objetivo general

Fomentar practicas adecuadas de higiene oral para prevenir enfermedades como la caries y la gingivitis, contribuyendo al bienestar y la
salud integral de las nifias, nifios y adolescentes.

Objetivos especificos

« Ensefiar la técnica correcta del cepillado dental y el uso del hilo dental.

« Sensibilizar sobre la importancia de una adecuada higiene oral y una alimentacion saludable.

« Identificar las principales enfermedades bucales y las medidas para prevenirlas.

* Motivar la practica diaria de hébitos saludables para el cuidado de la salud bucal.

Agenda

1. Bienvenida

2. Desarrollo

3. Cierre

¢Coémo lo vamos a hacer?

Describa la experiencia,
la metodologiay los
recursos que utilizara

Las nifias, nifios y adolescentes participaran en una actividad educativa y ludica sobre higiene oral, donde conoceran la importancia del
cuidado de los dientes y practicaran la técnica correcta de cepillado mediante una demostracion y actividades participativas.
Metodologia/Desarrollo

Bienvenida: Presentacion de la tematica e integracion del grupo a través de material didactico de higiene oral

Desarrollo: Conversatorio sobre higiene oral, demostracion de la técnica correcta de cepillado y actividad préctica de cepillado de dientes y
juego wordwall.

Cierre: Retroalimentacion, resolucién de preguntas y compromiso con la practica diaria de la higiene oral.

Recursos

« Cepillo dental

¢ Crema dental

« Cartel informativo impreso

« Computador

* Video beam

 Parlante o bafle

Sistematizacién

Escribir las narrativas de
nifas, nifios,
adolescentes, familias o
comunidades como
insumo para tu proceso
de sistematizacion

Durante el desarrollo del encuentro sobre higiene oral, las nifias, nifios y adolescentes participaron activamente en las diferentes

actividades propuestas, que incluyeron un conversatorio, la demostracion de la técnica correcta de cepillado, una practica guiada de higiene

oral y un juego interactivo en Wordwall. Estos espacios promovieron la reflexion, el intercambio de saberes y el fortalecimiento de hébitos

saludables relacionados con el cuidado de la salud bucal.

Como resultado de esta experiencia, las y los participantes expresaron sus aprendizajes, percepciones y compromisos frente a la

importancia de mantener una adecuada higiene oral. Las siguientes narrativas verbales evidencian la apropiacion de conocimientos sobre el

cepillado correcto, el uso del hilo dental y del enjuague bucal, asi como el reconocimiento de la practica diaria de estos habitos como una

estrategia fundamental para prevenir enfermedades y promover el bienestar.

* Gerath Samuel Diaz, de 16 afios de edad, expresé: "Aprendi que es importante cepillarme los dientes de la forma correcta para prevenir

las caries y mantener una buena salud bucal."

« Jhonatan David Alvarez, de 16 afios de edad, manifesté: " cepillarse los dientes todos los dias."

* Maicol David Nifio, de 15 afios de edad, comentd: "Me gustd participar en el juego Wordwall me gusté mucho."

* Michael Ricardo Casas, de 14 afios de edad, expresé: "La practica de cepillado y hacer un buen uso del hilo dental."

* Shaira Alexandra Rivas, de 14 afios de edad, manifestd: "Ahora sé que solo cepillarme no hace que tenga una buena higiene oral sino

que también debo utilizar el enjuague y el hilo."

* Sara Acosta, de 15 afios de edad, comenté: "Me gusté la actividad porque aprendimos jugando y cdmo cuidar nuestros dientes para

evitar enfermedades."

o César Jesus Zambrano, de 16 afios de edad, expresd: "Este encuentro me hizo reflexionar sobre la importancia de mantener buenos

habitos de higiene oral para cuidar mi salud."

« Claudia Valentina Clavijo, de 14 afios de edad, manifestd: "Aprendi hay que cepillarse 3 veces al dia"

« Johan Sebastian Pefia, de 13 afios de edad, comentd: "Me gustd participar en las actividades porque fueron divertidas."

Estas narrativas refle]an Ios aprend\zajes, percepciones y compromisos expresados por las y los participantes durante el encuentro,
idenciandn la caliidahlec relacinnadas con la hiniena aral

Describe tus aportes y
reflexiones de acuerdo a
la pertinencia del
encuentro en el marco
del horizonte de sentido.
(Talento Humano
responsable)

Durante el encuentro se dio Ia bienvenida a las y los participantes con quienes se desarrollé una actividad enfocada en la importancia de
mantener adecuados habitos de higiene oral. Inicialmente, se realizd la presentacion de la tematica y se promovid la integracion del grupo
mediante el uso de material didactico relacionado con el cuidado de los dientes y la salud bucal.

Durante este momento, Hellen se mostré atenta y receptiva frente a la tematica, mantuvo la mirada dirigida hacia el material didactico y
acompafio la actividad con expresiones faciales de interés y sonrisas ocasionales. Estas manifestaciones no verbales permitieron evidenciar
disposicion para participar y aprender sobre el cuidado de su salud oral.

Eileen evidencié una actitud tranquila y receptiva. Mantuvo la atencion durante la presentacién y manifesté interés mediante la
observacion constante de los materiales y pequefios gestos de aprobacion, favoreciendo su integracion dentro del grupo.

Jusseph inicialmente observé con atencion el entorno y a sus compafieros, identificando progresivamente los materiales utilizados.
Posteriormente, mostré mayor disposicién corporal para vincularse a la actividad y manifestd interés mediante el contacto visual y
expresiones faciales positivas.

Juan Pablo participd activamente en el espacio de integracién y permaneci6 atento a las orientaciones. Su postura corporal y direccién de la
mirada hacia los recursos utilizados evidenciaron interés y disposicién para aprender sobre las précticas adecuadas de higiene oral.
Posteriormente, se llev6 a cabo un conversatorio sobre la importancia de la higiene oral, durante el cual se abordaron aspectos relacionados
con el cuidado de los dientes, la prevencion de enfermedades bucales y la importancia de mantener habitos saludables. Este espacio
permitié que los participantes reconocieran la higiene oral como una practica fundamental para el bienestar y la calidad de vida.

Durante el conversatorio, Samuel mantuvo una actitud de escucha y atencién, observando a quien dirigia la actividad y siguiendo
visualmente las imagenes presentadas. Sus expresiones faciales reflejaron comprension e interés frente a la informacion compartida.
Cristian Camilo reaccioné positivamente ante las explicaciones y demostraciones, manifestando entusiasmo mediante sonrisas y
movimientos corporales. Su comportamiento evidencié motivacion para participar y aprender mediante estrategias dinamicas.
Posteriormente, se realizd una actividad practica de cepillado de dientes, en la cual los participantes tuvieron la oportunidad de poner en
practica los conocimientos adquiridos. Esta experiencia permiti6 fortalecer habilidades de autocuidado, autonomia y seguimiento de
instrucciones, reconociendo la importancia de realizar una adecuada higiene oral diariamente.

Como complemento, se desarrolld un juego interactivo mediante la plataforma Wordwall, utilizado como estrategia para reforzar los

Describe las principales
apuestas en la
construccién de culturas
inclusivas a través de
esta experiencia.

Durante la actividad de higiene oral se fortalecieron habilidades de autocuidado, autonomia, comunicacion e interaccién social. Mediante el
conversatorio, la préctica del cepillado y el juego interactivo, se promovid la participacion activa, el seguimiento de instrucciones y la
expresion de intereses a través de diferentes formas de comunicacion.

La actividad permiti6 que los participantes adquirieran herramientas para aplicar los aprendizajes en su vida cotidiana, fortaleciendo habitos
saludables que favorecieron su independencia y participacion en los entornos familiares, educativos y comunitarios. Asimismo, se
respetaron sus diferentes ritmos y capacidades, promoviendo una experiencia inclusiva y significativa.

Evidencias

Inserte el link donde se
conserve el registro
fotografico, sonoro o
audiovisual.

https://docs.google.com/presentation/d/1t7FJpgOh8WITWL7jav5g5n_4PcUASAWY/edit?slide=id.p1#slide=id.pl
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ESPACIOS DE INTERES

funcional y social,
promoviendo el

reconocimiento de

imagenes, colores,

prevenir el
aislamiento social, la

- las personas con
exclusion, la

discapacidad no pueden

R vel participar en actividades
con la . :

N . P o LA

s la : se través del juego de bolos se
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+ COMPONENTE: Asi: de | uso del i i necesar‘i’og tozo; ueden Numero de
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participar, divertirse,
desarrollar sus capacidades
y compartir con los demas

Asimismo, fortalecié
la convivencia, el

gustos e intereses y la
expresion verbal y no

respeto y la verbal, fortaleciendo .
N e L . N en igualdad de
interaccion positiva | habilidades que podian N
. oportunidades.
entre los ser utilizadas en
par de

la vida cotidiana.

Talento Humano
Responsable rol

Asistentes de vida
independiente

Nombres y Apellidos Mayra Alejandra Torres Garcia

las

parai el p de o tipo de que se va realizar

¢Qué vamos a hacer? ¢ Para
qué lo vamos a hacer?

¢Cuélesla
intencionalidad?
Objetivos
Agenda

Promover la participacion, inclusién e integracion de los participantes mediante el juego de bolos como estrategia recreativa y deportiva,
fortaleciendo sus habilidades motrices, sociales, comunicativas y de autonomia, asi como el disfrute y el uso adecuado del tiempo libre.
Objetivos

« Fortalecer la coordinacion motriz, el equilibrio y la precision mediante el lanzamiento de la pelota.

« Promover la interaccién, cooperacién y convivencia entre los participantes.

« Favorecer la autonomia, la toma de decisiones y el seguimiento de instrucciones.

« Reconocer las capacidades de cada participante y promover su inclusién en actividades deportivas y recreativas.

Agenda

1. Bienvenida e integracion: Presentacion de la actividad y explicacion de las reglas del juego.

2. Calentamiento: Ejercicios sencillos de movilidad y preparacion para la actividad.

3. Desarrollo: Juego de bolos y participacién por turnos.
4
5

. Actividad de integracion: Socializacion de la experiencia y reconocimiento de los logros alcanzados.
. Cierre: Retroalimentacion, agradecimiento y reflexion sobre la importancia de participar en actividades deportivas y recreativas.

¢Coémo lo vamos a hacer?

Describa la experiencia,
la metodologia y los
recursos que utilizara

Se desarrollard una actividad recreativa de Brujula Deportiva mediante el juego de bolos, orientada a promover la participacion, la inclusion,
la integracién grupal y el fortalecimiento de habilidades motrices y sociales.

Metodologia:

Se utilizard una metodologia Iidica, participativa e inclusiva, en la que cada participante realizara 2 lanzamientos de la pelota para derribar
los bolos, respetando turnos y siguiendo instrucciones sencillas. Se brindaran los apoyos necesarios de acuerdo con las capacidades de cada
participante, promoviendo la autonomia, la cooperacion y el disfrute de la actividad.

Recursos:

 Bolos de plastico o material didactico.

¢ Pelotas

* Espacio amplio, seguro y adecuado para la actividad.

¢ Musica

Sistematizacion

Escribir las narrativas de
nifias, nifios,
adolescentes, familias o
comunidades como
insumo para tu proceso
de sistematizacion

Durante el encuentro de Brujula Deportiva, se desarrollé una actividad recreativa mediante el juego de bolos, orientada a fortalecer la
participacion, la integracion grupal y el desarrollo de habilidades motrices y sociales de los participantes. A través de una metodologia lUdica
e inclusiva, se promovio el respeto por los turnos, el seguimiento de instrucciones, la interacciéon con los compafieros y el disfrute de la
actividad. Al finalizar, se recogieron las percepciones de los participantes, quienes expresaron sus experiencias y los aspectos que mas
disfrutaron durante la jornada.

Maicol David Nifio de 15 afios de edad, expreso: “Me gustd jugar a los bolos porque pude lanzar la pelota y tratar de tumbar todos los bolos.
Fue divertido compartir y jugar con mis compafieros.”

Mauricio Maldonado de 9 afios de edad, manifestd: “Me gusté mucho lanzar la pelota y tumbar los bolos. Quiero volver a jugar porque me
diverti mucho.”

Maicol Ricardo Casas de 14 afios de edad, expresd: “Lo que mas me gustd fue participar en el juego y poder hacer los lanzamientos. Me
pareci6 una actividad divertida para compartir con mis compafieros.”

Cesar JesUs Zambrano, adolescente de 17 afios de edad, manifestd: “Me gusto la actividad porque fue diferente y pude participar con mis
compafieros. Fue divertido intentar derribar los bolos y aprender a mejorar mis lanzamientos.”

Describe tus aportes y
reflexiones de acuerdo a
la pertinencia del
encuentro en el marco
del horizonte de sentido.
(Talento Humano
responsable)

Se utilizé una metodologia ludica, participativa e inclusiva, en la que cada participante realizé dos lanzamientos de la pelota con el propdsito
de derribar los bolos, respetando los turnos y siguiendo instrucciones sencillas. Durante el desarrollo de la actividad se brindaron los apoyos
necesarios de acuerdo con las capacidades y ritmos de participacion de cada uno, promoviendo la autonomia, la cooperacion, la interaccion
con sus pares y el disfrute de la experiencia deportiva.

Daniel particip6 activamente en la dindmica y realizé sus dos lanzamientos. Durante la actividad mantuvo su atencién dirigida hacia los
bolos y la pelota, evidenciando concentracién mediante su postura corporal y orientacion de la mirada. Al derribar los bolos, manifestd
alegria a través de sonrisas y movimientos corporales de entusiasmo.

Bryan se mostré motivado durante su participacion y esperd su turno para realizar los lanzamientos. Sus expresiones faciales, sonrisas y
gestos de aprobacion reflejaron interés y satisfaccion frente a la actividad. Mantuvo una actitud receptiva ante las indicaciones y mostrd
disposicién para continuar participando.

Edison realizé sus dos lanzamientos con interés y siguio las instrucciones brindadas. Durante su participacion dirigié su mirada hacia los
bolos y observé atentamente el resultado de cada lanzamiento. Sus gestos de concentracién y movimientos corporales evidenciaron
disposicion y motivacién para integrarse a la actividad.

Jusseph particip6 progresivamente en la dindmica y realiz6 sus lanzamientos con el apoyo requerido. Inicialmente observé las acciones de
sus comparieros y posteriormente se vinculd a la actividad, mostrando interés mediante el contacto visual, la orientacion de su cuerpo
hacia los materiales y expresiones faciales positivas. Su participacién permitié fortalecer la confianza, la interaccién y el disfrute dentro del
espacio grupal.

En general, la actividad favorecié la participacion, permitiendo fortalecer habilidades motrices, sociales y de autonomia. Las diferentes
expresiones no verbales observadas, como sonrisas, miradas, gestos, posturas corporales y movimientos de entusiasmo, permitieron
evidenciar el interé: la satisfaccidn de los narticinantes durante el desarrollo del juean de holas

Describe las principales
apuestas en la
construccién de culturas
inclusivas a través de
esta experiencia.

El encuentro de juego de bolos promovid la participacion activa, la autonomia y la interaccion social de las y los participantes, fortaleciendo
habilidades como el respeto por los turnos, el seguimiento de instrucciones, la comunicacién y la cooperacién. Asimismo, se reconocieron
sus capacidades y diferentes formas de participacion, brindando los apoyos necesarios para garantizar su inclusion.

Estas experiencias favorecieron el desarrollo de habilidades que podran ser aplicadas en entornos familiares, educativos, recreativos y
comunitarios, promoviendo una participaciéon mas auténoma, segura y significativa.

Evidencias

Inserte el link donde se
conserve el registro
fotografico, sonoro o
audiovisual.

https://docs.googl resentation/d/1t7F)pgOh8WITWL7jqv5g5n 4PcUASAWY/edit?slid
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beneficios y como
participar de manera
segura y voluntaria.

promoviendo la
solidaridad y el
acceso oportuno a
transfusiones para
quienes lo necesitan.

para la salud.

Talento Humano
rol

Asistentes de vida

Mayra Alejandra Torres Garcia

Nombres y Apellidos

para i el proceso de atencién o tipo de que se va realizar

¢Qué vamos a hacer? ¢ Para
qué lo vamos a hacer?

¢Cudlesla
intencionalidad?
Objetivos
Agenda

Sensibilizar y educar a las nifias, nifios y adolescentes sobre la importancia de la donacién voluntaria de sangre como un acto de solidaridad
que contribuye a salvar vidas, promoviendo valores de empatia, colaboracion y responsabilidad social.
OBJETIVOS

« Explicar de manera sencilla qué es la donacién de sangre y por qué es importante.

* Promover valores de solidaridad, empatia y ayuda hacia los demas.

« Desmitificar creencias y temores relacionados con la donacion de sangre.

« Fomentar una cultura de donacién voluntaria y responsable.

AGENDA

Bienvenida y saludo a los participantes.

Dinamica de integracion relacionada con la temética.

Conversatorio educativo: ¢Qué es la sangre y para qué sirve?

Explicacidn sobre la donacién de sangre y su importancia para salvar vidas.

Actividad ludica simbdlica sobre la donacién de sangre.

Cierre y conclusiones de la actividad.

s WwN =

¢Cémo lo vamos a hacer?

Describa la experiencia,
la metodologia y los
recursos que utilizara

La experiencia estara orientada a generar un espacio educativo, participativo y IGdico sobre la donacion de sangre, en el que las nifias,
nifios y adolescentes puedan conocer de manera sencilla qué es la sangre, su importancia para el organismo y cémo la donacién voluntaria
puede contribuir a salvar vidas. Se promovera la reflexion sobre la solidaridad, la empatia y la importancia de ayudar a quienes lo necesitan.
Metodologia / Desarrollo

1. Bienvenida y saludo a los participantes.

2. Dindmica de integracién relacionada con la temética de donacién de sangre donde se entregard a cada participante una gota de sangre la
cual contiene una pregunta o un mensaje.

3. Conversatorio educativo: ¢Qué es la sangre y para qué sirve?

4. Explicacion sobre la donacién de sangre y su importancia para salvar vidas.

5. Actividad IGdica simbdlica sobre la donacion de sangre.

6. Cierre y conclusiones de la actividad.

RECURSOS

« Infografia educativa sobre la donacién de sangre.

« Carteles e imagenes alusivas al tema.

« Tarjetas de preguntas y mensajes de sensibilizacion.

* Material didactico para la actividad IGdica.

Sistematizacion

Escribir las narrativas de
nifnas, nifos,
adolescentes, familias o
comunidades como
insumo para tu proceso
de si izacio

Daniel Hernandez, de 8 afios de edad, participd activamente en la actividad de promocién de la donacién de sangre, mostrando interés y
entusiasmo durante el desarrollo de las dindmicas propuestas. Al momento de compartir su experiencia, expresd: "Tangle".

Describe tus aportes y
reflexiones de acuerdo a
la pertinencia del
encuentro en el marco
del horizonte de sentido.
(Talento Humano
responsable)

El encuentro inici6 con la bienvenida y el saludo a las nifias, nifios y adolescentes, generando un ambiente de confianza y disposicion para
participar en la actividad relacionada con la donacién de sangre. Posteriormente, se realizd una dinamica de integracion en la que a cada
participante se le entregd una gota de sangre elaborada en papel, la cual contenia una pregunta o mensaje relacionado con la tematica.
Cada participante tuvo la oportunidad de seleccionar una pregunta o un mensaje relacionado con la actividad donde se apoy6 con la lectura
y aclar dudas respondiendo o compartir el contenido de su gota, favoreciendo la expresion de conocimientos previos, la comunicacion y la
interaccion grupal.

Seguidamente, se desarrollé un conversatorio educativo sobre ¢Qué es la sangre y para qué sirve?, utilizando explicaciones sencillas e
imagenes como apoyo visual. Se dialogd sobre la funcion de la sangre en el organismo y su importancia para mantener el cuerpo en
funcionamiento. Posteriormente, se explicé de manera clara qué es la donacién de sangre, por qué es importante y cdmo este acto solidario
puede contribuir a salvar vidas, resaltando valores como la solidaridad, la empatia y la ayuda hacia los demas.

Como parte del desarrollo, se realizé una actividad IGdica simbdlica sobre la donacion de sangre, en la que los participantes representaron,
mediante el juego, acciones relacionadas con donar sangre, compartir, ayudar y cuidar. Esta experiencia permitié reforzar los aprendizajes
de manera significativa y promover la participacién activa de todos.

Durante el encuentro, Thiago Sabiel manifesté interés mediante la observacion atenta de las imagenes, manteniendo contacto visual con
los recursos utilizados y siguiendo las orientaciones dadas a la hora de realizar el juego simbdlico mostro temor y angustia en su rostro al
mostrarle con otro compafiero se dejé poner y mostro gestos de alegria . Lawlieth Fernando participé de manera receptiva, mostrando
disposicion para integrarse a las dindamicas y respondiendo mediante gestos y movimientos corporales a las actividades propuestas. Maria
Isabella evidencié comprension y motivacion a través de expresiones faciales de interés, sonrisas y seguimiento de las actividades
realizadas. Santiago Pacheco mostrd entusiasmo mediante su participacién corporal, acercamiento a los materiales y atencién durante las
explicaciones y el juego simbdlico.

Finalmente, se realizé el cierre del encuentro mediante una socializacién de los principales aprendizajes. Se reforz6 el mensaje de que la
donacién de sangre representa un acto de solidaridad y ayuda a otras personas. Los participantes finalizaron la actividad mostrando
disposicion, interés v una actitud positiva frente a los aprendizaies abordados.

Describe las principales
apuestas en la
construccién de culturas
inclusivas a través de
esta experiencia.

La actividad sobre la donacidn de sangre fue importante porque permitié que las nifias, nifios y adolescentes participaran activamente en
un espacio de interés, fortaleciendo sus habilidades de comunicacion, interaccion y expresion. A través de las dinamicas y el juego
simbdlico, se promovieron valores como la solidaridad, la empatia, el respeto y la colaboracion, fundamentales para relacionarse con otras
personas.

Asimismo, el encuentro favorecid el desarrollo de la autonomia, la toma de decisiones y la confianza para participar en diferentes espacios
familiares, educativos, comunitarios y sociales. Las experiencias adquiridas pueden ser transferidas a otros entornos, facilitando una
participacién mas activa, respetuosa e independiente y fortaleciendo su sentido de pertenencia e inclusion social.

Evidencias

Inserte el link donde se
conserve el registro
fotografico, sonoro o
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interés?
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ESPACIOS DE INTERES

« TEMA: DONACION DE
SANGRE
+ COMPONENTE: Asistencia de
vida i i

Se previenen
principalmente la
desinformacion
sobre la donacién
de sangre, la falta de
donantes
voluntarios y la
escasez de sangre

En salud, mediante la
cual se brinda
informacién claray
sencilla sobre qué es la
donacién de sangre, su
importancia, requisitos,

Miedo a las agujas, el temor
adebilitarse, la
desinformacion sobre el
proceso y la creencia de que
donar sangre es perjudicial

28 de Julio del 2026

Numero de

participantes: 13
Numero de

asistentes: 13

beneficios y como
participar de manera
segura y voluntaria.

promoviendo la
solidaridad y el
acceso oportuno a
transfusiones para
quienes lo necesitan.

para la salud.

Talento Humano
rol

Asistentes de vida

Nombres y Apellidos Mayra Alejandra Torres Garcia

nde las siguientes preguntas

para i el proceso de atencion o tipo de que se va realizar

¢Qué vamos a hacer? ;Para
qué lo vamos a hacer?

¢Cudlesla
intencionalidad?
Objetivos
Agenda

Sensibilizar y educar a las nifias, nifios y adolescentes sobre la importancia de la donacién voluntaria de sangre como un acto de solidaridad
que contribuye a salvar vidas, promoviendo valores de empatia, colaboracion y responsabilidad social.
OBJETIVOS

« Explicar de manera sencilla qué es la donacién de sangre y por qué es importante.

« Promover valores de solidaridad, empatia y ayuda hacia los demas.

« Desmitificar creencias y temores relacionados con la donacién de sangre.

« Fomentar una cultura de donacion voluntaria y responsable.

AGENDA

Primer bloque

1. Apoyo y acompafiamiento a la actividad de desarrollo artistico con el instructor Delio Manuel Lopez.
Refrigerio

Segundo bloque

Bienvenida y saludo a los participantes.

Dinamica de integracion relacionada con la tematica.

Conversatorio educativo: ¢Qué es la sangre y para qué sirve?

Explicacion sobre la donacion de sangre y su importancia para salvar vidas.

Actividad artistica sobre la donacién de sangre.

Cierre y conclusiones de la actividad.

oUhwNE

¢Como lo vamos a hacer?

Describa la experiencia,
la metodologia y los
recursos que utilizara

La experiencia estara orientada a generar un espacio educativo, participativo y lidico sobre la donacién de sangre, en el que las nifias,
nifios y adolescentes puedan conocer de manera sencilla qué es la sangre, su importancia para el organismo y cdmo la donacién voluntaria
puede contribuir a salvar vidas. Se promovera la reflexién sobre la solidaridad, la empatia y la importancia de ayudar a quienes lo necesitan.
Metodologia / Desarrollo

Primer bloque

* Apoyo y acompafiamiento a la actividad de desarrollo artistico con el instructor Delio Manuel Lépez.

Refrigerio

Segundo blogue

1. Bienvenida y saludo a los participantes.

2. Dindmica de integracion relacionada con la tematica de donacién de sangre donde se entregara a cada participante una gota de sangre la
cual contiene una pregunta o un mensaje.

3. Conversatorio educativo: ¢Qué es la sangre y para qué sirve?

4. Explicacién sobre la donacion de sangre y su importancia para salvar vidas.

5. Actividad artistica sobre la donacién de sangre.

6. Cierre y conclusiones de la actividad.

RECURSOS

« Infografia educativa sobre la donacion de sangre.

 Carteles e imagenes alusivas al tema.

 Tarjetas de preguntas y mensajes de sensibilizacion.

« Material didactico para la actividad ludica.

* Guia impresa

 Colores

Sistematizacion

Escribir las narrativas de
nifias, nifios,
adolescentes, familias o
comunidades como
insumo para tu proceso
de sistematizacion

Como parte del encuentro de promocién de la donacion de sangre, se desarrollé un espacio de didlogo, participacion y reflexion en el que las
nifias y los nifios compartieron sus conocimientos y aprendizajes a partir de las actividades ludicas realizadas durante la jornada. Mediante
preguntas orientadoras y la dindmica de la "gota de sangre", las y los participantes expresaron de manera espontanea sus ideas sobre la
sangre, su importancia y los mensajes relacionados con la donacion, evidenciando el nivel de comprension alcanzado de acuerdo con su
etapa de desarrollo.

A continuacion, se presentan las narrativas de las y los participantes, respetando sus expresiones textuales, con el propdsito de visibilizar
sus aprendizajes, percepciones y la apropiacion de los contenidos abordados durante el encuentro.

« Samuel Mauricio Maldonado, de 9 afios de edad, ante la pregunta que le correspondié en la dindmica de la gota de sangre: éQué es la
sangre?, expreso: "la sangre es cuando hay para mover el cue el la mano, el pie todo porque eso le da oxigeno a los huesos".
Posteriormente, realiz6 la lectura del mensaje: "tu sangre puede ayudar a salvar una vida".

 Erick Samuel Castrillén, de 8 afios de edad, ante la pregunta ¢ De qué hablamos hoy?, expresé: "sange"

« Miguel Angel Vasquez, de 8 afios de edad, ante la pregunta éDe qué hablamos hoy?, expresé: "la sangt
« Julieta Camacho, de 8 afios de edad, ante la pregunta éDe qué hablamos hoy?, expresé: "la sange".
« Joselito Perdomo, de 8 afios de edad, ante la pregunta ¢De qué hablamos hoy?, expresd: "sage".

Describe tus aportes y
reflexiones de acuerdo a
la pertinencia del
encuentro en el marco
del horizonte de sentido.
(Talento Humano
responsable)

Primer bloque:

La jornada inicié con el apoyo y acompafiamiento a la actividad de desarrollo artistico orientada por el instructor Delio Manuel Lopez, en la
cual las nifias, nifios y adolescentes participaron en diferentes propuestas artisticas, favoreciendo la creatividad, la expresion y la
interaccion con sus compafieros. Durante este espacio se brindé acompafiamiento permanente, respetando los ritmos y formas de
participacion de cada participante. Posteriormente, se realizé el espacio de refrigerio, promoviendo habitos de alimentacién y un momento
de interaccién y socializacion.

Segundo bloque:

Se dio inicio con la bienvenida y el saludo a los participantes, generando un ambiente de confianza y disposicion para el desarrollo de la
actividad. Seguidamente, se realizé una dindmica de integracion relacionada con la donacién de sangre, permitiendo despertar el interés y
explorar los conocimientos previos de los participantes.

Posteriormente, se desarrollé un conversatorio a partir de la pregunta ¢Qué es la sangre y para qué sirve?, utilizando explicaciones sencillas
y recursos visuales para facilitar la comprensién. Se dialogé sobre la funcién de la sangre en el organismo y, posteriormente, se explicé qué
es la donacién de sangre y su importancia como acto solidario que puede contribuir al bienestar y cuidado de otras personas.

Como parte de la experiencia, se realizé una actividad artistica sobre la donacién de sangre, en la que los participantes pudieron representar
mediante dibujos, colores. Esta actividad permitié fortalecer la creatividad, la motricidad fina, la expresion y la participacion grupal.

Durante el desarrollo del encuentro se observaron diferentes manifestaciones no verbales. Alison mostré interés mediante la atencién
visual, sonrisas y disposicién para manipular los materiales artisticos. Jacobo evidencié participacion a través del seguimiento de las
orientaciones, movimientos corporales y acercamiento a los recursos utilizados. Iam manifesté motivacion mediante expresiones faciales de
agrado, contacto visual y participacion activa en la propuesta artistica. Lauren mostré receptividad y entusiasmo mediante sonrisas, gestos
de aprobacién y permanencia atenta durante el conversatorio. Joel expreso interés mediante la observacién de los materiales, movimientos
de acercamiento y disposicion para participar en las actividades. Martin evidencié concentracion y seguimiento de las instrucciones
mediante su postura corporal, mirada dirigida hacia el asistente y manipulacion de los materiales. Rafael manifest6 agrado y motivacion
mediante sonrisas, gestos de participacion y disposicién para integrarse a la actividad artistica.

Finalmente, se realizd el cierre y las conclusiones del encuentro, retomando los principales aprendizajes sobre la sangre y la importancia de

Describe las principales
apuestas en la
construccion de culturas
inclusivas a través de
esta experiencia.

La actividad permitid generar un espacio participativo, accesible y respetuoso, en el que cada nifia, nifio y adolescente pudo involucrarse de
acuerdo con sus capacidades, intereses y formas de comunicacion. Las principales apuestas fueron:

o Participacién activa: se brindaron oportunidades para que todos pudieran intervenir mediante el didlogo, el juego y la expresion artistica.
« Diversidad en las formas de expresion: se reconocieron los gestos, movimientos, expresiones faciales y producciones artisticas como
formas vélidas de comunicacion.

« Aprendizaje significativo: se utilizaron actividades ltdicas y artisticas para facilitar la comprension de la tematica de donacion de sangre.

« Trabajo colaborativo: se promovié la interaccién entre participantes, fortaleciendo el respeto, la cooperacion y la solidaridad.

« Autonomia y confianza: se permitié que cada participante tomara decisiones y desarrollara las actividades a su propio ritmo.

* Proyeccion a otros entornos: las habilidades de comunicacién, interaccién, seguimiento de instrucciones y participacion fortalecidas
durante el encuentro favorecen su desenvolvimiento en espacios familiares, educativos, comunitarios y sociales.

Evidencias

Inserte el link donde se
conserve el registro
fotografico, sonoro o
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BIENESTAR FORMATO ORIENTACIONES PARA PLANEACION Y REFLEXION SOBRE PROCESOS DE ATENCION - —~ —
FAMILIAR CENTROS DE APOYO A LA INCLUSION Clasificacion d? la Informacion:
Clasificada
» GIOGR)0 £ O pro o . A Nimero de
No. de proceso atencién | Nombre del proceso de A . se va | cQué s - - >
" £Qué interés se va a trabajar? " e | ’ Fecha de ejecucion | participantes/ Numero
desarrollado atencién previenen através | vinculado al espacio de vaaabordar? §
N " de asistentes
del encuentro? interés?
Se previenen
principalmente la
desinformacion | g o1,d, mediante la
sobre la donacién "
cual se brinda ) :
de sangre, lafaltade | o Miedo a las agujas, el temor
donantes informacién claray a debilitarse, la Numero de
+ TEMA: DONACION DE SANGRE| OB | sencilla sobre quéesla | . 2°e0liame B o
122 ESPACIOS DE INTERES | - COMPONENTE: Asistencia de y donacién de sangre, su : 29 de Julio del 2026 |
escasez de sangre proceso y la creencia de que Numero de

vida independiente importancia, requisitos,
beneficios y como
participar de manera

segura y voluntaria.

disponible, asistentes: 34
promoviendo la
solidaridad y el

acceso oportuno a
transfusiones para
quienes lo necesitan.

donar sangre es perjudicial
para la salud.

Talento Humano
rol

Asistentes de vida

Nombres y Apellidos Mayra Alejandra Torres Garcia

£Qué vamos a hacer? ¢Para
qué lo vamos a hacer?

(Cudles la
intencionalidad?
Objetivos
Agenda

las siguientes preguntas orientadoras para intencionar el proceso de atencion o tipo de acompaniamiento que se va realizar

Sensibilizar y educar a las nifias, nifios y adolescentes sobre la importancia de la donacion voluntaria de sangre como un acto de solidaridad
que contribuye a salvar vidas, promoviendo valores de empatia, colaboracion y responsabilidad social.
OBJETIVOS

« Explicar de manera sencilla qué es la donacion de sangre y por qué es importante.

« Promover valores de solidaridad, empatia y ayuda hacia los demas.

« Desmitificar creencias y temores relacionados con la donacion de sangre.

« Fomentar una cultura de donacion voluntaria y responsable.

AGENDA

Bienvenida y saludo a los participantes.

Dindmica de integracion relacionada con la tematica.

Conversatorio educativo: ¢Qué es la sangre y para qué sirve?

Explicacion sobre la donacion de sangre y su importancia para salvar vidas.

Actividad ludica simbdlica sobre la donacion de sangre y promocion de la donacion de sangre.
Cierre y conclusiones de la actividad.

QU RwNE

£C6mo lo vamos a hacer?

Describa la experiencia,
la metodologia y los
recursos que utilizara

La experiencia estara orientada a generar un espacio educativo, participativo y Iidico sobre la donacién de sangre, en el que las nifias,
nifios y adolescentes puedan conocer de manera sencilla qué es la sangre, su importancia para el organismo y cémo la donacién voluntaria
puede contribuir a salvar vidas. Se promovera la reflexién sobre la solidaridad, la empatia y la importancia de ayudar a quienes lo necesitan.
Metodologia / Desarrollo

1. Bienvenida y saludo a los participantes.

2. Dindmica de integracion relacionada con la temética de donacién de sangre donde se entregara a cada participante una gota de sangre la
cual contiene una pregunta o un mensaje.

3. Conversatorio educativo: ¢Qué es la sangre y para qué sirve?

4. Explicacion sobre la donacion de sangre y su importancia para salvar vidas.

5. Actividad ludica simbdlica sobre la donacién de sangre y promocién de la donacion de sangre.

6. Cierre y conclusiones de la actividad.

RECURSOS

« Infografia educativa sobre la donacién de sangre.

« Carteles e imagenes alusivas al tema.

* Tarjetas de preguntas y mensajes de sensibilizacion.

* Material didactico para la actividad ludica.

» Cuadro de fotos

Sistematizacion

Escribir las narrativas de
nifias, nifios,
adolescentes, familias o
comunidades como
insumo para tu proceso
de sistematizacién

Durante el desarrollo del encuentro sobre donacién de sangre, las y los participantes tuvieron la oportunidad de expresar sus
conocimientos, experiencias y percepciones a partir de la dindmica de las gotas de sangre. Las preguntas y mensajes contenidos en cada
gota promovieron la participacion esponténea, el didlogo y la reflexion sobre la importancia de la sangre, las transfusiones y la donacién
como una accién solidaria que puede contribuir al bienestar de otras personas. A continuacion, se presentan las principales narrativas
expresadas por las y los participantes:

« Shaira Alexandra Rivas, de 14 afios de edad, participé en la dindmica de las gotas de sangre y, al responder a la pregunta sobre qué es la
sangre, manifestd: “¢éQué es la sangre? La sangre es roja, liquida. La sangre es como para sacar unas citas médicas o como debe ser”.

« Gerath Samuel Diaz, de 16 afios de edad, durante el ejercicio rompehielo expresd sus conocimientos frente al contenido de la gota de
sangre que recibid. Al referirse a qué es la sangre, manifesté: “la sangres como cuando sale una bacteria y es roja, liquidad”.
Posteriormente, realizé la lectura del mensaje “una donacién puede marcar la diferencia” y, ante la pregunta sobre quiénes pueden
necesitar una transfusién de sangre, respondié: “los mayores, los bebes”.

* Michael Ricardo Casas, de 14 afios de edad, realizé la lectura del mensaje contenido en su gota de sangre: “aca dice donar sangre es
donar vida”. Al preguntarle si conocia a alguien que hubiera necesitado una transfusion de sangre, compartié una experiencia familiar: “m
historia es que mi tio perdié6 mucha sangre entonces mi mama como es hermana de mi tio entonces ella le ee dono sangre para que vivia
porque se chocd con una moto y perdid mucha sangre”. Asimismo, frente a la pregunta équé es donar sangre?, respondid: “donar sangre
es que donar es para darle a alguien que necesita darle vida para nosotros y los demas”.

* Sara Acosta, de 15 afios de edad, participé expresando su percepcion frente al concepto de donacién. Ante la pregunta équé piensas
cuando escuchas la palabra donacién?, manifesté: “e para donacién es algo que uno da”.

« Daniel Ricardo, de 15 afios de edad, ante la pregunta éconoces a alguien que haya necesitado una transfusion de sangre?, respondié de
manera espontdnea: “mama, papa, abuelo”, relacionando la tematica con personas cercanas de su entorno familiar.

« Johan Sebastian Pefia, de 13 afios de edad, reflexion sobre el impacto que podria tener una donacién de sangre en otra persona. Ante la
pregunta équé sentirias al saber que tu donacién ayudé a salvar una vida?, expresé: “yo me tento bien poe una persona todo la sange ta
bien ta feliz".

Describe tus aportes y
reflexiones de acuerdo a
la pertinencia del
encuentro en el marco
del horizonte de sentido.
(Talento Humano
responsable)

* Sebastian Gémez, de 15 afios de edad, demostré sus conocimientos sobre la funcién de la sangre en el organismo. Ante la pregunta

El encuentro inicid con la bienvenida y el saludo a las nifias, nifios y adolescentes, generando un ambiente de confianza y disposicion para
participar en la actividad sobre la donacion de sangre. Posteriormente, se realizé una dindmica de integracion en la que cada participante
recibid una gota de sangre elaborada en papel, la cual contenia una pregunta o un mensaje relacionado con la tematica. Esta estrategia
permitié explorar conocimientos previos y favorecer la comunicacion y la participacion grupal.

Seguidamente, se desarroll6é un conversatorio educativo a partir de la pregunta ¢Qué es la sangre y para qué sirve?, utilizando
explicaciones sencillas y material visual para facilitar la comprension. Se dialogo sobre la funcién de la sangre en el organismo y
posteriormente se explico qué es la donacion de sangre, su importancia y su aporte a la atencion de personas que requieren transfusiones,
resaltando valores como la solidaridad, la empatia y la ayuda a los demas.

Como actividad central, se realizé una propuesta ludica y simbdlica de promocion de la donacion de sangre, mediante un recorrido por las
instalaciones de la institucién. Durante el recorrido, los participantes interactuaron con diferentes funcionarios, compartieron mensajes
relacionados con la importancia de donar sangre y entregaron un folleto informativo proporcionado por el banco de sangre del hospital. Esta
experiencia permitio trasladar los aprendizajes del espacio a un contexto cotidiano, fortaleciendo las habilidades de comunicacion,
interaccion social y participacion en la comunidad institucional.

Durante el desarrollo de las actividades se observaron diferentes manifestaciones no verbales. Andrés Felipe mostré interés mediante la
atencion visual, el seguimiento del recorrido y el acercamiento a los funcionarios. Cristian Camilo evidencié entusiasmo mediante sonrisas,
movimientos corporales y disposicion para entregar el material informativo. Hellen manifesté receptividad a través del contacto visual,
expresiones faciales de interés y permanencia atenta durante las explicaciones. Julieth mostré motivacion mediante gestos de aprobacion,
sonrisas y participacion activa durante el recorrido. Nicoll evidencié concentracion mediante la observacion de los materiales, seguimiento
de las orientaciones y disposicion para interactuar.

Dulce manifesté agrado mediante expresiones faciales positivas, contacto visual y participacion en las actividades propuestas. Eileen mostré
interés a través de la exploracion del folleto, movimientos de acercamiento y atencion durante las explicaciones. Franller evidencio
disposicion mediante gestos, movimientos corporales y seguimiento de las instrucciones durante el recorrido. Juan Pablo mostré
participacion mediante la mirada dirigida hacia los funcionarios, expresiones de agrado y disposicion para entregar el material. Luis Antonio
manifesté motivacién mediante sonrisas, contacto visual, movimientos de participacion.

Describe las principales
apuestas en la
construccién de culturas
inclusivas a través de
esta experiencia.

El encuentro tuvo como principal apuesta fortalecer la participacién activa y la interaccion de las nifias, nifios y adolescentes en diferentes
espacios de la institucion, utilizando la tematica de la donacién de sangre como una oportunidad para desarrollar habilidades sociales y
comunicativas.

« Participacion en espacios reales: el recorrido por las instalaciones permitié trasladar los aprendizajes del encuentro a un contexto
cotidiano e interactuar con diferentes funcionarios.

« Fortalecimiento de la comunicacion: la entrega de folletos y los mensajes sobre la donacién favorecieron el uso de diferentes formas de
comunicacién, tanto verbal como no verbal.

« Autonomia y seguridad: se promovi6 que los participantes se desplazaran, tomaran iniciativas y asumieran pequefios roles durante el
recorrido.

« Interaccion social: se fortalecieron habilidades para saludar, acercarse, compartir informacién y relacionarse respetuosamente con otras
personas.

« Trabajo colaborativo: las actividades promovieron la cooperacion, el respeto por los turnos y el apoyo entre comparieros.

« Reconocimiento de capacidades: se valoraron las diferentes formas de participacion y expresion de cada participante, favoreciendo una
experiencia accesible e inclusiva.

* Proyeccién a otros entornos: las habilidades desarrolladas pueden favorecer su desenvolvimiento en contextos familiares, educativos,
comunitarios y sociales, fortaleciendo su participacion y sentido de pertenencia.

Evidencias

Inserte el link donde se
conserve el registro
fotografico, sonoro o

https://docs.google.com 1cxC6u-xdYt1R_3hDUUrvrwdMuPfHZiv5/edit?slide=id.pl#slide=id.pl
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BIENESTAR FORMATO ORIENTACIONES PARA PLANEACION Y REFLEXION SOBRE PROCESOS DE ATENCION — — —
FAMILIAR CENTROS DE APOYO A LA INCLUSION Clasificacion d? la Informacion:
Clasificada
B 2Qué riesgo(s) o £Qué proceso de ] - ——
No. de proceso atencién | Nombre del proceso de . . se va | cQué s - - >
" £Qué interés se va a trabajar? " e | ’ Fecha de ejecucion | participantes/ Numero
desarrollado atencion previenen através | vinculado al espacio de va a abordar? !
N " de asistentes
del encuentro? interés?
Se previenen
principaimente Ia
desinformacion | g oy 4. mediante la
sobre la donacion
cual se brinda ) ’
de sangre, lafaltade | °! Miedo a las agujas, el temor
donantes informacién clara y a debilitarse, la Numero de
* TEMA: DONACION DESANGRE| |\ noioo |, | Sencillasobrequéesta | o o i o o) articipantes: 29
123 ESPACIOS DE INTERES | - COMPONENTE: Asistencia de v donacién de sangre, su 30 de Julio del 2026 [P2rticipantes:

Numero de
asistentes: 29

escasez de sangre
disponible,
promoviendo la
solidaridad y el
acceso oportuno a
transfusiones para
quienes lo necesitan.

proceso y la creencia de que
donar sangre es perjudicial
para la salud.

vida independiente importancia, requisitos,
beneficios y como
participar de manera

segura y voluntaria.

Talento Humano
rol

Asistentes de vida

Nombres y Apellidos Mayra Alejandra Torres Garcia

las siguientes preguntas orientadoras para intencionar el proceso de atencion o tipo de acompafiamiento que se va realizar

Sensibilizar y educar a las nifias, nifios y adolescentes sobre la importancia de la donacién voluntaria de sangre como un acto de solidaridad
que contribuye a salvar vidas, promoviendo valores de empatia, colaboracion y responsabilidad social.

OBJETIVOS

« Explicar de manera sencilla qué es la donacion de sangre y por qué es importante.

« Promover valores de solidaridad, empatia y ayuda hacia los demas.

« Desmitificar creencias y temores relacionados con la donacion de sangre.

« Fomentar una cultura de donacion voluntaria y responsable.

¢Cudles la AGENDA
£ Qué vamos a hacer? ¢ Para intencionalidad? Primer bloque
qué lo vamos a hacer? Objetivos 1. Bienvenida y saludo a los participantes.
Agenda 2. Dindmica de integracion relacionada con la tematica.

3. Conversatorio educativo: ¢Qué es la sangre y para qué sirve?
4. Explicacion sobre la donacion de sangre y su importancia para salvar vidas.
5. Actividad artistica sobre la donacion de sangre.
6. Cierre y conclusiones de la actividad.
Refrigerio
Segundo bloque
1. Apoyo y acompafiamiento a la actividad de desarrollo artistico con el instructor Delioc Manuel Lépez.

£C6mo lo vamos a hacer?

Describa la experiencia,
la metodologia y los
recursos que utilizara

La experiencia estara orientada a generar un espacio educativo, participativo y IGdico sobre la donacion de sangre, en el que las nifas,
nifios y adolescentes puedan conocer de manera sencilla qué es la sangre, su importancia para el organismo y cémo la donacion voluntaria
puede contribuir a salvar vidas. Se promovera la reflexion sobre la solidaridad, la empatia y la importancia de ayudar a quienes lo necesitan.
Metodologia / Desarrollo

Primer bloque

1. Bienvenida y saludo a los participantes.

2. Dindmica de integracion relacionada con la temética de donacion de sangre donde se entregara a cada participante una gota de sangre la
cual contiene una pregunta o un mensaje.

3. Conversatorio educativo: ¢Qué es la sangre y para qué sirve?

4. Explicacion sobre la donacion de sangre y su importancia para salvar vidas.

5. Actividad artistica sobre la donacion de sangre.

6. Cierre y conclusiones de la actividad.

Refrigerio

Segundo bloque

* Apoyo y acompafiamiento a la actividad de desarrollo artistico con el instructor Delio Manuel Lopez.

RECURSOS

« Infografia educativa sobre la donacién de sangre.

* Carteles e imagenes alusivas al tema.

« Tarjetas de preguntas y mensajes de sensibilizacion.

* Material didactico para la actividad IGdica.

* Guia impresa

Sistematizacion

Escribir las narrativas de
nifias, nifios,
adolescentes, familias o
comunidades como
insumo para tu proceso
de sistematizacion

Durante el desarrollo del encuentro sobre la donacion de sangre, las voces de las nifias, nifios y adolescentes permitieron reconocer sus
saberes, percepciones y comprensiones frente a la importancia de donar sangre y su relacion con el cuidado y bienestar de otras personas.
A través de las preguntas orientadoras, los participantes expresaron sus ideas desde sus propios conocimientos y experiencias, relacionando
la donacién con la solidaridad, la ayuda y la posibilidad de contribuir a la recuperacion de quienes necesitan una transfusion. Estas
narrativas evidencian la participacion activa y esponténea de los participantes, asi como la construccién colectiva de aprendizajes alrededor
de una préctica que puede representar un acto de solidaridad y apoyo hacia los demas.

Emanuel Pastrana, de 13 afios de edad, ante la pregunta ¢por qué es importante donar sangre?, respondid: “por qué dsea ayuda a la otra
persona que perdid bastante sangre para que se recupere pueda mantenerse nuevamente estable y pueda vivir mas tiempo”. Frente a la
pregunta ¢qué es la sangre?, expreso: “la que esta en nuestro cuerpo en las venas y en toda parte nuestro cuerpo y ayuda a nuestros
organos a que estén no funcione estén estables”.

Johan Alexander Rodriguez, de 11 afios de edad, ante la pregunta ¢qué significa donar sangre?, manifesto: “un acto de amor de solidaridad
con los demas”, relacionando la donacién con valores como el apoyo, la solidaridad y la ayuda hacia otras personas.

Danna Carrillo, de 13 afios de edad, ante la pregunta équiénes pueden necesitar una transfusion de sangre?, respondio: “las personas”.
Posteriormente, al preguntarle équé piensas cuando escuchas la palabra donacién?, expreso: “para dar algo de sangre para las personas
que lo necesiten”.

Describe tus aportes y
reflexiones de acuerdo a
la pertinencia del
encuentro en el marco
del horizonte de sentido.
(Talento Humano
responsable)

Primer bloqu:
El encuentro inicié con la bienvenida y el saludo a las nifias, nifios y adolescentes, generando un ambiente de confianza y disposicién para
participar. Posteriormente, se realizé una dindmica de integracién relacionada con la donacién de sangre, en la cual cada participante recibid
una gota de sangre elaborada en papel que contenia una pregunta o mensaje alusivo al tema. Esta actividad permitié explorar
conocimientos previos, estimular la curiosidad y favorecer la interaccion entre los participantes.

Seguidamente, se desarrollé un conversatorio educativo a partir de la pregunta ¢Qué es la sangre y para qué sirve?, utilizando
explicaciones sencillas y recursos visuales. Se abordd la funcion de la sangre en el organismo y su importancia para el funcionamiento del
cuerpo. Posteriormente, se explicé de manera clara qué es la donacién de sangre, su importancia y como este acto solidario puede
contribuir al bienestar de otras personas.

Como parte del encuentro, se realizé una actividad artistica sobre la donacion de sangre, donde los participantes utilizaron colores para
representar sus aprendizajes, ideas y mensajes relacionados con la tematica. Esta propuesta permitié fortalecer la creatividad, la expresion,
la motricidad fina y la participacion de acuerdo con las posibilidades de cada participante.

Durante el desarrollo de las actividades se observaron diversas manifestaciones no verbales. Alison mostré interés mediante la atencién
visual, sonrisas y disposicion para explorar los materiales. Juan de Jesus evidencié participacion a través del seguimiento de las
orientaciones, contacto visual y manipulacion de los recursos. Brenda manifesté entusiasmo mediante expresiones faciales positivas,
movimientos corporales y acercamiento a la actividad artistica. Yime mostré concentracion mediante la observacién de las imagenes y
permanencia atenta durante el conversatorio. Angel Martin evidencié motivacion mediante sonrisas, gestos de aprobacién y participacion
en la elaboracion artistica.

Diana manifesté interés a través del contacto visual, la exploracion de los materiales y movimientos de acercamiento. Ivan mostrd
disposicion mediante el seguimiento de instrucciones, postura corporal orientada hacia la actividad y participacion en la propuesta.
Jospnayder evidencié agrado mediante sonrisas, gestos y manipulacién activa de los materiales. Kevin manifesté atencion y motivacion
mediante la observacion de los recursos, expresiones faciales positivas y participacion durante la actividad. Sara mostré receptividad
mediante contacto visual, sonrisas y disposicion para integrarse a las diferentes propuestas.

Posteriormente, se realizd el espacio de refrigerio, favoreciendo un momento de descanso, interaccién y socializacidn entre los participantes.

Describe las principales
apuestas en la
construccién de culturas
inclusivas a través de
esta experiencia.

El encuentro tuvo como proposito fortalecer las habilidades de las nifias, nifios y adolescentes para participar de manera activa en
diferentes espacios, reconociendo sus capacidades y diversas formas de expresion.
« Participacion activa: se generaron oportunidades para que cada participante se involucrara en las actividades educativas, artisticas y
recreativas seguin sus posibilidades.
« Comunicacion y expresion: se valoraron tanto las expresiones verbales como los gestos, movimientos, miradas y producciones artisticas
como medios de comunicacién.
« Interaccion social: se promovid el relacionamiento con comparieros y adultos, fortaleciendo habilidades para compartir, escuchar y
respetar a los demas.
« Autonomia: las actividades permitieron tomar decisiones, manipular materiales y asumir pequefias responsabilidades durante el
desarrollo del encuentro.
« Creatividad: la actividad artistica favorecid la exploracion, imaginacion y expresion de ideas de manera individual y grupal.
« Trabajo colaborativo: se fortalecieron la cooperacion, el respeto por los turnos y el apoyo entre comparieros.
* Proyeccion a otros entornos: las habilidades de comunicacion, autonomia, participacion e interaccion desarrolladas pueden facilitar su
desenvolvimiento en contextos familiares, educativos, comunitarios, culturales y sociales, favoreciendo una inclusion mas activa y

a

Evidencias

Inserte el link donde se
conserve el registro
fotografico, sonoro o

https://docs.google.com 1cxC6u-xdYt1R_3hDUUrvrwdMuPfHZivS/edit?slide=id.pl#slide=id.pl
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BIENESTAR FORMATO ORIENTACIONES PARA PLANEACION Y REFLEXION SOBRE PROCESOS DE ATENCION —
FAMILIAR CENTROS DE APOYO A LA INCLUSION Clasificacion de la Informacién:
Clasificada
¢Qué riesgo(s) o 2Qué proceso de i~ Namero de
No. de proceso atencién | Nombre del proceso de : . vulneraciones se alfabetizacién va o - participantes/
£Qué interés se va a trabajar? barreralimaginario se | Fecha de ejecucién h
desarrollado atencién previenen através | vinculado al espacio de Name
vaa abordar?
del encuentro? interés? asistentes
Se abordara el
imaginario de que el
El encuentro El encuentro utiliza el beisbol es una
actividad exclusiva
favorece un entorno deporte como
h para personas con
protector donde las | herramienta para ;
nifas, nifios fortalecer habilidades determinadas
« TEMA: Predeportivo de beisbol g y " habilidades fisicas o Numero de
+ COMPONENTE: Asistencia de vida | __ 2d0lescentes motrices, conocimientos articipantes: 94
124 ESPACIOS DE INTERES SN TE: Ast pueden fortalecer comunicativas, 31 de Julio del 2026 |P2"ICPaNtes:
independiente " * deportivos,
cognitivas y sociales . g
promoviendo la idea asistentes: 94
que pueden ser o
‘ de que todas las ninas,
emocionales aplicadas en otros d
" > nifios y adolescentes
mediante el deporte espacios de s
la convivencia. participacién pueden participar,
y g - aprender y disfrutar del
juego desde sus
propias capacidades.
Talento Humano Asistentes de vida Nombres y Apellidos Mayra Alejandra Torres
Responde las siguientes para intencionar e proceso de atencién o tipo de A que se va realizar
Promover un espacio ludico, deportivo e inclusivo mediante el juego de béisbol, favoreciendo la participacion de las nifias, ninos y
es, el for 1to de motrices, la ir 6n con sus pares, el trabajo en equipo y el respeto por las normas y
diferencias individuales.
Objetivos

£Qué vamos a hacer? ¢Para
qué lo vamos a hacer?

(Cudlesla
intencionalidad?
jetivos
Agenda

Objetivo general:

Fortalecer las habilidades motrices, sociales y comunicativas de los participantes a través de actividades recreativas relacionadas con el
béisbol, promoviendo la inclusién, la cooperacién y el aprovechamiento adecuado del tiempo libre.
Objetivos especificos:

« Fortalecer la coordinacién 6culo-manual, precision, equilibrio y orientacién espacial.

« Promover el trabajo en equipo, la comunicacion y la cooperacion.

« Favorecer el respeto por turnos, reglas y acuerdos.

« Estimular la confianza y participacion activa de cada participante.

* Generar experiencias deportivas accesibles, divertidas e inclusivas.

Agenda

1. Bienvenida e integracion

2. Calentamiento y activacion corporal

3. Reconocimiento de los elementos del béisbol

4. Juego de lanzamiento y recepcion

5. Golpea y corre

6. Mini juego de béisbol adaptado

¢Como lo vamos a hacer?

Describa la experiencia,
la metodologia y los
recursos que utilizara

La experiencia se desarro\lara a través de un encuentro ludico y deportivo de béisbol adaptado, en el que las nifias, nifios y
adolescentes podran acercarse a este deporte de manera sencilla, participativa e inclusiva. Se realizaran ejercicios de calentamiento,
lanzamiento, recepcion, golpeo y desplazamiento, finalizando con un pequefio juego adaptado. Durante la actividad se promovera el
respeto por los turnos, el trabajo en equipo, la comunicacion y la participacion de acuerdo con las capacidades de cada participante.
Metodologia / Desarrollo

1. Bienvenida e integracion

Saludo, presentacion de la actividad y explicacion sencilla de las reglas basicas del béisbol. Se realizara una dinamica corta de activacion
corporal para preparar a los participantes.

2. Calentamiento y activacién corporal

Ejercicios suaves de movilidad articular, desplazamientos, coordinacion y estiramiento, adaptados a las capacidades de los participantes.
3. Reconocimiento de los elementos del béisbol

Presentacion de la pelota, bate y bases, explicando su funcién y permitiendo que los participantes los exploren de manera segura.

4. Juego de lanzamiento y recepcion

Los participantes trabajardn en parejas r 0S Y r¢ de la pelota, fortaleciendo coordinacién, atencién y
cooperacion.

5. Golpea y corre

Cada participante tendra la oportunidad de realizar un golpeo y desplazarse hacia una base, siguiendo indicaciones sencillas y
respetando los turnos.

6. Mini juego de béisbol adaptado

Se conformaran equipos y se desarrollard un juego simplificado, ajustando las reglas, distancias y tiempos segun las caracteristicas y
necesidades de los participantes.

7. Cierre y socializacion

Se realizard una conversacién breve sobre lo aprendido, las habilidades desarrolladas y cémo se sintieron durante la actividad,
reconociendo la participacion, el esfuerzo y el compafierismo.

Recursos

* Pelotas

* Bates

* Conos

* Silbato.

Sistematizacion

Escribir las narrativas de
nifias, nifios,
adolescentes, familias o
comunidades como
insumo para tu proceso
de sistematizacion

Durante el desarrollo del encuentro de béisbol, las nifias, nifios y adolescentes participaron de manera activa en los diferentes ejercicios
y juegos propuestos. Sus expresiones permitieron reconocer el interés, la motivacion y el disfrute generado por la actividad deportiva. A
continuacién, se presentan algunas de sus voces:

Maicol Nifio Sénchez, de 15 afios de edad, manifestd: “Me gustd jugar béisbol y compartir con mis compafieros”.

Daniel Ricardo Veldsquez, de 15 afios de edad, expresé: “Me gusté lanzar la pelota y participar en el juego”.

Shaira Rivas, de 14 afios de edad, manifestd: “Me gustd batear y jugar con mis compafieros”.

Miguel Angel Vasquez, de 8 afios de edad, expresé: “Me gustd tirar la pelota y correr”.

Samuel Maldonado, de 9 afios de edad, manifesté: “Me gusté jugar béisbol y pegarle a la pelota”.

Describe tus aportes y
reflexiones de acuerdo a
la pertinencia del
encuentro en el marco
del horizonte de sentido.
(Talento Humano
responsable)

[El'encuentro de béisbol se desarrolld mediante una metodologia ludica, participativa e inclusiva, orientada a fortalecer las habilidades

motrices, la coordinacién, la atencién, el trabajo en equipo y la convivencia entre los participantes.

1. Bienvenida e integracion

Se dio inicio al encuentro con un saludo de bienvenida y la presentacion de la actividad. Se explicaron de manera sencilla las reglas

basicas del béisbol y se generd un espacio de integracién que permitié a los participantes familiarizarse con la dindmica. Posteriormente,

se realizd una breve activacion corporal, en la que se evidencié disposicion e interés por participar.

2. Calentamiento y activacion corporal

Se realizaron ejercicios suaves de movilidad articular, desplazamientos, coordinacién y estiramiento, teniendo en cuenta las capacidades

y ritmos de cada participante. Durante este momento, Cristian mostré disposicién para seguir las indicaciones y acompafid los

movimientos con atencién. Daniel participé activamente en los desplazamientos y mantuvo una actitud de concentracién. siguié las

demostraciones realizadas por el orientador y se incorporé progresivamente a los ejercicios. Hellen realizé los movimientos propuestos

con entusiasmo y atencion. participé en la activacion corporal, observando inicialmente a sus compafieros y posteriormente

integrandose a los ejercicios.

3. Reconocimiento de los elementos del béisbol

Se presentaron la pelota, el bate y las bases, explicando de manera sencilla la funcion de cada elemento. Los participantes tuvieron la

ooportunidad de explorarlos y familiarizarse con su uso de manera segura. Cristian tomo los elementos con curiosidad y observé las

demostraciones. Juan de Jestis manipulé la pelota y el bate con interés. se acercd a los elementos y exploré su utilizacién mediante la

lobservacion y la practica. Mostrd interés al recibir y manipular la pelota. Observé atentamente los elementos y siguié las indicaciones

para utilizarlos.

4. Juego de lanzamiento y recepcién

Posteriormente, se desarrollaron ejercicios en parejas de lanzamiento y recepcion de la pelota. Esta actividad permitio fortalecer la

coordinacién éculo-manual, la atencién y la cooperacién. Cristian realizé los lanzamientos y recepciones manteniendo la mirada sobre la

pelota. Daniel mostr concentracion al intentar recibirla y realizé varios lanzamientos hacia su compafiero. Participd de manera activa,
los imientos de acuerdo con sus posibili Manifestd entusiasmo mediante sus gestos y movimientos corporales al

Describe las principales
apuestas en la
construccién de culturas
inclusivas a través de
esta ienci

El encuentro de béisbol tuvo como principales apuestas fortalecer la participacion, la inclusién y la convivencia, utilizando el deporte
.como herramienta para que las nifias, nifios y es desarrollaran i que puedan trasladar a otros espacios y
encuentros.

« Participacién activa: favorecer que cada participante se involucre de acuerdo con sus capacidades, ritmos e intereses.

« Trabajo en equipo: fortalecer la cooperacion, la comunicacion y la construccién de acuerdos con sus pares.

« Respeto por las diferencias: promover el reconocimiento de las capacidades de cada participante, evitando practicas de exclusién o
discriminacion.

« Autonomia y confianza: brindar oportunidades para tomar decisiones, asumir roles y participar con mayor seguridad en diferentes
actividades.

+ Seguimiento de normas y turnos: fortalecer habilidades necesarias para desenvolverse adecuadamente en espacios grupales.

o H cor
comunicacién.

« Aprovechamiento del tiempo libre: promover actividades recreativas y deportivas como alternativas saludables de encuentro y
participacion.

En sintesis, la apuesta principal fue que las habilidades desarrolladas durante el béisbol cooperacion, comunicacion, autonomia, respeto
y participacion pudieran ser transferidas a otros encuentros, espacios comunitarios, educativos, recreativos y de convivencia,
favoreciendo una inclusién mas activa y significativa.

unicativas y sociales: estimular la expresion de necesidades, emociones e ideas mediante diferentes formas de

Evidencias

Inserte el link donde se
conserve el registro
fotogrfico, sonoro o

https://docs google.com 1cxC6u-xdYtIR_3hDUUrvrwdMuPfHZiv5/edit?slid

pl#islide=id.p1

iAntes de imprimir este Jocumento,.. piense en el medio ambiente!

ol ot e g s et s coredi cano COPIA NO CONTROLADA.
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ESPACIOS DE INTERES

TEMA:
+ COMPONENTE: ORIENTACION PARA LA
ELIMINACION DE BARRERAS PARA LA
COMUNICACION

Numero de participantes: 12
Numero de asistentes: 12

Talento Humano
rol

‘Auxiliares Pedagégicos para la
inclusién

Nombres y Apellidos.

YENY YASMIN LAVERDE PEREZ

Responde las siguientes preguntas orientadoras para intencionar el proceso de atencion o tipo de acompaiiamiento que se va realizar

£Qué vamos a hacer? ;Para
Qué lo vamos a hacer?

¢Cudl es la intencionalidad?
Objetivos

Agenda

FESTIVO

£€6mo lo vamos a hacer?

Describa la experiencia, la
metodologia y los recursos que
utilizar

FESTIVO

Sistematizacion

Escribir las narrativas de nifas,

nifios, adolescentes, familias o
unidades como insumo para

tu proceso de sistematizacion

FESTIVO

Describe tus aportes y.
e

FESTIVO

| i ioal .
en la construccién de culturas.
inclusivas a través de est:
experiencia.

FESTIVO

Evidencias

Inserte el link donde se conserve
el registro fotografico, sonoro o
audiovisual.

1Antes de tmprmir este dc nto.

plense en e
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Clasificacion de la Informacién:
Clasificada

CENTROS DE APOYO A LA INCLUSION

No.do proceso atencion | yo Ll T T £Quéiosgols) o vioralonos so provienen a | ¢Qué proceso do allabetizacionva T SO Fechade | Nimero de participantes/ Nimero
desarrollado través del encuentro? Vinculado al espacio de interés? ejecucion de asistentes
TEMA: ; CREAR ORACIONES CON LOS La limitacién de barreras en la
VERBOS DEL LLAVERO COMUNICATIVO. |  Riesgo de participacion e inclusion . participacién de las personas con )
103 ESPACIOS DE INTERES - COMPONENTE: ORIENTACION PARALA |  social en los entornos protectores La autonomia y icaci 30 DEJUNIO [Rumero de paticipantes: 33

ELIMINACION DE BARRERAS PARA LA

para la poblaién con discapacidad
COMUNICACION

n al
formas diversas e inclusivas de

Talento Humano
rol

Auxiliares Pedagbgicos para la

Nombres y Apellidos. YENY YASMIN LAVERDE PEREZ

inclusié
Responde I it t: para i proceso de atencién o tipo de acompaiamiento que se va realizar

En este encuentro se desarrollard la tematica *Crear oraciones con los verbos del llavero o, con fa de fortalecer la a verbal, la estructuracion de oraciones y la
expresion de ideas mediante el uso de apoyos visuales, como actividad rompehielos se realizara “Encuentra el verbo y actualo”, donde cada participante seleccionara una tarjeta del llavero con un verbo (correr, comer, dormir,
jugar, saltar, leer, entre otros) y representara la accion mediante mimica para que sus pares la identifiquen, promoviendo la interaccion, la atencion y la participacion; posteriormente, se realizara el reconocimiento de los
verbos y su significado, seguido de un ejercicio de asociacion entre verbos e imagenes.
En el momento central, las nifias, nifios y adolescentes construiran oraciones sencillas utilizando los verbos del llavero con apoyo de pictogramas, imagenes o palabras segiin sus posibilidades comunicativas, favoreciendo el
sequimiento de instrucciones y el aprendizaje colaborativo, para finalizar, se realizaré una socializacién donde cada participante compartird una oracién de forma verbal, sefialando pictogramas o mostrando imégenes,

LQué vamos a hacer? gpara | £CUdl es la intenci d ! positiva y cierre del encuentro.

St 1o vamos a e Objetivos «  Seiniciara con la bienvenida.
Agenda +  Llamado a lista y toma de asistencia.

Actividad rompehielos: “Encuentra el verbo y actialo”.

Reconocimiento de verbos mediante el llavero comunicativo.

Toma de refrigerio.

Creacién de oraciones sendillas utilizando los verbos del llavero.

Suc\ahzaclon de las oraciones construidas, Cierre y despedida.
y orden del aula, de maletas.

£€6mo lo vamos a hacer?

Describa la experiencia, la
metodologia y los recursos que
utilizard

T encuentm se desarrollaré mediante una metodologia activa, participativa, IGdica e inclusiva, centrada en el uso de apoyos visuales y estrategias de comunicacién alternativa para favorecer la construccién de oraciones con
los verbos del llavero la ruta iniciara con u llamado de lista y activacién de saberes previos mediante preguntas sencillas sobre acciones cotidianas; posteriormente, se realizard la
actividad rompehielos “Encuentra el verbo y actdalo”, donde las nifias, nifios y adolescentes representaran mediante mimica el verbo que les
y la comunicacion.

Luego, se desarrollara una exploracion guiada de los verbos utilizando el llavero comunicativo y apoyos visuales, seguida de actividades de asociacion entre verbos, imagenes y acciones que se desarrollan dentro de la vida
cotidiana; en el momento central, las y los participantes construiran oraciones sencillas con apoyo de pictogramas, imégenes, palabras o verbalizacion, de acuerdo con sus posibilidades comunicativas, fortaleciendo la
comprension, la expresion oral y el seguimiento de instrucciones, finalmente, se realizara una socializacion de las oraciones elaboradas y un cierre con 6n positiva, los

Recursos: el llavero comunicativo con verbos, pictogramas, tarjetas con imégenes, palabras impresas, cartulina, marcadores, cinta, tablero, material didactico de apoyo y refuerzo positivo, ademas del acompafiamiento
permanente del equipo orientador para garantizar la participacion activa e inclusiva de todas y todos los participantes.

8

para que sus 10 i la interaccién

Escribir las narrativas de
nifios, adolescentes, familias o
comunidades como insumo para
tu proceso de sistematizacion

Durante el desarrollo de la actividad rompehielos “Encuentra el verbo y actialo”, las y los adolescentes se mostraron motivados al representar diferentes verbos mediante mimica, observando con atencion a sus companeros
para identificar la accién correspondiente, esta dindmica favorecié la interaccién, la participacion y el reconocimiento de acciones cotidianas, permitiendo que todos se involucraran de acuerdo con sus posibilidades
comunicativas; en este espacio se identificaron las siguientes narrativas:

CLAUDIA (ADOLESCENTE de 14 afios): "Me salid cantar. Yo hice como cantante y ellos adivinaron.”

DANIEL (ADOLESCENTE de 14 afios): "Yo corri, me gusté toos dijeron la correr.

MAICOL (ADOLESCENTE de 15 afios): "Me salié jugar. Todos se rieron y fue chévere.”

RICARDO (ADOLESCENTE de 14 afios): “Yo hice limpiar. Mis amigos si adivinaron.”

GERATH (ADOLESCENTE de 15 afios): “Me gusté actuar el verbo. Fue divertido.”

SARA (ADOLESCENTE de 15 afios): Yo hice dormir. Cerré los ojos y todos supieron.”

SARITA (ADOLESCENTE de 16 afios): “Me gusté hacer las mimicas con mis compaieros.”

[YEIMI (ADOLESCENTE de 16 afios): “Yo hice leer. Me gusto.”

CESAR (ADOLESCENTE de 17 afios): “Fue facil hacer la accion y adivinar.”

CRISTIAN (ADOLESCENTE de 16 afios): “Me gustd cuando actuamos.”

SHAIRA (ADOLESCENTE de 14 afios): "Yo hice escribir. Me diverti mucho.”

Esta actividad permiti6 fortalecer la atencion, la expresion corporal, la
comunicarse.

Posteriormente se desarrollé la temitica "Crear oraciones con los verbos del llavero comunicativo”, donde las y los adolescentes reconocieron diferentes verbos, los asociaron con imégenes y construyeron oraciones sencilas
utilizando apoyos visuales, palabras y verbalizaciones de acuerdo con sus durante la Ias siguientes narrativas:

CLAUDIA (ADOLESCENTE de 14 afios): Yo hice: la nifia canta. Me gusté hacer la oracién.”

DANIEL (ADOLESCENTE de 14 afios): "Yo dije: nifio corre.”

MAICOL (ADOLESCENTE de 15 afios): "Yo hice: mi mama cocina comida.”

RICARDO (ADOLESCENTE de 14 afios): “Mi oracién fue: yo limpio la mesa.”

GERATH (ADOLESCENTE de 15 afios): “Yo dije: el perro corre.”

|SARA (ADOLESCENTE de 15 afios): “Hice rei y mi no adivinaron me gusto jugar.”

p de verbos y la entre pares, un ambiente participativo donde el juego favorecié el aprendizaje y la confianza para

mpartieron sus pr

Dentro de este espacio e interes, las y os adolescentes participaron activamente de acuerdo con sus posibilidades comunicativas, utilizando gestos, faciales, Contacto visual y
corporales para interactuar con el llavero comunicativo y los apoyos visuales, la metodologia lidica e inclusiva favorecio un ambiente de confianza donde cada participante logro expresar comprensién e interés por las
actividades propuestas.

Sistematizacion Durante el desarrollo de la actividad rompehielos “Encuentra el verbo y actialo”, se observo que las y los adolescentes respondieron positivamente a las dinamicas de representacion mediante mimica, algunos imitaron
espontaneamente acciones como correr, comer, jugar, dormir o escribir; otros sefialaron la tarjeta correcta cuando un compafiero el verbo y varios mediante sonrisas, aplausos y
contacto visual, evidenciando comprension de las acciones y disposicion para participar.

FELIPE (ADOLESCENTE de 15 afios): Representd mediante movimientos corporales el verbo asignado y sonri cuando sus compafieros lograron identificar la accion.
HELLEN (ADOLESCENTE de 17 afios): Mantuvo atencién durante toda la actividad, imitando las acciones observadas y expresando agrado mediante sonrisas.
JIBER (ADOLESCENTE de 17 afios): Realizo movimientos corporales relacionados con el verbo recibido y 6 atento a las iones de la adora.
JUAN JOSE GAMBOA (ADOLESCENTE de 16 afios): Sefialé correctamente varias imagenes de verbos y respondio con gestos afirmativos durante el ejercicio.
[Describ e e JULIETH (ADOLESCENTE de 14 afios): Manifesté interés mediante expresiones faciales y aplausos cuando corr los verbos
.":f:;"::m .‘" :2::::‘0‘.':“ YENIFFER (ADOLESCENTE de 17 afios): Observé atentamente las representaciones.
e del hortzonte de sentid. | GABRIELA (ADOLESCENTE de 14 afios): Se mostrd receptiva durante la actividad, utiizando sefialamientos y sonrisas para expresar comprension.
(Talento Humano responsable) |PULCE (ADOLESCENTE de 17 afios): Participé realizando movimientos corporales sencillos y mantuvo interés constante por los apoyos visuales.
EILLEN (ADOLESCENTE de 16 afios): Expres comprension mediante contacto visual y gestos.
FRANLLER (ADOLESCENTE de 15 afios): Realiz las acciones propuestas con apoyo de la auxiliar y permaneci atento durante toda la actividad.
JUSSEPH (ADOLESCENTE de 14 afios): Participo sefialando correctamente algunos verbos y of las sus compafi
Durante el desarrollo de la tematica *Crear oraciones con los verbos del llavero , las y los utmzamn imagenes y tarjetas para relacionar verbos con personas, amma\es v ub]etus,
construyendo oraciones sencillas con apoyo permanente, se logré evidenciar los avances en la comprensio i Ia intencién y la asociacion de visuales, p
expresara sus ideas desde sus propias capacidades.
HELLEN (ADOLESCENTE de 17 afios): Sefiald los pictogramas necesarios para representar una accién cotidiana y respondid positivamente al acompafiamiento.
JIBER (ADOLESCENTE de 17 afios): Relacioné imagenes y verbos mediante del ejercicio.
JULIETH (ADOLESCENTE de 14 afios): Sefialé correctamente varios verbos y observé con atencion las oraciones elaboradas por sus compaiieros.
GABRIELA (ADOLESCENTE de 14 afios): Participo sefialando iméagenes para construir una oracién sencilla y mantuvo interés constante.
La experiencia fortaleci6 la construccion de culturas inclusivas al generar un espacio donde las y los adolescentes participaron activamente mediante estrategias de comunicacion adaptadas a sus necesidades, como el uso del
e o Ilavero comunicativo, pictogramas, lmagenes, mimica y apoyos visuales, estas acciones favorec\eron el respeto por la diversidad, |§ igualdad de oportunidades para el y el r de
on 12 soncticeion de culturas_|12s diferentes formas de como i vélidas para la ion y la i la activa, ldica e inclusiva permitio fortalecer la autonomia, la confianza y la convivencia,
Inclusivas a través deesta | Promoviendo el trabajo en equipo, la empatia y el respeto por los distintos ritmos de aprendizaje. Este encuentro permitio evidenciar que ofrecer apoyos adecuados posibilita que cada adolescente construya oraciones,
experiencia. comunique sus ideas y participe de manera significativa, consolidando entornos educativos mas accesibles e inclusivos.
Inserte el link donde se conserve
Evidencias el registro fotografico, sonoro o https://docs.google.c 1b8SUYCRItM XtOSCIKHPKS6IZp-/edit slide=id. pltislide=id.p1
audiovisual.
iAntes de (mpﬂm(r 4 to,.. plense en el med b
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COMUNICACION

formas diversas e inclusivas de

Nombres y Apellidos YENY YASMIN LAVERDE PEREZ

Talento Humano
rol

‘Auxiliares Pedagégicos para la
inclusion

atencién o ti

£Qué vamos a hacer? ¢Para
qué lo vamos a hacer?

Cudlesla |r|tur|:|or|al|dad7
ol

ey

En este encuentro se desarrollara la tematica "Crear oraciones con 10s verbos del llavero  con la de fortalecer fa ion, la verbal, a estructuracién de oraciones y la expresién de ideas
mediante el uso de apoyos visuales, como actividad rompehielos se realizara “Encuentra el verbo y actalo”, donde cada participante seleccionard una tarjeta del llavero con un verbo (correr, comer, dormir, jugar, saltar, leer, entre otros) y
representaré la accién mediante mimica para que sus pares la identifiquen, promoviendo la interaccién, fa atencién y la participacion; posteriormente, se realizard el reconocimiento de los verbos y su significado, seguido de un eje
asociacion entre verbos e imagenes.

En el momento central, las nifias, nifios y adolescentes construirdn oraciones sencillas utilizando los verbos del llavero con apoyo de pictogramas, imagenes o palabras segin sus favoreciendo el

je colaborativo, para finalizar, se realizara una socializacion donde cada participante compartird una oracién de forma verbal, sefialando pictogramas o mostrando imégenes, culminando con retroalimentacion

ando los verbos del llavero.
aciones construidas, Cierre y despedida.
+  Organizacion y orden del aula, organizacién de maletas.

£C6mo lo vamos a hacer?

Describala experiencia, la
metodologia y los recursos que
uti

El encuentro se 5 mediante una fa activi ldica e inclusiva, centrada en el uso de apoyos visuales y estrategias de comunicacion alternativa para favorecer la construccion de oraciones con los verbos del
Ilavero comunicativo, la ruta metodolégica iniciara con una b\envemda, llamado de lista y activacién de saberes previos mediante preguntas senc\llas sobre acciones cotidianas; posteriormente, se realizaré la actividad rompehielos
“Encuentra el verbo y actualo”, donde las nifias, nifios y adolescentes representaran mediante mimica el verbo que les a que sus lo la interaccion y la
Luego, se desarrollard una exploracion guiada de s verbos utilizando el llavero comunicativo y apoyos visuales, sequida de amwdades de asociacién entre verbos, imagenes y acciones que se desarrollan dentro de la vida cotidiana; en el
momento central, las y los participantes construirén oraciones sencillas con apoyo de pictogramas, imagenes, palabras o verbalizacion, de acuerdo con sus. la a expresién oral y el

de Imente, se realizar una de las oraciones elaboradas y un cierre con retroalimentacion positiva, reforzando los aprendizajes alcanzados.
Recursos: el llavero comunicativo con verbos, pictogramas, tarjetas con imagenes, palabras impresas, cartulina, marcadores, cinta, tab\ero, malerlal didactico de apoyo y refuerzo positivo, ademés del acompafiamiento permanente del
equipo orientador para garantizar la participacion activa e inclusiva de todas y todos los participantes.

Sistematizacion

Escribir las narrativas de nifias,
nifios, adolescentes, familias o

En este encuentro, las ninas y nifos participaron con entusiasmo en las actividades propuestas, utilizando el llavero imagenes y
sencilla, para el desarrollo de la actividad rompehielos “Encuentra el verbo y actGalo”, las nifias y nifios se mostraron al representar mediante
compafieros, esta dinamica favorecié la interaccién, la atencién y el reconocimiento de acciones cotidianas, permitiendo que cada participante expresara sus ideas desde sus
siguientes narrativas:

BRAYAN (INFANTE de 12 afios): “Me sali6 correr. Corri y mis amigos adivinaron. Me gustd jugar.”

EMANUEL (INFANTE de 12 afios): Yo hice comer. Todos dijeron comer. Me dio risa

DANNA (INFANTE de 13 afios): “Me toc leer. Hice como si tuviera un libro. Fue chévere.”

JOHAN (INFANTE de 13 afios): “Yo hice limpiar. Elios si supieron cual era.”

MARTIN (INFANTE de 12 afios): "Me salié cantar. Canté y todos adivinaron.”

Durante esta actividad se fortalecié la expresion corporal, la comprensién de acciones, la atencién y la participacién activa, favoreciendo la confianza para interactuar con sus pares mediante el juego dirigido, después se desarrolld la

para fortalecer la de oraciones y expresar sus ideas de manera
diferentes verbos y tratar de adivinar las acciones realizadas por sus
En este espacio se las

tu proceso de sistematizacion

“Crear oraciones con los verbos del llavero comunicativo”, donde las nifias y nifios identificaron diferentes verbos, los relacionaron con imagenes y construyeron oraciones sencillas con apoyo de pictogramas y palabras, durante la
socializacién expresaron las siguientes narrativas:

BRAYAN (INFANTE de 12 afios): “Yo hice la oracion: yo comparto mi comida. Me gusté hacer las palabras.”

EMANUEL (INFANTE de 12 afios): “Yo dije: mi mamé cocina comida. La profe me ayudo.”

DANNA (INFANTE de 13 afios): "Hice: la nifia busca un vestido. Me gustaron los dibujos.”

JOHAN (INFANTE de 13 afios): “Yo hice: yo limpio la mesa. Fue fécil con las imagenes.”

MARTIN (INFANTE de 12 afios): "Mi oracion fue: el perro juega. Me gusto participar.”

€1 uso del llavero comunicativo, las imégenes y los e los verbos y la de oraciones sencills, la 6n, el
metodologia activa, lidica e inclusiva promovi la participacion, el aprendizaje colaborativo y el respeto por los diferentes ritmos de que cada

de ¥ la expresion de ideas, la
alcanzara los objetivos del encuentro de acuerdo con sus

Describe tus aportes y
reflexiones de acuerdo ala
pertinencia del encuentro en el
marco del horizonte de sentido.
(Talento Humano responsable)

En esta jornada se evidenci6 que las nifias y ninos participaron de manera activa mediante gestos, sefialamientos, expresiones faciales, contacto visual e imitacion, utilizando el llavero comunicativo, pictogramas e imagenes para fortalecer
a comprensién de los verbos y la construccién de oraciones sencillas, durante este ejercicio se utilizé la metodologia liidica favoreciendo un ambiente de confianza, participacion e interaccion respetando las posibilidades comunicativas de
cada participante.

Durante el desarrollo de la actividad rompehielos “Encuentra el verbo y acttialo”, se observé gran interés por representar las acciones mediante mimica y por identificar los verbos realizados por las y los participantes, en la cual llegaron a
responder con sonrisas, aplausos, movimientos corporales y sefialamientos hacia las tarjetas correspondientes, evidenciando comprension de las acciones y disposicion para participar.

ALISON (INFANTE de 12 afios): Observé atentamente las tarjetas y sefiald correctamente varios verbos después de las representaciones. Sonié y mantuvo contacto visual durante toda la actividad.

BRENDA (INFANTE de 12 afios): Participd imitando acciones como correr y comer, respondiendo con gestos afirmativos.

BRYAN (INFANTE de 10 afios): Participo mediante movimientos corporales y sefialamientos hacia las iméagenes del llavero comunicativo.

JUAN DE JESUS (INFANTE de 10 afios): Participé activamente mediante la imitacion de los verbos y siguid las instrucciones con apoyo visual.

MEISSON (INFANTE de 10 afios): Expresé comprension mediante sonrisas y movimientos corporales al identificar las acciones representadas.

ANGEL MARTIN (INFANTE de 10 afios): Demostré comprension al representar mediante mimica el verbo asignado, favoreciendo la interaccién con sus compafieros.

DIANA (INFANTE de 11 afios): Observé atentamente las iméagenes y respondio mediante expresiones faciales y aplausos.

TVAN (INFANTE de 11 afios): Manifesto interés sefialando los y las de sus
LINDA (INFANTE de 13 afios): Participo de manera receptiva, sefalando imagenes y expresando satisfaccion mediante sonrisas con el apoyo de la auxiliar.

MIGUEL (INFANTE de 13 afios): Se mostrd motivado durante las imitando acciones y la interaccién con sus compafieros.

DANIELA (INFANTE de 13 afios): Observé atentamente las actividades y respondio mediante gestos y contacto visual, demostrando comprension de varios verbos cotidianos.

En el desarrollo de la tematica *Crear oraciones con los verbos del llavero comunicativo”, las nifias y nifios utilizaron pictogramas, imégenes y apoyos visuales para relacionar verbos con personas, animales y objetos, construyendo
oraciones sencillas de acuerdo a sus habilidades comunicativas, donde se evidencian avances en el de intencion y de secuencias visuales.

ALISON (INFANTE de 12 afios): Organizo correctamente una secuencia de pictogramas con apoyo y respondio con una sonrisa al finalizar.

BRENDA (INFANTE de 12 afios): Sefalo el verbo correspondiente a la imagen presentada y mantuvo atencién durante la actividad.

BRYAN (INFANTE de 10 afios): Participo seleccionando imégenes para formar una oracion sencilla con apoyo de la orientadora

JUAN DE JESUS (INFANTE de 10 afios): Seleccion6 varios para representar una accion cotidiana.

MEISSON (INFANTE de 10 afios): Participo activamente utilizando imagenes para construir una oracion con apoyo permanente.

ANGEL MARTIN (INFANTE de 10 afios): Construyd una secuencia sencilla utilizando apoyos visuales y gestos de aprobacion.

Describe las principal

El desarrollo de esta iniciativa propicid la creacion e espacios inclusivos al asegurar el involucramiento directo e las nifias y Nifos a través de recursos adaptados como Imagenes, pictogramas y laveros comunicativos, estos materiales

en la construccién de culturas
inclusivas a través de esta
experiencia.

facilitaron la de conceptos verbales y la estructuracién de frases basicas, al mismo tiempo que reconocieron la pluralidad comunicativa dentro del grupo; es preciso indicar que a través de un marco metodoldgico
dinamico y ludico, se fortaleci el la empatia y la por los tiempos de desarrollo de cada participante. En definitiva, la experiencia ratificé que consolidar entornos accesibles junto a asistencias
individualizadas resulta vital para promover la autonomia, la libre expresién y el avance pedagdgico de todo el grupo de atencion.

e e
ol regi ico, sonoro o
audiovisual.
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FAMILIAR CENTROS DE APOYO A LA INCLUSION Clasificacion de la Informacién:
Clasificada
No. de proceso aten Ctoaimedrn| | et seeaEe £Qué riesgo(s) o vulneraciones se previenen a LQue pros) de alfabetizacion va PR P DO TR Fechade [Nimero de participantes/ Nimero
desarrollado través del encuentro? do al espacio de interés? ejecucion de asistentes.
« TEMA: : CREAR ORACIONES CON La limitacién de barreras en la
Los Vgg;zilgi‘}b‘a”f” Riesgo de participacién e inclusién La auhmmm v participacién de las personas con M e part tos: 9
X " 3 umero de participantes:
106 ESPACIOS DEINTERES | 0 uooNENTE ORIENTAGION PARA|  SOCIl €n los entornos protectores n no verbal, pro 02 DE JULIO |qomere Co o s
LA ELIMINACION DE BARRERAS pARA|  PAra la poblaién con discapacidad formas diversas e inclusivas de
LA COMUNICACION interaccién.
Talento Humano Orlentador Pedagbgico para la Nombres y Apellidos YENY YASMIN LAVERDE PEREZ
Responsable rol Inclusién
Responde las siguientes preguntas orientadoras para intencionar el proceso de atencién o tipo de acompafiamiento que se va realizar
En este encuentro se desarrollara la tematica *Crear oraciones con los verbos del llavero comunicativo”, con la intencionalidad de fortalecer la ) i6n verbal, la de oraciones y la

expresion de ideas mediante el uso de apoyos visuales, como actividad rompehielos se realizard “Encuentra el verbo y actialo”, donde cada participante seleccionard una tarjeta del llavero con un verbo (correr,
comer, dormir, jugar, saltar, leer, entre otros) y representaré la accion mediante mimica para que sus pares la pr la la atencién y la participacién; posteriormente, se realizara el
reconocimiento de los verbos y su significado, seguido de un ejercicio de asociacion entre verbos e imagenes.

En el momento central, las nifias, nifios y adolescentes construirén oraciones sencillas utilizando los verbos del llavero con apoyo de pictogramas, imagenes o palabras segiin sus posibilidades comunicativas,

el de yel colaborativo, para finalizar, se realizara una socializacién donde cada participante compartiré una oracién de forma verbal, sefialando pictogramas o
Cusles lai imagenes, con rety positiva y cierre del encuentro.
Lo"‘v“l‘"‘“ 2 "";” er?‘" Objetivos . Se iniciara con la bienvenida.
GRDTIEECOIE Agenda . Llamado a lista y toma de asistencia.
«  Actividad rompehielos: “Encuentra el verbo y actdalo”.
«  Reconocimiento de verbos mediante el llavero comunicativo.
«  Toma de refrigerio.
«  Creacién de oraciones sencillas utilizando los verbos del llavero.
+  Socializacién de las oraciones construidas, Cierre y despedida.
+  Organizacién y orden del aula, organizacién de maletas.

£C6mo lo vamos a hacer?

Describa la experiencia, la
metodologia y los recursos que
utilizara

[ET encuentro se desarrollard mediante una metodologia activa, participativa, ludica e inclusiva, centrada en el uso de apoyos visuales y estrategias de comul alternativa para favorecer la construccion de
oraciones con los verbos del llavero icativo, la ruta 6gica iniciar con una bi llamado de lista y activacién de saberes previos mediante preguntas sencillas sobre acciones cotidianas;
posteriormente, se realizard la actividad rompehielos “Encuentra el verbo y actiialo”, donde las nifias, nifios y adolescentes representaran mediante mimica el verbo que les corresponda para que sus compafieros lo
identifiquen, promoviendo la interaccion y la comunicacién.

Luego, se desarrollard una exploracion guiada de los verbos utilizando el llavero comunicativo y apoyos visuales, seguida de actividades de asociacion entre verbos, imagenes y acciones que se desarrollan dentro de la|
vida cotidiana; en el momento central, las y los participantes construirén oraciones sencillas con apoyo de pictogramas, imagenes, palabras o verbalizacién, de acuerdo con sus posibilidades comunicativas,
fortaleciendo la comprension, la expresién oral y el seguimiento de instrucciones, se realizara una de las oraciones y un cierre con positiva, reforzando los
aprendizajes alcanzados.

Recursos: el llavero comunicativo con verbos, pictogramas, tarjetas con imégenes, palabras impresas, cartulina, marcadores, cinta, tablero, material didéctico de apoyo y refuerzo positivo, ademis del

el equipo orientador para garantizar la participacion activa e inclusiva de todas y todos los participantes.

Sistematizacién

Escribir las narrativas de nifas,
familias o

Durante la jornada, [as nifas y nifios intervinieron de manera entusiasta en las dinamicas programadas, donde se imagenes, y el lavero para asimilar verbales y
elaborar enunciados simples segtn sus habili par la actividad inicial de integracién, denominada “Encuentra el verbo y actdalo”, gener un alto nivel de motivacién al
invitarlos a gesticular diversas acciones y descifrar las representaciones de sus pares; este ejercicio estimulé la la yel activo, al tiempo que potencié la expresion

yla de diarios, a partir de esta experiencia, se rescataron las siguientes narrativas:

mportamient:

MARIA PAZ (INFANTE de 7 afios): “Me salié dormir. Yo dormi, me gusto.
JULIETA (INFANTE de 7 afios): “Yo hice comer, fue chévere.”
MARIO (INFANTE de 8 afios): “Yo Corri y el dijeron correr. Me rei.”

El empleo de recursos visuales como imégenes, y el llavero facilito la de conceptos verbales y la estructuracion de enunciados simples, o cual potencié las habilidades

nifios,
comunidades como insumo para.
tu proceso de sistematizacion

ion de ideas y el de pautas; asimismo, la aplicacion de un marco metodolgico activo, lidico, participativo e inclusivo que garantizo el respeto por los ritmos individuales de
aprendizaje, esta estrategia fomentd de manera integral la seguridad personal, el trabajo cooperativo y la valoracién de la diversidad expresiva en el espacio de interes, donde se percibieron las siguientes narrativas:

MARIA PAZ (INFANTE de 7 afios): “la nifia canta. Me gustd el dibujo.”
JULIETA (INFANTE de 7 afios): “yo juego pelota. Me gustd hacer palabras.”
MARIO (INFANTE de 8 afios): “Mi mama camina.”

En conclusion, la jornada demostré que la i de llaveros , imagenes, pi y sistemas aumentativos de comunicacién optimiza de forma sustancial la inclusién de infantes con
comunicacién no verbal, estos recursos clave no solo consolidaron la asimilacion gramatical de verbos y la estructuracion sintactica elemental, sino que también potenciaron la interaccion social y la comprension de
Ias orientaciones, de este modo, se afianzaron entornos de aprendizaje accesibles y equitativos que validaron la expresion de cada participante segiin sus propias habilidades y destrezas.

Describe tus aportes y.

de acuerdoala

pertinencia del encuentro en el
marco del horizonte de sentido.
(Talento Humano responsable)

En el desarrollo del encuentro se evidencié una participacion activa y significativa por parte de las ninas y ninos con comunicacion no verbal, quienes. ala actividad

“Encuentra el verbo y actiialo” mediante gestos, mimicas, sonrisas, sefialamientos y contacto visual, el uso del llavero comunicativo, los pictogramas y las imagenes favorecié la comprension de las acciones y

permitié que cada participante expresara sus ideas de acuerdo con sus posibilidades comunicativas; durante este espacio se observ interés por representar los verbos, identificar las acciones de sus pares y construir

oraciones sencillas con los apoyos visuales, fortaleciendo la interaccion, la atencién conjunta y el seguimiento de instrucciones, la metodologia liidica e inclusiva promovié un ambiente de confianza, participacion y
aprendizaje colaborativo.

ELIAS (INFANTE de 7 afios): Durante la actividad D con corporales el verbo que le correspondié y observo

oraciones sefialé los pictogramas adecuados, mantuvo contacto visual y sonrié cuando recibié reconocimiento por su participacion.

DANIEL (INFANTE de 8 afios): Manifesté entusiasmo al realizar la mimica del verbo asignado, utilizando movimientos amplios para comunicar la accion. En el momento central siguié las indicaciones con apoyo visual

Y participd sefialando la secuencia correcta para formar una oracion sencilla.

JOSELITO (INFANTE de 8 afios): Mostr6 interés desde el inicio del encuentro, realizando mimicas sencillas y observando con atencion las representaciones de los demas participantes. En las actividades centrales

logr identificar varios verbos mediante pictogramas y siguid instrucciones simples.

SANTIAGO (INFANTE de 7 afios): Durante el rompehielos imit6 diferentes acciones con entusiasmo y respondié positivamente al refuerzo. En la actividad de cierre mantuvo la atencién mientras observaba las

oraciones construidas por sus compafieros y particips mediante expresiones de aprobacion y sonrisas.

Esta experiencia demostr6 a nivel general que el disefio de entornos accesibles, a i 6n de sistemas de alternativa, la reiteracion de dinamicas y el soporte continuo optimizan de forma

sustancial el involucramiento de nifias y nifios con comunicacién no verbal, la estructuracién de enunciados basados en los verbos del lavero comunicativo potencid la asimilacion de conductas diarias, la iniciativa

expresiva y la socializacion entre pares, validando la legitimidad de toda lingiiistica. jornada sirvié para que la auxiliar pedagégica y la orientadora a través de la observacion, lograran

ajustar algunos recursos y actividades a un enfoque inclusivo orientado a maximizar las habilidades y destrezas individuales.

las de sus En la construccién de

Describe las principales apuestas|
en la construccion de culturas
inclusivas a través de esta

La experiencia permitid fortalecer una cultura inclusiva al reconocer que todas fas ninas y 1os nifos pueden participar y comunicarse desde sus propias capacidades, utilizando apoyos visuales, pictogramas, imagenes,
mimica y la lidica favoreci la participacion activa, el respeto por los diferentes ritmos de aprendizaje y la interaccion entre pares, promoviendo que cada participante
encontrara una forma significativa de expresar ideas y comprender las acciones representadas mediante los verbos del llavero comunicativo.

El uso del llavero comunicativo y de recursos visuales demostré que, cuando se eliminan barreras para el aprendizaje y la comunicacién, las nifias y los nifios fortalecen sus habilidades comunicativas, desarrollan

ma y construyen dentro de un entorno accesible, participativo & inclusivo, faciliando la construccién de oraciones sencillas a partir de imagenes y acciones cotidianas

experiencia. fortalect la comunicadtn funcional, la comprension verbal, el trabajo colaborativo y el seguimiento de instrucciones, durante el encuentro se actitudes de r de los logros de
sus pares y disposicion para participar en las dinamicas grupales, consolidando un ambiente de confianza, respeto y valoracién de la diversidad.
Inserte el link donde se conserve
Evidencias el registro fotografico, sonoro o https://docs.google.c '1b8SuYcRItM: Xt05¢cJKHPKS6JZp-/edit ?slide=id. pl
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Clasificada

No. de proceso atencién

Nombre del proceso de atencién

2Qué msgo(s) o vulneraciones se previenena |  zQué proceso de alfabetizacion va . i Fecha de

£Qué barreralimaginario se va a abordar? Nimero de participantes/ Nimero

£Qué interés se va a trabajar?

desarrollado través del encuentro? Vinculado al espacio de interés? efecucion de asistentes
~TEWA: : BROJULA DEPORTIVA: JUEGO DE - — N Limitacién en la participacion en
Conflictos que limite el goce efectivo | | .. pijigages sociales y la | actividades deportivas, promoviendo el Numero d
107 ESPACIOS DE INTERES - COMPONENTE: ORIENTACION PARALA | de los derechos de la poblacién con . idad v 1o I:"d de o pm dades y la | 03 DEJULIO |{ERe 20 s
ELMINACION DE BARRERAS PARA LA discapacidad. vida en comunidad. acceso, la igualdad de oportunidades y la
o inclusion mediante ajustes razonables.
Talento Humano ‘Auxiliares Pedagogicos para la Nombresy Apelidos VENY YASMIN LAVERDE PEREZ
rol inclusion
Responde las siguient t para proceso de atencion o tipo de acompariamiento que se va realizar

£Qué vamos a hacer? ;Para
Qué lo vamos a hacer?

¢Cudl es la intencion:
Objet

Agenda

En este encuentro se desarrollard la estrategia Brujula Deportiva: Juego de Golf, con a de fortalecer la c motriz, la atencion, la concentracion, el seguimiento de instrucciones y la interaccion social
mediante una actividad lidica, recreativa e inclusiva, como objetivo principal se busca que las nifias, nifios y adolescentes participen activamente en un circuito adaptado de golf, desarrollando habilidades de precision, control
corporal, respeto por los turnos y trabajo colaborativo, realizando los ajustes de acuerdo con las de cada participante.

EI encuentro iniciard con una bienvenida y activacién corporal, continuara con la explicacién de las reglas y demostracién del juego, posteriormente se desarrollaré el circuito de golf adaptado donde cada participante realizard
los recorridos con del equipo se llevara a cabo una socializacion de la experiencia, retroalimentacion positiva y cierre del encuentro.

« Se iniciard con la bienvenida.

« Liamado a lista y toma de asistencia.

 Actividad rompehielos: "Apunta al color" (golpear la pelota hacia un aro o zona de color

« Explicacion de las reglas y demostracion del juego de golf adaptado.

« Desarrollo del circuito de golf (diferentes estaciones con distintos niveles de dificultad)

« Toma de refrigerio.

+ Dindmica de trabajo en parejas o pequefios grupos para favorecer la interaccién y el respeto por los turnos.
N dela de logros, y despedida.

.0 6n v orden del aula de maletas.

£Cémo lo vamos a hacer?

El encuentro se desarrollara mediante una metodologia activa, participativa, ldica e inclusiva, orientada a fortalecer las habilidades motrices, cognitivas y sociales a través del juego de golf adaptado, se establece una ruta

metodologica donde se iniciaré con la bienvenida, llamado de lista y una activacion corporal con ejercicios suaves de movilidad y coordinacion, posteriormente, se realizaré la actividad rompehielos "Apunta al color”, donde las

nifias, nifios y adolescentes golpearan una pelota hacia diferentes objetivos de colores para favorecer la atencion y la precision; luego, se explicaran las reglas del juego mediante demostraciones practicas y apoyos visuales,
la 6n de acuerdo con las capacidades de cada participante.

Describa la
mnlodoloqla b Ios recursos que
ara

En el momento central se desarrollaré un circuito de golf adaptado con diferentes estaciones, permitiendo practicar el control de la fuerza, la 6c el de

turnos y la interaccion entre pares, brindando acompafiamiento permanente y los ajustes razonables necesarios, para finalizar, se realizara una ion de la experiencia, iento de logros,
positiva y cierre del encuentro, para el desarrollo de la actividad se utilizaran palos de golf adaptados o de material didctico, pelotas livianas, aros, conos, vasos o porterias como objetivos, cintas de demarcacién, tarjetas con
apoyos visuales, marcadores, parlante para ambientacién musical y material de refuerzo positivo, garantizando un entorno seguro, accesible e inclusivo para todas y todos los participantes.

el respeto por los

Sistematizacion

Escribir las narrativas de nifas,
nifios, adolescentes, fam

Durante el desarrollo de la actividad rompehielos “Apunta al color” las nifias, ninos y adolescentes se mostraron motivados e interesados en golpear 1a pelota hacia los diferentes objetivos, Ia dinamica permitio fortalecer la
atencién, la coordinacién, el seguimiento de instrucciones y el respeto por los turnos, mientras cada participante buscaba acertar en el color indicado, algunos expresaban alegria cuando lograban el objetivo, otros animaban a
sus compafieros y varios pedian una nueva ara mejorar su

En este espacio se lograron identificar las siguientes narrativas:

MAURICIO (INFANTE de 9 afios): “Yo sf pude meter la pelota, estuvo chévere.”

MIGUEL (INFANTE de 8 afios):
MARIA PAZ (INFANTE de 7 afios): “La pelota entré, estoy feliz.”

JULTETA (INFANTE de 7 afios): “Quiero jugar otra vez con la pelota.”

MARIO (INFANTE de 8 afios): “Me gustd el pegar a la pelota, allé la mandé.”

La actividad rompehielos favorecié el reconocimiento de instrucciones sencillas, el control de la fuerza, la coordinacién motriz y la confianza para participar en un ambiente de juego, preparandolos para el desarrollo del circuito
de golf adaptado, posteriormente se dio inicio a la estrategia Brajula Deportiva: Juego de Golf, donde las y los participantes realizaron las diferentes estaciones con apoyo permanente del equipo pedagégico, fortaleciendo
habilidades motrices, cognitivas y sociales mediante una experiencia ludica e inclusiva. Durante la socializacién final se recogieron las siguientes narrativas:

tu proceso de sistematizacion

(INFANTE de 12 afios): “Me gusté pegarle a la pelota, si pude meterla.”
EMANUEL (INFANTE de 12 afios): “Yo aprendi a darle suave para que entrara.”
DANNA (INFANTE de 13 afios): “Esperé mi turno y jugué con mis amigos.”
JOHAN (INFANTE de 13 afios): "Me gusté mucho el recorrido, fue divertido.”
MARTIN (INFANTE de 12 afios): “Quiero volver a jugar golf, estuvo chévere.”
CLAUDIA (ADOLESCENTE de 14 afios): “Me gusté porque si pude meter la pelota.”
DANIEL (ADOLESCENTE de 14 afios): “Yo lanzar, chévere.”

MAICOL (ADOLESCENTE de 15 afios): “Me gust competir con mis compafieros.”
RICARDO (ADOLESCENTE de 14 afios): “Cada vez me salio mejor el golpe.”
GERATH (ADOLESCENTE de 15 afios): “Fue divertido hacer todo el recorrido.
SARA (ADOLESCENTE de 15 afios): “Me sent feliz cuando entr6 la pelota.”
YEIMI (ADOLESCENTE de 16 afios): “Me gusto porque todos participamos.”

D'scnhe tus aportes y
es de acuerdo a la

Dtnlmncla del encuentro en el
marco del horizonte de sentido.
(Talento Humano responsable)

En el desarrollo de la actividad rompehielos “Apunta al color” se observé que las nifias, ninos y adolescentes con comunicacion no verbal participaron con interés y motivacin en el juego, respondiendo mediante gestos,
sonrisas, contacto visual, sefialamientos y movimientos corporales, con el acompafiamiento del equipo pedagdgico lograron dirigir la pelota hacia los objetivos de colores, evidenciando avances en la atencion, la coordinacion
motriz, el seguimiento de instrucciones y el respeto por los turnos; las demostraciones précticas, el modelado y el refuerzo positivo la 6n de la actividad, que cada participante se involucrara
de acuerdo con sus posibilidades y disfrutara del circuito adaptado de golf.

Durante el desarrollo el encuentro se evidencié una participacién activa y significativa por parte de las nifias, nifios y adolescentes, quienes fortalecieron habilidades de coordinacion, precision, control corporal e interaccion
social mediante el juego, la metodologia liidica e inclusiva permitié que todas y todos participaran realizando los ajustes razonables necesarios, promoviendo un ambiente de confianza, cooperacion y disfrute.

[ALISSON (INFANTE de 9 afios): Participd las ¥ golpes la pelota con apoyo fisico parcial, mostrando alegria mediante sonrisas cuando logré acercarla al objetivo.

MAXIMILIANO (INFANTE de 9 afios): Mostrd disposicién permanente para participar, observando con atencion el recorrido y las con

FELIPE (ADOLESCENTE de 15 afios): Realizé el circuito con interés, respondiendo mediante expresiones faciales positivas y manteniendo la atencion durante las estaciones.

HELLEN (ADOLESCENTE de 17 afios): Se integré de manera tranquila, realizando los movimientos propuestos y respondiendo positivamente al reconocimiento de sus logros.

JIBER (ADOLESCENTE de 17 afios): Mostré disposicion para participar en todas las estaciones, fortaleciendo el seguimiento de instrucciones mediante el acompafiamiento individual.

JULIETH (ADOLESCENTE de 14 afios): Participé mediante gestos y contacto

GABRIELA (ADOLESCENTE de 14 afios): Se mostré motivada durante el desarrollo del circuito, evidenciando mayor disposicién para participar en grupo.

ANGEL (ADOLESCENTE de 17 afios): Realizd los ejercicios con interés, fortaleciendo el control de la fuerza y la coordinacién durante los lanzamientos.

DULCE (ADOLESCENTE de 17 afios): Particip activamente durante todas las estaciones, manteniendo atencion y contacto visual con la orientadora.

FRANLLER (ADOLESCENTE de 15 afios): Realiz6 los recorridos con entusiasmo, respondiendo positivamente al refuerzo verbal y gestual.

JUSSEPH (ADOLESCENTE de 14 afios): Se integré alas atencion y de instrucciones sencillas.

[ALISON (INFANTE de 12 afios): Observo las dem ¥ ejecuté los con apoyo, mayor confianza.

BRYAN (INFANTE de 10 afios): Mostré entusiasmo durante el juego, fortaleciendo la coordinacion al dirigir la pelota hacia el objetivo.

FELIX (INFANTE de 10 afios): Se mantuvo motivado durante las actividades, siguiendo \as indicaciones mediante modelado.

JUAN CAMILO (INFANTE de 11 afios): Particip realizando los

JUAN DE JESUS (INFANTE de 10 afios): Demostré interés constante, siguiendo las |nstrucc|ones y respetando los turnos durante el juego.

MEISSON (INFANTE de 10 afios): Realizé los lanzamientos con apoyo,

YIME (INFANTE de 11 afios): Participo de manera tranquila, manteniendo contacto visual y realizando los ejercicios propuestos con el apoyo del auxiliar.

La experiencia desarrollada mediante la estrategia Brajula Deportiva: Juego de Golf fortaleci la construccion de culturas inclusivas al promover la participacion activa de todas las nifias, ninos y adolescentes, respetando sus

ritmos de y formas de a través de un circuito de golf adaptado, apoyos visuales, précticas, y ajustes se garantizo que
cada participante pudiera i de manera si Ia igualdad de oportunidades y la eliminacion de barreras para el aprendizaje y la participacion.
La actividad rompehielos permiti generar un ambiente de confianza, motivacion e integracion, estimulando la atencién, la coordinacion y el seguimiento de instrucciones desde una metodologia lidica, durante el desarrollo

rincipales
en la construccién de culturas.
inclusivas a través de esta
experiencia.

circuito se fortalecieron habilidades motrices como la coordinacion éculo-manual, el control de la fuerza, el equilibrio y la precisién, al mismo tiempo que se promovieron habilidades sociales como el respeto por los turnos,
la cooperacion, la empatia, el apoyo entre pares y el reconocimiento de los logros individuales y colectivos.

El desarrollo del encuentro evidencié que el deporte adaptado constituye una herramienta pedagégica que favorece la inclusién, permitiendo que participantes con diferentes niveles de funcionamiento y diversas formas de
comunicacién compartieran un mismo espacio de aprendizaje, participacion y disfrute; la implementacion de estrategias diferenciadas posibilité que todos alcanzaran los objetivos planteados desde sus propias capacidades,
fortaleciendo su autonomia, seguridad y confianza durante cada una de las actividades.

Inserte el link donde se conserve

Evidencias el registro fotografico, sonoro o https:/d d/1b8SuYCRIMZ 1yGVFXEOSCIKHPKS6IZp-/edit slide=id. p1#slide=id.p1
audiovisual.
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BIENESTAR FORMATO ORIENTACIONES PARA PLANEACION Y REFLEXIGN SOBRE PROCESOS DE ATENCION
FAMILIAR CENTROS DE APOYO A LA INCLUSION de la Informacion:
Clasificada
No. de proceso atencién | o ) oo do atencion e SO QTSR | SRR D LQué barreraimaginario se va a abordar? Fechade | Nimero de participantes/ Numero de
desarrollado través del encuentro? Vinculado al espacio de interés? efecucion asistentes
+ TEMA: FOMENTAR LA COMUNICACION E El reconocimiento, La limitacién en la participacion de las
'"TER“‘i‘EB"‘E:g’ég;mlsc:mg"fs DEL Ausencia de los apoyos y ajustes fortalecimionto y Uso de las personas con dificultades en la N do parti .
108 ESPACIOS DE INTERES para la y " y comunicacién, promoviendo el 6 DE JuLIO |Numero de participant
PARA LA formas de " " Numero de asistentes: 13
Eummacuo.q DE BARRERAS PARA LA toma de desiciones. comunicacion. de apoyos
como herramientas para la
Talento Huma::: Auxiliares :?l:googm parala Nombres y Apellidos. YENY YASMIN LAVERDE PEREZ

Responde las siguient t parai proceso de atencion o tipo de acompariamiento que se va realizar

Durante este encuentro se p el for defa e entre las nifias, nifos y adolescentes mediante el uso del llavero a expresion de
intereses en diferentes contextos; como amwdad inicial, se realizard un rompehielos denominado "Me comunico contigo”, en el que las y los participantes expresaran un saludo utilizando gestos, sefias, palabras o imagenes.

e

un video sol verbal y no verbal para reconocer las diferentes formas de comunicarnos, después, se desarrollaran actividades practicas utilizando el llavero comunicativo para
interactuar con sus pares y responder Utuadones cotidianas, fortaleciendo la participacin, el respeto por los diferentes estilos de comunicacién y la inclusion; para finalizar, se realizara un espacio de socializacién y
retroalimentacion donde cada participante compartira su experiencia y los aprendizajes obtenidos.

«  Seiniciara con la bienvenida.
LQué vamos a hacer? para | £CUdl 68 1a intencionalidad? |, Liamado a lsta y toma de asistencia.
qué lo vamos a hacer? Agenda i Actividad rompehielos: "Me comunico contigo”.
«  Presentacion del video: Comunicacion verbal y no verbal.
+  Conversatorio breve sobre las diferentes formas de comunicarnos.
+  Toma de refrigerio.
«  Usodelllavero para expresar necesidad e con los fieros en cotidianas.
+  Socializacion de experiencias y participacion.
. Organizacion y orden del aula, organizacion de maletas.
La metodologia sera participativa, vivencial e inclusiva, promowendo \a participacion de las nifias, nifos y adolescentes mediante estrateg-as de 6 y ‘acordes con sus ¥ estilos de
aprendizaje; el encuentro iniciara con una actividad de bi i para favorecer la ion entre las y los participant
Posteriormente, se proyectara un video sobre la comunicacion verba\ y no verbal, generando un didlogo guiado para identificar las dlierenles formas de comunicarse; como actividad central, las y los participantes utilizarén el
Describala la

£€6mo lo vamos a hacer?

metodologia y los recursos que
utilizara

llavero para expresar , emociones, gustos y responder a situaciones cotidianas, realizando ejercicios individuales y en parejas que fortal
diferentes modos de expresién y la pamc\pac\ur\ inclusiva; para finalizar el encuentro se de experiencias, 6n y cierre.
Recursos: llaveros video beam, , video sobre verbal y no verbal, parlante, material de apoyo visual y espacio adecuado para el desarrollo de las actividades.

can la ) la social, el respeto por los

Sistematizacion

Escribir las narrativas d
nifios, adolescentes, familias o

Durante el desarrollo de la actividad rompehielos "Me comunico contigo", las niias y nifios se mostraron motivados al saludarse utilizando gestos, palabras, sefas e imagenes, favoreciendo un ambiente de confianza para iniciar
el encuentro, algunos saludaban con entusiasmo utilizando el llavero comunicativo, mientras que otros observaban primero a sus pares y luego imitaban las acciones para participar.

Este espacio permiti6 fortalecer la interaccién inicial, el reconocimiento de diferentes formas de comunicacion y la disposicion para participar en las actividades propuestas, en este momento se identificaron las siguientes
narrativas: ERICK (INFANTE de 8 afios): “Yo saludé con la mano. Me gusté decir hola a mis amigos.” MAURICIO (INFANTE de 9 afios): “Yo mostré el dibujo y dije hola. Todos me miraron.” MIGUEL (INFANTE de 8 afios): “Yo
hice el saludo y sonrei. Me gustd jugar.” YEISON (INFANTE de 9 afios): “Yo saludé con Ia tarjeta. Fue bonito.” La actividad rompehielos permitié que las nifias y nifios iniciaran el encuentro con mayor confianza, favoreciendo la
participacion, la interaccion con sus pares y el reconocimiento de que existen diferentes maneras de comunicarse.

Posteriormente, se desarrollé la temética *Fomentar la comunicacién e interaccién con otros a través del llavero comunicativo", donde las y los participantes observaron un video sobre la comunicacién verbal y no verbal y,

como insumo
tu proceso de sistematizacion

realizaron précticas utilizando el llavero resar s e intereses en situaciones de la vida cotidiana; durante los ejercicios individuales y en parejas se
evidencid interés por utilizar las imagenes como apoyo para comunicarse, foraleciondo i participacion y el respeto por las diferentes formas de expresion. Se recogieron las siguientes narrativas: ERICK (INFANTE de 8 afios):
*Me gusta el llavero. Pude mostrar que sed.” MAURICIO (INFANTE de 9 afios): “Yo ensefié la imagen de feliz. Hablé con mi amigo.” MIGUEL (INFANTE de 8 afios): “Con el llavero dije que querfa jugar. Me ayudé mucho.”
[YEISON (INFANTE de 9 afios): “Mostré imagenes y dije quiero. Yo gust6.”
El uso del llavero comunicativo, acompafiado de apoyos visuales, modelado y orientacion permanente, favorecié la expresion de necesidades, emociones e intereses de las nifias y nifios, promoviendo una comunicacion mas
funcional y una mayor interaccién con sus pares; la metodologia participativa, vivencial e inclusiva permitié fortalecer habilidades comunicativas, la confianza para participar y el respeto por los diferentes estilos de

ala de un entorno mas accesible e inclusivo para todos.

Describe tus aportes y.
reflexiones de acuerdo a la
pertinencia del encuentro en el
marco del horizonte de sentido.
(Talento Humano responsable)

Enla actividad rompehielos "Me comunico contigo", las nifias y nifios con comunicacion no verbal participaron de manera activa utilizando gestos, sefialamientos, expresiones faciales e imagenes del llavero comunicativo para
saludar e interactuar con sus pares, donde se observo interés por imitar las acciones propuestas y respor\der a los estimulos visuales, favoremendo un ambiente de confianza y participacion; el uso de estrategias de
comunicacion aumentativa permitié que cada participante encontrara una forma de expresar sus taleciend desde el respeto por sus diferentes estilos de comunicacion, en este
espacio de interes se evidenciaron las siguientes respuestas durante la actividad: ALISSON (INFANTE de 9 ancs) Saluds sefialondo \magen del llavero y sonri al recibir el saludo de sus compafieros, manteniendo contacto
visual durante la actividad. JACOBO (INFANTE de 9 afios): Respondio al saludo levantando su mano e imitando las acciones de la orientadora. TAN (INFANTE de 9 afios): levanto su mano para saludar. LAUREN (INFANTE de 9
afios): Mantuvo una actitud receptiva durante las actividades en pareja. MARTIN (INFANTE de 9 afios): Se mostré atento durante el rompehielos, imito el saludo de sus compaiieros. MAXIMILIANO (INFANTE de 9 afios):
Participé observando atentamente los apoyos visuales y respondié mediante gestos, sonrisas y sefialamientos, evidenciando interés por interactuar con el grupo.

Durante el desarrollo de la actividad central se evidencio que la metodologia participativa, vivencial e inclusiva favorecio la participacion significativa de las nifias y nifios, el llavero comunicativo se convirtié en una herramienta
funcional para expresar necesidades, emociones e intereses, permitiendo fortalecer la comunicacién alternativa y aumentar las oportunidades de interaccion social, por medio de la cual lograron comunicarse a través de la
observacion, la imitacion, el modelado y el acompafiamiento permanente facilitaron la 6n de las la participacion de las y los participantes, respetando sus ritmos y estilos de aprendizaje.
Como reflexion del encuentro, se considera que los objetivos planteados fueron alcanzados, ya que las nifias y nifios Tortaleceron sus naviidades para comunicarse utilizando apoyos visuales, incrementaron la interaccion con
sus pares y respondieron de manera positiva a las actividades propuestas; asimismo, se evidencio que la implementacién del llavero comunicativo favorece la inclusion al brindar alternativas de expresion para quienes no
utilizan el lenguaje oral, promoviendo la participacion activa, el respeto por la diversidad y la construccion de entornos comunicativos més accesibles. Para la orientadora y la auxiliar pedagégica, esta experiencia reafirmé la
importancia de continuar incorporando estrategias de comunicacion aumentativa y alternativa que respondan a las necesidades individuales de cada participante y potencien su autonomia e interaccion en diferentes contextos.

Describe las principales apuestas|
en la construccion de culturas
inclusivas a través de esta
experiencia.

Esta experiencia fortaleci la construccion de una cultura inclusiva al reconocer y valorar las diferentes formas de comunicacion de las ninas y ninos, promoviendo el respeto por la diversidad y garantizando que todos tuvieran

oportunidades de participar activamente; el uso del llavero comunicativo, junto con apoyos visuales, gestos, sefias y actividades colaborativas, permitio disminuir barreras de comunicacion, favoreciendo la expresién de

necesidades, emociones e intereses en un ambiente seguro, participativo y respetuoso.

Esta Ia metodologia participativa, vivencial e inclusiva fortaleci6 la interaccién entre pares, el trabajo cooperativo, la empatia y el dela aumentativa y alternativa como una herramienta valida para
la participacién, se evidencid que ofrecer milltiples formas de expresién y aprendizaje favorece la autonomia, la igualdad de oportumdades ¥ la construccién de entornos mas accesibles, donde cada nifia y nifio es reconocido

como un participante activo, fortaleciendo practicas pedagégicas orientadas a la inclusion y al respeto por las capacidades y potencialidades de todos.

Evidencias

Inserte el link donde se conserve
el registro fotografico, sonoro o
audiovisual.

1-j0K6gACEJPY_zdU7MNGYBAId_npmWm1/edit?slide=id.pl#slide=id.pl
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FORMATO ORIENTACIONES PARA PLANEACION Y REFLEXION SOBRE PROCESOS DE ATENCION

CENTROS DE APOYO A LA INCLUSION Clasificacion de la Informacién:

Clasificada
No. de proceso atencién | o ) oo do atencion e 2Quéiesgols) o vlneraciones 3e previensna | 2Qué proceso de lfsbelizacién va LQué barreraimaginario se va a abordar? Fecha de Namero de participantes/ Namero
desarrollado través del encuentro? Vinculado al espacio de interés? efecucion de asistentes
+ TEMA: FOMENTAR LA COMUNICACION E E imiento,
ARG ComNEATNG. - | Ausencla delos spovos y sjustes | orstecimiento y uso de s Numero do paripante: 34
109 ESPACIOS DE INTERES para la y y comunicacién, promoviendo el 7 DEJuLIo |Numero de participantes:
PARALA " formas de " Numero de asistentes: 34
Eummxcuéu DE BARRERAS PARA LA toma de desiciones. comunicacién. de apoyos
como herramientas para la inclusion.

Talento Humano
rol

Auxiliares Pedagégicos para la
inclusio

Nombres y Apellidos. YENY YASMIN LAVERDE PEREZ

Responde parai proceso de atencion o tipo de acompariamiento que se va realizar

£Qué vamos a hacer? ¢ Para
qué lo vamos a hacer?

£Cuél es la intencion:
Objetivos

Agenda

Durante este encuentro se p el for defa e entre las nifias, nifos y adolescentes mediante el uso del llavero a expresion de
intereses en diferentes contextos; como amwdad inicial, se realizard un rompehielos denominado "Me comunico contigo”, en el que las y los participantes expresaran un saludo utilizando gestos, sefias, palabras o imagenes.

e

un video sol verbal y no verbal para reconocer las diferentes formas de comunicarnos, después, se desarrollaran actividades practicas utilizando el llavero comunicativo para
interactuar con sus pares y responder Utuadones cotidianas, fortaleciendo la participacin, el respeto por los diferentes estilos de comunicacién y la inclusion; para finalizar, se realizara un espacio de socializacién y
retroalimentacion donde cada participante compartira su experiencia y los aprendizajes obtenidos.

Se iniciar4 con la bienvenida.

Llamado a lista y toma de asistencia.

Actividad rompehielos: "Me comunico contigo".

Presentacion del video: Comunicacion verbal y no verbal.
Conversatorio breve sobre las diferentes formas de comunicarnos.
Toma de refrigerio.

«  Usodelllavero para expresar necesidad e con los en cotidianas.
+  Socializacion de experiencias y participacion.
. Organizacion y orden del aula, organizacion de maletas.
https:/docs.google. 1-j0K6gAEIPY_2dU7MNGYBAId_npmWm1/edit?slide=id.pl#slide=id.p1
Describa la experiencia, la https://docs.google. 1-j0K6gAeEIPY_zdU7MNGy8AId_npmWm1/edit?slide=id.p1#slide=id.pl
£C6mo lo vamos a hacer? 2
y
utilizara https://docs.google. 1-/0K6gAEIPY_zdU7MNGY8AId_npmWm1/edit?slide=id.pl#slide=id.pl

https://d I d/1-j0K6gACEIPY_zdU7MNGY8AId_npmWm1/edit?slide=id.pl#slide=id.p1

Escribir las narrativas de
nifios, adolescentes, fami
comunidades como insumo para

A partir de la actividad rompehielos "Me comunico contigo", las y los adolescentes se mostraron motivados al saludar a sus companeros utilizando gestos, palabras, imagenes y otras formas de comunicacion, esta dinamica
permitid fortalecer la confianza para interactuar con e\ grupo y reconocer que todas las personas pueden comunicarse de maneras diferentes, algunos utilizaron el llavero comunicativo para expresar su saludo, mientras otros

palabras sencillas de gest un ambiente de respeto e inclusion.
En este espacio se identificaron las siguientes narrallvas CLAUDIA (ADOLESCENTE de 14 afios): “Profe, saludé con la imagen. Me gust6 saludar a todos.” DANIEL (ADOLESCENTE de 14 afios): “Yo hola. Fue cheere.”
| JHONATAN (ADOLESCENTE de 15 afios) con ceguera: “dije buenos dias saludé y respondieron.” MAICOL (ADOLESCENTE de 15 afios): “Me gusté saludar y hablar con mis amigos.” RICARDO (ADOLESCENTE de 14 afios): “Yo
saludé con sefias. Todos participaron.” GERATH (ADOLESCENTE de 15 afios): “Mostré la imagen y saludé. Me senti bien.” SARA (ADOLESCENTE de 15 afios): “Me gustd decir hola y mirar las iméagenes.” YEIMI (ADOLESCENTE
de 16 afios): “Yo saludé con gestos. Fue divertido.” ADRIAN (ADOLESCENTE de 14 afios): “Todos saludamos. Me gusté mucho.” CESAR (ADOLESCENTE de 17 afios): “Yo saludé y hablé poquito.” CRISTIAN (ADOLESCENTE de
16 afios): "Me gusté empezar jugando y salude.” SHAIRA (ADOLESCENTE de 14 afios): “Saludé a mis compafieras y me gusto.” Esta actividad permiti fortalecer la confianza para iniciar el encuentro, promover el respeto por
los diferentes estilos de comunicacion y favorecer la interaccion entre los participantes mediante una estrategia lidica e inclusiva.
Posteriormente, se desarrollo la tematica "Fomentar la comunicacién e interaccion con otros a través del llavero comunicativo”; luego de observar el video sobre comunicacion verbal y no verbal, las y los adolescentes
pamc-pamn en ejercicios individuales y en parejas utilizando el llavero comunicativo para expresar necesidades, emociones, gustos e intereses en situaciones cotidianas; durante esta actividad se evidencié mayor disposicién

tu proceso d

ara con sus fieros, respetar los turnos y utilizar diferentes apoyos seglin sus Durante la final se recogieron las siguientes narrativas: CLAUDIA (ADOLESCENTE de
I afios): “Me gusta el llavero para decir lo que siento.” DANIEL (ADOLESCENTE de 14 afios): “Con llavero, agua, jugar mi guta.” MAICOL (ADOLESCENTE de 15 afios): “Aprendi que hay muchas formas de comunicarse.”
RICARDO (ADOLESCENTE de 14 afios): “Mostré las imagenes para decir lo que queria.” GERATH (ADOLESCENTE de 15 afios): “Me gustd trabajar con mi amigo y usar el llavero.” SARA (ADOLESCENTE de 15 afios): “Profe yo
aprendi a decir mis emociones con el llavero.” SARITA (ADOLESCENTE de 16 afios): “Pude decir lo que necesitaba.” YEIMI (ADOLESCENTE de 16 afios): “Fue chévere compartir.” ADRIAN (ADOLESCENTE de 14 afios): “Las
im3genes ayudan para hablar.” CESAR (ADOLESCENTE de 17 afios): “Me comunique con mis compafieros.” CRISTIAN (ADOLESCENTE de 16 afios): “Me gusté jugar con el llavero.” SHAIRA (ADOLESCENTE de 14 afios): "Me
senti feliz porque todos pudimos participar.” El uso del llavero comunicativo, los apoyos visuales, la repeticion de las yel fi favorecieron re con la y
la interaccién social; asimismo, se fortalecieron el respeto por la diversidad, la participacion activa y el reconocimiento de las diferentes formas de expresién, que las de

12

c ala construccién de entornos educativos mas interactivos e inclusivos para todas y todos.

La orientadora y la auxiliar pedagdgica, lograron evidenciar una participacion activa y significativa de las y los adolescentes, quienes, a través del llavero comunicativo, apoyos visuales y estrategias de comunicacion
aumentativa y alternativa, fortalecieron la interaccién con sus pares y encontraron nuevas formas de expresar necesidades, emociones e intereses en un ambiente inclusivo y participativo, durante el desarrollo de la actividad
rompehielos "Me comunico contigo", las y los no verbal de manera positiva utilizando gestos, sonrisas, sefialamientos, contacto visual e imagenes del llavero comunicativo para

Sistematizacion
saludar e interactuar con el grupo; este espacio permitié observar la motivacién por partlclpar, disposicién para imitar las acciones propuestas y una mayor confianza para establecer contacto con sus pares. Estas respuestas
evidenciaron que los apoyos visuales y el acompafiamiento permanente favorecen la participacién desde las capacidades de cada participante y fortalecen la construccién de entornos accesibles € inclusivos.
Se evidenciaron las siguientes reacciones durante el encuentro: FELIPE (ADOLESCENTE de 15 afios): Participé sefialando las imagenes del llavero para expresar un saludo y mantuvo contacto visual con sus compafieros,
evidenciando interés por la interaccion. CAMILO (ADOLESCENTE de 17 afios): Observd atentamente el video y respondié memante gestos y sonrisas cuando identific imagenes relacionadas con situaciones cotidianas.
HELLEN (ADOLESCENTE de 17 afios): Utilizd el lavero comunicativo para sefialar emociones y respondid a las ' y disposicién. JIBER (ADOLESCENTE de 17 afios): Particip
Describe tus aportesy siguiendo las dela utilizando < mitacon para comunicar sus respoestas. JULTETH (ADOLESCENTE de 14 ios): Se nteerd de manera tranquila i grupo, utiizanto gestos y
roflexiones de acuerdo ala | contacto visual para responder a las actividades propuestas. NICOL (ADOLESCENTE de 14 afios): Mostré entusiasmo mediante sonrisas e imitacién de movimientos, utilizando el llavero comunicativo con apoyo de la
pertinencia del encuentro en el |origntadora. SAMUEL DAVID (ADOLESCENTE de 15 afios): Respondié positivamente a los estimulos visuales, sefialando imagenes relacionadas con necesidades bésicas y emociones. GABRIELA (ADOLESCENTE de 14 afios):
'(""a’;‘;;’;'"':“::a‘:::::;‘s";:; Se mostro receptiva durante el encuentro utilizando el contacto visual y los gestos para responder a las situaciones planteadas. DULCE (ADOLESCENTE de 17 afios): Evidencié comprension de las actividades mediante
sonrisas, sencillas. EILLEN (ADOLESCENTE de 16 afios): Mostro interés durante fa interaccién. FRANLLER (ADOLESCENTE de 15 afios): Participd observando atentamente las
Gemostraciones y responcié mediante gestos e imitacién de movimientos. JUSSEPH (ADOLESCENTE de 14 afios): Participé mediante y corporales, interés por compartir con sus
compafieros.
Este encuentro nos da como reflexién general, que los objetivos se al fortalecer la e entre las y los mediante el uso del llavero comunicativo y estrategias de
comunicacién aumentativa y alternativa, en este se observaron avances en Ia participacion, el seguimiento de instrucciones, la expresién de necesidades, emociones e intereses y el respeto por Ias diferentes formas de
para el equipo esta reafirmé la importancia de implementar recursos accesibles, apoyos visuales y metodologias participativas que promuevan la autonomia, la interaccién social y la
construccién de culturas inclusivas, garantizando que cada adolescente pueda participar de manera significativa de acuerdo con sus capacidades y necesidades.
Esta iniciativa consolidg el desarrollo de entornos integradores para fas y los adolescentes, validando la diversidad de formas de expresion y comunicacién humana, herramientas como el lavero comunicativo, Ios recursos
Visuales, la gesticulacién y las dinamicas grupales eliminaron los obstaculos de interaccion, facilitando que las y los sus y en un clima de confianza mutua; paralelamente, el
Descnbe las pnnclpales apuestas|
coras SO0 préctco  cooperatvo e la metodologa ncentiG abildaces criticas como o empati, e comparierimo y 2 utogestin.
By v e de sistemas de aumentativa y alternativa demostrd ser clave para asegurar la equidad, posicionar a las y los adolescentes como lideres de su propio aprendizaje y transformar las estrategias
GEETIE, pecagégicas nada un models verdadsramente accesbe.
Inserte el link donde se conserve
Evidencias el registro fotogréfico, sonoro o https://docs.google. 1./0K6ACEIPY_2dU7MNGYBAIA_npmWmi/edit?slide=id.p1#slide=id. p1
audiovisual.
IAntes de tmpnm(r 4 nto, pteme enel




4

BIENESTAR
FAMILIAR

PROCESO
PROMOCION Y PREVENCION

Versién 1 Pégina 1 de 1

FORMATO ORIENTACIONES PARA PLANEACION Y REFLEXION SOBRE PROCESOS DE ATENCION
cEr

NTROS DE APOYO A LA INCLUSION Clasificacion de Ta Informacién:

iicada

No. de proceso atencion
d

Nombre del proceso de atencién

va vinculado al Nimero de participantes/ Nimero

£Qué interés se vaa trabajar? £Qué barreralimaginario se va a abordar? Fecha de ejecucion

desarrollado través del encuentro? espacio de interés? do asistentes
TEWA: FOMENTAR LA E La limitacién en la partici de las
INTERACCH ATRAVES DEL Ausencia de los apoyos y ajustes nto, fortalecimiento y personas con dificultades en la . "
10 ra la participaci 08 DEJULIO |Numero dop: 8

uso de las diferentes formas de Nemere o rettorton: 25

comunicacién, promoviendo el
imiento de apoyos icati

como herramientas para la inclusién.

toma de desiciones.

: PARA LA
ELIMINACION DE BARRERAS PARA LA

Talento Humano
rol

Auiliares Pedagogicos para la
inclusién

Nombres y Apellidos YENY YASMIN LAVERDE PEREZ

P intencionar el p atencion o ti sevarealizar

2Qué vamos a hacer? ;Para
qué lo vamos a hacer?

Cudl es Ia intencionalidad?
Obijetivos.

Agenda

Durante este encuentro se promovera el fortalecimiento de 1 Comunicacion e interaccion entre Ias ninas, nifos y adolescentes mediante el uso del lavero comunicativo, favoreciendo la expresion Ge necesidades, emociones & intereses en
diferentes contextos; como actividad inicial, se realizara un rompehielos denominado "Me comunico contigo", en el que las y los participantes expresaran un saludo utilizando gestos, sefias, palabras o imégenes.

Posteriormente, se presentara un video sobre comunicacion verbal y no verbal para reconocer las diferentes formas de comunicarnos, después, se desarrollaran actividades practicas utilizando el lavero comunicativo para interactuar con
sus pares y responder situaciones cotidianas, fortaleciendo la participacion, el respeto por los diferentes estilos de comunicacion y la inclusion; para finalizar, se realizara un espacio de socializacion y retroalimentacion donde cada
participante compartira su experiencia y los aprendizajes obtenidos.

Se iniciara con la bienvenida.
Llamado a lista y toma de asistencia.
Actividad rompehielos: "Me comunico contigo”.
Presentacion del video: Comunicacién verbal y no verbal
Conversatorio breve sobre las diferentes formas de comunicarnos.
Toma de refrigerio.
Uso del llavero comunicativo para expresar necesidades, emociones e interactuar con los compafieros en situaciones cotidianas.
soclanzacmn de experiencias y participacion.
rden del aula, de malet;

£C6mo lo vamos a hacer?

Describa la experiencia, la

& me(odulog\a Sera participativa, vivencal & Incusiva, promoviends Ta paricpadan 08 1as riias, Tics y adalsscantes medlanle estrategias de comunicacion aumentativa y alternativa acordes con sus necesidades y estilos de aprendizaje;
el encuentro iniciara con una actividad de bienvenida y un rompehielos para favorecer la interaccion entre las y los parti

icipar
Posteriormente, se pruyec:ara un video sobre la comunicacién verbal y no verbal, generando un didlogo guiado para :dentmoar \as diferentes formas de comunicarse; como actividad central, las y los participantes utilizarén el llavero

metodologiay
utilizara

emociones, gustos y responder a situaciones cotidianas, realizando ejercicios individuales y en parejas que fortalezcan la comunicacion, la interaccién social, el respeto por los diferentes modos de
expresion y la pamcnpacwn mcluswa, para finalizar el encuentro se d
Recursos: llaveros video beam,

ra una e y cierre.

verbal y no verbal, parlante, material de apoyo visual y espacio adecuado para el desarrollo de las actividades.

-, video sobre

Escribir las nanrativas de niias,
nifios, adolescentes, familias o
comunidades como insumo para
tu proceso de sistematizacion

Las y los participantes se mostraron motivados al saludar a sus pares utilizando gestos, palabras e imagenes del llavero comunicativo, durante el desarrollo de la actividad rompehielos "Me comunico contigo”, favoreciendo un ambiente de

confianza, permitiendo que cada participante expresara el saludo de acuerdo con sus posibilidades comunicativas y reconociera que existen diferentes maneras de comunicarse; igualmente se observo entusiasmo, interés por interactuar y

dlspnsnc n para participar en las actividades grupales. En este espacio se identificaron las siguientes narrativas: BRAYAN (INFANTE de 12 afios): “Profe saludé con la imagen. Me gusté saludar a mis amigos.” EMANUEL (INFANTE de 12

0 dije hola y mostré el llavero. Fue chévere.” DANNA (INFANTE de 13 afios): "Me gusto saludar con las imagenes y con mis compafieros.” MARTIN (INFANTE de 12 afios): "Me gusté empezar jugando y decir hola con el llavero.” La|

civiiad cesmrrolac permitio fortalecer la confianza para iniciar el encuentro, favorecer la interaccién entre pares y reconocer que todas las personas pueden expresar un saludo stlzando ciferentes formas de comunicacién, ademas,

promovié el respeto por la diversidad de expresin y motivé la participacion activa desde el inicio de la jornada.

Después desarrollamos con el grupo de atencién, la tematica "Fomentar la comunicacion e interaccion con otros a través del llavero comunicativo", donde las y los participantes lograron observar el video sobre la comunicacion verbal y no

verbal, las nifias y nifios aron en ejercicios individuales y en parejas utilizando el llavero comunicativo para expresar necesidades, emociones, gustos e intereses en situaciones de la vida cotidiana. Las nifias y nifios demostraron

durante las actividades interés por utilizar las imagenes para comunicarse, interactuar con sus compafieros y responder a las situaciones propuestas.

Para finalizar el encuentro se recogieron las siguientes narrativas: BRAYAN (INFANTE de 12 afios): “Me gusté usar el llavero para ue quiero.” EMANUEL (INFANTE de 12 afios): “Con las imagenes hablé con mis amigos.” DANNA

(INFANTE de 13 afios): “Aprendi a mostrar mis emociones con el llavero.” MARTIN (lNFANTE de 12 afios): “Pude decir cémo me sentia. Fue divertido.” El uso del llavero comunicativo, los apoyos visuales, la repeticién de las actividades y el
fu

ncionales n la la interaccién social; asimismo, se fortalecieron valores como el respeto por las diferentes formas de expresion, la participacin activa
Y el trabajo colaborativo, evidenciando que las estrategias de comunicacion mentative y alternativa permiten la promocion de entornos educativos para todas y todos que sean mas accesibles, participativos e inclusivos.

Las niAas y ninos con no verbal de Ta actividad "Me comunico contigo”, utilizando gestos, sonrisas, sefialamientos, contacto visual e imagenes del llavero comunicativo para saludar a sus pares, se
observo motivacién para interactuar, disposicion para imitar las acciones propuestas y una mayor participacion durante las actividades grupales; esta actividad permitio generar un ambiente de confianza donde cada participante encontrd
una forma de comunicarse de acuerdo con sus capacidades, fortaleciendo la inclusin y el respeto por la diversidad comunicativa.

Durante el encuentro se evidenciaron las siguientes manifestaciones: ALISON (INFANTE de 12 afios): Observo atentamente las imagenes del llavero, sefialo el saludo correspondiente y respondié con sonrisas y contacto visual durante la
interaccion. BRYAN (INFANTE de 10 afios): Se mostré motivado durante las actividades, utilizando gestos e imitacion para responder a las situaciones propuestas. JUAN CAMILO (INFANTE de 11 afios): Observé el video con atencion y

(it matisokcy) utilizé el llavero comunicativo para expresar una necesidad con apoyo de la Auxiliar pedagogica. JUAN DE JESUS (INFANTE de 10 afios): Manifests interés sefialando imagenes y siguiendo instrucciones sencillas durante toda la actividad.
Describ us sportesy | MEISSON (INFANTE de 10 afos): Respondié mediante gestos, contacto visual y movimientos corporales, mostrando disposicin pare interactuar con sus compafiros. YIME (INFANTE de 11 afios): Se ntegro de manera tranguila, con
faciales y sef para responder a las actividades. ANGEL MARTIN (INFANTE de 10 afios): Mostr entusiasmo durante las dinmicas, imitando acciones y utilizando gestos para expresar sus respuestas. DIANA (INFANTE
porinencin dol encuenteo an ol |de 11 afos): Se mostrs receptiva durante el encuentro, utilizando el contacto visual y las imagenes del llavero para participar. EDISSON (INFANTE de 11 afios): Respondié favorablemente  los apoyos visuales, sefialando imagenes
marco del horlzonte de sentido, |elacionadas con emociones y necesidades. VAN (INFANTE de 11 afios): Participé siguiendo instrucciones sencillas para comunicarse durante las actividades grupales. LINDA (INFANTE de 13 afios): Se mostré tranquila y participativa,
utilizando faciales y contacto visual para responder a las actividades propuestas. MIGUEL (INFANTE de 13 afios): Manifesto motivacion utiizando gestos y el llavero comunicativo para expresar necesidades y participar en las
actividades en pareja. DANIELA (INFANTE de 13 afios): Evidencid seguridad durante el cierre del encuentro, utilizando las imégenes del llavero para comunicar emociones e ntereses con menor apoyo.
El encuentro permitid promover la participacion activa, el respeto por las diferentes formas de y el trabajo Ia expresion de emociones e intereses, para el equipo pedagégico, esta
reafirmo la de continuar apoyos visuales,  recursos accesibles que garanticen la participacion de todaslas nifias y nifos; ya que evidencia que estas herramientas
permiten que los objetivos planteados fueran alcanzados al fortalecer la comunicacion e interaccion mediante el uso del llavero como estrategia de 'y alternativa, mientras se fortalece la
construccion de entornos educativos cada vez més inclusivos, accesibles y respetuosos de la diversidad.
Esta experiencia contribuyé a Ia construccion de culturas inclusivas con 1as niAas y niios, al promover el reconocmiento y el respeto por 1as diversas formas de comunicacion, a través del Uso del lavero comunicativo, 105 apoyos visuales y
Describe fas principales apuestas | 2ctvidades se generaron para que cada expresara sus emociones, gustos e intereses segun sus capacidades, reduciendo barreras para la participacion y favoreciendo la igualdad de
o et e |oportunidadies en el proceso de aprendizaje; de igual manera, la metodologia participativa, vivencial ¢ inclusiva fortalecié a interaccién entre pares, la empatia, el trabajo cooperativo y el respeto por los diferentes estilos de comunicacion.
Inckisfvas 8 s 4o Se evidenci que la de estrategias de y alternativa favorece la autonomia, la activay la én de entornos més accesibles, donde todas las nifias y nifios son reconocidos comol
experiencia. protagonistas de su proceso de practicas arentadas 13 nclusién, 15 conuivanci y ol recanocimients de I dversidad como un valor dentro de Srupo.
Inserte el link donde se conserve
Evidencias el registro fotogréfico, sonoro o https://d I 1-i0K6ACEIPY_2dU7MNGYBAID npmWim1/edit2sld
audiovisual
TAnsde pr————
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Clasificada

No. de proceso atencién

Nombre del proceso de atencién

Nimero de participantes/ Nimero

4ubnters sa vaa trabajarr | £0U6ie800(8) 0 vulnorciones sa pravienan | 2ué proceso de afabaizscén va LQué barreraimaginario se va a abordar?

desarrollado través del encuentro? Vinculado al espacio de interés? efecucion de asistentes
- TEMA: FOMENTAR LA . ”
COMUNICACION E INTERACCION CON del El recon La limitacién en ':Pa \ I;""’" Te las
OTROS A TRAVES DEL LLAVERO Ausencia de los apoyos y ajustes personas con dificultades en la .
m ESPACIOS DE INTERES para la participacién y fortalecimiento y uso :e las comunicacién, promoviendo el 09 DE JULIO :::z: :: ::;:i‘;:’;"w 9
+ COMPONENTE: ORIENTACION PARA toma de desiciones. ormas de imi poyos icati

LA ELIMINACION DE BARRERAS PARA comunicacién.

como herramientas para la inclusién.
LA COMUNICACION

Talento Humano
rol

Orientador Pedagégico para la
Inclusién

Nombres y Apellidos. YENY YASMIN LAVERDE PEREZ

Responde las siguientes preguntas orientadoras para intencionar el proceso de atencion o tipo de acompariamiento que se va realizar

£Qué vamos a hacer? ¢ Para
qué lo vamos a hacer?

Durante este encuentro se pr 3 el for defa e entre las nifias, nifos y adolescentes mediante el uso del llavero comunicativo, favoreciendo la expresion de necesidades,
emociones e intereses en diferentes contextos; como actividad inicial, se realizara un rompehielos denominado "Me comunico contigo", en el que las y los participantes expresaran un saludo utilizando gestos, sefias,
palabras o imagenes.

Cuél es la intencionalidad?

Agenda

se pr  un video sobre verbal y no verbal para reconocer las diferentes formas de comunicarnos, después, se desarrollaran actividades practicas utilizando el llavero comunicativo
para interactuar con sus pares y responder cotidianas, el respeto por los diferentes estilos de comunicacion y la inclusion; para finalizar, se realizara un espacio de
socializacion y retroalimentacién donde cada participante compartira su expenencla y los aprendizajes obtenidos.

Se iniciaré con la bienvenida.
+  Llamado a lista y toma de asistencia.

£€6mo lo vamos a hacer?

Describa la experiencia, la
metodologia y los recursos que
izard

+  Actividad rompehielos: "Me comunico contigo”.
+  Presentacion del video: Comunicacién verbal y no verbal.

«  Conversatorio breve sobre las diferentes formas de comunicarnos.

+  Toma de refrigerio.

+  Usodel llavero para expresar i iones e con los en situaciones cotidianas.

+  Socializacién de experiencias y participacién.

L metodologia serd participativa, vivendial & inclusiva, promoviendo fa participacion de las nifas, niAos y mediante jas de 2 ivay acordes con sus necesidades y.

estilos de aprendizaje; el encuentro iniciaré con una actividad de bienvenida y un rompehielos para favorecer la interaccion entre las y los participantes.
Posteriormente, se proyectara un video sobre la comunicacion verbal y no verbal, generando un didlogo guiado para identificar las diferentes formas de comunicarse; como actividad central, las y los participantes
utilizarén el llavero comunicativo para expresar necesidades, emociones, gustos y responder a situaciones cotidianas, realizando ejercicios individuales y en parejas que fortalezcan la comunicacién, la interaccién
social, el respeto por los diferentes modos de expresion y la participacion inclusiva; para finalizar el encuentro se de experiencias, X
Recursos: llaveros video beam, , video sobre 6n verbal y no verbal, parlante, material de apoyo visual y espacio adecuado para el desarrollo de las actividades.

0s,

Escribir las narrativas de
nifios, adolescentes, fam
i como

La actividad permitio generar un ambiente de confianza desde el inicio del encuentro, motivando a las y Ios participantes a interactuar y reconocer que existen diferentes formas de comunicarse, durante esta
actividad de rompehielos "Me comunico contigo", las nifias y nifios participaron con entusiasmo saludando a sus compafieros por medio de gestos, palabras e imagenes del llavero comunicativo, en este espacio se
identificaron las siguientes narrativas: MARIA PAZ (INFANTE de 7 afios): “Profe saludé. Me gusté decir hola.” JULIETA (INFANTE de 7 afios): “Yo shaludé con la mano. Fue bonito.” MARIO (INFANTE de 8 afios): “Me
gust saludar a mis amigos con el llavero.” Esta actividad rompehielos favorecio la interaccion inicial entre las y los participantes, fortaleciendo la confianza, la participacién y el respeto por las diferentes formas de
comunicacién; asimismo, permitié preparar al grupo para el desarrollo de las actividades centrales mediante una experiencia lidica y significativa
Durante el desarrollo de la tematica "Fomentar la comunicacion e interaccion con otros a través del llavero comunicativo" se pudo observar el video sobre comunicacion verbal y no verbal, las nifias y nifios
pamc-pamn en ejercicios individuales y en parejas utilizando el llavero comunicativo para expresar necesidades, emociones, gustos e intereses en diferentes situaciones cotidianas, en este espacio demostraron

tu proceso de sistematizacion

rés por utilizar las imagenes para comunicarse con sus pares y responder a las preguntas orientadora durante el al finalizar, se recogieron las siguientes narrativas: MARIA PAZ (INFANTE
e 7 afios): “Me gusts el llavero. Pude decir cémo me sentia.” JULIETA (INFANTE de 7 afios): “Pedi jugar. Me gustd mucho.” MARIO (INFANTE de 8 anos) "Mostré que queria con el llavero. Fue divertido.” El uso del
llavero comunicativo, los apoyos visuales, la repeticién de las yel permanente favorecieron con la funcional y la social,

se evidencio mayor disposicion para participar, expresar necesidades y compartir con sus pares, fortaleciendo el respeto por la diversidad, la inclusion y la construccién de entornos de aprendizaje més accesibles para
todas y todos.

En el desarrollo e la actividad rompehielos "Me comunico contiga”, Ias ninas y Nifos con comunicacién no verbal participaron utilizando gestos, sonrisas, senalamientos, contacto visual & imagenes del lavero

para saludar e con sus pares, una participacion activa y significativa, quienes, mediante el uso del llavero comunicativo y de apoyos visuales, fortalecieron la interaccion y
encontraron nuevas formas de expresar sus necesidades, emociones e intereses en un ambiente seguro e inclusivo, mostrando interés por imitar las acciones propuestas, responder a los estimulos visuales y

B participar durante toda la jornada.

pescribe tus aportes y La actividad permitié generar confianza, favorecer la interaccién entre pares y reconocer que todas las personas pueden comunicarse de diferentes maneras cuando cuentan con los apoyos adecuados. Durante el

reflexiones de acuerdo a la encuentro se evidenciaron las siguientes respuestas: ELIAS (INFANTE de 7 afios): Participd sefialando la imagen del saludo en el llavero comunicativo y respondié con sonrisas al interactuar con sus pares. ARIADNA

pertinencia del encuentro en el |(INFANTE de 7 afios): Observs atentamente las imégenes y realiz6 contacto visual constante, respondiendo mediante gestos durante las actividades. DANIEL (INFANTE de 8 afios): Participé siguiendo las

marco del horizonte de sentido. de la orientadora, utilizando sef para expresar sus HASHLLY (INFANTE de 8 afios): Mostrd interés por el llavero comunicativo. JOSELITO (INFANTE de 8 afios): Respondi

(Talento Humano responsable)  favorablemente a los apoyos visuales, sefialando imagenes y siguiendo Instrucciones sencillas durante las actividades. SANTIAGO (INFANTE de 7 afios): Participd observando las actividades y utilizando gestos para
responder a las a el grupo.
El encuentro valids el éxito de los objetivos gracias al uso del llavero comunicativo como estrategia de ién altemnativa, esta h facilto que cada participante expresara sus emociones y
necesidades de forma activa, respetando la diversidad del grupo; asimismo, la reafirm el de la auxiliar yla de emplear participativas y apoyos visuales
permanentes para construir espacios educativos més accesibles, auténomos e inclusivos.
Esta experiencia se promovi culturas de Inclusion entre fas y 10 nios, Gestacando el valor de todas las formas de expresion, el uso de recursos didacticos como el lavero apoyos visuales y

} i n equipo derrib los obstaculos para comunicarse, lo que increments la participacién y el intercambio afectivo en un ambiente seguro; ademas, el disefio de actividades dinémicas y vivenciales reforzé la autonomia,
Describe las principales apuestas|
o Ia sonstraceion de cutturas. | ¢! trabajo colaborativo y la empatia frente a los distintos estilos expresivos.
e ova o aste|EN conclusion, el uso de de y alternativa garantiza la equidad de condiciones, convierte a las y los participantes en los actores principales de su formacién y enriquece la labor,
fonci de los en favor de la y el respeto a la diversidad.
Inserte el link donde se conserve
Evidencias el registro fotografico, sonoro o https://de googls '1-j0K6gAeEJPY_zdU7MNGy8AId_npmWm1/edit?slide=id.pl#slide=id.p1

audiovisual.

iAntes de imprifireste documento, .. ptense en el medio amblente!
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NTROS DE APOYO A LA INCLUSION Clasicacion do s normacien
a

No. de proceso atencién £Qué. rlesgo(s) © vulneraciones se previenena |  ;Qué proceso de alfabetizacién va Fechade Numero de participantes/ Nimero
J=ns Nombre del proceso de atencién £Qué interés se va a trabajar? B Ereone A S et i £Qué barreralimaginario se va a abordar? e e
Se fortalece la alfabetizacion
- TEMA: BROJULA DEPORTIVA: GIRCUITO se el ismo, la icativa mediante la La dificultad de participacién de las
DEPORTIVO exclusién social y i6n del i6 imiento de |  personas en actividades deportivas, umero o
12 ESPACIOS DE INTERES + COMPONENTE: ORIENTACION PARA LA derecho a Ia recreacion, la instrucciones, el uso de sefiales promoviendo la igualdad de 10 DE JuLIO |Numero de participantes:

ELIMINACION DE BARRERAS PARA LA Numero do asistontos: 34

COMUNICACION

integral
tad fisica inclusiva.

durante las
dades del circuito
deportivo.

ylai oportunidades, la inclusién y el

mediante la acti reconocimiento de sus capacidades.

Talento Humano
rol

Auxiliares Pedagbgicos para la
inclusién

Nombres y Apellidos. YENY YASMIN LAVERDE PEREZ

siguientes preguntas

P para atencién o tipo se va realizar

Qué vamos a hacer? ¢ Para
qué lo vamos a hacer?

¢Cuil es la intencionalidad?

Agenda

[ET encuentro tiene como intencionalidad fortalecer las habilidades motrices, la coordinacion, el equilibrio, el trabajo en equipo y Ia participacion activa de nifas, niRos y adolescentes mediante la estrategia Brujula Deportiva:

Circuito Deportivo, promoviendo estilos de vida saludables, la inclusion y el disfrute del movimiento desde un enfoque de capacidades, apoyos y ajustes razonables, de acuerdo con el Modelo Pedaggico de Inclusién.

Como actividad inicial se realizard un lidico con quiados y posteriormente, los participantes recorreran un circuito con diferentes estaciones (saltos, zigzag, lanzamiento, equilibrio y
el ritmo y las de cada uno; el encuentro finalizara con ejercicios de relajacién, una reflexion sobre la importancia de la actividad fisica y una retroalimentacion grupal sobre la

experiencia vivida.

« Se iniciara con la bienvenida.

« Llamado a lista y toma de asistencia.

« Calentamiento liidico y activacién corporal

« Presentacion del circuito deportivo y explicacion de las estaciones.
« Desarrollo del circuito deportivo por estaciones

« Toma de refrigerio.

« Hidratacion, pausa activa, relajacion y estiramientos.

« Retroalimentacion.

+ Organizacion y orden del aula, organizacién de maletas.

2€6mo lo vamos a hacer?

Describa la experiencia, la
metodologiay los recursos que
utilizara

[ETencuentro se

& mediante una , vivendial e inclusiva, promoviendo el aprendlzaje a través del juego, el movimiento y la experiencia corporal, con 1os apoyos y ajustes razonables

por cada iniciando con un ctivacién fisica para preparar el cuerpo; p rmente se explicard el del circuito deportivo y las normas de seguridad; las y los
participantss recarrerdn lferentes estaciones con actvidades die equllbrio, coordinacién, despiazamients, lanzamlents, recepeién y saltos el ritmo, las y

Durante el recorrido se brindarén orientaciones, motivacion y apoyos permanentes para favorecer la participacion, el trabajo colaborativo y la autonomia, para finalizar, se realizarén ejercicios de relajacién, una
retroalimentacion grupal y una reflexion sobre la importancia de la actividad fisica para el bienestar y la inclusién, como recursos se utilizaran conos, aros, pelotas, cuerdas, colchonetas, cintas de sefializacion, obstaculos de
baja altura, cronémetro, silbato, hidratacién y otros implementos deportivos necesarios para el desarrollo seguro del circuito.

Sistematizacion

Escribir las narrativas de nifi
nifios, adolescentes, familias o

Durante el desarrollo de la actividad al lidico con quiados y , Tas nifas, ninos y adolescentes participaron con entusiasmo realizando ejercicios de
movilidad, coordinacion y activacién corporal, se observo disposicion para seguir las indicaciones, imitar movimientos y animar a sus pares antes de iniciar el circuito deportivo; este momento favorecié la confianza, a
integracion grupal y la preparacion fisica para el desarrollo de las estaciones.

En este espacio se identificaron las siguientes narrativas: ERICK (INFANTE de 8 afios): "Profe me gustd mover los brazos y correr.” MAURICIO (INFANTE de 9 afios): “Yo hice los ejercicios y salté con mis amigos.”
(INFANTE de 8 afios): "Me gusto¢ estirar y brincar.” YEISON (INFANTE de 9 afios): “Calenté y después queria correr.” MARIA PAZ (INFANTE de 7 afios): “Me gusté mover el cuerpo y jugar.”
hice los ejercicios con la profe.” MARIO (INFANTE de 8 afios): “Me gusté correr y mover los brazos.” BRAYAN (INFANTE de 12 afios): “El calentamiento estuvo chévere, ya estaba listo para jugar.” EMANUEL (INFANTE de 12
afios): “Me gusto moverme con mis compafieros.” DANNA (INFANTE de 13 afios): “Los ejercicios fueron divertidos.” JOHAN (INFANTE de 13 afios): “Yo empezar el circuito.” MARTIN (INFANTE de 12 afios): "Me gusté hacer
los movimientos y saltar.” CLAUDIA (ADOLESCENTE de 14 afios): “Hice el calentamiento y me senti bien.” DANIEL (ADOLESCENTE de 14 afios): "Me gusté mover cuerpo.” MAICOL (ADOLESCENTE de 15 afios): “El
calentamiento estuvo bueno para empezar.” RICARDO (ADOLESCENTE de 14 afios): “Me gusté hacer ejercicios con el grupo.” GERATH (ADOLESCENTE de 15 afios): “Yo segui los movimientos de la profe.” SARA
(ADOLESCENTE de 15 afios): “Me gusté moverme y compartir.” YEIMI (ADOLESCENTE de 16 afios): “Fue bonito empezar haciendo ejercicios.” CESAR (ADOLESCENTE de 17 afios): “El calentamiento me prepard para jugar.”
CRISTIAN (ADOLESCENTE de 16 afios): “Participé en todos los movimientos.” SHAIRA (ADOLESCENTE de 14 afios): “Me gusté empezar haciendo ejercicios.”

El calentamiento permitié preparar el cuerpo para la actividad fisica, fortalecer la motivacién, favorecer la integracién grupal y promover habitos saludables desde una ldica e inclusiva,

MIGUEL
JULIETA (INFANTE de 7 afios): “Yo

tu

6 Ia estrategia Brujula Deportiva: Circuito Deportivo, en la cual las nifias, nifios y adolescentes recorrieron diferentes estaciones con actividades de equilibrio, saltos, lanzamientos y desplazamientos; durante e

recorrido interés por superar los retos, respetar los turnos, colaborar con sus compafieros y seguir las orientaciones brindadas por el equipo pedagdgico.
La participacion se ajusto a las de cada la autonomia, el trabajo en equipo y la inclusién; durante la retroalimentacion final se recogieron las siguientes narrativas: ERICK (INFANTE de 8
arios): "Me gust saltar y correr.” MAURICIO (INFANTE de 9 afios): “Pasé por todas las estaciones.” MIGUEL (INFANTE de 8 afios): "Me gustS lanzar Ia pelota.” MARIA PAZ (INFANTE de 7 afios): "Me gusté brincar.” JULIETA
(INFANTE de 7 afios): “Salté y jugué.” MARIO (INFANTE de 8 afios): “Corri répido y terminé.” BRAYAN (INFANTE de 12 afios): “Me gusté hacer todas las pruebas.” EMANUEL (INFANTE de 12 afios): “Aprendi a esperar mi
turno.” DANNA (INFANTE de 13 afios): “Me gustd trabajar con mis compafieros.” JOHAN (INFANTE de 13 afios): “El equilibrio estuvo divertido.” MARTIN (INFANTE de 12 afios): “Quiero volver a hacer el circuito.” CLAUDIA
(ADOLESCENTE de 14 afios): “Me senti feliz haciendo ejercicio.” MAICOL (ADOLESCENTE de 15 afios): "Me gust participar en las estaciones.” RICARDO (ADOLESCENTE de 14 afios): “Trabajé con mis compafieros.” GERATH
(ADOLESCENTE de 15 afios): “El circuito fue muy chévere.” SARA (ADOLESCENTE de 15 afios): “Me gustd jugar.” YEIMI (ADOLESCENTE de 16 afios): “Fue divertido hacer ejercicio.” ADRIAN (ADOLESCENTE de 14 afios):
"Me gusté correr y saltar.” CESAR (ADOLESCENTE de 17 afios): “Me senti contento participando.” CRISTIAN (ADOLESCENTE de 16 afios): “Me gusto jugar.” SHAIRA (ADOLESCENTE de 14 afios): *Quiero volver a jugar el
circuito.”

La implementacion del Circuito Deportivo favorecié el fortalecimiento de las habilidades motrices, la coordinacién, el equi bno, la autonomia y el trabajo los apoyos

el

y

los ajustes razonables que las y los ran de acuerdo con sus activa, el disfrute del los habitos de vida saludable y la de

Describe tus aportes y.
reflexiones de acuerdo ala
pertinencia del encuentro en el
marco del horizonte de sentido.
(Talento Humano responsable)

Durante el desarrollo de la estrategia Brijula Deportiva: Circuito Deportivo, las nifas, ninos y con intelectual que presentan comunicacion no verbal participaron de manera activa a través de gestos,
expresiones faciales, contacto visual, imitacion de y respuesta a diferentes estimulos durante las estaciones del circuito; el calentamiento lidico, los ejercicios de equilibrio, saltos, lanzamientos
Y desplazamientos favorecieron la motivacion, la interaccion con sus yel de sencillas, avances en la participacion, la autonomia y el disfrute de la actividad fisica desde un
enfoque inclusivo.
Durante el recorrido por el circuito se observaron diversas formas de comunicacion no verbal que evidenciaron comprension de las actividades, interés por superar cada reto y disposicion para colaborar con sus pares. ALISSON
(infante de 9 afios): respondio con sonrisas y aplausos cada vez que completaba una estacion, buscando nuevamente participar. MAXIMILIANO (infante de 9 afios): participd con entusiasmo, esperando su turno y observando

a sus compaiieros. FELIPE de 15 afios): evidencid satisfaccién mediante sonrisas y gestos. CAMILO (adolescente de 17 afios): realizd los ejercicios respetando su ritmo y respondié

gestuales. HELLEN 7 afios): manifestd interés mediante contacto visual y participacién continua durante las estaciones. JIBER (adolescente de 17 afios): imitd los

movimientos propuestos y permanecié atento durante toda la actividad. JULIETH (adolescente de 14 afios): participé activamente siguiendo modelos visuales y demostrando confianza. NICOL (adolescente de 14 afios):
respondié positivamente a los estimulos y realizé los desplazamientos con seguridad. SAMUEL DAVID (adolescente de 15 afios): mantuvo interés constante durante el circuito y buscé repetir algunas estaciones. GABRIELA
(adolescente de 14 afios): realizo las actividades con apoyo, fortaleciendo su autonomia. DULCE (adolescente de 17 afios): expreso alegria al interactuar con sus compafieros durante las estaciones. FRANLLER (adolescente de
15 afios): realizé las actividades con interés y permanecié atento durante el recorrido. JUSSEPH (adolescente de 14 afios): participé respetando las normas y siguiendo el circuito con acompafiamiento. ALISON (INFANTE de
12 afios): realizé los ejercicios observando las y repitiendo los con interés. BRYAN (infante de 10 afios): mostré entusiasmo realizando saltos y desplazamientos con apoyo. JUAN DE
JESUS (INFANTE de 10 afios): manifesto motivacién sefialando la siguiente estacion que deseaba realizar. YIME (INFANTE de 11 afios): realizé los ejercicios de equilibrio con interés y disposicion. ANGEL MARTIN (INFANTE de
10 afios): imit correctamente los movimientos propuestos durante el circuito. BRANDON (infante de 10 afios): respondié positivamente al refuerzo verbal y gestual. DIANA (INFANTE de 11 afios): mostré agrado por las
actividades mediante sonrisas y aplausos. EDISSON (INFANTE de 11 afios): fortalecio la coordinacion realizando los ejercicios con acompafiamiento. IVAN (INFANTE de 11 afios): particip respetando turnos y siguiendo las
estaciones. LINDA (infante de 13 afios): respondié favorablemente a las orientaciones visuales. MIGUEL (INFANTE de 13 afios): expresé satisfaccion mediante movimientos corporales y sonrisas al completar el circuito.
DANIELA (INFANTE de 13 afios): fortalecid su participacién realizando cada estacion con mayor seguridad. ARIADNA (INFANTE de 7 afios): respondié con sonrisas y contacto visual durante el circuito. DANIEL (infante de 8
afios): realizé los con ¥ apoyo pe . JOSELITO (infante de 8 afios): mostrd disposicién para participar respetando los turnos. SANTIAGO (infante de 7 afios): completd las actividades con
acompafiamiento, evidenciando mayor confianza y motivacion.
Este encuentro permitié evidenciar que las estrategias lidicas y motrices favorecen la participacion activa de nifias, nifios habilidades de , equilibrio,
autonomia e interaccion social, dandonos como reflexion que el acompafiamiento permanente, los apoyos visuales, la modelacion y el refuer‘w positivo posibilitan que cada participante se involucrara desde sus capacidades,
un ambiente mcluswo donde el movimiento, el respeto por los diferentes ritmos de y el trabajo significativos tanto para las y los participantes como para la
orientadora v Ia auxiliar pe

La experiencia desarmuada medlante la estrategia Bru]ula Deportiva: Circuito Deportivo fortalecid Ia construccion de culturas inclusivas al promover la participacién activa de todas las ninas, ninos y ado\escentes recnnomendo
sus ritmos de apoyo a través de actividades motrices adaptadas, apoyos visuales, y ajustes les, cada

de i de manera on el arcuito deportivo, favoreciendo la igualdad de oportunidades, la autonomia y el reconocimiento de la diversidad como un valor dentro do grupo.

Este encuentro promovio el trabajo en equio, | Ia cooperacién, el respeto por los diferentes estilos de pamcnpaclén y la empatia entre pares, fortaleciendo relaciones basadas en la solidaridad y la inclusién; las dinamicas lidicas

nabl

e
en la construccién de culturas.
inclusivas a través de esta
experiencia.

permitieron que nifias, nifios 6n verbal y no verbal y disfrutaran del n un ambiente seguro, accesible y libre de barreras, consolidando
aprendizajes relacionados con la convivencia, o autccuvdada, \os htitos de vida saludable y el reconodimiento de que todas las personas pucden participar y aprender cuando se brindan los apoy0s necesarios, 1o que condluye
que esta experiencia fortalecié el compromiso del equipo pedagdgico con la implementacion de practicas inclusivas que favorecen la participacién plena, el bienestar y el desarrollo integral de las y los participantes.

Evidencias

Inserte el link donde se conserve
el registro fotografico, sonoro o
audiovisual.

https://doc: 1-/0K6gAEIPY_zdU7MNGY8AId_npmWm1/edit?slide=id.p1#slide=id.pl

1Antesde documento, . plense en el
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- TEMA:
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ELIMINACION DE BARRERAS PARA LA
COMUNICACION

Numero de asistentes: 1.

Talento Humano
rol

‘Auxiliares Pedagégicos para la
inclusién

Nombres y Apellidos.

YENY YASMIN LAVERDE PEREZ

Responde las siguientes preguntas orientadoras para intencionar el proceso de atencion o tipo de acompaiiamiento que se va realizar

£Qué vamos a hacer? ;Para
Qué lo vamos a hacer?

¢Cudl es la intencionalidad?
Objetivos

Agenda

FESTIVO

£€6mo lo vamos a hacer?

Describa la experiencia, la
metodologia y los recursos que
utilizar

FESTIVO

Sistematizacion

Escribir las narrativas de nifas,

nifios, adolescentes, familias o
unidades como insumo para

tu proceso de sistematizacion

FESTIVO

Describe tus aportes y.
e

FESTIVO

| i ioal .
en la construccién de culturas.
inclusivas a través de est:
experiencia.

FESTIVO

Evidencias

Inserte el link donde se conserve
el registro fotografico, sonoro o
audiovisual.
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£Qué vamos a hacer? yPara
qué lo vamos a hacer?

£Cusl es laintencionalidad?
Obj

05
Agenda

[ET encuentro *Aprendo comandos (acciones) en Lengua de Sefias Colombiana” tiene como intencionalidad fortalecer los procesos de comunicacion inclusiva, la comprension de instrucciones sencillas, la atencion, la memoria y
Ia interaccion social mediante el aprendizaje de comandos basicos en Lengua de Sefias Colombiana (LSC), como actividad rompehielos se desarrollara “Imita la accién”, en la que las nifias, nifios y adolescentes observaran una
sefia correspondiente a una accion cotidiana (sentarse, levantarse, caminar, parar, aplaudir, comer, beber, saludar, entre otras) y la imitaran de manera lidica, favoreciendo la motivacion y la participacion.

Luego se realizaré la presentacién y préctica guiada de los comandos mediante apoyos visuales, demostraciones y repeticién, sequida de juegos de asociacién y seguimiento de instruccionee utiizands fa Sefas aprendidas,
este encuentro finalizara con una y positiva, reforzar los lcan:

+Se iniciaré con la bienvenida.

+Llamado a lista y toma de asistencia.

«Actividad rompehielos: “Imita la accion”.

«Exploracién de saberes previos y ensefianza y préctica de comandos en Lengua de Sefias Colombiana

«Toma de refrigerio.

+Juego de seguimiento de instrucciones utilizando las sefias aprendidas.

+Socializacion de la experiencia y cierre con retroalimentacion positiva.

+Organizacion y orden del aula, organizacion de maletas,

2€6mo lo vamos a hacer?

Describala experiencia, la
metodologiay los recursos que
utilizara

El encuentro se desarrollara mediante una metodologia activa, participativa, lidica e inclusiva, centrada en el aprendizaje significativo y el uso de estrategias de comunicacién accesibles, la ruta metodologica iniciard con la
bienvenida, el saludo, el llamado de lista y la activacion de saberes previos mediante preguntas sencillas sobre acciones cotidianas; posteriormente se realizara la actividad rompehielos *Imita la accion”, donde las nifias, nifios
y adolescentes observaran y reproducirén comandos basicos en Lengua de Sefias Colombiana relacionados con acciones como sentarse, levantarse, caminar, correr, comer, beber, saludar y aplaudir, favoreciendo la atencion,
la motivacién y la participacién.

En el momento central del encuentro, se ensefiaran las sefias correspondientes a cada accion mediante demostraciones précticas, apoyos visuales, pictogramas, tarjetas ilustradas y modelado constante, promoviendo
ejercicios de repeticién, imitacién, asociacion entre imagen, accién y sefia, asi como dindmicas de segui dei iones y juegos se finalizard realizando una socializacion donde cada participante
demostrard algunas de las sefias aprendidas segun sus posibilidades, seguida de una retroalimentacién positiva y el cierre del encuentro.

Recursos: tarjetas con imagenes de acciones, pictogramas, lminas ilustradas, carteles con comandos, material visual de Lengua de Sefias Colombiana, computador, video beam, parlante para ambientacién, conos o
sefializadores para las dindmicas, tablero, marcadores.

tematizacion

Escribir las narrativas de nifas,
nifios, adolescentes, familias o

Durante el desarrollo de la actividad Tas y 1os Tas sefias a diferentes acciones cotidianas y posteriormente las imitaron, generando momentos de diversion y aprendizaje,
algunos la accion , mientras que otros requerian apoyo, repeticién y modelado para lograr ejecutarla correctamente. En este espacio se lograron identificar las siguientes narrativas
[CLAUDIA (adolescente de 14 afios): “Profe, yo hice la sefia de comer, esa si me salié.” DANIEL (adolescente de 14 afios): “Yo sefia caminar plaudir. Me gusto” MAICOL (adolescente de 15 afios): “Yo aprendi parar y sentarme
con las manos.” RICARDO (adolescente de 14 afios): “Las sefias son chéveres, quiero otra.” GERATH (adolescente de 15 afios): “Yo saludé con la sefia, quedd bien.” SARA (adolescente de 15 afios): “Me gusté jugar y hacer
las manos.” YEIMI (adolescente de 16 afios): "Las imégenes me ayudaron mucho.” ADRIAN (adolescente de 14 afios): “Profe, yo pude hacer caminar.” CESAR (adolescente de 17 afios): “Fue divertido hacer las acciones.”
(CRISTIAN (adolescente de 16 afios): *Quiero seguir aprendiendo sefias.” SHAIRA (adolescente de 14 afios): "Me gusté cuando todos hicimos las sefias.”
Esta actividad permitio fortalecer la atencion, la imitacion, la yla de sencillas, un ambiente donde cada pudo aprender a su propio ritmo mediante
estrategias accesibles e inclusivas; luego se inicio el desarrollo de la femética propuesta para el encuentro.

Durante la practica guiada de los comandos en Lengua de Sefias Colombiana, las y los participantes demostraron interés por repetir las sefias, asociarlas con las imagenes y ejecutar correctamente las acciones propuestas, el
uso de pictogramas, tarjetas ilustradas, modelado constante y juegos mlabnratlvos facilit la comprensién de los comandos y favorecio la participacion activa del grupo.
Finalizando la actividad durante la partieron sus o que més les agradd de la experiencia. CLAUDIA (adolescente de 14 afios): “Aprendi més sefias, me gust practicar.” DANIEL

tu proceso de sistematizacion

(adolescente de 14 afios): “Ahora yo saludar con manos.” JHONATAN (adolescente de 15 afios): “Escuché las instrucciones y pude hacer varias sefias.” MAICOL (adolescente de 15 affos): “Me gusts aprender con mis
compafieros.” RICARDO (adolescente de 14 afios): “Las imégenes ayudan mucho para aprender.” GERATH (adolescente de 15 afios): “Quiero aprender mas acciones.” SARA (adolescente de 15 afios): “Me gustd repetir las
sefias muchas veces.” SARITA (adolescente de 16 afios): “Aprendi comer, beber y saludar.” YEIMI (adolescente de 16 afios): “Fue bonito hacer las sefias con todos.” ADRIAN (adolescente de 14 afios): “me gustaron las
sefias.” CESAR (adolescente de 17 afios): "Las sefias sirven para comunicamos.” CRISTIAN (adolescente de 16 afios): “Me gusto mucho aprender jugando.” SHAIRA (adolescente de 14 afios): "Quiero volver a practicar las
sefias.”

El uso de apoyos visuales, Ia repeticion, las iones practicas y el el e los comandos basicos en Lengua de Sefias Colombiana, fortaleciendo los
procesos de 6n inclusiva, la 6n de Ia atencion y la memoria; igualmente, se promovieron la interaccion social, el respeto por las diferentes formas de comunicacion y la participacion a
de las y los adolescentes, evidenciando que las estrategias lidicas e inclusivas facilitan la construccion de entornos accesibles y el desarrollo de habilidades funcionales para la vida cotidiana.

iva

Describe tus aportes y.
of es d

(Talento Humano responsable)

La metodologia lidica e inclusiva permitio fortalecer a atencion, la comprension de instrucciones sencillas y fa interaccion entre pares, respetando los diferentes ritmos y formas de comunicacién, dentro del encuentro
"Aprendo comandos (acciones) en Lengua de Sefias Colombiana”, este evidencio una participacion activa de las y los no verbal, quienes alas visuales,
gestuales y de modelado utilizadas.

En la actividad rompehielos “Imita la accin”, las y los observaron las  de las sefias y respondieron memame expresiones faciales, contacto visual, sefialamientos, movimientos
corporales e imitacion de las acciones propuestas, se evidencis que los apoyos visuales, la repeticion y el facilitar de los comandos basicos en Lengua de Sefias Colombianas,
promovieron un ambiente de confianza y participacion; en esta actividad fue posible reconocer diversas formas de comunicacion no verbal que reﬂejaban interés, comprension y disfrute del encuentro: FELIPE (adolescente de
15 afios): Observé atentamente las demostraciones y respondio imitando las acciones de saludar y aplaudir, manteniendo contacto visual y mostrando satisfaccion al recibir refuerzo positivo. CAMILO (adolescente de 17
afios): Participé siguiendo las instrucciones mediante la observacién e imitacién de los movimientos, realizando las sefias con mayor seguridad después de varios intentos. HELLEN (adolescente de 17 afios): Expreso interés
mediante sonrisas y repeticion constante de las acciones propuestas, evidenciando disposicion para participar durante toda la actividad. JUAN JOSE GAMBOA (adolescente de 16 afios): Participé realizando movimientos d
imitacion y respondi positivamente cuando logré ejecutar correctamente algunas sefias. JULIETH (adolescente de 14 afios): Participo de forma tranquila, con faciales y corporales que
evidenciaron comprension de las actividades. NICOL (adolescente de 14 afios): Se integrd al grupo realizando intentos de reproduccion de las sefias y mostrando agrado por las dinamicas propuestas. SAMUEL DAVID
(adolescente de 15 afios): Respondié favorablemente al acompafiamiento individual, imitando las acciones y fortaleciendo progresivamente su atencion. STIVEN (adolescente de 14 afios): Participo observando
cuidadosamente los apoyos visuales y realizando algunos comandos como saludo y gracias. GABRIELA (adolescente de 14 afios): Demostrd interés sefialando las imégenes y realizando movimientos relacionados con las

las

acciones ensefiadas. DULCE (adolescente de 17 afios): Participé con tranquilidad durante la actividad, Y algunas sefias con apoyo. EILLEN (adolescente de 16 afios): Se mostr6
receptiva durante el encuentro, fortaleciendo la imitacién de comandos mediante el modelado constante. FRANLLER (adolescente de 15 afios): Particip realizando gestos y movimientos corporales relacionados con las
acciones propuestas, alas JUSSEPH de 14 afios): Manifestd interés mediante expresiones faciales, contacto visual e imitacién de las acciones, fortaleciendo su

participacion durante la actividad.
Durante el momento central del encuentro y la socializacion final se evidenci que las y los adolescentes lograron fortalecer procesos de atencién, imitacion, memoria y comprensién de instrucciones sencillas mediante el
aprendizaje de comandos bisicos en Lengua de Sefias Colombiana, la utilizacién de pictogramas, tarjetas ilustradas, demostraciones précticas y ejercicios repetitivos permitié incrementar la participacién y favorecer la

desde formas de expresion; asimismo, las dinamicas colaborativas promovieron la interaccién entre pares, el respeto por los diferentes ritmos de aprendizaje y la construccion de un ambiente
inclusivo.
Como reflexidn, se considera que los objetivos planteados para el encuentro fueron alcanzados, ya que las y los de acuerdo con sus avances en el de

Ia imitacién de acciones y a de comandos basicos en Lenqua de Sefias Colombiana, para la auxiliar pedagégica y la Ia experiencia reafirmé la importancia de tegias
La experiencia *Aprendo comandos (acciones) en Lengua de Sefias C aport la de una cultura inclusiva al promover el reconocimiento de la comunicacion como un derecho y al
valorar la Lengua de Sefias Colombiana (LSC) como una forma valida de interaccién para todas las personas, mediante el uso de apoyos visuales, pictogramas, demostraciones practicas, repeticion y estrategias lidicas, s

o un ambiente accesible que favorecié la participacién activa de las y los sus ritmos, y diferentes formas de aprender y comunicarse.
en la construccion de culturas |Este espacio de interes permitid fortalecer el respeto por la diversidad, la cooperacién y la empatia entre las y los quienes siguieron y practicaron las sefias de manera

inclusivas a trave
experiencia.

colaborativa; estas acciones contribuyeron a eliminar barreras para la ieron la igualdad de para ipacion y lai ia de inclusivas que
favorezcan la interaccién, la autonomia y la construccion de entornos educativos més accesibles, participativos y respetuosos de las dlferenclas

Evidencias

Inserte el link donde se conserve
el registro fotografico, sonoro o
audiovisual.

https://d d/17XUKIMTm7Zim4yOa-Via2N-4MjvMw7Os/edit ?slide=id.pl#slide=id.pl

iAntes de mpm.rm dmznb piense en el medio ambiente!
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en p alternativas de comunicacién, :
105 ALA comunicacién inclusiva, la basicos en Lengua de Sefias 15 DEJuLTQ  |Numero de participantes: 25

ELIMINACION DE BARRERAS PARA LA
COMUNICACION

interaccién y la igualdad de
oportunidades para nifias,

Colombiana, favoreciendo la

promoviendo el reconocimiento de la
Lengua de Seiias Colombiana como un

Numero de asistentes: 28

medio valido e inclusivo de interaccion.

inclusiva.

Talento Humano
rol

Auxiliares Pedagogicos para la
inclusion

Nombres y Apellidos YENY YASMIN LAVERDE PEREZ

£Qué vamos a hacer? ;Para
qué lo vamos a hacer?

4Cusl es la intencionalidad?
Objetivos.

Agenda

[ETencuentro “Aprendo comandos (acciones) en Lengua de Sefias Colombiana” tiene como intencionalidad fortalecer los procesos de comunicacion inclusiva, la comprension de instrucciones sencillas, la atencion, la memoria y fa interaccion
social mediante el aprendizaje de comandos basicos en Lengua de Sefias Colombiana (LSC), como actividad rompehielos se desarrollara “Imita la accién”, en la que las nifias, nifios y adolescentes observaran una sefia correspondiente a
una accién cotidiana (sentarse, levantarse, caminar, parar, aplaudir, comer, beber, saludar, entre otras) y la imitarn de manera lidica, favoreciendo la motivacion y la participacion.

Luego se realizara la presentacion y practica guiada de los comandos mediante apoyos visuales, demostraciones y repeticin, seguida de juegos de asociacion y seguimiento de instrucciones utilizando las sefias aprendidas, este encuentro
finalizara con una y positiva, reforzar los alcanzados.
+Se iniciara con la bienvenida.

+Llamado a lista y toma de asisten:
«Actividad rompehielos: “Imita la accién”.

«Exploracién de saberes previos y ensefianza y préctica de comandos en Lengua de Sefias Colombiana
+Toma de refrigerio.

+Juego de seguimiento de instrucciones utilizando las sefias aprendidas.

«Socializacion de la experiencia y cierre con retroalimentacion po:
+Organizacion y orden del aula, organizacién de maletas.

£C6mo lo vamos a hacer?

Describala experiencia, la
metodologia y los recursos que
utiizars

|ETencuentro se & mediante una activa, ludica e inclusiva, centrada en el aprendizaje significativo y el uso e estrategias de accesibles, la ruta iniciara con la bienvenida, el

saludo, el llamado de lista y la activacién de saberes previos mediante preguntas sencillas sobre acciones cotidianas; posteriormente se realizaré la actividad rompehielos “Imita la accién”, donde las nifias, nifios y adolescentes observaran y

reproduciran comandos basicos en Lengua de Sefias Colombiana relacionados con acciones como sentarse, levantarse, caminar, correr, comer, beber, saludar y aplaudir, favoreciendo la atencion, la motivacion y la participacion.

En el momento central del encuentro, se ensefiardn Ias sefias correspondientes a cada accién mediante demostraciones précticas, apoyos visuales, pictogramas, tarjetas llustradas y modelado constante, promoviendo ejercicios de

repeticién, imitacién, asociacion entre imagen, accién y sefia, asi como dindmicas de de y juegos ; se finalizara realizando una donde cada 4 algunas de las sefias
segln sus seguida de una 6n positiva y el cierre del encuentro.

Recursos: tarjetas con imagenes de acciones, pictogramas, laminas ilustradas, carteles con comandos, material visual de Lengua de Sefias Colombiana, computador, video beam, parlante para ambientacién, conos o sefializadores para las

dinamicas, tablero, marcadores.

Sistematizacion

Escribir las namativas de niias,
nifios, adolescentes, familias o

En el desarrollo de la actividad rompehielos “Imita la accién” permitio generar un ambiente de confianza, motivacion y p: Ta atencion, la de sencillas y la interaccion con sus pares,
favorecis el desarrollo de la tematica *Aprendo comandos (acciones) en Lengua de Sefias Colombiana”, donde se evidencio que las niias y los nifios participaron con entusiasmo en las diferentes actividades propuestas, mostrando interés
por aprender nuevas formas de comunicacién mediante el uso de las sefias; en esta actividad rompehielos las y los participantes observaron las sefias correspondientes a diferentes acciones cotidianas y posteriormente las imitaron de
forma lidica, algunos Ia accién jentras que otros requerian apoyo, repeticion y modelado para ejecutarla correctamente.
La dindmica despert6 Ia curiosidad, promovié la participacién y fortalecié la capacidad de observacién, imitacion y seguimiento de instrucciones, en este espacio se lograron identificar [as siguientes narrativas: BRAYAN (INFANTE de 12

05): “Profe, yo hice la sefia de caminar y después la de comer, me gusté jugar.” EMANUEL (INFANTE de 12 afios): "Yo aprendi saludar con las manos, estuvo chévere el juego.” DANNA (INFANTE de 13 afios): “Me gustd hacer la sefia de
aplaudlr, Yo si pude.” JOHAN (INFANTE de 13 afios): “Yo hice levantarme y sentarme, fue divertido.” MARTIN (INFANTE de 12 afios): "Profe, repeti las sefias varias veces y ya me salen mejor.”
La actividad rompehielos permitio que las nifias y los nifios fortalecieran la atencion, la memoria y la capacidad de imitacion mediante una experiencia lidica que facilitd la comprension de acciones cotidianas y favorecio la disposicion para el
aprendizaje de la Lengua de Sefias Colombiana; luego iniciamos con el desarrollo de la temitica propuesta para el encuentro donde demostraron interés por aprender los comandos bisicos en Lengua de Sefias Colombiana, participando

de

tu proceso de sistematizacion

n las los ejercicios de repemon InS]ueges de asociacién y el ; el uso tarjetas ilustradas y el facilté la e las sefias y
ortalecs I interacion con sus pares, durante la de acuerdo con sus satisfaccién por las actividades realizadas. BRAYAN (INFANTE de 12 afios): “Aprendi muchas
sefias, me gusté hacerlas.” EMANUEL (INFANTE de 12 afios): Ahora sé la sefia de comer y beber, quiero aprender mas.” DANNA (INFANTE de 13 afios): “Las imagenes ayudaron mucho y pude hacer las sefias.” JOHAN (INFANTE de 13
afios): "Me gusto jugar y repetir las acciones.” MARTIN (lNFANTE de 12 anos) Aprenm otra forma de hablar con las manos, fue muy chévere.”

El uso de apoyos visuales, las demostraciones practicas, Ia rej favorecieron ¥ funcionales inclusiva asimismo, las actividades
lidicas fortalecieron la atencién, la memoria, la comprension de nstrucciones sencmas y la interaccién social, pmmnvlendo el respeto por la diversidad y el Teconocimiento de s Lengua de Sefias Colombiana como una herramienta que
contribuye a la construccién de entornos educativos mas accesibles, participativos e inclusivos para todas y todos.

Describe tus aportes y
reflexiones de acuerdo ala
pertinenci ncuentro en el
marco del horizonte de sentido.

(

La \mp\emen(aclon de estrategias visuales, demostraciones practicas, modelado constante y actividades ludicas favorecid la comprension de instrucciones sencnlas, Ta atencion, la memoria y la interaccion social, permitiendo que cada
través de gestos, ciales e imitacion, en la actividad rompehielos “Imita la accién”, las nifias y los nifos observaron las sefias correspondientes a diferentes acciones
cotidianas y pcslenormente las reprodujeron mediante la imitacién, evidenciando entusiasmo, curiosidad y disposicién para participar, utiizando diferentes formas de comunicacién no verbal como el contacto visual, las sonrisas, los

Durante el desarruno del encuentm “Aprendo comandos (acciones) en Lengua de Sefias Colombiana”, se evidencid una pamc\pacicn activa y significativa por parte de las nifias y los nifios, donde la repeticion de las acciones y el
facilitaron la e los comandos bésicos en Lengua de Sefias Colombiana y pror n un ambiente de confianza e inclusion, donde se evidenciaron las siguientes manifestaciones: ALISON
(INFANTE de 12 afios): Durante la acllvldad observé atentamente las demostraciones y realizé las sefias con apoyo wsua\ expresando satisfaccion mediante sonrisas y contacto visual. BRENDA (INFANTE de 12 afios): Participd siguiendo las
acciones propuestas a través de la imitacion y respondio positivamente al acompafiamiento in dual BRYAN (INFANTE de 10 afios /ado durante los ejercicios de repeticion, intentando reproducir las sefias y manteniendo
atencion durante las actividades. JUAN CAMILO (INFANTE de 11 afios): Respondio uiendo las Ia imitacion de las acciones propuestas. MEISSON (INFANTE de 10 afios): Se integrd con
al grupo, mediante les y repeticion de movimientos. VERITH (INFANTE de 11 afios): Partmpc observando atentamente las sefias y realizando intentos de reproduccion con apoyo gestual. YIME

(INFANTE de 11 afios): Se mostrd tranquila y participativa, furla\ec\endc la imitacién de las acciones mediante el modelado constante. ANGEL MARTIN (INFANTE de 10 afios): Reaccion6 con entusiasmo durante la dinémica, realizando
gestos relacionados con caminar, aplaudir y saludar, de las actividades. BRANDON (INFANTE de 10 afios): Participd mediante sefialamientos, contacto visual y repeticion. EDISSON (INFANTE de 11 afios): Particip|

con interés las y realizando con las acciones ensefiadas. IVAN (INFANTE de 11 afios): Manifestd comprension mediante expresiones gestuales y repeticion de los comandos trabajados.
LINDA (INFANTE de 13 afios): Participo de manera tranquila y receptiva, mostrando interés por las imagenes y realizando las sefias con apoyo. MIGUEL (INFANTE de 13 afios): Respondié favorablemente durante la practica guiada,
fortaleciendo la comunicacion mediante gestos y movimientos corporales. DANIELA (INFANTE de 13 afios): Durante la socializacion realizo algunas sefias aprendidas con mayor seguridad, evidenciando avances en imitacién y seguimiento
de instrucciones.

Este encuentro permitié evidenciar que los objetivos planteados fueron alcanzados, ya que las nifias y los nifios fortalecieron procesos de comunicacion inclusiva, atencion, memoria, imitacién y comprension de instrucciones sencillas
mediante el aprendizaje de comandos basicos en Lengua de Sefias Colombiana; esta participacion se dio de acuerdo con las posibilidades de cada pante, respetando sus ritmos y formas de expresion, lo que favorecié la construccion de
un ambiente seguro, pamc\pahvc e mduswo, para la auxiliar pedagégica y la orientadora, a experiencia reafirmé la importancia de implementar metodologias activas, lidicas y accesibles, apoyadas en pictogramas, demostraciones
précticas, repeticion y refuerzo po: omo estrategias que potencian el aprendizaje y la participacion de nifias y nifios con comunicacién no verbal, evidenciando que la Lengua de Sefias Colombiana constituye una valiosa herramienta
para promover la comunicacion altemanva, fortalecer la interaccién social, favorecer la autonomia y continuar construyendo entoros educativos més inclusivos, equitativos y respetuosos de la diversidad.

Du:cnhu las r‘nnclnalu ey
ulturas

La iniciativa “Aprendo comandos (acciones) en Lengua de Sefias Colombiana” impulsd entornos inclusivos al valorar Ias distintas formas de comunicacion y garantizar la participacion equitativa de las ninas y ninos a través de metodologias
accesibles, con recursos didacticos como pictogramas, apoyos visuales, dinémicas lidicas y repeticiones, se respetaron los ritmos individuales de aprendizaje, lo que optimizé la memoria, la atencién, el seguimiento de instrucciones y la

B e
experiencia.

el taller fomenté la empatia, el trabajo conjunto y la igualdad al validar esta lengua como un pilar de comunicacion e inclusion, logrando reducir brechas de interaccién y consolidar estrategias
educativas que ¢ defonden 1 civersidad ¥ la accesibilidad.

Evidencias

Inserte el link donde se conserve
el registro fotografico, sonoro o
audiovisual.

0a-Via2N-4MivMw70s/edit?: 1#slide=id.pl
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BIENESTAR -
FAMILIAR CENTROS DE APOYO A LA INCLUSION Clasificacion de 1a Informacion:
Clasificada

No. de proceso aten RO T e SOOI ORI | e Azl I T OO0 Fechade  |Namero de participantes/ Namero

desarrollado P! & ¥ través del encuentro? \do al espacio de interés? ¢ 9 ejecucion de asistentes

Se previenen la exclusién social y la Se fortalece la alfabetizacion La limitacién a la participacion de las
~ TEMA: APRENDO COMANDOS - vulneracién del derecho a la comunicativa mediante el particip:
(ACCIONES) EN LENGUAJE DE SENAS participaci i Ia y uso de personas por desconocimiento de formas
106 ESPACIOS DE INTERES comunicacion inclusiva, la ‘basicos en Lengua de Sefias alternativas de comunicacién, 16 DEJuLIO [Numero de participantes: 23
promoviendo el reconocimiento de la Numero de asistentes: 28

+ COMPONENTE: ORIENTACION PARA

LA ELIMINACION DE BARRERAS PARA interaccién y la igualdad de
LA

para nifias, nifios y
adolescentes.

Lengua de Sefias Colombiana como un
medio valido e inclusivo de interaccién.

Colombiana, favoreciendo la
comprensién, la expresion y
interaccién inclusiva.

opor

Talento Humano
rol

Orientador Pedagégico para la
Inclusién

Nombres y Apellidos YENY YASMIN LAVERDE PEREZ

Responde las siguientes preguntas orientadoras para intencionar el proceso de atencién o tipo de acompariamiento que se va realizar

£Qué vamos a hacer? ¢Para
qué lo vamos a hacer?

[ETencuentro “Aprendo comandos (acciones) en Lengua de Seas Colombiana” tiene como intencionalidad fortalecer los procesos de comunicacion inclusiva, la comprension de instrucciones sencillas, la atencion, la

memoria y la interaccién social mediante el aprendizaje de comandos basicos en Lengua de Sefias Colombiana (LSC), como actividad rompehielos se desarrollara “Imita la accién”, en la que las nifias, nifios y
adolescentes observardn una sefia correspondiente a una accién cotidiana (sentarse, levantarse, caminar, parar, aplaudir, comer, beber, saludar, entre otras) y la imitaran de manera ludica, favoreciendo la
motivacién y la participacion.

Luego se realizard la presentacion y practica guiada de los comandos mediante apoyos visuales, demostraciones y repeticién, seguida de juegos de asociacién y seguimiento de instrucciones utilizando las sefias

¢Cudles la lnnnclonanu:u?
Objeti

Agmua

este finalizara con una soci y én positiva, reforzar los
«Se iniciaré con la bienvenida.
eLlamado a lista y toma de asistencia.
«Actividad rompehielos: “Imita la accion”.
*Exploracion de saberes previos y ensefianza y practica de comandos en Lengua de Sefias Colombiana
«Toma de refrigerio.
+Juego de seguimiento de instrucciones utilizando las sefias aprendidas.
B de | y cierre con positiva.

O de maletas.

y orden del aula,

£C€6mo lo vamos a hacer?

Describa la experiencia, la
metodologia y los recursos que
utilizara

[ETencuentro se desarrollara mediante una metodologia activa, participativa, lidica e inclusiva, centrada en el ap

y el uso de de accesibles, la ruta metodoldgica iniciara
con Ia bienvenida, el saludo, el llamado de lista y la activacion de saberes previos mediante preguntas sencillas sobre acciones cotidianas; posteriormente se realizara la actividad rompehielos “Imita la accion”, donde
las nifias, nifios y adolescentes observaran y reproduciran comandos bésicos en Lengua de Sefias Colombiana relacionados con acciones como sentarse, levantarse, caminar, correr, comer, beber, saludar y aplaudir,
favoreciendo la atencién, la motivacion y la participacion.

En el momento central del encuentro, se ensefiaran las sefias correspondientes a cada accién mediante demostraciones practicas, apoyos visuales, pictogramas, tarjetas ilustradas y modelado constante,
promoviendo ejercicios de repeticion, imitacién, asociacion entre imagen, accion y sefia, asi como dinamicas de seguimiento de instrucciones y juegos colaborativos; se finalizara realizando una socializacion donde
cada participante demostrara algunas de las sefias aprendidas segin sus posibilidades, seguida de una retroalimentacion positiva y el cierre del encuentro.

Recursos: tarjetas con imagenes de acciones, pictogramas, laminas ilustradas, carteles con comandos, material visual de Lengua de Sefias Colombiana, computador, video beam, parlante para ambientacion, conos o
sefializadores para las dinamicas, tablero, marcadores.

Escribir las narrati nifas,

Durante el desarrollo de la actividad rompehielos “Imita la accidn”, las nifias y los niios observaron las sefias correspondientes a diferentes acciones cotidianas y posteriormente las imitaron de manera divertida,
algunos realizaron las acciones inmediatamente, mientras que otros necesitaron el apoyo y la repeticion de la para ejecutarlas corr , esta dinamica despertt el interés por aprender, favorecid el
seguimiento de instrucciones y fortalecio la capacidad de observacién e imitacion.

En este espacio se lograron identificar las siguientes narrativas: MARIA PAZ (INFANTE de 7 afios): “Profe, hice la sefia de correr y me gusté.” JULIETA (INFANTE de 7 afios): “Yo saludé con las manos y aplaudi.”
MARIO (INFANTE de 8 afios): “Cocinar y saltar, fue chévere.” Esta actividad permiti6 que las nifias y los nifios fortalecieran la atencion, la memoria y la imitacion mediante una experiencia lidica, promoviendo el
interés por aprender nuevas formas de comunicacién y favoreciendo la participacién activa durante todo el encuentro; después iniciamos con el desarrollo de la temética propuesta para el dia, las y los participantes

nifios, adolescentes, fami
comunidades como insumo para
tu proceso de

para aprender los comandos basicos en Lengua de Sefias Colombiana mediante el uso de pictogramas, tarjetas ilustradas, demostraciones practicas y ejercicios de repeticion.

de las diferentes acciones

Durante los juegos de asociacién y el seguimiento de instrucciones participaron de acuerdo con sus posibilidades, fortaleciendo la

: MARIA PAZ (INFANTE de 7 afios): “Aprend Ia seffa de saludar, quiero més.” JULIETA (INFANTE de 7 afios): e gusto hacer la sefia de cantar.”
comer y beber con las manos, estuvo chévere.”

Las experiencias ludicas promovieron la participacién activa, la interaccion social y el respeto por la diversidad, reconociendo la Lengua de Sefias Colombiana como una herramienta que contribuye a la construccion
de entornos educativos més accesibles, participativos e inclusivos para todas y todos; donde el uso de apoyos visuales, el modelado constante, la repeticion y el acompafiamiento permanente favorecieron

MARIO (INFANTE de 8 afios): “Aprendi

significativos r con la 6n inclusiva, fortaleciendo la comprension de instrucciones sencillas, la atencion y la memoria.

En el desarrollo de la actividad rompehielos “Imita la accion”, las nifias y los ninos observaron las senas de acciones cotidianas y posteriormente las reprodujeron mediante la imitacion, o cual permitio el desarrollo
del encuentro “Aprendo comandos (acciones) en Lengua de Sefias Colombiana”, se evidencié una participacion activa y significativa por todas y todos con comunicacion verbal y no verbal; esto a través de
estrategias basadas en apoyos visuales, modelado, repeticion y actividades lidicas favoreciendo la comprension de instrucciones sencillas, la atencion y la interaccion, permitiendo que cada participante expresara sus
aprendizajes a través de gestos, expresiones faciales, sefialamientos e imitacion.

En este espacio de interes se evidencié interés, motivacion y disposicion para participar, respondiendo con sonrisas, contacto visual, movimientos corporales y gestos que demostraban comprension de las
actividades; donde la metodologia utilizada permitié fortalecer la participacion y generar un ambiente de confianza donde cada nifio y nifia pudo comunicarse de acuerdo con sus posibilidades. ELIAS (INFANTE de 7
afios): Observé atentamente las demostraciones y realizo movimientos de imitacion cuando se presentaron las sefias de saludar y aplaudir, mostrando entusiasmo mediante sonrisas. DANIEL (INFANTE de 8 afios):

Sistematizacion Se mostré motivado realizando las acciones de caminar y sentarse mediante la imitacién, manteniendo interés durante los juegos. VALERIA (INFANTE de 7 afios): Participd med\anle expres\ones fac\ales, contacto
Deicrlhe tus aportes y visual y repeticién de movimientos, mostrando agrado por las dindmicas desarrolladas. JOSELITO (INFANTE de 8 afios): Se integré actwamente durante la actividad realizando
b con las acciones propuestas y participando con entusiasmo. ISABELLA (INFANTE de 8 afios): Manifestd interés observando ala y rep: iendo algunas sefias con apoyo, favoreciendo la
Pmln-ncla del encuentro en el |interaccion con sus compafieros. SANTIAGO (INFANTE de 7 afios): Participé mediante gestos e imitacion de las acciones i it al y al refuerzo const:
marco del horizonte de senti En el momento central del encuentro se evidencié que las nifias y los nifios fortalecieron procesos de atencién, memoria, imitacién y comprensién de instrucciones sencillas mediante el aprendizaje de comandos
(Talento Humano responsable) |bésicos en Lengua de Sefias Colombiana, el uso de pictogramas, tarjetas ilustradas, demostraciones précticas y ejercicios repetitivos permitié incrementar la participacion y favorecer la comunicacion desde formas
de expresion, pr ademés la i 6n con sus pares y el disfrute de las actividades; como reflexion general, se considera que los objetivos para el fueron ya
que las nifias y los nifios participaron activamente de acuerdo con sus fortaleciendo de atencion e i social.
Esta experiencia reafirmé para la auxiliar pedagégica y la orientadora, la importancia de implementar estrategias inclusivas, accesibles y centradas en las capacidades de cada participante, utilizando apoyos visuales,
modelado, repeticion y refuerzo positivo como herramientas que favorecen aprendizajes significativos; igualmente el encuentro permitié reconocer que la Lengua de Sefias Colombiana constituye una valiosa
herramienta para ampliar las oportunidades de comunicacion, promover la participacién activa y fortalecer el respeto por la diversidad, estas experiencias continian aportando a la construccién de entornos
educativos més accesibles, participativos e inclusivos, donde cada nifia y nifio encuentra formas significativas de expresarse, interactuar y aprender.
La experiencia “Aprendo comandos (acciones) en Lengua de Sefias Colombiana” fortaleci6 la construccion de culturas inclusivas al promover, desde la primera infancia, el reconocimiento de la diversidad en las
formas de comunicacion y la participacin activa de las nifias y nifios, mediante el uso de apoyos visuales, pictogramas, demostraciones, repeticion y actividades liidicas, se generd un ambiente accesible donde cada
Describe las principales ticipante pudo aprender y expresarse de acuerdo con sus capacidades y ritmo, favoreciendo la comprensién de instrucciones, la atencién, la memoria y la interaccién con sus pares; asimismo, el encuentro
en la construccion de culturas | promovié valores como el respeto, la empatia, la cooperacion y la igualdad de oportunidades, al reconocer la Lengua de Sefias Colombiana (LSC) como una vélida para la y la inclusién,
inclusivas através de esta | osta5 estrategias contribuyeron a disminuir barreras en la participacion, fortalecer las relaciones entre pares y consolidar practicas pedagégicas inclusivas que favorecen el desarrollo integral de las nifias y los nifios,
experency promoviendo entornos educativos mas accesibles, participativos y respetuosos de la diversidad.
Inserte el link donde se conserve
Evidencias el registro fotografico, sonoro o https://ds googl 17XUKIMTm7Zim4yOa-Via2N-4MjvMw70s/edit ?slide=id. pl#slide=id.p1

audiovisual.

IAntes de imprimir este documento,., piense en el medio ambiente!
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L] Clasificacion de Ia Informacion:
Clasificada
No.do proceso atencién |\ o1 ococo do atencién B £0ué Heagals) o lnersclonesse pravienena | 2 proceso de afsbeizscén va B —— Fechade | Nimero de participantes/ Numero
desarroliado través del encuentro? Vinculado al espacio de interés? ejecucién de asistentes
Se previenen la exclusion social, el | S© fortalece la alfabetizacién | s apordars el imaginario de que las
“TEMA: BRUJULA : BOXEO y las enla omur o de inctrucc personas con discapacidad no pueden
107 ESPACIOS DE INTERES . . PARALA ivenci i el derecho s?gum"en on ': i, i 17 DE JuLIO |Numero de participantes: 94
ELIMINACION DE LA ala icipacion, la el |2 lai 'on de Numero de asistentes:
CCOMUNICACION desarrollo integral y la actividad fisica ad to ! tividad imi de sus i yla
en un entorno seguro e inclusivo. lurante las actividades inclusién mediante ajustes razonables.
deportivas.
Talento Humano Auxiliares Pedagégicos para la Nombres y Apellidos. YENY YASMIN LAVERDE PEREZ

rol

inclusion

Responde las siguientes preguntas orientadoras para intencionar el proceso de atencién o tipo de acompafiamiento que se va realizar

£Qué vamos a hacer? ¢ Para
qué lo vamos a hacer?

¢Cudl es la intencionalidad?
Objetivos
Agenda

[Elencuentro “Brijula Deportiva - Boxeo” tiene como intencionalidad fortalecer las habilidades motrices, la coordinacion, el equilibrio, la atencién, el autocontrol y la convivencia mediante actividades lidicas inspiradas en el

boxeo recreativo y adaptado, la actividad se desarrollara en un ambiente seguro, inclusivo y cooperativo, enfatizando el respeto por el otro, el de yelre de las propias capacidades, sin
promover el contacto fisico entre participantes.

Como actividad rompehielos se realizara “Golpea el color”, donde las nifias, nifios y adolescentes responderan con golpes controlados de pufio (al aire o sobre un cojin, guante o diana de espuma) dirigidos hacia objetivos de

diferentes colores siguiendo instrucciones sencillas, destes se realizaran ejercicios basicos de postura, coordinacién y de adaptadas a las capacidades de cada participante, finalizando
con una socializacién, retroalimentacién positiva y ejercicios de relajacién.

« Se iniciard con la bienvenida.

« Llamado a lista y toma de asistencia.

« Activacion corporal y estiramiento y Actividad rompehielos: “Golpea el color.

 Explicacion de normas de seguridad y demostracion de movimientos basicos.

« Toma de refrigerio.

« Circuito de boxeo recreativo adaptado (coordinacion, desplazamientos y precision).

. Juego ‘cooperativo de retos motrices y socializacién de la experiencia, ejercicios de respiracién y relajacién.
y orden del aula, de maletas.

£Cémo lo vamos a hacer?

Describa la experiencia, la
metodologia y los recursos que
utilizara

[ETencuentro se desarrollara mediante una metodologia activa, participativa, ludica e inclusiva, orientada a favorecer el aprendizaje a través del movimiento, el juego y Ia participacion e todas las nifias, nifos y adolescentes,
la ruta metodolégica iniciaré con la bienvenida, el saludo, el llamado de lista y una activacién corporal mediante ejercicios suaves de movilidad articular, coordinacion y estiramiento.
Posteriormente se realizard la actividad rompehielos “Gu\pea el color”, donde las y los participantes responderan a indicaciones sencillas golpeando con precisién una diana, guante o cojin de diferentes colores, fortaleciendo la

atencion, la c 6n Geul Iy el en el momento central se ensefiarén y practicardn movimientos basicos del boxeo recreativo adaptado, como la postura, la posicion de guardia, los
golpes al aire o sobre superficies acolchadas ¥ ejercicios de coordinacion, respetando el ritmo y las capacidades de cada participante, sin contacto fisico entre ellos; luego se desarrollara un circuito motriz con
estaciones que integren equilibrio, precision, coordinacion, control corporal y trabajo ivo, brindando fi permanente y realizando los ajustes razonables necesarios para garantizar la participacion de

todos. Para finalizar, se llevaré a cabo una socializacién de la experiencia, reconocimiento de logros, ejercicios de respiracién y relajacién, retroalimentacién positiva y cierre del encuentro.
ecursos: guantes de boxeo recreativos o de espuma, cojines, dianas de colores, conos, aros, cintas de demarcacién, pelotas livianas, colchonetas, cronémetro, parlante para ambientacién musical, hidratacién, carteles con
instrucciones visuales.

Sistematizacion

Durante el desarrollo de la actividad rompehielos "Golpea el color”, [as y 105 participantes escuchaban a mdlcaclon del color y dirigian golpes controlados al aire o sobre la diana de espuma correspondiente, algunos
identificaban répidamente el colo indicado, mientras que otros r apoyo verbal o para ejecutar correctamente la accion

La actividad despertd fortaleci6 la I'y promovié el autocontrol durante el juego. En este espacio se lograron identificar las siguientes narrativas: ERICK (INFANTE de 8 afios): “Profe, le
pegué al rojo, estuvo chévere.” MAURICIO (INFANTE de 9 anos): “Yo le di al azul, quiero otra vez.” MIGUEL (INFANTE de 8 afios): "Me gusté pegarle al cojin.” YEISON (INFANTE de 9 afios): “Encontré color rapido.” MARIA
PAZ (INFANTE de 7 afios): “Le pegué al amarillo.” JULIETA (INFANTE de 7 afios): “Yo pude darle al color.” MARIO (INFANTE de 8 afios): “Fue divertido pegar sin lastimar.” BRAYAN (INFANTE de 12 afios): "Me gusté golpear el
azul.” EMANUEL (INFANTE de 12 afios): “Yo segui las instrucciones.” DANNA (INFANTE de 13 afios): “Pegué fuerte al cojin.” JOHAN (INFANTE de 13 afios): "Me gusté el juego de colores.” MARTIN (INFANTE de 12 afios):
*Quiero volver a hacerlo.” CLAUDIA (adolescente de 14 afios): “Pegué bien al color.” DANIEL (adolescente de 14 afios): “Me gustd pegar cojin.” MAICOL (adolescente de 15 afios): “Yo segui el ejercicio.” RICARDO
(adolescente de 14 afios): “Fue muy divertido.” GERATH (adolescente de 15 afios): "Le pegué varias veces.” SARA (adolescente de 15 afios): “Me gusté mucho jugar.” SARITA (adolescente de 16 afios): “Yo hice los golpes.”
YEIMI (adolescente de 16 afios): “Quiero repetir otra vez.” ADRIAN (adolescente de 14 afios): “Aprendi como golpear.” CESAR (adolescente de 17 afios): “Fue facil seguir las instrucciones.” CRISTIAN (adolescente de 16
affos): "Me gustd el boxeo.” SHAIRA (adolescente de 14 afios): "Golpeé el color correcto.” La actividad rompehielos permitid fortalecer la atencién, la coordinacidn, el seguimiento de instrucciones y el control de los

Escribir las narrati
nifios, adolescentes, famlllas o

activa mediante una experiencia recreativa, segura e inclusiva.
posteriormente iniciamos con ol desarralo de a tematica propuesta para el encuentro, las y los participantes aprendieron y practicaron movimientos basicos del boxeo recreativo adaptado, como la postura, la posicin de

umo
tu proceso de

, los los golpes contmlados al aire y sobre superficies acolchadas, ademas de participar en un circuito motriz con ejercicios de equilibrio, coordinacion y precisién; durante la socializacién manifestaron

por las activi realizadas y sus logros personales. ERICK (INFANTE de 8 afios): “Aprendi a mover os pies.” MAURICIO (INFANTE de 9 afios): “Me gusté hacer el circuito.” MIGUEL (INFANTE de 8
afios): “Pegué sin hacer dafio.” YEISON (lNFANTE de 9 afios): "Gusté jugar mis amigos.” MARIA PAZ (INFANTE de 7 afios): "Aprendi a levantar las manos.” JULIETA (INFANTE de 7 afios): “Fue muy bonito jugar.” BRAYAN
(INFANTE de 12 afios): “Aprendi a moverme mejor.” EMANUEL (INFANTE de 12 afios): “Me gust6 hacer los golpes.” DANNA (INFANTE de 13 afios): “El circuito fue divertido.” JOHAN (INFANTE de 13 afios): “Aprendi a tener
equilibrio.” MARTIN (INFANTE de 12 afios): “Me gusto trabajar con todos.” CLAUDIA adolescente de 14 afios): “Aprendi la posicién de guardia.” DANIEL (adolescente de 14 afios): “Gusté hacer los ejercicios.” MAICOL
(adolescente de 15 afios): “Aprendi a controlar mis golpes.” RICARDO (adolescente de 14 afios): “Me gustd el circuito.” GERATH (adolescente de 15 afios): “Fue una actividad muy buena.” SARA (adolescente de 15 afios):
“Trabajé con mis compafieros.” YEIMI (adolescente de 16 afios): “Aprendi jugando.” ADRIAN (adolescente de 14 afios): “Quiero practicar otra vez.” CESAR (adolescente de 17 afios): “Fue divertido y aprendi.” CRISTIAN
de 16 afios): “Me gustd controlar los movimientos.” SHAIRA (adolescente de 14 afios): “Aprend a seguir las instrucciones.” El uso de ludicas, el permanente y los ajustes

fortalecer las motrices, la el equilibrio, la atencién, el autocontrol y la convivencia. Asimismo, el desarrollo del boxeo recreativo adaptado promovié el respeto por las capacidades de cada
participante, el trabajo colaborativo y la participacién activa, evidenciando que las experiencias deportivas inclusivas favorecen aprendizajes significativos, fortalecen la confianza y contribuyen a la construccion de entornos
seguros, accesibles e inclusivos para todas y todos.

Describe tus aportes y.
lexiones de acuerdo a la
pertinencia del encuentro en el
marco del horizonte de sentido.
(Talento Humano responsable)

Durante el desarrollo el encuentro “Brdjula Deportiva: Boxeo” se evidencié una participacion activa, motivadora e inclusiva por parte de las ninas, ninos y con intelectual y 6n no verbal a
través de actividades adaptadas apoyos permanentes, modelado y refuerzo positivo, cada participante logrd involucrarse de acuerdo con sus posibilidades, fortaleciendo habilidades motrices, la atencién, la coordinacién, el

yla
En la actividad rompehielos " Go\pea el color” se observo que las y los participantes alas realizando golpes controlados sobre las dianas o cojines de colores, siguiendo instrucciones
mediante la observacién, la imitacién, el contacto visual, las sonrisas y los movimientos corporales, durante los ejercicios de postura, desplazamientos y circuito motriz se evidencié mayor confianza, disposicién para participar
y permanencia en la actividad, favoreciendo el respeto por los turnos, la yel de las donde se las siguientes ALISSON (INFANTE de 9 afios):
Participé observand las ¥ respondié mediante la imitacidn de los golpes, mostrando entusiasmo durante el circuito. MARTIN (INFANTE de 9 afios): Manifestd interés durante el circuito,
realizando los ejercicios con apoyo y manteniendo una actitud participativa. MAXIMILIANO (INFANTE de 9 afios): Participé observand las indicaciones y los bésicos de boxeo
recreativo. HELLEN (adolescente de 17 afios): Se mostré motivada mediante sonrisas y contacto visual, realizando los ejercicios propuestos con apoyo. JULIETH (adolescente de 14 afios): Se mostrd receptiva y participativa,
realizando los ejercicios de equilibrio y precision. GABRIELA (adolescente de 14 afios): Participé activamente fortaleciendo el equilibrio y la coordinacion motriz. DULCE (adolescente de 17 afios): Se mostro motivada durante el
circuito, participando mediante gestos y EILLEN de 16 afios): Fortalecid la coordinacion y el seguimiento de instrucciones mediante la repeticion de los ejercicios. FRANLLER
(adolescente de 15 afios): Participd con iasmo realizando los ¥ golpes sobre superficies acolchadas. JUSSEPH (adolescente de 14 afios): Evidenci interés durante el circuito motriz, fortaleciendo la
atencién y el control corporal. ALISON (INFANTE de 12 afios): Observ atentamente las demostraciones y realizg los ejercicios con apoyo visual, fortaleciendo la coordinacidn. BRYAN (INFANTE de 10 afios): Se mostrd
motivado durante las fortaleciendo la . MEISSON (INFANTE de 10 afios): Mostré interés constante durante la actividad, realizando los ejercicios de precision. YERITH (INFANTE de 11
afios): Participé fortaleciendo la atencién mediante la observacion y repeticién de los movimientos. YIME (INFANTE de 11 afios): Se integré de forma tranquila y participativa, respondiendo positivamente a las actividades.
ANGEL MARTIN (INFANTE de 10 afios): Manifesté entusiasmo durante los ejercicios de boxeo recreativo, fortaleciendo el seguimiento de instrucciones. BRANDON (INFANTE de 10 afios): Participo realizando golpes controlados
y desplazamientos con apoyo. DIANA (INFANTE de 11 afios): Respondié favorablemente al modelado constante, fortaleciendo el equilibrio. EDISSON (INFANTE de 11 afios): Participd activamente mediante movimientos
corporales coordinados. IVAN (INFANTE de 11 afios): Realizé las actividades respetando su ritmo y fortaleciendo la coordinacion. LINDA (INFANTE de 13 afios): Participd de forma tranquila realizando los ejercicios con apoyo
visual. MIGUEL (INFANTE de 13 afios): Evidencio avances en coordinacion y control corporal durante las actividades. DANIELA (INFANTE de 13 afios): Participd realizando los ejercicios de forma segura y fortaleciendo la
interaccion con sus compatieros. ELIAS (INFANTE de 7 afios): Se mostr6 motivado realizando movimientos de imitacion durante el juego. DANIEL (INFANTE de 8 afios): Respondié positivamente a las indicaciones
fortaleciendo la coordinacion. DAVID (INFANTE de 7 afios): Realizé los ejercicios con apoyo permanente, mostrando interés por la actividad. JOSELITO (INFANTE de 8 afios): Participd mediante la imitacion de movimientos y el
seguimiento de instrucciones. SANTIAGO (INFANTE de 7 afios): Particip mediante gestos, y observacién constante de las demostraciones.
Este encuentro permitié evidenciar que los objetivos propuestos fueron alcanzados, ya que fortalecieron las habilidades motrices, la coordinacién, el equilirio, la atencion, el autocontrol y Ia convivencia mediante una

experiencia deportiva adaptada, segura e inclusiva; la participacién activa de las ninas, nifios y adolescentes, respetando sus ritmos y formas de comunicacién, reafirmé la importancia de implementar metodologias ludicas con
Tel encuentro "Brdjula Deportiva: Boxeo” promovid la construccion de una cultura inclusiva al brindar un espacio donde todas las nifias, nifios y adolescentes, independientemente de su edad, nivel de comunicacion o
condicién, particip: mediante adaptadas a sus e intereses a través del boxeo recreativo, los ajustes razonables, el modelado permanente, los apoyos visuales, las demostraciones
précticas y el acompafiamiento individual, se garantizé que cada participante pudiera comprender las consignas, desarrollar los ejercicios y expresar sus habilidades en un ambiente seguro, respetuoso y libre de barreras.

La estrategia ortalecis el reconocimiento de la diversidad como un valor dentro del grupo, favoreciendo el respeto por los diferentes ritmos de aprendizaje, la cooperacién, la empatia y el apoyo entre pares, de igual manera, el

rincipal
en la construccion de culturas
inclusivas a través de esta
experiencia.

llo de como "Golpea el color”, los circuitos motrices y los ejercicios de coordinacién evidenciaron que el deporte adaptado constituye una herramienta pedagégica para favorecer la inclusién, el autocontrol, la
atencion, la c 6n, e de instrucciones y la

Lo ausencia de contacto fisco competitivo permitis centrar la experiendia on el - de las el v el disfrute del fortaleciendo la ¥ la seguridad personal;
para finalizar, esta experiencia reafirmé la importancia de disefiar propuestas pedagégicas accesibles, flexibles e inclusivas que eliminen barreras para la ion y equitativas de

para todas y todos, permitiendo fortalecer el trabajo colaborativo entre el equipo y las familias, précticas basadas en el respeto por la diversidad, la participacion activa y la construccion de
entornos donde cada nifia, nifio y adolescente pueda desarrollar su maximo potencial desde sus propias capacidades.

Evidencias

Inserte el link donde se conserve
el registro fotografico, sonoro o
audiovisual.

https://docs.googl 17XUKIMTm7Zimé4yOa-Via2N-4MjyMw7 2slide=id.p1#islide=id.p1
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BIENESTAR FORMATO ORIENTACIONES PARA PLANEACION Y REFLEXION SOBRE PROCESOS DE ATENCION
FAMILIAR CENTROS DE APOYO A LA INCLUSION de la Informacién:
Clasificada
No. de proceso atencion | o el roceso de atencion BTN 24Qué riesgo(s) o vulneraciones se previenena | ¢Qué proceso de alfabetizacion va AR PO R Fechade | Numero de participantes/ Numero de
desarrollado través del encuentro? vinculado al espacio de interés? ejecucion asistentes
- TEMA:
ESPACIOS DE INTERES + COMPONENTE: ORIENTACION PARA LA 13 DE Lo [tmers deparipanes: 1

ELIMINACION DE BARRERAS PARA LA
COMUNICACION

Numero de asistentes: 1.

Talento Humano
rol

‘Auxiliares Pedagégicos para la
inclusién

Nombres y Apellidos.

YENY YASMIN LAVERDE PEREZ

Responde las siguientes preguntas orientadoras para intencionar el proceso de atencion o tipo de acompaiiamiento que se va realizar

£Qué vamos a hacer? ;Para
qué lo vamos a hacer?

Cudl es la intencionalidad?

Objetivos
genda

FESTIVO

£€6mo lo vamos a hacer?

Describa la experiencia, la
metodologia y los recursos que
utilizaré

FESTIVO

Sistematizacion

Escribir las narrativas de

ifios, adolescentes, familias o
u como insumo para

tu proceso de sistematizacion

FESTIVO

Describe tus aportes y.

reflexiones de acuerdo a la
pertinencia del encuentro en el
marco del horizonte de sentido.
(Talento Humano responsable)

FESTIVO

"

, i cioal
en la construccién de culturas.
inclusivas a través de esta
experiencia.

FESTIVO

Evidencias

Inserte el link donde se conserve
el registro fotografico, sonoro o
audiovisual.
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FORMATO ORIENTACIONES PARA PLANEACION Y REFLEXION SOBRE PROCESOS DE ATENCION

BiENESTAR -
FAMILIAR CENTROS DE APOYO A LA INCLUSION Clasificacién de la Informacion:
Clasificada
No.de procesoatencion |\ Lyl ncion B £Qué fesgo(s) o vlneraiones soprevienena | £Qué roceso do afabeizacion va e T Fechade | Nimero de participantes/ Nimero
desarrollado través del encuentro? Vinculado al espacio de interés? ejecucion de asistentes
- TEMA: IDENTIFICAR PICTOGRAMAS PARA La limitacién en la participacién de las
EXPRESAR COMO ME SIENTO CON EL 590 de partic e inclusion El reconocimiento, personas con discapacidad por sus
LLAVERO COMUNICATIVO . y uso de las cultades en la comunicacién, Numero de participantes: 34
108 ESPACIOS DE INTERES + COMPONENTE: ORIENTACION PARA LA |~ SOcial en los entornos protectores difrentes formas de promoviendo el reconocimiento de apoyos | 2 P& JUC Iumero do asistentes: 34
ELMINACION DE BARRERAS PARA LA | Para la poblacion con discapaciday o | recor i
COMUNICACION inclusién.
alento Humane Auxiliares Pe"lag;i'“" parala Nombres y Apellidos. YENY YASMIN LAVERDE PEREZ

Responde las siguientes preguntas orientadoras para intencionar el proceso de atencion o tipo de acompaiiamiento que se va realizar

2Qué vamos a hacer? ;Para
qué lo vamos a hacer?

¢Cudl es la intencionalidad?

Obijetivos
Agenda

[er El encuentro trabajamos con la tematica “ldent\fcar pictogramas para expresar como me siento con el llavero comunicativo” tiene como intencionalidad fortalecer los procesos de comunicacion aumentativa y alternativa, el

¥ la expresion de social y la participacion de nifias, nifios y como actividad se desarrollara “Adivina la emocién”, donde las y los participantes observaran
gestos, expresiones faciales o imagenes de emaciones bisicas (feliz, triste, enojado, asustado, sorprendido y tranquilo) e intentaran identificarlas de manera Itdica mediante mimicas, pictogramas o sefialando la respuesta
correcta; después, se realizard la del llavero o, y asociando los pictogramas con diferentes estados y cotidianas, el uso funcional de este recurso para
expresar como se sienten.
Como objetivos especificos se busca fortalecer el re i de emociones, favorecer la 6n funcional mediante pictogramas, estimular la atencién, la memoria, el seguimiento de instrucciones y la interaccién

con los compafieros, promoviendo la autonomia y la inclusién; el encuentro finalizara con una socializacion donde cada participante expresara, seguin sus posibilidades, cémo se siente utilizando el llavero comunicativo,
seguida de una retroalimentacién positiva y el cierre de la actividad.

«Se iniciar con la bienvenida.

+Llamado a lista y toma de asistencia.

«conversacion breve sobre las emociones que conocen.

«Actividad rompehielos: "Adivina la emocion en la ruleta de las emociones"

«Actividad central: asociacion de pictogramas con situaciones cotidianas y expresion de emociones utilizando el llavero comunicativo.

+Toma de refrigerio.

- Jueso de comunicacicy

: cada participante selecciona el pictograma que representa cmo se siente y explica o sefiala el motivo segin sus posibilidades.
de positiva y cierre del encuentro.
.Orgamzacmn y orden del aula, organizacién de maletas.

£C6mo lo vamos a hacer?

Describa la experiencia, la
metodologia y los recursos que

[ETencuentro se desarrollara mediante una metodologia activa, participativa, ludica e inclusiva, promoviendo la participacién de todas las nias, nifos y mediante jas de ion accesibles y ajustes
razonables de acuerdo con sus ; la ruta iniciara con la el saludo, el llamado de lista y la activacién de saberes previos, conversando sobre las emociones que conocen y las situaciones en
las que las experimentan, después, se desarrollard la actividad rompehielos "La ruleta de las emociones”, donde las y los participantes observardn, identificaran e imitarén diferentes emociones representadas mediante gestos,
imagenes o a atencion, la y la participacion.
En el momento central se é el llavero , realizando el de los pictogramas que representan emociones bésicas como alegria, tristeza, enojo, miedo, sorpresa y calma a través de apoyos
visuales, modelado, demostraciones, preguntas orientadoras, juegos de asociacion y situaciones de la vida cotidiana, las y los participantes seleccionaran el pictograma que mejor represente como se sienten y lo utilizaran

ara comunicar sus emociones seglin sus posibilidades comunicativas; durante toda la actividad se brindara acompafiamiento permanente, refuerzo positivo y los ajustes razonables necesarios para favorecer la comprensién,

la interaccién y la participacion de todos. Para finalizar el encuentro, se realizara una socializacién, donde cada participante expresara como se siente utilizando el llavero seguida de una
positiva, el reconocimiento de los logros alcanzados y el cierre del encuentro.
Recursos: Llavero con de impresos y Tarjetas ilustradas con emociones, Laminas o carteles de expresiones faciales, Ruleta de las emociones, Espejo para

imitacion de gestos y expresiones, Tablero o cartel para clasificacion de emociones, Material de velcro para asociacion de pictogramas.

Sistematizacion

Escribir las narrativas de nifas,
i

Durante el encuentro las y los pamclpar\tes estuvieron muy activos en las diferentes actividades propuestas para reconocer 1as emociones y expresar como se sienten mediante el uso del llavero comunicativo, fortaleciendo la
la elr de sus estados

o cesarralio de a actividad ielos *La ruleta de las emociones", las y los parti rvaron gestos, imagenes y mimicas para identificar emociones como alegria, tristeza, enojo, miedo, sorpresa y calma, esta

dinémica desperts interés, motivacién y particpacién, permitiondo due asoclaran las expresiones faciales con situaciones de su vida cotidiana, algunos identificaban rapidament las emociones mientras que ofros necesitaron

apoyos visuales, modelado y acompafiamiento para reconocerlas. Durante este espacio se recogieron las siguientes narrativas: CLAUDIA (adolescente de 14 afios): "Yo vi la cara feliz y porque me gusta cuando juego.”

DANIEL (adolescente de 14 afios): "La cara triste llora, yo también me pongo asi." MAICOL (adolescente de 15 afios): "Yo hice la cara de bravo y todos se rieron.” RICARDO (adolescente de 14 afios): "Me gustd adivinar las

emociones.” Gerath (adolescente de 15 afios): "Yo dije miedo cuando est oscuro.” SARA (adolescente de 15 afios): "Me gusta la cara feliz porque sonrie." YEIMI (adolescente de 16 afios): "Yo conozco la cara asombro."

ADRIAN (adolescente de 14 afios): "Yo encontré la emocién feliz” CESAR (adolescente de 17 afios): "Me gustd hacer las emociones." CRISTIAN (adolescente de 16 afios): "Yo viIa cara enojada Ia hice y todos se rieron.

SHAIRA (adolescente de 14 afios): "Me gusts jugar con las emociones.”

milias o

o
tu proceso de sistematizacion

La actividad s favorecid la énea, la atencion y la ntre pares, permitiendo fortalecer el reconocimiento inicial de las emociones mediante una estrategia ludica e inclusiva que
promovié la yel después se inicio al desarrollo de s temétien "menufcar plclogramas para expresar como me siento con el llavero comunicativo”. Las y los participantes exploraron el
llavero ivo, identificaron los pi a diferentes emociones y los cotidianas de su vida a través de apoyos v\sua\es preguntas onenladuras, demostraciones y

i permanente lograron el que mejor c6mo se sentian, Tortaleciendo 1a comunicacion verbal y no verbal, la

Durante este momento se evidenciaron las siguientes narrativas: CLAUDIA (adolescente de 14 afios): "Hoy estoy feliz, escogi la carita feliz." DANIEL (adolescente de 14 anos) Yo vi mbu,o tranqmlo." MAICOL (adolescente
de 15 afios): "Me gusta el llavero porque puedo mostrar como estoy.” RICARDO (adolescente de 14 afios): "Yo sefialé la emocion sorprendida.” Gerath (adolescente de 15 afios): "Cuando me enojo puedo mostrar el dibujo."
SARA (adolescente de 15 afios): "Escogi la emocién tranquila.” YEIMI (adolescente de 16 afios): "Yo busqué la emocién vergiienza." ADRIAN (adolescente de 14 afios): "Me gusté escoger los dibujos.” CESAR (adolescente de
17 affos): "con el llavero puedo mostrar si estoy triste o feliz." CRISTIAN (adolescente de 16 afios): "Me gusts aprender con el lavero." SHAIRA (adolescente de 14 afios): "Yo ensefié mi emocién con el llavero y ayudé a mis
comparieros.” El uso del llavero comunicativo, los pictogramas, los apoyos visuales, el modelado y el permanent la y la expresion de emociones de manera funcional, fortaleciendo
los procesos de comunicacion aumentativa y alternativa, la participacion activa, la interaccion social y la inclusion; asimismo, se evidencié que las estrategias lidicas y accesibles promueven aprendizajes significativos,
incrementan la confianza para expresar sentimientos y favorecen la construccion de ambientes respetuosos e inclusivos donde todas y todos pueden comunicar cémo se sienten segiin sus posibilidades.

Describe tus aportes y.
Mlexlones de acuerdo ala

del encuentro en el
marca del horizont de sentido.
(Talento Humano responsable)

[ETencuentro se desarrolld en un ambiente participativo, respetuoso e inclusivo, donde las y los adolescentes fortalecieron sus procesos de y mediante el de fones a
través del llavero comunicativo y el uso de pictogramas, durante el desarrollo de la actividad rompehielos "La ruleta de las emociones", las y los adolescentes con comunicacion no verbal participaron de acuerdo con sus
utilizando faciales, contacto visual, sefialamientos, sonrisas, movimientos corporales e \m\taclon de gestos para identificar las emociones representadas en las imagenes y pictogramas,
donde se evidencié interés por las , disposicion para con los materiales y una respuesta positiva frente a los apoyos visuales y al acompafiamiento permanente.
Este espacio permitié evidenciar las siguientes manifestaciones: FELIPE (adolescente de 15 afios): Observé atentamente los pictogramas y sonrié al identificar la emocion de alegria, sefialandola de manera espontanea.
CAMILO (adolescente de 17 afios): Imité diferentes expresiones faciales propuestas durante la actividad, demostrando comprensién mediante gestos y contacto visual. HELLEN (adolescente de 17 afios): Sefialé
correctamente varias imagenes de emociones después del modelado realizado por la orientadora, permaneciendo atenta durante la actividad. JUAN JOSE GAMBOA (adolescente de 16 afios): Dirigié la mirada hacia el
pictograma correspondiente cuando se le preguntd como se sentia, mediante sefi JULIETH de 14 afios): Expres6 interés mediante sonrisas y contacto visual al observar las
representaciones de las emociones. NICOL (adolescente de 14 afios): Identifics a\gunas emociones sefialando las imagenes con apoyo de la auxiliar pedagégica. SAMUEL DAVID (adolescente de 15 afios): Respondié
alas realizando movimi de imitacion y iendo la atencion durante la dindmica. GABRIELA (adolescente de 14 afios): Observé cuidadosamente los apoyos visuales y respondio
mediante expresiones faciales acordes con las i DULCE de 17 afios): Mantuvo una participacion tranquila, siguiendo las indicaciones y sefialando algunos pictogramas con
de 16 afios): Mostrd interés permanente por el material, utilizando gestos para expresar sus respuestas durante fa actividad con apoyo de la auxiliar pedagdgica. FRANLLER
(adolescente de 15 afios): Respondio positivamente mediante movimientos de cabeza y sefialamientos al momento de reconocer algunas emociones. JUSSEPH (adolescente de 14 afios): Participé realizando contacto visual,
sonriendo y sefialando las imagenes cuando identificaba las emociones.
El desarrollo de la actividad principal permiti6 fortalecer la atencion, la observacion, la interaccion y el reconocimiento de emociones mediante estrategias visuales y experiencias ludicas, los apoyos graficos, la repeticion, el
modelado y el acompafiamiento constante facilitaron la comprension de las actividades y promovieron una participacion activa de todos los adolescentes, respetando sus diferentes formas de comunicacion, durante el
momento central del encuentro, enfocado en identificar pictogramas para expresar como me siento con el llavero comunicativo, se evidencio que las y los adolescentes utilizaron el recurso como una herramienta funcional
para comunicar sus emociones mediante sefialamientos, contacto visual, gestos y expresiones faciales.
La metodologia participativa e inclusiva favoredid el seguimiento de instrucciones, la asociacién entre emociones y situaciones cotidianas, asf como la interaccién con sus pares y el equipo pedagégico, demostrando las
FELIPE afios): Seleccion de manera auténoma el pictograma de alegria y lo mostré a la orientadora. CAMILO (adolescente de 17 afios): Utilizo el llavero comunicativo con apoyo,
sefialando el pictograma que HELLEN de 17 afios): Reconocié diferentes pictogramas mediante observacién y sefialé la emocion c
cotidianas. JUAN JOSE GAMBOA (ado\escer\te de 16 afios): Mostré comprension seleccionando el pictograma indicado después de observar el modelado realizado por la auxiliar pedagdgico. JULIETH (adolescente de 14 afios):
Mantuvo interés constante por el llavero comunicativo, identificando algunos pictogramas con apoyo visual. NICOL (adolescente de 14 afios): Respondio positivamente al acompafiamiento individual, logrando seleccionar
n emociones basicas. SAMUEL DAVID de 15 afios): Fortalecid la asociacién entre imagenes y emociones mediante repeticién y observacién. GABRIELA de 14 afios):

rinci

La experiencia "Identificar pictogramas para expresar cémo me siento con el lavero comunicativo” fortalecié la construccién de culturas inclusivas al reconocer que todas y todos los adolescentes pueden comunicar sus
emociones utilizando diferentes formas de expresion, sus ritmos, y de apoyo, el uso del llavero , los las el modelado y los ajustes razonables
la 6n de barreras para la comunicacion y favorecieron una participacion activa, equitativa y significativa durante todo el encuentro; asimismo, la metodologia lidica, participativa e inclusiva permiti

alecer el respeto por la diversidad, la empatia y la interaccién entre pares, generando espacios donde cada adolescente pudo expresar cémo se sentia mediante recursos de comunicacién aumentativa y alternativa.

en uo culturas
inclusivas a través de esta
experiencia.

Las el de las emociones propias y de los demds, iendo la convi , el trabajo , la ia y el sentido de dentro del grupo; finalmente, esta
experiencia reafirmé la importancia de implementar estrategias pedagbgicas accesibles que garanticen la participacién de todos los adolescentes, promoviendo entornos educativos més inclusivos, donde la comunicacién sea
entendida desde mltiples formas de expresion y donde las diferencias sean reconocidas como una oportunidad para fortalecer el aprendizaje, la convivencia y el ejercicio de los derechos de nifias, nifios y adolescentes.

Evidencias

Inserte el link donde se conserve
el registro fotografico, sonoro o
udiovisu

https://docs.google 1UgFem9EDALUAWI1YQ1LIQOVOIMXhpDB/edit slide=id. p1#slide=id.p1
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FORMATO ORIENTACIONES PARA PLANEACION Y REFLEXION SOBRE PROCESOS DE ATENCION
cEr o1

NTROS DE APOYO A LA INCLUSION Cleienclan do s Iormacion:

No. de proceso atencion
desarrollado

Nombre del proceso de atencién

va vinculado al
espacio de interés?

Nimero de participantes/ Nimero
de asistent

£Qué interés se vaa trabajar? £Qué barreralimaginario se va a abordar? Fecha de ejecucion

través del encuentro?

109

La limitacién en la participacion de las
personas con discapacidad por sus
ficultades en la comunicacién,

TEMA: IDENTIFICAR PICTOGRAMAS PARA
EXPRESAR COMO ME SIENTO CON EL LLAVERO
CONNIATIVD

Riesgo de participacién e inclusion
social en los entornos protectores

El reconocimiento, fortalecimiento y
uso de las difrentes formas de

22 DEJULIO  |Numero de participant

promoviendo el reconocimiento de apoyos Numero de asistentes: 20
comunicativos como herramientas para la

inclusién.

I ACION B BARRESAS PR, para la poblacién con discapacidad comunicacién

COMUNICACION

Talento Humano
rol

Auxiliares Pedagogicos para la
inclusion

Nombres y Apellidos YENY YASMIN LAVERDE PEREZ

£Qué vamos a hacer? Para
qué lo vamos a hacer?

Cudl es Ia intencionalidad?

Agenda

[ET encuentro trabajamos con la tematica “Identificar pictogramas para expresar cmo me siento con el llavero comunicativo” tiene como intencionalidad fortalecer 105 procesos de Y alternativa, el re

v la expresion de emociones, la interaccién social y la de nifias, nifios y como actividad a la emocion”, donde las y los participantes observaran gestos, expresiones faciales o

nes basicas (feliz triste, enojado, asustado, sorprendido y tranquilo) e intentarén identificarias de manera lidica mediante mimicas, pictogramas o sefialando la respuesta correcta; después, se realizara la exploracién
y asociando los con diferentes estados emocionales y situaciones cotidianas, promoviendo el uso funcional de este recurso para expresar cmo se sienten.

|Como objetivos especificos se busca fortalecer el reconocimiento de emociones, favorecer la comunicacién funcional mediante pictogramas, estimular la atencién, la memoria, el seguimiento de instrucciones y la interaccion con los

compafieros, promoviendo la autonomia y la inclusion; el encuentro finalizara con una socializacion donde cada participante expresara, segin sus posibilidades, cémo se siente utilizando el llavero comunicativo, seguida de una

retroalimentacién positiva y el cierre de la actividad.

+Se iniciara con la bienvenida.

«Llamado a lista y toma de asistencia.

«conversacién breve sobre las emociones que conocen.

«Actividad rompehielos: "Adivina la emocién en la ruleta de las emociones”

+Actividad central: asociacién de pictogramas con situaciones cotidianas y expresion de emociones utilizando el llavero comunicativo.

+Toma de refrigerio.

Juego de comunicar ion: cada participante selecciona el pictograma que representa c6mo se siente y explica o sefiala el motivo segun sus posi

de positiva y cierre del encuentro.

.Orgamzamn y orden del aula, organizacién de maletas.

£C6mo lo vamos a hacer?

Describala experiencia, la

[ETencuentro se 5 mediante una fa activa, lidica e inclusiva, ‘de todas las nifias, nifios y adolescentes mediante estrategias de comunicacion accesibles y ajustes razonables de
acuerdo con sus necesidades; la ruta metodolégica iniciara con la bienvenida, el saludo, el llamado de lista y \a activacién e saberes previos, conversando sobre las emaciones ue conocen y s Situaciones en las que las experimentan,
después, se desarrollaré la actividad rompehielos “La ruleta de las emociones”, donde las y los participantes observaran, identificaran e imitaran diferentes emociones representadas mediante gestos, imégenes o pictogramas, favoreciendo
Ia atencion, la motivacion y la participacion.

En el momento central se presentara el llavero realizando el de los emociones basicas como alegria, tristeza, enojo, miedo, sorpresa y calma a través de apoyos visuales,
modelado, preguntas juegos de asociacién y situaciones de la vida cotidiana, las y Ios participantes seleccionarén el pictograma que mejor represente cmo se sienten y lo utilizaran para comunicar sus

metodologiay

emociones segiin sus posibiidades comunicativas; durante toda la actividad se brindara acompafiamiento permanente, refuerzo positivo y los ajustes razonables necesarios para favorecer la comprension, la interaccin y la participacion de
todos. Para finalizar el encuentro, se realizara una socializacion, donde cada participante expresara como se siente utilizando el llavero comunicativo, seguida de una retroalimentacion positiva, el reconocimiento de los logros alcanzados y el
cierre del encuentro.

Recursos: Llavero de emociones, impresos y Tarjetas ilustradas con emociones, Laminas o carteles de expresiones faciales, Ruleta de las emociones, Espejo para imitacion de gestos
y expresiones, Tablero o cartel para clasificacion de emociones, Material de ve\crc para asociacion de pictogramas.

omatizacion

Escribir las namativas de niias,
nifios, adolescentes, fami

Durante ef encuentro [as y 105 participantes participaron con entusiasmo en [as actividades propuestas, fortaleciendo el reconocimiento y 1a expresién de emociones mediante el uso de pictogramas y €l lavero comunicativo. En el desarrolo
de la actividad rompehielos "La ruleta de las emociones”, las niias y nifios se mostraron motivados e interesados en observar las imagenes, realizar mimicas e identificar las diferentes emociones representadas. Algunos reconocian
rapidamente las expresiones faciales, mientras que otros necesitaron apoyo mediante preguntas modelado y el de la auxiliar pedagdgico para asociar cada emocién con situaciones de su vida cotidiana. Este
espacio favorecié la participacion, la atencién y la interaccién entre compafieros. En este momento se identificaron las siguientes narrativas: BRAYAN (lNFANTE de 12 afios): "Profe yo adiviné la cara sorprendida, esa me gusta.” EMANUEL
(INFANTE de 12 afios): "Yo vi la cara triste, cuando lloro estoy asf."

DANNA (INFANTE de 13 afios): "Me gusté hacer las mimicas, yo hice la cara de sorpresa.” JOHAN (INFANTE de 13 afios): "Yo encontré la cara enojada, fue facil verla.” MARTIN (INFANTE de 12 afios): "Me gusté jugar con las emociones, yo
sefialé Ia cara de desagrado.” Esta actividad permiti6 que las nifias y nifios fortalecieran el reconocimiento de las emociones basicas, estimularan la atencion, la observacién y la asociacién entre expresiones faciales y situaciones cotidianas.
Ademas, favorecid la participacion activa mediante una estrategia lidica que incrementd la motivacion, la interaccién y el aprendizaje colaborativo. Posteriormente, iniciamos el desarrollo de la tematica *Identificar pictogramas para

tu proceso de sistematizacion

c6mo me siento con el llavero comunicativo”. Durante el encuentro las y los participantes exploraron el llavero comunicativo, reconocieron los pictogramas de las emociones y los utilizaron para expresar cémo se sentian. Mediante
apoyos visuales, demostraciones, juegos de asociacion y acompafiamiento permanente lograron seleccionar el pictograma que representaba su estado emocional, fortaleciendo la comunicacion funcional, la autonomia y la interaccion con
sus compafieros. Durante este proceso se evidenciaron las siguientes narrativas: BRAYAN (INFANTE de 12 afios): "Yo escogi la carita feliz porque hoy estoy contento.” EMANUEL (INFANTE de 12 afios): "Me gusté el llavero porque puedo
mostrar c6mo estoy.” DANNA (INFANTE de 13 afios): Yo busqué la emocién tranquila y Ia encontré.” JOHAN (INFANTE de 13 afios): "Aprendi que los dibujos ayudan a decir cémo me siento.” MARTIN (INFANTE de 12 afios): *Yo mostré la
carta felz y todos a vieron.” El usa de lavero camunicatvo, los ictogramas, |05 2poyos viuales, a repeticion y el favorecieron y fortaleciendo la

y de emociones y la expresién de sentimientos, igualmente, se evidencié que las experiencias ludicas e inclusivas promueven la participacién activa, el respeto por la diversidad, la interaccin
entre pares y la construccion de entornos accesibles donde cada nifia y nifio puede comunicar cémo se siente de acuerdo con sus posibilidades.

elr

Describe tus aportes y
refle> ala
pertinencia del encuentro en el
marco del horizonte de sentido.
(Talento Humano responsable)

[ETencuentro se desarrollo en un ambiente participativo, seguro e inclusivo, favoreciendo que las niAas y 105 nifos Ta alternativa, el de emociones y la interaccion con sus companieros mediante el
uso del llavero comunicativo. Durante el desarrollo de la actividad rompehielos "La ruleta de las emociones", las nifias y los nifios con comunicacién no verbal se mostraron motivados e interesados en observar las imagenes, realizar
mimicas, sefialar e imitar las faciales a las diferentes emociones a través de sonrisas, contacto visual, corporales, y gestuales

la actividad y de acuerdo con sus Este espacio permitid evidenciar las siguientes manifestaciones: ALISON (INFANTE de 12 afios): Observo atentamente las imagenes y sefiald la
lemocion de alegria, sonriendo cuando recibié el refuerzo positivo. BRYAN (INFANTE de 10 afios): Sefialé correctamente una imagen de felicidad después de observar el modelado realizado por la orientadora. JUAN CAMILO (INFANTE de 11
afios): Respondio sefialando diferentes pictogramas cuando se le preguntd por las emociones representadas. JUAN DE JESUS (INFANTE de 10 afios): Expresé comprension realizando mimicas de alegria y sefialando las imagenes
correspondientes. YIME (INFANTE de 11 afios): Siguic las indicaciones con apoyo gestual, realizando movimientos de imitacion. ANGEL MARTIN (INFANTE de 10 afios): Representé con gestos la emocién de felicidad y respondio
positivamente a los estimulos visuales. DIANA (INFANTE de 11 afios): Se mostro receptiva durante la actividad, utilizando expresiones faciales para responder a las preguntas orientadoras. EDISSON (INFANTE de 11 afios): Participd
realizando contacto visual y siguiendo las demostraciones con apoyo permanente. IVAN (INFANTE de 11 afios): Sefialo correctamente algunas emociones después de recibir apoyo visual. LINDA (INFANTE de 13 afios): Expresé agrado
mediante sonrisas y contacto visual al identificar algunos pictogramas. MIGUEL (INFANTE de 13 afios): Participé activamente realizando movimientos de imitacion y sefialando diferentes emociones. DANIELA (INFANTE de 13 afios)
Observo las imégenes con atencion y respondié sefialando la emocion que le indicaba la auxiliar pedagégico. En el desarrollo de esta actividad permitio fortalecer la atencion, la de sencillas y la
interaccin mediante recursos visuales, evidenciando que las experiencias lidicas favorecen la participacién activa y el reconocimiento de las emociones desde diversas formas de comunicacion.

Durante el momento central del encuentro, orientado a identificar pictogramas para expresar cémo me siento con el llavero comunicativo, las nifias y los nifios utilizaron el recurso para comunicar sus emociones mediante sefialamientos,
expresiones faciales, gestos y contacto visual; los apoyos visuales, el modelado, la repeticin y el facilitaron el de las emociones y durante toda la
experiencia. ALISON (INFANTE de 12 afios): Selecciond el pictograma de alegria y lo mostr6 espontaneamente a la auxiliar pedagégico. BRYAN (INFANTE de 10 afios): Utilizo el llavero comunicativo para escoger la emocion de felicidad,
respondiendo con una sonrisa. JUAN DE JESUS (INFANTE de 10 afios): Utilizo el llavero comunicativo con apoyo para seleccionar diferentes emociones. ANGEL MARTIN (INFANTE de 10 afios): Demostrd mayor seguridad al utilizar el llavero
comunicativo durante la socializacion. DIANA (INFANTE de 11 afios): Logr identificar algunos pictogramas mediante apoyos visuales y acompafiamiento permanente. EDISSON (INFANTE de 11 afios): Participo observando, sefialando y
siguiendo instrucciones sencillas durante toda la actividad. IVAN (INFANTE de 11 afios): Se mostrd motivado al utilizar el llavero comunicativo y responder mediante contacto visual y gestos. LINDA (INFANTE de 13 afios): Manifestd
comprension de la actividad mediante expresiones faciales y seleccion de pictogramas. MIGUEL (INFANTE de 13 afios): Fortalecio la interaccion con sus compafieros utilizando el llavero comunicativo durante la socializacién. DANIELA
(INFANTE de 13 affos): Evidencid mayor confianza al expresar como se sentia mediante la seleccion de pictogramas y el acompafiamiento de la auxiliar pedagdgico.

El encuentro permitio evidenciar que el uso del llavero comunicativo y los pictogramas constituye una estrategia pertinente para fortalecer la y alternativa, el y la expresion de
lemociones en nifias y nifios con comunicacion no verbal; se cumplieron los objetivos planteados al promover la participacién activa, la atencién, la interaccion social, la autonomia y el seguimiento de instrucciones mediante estrategias
accesibles, igualmente, se reafirmé la de ajustes razonables, apoyos visuales, modelado y refuerzo positivo para garantizar procesos pedagdgicos inclusivos que reconozcan y valoren las diferentes formas de

de

Describe las principales apuestas |
enla

culturas

La experiencia fortalecié la construccion de culturas inclusivas al promover espacios donde Ias ninas y los nifos pudieron participar de manera activa, respetando sus diferentes formas de 5n, ritmos de. 2

de apoyo, el uso de pictogramas, apoyos visuales, modelado, juegos de asociacion y el llavero comunicativo permitié eliminar barreras para la participacion, favoreciendo que cada participante expresara sus emociones de acuerdo con sus
posibilidades comunicativas; la metodologia activa, lidica e inclusiva fortalecié la empatia, el respeto por la diversidad y la interaccién entre pares, generando oportunidades para reconocer que todas las formas de comunicacién son valiosas.|

Durante las actividades se la el la atencién, la autonomia y el reconocimiento de las emociones propias y de los demés, contribuyendo a una convivencia basada en el respeto, la

clusivas a través de esta
experiencia.

y la igualdad de op . Esta experiencia reafirmé la importancia de implementar estrategias pedagégicas accesibles y ajustes razonables que favorezcan la comunicacion aumentativa y alternativa como un medio para
garantizar la participacién de todas las nifias y los nifios; el encuentro evidencié que los entornos inclusivos se fortalecen cuando se reconocen las capacidades de cada participante, se valoran las diferentes maneras de expresar
y se generan que promueven el Ia confianza, la interaccién social y el ejercicio pleno de sus derechos.

Evidencias

Inserte el link donde se conserve
el registro fotografico, sonoro o
audiovisual,

1UgFem9EDALUAWI1YQ1LFQOVIOIMXhpDB/edit2slide=id.p1#slide=id.p1
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FAMILIAR CENTROS DE APOYO A LA INCLUSION Clasificacion de la Informacién:
Clasificada
No. de proceso atencion | o el broceso de atencion | ¢Qué interés se va a trabajar? £Qué riesgo(s) o vulneraciones se previenen a | ;Qué proceso de alfabetizacion va Qué barreralimaginario se va a abordar? Fechade  |Namero de participantes/ Namero
desarrollado través del encuentro? vinculado al espacio de interés? ejecucion de asistentes.
N Se fortalece la alfabetizacion
Se previenen la exclu lece | e Transformar la creencia de que las
« TEMA: BRUJULA Jsmoy las di comunicativa mediante el on
Los " Ny de instr
convivencia, promoviendo el derecho r activamente en s
110 ESPACIOS DE INTERES + COMPONENTE: ORIENTACION PARA ia, pror oS la interpretacion de consignas y pa 23 DE JuLIO [Numero dep: intes: 94
A ELIMINACION DE A la 1 deportivas, Numero de asistentes: 94
desarrollo integral y la acti igualdad de oportunidades, la par
LA COMUNICACION gral y durante las actividades 9 por P
en un entorno seguro e inclusivo. deportivas y el reconocimiento de sus capacidades.

Talento Humano
rol

Orientador Pedagdgico para la
Inclusion

Nombres y Apellidos YENY YASMIN LAVERDE PEREZ

Responde las siguientes preguntas orientadoras para intencionar el proceso de atencion o tipo de acompaniamiento que se va realizar

£Qué vamos a hacer? yPara
qué lo vamos a hacer?

¢Cual es la intencionalidad?
ivos
Agenda

[ET encuentro “Brijula Deportiva: Bolos” tiene como intencionalidad fortalecer las habilidades motrices, la coordinacion dculo-manual, el equilibrio, la atencion, el seguimiento de instrucciones y 1a interaccion social de
Ias nifias, nifios y adolescentes, mediante una actividad deportiva adaptada, lidica e inclusiva., se promovera la participacion activa, el respeto por las diferencias, el trabajo colaborativo y el reconocimiento de las
capacidades individuales.

Como objetivos especificos se busca favorecer la precisién en el lanzamiento, fortalecer la coordinacién y el control corporal, estimular la concentracién, promover el respeto por los turnos y las normas del juego, y
generar experiencias significativas que contribuyan a la construccién de culturas inclusivas, el encuentro se desarrollara mediante una metodologia participativa, vivencial y recreativa que permita el aprendizaje a
través del juego y a cooperacion.

« Se iniciara con la bienvenida.

« Llamado a lista y toma de asistencia.

« Activacién corporal (movilidad articular y estiramientos suaves).

« Actividad rompehielos: "Derriba el color", donde los participantes lanzaran una pelota hacia bolos identificados con diferentes colores siguiendo instrucciones sencillas.

« Explicacion de las reglas y demostracién de la actividad de bolos adaptados y desarrollo de la actividad central: practica de lanzamientos por turnos, con apoyos y ajustes razonables segun las capacidades de cada
participante

« Toma de refrigerio.

« Reto colaborativo: derribar la mayor cantidad de bolos en equipo, pr
« Retroalimentacion positiva, ejercicios de respiracién y cierre del encuentro.
« Organizacion y orden del aula, organizacion de maletas.

y el apoyo entre

£Como lo vamos a hacer?

Describa la experiencia, la
metodologia y los recursos que
utilizara

|ETencuentro “Brijula Deportiva: Bolos” se desarrollara mediante una metodologia activa, participativa, lidica e inclusiva, centrada en el api yenel de las de cada
participante, la ruta metodolégica iniciaré con la bienvenida, el saludo, el llamado de lista y una activacién corporal a través de ejercicios suaves de movlidad articular, coordinacién y equilibrio, después se realizaré la
actividad rompehielos “Derriba el color”, en la que las nifias, nifios y adolescentes lanzarén una pelota hacia bolos de diferentes colores siguiendo instrucciones sencillas, favoreciendo la atencion, la precisién y la
motivacién.
En el momento central se explicaran las reglas del juego y se desarrollaré Ia préctica de bolos adaptados por turnos, promcwendc el control del la coordinacién 6 I, el respeto por las normas,
la espera del turno y el trabajo colaborativo, realizando los ajustes el pel seglin de cada participante; para finalizar, se llevara a cabo un reto grupal de

una izacién de la iencia, retroali positiva, r de logros y ejercicios de respiracién y relajacién para el cierre del encuentro.
Recursos: bolos plésticos o elaborados con botellas recicladas, pelotas de espuma o caucho, conos, cintas para delimitar el espacio, aros, tarjetas o sefializacién de colores, pictogramas con instrucciones,

musical, (si se requieren), hidratacién y apoyos visuales para facilitar la comprensién de las actividades.

parlante para

Sistematizacion

Escribir las narrativas de nifas,
nifios, adolescentes, familias o

tu proceso de sistematizacion

comunidades como insumo para.

Durante el encuentro las nifias, nifos y adolescentes participaron activamente en las actividades,
Brujula Deportiva: Bolos.
En el desarrollo de la actividad rompehielos "Derriba el color, las y los participantes se mostraron motivados al lanzar la pelota hacia los bolos del color indicado, despertando en ellas y ellos entusiasmo, favoreciendo
la atencién, el sequimiento de instrucciones y el respeto por los turnos, algunos lograban derribar varios bolos en un solo lanzamiento, mientras que otros celebraban cada intento y animaban a sus pares, en este
espacio se recogieron las siguientes narrativas: ERICK (INFANTE de 8 afios): "Yo tumbé el bolo rojo, quiero otra vez." MAURICIO (INFANTE de 9 afios): "Le pegué al azul, fue chévere." MIGUEL (INFANTE de 8 afios):
"Yo lancé duro y cay uno.” YEISON (INFANTE de 9 afios): "Casi tumbo todos, pofe ta vez" MARIA PAZ (INFANTE de 7 afios): "Me gusté tirar la pelota.” JULIETA (INFANTE de 7 afios): "Yo tumbé uno.” BRAYAN
(INFANTE de 12 afios): "Yo le apunté al verde y cay6." EMANUEL (INFANTE de 12 afios): "Esperé mi turno y tumbé dos."” DANNA (INFANTE de 13 afios): "Me gusté mucho lanzar." JOHAN (INFANTE de 13 afios):
"Fue divertido tumbar bolos.” MARTIN (INFANTE de 12 afios): "Yo queria tumbar todos.” CLAUDIA (adolescente de 14 afios): "Le pegué al bolo azul.” DANIEL (adolescente de 14 afios): "Yo lancé duro cayd."
MAICOL (adolescente de 15 afios): "Yo tumbé varios bolos." RICARDO (adolescente de 14 afios): "Me gustd apuntar.” Gerath (adolescente de 15 afios): *Esperé mi turo." SARA (adolescente de 15 afios): *Quiero
volver a jugar.” ADRIAN (adolescente de 14 afios): "Yo tumbé el rojo." CESAR (adolescente de 17 afios): *Cada vez lancé mejor." CRISTIAN (adolescente de 16 afios): *Me gusto el juego.” SHAIRA (adolescente de
14 afios): "me gusto jugar, pero no tumbe ninguno, pero todos aplaudimos.”
La actividad rompehielos favorecié la motivacion, la participacion activa y el fortalecimiento de la coordinacién dculo-manual mediante una estrategia recreativa que permitio trabajar la precision, la atencion y el
respeto por las normas del juego desde un ambiente inclusivo y de cooperacion; luego iniciamos el desarrollo de la tematica "Brijula Deportiva: Bolos", donde las nifias, nifios y adolescentes participaron en la
practica de bolos adaptados, fortaleciendo la coordinacion, el equilibrio, el control corporal y la interaccién con sus pares. Durante la actividad demostraron interés por mejorar sus lanzamientos, respetar los turnos y
celebrar los logros de los demas, el trabajo ia, en este proceso se identificaron las siguientes narrativas: ERICK (INFANTE de 8 afios): "Me gust6 jugar bolos." MAURICIO
(INFANTE de 9 afios): "Ahora apunto mejor." MIGUEL (INFANTE de 8 afios): "Quiero volver a lanzar." YEISON (INFANTE de 9 afios): "Yo muchos.” MARIA PAZ (INFANTE de 7 afios): "Me senti feliz jugando."
JULIETA (INFANTE de 7 afios): "Me gusto esperar mi turno.” BRAYAN (INFANTE de 12 afios): "Aprend a lanzar mejor.” EMANUEL (INFANTE de 12 afios): "Fue divertido jugar todos.” DANNA (INFANTE de 13 afios):
"Me gusto ayudar a mis compaiieros.” JOHAN (INFANTE de 13 afios): "Esperé turno y jugué.” MARTIN (INFANTE de 12 afios): "Cada vez tumbé més bolos.” CLAUDIA (adolescente de 14 afios): "Me gusto porque
todos jugamos.” DANIEL (adolescente de 14 afios): "Yo lanzar cuidado.” MAICOL (adolescente de 15 afios): "Quiero jugar otra vez." RICARDO (adolescente de 14 afios): "Aprendi a esperar.” Gerath (adolescente de
15 afios): "Me gusto jugar con todos.” SARA (adolescente de 15 afios): "Me senti feliz.” ADRIAN (adolescente de 14 afios): "Lancé mejor que al principio.” CESAR (adolescente de 17 afios): "Aprendi a controlar la
fuerza.” CRISTIAN (adolescente de 16 afios): "Me gusto apoyar a mis compafieros.” SHAIRA (adolescente de 14 afios):
El desarrollo de la estrategia Brajula Deportiva: Bolos permitio fortalecer las motrices, la c
los turnos; el acompafiamiento permanente, los ajustes razonables y el ambiente lidico
y la construccién de practicas inclusivas donde todas v todos pudieron disfrutar, aprender y compartir desde sus

fortaleciendo sus

motrices, la coordinacién, la atencién y la interaccién mediante la estrategia

I, el equilirio, la atencin, el seguimiento de instrucciones y el respeto por las normas y
a 6n, la participacién activa, el reconocimiento de las

Descnhe tus aportes y

s de acuerdo a la
ponlnmcla del encuentro en el
marco del horizonte de sentido.
(Talento Humano responsable)

£ ol desarrollo de 1 actvidad rompehielos "Derriba el color”, las nifias, nifios y adolescentes con comunicacién no verbal se mostraron motivados e interesados en lanzar la pelota hacia los bolos del color indicado a
través de sonrisas, aplausos, sefialamientos, contacto visual, os corporales y gestuales de las instrucciones y entusiasmo por participar, algunos celebraban cuando
derribaban los bolos, mientras otros esperaban su turno obs asus e imitando sus movimientos.

Este espacio permitio evidenciar las siguientes manifestaciones: ALISSON (INFANTE de 9 afios): Sonrié y aplaudié al derribar un bolo, mostrando satisfaccion por su participacion. JACOBO (INFANTE de 9 afios):
Observé atentamente el color indicado y lanzd la pelota siguiendo el ejemplo de la auxiliar pedagégico. LAUREN (INFANTE de 9 affos): Mantuvo contacto visual. MAXIMILIANO (INFANTE de 9 afios): Siguié las
instrucciones sencillas e imit6 el de FELIPE de 15 afios): Lanzo la pelota con apoyo, mostrando interés mediante sonrisas. CAMILO (adolescente de 17 afios): Esperd su turno
y realizo el con buena HELLEN de 17 afios): Observd atentamente la actividad y respondié con expresiones de alegria cuando logré derribar un bolo. JULTETH (adolescente de 14
affos): Mostrd disposicién para participar mediante contacto visual y sonrisas. NICOL (adolescente de 14 afios): Lanzo la pelota con apoyo y permanecié motivada durante la actividad. SAMUEL DAVID (adolescente de
15 afios): Respondio al fortaleciendo el de instrucciones. GABRIELA (adolescente de 14 afios): Se mostrd receptiva y participo siguiendo las demostraciones. DULCE
(adolescente de 17 afios): Participé tranquilamente, manteniendo la atencion durante toda la dinamica. EILLEN (adolescente de 16 afios): Respondié mediante sonrisas y contacto visual al recibir orientacion.
FRANLLER (adolescente de 15 afios): Fortaleci6 la coordinacion realizando el lanzamiento con apoyo. JUSSEPH (adolescente de 14 afios): Participd sefialando los bolos antes del lanzamiento. De igual manera
participaron activamente ALISON (INFANTE de 12 afios), mostrandose intrigada por el juego, pero dejandose orientar y asistir para lograr participar. JUAN CAMILO (INFANTE de 11 afios), veia la pelota con curiosidad
al ver que tenia unos circulos marcados, tratando de lanzar hacia los bolos envié la pelota hacia otro compaiiero. JUAN DE JESUS (INFANTE de 10 afios), se mostrd alegre y con sus brazos hacia la mimica que era el
campedn al haber derribado un bolo, ANGEL MARTIN (INFANTE de 10 afios), se mostré disgustado al no recibir medalla porque no logré derrumbar los bolos. BRANDON (INFANTE de 10 afios), intento varias veces,
pero no logré tumbarlos todos, aunque se mostré feliz aplaudiendo cuando tumbaba uno de ellos. DIANA (INFANTE de 11 afios), Diana, aunque se le dificulté hacer el ejercicio se mostrd sonriente y de manera
asistida logré tumbar un bolo. EDISSON (INFANTE de 11 afios), brinc de emocién cada vez que lanzaba y con aplausos celebrd que podia participar. ISABELLA (INFANTE de 8 afios) y SANTIAGO (INFANTE de 7
afios), quienes evidenciaron comprensién de la actividad mediante sefialamientos, sonrisas, contacto visual, imitacion de movimientos y lanzamientos con apoyo, fortaleciendo la atencion, la coordinacién y la
participacion durante el juego.

El desarrollo de aprendizajes significativos se consolidd mediante la implementacion de estrategias lidicas, y ajustes que favorecieron la
participacin de las y los participantes, fortaleciendo el respeto por la diversidad y la construccién de entomos deportivos inclusivos, este encuentro se evidencié una participacién activa y significativa de las nifias,
nifios y quienes fortal motrices, coordinacién éeulo-manual, equilibrio, dei ¥ trabajo a través de la practica de bolos adaptados.

La metodologia recreativa permitié generar confianza, favoreciendo el r de las y la participacién segun las posibilidades de cada uno, como reflexion
general, el encuentro permitié evidenciar que las actividades deportlvas adaptadas constituyen una herramienta pedagégica pertinente para fortalecer la inclusién, pr la igualdad de opor , la

el respeto por los turnos y Ia i entre pares; Los apoyos perr los ajustes el refuerzo positivo facmtaron tanta para las nlﬁas nifios y

2

en la construccion de culturas
inclusivas a través de esta
experiencia.

Describe las principales apuestas|

La experiencia fortaleci6 la construccién de culturas inclusivas al promover la participacién activa de todas las nifias, nifios
apoyo, mediante una metodologia lidica, particpativa y adaptada, cada participante tuvo Ia oportunidad de involucrarse on Ias actividades deportives e st p05|bvhdades favorec.endo la vgualdad de
oportunidades, el disfrute del juego y la eliminacién de barreras para la participacion.

En el encuentro se fortalecieron habilidades motrices, la coordinacién 6culo-manual, el equilibrio, la atencion, la concentracién y el seguimiento de instrucciones a través de actividades como "Derriba el color” y la
préctica de bolos adaptados, el uso de ajustes razonables, el acompafiamiento permanente, el refuerzo positivo y las estrategias de cooperacion permitieron que todas y todos participaran de manera significativa,
promoviendo el respeto por los turnos, el cumplimiento de normas, el trabajo colaborativo y el reconocimiento de los logros propios y de los compafieros; ademas, la experiencia favorecié el desarrollo de valores como
el respeto, la empatia, la solidaridad y la convivencia, fortaleciendo las relaciones entre los participantes mediante el apoyo mutuo, la celebracion de los logros individuales y colectivos y el reconocimiento de la
diversidad como una fortaleza del grupo.

Las actividades permitieron generar espacios seguros donde cada nifia, nifio y adolescente pudo expresar sus habilidades, incrementar su confianza y participar activamente sin importar sus condiciones o
necesidades de apoyo; para finalizar, esta experiencia reafirmé la importancia del deporte adaptado como una estrategia pedagog\oa para la construccion de culturas inclusivas, al promover escenarios accesibles
donde todas las personas puedan aprender, participar y desarrollar sus quela ludicas con enfoque inclusivo fortalece la autonomia, la interaccién social, el
sentido de pertenencia y la participacion equitativa, contribuyendo a la formacién de entornos més respetuosos, colaboratlvos e incluyentes para todas las nifias, nifios y adolescentes.

de

Evidencias

Inserte el link donde se conserve
el registro fotogréfico, sonoro o
audiovisual.

https://docs.google.com/presentation/d/1UgFem9EDA4Ludw91YQ1LfQOV/OIMXhpDB/edit slide=id. p1
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BIENESTAR FORMATO ORIENTACIONES PARA PLANEACION Y REFLEXIGN SOBRE PROCESOS DE ATENCION
FAMILIAR CENTROS DE APOYO A LA INCLUSION de la Informacién:
Clasificada
No. de proceso atencion | o el roceso de atencion e SO QTSR | SRR D AR PO R Fechade | Numero de participantes/ Numero de
desarrollado través del encuentro? vinculado al espacio de interés? ejecucion asistentes
« TEMA: APRENDO COMANDOS - (NUMEROS) - El reconocimiento, El imaginario de que las nifias, nifios y
EN LENGUAJE DE SENAS COLOMBIANAS sgo de e inclusi for uweo de las | adolescentes con discapacidad no pueden N a tes: 13
111 ESPACIOS DE INTERES TCOMPONENTE: ORIENTACION PARALA |  socal en los entornos protectores : M comunicarse ni aprender otros sistemas | 27 DE JULIO |(4mero <8 PAtemanes:
ION DE BARRERAS PARA LA difrentes formas de i lumero de asistentes:
ELIMINACI para la poblacién con discapacidad Py de comunicacién, como la Lengua de
COMUNICACION comunicacién Sefias i
Talento Huma::: Auxiliares P"e‘::goaglws parala Nombres y Apellidos. YENY YASMIN LAVERDE PEREZ

Responde las siguient t parai proceso de atencion o tipo de acompariamiento que se va realizar

£Qué vamos a hacer? ¢ Para
qué lo vamos a hacer?

Cuél es la intencionalidad?

Agenda

[Elencuentro "Aprendo Comandos - (NGmeros) en Lengua de Sefias Colombiana” tiene como |ntencmnahdad fortalecer los procesos de comunicacion accesible e inclusiva mediante el aprendizaje de los numeros en Lengua de
Sefias Colombiana (LSC), favoreciendo la interaccién, la atencién, la memoria, el y la parti activa de nifias, nifios y como actividad se realizara "Encuentra el
nimero", donde Ias ¥ los participantes observaran tarjetas con numeros, realizardn juegos de busqueda asociacién e imitacién de las sefas c la y la activacion de saberes previos.

el re ¥ préctica de las sefias de los nimeros mediante apoyos wsuales modelado, repelvcvon Juegos por parelas y dindmicas grupales, favoreciendo la comunicacién funcional y el
aprendizaje colaboratwo el encuentro finalizaré con una socializacién donde cada participante segun sus eguida de una positiva y el de los
logros alcanzados.

«Se iniciard con la bienvenida.
Llamado a lista y toma de asistencia.
«Actividad rompehielos: "Encuentra el nimero.
«Presentacion y modelado de las sefias de los numeros en Lengua de Sefias Colombiana.
«Préctica guiada mediante juegos de asociacion, repeticion e imitacion.
+Toma de refrigerio.
«Actividad grupal o por parejas: reconocimiento y uso de las sefias en situaciones cotidianas.
«Socializacién de aprendizajes: cada participante realiza las sefias de algunos nimeros.
6n positiva, r de logros y cierre
«Organizacién y orden del aula, organizacion de maletas.

£C6mo lo vamos a hacer?

Describa la experiencia, la
metodologia y los recursos que
utilizaré

El encuentro "Aprendo Comandos - (Numems) en Lengua de Sefas Colombiana’ se desarrollar mediante una metodologia activa, participativa, ludica e inclusiva, promoviendo la participacion de todas las ninas, ninos y
através de accesibles y ajustes razonables.
La ruta metodologica iniciaré con la blenvemda, el saludo, el llamado de lista y la activacién de saberes previos mediante preguntas sobre los nimeros que conocen y los lugares donde los utilizan en su vida cotidiana, después,
se desarrollaré la actividad rompehielos "Encuentra el nimero”, en la que las y los participantes identificaran tarjetas numéricas, las asociaran con su representacién visual y realizarén la sefia correspondiente, favoreciendo la
atencién, la motivacion y la participacién; en el momento central se presentaran y modelaran las sefias de los nimeros en Lengua de Sefias Colombiana, utilizando demostraciones, repeticion guiada, juegos de asociacién,
actividades por parejas y dinémicas grupales que permitan practicar las sefias en diferentes situaciones cotidianas.
Durante toda la actividad se brindaré acompafiamiento permanente, modelado, refuerzo positivo y los ajustes razonables necesarios para favorecer la comprensién, la comunicacién y la participacién de todas y todos; para
finalizar, se realizara una socializacion donde cada participante las sefias segun sus seguida de una ret positiva, el r de los logros y el cierre del
encuentro mediante una actividad breve de relajacion.
Recursos: tarjetas con nimeros, laminas, carteles con las sefias de los nimeros en Lengua de Sefias Colombiana, tablero, marcadores, computador, videos de apoyo en LSC, parlante, material didactico impreso, fichas de
asociacion, cinta adhesiva y refuerzos pedagogicos.

Escribir las narrativas de nifas,
nifios, adolescentes, familias o

Durante la actividad rompehielos "Encuentra el nmero”, las nifias y nifos se mostraron mofivados al buscar las tarjetas numericas, identificar los nGmeros y realizar la sefa correspondiente, algunos reconocian rapidamente
los nmeros més conocidos, mientras que otros obser auxiliar y @ sus pares para imitarios.

La dinémica favorecié la participacion, la atencién, la memoria y la activacion de saberes previos; en este espacio se lograron identificar las siguientes narrativas: ERICK (INFANTE de 8 afios): *Profe yo encontré el cinco, ya lo
hago con la mano." MAURICIO (INFANTE de 9 afios): "Yo vi el ocho, ese niimero es més facil son dos bolitas." MIGUEL (INFANTE de 8 afios): "Me gust buscar los nimeros y hacer con las manos.” YEISON (INFANTE de 9
afios): "Yo dos, yo hacer mas". Esta actividad permiti6 fortalecer el reconocimiento visual de los numeros, incentivar la participacion y favorecer la asociacién entre el niimero escrito y su representacién en Lengua de Sefias
Colombiana medante una estrategla lidica que despertd el interés y la curiosidad de las y los participantes.

mo insumo p
tu proceso de sistematizacion

se desarrollé la temética central del encuentro, donde las nifias y nifios participaron actlvamente en el aprendizaje de los nimeros en Lengua de Sefias Colombiana mediante apoyos visuales, modelado, repeticion,
juegos de asociacién y practica guiada, iendo la icacion funcional, la el izaje colaborativo. ERICK (INFANTE de 8 afios): “Me gustd hacer los nimeros con las manos, aprendi uno, dos y tres."
MAURICIO (INFANTE de 9 anos) "Yo hice las sefias con mis amigos, estuvo chévere aprender los numero sen sefias." MIGUEL (INFANTE de 8 afios): "Profe quiero aprender mas nimeros me gusto hacerlos con las manos."
[YEISON (INFANTE de 9 afios): "Yo sé pofe, yo veo video". El uso de apoyos visuales, el modelado, la repeticién y el favorecieron significativos los procesos
de comunicacion accesible, la atencion, la memoria y la participacion activa; asimismo, se evidencié que las estrategias liidicas  inclusivas promueven el respeto por la diversidad, la interaccion entre pares y el aprendizaje de la
Lengua de Sefias Colombiana como una herramienta que fortalece la comunicacién y la inclusion.

En el desarrollo de la actividad rompehielos las nifias y nifios con comunicacion no verbal se mostraron interesados en buscar las tarjetas con los niimeros y observar las sefias realizadas por la orientadora y la auxiliar
pedagogica, algunos sefialaban el nimero correcto, otros imitaban los movimientos con sus manos, sonreian cuando acertaban o aplaudian al ver que sus pares lograban realizar la sefia, estas manifestaciones evidenciaron
comprension de la dinémica, disposicion para participar y motivacion por aprender mediante el juego.

Sistematizacion El uso de apoyos visuales, la repeticién y el facilitaron fortaleciendo la participacién, la atencién y la construccion de un ambiente inclusivo donde todas y todos
Describe tus aportesy |encontraron formas de comunicarse y aprender. ALISSON (INFANTE de 9 afios): Observé atentamente las tarjetas numéricas y realizé intentos de imitar las sefias con apoyo visual. Expresé motivacion mediante sonrisas,
lexiones de acuerdo ala |contacto visual y aplausos al completar la actividad. JACOBO (INFANTE de 9 afios): Participd sefialando correctamente varios nimeros y siguié las demostraciones realizadas por la orientadora. Mantuvo buena disposicion

pertinencia del encuentro en el |durante las actividades de asociacién e imitacion. TAN (INFANTE de 9 afios): Permanecié atento durante la presentacién de las sefias. MARTIN (INFANTE de 9 afios): Se involucré activamente en las actividades de busqueda y

marco del horizonte de sentido. | a5ociacion de numeros, fortaleciendo la atencion y el seguimiento de instrucciones a través de apoyos visuales y modelado. MAXIMILIANO (INFANTE de 9 afios): Durante el encuentro observé cuidadosamente las

(Talento Humano responsable) | o mostraciones de las sefias, realizé intentos de reproducir los movimientos con sus manos y respondié positivamente al refuerzo verbal y gestual brindado por el equipo pedagégico.
Como reflexién general, el encuentro permitid evidenciar que el aprendizaje de los niimeros en Lengua de Sefias Colombiana, apoyado en estrategias lidicas, recursos visuales y ajustes razonables, favorece la comunicacién
alternativa, la atencion, la interaccién y la participacién de las nifias y nifios; asimismo, se reafirmé la importancia de generar espacios pedagdgicos accesibles e inclusivos que reconozcan diversas formas de comunicacion,
fortaleciendo la autonomia, la confianza y el respeto por la diversidad.
La experiencia "Aprendo Comandos — (Nameros) en Lengua de Seﬁas Colombiana” promovié la construccion de culturas inclusivas al reconocer que todas las nifas y los niios pueden aprender y comunicarse mediante

I diferentes formas de expresion, sus ritmos, de apoyo a través de estrategias liidicas, apoyos visuales, modelado, repeticion, juegos colaborativos y ajustes razonables, se fortalecieron la
accesible, la i activa, la i entre pares y el respeto por la diversidad.
en la construccion de culturas i
Inelusiuas  través do esta |l aprendizaje de los nimeros en Lengua de Sefias Colombiana favorecis el desarrollo de habilidades comunicativas, la atencién, la memoria, el yla un ambiente de igualdad
e ricn iy de oportunidades donde cada participante pudo demostrar sus capacidades, fortaleciendo valores como la empatia, la cooperacién, el reconocimiento de las d\ferem:las y la construccién de entornos educativos més accesibles e

inclusivos.

Inserte el link donde se conserve

Evidencias el registro fotografico, sonoro o google. 116Nn3UzdnQbPCnmH770Ex18ya2JvL Yu2/edit?slide=id.p1#slid
audiovisual.
iAntes de impH docamento... piense en el medio amb,

Fouicnce
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Clasificada

CENTROS DE APOYO A LA INCLUSION

No. de proceso atencién | o ) oo do atencion LQué nterés se va  trabajar? 2Quéiesgols) o vlneraciones 3e previensna | 2Qué proceso de lfsbelizacién va LQué barreraimaginario se va a abordar? Fecha de Namero de participantes/ Namero
desarrollado través del encuentro? Vinculado al espacio de interés? efecucion de asistentes
+ TEMA: APRENDO COMANDOS - (NUMEROS) ) o B El reconocimiento, El imaginario de que las nifias, nifios y
EN LENGUAJE DE SENAS COLOMBIANAS | Riesgo de einclusién | uweo de las | adolescentes con discapacidad no pueden N de participantes: 34
12 ESPACIOS DE INTERES - COMPONENTE: ORIENTACION PARA LA social en los entornos protectores Y comunicarse ni aprender otros sistemas | 28 DE JULIO |\Umer de participante:

difrentes formas de Numero de asistentes: 34

ELIMINACION DE BARRERAS PARA LA I
comunicacién

para la poblacién con discapacidad
COMUNICACION

de comunicacién, como la Lengua de
Sefias

Talento Humano
rol

Auxiliares Pedagbgicos para la
inclusio

Nombres y Apellidos. YENY YASMIN LAVERDE PEREZ

Responde las siguient t parai proceso de atencion o tipo de acompariamiento que se va realizar

£Qué vamos a hacer? ¢ Para
qué lo vamos a hacer?

£Cuél es la intencion:
Objetivos

Agenda

[Elencuentro "Aprendo Comandos - (NGmeros) en Lengua de Sefias Colombiana” tiene como |ntencmnahdad fortalecer los procesos de comunicacion accesible e inclusiva mediante el aprendizaje de los numeros en Lengua de
Sefias Colombiana (LSC), favoreciendo la interaccién, la atencién, la memoria, el y la parti activa de nifias, nifios y como actividad se realizara "Encuentra el
nimero", donde Ias ¥ los participantes observaran tarjetas con numeros, realizardn juegos de busqueda asociacién e imitacién de las sefas c la y la activacion de saberes previos.

el re ¥ préctica de las sefias de los nimeros mediante apoyos wsuales modelado, repelvcvon Juegos por parelas y dindmicas grupales, favoreciendo la comunicacién funcional y el
aprendizaje colaboratwo el encuentro finalizaré con una socializacién donde cada participante segun sus eguida de una positiva y el de los
logros alcanzados.

«Se iniciard con la bienvenida.
Llamado a lista y toma de asistencia.
«Actividad rompehielos: "Encuentra el nimero.
«Presentacion y modelado de las sefias de los numeros en Lengua de Sefias Colombiana.
«Préctica guiada mediante juegos de asociacion, repeticion e imitacion.
+Toma de refrigerio.
«Actividad grupal o por parejas: reconocimiento y uso de las sefias en situaciones cotidianas.
«Socializacién de aprendizajes: cada participante realiza las sefias de algunos nimeros.
6n positiva, r de logros y cierre
«Organizacién y orden del aula, organizacion de maletas.

£C€6mo lo vamos a hacer?

Describa la experiencia, la
metodologia y los recursos que
ul

[ETencuentro "Aprendo Comandos - (NGmeros) en Lengua de Senas Colombiana’ se desarrollara mediante una metodologia activa, participativa, IGdica & inclusiva, promoviendo la participacion de todas fas ninas, nios y
através de de accesibles y ajustes razonables.

La ruta metodologica iniciara con la bienvenida, el saludo, el llamado de lista y la activacion de saberes previos mediante preguntas sobre los niimeros que conocen y los lugares donde los utilizan en su vida cotidiana,

después, se desarrollara la actividad rompehielos "Encuentra el nimero", en la que las y los participantes identificaran tarjetas numéricas, las asociardn con su representacion visual y realizaran la sefia correspondiente,

favoreciendo la atencion, la motivacién y la participacion; en el momento central se presentaran y modelaran las sefias de los nimeros en Lengua de Sefias Colombiana, utilizando demostraciones, repeticién guiada, juegos

de asociacion, actividades por parejas y dindmicas grupales que permitan practicar las sefias en diferentes situaciones cotidianas.

Durante toda la actividad se brindaré acompafiamiento permanente, modelado, refuerm positivo y \us ajustes razonables necesarios para favorecer la

finalizar, se realizara una socializacién donde cada participante las sefi sus eguida de una r

encuentro mediante una actividad breve de relajacion.

Recursos: tarjetas con nimeros, laminas, carteles con las sefias de los nimeros en Lengua de Sefias Colombiana, tablero, 3

asociacin, cinta adhesiva y refuerzos pedagogicos.

de todas y todos; para
y el cierre del

, yla
positiva, el r de los logros

, videos de apoyo en LSC, parlante, material didactico impreso, fichas de

Sistematizacion

Escribir las narrativas de n]nﬂs.

des como in:
tu proceso de sistematizacion

En el desarrollo de la actividad rompehielos "Encuentra el nimero”, las y los adolescentes se mostraron motivados al buscar las tarjetas numéricas, reconocer los nimeros y realizar las sefias correspondientes, algunos
identificaban répidamente los nimeros y ayudaban a sus pares, mientras otros repetian varias veces los hast corr ; este espacio favorecid la atencion, la memoria, la interaccion y la
confianza para participar.

Durante la actividad se evidenciaron las siguientes narrativas: CLAUDIA (ADOLESCENTE de 14 afios): "Profe encontré el niimero cinco, ya me sali6 la sefia y quiero hacer otra.” DANIEL (ADOLESCENTE de 14 afios): "Me guté
nimeros yo aprendi con manos.” MAICOL (ADOLESCENTE de 15 afios): "Encontré el nimero nueve y lo hice varias veces para aprender.” RICARDO (ADOLESCENTE de 14 afios): "Yo sabia algunos nimeros, pero aprendi
otros nuevos en sefias.” GERATH (ADOLESCENTE de 15 afios): "Fue chévere buscar las tarjetas y hacer los nimeros con mis compafieros.” SARA (ADOLESCENTE de 15 afios): "Me gusto porque todos participamos y
aprendimos jugando.” ADRIAN (ADOLESCENTE de 14 afios): "Me gusté hacer las sefias con mi compafiero y repetirlas.” CESAR (ADOLESCENTE de 17 afios): "Yo conocia unos niimeros, pero aprendi a hacerlos con las
manos." CRISTIAN (ADOLESCENTE de 16 afios): "Aprendimos y nos reimos mucho jugando." SHAIRA (ADOLESCENTE de 14 afios): "Me gusto aprender hacer todos los niimeros en sefias.”

Después iniciamos con el desarrollo de la tematica propuesta para hoy, las y los participaron en las ejercicios de repeticion, juegos de asociacion y practicas por parejas, fortaleciendo
sus habilidades comunicativas mediante la Lengua de Sefias Colombiana; el ambiente colaborativo permitié que compartieran aprendizajes, respetaran los ritmos de sus compafieros y desarrollaran mayor seguridad al utilizar
las sefias de los niimeros en diferentes situaciones. CLAUDIA (ADOLESCENTE de 14 afios): "Ahora puedo hacer los nimeros con las manos y mostrar." DANIEL (ADOLESCENTE de 14 afios): "Aprendi nimeros, feliz, gusto
mucho.” MAICOL (ADOLESCENTE de 15 afios): "Quiero seguir aprendiendo ms sefias porque son faciles cuando practico.” RICARDO (ADOLESCENTE de 14 afios): "Aprendi jugando con mis amigos y ayudandolos.” GERATH
(ADOLESCENTE de 15 afios): "Las imagenes y la profe me ayudaron a recordar los niimeros.” SARA (ADOLESCENTE de 15 afios): "Me senti contenta porque pude hacer casi todas las sefias." CESAR (ADOLESCENTE de 17
afios): "Las sefias sirven para hablar con otras personas y eso me gusté profe.” CRISTIAN (ADOLESCENTE de 16 afios): "Fue una actividad divertida y aprendi mucho.” SHAIRA (ADOLESCENTE de 14 afios): "Me gusto
aprender los nimeros y trabajar con mis compafieros.

El uso de apoyos visuales, el modelado, la repeticion, los ajustes
accesible, la interaccién, la participacion activa y el respeto por la diversidad, evvdencwando que las experiendias liclcas € inclusivas
educativos mas accesibles para todas y todos.

prenderl

se la
y la construccion de entornos

or en lasy los

el

Describe tus aportes y
reflexiones de acuerdo a la
uentro en el

(Talento Humano responsable)

Para la actividad rompehielos, se jugs a "Encuentra el nimero", las y los adolescentes con comunicacion no verbal se mostraron motivados e interesados en buscar as tarjetas numéricas, observar las demostraciones e las
sefias e imitar los realizados por la orientadora y la auxiliar , algunos sefialaron el nimero solicitado, otros reprodujeron la sefia después del modelado, sonrieron al lograr el ejercicio y aplaudieron
cuando los demés acertaban.

El uso de apoyos visuales, la repeticién y el acompafiamiento permanente fortalecieron el ap j
de acuerdo con sus estas evidenciaron c de la actividad, atencién sostenida y disposicion para aprender.

Se evidencié una participacion activa y significativa por parte de las y los adolescentes, durante el desarrollo del encuentro quienes, a través de la observacion, la imitacién y el uso de apoyos visuales, fortalecieron procesos de
comunicacién no verbal mediante el aprendizaje de los nimeros en Lengua de Sefias Colombiana; la metodologia liidica favorecio un ambiente de confianza, motivacién e interaccion, permitiendo que cada participante
demostrara interés y participacion durante las diferentes actividades. FELIPE (ADOLESCENTE de 15 affos): Observd atentamente las tarjetas numéricas y realizo las sefias con apoyo visual. CAMILO (ADOLESCENTE de 17
afios): Participé sefialando varios nimeros y siguiendo las reanzaaas por la . Respondid individual. HELLEN (ADOLESCENTE de 17 afios): Se integré de manera
tranquila y participativa, reahzando gestos con las sefias i contacto visual durante las actividades. JULIETH (ADOLESCENTE de 14 afios): Particip con disposicién durante toda la jornada,
y realizando las sefias mediante mitacién guiada. NICOL (ADOLESCENTE de 14 afios): Manifesto interés por los materiales visuales, siguiendo las indicaciones y realizando las
sefias con apoyo permanente SAMUEL DAVID (ADOLESCENTE de 15 afios): Respondié positivamente a las actividades de repeticién, manteniendo contacto visual e imitando los movimientos de las manos durante la practica.
GABRIELA (ADOLESCENTE de 14 afios): Participd las imagenes las sefias mediante modelado, expresando satisfaccion con sonrisas y aplausos. DULCE (ADOLESCENTE de 17 afios):
Mostro interés constante durante las actividades, siguiendo las instrucciones y participando activamente en los juegos de asociacion. EILLEN (ADOLESCENTE de 16 afios): Se integrd adecuadamente al trabajo grupal,
realizando las sefias con apoyo visual y realizando las sefias con apoyo permanente. FRANLLER (ADOLESCENTE de 15 ai ipo mediante imitacion y repeticion de las sefias, respondiendo favorablemente al refuerzo
positivo brindado durante el encuentro. JUSSEPH (ADOLESCENTE de 14 afios): Evidencié interés durante la socilizacien f fna\, realizando varias sefias aprendidas y fortaleciendo su participacion mediante apoyos visuales y
modelado.

En este encuentro se fortalecieron précticas pedagogicas inclusivas que reconocen las diferentes formas de comunicacion, promoviendo la participacion activa, la autonomia, el respeto por la diversidad y la construccién de
entornos educativos més accesibles para todas y todos; evidenciando que la ensefianza de los nimeros en Lengua de Sefias Colombiana, apoyada en estrategias lidicas, recursos visuales, modelado y ajustes razonables,
favorece el desarrollo de la comunicacion alternativa, la atencién, la memoria, el seguimiento de instrucciones y la interaccion social.

funcional, la y la construccion de un entorno inclusivo donde cada participante pudo expresarse

rincipal

Durante el encuentro "Aprendo Comandos - (NGmeros) en Lengua de Sefias Colombiana” promueve la construccién de culturas indlusivas al promover el reconocimiento de la diversidad como una oportunidad para aprender
y comunicarse desde diferentes formas de expresion a través de la i 6n de estrategias accesibles, apoyos visuales, modelado, repeticion, juegos y ajustes razonables garantiza que todas y todos

.
en la construccién de culturas
inclusivas a través de est
experiencia.

p participar de acuerdo con sus capacidades, fortaleciendo la autonomia, el seguimiento de instrucciones, la atencién y la memoria de cada participante

Esta contribuyd a excluyentes al reconocer la LSC como una forma legitima de el respeto por las la igualdad de la empatia y la
construccién de entornos educativos mas accesibles, participativos e inclusivos para todas y todos; a través del aprendizaje de los nimeros en Lengua de Sefias Colombiana (LSC), las y los adolescentes fortalecieron

as, cognitivas y sociales, favoreciendo el aprendizaje I6gico matemtico, la participacién activa, la y el trabajo c

Evidencias

Inserte el link donde se conserve
el registro fotografi
audiovisual.

google. 116Nn3UzdnQbPCnmH770Ex18ya2JvL Yu2/edit?slide=i

IAntes de Imprrlm(r d nto, nse eh el




W

BIENESTAR
FAMILIAR

PROCESO
PROMOCION Y PREVENCION

Versién 1 Pégina 1 de 1

Clasificacion de Ta Informacién:
iicada

FORMATO ORIENTACIONES PARA PLANEACION Y REFLEXION SOBRE PROCESOS DE ATENCION
CENTROS DE APOYO A LA INCLUSION

No. de proceso atencion
desarrollado

Nombre del proceso de atencién

va vinculado al
espacio de interés?

Nimero de participantes/ Nimero

£Qué interés se vaa trabajar? Pl et £Qué barreralimaginario se va a abordar? Fecha de ejecucion

13

El imaginario de que las nifas, ninos y
con no pueden

~ TEMA: APRENDO COMANDOS - (NUMEROS) EN
LENGUAJE DE SERAS COLOMBIANAS

Riesgo de participacion e inclusion

[Numero de participantes: 28

: ALA
ELIMINACION DE BARRERAS PARA LA
COMUNICACION

uso de las difrentes formas de
comunicacién

social en los entornos protectores
para la poblacién con discapacidad

comunicarse ni aprender otros sistemas | 29 DE JULIO
de comunicacién, como la Lengua de

Seiias

[Numero de asistentes: 28

Talento Humano
rol

Auxiliares Pedagogicos para la
inclusion

Nombres y Apellidos YENY YASMIN LAVERDE PEREZ

£Qué vamos a hacer? 4Para
qué lo vamos a hacer?

4Cusl es Ia intencionalidad?

Agenda

[ETencuentro *Aprendo Comandos - (NGmeros) en Lengua de Sefias Colombiana” tiene como intencionalidad fortalecer los procesos de comunicacion accesible e inclusiva mediante el aprendizaje de los nimeros en Lengua de Sefias
Colombiana (LSC), favoreciendo la interaccién, la atencién, la memoria, el seguimiento de instrucciones y la participacion activa de nifias, nifios y adolescentes; como actividad rompehielos se realizara "Encuentra el nimero", donde las y
Ios participantes observaran tanelas con nimeros, realizaran juegos de blsqueda, asociacion e imitacion de las sefias correspondientes, promoviendo la motivacion y la activacién de saberes previos.
I r 0y préctica de las sefias de los nmeros mediante apoyos visuales, modelado, repeticién, juegos por parejas y dindmicas grupales, Ia
colaborativo; el encuentro nalisars con una donde cada segun sus las sefias seguida de una positiva y el r

funcional y el
de los logros alcanzados.

+Se iniciara con la bienvenida.
«Llamado a lista y toma de asistenci
«Actividad rompehielos: "Encuentra el nimero.

«Presentacion y modelado de las sefias de los nimeros en Lengua de Sefias Colombiana.
+Préctica guiada mediante juegos de asociacion, repeticion e imitacion.

«Toma de refrigerio.

«Actividad grupal o por parejas: reconocimiento y uso de las sefias en situaciones cotidianas.
+Socializacién de aprendizajes: cada participante realiza las sefias de algunos nimeros.
+Retroalimentacion positiva, reconocimiento de logros y cierre

+Organizacion y orden del aula, organizacién de maletas.

£C6mo lo vamos a hacer?

Describa la experiencia, la
metodologia y los recursos que
uti

[ETencuentro "Aprendo Comandos - (NGmeros) en Lengua de Sefias Colombiana” se desarrollara mediante una metodologia activa, participativa, ldica e inclusiva, promoviendo la participacion de todas las nifias, nifos y adolescentes a
través de estrategias de comunicacién accesibles y ajustes razonables.
La ruta metodolégica iniciara con la bienvenida, el saludo, el llamado de lista y la activacion de saberes previos mediante preguntas sobre los nimeros que conocen y los lugares donde los utilizan en su vida cotidiana, después, se
desarrollara la actividad rompehielos "Encuentra el nimero”, en la que las y los participantes identificaran tarjetas numéricas, las asociaran con su representacion visual y realizarén la sefia correspondiente, favoreciendo la atencién, la
motivacion y la participacién; en el momento central se presentarén y modelaran las sefias de los nimeros en Lengua de Sefias Colombiana, utilizando demostraciones, repeticion guiada, juegos de asociacion, actividades por parejas y
dinamicas grupales que permitan practicar las sefias en diferentes situaciones cotidianas.

Durante toda la actividad se brindara acompafiamiento permanente, modelado, refuerzo positivo y los a]ustes razonables necesarios para favorecer la comprension, la comunicacién y la participacién de todas y todos; para finalizar, se

realizaré una socializacién donde cada participante demostrard las sefias aprendidas segiin sus seguida de una positiva, el r fe los logros alcanzados y el cierre del encuentro mediante una
actividad breve de relajacion.
Recursos: tarjetas con nimeros, laminas, carteles con las sefias de los nimeros en Lengua de Sefias Colombiana, tablero, Videos de apoyo en LSC, parlante, material didactico impreso, fichas de asociacién, cinta

adhesiva y refuerzos pedagdgicos.

Sistematizacién

Escribir las narrativas de nifias,
nifios, adolescentes, familias o
comunidades como insumo para
tu proceso de sistematizacion

En la actividad rompehielos "Encuentra el nGmero", las niias y nifios se mostraron motivados al buscar las tarjetas numéricas, identificar los nimeros y realizar las sefias
que observaban, mientras que otros requerian apoyo y repeticion para asociarlos con la sefia correcta; la dinamica favorecio la atencion, la memoria, la p:
previos de manera ludica

En este espacio se identificaron las siguientes narrativas: BRAYAN (INFANTE de 12 afios): "Profe encontré el nimero siete, me gusté hacer la sefia con mis manos y jugar con mis amigos.” EMANUEL (INFANTE de 12 afios): "Yo encontré el
seis, primero me equivoqué, pero después pude hacer la sefia bien.” DANNA (INFANTE de 13 afios): "Me gusts buscar los ntimeros, fue divertido hacer las sefias y mirar las tarjetas.” JOHAN (INFANTE de 13 afios): "Yo el ocho yo hice la
mano, la profe dijo esta bien." MARTIN (INFANTE de 12 afios): "Me gust6 el juego porque encontré varios numeros y aprendi las sefias."

La actividad rompehielos permitic fortalecer la atencién, la discriminacién visual, la asociacién entre nimero y sefia, la memoria y la motivacién hacia el aprendizaje, favoreciendo un ambiente de participacion, cooperacién e inclusion,
después, se desarrollé la tematica "Aprendo Comandos ~ (Nimeros) en Lengua de Sefias Colombiana”, donde las y los participantes demostraron interés por aprender y practicar las sefias de los nimeros mediante apoyos visuales,
modelado, repeticién, juegos por parejas y dindmicas grupales

Durante las actividades se la y la interaccion entre pares, BRAYAN (INFANTE de 12 afios): "Aprendi muchos nimeros con las manos, me gustd practicar con mis compafieros.”
EMANUEL (INFANTE de 12 afios): "Ya sé hacer varias sefias de niimeros, quiero seguir aurenmendo mas." DANNA (INFANTE de 13 afios): "Me gust6 repetir las sefias y mirar las tarjetas para aprender mejor." MARTIN (INFANTE de 12
afios): "Aprendi los nimeros jugando, ahora puedo hacer varias sefias yo solo."

Se evidenci que este encuentro permitid fortalecer
repeticién constante y el para esto fue
y la construccion de entornos cada vez mas accesibles e inclusivos para todas y todos.

Tos nimeros,

algunos reconocian
fortalecer los.

ctiva y el trabajo colaborativo a través del uso de apoyos visuales, el modelado, la

y funcionales, accesible, la a
la \udvca e mcluswa permitio desarrollar habilidades comunicativas, cognitivas y sociales, promoviendo el respeto por la diversidad, la empatia

Describe tus aportes y
reflexiones de acuerdo ala
pertinencia del encuentro en el

(A través de gestos, expresiones faciales, contacto visual, sehalamientos e intentos de realizar las sefias, las y 10s participantes evidenciaron comprension de la actividad y disposicion para participar en la actividad rompehielos "Encuentra el
ntmero", donde todas y todos participaron con comunicacion verbal o no verbal, donde se mostraron interesados en buscar, sefialar e identificar las tarjetas numéricas, respondiendo positivamente a los estimulos visuales y a las
demostraciones realizadas por la orientadora y la auxiliar pedagégica.

La implementacion de apoyos visuales, la repeticién y el acompafiamiento permanente favorecieron la atencién, la memoria, el seguimiento de instrucciones y la interaccién con sus
un ambiente lidico e inclusivo, evidenciando asf las siguientes expresiones: ALISON (INFANTE de 12 afios): Observé atentamente las tarjetas numéricas, realizé las sefias mediante imitacion y respondié con sonrisas y contacto visual
cuando logrd identificar los nimeros. BRENDA (INFANTE de 12 afios): Particip sefialando varias tarjetas y repitié las sefias con apoyo de la orientadora, mostrando disposicién para aprender. BRYAN (INFANTE de 10 afios): Se integré
activamente a los juegos de asociacién, realizando intentos constantes de reproducir las sefias de los numeros mediante modelado. JUAN CAMILO (INFANTE de 11 afios): Perticipd sefialando los numeros solcitados y realizé movimientos
similares a las sefias observadas, fortaleciendo la imitacién. JUAN DE JESUS (INFANTE de 10 afios): Mostro durante el tarjetas y siguiendo las median y

sus manos. YIME (INFANTE de 11 afios): Se mostré tranquila y participativa, realizando las sefias por imitacion y manteniendo contacto visual durante el acompafiamiento. ANGEL MARTIN (INFANTE de 10 afios): Reaccion con
entusiasmo al encontrar las tarjetas numéricas y repitié las sefias en varias su atencion y de . BRANDON (INFANTE de 10 afios): Participé mediante sefialamientos y repeticién de

marco d
(Talento Humano responsable)

interés por reconocer los nimeros y compartir con sus comparieros. DIANA (INFANTE de 11 afios): Se mostro receptiva durante toda la actividad, observando atentamente las imagenes y realizando intentos de
reproducir las sefias aprendidas. EDISSON (INFANTE de 11 afios): Participd con motivacion en los ejercicios de asociacion, respondiendo mediante gestos y seguimiento de instrucciones sencillas. IVAN (INFANTE de 11 afios): Realizo las
sefias mediante imitacién con acompafiamiento permanente. LINDA (INFANTE de 13 afios): Participé de manera tranquila y receptiva, demostrando comprension mediante gestos, observacion constante y ejecucién de varias sefias de los
nGmeros. MIGUEL (INFANTE de 13 afios): Se mostré motivado durante toda la jornada, respondiendo con movimientos corporales y repmendo las sefias ensefiadas, fortaleciendo la interaccién con sus compafieros. DANIELA (INFANTE de
13 afios): Durante la socializacion final realiz varias sefias de los nimeros con mayor seguridad, avances en la rmativa, la atencion y la participacion.

la metodologfa lidica favorecié la pamc\paclcn activa, la interaccién social, la autonomia y el reconocimiento de la Lengua de Sefias colommana como una de inclusién, de entornos educativos
mas accesibles, y P para las y los que el uso de apoyos visuales, el modelado, Ia repeticion, el refuerzo positivo y los ajustes razonables Tortalecen s\gmfcatwamenle los procesos de
comunicacién accesible en nifas y nifos,

Describe las principales apuestas|

en la construccién de culturas
inclusivas a través de esta
experiencia.

La propuesta formativa “Aprendo Comandos — (Numems) en Lengua de Sefas Colombiana” coadyuva a la inclusivos al la ensefianza numérica en LSC de forma didactica, a partir de la

de especific isuales y estrategias lidicas, se priorizan los ritmos de aprendizaje individuales bajo un enfoque de equidad cognitiva
La metodologia practica de las sefias numéricas no <ol canolda funciones ejecutivas esenciales como la memoria de trabajo y Ia atencién sostenida, sino que también elimina sesgos actitudinales segregantes, validando la LSC como un
cédigo lingistico legitimo en sociedades diversas.

Evidencias

Inserte el link donde se conserve
el registro fotografico, sonoro o
audiovisual.

https://docs.google.com/presentation/d/116Nn3UzdnQbPCnmH770Ex18ya2lvLYu2/edit?:

documento, T Y

i
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BIENESTAR FORMATO ORIENTACIONES PARA PLANEACION Y REFLEXIGN SOBRE PROCESOS DE ATENCION .
FAMILIAR CENTROS DE APOYO A LA INCLUSION Clasificacion de a Informacion:
Clasificada
No. de proceso aten Ctoaimedrn| | et seeaEe £Qué riesgo(s) o vulneraciones se previenen a LQue T de alfabetizacién va Qué barreralimaginario se va a abordar? Fechade  |Namero de participantes/ Namero
desarrollado través del encuentro? do al espacio de interés? ejecucion de asistentes
« TEMA: APRENDO COMANDOS - El reconocimiento, El inario de que las nifias, nifios y
(NUMEROSICZ':;;:%&J: DESENAS | Riesgo de participacién e inclusién fortalecimiento y uso Welas | adolescentes con discapacidad no pueden M e part tes: 16
. H ” umero de participantes:
14 ESPACIOS DE INTERES « COMPONENTE: ORIENTACION FARA social en los gnmmos prote:tores difrentes formas de cnmumcars'e m_aprender otros sistemas 30 DE JULIO Numero de asistentes: 19
para la con o de comunicacién, como la Lengua de
LA ELIMINACION DE comunicacién a
LA COMUNICACION Sefias Colombiana.

Talento Humano
Responsable rol

Orientador Pedagdgico para la
Inclusion

Nombres y Apellidos YENY YASMIN LAVERDE PEREZ

Responde las siguientes preguntas orientadoras para intencionar el proceso de atencién o tipo de acompaiiamiento que se va realizar

£Qué vamos a hacer? ¢Para
qué lo vamos a hacer?

¢Cuil es la intencionalidad?
Objetivos

Agenda

[ET encuentro "Aprendo Comandos - (Nameros) en Lengua de Sefias Colombiana” tiene como intencionalidad fortalecer 105 procesos e comunicacién accesible e indlusiva mediante el aprendizaje de los nGmeros en

Lengua de Sefias Colombiana (LSC), favoreciendo la interaccién, Ia atencién, la memoria, el seguimiento de instrucciones y 1a participacion activa de nifias, nifios y como actividad

realizaré "Encuentra el numero", donde las y los participantes observarén tarjetas con nimeros, realizaran juegos de busqueda, asociacion e imitacién de las sefias correspondientes, promoviendo la motivacion y la

activacion de saberes previos.

riormente, se d y practica de las sefias de los numeros mediante apoyos visuales, modelado, repeticién, juegos por parejas y dindmicas grupales, favoreciendo la comunicacion

funcional y el aprendizaje colaborativo; el encuentro finalizard con una socializacién donde cada participante demostrar, segin sus posibilidades, las sefias aprendidas, seguida de una retroalimentacién positiva y el
de los logros

Po: arrollard el

«Se iniciara con la bienvenida.

«Llamado a lista y toma de asistencia.

«Actividad rompehielos: "Encuentra el nimero.

«Presentacion y modelado de las sefias de los nimeros en Lengua de Sefias Colombiana.
«Practica guiada mediante juegos de asociacion, repeticion e imitacion.

«Toma de refrigerio.

«Actividad grupal o por parejas: reconocimiento y uso de las sefias en situaciones cotidianas.
«Socializacién de aprendizajes: cada participante realiza las sefias de algunos nimeros.
-Retruallmer\taclor\ pusmva recunoclmler\to de Iogms Yy cierre

£C€6émo lo vamos a hacer?

criba la experiencia, la
recursos q

El encuentro “Aprendo Comanios™ (Numeros) n Lengua de Sefias Colombiana" se desarrollara mediante una metodologia activa,
nifios y adolescentes a través de estrategias de comunicacion accesibles y ajustes razonables.

La ruta metodoldgica iniciara con la bienvenida, el saludo, el llamado de lista y la activacion de saberes previos mediante preguntas sobre los niimeros que conocen y los lugares donde los utilizan en su vida
cotidiana, después, se desarrollara la actividad rompehielos "Encuentra el nimero”, en la que las y los participantes identificaran tarjetas numéricas, las asociaran con su representacion visual y realizaran la sefia
correspondiente, favoreciendo la atencion, la motivacion y la participacion; en el momento central se presentaran y modelaran las sefias de los nimeros en Lengua de Sefias Colombiana, utilizando demostraciones,
repeticion guiada, juegos de asociacion, actividades por parejas y dinamicas grupales que permitan practicar las sefias en diferentes situaciones cotidianas.

Durante toda la actividad se brindara acompafiamiento permanente, modelado, refuerzo positivo y los ajustes razonables necesarios para favorecer la comprension, la comunicacion y la participacion de todas y
todos; para finalizar, se realizara una socializacion donde cada participante demostraré las sefias aprendidas segun sus posibilidades, seguida de una ret; 6n positiva, el r de los logros
alcanzados v el cierre del encuentro mediante una actividad breve de relajacion.

Recursos: tarjetas con niimeros, laminas, carteles con las sefias de los nimeros en Lengua de Sefias Colombian
fichas de asociacién, cinta adhesiva y refuerzos pedagdgicos.

participativa, ldica e inclusiva, promoviendo la participacion de todas las ninas,

tablero, : , videos de apoyo en LSC, parlante, material didactico impreso,

Escribir las narrativas de
nifios, adolescentes, fam

comunidades como insumo para.
tu proceso de sistematizacion

13
ol

Para el desarrollo e la actividad rompehielos "Encuentra el nimero", las nifias y nifios se mostraron motivados al buscar las tarjetas numéricas, identificar los nimeros y realizar la sefia correspondiente, algunos
reconocian rapidamente los nimeros, mientras que otros observaban a sus pares para imitarlos y aprender; esta dinémica favorecié la atencién, la participacion y la activacion de conocimientos previos mediante una
experiencia lidica e inclusiva.

En este espacio se lograron identificar las siguientes narrativas: MARIA PAZ (INFANTE de 7 afios): “Profe hice la sefia con mis manos y me gusté jugar.” JULIETA (INFANTE de 7 afios): “Yo busqué el uno y el dos, la
profe me ayudo la sefia.” La actividad permiti6 fortalecer la motivacion, la atencion, la memoria visual y el reconocimiento de los nimeros mediante el juego, incentivando la participacion activa y la confianza para
expresarse utilizando nuevas formas de comunicacion; después se dio inicio al desarrollo de la temética propuesta.

Durante el encuentro las nifias y nifios participaron con interés en la practica de los nmeros en Lengua de Sefias Colombiana, observando atentamente las demostraciones, imitando las sefias y participando en
juegos de asociacion y actividades por parejas, el acompafiamiento permanente, el modelado y el uso de apoyos visuales facilitaron la ct
MARIA PAZ (INFANTE de 7 afios): “Aprendi el uno, dos y tres con las manos. Quiero hacerlo otra vez.” JULIETA (INFANTE de 7 afios): “Me gusté aprender los nGimeros, miré las tarjetas y pude hacer las sefias.” El
uso de tarjetas numéricas, apoyos visuales, la repeticion guiada y el refuerzo positivo favorecieron significativos y fortaleciendo la 6n accesible, la 6n entre pares y el
reconocimiento de la Lengua de Sefias Colombiana como una herramienta que promueve la inclusion, el respeto por la diversidad y la participacion de todas y todos.

p el

Se evidencié durante el encuentro que algunos respondian sefialando el nimero correcto, otros imitaban los realizados por la y sus pares, sonrefan cuando acertaban y mantenian contacto
visual durante la actividad, demostrando comprensién e interés por participar, esta experiencia favorecié la atencién, la memoria visual y la disposicién para el aprendizaje. ELIAS (INFANTE de 7 afios): Observé
con apoyo del modelado, mostrando satisfaccién mediante sonrisas. ARIADNA (INFANTE|

Sistematizacion atentamente las tarjetas numéricas y respondié seialando el nimero solicitado. Posteriormente imité la sefia
de 7 afios): Participé siguiendo los movimientos de la orientadora y realizé intentos constantes por reproducir las sefias de los nimeros. DANIEL (INFANTE de 8 afios): Se mostré motivado buscando las tarjetas
e tus aportes y. numéricas y respondio mediante sefialamientos y movimientos de las manos. VALERIA (INFANTE de 7 afios): Participo sefialando las tarjetas y repitiendo los movimientos de las manos, evidenciando avances en la

reflexiones de acuerdo a la atencion y en la imitacién de las sefias. JOSELITO (INFANTE de 8 afios): Mostré interés durante los juegos de asociacion, permaneciendo atento a las demostraciones e intentando reproducir las sefias con

pertinencia del encuentro en el SANTIAGO (INFANTE de 7 afios): Participé mediante expresiones faciales, contacto visual y repeticién de movimientos, evidenciando comprensién de algunas sefias bésicas de los

marco del horizonte de sentido. nGmeros.

(Talento Humano responsable) . . N . . L N . . " y
Durante el desarrollo de la actividad rompehielos "Encuentra el nimero”, permitio fortalecer los procesos de comunicacion accesible mediante el aprendizaje de los nimeros en Lengua de Sefias Colombiana,
evidenciando que el uso de apoyos visuales, el modelado, la repeticion y los ajustes razonables favorecen la atencion, la interaccion y la participacion de nifias y nifios; reafirmando la importancia de generar
experiencias pedagdgicas inclusivas que reconozcan diversas formas de comunicacion, promuevan el respeto por las capacidades individuales y fortalezcan la construccion de entornos accesibles para todas y todos.
Desde este encuentro donde se trabajé la tematica "Aprendo Comandos — (NGmeros) en Lengua de Seias Colombiana" disefia entornos educativos inclusivos a través de la ensefianza de numeros en LSC. Mediante

Describe las principales apuestas| dinamicas ludicas y ajustes pedagégicos personalizados, el programa potencia el trabajo en equipo, la memoria y el seguimiento de instrucciones, garantizando una oportunidad de aprendizaje equitativa, lo cual

en la construccion de culturas | permite que al visibilizar la LSC como un sistema comunicativo vélido, este proyecto elimina prejuicios actitudinales y promueve una buena convivencia dentro del grupo, lo cual es fundamental en el respeto mutuo,
inclusivas a través deesta |3 empatia y la accesibilidad para todas y todos.
experiencia.
Inserte el link donde se conserve
Evidencias

el registro fotogréfico, sonoro o
audiovisual.

IAntes de imprmir es&! doctimento.... plense en c[ medlo amblente!
oty s et i s s s COPA ) CONTROLAD
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BIENESTAR FORMATO ORIENTACIONES PARA PLANEACION Y REFLEXION SOBRE PROCESOS DE ATENCION _
FAMILIAR CENTROS DE APOYO A LA INCLUSION Clasificacion de la Informacién:
Clasificada
No. de proceso atencién | o ) oo do atencion LQué nterés se va  trabajar? 2Quéiesgols) o vlneraciones 3e previensna | 2Qué proceso de lfsbelizacién va LQué barreraimaginario se va a abordar? Fecha de Namero de participantes/ Namero
desarrollado través del encuentro? Vinculado al espacio de interés? efecucion de asistentes
P I izacio i i s B P
0 % 16m social, los Imaginarlos i i v del de que las
+ TEMA: BRUJULA su:ib;‘r\aﬁmo e ore I;s g e ¢ ""el trabajo nifias, nifios y adolescentes con Numero de participantes: 94
s ESPACIOS DE INTERES ELIMINACION DE BARRERAS PARA LA a5 personas con discapacidad, Ia baja|  colaborativo, Ia empatia, la | =cbacico® lentn mendres capacidades | 31 DEIULIO|\umoro do sistentes:
COMUNICACION part In discrimi el P '\ la |para enfrentar retos, participar
e s o activamente o alcanzar sus metas.
dela pa inclusiva
Talento Humano Auxiliares Pedagogicos para la Nombres y Apellidos YENY YASMIN LAVERDE PEREZ
rol inclusion
Responde las siguientes preguntas orientadoras para intencionar e proceso de atencién o tipo de acompariamiento que se va realizar
PPromover un espacio de reflexion y aprendizaje a través del cine foro de la pelicula Super Mario, fortaleciendo en las nifias, nifios y con elr de sus la ia, el

£Qué vamos a hacer? ¢ Para
qué lo vamos a hacer?

Cudl es la intencionalidad?

Agenda

trabajo en equipo y la confianza en si mismos; mediante el andlisis de las situaciones vividas por los personajes, se favorecerd la transformacién de imaginarios sobre las limitaciones, resaltando la importancia de la inclusién,
la cooperacion y el apoyo mutuo para superar desafios.
Objetivo general

Fortalecer en las nifias, nifios y con como la el trabajo en equipo, la confianza y el reconocimiento de las capacidades propias y de los demas,
mediante un cine foro basado en la pelicula Super Mario.
genda

Bienvenida e introduccion.

Presentacion de la pelicula Super Mario y acuerdos para el cine foro.

Proyeccion de la pelicula.

Cine foro: didlogo guiado sobre los personajes, los desafios, el trabajo en equipo, la perseverancia y las ensefianzas de la historia.

Actividad de cierre: "Mi superpoder”, donde cada participante identifica una capacidad o fortaleza personal mediante un dibujo, una imagen o una expresion verbal/no verbal.
Reflexion y cierre.

T

£Cémo lo vamos a hacer?

Descrica I experiencis, a

La experiencia se desarrollara medlante un cine foro participativo, utiizando la pelicula Super Mario como recurso pedagdgico para promover la reflexion sobre la perseverancia, el trabajo colaborativo, la resolucien de

el r de de cada persona, durante la proyeccion, los participantes observaran las acciones y decisiones de los con la de
retos, la cooperacin y el respeto por las diferencias.
Después, se realizard un didlogo guiado en el que las nifias, nifios y adolescentes con discapacidad expresaran, de acuerdo con sus posibilidades comunicativas, las escenas que més llamaron su atencién, los aprendizajes

obtenidos y la forma en que estos pueden aplicarse en su vida cotidiana; para finalizar, cada participante elaborara una representacion de su "superpoder”, resaltando una capacidad, habilidad o fortaleza personal,

uunnu

fortaleciendo asi la yelr de sus
ecursos

Recursos materiales

. Telewsor, video beam o pantalla.

N con la pelicula Super Mario.

. Parlanles.

+  Cinta adhesiva.

Recursos pedagdgicos (preguntas orientadoras para el cierre)

«  iQué personaje te gustd mas y por qué?

+  éQué reto enfrentd Mario y como logro superarlo?

+  Quiénes ayudaron a Mario durante la historia?

+  iQué enseianza te dejo la pelicula sobre el trabajo en equipo?

. &Qué capacidad o "superpoder" reconuces en ti?

£Como puedes utilizar tus para superar en la vida diaria?

Escribir las narrativas de nifias,

JEicsicoles el o ey
les como insumo para

N s Rty

Surante el encuentra se evidendié una participacién activa, motivadora e inclusiva por parte de las nifas, nifos y adolescentes, quienes lograron integrarse a las actividades de béisbol mediante el juego, el movimiento y el
trabajo en equipo, a través de las estaciones de lanzamiento, recepcién y bateo adaptado, los participantes fortalecieron habilidades motrices, la coordinacion y la con sus y
disfrute durante cada actividad. BRAYAN (infante de 13 afios) "Me gusto lanzar la pelota y practicar con mis compafieros, me senti feliz cuando pude atrapar la pelota.” EMANUEL (infante de 12 afios) “me gusto la actividad
con el bate porque podia golpear la pelota y correr. Aprendi a las reglas del juego.” DANIELA (infante de 13 afios) “Me gusto jugar béisbol porque aprendi y me senti feliz.” MAICOL (adolescente de 15 afios) "Me gustd jugar,
me esforcé para coordinar mis movimientos y me senti feliz.” RICARDO (adolescente de 14 afios) “Me gusto practicar con el bate y jugar.” GERATH (adolescente de 15 afios) "Disfruté mucho las porque podia moverme y
participar en los juegos de lanzamiento y golpear la pelota.” SARA (adolescente de 15 afios) “Me gustd coger la pelota y compartir con mis compafieros.” SHAIRA (adolescente de 14 afios) “Me diverti participando en las
actividades deportivas porque pude jugar y aprender.

Describe tus aportes y
reflexiones de acuerdo a la
pertinencia del encuentro en el
marco del horizonte de sentido.

quienes alas ladicas y

Durante el desarrollo de la Brujula Deportiva de béisbol, se evidencié una pamc-pacmn activa, motivadora e inclusiva por parte de ninas, niRos y i
adaptadas; esta permitié fortalecer motrices, la social y de mediante basadas en el juego, la exploracion y el trabajo cooperativo. Alison (INFANTE
de 12 afios) Participé con enel y recepcién, interés mediante sonrisas, mcvlmlenms corporales y contacto visual. Juan De Jesds (INFANTE de 10 afios) Durante el calentamiento y el juego
respondi positivamente, siguiendo algunas instrucciones. Bryan (INFANTE de It afios) Se observé motivacién y disfrute durante los juegos cooperativos y momentos de integracién grupal. Sara (ADOLESCENTE de 15 afios)
Durante las actividades expresé motivacion y agrado mediante corporales y faciales, Ia participacion, sus respuestas emocionales y corporales reflejaron disfrute y apropiacion del espacio
deportivo.

Como reflexion general, el encuentro permitio reconocer el deporte como una herramienta pedagogica inclusiva que favorece la participacion, la socializacion y el desarrollo integral de nifias, nifios y adolescentes, las

Sistematizacién (Talento Humano responsable) | o~ reco : ! > .
actividades adaptadas facilitaron experiencias significativas, fortaleciendo habilidades motrices, la confianza, el trabajo en equipo y el disfrute del juego en un ambiente seguro, respetuoso y accesible para las y los
participantes.
Durante la actividad se fortalecié la construccion de culturas inclusivas promoviendo el deporte como una herramienta pedagdgica, participativa y accesible para todas y todos, las dinamicas lidicas y adaptadas facilitaron el
fortalecimiento de habilidades motrices basicas como lanzar, atrapar, golpear y desplazarse, asi como el desarrollo de la coordinacién 6culo-manual, la atencién y el seguimiento de instrucciones a través del juego y el trabajo
en equipo se promovieron valores como el respeto, la empatia, la tolerancia, la cooperacién y el juego limpio, fortaleciendo la convivencia y la interaccion positiva entre pares.
La experiencia permmo fortalecer ambientes de aprendizaje donde el deporte fue entendido como un medio para promover la inclusién social, la expresion corporal y el bvenestar emocwona\ las actividades grupales y los
pacios de la construccién de relaciones respetuosas y colaborativas, donde las y los participantes pudieron compartir, apoyarse y disfrutar sperenca este
encuentro evidencié la importancia de continuar generando estrategias pedagégicas inclusivas que integren el movimiento, el juego y la actividad fisica como herramientas para el i
S, La Brujula Deportiva permitié reconocer el valor de las practicas adaptadas en la construccién de culturas inclusivas, fortaleciendo no solo habilidades motrices y sociales, sino también acttudes de respeto, aceptacién y
reconocimiento de la diversidad en todos los contextos de interaccién.
Inserte el link donde se conserve
Evidencias el registro fotogréfico, sonoro o

audiovisual.




FORMATO ORIENTACIONES PARA PLANEACION Y REFLEXION SOBRE PROCESOS DE ATENCION

F20.GO1.MT7.PP 5/06/2025

PROCESO
PROMOCION Y PREVENCION

Version 1 Péagina 1 de 1

BIENESTAR
FAMILIAR CENTROS DE APOYO A LA INCLUSION Clasificacion de la Informacién:
Clasificada
. i $Qué rle.sgu(s) o ¢Qué p.roc(.efo de ) . o e
No. de pi del p de ¢Qué interés se vaa se va ¢ Qué barrera/imaginario . ” - [
o q ) n . . Fecha de ej par
desarrollado atencion trabajar? previenen a través del| vinculado al espacio de se va a abordar? N
; & de asistentes
encuentro? interés?
Se previene el
aislamiento social, la La creencia de que
baja participacionen | A izacién cultural, algunas personas no

ESPACIOS DE INTERES

Repaso de las coreografias
cinco negritos en ritmo
currulao y Pa' Gozar en

ritmo de Bunde. Simulacro

de presentaciones y
refuerzo en los temas
anteriores vistos como

ubicacion espacial,
lateralidad, manejo de
espacio, coordinacion,

ritmo y memoria
coreografica

pueden participar
plenamente en
actividades artisticas
Negritos (Currulao) y Pa’ | debido a sus diferencias
Gozar o i de
fortaleciendo habilidades| apoyo. Se promovera el
relacionadas con la reconocimiento de las

artistica y corporal
mediante el repaso de las:
coreografias Cinco

espacios culturales,
las dificultades en la
interaccion grupal y
el uso inadecuado del
tiempo libre.
Asimismo, se
fortalecen habilidades
de atencion,
convivencia,
autonomia y
participacion activa a
través de
experiencias
artisticas y colectivas.

30 de junioy 2y 3 de

. 94
julio

lateralidad, manejo del individuales y
: ) ivas, la
participacion de todos
desde sus posibilidades
y fortalezas.

coordil
motriz, ritmo y memoria
coreografica.

Talento Humano Responsable
rol

Aucxiliares Pedagégicos
para la inclusién

Nombres y Apellidos Delio Manuel Lépez Arias

de que se va realizar

Responde las

ori para i el pi o tipo de

¢£Qué vamos a hacer? ¢Para
qué lo vamos a hacer?

¢Cudles la
intencionalidad?
Objetivos
Agenda

¢Qué vamos a hacer?
Realizar el repaso de las coreografias Cinco Negritos en ritmo de Currulao y Pa' Gozar en ritmo de Bunde, desarrollando simulacros de presentacién y
ejercicios de refuerzo relacionados con la ubicacion espacial, lateralidad, manejo del espacio, coordinacion, ritmo y memoria coreogréafica.

¢Para qué lo vamos a hacer?
Para consolidar los aprendizajes adquiridos durante el proceso formativo, fortalecer las habilidades corporales y artisticas de los participantes y prepararlos
para futuras presentaciones mediante experiencias practicas y participativas.

Intencionalidad:

Favorecer la apropiacion de las coreografias trabajadas, fortaleciendo la confianza, la autonomia y la participacion de los participantes a través de la practica
constante y el trabajo colaborativo.

Objetivo general:
Fortalecer la ejecucion de las coreografias Cinco Negritos y Pa' Gozar mediante actividades de repaso, simulacros de presentacion y ejercicios de refuerzo que;
potencien la coordinacion, la lateralidad, el manejo del espacio, el ritmo y la memoria coreografica.

Agenda

Martes y jueves
Jornada de la mafiana

Primer bloque (7:30 am a 9:30 a.m)
Grupos: Marineros, Ingenieros

Segundo bloque (9:30 am a 11:30 am)
Grupos: Oficiales y Capitanes

Jornada de la tarde

Primer bloque (1:30 pm a 3:30 pm)
Grupos: Marineros e ingenieros

Segundo bloque (3:30 pm a 5:30 pm)

¢Coémo lo vamos a hacer?

Describa la experiencia, la

metodologia y los
recursos que utilizara

Experiencia
La experiencia busca consolidar los aprendizajes desarrollados durante el proceso artistico mediante el repaso y perfeccionamiento de las coreografias
trabajadas. A través de simulacros de presentacion y ejercicios de refuerzo, los participantes fortalecen habilidades corporales, cognitivas y sociales
relacionadas con la coordinacion, la memoria, la orientacién espacial y el trabajo en equipo, favoreciendo su participacion activa y el disfrute de las
expresiones culturales.
Metodologia
La metodologia sera practica, participativa y vivencial. Se iniciara con ejercicios de calentamiento y activacién corporal, seguidos del repaso de pasos, figuras
y desplazamientos de las coreografias Cinco Negritos y Pa' Gozar. Posteriormente se realizaran simulacros de presentacion y actividades especificas para
reforzar |a lateralidad, el manejo del espacio, la coordinacion, el ritmo y la memoria coreogréafica. El proceso estara orientado al aprendizaje progresivo, el
acompafiamiento permanente y la participacion de todos los integrantes.Recursos
Equipo de sonido o parlantes
Dispositivo para reproducir musica (celular, computador)
Seleccion musical variada (ritmos como salsa, bachata, merengue, entre otros)
Espacio amplio y adecuado para el movimiento
Materiales de apoyo opcionales (pafiuelos, cintas, pelotas)
Ropa cémoda para facilitar el movimiento




Michael Casas: “Ya me salen mejor los pasos cuando hacemos el simulacro.”
Lo que quiso decir es que reconoce avances en la ejecucion de las coreografias y en su preparacion para las presentaciones grupales.
Yeimi Bojaca: “Me gustd practicar con todos los comparieros.”
Lo que quiso decir es que valora los espacios de integracion, participacion y trabajo colaborativo durante los ensayos.
Cesar Zambrano: “Ahora sigo mejor el ritmo de la musica.”

Escribir las narrativas de Lo que quiso decir es que fortaleci6 su coordinacion y capacidad para sincronizar los movimientos con los diferentes ritmos trabajados.

fas, nifos,
adolescentes, familias o
comunidades como
insumo para tu proceso de
sistematizacion

Shaira Rivas: “Me gustd volver a bailar las dos coreografias.”
Lo que quiso decir es que disfrutd el proceso de repaso y afianzo su interés por las manifestaciones culturales y folcloricas.
Brayan Garzén: “Ya sé donde ubicarme cuando cambiamos de lugar.”
Lo que quiso decir es que mejord su orientacion espacial y el manejo de los desplazamientos dentro de las secuencias coreograficas.
Andrea Borda: “Me gusta hacer las figuras con mis comparieros porque salen mejor.”
Lo que quiso decir es que reconoce la importancia de la cooperacion y el trabajo en equipo para lograr una mejor ejecucion grupal.
Sistematizacion Johan: “Me siento mas seguro cuando bailo frente a los demas.”

Lo que quiso decir es que fortaleci6 su confianza, autonomia y participacién durante los simulacros de presentacion.

Nicolle Martinez: Sonreia y disfrutaba los momentos en los que participaba junto a sus comparieros durante las coreografias.
Lo que significo es que manifesto bienestar, confianza y agrado por las actividades desarrolladas.
Valeria Bricefio: Acompafiaba los movimientos con expresiones de alegria y entusiasmo durante los ensayos.
Lo que significd es que se involucrd activamente en la experiencia artistica y disfruto del proceso de aprendizaje.
Juan de Jesus: Mantenia una actitud receptiva y participativa cuando realizaba las actividades grupales.
Lo que significd es que fortalecioé su interaccion con los demas y su sentido de pertenencia al grupo.
Allisojn Rozo: Respondia con gestos de agrado y atencién al escuchar la musica y observar las coreografias.

Describe tus aportes y
reflexiones de acuerdo a la
pertinencia del encuentro

enel ma"f° del horizonte Lo que significo es que mostro interés y disposicion para participar en las experiencias propuestas.
de sentido. (Talento Yiber Pabon: Se desplazaba con entusiasmo por el espacio y celebraba cuando lograba completar algunos movimientos.
Humano responsable) Lo que significé es que fortalecié su confianza y motivacion durante las actividades corporales.

Daniela: Disfrutaba las dinamicas musicales y expresaba emociones positivas mediante sonrisas y aplausos.
Lo que significd es que vivencio la actividad como un espacio de disfrute, participacion e inclusion.
Miguel Angel: Permanecia atento a las actividades y mostraba satisfaccion al compartir con sus compafieros.
Lo que significd es que fortalecié sus vinculos sociales y su participacion dentro de las experiencias artisticas.

La experiencia aport6 a la construccion de culturas inclusivas al promover la participacion activa de todos los participantes, reconociendo sus capacidades,
ritmos de aprendizaje y formas de expresién. A través de la danza y el trabajo grupal, se generaron espacios de respeto, cooperacion y valoracién de la
diversidad.

Describe las principales
apuestas en la
construccién de culturas
inclusivas a través de esta| Asimismo, se fortalecieron la confianza, el sentido de pertenencia y las relaciones entre pares, favoreciendo escenarios donde cada participante pudo disfrutar,

experiencia. expresarse y aportar desde sus posibilidades. Esto contribuyé a consolidar practicas inclusivas basadas en la igualdad de oportunidades, la participacion y el
reconocimiento de las diferencias.

Inserte el link donde se
conserve el registro
fotografico, sonoro o

audiovisual. https://docs.google.com/presentation/d/1vEiIRLNo6PMC7wZ311uZLeDAzOeLIFYpb/edit?usp=drive link&ouid=110478115256115281944&rtpof=true&sd=true

Evidencias
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BIENESTAR FORMATO ORIENTACIONES PARA PLANEACION Y REFLEXION SOBRE PROCESOS DE ATENCION
FAMILIAR CENTROS DE APOYO A LA INCLUSION Clasificacion de la Informacién:
Clasificada
¢ Qué riesgo(s) o ¢ Qué proceso de .
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; & de asistentes
encuentro? interés?
Se previene el
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s La creencia de que las
desmotivacion para
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participar en -
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colectivas, las N N
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L N L, N fortalecimiento de la danza, el ritmo o la
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autonomia, . - iz
. . las par y las
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Talento Humano Responsable

rol

Auxiliares Pedagégicos
para la inclusién

Nombres y Apellidos Delio Manuel Lépez Arias

Responde las

p! ori para i i el p de o tipo de que se va realizar

¢£Qué vamos a hacer? ¢Para
qué lo vamos a hacer?

¢Cudles la
intencionalidad?
Objetivos
Agenda

ZJUE ValTUS ar TTacer?
Realizar actividades de fortalecimiento y repaso de los temas trabajados anteriormente, enfocadas en lateralidad, tempo espacial, ritmo, coordinacion y
memoria corporal, mediante ejercicios Iidicos, musicales y corporales, complementados con el repaso de las coreografias Cinco Negritos y Pa* Gozar.

¢Para qué lo vamos a hacer?
Para consolidar los aprendizajes adquiridos durante los encuentros anteriores, fortaleciendo habilidades motrices, cognitivas y sociales que favorezcan la
participacion activa, la expresion corporal, la autonomia y el disfrute de las experiencias artisticas.
Intencionalidad:

Favorecer el desarrollo de habilidades corporales y expresivas mediante experiencias de movimiento, musica y danza que fortalezcan la coordinacion, la
orientacion espacial, el ritmo y la confianza de los participantes, promoviendo al mismo tiempo la inclusién y la participacion de todos desde sus capacidades.
Objetivo general:

Fortalecer las habilidades de lateralidad, tempo espacial, ritmo, coordinacién y memoria corporal mediante actividades de repaso y practica artistica que
promuevan la participacion, la expresion corporal y el reconocimiento de los avances individuales y grupales.Agenda

Martes y jueves
Jornada de la mafiana

Primer bloque (7:30 am a 9:30 a.m)
Grupos: Marineros, Ingenieros

Segundo bloque (9:30 am a 11:30 am)
Grupos: Oficiales y Capitanes

Jornada de la tarde

Primer bloque (1:30 pm a 3:30 pm)
Grupos: Marineros e ingenieros

Segundo bloque (3:30 pm a 5:30 pm)
Grupos: oficiales y capitanes

¢Co6mo lo vamos a hacer?

Describa la experiencia, la
metodologia y los
recursos que utilizara

Experiencia
La experiencia estara centrada en el fortalecimiento de t corporales y artisticas previamente trabajadas, permitiendo a los participantes afianzar
aprendizajes relacionados con la lateralidad, el tempo espacial, el ritmo, la coordinacién y la memoria corporal. A través de actividades musicales, ejercicios
de movimiento y el repaso de las coreografias, se promovera la participacion activa, el disfrute y la interaccién con los compaiieros en un ambiente inclusivo.
Metodologia
La metodologia sera practica, participativa y vivencial. Se iniciara con ejercicios de calentamiento y activacion corporal, seguidos de dindmicas orientadas al
reconocimiento de derecha e izquierda, ubicacién espacial, coordinacién motriz y seguimiento ritmico. Posteriormente se realizara el repaso de las
coreografias Cinco Negritos y Pa' Gozar, reforzando secuencias de movimientos, desplazamientos y memoria coreogréafica. Durante todo el proceso se
brindara acompafiamiento permanente, respetando los ritmos y capacidades de cada participante.Recursos
Equipo de sonido o parlantes
Dispositivo para reproducir musica (celular, computador)
Selecciéon musical variada (ritmos como salsa, bachata, merengue, entre otros)
Espacio amplio y adecuado para el movimiento
Materiales de apoyo opcionales (pafiuelos, cintas, pelotas)
Ropa cémoda para facilitar el movimiento

Sistematizacion

las narrativas de
ninas, nifos,
adolescentes, familias o
comunidades como
insumo para tu proceso de
sistematizacion

Michael Casas: “Ya me salen mejor los pasos cuando hacemos el repaso.”
Lo que quiso decir es que reconoce avances en la memoria coreografica, la coordinacion y la ejecucion de los movimientos trabajados durante las practicas.
Yeimi Bojaca: “Me gusté volver a bailar con todos mis comparieros.”
Lo que quiso decir es que valora los espacios de participacion e integracion que fortalecen el trabajo en equipo y el aprendizaje colectivo.
Cesar Zambrano: “Ahora puedo seguir mejor la musica cuando bailamos.”
Lo que quiso decir es que fortalecié el manejo del ritmo y la coordinacion entre la musica y los movimientos corporales.
Shaira Rivas: “Me gusté practicar otra el baile Pa' Gozar.”
Lo que quiso decir es que disfruté el proceso de repaso y afianzé los aprendizajes adquiridos en las coreografias.
Brayan Garzoén: “Ya sé para donde moverme cuando cambiamos de puesto.”
Lo que quiso decir es que mejord su orientacion espacial, la lateralidad y los desplazamientos dentro de las secuencias coreogréficas.
Andrea Borda: “Cuando hacemos las figuras juntos nos salen mejor.”
Lo que quiso decir es que reconoce la importancia de la cooperacion, la coordinacion grupal y el respeto por el espacio compartido.
Johan Pefia: “Ya me acuerdo de casi todos los movimientos.”

Lo que quiso decir es que fortalecié su memoria corporal y la confianza para participar activamente en el desarrollo de las coreografias.




Describe tus aportes y
reflexiones de acuerdo a la
pertinencia del encuentro
en el marco del horizonte
de sentido. (Talento
Humano responsable)

Miguel Angel: Manifestaba entusiasmo cuando recordaba una secuencia de las coreografias durante el repaso.

Lo que significé es que fortalecié su memoria corporal y gané confianza en la ejecucion de los movimientos.
Daniela: Seguia las indicaciones del formador y participaba con disposicién en los ejercicios de coordinacién y ritmo.
Lo que significo es que mostré interés por fortalecer sus habilidades motrices y artisticas.

Nicolle Martinez: Expresaba alegria al realizar correctamente los desplazamientos junto a sus compafieros.

Lo que significo es que afianzé su orientacion espacial y disfruté el trabajo colaborativo durante las actividades.
Yiber Pabon: Respondia positivamente a los cambios de ritmo y mantenia una actitud participativa durante los ensayos.
Lo que significé es que mejoro su atencién, coordinacion y disposicién para aprender.

Juan de Jesus: Escuchaba atentamente las orientaciones antes de iniciar cada ejercicio y procuraba ponerlas en practica.
Lo que significé es que fortalecié su capacidad de seguimiento de instrucciones y su participacion en el grupo.
Angel David: Manifestaba satisfaccion en el movimiento y cuando sonaba la musica
Lo que significo es que reconocié sus avances y fortalecié su confianza durante las practicas.

Allison Rozo: Participaba con interés en el repaso de las coreografias, acompafiando las actividades con sonrisas y gestos de aprobacion.
Lo que significé es que evidencié motivacion y una actitud positiva frente al proceso de aprendizaje artistico.

Describe las principales
apuestas en la
construccién de culturas
inclusivas a través de esta
experiencia.

La experiencia se centré en el fortalecimiento de las habilidades corporales y artisticas mediante actividades de repaso de los contenidos trabajados
anteriormente, haciendo énfasis en la lateralidad, el tiempo espacial, el ritmo, la coordinacién y la memoria corporal. A través de ejercicios de movimiento y
del repaso de las coreografias Cinco Negritos y Pa’ Gozar, los participantes afianzaron los aprendizajes adquiridos, incrementando su seguridad, participacion
y autonomia durante las actividades.

El desarrollo de la jornada favorecié un ambiente inclusivo, donde cada participante avanzo de acuerdo con sus capacidades, fortaleciendo la interaccion con
sus compaifieros, la confianza en si mismos y el disfrute por la danza y la expresién corporal. Asimismo, los simulacros y practicas grupales permitieron
mejorar la ubicacion espacial, la sincronizaciéon con la musica y el trabajo colaborativo, promoviendo experiencias significativas de aprendizaje e inclusion.

Evidencias

Inserte el link donde se
conserve el registro
fotografico, sonoro o
audiovisual.

https://docs.google.com/presentation/d/1W36jlgKxXg4FOeyHzePna2oaC7fNeruY/edit?usp=drive link&ouid=110478115256115281944&rtpof=true&sd=true
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¢Qué vamos a hacer? ¢Para
qué lo vamos a hacer?

¢Cudl es la
intencionalidad?
Objetivos
Agenda

Se realizara el montaje de coreografias individuales y en parejas con los participantes que han demostrado mayores avances en el proceso formativo,
complementado con el repaso de las coreografias grupales Cinco Negritos y Pa' Gozar. Estas actividades estaran orientadas al fortalecimiento de la memoria
coreogréfica, la coordinacion, el ritmo, el manejo del espacio y la expresion corporal.

El propésito es potenciar las habilidades y talentos de los participantes, fortalecer su confianza y autonomia en escena, promover el trabajo colaborativo y
prepararlos para futuras presentaciones artisticas, favoreciendo procesos de inclusion, participacion y reconocimiento de sus capacidades mediante la danza
folclérica.

Intencionalidad:

Favorecer el desarrollo de las capacidades artisticas, expresivas y socioemocionales de los participantes mediante el montaje de coreografias individuales, en
parejas y el fortalecimiento de las coreografias grupales, promoviendo la autonomia, la confianza, el trabajo colaborativo y el reconocimiento de sus
habilidades a través de experiencias de danza inclusivas que potencien su participacion y proyeccion artistica.

Objetivo general:
Fortalecer las habilidades corporales, artisticas y sociales de los participantes mediante el montaje de coreografias individuales, en parejas y el repaso de las
coreografias grupales, promoviendo la coordinacion, la memoria corporal, la expresion artistica, la autonomia, el trabajo colaborativo y la participacion activa
en espacios de danza inclusiva.

Agenda:
Martes y jueves
Jornada de la mafiana

Primer bloque (7:30 am a 9:30 a.m)
Grupos: Marineros, Ingenieros

Segundo bloque (9:30 am a 11:30 am)
Grupos: Oficiales y Capitanes

¢Co6mo lo vamos a hacer?

Describa la experiencia, la

metodologia y los
recursos que utilizara

¢ Como lo vamos hacer?

Se desarrollaran ejercicios de calentamiento y preparacion corporal, seguidos del montaje de coreografias individuales y en parejas con los participantes que
han demostrado mayores avances durante el proceso formativo. Paralelamente, se realizara el repaso de las coreografias grupales Cinco Negritos y Pa'
Gozar, reforzando aspectos como la coordinacion, el ritmo, la memoria coreografica, |a lateralidad, la ubicacion espacial y la expresion corporal. La
metodologia sera practica, participativa e inclusiva, con acompafamiento permanente del formador, retroalimentacion individual y grupal, simulacros de
presentacion y adaptaciones segun las capacidades de cada participante, utilizando musica, recursos de sonido y el espacio de ensayo para favorecer un
aprendizaje significativo.

Experiencia
La experiencia se desarrollara mediante un proceso préactico y participativo, orientado al montaje de coreografias individuales y en parejas con los participantes
que han evidenciado mayores avances, complementado con el repaso de las coreografias grupales Cinco Negritos y Pa' Gozar. Durante la jornada se
fortaleceran habilidades como la coordinacion, el ritmo, la memoria coreografica, la expresion corporal, la lateralidad y el manejo del espacio, respetando el
ritmo de aprendizaje y las capacidades de cada participante.

Metodologia
La metodologia estara basada en la demostracion, la repeticién guiada, el aprendizaje por imitacion, la retroalimentacion permanente y los ensayos
progresivos, favoreciendo la participacion activa, el trabajo colaborativo y la inclusién. Se realizaran simulacros de presentacion para fortalecer la seguridad y
la confianza en escena.

Recursos
Equipo de sonido o parlantes
Dispositivo para reproducir musica (celular, computador)
Selecciéon musical variada (ritmos como salsa, bachata, merengue, entre otros)
Espacio amplio y adecuado para el movimiento
Materiales de apoyo opcionales (pafiuelos, cintas, pelotas)
Ropa comoda para facilitar el movimiento




Michael Casas: “Me salié mejor el baile cuando lo repetimos varias veces.”

Lo que quiso decir es que fortalecié la memoria coreografica y gané mayor seguridad en la ejecucion de los movimientos.

Yeimi Bojaca: “Me gusto bailar otra vez con mis compafieros porque ya nos entendemos mas.”

Lo que quiso decir es que valora el trabajo colaborativo y la integracién durante las actividades grupales.
Cesar Zambrano: “Ahora sigo el ritmo sin perderme tanto.”

Escribir las narrativas de Lo que quiso decir es que mejoro la coordinacion entre la musica y los movimientos corporales.
niias, nifos,
adolescentes, fal
comunidades como

insumo para tu proceso de
sistematizacion

as o Shaira Rivas: “Cada vez me gusta mas practicar el baile Pa' Gozar.”

Lo que quiso decir es que disfruta el proceso de aprendizaje y fortalece los conocimientos adquiridos mediante el repaso.
Brayan Garzén: “Ya sé donde debo ubicarme cuando cambiamos de puesto.”
Lo que quiso decir es que fortaleci¢ la orientacion espacial, la lateralidad y los desplazamientos dentro de la coreografia.
Andrea Borda: “Cuando bailamos en pareja nos salen mejor las figuras.”
Lo que quiso decir es que reconoce la importancia de la coordinacion, el respeto y el trabajo en equipo durante la danza.
Johan Pefia: “Ya casi no se me olvidan los pasos.”

Lo que quiso decir es que fortalecié su memoria corporal y aumento la confianza para participar en las actividades.

Miguel Angel: Participaba con mayor seguridad durante el repaso de las coreografias y ejecutaba los movimientos con confianza.
. . Lo que significé es que fortalecié su memoria corporal y mejoré la coordinacién de los movimientos.

Sistematizacion
Daniela: Seguia las orientaciones del formador y realizaba los ejercicios de ritmo con disposicién y entusiasmo.

Lo que significé es que fortalecié sus habilidades motrices y evidencié compromiso con el proceso de aprendizaje.

Nicolle Martinez: Sonreia y mantenia una actitud participativa durante las actividades en pareja y grupales.

Describe tus aportes y Lo que significé es que disfruté el trabajo colaborativo y fortalecié su orientacion espacial.
reflexiones de acuerdo a la
pertinencia del encuentro Yiber Pabén: Respondia de manera adecuada a los cambios de ritmo y mantenia una participacion constante en los ensayos.
en el marco del horizonte
de sentido. (Talento Lo que significé es que mejoro la atencion, la coordinacion y la adaptacion a las secuencias coreograficas.

Humano responsable)
Juan de Jesus: Escuchaba atentamente las indicaciones y procuraba aplicarlas durante el desarrollo de las actividades.

Lo que significé es que fortalecié el seguimiento de instrucciones y la participacion activa dentro del grupo.
Angel David: Expresaba alegria mediante sus movimientos y gestos mientras ejecutaba las coreografias.
Lo que significé es que gano confianza en sus capacidades y disfruté del proceso artistico.
Allison Rozo: Participaba con entusiasmo en los ensayos, acompafiando las actividades con sonrisas y una actitud positiva.

Lo que significé es que evidencié motivacion, apropiacion de las coreografias y disposicion para continuar fortaleciendo sus habilidades artisticas.

Durante los encuentros se dio continuidad al repaso de las coreografias grupales y al montaje de presentaciones individuales y en parejas, fortaleciendo
habilidades como la coordinacion, el ritmo, la memoria coreogréfica, la orientacion espacial y el trabajo colaborativo. A través de la practica constante, los
participantes demostraron mayor seguridad en la ejecucién de los movimientos y una mejor apropiacion de las secuencias trabajadas.

Describe las principales
apuestas en la
construccién de culturas

inclusivas a través de esta| £| smpiente de aprendizaje estuvo caracterizado por la participacion activa, el respeto y el apoyo entre compafieros, favoreciendo la confianza y Ia inclusién.

experiencia. Los ensayos permitieron evidenciar avances tanto en las capacidades artisticas como en las habilidades sociales, promoviendo el disfrute de la danza como un
espacio de expresion, integracion y fortalecimiento personal.

Inserte el link donde se
conserve el registro
fotografico, sonoro o

audiovisual. https://docs.google.com/presentation/d/140Sax-UA-zLFKmQOsMVV-fFd1FAOtFj7/edit?usp=drive link&ouid=110478115256115281944&rtpof=true&sd=true

Evidencias
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BIENESTAR FORMATO ORIENTACIONES PARA PLANEACION Y REFLEXION SOBRE PROCESOS DE ATENCION
FAMILIAR CENTROS DE APOYO A LA INCLUSION Clasificacion de la Informacién:
Clasificada
. i $Qué rle.sgu(s) o ¢Qué p.roc(.efo de ) . o e
No. de pi del p de ¢Qué interés se vaa se va ¢ Qué barrera/imaginario . ” - [
o q ) n . . Fecha de ej par
desarrollado atencion trabajar? previenen a través del| vinculado al espacio de se va a abordar? N
; & de asistentes
encuentro? interés?
Se previenen Se fortalece la Se aborda el imaginario
situaciones de alfabetizacion corporal, de que solo quienes
aislamiento, baja artistica y poseen mayores
. autoestima, socioemocional habilidades pueden
Fortalecimiento de los o . .
N desmotivacion, mediante el asumir roles
montajes de las ) . P
o ficultades en la reconocimiento del protagénicos en las
coreografias duales y interaccion social y el | cuerpo, la ion a i
1 ESPACIOS DE INTERES | en parejas a participantes . y . Po, . o . 21, 23y 24 de julio 94
uso inadecuado del través del , el pr la
que se han destacado. ) " L ) . -
S tiempo libre, de la
Continuidad de repaso de . . . .
N p! la la memoria la igualdad de
las coreografias grupales L. . . .
participacion activa, yel opor yel
el sentido de desarrollo de habilidades| reconocimiento de los
pertenenciay el de icacion y individuales de
trabajo en equipo. convivencia. cada participante.
Talento Humano Responsable | Auxiliares .Pedag.o’glcos Nombres y Apellidos Delio Manuel Lépez Arias
rol para la inclusién

Responde las

p ori para i i el pi o tipo de que se va realizar

¢Qué vamos a hacer? ¢Para
qué lo vamos a hacer?

¢Cudl es la
intencionalidad?
Objetivos
Agenda

e
ZUE VaTUS a TTaCeT 7 ¢ - ara que 10 Varos & TTaceT 7
Se fortaleceran los montajes de las coreografias individuales y en parejas de los participantes que han demostrado mayor avance, al tiempo que se continuara
con el repaso de las coreografias grupales. A través de ensayos dirigidos, ejercicios de coordinacion, ritmo, ubicacion espacial y memoria coreogréfica, se
buscaréa consolidar las habilidades artisticas y preparar a los participantes para futuras presentaciones, promoviendo la confianza, el trabajo colaborativo y la
expresion corporal.

¢ Cual es la intencionalidad?

Favorecer el fortalecimiento de las habilidades artisticas, motrices y socioemocionales de los participantes mediante el perfeccionamiento de las coreografias
individuales, en parejas y grupales, fortaleciendo la confianza, la disciplina, el compromiso y el trabajo en equipo dentro de un ambiente inclusivo.

Objetivo general

Fortalecer la ejecucion de las coreografias individuales, en parejas y grupales mediante procesos de ensayo y retroalimentacion que permitan mejorar la
coordinacién, el ritmo, la memoria coreografica y la expresion corporal.

Agenda:
Martes y jueves
Jornada de la mafiana

Primer bloque (7:30 am a 9:30 a.m)
Grupos: Marineros, Ingenieros

Segundo bloque (9:30 am a 11:30 am)
Grupos: Oficiales y Capitanes

Jornada de la tarde

Primer bloque (1:30 pm a 3:30 pm)

Crunnc: A

¢Coémo lo vamos a hacer?

Describa la experiencia, la
metodologia y los
recursos que utilizara

¢ Coémo lo vamos a hacer?

Se desarrollaran ejercicios de calentamiento y preparacion corporal, seguidos del fortalecimiento de los montajes coreograficos grupales en los ritmos de
joropo y torbellino, asi como de las presentaciones individuales y en pareja, entre ellas una revista aerdbica, una puesta en escena de break dance con la
animacion del personaje Spider-Man, una presentacion solista de champeta y una pareja de bachata. Durante la jornada se fortaleceran habilidades como la
coordinacion, el ritmo, la memoria coreografica, la lateralidad, la ubicacion espacial, la expresion corporal y la presencia escénica. Se contara con
acompafiamiento permanente del formador, retroalimentacion individual y grupal, ensayos progresivos y simulacros de presentacion, utilizando musica,
recursos de sonido y el espacio de practica para favorecer un aprendizaje significativo.

Experiencia

La experiencia se desarrollara mediante un proceso practico, creativo y participativo orientado al fortalecimiento de los diferentes montajes coreograficos
preparados por los participantes. A través de los ensayos de las danzas grupales de joropo y torbellino, asi como de las presentaciones individuales y en
pareja, se promovera el desarrollo de habilidades motrices, artisticas y socioemocionales, fortaleciendo la confianza, la disciplina, el trabajo colaborativo y la
expresion corporal. Las actividades se ajustaran a los ritmos y capacidades de aprendizaje de cada participante, garantizando un ambiente inclusivo y de
participacion activa.

Metodologia

La metodologia estara basada en la demostracion, la repeticion guiada, el aprendizaje por imitacion, la practica constante y la retroalimentaciéon permanente.
Se realizaran ensayos individuales, en parejas y grupales, favoreciendo la apropiacioén de las coreografias, la sincronizacion de los movimientos, el manejo del
espacio escénico y la interpretacion artistica de cada presentacion. Asimismo, se desarrollaran simulacros de presentacion para fortalecer la seguridad, la
autonomia, la expresion corporal y la confianza de los participantes frente al publico.

Recursos
Equipo de sonido o parlantes
Dispositivo para reproducir musica (celular, computador)
Seleccién musical variada (ritmos como salsa, bachata, merengue, entre otros)
Espacio amplio y adecuado para el movimiento
Materiales de apoyo opcionales (pafiuelos, cintas, pelotas)
Ropa cémoda para facilitar el movimiento




Sistematizacion

Escribir las narrativas de
niias, nifos,
adolescentes, fal as o
comunidades como
insumo para tu proceso de
sistematizacion

Michael Casas: "Ya puedo hacer la coreografia sin mirar tanto a los demas."

Lo que quiso decir es que fortalecié su memoria coreografica y gané mayor autonomia durante la ejecucion de los movimientos.

Yeimi Bojaca: "Me gusta cuando todos bailamos juntos porque nos sale mejol

Lo que quiso decir es que reconoce la importancia del trabajo colaborativo y la coordinacion grupal durante las presentaciones.

Brayan Garzén: "Ya no me da tanto miedo pasar al frente."

Lo que quiso decir es que fortalecié su confianza y seguridad para presentarse ante otras personas.

Shaira Rivas: "Cada ensayo me ayuda a bailar mejor."
Lo que quiso decir es que comprende que la practica constante favorece el aprendizaje y el mejoramiento de sus habilidades artisticas.
Brian: "Me gusta ser Spider-Man porque puedo hacer muchos movimientos."
Lo que quiso decir es que encontré una forma divertida de expresar sus capacidades corporales y fortalecer su expresion artistica mediante el personaje.
Cristian: "Con mi pareja ya hacemos mejor los pasos."
Lo que quiso decir es que fortalecié la comunicacion, la coordinacion y el trabajo en equipo durante la coreografia en pareja.

Sara: "Cuando suena la musica ya sé qué hacer."

Lo que quiso decir es que mejord la atencién, el seguimiento de secuencias y la relacion entre el ritmo y el movimiento.

Describe tus aportes y
reflexiones de acuerdo a la
pertinencia del encuentro
en el marco del horizonte
de sentido. (Talento
Humano responsable)

Nicolle Martinez: Participé con entusiasmo en los ensayos grupales, manteniendo una actitud positiva y colaborativa.
Lo que significd es que fortalecio sus habilidades sociales, la confianza y el sentido de pertenencia al grupo.
Daniela: Ejecut6 las secuencias coreograficas con mayor seguridad y disposicion.

Lo que significo es que evidenci6 avances en la coordinaciéon motriz, la memoria corporal y la expresion artistica.
Juan de JesuUs: Permaneci6 atento a las orientaciones y procuré aplicarlas durante los ensayos.

Lo que significd es que fortalecio el seguimiento de instrucciones y la concentracion durante las actividades.
Yuseb: Demostrd mayor precision en los desplazamientos y cambios de formacion.

Lo que significo es que mejoré la orientacion espacial y la coordinacion dentro del montaje coreografico.
Allison Rozo: Disfrut6 los ensayos y animé a sus compaiieros durante las actividades.

Lo que significo es que favorecié un ambiente de confianza, apoyo mutuo e inclusién.

Angel David: Participé activamente en cada uno de los ejercicios de preparacién corporal.

Lo que significd es que fortalecio su disposicion para el aprendizaje y mejord la ejecucion de los movimientos.
Hellen: Mostré compromiso durante los ensayos y mantuvo una actitud respetuosa con sus compafieros.

Lo que significd es que fortalecio la disciplina, la convivencia y el trabajo colaborativo.

Describe las principales
apuestas en la
construccién de culturas
inclusivas a través de esta
experiencia.

Durante los encuentros se fortalecieron los montajes coreograficos grupales, individuales y en pareja mediante ensayos continuos, retroalimentacion y
adaptaciones de acuerdo con las capacidades de cada participante. Las actividades permitieron consolidar habilidades como la coordinacion, el ritmo, la
memoria corporal, |la orientacion espacial y la expresion artistica, favoreciendo la participacion activa de todos.

La diversidad de las presentaciones, incluyendo joropo, torbellino, revista aerdbica, break dance con el personaje Spider-Man, champeta y bachata, permitid
reconocer y valorar los talentos individuales de cada participante. Se promovieron la igualdad de oportunidades, el respeto por las diferencias, la confianza y el
trabajo colaborativo, fortaleciendo una cultura inclusiva en la que cada nifio y joven pudo expresar sus capacidades y sentirse protagonista de su proceso
artistico.

Evidencias

Inserte el link donde se
conserve el registro
fotografico, sonoro o

audiovisual.

ttps://docs.google.com/presentation/d/1JPPBp3WBU2ZWp4hhPr1V7Gy dkiTmkma/edit?usp=drive link&ouid=110478115256115281944&rtpof=true&sd=tru
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ensayo, la practica, el
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diversidad y el
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capacidades
individuales y
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desarrollo de habilidades
para el trabajo
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presentacion.
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ensayos y simulacros de
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retroalimentacion
respetuosa y
oportunidades para
fortalecer sus
habilidades antes de
las presentaciones.

Talento Humano Responsable
rol

Aucxiliares Pedagégicos
para la inclusién

Nombres y Apellidos Delio Manuel Lépez Arias

Responde las

para i el p de o tipo de que se va realizar

¢Qué vamos a hacer? ¢Para
qué lo vamos a hacer?

¢Cudl es la
intencionalidad?
Objetivos
Agenda

¢Qué vamos a hacer? ¢ Para qué lo vamos a hacer?

Se realizarén simulacros de presentacion de las coreografias grupales, individuales y en pareja, recreando las condiciones de una presentacion real. Durante la
actividad se observaran aspectos como la coordinacion, expresién corporal, manejo del espacio, sincronizacion, seguridad escénica y trabajo en equipo,
brindando retroalimentacion respetuosa para fortalecer los aspectos que requieren mejora. Esta experiencia permitira que los participantes ganen confianza,
afiancen sus aprendizajes y se preparen para sus presentaciones finales.

Objetivo general
Fortalecer las habilidades artisticas, expresivas y socioemocionales de los participantes mediante simulacros de presentacion y procesos de retroalimentacion
que favorezcan el mejoramiento continuo de los montajes coreograficos.
Agenda:
Martes y jueves
Jornada de la mafiana

Primer bloque (7:30 am a 9:30 a.m)
Grupos: Marineros, Ingenieros

Segundo bloque (9:30 am a 11:30 am)
Grupos: Oficiales y Capitanes

Jornada de la tarde

Primer bloque (1:30 pm a 3:30 pm)
Grupos: Marineros e ingenieros

Segundo bloque (3:30 pm a 5:30 pm)
Grupos: oficiales y capitanes

¢Co6mo lo vamos a hacer?

Describa la experiencia, la

metodologia y los
recursos que utilizara

Metodologia

La jornada iniciara con ejercicios de preparacion corporal y activacion fisica para favorecer la disposicion de los participantes. Posteriormente, se realizaran
simulacros de presentacion de las coreografias grupales, individuales y en pareja, recreando las condiciones de una presentacion real. Durante cada simulacro
se observaran aspectos como la coordinacién, la sincronizacion, la expresion corporal, el manejo del espacio escénico, el ritmo y la seguridad al interpretar
cada montaje. Finalizada cada presentacion, se llevara a cabo un espacio de retroalimentacion donde se reconoceran las fortalezas y se identificaran los
aspectos por mejorar. Finalmente, se repetirdn las secuencias que requieran ajuste, promoviendo el aprendizaje a partir de la practica, el trabajo colaborativo,
la confianza y el fortalecimiento de las habilidades artisticas de cada participante dentro de un ambiente inclusivo y de respeto por los diferentes ritmos de
aprendizaje.

Recursos
Equipo de sonido o parlantes
Dispositivo para reproducir musica (celular, computador)
Selecciéon musical variada (ritmos como salsa, bachata, merengue, entre otros)
Espacio amplio y adecuado para el movimiento

Materiales de apoyo opcionales (pafiuelos, cintas, pelotas)
imientn

Rana cdmada nara facilitar el




Sistematizacion

Escribir las narrativas de
niias, nifos,
adolescentes, familias o
comunidades como
insumo para tu proceso de
sistematizacion

Michael Casas: "Ahora hago la entrada sin que me la recuerden."
Lo que quiso decir es que fortalecié su memoria coreografica y gané mayor autonomia durante los simulacros.
Yeimi Bojacéa: "Cuando nos corrigen, después nos sale mucho mejor."
Lo que quiso decir es que reconoce la retroalimentacién como una oportunidad para aprender y mejorar.
Brayan Garzén: "Ya no me pongo tan nervioso cuando todos me miran."
Lo que quiso decir es que fortalecié su seguridad y confianza al presentarse frente a otras personas.

Shaira Rivas: "Ya me aprendi dénde debo pararme."

Lo que quiso decir es que mejord su orientacion espacial y el manejo del escenario durante la presentacion.

Brian: "Me gusta ensayar como si ya fuera la presentacion.”

Lo que quiso decir es que comprendié la importancia de los simulacros para prepararse y dar lo mejor de si.

Cristian: "Con mi pareja ya casi no nos equivocamos."
Lo que quiso decir es que fortalecio la coordinacion, la comunicacion y el trabajo en equipo durante la coreografia.
Sara: "Cada vez bailo con méas confianza."

Lo que quiso decir es que fortalecié su autoestima y seguridad al ejecutar la coreografia.

Describe tus aportes y
reflexiones de acuerdo a la
pertinencia del encuentro
en el marco del horizonte
de sentido. (Talento
Humano responsable)

Nicolle Martinez: Participé con mayor seguridad durante los simulacros, manteniendo una actitud receptiva frente a las recomendaciones.
Lo que significé es que fortalecio la confianza en si misma y la capacidad para mejorar a partir de la retroalimentacion.
Daniela: Ajusté sus movimientos y mejoré la sincronizacion después de cada ensayo.

Lo que significé es que fortalecio su coordinacién motriz y la apropiacién de la secuencia coreografica.

Juan de JesUs: Permanecio atento durante las observaciones realizadas a su grupo y aplicé las correcciones en el siguiente simulacro.
Lo que significo es que fortalecié la escucha activa, el seguimiento de instrucciones y la disposicion para aprender.

Valeria: Mejord los desplazamientos y el manejo del espacio escénico durante las presentaciones.

Lo que significé es que fortalecié su orientacion espacial y la seguridad en escena.

Allison Rozo: Motivé a sus comparieros y mantuvo una actitud de respeto durante las presentaciones de los demas.

Lo que significé es que contribuy®6 al fortalecimiento del trabajo colaborativo y de un ambiente inclusivo.

Angel David: Demostré mayor control corporal y seguridad al ejecutar la coreografia frente al grupo.

Lo que significé es que fortalecié su expresion corporal y la confianza para presentarse en publico.

Hellen: Participé activamente en los simulacros, aceptando las recomendaciones con una actitud positiva.

Lo que significé es que fortalecio la perseverancia, la disciplina y el mejoramiento continuo.

Describe las principales
apuestas en la
construccién de culturas
inclusivas a través de esta
experiencia.

Durante la jornada se realizaron simulacros de presentacion de los montajes coreograficos, permitiendo que cada grupo interpretara su propuesta como si

estuviera en una presentacion final. Este espacio favorecio la observacion de fortalezas y aspectos por mejorar relacionados con la coordinacion,

sincronizacién, manejo del espacio, expresion corporal y trabajo en equipo. A través de la retroalimentacion respetuosa y participativa, los participantes
realizaron ajustes en sus movimientos y reforzaron la confianza para presentarse frente a un publico. La actividad promovio el aprendizaje colaborativo, el
reconocimiento de los avances individuales y colectivos, y el fortalecimiento de habilidades artisticas y socioemocionales en un ambiente de inclusién y apoyo

mutuo.

Evidencias

Inserte el link donde se
conserve el registro
fotografico, sonoro o
audiovisual.

rive link&ouid=110478115256115281944&rtpof=true&sd=true
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BIENESTAR LANEACION Y REFL PROCESOS DE ATENCION
EAAMLIAR CENTROS DE APOYO A LA INCLUSION Clasificacién de la Informacién:
Clasificada
No. de proceso atencién £Qué riesgo(s) o ienen a énva Numero de Namero de
desarrollado KEmIDE £Qué Lmalang través del encuentro? vinculado al espacio de interés? Rty =D asistentes
Ausencia de los apoyos y ajustes El imaginario de que las personas con
5 ENCUENTRO CON FAMILIARES |  PARTICIPACION, REDES DE APOYO Y o I: yos y ajt Las habili socialesy la |discapacidad no pueden acceder a todas las| 5, 4o 1110 o
CONSTRUCCION DE PAZ mm:de oo P v vida en comunidad. ofertas culturales, deportivas, recreativas y
sociales.

Talento Humano Responsable
rol

ORIENTADORA PARA LA
ELIMINACION DE BARRERAS EN
LA COMUNICACION

Nombres y Apellidos DEYCY CATERINE HENAO HERRERA

siguientes para atencién o tipo de

2Qué vamos a hacer? ¢Para
qué lo vamos a hacer?

£Cuél es la intencionalidad?
Objeti

Agenda

Durante el desarrollo del encuentro familiar se creara un espacio lidico - pedaggico que permita socializar a las y los presentes herramientas que faciliten la inclusion efectiva de las nifias, nifios y adolescentes en los
diferentes entornos culturales, deportivos, recreativos y sociales dispuestos por el municipio, este ejercicio enmarcado desde el concepto “Participacion, redes de apoyo y construccion de paz”, donde el propdsito consistira en
impulsar la participacion activa de las familias en escenarios comunitarios, fomentando las redes de apoyo y culturas de paz.

Objetivo: Fortalecer la participacién, de las nifias, nifios, adolescentes con discapacidad y sus familias en espacios que se promuevan la conformacién de redes de apoyo y la construccién de paz.

Agenda:

«Blenvenida y apertura del encuentro.

«Becibimiento y orientacion a las familias.

«Begistro de asistencia

«Begistro y entrega del Alimento de Alto Valor Nutricional (AANV)

«Ihicio del Encuentro

«Bbcializacion de la tematica a abordar dentro del desarrollo del encuentro con los padres de familia y cuidadores

«Ihtervencion por cuenta de los profesionales de la Coorporacion cultural municipal de Villavicencio (CORCUMVI).

+Ihtervencion por cuenta de los profesionales del Instituto Municipal de Deporte y Recreacion de Villavicencio (IMDER).

*Ebcializacién del ejercicio del Buzén “Tu Voz en el Buzén'

Ehludo fraternal y orientaciones sobre el servicio de atencién por parte de la directora ejecutiva Adriana Acosta Herrera.

Bresentaciones artisticas por parte de las y los participantes del Centro de Apoyo a la inclusién.

«Entrega de refrigerio.

«Clerre.

£C€6mo lo vamos a hacer?

Describa la experiencia, la

Descripcién:

1.6 desarrollaré el encuentro el dia 24 de julio del presente afio, llevado a cabo en el horario de 7:30 a 11:30 a.m., donde se dard la acogida a las familias y cuidadores de las y los participantes del Centro de Apoyo a la
Inclusion punto fijo, del Centro de Educacion Especial de Villavicencio,
2.0espués se dard apertura del encuentro, seguida del recibimiento y orientacion a los presentes para que realizaran el registro de asistencia y la entrega del Alimento de Alto Valor Nutricional (AANV); luego se les indica pasar
al salon dorado donde se daré la socializacion de las tematicas a abordar.

3.0ando el inicio formal a la jornada, se inicia con la suc\al\zac\on de las diferentes rutas de evacuacién con las cuales cuenta la institucién del Centro de Educacién Especial de Villavicencio, se prosigue con la explicacién de la
tematica del encuentro familiar, el cual, correspond redes de apoyo y e paz, y sus temas serian: Formas de organizacién y fortalecimiento de redes de apoyo comunitarias - Fortalecimiento de
escenarios de participacion de ninas, nifios y adolescantas - Inclusién Socia y entornos - de y talentos para la construccion de paz.

4.Cbn el fin de ofrecer la informacion relacionada a las entidades descentralizadas de la alcaldia municipal relacionadas, se tendra participacién de los funcionarios de la Corporacion cultural municipal de Villavicencio

(CORCUMVI) y del Instituto Municipal de Deporte y Recreacion de Villavicencio (IMDER),

5.Chda uno de estos espacios de orientacion contardn con tiempo para entablar un conversatorio que permita exponer dudas o sugerencias frente a estas tematicas o espacios de participacion.

6.0b

ylos
utilizara

con este espacio de participacion, se dara paso a la intervencion de la Doctora Adriana Acosta Herrera directora del Centro de Apoyo a la Inclusién, quien dard orientaciones generales sobre el servicio de
atencién.

7.ara finalizar la jornada, el auxiliar pedagdgico Delio Lopez iniciara con las presentaciones artisticas a cargo de las y los participantes del Centro de Apoyo a la Inclusion, entre ellas estaran: “Bunde para Gozar”, “Coreografia
de Champeta Individual”, “Vals Perfect”’.

8.Cbncluyendo el encuentro familiar se realizard el cierre a cargo de la orientadora Caterine Henao, donde se agradecerd la asistencia de familias y cuidadores, y se recordard la importancia de promover nuevos espacios de
participacion cultural, deportiva, recreativa y social, para las y los participantes del Centro de Apoyo a la Inclusion; se invitard a las y los presentes a tomar el refrigerio e indagar o exponer situaciones particulares a las

y auxiliares sy los

de las entidades del municipio invitadas, contard con
pes de

Metodologia: Seré participativa, vivencial e inclusiva, iendo la de los padres de familia y cui con los y
apoyos visuales alusivos a la temitica con el fin de proveer una informacién més clra y comprensible para las y los presentes; este encuentro contara con un espacio donde las nifias, nifios y adolescentes que son parti
las presentaciones artisticas jugaran un papel principal del desarrollo del encuentro familiar del dia de hoy.

Recursos: Video Beam, microfono, parlante, planillas de registro de asistencia, salén dorado con mesas y sillas, refrigerio, Alimento de Alto Valor Nutricional (AANV). Todo el grupo del talento humano del Centro de Apoyo a la
Inclusion y funcionarios de la Corporacién cultural municipal de Villavicencio (CORCUMVI) y del Instituto Municipal de Deporte y Recreacion de Villavicencio (IMDER).

Sistematizacion

Escribir las narrativas de nifias,

tu proceso de stomatizacion

En el marco del proceso de Encuentros con Familiares, orientado al fortalecimiento de la Participacion, redes de apoyo y construccion de paz, donde el propésito consistia en Impulsar Ia participacion activa de las familias y de
nifias, nifios y adolescentes en escenarios comunitarios, fortaleciendo las redes de apoyo y culturas de paz, el cual se desarrollé el dia 24 de julio del presente afio, Ilevado a cabo en el horario de 7:30 a 11:30 a.m., donde s
dio acogida a las familias y cuidadores de las y los participantes del Centro de Apoyo a la Inclusién punto fijo, del Centro de Educacion Especial de El dia de hoy corresponde a la Participacion, redes de apoyo y
construccion de paz, tema que es primordial dentro del desarrollo integral de cada nifia, nifio y adolescente para la formacion de sus habilidades sociales y su interaccién en sociedad, dentro de este espacio se explica uno a uno
Ios temas, relacionandolos con actividades cotidianas que pueden Ilevar a cabo en sus hogares o en lugares cercanos, con programas o servicios de las entidades municipales que no generen gastos por encima de los ingresos
de sus familias, los temas relacmnados fuem Formas de organizacién y fortalecimiento de redes de apoyo de ios de participacion de nifias, nifios y adolescentes - Inclusion social y
entornos y talentos para la construccion de paz.

Durante esta intervencion se evidencié atencién por parte de las familias y cuidadores, teniendo en cuenta la descripcion y el apoyo grafico que se utilizé, los presentes no refirieron dudas o sugerencias frente a los temas
abordados; con el fin de ofrecer la informacion de primera mano acerca de estos programas o servicios, se da paso a los funcionarios de la Corporacion cultural municipal de Villavicencio (CORCUMVI), El profesional Eduardo
Alzate coordinador de los programas de esta Corporacion socializa toda la oferta institucional con la que cuentan en este momento, dentro de la cual, los invitan a conocer la Biblioteca Municipal German Arciniegas.

De este espacio se toman las siguientes narrativas:

La sefiora Constanza Sabogal madrina de Shaira, pregunta “Es decir que si yo quiero meter a Shaira en un programa de baile en la tarde podria hacerlo sin tener que pagar una mensualidad, porqué la verdad es lejos de mi casa,
entonces me tocaria pagar pasajes y si debo pagar algo més me sale mas costoso”, con respecto a esto el profesional indica que no habria ningin valor ya que es una entidad descentralizada de la alcaldia pero recibe recursos
del Estado lo cual permite que todos y todas las personas del municipio puedan disfrutar de estos espacios.

Luego la sefiora Lilia Mufioz madre de Yime, pregunta “Para que mi hijo o mis hijos, porqué tengo dos, épuedan participar de las Yo deberia ir a dando respuesta a esta duda, Fabian le indica, que
teniendo en cuenta que su hijo tiene discapacidad lo ideal es brindarle un acompafiamiento con el fin de evitar algin accidente o que se puedan perder durante una actividad, al requerir més atencion que los demés nifios.
Después la sefiora Yuli Rocio la madre de Jeronimo pregunta “Mi hijo tiene muchas capacidades para la musica, aca lo dejan practicar bateria y otros instrumentos, pero él esta muy chiquito, yo podria acompariarlo si hay algin
programa de musica para pequefios, porqué yo no quiero que aprenda més, porque &1 ha aprendido viendo videos de YouTube y acé en el colegio, pero pues yo no tengo dinero para una escuela de misica, dustedes podrian
ayudarme?” Dando respuesta a esta pregunta el profesional indica, mamé la invitamos cordialmente a acercarse a la biblioteca y con ayuda de los profesores de musica podamos encontrar la forma de potencializar las
habilidades musicales de su hijo.

Dando continuidad al encuentro, la profesional Astrid Cortez del Instituto Municipal de Deporte y de (IMDER), inicia que dentro de la oferta institucional del IMDER en este momento se
cuenta con un programa que se llama Sin Limites, el cual esta planteado y organizado para atender especificamente a las personas con discapacidad, el cual funciona en diferentes barrios de la ciudad.

En este espacio se evids las siguientes
La sefiora Johanna Mufioz, madre de Danna pregunta, “Por ejemplo yo quiero saber si dan clases de futbol, es que a Danna le gusta y a veces juega con los nifios que son vecinos, pero me gustaria que fuera algo mas

Describe tus aportes y reflexiones
de acuerdo a la pertinencia del
encuentro en el marco del
horizonte de sentido. (Talento
Humano responsable)

El encuentro familiar desarrollado representa una experiencia significativa de intervencién y orientacién desde las acciones sociales, que busco responder a necesidades especificas de la poblacion atendida dentro del centro de
apoyo a la inclusién que es la participacion activa de las y los participantes de entornos culturales, deportivos, recreativos y sociales en los cuales las nifias, nifios y adolescentes logren fortalecer o desarrollar habilidades
sociales y destrezas en ellas y ellos.

Este espacio no solo cumplié con una funcién informativa, sino que se constituyé como un escenario de construccién cooperativa de conocimiento entre la institucionalidad y los saberes familiares; desde la perspectiva de los
derechos humanos y la convencién sobre los derechos de las personas con discapacidad (cdpd), la transicién de un modelo biomédico-rehabilitador hacia un modelo social y relacional de la discapacidad donde todos somos
participes y responsables de exigir que los entornos deportivos, culturales y comunitarios dejen de ser un privilegio para convertirse en un derecho accesible.

dad de las personas con discapacidad a estos entornos de social, se debe la de construccién de espacios de paz, ya
que no siempre el disfrute de estos espa; 0s, porque para un infante con hipersensibilidad auditiva, la paz social es el derecho a la tranquilidad, el silencio y
la predictibilidad dentro de los mismos; por lo cual las estrategias que crean las familias para ajustar la participacion de su hija o hijo a un lugar recreativo en un horario en el que se encuentre solo puede ser la forma en que se
garantice su participacién, reconfigurando los espacios recreativos privados o semiprivados en la forma de garantizar el derecho al juego sin desencadenar crisis sensoriales; lo que nos lleva a concluir que la inclusién, por ende,
debe ser flexible y multicéntrica, no estandarizada, ni juzgada por su diversidad.

Partiendo del anterior concepto y que se pueda materializar la acces|

Describe las principales apuestas
enla construccién de culturas
inclusivas a través de est
experiencia.

Dentro de las decisiones derivadas desde este encuentro, se observo, que es indispensable seguir proyectando espacios que permitan a los padres de familia y cuidadores evidenciar y apreciar las habilidades y destrezas
artisticas de sus hijas e hijos, ya que la participacion, las redes de apoyo y la construccion de paz son los pilares fundamentales para crear culturas inclusivas porque actian como los catalizadores que transforman el entorno
social de las nifias, niios y adolescentes con discapacidad; en lugar de exigir que el o Ia participante se “adapte” a un entorno hostil, estos tres elementos buscan eliminar las barreras sociales y fisicas para que el entorno
aprenda a convivir con la diversidad; pero para que esto sea una realidad desde el Centro de Apoyo a la Inclusién se seguird y ala a espacios culturales, deportivos, recreativos y
de participacion social, que fortalecen el desarrollo integral de ellas y ellos, garantizando el goce efectivo de sus derechos y estrechando vinculos familiares.

Evidencias

Inserte el link donde se conserve
el registro fotografico, sonoro o
audiovisual.
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asificada
¢Qué riesgo(s) o ¢Qué pi de cmdh
No. de proceso atencion Nombre del proceso de H q i se i va ¢ Qué barrera/imaginario se . ; 1 :
e ¢Qué interés se va a trabajar? a 2 Fecha de ejecucion | participantes/ Nimero
desarrollado atencion previenen a través

del encuentro?

vinculado al espacio de

interés?

va a abordar?

de asistentes

FESTIVO

ESPACIOS DE INTERES

FESTIVO

FESTIVO

FESTIVO

FESTIVO

29 de junio

Numero de
participantes: 33
Numero de asistentes:
33

Talento Humano
Responsable rol

Auxiliares Pedagégicos
para la inclusién

Nombres y Apellidos

Jesus Guillermo Daza Vega

¢Qué vamos a hacer? ¢Para

qué lo vamos a hacer?

¢Cudles la
intencionalidad?
Objetivos
Agenda

FESTIVO

Responde las siguientes preguntas orientadoras para intencionar el proceso de atencién o tipo de acompariamiento que se va realizar

¢Cémo lo vamos a hacer?

metodologiay los
recursos que utilizara

Describa la experiencia, la

FESTIVO

Sistematizacion

Escribir las narrativas de
nifas, nifos,
adolescentes, familias o
comunidades como
insumo para tu proceso
de sistematizacion

FESTIVO

Describe tus aportes y
reflexiones de acuerdo a
la pertinencia del
encuentro en el marco del
horizonte de sentido.
(Talento Humano

responsable)

||[FESTIVO

Describe las principales
apuestas en la
construccién de culturas

experiencia.

inclusivas a través de esta

FESTIVO

Evidencias

Inserte el link donde se
conserve el registro
fotografico, sonoro o
audiovisual.
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CENTROS DE APOYO A LA INCLUSION Clasificacion de la Informacion:
Clasificada

LQuériesgo(s)o | ,Qué proceso de Namero d.
No. de proceso atencion | Nombre del proceso de ) . se va | cque se e o °
2Qué interés se va a trabajar? " sl I v Fecha de ejecucion | participantes/ Nimero
desarrollado previenen a través | vinculado al espacio de vaa abordar?
! de asistentes
del encuentro? interés?
En la experiencia
"Percusion con Objetos” se
abordaré la barrera
actitudinal y el imaginario
de que las nifas, nifios y
PERCUCION coN OBJETOS adolescentes con Numero de
para i discapacidad cognitiva no :
105 ESPACIOS DE INTERES | 1a aliminacion ds barrwas parala dela La autonomia y iscapaci gniiv 30dejunio  |Participantes: 30

discriminacion. autodeterminacion Numero de asistentes:

30

pueden participar
activamente en
experiencias musicales
debido a sus diferencias en
el aprendizaje, la
comunicacion o la
coordinacion motriz.

movilidad y la vida
independiente

Talento Humano
rol

Auxiliares Pedagégicos
para la inclusién

Nombres y Apellidos Jesis Guillermo Daza Vega

Responde las si

uientes preguntas para i I proceso de atencion o tipo de que se va realizar

£Qué vamos a hacer? ¢Para
qué lo vamos a hacer?

Cudlesla

Percusion con Objetos
Intencionalidad de la experiencia
Generar una experiencia pedagdgica, recreativa e inclusiva que permita a las nifias, nifios y adolescentes con discapacidad cognitiva explorar
el ritmo, la musica y la expresin corporal mediante el uso de objetos cotidianos como instrumentos de percusién, favoreciendo el desarrollo
de la coordinacion motriz, la atencién, la comunicacién, el seguimiento de instrucciones.
Objetivo general
Fortalecer las habilidades de coordinacién motriz, atencién, percepcion auditiva, comunicacion e interaccion social de niias, nifios y

con cognitiva mediante actividades de percusién con objetos, promoviendo la participacion activa, la inclusién, el

Objetivos
Agenda

trabajo colaborativo y la expresién creativa a través del ritmo y la musica.
Agenda

1. Bienvenida y contextualizacién de la actividad

2. Activacion corporal y preparacion ritmica

3. Reconocimiento y exploracion de los objetos de percusién

4. Desarrollo de actividades de percusién con objetos

5. Juego integrador

6. Cierre de la actividad

£C6mo lo vamos a hacer?

Describa la experiencia, la
metodologiay los
recursos que utilizaré

Descripcion de la experiencia, la metodologia y los recursos que se utilizaran
La experiencia "Percusién con Objetos" se desarrollard como un espacio pedagégico, recreativo e inclusivo dirigido a nifias, nifios y
adolescentes con discapacidad cognitiva, con el propdsito de favorecer el desarrollo de la coordinacion motriz, la atencion, la percepcion
auditiva, la comunicacion y la interaccion social mediante la exploracién del ritmo utilizando objetos de uso cotidiano como instrumentos de
percusion.
La metodologia sera participativa, vivencial y experiencial, basada en el aprendizaje a través del juego, la exploracion y la repeticion de
secuencias musicales. Durante toda la actividad se implementaran estrategias de inclusién como instrucciones claras y sencillas,
demostraciones practicas, modelamiento de los movimientos, apoyos visuales, acompafiamiento permanente del profesional y del auxiliar
pedagdgico, refuerzo positivo y ajustes razonables de acuerdo con las capacidades y necesidades de cada participante.
La experiencia iniciara con una bienvenida y la presentacién de los objetivos de la jornada, seguida de una activacién corporal con ejercicios
de movilidad articular, palmas, pisadas y movimientos coordinados al ritmo de la msica para preparar el cuerpo y favorecer la atencion.
Posteriormente, los participantes explorarén diferentes objetos de percusion como baldes, botellas plasticas con semills, vasos, tapas, palos
de madera, latas decoradas y maracas ar Através de la libre y guiada r los sonidos que produce cada
elemento y aprenderan distintas formas de utilizarlos para construir ritmos sencillos.
En el desarrollo de la actividad principal se realizaran ejercicios para reproducir secuencias ritmicas, juegos de imitacion, dinamicas de
pregunta y respuesta musical, acompafiamiento de canciones infantiles y actividades grupales de coordinacion, favoreciendo la percepcion
auditiva, la memoria, la atencién, el seguimiento de instrucciones y el trabajo colaborativo. Como actividad integradora se conformara una
gran orquesta de percusién, donde todos los participantes interpretaran ritmos de manera conjunta siguiendo las sefiales del orientador.
Esta dindmica permitira fortalecer la escucha activa, el respeto por los turnos, la sincronizacién de movimientos, la cooperacion y el
reconocimiento de las capacidades de cada integrante del grupo.
Finalmente, se realizar un espacio de relajacién con ejercicios de respiracion y movimientos suaves, seguido de un momento de
retroalimentacin donde los participantes podran expresar, de manera verbal o mediante gestos, sefias, pictogramas o expresiones
corporales, como se sintieron durante la experiencia y cuales fueron los sonidos o actividades que més disfrutaron.
Recursos

Baldes plasticos.

«  Botellas plasticas recicladas con semillas, arroz o frijoles.
«  Maracas artesanales.

«  Vasos plasticos.

«  Tapas plasticas y metalicas.

«  Palos de madera o baquetas de pléstico.

«  Latas decoradas para percusion.

«  Equipo de sonido o parlante portatil.

«  Misica infantil, recreativa e instrumental.

Sistematizacion

Escribir las narrativas de
nifas, nifios,
adolescentes, familias o
comunidades como
insumo para tu proceso
de sistematizacion

Durante el desarrollo de la experiencia realizada en el espacio de interés, relacionada con la PERCUCION CON OBJETOS, para ello se tuvo en
cuenta las siguientes preguntas ¢Qué hicimos hoy? ¢Qué aprendiste” ¢Qué te gusto de la experiencia? ¢Cémo te sentiste?

« Martin Alejandro Diaz de 9 afios de edad del grupo de infancia expreso: “buena, la de Mario” “hacer sonidos con diferentes cosas”
“percucion” “creacién de sonidos”

« Danna Sofia Criollo de 13 afios de edad del grupo de infancia expreso: “creamos ritmos, como sonidos en el cuerpo” “tocando los pies y
también sonidos en mesa y también en piernas”

« Emanuel pastrana pastrana de 13 afios de edad del grupo de infancia expreso: “Bueno lo que hicimos el martes de lo del sonido me
encanté porque aprendimos o sea como escuchar desde muy lejos o sea me gusté la actividad porque podemos escuchar més sonidos y
podemos a veces forma pues escuchar hartos sonidos escuchar desde me encanté muchisimo la actividad de los tambores y eso me
encanto”

« Brayan Stiven Garzon de 13 afios de edad del grupo de infancia expreso: “pues a mi me gustan unos sonidos porque es muy porque uno
aprende mas con el tocar hacer ritmo hacer musica con cualquier instrumento sea con mesa con sillas sea con cudl instrumento con
cualquiera entonces a mi me gusté mucho en la actividad porque también hacen musica asi tan chévere”

+ Daniela Yislieth Castafieda de 13 afios de edad del grupo de infancia expreso: “tonidos” “co a meta” “co a piena” “mano” “con en pie”

Nitmos” “muta’

Describe tus aportes y
reflexiones de acuerdo a
a pertinencia del
encuentro en el marco del
horizonte de sentido.
(Talento Humano
responsable)

Durante el desarrollo del espacio de interés se evidencié una experiencia significativa y coherente con el horizonte de sentido, orientada a la
inclusién, la comunicacién y la participacion de Las y Los participantes. El talento humano responsable, en este caso fue el auxiliar
pedagbgico, desempefi6 un rol clave como mediador del proceso, facilitando un ambiente de confianza, respeto y reconocimiento de las
diversas formas de expresion de los participantes. En el transcurso de la experiencia relacionada con la PERCUCION CON OBJETOS, donde se
logré observar diversas expresiones no verbales por parte de Las y Los participantes:

« Juan Camio Cariban de 11 afios de edad del grupo de infancia, participo en la experiencia de forma asistida, ya que, el auxiliar pedagégico
lo apoyo logrando que después el participantes, lograra seguir algunos ritmos de forma auténoma, como aplaudir o mover los pies, es algo
que realmente le gusto al participante.

« Meisson David Ruiz de 10 afios de edad del grupo de infancia, es un participante que se interesa por la misica o el ritmo, aunque presenta
algunas dificultades, ya que, en algunos momentos no entiende la forma correcta de seguir algan ritmo; por lo cual necesito el apoyo del
auxiliar pedagégico.

« Diana Rodriguez Leon de 11 afios de edad del grupo de infancia, interactu de forma precisa al momento de seguir o crear algiin ritmo;
sin embargo, hubo momentos donde no entendia o se distraia un poco de las acciones realizas, por ende, en momentos se debia realizar el
acompafiamiento para ejecutar la experiencia de forma adecuada.

Se evidenci6 un alto nivel de interés y participacion desde el inicio de la actividad. Las nifias, nifios asumieron con entusiasmo los retos
propuestos, demostrando disposicion para experimentar con diferentes objetos y descubrir las diversas sonoridades que estos podian
producir.

Los objetivos planteados se cumplieron satisfactoriamente, ya que los participantes fortalecieron habilidades relacionadas con la
coordinacién, la atencién, la escucha activa, el seguimiento de instrucciones y el trabajo colaborativo. Ademés, comprendieron que cualquier
objeto puede convertirse en un instrumento musical cuando se utiliza de manera creativa, pr también el apr iento de

Describe las principales
apuestas en la
construccién de culturas
inclusivas a través de estal
experiencia.

Durante la experiencia se identificaron diferentes niveles de participacion y apropiacién de la actividad. Algunos participantes requirieron
acompafiamiento permanente o intermitente por parte del auxiliar para c las seguir los ritmos o mantener
la atencion. Sin embargo, a medida que avanzo la actividad, varios de ellos lograron ejecutar los ejercicios con mayor autonomia,
evidenciando avances en la coordinacion, el seguimiento de instrucciones y la confianza para participar.

Las narrativas de las nifias, nifios y adolescentes reflejaron una valoracién positiva de la experiencia. En sus intervenciones destacaron que
disfrutaron la posibilidad de crear ritmos utilizando el cuerpo y objetos cotidianos, descubrir diferentes sonidos y comprender que la misica
puede construirse con elementos del entorno. También manifestaron que la actividad les permitié aprender nuevas formas de escuchar,
experimentar y expresarse a través de la percusion.

En algunos casos, las expresiones verbales fueron breves o limitadas debido a las caracteristicas comunicativas de los participantes; no
obstante, estas se complementaron con gestos, sonrisas, movimientos corporales y una participacion activa durante la experiencia, lo que
evidencié su interés, comprension y disfrute de la actividad. Esto permitié reconocer la importancia de valorar tanto las formas de
comunicacién verbal como las no verbales, garantizando que cada participante pudiera expresar sus aprendizajes de acuerdo con sus
capacidades.En términos generales, la experiencia fortalecid la creatividad, la escucha, la coordinacion y el trabajo colaborativo, ademis de

consolidar un espacio inclusivo donde los apoyos gicos y las e favorecieron la participacién significativa de
todos los nifios, nifias y adolescentes.
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BIENESTAR FORMATO ORIENTACIONES PARA PLANEACION Y REFLEXION SOBRE PROCESOS DE ATENCION —_
FAMILIAR CENTROS DE APOYO A LA INCLUSION Clasificacion de la Informacion:
Clasificada
£Qué riesgo(s) o £Qué proceso de Nitmero de

No. de proceso atencién
desarrollado

Nombre del proceso de
atencion

alfabetizacién va
vinculado al espacio de
interés?

vulneraciones se
previenen a través
del encuentro?

2Qué barreralimaginario se

£Qué interés se va a trabajar? va a abordar?

Fecha de ejecucién | participantes/ Nmero

de asistentes

106

ESPACIOS DE INTERES

En la experiencia
"Percusion con Objetos” se
abordaré la barrera
actitudinal y el imaginario
de que las nifias, nifios y
adolescentes con
discapacidad cognitiva no
pueden participar
activamente en
experiencias musicales
debido a sus diferencias en
el aprendizaje, la
comunicacion o la
coordinacion moti

PERCUCION CON OBJETOS
COMPONENTE: Orientacion para
la eliminacién de barreras para la

movilidad y la vida
independiente

Numero de
participante:

Numero de asistentes:
19

Prevencion de la La autonomia y 1 de julio

Talento Humano
rol

Auxiliares Pedagégicos
para la inclusién

Nombres y Apellidos Jesiis Guillermo Daza Vega

las para el proceso de atencién o tipo de que se va realizar
¢Cudl es la Intencionalidad?
Generar una experiencia pedagdgica, recreativa e inclusiva que permita a nifias y nifios con explorar el ritmo, la musica y la expresién corporal
mediante el uso de objetos cotidianos como instrumentos de percusién. A través de actividades sencillas y dindmicas, se busca fortalecer la
atencién, la coordinacién motriz, el seguimiento de instrucciones, la comunicacién, y el disfrute de experiencias musicales en un ambiente
seguro, participativo y respetuoso.
Objetivo general
Fortalecer las habilidades de atencién, coordinacién motriz, percepcién auditiva, comunicacién e interaccién social de nifias y nifios mediante
actividades sencillas de percusion con objetos, promoviendo la participacién activa, la inclusién, la creatividad y el trabajo en equipo a través del
juego y la musica.
Agenda de la actividad
1. Bienvenida

. 2. Activacion corporal
(Cudlesla 3. Conociendo los instrumentos
¢Qué vamos ahacer? ¢Para | intencionalidad? |3’ Jieg0c de percusion
qué lo vamos a hacer? Objetivos 5. Gran orquesta
Agenda 6. Cierre

Recursos
«  Baldes pequefios.
«  Botellas plasticas con semillas o arroz.
«  Maracas artesanales.
+  Vasos plasticos.
+  Tapas plasticas.

Palos de madera o baquetas de pléstico.

Equipo de sonido o parlante.

Misica infantil.

Tarjetas de colores (verde, rojo, amarillo y azul).
Pictogramas o imégenes para apoyar las instrucciones.

£C6mo lo vamos a hacer?

Describa la experiencia, la
metodologia y los
recursos que uf

La metodologia sera ludica, participativa, vivencial € inclusiva, teniendo en cuenta las caracteristicas y necesidades de los participantes. Las
actividades se desarrollaran de forma secuencial, iniciando con una bienvenida y una activacién corporal mediante movimientos sencillos al
ritmo de la musica para favorecer la disposicién y concentracién del grupo.

Posteriormente, cada nifia y nifio exploraré libremente diferentes objetos de percusién, identificando los sonidos que producen y
aprendiendo, mediante demostraciones practicas, como utilizarlos correctamente. A continuacion, se realizardn juegos musicales de baja
complejidad, como repetir ritmos sencillos, tocar y detenerse cuando la musica lo indique, o seguir instrucciones mediante tarjetas de
colores, fortaleciendo el seguimiento de instrucciones, la atencién, la memoria y la coordinacién. Como actividad integradora, se conformara
una pequefia orquesta de percusion, donde todos los participantes tocaran su instrumento siguiendo el ritmo marcado por el orientador.
Cada nifia y nifio tendré la oportunidad de participar y dirigir una secuencia sencilla de sonidos, promoviendo la confianza, la interaccién con
sus compafieros y el trabajo en equipo.

Para finalizar, se realizara un momento de relajacién con ejercicios de respiracion y movimientos suaves, seguido de un espacio donde los
participantes expresaran como se sintieron durante la actividad mediante palabras, gestos, sefias o pictogramas, favoreciendo la expresion
emocional y la comunicacién.

Durante toda la experiencia se implementaran ajustes razonables como instrucciones cortas y claras, demostraciones visuales, repeticion de
las actividades, acompafiamiento permanente del auxiliar pedagégico, apoyo individual cuando sea necesario, refuerzo positivo y tiempos
flexibles de participacién. Estas estrategias permitirdn garantizar la participacién activa de todas las nifias y nifios, respetando sus ritmos de
aprendizaje y fortaleciendo una cultura inclusiva basada en el reconocimiento de sus capacidades.

Recursos

R Baldes pequefios.

. Botellas plasticas con semillas o arroz.

. Maracas artesanales.

. Vasos plésticos.

. Tapas plasticas.

. Palos de madera o baquetas de plastico.

o Equipo de sonido o parlante.

. Musica infantil y canciones con ritmos sencillos.

. Tarjetas de colores para el seguimiento de instrucciones.
o Pictogramas o imagenes de apoyo para facilitar la comprensién.

El uso de estos recursos, junto con una metodologia adaptada a la edad y a las caracteristicas de las nifias y nifios con discapacidad
cognltlva favorecera una experlencla swgnlﬁcatlva donde el ritmo y la percusién se conviertan en herramientas para promover la inclusion,
-

Sistematizacion

Escribir las narrativas de
nifias, nifios,
adolescentes, familias o
comunidades como
insumo para tu proceso
de sistematizacion

Durante el desarro\lo de la expenenua reahzada en el espacio de interés, relacionada con la PERCUCION CON OBJETOS, para ello se tuvo en
cuenta las siguientes preguntas ¢Qué hicimos hoy? ¢Qué aprendiste” ¢éQué te gusto de la experiencia? ¢Como te sentiste?

« Angel Elias Junca de 8 afios de edad del grupo de infancia expreso: “bateria” “piernas” “manos” “pecho” “musica”

* Maria paz guerrero de 7 afios de edad del grupo de infancia expreso: “maracas” “otellas arroz” “tatata” “blablabla”

Describe tus aportes y
reflexiones de acuerdo a
la pertinencia del
encuentro en el marco del
horizonte de sentido.
(Talento Humano
responsable)

Durante el desarrollo del espacio de interés se evidencid una experiencia significativa y coherente con el horizonte de sentido, orientada a la
inclusion, la comunicacion y la participacion de Las y Los participantes. El talento humano responsable, en este caso fue el auxiliar
pedagdgico, desempefié un rol clave como mediador del proceso, facilitando un ambiente de confianza, respeto y reconocimiento de las
diversas formas de expresién de los participantes. En el transcurso de la experiencia relacionada con PERCUCION CON OBJETOS, donde se
logré observar diversas expresiones no verbales por parte de Las y Los participantes:

* Santiago Pacheco Diaz de 7 afios de edad del grupo de infancia, desde el principio de la experiencia mostro su gusto por la musica y el
ritmo, tratando de integrarse con cada una de las acciones realizadas; ademas se percibi6 que el participante tiene la capacidad de seguir
ritmos con diferentes objetos como botellas, maracas y panderetas

* Thiago Sabiel Granados barrios de 6 afios de edad del grupo de infancia, es un participante que demostré su gusto por la musica y el
ritmo, sin embargo, al momento de ejecutarlo con objetos y usando su cuerpo, poco a poco fue haciéndolo con el apoyo del auxiliar
pedagdgico, logrando crear distintos ritmos

« David Santiago Prieto de 7 afios de edad del grupo de infancia, estuvo muy contento y mostrando alegria, al momento de crear ritmos y
seguir la musica que se escuchaba, en ese momento intentaba mover las botellas que contenian arroz, pasta, frijol con la cual intentaba
seguir los ritmos

Entre los aspectos logrados, se fortalecieron la exploracion sensorial, la coordinacién motriz, la atencién y la capacidad de seguir secuencias
ritmicas. Ademas, se promovid la creatividad al permitir que cada participante experimentara distintas formas de producir y acompariar
ritmos.Los aprendizajes emergieron de manera significativa durante la interaccion con los materiales y el trabajo grupal. En términos
generales, los objetivos planteados se cumplieron al favorecer espacios de exploracion musical, expresién corporal y participacion activa. Las
respuestas e mteracclones de las nifias y los nifios evidenciaron disfrute, curiosidad y disposicion para experimentar con los sonidos,

fort: I de escucha, coordinacion, creatividad y trabajo conjunto.

Describe las principales
apuestas en la
construccién de culturas
inclusivas a través de esta

experienci

Durante la actividad se evidenciaron diferencias en las formas de comunicacion verbal y no verbal. En la comunicacion verbal, Angel Elias
Junca expresé palabras como "baterfa”, " , mientras que Maria Paz Guerrero mencioné "maracas",
"botellas con arroz", "tatata" y "blablabld", demostrando que ambos lograron representar la experiencia mediante palabras, sonidos y
onomatopeyas relacionadas con la actividad musical. Por otra parte, la comunicacién no verbal estuvo presente a través de los movimientos
corporales, las expresiones de alegria, la imitacion de ritmos, la manipulacion de los instrumentos y la participacién activa en las propuestas.
Santiago Pacheco Diaz manifesté su interés integrandose desde el inicio a cada una de las actividades y siguiendo diferentes secuencias
ritmicas con botellas, maracas y panderetas. Asimismo, David Santiago Prieto comunicé su entusiasmo mediante sonrisas, movimientos
corporales y el uso de botellas con arroz, pasta y frijoles para acompafiar la musica.

Estas diferencias comunicativas responden a que cada nifia y nifio posee un proceso de desarrollo, un estilo de aprendizaje, intereses,
niveles de lenguaje y formas particulares de expresar sus ideas, emociones y conocimientos. Mientras algunos participantes utilizan con
mayor facilidad el lenguaje oral para expresar lo que observan y experimentan, otros encuentran en el movimiento, los gestos, la
exploracion corporal y la ejecucién musical una forma igualmente valida de comunicarse y participar. En conjunto, la experiencia permitié
que cada nifia y nifio encontrara una forma propia de vincularse a la actividad, demostrando que la inclusién no implica que todos realicen
las acciones de la misma manera, sino que cada participante cuente con las oportunidades, apoyos y recursos necesarios para participar,
expresarse y aprender desde sus fortalezas. De esta manera, se fortalecieron valores como el respeto por la diversidad, la cooperacion, la
participacion activa y el reconocimiento de las diferentes formas de comunicacién y aprendizaje.

Evidencias

Inserte el link donde se
conserve el registro
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audiovisual.
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BIENESTAR FORMATO ORIENTACIONES PARA PLANEACION Y REFLEXION SOBRE PROCESOS DE ATENCION —
FAMILIAR CENTROS DE APOYO A LA INCLUSION Clasificacién de la Informacién:
Clasificada
2Qué riesgo(s) o 2Qué proceso de —
No. de proceso atencién | Nombre del proceso de ) 5 se va | cQué se v o y
2Qué interés se va a trabajar? " ° . ‘ Fecha de ejecucién | participantes/ Nimero
desarrollado previenen através | vinculado al espacio de vaa abordar? S
del encuentro? interés?
En la experiencia
"Percusion con Objetos” se
abordara la barrera
actitudinal y el imaginario
de que las nifias, nifios y
(RGN CONORNTOR oo Numers do
c O dela La autonomia iscapacidad cognitiva no ) articipantes: 12
o7 ESPACIOS DEINTERES | la eliminacion de bareres para 12| discriminacion. autodetorminagion. pueden participar Zul Numero de ssstentes:
indspen:ismo activamenteen 2
experiencias musicales
debido a sus diferencias en
el aprendizaje, la
comunicacion o la
coordinacion motriz.
Talento Humano A‘“""a’“ Pedagdgicos Nombres y Apellidos Jess Guillermo Daza Vega
rol ala inclusién
Responde las siguientes pregui para intencionar el proceso de atencién o tipo de i que se va realizar

£Qué vamos a hacer? ¢Para
qué lo vamos a hacer?

¢Cudlesla

intencionalidad?
Objetivos

Agenda

s oo imencionalidsds
Generar una experiencia pedagdgica, recreativa e inclusiva que permita a nifias y nifios con explorar el ritmo, la misica y la expresion corporal
mediante el uso de objetos cotidianos como instrumentos de percusion. A través de actividades sencillas y dindmicas, se busca fortalecer la
atencién, la coordinacién motriz, el seguimiento de instrucciones, la comunicacién, y el disfrute de experiencias musicales en un ambiente
seguro, participativo y respetuoso.

Objetivo general

Fortalecer las habilidades de atencién, coordinacion motriz, percepcion auditiva, comunicacién e interaccién social de nifias y nifios mediante
actividades sencillas de percusion con objetos, promoviendo la participacion activa, la inclusion, la creatividad y el trabajo en equipo a través del
juego y la musica.

Agenda de la actividad

1. Bienvenida

2. Activacién corporal

3. Conociendo los instrumentos

4. Juegos de percusion

5. Gran orquesta

6.

Cierre
Recursos
Baldes pequefios.
+  Botellas plasticas con semillas o arroz.
«  Maracas artesanales.
«  Vasos plasticos.
+  Tapas plasticas.
«  Palos de madera o baquetas de plastico.
«  Equipo de sonido o parlante.
+  Msica infantil.
«  Tarjetas de colores (verde, rojo, amarillo y azul).
«  Pictogramas o imagenes para apoyar las instrucciones.

£C6mo lo vamos a hacer?

Describa la experiencia, la
metodologiay los
recursos que utilizaré

La metodologia serd ludica, participativa, vivencial e inclusiva, teniendo en cuenta las caracteristicas y necesidades de los participantes. Las
actividades se desarrollarén de forma secuencial, iniciando con una bienvenida y una activacion corporal mediante movimientos sencilos al
ritmo de la musica para favorecer la disposicion y concentracién del grupo.
Posteriormente, cada nifia y nifio explorard libremente diferentes objetos de percusién, identificando los sonidos que producen y

mediante iones précticas, c6mo utilizarlos correctamente. A continuacién, se realizaran juegos musicales de baja

complejidad, como repetir ritmos sencillos, tocar y detenerse cuando la misica lo indique, o seguir instrucciones mediante tarjetas de
colores, fortaleciendo el seguimiento de instrucciones, la atencion, la memoria y la coordinacion. Como actividad integradora, se conformara
una pequefia orquesta de percusién, donde todos los participantes tocaran su instrumento siguiendo el ritmo marcado por el orientador.
Cada nifia y nifio tendra la oportunidad de participar y dirigir una secuencia sencilla de sonidos, promoviendo la confianza, la interaccién con
sus compafieros y el trabajo en equipo.

Para finalizar, se realizard un momento de relajacién con ejercicios de respiracién y movimientos suaves, seguido de un espacio donde los
participantes expresaran como se sintieron durante la actividad mediante palabras, gestos, sefias o pictogramas, favoreciendo la expresion
emocional y la comunicacion.

Durante toda la experiencia se implementardn ajustes razonables como instrucciones cortas y claras, demostraciones visuales, repeticion de
las actividades, permanente del auxiliar 6gico, apoyo individual cuando sea necesario, refuerzo positivo y tiempos
flexibles de participacion. Estas estrategias permitiran garantizar la participacién activa de todas las nifias y nifios, respetando sus ritmos de
aprendizaje y fortaleciendo una cultura inclusiva basada en el reconocimiento de sus capacidades.

Recursos

«  Baldes pequefios.

«  Botellas plasticas con semillas o arroz.

«  Maracas artesanales.

«  Vasos plasticos.

«  Tapas plasticas.

«  Palos de madera o baquetas de plastico.

«  Equipo de sonido o parlante.

«  Musica infantil y canciones con ritmos sencillos.

«  Tarjetas de colores para el seguimiento de instrucciones.
«  Pictogramas o imgenes de apoyo para facilitar la comprensién.

El uso de estos recursos, junto con una metodologia adaptada a la edad y a las caracteristicas de las nifias y nifios con discapacidad
cognitiva, favorecerd una experiencia signifcativa, donde el itmo y la percusion se conviertan en herramientas para promover la inclusién,
al dictevta

Sistematizacion

Escribir las narrativas de
nifias, nifios,
adolescentes, familias o
comunidades como
insumo para tu proceso
de sistematizacion

Durante el desarrollo de la exper\enc\a realizada en el espacio de interés, relacionada con la PERCUCION CON OBJETOS, para ello se tuvo en
cuenta las siguientes preguntas ¢Qué hicimos hoy? ¢Qué te gusto de la experiencia? ¢Qué habilidades trabajaron hoy? ¢Cémo te sentiste
en la experiencia?

+ Julieta Camacho torres de 8 afios de edad del grupo de infancia expreso: “si, toar la ateria” “ateria” “taora” “maca” “la ateria uto” “sobe

itmo”

« Samuel Mauricio Maldonado de 9 afios de edad del grupo de infancia expreso: “me gusto la actividad, del ritmo y musica” “conocer la
bateria, tambor y maracas”

« Mario Miguel Lopez de 8 afios de edad del grupo de infancia expreso: “si” “el tambor” “la esta, si, si la bateria” “sobre el itmo, usica” “Ia
esto gusto”

Describe tus aportes y
de acuerdo a

Durante el desarrollo del espacio de interés se evidencié una experiencia significativa y coherente con el horizonte de sentido, orientada a la
inclusion, la comunicacién y la participacion de Las y Los participantes. El talento humano responsable, en este caso fue el auxiliar
pedagégico, desempefi6 un rol clave como mediador del proceso, facilitando un ambiente de confianza, respeto y reconocimiento de las
diversas formas de expresion de los participantes. En el transcurso de la experiencia relacionada con la PERCUCION CON OBJETOS, donde se
logré observar diversas expresiones no verbales por parte de Las y Los participantes:

« Lauren Valentina Leal de 10 afios de edad del grupo de infancia, la participante necesito en todo momento el acompafiamiento constante
del auxiliar pedagégico, para crear ritmos con sus manos, pies y objetos utilizados durante la experiencia.

« Dylan Santiago Espinoza de 9 afios de edad del grupo de infancia, no presenta aquella autonomia de realizar las acciones de forma

la pertinencia del
encuentro en el marco del
horizonte de sentido.
(Talento Humano
responsable)

por ende; en todo momento estuvo acompaiiado por el auxiliar, ya que, guidndolo y asistiéndolo logro llevar a cabo cada
accion planteada

« Tan Matias Reyes de 9 afios de edad del grupo de infancia, es un participante que tiene discapacidad fisica, para el desarrollo de la
experiencia se utilizo en todo momento la silla de ruedas como ayuda técnica, esto no fue ninguna dificultad para el, porque interactuaba de
forma correcta, realizaba las acciones dadas por el auxiliar pedagégico y alzabas los brazos, chocaba las manos y movia las piernas para
hacer notar su participacién

Entre los aspectos logrados se destaca el fortalecimiento de la coordinacién motriz, la atencién, la escucha, la creatividad y la exploracion
musical. Asimismo, se promovié el reconocimiento de instrumentos como la bateria, el tambor y las maracas, al igual que la produccién de
ritmos utilizando las manos, los pies y diferentes objetos. Los aprendizajes emergieron a partir de la experimentacion y la interaccién con los
materiales. La participacién de las nifias y los nifios fue diversa y estuvo acompafiada por estrategias de apoyo que favorecieron su
inclusion.

Los objetivos planteados se cumplieron al favorecer espacios de exploracién musical donde todos los participantes tuvieron la oportunidad de
expresarse, interactuar y aprender desde sus Las y reacciones observadas estuvieron marcadas por el

Describe las principales
apuestas en la
construccion de culturas
inclusivas a través de estal
experiencia.

Durante la experiencia se evidenciaron diferentes formas de comunicacion verbal y no verbal. En la comunicacion verbal, Julieta Camacho
Torres expres6 palabras y frases como s, tocar la bateria", "bateria", "maraca" y "sobre el ritmo", mientras que Samuel Mauricio
Maldonado manifesté "me gusté la actividad del ritmo y musica” y "conocer la baterfa, tambor y maracas". De igual manera, Mario Miguel
Lopez expresd su agrado por la actividad mediante frases como "si", "el tambor", "la bateria”, "sobre el ritmo y misica” y "me gustd". Estas
expresiones permitieron evidenciar el reconocimiento de los instrumentos musicales, el disfrute de la experiencia y la apropiacion de algunos
de los aprendizajes desarrollados. La comunicacion no verbal se manifesté mediante los movimientos corporales, los gestos, las expresiones
faciales, la imitacion de ritmos y la manipulacion de los diferentes materiales utilizados. Ian Matias Reyes, quien presenta discapacidad fisica,
comunicd su participacién levantando los brazos, chocando las manos, moviendo las piernas y siguiendo las indicaciones del auxiliar
pedagégico Asimismo, Lauren Valentina Leal y Dylan Santiago Espinoza expresaron su participacion a través de la ejecucién de los
movimientos y ritmos con el acompafiamiento permanente del auxiliar pedagégico, evidenciando compromiso y disposicion para desarrollar
las actividades.

El proceso de inclusion se desarrollé mediante Ia i 6n de apoyos 6gicos per ajustes jas de
acompafiamiento individual. Lauren Valentina Leal conto durante toda la experiencia con el apoyo constante del auxiliar pedagogwco para
ejecutar ritmos utilizando sus manos, pies y diferentes objetos, favoreciendo su participacion en igualdad de oportunidades. De igual
manera, Dylan Santiago Espinoza recibi6 orientacién continua para realizar cada una de las acciones propuestas, logrando desarrollar las
actividades con éxito gracias a la mediacion pedagégica.

En el caso de Ian Matias Reyes, la utilizacién de la silla de ruedas como ayuda técnica permitié garantizar su participacion activa sin que su
condicin fisica representara una barrera para el aprendizaje. La adaptacién de las actividades, el acompafiamiento del auxiliar pedagégico y

el rec to de sus capacidades facilitaron su interaccion con el grupo y su participacién efectiva durante toda la experiencia.
Inserte el link donde se
T conserve el registro
fotografico, sonoro o
audiovisual. oog] 171g4iV2Y2r-F2YIPPhOSda1kNZn5n2pP/edit?slide=id g30f1141179 1 22#slide=id.g3f0f1141179 1 22
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FAMILIAR CENTROS DE APOYO A LA INCLUSION Clasificacin de la Informacién:

Clasificada
¢Qué riesgo(s) o ¢Qué proceso de Namero de
No. de proceso atencién Nombre del proceso de P o i se izacién va ¢Qué barrera/imaginario se g n <
" ¢Qué interés se va a trabajar? N A . . Fecha de ejecucion antes/ Nimero
desarrollado atencién previenen a través | vinculado al espacio de va a abordar?

de asistentes

del encuentro? interés?

108

ESPACIOS DE INTERES

En la experiencia "Brujula
Deportiva: Juego de Golf" se
abordara la barrera
actitudinal y el imaginario
de que las nifias, nifios y
adolescentes con
discapacidad cognitiva no
pueden participar en
deportes que requieren
coordinacion,
concentracion, seguimiento
de instrucciones o precision
en los movimientos.

BRUJULA DEPORTIVA: JUEGO
DE GOLF COMPONENTE:
Orientacién para la eliminacién
de barreras para la movilidad y la
vida independiente

Numero de
participantes: 94
Numero de asistentes:
94

Prevencién de la
discriminacién.

La autonomia y

autodeterminacion. 3ul

Talento Humano

Auxiliares Pedagégicos

Jesus Guillermo Daza Vega

Nombres y Apellidos

rol para la inclusién
las parai el proceso de atencion o tipo de fi que se va realizar
Generar una experiencia pedagdgica, recreativa e inclusiva que permita a nifias, nifios y adolescentes con discapacidad cognitiva acercarse al
golf mediante actividades adaptadas a su edad y capacidades, favoreciendo el desarrollo de la coordinacién 6culo-manual, la motricidad, la
atencion, el seguimiento de instrucciones y la interaccién con sus compafieros.
Objetivo general
Fortalecer las habilidades motrices, la coordinacion, la atencién, la orientacién espacial y la interaccion social de nifias, nifios y adolescentes
¢Cudlesla con discapacidad cognitiva mediante actividades ludicas de golf adaptado, promoviendo la participacion activa, la inclusion, el trabajo en
¢Qué vamos a hacer? ¢ Para intencionalidad? equipo y el aprendizaje a través del juego.
qué lo vamos a hacer? Objetivos Agenda de la actividad
Agenda Bienvenida y contextualizacion

Activacion corporal
Reconocimiento de los materiales
Desarrollo de la actividad principal
Juego integrador

Cierre

BN

¢Co6mo lo vamos a hacer?

Describa la experiencia, la
metodologia y los
recursos que utilizaré

La metodologia sera ludica, participativa y vivencial, basada en el aprendizaje a través del juego y la experimentacion. Todas las actividades
estaran adaptadas al nivel de desarrollo de los participantes y se desarrollardn mediante instrucciones claras, demostraciones practicas y
acompafiamiento permanente del profesional y del auxiliar pedagdgico. Se utilizaran apoyos visuales, refuerzo positivo y tiempos flexibles
para garantizar que cada participante pueda comprender las actividades y participar de acuerdo con sus capacidades. Durante la jornada se
implementaran ajustes razonables, como el uso de pelotas grandes o de espuma, palos livianos, recorridos cortos, hoyos de mayor tamafio y
apoyo individual cuando sea necesario. Asimismo, se promovera el respeto por los diferentes ritmos de aprendizaje, evitando la competencia
y favoreciendo el trabajo colaborativo y la participacion de todos.

La jornada iniciara con un saludo de bienvenida, en el que las nifias, nifios y adolescentes seran organizados en un espacio amplio y seguro
para favorecer la interaccion entre todos los participantes. El profesional presentara la experiencia "Brujula Deportiva: Juego de Golf",
explicando de manera sencilla en qué consiste esta practica deportiva y cudl serd el propdsito de la actividad. También se socializaran los
acuerdos de convivencia, promoviendo el respeto por los comparieros, el cuidado de los materiales, la escucha atenta de las instrucciones y
la importancia de esperar el turno para participar.

Posteriormente, se realizard una activacion corporal mediante ejercicios suaves de movilidad articular, estiramientos y desplazamientos por
el espacio. Las nifias y los nifios caminaran siguiendo diferentes direcciones, realizaran movimientos de brazos simulando el golpe con un
palo de golf y participaran en ejercicios sencillos de equilibrio y coordinacion. Esta preparacion permitira favorecer la disposicion corporal, la
concentracion y la coordinacién motriz antes de iniciar las actividades principales.

Una vez finalizado el calentamiento, los participantes conoceran los implementos que se utilizardn durante la experiencia, como los palos de
golf adaptados, las pelotas de espuma, los conos y los aros que representaran los hoyos. Cada participante tendrd la oportunidad de
manipular los materiales y explorar sus caracteristicas, mientras el profesional realiza demostraciones practicas sobre la forma adecuada de
sostener el palo, ubicarse frente a la pelota y ejecutar el golpe de manera segura. Las explicaciones se brindaran mediante un lenguaje
claro, apoyos visuales y modelamiento constante para facilitar la comprension de todos los participantes. A continuacion, se desarrollaran
diferentes ejercicios de golf adaptado. Inicialmente, las nifias y los nifios practicaran el golpe de la pelota intentando dirigirla hacia un
objetivo cercano, fortaleciendo la coordinacién éculo-manual y el control de los movimientos. Después realizardn pequefios recorridos donde
deberan conducir la pelota por un camino delimitado con conos hasta llegar a un aro u hoyo adaptado, favoreciendo la orientacién espacial,
la atencién y el seguimiento de instrucciones. Durante toda la actividad, el equipo pedagdgico brindard acompafiamiento permanente,
realizando los apoyos necesarios para que cada participante logre completar los ejercicios de acuerdo con sus capacidades y ritmo de
aprendizaje.

Como actividad integradora, se organizara un circuito de golf adaptado en el que cada participante recorrerd diferentes estaciones poniendo
en préctica las habilidades desarrolladas durante la jornada. El propdsito no serd competir ni establecer ganadores, sino fortalecer la
participacion, la cooperacion, la autonomia y la confianza, promoviendo que los participantes se animen mutuamente y celebren los logros
de sus compafieros en un ambiente inclusivo y respetuoso.

Para finalizar la experiencia, se realizara una vuelta a la calma mediante ejercicios de respiracién y estiramientos suaves que favorezcan la
relajacion corporal. Posteriormente, se abrird un espacio de didlogo donde las nifias y los nifios podrédn expresar cdmo se sintieron durante la
actividad, cudl fue el ejercicio que mas disfrutaron y qué aprendieron sobre el juego de golf. Quienes presenten dificultades para
comunicarse verbalmente podran hacerlo mediante gestos, sefias, pictogramas o expresiones corporales. Finalmente, el equipo pedagdgico
reconocera el esfuerzo, la participacion y el compromiso de todos los asistentes, resaltando la importancia del trabajo en equipo, el respeto
por la diversidad y la inclusién como elementos fundamentales de la experiencia.

Recursos

. Palos de golf infantiles o adaptados (plastico o material liviano).
. Pelotas de espuma, plastico o goma.

. Aros o recipientes para simular los hoyos.

. Conos para delimitar los recorridos.

. Cinta de sefializacién.

Sistematizacion

Escribir las narrativas de
nifas, nifos,
adolescentes, familias o
comunidades como
insumo para tu proceso
de sistematizacion

Durante la experiencia, las nifias y los nifios expresaron su interés y disfrute por la actividad a través de comentarios, gestos y acciones que
evidenciaron su participacion. Algunas de las narrativas recogidas fueron: "iLo logré!", "Otra vez", "Entro la pelota”, "Quiero intentarlo de
nuevo", "Con cuidado", "Yo puedo" y "Me gustd jugar golf". Estas expresiones, junto con las sonrisas, los aplausos y la disposicién para
repetir la actividad, reflejaron la motivacién, el entusiasmo y el interés por superar nuevos retos durante el juego. También se evidenciaron
manifestaciones de apoyo entre pares, animandose mutuamente cuando alguno tenia dificultades para dirigir la pelota hacia el objetivo,
fortaleciendo valores como la cooperacién, el respeto y la empatia.

Describe tus aportes y
reflexiones de acuerdo a
la pertinencia del
encuentro en el marco del
horizonte de sentido.
(Talento Humano
responsable)

La experiencia fue pertinente porque permitié promover el desarrollo integral mediante el juego, favoreciendo habilidades motrices,
cognitivas, sociales y emocionales. A través del golf adaptado, las nifias y los nifios fortalecieron la coordinacion 6culo-manual, el equilibrio,
la concentracion, el seguimiento de instrucciones y el control de la fuerza y la direccién de sus movimientos.

El encuentro se desarroll6 desde un enfoque de reconocimiento de capacidades, respetando los ritmos y caracteristicas individuales de cada
participante. El acompafiamiento del talento humano fue fundamental para brindar orientaciones, realizar demostraciones, motivar la
participacion y ofrecer los apoyos requeridos para que todos pudieran completar la actividad con éxito. Como equipo pedagdgico, la
experiencia permitié reflexionar sobre la importancia de disefiar propuestas deportivas flexibles que favorezcan la participacion de todos los
participantes, comprendiendo que el logro no radica Gnicamente en alcanzar el objetivo del juego, sino en el proceso de aprendizaje, la
confianza y el disfrute que cada nifia y nifio desarrolla durante la actividad.

Describe las principales
apuestas en la
construccién de culturas
inclusivas a través de esta
experiencia.

La experiencia fortalecié una cultura inclusiva al garantizar que todas las nifias y los nifios participaran en igualdad de oportunidades,
realizando los ajustes y apoyos necesarios segln las necesidades de cada participante. Se promovié un ambiente basado en el respeto por la
diversidad, donde cada logro fue valorado y reconocido sin establecer comparaciones entre los participantes.

El juego de golf fue adaptado mediante el uso de materiales accesibles, demostraciones practicas, acompafiamiento permanente y tiempos
flexibles para favorecer la participacion de quienes requerian mayor apoyo. Asimismo, se incentivé la colaboracion entre compafieros, el
respeto por los turnos, la paciencia y el reconocimiento de que cada persona aprende y desarrolla habilidades a un ritmo diferente. Esta
experiencia permitio fortalecer la autonomia, la confianza y la autoestima de las nifias y los nifios, demostrando que la inclusion se
construye eliminando barreras para la participacion y ofreciendo oportunidades para que cada participante pueda aprender, jugar y disfrutar
desde sus propias capacidades. De esta manera, se consolidé un espacio donde el deporte fue un medio para promover la equidad, la
participacion activa y el reconocimiento de la diversidad como un valor que enriquece los procesos de aprendizaje y convivencia.

Evidencias

Inserte el link donde se
conserve el registro
fotografico, sonoro o
audiovisual.

https://docs.google.com, 'd/1Zrg4jVzY2r-FzYIPPh05dql1kNZn5n2pP/edit?slide=id.g3f0f1141179 1 22#slide=id.g3f0f1141179 1 22
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intencionar ol proceso de atencién o (i

£Qué vamos a hacer? ;Para
qué lo vamos a hacer?

Cudlesla
intencionalidad?

Agenda

realiza
(Generar una experiencia pedagégica, 10dica & inclusiva que permita a las riias, nfios y adoléscentes con dscapacidad cogniva foraecer a
orientacién espacial mediante actividades vivenciales y de juego, favoreciendo la comprension de las relaciones proyectivas al identificar la
ubicacién de su cuerpo y de diferentes objetos con respecto a otros puntos de referencia (delante, detrds, encima, debajo, al lado, cerca y lejos
Objetivo general

Fortalecer las habilidades de orientacion espacial y comprension de las relaciones proyectivas en nifias, nifios y adolescentes con discapacidad
cognitiva mediante actividades lidicas, motrices y manipulativas que les permitan situar objetos y ubicarse a si mismos con relacion a diferentes
referentes espaciales.

Agenda
1. Bienvenida y contextualizacién de la actividad

2. Actividad rompehielo: "¢Dénde estoy?"

3. Exploracion de lateralidad y relaciones espaciales

4. Juego de busqueda de pistas en grupos: "Armemos el rompecabezas"
5. Cierre de la actividad

£C6mo lo vamos a hacer?

Describa la experiencia, la
metodologia y los
recursos que utilizars

L2 experiencia Orientacion Espacial: Relaciones Proyectivas se desarrollara como un espacio pedagbgico, recreativo & inclusivo dirigido a ninas,
nifios y adolescentes con discapacidad cognitiva, con el propdsito de fortalecer la orientacién espacial y la comprension de las relaciones
proyectivas, favoreciendo la capacidad de situarse a si mismos y ubicar objetos con respecto a diferentes puntos de referencia. A través de
actividades lidicas, motrices y colaborativas, se promoverd el desarrollo de la atencion, el seguimiento de instrucciones, la comunicacion, la
interaccion social y Ia resolucién de problemas en un ambiente seguro y participativo.

La serd vivencial y basada en el aprendizaje mediante el juego, la exploracién del entorno y la
mampu\amdn de materiales concretos. Durante toda la actividad se implementarén estrategias de inclusion como instrucciones claras y sencillas,
demostraciones practicas, modelamiento de las acciones, apoyos visuales con e imagenes, |

profesional y del auxiliar pedagégico, refuerzo positivo y ajustes razonables de acuerdo con las capacidades, necesidades y ritmos de
aprendizaje de cada participante.

1. La experiencia iniciaré con una bienvenida y la presentacion de los objetivos de la jornada, promoviendo un ambiente de confianza y
participacién.

2. Posteriormente, se desarrollard la actividad rompehielo ¢Dénde estoy?, en la que los participantes responderan a consignas sencillas de
desplazamiento como avanzar, retroceder, ubicarse a la derecha, a la izquierda, delante, detrés o al lado de diferentes objetos y compaieros,
favoreciendo la atencién, la confianza y la disposicién para participar.

3. Se realizara una activacion corporal y reconocimiento el espacio, mediante desplazamientos libres y dirigidos para identificar referentes
espaciales como arriba, abajo, dentro, fuera, cerca y lejos. Seguidamente, se llevara a cabo la exploracion de lateralidad y relaciones
espaciales, donde los participantes reconoceran la derecha e izquierda en su propio cuerpo y en los objetos, ubicando diferentes elementos
segin consignas como encima, debajo, delante, detrés, entre y al lado de, fortaleciendo la comprension de las relaciones proyectivas a través
de experiencias concretas y significativas.

4. Como actividad principal se desarrollard el juego Busqueda de pistas en grupo *Armemos el rompecabezas", en el que los participantes,
organizados en grupos, deberan seguir pistas con indicaciones especificas para encontrar las piezas de un rompecabezas escondidas en
diferentes lugares del Centro de Educacion Especial, para hacerlo de forma mas ordenada cada grupo tendra un lider encargado se siempre
llevar un integrante a buscar una pista, volver y socializarla con el grupo; para buscar otra pista, pero ahora el lider llevaria otro integrante. Las
pistas incluirén referencias como debajo de la mesa, detrés de la silla, al lado de la puerta o encima de una caja, debajo de un teclado, en la
pared del parqueadero, y en distintos lugares. Una vez encontradas todas las piezas, el grupo trabajara de manera colaborativa para completar
el rompecabezas, fortaleciendo la orientacién espacial, las relaciones proyectivas, el trabajo en equipo, la comunicacion, fa atencién y a
resolucion de problemas.

5. Finalmente, se realizaré un espacio de 6n y cierre, donde los 4n, de manera verbal o mediante gestos,
pictogramas o expresiones corporales, cmo se sintieron durante la experiencia y qué conceptos espaciales lograron reconocer. Se reforzarén
los aprendizajes mediante ejemplos e la vida cotidiana, reconociendo Ia participacion, el esfuerzo y los logros de cada uno, promoviendo la
motivacion y la confianza en sus capacidades.

Recursos

* Conos de sefializacion.

* Aros plasticos.

* Cinta adhesiva de colores para marcar recorridos.

* Sillas y mesas como referentes espaciales.

* Cajas de carton.

* Pelotas y blogues de construccion.

* Tarjetas con pictogramas y flechas de orientacién (derecha, izquierda, arriba, abajo, delante, detrés, encima, debajo, cerca y lejos).
* Pistas impresas con indicaciones espaciales.

* Rompecabezas de piezas grandes.

* Sobres o cajas para esconder las piezas del rompecabezas.

* Carteles con imagenes de conceptos espaciales.

* Stickers o incentivos simbdlicos para reforzar la participacién.
* Parlante portatil para ambientar las actividades con musica.

Escribir las narrativas de
nifias, nifios,
adolescentes, fami

de sistematizacion

Durante el desarrollo de la actvidad rompenielo, realizada en el espacio de interés, llamada ZDonde estoy?, se (Vo en cuenta fas siguientes
preguntas, £Qué hiciste hoy? éQué te gusto? éQué debes mejorar? Con las cuales se percibio la opinion de Las nifias, nifios y adolescente:

« Yeimi Viviana Bojaca de 16 afios de edad del grupo de adolescencia expreso: “bien, a mi me gusto los conos, instrucciones mejorar”

+ Sara Isabel Achury de 15 afios de edad del grupo de adolescencia expreso: "me encanto, a mi me gusto de las mesas y de los conos, bien, en
la practica instrucciones seguir”

« Michael Ricardo Casas de 14 afios de edad del grupo de adolescencia expreso: "pues Ia actividad rompehielo si me gusto, pero a veces m:
confundo, con las derechas y izquierdas, si, debo mejorar la derecha e izquierda, pues me gusto hacer actividad de poner los balones izquierda,
derecha, en Ia silla mesa encima abajo”

« Maicol David Nifio de 15 afios de edad del grupo de adolescencia expreso: "bien, buena todo” “moverme para los lados y de pa tras”

« Shaira Alexandra Rivas de 14 afios de edad del grupo de adolescencia expreso: “bueno si me gusto, porque la derecha, izquierda, adelante pa
tras, adentro por fuera, la derecha izquierda”

- Cesar Jesus Zambrano de 17 afios de edad del grupo de adolescencia expreso: “la actividad de rompehielo, la mesa, los conos, mejorar de
actividad de sentarse agacharse, lateridad, reconocer mano derecha, mano izquierda, me gusto la actividad de las sillas y rompehielo”
« Adrian Leandro Rodriguez de 14 afios de edad del grupo de adolescencia expreso: * derecha izquierda” “saltar arriba abajo mesa” ™

yo voy mejorando”

me gusto

« Sebastian Gomez Contreras de 16 afios de edad del grupo de adolescencia expres
arriba y abajo” “hacerles a moverse, conocer las sefiales y las insiruciones”

: “Hicimos mesas y después sillas” “derecha la izquierda y

« Johan Sebastian Pefia de 13 afios de edad del grupo de adolescencia expreso: “ahi abajo, arriba” “itierda” “hacer bien a los lados”

Durante el desarrollo de la experiencia realizada en el espacio de interés, relacionada con la ORIENTACION ESPACIAL: RELACIONES
PROYECTIVAS, para ello se tuvo en cuenta las siguientes preguntas ZQué experiencia realizamos hoy? Qué aprendimos con la experiencia?
¢Como te sentiste? éQué habilidades trabajamos?

« Sara Isabel Achury de 15 afios de edad del grupo de adolescencia expreso: "pues a mi si me gusto, es un trabajo en equipo” "y a mi me gusto
muchisimo” “como encontrar las pistas y las paginas” “primero fui al parqueadero, después a los bafios, las oficinas y después rompecabezas”

« Michael Ricardo Casas de 14 afios de edad del grupo de adolescencia expreso: “Bueno, nos encontramos muchas pistas, parqueadero, la
cancha, los bafios, de la oficina y comedor” “pues ahi praticamos como trabajar en equipo y pensar como podemos solucionarlo”

« Maicol David Nifio de 15 afios de edad del grupo de adolescencia expreso: “pistas” "me gusto porque exploramos lugares”

« Shaira Alexandra Rivas de 14 afios de edad del grupo de adolescencia expreso: "Bueno hicimos rompecabezas en todo el espacio” “buscamos
es como imagenes de pistas* “en la oficina, en los salones, bafios en el comedor, “equipos”

« Cesar Jesus Zambrano de 17 afios de edad del grupo de adolescencia expreso: "busque tesoro” “encontr pistas palo de mango” “oficina
doctora Ana maria” y “pista acé adentro y cancha” “trabajo en equipo, concentracion y desplazamiento”

o

+ Adrian Leandro Rodriguez de 14 afios de edad del grupo de adolescencia expreso: * corrios” "parque” “afuera” "pistas comedor todo’
trabaje con mi equipo”

- Sebastian Gomez Contreras de 16 afios de edad del grupo de adolescencia expreso: “Hicimos pa leer y buscar” “oficina y todo muy bonito” si,

equipo’

significativa y - orientada a la inclusion, Y
as y Los participantes. EI en este caso fue el ausiliar pedagdgico, desempeiid un o clave como mediador del proceso,

faciltand , respeloy las diversas formas. participantes. En

o ORIENTACION ESPAGIAL: RELA YECTIVAS, donde se logro di 0 verbales por parte de Las y Los participantes:

- ci 14 afios de tenta en todo momento a la experiencia, observaba con gran detenimiento las

pistasy reconcca s gares a o dola ir, en cada momento se delenia a pensar a donde debfa drigirse y que debia buscar, para completar salisfactoriamente e
pecal

Describe tus aportesy |, Gabnel Felipe Ariza de 14 afios de edad del grupo de adok Ia experiencia, participants
refleiones de acuerdo a (aqueias pstas, queestban e s ierentes espacios del cono o opove b e oo 3 prebis oo oo e oy oo con s
Japertinenciadol _ liegranies do su caipo de abafo
+ Jusseph 14 afios diversas orientaciones por Par\e del auxiliar pedagégico, al
horizonte de sentico. oo busear o p‘s‘as soguia as imagenes y la palabras cms oo rnanisecssra sk o o au it
¢ rados, s partcipantes cepaciaes
responsable) arrba-aba  denites fores oo insirucciones y pacis. Asimismo, se foralcieron
hat m\ldaﬂes de atencion, coordinacion motriz, aprendizajes E"‘ngemﬁs ‘se reflejan en las expresiones de|
i o addscartes, quines mandostaron hbor sprencdid a reconocer mef b dorechay  zquerda. et barutciones, despiasersa segin mdkacones explrer
e resolver relos pstas. D Y via

organizecitn grupal parasicanzar un ojelivo comd.

/a que las actividades permiteron fortalecer la orientacién
espacal, la lateraldad, las. acionen pmysc\\vas s\ ‘seguimiento de iniruciones,arosouion deproiomasy of ko cooprato. Ademds, e mandestaciones do s
cericpantes exper funcionales para su vida cotidiana,

tvidads s y no verbales enlre s pariicipanies. En algunos adolescentes.
lograron expresar con mayor claridad sus experiencias, aprendzajes y opiniones, ko aase comp‘étas para Goscr s actiicades que ealzaron, s Lgarss
recorridos y las habilidades que fortalecieron. Otros, en cambio, emplearon respuestas breves, palabras aisladas o expresiones concretas como "derecha”, "izquierda",
[aria”, s 0" g s cuses Lamh-én reflancomprensidn  apropacién e s conceptos abafads.En cusnl alacamricacin o veral varos

articipantes manfestar sonrisas, gestos ros por los espacios, atencion
Describe a8 principales |soslenda,seguimiento de atrocsonss, combaracen can sus compaeres y paricpacin acwa enlas dinamicas. En aigunos casos, . absarvacin parmi dentfcar
apuestas en la verbalments lizar ls pistas antes de actuar,
nstruccion de culturas [sefialaban rutas, seguian magenes 0 demostaban concentacion para esolver Tos relos.
inclusivas a t iferencias se presentan ividuees relacionadas con su desarrolo CogING, comuncato,
experiencia. ingiiftico, social y emocional. Asimismo, influyen las d nd . las necesidades . los estios ylas
previas tes Mientras aig con mayores recursos ideas,
otros. formaig y participar en las actividades.
alreconocer milipes fomas de prtcpacion 1
| Se promovio adolescente maneras de interactuar con el entoro, favoreciendo
la e rospeto por s dfarencias s osparacony s paricpacion sigmh;ahua de todos los integrantes del grupo.
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BIENESTAR FORMATO ORIENTACIONES PARA PLANEACION Y REFLEXION SOBRE PROCESOS DE ATENCION M- .
FAMILIAR CENTROS DE APOYO A LA INCLUSION Clasificacién de la Informacién:
Clasificada
2Qué proceso de .
X Nimero de
No. de proceso atencién | Nombre del procesode |, o g interés se va a trabajar? va &am Fecha de ejecucion | participantes/ Ntimero
desarrollado atencién previenen através | vinculado al espacio de vaa abordar?
de asistentes
del encuentro? interés?
Las nifias, nifios y
adolescentes con
discapacidad cognitiva
pueden requerir mayores
lapoyos para comprender
ORIENTACION ESPACIAL: las relaciones proyectivas,
RELACIONES PROYECTIVAS Va que presentan Numero de
1o ESPACIOS DE INTEREs | COMPONENTE: Orientacion para|  Prevencién de la Laautonomiay | fec e para orientarse 7djusio participantes:
eliminacion de barreras parala|  discriminacion. autodeterminacion. Numero de asistentes:

en el espacio, reconocer la
ubicacion de los objetos
desde diferentes puntos de
vista y utilizar referentes
espaciales como delante,
detras, encima, debajo,
izquierda y derecha

lavida
independiente

Talento Humano
rol

Auxiliares Pedagdgicos
para

Nombres y Apellidos Jesiis Guillermo Daza Vega

Responde las si

uientes preguntas ori intencionar el proceso de atencién o tipo de iento que se va realizar

£Qué vamos a hacer? ;Para
lo vamos a hacer?

iCudlesla
intencionalidad?
Objetivos
Agenda

para
Generar una experiencia pedagdgica, lidica e inclusiva que permita a las nifias, nifios y adolescentes con discapacidad cognitiva fortalecer la orientacion espacial mediante
actividades vivenciales y de juego, favoreciendo la comprension de las relaciones proyectivas al identficar la ubicacion de su cuerpo y de diferentes objetos con respecto a
otros puntos de referencia (delante, detrs, encima, debajo, al lado, cerca y lejos
Objetivo general
Fortalecer las habildades de orientacion espacial y comprension de las relaciones proyectivas en nifias, niios y adolescentes con discapacidad cognitiva mediante
actividades Iidicas, motrices y manipulativas que les permitan situar objetos y ubicarse a si mismos con relacién a diferentes referentes espaciales.
Agenda

Bienvenida y contextualizacién de la actividad
2 Actividad rompehielo: *; Dénde estoy?"
3. Exphrackn de lateraidady relaciones espaciales
4. Juego de busqueda de pistas en grupos: "Armemos el rompecabezas”
5. Cierre de la actividad

£Cémo lo vamos a hacer?

Describa la experiencia, la
metodologia y los
recursos que utilizara

La experiencia Orientacion Espacial: Relaciones Proyectivas se desarrollara como Un espacio pedagégico, recreativo e inclusivo dirigido a ninas, nifos y adolescentes con
discapacidad cognitiva, con el propdsito de fortalecer la orientacion espacial y la comprension de las relaciones proyectivas, favoreciendo la capacidad de situarse a si
mismos y ubicar objetos con respecto a diferentes puntos de referencia. A través de actividades lidicas, molrices y colaborafivas, se promovera el desarrolo de la
atencion, el la 6n. la interaccion social y Ia resolucion de problemas en un ambiente seguro y participativo.

La metodologia sers partcipativa, vivencialy experiencial, basada en el aprendizaje mediante el juego, a exploracién del enforno ) \a manipulacion de materiales concretos
Durante toda la actividad se implementaran estrategias de inclusion como claras y sencillas, préctic de las acciones,
apoyos visuales con pictogramas e imégenes, acompanamiento permanente del profesional y del auxiliar pedagogico, refuerzo posmva y ajustes razonables de acuerdo
con las y ritmos de api je de cada participante.

1. La experiencia iniciara con una bienvenida y la presentacion de los objetivos de la jornada, un ambiente y

2. Posteriormente, se desarrolara la actividad rompehielo ¢, Dénde estoy?, en la que los participantes responderdn a consignas sencillas de desplazamiento como avanzar,
retroceder, ubicarse a la derecha, a la izquierda, delante, detras o al lado de diferentes objetos y comparieros, favoreciendo la atencion, la confianza y la disposicion para
participar.

3. Se realizara una activacion corporal y i del espacio, libres y dirigidos para identificar referentes espaciales como arriba, abajo,
dentro, fuera, cerca y lejos. Seguidamente, se llevara a cabo la exploracion de lateralidad y relaciones espaciales, donde los participantes reconoceran la derecha e
izquierda en su propio cuerpo y en los objetos, ubicando diferentes elementos segin consignas como encima, debajo, delante, detras, entre y allado e, fortaleciendo la
comprension de las relaciones proyectivas a través de experiencias concretas y significativas

4. Como actividad principal se desarrollara el juego Busqueda de pistas en grupo *Armemos el  en el que los partici iz en grupos, deberdn
seguir pistas con indicaciones especificas para encontrar las piezas de un rompecabezas escondidas en diferentes lugares del Centro de Educacion Especial, para hacerlo
de forma mas ordenada cada grupo tendra un lider encargado se siempre llevar un integrante a buscar una pista, volver y socializarla con el grupo; para buscar otra pista,
pero ahora el lider llevaria otro integrante. Las pistas incluiran referencias como debajo de la mesa, detras de la sill, al lado e la puerta o encima de una caja, debajo de un
teclado, en la pared del parqueadero, y en distintos lugares. Una vez encontradas todas las piezas, el grupo trabajara de manera colaborativa para completar el
rompecabezas, fortaleciendo la orientacién espacial, las relaciones proyectivas, el trabajo en equipo, la comunicacidn, la atencidn y la resolucidn de problemas.

5. Finalmente, se realizara un espacio de retroalimentacion y cierre, donde los participantes compartiran, de manera verbal o mediante gestos, pictogramas o expresiones
corporales, como se sintieron durante la experiencia y qué conceptos espaciales lograron reconocer. Se reforzaran los aprendizajes mediante ejemplos de la vida cotidiana,
reconociendo la participacion, el esfuerzo y los logros de cada uno, promoviendo la motivacion y la confianza en sus capacidades.

Recursos

* Conos de sefializacion.

* Aros plasticos.

* Cinta adhesiva de colores para marcar recorridos.

* Sillas y mesas como referentes espaciales.

* Cajas de carton.

* Pelotas y bloques de construccion.

* Tarjetas con pictogramas y flechas de orientacion (derecha, izquierda, arriba, abajo, delante, detrés, encima, debajo, cerca y lejos)
* Pistas impresas con indicaciones espaciales.

* Rompecabezas de piezas grandes.

- Sobres o cajas para esconder las piezas del rompecabezas
* Carteles con imégenes de conceptos espaciales.

* Stickers o incentivos simbolicos para reforzar la

Escribir las narrativas de
nifas, nifios,
adolescentes, familias o
comunidades como

insumo para tu proceso
de sistematizacion

Durante el desarrollo de la experiencia realizada en el espacio de interés, relacionada con la ORIENTACION ESPACIAL: RELACIONES
PROYECTIVAS, para ello se tuvo en cuenta las preguntas ¢Qué experiencia hoy? ¢Qué aprendimos con la experiencia?
£Cmo te sentiste? ¢Qué habilidades trabajamos?

« Martin Alejandro Diaz de 9 afios de edad del grupo de infancia expreso: “me gusto, buscar pistas” “encontrar imagenes y armar
rompecabezas”

« Danna Sofia Criollo de 13 afios de edad del grupo de infancia expreso: “buscamos pistas en muchos lugares” "y me gusto porque no habia
hecho algo asi”

« Emanuel pastrana pastrana de 13 afios de edad del grupo de infancia expreso: “Bueno me gusto la actividad, porque jugamos en equipos,
buscamos pistas y logramos armar rompecabezas, es genial estos juegos porque me divierto mucho” “me gustaria seguir haciendo estas
actividades”

« Brayan Stiven Garzon de 13 afios de edad del grupo de infancia expreso: “me gusto mucho jugar con mis amigos, buscando las pistas por
diferentes espacios y armando las pistas siguiendo iméagenes”

Describe tus aportes y
reflexiones de acuerdo a
a pertinencia del
encuentro en el marco del
horizonte de sentido.
(Talento Humano
responsable)

Durante el desarrollo del espacio de interés se evidencié una experiencia significativa y coherente con el horizonte de sentido, orientada a la
inclusién, la comunicacién y la participacion de Las y Los participantes. El talento humano responsable, en este caso fue el auxiliar
pedagdgico, desempefi6 un rol clave como mediador del proceso, facilitando un ambiente de confianza, respeto y reconocimiento de las
diversas formas de expresion de los participantes. En el transcurso de la experiencia relacionada con la ORIENTACION ESPACIAL:
RELACIONES PROYECTIVAS, donde se logré observar diversas expresiones no verbales por parte de Las y Los participantes:

 Juan Camio Cariban de 11 afios de edad del grupo de infancia, siempre tuvo el apoyo del auxiliar pedagdgico, ya que, para buscar las pistas|
debia estar acompafiado en todo momento; por ende, logro completar la experiencia de forma correcta encontrando las iméagenes y
armando el rompecabezas; se observo contento al momento de realizar la experiencia

« Meisson David Ruiz de 10 afios de edad del grupo de infancia, es un participante que durante las experiencias necesita que lo motiven
para participar de las acciones planteadas, en este caso el auxiliar pedagégico le decia frecuentemente lo que se iba a realizar para que el se
motivara, y asi mostro gran participacion logrando el objetivo de la experiencia planteada.

« Diana Rodriguez Leon de 11 afios de edad del grupo de infancia, interactu de forma precisa al momento de seguir las indicaciones para
buscar cada de las pistas a encontrar en los diferentes lugares, como los bafios, la cancha, el parque, los espacios de intereses, en esos

momento se observo a la participante feliz realizando la experiencia.

Los aprendizajes emergentes se reflejaron en las expresiones de los participantes, quienes identificaron que aprendieron a buscar pistas

imégenes, explorar diferentes lugares y organizarse con sus comp para alcanzar un objetivo comun. Ademés, manifestaron
que este tipo de actividades favorece el aprendizaje de manera divertida, permitiéndoles desarrollar nuevas estrategias para resolver retos y
fortalecer su capacidad de observacion. La participacion fue positiva y acorde con las caracteristicas individuales de cada participante. Martin
Alejandro Diaz expres su entusiasmo por buscar pistas y armar rompecabezas; Danna Sofia Criollo destacd que fue una experiencia
novedosa para ella; Emanuel Pastrana manifesté que disfrutd trabajar en equipo y expresd su interés por continuar realizando este tipo de
actividades; mientras que Brayan Stiven Garzén resaltd la oportunidad de jugar con sus compafieros y recorrer diferentes espacios para
encontrar las pistas.
En relacién con el cumplimiento de los objetivos, se considera que estos fueron alcanzados satisfactoriamente, ya que la experiencia
fortalecio las habilidades de orientacién espacial, reconocimiento del entorno, seguimiento de instrucciones, atencidn y trabajo cooperativo,
respondiendo a las necesidades y caracteristicas del grupo. i las t evi muestran avances en la
confianza, autonomia y participacién de las nifias, nifios y quienes lograron con mayor seguridad durante la
exploracién de los espacios y la resolucién de los desafios propuestos. Para el equipo pedagégico, la experiencia reafirma la importancia de
disefiar lidicas, v e inclusivas, incorporando apoyos diferenciados y acompafiamientos personalizados que permitan

Describe las principales
apuestas en la
construccion de culturas
inclusivas a través de esta

Burante ol desarrolio de 1a experiencia se evidenciaron diferencias comunicativas verbales y no verbaies, En 1a comunicacion verbal, algunos
participantes expresaron con facilidad sus opiniones, emociones y aprendizajes mediante frases completas, describiendo lo que mas les
qusto de la actividad, la importancia del trabajo en equipo y el recorrido realizado por los diferentes espacios. Por otra parte, la comunicacion
no verbal tuvo un papel fundamental en varios participantes. A través de gestos, sonrisas, contacto visual, desplazamientos, seguimiento de
imagenes, observacion atenta, expresion corporal y con sus cor ros, demostraron ¢ de las instrucciones,
interés por la actividad y satisfaccion al alcanzar los retos propuestos. En algunos casos, como el de Juan Camilo Cariban, la comprension y
participacion se evidenciaron principalmente mediante sus acciones durante la busqueda de las pistas y el armado del rompecabezas,
apoyado por el auxiliar 6
Estas diferencias comunicativas se presentan porque oada nifia, nifio y adolescente posee un desarrollo particular en los dmbitos cognitivo,
lingiiistico, social y emocional. Ademas, las condi asociadas a la di las ificas de apoyo, los
estilos de aprendizaje, las experiencias previas y el nivel de desarrollo del lenguaje influyen en la manera como cada participante
comprende, procesa y expresa la informacion. Por esta razén, algunos logran comunicar sus ideas principalmente mediante el lenguaje oral,
mientras que otros recurren con mayor frecuencia a formas de comunicacion no verbal para expresar comprension, emociones, intereses y
aprendizajes. El proceso de inclusién se desarrolld garantizando que todos los participantes tuvieran las mismas oportunidades de acceder,
participar y aprender durante la experiencia. Para ello, el equipo pedagdgico implemento apoyos diferenciados, como el acompafiamiento
permanente del auxiliar pedagégico cuando fue necesario, la explicacién clara y repetida de las instrucciones, el uso de imagenes como
apoyo visual, la demostracion préctica de las actividades, la motivacién constante para favorecer la participacion, el respeto por los tiempos
individuales y la conformacién de equipos donde se promoviera la cooperacién y la ayuda entre pares.
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CENTROS DE APOYO A LA INCLUSION

No. de proceso atencién
desarrollado

Nombre del proceso de
atencién

£Qué riesgo(s) o 2Qué proceso de —
participantes/ Nmero

de asistentes

Qué
vaa abordar?

. ’ va -
£Qué interés se va a trabajar? vinculado al sspacto de Fecha de ejecucién

interés?

se
previenen a través
del encuentro?
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ESPACIOS DE INTERES

Las nifias, nifios y
adolescentes con
discapacidad cognitiva
pueden requerir mayores
apoyos para comprender
las relaciones proyectivas,
ya que presentan

fj para
en el espacio, reconocer la
ubicacion de los objetos
desde diferentes puntos de
vista y utilizar referentes
espaciales como delante,
detras, encima, debajo,
izquierda y derecha.

ORIENTACION ESPACIAL:
RELACIONES PROYECTIVAS
'COMPONENTE: Orientacion para
la eliminacién de barreras para la
movilidad y la vida
independiente

Numero de
participantes: 19

Prevencion de la
iscriminacié Numero de asistentes:
19

La autonomia y

8 de julio

Talento Humano

Auxiliares Pedagdgicos

Nombres y Apellidos Jesiis Guillermo Daza Vega

rol para la inclusién
las tas ori para i el proceso de atencion o tipo de que se va realizar
Generar una experiencia pedagogica, idica e inclusiva que permita a las nifas, niios y adolescentes con discapacidad cognitiva fortalecer Ia orientacion espacial mediante
actividades vivenciales y de juego, de las relaciones alidentificar la ubicacion de su cuerpo y de diferentes objetos con respecto a
otros pumos de referencla (delante, detras, encima, debajo, al lado, cerca y lejos
Objetivo g
iCusles la For(alecer Ias habmdades de orientacion espacial y de las relaciones ennifias, nifios y con cognitiva mediante
£Qué vamos a hacer? ¢Para intencionalidad? |actividades lidicas, motrices y manipulativas que les permitan situar objetos y ubicarse a si mismos con relacion a diferentes referentes espaciales.
qué lo vamos a hacer? Objetivos Agenda
Agenda Bienvenida y contextualizacion de la actividad

2 Actividad rompehielo: *; Donde estoy?"
3. Exploracion de lateralidad y relaciones espaciales

4. Juego de busqueda de pistas en grupos: "Armemos el rompecabezas”
5. Cierre dela actividad

¢Cémo lo vamos a hacer?

Describa la experiencia, la
metodologia y los
recursos que utilizara

La experiencia Orientacion Espacial: Relaciones & como un espacio recreativo e inclusivo dlngido : nifias, nifos y adolescentes con

cognitiva, con el proposito de fortalecer a oriontacion espacialy fa de las relaciones capacidad de situarse a si
mismos y ubicar objetos con respecto a dferentes puntos de referencia. A través de actividades ldicas, motrices y colaborativas, se promovera el desarrolo de la
atencion, el de la la interaccion socialy la resolucion de problemas en un ambiente seguro y participativo.

La metodologia seré participativa, vivencial y experiencial, basada en el aprendizaje mediante el juego, la exploracion del entorno y la manipulacion de materiales concretos.
Durante toda la actividad se implementarén estrategias de inclusion como insirucciones claras y sencills, demostraciones précticas, modelamiento de las acciones,
apoyos visuales con e imagenes, del profesional y del auxiliar pedagdgico, refuerzo positivo y ajustes razonables de acuerdo
conlas y ritmos de

de cada

1. La experiencia iniciara con una bienvenida y la presentacion de los objetivos de la jornada, promoviendo un ambiente de confianza y participacion.

2. Posteriormente, se desarrollara la actividad rompehielo ; Donde estoy?, en la que los participantes responderan a consignas sencilas de desplazamiento como avanzar,
retroceder, ubicarse ala derecha, ala izquierda, delante, detras o al lado de diferentes objetos y comparieros, favoreciendo la atencién, la confianzay la disposicion para
participar.

3. Se realizara una activacion corporal y reconocimiento del espacio, mediante desplazamientos libres y diigidos para identificar referentes espaciales como arriba, abajo,
dentro, fuera, cerca y lejos. Seguidamente, se llevara a cabo la exploracion de lateralidad y relaciones espaciales, donde los participantes reconoceran la derecha e
izquierda en su propio cuerpo y en los objetos, ubicando diferentes elementos segin consignas como encima, debajo, delante, delrés, entre y allado de, fortaleciendo la

6n de las relaciones através de concretas y
4. Como actividad principal se desarroliara el juego Busqueda de pistas en grupo "Armemos el ", en el que los p: en grupos, deberan
seguir pistas las cuales contienen imagenes del lugar con el fin de encontrar las piezas de un rompecabezas escondidas en diferentes lugares del Centro de Educacion
Especial, para hacerlo de forma mas ordenada cada grupo tendra un lider encargado quien siempre llevar un integrante a buscar una pista, en compatiia de su auxiiar
pedagogico, deberan volver y socializarla con el grupo para buscar ofra pista, pero ahora el ider llevaria otro integrante. Las pistas incluiran referencias como debajo de la
mesa, detrés de la sila, allado de la puerta o encima de una caja, debajo de un teclado, en la pared del parqueadero, y en distintos lugares. Una vez encontradas todas las
piezas, el grupo trabajara de manera para completar el siempre con la ayuda del auxiliar pedagogico y orientadora, para guiarlos. Esta
experiencia ayuda a fortalecer la orientacion espacial, las relaciones proyectivas, el trabajo en equipo, la comunicacién, la atencién y la resolucién de problemas.
5. Finalmente, se realizara un espacio de retroalimentacion y cierre, donde los participantes compartiran, de manera verbal o mediante gestos, pictogramas o expresiones
corporales, como se sintieron durante la experiencia y qué conceptos espaciales lograron reconocer. Se reforzaran los aprendizajes mediante ejemplos de la vida cotidiana,
reconociendo la participacion, el esfuerzo y los logros de cada uno, promoviendo la motivacion y la confianza en sus capacidades.

Recursos

* Conos de sefializacion
* Aros plasticos.

* Cinta adhesiva de colores para marcar recorridos.

* Silas y mesas como referentes espaciales.

* Cajas de carton

* Pelotas y bloques de construccion

* Tarjetas con pictogramas y flechas de orientacin (derecha, izquierda, arriba, abajo, delante, detras, encima, debajo, cerca y lejos)
* Pistas impresas con indicaciones espaciales.

* Rompecabezas de piezas grandes.

* Sobres o cajas para esconder las piezas del rompecabezas.

* Carteles con imagenes de conceptos espaciales.

* Stickers o incentivos simbiicos para reforzar la participacion

* Parlante portatil para ambientar las actividades con misica

Sistematizacion

Escribir las narrativas de

adolescentes, familias o
comunidades como
insumo para tu proceso
de sistematizacién

Durante el desarrollo de la experiencia realizada en el espacio de interés, relacionada con la ORIENTACION ESPACIAL: RELACIONES
PROYECTIVAS, para ello se tuvo en cuenta las siguientes preguntas ¢Qué experiencia realizamos hoy? ¢Qué aprendimos con la experiencia?
<Cémo te sentiste? ¢Qué habilidades trabajamos?

« Angel Elias Junca de 8 afios de edad del grupo de infancia expreso: “jugaste” “tuister” “mano de colores” “derecho” “derecha” “izquierda”
“pie” “derecho” “rojo, azul, amarillo, verde” ™ si mucho”

* Maria paz guerrero de 7 afios de edad del grupo de infancia expreso: “mano” “pies” “izquierda” “azu” “vede”

Describe tus aportes y
reflexiones de acuerdo a
la pertinencia del
lencuentro en el marco del
horizonte de sentido.
(Talento Humano
responsable)

Durante el desarrollo de la experiencia realizada en el espacio de interés, relacionada con la ORIENTACION ESPACIAL: RELACIONES
PROYECTIVAS, para ello se tuvo en cuenta las siguientes preguntas éQué experiencia realizamos hoy? éQué aprendimos con la experiencia?
£Como te sentiste? ¢Qué habilidades trabajamos?

« Santiago Pacheco Diaz de 7 afios de edad del grupo de infancia, el participante le gusto mucho la experiencia, se observaba actitud
favorable para este experiencia; al buscar las pistas el participante estuvo observando cada imagen para saber a qué lugar dirigirse

 Thiago Sabiel Granados barrios de 6 afios de edad del grupo de infancia, para que el participante completara la experiencia de forma
correcta fue importante que estuviera acompafiado del auxiliar pedagégico y los demas participantes con quienes interactuaba de forma no
verbal, viendo las imagenes de los lugares encontrados

« David Santiago Prieto de 7 afios de edad del grupo de infancia, el participante estuvo en todo momento acompaiiado para realizar la
experiencia, buscando las pistas con la compafiia del auxiliar pedagégico, durante la experiencia el participante estaba feliz al desplazarse por
todos los espacios

Durante el proceso se logré que los participantes reconocieran d\ferences espac\os del Centro de Apoyo a la Inclusién mediante la busqueda
de pistas, el uso de imagenes y el armado de r fort: de observacién, atencién, memoria, orientacién
espacial y resolucion de problemas sencillos. Asimismo, se promovieron habilidades sociales como la cooperacién, el respeto por los turnos, la
interaccion con sus compafieros y la aceptacion del acompafiamiento de los adultos como una estrategia de apoyo para alcanzar los
objetivos de la experiencia. Los aprendizajes emergentes evidenciaron que las nifias y los nifios lograron comprender mejor la relacién entre
las imégenes y los lugares del entorno, seguir instrucciones simples con apoyo visual y verbal, explorar diferentes espacios de manera
guiada y participar en actividades grupales respetando las dindmicas establecidas. También se fortalecio la confianza para asumir nuevos
retos y la disposicién para participar en experiencias que implicaban movimiento, exploracién y trabajo en equipo.

Los objetivos planteados se cumplieron de manera satisfactoria, considerando las caracteristicas y necesidades de los participantes. Se
evidenciaron avances en el reconocimiento espacial, el seguimiento de instrucciones, la interaccion con los compafieros y el desarrollo de
habilidades funcionales para la vida diaria. Mas alla del resultado final de cada actividad, se valoré el proceso de participacion, el esfuerzo
realizado por cada nifio y nifia y los progresos alcanzados con el acompafiamiento del equipo pedagdgico.

Describe las principales
apuestas en la
construccion de culturas
inclusivas a través de esta|
experiencia.

Durante la experiencia se evidenciaron diferencias comunicativas verbales y no verbales. Algunos participantes, como Angel Elias Junca y
Maria Paz Guerrero, lograron expresar verbalmente palabras relacionadas con la actividad, los colores, las partes del cuerpo y los conceptos
de lateralidad, utilizando un lenguaje sencillo acorde con su nivel de desarrollo. Aunque sus respuestas fueron breves, estas permitieron
evidenciar la comprension de las instrucciones y de los aprendizajes alcanzados. En otros participantes predomind la comunicacién no
verbal. Santiago Pacheco Diaz manifesté su comprensién observando detenidamente las imagenes antes de desplazarse hacia los lugares
correspondientes, demostrando procesos de atencion, analisis y reconocimiento visual. Thiago Sabiel Granados interactu6 principalmente
mediante la observacion de las ima el iento de sus c y la respuesta a los apoyos gestuales y visuales brindados por
el auxiliar pedagdgico.

Estas diferencias comunicativas se presentan porque cada nifia y nifio posee un nivel de desarrollo diferente en aspectos cognitivos,
lingiisticos, sociales y adaptativos. La discapacidad cognitiva puede influir en la adquisicién y uso del lenguaje oral, la comprensién de
instrucciones y la forma de expresar pensamientos, emociones o necesidades. Por esta razon, algunos participantes utilizan el lenguaje
verbal como principal medio de comunicacién, mientras que otros recurren a gestos, expresiones faciales, movimientos corporales, la
observacion, el sefialamiento o la imitacién para comprender y participar en las actividades.

Evidencias

Inserte el link donde se
conserve el registro
fotogréfico, sonoro o
audiovisual.

https://docs.google.c 1gXBEKHZ7_Sy2wGrOexnulDINznwYQDzD/edit?slide=id g3f5150f938a 1 3f5150938a 1 36
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BIENESTAR — —
FAMILIAR CENTROS DE APOYO A LA INCLUSION Clasificacién de la Informacion:
Clasificada
B 2Qué riesgo(s) o ¢Qué proceso de —
No. de proceso atencion | Nombre del proceso de Ce ; se va & S o "
2Qué interés se va a trabajar? Fecha de ejecucion | participantes/ Nmero
desarrollado atencién previenen através | vinculado al espacio de va a abordar? e acistontes
del encuentro? interés?
Las nifias, nifios y
adolescentes con
discapacidad cognitiva
pueden requerir mayores
apoyos para comprender
ORIENTACION ESPACIAL: las relaciones proyectivas,
RELACIONES PROYECTIVAS Numero de

12

ESPACIOS DE INTERES

ya que presentan
dificultades para orientarse
en el espacio, reconocer la
ubicacion de los objetos
desde diferentes puntos de
vista y utilizar referentes
espaciales como delante,
detras, encima, debajo,
izquierda y derecha.

COMPONENTE: Orientacion para

Prevencion de la
la eliminacién de barreras para la iscriminacié

La autonomia y participantes: 12
inacio Numero de asistentes:

12

9-jul

independiente

Talento Humano

Auxiliares Pedagégicos

Nombres y Apellidos Jesiis Guillermo Daza Vega

rol para la inclu:
las parai el proceso de atencion o tipo de que se va realizar
Generar una experiencia pedagégica, lidica e inclusiva que permita a las nifias, nifos y adolescentes con discapacidad cognitiva fortalecer la orientacion espacial mediante
y de juego, a de las relaciones proyectivas al identificar la ubicacion de su cuerpo y de diferentes objetos con respecto a
otros puntos de referencia (delante, detrés, encima, debajo, allado, cerca y lejos
Objetivo general
(Cudlesla Fortalecer las de espacial y de las relaciones proyectivas en nifias, niios y adolescentes con discapacidad cognitiva mediante
£Qué vamos a hacer? ¢Para intencionalidad? |actividades ldicas, motrices y manipulativas que les permitan situar objetos y ubicarse a si mismos con relacion a diferentes referentes espaciales.
qué lo vamos a hacer? Objetivos Agenda
Agenda Bienvenida y contextualizacion de la actividad

Actividad rompehielo: ";, Dénde estoy?"

Exploracion de lateralidad y relaciones espaciales

Juego de busqueda de pistas en grupos: "Armemos el rompecabezas”
Cierre de la actividad

RO N =

£C6mo lo vamos a hacer?

Describa la experiencia, la
metodologia y los
recursos que utilizara

La experiencia Orientacion Espacil Relacionss Proyectvas s¢ desarolard como U espacio pedaglgico, recrealvo & indlusivo diigido a nias, nifos y adolescentas con
discapacidad cognitiva, con el propdsito de fortalecer a orientacién espacialy la comprension de las relaciones proyectivas, favoreciendo la capacidad de situarse a si
mismos y ubicar objetos con respecto a diferentes puntos de referencia. A través de actividades lidicas, motrices y colaborativas, se promovera el desarrollo de la

atencion, el deii \la la socialy la resolucién de problemas en un ambiente seguro y participativo.

La seré participativa, vivencial y basada en el mediante el juego, la exploracién del entorno y la manipulacion de materiales concretos.
Durante toda la actividad se 5 de inclusion como claras y sencillas, demostraciones practicas, modelamiento de las acciones,
apoyos visuales con e imagenes, fi del y del auxiliar jco, refuerzo positivo y ajustes razonables de acuerdo
con las y ritmos de de cada

1 La experiencia |m(:|ara con una blenvemda "y la presemacusn de los objetivos de la jornada, promoviendo un ambiente de confianza y participacion.

Donde estoy?, en la que los participantes responderan a consignas sencilas de desplazamiento como avanzar,

re(roceder Ubiarse a derecha, a ah \zqmerda delante, detrés o al lado de diferentes objetos y compafieros, favoreciendo la atencion, la confianza y la disposicion para

participar.

3. Se realizara una activacion corporal y reconocimiento del espacio, mediante desplazamientos libres y dirigidos para identifcar referentes espaciales como arriba, abajo,

dentro, fuera, cerca y lejos. Seguidamente, se llevara a cabo la exploracion de lateralidad y relaciones espaciales, donde los p: la derecha e

izquierda en su propio cuerpo y en los objetos, ubicando diferentes e\emenlos segun consignas como encima, debajo, delante, detrés, entre y al lado de, fortaleciendo la
de

las relaciones através d ncretas

4. Como actividad principal se desarrollaré el juego Busqueda de plslas en grupc "Armemos el rompecabezas”, en el que los participantes, organizados en grupos, deberan
seguir pistas las cuales contienen imagenes del lugar con el fin de encontrar las piezas de un rompecabezas escondidas en diferentes lugares del Centro de Educacion
Especial, para hacerlo de forma mas ordenada cada grupo tendra un lider encargado quien siempre llevar un integrante a buscar una pista, en compaiiia de su auxiliar
pedagogico, deberan volver y socializarla con el grupo para buscar otra pista, pero ahora el lider llevaria otro integrante. Las pistas incluiran referencias como debajo de la
mesa, detrés de la silla, al lado de la puerta o encima de una caja, debajo de un teclado, en la pared el parqueadero, y en distintos lugares. Una vez encontradas todas las
piezas, el grupo trabajara de manera colaborativa para completar el rompecabezas, siempre con la ayuda del auxiiar pedagogico y orientadora, para guiarlos. Esta
experiencia ayuda a fortalecer la orientacion espacial, las relaciones proyectivas, el trabajo en equipo, la comunicacion, la atencién y la resolucion de problemas.

5. Finalmente, se realizara un espacio de retroalimentacion y cierre, donde los participantes compartiran, de manera verbal o mediante gestos, pictogramas o expresiones
corporales, como se sintieron durante la experiencia y qué conceptos espaciales lograron reconocer. Se reforzaran los aprendizajes mediante ejemplos de la vida cotidiana,
reconociendo la participacion, el esfuerzo y los logros de cada uno, promoviendo la motivacién y la confianza en sus capacidades.

Recursos

* Conos de sefalizacion.

* Aros plésticos.

* Cinta adhesiva de colores para marcar recorridos.

* Silas y mesas como referentes espaciales.

* Cajas de carton

* Pelotas y blogues de construccion.

* Tarjetas con pictogramas y flechas de orientacion (derecha, izquierda, arriba, abajo, delante, detras, encima, debajo, cerca y lejos).
* Pistas impresas con indicaciones espaciales.
 Rompecabezas de piezas grandes.

* Sobres o cajas para esconder las piezas del rompecabezas.
* Carteles con imagenes de conceptos espaciales.

* Stickers o incentivos simbolicos para reforzar la participacion
* Parlante portatil para ambientar las actividades con musica.

Sistematizacion

Escribir las narrativas de
nifias, nifos,
adolescentes, familias o
comunidades como
insumo para tu proceso
de sistematizacion

Durante el desarrollo de la experiencia realizada en el espacio de interés, relacionada con la ORIENTACION ESPACIAL: RELACIONES
PROYECTIVAS, para ello se tuvo en cuenta las siguientes preguntas ¢Qué experiencia realizamos hoy? ¢Qué aprendimos con la experiencia?
¢Cémo te sentiste? ¢Qué habilidades trabajamos?

« Julieta Camacho torres de 8 afios de edad del grupo de infancia expreso: “guta” “paque” “bafio” “magenes”
* Samuel Mauricio Maldonado de 9 afios de edad del grupo de infancia expreso: *

divertirme, pude reconocer las imagenes que encontraba y encontré las pistas”

me gusto mucho la actividad, porque pude jugar y

Describe tus aportes y
reflexiones de acuerdo a
la pertinencia del
encuentro en el marco del
horizonte de sentido.
(Talento Humano
responsable)

Durante el desarrollo de la experiencia realizada en el espacio de interés, relacionada con la ORIENTACION ESPACIAL: RELACIONES
PROYECTIVAS, para ello se tuvo en cuenta las siguientes preguntas ¢Qué experiencia realizamos hoy? ¢Qué aprendimos con la experiencia?
éCémo te sentiste? ¢Qué habilidades trabajamos?

* Lauren Valentina Leal de 10 afios de edad del grupo de infancia, logro efectuar la experiencia de forma adecuada, acompafiada con el
auxiliar pedagdgico y otro participante; encontraron cada pista de forma correcta; sin embargo, en algunos momentos

« Ian Matias Reyes de 9 afios de edad del grupo de infancia, es un participante que tiene discapacidad fisica, para el desarrollo de la
experiencia se utilizd en todo momento la silla de ruedas como ayuda técnica, esto no fue ninguna dificultad para el, ya que, logro
desplazarse por todos los espacios necesarios, con la ayuda de un participante, con quien el interactud de forma no verbal y juntos buscaban
las imagenes y las pistas en cada lugar.
Durante la experiencia se lograron fortalecer con el 0 de instrucciones, la orientacion espacial, la
atencién, la memoria, la observacion, la resolucién de prob\emas sencillos y el trabajo en equipo. Asimismo, las actividades favorecieron la
interaccion entre pares, el reconocimiento de normas bésicas de convivencia, la cooperacién y el desarrollo de la autonomia en aquellas
acciones que cada participante podia realizar con menor nivel de apoyo. Como resultado del proceso, emergieron aprendizajes relacionados
con el reconocimiento del entorno, la comprension de consignas apoyadas con recursos visuales y demostraciones practicas, la identificacion
de referentes espaciales, el fortalecimiento de la lateralidad y la importancia de colaborar con los compafieros para alcanzar objetivos
comunes. También se evidenciaron avances en la confianza para participar, explorar nuevos espacios y afrontar retos mediante el juego y la
experimentacion.
La participacion fue diversa y estuvo determinada por las caracteristicas individuales de cada nifia y nifio. Algunos lograron realizar varias
acciones con apoyos verbales o visuales, mientras que otros necesitaron acompafiamiento fisico, modelamiento, repeticién constante de
instrucciones y motivacién permanente para mantener su participacién durante toda la experiencia. Estas diferencias fueron atendidas
mediante estrategias flexibles e individualizadas, garantizando que todos tuvieran oportunidades reales de aprender y participar. Se
considera que los objetivos planteados fueron alcanzados, ya que las nifias y los nifios participaron activamente segun sus posibilidades,
fortalecieron habilidades funcionales y lograron completar las actividades con los apoyos requeridos. Mas que valorar el resultado final, se
reconocié el esfuerzo, los avances individuales y el proceso de aprendizaje de cada participante.

Describe las principales
apuestas en la
construccion de culturas
inclusivas a través de esta
experiencia.

Durante la experiencia se evidenciaron diferencias comunicativas verbales y no verbales. En la comunicacién verbal, algunos participantes
lograron expresar sus experiencias y aprendizajes utilizando frases completas, como fue el caso de Samuel Mauricio Maldonado, quien
manifestd que disfruto la actividad, reconocié las imagenes y encontro las pistas. Por su parte, Julieta Camacho Torres utilizé palabras
aisladas como "parque", "bafio" e "iméagenes", evidenciando que comprendia la actividad y podia identificar algunos de los espacios
recorridos, aunque con un lenguaje oral mas limitado. En otros casos predomind la comunicacion no verbal. Lauren Valentina Leal demostré
comprension de la actividad mediante la observacion de las imagenes, el seguimiento de las instrucciones y el trabajo conjunto con el
auxiliar pedagdgico y otro participante durante la busqueda de las pistas. Asimismo, Ian Matias Reyes, quien presenta discapacidad fisica,
interactud principalmente a través de gestos, miradas, sefialamiento de las imagenes y acciones coordinadas con su compafiero de equipo,
evidenciando que la comunicacién no verbal fue un recurso fundamental para desarrollar la experiencia de manera colaborativa.

El proceso de inclusién se desarrollé mediante la implementacién de apoyos y ajustes razonables que permitieron eliminar barreras para la
participacion. La mayoria de las nifias y los nifios conté con el acompafiamiento del auxiliar pedagégico para comprender las consignas,
orientarse durante el recorrido, mantener la atencién y completar las actividades. Se utilizaron apoyos visuales mediante imagenes,
demostraciones practicas, repeticion de instrucciones, modelamiento, refuerzo positivo y tiempos flexibles, respetando el ritmo de
aprendizaje de cada participante.

Evidencias

Inserte el link donde se
conserve el registro
fotogréfico, sonoro o

audiovisual.

https://docs.google 1gXB6KHZT GrOexnulDINzZnwYQDzD/edit?slide=id g3f5150f938a_1 515019382 1 36
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CENTROS DE APOYO A LA INCLUSION Clasificacién de la Informacié

No. de proceso atencién
desarrollado

Nombre del proceso de
atencion

Numero de
participantes/ Numero
de asistentes

£Qué riesgo(s) £Qué proceso de
i se i ion va

¢Qué Fecha de ejecucion

¢Qué interés se va a trabajar? va a abordar?

previenen a través
del encuentro?

vinculado al espacio de
interés?

13

ESPACIOS DE INTERES

Ls nifias, nifios y
adolescentes con
discapacidad cognitiva
pueden presentar barreras
para participar de manera
auténoma en circuitos
deportivos debido a
dificultades en la
orientacion espacial, el
seguimiento de secuencias
de movimiento, la
coordinacion motriz, el
equilibrio y la comprension
de i . Ademas,
persiste el imaginario de
que las personas con
discapacidad cognitiva
tienen limitadas
capacidades para
desarrollar habilidades
deportivas o participar en
actividades fisicas
estructuradas, lo que reduce
sus oportunidades de
aprendizaje, participacion e
inclusion.

BRUJULA DEPORTIV/
CIRCUITO DEPORTIVO
COMPONENTE: Orientacién para
la eliminacion de barreras para la
movilidad y la vida
independiente

Numero de
participantes: 94

Prevencion de la La autonomia y
iscriminacié inacio Numero de asistentes:

10-jul

Talento Humano
rol

Au:

res Pedagogicos
para la inclusion

Nombres y Apellidos Jesiis Guillermo Daza Vega

el proceso de atencién o tipo de e se va realizar

£Qué vamos a hacer? ¢Para
qué lo vamos a hacer?

Cuiles la
intencionalidad?
Objetivos
Agenda

—— - ara - p
La Brujula Deportiva: Circuito Deportivo busca promover la practica de la actividad fisica, el

deporte y la recreacion mediante un circuito de
estaciones que favorezca el desarrollo de habilidades motrices, el trabajo en equipo, la inclusién y los habitos de vida saludable. La intencion
es ofrecer una experiencia dindmica, participativa y formativa que fortalezca el bienestar fisico, emocional y social de los participantes.
Objetivo general

« Fomentar la participacion activa en actividades deportivas y recreativas a través de un circuito de retos fisicos y ludicos que promueva
estilos de vida saludables.

Agenda

Bienvenida y organizacion del grupo

Activacion y calentamiento

Explicacion del circuito

Desarrollo del circuito deportivo

Reto de integracion

Estiramiento, retroalimentacion y cierre

£Cémo lo vamos a hacer?

Describa la experiencia, la
metodologia y los
recursos que utilizara

La experiencia Brujula Deportiva: Circuito Deportivo consiste en el desarrollo de un recorrido organizado por estaciones deportivas y
recreativas que invitan a los participantes a superar diferentes retos fisicos y de coordinacién. La propuesta esta disefiada para fomentar la
actividad fisica, la integracion y el aprendizaje a través del juego, permitiendo que personas de diferentes edades y niveles de condicion fisica
participen de manera segura, activa e incluyente. Cada estacion ofrece una experiencia dinamica que fortalece habilidades motrices,
capacidades fisicas y competencias sociales como el trabajo en equipo, la comunicacion y el respeto por los demas.

La metodologia inicia con una bienvenida e induccion, en la que el equipo facilitador recibe a los participantes, realiza la presentacion de la
actividad y explica el propésito del circuito, las normas de convivencia, las medidas de seguridad y la dindmica de participacion. Este
momento permite generar confianza, organizar los grupos y brindar las orientaciones necesarias para el desarrollo de la jornada.
Posteriormente se realiza una activacion fisica, compuesta por ejercicios de movilidad articular, estiramientos dinamicos y actividades
recreativas de baja intensidad que preparan el cuerpo para el esfuerzo fisico. Esta fase busca aumentar la temperatura muscular, mejorar la
coordinacién de movimientos y disminuir el riesgo de lesiones, ademas de motivar a los participantes para el inicio del circuito.

Después se lleva a cabo el desarrollo del circuito constituye la actividad central de la experiencia. Los participantes recorren de manera
secuencial las diferentes estaciones, enfrentando desafios de velocidad, agilidad, coordinacién, equilibrio, precision, fuerza y resistencia
mediante ejercicios adaptados a sus capacidades. Durante todo el recorrido, los facilitadores orientan la correcta ejecucién de las actividades,
promueven la participacion activa, realizan ajustes cuando es necesario y motivan a los participantes para que vivan una experiencia
deportiva segura, divertida y enriquecedora. Finalizado el recorrido, se desarrolla un reto de integracion, en el que todos los participantes
trabajan de manera conjunta para alcanzar un objetivo comin mediante una actividad recreativa que fortalece la cooperacion, la
comunicacion, el liderazgo y la resolucion colectiva de desafios. Esta actividad favorece la interaccion entre los grupos y consolida los
aprendizajes adquiridos durante el circuito.

La experiencia concluye con una fase de recuperacion y cierre, en la que se realizan ejercicios de estiramiento y relajacién para favorecer la
recuperacion muscular. Posteriormente, se genera un espacio de retroalimentacion donde los participantes comparten sus experiencias,
reflexionan sobre los beneficios de la actividad fisica y reciben un mensaje orientado a promover hébitos de vida saludables, el
aprovechamiento del tiempo libre y la continuidad de practicas deportivas en su vida cotidiana.

Recursos
. Personal capacitado en recreacion y actividad fisica.
. Conos, aros, escaleras de agilidad y vallas de entrenamiento.
. Balones de diferentes disciplinas deportivas.
. Cuerdas, colchonetas y bastones de coordinacion.
. Crondmetros y silbatos.
Chalecos o cintas de identificacion para equipos.
. Sefializacién de estaciones y material de apoyo para el desarrollo del circuito.

Sistematizacion

Escribir las narrativas de

comunidades como
insumo para tu proceso
de sistematizacién

Durante la experiencia "Brujula Deportiva: Circuito Deportivo", las nifias, nifios y adolescentes participaron en un recorrido de estaciones
que integro ejercicios de desplazamiento, coordinacion, equilibrio, orientacién espacial y seguimiento de instrucciones. A lo largo de la
actividad manifestaron interés, entusiasmo y disposicién para superar cada uno de los retos propuestos.

En sus narrativas expresaron que disfrutaron especialmente las actividades de movimiento, los circuitos y el trabajo con sus compafieros.
Mencionaron que aprendieron a seguir instrucciones, reconocer direcciones como derecha e izquierda, desplazarse por diferentes recorridos,
mantener el equilibrio y colaborar con sus equipos para completar cada estacién. Asimismo, manifestaron sentirse felices, motivados y
orgullosos al lograr superar los desafios planteados, resaltando que el deporte y el juego les permitieron divertirse mientras aprendian. Las
observaciones realizadas por el equipo pedagdgico evidenciaron que algunos participantes expresaron sus aprendizajes mediante el lenguaje
oral, mientras que otros lo hicieron a través de gestos, sonrisas, contacto visual, desplazamientos seguros, seguimiento de instrucciones y
participacion activa durante todo el circuito. Estas manifestaciones reflejan el compromiso y la motivacién que desperté la experiencia, asi
como el fortalecimiento de habilidades motrices, cognitivas y sociales.

Describe tus aportes y
reflexiones de acuerdo a
la pertinencia del
lencuentro en el marco del
horizonte de sentido.
(Talento Humano
responsable)

La experiencia fue pertinente con el horizonte de sentido, ya que promovié el desarrollo integral de las nifias, nifios y adolescentes mediante
estrategias ludicas, deportivas e inclusivas que favorecieron el aprendizaje significativo desde la vivencia y la experimentacién. El circuito
deportivo permitio fortalecer habilidades motrices basicas, la orientacion espacial, la coordinacion, el equilibrio, la lateralidad y el seguimiento
de instrucciones, aspectos fundamentales para la autonomia y la participacién en la vida cotidiana.

Ademas del desarrollo fisico, la experiencia fortalecié competencias socioemocionales como el trabajo en equipo, la cooperacién, la tolerancia,
el respeto por los turnos, la perseverancia y la confianza en las propias capacidades. Se observé que las actividades deportivas constituyen
un medio efectivo para favorecer la interaccién entre pares, incrementar la motivacion y generar experiencias de éxito que fortalecen la
autoestima y la participacion activa de todos los participantes. Como equipo pedagdgico, se reafirma la importancia de disefiar propuestas
flexibles que respondan a las caracteristicas individuales de cada participante, incorporando apoyos pedagégicos, demostraciones préacticas,
acompafiamiento permanente y adaptaciones cuando son necesarias. De esta manera, el deporte se convierte en una herramienta
pedagdgica que favorece no solo el desarrollo motor, sino también la construccidn de vinculos, la comunicacién y la inclusion.

Describe las principales
apuestas en la
construccién de culturas
inclusivas a través de esta
experiencia.

Durante la experiencia se evidenciaron diferentes formas de comunicacion. Algunos participantes expresaron verbalmente sus emociones,
aprendizajes y logros, mientras que otros manifestaron su comprensiéon mediante expresiones no verbales como gestos, sonrisas, contacto
visual, movimientos corporales, seguimiento de instrucciones, imitacién de acciones y colaboracién con sus compafieros. Estas diferencias
comunicativas responden a las caracteristicas propias del desarrollo de cada participante, a sus condiciones de discapacidad, a sus habilidades|
lingiiisticas y a sus estilos particulares de aprendizaje y expresion. El proceso de inclusion se desarrollé mediante la implementacion de
apoyos indi y ajustes r , entre ellos el acompafiamiento permanente del equipo pedagdgico cuando fue necesario, la
demostracién practica de cada estacion, el uso de instrucciones claras y sencillas, el modelamiento de movimientos, el refuerzo positivo, la
organizacion de equipos cooperativos y la adaptacion de algunas actividades segtin las necesidades de cada participante. Asimismo, se
promovié el apoyo entre pares, permitiendo que quienes presentaban mayor autonomia acompafiaran a otros participantes durante el
recorrido, fortaleciendo valores como la solidaridad, la empatia y el respeto por la diferencia.

Evidencias

Inserte el link donde se
conserve el registro
fotogréfico, sonoro o

https://docs.googl! 1gXB6KHZ7. GrOexnulDINznwYQDzD/edit?slide=id.g3f5150f938a_1 £3f5150f938a_1 36

audiovisual.

IAntes de imptimlr este d

plense en el medi

oUTICA D€ 1GBF ¥ A LA LEY 1551 0€ 207




PROMOCION Y PREVENCION

PROCESO

F20.GO1.MT7.PP

5/6/2025

Version 1

Pagina 1 de 1

BIENESTAR FORMATO ORIENTACIONES PARA PLANEACION Y REFLEXION SOBRE PROCESOS DE ATENCION — —
FAMILIAR CENTROS DE APOYO A LA INCLUSION Clasificacién de la Informacion:
Clasificada
¢Qué riesgo(s) o ¢Qué proceso de .
No. de proceso atencién Nombre del proceso de i izaci6 Numero de

¢ Qué interés se va a trabajar?

se

va

¢ Qué barrera/imaginario se

desarrollado atencion previenen a través | vinculado al espacio de va a abordar? Eechaids Sieccin Paﬂlglep::i!:ts;nl::smero
del encuentro? interés?
Numero de
14 ESPACIOS DE INTERES FESTIVO FESTIVO FESTIVO FESTIVO 6 de julio participantes: 33

Numero de asistentes:
33

Talento Humano
Responsable rol

Auxiliares Pedagégicos
para la inclusién

Nombres y Apellidos

Jesus Guillermo Daza Vega

¢Qué vamos a hacer? ¢ Para
qué lo vamos a hacer?

¢Cuédlesla
intencionalidad?
Objetivos
Agenda

FESTIVO

las siguientes preguntas orientadoras para intencionar el proceso de atencién o tipo de acompaiiamiento que se va realizar

¢Como lo vamos a hacer?

metodologia y los
recursos que utilizara

Describa la experiencia, la

FESTIVO

Sistematizacién

Escribir las narrativas de
nifas, nifos,
adolescentes, familias o
comunidades como
insumo para tu proceso

de si izacio

FESTIVO

Describe tus aportes y
reflexiones de acuerdo a
la pertinencia del
encuentro en el marco del
horizonte de sentido.
(Talento Humano

responsable)

||FESTIVO

Describe las principales
apuestas en la
construccion de culturas

inclusivas a través de esta

FESTIVO

Evidencias

Inserte el link donde se
conserve el registro
fotografico, sonoro o

audiovisual.
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BIENESTAR FORMATO ORIENTACIONES PARA PLANEACION Y REFLEXION SOBRE PROCESOS DE ATENCION —_
FAMILIAR CENTROS DE APOYO A LA INCLUSION Clasificacion de la Informacion:
Clasificada
£Qué riesgo(s) o £Qué proceso de Nitmero de

No. de proceso atencién
desarrollado

Nombre del proceso de
atencion

alfabetizacién va
vinculado al espacio de
interés?

vulneraciones se
previenen a través
del encuentro?

2Qué barreralimaginario se

£Qué interés se va a trabajar? va a abordar?

Fecha de ejecucién | participantes/ Nmero

de asistentes

15

ESPACIOS DE INTERES

Se abordara la barrera
relacionada con el

de que las nifias,
nifios y adolescentes con
discapacidad presentan
limitaciones permanentes
para participar en
actividades motrices,
deportivas o de movimiento,
0 que requieren ser
excluidos de estas por sus
condiciones.

Numero de
participantes: 29
Numero de asistentes:
29

DESAFIO 2026: MOTRICIDAD
COMPONENTE: Orientacién para
la eliminacién de barreras para la
movilidad y la vida
independiente

Prevencion de la La autonomia y

14deju

Talento Humano
rol

Auxiliares Pedagbgicos
para la inclusion

Nombres y Apellidos Jesiis Guillermo Daza Vega

las

para i el proceso de atencion o tipo de que se va realizar

£Qué vamos a hacer? ¢Para
qué lo vamos a hacer?

(Cudlesla
intencionalidad?
Objetivos

Agenda

Generar una experiencia pedagogica, lidica e inclusiva que permita a las nifias, nifios y adolescentes con discapacidad cogniiva fortalecer sus habiidades motrices
basicas mediante juegos, circuitos y retos de el desarrollo de la el equilibrio, la lateralidad, la planificacion motriz y el control corporal,
a través de actividades adaptadas a sus capacidades y necesidades de apoyo.

Objetivo general

Fortalecer las habiidades motrices de nifias, nifios y adolescentes con discapacidad cognitiva mediante ladicas,
coordinacion, el equiibrio, la orientacion corporal, la motricidad gruesa y la participacion activa en un entorno inclusivo.

yde

Bienvenida y contextualizacion de la actividad.
Actividad rompehielo: "Desafio de los movimientos".
Circuito motriz: "Desafio 2

Juego cooperativo: "Cumplimos el reto”.

Cierre de la actividad.

EEEaE
5}

£C6mo lo vamos a hacer?

Describa la experiencia, la
metodologia y lo:
recursos que utilizara

La experiencia Desafio 2026: Molricidad se desarrolara como un espacio pedagdgico, recrealivo e inclusivo dirigido a nifias, nifios y adolescentes con discapacidad
cogniiva, con el propésito de fortalecer las habildades molrices basicas, la coordinacion, el equilbrio, la laeralidad, la planificacion motriz y el control corporal, favoreciendo
la participacion activa y el desarrollo de la autonomia de acuerdo con las y de apoyo de cada Através de lidicas,
deportivas y cooperativas, se promovera el seguimiento de instrucciones, la atencion, la interaccion social, la comunicacion y el trabajo en equipo en un ambiente seguro,
pamclpatwo y motivador.

vivencial y basada en el mediante el juego, el movimiento y la exploracion corporal. Durante toda la experiencia

se |mplemen(arén estra(egwas de educacion inclusiva como el uso de instrucciones claras y sencilas, demostraciones précticas de cada ejercicio, modelamiento de los

movimientos, apoyos visuales cuando sean necesarios, acompafiamiento permanente del profesional y del auxiiar pedagdgico, refuerzo positivo, tiempos flexibles y ajustes
idad

que todos los participantes puedan acceder y participar de acuerdo con sus posibilidades.
1. Blenvenida y contextualizacion de la actividad
La experiencia iniciara con un espacio de bienvenida, donde se presentara el propdsito de la jornada, las normas de participacion y los retos motrices que se desarrollaran
durante el encuentro. A través de un didlogo breve y motivador se favorecera un ambiente de confianza, respeto y disposicion para participar en las diferentes actividades.
2. Actividad rompehielo: "Desafio de los movimientos".
Posteriormente se realizara una activacin corporal mediante un juego de imitacion de movimientos. El faciitador propondra diferentes acciones como caminar imitando
diversos animales, saltar con ambos pies, girar sobre si mismos, mantener el equiibrio en un pie, desplazarse hacia adelante, hacia atras y hacia los lados, pasar por
debajo o alrededor de obstaculos y realizar movimientos de coordinacion con brazos y piernas. Esta actividad permitira preparar el cuerpo para el circuito motriz, favorecer
la atencion, la coordinacion, el equilibrio, la lateralidad y la disposicion para participar de manera activa.
3. Circuito motriz: "Desafio 2026".
Como actividad central se desarrollara un circuito organizado por estaciones, en las cuales las niias, nifios y adolescentes realizarén diferentes desafios motrices
adaptados a sus capacidades. Las estaciones incluiran ejercicios de equilbrio sobre lineas o superficies sefializadas, desplazamientos entre conos, saltos dentro y fuera
de aros, paso por obstéculos, lanzamiento y recepcion de pelotas, ejercicios de I Iy bculo-pedal, asi com para fortalecer la lateralidad
mediante consignas relacionadas con la derecha e izquierda. Durante todo el recorrido el equipo pedagogico brindara los apoyos necesarios para garantizar la participacion
segura y el logro de los retos.
4. Juego cooperativo: "Cumplimos el reto”.
Finalizado el circuito, los participantes se orgamzaran n equipos para desarrollar un desafio cooperativo en el que deberén completar diferentes prusbas molrices de
manera conjunta. Cada integrante participar: siguiendo , esperando su turno y apoyando a sus comparieros para alcanzar el
objetivo comun. Esta actividad fortalecera ¢ comunicacion, la cooperacion, la resoluc\on de problemas, el respeto por las dferencias y la construccion de relaciones
basadas en la ayuda mutua, priori el trabajo ivo sobre la
5. Cierre de la actividad.
Finalmente, se realizara un espacio de retroalimentacion donde las niias, nifios y adolescentes compartiran, de manera verbal o mediante gestos, expresiones corporales o
apoyos visuales, como se sintieron durante la experiencia, qué actividad disfrutaron més, qué habilidades utiizaron y cual desafio les gustaria volver a realizar. El equipo
pedagogico reforzaré los logros alcanzados, reconocera el esfuerzo y la participacion de cada participante e incentivaré la confianza en sus capacidades, resaltando la
importancia del movimiento, la actividad fisica y el trabajo en equipo como elementos fundamentales para su desarrolo integral

Recursos
+  Conos de sefalizacion.
« Amos

0s plésticos.
- Escalera de agildad o cinta para marcar recorridos en el piso,

- Colchonetas.

+ Pelotas de dfferentes tamafios y texturas

+  Costales o bandas para actividades de desplazamiento.

- Bastones o tubos plésticos

- Cuerdas para saftar o delimitar estaciones.

- Obstaculos bajos (bloques de espuma o conos).

+ Tarjetas con imégenes o pictogramas de los movimientos a realzar.
- Parlante portatil para ambientar las

Sistematizacion

Escribir las narrativas de
nifias, nifios,
adolescentes, familias o
comunidades como
insumo para tu proceso
de sistematizacién

Durante el desarrollo de la experiencia realizada en el espacio de interés, relacionada con la DESAFIO 2026: MOTRICIDAD, para ello se tuvo
en cuenta las siguientes preguntas ¢Qué hicimos hoy? ¢Qué aprendiste” ¢éQué te gusto de la experiencia? ¢Como te sentiste?

« Martin Alejandro Diaz de 9 afios de edad del grupo de infancia expreso: ™ a
moticidad”

me gusto” “aprendi y me diverti” “trabajamos el equilibrio, la

« Emanuel pastrana pastrana de 13 afios de edad del grupo de infancia expreso: “Me gusto la actividad que realizamos, porque mejores
habilidades como saltar, correr, el equilibrio, debo mejorar en el uso de mi mano izquierda, quiero mas actividades asi”

« Brayan Stiven Garzon de 13 afios de edad del grupo de infancia expreso: “pues a mi me gusto las actividades, porque me gusta saltar y
divertirme, también pude acompafiar a mis amigos y realizar las actividades con ellos, debo mejorar en el equilibrio”

Describe tus aportes y
reflexiones de acuerdo a
la pertinencia del
encuentro en el marco del
horizonte de sentido.
(Talento Humano
responsable)

Durante el desarrollo del espacio de interés se evidencié una experiencia significativa y coherente con el horizonte de sentido, orientada a la
inclusién, la comunicacion y la participacion de Las y Los participantes. El talento humano responsable, en este caso fue el auxiliar
pedagdgico, desempefid un rol clave como mediador del proceso, facilitando un ambiente de confianza, respeto y reconocimiento de las
diversas formas de expresion de los participantes. En el transcurso de la experiencia relacionada con la DESAFIO 2026: MOTRICIDAD, donde
se logré observar diversas expresiones no verbales por parte de Las y Los participante:
« Juan Camio Cariban de 11 afios de edad del grupo de infancia, participo en la experiencia de forma asistida, ya que, se evidencio que para
las acciones como saltar o desplazarse necesita apoyo para realizar de forma correcta la experiencia planteada, de esta forma puedo reforzar
sus habilidades motrices.

« Meisson David Ruiz de 10 afios de edad del grupo de infancia, se evidencio que el participante estuvo atento a las indicaciones dadas por el
auxiliar pedagégico, con ello pudo llevar a cabo cada una de las acciones que estaban determinadas durante la experiencia, el participante
mostraba mucho gusto, ya que, realizando las acciones sonreia mucho y estaba contento, en momentos donde saltaba, corria y se
desplazaba

« Diana Rodriguez Leon de 11 afios de edad del grupo de infancia, interactué de forma precisa al momento de seguir cada indicacio, sin
embargo, hubo momentos donde no entendia o se distraia un poco de las acciones realizadas, por ende, en momentos se debia realizar el
acompafiamiento para ejecutar la experiencia de forma adecuada.

Entre los aspectos logrados se destaca el fortalecimiento de la motricidad gruesa y fina ejercicios que p el equilibrio, la
coordinacién, los desplazamientos, la manipulacién de objetos y la orientacién espacial Como aprendizaje, se evidencié que el juego contintia
siendo una estrategia fundamental para promover el desarrollo integral, ya que facilita la participacion, el aprendizaje significativo y el
fortalecimiento de los vinculos entre las nifias, los nifios, las personas gestantes o lactantes y sus cuidadores.

En términos generales, los objetivos planteados para la actividad se cumplieron satisfactoriamente, evidenciandose respuestas favorables,
participacion constante y una apropiacion progresiva de las actividades propuestas. Se observaron avances en la seguridad para ejecutar
movimientos, mayor disposicién para participar y una interaccién respetuosa entre los asistentes.

Describe las principales
apuestas en la
construccién de culturas
inclusivas a través de esta
experiencia.

La experiencia Desafio 2026: Motricidad promovid la construccién de una cultura inclusiva al reconocer y valorar las diferentes capacidades,
ritmos de aprendizaje y formas de comunicacién de las nifias, nifios y adolescentes participantes. Las experiencia fue disefiada para que
cada participante pudiera involucrarse de acuerdo con sus posibilidades, garantizando el respeto por la diversidad y la igualdad de
oportunidades. Durante el desarrollo de la experiencia se evidenciaron diferencias comunicativas tanto verbales como no verbales.

En cuanto a la comunicacién no verbal, algunos participantes expresaron sus emociones e intereses mediante sonrisas, gestos, disposicién
para participar, atencién a las indicaciones y la forma en que ejecutaban las actividades. Por ejemplo, Meisson David Ruiz (10 afios) mostré
entusiasmo durante toda la experiencia, sonriendo constantemente mientras corria, saltaba y realizaba los desplazamientos propuestos.
Asimismo, Juan Camilo Cariban (11 afios) requirié acompafiamiento fisico y orientacién permanente para ejecutar acciones como saltar y
desplazarse, demostrando que su participacion se fortalecia cuando recibia apoyo individualizado. En el caso de Diana Rodriguez Leén (11
afios), aunque seguia adecuadamente las instrucciones, en algunos momentos presentaba distracciones o dificultades para comprender
ciertas consignas, por lo que fue necesario reforzar las explicaciones y brindar acompafiamiento oportuno.

Estas diferencias comunicativas se presentan porque cada participante posee caracteristicas individuales relacionadas con su desarrollo, nivel
de comprension, habilidades motrices, estilos de aprendizaje y formas de expresar sus emociones e intereses. Reconocer estas
particularidades permitié ajustar las estrategias pedagégicas para favorecer una participacion efectiva de todos y todas. El proceso de
inclusién se desarrollé mediante el uso de instrucciones claras, demostraciones précticas, acompafiamiento permanente, apoyos
individualizados y el fortalecimiento del trabajo colaborativo entre pares. Se promovié un ambiente de respeto, donde cada participante pudo
realizar las actividades segin sus capacidades, sin comparaciones ni exclusiones. Ademas, se brindé el tiempo necesario para que quienes
requerian mayor apoyo lograran ejecutar las acciones propuestas, fortaleciendo progresivamente sus habilidades motrices y su confianza.

Evidencias

Inserte el link donde se
conserve el registro
fotografico, sonoro o

audiovisual.
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FAMILIAR CENTROS DE APOYO A LA INCLUSION Clasificacién de la Informacién:
Clasificada
£Qué riesgo(s) o £Qué proceso de Namero de

No. de proceso atencién
desarrollado

Nombre del proceso de
atencién

Ce ; va & S o "
2Qué interés se va a trabajar? vinculado a sspaclo de o s abordar? Fecha de ejecucion pam:lep:::se!selnh::?ero

interés?

se
previenen a través
del encuentro?

116

ESPACIOS DE INTERES

Se abordara la barrera
relacionada con el
imaginario de que las nifas,
nifios y adolescentes con
discapacidad presentan
limitaciones permanentes
para participar en
actividades motrices,
deportivas o de movimiento,
0 que requieren ser
excluidos de estas por sus
condiciones.

DESAFIO 2026: MOTRICIDAD
COMPONENTE: Orientacion para

Numero de
participantes: 18
Numero de asistentes:
18

Prevencion de la La autonomia y 15 de julio

independiente

Talento Humano
rol

Auxiliares Pedagégicos
para la inclusién

Nombres y Apellidos Jesiis Guillermo Daza Vega

las

parai el proceso de atencién o tipo de que se va realizar

£Qué vamos a hacer? ¢ Para
qué lo vamos a hacer?

(Cuslesla
ionalidad?

Generar una experiencia pedagogica, lidica e inclusiva que permia a las nifias, nifos y adolescentes con discapacidad cognitiva fortalecer sus habildades morices
basicas mediante juegos, circuitos y retos de el desarrollo de la el equilibrio, la lateralidad, la planificacién motriz y el control corporal,
a través de actividades adaptadas a sus capacidades y necesidades de apoyo.

Objetivo general

Fortalecer las habiidades motrices de nifas, nifos y

con cognitiva mediante ladicas, yde

Objetivos
Agenda

el equiibrio, la corporal, la motricidad gruesa y la participacion activa en un entorno inclusivo.
Agenda

Bienvenida y contextualizacion de la actividad

Actividad rompehielo: "Desafio de los movimientos”.

Circuito motriz: "Desafio 2026".

Juego cooperativo: "Cumplimos el reto”.

Cierre de la actividad.

aEeN S

£C6mo lo vamos a hacer?

Describa la experiencia, la
metodologia y los
recursos que utilizara

La experiencia Desafio 2026: Motricidad se desarrollara como un espacio pedagdgico, recreativo e inclusivo dirigido a nifias, nifios y adolescentes con discapacidad
cognitiva, con el proposito de fortalecer las habilidades motrices basicas, la coordinacion, el equilibrio, la lateralidad, la planificacién motriz y el control corporal, favoreciendo
la partcipacion activa y el desarrolo de la autonomia de acuerdo con las capacidades y necesidades de apoyo de cada participante. A través de actividades lddicas,

deportivas e ael de ,la atencion, la social, la y el trabajo en equipo en un ambiente seguro,
participativo y motivador.
La ia seré participativa, vivencial y basada en el mediante el juego, el movimiento y la exploracion corporal. Durante toda la experiencia

e implementaran estrategias de educacion inclusiva como el uso de
movimientos, apoyos visuales cuando sean

claras y sencilas,
del ional y del auxiliar

précticas de cada ejercicio, modelamiento de los
refuerzo positivo, tiempos flexibles y ajustes

que todos los
1. Bienvenida y contextualizacion de \a actividad.
La experiencia iniciara con un espacio de bienvenida, donde se presentara el propésito de la jornada, las normas de participacion y los retos motrices que se desarrollaran
durante el encuentro. A través de un dilogo breve y motivador se favorecera un ambiente de confianza, respeto y disposicion para participar en las diferentes actividades.
2. Actividad rompehielo: "Desafio de los movimientos".
Posteriormente se realizara una activacion corporal mediante un juego de imitacion de movimientos. El faciltador propondra diferentes acciones como caminar imitando
diversos animales, saltar con ambos pies, girar sobre si mismos, mantener el equilbrio en un pie, desplazarse hacia adelante, hacia atras y hacia los lados, pasar por
debajo o alrededor de y realizar de 6n con brazos y piernas. Esta actividad permitira preparar el cuerpo para el circuito motriz, favorecer
la atencion, la coordinacién, el equilbrio, la lateralidad y la disposicion para participar de manera activa.
3. Circuito motriz: "Desafio 2026".
Como actividad central se 4 un cirouito por enlas cuales las nifias, nifios y adolescentes realizarén diferentes desafios motrices

asus i Las incluirén ejercicios de equilbrio sobre ineas o superficies sefiaizadas, desplazamientos enire conos, saltos dentro y fuera

puedan acceder y participar de acuerdo con sus posibilidades

de aros, paso por obstaculos, lanzamiento y recepcién de pelotas, ejercicios de I ] pedal, asi como para fortalecer la lateralidad
mediante consignas relacionadas con la derecha e izquierda. Durante todo el recorrido el equipo pedagagico brindara los apoyos necesarios para garantizar la participacion
segura y el logro de los retos.
4. Juego cooperativo: "Cumplimos el reto”.
Finalizado el circuito, los participantes se organizaran en equipos para desarrollar un desafio cooperativo en el que deberan completar diferentes pruebas motrices de
manera conjunta. Cada integrante participara sus posibi siguiendo do su turno y apoyando a sus compafieros para alcanzar el
obietivo comin. Esta actividad fortaleceré la comunicacién, a cooperacicn, Ia resolucin de problemas, el respeto por s diferencias y la construccion de relaciones
basadas en la ayuda mutua, el trabajo sobre la
5. Cierre de la actividad.
Finalmente, se realizara un espacio de retroalimentacion donde las nifias, nifios y adolescentes compartiran, de manera verbal o mediante gestos, expresiones corporales o
apoyos visuales, como se sintieron durante la experiencia, qué actividad disfr més, qué utiizaron y cuél desafio les gustaria volver a realizar. El equipo
pedagdgico reforzara los logros el esfuerzo y la participacién de cada incentivaré la confianza en sus capacidades, resattando la
importancia del movimiento, la actividad fisica y el trabajo en equipo como elementos fundamentales para su desarrollo integral,
Recursos

Conos de sefalizacion.
- Avos plasticos.
+ Escalera de agiidad o cinta para marcar recorridos en el piso.
- Colchonetas.
- Pelotas de diferentes tamarios y texturas.
+ Costales o bandas para actividades de desplazamiento.
- Bastones o tubos pldsticos.
+  Cuerdas para saltar o delimitar estaciones.
- Obstéculos bajos (bloques de espuma o conos).
+ Tarjetas con imégenes o pictogramas de los movimientos a realizar.
. Parlante portatil para ambientar las

Sistematizacion

Escribir las narrativas de
nifias, nifios,
adolescentes, familias o
comunidades como
insumo para tu proceso
de sistematizacion

Durante el desarrollo de la experiencia realizada en el espacio de interés, relacionada con la DESAFIO 2026: MOTRICIDAD para ello se tuvo
en cuenta las siguientes preguntas ¢Qué hicimos hoy? ¢Qué aprendiste” ¢Qué te gusto de la experiencia? ¢Como te sentiste?

* Angel Elias Junca de 8 afios de edad del grupo de infancia expreso: “guto mucho” “saltar” “corro” “cuchara” “pin pon”

* Maria paz guerrero de 7 afios de edad del grupo de infancia expreso: “arriba” “salto” “abajo” “pelota” “guta mucho”

Describe tus aportes y
reflexiones de acuerdo a
la pertinencia del
encuentro en el marco del
horizonte de sentido.
(Talento Humano

Durante el desarrollo del espacio de interés se evidencié una experiencia significativa y coherente con el horizonte de sentido, orientada a la
inclusion, la icacién y la participacién de Las y Los partici . El talento humano responsable, en este caso fue el auxiliar pedagégico,
desempeii6 un rol clave como mediador del proceso, facilitando un ambiente de confianza, respeto y reconocimiento de las diversas formas de
expresion de los participantes. En el transcurso de la experiencia relacionada con DESAFIO 2026: MOTRICIDAD donde se logré observar diversas
expresiones no verbales por parte de Las y Los participantes:

« Santiago Pacheco Diaz de 7 afios de edad del grupo de infancia, fue uno de los participantes mas activos, realizo la experiencia de forma
adecuada, en cada ejercicio tenia en cuenta lo que debia realizar, durante la realizacién de las diferentes acciones, mostro un rostro de felicidad
y muy contento, incluso en algunos momentos apoyaba a los demas participantes.

« Thiago Sabiel Granados barrios de 6 afios de edad del grupo de infancia, realizo las acciones de forma correcta, seguia cada uno de las
instrucciones dadas por el auxiliar 6 adems, estuvo r participativo y feliz y con lo de los pimpones tuvo equilibrio

« David Santiago Prieto de 7 afios de edad del grupo de infancia, fue uno de los participantes que més necesito apoyo en la experiencia
realizada, por ello, el auxiliar pedagégico estuvo en todo momento con el; de esta manera completo la experiencia de forma correcta, llevando a
cabo cada uno de los ejemplos

Uno de los principales logros fue favorecer el fortalecimiento de habilidades motrices como el equilibrio, la coordinacién, los desplazamientos, los
saltos y el reconocimiento del propio cuerpo mediante actividades lidicas alas grupo. , se promovieron
habilidades sociales como la espera de turnos, el seguimiento de instrucciones, la interaccién con sus compaieros y la participacion en un

seguro y r Durante el proceso se evidencié que el uso de instrucciones sencillas, demostraciones précticas, repeticion de las
actividades y el acompafiamiento individual facilitaron la comprensién y ejecucién de los ejercicios. Estas estrategias permitieron que los
participantes desarrollaran mayor confianza para realizar las acciones propuestas y permanecieran motivados durante toda la experiencia. La
participacion de las nifias y los nifios fue activa y positiva. Aunque algunos presentaron dificultades para comprender las consignas o coordinar
ciertos m N on favor al apoyo brindado por el auxiliar pedagégico y al modelamiento realizado por el equipo. Las
expresiones de alegria, las sonrisas, los aplausos, la disposicion para repetir los ejercicios y el interés por continuar participando evidenciaron
que disfrutaron la experiencia y se sintieron incluidos dentro de la actividad. Los objetivos planteados se cumplieron, ya que se fortalecieron
habilidades motrices acordes con las posibilidades de cada participante y se promovié la participacion activa desde un enfoque inclusivo. Mas allé
del logro de una ejecucién perfecta de los ejercicios, se valoré el esfuerzo i , la part la progresiva y el
reconocimiento de las capacidades de cada nifia y nifio.

Describe las principales
apuestas en la
construccion de culturas
inclusivas a través de estal
experiencia.

Durante la experiencia se evidenciaron diferencias en las formas de comunicacion verbal y no verbal. En la comunicacion verbal, algunos
participantes expresaron sus aprendizajes y emociones mediante palabras o frases cortas, acordes con su nivel de desarrollo comunicativo.
Angel Elias Junca (8 afios) manifest6: "guto mucho”, "saltar", "corro”, "cuchara" y "pin pon", evidenciando que identificé las actividades
realizadas y expreso satisfaccion por la experiencia. De igual manera, Maria Paz Guerrero (7 afios) expreso: "arriba", "salto", "abajo",
"pelota” y "guta mucho", relacionando las acciones desarrolladas durante el circuito motriz con una valoracion positiva de la actividad.

En la comunicacion no verbal se observaron manifestaciones como sonrisas, expresiones de alegria, disposicion para participar, contacto
visual, seguimiento de las demostraciones y colaboracion con sus compafieros. Santiago Pacheco Diaz (7 afios) fue uno de los participantes
mas activos; realizd la experiencia de manera adecuada, mantuvo una actitud de entusiasmo durante toda la jornada y, ademas de ejecutar
correctamente los ejercicios, apoy6 espontdneamente a otros participantes cuando lo requerian. Thiago Sabiel Granados Barrios (6 afios)
siguid las instrucciones brindadas por el auxiliar pedagdgico, participé con entusiasmo y logré mantener el equilibrio durante el ejercicio con
los pimpén y la cuchara, demostrando concentracién y compromiso. Estas diferencias comunicativas se presentan porque cada nifia y nifio
posee caracteristicas particulares asociadas a su discapacidad cognitiva, lo que influye en la comprension del lenguaje, la expresion verbal, la
atencion, la coordinacion y la forma de interactuar con su entorno. Mientras algunos logran comunicar sus experiencias mediante palabras,
otros expresan sus emociones, intereses y comprension a través de gestos, sonrisas, movimientos corporales o la ejecucion de las
actividades.

El proceso de inclusion se desarrollé mediante estrategias pedagdgicas ajustadas a las necesidades del grupo. Se utilizaron instrucciones
claras y sencillas, demostraciones précticas, repeticion de las acciones, refuerzo positivo y acompafiamiento permanente del auxiliar
pedagdgico, quien brindé apoyo individualizado a quienes lo requerian. Asimismo, se promovid el aprendizaje entre pares, favoreciendo que
los participantes compartieran, esperaran turnos, colaboraran entre si y reconocieran las capacidades de cada compafiero.

Evidencias

Inserte el link donde se
conserve el registro
fotogréfico, sonoro o
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BIENESTAR FORMATO ORIENTACIONES PARA PLANEACION Y REFLEXION SOBRE PROCESOS DE ATENCION —_
FAMILIAR CENTROS DE APOYO A LA INCLUSION Clasificacion de la Informacion:
Clasificada
£Qué riesgo(s) o £Qué proceso de Nitmero de

No. de proceso atencién
desarrollado

Nombre del proceso de
atencion

alfabetizacién va
vinculado al espacio de
interés?

vulneraciones se
previenen a través
del encuentro?

2Qué barreralimaginario se

£Qué interés se va a trabajar? va s abordor? Fecha de ejecucién | participantes/ Nmero

de asistentes

"7

ESPACIOS DE INTERES

Se abordara la barrera
relacionada con el
imaginario de que las nifias,
nifios y adolescentes con
discapacidad presentan
limitaciones permanentes
para participar en

motrices,
deportivas o de movimiento,
0 que requieren ser
excluidos de estas por sus
condiciones.

DESAFIO 2026: MOTRICIDAD
COMPONENTE: Orientacion para
la eliminacion de barreras para la

movilidad y la vida
independiente

Numero de

Prevencion de la La autonomia y 16ul

Talento Humano

Auxiliares Pedagégicos

Nombres y Apellidos Jesus Guillermo Daza Vega

rol para la inclusién
parai el proceso de atencién o tipo de que se va realizar

Generar una experiencia pedagdgica, ludica e inclusiva que permita a las nifias, nifios y adolescentes con discapacidad cognitiva fortalecer sus habilidades motrices.
bésicas mediante juegos, circuitos y retos de el desarrollo de la , el equilibrio, la lateralidad, la planificacién motriz y el control corporal,
através de actividades adaptadas a sus capacidades y necesidades de apoyo.
Objetivo general

JCuslesla Fortalecer las habilidades motrices de nifias, nifios y adolescentes con discapacidad cognitiva mediante lidicas, yde que la

£Qué vamos a hacer? ¢Para intencionalidad? |coordinacién, el equilibrio, la orientacion corporal, la motricidad gruesa y la participacién activa en un entorno inclusivo.
qué lo vamos a hacer? Objetivos \genda
Agenda Bienvenida y contextualizacion de la actividad.

Actividad rompehielo: "Desafio de los movimientos”.
Circuito motriz: "Desafio 2026
Juego cooperativo: *Cumplimos el reto.

d

2.
3.
4.
5, Cierre de la activida

£Cémo lo vamos a hacer?

Describa la experiencia, la
metodologia y los
recursos que utilizara

La experiencia Desafio 2026: Moricidad se desarrollara como un espacio pedagégico, recreativo e inclusivo dirigido a ninas, nifios y adolescentes con discapacidad
cognitiva, con el proposito de fortalecer las habiidades motrices basicas, la coordinacion, el equilbrio, \a lateralidad, la planificacion motriz y el control curporal favoreciendo
la participacion activa y el desarrollo de la autonomia de acuerdo con las apoyo de cada Através de lidicas,

deportivas y se promovera el segu de . la atencion, o ntoraccion soc\al la comunicacion y el trabajo en equipo en un ambiente seguro,
participativo y motivador.
La ia sera parti , vivencialy basada en el mediante el juego, el movimiento y la exploracion corporal. Durante toda la experiencia

se implementarén estrategias de educacion inclusiva como el uso de instrucciones claras y sencillas, demostraciones précticas de cada ejercicio, modelamiento de los
movimientos, apoyos visuales cuando sean necesarios, acompafiamiento permanente del profesional y del auxilir pedagdgico, refuerzo positivo, tiempos flexibles y ajustes
razonables, garantizando que todos los participantes puedan acceder y participar de acuerdo con sus posibildades.

1. Bienvenida y contextualizacion de la actividad.

La experiencia iniciara con un espacio de bienvenida, donde se presentara el propdsito de la jornada, las normas de participacion y los retos motrices que se desarroliaran
durante el encuentro. A través de un didlogo breve y motivador se favorecera un ambiente de confianza, respeto y disposicion para participar en las diferentes actividades
2. Actividad rompehielo: "Desafio de los movimientos”

Posteriormente se realizara una activacion corporal mediante un juego de imitacion de movimientos. El faciitador propondra diferentes acciones como caminar imitando
diversos animales, saltar con ambos pies, girar sobre si mismos, mantener el equiibrio en un pie, desplazarse hacia adelante, hacia atras y hacia los lados, pasar por
debajo o alrededor de obstaculos y realizar movimientos de coordinacion con brazos y piernas. Esta actividad permitira preparar el cuerpo para el circuito motriz, favorecer
la atencién, la coordinacién, el equiibrio, a lateralidad y la disposicion para participar de manera activa.

3. Circuito motriz: *Desafio 2026"

Como actividad central se

4 un circuito por estaciones, en las cuales las nifias, nifios y adolescentes realizaran diferentes desafios motrices

Las estaciones incluirdn efercicios de equilbrio sobre lineas o superficies sefializadas, desplazamientos entre conos, satos dentro y fuera
de aros, paso por obstaculos, lanzamiento y recepcion de pelotas, ejercicios de 1 Iy 6culo-pedal, asi como para fortalecer la lateralidad
mediante consignas relacionadas con la derecha e izquierda. Durante todo el recorrido el equipo pedagog\co brindara los apoyos necesarios para garantizar la participacion
segura y el logro de los ret
4. Juego cooperativo: "Cumplimos el reto"
Finalizado el circuito, los participantes se organizaran en equipos para desarrollar un desafio coupera(wu en el que deberan completar diferentes pruebas motrices de
manera conjunta. Cada integrante participara sus siguiendo esperando su tumo y apoyando a sus compafieros para alcanzar el
objetivo comin. Esta actividad fortalecerd la comunicacion, la cooperacién, la resolucion de problernas, el respeto por las diferencias y la construccion de relaciones
basadas en la ayuda mutua, el trabajo sobrela
5. Cierre de la actividad.
Finalmente, se realizara un espacio de retroalimentacion donde las niias, nifios y adolescentes compartiran, de manera verbal o mediante gestos, expresiones corporales o
apoyos visuales, como se sintieron durante la experiencia, qué actividad disfrutaron mas, qué habildades utiizaron y cual desafio les gustaria volver a realizar. El equipo
pedagogico reforzaré los logros alcanzados, reconoceré el esfuerzo y la participacion de cada participante e incentivara la confianza en sus capacidades, resaltando la
importancia del movimiento, la actividad fisica y el trabajo en equipo como elementos fundamentales para su desarrollo integral.
Recursos
+ Conos de sefalizacion.
+ Aros plasticos.
+ Escalera de agildad o cinta para marcar recorridos en el piso.
+ Colchonetas.
+ Pelotas de diferentes tamafios y texturas.
+ Costales o bandas para actividades de desplazamiento.
+ Bastones o tubos plasticos.
+  Cuerdas para saltar o delimitar estaciones.
- Obstaculos bajos (bloques de espuma o conos).
+ Tarjetas con imagenes o pictogramas de los movimientos a realizar.

Parlante portatil para ambientar las

Escribir las narrativas de
nifias, nifios,
adolescentes, familias o
comunidades como
insumo para tu proceso
de sistematizacion

Durante el desarrollo de la experiencia realizada en el espacio de interés, relacionada con la DESAFIO 2026: MOTRICIDAD para ello se tuvo
en cuenta las siguientes preguntas ¢Qué hicimos hoy? ¢Qué aprendiste” ¢éQué te gusto de la experiencia? ¢Como te sentiste?

« Julieta Camacho torres de 8 afios de edad del grupo de infancia expreso: “saltar” “pin pon” “corre” “guta mucho”

« Samuel Mauricio Maldonado de 9 afios de edad del grupo de infancia expreso: “la experiencia me gusto, porque me diverti y jugué y pude
hacer cosas como saltar y equilibrio, me senti super bien”

« Mario Miguel poveda de 8 afios de edad del grupo de infancia expreso: “saltar” “juego” “yo yo quiero jugar” “asi, salto asi” “afuera aca
afuera”

Describe tus aportes y
de acuerdo a

Durante el desarrollo del espacio de interés se evidencié una experiencia significativa y coherente con el horizonte de sentido, orientada a la
inclusién, la comunicacion y la participacion de Las y Los participantes. El talento humano responsable, en este caso fue el auxiliar
pedagdgico, desempefid un rol clave como mediador del proceso, facilitando un ambiente de confianza, respeto y reconocimiento de las
diversas formas de expresién de los participantes. En el transcurso de la experiencia relacionada con DESAFIO 2026: MOTRICIDAD donde se
logré observar diversas expresiones no verbales por parte de Las y Los participantes:

« Lauren Valentina Leal de 10 afios de edad del grupo de infancia, participo en la experiencia de forma correcta, para realizar acciones como
saltar, agacharse, y ejercicios de coordinacion necesito un apoyo por parte del auxiliar pedagégico, durante el desarrollo de cada accion |
participante se mostraba muy feliz, con muchas carcajadas y aplaudia mucho para demostrar su felicidad

« Ian Matias Reyes de 9 afios de edad del grupo de infancia, es un participante que tiene discapacidad fisica, para el desarrollo de la
experiencia se utilizd en todo momento la silla de ruedas como ayuda técnica; sin embargo para esta accion fue capaz de realizar

la pertinencia del
encuentro en el marco del
horizonte de sentido.
(Talento Humano

1tos como saltar y ya que conto con el apoyo del auxiliar pedagégico en todo momento
Uno de los aspectos mas significativos fue la implementacion de estrategias que favorecieron la participacion de personas con diferentes
necesidades de apoyo. Se conté con participantes que utilizaban silla de ruedas, para quienes se realizaron adaptaciones en las actividades
motrices, garantizando su participacién activa y promoviendo experiencias de movimiento acordes con sus capacidades. Los objetivos
planteados se cumplieron de manera satisfactoria, ya que se fortalecieron habilidades motrices, la coordinacién, el equilibrio, la orientacion
espacial y el trabajo colaborativo. Ademés, se promovieron valores como el respeto por la diversidad, la empatia y el reconocimiento de las
capacidades de cada persona.
Durante la experiencia emergieron respuestas positivas, evidenciadas en el entusiasmo, la disposicion para participar, la interaccién entre
pares y el apoyo mutuo. Las adaptaciones implementadas permitieron que todos los participantes se sintieran incluidos y valorados,
fortaleciendo su confianza y motivacién para asumir nuevos retos. Como izaje para el equipo 6gico, se reafirmd la importancia
de planificar actividades flexibles, accesibles y ajustadas a las necesidades individuales, asi como del trabajo articulado entre los profesionales
y el auxiliar pedagégico para garantizar una participacién equitativa. Esta experiencia fortalecié la comprensién de que la inclusién no
consiste inicamente en permitir la presencia de todos los participantes, sino en generar las condiciones necesarias para que cada uno pueda
participar, aprender y disfrutar de manera significativa.

Describe las principales
apuestas en la
construccién de culturas
inclusivas a través de esta|

experienci:

Las expresiones de Julieta Camacho Torres, quien manifestd palabras como "saltar", "pin pon", "corre" y "guta mucho", asi como las de
Mario Miguel Poveda, quien expresé "saltar", "juego", "yo yo quiero jugar", "asi, salto asi" y "afuera acéa afuera", reflejan el entusiasmo y el
significado que otorgaron a las actividades desde sus propias posibilidades comunicativas. Por su parte, Lauren Valentina Leal requirié el
acompafiamiento del auxiliar pedagdgico para realizar acciones como saltar, agacharse y desarrollar ejercicios de coordinacién. Sin embargo,
durante toda la experiencia expres6 su alegria mediante constantes carcajadas, sonrisas y aplausos, demostrando a través de la
comunicacién no verbal el disfrute y la motivacién que le generaron las actividades.

Asimismo, Ian Matias Reyes, participante con discapacidad fisica que utiliz6 silla de ruedas como ayuda técnica, conté con el apoyo
permanente del auxiliar pedagégico para desarrollar la experiencia. Gracias a los ajustes realizados y al acompafiamiento recibido, logré
participar activamente realizando movimientos de desplazamiento y acciones relacionadas con el salto desde sus posibilidades, evidenciando
que la eliminacién de barreras y los apoyos adecuados favorecen una participacion efectiva. Estas narrativas muestran que las diferencias en
las formas de comunicar no representan limitaciones, sino diversas maneras de expresar intereses, emociones, aprendizajes y experiencias.
La implementacién de apoyos, ajustes r y estrategias flexibles permitié garantizar la participacion de todos los
participantes, fortaleciendo valores como el respeto, la empatia, la cooperacion y el reconocimiento de la diversidad. De esta manera, la
experiencia contribuy6 a consolidar una cultura inclusiva en la que cada nifia y cada nifio pudo participar, expresarse y aprender de acuerdo
con sus capacidades y necesidades.

Evidencias

Inserte el link donde se
conserve el registro
fotografico, sonoro o
audiovisual.
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FAMILIAR CENTROS DE APOYO A LA INCLUSION Clasificacién de la Informacion:
Clasificada
¢ Qué riesgo(s) o ¢Qué p de Numero de
No. de proceso atencién Nombre del proceso de . N i se i va ¢Qué barrera/imaginario se n n N o
e ¢Qué interés se va a trabajar? a 2 a A Fecha de ejecucion | participantes/ Namero
desarrollado atencion previenen a través | vinculado al espacio de va a abordar? e
del encuentro? interés?

118

ESPACIOS DE INTERES

se previenen la
exclusion social, el
sedentarismo y las
dificultades en la

Se fortalece la

alfabetizacion
comunicativa
mediante el

Se abordaré el imaginario
de que no todas las

« TEMA: : BRUJULA DEPORTIVA- personas no pueden

convivencia, o L o
BOXEO promoviendo el seguimiento de participar en actividades Numero de
. : Ori i6 instrucciones, la deportivas, promoviendo ici :
COMPONENTE: Orientaciéon derecho a la ', P ;P 17-jul participantes: 94

Numero de asistentes:
94

para la eliminacién de barreras
para la movilidad y la vida
independiente

su participacion activa, el
reconocimiento de sus
capacidades y la inclusion
mediante ajustes
razonables.

interpretacion de
consignas y la
interaccién
respetuosa durante
las actividades
deportivas.

participacion, la
recreacion, el
desarrollo integral
y la actividad fisica
en un entorno
seguro e inclusivo.

Talento Humano
rol

Auxiliares Pedagogicos
paralai

Nombres y Apellidos Jesus Guillermo Daza Vega

¢Qué vamos a hacer? ;Para
qué lo vamos a hacer?

¢Cudles la
intencionalidad?
Objetivos
Agenda

Responde las siguientes preguntas orientadoras para intencionar el proceso de atencién o tipo de acompariamiento que se va realizar

El encuentro “Brujula Deportiva - Boxeo” tiene como intencionalidad fortalecer las habilidades motrices, la coordinacion, el equilibrio, la
atencion, el autocontrol y la convivencia mediante actividades ltdicas inspiradas en el boxeo recreativo y adaptado. La actividad se
desarrollard en un ambiente seguro, inclusivo y cooperativo, enfatizando el respeto por el otro, el seguimiento de instrucciones y el
reconocimiento de las propias capacidades, sin promover el contacto fisico entre participantes. Como actividad rompehielos se realizara
“Golpea el color”, donde las nifias, nifios y adolescentes responderan con golpes controlados de pufio (al aire o sobre un cojin, guante o
diana de espuma) dirigidos hacia objetivos de diferentes colores siguiendo instrucciones sencillas. Posteriormente se realizaran ejercicios
bésicos de postura, desplazamiento, coordinacion y secuencias de movimientos adaptadas a las capacidades de cada participante, finalizando
con una socializacion, retroalimentacion positiva y ejercicios de relajacion.

e Se iniciara con la bienvenida.

¢ Llamado a lista y toma de asistencia.

 Activacion corporal y estiramiento y Actividad rompehielos: “Golpea el color.

« Explicacion de normas de seguridad y demostracion de movimientos basicos.

¢ Toma de refrigerio.

« Circuito de boxeo recreativo adaptado (coordinacién, desplazamientos y precision).

» Juego cooperativo de retos motrices y socializacion de la experiencia, ejercicios de respiracion y relajacion.
« Organizacion y orden del aula, organizaciéon de maletas.

¢Coémo lo vamos a hacer?

Describa la experiencia, la
metodologia y los
recursos que utilizara

El encuentro se desarrollard mediante una metodologia activa, participativa, lidica e inclusiva, orientada a favorecer el aprendizaje a través
del movimiento, el juego y la participacion de todas las nifias, nifios y adolescentes. La ruta metodoldgica iniciara con la bienvenida, el
saludo, el llamado de lista y una activacion corporal mediante ejercicios suaves de movilidad articular, coordinacion y estiramiento.
Posteriormente se realizara la actividad rompehielos “Golpea el color”, donde las y los participantes responderan a indicaciones sencillas
golpeando con precisién una diana, guante o cojin de diferentes colores, fortaleciendo la atencion, la coordinacion dculo-manual y el
seguimiento de instrucciones. En el momento central se ensefiaran y practicaran movimientos basicos del boxeo recreativo adaptado, como
la postura, la posicién de guardia, los desplazamientos, golpes al aire o sobre superficies acolchadas y ejercicios de coordinacion, respetando
el ritmo y las capacidades de cada participante, sin contacto fisico entre ellos. Luego se desarrollard un circuito motriz con estaciones que
integren equilibrio, precision, coordinacién, control corporal y trabajo colaborativo, brindando acompafiamiento permanente y realizando los
ajustes razonables necesarios para garantizar la participacion de todos. Finalmente, se llevard a cabo una socializacién de la experiencia,
reconocimiento de logros, ejercicios de respiracion y relajacion, retroalimentacion positiva y cierre del encuentro.

Recursos: guantes de boxeo recreativos o de espuma, cojines, dianas de colores, conos, aros, cintas de demarcacion, pelotas livianas,
colchonetas, crondmetro, parlante para ambientacion musical, hidratacién, carteles con instrucciones visuales.

Sistematizacion

Escribir las narrativas de
nifas, nifos,
adolescentes, familias o
comunidades como
insumo para tu proceso
de sistematizacion

Durante la experiencia de Brujula Deportiva — Boxeo, las nifias, nifios y adolescentes manifestaron entusiasmo, interés y disposicion para
participar en las actividades propuestas. A través de los ejercicios de desplazamiento, coordinacion, equilibrio y secuencias de movimientos
propios del boxeo adaptado, expresaron sentimientos de alegria, motivacion y satisfaccion por superar retos personales y compartir con sus
compafieros. Las narrativas evidenciaron que el juego y el deporte fueron reconocidos como espacios para aprender, fortalecer la confianza
en si mismos y desarrollar habilidades motrices. Asimismo, se observd que algunos participantes expresaron sus experiencias mediante el
lenguaje oral, mientras que otros lo hicieron a través de gestos, sonrisas, expresiones corporales y demostraciones de afecto, reflejando que
existen diversas formas de comunicar emociones, aprendizajes e intereses.

Describe tus aportes y
reflexiones de acuerdo a
la pertinencia del
encuentro en el marco del
horizonte de sentido.
(Talento Humano
responsable)

La experiencia de Brujula Deportiva — Boxeo fue pertinente para el desarrollo integral de las nifias, nifios y adolescentes, ya que promovi6 el
fortalecimiento de habilidades motrices, la coordinacion, el equilibrio, la orientacion espacial, la concentracion y el autocontrol mediante
actividades IUdicas y adaptadas a las caracteristicas de los participantes. Desde el rol del talento humano responsable, se evidencio la
importancia de generar ambientes seguros, motivadores e inclusivos que favorezcan la participacion activa de todos los participantes,
respetando los diferentes ritmos de aprendizaje y necesidades individuales. El trabajo pedagdgico permitio fortalecer habilidades sociales
como el respeto por las normas, la cooperacion, la disciplina, la escucha y el reconocimiento del otro, aspectos fundamentales para la
convivencia. La experiencia también reafirmé que el deporte, cuando se desarrolla desde un enfoque pedagdgico y de derechos, trasciende el
aprendizaje técnico y se convierte en una herramienta para fortalecer la autoestima, la confianza y el bienestar fisico y emocional.

Describe las principales
apuestas en la
construccién de culturas
inclusivas a través de esta
experiencia.

La experiencia fortalecié la construccidn de culturas inclusivas al reconocer que todas las nifias, nifios y adolescentes tienen derecho a
participar activamente en escenarios deportivos y recreativos, independientemente de sus capacidades, condiciones o formas de
aprendizaje. Una de las principales apuestas consistié en valorar la diversidad como un elemento enriquecedor del proceso pedagdgico,
implementando estrategias flexibles que permitieran la participacion de todos los participantes. De igual manera, se reconocio la
comunicacion verbal y no verbal como medios igualmente validos para expresar emociones, comprender las actividades y establecer
relaciones con los demds, promoviendo el respeto por las diferentes formas de interaccion y expresion.

Las actividades favorecieron el trabajo colaborativo, la empatia, el apoyo entre pares y el reconocimiento de las fortalezas individuales,
permitiendo que cada participante encontrara oportunidades para aportar y aprender desde sus propias capacidades. Esto contribuy a
disminuir barreras para la participacion y a consolidar un ambiente basado en la equidad, el respeto por la diferencia y la igualdad de
oportunidades. En este sentido, la experiencia de Brujula Deportiva - Boxeo reafirmé que la inclusion se construye mediante practicas
pedagdgicas que reconocen la diversidad, garantizan la participacion efectiva de todas las personas y promueven escenarios donde el deporte
se convierte en un medio para fortalecer la convivencia, el desarrollo integral y el ejercicio de los derechos.

Evidencias

Inserte el link donde se
conserve el registro
fotografico, sonoro o
audiovisual.

1Antes de imptimir este documento... piense en el medio ambiente!
Cuskqie i mpresa d este documeto s consera como COPIA NO CONTROLADA
L0S DATOS PROPORGIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1501 OE 2017




PROMOCION Y PREVENCION

PROCESO

F20.GO1.MT7.PP

5/6/2025

Version 1

Pagina 1 de 1

BIENESTAR FORMATO ORIENTACIONES PARA PLANEACION Y REFLEXION SOBRE PROCESOS DE ATENCION — - —
FAMILIAR CENTROS DE APOYO A LA INCLUSION Clasificacién d? la Informacién:
Clasificada
¢ Qué riesgo(s) o ¢Qué p de Namero de
No. de proceso atencién Nombre del proceso de i se i va ¢Qué barrera/imaginario se

desarrollado

atencion

¢Qué interés se va a trabajar?

previenen a través
del encuentro?

vinculado al espacio de

interés?

va a abordar?

Fecha de ejecucion

participantes/ Nimero
de asistentes

19

ESPACIOS DE INTERES

FESTIVO

FESTIVO

FESTIVO

FESTIVO

20 de julio

Numero de
participantes: 33
Numero de asistentes:
33

Talento Humano
Responsable rol

Auxiliares Pedagégicos
para la inclusién

Nombres y Apellidos

Jesus Guillermo Daza Vega

¢Qué vamos a hacer? ¢Para
qué lo vamos a hacer?

¢Cudles la
intencionalidad?
Objetivos
Agenda

FESTIVO

Responde las siguientes preguntas orientadoras para intencionar el proceso de atencién o tipo de acompariamiento que se va realizar

¢Cémo lo vamos a hacer?

metodologiay los
recursos que utilizara

Describa la experiencia, la

FESTIVO

Sistematizacion

Escribir las narrativas de
nifas, nifos,
adolescentes, familias o
comunidades como
insumo para tu proceso
de sistematizacion

FESTIVO

Describe tus aportes y
reflexiones de acuerdo a
la pertinencia del

horizonte de sentido.
(Talento Humano

responsable)

encuentro en el marco del

FESTIVO

Describe las principales
apuestas en la
construccién de culturas

experiencia.

inclusivas a través de esta

FESTIVO

Evidencias

Inserte el link donde se
conserve el registro
fotografico, sonoro o
audiovisual.
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desarrollado atencién previenen através | vinculado al espacio de vaa abordar? =
del encuentro? interés?
La barrera 0 imaginario
que se abordara es la
creencia de que todas las
se promueve la |Personas poseen las
iabetiacion.  |mismas capacidades de
prevencion de movilidad corporal y, por
TRABAJO COLABORATIVO: | situaciones de CZI":Z:'”:C“:“;:';C;' tanto, deben realizar las
MOVILIDAD CORPORAL discriminacién, control del cuerpo, la actividades fisicas de la Numero de
120 ESPACIOS DE INTERES CDMPDNENTE' Dn‘e'nlaclon mtoleranclat falta coordinacion motriz y misma manera para 21 de jul pzﬂlclpantes'. 29
para la eliminacién de de empatia y la expresién corporal |CONtribuir al trabajo Numero de asistentes:
conductas que como medios de |colaborativo. Esta 29
la vida independiente afecten la comunicacién y las |PErcepcion puede generar
convivencia exclusion, limitar la

habilidades sociales y

15 vida on comunidad |Participacion de quienes

presentan diferentes
Condiciones de moviidad y
reforzar estereotipos
sobre el sico.

Talento Humano
rol

‘Auxiliares Pedagdgicos
para la inclusion

Nombres y Apellidos Jesiis Guillermo Daza Vega

Responde las si

uientes preguntas para intencionar el proceso de atenci6n o tipo de que se va realizar

£Qué vamos a hacer? zPara
qué lo vamos a hacer?

iCudlesla
intencionalidad?
Objetivos
Agenda

Intencionalidad
Promover el trabajo colaborativo mediante actividades de movilidad corporal que fortalezcan la comunicacién, la coordinacion, la confianza y la
resolucion conjunta de retos. A través de la experiencia, los participantes reconoceran la importancia de la cooperacién, el respeto por los
diferentes ritmos y capacidades, y la construccién de estrategias colectivas para alcanzar un objetivo comin.

Objetivo general

+  Fortalecer las habilidades de trabajo colaborativo a través de desafios de movilidad corporal que requieran coordinacién, comunicacion y
apoyo mutuo.

Agenda

1. Bienvenida e introduccion

2. Rompehielo: "El espej
3. Actividad principal: “Unidos llegamos mas lejos”
4

S.

. Actividad complementaria: "Traslado cooperativo”
. Reflexion y cierre

£Cémo lo vamos a hacer?

iencia, la
metodologia y los
recursos que utilizaré

La experiencia iniciara con una bienvenida e introduccion, en la que el facilitador presentara el propésito de la experiencia, I0s objetivos, la
importancia del trabajo colaborativo y las normas de seguridad que se deberan cumplir durante toda la jornada. Se motivara a los participantes
a involucrarse activamente, respetar las ideas y capacidades de sus compafieros y comprender que el éxito de las actividades dependerd de la
cooperacion de todos. Posteriormente se desarrollara el rompehielo "El espejo”, en el que los participantes se organizaran en parejas. Uno de los|
integrantes realizara diferentes movimientos corporales mientras el otro debera imitarlos como si fuera su reflejo. Después de unos minutos
intercambiaran los roles y, finalmente, intentarn realizar los movimientos de forma sincronizada sin establecer previamente quién lidera la
accién. Esta actividad permitira fortalecer la observacion, la atencion, la comunicacién no verbal, la coordinacién y la confianza entre los
participantes, ademas de generar un ambiente de integracion antes de iniciar los retos grupales.

Como actividad central se realizara "Unidos llegamos mas lejos”. Los participantes se organizardn en equipos de cuatro a seis integrantes y se
unirén mediante una cuerda, sujetandola de las manos, mufiecas o tobillos, segun el nivel de dificultad definido por el facilitador. Cada equipo
deberd recorrer un circuito conformado por diferentes estaciones, como caminar en zigzag entre conos, pasar por debajo de una cuerda,
transportar una pelota sin utilizar las manos, recoger un objeto y llevarlo hasta la meta y cruzar la linea final sin soltarse. Durante el recorrido, el
facilitador observaré la comunicacion, la organizacion y el apoyo mutuo, interviniendo Gnicamente cuando sea necesario para garantizar la
seguridad o resolver dudas. A continuacion, se desarrollara la actividad complementaria "Traslado cooperativo". Cada equipo recibira una pelota
Y un aro o una tela pequefia. El reto consistira en transportar la pelota desde un punto de partida hasta la meta sin que esta caiga al suelo,
sosteniendo el aro o la tela entre todos los integrantes. Durante el recorrido deberan superar pequefios obstaculos previamente establecidos. Si
la pelota cae, el equipo regresara al punto donde ocurrio el error y continuaré el recorrido. Esta actividad fortalecera la coordinacion grupal, la
planificacién, la comunicacion constante, la resolucién conjunta de problemas y el compromiso con el logro de un objetivo comn.

Finalmente, se realizara un espacio de reflexién y cierre, en el que todos los participantes compartirdn sus experiencias, identificaran las

y e las que facilitaron el trabajo colaborativo. A partir de un didlogo guiado por el facilitador, se
promoverd la construccién colectiva de aprendizajes y se resaltara la importancia de la comunicacién, el respeto, la confianza, la solidaridad y la
participacion activa como elementos fundamentales para el trabajo en equipo en diferentes contextos de la vida cotidiana.

Recursos
Recursos materiales

Conos o elementos para delimitar el circuito.
Pelotas.
Aros o telas pequefias.
Objetos pequefios para transportar.
Cinta adhesiva o marcadores para sefialar el recorrido y la meta.
Cronémetro o reloj para controlar los tiempos.
Hidratacion y botiquin bésico de primeros auxilios.
Recursos pedagdgicos (preguntas orientadoras para el cierre)
fue lo més fcil y lo més dificil de trabajar en equipo?
£Cémo influy6 la comunicacién en el desarrollo de las actividades?
£Qué estrategias utilizaron para superar los desafios del circuito?
£Cémo resolvieron los desacuerdos o las dificultades que se presentaron?
£Qué actitudes favorecieron el trabajo colaborativo durante la experiencia?
£Qué aprendieron sobre la importancia de confiar y apoyar a sus compafieros?

Sistematizacion

Escribir las namrativas de

adolescentes, familias o
comunidades como
insumo para tu proceso
de sistematizacion

Durante el desarrollo de la experiencia realizada en el espacio de interés, relacionada con el TRABAJO COLABORATIVO: MOVILIDAD
CORPORAL, para ello se tuvo en cuenta las siguientes preguntas ¢Qué fue lo més facil y lo mas dificil de trabajar en equipo?, éComo influyd
la comunicacién en el desarrollo de las actividades?, ¢C6mo resolvieron los desacuerdos o las dificultades que se presentaron?

« Sebastian Gomez Contreras de 16 afios de edad del grupo de adolescencia expreso: “de trabajar en equipo eh atividades” “correr dificil
parar” “caminar y brinco, hablar counicarse” “yo me counique con juan pablo”

« Yeison Samuel de 9 afios de edad del grupo de infancia expreso: “cainar y acharse” “facil satarr”

« Johan Alexander de 11 afios de edad del grupo de infancia expreso:
mi amigo” “te gusto que jugué y diverti”

« Adrian Leandro Rodriguez de 14 afios de edad del grupo de adolescencia expreso: " la atividad muy dificil amarra mano pasar los aros” “lo
facil los pies subir, satar subir pies” “hablando pasar los balones”

la atividad” “lo mas facil fue camina y agachame” “dificil fue guiar a

Describe tus aportes y
reflexiones de acuerdo a
a pertinencia del
encuentro en el marco del
horizonte de sentido.
(Talento Humano
responsable)

Durante el desarrollo del espacio de interés se evidencié una experiencia significativa y coherente con el horizonte de sentido, orientada a la
inclusin, la comunicacién y la participacién de Las y Los participantes. El talento humano responsable, en este caso fue el auxiliar
pedagégico, desempefi6 un rol clave como mediador del proceso, facilitando un ambiente de confianza, respeto y reconocimiento de las
diversas formas de expresién de los participantes. En el transcurso de la experiencia relacionada con el TRABAJO COLABORATIVO:
MOVILIDAD CORPORAL, donde se logré observar diversas expresiones no verbales por parte de Las y Los participantes:

« Juan Camio Cariban de 11 afios de edad del grupo de infancia, para la realizar la experiencia la llevo a cabo con otro participante,
trabajando en equipo; donde se evidencio que aun debe seguir mejorando en la confianza para llevar a cabo acciones como desplazarse en
grupo o saltar y agacharse; se observaba muy nervioso y con miedo; sin embargo con la compafiia de su amigo pudo superar estas
dificultades y asi lograr completar la experiencia de forma correcta

« Meisson David Ruiz de 10 afios de edad del grupo de infancia, fue un participante que realmente sintio gusto por la experiencia, estaba
feliz al momento de realizar acciones como subir los pies, desplazarse en zigzag o arrastrarse pero de forma conjunta con uno de sus amigos
del espacio de interés, sonreian de forma agradableg

« Diana Rodriguez Leon de 11 afios de edad del grupo de infancia, interactu de forma precisa al momento de seguir cada indicacion, sin
embargo, hubo momentos donde no entendia o se distraia un poco de las acciones realizadas, al momento de llevar a cabo las acciones con
el otro participante se encontraba con miedo y un poco de temor

Durante el proceso se evidencié que, aunque al inicio algunos participantes presentaron dificultades para coordinar los movimientos con su
pareja y mantener el equilibrio durante el recorrido, progresivamente lograron establecer acuerdos mediante la comunicacién verbal y no
verbal, utilizando gestos, miradas, y corporales para apoyarse mutuamente. Los objetivos planteados se
cumplieron al fortalecer la movilidad corporal, la coordinacion motriz, la cooperacién y la resolucion conjunta de desafios. Asimismo, se
promovid el reconocimiento de que el trabajo colaborativo requiere escuchar, esperar, apoyar y adaptarse a las necesidades de los demés,
contribuyendo a la construccién de relaciones més respetuosas e inclusivas.

Como aprendizaje significativo, se evidencié que las actividades cooperativas favorecen el desarrolio de habilidades sociales, la confianza
entre pares y el reconocimiento de la diversidad como una fortaleza. Para el equipo pedagdgico, la experiencia permitid confirmar que las
estrategias de trabajo en parejas y los retos motores adaptados potencian a participacién de nifias, nifios y adolescentes con discapacidad,
for entornos donde todas las personas pueden aprender, colaborar v alcanzar obietivos comunes desde sus propias

Describe las principales
apuestas en la
construccién de culturas
inclusivas a través de esta
experiencia.

Durante la actividad se evidenciaron diferencias comunicativas tanto verbales como no verbales. Algunos participantes, como Sebastian
Gémez Contreras y Adridn Leandro Rodriguez, utilizaron lenguaje verbal para expresar como lograron superar los obstaculos mediante el
didlogo con su compafiero, manifestando frases como: “yo me comuniqué con Juan Pablo” y “hablando pasar los balones”. En contraste,
otros participantes complementaron o reemplazaron el lenguaje oral con formas de comunicacién no verbal, utilizando gestos, miradas,

faciales y corporales para indicar cuando avanzar, detenerse, agacharse o levantar los pies. El
proceso de inclusin se desarrollg mediante estrategias de apoyo entre pares, instrucciones claras, demostraciones practicas y

permanente del equipo pedagdgico. Las parejas fueron conformadas buscando que los participantes se apoyaran
mutuamente durante todo el recorrido, respetando el ritmo de cada uno y ofreciendo ayuda cuando era necesario. Esto permitié que
quienes presentaban mayor inseguridad encontraran confianza en el acompafiamiento de su compafiero, fortaleciendo no solo las
habilidades motrices sino también las habilidades sociales y comunicativas.

Las narrativas de los participantes evidencian que el trabajo colaborativo fue el aspecto més significativo de la experiencia. Sebastian resaltd
la importancia de “trabajar en equipo” y de comunicarse con su compafiero; Yeison identificé como més sencillo caminar y agacharse; Johan
expresé que lo s dificil fue guiar a su amigo, pero destaco que disfruté la actividad porque pudo jugar y divertirse; mientras que Adrian
reconoci6 que mantener las manos unidas y pasar por os aros representd un reto que logré superar mediante la comunicacién con su

Estas expr reflejan como cada participante identificd sus propios desafios y estrategias para resolverlos de manera
conjunta. Esta experiencia reafirmé que la inclusién no consiste tnicamente en que todas las personas participen de una misma actividad,
sino en generar los apoyos, ajustes y estrategias necesarias para que cada participante pueda aprender, comunicarse y aportar desde sus
propias capacidades. El trabajo colaborativo demostré que las diferencias comunicativas y motrices no constituyen barreras cuando existen
entoros que promueven el respeto, la cooperacion y el reconocimiento de la diversidad como un valor que fortalece la convivencia y la
construccion de culturas inclusivas.

Evidencias

Inserte el link donde se
conserve el registro
fotografico, sonoro o
audiovisual.
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la expresién corporal s

como medios de
comunicacién y las

habilidades sociales y

la vida en comunidad

ico.

Talento Humano
rol

Auxiliares Pedagégicos

Nombres y Apellidos Jesiis Guillermo Daza Vega

para la inclusién
Responde las si

uientes preguntas para intencionar el proceso de atencion o tipo de que se va realizar

£Qué vamos a hacer? ;Para
ué lo vamos a hacer?

iCudlesla
intencionalidad?
Objetivos
Agenda

Intencionalidad
Promover el trabajo colaborativo mediante actividades de movilidad corporal que 6n, la , la confianza y la
resolucién conjunta de retos. A través de la experiencia, los participantes reconocerdn la importancia de la cooperacion, el respeto por los
diferentes ritmos y capacidades, y la construccién de estrategias colectivas para alcanzar un objetivo comdn.
Objetivo general

Fortalecer las habilidades de trabajo colaborativo a través de desafios de movilidad corporal que requieran coordinacién, comunicacion y
apoyo mutuo.
Agenda
1. Bienvenida e introduccion
2. Rompehielo: "El espej
3. Actividad principal: “Unidos llegamos mas lejos”
4. Actividad complementaria: "Traslado cooperativo"
5. Reflexién y cierre

£Cémo lo vamos a hacer?

Describa la iencia, la

La experiencia iniciara con una bienvenida e introduccion, en la que el facilitador presentara el propésito de la experiencia, los objetivos, la
importancia del trabajo colaborativo y las normas de seguridad que se deberan cumplir durante toda la jornada. Se motivar a los participantes
a involucrarse activamente, respetar las ideas y capacidades de sus compafieros y comprender que el éxito de las actividades dependerd de la
cooperacion de todos. Posteriormente se desarrollara el rompehielo "El espejo”, en el que los participantes se organizaran en parejas. Uno de los|
integrantes realizaré diferentes movimientos corporales mientras el otro debera imitarlos como si fuera su reflejo. Después de unos minutos
intercambiaran los roles y, finalmente, intentaran realizar los movimientos de forma sincronizada sin establecer previamente quién lidera la
accién. Esta actividad permitira fortalecer la observacion, la atencion, la comunicacién no verbal, la coordinacién y la confianza entre los
participantes, ademas de generar un ambiente de integracion antes de iniciar los retos grupales.

Como actividad central se realizara "Unidos llegamos mas lejos”. Los participantes se organizaran en equipos de cuatro a seis integrantes y se
unirén mediante una cuerda, sujetandola de las manos, mufiecas o tobillos, segun el nivel de dificultad definido por el facilitador. Cada equipo
deberd recorrer un circuito conformado por diferentes estaciones, como caminar en zigzag entre conos, pasar por debajo de una cuerda,
transportar una pelota sin utiizar as manos, recoger un objeto y llevarlo hasta la meta y cruzar Ia linea final sin soltarse. Durante el recorrido, e
facilitador observara la comunicacion, la organizacion y el apoyo mutuo, interviniendo Gnicamente cuando sea necesario para garantizar la
seguridad o resolver dudas. A continuacion, se desarrollara la actividad complementaria "Traslado cooperativo". Cada equipo recibira una pelota
Y un aro o una tela pequefia. El reto consistira en transportar la pelota desde un punto de partida hasta la meta sin que esta caiga al suelo,
sosteniendo el aro o la tela entre todos los integrantes. Durante el recorrido deberan superar pequefios obstaculos previamente establecidos. Si
la pelota cae, el equipo regresara al punto donde ocurrié el error y continuaré el recorrido. Esta actividad fortalecera la coordinacin grupal, la
planificacién, la comunicacion constante, la resolucién conjunta de problemas y el compromiso con el logro de un objetivo comn.

Finalmente, se realizaré un espacio de reflexin y cierre, en el que todos los participantes compartirén sus experiencias, identificaran las

metodologia y los
recursos que utilizaré

yr las que facilitaron el trabajo colaborativo. A partir de un didlogo guiado por el facilitador, se
promoveré la construccién colectiva de aprendizajes y se resaltara la importancia de la comunicacién, el respeto, la confianza, la solidaridad y la
part\c\pacmn activa como elementos fundamentales para el trabajo en equipo en diferentes contextos de la vida cotidiana.

Recursos
Recursos materiales

«  Cuerdas,

«  Conos o elementos para delimitar el circuito.

. Pelotas.

«  Aros o telas pequefias.

+  Objetos pequefios para transportar.

+  Cinta adhesiva o marcadores para sefialar el recorrido y la meta.
«  Cronémetro o reloj para controlar los tiempos.

+  Hidratacion y botiquin bésico de primeros auxilios.

Recursos pedagdgicos (preguntas orientadaras para el clerre)
fue lo més fcil y lo més dificil de trabajar en equipo?
£Cémo influyé la comunicacién en el desarrollo de las actividades?
LQue estrategias utilizaron para superar los desafios del circuito?
6mo los o las que se pi
AQue actitudes favorecieron el trabajo colaborativo durante la experiencia?
£Qué aprendieron sobre la importancia de confiar y apoyar a sus comparieros?

Escribir las narrativas de
nifias, nifios,
adolescentes, familias o
comunidades como
insumo para tu proceso
de sistematizacion

Durante el desarrollo de la experiencia realizada en el espacio de interés, relacionada con el TRABAJO COLABORATIVO: MOVILIDAD
CORPORAL, para ello se tuvo en cuenta las siguientes preguntas ¢Qué hicimos hoy? ¢Qué aprendiste” ¢Qué te gusto de la experiencia?
£C6mo te sentiste?

+ Angel Elias Junca de 8 afios de edad del grupo de infancia expreso: “manos” “pies” arriba” “vamos vamos” “amarra”

« Maria paz guerrero de 7 afios de edad del grupo de infancia expreso: “guta jugar” “sato” “arriba abajo” “guta mucho”

Describe tus aportes y
reflexiones de acuerdo a
a pertinencia del
encuentro en el marco del
horizonte de sentido.
(Talento Humano

Durante el desarrollo del espacio de interés se evidencié una experiencia significativa y coherente con el horizonte de sentido, orientada a la
inclusién, la comunicacién y la participacion de Las y Los participantes. El talento humano responsable, en este caso fue el auxiliar
pedagégico, desempefi6 un rol clave como mediador del proceso, facilitando un ambiente de confianza, respeto y reconocimiento de las
diversas formas de expresion de los participantes. En el transcurso de la experiencia relacionada con el TRABAJO COLABORATIVO:
MOVILIDAD CORPORAL, donde se logré observar diversas expresiones no verbales por parte de Las y Los participantes:

« Santiago Pacheco Diaz de 7 afios de edad del grupo de infancia, el participante estuvo realmente interesado en la experiencia, en todo
momento apoyo a su amigo, le ayudaba a superar cada obstaculo, es importante tener en cuenta que no fue necesario un lenguaje verbal,
ya que, por medio de una comunicacion no verbal se lograron entender y superar cada reto encontrado

« Thiago Sabiel Granados barrios de 6 afios de edad del grupo de infancia, es uno de los participantes que sinti6 inseguridad debido a que no
encontraba equilibrio en algunos momentos de la experiencia se sintié diferente, por ende, fue importante el apoyo del auxiliar pedagdgico,
para superar cada reto y obstaculo encontrado

« David Santiago Prieto de 7 afios de edad del grupo de infancia, fue un participante que tuvo que trabajar con el auxiliar pedagégico, para
sentirse sequro y poder realizar cada una de las acciones que se encontraban durante la experiencia, fue un gran momento para el, ya que,
estaba muy feliz y emocionado por superar cada reto

diferents

Se formas de Algunos participantes utilizaron palabras para expresar lo que debian hacer, solicitar

ayuda o con su compafiero, mientras que otros recurrieron principalmente a gestos, miradas, movimientos corporales,
expresiones faciales y sefialamientos. Estas diferencias pueden estar relacionadas con las caracterfsticas individuales de cada nifia y nifio,
particularmente con sus formas expresion y o Por esta razén, el auxiliar pedagégico utilizé
diferentes para facilitar la compr , como repetir y simplificar las instrucciones, demostrar los movimientos, utilizar gestos y
brindar apoyo directo durante el recorrido.

Entre las respuestas e interacciones observadas se destacd la necesidad de generar confianza antes y durante la realizacién de algunos

movimientos. Algunos participantes mostraron temor, 0 nerviosismo al tener que unidos a un
al saltar, o superar los No obstante, el fi del auxiliar yla
presencia de un compafiero de confianza favorecieron que pudieran intentarlo y superar estas

De esta manera, se evidencié que la seguridad emocional y el apoyo constante son elementos fundamentales para promover la participacion
de nifias y nifios con discapacidad. Los objetivos de la experiencia se cumplieron de manera favorable, principalmente en relacion con el
fortalecimiento de la movilidad corporal, la coordinacién, el equilibrio, el seguimiento de instrucciones y el trabajo colaborativo. Asimismo, se
generaron aprendizajes relacionados con la importancia de comunicarse y apoyarse para alcanzar una meta comun. Las nifias y nifios
tuvieron la oportunidad de reconocer sus propias y las de sus compafieros, compi que no todos realizan los

Describe las principales
apuestas en la
construccion de culturas
inclusivas a través de esta
experiencia.

Durante la experiencia se evidenciaron diferencias en las formas de comunicacion verbal y no verbal. Algunos participantes utilizaron
expresiones verbales cortas y concretas para sus orientar a su compafiero o expresar lo que estaban realizando. Por
ejemplo, Angel Elias Junca manifesto: *manos”, “pies”, “arriba”, “vamos vamos”, “amarra”, mientras que Maria Paz Guerrero expreso:
“quta jugar”, “sato”, “arriba abajo”, “guta mucho”. Estas expresiones permitieron identificar que, aunque su lenguaje verbal puede ser
limitado o presentar dificultades en la construccion de frases completas, los participantes encuentran maneras funcionales de expresar
ideas, emociones, acciones y necesidades durante una actividad. Estas diferencias comunicativas se relacionan con las caracteristicas
particulares de cada nifia y nifio y con sus diferentes niveles de desarrollo del lenguaje, comprension, expresion e interaccién. Por esta
razén, no todos requieren ni utilizan los mismos medios para comunicarse. Mientras algunos pueden expresar verbalmente una indicacién o
emocién, otros pueden apoyarse principalmente en miradas, gestos, movi corporales, exp faciales, sefialami y contacto
fisico para establecer una interaccion. En este sentido, la experiencia permitié reconocer que la comunicacién no verbal tiene un papel
fundamental en los procesos de inclusién y que debe ser comprendida como una forma valida de comunicacion.

El proceso de inclusion se desarrollo mediante acompafiamiento pedagégico permanente, demostracin de los movimientos, instrucciones
sencillas, repeticion cuando fue necesario, comunicacién verbal y no verbal, apoyo fisico oportuno y adaptacion de los tiempos y niveles de
dificultad. El auxiliar 6gico tuvo un papel al identificar las particulares de cada participante y proporcionar el
apoyo requerido sin limitar sus posibilidades de accién. De esta manera, el acompafiamiento busco favorecer la autonomia progresiva,
permitiendo que cada nifia y nifio realizara las acciones desde sus propias capacidades. Otra apuesta importante fue el apoyo entre pares. La
experiencia permiti6 que las nifias y los nifios no fueran Gnicamente receptores de ayuda del adulto, sino que también pudieran convertirse
en compafieros que acompafian, esperan, orientan y apoyan. El caso de Santiago evidencia cémo un participante puede facilitar la
participacién de otro mediante acciones sencillas y comunicacién no verbal, fortaleciendo asf la solidaridad y el reconocimiento del otro.

Evidencias

Inserte el link donde se
conserve el registro
fotografico, sonoro o
audiovisual.
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Clasificada
¢Qué riesgo(s) o ¢Qué proceso de a
s P - 2 o P Nimero de
No. de proceso atencién Nombre del proceso de an 5 a se va ¢Qué barrera/imaginario se A fa o a
e ¢Qué interés se va a trabajar? g a a A Fecha de ejecucion | participantes/ Nimero
desarrollado atencion previenen a través | vinculado al espacio de va a abordar?

del encuentro?

interés?

de asistentes

122

ESPACIOS DE INTERES

prevencion de
situaciones de

se promueve la
alfabetizacion
corporal, al favorecer

La creencia de que las
nifias, nifios y

Brujula deportiva: Bolos discriminacion el reconocimiento y |adolescentes con Numero de
COMPONENTE: Orientacién | . " . control del cuerpo, la |discapacidad no pueden
P <z intolerancia, falta " i ! o o N participantes: 13
para la eliminacién de : coordinacién motriz y |participar en actividades 23-jul .
de empatia y Numero de asistentes:

barreras para la movilidad y

la expresidn corporal

deportivas o recreativas

conductas que 13
afecten la

convivencia

debido a sus diferencias
motrices, cognitivas o
comunicativas.

como medios de
comunicacién y las
habilidades sociales y
la vida en comunidad

la vida independiente

Talento Humano
rol

Auxiliares Pedagégicos
paralai i

Nombres y Apellidos Jesus Guillermo Daza Vega

Responde las siguientes preguntas orientadoras para intencionar el proceso de atencién o tipo de acompariamiento que se va realizar

¢Qué vamos a hacer? ¢ Para
qué lo vamos a hacer?

¢Cudles la
intencionalidad?
Objetivos
Agenda

Promover la participacion inclusiva de nifias, nifios y adolescentes con discapacidad mediante un campeonato de bolos en duplas, fortaleciendo la
coordinacién, precisién, atencién, seguimiento de instrucciones y habilidades sociales. Se busca favorecer el trabajo colaborativo, la
comunicacion, el apoyo entre compafieros, el respeto por los turnos y la competencia sana, reconociendo las capacidades y ritmos individuales
de cada participante.

Objetivos

. Fortalecer la coordinacién éculo-manual, precisién y control de movimientos mediante el lanzamiento de la bola.
. Promover el trabajo colaborativo en duplas, favoreciendo la comunicacién y el apoyo entre compafieros.
Agenda

1. Bienvenida y organizacién

Socializacion de las reglas
Calentamiento

Reconocimiento del espacio y materiales
Organizacién de las duplas

Inicio del campeonato de bolos
Premiacion

Cierre y reflexion

PNoUAWN

¢Cémo lo vamos a hacer?

Describa la experiencia, la
metodologia y los
recursos que utilizara

La experiencia iniciara con una bienvenida e introduccion, en la que el facilitador presentara el propdsito del “Campeonato de Bolos en Duplas”,
los objetivos de la actividad y las normas de seguridad que se deberan tener en cuenta durante la jornada. Se explicarad que, ademas de
derribar los bolos y obtener puntos, serd fundamental trabajar junto al compafiero, respetar los turnos, apoyar al otro y participar de acuerdo
con las capacidades de cada persona. Se motivard a las nifias, nifios y adolescentes a disfrutar de la experiencia deportiva, reconociendo que
todos pueden participar cuando cuentan con los apoyos y ajustes necesarios. Como actividad central se realizard el “Campeonato de Bolos en
Duplas”. Los participantes se organizaran en parejas y cada dupla tendra la oportunidad de realizar varios lanzamientos. Antes de comenzar, se
realizara el reconocimiento del espacio y de los materiales, permitiendo que los participantes exploren las bolas y los bolos. Cada integrante
realizard sus lanzamientos por turnos, mientras el facilitador registrara la cantidad de bolos derribados por cada participante y posteriormente
sumara los puntos obtenidos por la dupla. Durante el desarrollo del campeonato se promovera que los compafieros se animen, se apoyen y se
comuniquen entre si, fortaleciendo la cooperacion y el trabajo en equipo.

Posteriormente, se realizara la premiacion y reconocimiento de las duplas participantes. Se tendran en cuenta no solamente los puntajes
alcanzados, sino también aspectos como el esfuerzo, la participacion, el compafierismo, la cooperacion, la perseverancia y el respeto por los
demas. Se buscara que la premiacion sea un momento de celebracién colectiva, en el que cada participante pueda reconocer sus propios logros
y los de sus compafieros, evitando que el resultado deportivo sea el (nico criterio de valoracién. Finalmente, se realizard un espacio de reflexion
y cierre, en el que las nifias, nifios y adolescentes compartirdn como se sintieron durante el campeonato, qué actividades fueron faciles o dificiles
y cdmo fue trabajar junto a su compafiero. La reflexién podra desarrollarse mediante lenguaje verbal, gestos, sefialamientos, expresiones
faciales o movimientos corporales, reconociendo las diferentes formas de comunicacion presentes en el grupo. El facilitador resaltara la
importancia de la cooperacion, el respeto, la confianza, el apoyo entre pares y el reconocimiento de las capacidades individuales como
elementos fundamentales para construir experiencias deportivas inclusivas.

Recursos

Recursos materiales

. Bolos deportivos

Bolas de diferentes tamafios

Conos para delimitar el espacio.

Cinta adhesiva para marcar la linea de lanzamiento.

Tablero, hojas o formato para registrar los puntajes.

Lapices o marcadores.

Medallas, diplomas o reconocimientos para la premiacion.

Sistematizacion

Escribir las narrativas de
nifias, nifios,
adolescentes, familias o
comunidades como
insumo para tu proceso
de sistematizacion

Durante el desarrollo del Campeonato de Bolos en Duplas, las nifias, nifios y adolescentes participaron de manera activa y demostraron
interés por la actividad, especialmente al compartir con un compafiero y asumir el reto de derribar los bolos. Las expresiones verbales fueron
diversas y estuvieron acompafiadas por gestos, miradas, sonrisas, sefialamientos y movimientos corporales, permitiendo identificar
diferentes maneras de comunicar emociones, necesidades y percepciones frente a la experiencia.

Algunos participantes expresaron verbalmente que les gustd jugar y participar con su compafiero, mientras que otros manifestaron su
agrado mediante sonrisas, aplausos, movimientos de emocion o buscando repetir el lanzamiento. También se evidencié que algunos
participantes requirieron mayor acompafiamiento para comprender la dinamica, tomar la bola, ubicarse en el lugar indicado o realizar el
lanzamiento. El apoyo permanente del auxiliar pedagdgico permitié brindar seguridad y confianza, respetando los ritmos individuales y
favoreciendo que cada participante pudiera completar su turno. El trabajo en duplas generd interacciones significativas entre compafieros,
ya que debian esperar, observar, animar y apoyar al otro durante los lanzamientos. Algunos participantes mostraron mayor seguridad y
autonomia, mientras que otros necesitaron orientacion verbal, gestual o fisica para realizar las acciones. Estas diferencias permitieron
reconocer que la participacion no se desarrolla de la misma manera para todos, pero que, con los apoyos adecuados, cada nifia, nifio o
adolescente puede involucrarse y disfrutar de la experiencia.

Describe tus aportes y
reflexiones de acuerdo a
la pertinencia del
encuentro en el marco del
horizonte de sentido.
(Talento Humano
responsable)

La experiencia “Brujula Deportiva: Campeonato de Bolos en Duplas” fue pertinente porque permitié fortalecer habilidades motrices y
sociales mediante una actividad deportiva adaptada a las capacidades de las nifias, nifios y adolescentes con discapacidad. El lanzamiento de
la bola favorecio la coordinacién 6culo-manual, precision, equilibrio, concentracién y control corporal, mientras que la participacién en duplas
permitié trabajar aspectos relacionados con la comunicacién, cooperacion, respeto por los turnos, confianza y reconocimiento del otro. La
experiencia también permiti reflexionar sobre la importancia de que las actividades deportivas sean disefiadas desde una perspectiva
inclusiva. El campeonato no se centré exclusivamente en quién obtuvo el mayor puntaje, sino en valorar el esfuerzo, la participacion, el
compafierismo y la perseverancia. De esta manera, se favorecié una experiencia en la que las diferencias en las capacidades motrices,
cognitivas y comunicativas no representaron un impedimento para compartir con los demaés y disfrutar del deporte.

Como aprendizaje para el equipo, se reafirma que la inclusién requiere identificar las barreras presentes en cada experiencia y realizar
ajustes oportunos, teniendo en cuenta que no todos los participantes necesitan el mismo tipo de apoyo. También se reconoce la importancia
de observar las respuestas de cada nifia, nifio y adolescente para determinar cuando brindar ayuda y cuando permitir que intente realizar la
accién de manera independiente.

Describe las principales
apuestas en la
construccién de culturas
inclusivas a través de esta
experiencia.

La principal apuesta de esta experiencia fue reconocer el deporte como un espacio para la participacion de todas las nifias, nifios y
adolescentes con discapacidad, superando el imaginario de que las personas con discapacidad no pueden participar en actividades deportivas
o competitivas. EI campeonato permitié demostrar que, mediante ajustes, acompafiamiento y estrategias pedagdgicas, cada participante
puede asumir un rol activo y aportar desde sus propias capacidades. El proceso de inclusion se desarrollé mediante instrucciones sencillas,
demostraciones, modelamiento de los movimientos, ajustes en la distancia de lanzamiento, adaptacion de los materiales y acompafiamiento
permanente del auxiliar pedagdgico. También se promovio el apoyo entre pares, permitiendo que los integrantes de las duplas se animaran,
esperaran sus turnos y reconocieran los logros de sus compafieros.

Finalmente, la experiencia aport6 a una cultura inclusiva basada en el respeto por la diversidad, la cooperacién, la igualdad de oportunidades
y el reconocimiento de las capacidades. La competencia se convirtié en una oportunidad para aprender a ganar y perder de manera
respetuosa, valorar el esfuerzo propio y del otro y comprender que la participacion tiene mayor importancia que el resultado. Asi, el
campeonato de bolos permitié fortalecer entornos donde las diferencias no son motivo de exclusién, sino una oportunidad para generar
apoyos, adaptar las experiencias y construir relaciones mas solidarias e inclusivas.

Evidencias

Inserte el link donde se
conserve el registro
fotografico, sonoro o
audiovisual.
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Clasificacion de la Informacion:

CENTROS DE APOYO A LA INCLUSION
Clasificada

No. de proceso atencién

Nombre del proceso de
aten

£Qué proceso de
alfabetizacion va

2Qué riesgo(s) o
vulneraciones se

¢Qué barreralimaginario se Nimero de
£Qué interés se va a trabajar? & d Fecha de ejecucion | participantes/ Numero

desarrollado cion previenen através | vinculado al espacio de vaa abordar?
de asistentes
del encuentro? interés?
Vulneracién del )
Las principales barreras
derecho a la f
Incluion sadialy a para la vida independiente
Transformacion de 2 de las personas con
Ia participacion de
imaginarios de vida ) discapacidad se relacionan
. la poblacién con c
independiente de personas | 1%P00CCh o con los imaginarios Numero de
con i : . sociales y |sociales, los prejuicios y la - participantes: 33
128 ESPACIOS DEINTERES | 11poNENTE: Orientacion por la 2rdejulicINumero de asistentes:

vida en comun  |sobreproteccion, que
generan la creencia de
que requieren ayuda

permanente para realizar

existencia de
barreras y la
insuficiencia de

para la eliminacién de 33
barreras para la movilidad y

la vida independiente

entornos ner
rotectores e sus actividades cotidianas
pinc\usivos y tomar decisiones.

Talento Humano
rol

Auxiliares Pedagégicos
para la inclusién

Nombres y Apellidos Jesus Guillermo Daza Vega

las.

para i el proceso de atencion o tipo de i que se va realizar

) ¢Cudlesla Objetivo general
¢Qué vamos a hacer? (Para | intencionalidad? |, """ £y jacer el r e la vida i como un derecho de las personas con discapacidad, promoviendo la transformacién
dESiopamosiabacs "A"JB""“ de imaginarios, el desarrollo de la autonomla y la valoracién de sus capacidades para la participacion en los diferentes ambitos de la vida
genda cotidiana.
Agenda
1. Bienvenida e introduccién.
2. Rompehielo: "La maleta de mis capacidades”
3. Actividad complementaria: "Construyendo mi vida independiente”
4. Reflexién y cierre.

Intencionalidad
Promover la transformacion de imaginarios sobre la vida independiente de las personas con discapacidad mediante experiencias participativas
que favorezcan el reconocimiento de sus capacidades, fortalezcan la autonomia y la toma de decisiones, y sensibilicen sobre la importancia de
brindar los apoyos necesarios sin limitar su independencia. A través de la experiencia, los participantes reflexionaran sobre los prejuicios y
estereotipos que dificultan la inclusién y reconoceran que todas las personas pueden desarrollar habilidades para participar activamente en su
vida cotidiana.

¢Como lo vamos a hacer?

La experiencia "Transformacién de imaginarios sobre la vida independiente e las personas con discapacidad” se desarrollara como un espacio

discapacidad a tomar decisiones sobre su propia vida. A través de actividades lidicas y reflexivas, las nifias, nifios y adolescentes identificaran

articipativo e inclusivo orientado a promover el reconocimiento de las capacidades, la autonomia y el derecho de las personas con

Describa la experiencia, la
metodologia y los

sino contar con los apoyos necesarios para participar de manera activa en la sociedad.
1. La metodologia iniciara con una bienvenida e introduccién, donde se presentara el propésito de la experiencia y se promovera la participacién
de todos.
maleta de mis capacidades", cada participante seleccionara iméagenes o pictogramas que representen habilidades, intereses o actividades que
realiza o desea fortalecer, compartiéndolas con el grupo para favorecer el reconocimiento de sus capacidades.

3. Como actividad complementaria, "Construyendo mi vida independiente", elaboraran de manera colaborativa un mural o collage con imagenes
de acciones vinculadas al i la i

transformacion de imaginarios sobre las capacidades de las personas con discapacidad y resaltando la importancia de los apoyos para una
participacién plena.
realizaré una reflexién y cierre, donde los participantes compartirdn sus aprendizajes, identificaran los imaginarios transformados durante la
experiencia y reforzaran el valor de la autonomia, la inclusion y el respeto por las capacidades de cada persona.

. |Recursos
recursos que utilizara Imégenes impresas o pictogramas relacionados con actividades de la vida diaria.

«  Cartulina o papel kraft para la elaboracién del mural.
«  Revistas o imagenes para recortar.
«  Tijeras con punta redonda.
. Pegante.
«  Marcadores de colores.
+  Cinta adhesiva.
+  Fichas con habilidades, capacidades y actividades de la vida independiente.
«  Apoyos visuales (secuencias de acciones y tarjetas con opciones de decision).
«  Equipo de audio para ambientar la experiencia.
Recursos pedagégicos (preguntas orientadoras para el cierre)
«  ¢Qué capacidades descubriste o reconociste en ti durante la actividad?
«  Por qué todas las personas, con o sin discapacidad, tienen derecho a tomar decisiones sobre su vida?
+  ¢Qué actividades de la vida diaria puedes realizar de manera independiente y en cudles podrias necesitar algin apoyo?

nales, analizaran de la vida cotidiana y reconocerén que la vida independiente no significa hacer todo sin ayuda,

. Posteriormente, en el rompehielo “La

, la el trabajo, la recreacion y la participacion comunitaria, promoviendo la

5.Finalmente, se

Sistematizacién

Escribir las narrativas de
nifias, nifios,
adolescentes, familias o
comunidades como
insumo para tu proceso
de sistematizacion

Durante el desarrollo de la actividad rompehle\c realizada en el espacio de interés, llamada "La maleta de mis capacidades”, se tuvo en cuenta

s preguntas ¢Qué d eor en ti durante la actividad? ¢Por qué todas las personas, con o sin
discapacidad, tienen derecho a tomar decisiones sobre su vida? Qué actividades de la vida diaria puedes realizar de manera independiente y en
cuéles podrias necesitar algun apoyo?:

« Shaira Alexandra Rivas de 14 afios de edad del grupo de adolescencia expreso: “ayudar a los demas” “bueno hicimos transformacion de
imaginacién” “ehh cuidarme, leer y usar tecnologia” “aprendi ayudar a los demas, ayudar equipos, desplazarme y dibujar *

« Gerath Samuel Diaz de 15 afios de edad del grupo de a expreso: " me" “desplazarme” "cocinar” “trabajar en equipo”

“tambien deporte”

« Sara Isabel Acosta de 15 afios de edad del grupo de adolescencia expreso: * a mi me gusto, el de trabajo en equipo” “me idetico la

comunicacion, me gusta desplazarme mi deporte es este de aqui y para ser mas ayudar a los demas”

« Cesar Jesus Zambrano de 17 afios de edad del grupo de adolescencia expreso “mi capacidad de eso de la maleta de capacidades, descubri
capacidad de vida, capacidad bueno para tecnologia, para arreglar computadores también y deportes”

« Sebastian Gomez contreras de 16 afios de edad del grupo de adolescencia expreso “para deportes, por alla una persona ayudarle” “eh siempre:
que me ayudan, cocinar”

Durante el desarrollo de la experiencia realizada en el espacio de interés, relacionada con la Transformacion de imaginarios de vida
independiente de personas con discapacidad, para ello se tuvo en cuenta las preguntas ¢Qué descubriste o reconociste en
ti durante la actividad? ¢Por qué todas las personas, con o sin discapacidad, tienen derecho a tomar decisiones sobre su vida? ¢Qué actividades
de la vida diaria puedes realizar de manera independiente y en cuéles podrias necesitar algin apoyo?

« Shaira Alexandra Rivas de 14 afios de edad del grupo de adolescencia expreso: “De collage de construyendo mi vida idepediente” “ehh

Describe tus aportes y

Durante el desarrollo del espacio de interés se evidencié una experiencia significativa y coherente con el horizonte de sentido, orientada a la
inclusion, la comunicacion y la participacién de Las y Los participantes. El talento humano responsable, en este caso fue el auxiliar pedagégico,
desempefié un rol clave como mediador del proceso, facilitando un ambiente de confianza, respeto y reconocimiento de las diversas formas de
expresion de los participantes. En el transcurso de la experiencia relacionada con la Transformacion de imaginarios de vida independiente de
personas con discapacidad, donde se logré observar diversas expresiones no verbales por parte de Las y Los participantes:

« Claudia Clavijo de 14 afios de edad del grupo de adolescencia, la participacion estuvo en todo momento atenta a la experiencia; participo
identificando aquellas actividades importantes en su vida diaria, para interactuar entre pares, usaba un lenguaje no verbal, utilizando sus manos
Y gestos que fueran reconocidos para los demés participantes

« Gabriel Felipe Ariza de 14 afios de edad del grupo de adolescencia, estuvo acompafiado en todo momento por el auxiliar pedagégico,
cada imagen relacionadas con las acciones que se pueden realizar de forma independiente; por ejemplo, lavarse las manos, ir al

de acuerdo a
la pertinencia del
encuentro en el marco del
horizonte de sentido.

(Talento Humano
responsable)

bafio, bafiarse, comer y algunas otras que deben tener el apoyo del padre de familia

« Jusseph Camilo Solano de 14 afios de edad del grupo de adolescencia, estuvo observando y entendiendo las diversas orientaciones por parte
del auxiliar pedagdgico y al momento de observar las imagenes encontradas en el espacio de interés; estuvo atento a cada una de ellas,
llegando a identificar una de las mas importantes

Durante el desarrollo de la experiencia Transformacién de imaginarios sobre la vida independiente de las personas con discapacidad se generd
un espacio de participacién activa, reflexién y aprendizaje en el que las nifias, nifios y adolescentes reconocieron que todas las personas poseen
capacidades y tienen derecho a participar de manera auténoma en los diferentes ambitos de la vida, contando con los apoyos que requieran.
Desde el inicio, la bienvenida y la presentacion del propdsito de la jornada favorecieron un ambiente de confianza, respeto e inclusion,
motivando a los participantes a expresar sus ideas y experiencias.
Durante la construccién colectiva del mural "Construyendo mi vida independiente, las nifias, nifios y adolescentes dialogaron sobre acciones
r das con el la , la educacion, la recreacién, el trabajo y la participacién comunitaria. Este ejercicio permitio
imaginarios ala ia permanente de las personas con discapacidad y comprender que la vida independiente
significa ejercer el derecho a decidir con los apoyos necesarios, favoreciendo una participacién plena en la comunidad.

Describe las principales
apuestas en la
construcciéon de culturas
inclusivas a través de esta
experiencia.

Las narrativas de las y 10s adolescentes evidenciaron una transformacion progresiva en la comprension de Ia vida independiente, al reconocer
sus capacidades, intereses y la importancia de los apoyos para participar activamente en los diferentes contextos de la vida cotidiana. Durante el
desarrollo de la experiencia, las r tuvieron orientadas al reconocimiento de habilidades relacionadas con la comunicacién, el

desplazamiento, el trabajo en equipo, la tecnologia, el deporte, la cocina, el autocuidado y la ayuda hacia los demas, aspectos que fortalecen la
autonomia y la participacion social.
Las narrativas también evidenciaron diferentes formas de participacion y comunicacién. Claudia Clavijo, de 14 afios, permanecié atenta durante

toda la experiencia e identifico actividades importantes para su vida cotidiana utilizando pr verbal, mediante gestos
y movimientos de sus manos que fueron compi por sus compaieros y el equipo De igual manera, Gabriel Felipe Ariza, de
14 afios, participé con el acompafiamiento permanente del auxiliar pedagdgico, quien facilité la compi de las

actividades de Ia vida diaria, permitiéndole identficar acciones que puede realizar de manera independiente, como lavarse las manos, ir al bafo,
bafiarse y alimentarse, asi como reconocer aquellas en las que requiere apoyo familiar.

En conjunto, estas narrativas reflejan que la experiencia favorecio el r de las , el for
autonomia, la participacion activa y la transformacion de imaginarios sobre la di , evidenciaron que la
apoyos visuales, el acompafiamiento pedaggico, el respeto por los diferentes tiempos de aprendizaje y el reconocimiento de las diversas
formas de comunicacién, tanto verbales como no verbales, permitieron garantizar una participacién significativa e inclusiva para todas y todos
los adolescentes.

de la
i6n de

Evidencias

Inserte el link donde se
conserve el registro
fotografico, sonoro o
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ESPACIOS DE INTERES

Vulneracién del
derecho a la
inclusién social y a
la participacién de
la poblacién con
discapacidad,
ocasionada por la
existencia de
barreras y la
insuficiencia de

Las principales barreras
para la vida independiente
de las personas con
discapacidad se relacionan
con los imaginarios
sociales, los prejuicios y la
sobreproteccién, que
generan la creencia de
que requieren ayuda
permanente para realizar

Transformacion de
imaginarios de vida
independiente de personas
con discapacidad
COMPONENTE: Orientacion
para la eliminacién de
barreras para la movilidad y
la vida independiente

Numero de
participantes: 29
Numero de asistentes:
29

Habilidades sociales y

. 28 de julio
vida en comun

ntorn ner ea
pr:teStofess e sus actividades cotidianas
inclusivos y tomar decisiones.

Talento Humano
rol

Auxiliares Pedagogu:os
para la i

Nombres y Apellidos Jesus Guillermo Daza Vega

¢Qué vamos a hacer? ¢ Para
qué lo vamos a hacer?

¢Cudles la
intencionalidad?
Objetivos
Agenda

Responde las siguientes preguntas orientadoras para intencionar el proceso de atencién o tipo de acompanamiento que se va realizar

Intencionalidad

Promover la transformacién de imaginarios sobre la vida independiente de las personas con discapacidad mediante experiencias participativas
que favorezcan el reconocimiento de sus capacidades, fortalezcan la autonomia y la toma de decisiones, y sensibilicen sobre la importancia de
brindar los apoyos necesarios sin limitar su independencia. A través de la experiencia, los participantes reflexionaradn sobre los prejuicios y
estereotipos que dificultan la inclusidon y reconoceran que todas las personas pueden desarrollar habilidades para participar activamente en su
vida cotidiana.

Objetivo general

. Fortalecer el reconocimiento de la vida independiente como un derecho de las personas con discapacidad, promoviendo la transformacion
de imaginarios, el desarrollo de la autonomia y la valoracién de sus capacidades para la participacion en los diferentes ambitos de la vida
cotidiana.

Agenda

1. Bienvenida e introduccion.

2. Rompehielo: "La maleta de mis capacidades”

3. Actividad complementaria: "Construyendo mi vida independiente"
4. Reflexion y cierre.

¢Cémo lo vamos a hacer?

Describa la experiencia, la
metodologiay los
recursos que utilizara

La experiencia "Transformacidn de imaginarios sobre la vida independiente de las personas con discapacidad" se desarrollara como un espacio
pedagdgico, participativo e inclusivo orientado a promover el reconocimiento de las capacidades, la autonomia y el derecho de las personas con
discapacidad a tomar decisiones sobre su propia vida. A través de actividades ludicas y reflexivas, las nifias, nifios y adolescentes identificaran
habilidades personales, analizaran situaciones de la vida cotidiana y reconoceran que la vida independiente no significa hacer todo sin ayuda,
sino contar con los apoyos necesarios para participar de manera activa en la sociedad.
1. La metodologia iniciard con una bienvenida e introduccién, donde se presentara el propdsito de la experiencia y se promovera la participacion
de todos. 2. Posteriormente, en el rompehielo "La
maleta de mis capacidades", cada participante seleccionara imagenes o pictogramas que representen habilidades, intereses o actividades que
realiza o desea fortalecer, compartiéndolas con el grupo para favorecer el reconocimiento de sus capacidades.
3. Como actividad complementaria, "Construyendo mi vida independiente", elaboraran de manera colaborativa un mural o collage con imagenes
de acciones vinculadas al autocuidado, la movilidad, la educacién, el trabajo, la recreacién y la participacion comunitaria, promoviendo la
transformacion de imaginarios sobre las capacidades de las personas con discapacidad y resaltando la importancia de los apoyos para una
participacion plena. 5.
Finalmente, se realizard una reflexion y cierre, donde los participantes compartirdn sus aprendizajes, identificaran los imaginarios transformados
durante la experiencia y reforzaran el valor de la autonomia, la inclusién y el respeto por las capacidades de cada persona.
Recursos

Imégenes impresas o pictogramas relacionados con actividades de la vida diaria.

. Cartulina o papel kraft para la elaboracién del mural.

. Revistas o imagenes para recortar.

. Tijeras con punta redonda.

. Pegante.

. Marcadores de colores.

. Cinta adhesiva.

. Fichas con habilidades, capacidades y actividades de la vida independiente.

. Apoyos visuales (secuencias de acciones y tarjetas con opciones de decision).
. Equipo de audio para ambientar la experiencia.

Recursos pedagdgicos (preguntas orientadoras para el cierre)

. ¢Qué capacidades descubriste o reconociste en ti durante la actividad?

. éPor qué todas las personas, con o sin discapacidad, tienen derecho a tomar decisiones sobre su vida?

¢0ué actividades de la vida diaria puedes realizar de manera independiente v en cuales podrias necesitar aladn anovo?

Sistematizacion

Escribir las narrativas de
nifas, nifos,
adolescentes, familias o
comunidades como
insumo para tu proceso
de sistematizacion

Durante el desarrollo de la experiencia realizada en el espacio de interés, relacionada con la Transformacion de imaginarios de vida
independiente de personas con discapacidad, para ello se tuvo en cuenta las siguientes preguntas ¢Qué capacidades descubriste o
reconociste en ti durante la actividad? éPor qué todas las personas, con o sin discapacidad, tienen derecho a tomar decisiones sobre su vida?
¢Qué actividades de la vida diaria puedes realizar de manera independiente y en cudles podrias necesitar algin apoyo?

« Brayan Stiven Garzon de 13 afios de edad del grupo de infancia expreso: *mm lo que observe pues que algunos deben ayudar a otros
creo capacidades como yo tengo a mi me gusta como la capacidad de tocar una guitarra” “ehh como organizar mi cuarto, ir a la tienda
independientemente solo” “hacer favores a otros yo solo”

« Danna Sofia Criollo de 13 afios de edad del grupo de infancia expreso: “Yo sola hacer aseo” “comer” “ir al bafio
otras personas”

* Emanuel pastrana pastrana de 13 afios de edad del grupo de infancia expreso: “lo mas importante para mi fue que aprendimos como ehh
hacer las actividades” “pues la verda la capacidad que yo tengo usar los aparatos tecnoldgicos, tocar un instrumento” “ehh comer solo,
vestirme solo, caminar solo y hacer sin ayuda de mi mama o mi papa”

yo

cocinar” “gusta ayudar a

Describe tus aportes y
reflexiones de acuerdo a
la pertinencia del
encuentro en el marco del
horizonte de sentido.
(Talento Humano
responsable)

Durante el desarrollo del espacio de interés se evidencié una experiencia significativa y coherente con el horizonte de sentido, orientada a la
inclusion, la comunicacién y la participacién de Las y Los participantes. El talento humano responsable, en este caso fue el auxiliar
pedagdgico, desempefié un rol clave como mediador del proceso, facilitando un ambiente de confianza, respeto y reconocimiento de las
diversas formas de expresion de los participantes. En el transcurso de la experiencia relacionada con la Transformacion de imaginarios de
vida independiente de personas con discapacidad, donde se logré observar diversas expresiones no verbales por parte de Las y Los
participantes:

Describe las principales
apuestas en la
construccién de culturas
inclusivas a través de esta
experiencia.

La experiencia aport6 a la construccion de culturas inclusivas al generar un espacio en el que las nifias, nifios y adolescentes con
discapacidad pudieron reconocer y expresar sus capacidades, fortalecer su autonomia y participar activamente en actividades que
promovieron la vida independiente desde un enfoque de derechos. A través de estrategias pedagdgicas adaptadas, el trabajo colaborativo y
el acompafiamiento permanente, se favorecio la participacion de todos los asistentes, respetando sus diferentes formas de comunicacion,
aprendizaje y expresion. Las narrativas no verbales también reflejaron avances significativos. Juan Camio Cariban evidenci6 inicialmente
inseguridad para desplazarse y participar en actividades grupales; sin embargo, mediante el acompafiamiento de un compafiero, el trabajo
colaborativo y el refuerzo positivo, incrementd progresivamente su confianza y logré completar las actividades propuestas, demostrando
mayor seguridad en sus capacidades. Meisson David Ruiz manifestd su aprendizaje a través de expresiones constantes de alegria, sonrisas,
entusiasmo y una participacion activa durante cada reto, mostrando que disfrutaba trabajar de manera cooperativa con sus compafieros y
fortaleciendo habilidades relacionadas con la movilidad y la coordinacién.

El proceso de inclusion se desarrollé mediante la implementacion de apoyos pedagdgicos y metodoldgicos ajustados a las necesidades de
cada participante, utilizando demostraciones practicas, instrucciones claras, acompafiamiento constante, aprendizaje entre pares y refuerzo
positivo. Estas estrategias permitieron que tanto quienes se comunicaban de forma verbal como quienes expresaban sus aprendizajes
principalmente a través de sus acciones, gestos, emociones y participacion activa, encontraran oportunidades reales para involucrarse en
igualdad de condiciones.

Evidencias

Inserte el link donde se
conserve el registro
fotografico, sonoro o
audiovisual.
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ESPACIOS DE INTERES

Vulneracién del
derecho a la
inclusion social y a
la participacion de
la poblacién con
discapacidad,
ocasionada por la
existencia de
barreras y la
insuficiencia de

Las principales barreras
para la vida independiente
de las personas con
discapacidad se relacionan
con los imaginarios
sociales, los prejuicios y la
sobreproteccién, que
generan la creencia de
que requieren ayuda
permanente para realizar

Transformacion de
imaginarios de vida
independiente de personas
con discapacidad
COMPONENTE: Orientacién
para la eliminacién de
barreras para la movilidad y
la vida independiente

Numero de
participantes: 18
Numero de asistentes:
18

Habilidades sociales y

N 29 de julio
vida en comun

entornos Ner ea
protectores e sus actividades cotidianas
inclusivos y tomar decisiones.

Talento Humano
rol

Auxiliares Pedagégicos
paralai i6

Nombres y Apellidos Jesus Guillermo Daza Vega

¢Qué vamos a hacer? ¢ Para
qué lo vamos a hacer?

¢Cudles la
intencionalidad?
Objetivos
Agenda

Responde las siguientes preguntas orientadoras para intencionar el proceso de atencién o tipo de acompafniamiento que se va realizar

Intencionalidad

Promover la transformacién de imaginarios sobre la vida independiente de las personas con discapacidad mediante experiencias participativas
que favorezcan el reconocimiento de sus capacidades, fortalezcan la autonomia y la toma de decisiones, y sensibilicen sobre la importancia de
brindar los apoyos necesarios sin limitar su independencia. A través de la experiencia, los participantes reflexionaran sobre los prejuicios y
estereotipos que dificultan la inclusién y reconoceran que todas las personas pueden desarrollar habilidades para participar activamente en su
vida cotidiana.

Objetivo general

. Fortalecer el reconocimiento de la vida independiente como un derecho de las personas con discapacidad, promoviendo la transformacion
de imaginarios, el desarrollo de la autonomia y la valoracién de sus capacidades para la participacion en los diferentes ambitos de la vida
cotidiana.

Agenda

1. Bienvenida e introduccion.

2. Rompehielo: "el rey manda"

3. Actividad principal: "Conociendo mis gustos" "laberinto de actividades"
4. Reflexion y cierre.

¢Como lo vamos a hacer?

Describa la experiencia, la
metodologiay los
recursos que utilizara

La experiencia "Transformacion de imaginarios sobre la vida independiente de las personas con discapacidad" se desarrollara como un espacio
pedagdgico, participativo e inclusivo orientado a fortalecer el reconocimiento de los gustos, intereses y preferencias personales como un
elemento fundamental para la construccidn de la autonomia y la vida independiente. A través de actividades lidicas y de participacion activa, las
nifias, nifios y adolescentes identificaran sus preferencias, expresaran sus opiniones y comprenderan que todas las personas, con o sin
discapacidad, tienen derecho a tomar decisiones sobre los aspectos que hacen parte de su vida cotidiana, respetando las diferencias y
promoviendo la inclusién.

La metodologia iniciard con una bienvenida e introduccién, donde el facilitador presentard el propdsito de la experiencia, promovera un ambiente
de confianza y explicard la importancia de reconocer los gustos e intereses personales como parte del desarrollo de la autonomia y la
participacion. Posteriormente, se desarrollara el rompehielo "El rey manda", una dindmica grupal en la que los participantes seguiran diferentes
instrucciones relacionadas con movimientos corporales, gestos y acciones recreativas, favoreciendo la atencién, la interaccion, el seguimiento de
instrucciones y la integracién del grupo en un ambiente de respeto e inclusion.

Posteriormente, cada uno recibird un laberinto ilustrado en el que apareceran diferentes caminos que conducen a imagenes representativas de
actividades como pintar, bailar o ayudar a otra persona. Después de identificar la actividad con la que mas se sienten identificados, deberan
recorrer visualmente el laberinto y marcar el camino correcto utilizando pintura y escarcha, hasta llegar a la imagen seleccionada. La
experiencia promovera la toma de decisiones, la expresion de preferencias, el respeto por la diversidad de elecciones y el reconocimiento de
que todas las personas, con o sin discapacidad, tienen derecho a expresar sus intereses y participar de manera autdnoma en las actividades de
su vida cotidiana. Ademas, el uso de pintura y escarcha favorecera la creatividad, la motricidad fina y la participacion activa dentro de un
entorno inclusivo.

Finalmente, se realizara una reflexion y cierre, en la que los participantes compartirén los aprendizajes construidos durante la experiencia,
reconocerdn la importancia de respetar los gustos e intereses de los demas y reflexionaran sobre coémo la toma de decisiones fortalece la
autonomia, la participacién y la construccién de una cultura inclusiva que valore las capacidades y preferencias de todas las personas.

Recursos

. Imégenes impresas o pictogramas de actividades recreativas, deportivas, culturales y de la vida diaria.
. Carteles con opciones de actividades.

. Marcadores.

. Equipo de audio para ambientar la experiencia.

Recursos pedagdgicos (preguntas orientadoras para el cierre)

. ¢Qué actividad te gusté mas durante la experiencia y por qué?

. ¢Qué aprendiste sobre tus gustos e intereses?

. éPor qué es importante respetar que todas las personas tengan preferencias diferentes?

Sistematizacion

Escribir las narrativas de
nifas, nifos,
adolescentes, familias o
comunidades como
insumo para tu proceso
de sistematizacion

Durante el desarrollo de la experiencia realizada en el espacio de interés, relacionada con la Transformacién de imaginarios de vida
independiente de personas con discapacidad, para ello se tuvo en cuenta las siguientes preguntas ¢Qué capacidades descubriste o
reconociste en ti durante la actividad?

* Angel Elias Junca de 8 afios de edad del grupo de infancia expreso: “comer” “bafio” “caminar” “cepillar” “jugar” “comer”

* Maria paz guerrero de 7 afios de edad del grupo de infancia expreso: “guta comer, jugar, correr, caminar y mucho”

Describe tus aportes y
reflexiones de acuerdo a
la pertinencia del
encuentro en el marco del
horizonte de sentido.
(Talento Humano
responsable)

Durante el desarrollo del espacio de interés se evidencié una experiencia significativa y coherente con el horizonte de sentido, orientada a la
inclusion, la comunicacidn y la participacion de Las y Los participantes. El talento humano responsable, en este caso fue el auxiliar
pedagdgico, desempefi6 un rol clave como mediador del proceso, facilitando un ambiente de confianza, respeto y reconocimiento de las
diversas formas de expresion de los participantes. En el transcurso de la experiencia relacionada con la Transformacion de imaginarios de
vida independiente de personas con discapacidad, donde se logré observar diversas expresiones no verbales por parte de Las y Los
participantes:

Describe las principales
apuestas en la
construccion de culturas

inclusivas a través de esta

experiencia.

Las narrativas verbales evidenciaron que las nifias y los nifios lograron reconocer habilidades relacionadas con la vida independiente y el
autocuidado. Angel Elias Junca, de 8 afios, expresé acciones como "comer", "bafio", "caminar", "cepillar" y "jugar", identificando actividades
cotidianas que hacen parte de su autonomia y que fortalecen su independencia en los diferentes entornos donde participa. Por su parte,
Maria Paz Guerrero, de 7 afios, manifestd "gusta comer, jugar, correr, caminar y mucho", reflejando el reconocimiento de actividades que
disfruta realizar y que favorecen su desarrollo personal, su movilidad y su participacién en la comunidad. Las narrativas no verbales también
permitieron evidenciar importantes procesos de aprendizaje e inclusion. Santiago Pacheco Diaz, de 7 afios, expreso sus aprendizajes
principalmente mediante gestos, sefialamientos, sonrisas y expresiones faciales, demostrando interés permanente por la experiencia y
disposicién para apoyar a sus compafieros. Su participacién confirmé que la comunicacién no verbal constituye una forma valida de expresar
ideas, emociones y aprendizajes, fortaleciendo las relaciones de cooperacion y el reconocimiento de las capacidades de los demas.

El proceso de inclusion se desarroll6 respetando las diferentes formas de comunicacion de las nifias y los nifios, valorando tanto las
expresiones verbales como las no verbales como manifestaciones legitimas de participacion. El equipo pedagdgico implementd estrategias
flexibles y adaptadas, brindd apoyos individualizados cuando fueron necesarios y promovid la colaboracion entre pares, garantizando que
todos pudieran participar activamente en igualdad de oportunidades. Como resultado, la experiencia contribuy6 a transformar imaginarios
que asocian la discapacidad con la dependencia, promoviendo una visidn centrada en las capacidades, la autonomia y la participacion. Las
nifias y los nifios reconocieron que pueden desarrollar habilidades para la vida independiente de acuerdo con sus posibilidades y que, cuando
existen apoyos adecuados y entornos inclusivos, es posible fortalecer su autonomia, su confianza y su participacion activa en los diferentes
espacios de la vida cotidiana.

Evidencias

Inserte el link donde se
conserve el registro
fotografico, sonoro o
audiovisual.

https://docs.google.com/presentation/d/10RG5giFKhPQwACIF QpdgVC6X8pYpnPDO/edit?slide=id.g3ed21c3dedc 1 1#slide=id.g3ed21c3dedc 1 1
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ESPACIOS DE INTERES

Transformacion de
imaginarios de vida
independiente de personas
con discapacidad
COMPONENTE: Orientacién

Vulneracién del
derecho a la
inclusion social y a
la participacion de
la poblacién con
discapacidad,
ocasionada por la

Habilidades sociales y
vida en comun

Las principales barreras
para la vida independiente
de las personas con
discapacidad se relacionan
con los imaginarios
sociales, los prejuicios y la
sobreproteccion, que

30-jul

Numero de
participantes: 13
Numero de asistentes:

existencia de
barreras y la
insuficiencia de

para la eliminacién de 13
barreras para la movilidad y

la vida independiente

generan la creencia de
que requieren ayuda
permanente para realizar

entornos ner ea
rotectores e sus actividades cotidianas
pinc\usivos y tomar decisiones.

Talento Humano
rol

Auxiliares Pedagogicos
paralai i6

Jesus Guillermo Daza Vega

Nombres y Apellidos

¢Qué vamos a hacer? ¢Para
qué lo vamos a hacer?

¢Cudles la
intencionalidad?
Objetivos
Agenda

Responde las siguientes preguntas orientadoras para intencionar el proceso de atencién o tipo de acomparamiento que se va realizar

Intencionalidad

Promover la transformacion de imaginarios sobre la vida independiente de las personas con discapacidad mediante experiencias participativas
que favorezcan el reconocimiento de sus capacidades, fortalezcan la autonomia y la toma de decisiones, y sensibilicen sobre la importancia de
brindar los apoyos necesarios sin limitar su independencia. A través de la experiencia, los participantes reflexionardn sobre los prejuicios y
estereotipos que dificultan la inclusién y reconoceran que todas las personas pueden desarrollar habilidades para participar activamente en su
vida cotidiana.

Objetivo general

. Fortalecer el reconocimiento de la vida independiente como un derecho de las personas con discapacidad, promoviendo la transformacion
de imaginarios, el desarrollo de la autonomia y la valoracién de sus capacidades para la participacion en los diferentes ambitos de la vida
cotidiana.

Agenda

1. Bienvenida e introduccion.

2. Rompehielo: "el rey manda"

3. Actividad principal: "Conociendo mis gustos" "laberinto de actividades"
4. Reflexion y cierre.

¢Cémo lo vamos a hacer?

Describa la experiencia, la
metodologiay los
recursos que utilizara

La experiencia "Transformacion de imaginarios sobre la vida independiente de las personas con discapacidad” se desarrollard como un espacio
pedagdgico, participativo e inclusivo orientado a fortalecer el reconocimiento de los gustos, intereses y preferencias personales como un
elemento fundamental para la construccion de la autonomia y la vida independiente. A través de actividades ludicas y de participacion activa, las
nifias, nifios y adolescentes identificaran sus preferencias, expresaran sus opiniones y comprenderan que todas las personas, con o sin
discapacidad, tienen derecho a tomar decisiones sobre los aspectos que hacen parte de su vida cotidiana, respetando las diferencias y
promoviendo la inclusién.

La metodologia iniciard con una bienvenida e introduccion, donde el facilitador presentara el propdsito de la experiencia, promoverd un ambiente
de confianza y explicard la importancia de reconocer los gustos e intereses personales como parte del desarrollo de la autonomia y la
participacion. Posteriormente, se desarrollara el rompehielo "El rey manda", una dindmica grupal en la que los participantes seguiran diferentes
instrucciones relacionadas con movimientos corporales, gestos y acciones recreativas, favoreciendo la atencion, la interaccion, el seguimiento de
instrucciones y la integracién del grupo en un ambiente de respeto e inclusion.

Posteriormente, cada uno recibird un laberinto ilustrado en el que apareceran diferentes caminos que conducen a imagenes representativas de
actividades como pintar, bailar o ayudar a otra persona. Después de identificar la actividad con la que mas se sienten identificados, deberan
recorrer visualmente el laberinto y marcar el camino correcto utilizando pintura y escarcha, hasta llegar a la imagen seleccionada. La
experiencia promovera la toma de decisiones, la expresion de preferencias, el respeto por la diversidad de elecciones y el reconocimiento de
que todas las personas, con o sin discapacidad, tienen derecho a expresar sus intereses y participar de manera autdnoma en las actividades de
su vida cotidiana. Ademas, el uso de pintura y escarcha favorecera la creatividad, la motricidad fina y la participacion activa dentro de un
entorno inclusivo.

Finalmente, se realizard una reflexién y cierre, en la que los participantes compartiran los aprendizajes construidos durante la experiencia,
reconocerdn la importancia de respetar los gustos e intereses de los demas y reflexionaran sobre coémo la toma de decisiones fortalece la
autonomia, la participacién y la construccion de una cultura inclusiva que valore las capacidades y preferencias de todas las personas.

Recursos

. Imagenes impresas o pictogramas de actividades recreativas, deportivas, culturales y de la vida diaria.
. Carteles con opciones de actividades.

. Marcadores.

. Equipo de audio para ambientar la experiencia.

Recursos pedagogicos (preguntas orientadoras para el cierre)

. ¢Qué actividad te gusté mas durante la experiencia y por qué?

. ¢Qué aprendiste sobre tus gustos e intereses?

. éPor gué es importante respetar que todas las personas tenaan preferencias diferentes?

Sistematizacion

Escribir las narrativas de
nifias, nifos,
adolescentes, familias o
comunidades como
insumo para tu proceso
de sistematizacion

Durante el desarrollo de la experiencia realizada en el espacio de interés, relacionada con la Transformacién de imaginarios de vida
independiente de personas con discapacidad, para ello se tuvo en cuenta las siguientes preguntas ¢Qué capacidades descubriste o
reconociste en ti durante la actividad?

* Erick samuel castrillon de 8 afios de edad del grupo de infancia expreso: “pintar” “aeinto” “bien todo, baia, ayuaa a gente, amigos”
* Samuel Mauricio Maldonado de 9 afios de edad del grupo de infancia expreso: “primero es chévere, segundo es de tenemos que le gusta
mas pintar, bailar o ayudar a personas, a mi me gusta dibujar y bailar” “a saber mis emociones, mis gustos y que capacidades tengo”

« Miguel Angel Vasquez de 9 afios de edad del grupo de infancia expreso: “mapa” “laberinto” “bailar, pintar, bailar” “ayudar” “bien”

Describe tus aportes y
reflexiones de acuerdo a
la pertinencia del
encuentro en el marco del
horizonte de sentido.
(Talento Humano
responsable)

Durante el desarrollo del espacio de interés se evidencié una experiencia significativa y coherente con el horizonte de sentido, orientada a la
inclusién, la comunicacién y la participacién de Las y Los participantes. El talento humano responsable, en este caso fue el auxiliar
pedagdgico, desempefié un rol clave como mediador del proceso, facilitando un ambiente de confianza, respeto y reconocimiento de las
diversas formas de expresion de los participantes. En el transcurso de la experiencia relacionada con la Transformacion de imaginarios de
vida independiente de personas con discapacidad, donde se logré observar diversas expresiones no verbales por parte de Las y Los
participantes:

Describe las principales
apuestas en la
construccién de culturas
inclusivas a través de esta
experiencia.

Las narrativas verbales evidenciaron aprendizajes relacionados con el reconocimiento de capacidades, gustos e intereses. Erick Samuel
Castrillon, de 8 afios, expresd palabras como "pintar", "bien", "bailar", "ayudar a la gente" y "amigos", manifestando que las actividades le
permitieron identificar acciones que disfruta realizar y reconocer la importancia de ayudar a los demas como parte de la convivencia y la
participacion comunitaria. Samuel Mauricio Maldonado, de 9 afios, comenté: "primero es chévere, segundo tenemos que escoger qué nos
gusta mas, pintar, bailar o ayudar a personas; a mi me gusta dibujar y bailar", ademas de expresar "aprendi a saber mis emociones, mis
gustos y qué capacidades tengo", evidenciando un proceso de autorreconocimiento y valoracién de sus fortalezas. Por su parte, Miguel Angel
Vasquez, de 9 afios, menciond "mapa", "laberinto", "bailar", "pintar", "ayudar" y "bien", demostrando que comprendié la dindamica de la
experiencia y reconocio actividades que favorecen la participacion, la cooperacion y el desarrollo de habilidades para la vida independiente.

El proceso de inclusidn se desarrollé mediante la implementacion de estrategias pedagdgicas flexibles que garantizaron la participacion de
todos los participantes. Se utilizaron apoyos visuales, demostraciones practicas, modelamiento de las actividades, acompafiamiento
permanente del auxiliar pedagdgico, lenguaje claro, refuerzo positivo y ajustes razonables, como el uso de la silla de ruedas de Ian Matias
Reyes para asegurar su participacién activa. Asimismo, se promovid el respeto por las diferentes formas de comunicacion, reconociendo
tanto las expresiones verbales como los gestos, miradas, sonrisas, sefialamientos y demas manifestaciones no verbales como formas validas
de expresar aprendizajes, emociones e intereses.

Evidencias

Inserte el link donde se
conserve el registro
fotografico, sonoro o
audiovisual.

https://docs.google.com/presentation/d/10RGSgiFKhPQwAcIFQpdgVC6X8pYpnPDO/edit?slide=id.g3ed21c3dedc 1 l#slide=id.g3ed21c3dedc 1 1
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ENCUENTRO CON
FAMILIARES

Transformacién del
imaginario de que las
nifias, nifios y
adolescentes con
discapacidad tienen
menores capacidades para
enfrentar retos, participar
activamente o alcanzar
sus metas. A partir del
cine foro de la pelicula
Super Mario, se
promovera la reflexion
sobre la importancia de la
perseverancia, el trabajo
en equipo, la confianza en
las propias capacidades.

Se previenen
riesgos asociados a
la exclusién social,

los imaginarios
negativos sobre las
capacidades de las

personas con
discapacidad, la
baja participacion,
la discriminacion y
el fortalecimiento
de la dependencia.

Alfabetizacion
socioemocional y
ciudadana,
fortaleciendo
habilidades, el trabajo
colaborativo, la
empatia, la resolucion
de conflictos y la
participacion inclusiva

Brujula deportiva: Pelicula
Super mario COMPONENTE:
Orientacién para la
eliminacién de barreras para
la movilidad y la vida
independiente

Numero de
participantes: 94
Numero de asistentes:
94

31-jul

Talento Humano
rol

Auxiliares Pedagégicos
para la i i6

Nombres y Apellidos Jesus Guillermo Daza Vega

¢Qué vamos a hacer? ¢Para
qué lo vamos a hacer?

¢Cudles la
intencionalidad?
Objetivos
Agenda

Responde las siguientes preguntas orientadoras para intencionar el proceso de atencién o tipo de acompafiamiento que se va realizar

Promover un espacio de reflexion y aprendizaje a través del cine foro de la pelicula Super Mario, fortaleciendo en las nifias, nifios y
adolescentes con discapacidad el reconocimiento de sus capacidades, la perseverancia, el trabajo en equipo y la confianza en si mismos.
Mediante el andlisis de las situaciones vividas por los personajes, se favorecera la transformacion de imaginarios sobre las limitaciones,
resaltando la importancia de la inclusion, la cooperacion y el apoyo mutuo para superar desafios.

Objetivo general

. Fortalecer en las nifias, nifios y adolescentes con discapacidad habilidades socioemocionales como la perseverancia, el trabajo en
equipo, la confianza y el reconocimiento de las capacidades propias y de los demds, mediante un cine foro basado en la pelicula Super Mario.
Agenda

1 Bienvenida e introduccién.

2 Presentacion de la pelicula Super Mario y acuerdos para el cine foro.

3. Proyeccion de la pelicula.

4 Cine foro: didlogo guiado sobre los personajes, los desafios, el trabajo en equipo, la perseverancia y las ensefianzas de la historia.

5. Actividad de cierre: "Mi superpoder", donde cada participante identifica una capacidad o fortaleza personal mediante un dibujo, una
imagen o una expresion verbal/no verbal.

6. Reflexién y cierre.

¢Cémo lo vamos a hacer?

Describa la experiencia, la

La experiencia se desarrollara mediante un cine foro participativo, utilizando la pelicula Super Mario como recurso pedagdgico para promover
la reflexion sobre la perseverancia, el trabajo colaborativo, la resolucion de problemas y el reconocimiento de las capacidades de cada
persona. Durante la proyeccién, los participantes observaran las acciones y decisiones de los personajes, identificando situaciones
relacionadas con la superacién de retos, la cooperacion y el respeto por las diferencias.

Posteriormente, se realizard un didlogo guiado en el que las nifias, nifios y adolescentes con discapacidad expresaran, de acuerdo con sus
posibilidades comunicativas, las escenas que mas llamaron su atencién, los aprendizajes obtenidos y la forma en que estos pueden aplicarse
en su vida cotidiana. Finalmente, cada participante elaborard una representacion de su "superpoder”, resaltando una capacidad, habilidad o
fortaleza personal, fortaleciendo asi la autoestima y el reconocimiento de sus potencialidades.

Recursos

Recursos materiales

metodologiay los . Televisor, video beam o pantalla.

recursos que utilizara |, Computador con la pelicula Super Mario.
. Parlantes.
. Cinta adhesiva.
Recursos pedagdgicos (preguntas orientadoras para el cierre)
. ¢Qué personaje te gusté mas y por qué?
. ¢Qué reto enfrentd Mario y como logré superarlo?
. ¢Quiénes ayudaron a Mario durante la historia?
. ¢Qué ensefianza te dejo la pelicula sobre el trabajo en equipo?
. ¢Qué capacidad o "superpoder" reconoces en ti?
. ¢Cémo puedes utilizar tus capacidades para superar dificultades en la vida diaria?

Escribir las narrativas de
nifas, nifos,
adolescentes, familias o
comunidades como
insumo para tu proceso
de sistematizacion

Durante la experiencia "Brujula Deportiva: Pelicula Super Mario", las nifias, nifios y adolescentes participaron activamente en un espacio de
cine-foro donde, a partir de las aventuras y desafios de los personajes, reflexionaron sobre la importancia del esfuerzo, el trabajo en equipo,
la perseverancia y el reconocimiento de las capacidades de cada persona. A través de sus intervenciones manifestaron que, al igual que los
personajes de la pelicula, todas las personas pueden superar obstaculos cuando cuentan con confianza, apoyo y oportunidades para
participar.

En las narrativas verbales, varios participantes expresaron que les gusté observar cdmo los personajes colaboraban para alcanzar un
objetivo comUn y como cada uno aportaba habilidades diferentes para resolver los desafios. Otros destacaron que es importante ayudar a los
compafieros, respetar las diferencias y no rendirse ante las dificultades. En las narrativas no verbales se evidenciaron sonrisas, expresiones
de sorpresa, aplausos, atencion sostenida hacia la proyeccion y participacion activa durante los momentos de didlogo, demostrando interés y
motivacion por la experiencia. La actividad permiti6 fortalecer la participacién de nifias, nifios y adolescentes con diferentes formas de
comunicacion, respetando tanto las expresiones verbales como aquellas manifestadas mediante gestos, sefialamientos, expresiones faciales
y otras formas de interaccion.

Describe tus aportes y
reflexiones de acuerdo a
la pertinencia del
en el marco del

horizonte de sentido.
(Talento Humano
responsable)

Desde el rol de talento humano se promovié un espacio pedagdgico e inclusivo donde el cine se convirtié en una herramienta para fortalecer
habilidades sociales, el pensamiento critico y la reflexion sobre la inclusidn. Durante la experiencia se brindaron orientaciones claras,
preguntas adaptadas, apoyos visuales y acompafiamiento permanente, favoreciendo que todos los participantes comprendieran el mensaje
principal de la pelicula y relacionaran sus aprendizajes con situaciones de la vida cotidiana. La experiencia permitié evidenciar que las
estrategias lUdicas y audiovisuales favorecen la participacion activa de nifias, nifios y adolescentes con discapacidad, ya que generan
motivacion, facilitan la comprension de conceptos y promueven el intercambio de ideas desde las capacidades de cada participante.
Asimismo, se reafirm¢ la importancia de crear ambientes accesibles donde todas las formas de comunicacién sean reconocidas y valoradas.

Describe las principales
apuestas en la
construccién de culturas
inclusivas a través de esta
experiencia.

La principal apuesta de la experiencia estuvo orientada a promover una cultura inclusiva basada en el reconocimiento de las capacidades, el
respeto por la diversidad y la participacion de todas las nifias, nifios y adolescentes en igualdad de oportunidades. A través del andlisis de la
pelicula "Super Mario" se fortalecieron valores como la cooperacion, la empatia, la solidaridad y la perseverancia, resaltando que cada
persona posee habilidades que aportan al bienestar colectivo.

El proceso de inclusién se desarroll6 mediante la adaptacion de las estrategias pedagdgicas a las necesidades de los participantes, utilizando
lenguaje claro, preguntas orientadoras, apoyos visuales, espacios de dialogo y acompafiamiento permanente para garantizar una
participacion significativa. Se reconocieron como vélidas tanto las narrativas verbales como las no verbales, permitiendo que quienes se
expresaban mediante palabras, gestos, sefialamientos o expresiones faciales compartieran sus aprendizajes y opiniones.

La experiencia contribuy6 a transformar imaginarios relacionados con la discapacidad, favoreciendo el reconocimiento de que todas las
personas pueden participar, aprender, colaborar y superar desafios cuando se eliminan las barreras y se generan entornos accesibles e
inclusivos. De esta manera, se fortalecié la construccién de culturas inclusivas donde la diversidad es entendida como una oportunidad para
aprender juntos y construir relaciones basadas en el respeto, la equidad y la participacion.

Evidencias

Inserte el link donde se
conserve el registro
fotografico, sonoro o
audiovisual.

https://docs.google.com/presentation/d/10RGSgiFKhPQwAcIFQpdgVC6X8pYpnPDO/edit?slide=id.g3ed21c3dedc 1 1#slide=id.g3ed21c3dedc 1 1
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Clasificacion de la Informacion

Clasificada

No. de proceso atencién
desarrollado

Nombre del proceso de
atencion

¢Qué interés se va a trabajar?

¢Queé riesgo(s) o

¢Qué proceso de

va (Qué i inario se

se
previenen a través
del encuentro?

vinculado al espacio de
interés?

va a abordar?

Fecha de ejecucion

Numero de participantes/
Numero de asistentes

107

ori

TEMA:

F i6n de

ESPACIOS DE INTERES

parael
acceso a herramientas de
tecnologia e informatica.

Riesgos digitales

29 DE JUNIO

Numero de participantes:
94
Numero de asistentes: 30

Talento Humano

¢Qué vamos a hacer? ¢Para
qué lo vamos a hacer?

¢Cuales la
intencionalidad?
Objetivos
Agenda

Aucxiliares Pedagégicos Nombres y Apellidos
Responde las siguientes preguntas orientadoras para intencionar el proceso de atencién o tipo de acomparnamiento que se va realizar

Johana Marcela Soto

FESTIVO

¢Coémo lo vamos a hacer?

Describa la experiencia, la
metodologiay los
recursos que utilizara

FESTIVO

Sistematizacion

Escribir las narrativas de
ninas, nifos,
adolescentes, familias o
comunidades como
insumo para tu proceso

de sistematizacion

FESTIVO

Describe tus aportes y
reflexiones de acuerdo a
la pertinencia del
encuentro en el marco del
horizonte de sentido.
(Talento Humano

responsable)

FESTIVO

Describe las principales
apuestas en la
construccién de culturas
inclusivas a través de esta

experiencia.

FESTIVO

Evidencias

Inserte el link donde se
conserve el registro
fotografico, sonoro o

audiovisual.

FESTIVO

iAntes de imprmir este documento... piense en el medio ambiente}

NO CONTROLADA

"LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1561 DE 2012
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BIENESTAR FORMATO ORIENTACIONES PARA PLANEACION Y REFLEXION SOBRE PROCESOS DE ATENCION S— .
FAMILIAR CENTROS DE APOYO A LA INCLUSION Clasificacién de la Informacién:
Clasificada
2Qué proceso de
No. de proceso atencién | Nombre del proceso de va | cQué Niimero de participantes/
desarrollado atencién £Qué nterés sevaatrabajar? | o ionon através | vinculado al espaco de va a abordar? Fecha de ejecucion | “\ys 1o de asistentes
del encuentro? interés?
TEMA: Explorando las redes Imaginario: La informacion
sociales (Facebook) ; - -
brevencion de | L3 ibertad de opinion y | que aparece en Facebook es Numero de participantes:
108 ESPACIOS DEINTERES | . : on de expresion de gustos | - verdad y compartir datos 30DEJUNIO  [o4
Orientacién para el desarrollo y | Riesgos digitales 2 .
y preferencias personales en intemet es Numero de asistentes: 19
acceso a herramientas de
seguro
tecnologia e i
Talento Humano Auxiliares Pedagbgicos Nombres y Apellidos Johana Marcela Soto
rol para la inclusién
Responde las siguientes preguntas ori para intencionar el proceso de atencién o tipo de iento que se va realizar
Objetivo: Identificar las funciones basicas de Facebook (compartir fotos, dibujos y jes) a través de activi ladicas, a

£Qué vamos a hacer? Par
qué lo vamos a hacer?

Cudles la
intencionalidad?
Objetivos
Agenda

creatividad y el reconocimiento de pautas basicas para un uso responsable y seguro de la informacion.

Agenda
1. Bienvenida y Experiencia Rompehielo: "El cubo divertido”.
2. Experiencia practica
Experiencia 1: ¢Qué compartimos con nuestros amigos en las redes sociales?
Experiencia 2: “Creando mi perfil de Facebook”
Experiencia 3: “Creando mi publicacién favorita”
3. Socializacion de trabajos: “Compartimos y comentamos con respeto”
4. Cierre.

¢C6mo lo vamos a hacer?

Describa la experiencia, la

metodologia y los
recursos que utilizara

Desarrollo de la experiencia

1. Bienvenida y Experiencia Rompehielo: "E/ cubo divertido".
Durante este primer momento del espacio de interés, la auxiliar pedagégica recibe a las y los participantes con una actitud calida, saludando
como ejercicio para favorecer un ambiente de confianza, preguntando como se sienten y promoviendo la disposicion y participacion en las
diferentes experiencias propuestas.

Experiencia Rompehielo: "El cubo divertido”

Para esta experiencia La auxiliar pedagégica reine a las y los participantes en circulo y presenta un cubo con imagenes de diferentes acciones
en cada uno de sus lados. Por turnos, cada participante lanzara el cubo y realizara la accién que indique la cara superior, como:

« Bailar.

« Saltar.

« Cantar.
 Hacer equilibrio
« Jugar una mimica.

« Piensa rapido (responder una pregunta sencilla).

Todos los participantes acompafian y celebran cada intervencién con aplausos y palabras de animo.

2. Experiencia practica:

Experiencia 1: ¢Qué compartimos con nuestros amigos en las redes sociales?

La auxiliar pedagégica presentara diferentes imagenes de situaciones cotidianas, como: una familia, una mascota, un dibujo, un juguete y unal
celebracion, luego realizara las preguntas a modo de 6n para que las nifias, nifios y adolescentes expresen sobre el tema:

+ ¢Qué les gusta mostrar a sus amigos?

« £Qué fotografia tomarian de algo que les gusta?

+ ¢Qué les gustaria contar a otras personas?

Las y los participantes expresan sus ideas libremente, mientras tanto la auxiliar pedagdgica explica que Facebook es una red social, donde las
personas comparten p mediante mensajes y otros temas de su interés.

Experiencia 2: "Creando mi perfil de Facebook”
Para este ejercicio préctico la auxiliar pedagégica entrega una plantilla impresa con el formato del perfil de Facebook, y alli cada participante
dibujara algo que le genere agrado e interés, como:

« Su rostro.

« Su nombre.

« Su color favorito.

« Algo que le gusta hacer.

Mientras realizan la actividad, la auxiliar pedagdgica acompaia brindando a los participantes que requieran mayor apoyo para expresar sus
ideas en el ejercicio. Al finalizar, cada participante presenta su perfil al resto del grupo.

3: "Creando mi favorita”
Esta experiencia consiste en que cada uno de las y los participantes realizara un dibujo de algo que les haga felices, por ejemplo:
« Su familia.

+ Su mascota.

 Su comida favorita.

 Un juego.
« Un paseo.

Y para esto la auxiliar pedagégica entregara una hoja simulando una publicacién de Facebook, en la que los participantes dibujaran y
decoraran utilizando colores, escarcha, pegatinas o materiales La auxiliar égica explica que las publi sirven para

compartir experiencias con otras personas.

3. Socializacién de trabajos: "C imos y con respeto”
Este tercer momento del espacio de interés trata generar un espacio de empatia, confianza y autonomia, para esto la auxiliar pedagégica
organiza una pequefia galeria con los trabajos realizados por las y los participantes, quienes posteriormente observaran cada una de las
publicaciones de sus pares, mientras se realiza el ejercicio, cada participante puede decir algo positivo sobre el trabajo observado en sus pares,
donde exprese lo que haya sido de su interes, si le gustd un dibujo en especial o "Tu mascota es muy bonita”, o "Me gustan los colores que
utilizaste. Luego la auxiliar pedagégica refuerza a los participantes la importancia de utilizar palabras amables cuando interactuamos con otras
personas, y para finalizar realizara preguntas como:

+ éQué fue lo que més te gustd compartir?

« ¢Qué aprendiste hoy?

+ ¢Qué te qusté del trabajo de tus compafieros?

4. Cierre.
Como Gltimo momento se realiza una reflexin final destacando que las redes sociales son espacios donde las personas comparten
experiencias, fotografias y mensajes, ademas refuerza la idea de que siempre debemos hacerlo con respeto y amabilidad. Finalmente, se
felicita a las y los participantes por su creatividad y participacion.

Materiales

« Plantillas formato de perfil.

« Hojas blancas.

« Cartulina.

« Colores.

 Marcadores.

« Lapices.

« Pegatinas.

« Tijeras de punta roma.
Pegante,

Escribi

ios,

s, nifi
adolescentes, familias o

comunidades como

insumo para tu proceso

de sistematizacion

las narrativas de

[E1 dosarroiio de cada ina de 1as experiendias 06 este espatio da Interés sobre Facebook, permitls compart momentos especales, donde 125 y
los participantes demostraron entusiasmo, creatividad e interés desde el inicio con la experiencia de rompehielo "El cubo divertido", en la que
disfrutaron al bailar, saltar, cantar, hacer mimicas y responder preguntas sencillas mientras animaban a sus comparieros con aplausos y
reflejado a partir de sus comentarios:

Mario Miguel, 7 afios (Infancia) quien expresa: "Me gustd lanzar el cubo y saltar.

Julieta, 7 afios (Infancia) refiere: "Me gusto bailar en el juego del cubo”

Luego con la participacién activa en la elaboracion de su perfil y de su publicacién representando aquello que mas les gusta compartir con las
personas que quieren. Asimismo, fortalecieron el respeto, la creatividad y la importancia de utilizar palabras amables al interactuar con los
demés, como se puede evidenciar en estas opiniones expresadas por las nifias, nifios y adolescentes:

Mario Miguel, 7 afios (Infancia) quien expresa: “yo hice un dibujo de mi familia".

Julieta, 7 afios (Infancia) refiere: "yo decore mi Face con muchos colores".

Marfa Paz 7 afios (Infancia) expresa: "Me gusté dibujar”.

Describe tus aportes y
reflexiones de acuerdo a
a pertinencia del
encuentro en el marco del
horizonte de sentido.
(Talento Humano
responsable)

Este espacio de interés conto con la participacion de participantes que se comunican mediante gestos, sonrisas, sefialamientos y expresiones
faciales y miradas sostenidas. La auxiliar pedagdgica observé que participaron con en la exp siguiendo las
indicaciones de los movimientos y celebrando con sus compafieros, de la misma manera se evidencio interés durante la elaboracién del perfil y
la publicacién, sefialando los materiales, observando atentamente los ejemplos y expresando mediante gestos a las orientaciones brindadas

como las relacionadas a continuacion :

decorar su perfil.

las de sus

Daniel, 7 afios (Infancia): Siguié las indicaciones durante la experiencia r ielo, con sus gestos y i mostrando interés al

Ariadna, 7 afios (Infancia): Expresd alegria con sonrisas durante el juego del cubo, sefialé los materiales de su preferencia y observe

atisfaccién al realizar su dibujo.

Santiago, 7 afios (Infancia): Participé en la enci i i los movimiento; mediante

expreso

Describe las principales

La experiencia favoreci la construccién de culturas inclusivas al brindar oportunidades para que todas y todos [0s participantes intervinieran
de acuerdo con sus capacidades, intereses y formas de comunicacién. Las experiencias ludicas, artisticas y de socializacién promovieron la
participacién activa, el trabajo colaborativo, el respeto por las diferencias el reconocimiento de las habilidades de cada participante. Asimismo,

apuestas en la
o culturas |©! permanente de la auxiliar y los apoyos permitieron que quienes se comunican de manera
inclusivas a través de esta| Verbal y no verbal expresaran sus ideas, emociones y preferencias, for la igualdad de opor , la empatia, la convivencia y el

experiencia.

participativo e inclusivo en el que cada participante fue valorado y reconocido por sus aportes.

uso de un lenguaje respetuoso tanto en los entornos presenciales como en los digitales. De esta manera, se consolidé un ambiente seguro,

Evidencias

Inserte el link donde se
conserve el registro
fotogréfico, sonoro o

hitps://d faJwnrV5UaIRNMJSIFVDK710N-U slide=id p1#slidesid.p1

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio gmbiente!
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BIENESTAR FORMATO ORIENTACIONES PARA PLANEACION Y REFLEXION SOBRE PROCESOS DE ATENCION S— _
FAMILIAR CENTROS DE APOYO A LA INCLUSION Clasificacién de la Informacién:
Clasificada
2Qué proceso de
No. de proceso atencién | Nombre del proceso de va | cQué Nimero de participantes/
desarrollado atencién £Qué nterés sevaatrabajar? | o ionon através | vinculado al espaco de va a abordar? Fecha de ejecucion | s oro de asistentes
del encuentro? interés?
TEMA: Explorando las redes
Imaginario: La informacion
sociales (Facebook) ; - -
brevencion de | L3 ibertad de opinion y | que aparece en Facebook es Numero de participantes:
109 ESPACIOS DEINTERES | . de expresion de gustos | - verdad y compartir datos 01DEjulic |94
Orientacién para el desarrollo y | Riesgos digitales : .
y preferencias personales en intemet es Numero de asistentes: 19
acceso a herramientas de
eguro
tecnologia e i
Talento Humano Auxiliares Pedagégicos Nombres y Apeliidos Johana Marcela Soto
Responsable rol para la inclusién
Responde las siguientes preguntas ori para intenci proceso de atencion o tipo de Ramiento que se va realizar

£Qué vamos a hacer? ;Para
qué lo vamos a hacer?

iCudlesla
intencionalidad?
bjetivos
Agenda

Identificar las funciones basicas de Facebook (compartir fotos, dibujos y mensajes) a través de actividades ludicas, fomentando la
creatividad y el reconocimiento de pautas bésicas para un uso responsable y seguro de la informacion.

Agenda
1. Bienvenida y Experiencia Rompehielo:
2. Experiencia practica:
Experiencia 1: ¢Qué compartimos con nuestros amigos en las redes sociales?
Experiencia 2: “Creando mi perfil de Facebook”
Experiencia 3: “Creando mi publicacién favorita”
3. Socializacion de trabajos: "Compartimos y comentamos con respeto”
4. Cierre.

"El cubo divertido’

£C6mo lo vamos a hacer?

Describa la experiencia, la
metodologia y los

g
recursos que utilizara

Desarrollo de la experiencia

1. Bienvenida y Experiencia Rompehiel
Durante este primer momento del espacio de interés, la auxiliar pedagdgica recibe a las y los participantes con una actitud calida, saludando
como ejercicio para favorecer un ambiente de confianza, preguntando cémo se sienten y promoviendo la disposicion y participacion en las
diferentes experiencias propuestas.

Experiencia Rompehielo: "El cubo divertido"
Para esta experiencia La auxiliar pedagogica retne a las y los participantes en circulo y presenta un cubo con imagenes de diferentes acciones
en cada uno de sus lados. Por turnos, cada participante lanzara el cubo y realizara la accién que indique la cara superior, como:

« Bailar.

« Saltar.

« Cantar.

« Hacer equilibrio.

« Jugar una mimica.

« Piensa rapido (responder una pregunta sencilla).

Todos los participantes acompafian y celebran cada intervencién con aplausos y palabras de animo.

2. Experiencia practica:

Experiencia 1: éQué compartimos con nuestros amigos en las redes sociales?
La auxiliar pedagégica presentara diferentes imagenes de situaciones cotidianas, como: una familia, una mascota, un dibujo, un juguete y
una celebracion, luego realizara las preguntas a modo de para que las nifias, nifios y adolescentes expresen sobre el
tema:

+ ¢Qué les gusta mostrar a sus amigos?
« £Qué fotografia tomarian de algo que les gusta?

+ ¢Qué les gustaria contar a otras personas?

Las y los participantes expresan sus ideas libremente, mientras tanto la auxiliar pedagégica explica que Facebook es una red social, donde las
personas comparten mediante ias, mensajes y otros temas de su interés.

Experiencia 2: “Creando mi perfil de Facebook”
Para este ejercicio préctico la auxiliar pedagégica entrega una plantilla impresa con el formato del perfil de Facebook, y alli cada participante
dibujara algo que le genere agrado e interés, como:

« Su rostro.

« Su nombre.

« Su color favorito.

« Algo que le gusta hacer.

Mientras realizan la actividad, la auxiliar pedagdgica acompaia brindando a los participantes que requieran mayor apoyo para expresar sus
ideas en el ejercicio. Al finalizar, cada participante presenta su perfil al resto del grupo.

3: “Creando mi icacion favorita”

Esta experiencia consiste en que cada uno de las y los participantes realizara un dibujo de algo que les haga felices, por ejemplo:
« Su familia.

+ Su mascota.

+ Su comida favorita.

 Un juego.
« Un paseo.

Y para esto la auxiliar pedagégica entregara una hoja simulando una publicacién de Facebook, en la que los participantes dibujaran y
decoraran utilizando colores, escarcha, pegatinas o materiales La auxiliar bgica explica que las publi sirven para

compartir experiencias con otras personas.

3. Socializacién de trabajos: “Compartimos y comentamos con respeto”
Este tercer momento del espacio de interés trata generar un espacio de empatia, confianza y autonomia, para esto la auxiliar pedagégica
organiza una pequefia galeria con los trabajos realizados por las y los participantes, quienes posteriormente observaran cada una de las
publicaciones de sus pares, mientras se realiza el ejercicio, cada participante puede decir algo positivo sobre el trabajo observado en sus pares,
donde exprese lo que haya sido de su interes, si le gustd un dibujo en especial 0 ""Tu mascota es muy bonita"", o ""Me gustan los colores que
utilizaste. Luego la auxiliar pedagégica refuerza a los participantes la importancia de utilizar palabras amables cuando interactuamos con otras
personas, y para finalizar realizara preguntas como:

« £Qué fue lo que més te gustd compartir?

« ¢Qué aprendiste hoy?

« ¢Qué te gustd del trabajo de tus compafieros?

4. Cierre.
Como ultimo momento se realiza una reflexién final destacando que las redes sociales son espacios donde las personas comparten
experiencias, fotografias y mensajes, ademas refuerza la idea de que siempre debemos hacerlo con respeto y amabilidad. Finalmente, se
felicita a las y los participantes por su creatividad y participacion.

Materiales
« Plantillas formato de perfil.
« Hojas blancas.
« Cartulina.
« Colores.
« Marcadores.
 Lapices.
« Pegatinas.
Tiieras d

Sistematizacion

Escribir las narrativas de
as, nifios,
adolescentes, familias o
comunidades como
insumo para tu proceso
de sistematizacion

Durante la experiencia sobre Facebook, compartieron momentos especiales, las y los participantes demostraron entusiasmo, creatividad e
interés desde el inicio con la experiencia de rompehielo "EI cubo divertido", en la que disfrutaron al bailar, saltar, cantar, hacer mimicas y
responder preguntas sencillas mientras animaban a sus compafieros con aplausos.

Posteriormente, participaron activamente en la elaboracion de su perfil y de una publicacién representando aquello que mas les gusta
compartir con las personas que quieren, esto les permitio fortalecer el respeto, la creatividad y la importancia de utilizar palabras amables al
interactuar con los demas. A continuacién, se presentan algunas opiniones de las y los participantes durante la experiencia:

Erick Samuel, 8 afios (Infancia) expresa: "Me gusté cantar y dibujar”

Samuel Mauricio, 9 afios (Infancia) dice: "En Facebook podemos compartir cosas bonitas y palabras amables”
Maximiliano, 9 afios (Infancia), expresa: "Facebook es divertido”

Miguel Angel, 8 afios (Infancia),dice: "Yo dibuje mi comida favorita”

Describe tus aportes y

[El'espacio de interés conto con la participacion de nifias, nifios y adolescentes que se comunican a través de gestos, sonrisas, sefialamientos y
expresiones faciales, la auxiliar pedagégica a través de la observacién evidencia_participaron con entusiasmo en la experiencia de rompehielo,

las de los y asus c . Asimismo, interés durante la elaboracion de su
perfil y su publicacion, sefialando los materiales, observando los ejemplos y respondiendo mediante gestos a las orientaciones
brindadas.

reflexiones de acuerdo a (Tan Matias, 9 afios (Infancia): Participé con entusiasmo durante la experiencia sefialé y sonri6 al mostrar lo que le gusta compartir.
la pertinencia del
encuentro en el marco del |y, gantiago, 7 afios (Infancia): Disfruté la experiencia rompehielo, siguiendo las indicaciones mediante gestos y movimientos, sefialé los
horizonte de sentido. "
(Talento Humano | €010"eS:
responsable) X . X ) . . o
Lauren Valentina, 8 afios (Infancia): observé a sus compafieros y respondié con sonrisas, sefialamientos, y gestos.
Bryan Stick, 10 afios (Infancia): Participé activamente en la experiencia realizando los indicados y con
interés a sus compafieros. Durante la elaboracion de su publicacion sefialé su trabajo con satisfaccion y respondié con gestos a las
orientaciones de la auxiliar pedagogica.
La experiencia favoreci la construccion de culturas inclusivas al brindar oportunidades para que todas y todos los participantes intervinieran
Describe las principalas. | 3¢ 3€HErd0 coN sus capacidades, intereses y formas de comunicacién. Las experiencias lidicas, artisticas y de socializacién promovieron la
‘“‘"F:!;z;’::ﬁ;"a '®S | participacion activa, el trabajo colaborativo, el respeto por las diferencias y el reconocimiento de las habilidades de cada participante.
constraccion de culturas | ASIMISMO, €l acompafiamiento permanente de la auxiliar y los apoyos permitieron que quienes se comunican de
inclusivas a través de esta|manera verbal y no verbal sus ideas, emociones y pre la igualdad de oportunidades, la empatia, la
experiencia. convivencia y el uso de un lenguaje respetuoso tanto en los entornos presenclales como en los digitales. De esta manera, se consolidé un
ambiente seguro, participativo e inclusivo en el que cada participante fue valorado y reconocido por sus aportes.
Inserte el link donde se
Evidenclas conserve el registro htps://docs.qoogle. fawnrV5UaIRNMJSIFVDK7 10N-L
fotogréfico, sonoro o
1Antes de ImpHmir este & piense en el medio amblentel
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BIENESTAR FORMATO ORIENTACIONES PARA PLANEACION Y REFLEXIGN SOBRE PROCESOS DE ATENCION
FAMILIAR CENTROS DE APOYO A LA INCLUSION Clasificacion de la Informacin:
Clasificada
£Qué riesgo(s) o £Qué proceso de
No.do proceso atencion | Nombre del proceso de | o (oo, se va | Fecha de ejecucion |Numero de participantes/
desarrollado atencién ¢ = previenen através | vinculado al espacio de vaa abordar? b Nimero de asistentes
del encuentro? interés?
TEMA: Explorando las redes
Imaginario: La informacion
sociales (Facebook)
) provencion de | L2 libertad de opinion y |que aparece en Facebook es Narticinantos: 94
10 ESPACIOS DE INTERES . y de expresion de gustos | verdad y compartir datos. 02 DE julio :
Orientacién para el desarrolloy | Riesgos digitale: 8 ? Numero de asistente:
¥ preferencias personales en intemnet es
acceso a herramientas de 19
seguro
tecnologia e informatica.
Talento Humano Orlentador Pedagéglco Nombres y Apellidos Johana Marcela Soto
Responsable rol para la Inclusién
Responde | t T para intencionar el proceso de atencién o tipo d i que se va realizar

Objetivo: Identificar las funciones basicas de Facebook (compartir fotos, dibujos y mensajes) a través de actividades lidicas, fomentando la
creatividad y el reconocimiento de pautas basicas para un uso responsable y seguro de la informacién.

Agenda

Cudlesla 1. Bienvenida y Experiencia Rompehielo: "La carrera de los mensajes”.

£Qué vamos a hacer? ¢ Para
qué lo vamos a hacer?

intencionalidad?
Obj

0s.
Agenda

2. Experiencia practica:
Experiencia 1: ¢Qué compartimos con nuestros amigos en las redes sociales?
Experiencia 2: “Creando mi perfil de Facebook”

Experiencia 3: “Creando mi publicacion favorita”
3. Socializacion de trabajos: “Compartimos y comentamos con respeto”
4. Cierre.

£C6mo lo vamos a hacer?

Describa la experiencia, la
metodologia y los
recursos que utilizara

Rompehielo: "Lanza y Actua"

La auxiliar pedagégica reiine a las y los participantes en circulo y presenta el cubo de Experiencia es. Por turnos, cada participante lanza el
cubo y realiza la accién que aparezca en la cara superior durante 15 a 20 segundos:

+ Bailar: realiza un paso de baile divertido.

« Cantar: canta una cancién o tararea una melodia.

« Saltar: da 10 saltos en su lugar.

+ Jugar: imita su juego favorito para que los demdés adivinen.

« Equilibrio: mantiene una postura de equilibrio durante 10 segundos.

« Piensa rapido: responde una pregunta sencilla, por ejemplo: ¢Cual es tu color favorito? 0 ¢Qué animal te gusta mas?

Al finalizar cada turno, todo el grupo aplaude y anima a su compafiero. La experiencia permite generar un ambiente alegre, fortalecer la
confianza y favorecer la antes de iniciar la exp

Desarrollo de la experiencia Paso a Paso

1: Conversamos sobre las redes sociales

La auxiliar inicia p alas y los participa

+ éHan escuchado hablar de las redes sociales?

+ éCudles conocen?

Para qué creen que sirven?

A medida que las y los participantes comparten sus respuestas, la auxiliar pedagégica registra las ideas principales en el tablero y explica que
las redes sociales son espacios digitales que permiten comunicarse, compartir informacion, fotografias, videos y mantenerse en contacto con
otras personas.

Posteriormente presenta el tema del dia: Facebook.

2: éQué es Facebook?

La auxiliar pedagégica muestra imégenes o una presentacion sencilla sobre Facebook.

Explica que Facebook es una red social que permite:

+ Compartir fotografias.

« Publicar mensajes.

« Ver informacion de amigos y familiares.

 Dar "me gusta" a publicaciones.

+ Comentar y reaccionar a contenidos.

Las y los participantes observan ejemplos de publicaciones y comentan qué tipo de informacién encuentran en ellas

La auxiliar pedagogica resalta que Facebook puede ser una herramienta Gtil para comunicarse y aprender cuando se utiliza adecuadamente.
3: Explorando las funciones de Facebook

La auxiliar pedagogica presenta imagenes impresas o una simulacién de la plataforma donde se identifican algunos elementos bsicos:
 Foto de perfil.

« Publicaciones.

+ Comentarios.

 Reacciones.

« Compartir contenido.

« Lista de amigos.

Las y los participantes observan cada elemento y mencionan para qué creen que sirve

La auxiliar pedagégica complementa las respuestas y realiza ejemplos sencillos para facilitar la comprension de cada funcion.

4: Uso seguro y responsable de Facebook

La auxiliar pedagogica explica algunas recomendaciones para navegar de manera segura:

« No compartir informacién personal con desconocidos.

« Solicitar ayuda de un adulto cuando sea necesario.

« Ser respetuosos al comentar o publicar.

« No aceptar solicitudes de amistad de personas desconocidas.

+ Pensar antes de publicar informacién o fotografias.

Posteriormente presenta diferentes y las y los partici identifican si una accién segura o insegura dentro de una
red social.

5: Identificando publicaciones

La auxiliar pedagégica entrega a cada participante varias imagenes de publicaciones simuladas.

Las y los participantes observan cada ejemplo y responden preguntas como:

« ¢Es una publicacién adecuada?

« ¢ Comparte informacion segura?

« éSe estd utilizando un lenguaje respetuoso?

+ éQué harian en esta situacion?

Durante la experiencia, la auxiliar pedagégica acompafia y orienta a quienes requieran apoyo para comprender los ejemplos.
Socializacién de Aprendizajes

Las y los participantes comparten lo que mas les llamé la atencion sobre Facebook y mencionan una recomendacion para utilizar las redes
sociales de forma responsable.

La auxiliar pedagégica fortalece las ideas expresadas y resalta la importancia del respeto, la seguridad y el buen uso de las herramientas
d\glt les.

Cierre
La auxiliar pedagogica realiza una reflexion final sobre como las redes sociales pueden convertirse en herramientas positivas para aprender,
comunicarse y compartir experiencias cuando se utilizan con responsabilidad.

Cada participante menciona una ensefianza que se lleva de la experiencia.

Materiales

+ Computador o portatil.

« Video beam o televisor (opcional).

« Imagenes impresas de Facebook.

« Cartulina.

+ Marcadores.

« Tarjetas para el

Escribir las namativas de

insumo para tu proceso
de sistematizacion

Durante la experiencia sobre Facebook y el uso seguro de las redes sociales, Ias y los participantes demostraron interés y curiosidad al conocer’
las principales funciones de esta plataforma digital. A través de las diferentes experiencias propuestas, identificaron elementos como las
publicaciones, las reacciones, los comentarios y la importancia de proteger la informacion personal. Asimismo, reflexionaron sobre el uso
responsable de las redes sociales, fortaleciendo habilidades para reconocer situaciones seguras e inseguras, epresar sus opiniones y
comprender que estas herramientas pueden ser Gtiles para aprender y comunicarse cuando se utilizan con respeto y responsabilidad.
Yeimi Viviana Bojaca Lozano, 16 afios, adolescencia, comunica: "Me gustd conocer las funciones de Facebook”’

Jonathan David Alvarez Ochoa, 16 afios, adolescencia, refiere: "si profe Johana me gusta Facebook”

Maicol David Nifio Sanchez, 15 afios, adolescencia, expresa: "Aprendi que Facebook sirve para comunicarse”

Hellen Gabriela Ardila, 17 afios, adolescencia, expresa: " me gustd Facebook."

Cesar Jestis Zambrano Pérez, 16 afios, adolescencia, expresa: "aprendi que no debemos aceptar solicitudes de amistad de personas que no
conocemos porque puede ser peligroso."

Shaira Alexandra Rivas Ordofiez, 13 afios de edad, infancia, expresa: "Aprendi que las redes sociales también sirven para aprender”
Sebastian Gomez, 15 afios de edad, adolescencia, expresa: "Lo que més me gusto fue observar los ejemplos de publicaciones”

Sara Isabel Acosta Achury, 15 afios, adolescencia, refiere: "Me parecié muy importante conocer las recomendaciones para cuidar mi
informacién y utilizar Facebook de forma segura.”

Durante la iencia, algunos partici se icaron pr mediante gestos, sehalami fones faciales y
respuestas no verbales. Con el fi de la auxiliar lograron evidenciar interés, atencion y comprension
de los temas abordados, especialmente durante la observacién de imagenes, el reconocimiento de las funciones de Facebook y la identificacion
de situaciones relacionadas con el uso sequro de las redes sociales. A través de sus acciones fue posible identificar sus preferencias, nivel de

6n de la

Franller Jefrey Diaz Jiménez, 14 afios, : Particip and las imégenes sefial6 aquellas que

SEEmElEEtn representaban acciones seguras y respondié mediante gestos afirmativos cuando se le formularon preguntas sencillas.
Describe tus aportes y | Ejleen Alejandra Cuatindioy Tisoy, 16 afios, adolescencia: Manifestd interés durante toda la experiencia, sefialando las publicaciones y
releones de scuerdo 3 (g, e o fas orientaciones brindadas por s auxiiar pedagbgica
ancucire on ol mareo del|iber Andrés Pabén Hernéndez, 17 afios, adolescencia: Participé mediante contacto visual, sefialamientos y expresiones faciales, identifico
horizonts de sentide. . |algunas imégenes relacionadas con el uso responsable de las redes sociales.
(Talento Humano |Julieth Alejandra Ballesteros, 14 afios, adolescencia: Observé con atencién el material presentado y respondié sefialando las opciones que
responsable) solicito la auxiliar pedagégica.
Steven Smith Beltrén Ramos, 14 afios, adolescencia: mostro poco interés en en desarrollo de la experiencia por tal motivo fue necesario
motivarlo para que lograra participar.
Daniel Ricardo Velédsquez Barragén, 14 afios, adolescencia: Expresd comprensién mediante sonrisas, movimientos de cabeza y sefialamientos,
siguiendo adecuadamente las indicaciones durante las diferentes experiencias.
Cristian Camilo Suarez Holman, 17 afios de edad, adolescencia: Evidencié interés al observar cuidadosamente las imagenes, sefialando
aquellas relacionadas con acciones responsables dentro de las redes sociales.
luan Pablo Veldsauez. 16 afios de edad. : Particind mediante gesto: de aprobacién durante la experiencia.
La experiencia promovié la construccion de culturas inclusivas al generar un espacio de participacién donde todas y todos los participantes
! pudieron expresar sus ideas, opiniones y conocimientos sobre el uso de las redes sociales, respetando los diferentes ritmos, formas de
“‘“:'::;’;:::1""“ comunicacion y niveles de comprensién. A través del diélogo, la observacin de imagenes y las experiencias de situaciones cotidianas, se
construocion de culturas |f2Vorecis el , el respeto por las ¥ la toma de decisiones responsables en entornos digitales. Asimismo, el
oo permanente de la auxiliar pedagdgica y la implementacién de apoyos para quienes lo requirieron garantizaron una
experiencia. participacion activa y significativa, fortaleciendo valores como el respeto, la empatia, la 6nyelr de las de
cada participante, contribuyendo asi a la consolidacién de una cultura inclusiva, segura y participativa.
Evidencias hitps: /i faJwnrV5UalRNMISIFYDK7 10N-L #slide=id.p1
fotografico, sonoro o
diovisual,
iAntes de imp dommento... plense en el b
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Clasificada

No. de proceso atencién

Nombre del proceso de
atenc

£Qué riesgo(s) o
vulneraciones se

£Qué proceso de

" e &Q o s
2Qué interés se va a trabajar? alfabetizacionva |, CE | Fecha do ejecucion | Ndmero de participantes/

desarrollado ion previenen através | vinculado al espacio de Ntmero de asistentes
aabordar?
del encuentro? interés?
Imaginario: Algunos
+ BRUJULA DEPORTIVA (juego de deportes, como el golf,
. solo pueden ser - .
Golf) Prevencion de la alta 010 Pueden ser Numero de participantes:
et ESPACIOS DE INTERES | Orientacion para el desarrollo y iay vida P P 03 DEJULIO |94

2 i determinadas personas )

acceso a herramientas de tecnologia en calle. Numero de asistentes: 94

o requieren habilidades
especiales para
participar.

e informatica.

Talento Humano
rol

Au

res Pedagégicos
para la inclusién

Nombres y Apellidos Johana Marcela Soto

Responde las si

tas ori para el proceso de atencion o tipo de que se va realizar

£Qué vamos a hacer? ¢Para
qué lo vamos a hacer?

(Cudlesla
intencionalidad?
Objetivos
Agenda

Objetivo
Fortalecer la coordinaciéon motriz, la precisién, el equilibrio, la concentracion y el seguimiento de instrucciones mediante experiencias lidicas
basadas en el juego del golf, promoviendo el trabajo en equipo, el respeto por las normas, la participacion activa y la sana convivencia.
Agenda

Bienvenida y motivacion.

Conversatorio sobre el golf.

Conociendo los materiales y las reglas basicas del juego.

Experiencia practica del juego del golf.

Reto por estaciones.

. Cierre, reflexién y retroalimentacién.

QU A wWN e

£C6mo lo vamos a hacer?

Describa la experiencia, la
metodologia y los
recursos que utilizara

Desarrollo de la experiencia
1. Bienvenida y motivacion

La auxiliar pedagégica recibe a las y los participantes con un saludo cordial y los invita a ubicarse en semicirculo.
Posteriormente realiza preguntas como:

« ¢Qué deportes conocen?

« ¢Cudl les gusta practicar?

« éHan visto alguna vez un juego de golf?

La auxiliar pedagégica escucha cada intervencion y presenta el tema del dia explicando que conoceran un deporte donde la preci:
paciencia y la concentracién son muy importantes.

2. Conociendo el golf

La auxiliar pedagégica presenta imagenes del campo de golf, los palos, las pelotas y los hoyos.

Explica de manera sencilla:

* Qué es el golf.

« Como se juega.

« Cual es el objetivo del juego.

« Qué implementos se utilizan.

« La importancia del autocontrol y la concentracién.

Durante la explicacién promueve la participacion realizando preguntas sencillas sobre las imagenes observadas.

3. Reconocimiento de materiales
La auxiliar 6gica presenta los i 0s que se utilizaran durante la experiencia (palos de golf de plastico o adaptados, pelotas
livianas y hoyos elaborados con materiales reciclables).

Permite que las y los participantes observen, manipulen y exploren cada elemento antes de iniciar el juego.

‘También explica las normas basicas de seguridad para cuidar los materiales y a los compafieros.

4. Experiencia practica del juego del golf

La auxiliar pedagégica organiza un pequefio circuito con diferentes hoyos.

Cada participante espera su turno y realiza el golpe intentando introducir la pelota en el hoyo utilizando la menor cantidad posible de
intentos.

Mientras participan, la auxiliar pedagégica brinda apoyo individual, corrige la postura cuando es necesario y motiva constantemente,
resaltando el esfuerzo mas que el resultado.

Todos esperan su turno respetando las normas y animando a sus compafieros.

5. Reto por estaciones

La auxiliar pedagégica organiza varias estaciones con diferentes niveles de dificultad.

Por ejemplo:

+ Hoyo cercano.

« Hoyo con obstéculos.

* Golpe desde diferentes distancias.

« Recorrido en zigzag antes de realizar el golpe.

Las y los participantes pasan por cada estacion fortaleciendo la coordinacion, el equilibrio, la precision y la solucién de pequefios retos
motores.

6. Cierre y reflexién

La auxiliar pedagégica reiine nuevamente al grupo y realiza preguntas como:

* ¢Qué fue lo que mas les gust6?

« ¢Qué fue lo mas dificil?

« ¢Qué aprendieron durante la experiencia?

* ¢COmo ayudaron a sus compafieros?

Finalmente, felicita a todas y todos por su participacién, resaltando la importancia del respeto, la perseverancia, el autocontrol y el trabajo en
equipo.

Materiales

« Palos de golf infantiles o adaptados.

« Pelotas plasticas o de espuma.

* Vasos, aros o recipientes para simular los hoyos.

« Conos.

« Cinta adhesiva.

* Obstaculos (botellas, blogues o conos).

Sistematizacion

Escribir las narrativas de
nifas, nifios,
adolescentes, familias o
comunidades como
insumo para tu proceso
de sistematizacion

del anlf
Durante la experiencia sobre golf adaptado, las y los participantes iniciaron la jornada con una experiencia rompehielo que promovié un
ambiente de confianza, integracion y disposicién para el aprendizaje. Mediante una dinédmica lidica de movimiento y coordinacién, tuvieron
la oportunidad de interactuar con sus compafieros, fortalecer la comunicacién y prepararse para las experiencias propuestas.
Posteriormente, conocieron aspectos basicos del golf, exploraron los implementos deportivos y participaron en un circuito con diferentes
niveles de dificultad, donde pusieron en préctica habilidades como la coordinacién, la precisién, el equilibrio, la concentracién y el autocontrol.
Durante toda la experiencia se evidenciaron actitudes de respeto por los turnos, trabajo colaborativo, perseverancia y motivacion frente a
cada uno de los retos planteados, permitiendo que cada participante disfrutara de la experiencia de acuerdo con sus capacidades e intereses.
Michael Ricardo Casas, 14 afios de edad, adolescencia, expresa: " me gusté intentar meter la pelota en el hoyo.

Yeimi Viviana, 16 afios, adolescencia, comunica: "Me gusto aprender cémo se juega el golf”

Sara, 15 afios, adolescencia, refiere: "me fusto los obstaculos del circuito”.

Gerat Samuel, 15 afios, adolescencia, comunica: "Me gusté practicar los golpes”.

Shaira, 13 afios, adolescencia, expresa: "Me gusté jugar con la pelota y tratar de mejorar en cada intento”.

Cesar Jesus, 16 afos, adolescencia, expresa: " me gusto fue pasar por lograr algunos hoyos.

Describe tus aportes y
reflexiones de acuerdo a
la pertinencia del
encuentro en el marco del
horizonte de sentido.
(Talento Humano
responsable)

Las siguientes narrativas corresponden a participantes que se comunican principalmente mediante gestos, expresiones faciales,
sefialamientos y otras formas de comunicacién no verbal. Durante el desarrollo de la experiencia de golf adaptado, la auxiliar pedagégica
realizé una observacién permanente de sus reacciones, niveles de participacion e interés, incluyendo la experiencia rompehielo, la cual
favoreci6 la integracion, la disposicion para el trabajo grupal y la motivacion desde el inicio de la jornada. A través de estas observaciones fue
posible identificar los momentos que generaron mayor disfrute, compromiso y participacién, reconociendo y valorando sus diferentes formas
de comunicacion.

Angel Martin, 11 afios, infancia: En la experiencia de golf mostré mayor interés al golpear la pelota, celebrando con expresiones de alegria
cada vez que lograba acercarse al hoyo.

Miguel Angel, 13 afios, infancia: Durante el circuito exploré con interés los implementos y manifesté satisfaccién al completar cada estacion.
Jusseph Camilo, 13 afios, infancia: En la actividad deportiva se mostré motivado al realizar los golpes, manteniendo la atencion y aceptando
el apoyo brindado por la auxiliar pedagégica.

Edison Alexander, 10 afios, infancia: En el juego del Golf disfruté especialmente los hoyos con obstaculos, manteniendo una actitud
perseverante.

Yime Andrés, 11 afios, infancia: En la experiencia de golf expresé agrado mediante aplausos y sonrisas al completar los diferentes retos
deportivos.

Alisson Mariana Giraldo, 9 afios de edad, infancia: Durante el juego de golf mostrd interés al manipular los implementos y realizé los
recorridos con apoyo verbal y acompafiamiento de la auxiliar pedagégica.

Cristian Camilo Sudrez, 17 afios de edad, adolescencia: Durante el circuito de golf evidencié concentracion en cada intento y manifestd
satisfaccién mediante expresiones faciales cuando lograba acercar la pelota al hoyo.

Edison Alexander Flérez, 10 afios de edad, infancia: En la experiencia practica disfruté especialmente los golpes de mayor distancia,

tir lnc eatnc u avalarar Inc Ao dificlacd

Describe las principales
apuestas en la
construccién de culturas
i i através de esta

experiencia.

intarde nor ranati nivslac
La experiencia de golf adaptado fortalecié la construccién de culturas inclusivas al promover la participacion activa de todas y todos los
participantes, respetando sus diferentes capacidades, ritmos de aprendizaje y formas de comunicacion. A través de experiencias ludicas y
deportivas, se favorecieron valores como el respeto, la empatia, la cooperacion, la perseverancia y el trabajo en equipo, generando un
ambiente donde cada participante tuvo la oportunidad de involucrarse y alcanzar los retos propuestos con los apoyos requeridos. Asimismo,
la implementacion de adaptaciones en los materiales, las orientaciones individualizadas y el reconocimiento de la comunicacién verbal y no
verbal permitieron eliminar barreras para el aprendizaje y la participacién, fortaleciendo la igualdad de oportunidades, el sentido de
pertenencia y la valoracion de la diversidad como un elemento enriquecedor dentro del grupo.

Evidencias

Inserte el link donde se
conserve el registro
fotografico, sonoro o

google faJwnrV5UalRNMJSIFVDK7 10N-L =id p1#slide=id.p1

piense en el medio ambi

iAntes de imprimir este d;
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Informacion:
sificada

No. de proceso atencion
desarrollado

Nombre del proceso de
atencion

&Qué riesgo(s) o 2Qué proceso de

& Fecha de ejecucion | NUmere de participantes/
Namero de asistentes

¢Qué interés se va a trabajar? va a abordar?

va
vinculado al espacio de
interés?

previenen a través
del encuentro?

12

ESPACIOS DE INTERES

TEMA: Aplicaciones creativas
Numero de participantes:
94

Numero de asistentes: 30

Prevencion de Imaginario: Que la

Riesgos digitales 06 DE JULIO

sirve
para jugar o entretenerse.

Orientacién para el desarrollo y
acceso a herramientas de
P p”

Talento Humano
rol

Auxiliares Pedagégicos
para la inclusién

Nombres y Apellidos Johana Marcela Soto

Responde las s

que se va realizar

£Qué vamos a hacer? ¢Para
qué lo vamos a hacer?

(Cudlesla
intencionalidad?
Objetivos
Agenda

uientes preguntas para it el proceso de atencion o tipo de
Objetivo: Promover el r 7 de aplicaciones digitales que
expresion artistica y el uso responsable de la tecnologia.

la 6n, el trabajo ¢ , la comunicacion, la

Agenda
1. Bienvenida y presentacion de la experiencia.

2. Experiencia Rompehielo: “El espejo”

3. Experiencia 1: ¢Qué son las aplicaciones creativas?
4. Experiencia 2: Disefiando mi creacién en papel.

5. Socializacién de los trabajos.

6. Reflexion final y cierre.

£C6émo lo vamos a hacer?

Describa la experiencia, la
metodologiay los
recursos que utilizara

1. Bienvenida y presentacion de la experiencia.

La auxiliar pedagégica expresa un saludo de “Buenos dias” para todo el grupo, les dice que se va iniciar una nueva jornada, para seguir
explorando el mundo digital, pero que lo mas importante es que vamos a escucharnos y apoyarnos entre todos como siempre, ademas les
recuerda que este es un espacio de aprendizaje que van a crear juntos. Luego al terminar este caluroso saludo procede a realizar la actividad
rompehielo.

2. Experiencia Rompehielo: “El espejo”

Esta experiencia se realizara en parejas, donde un participante realiza movimientos o gestos graciosos y el otro debe imitarlos exactamente
como si fuera su reflejo, después de un minuto, intercambiaran los roles. Esta experiencia permite fortalecer la comunicacion no verbal
aprender a "leer" al otro a través de sus gestos, mirada y lenguaje corporal, mejorando la comprension de quienes presentan dificultades con
la comunicacién verbal, por otro lado al imitar al otro, deben mantener un contacto visual, atencién, empatia, reforzando ademés el trabajo
colaborativo.

3. Experiencia 1: éQué son las aplicaciones creativas?

La auxiliar pedagégica inicia mostrando imagenes impresas de diferentes aplicaciones creativas como Canva, Paint, FlipaClip, Tayasui Sketches|
0 Scratch Junior, luego pregunta a las y los participantes:

« ¢Han visto alguna de estas aplicaciones?

« ¢Para qué creen que sirven?

* ¢Qué cosas podriamos crear con ellas?

Escucha las respuestas y explica de manera sencilla que existen aplicaciones que permiten dibujar, disefiar, crear personajes, animaciones,
tarjetas, cuentos e imagenes utilizando la imaginacion. Posteriormente presenta algunos ejemplos impresos de dibujos, invitaciones,
caricaturas o disefios realizados con este tipo de aplicaciones.

4. Experiencia 2: "Disefiando mi creacién en el papel".

La auxiliar pedagégica entrega a cada participante una hoja en blanco y materiales para colorear. Explica que imaginaran que tienen una
aplicacion creativa en sus manos y deberdn elaborar el disefio que mas les gustaria crear. Cada participante puede escoger libremente entre:
« Disefiar un personaje.

« Crear un paisaje.

« Elaborar una tarjeta.

o Disefiar un afiche.

« Inventar un logo.

« Crear una portada de cuento.

« Dibujar una mascota fantdastica.

Durante la experiencia la auxiliar pedagdgica acompafia permanentemente, a las nifias, nifios y adolescentes para brindar apoyo individual
cuando sean necesarios, motiva la participacion y fortalece la autonomia de cada participante respetando su propio ritmo de trabajo.

5. Socializacién de los trabajos.

Al finalizar, la auxiliar pedagdgica invita voluntariamente a las y los participantes a mostrar su trabajo al grupo. Cada participante responde
preguntas sencillas como:

* (Qué creaste?

* ¢Qué nombre tiene este disefio?

* ¢Para qué serviria?

La auxiliar pedagégica reconoce el esfuerzo, la creatividad y la participacién de todos, promoviendo el respeto por las diferentes ideas y estilos
de creacion.

6. Reflexion final y cierre.
Finalmente realiza una reflexién donde destaca que las aplicaciones creativas son herramientas que ayudan a expresar ideas, aprender y
crear de manera divertida cuando se utilizan de forma responsable.

Materiales

« Hojas blancas.

* Cartulina.

* Lapices.

« Colores.

* Marcadores.

« Crayones.

 Borradores.

* Sacapuntas.

« Imégenes impresas de aplicaciones creativas.

Escribir las narrativas de
nifias, nifios,
adolescentes, familias o
comunidades como
insumo para tu proceso
de sistematizacion

Este espacio de interés, sobre "Aplicaciones Creativas', permiti6 a las y los participantes la oportunidad de conocer, a través de imagenes
impresas, diferentes aplicaciones que sirven para crear dibujos, disefios, personajes, cuentos y animaciones, este ejercicio fortalecié la
imaginacién al utilizar cada una de estas herramientas digitales para plasmar en una hoja la creacion de su preferencia, haciendo uso de
diversos materiales para colorear, ademas de la creatividad, la autonomia y la libre expresién, permitiendo que cada participante compartiera
sus ideas y reconociera que la tecnologia también puede utilizarse para aprender, crear y comunicar de manera responsable, es asi como este
ejercicio permitié rescatar comentarios realizados por los participantes:

Brayan Steven 12 afios (Infancia), refiere: “fue divertido hacer mi disefio y ponerle muchos colores”

Emanuel 12 afios (infancia) comunica: "con estas aplicaciones se puede hacer dibujos y crear muchas cosas bonitas"

Johan Alexander 11 afios (Infancia), refiere: “quiero hacer un dibujo”

Martin Alejandro 12 afios (Infancia), expresa: “quiero inventar un paisaje con muchos colores"

Danna Sofia 13 afios (Infancia), refiere: "ya se hacer un disefio en Paint”

Describe tus aportes y
reflexiones de acuerdo a
[ del

encuentro en el marco del
horizonte de sentido.
(Talento Humano
responsable)

Durante la experiencia se observé que las y los participantes que no se expresan de forma verbal demostraron interés y comprension
mediante gestos, expresiones faciales, contacto visual, sefialamientos y su participacién activa en cada una de las experiencias propuestas, la
auxiliar pedagégica brindé acompafiamiento permanente, respetando el ritmo de cada participante y ofreciendo los apoyos requeridos para
favorecer el desarrollo de la experiencia.

A través de sus acciones fue posible evidenciar entusiasmo, curiosidad y satisfaccion al explorar las imagenes de las aplicaciones creativas,
seleccionar materiales y elaborar sus propias creaciones, permitiendo evidenciar sus comportamientos a través de la observacion, como lo
relatado en los siguientes participantes:

Meisson 10 afios (Infancia): Durante la experiencia observé atentamente las imagenes presentadas, sefialé los dibujos que mas llamaron su
atencion y elaboré su creacion con entusiasmo, manteniendo una actitud participativa durante toda la jornada.

Juan De Jests 11 afios, (Infancia): Manifesté interés al elegir los materiales para colorear y respondié mediante sonrisas y sefialamientos
cuando la auxiliar pedagdgica le mostré diferentes ejemplos de disefios.

Yerith 11 afios (Infancia): Particips manteniendo contacto visual con la auxiliar pedagégica y expresé satisfaccion al observar el resultado de
su creacion.

Alison Alexandra 12 afios de (Infancia): Explor6 cuidadosamente los materiales, sefialé los colores de su preferencia y realizd su trabajo con
fiamiento ocasional, evidenciando agrado por la experiencia.

Angel Martin 11 afios (Infancia): Se mostré motivado durante la elaboracién de su dibujo, respondié positivamente a las orientaciones

Describe las principales
apuestas en la
construccion de culturas

La experiencia "Aplicaciones Creativas" aporté a la construccién de una cultura inclusiva al garantizar que todas y todos los participantes
tuvieran la oportunidad de participar activamente de acuerdo con sus capacidades, intereses y formas de comunicacion. Se promovié un
ambiente de respeto, reconocimiento y valoracién por las diferencias, donde cada creacién fue apreciada como una expresién Gnica de la
imaginacién y la creatividad. La auxiliar dgica brindd apoyos indivi realizé ajustes durante las experiencias cuando fue necesario y
favorecié la participacién tanto de quienes se expresan de forma verbal como de quienes lo hacen mediante gestos y sefialamientos,

1do que cada participante pudiera comunicar sus ideas y sentirse parte del grupo. Asimismo, se fortalecieron valores como la

através de
experiencia.

cooperacién, la empatia, la igualdad de oportunidades y el respeto por los diferentes ritmos de aprendizaje, demostrando que el uso de
herramientas creativas puede convertirse en un medio para favorecer la inclusién, la expresién personal y la participacién significativa de
todas y todos.

Evidencias

Inserte el link donde se
conserve el registro
fotografico, sonoro o

https://docs.google.com/pr ion/d/1gcR ZVdtPXdp0QJS24Zi7vYQ0ZI8vMIm/edit

n bientel

piense en el medioal )

iAntes e tmprimireste
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Clasificada
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o &Qué interés se va a trabajar? 3 a 7 B Fecha de ejecucién , A
desarrollado atencion previenen a través | vinculado al espacio de va a abordar? Numero de asistentes
del encuentro? interés?
TEMA: Aplicaciones creativas
ix Imaginario: Que la Numero de participantes:
. . o Prevencion de PP "
113 ESPACIOS DE INTERES | Orientacion para el desarrollo y y - sirve 07 DE JULIO 94
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acceso a herramientas de para jugar o entretenerse. Numero de asistentes: 19
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Talento Humano Auxiliares Pedagogicos Nombres y Apellidos Johana Marcela Soto
rol para la
las i i para i el proceso de atencién o tipo de que se va realizar
Objetivo: Favorecer el desarrollo de la creatividad, la imaginacion y la expresion artistica de las y los participantes mediante experiencias
ludicas y manuales que permitan reconocer que existen aplicaciones digitales con las que se pueden crear dibujos, personajes, historias y
disefios, promoviendo ademas el trabajo colaborativo y el uso positivo de la tecnologia.
Agenda
¢Cudles la . .
¢ Qué vamos a hacer? ¢Para intencionalidad? Bienvenida y saludo.
qué lo vamos a hacer? Objetivos. Experiencia de rompehielo: Adivina el animal
Agenda Conversatorio: ¢Qué son las aplicaciones creativas?

Descubriendo aplicaciones para crear.
Experiencia iSoy un gran disefiador!

Experiencia 3: Galeria de pequefios artistas.
Reflexion y cierre.

. Experiencia 1:

¢C6mo lo vamos a hacer?

Describa la experiencia, la
metodologia y los
recursos que utilizara

1
2
3
4
5
6
7
Experiencia de rompehielo: Adivina el animal

Se iniciara con el juego tinto tango en donde el participante que se seleccione a través de este juego deberd realizar la sefial de un animal que
le indique la auxiliar pedagdgica y sus compafieros deberan adivinar que anima es.

Desarrollo de la experiencia

Experiencia 1. Descubriendo aplicaciones para crear

La auxiliar pedagdgica presenta imagenes impresas de aplicaciones creativas infantiles como Paint, Canva, FlipaClip o aplicaciones para dibujar.
Explica con un lenguaje sencillo que algunas aplicaciones sirven para hacer dibujos, colorear, crear personajes, inventar historias y disefiar
muchas cosas utilizando la imaginacion.

Luego muestra ejemplos impresos de dibujos, tarjetas, caricaturas y personajes elaborados con estas aplicaciones.

Posteriormente realiza preguntas como:

* ¢Qué dibujo les gusté mas?

* ¢Qué les gustaria crear?

* ¢Qué colores utilizarian?

« ¢Qué personaje inventarian?

La auxiliar pedagdgica escucha cada intervencion y fortalece la participacion de todas y todos.

Experiencia 2. iSoy un gran disefiador!

La auxiliar pedagdgica entrega a cada participante una hoja con la silueta de una tableta o un teléfono celular elaborada en cartulina.
Explica que imaginaran que esa pantalla es una aplicacién creativa donde podrén realizar el dibujo que deseen.

Cada participante decora libremente su "pantalla” utilizando colores, marcadores, crayones, papel de colores, pegatinas y otros materiales
disponibles.

Durante la experiencia la auxiliar pedagégica acompafia constantemente, brinda apoyos cuando son requeridos, favorece la autonomia y
reconoce cada logro alcanzado.

Se promueve que cada participante explique qué esta creando mientras realiza su trabajo.

Experiencia 3. Galeria de pequefios artistas

Al finalizar las creaciones, la auxiliar pedagdgica organiza una pequefia exposicion en el salén.

Cada participante presenta su disefio diciendo:

o ¢Qué cred?

e ¢Como se llama su dibujo?

o ¢Qué fue lo que mas le gusto hacer?

El grupo observa respetuosamente las creaciones de sus compafieros y brinda aplausos como reconocimiento por el esfuerzo y la creatividad.
La auxiliar pedagdgica concluye resaltando que todas las personas pueden crear cosas maravillosas utilizando su imaginacion, ya sea con
materiales fisicos o con aplicaciones digitales.

Materiales

« Imagenes impresas de aplicaciones creativas.

* Hojas blancas.

« Siluetas de tableta o teléfono celular en cartulina.
e Cartulina.

 Colores.

* Crayones.

* Marcadores.

* Lapices.

* Pegante.

« Tijeras (uso supervisado por la auxiliar pedagégica).
* Papel iris o papel de colores.

* Pegatinas o stickers.

e Cinta adhesiva.

Sistematizacién

Escribir las narrativas de
nifas, nifios,
adolescentes, familias o
comunidades como
insumo para tu proceso
de sistematizacion

Durante la experiencia "Aplicaciones para crear", las y los participantes disfrutaron de un espacio donde conocieron diferentes aplicaciones
creativas que permiten dibujar, colorear, inventar personajes y expresar sus ideas utilizando la imaginacién. La experiencia inicié con el
rompehielo "Adivina el animal", el cual generé un ambiente de alegria, participacion e integracién, favoreciendo la expresion corporal y la
interaccion entre comparieros. Posteriormente, cada participante elaboré su propia creacion en la silueta de una tableta o teléfono celular,
compartiendo al finalizar sus dibujos y reconociendo las producciones de los demas con respeto y entusiasmo.

Mario Miguel, 7 afios de edad de infancia, expresa: "Me hacer el dibujo en Paint”

Julieta Camacho, 7 afios de edad de infancia, refiere: "fue divertido hacer mi dibujo de Mario Bros”

Maria Paz Guerrero, 7 afios de edad de infancia, expresa: "Me trabajar en el computador”

Describe tus aportes y
reflexiones de acuerdo a
la pertinencia del
encuentro en el marco del
horizonte de sentido.
(Talento Humano
responsable)

Durante la experiencia, las y los participantes que se comunican mediante gestos y sefialamientos demostraron interés, alegria y disposicion
para participar. La auxiliar pedagdgica observé que respondieron positivamente al rompehielo "Adivina el animal", sonriendo, imitando
movimientos y observando con atencidn a sus compafieros. Asimismo, durante las experiencias de creacién seleccionaron materiales,
sefialaron colores y realizaron sus dibujos con los apoyos requeridos, evidenciando satisfaccion por sus producciones y por compartir el espacio
con el grupo.

Daniel, 7 afios de edad de infancia: Durante el rompehielo observé atentamente a sus compafieros e imit6 algunos movimientos de los
animales con una sonrisa. Después sefiald los colores que queria usar y realiz6 su dibujo con entusiasmo.

Ariadna Julieth, 7 afios de edad de infancia: Sonrié durante el juego de los animales y siguié las indicaciones mediante gestos. En la
experiencia de creacion eligié sus materiales sefialandolos y decord su pantalla con apoyo de la auxiliar pedagdgica.

Santiago Pacheco, 7 afios de edad, infancia: Particip6 en el rompehielo observando e imitando algunas sefias de animales. Durante la creacién
permaneci6 atento y disfruté coloreando su dibujo.

Describe las principales
apuestas en la
construccién de culturas
inclusivas a través de esta

experiencia.

La experiencia fortalecid la construccion de una cultura inclusiva al brindar a las y los participantes oportunidades de participacién acordes con
sus capacidades, intereses y formas de comunicacion. A través del juego de rompehielo "Adivina el animal" se promovid la integracion, el
respeto y la interaccion entre compafieros, favoreciendo un ambiente de confianza donde cada participante pudo expresarse libremente.
Durante las experiencias de creacion se respetaron los diferentes ritmos de aprendizaje, ofreciendo apoyos individuales cuando fueron
necesarios y reconociendo el valor de cada produccién sin establecer comparaciones. Asimismo, se garantizé la participacion de quienes se
comunican de forma verbal y de quienes lo hacen mediante gestos y sefialamientos, utilizando estrategias de acompafiamiento que
permitieron que todos expresaran sus ideas y creatividad. De esta manera, se fortalecieron valores como la empatia, la cooperacion, la
igualdad de oportunidades, el respeto por la diversidad y el reconocimiento de que todas las personas pueden aprender, crear y participar de
manera significativa cuando se eliminan barreras y se favorecen entornos inclusivos.

Inserte el link donde se
conserve el registro

sonoro o

qoogle.

1qcR_ZVdtPXdp0QJS24Zi7vYQ0ZJ8vMIm/edit

IAntes de imprimir este dJocumento... piense en el medio ambiente!

Cualier
LOS DATOS PROPORGIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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Clasificacion de la Informacién:

CENTROS DE APOYO A LA INCLUSION €
Clasificada

No. de proceso atencién
desarrollado

Nombre del proceso de
atencion

£Qué riesgo(s) o
i se

previenen a través
del encuentro?

£Qué proceso de
izacion va

vinculado al espacio de
interés?

Numero de participantes/
Numero de asistentes

£Qué barreralimaginario se

s o Fecha de ejecucién

£Qué interés se va a trabajar?

114

ESPACIOS DE INTERES

TEMA: Aplicaciones creativas
ario: Que la

Prevencién de
Riesgos digitales

Numero de parti
sive| 08DEJULIO (94

para jugar o entretenerse.

Orientaci6n para el desarrolio y
acceso a herramientas de
tecnologia e informatica.

Numero de asistentes: 12

Talento Humano
rol

Auxiliares Pedagégicos
para la inclusién

Johana Marcela Soto

Nombres y Apellidos

las

para el proceso de atencién o tipo de que se va realizar

£Qué vamos a hacer? ¢ Para
qué lo vamos a hacer?

¢Cudles la
intencionalidad?
Objetivos
Agenda

Objetivo: Favorecer el desarrollo de la creatividad, la imaginacion y la expresion artistica de las y los participantes mediante experiencias
lidicas y manuales que permitan reconocer que existen aplicaciones digitales con las que se pueden crear dibujos, personajes, historias y
disefios, promoviendo ademas el trabajo colaborativo y el uso positivo de la tecnologia.

Agenda

. Bienvenida y saludo.

. Experiencia de rompehielo: Adivina el animal

. Conversatorio: ¢Qué son las aplicaciones creativas?
. Experiencia 1: Descubriendo aplicaciones para crear.

Experiencia 2: iSoy un gran disefiador!
Experiencia 3: Galeria de pequefios artistas.
Reflexién y cierre.

¢Cémo lo vamos a hacer?

Describa la experiencia, la
metodologia y los
recursos que utilizara

1
2
3
4
5
6
7
E

xperiencia de rompehielo: Adivina el animal

Se iniciard con el juego tinto tango en donde el participante que se seleccione a través de este juego debera realizar la sefial de un animal que
le indique la auxiliar pedagdgica y sus compafieros deberan adivinar que anima es.

Desarrollo de la experiencia

Experiencia 1. Descubriendo aplicaciones para crear

La auxiliar pedagégica presenta imagenes impresas de aplicaciones creativas infantiles como Paint, Canva, FlipaClip o aplicaciones para dibujar.
Explica con un lenguaje sencillo que algunas aplicaciones sirven para hacer dibujos, colorear, crear personajes, inventar historias y disefiar
muchas cosas utilizando la imaginacion.

Luego muestra ejemplos impresos de dibujos, tarjetas, caricaturas y personajes elaborados con estas aplicaciones.

Posteriormente realiza preguntas como:

* ¢Qué dibujo les gusté mas?

* ¢Qué les gustaria crear?

* ¢Qué colores utilizarian?

* ¢Qué personaje inventarian?

La auxiliar pedagégica escucha cada intervencion y fortalece la participacion de todas y todos.

Experiencia 2. iSoy un gran disefiador!

La auxiliar pedagdgica entrega a cada participante una hoja con la silueta de una tableta o un teléfono celular elaborada en cartulina.
Explica que imaginaran que esa pantalla es una aplicacion creativa donde podran realizar el dibujo que deseen.

Cada participante decora libremente su "pantalla" utilizando colores, marcadores, crayones, papel de colores, pegatinas y otros materiales
disponibles.

Durante la experiencia la auxiliar pedagdgica acompafia constantemente, brinda apoyos cuando son requeridos, favorece la autonomia y
reconoce cada logro alcanzado.

Se promueve que cada participante explique qué esta creando mientras realiza su trabajo.

Experiencia 3. Galeria de pequefios artistas

Al finalizar las creaciones, la auxiliar pedagdgica organiza una pequefia exposicion en el salén.

Cada participante presenta su disefio diciendo:

* {Qué cred?

* ¢Como se llama su dibujo?

* ¢Qué fue lo que més le gustd hacer?

El grupo observa respetuosamente las creaciones de sus compafieros y brinda aplausos como reconocimiento por el esfuerzo y la creatividad.
La auxiliar pedagdgica concluye resaltando que todas las personas pueden crear cosas maravillosas utilizando su imaginacion, ya sea con
materiales fisicos o con aplicaciones digitales.

Materiales

« Imagenes impresas de aplicaciones creativas.

* Hojas blancas.

« Siluetas de tableta o teléfono celular en cartulina.
 Cartulina.

« Colores.

« Crayones.

* Marcadores.

* Lapices.

* Pegante.

 Tijeras (uso supervisado por la auxiliar pedagdgica).
* Papel iris o papel de colores.

* Pegatinas o stickers.

« Cinta adhesiva.

Sistematizacion

nifias, nifios,
adolescentes, familias o
comunidades como
insumo para tu proceso
de sistematizacion

Durante la experiencia "Aplicaciones para crear", las y los participantes disfrutaron de un espacio donde conocieron diferentes aplicaciones
creativas que permiten dibujar, colorear, inventar personajes y expresar sus ideas utilizando la imaginacién. La experiencia inicié con el
rompehielo "Adivina el animal", el cual gener6é un ambiente de alegria, participacion e integracion, favoreciendo la expresion corporal y la
interaccién entre compafieros. Posteriormente, cada participante elabord su propia creacion en la silueta de una tableta o teléfono celular,
compartiendo al finalizar sus dibujos y reconociendo las producciones de los demds con respeto y entusiasmo.

Erick Samuel, 8 afos de edad de infancia, expresa: " me gusto mi dibujo”

Samuel Mauricio Maldonado, 9 afios de edad de infancia, expresa: "Lo que mas me gusté fue crear mi personaje y mostrar mi dibujo al
grupo.”

Sebastian Maximiliano, 9 afios de edad de infancia, expresa: “ qué lindo dibujo, me gusta capitan américa”

Miguel Angel Vasquez, 8 afios de edad de infancia, expresa: “Me gusté mucho trabajar en paint”

Describe tus aportes y
reflexiones de acuerdo a
la pertinencia del
lencuentro en el marco del
horizonte de sentido.
(Talento Humano
responsable)

Durante la experiencia, las y los participantes que se comunican mediante gestos y sefialamientos demostraron interés, alegria y disposi
para participar. La auxiliar pedagdgica observé que respondieron positivamente al rompehielo "Adivina el animal", sonriendo, imitando
movimientos y observando con atencién a sus compafieros. Asimismo, durante las experiencias de creacién seleccionaron materiales,
sefialaron colores y realizaron sus dibujos con los apoyos requeridos, evidenciando satisfaccién por sus producciones y por compartir el espacio
con el grupo.

Ian Matias, de 9 afios de edad de infancia: Manifestd alegria durante el rompehielo al observar a sus comparfieros representar animales. Luego
realizd su dibujo con apoyo, sefialando los materiales que deseaba utilizar y mostrando satisfaccion al terminar.

Lauren Valentina, 8 afios de edad de infancia: Durante el juego respondid con sonrisas y gestos al adivinar los animales. En la experiencia del
disefio en Paint la auxiliar pedagdgica oriento y apoyo este proceso con el fin de que lograra participar y para lo cual se mostré alegre.

Bryan Stick Gonzélez, 10 afios de edad de infancia: Se mostré motivado durante el rompehielo, observando atentamente cada
representacion. Posteriormente participd en la elaboracién de su dibujo, sefialando detalles de su creacién y compartiéndola con agrado junto
al grupo.

Describe las principales
apuestas en la
construccién de culturas
inclusivas a través de esta
experiencia.

La experiencia fortalecié la construccidon de una cultura inclusiva al brindar a las y los participantes oportunidades de participacion acordes con
sus capacidades, intereses y formas de comunicacion. A través del juego de rompehielo "Adivina el animal" se promovi6 la integracion, el
respeto y la interaccién entre compafieros, favoreciendo un ambiente de confianza donde cada participante pudo expresarse libremente.
Durante las experiencias de creacién se respetaron los diferentes ritmos de aprendizaje, ofreciendo apoyos individuales cuando fueron
necesarios y reconociendo el valor de cada produccién sin establecer comparaciones. Asimismo, se garantizd la participacién de quienes se
comunican de forma verbal y de quienes lo hacen mediante gestos y sefialamientos, utilizando estrategias de acompafiamiento que
permitieron que todos expresaran sus ideas y creatividad. De esta manera, se fortalecieron valores como la empatia, la cooperacién, la
igualdad de oportunidades, el respeto por la diversidad y el reconocimiento de que todas las personas pueden aprender, crear y participar de
manera significativa cuando se eliminan barreras y se favorecen entornos inclusivos.

Evidencias

Inserte el link donde se
conserve el registro
fotografico, sonoro o

https://docs.google. 19cR_ZVdtP, QJS24Zi7vYQ0ZJ8vMIm/edit

iAntes de imptimlr este docimento,.. plense en el medio ambiente!

Cuaqin
L0S DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1501 OE 2017
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2Qué riesgo(s) o 2Qué proceso de
No. de proceso atencién | Nombre del proceso de ) ] i izacién va | ¢Qué imaginario se o |Numero de
desarrollado 2Qusinterés sevaatmbajarz || o oo g través | vinculado al espacio de va a abordar? hechalcSls) Ntmero de asistentes
del encuentro? interés?
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¢£Qué vamos a hacer? ¢ Para
qué lo vamos a hacer?

¢Cuilesla
intencionalidad?
Objetivos
Agenda

- parai -
Objetivo: Promover en las y los participantes el reconocimiento de aplicaciones digitales que favorecen la creatividad mediante experiencias
ludicas y manuales, fortaleciendo la imaginacion, el trabajo colaborativo, la expresion artistica y el uso responsable de la tecnologia.
Agenda

Bienvenida y presentacion de la experiencia.
Rompehielo: El espejo

Conversatorio: ¢Qué son las aplicaciones creativas?
experiencia 1: Descubriendo aplicaciones para crear.
experiencia 2: Disefiando mi creacion en papel.
Socializacion de los trabajos.

Reflexion final y cierre.

NourwNE

£C6mo lo vamos a hacer?

Describa la experiencia, la
metodologia y los
recursos que utilizara

Experiencia de rompehielo

El espejo: En parejas, un Participante realiza movimientos o gestos graciosos y el otro debe imitarlos exactamente como si fuera su reflejo.
Después de un minuto, intercambian roles.

experiencia 1. ¢Qué son las aplicaciones creativas?

La auxiliar pedagdgica inicia mostrando imagenes impresas de diferentes aplicaciones creativas como Canva, Paint, FlipaClip, Tayasui Sketches
o Scratch Junior.

Pregunta a las y los participantes:

* ¢Han visto alguna de estas aplicaciones?

« ¢Para qué creen que sirven?

« ¢Qué cosas podriamos crear con ellas?

Escucha las respuestas y explica de manera sencilla que existen aplicaciones que permiten dibujar, disefiar, crear personajes, animaciones,
tarjetas, cuentos e imagenes utilizando la imaginacion.

Posteriormente presenta algunos ejemplos impresos de dibujos, invitaciones, caricaturas o disefios realizados con este tipo de aplicaciones.
Experiencia 2. Disefiando mi creacion

La auxiliar pedagdgica entrega a cada participante una hoja en blanco y materiales para colorear.

Explica que imaginaran que tienen una aplicacion creativa en sus manos y deberan elaborar el disefio que mas les gustaria crear.

Cada participante puede escoger libremente entre:

« Disefiar un personaje.

* Crear un paisaje.

* Elaborar una tarjeta.

« Disefiar un afiche.

* Inventar un logo.

* Crear una portada de cuento.

« Dibujar una mascota fantastica.

Durante la experiencia la auxiliar pedagogica acompafia permanentemente, brinda apoyos individuales cuando sean necesarios, motiva la
participacion y fortalece la autonomia de cada participante respetando su propio ritmo de trabajo.

Experiencia 3. Comparto mi creacion

Al finalizar, la auxiliar pedagdgica invita voluntariamente a las y los participantes a mostrar su trabajo al grupo.

Cada participante responde preguntas sencillas como:

* ¢Qué creaste?

¢ ¢Como se llama tu disefio?

* ¢Para qué serviria?

La auxiliar pedagdgica reconoce el esfuerzo, la creatividad y la participacion de todos, promoviendo el respeto por las diferentes ideas y estilos
de creacién.

Finalmente realiza una reflexion donde destaca que las aplicaciones creativas son herramientas que ayudan a expresar ideas, aprender y
crear de manera divertida cuando se utilizan de forma responsable.

Materiales

* Hojas blancas.

e Cartulina.

 Lapices.

o Colores.

 Marcadores.

* Crayones.

« Borradores.

* Sacapuntas.

« Imagenes impresas de aplicaciones creativas.

« Ejemplos impresos de disefios realizados con aplicaciones.

Sistematizacion

Escribir las narrativas de
nifias, nifios,
adolescentes, familias o
comunidades como
insumo para tu proceso
de sistematizacién

Durante la experiencia "Aplicaciones Creativas", las y los participantes tuvieron la oportunidad de conocer, a través de imagenes impresas,
diferentes aplicaciones que permiten crear dibujos, disefios, personajes, cuentos y animaciones. Posteriormente, imaginaron que utilizaban
una de estas herramientas digitales para plasmar en una hoja la creacion de su preferencia, haciendo uso de diversos materiales para
colorear. La experiencia favorecio la imaginacion, la creatividad, la autonomia y la libre expresion, permitiendo que cada participante
compartiera sus ideas y reconociera que la tecnologia también puede utilizarse para aprender, crear y comunicar de manera responsable.
Yeimi Viviana Bojaca Lozano, 16 afios, adolescencia, comunica: "Lo que me gusto fue disefiar mi creacion y ver las ideas que hi i
comparieros."

Jonathan David Alvarez Ochoa, 16 afios, adolescencia, refiere: "Me gusto el dibujo de Paint”

Maicol David Nifio Sdnchez, 15 afios, adolescencia, expresa: "Disfruté hacer mi afiche porque pude ser creativo y utilizar diferentes colores."
Hellen Gabriela Ardila, 17 afios, adolescencia, expresa: "Me gust6 el dibujo”

Cesar JesUs Zambrano Pérez, 16 afios, adolescencia, expresa: "Lo que mas me gusto fue compartir mi dibujo con el grupo y explicar lo que
habia creado."

Shaira Alexandra Rivas Ordofiez, 13 afios de edad, infancia, expresa: "Me gusto trabajar en Paint insertando las imagenes que me gustaban”
Sebastian Gomez, 15 afios de edad, adolescencia, expresa: "Me llamd la atencion conocer que con estas aplicaciones se pueden crear muchas
cosas diferentes."

Sara Isabel Acosta Achury, 15 afios, adolescencia, refiere: "Lo que mas disfruté fue dibujar libremente y usar mi imaginacion”

Describe tus aportes y
reflexiones de acuerdo a
la pertinencia del
encuentro en el marco del
horizonte de sentido.
(Talento Humano
responsable)

Durante la experiencia se observé que las y los participantes que no se expresan de forma verbal demostraron interés y comprension
mediante gestos, expresiones faciales, contacto visual, sefialamientos y su participacion activa en cada una de las experiencias propuestas. La
auxiliar pedagégica brindé acompafiamiento permanente, respetando el ritmo de cada participante y ofreciendo los apoyos requeridos para
favorecer su participacion. A través de sus acciones fue posible evidenciar entusiasmo, curiosidad y satisfaccion al explorar las imagenes de las
aplicaciones creativas, seleccionar materiales y elaborar sus propias creaciones.

Franller Jefrey Diaz Jiménez, 14 afios, adolescencia: Durante la experiencia permanecié atento, siguié las indicaciones mediante observacién y
realizé su creacion con dedicacion, evidenciando interés a través de gestos de aprobacion.

Eileen Alejandra Cuatindioy Tisoy, 16 afios, adolescencia: Demostré agrado al escoger los materiales y decorar su trabajo, manteniendo una
participacién constante durante toda la experiencia.

Jiber Andrés Pabén Hernandez, 17 afios, adolescencia: Se involucré en la experiencia observando atentamente los ejemplos presentados y
elaborando su creacién con apoyo verbal y gestual de la auxiliar pedagdgica.

Julieth Alejandra Ballesteros, 14 afios, adolescencia: Expres¢ interés mediante sonrisas y contacto visual, participando activamente en la
decoracién de su disefio y observando con atencién las creaciones de sus compafieros.

Steven Smith Beltrdn Ramos, 14 afios, adolescencia: Realizd su dibujo siguiendo las orientaciones brindadas, mostrando satisfaccion al
terminar su trabajo y compartirlo con el grupo mediante sefialamientos.

Daniel Ricardo Veldsquez Barragan, 14 afios, adolescencia: Participé de manera tranquila durante toda la experiencia, seleccionando
materiales y desarrollando su creacién con acompafiamiento cuando fue necesario.

Juan Pablo Veldsquez, 16 afios de edad, adolescencia: Mantuvo una actitud receptiva durante la jornada, respondié favorablemente a las
orientaciones mediante gestos v elabord su disefio con interés. evidenciando disfrute durante la experiencia

Describe las principales
apuestas en la
construccién de culturas

ivas a través de est

La experiencia "Aplicaciones Creativas" aporto a la construccion de una cultura inclusiva al garantizar que todas y todos los participantes
tuvieran la oportunidad de participar activamente de acuerdo con sus capacidades, intereses y formas de comunicacion. Se promovié un
ambiente de respeto, reconocimiento y valoracion por las diferencias, donde cada creacion fue apreciada como una expresion Unica de la
imaginacion y la creatividad. La auxiliar pedagdgica brindé apoyos individuales, realizé ajustes durante las experiencias cuando fue necesario y
favorecid la participacion tanto de quienes se expresan de forma verbal como de quienes lo hacen mediante gestos y sefialamientos,
asegurando que cada participante pudiera comunicar sus ideas y sentirse parte del grupo. Asimismo, se fortalecieron valores como la

experiencia.

cooperacion, la empatia, la igualdad de oportunidades y el respeto por los diferentes ritmos de aprendizaje, demostrando que el uso de
herramientas creativas puede convertirse en un medio para favorecer la inclusion, la expresion personal y la participacion significativa de
todas y todos.

Evidencias

Inserte el link donde se
conserve el registro
fotografico, sonoro o

google. 1gcR_ZVdtPXdp0QJS24Zi7vYQ0ZJ8vMIm/edit

iAntes de imprimir este d; plense en el medi
Cukpier cop s g stk G o GOPIA NO CONTROLADA,
RATADOS OF ACERDO

GBF Y A LA LEY 1501 DE 20
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CENTROS DE APOYO A LA INCLUSION Clasificacién de la Informacior

No. de proceso atencién
desarrollado

Nombre del proceso de
atencién

Clasificada
2Qué riesgo(s) o £Qué proceso de D
P . vulneraciones se alfabetizacion va LR - is | Numero de participantes/
£Qué interés se va a trabajar? barreralimaginario se va| Fecha de ejecucion |y
previenen através | vinculado al espacio de o aberdar? Numero de asistentes

del encuentro? interés?

116

ESPACIOS DE INTERES

Imaginario: que las
actividades deportivas
son Gnicamente para
quienes tienen mayor
fuerza, velocidad o
habilidad fisica.

TEMA:
Orientacién para el desarrollo y
acceso a herramientas de tecnologia
e informatica.

Prevencién de la alta
ia y vida
en calle.

Numero de participantes:
94
Numero de asistentes: 94

10 DE JULIO

Talento Humano
rol

Auxiliares Pedagégicos
para la inclusion

Johana Marcela Soto

Nombres y Apellidos

las

para i el proceso de atencion o tipo de i que se va realizar

Objetivo
Fortalecer las habilidades motrices basicas, la coordinacion, el equilibrio, la cooperacion y el trabajo en equipo mediante un circuito deportivo
con experiencias recreativas que promuevan la participacién activa, la sana convivencia y el reconocimiento de las capacidades de cada

participante.
Agenda
¢Cudlesla 1. Bienvenida y presentacién de la experiencia.
¢Qué vamos a hacer? ¢Para | intencionalidad? |2 Experiencia de rompehielo: Atrapa la cola del dragén.
qué lo vamos a hacer? Objetivos 3. Calentamiento corporal.
Aespda 4. Experiencia 1: Circuito de equilibrio.
5. Experiencia 2: Circuito de velocidad y coordinacion.
6. Experiencia 3: Circuito de lanzamiento y precision.
7. Experiencia 4: Trabajo cooperativo.
8. Estiramiento, retroalimentacion y cierre.
Desarrollo de la experiencia
Experiencia 1. Circuito de equilibrio
La auxiliar pedagdgica organiza una estacion con una linea marcada en el piso, cuerdas o bancos bajos.
Explica que cada participante deberd recorrer el trayecto caminando lentamente sin perder el equilibrio.
Posteriormente aumenta un poco el nivel de dificultad proponiendo desplazarse de puntillas, con pequefios pasos laterales o llevando una
pelota liviana entre las manos.
La auxiliar pedagdgica acompafia permanentemente, brinda apoyo cuando algin participante lo requiere y adapta la experiencia segin las
necesidades individuales.
Experiencia 2. Circuito de velocidad y coordinacion
La auxiliar pedagdgica organiza un recorrido utilizando conos y aros.
Cada participante debera:
« Correr en zigzag entre los conos.
* Saltar dentro de los aros con ambos pies.
* Rodear un obstéculo.
* Regresar caminando hasta el punto de salida para dar paso al siguiente compariero.
Durante toda la experiencia la auxiliar pedagégica motiva el esfuerzo, resaltando que el objetivo es completar el recorrido respetando el
ritmo de cada participante y no competir por llegar primero.
Experiencia 3. Circuito de lanzamiento y precision
La auxiliar pedagdgica ubica varias canastas o cajas a diferentes distancias.
Entrega a cada participante tres pelotas de tela o plastico.
Cada participante intenta lanzar las pelotas procurando introducirlas dentro de las canastas.
Después de cada intento la auxiliar pedagdgica felicita el esfuerzo y brinda orientaciones para mejorar la coordinacion y la precision.
Se permite ajustar la distancia de lanzamiento cuando sea necesario para favorecer la participacion de todos.
Experiencia 4. Trabajo cooperativo
Describa la la|La auxiliar 6gica divide al grupo en pequefios equipos.

¢Cémo lo vamos a hacer?

metodologia y los
recursos que utilizara

Cada equipo recibe una pelota grande o un globo.

El reto consiste en trasladar el objeto desde un punto de inicio hasta una meta utilizando Gnicamente diferentes partes del cuerpo indicadas
por la auxiliar pedagdgica (espalda con espalda, hombro con hombro, codo con codo o sosteniéndolo entre dos participantes), evitando que
caiga al suelo.

Durante la experiencia se promueve el didlogo, la cooperacién, el respeto por las ideas de los compafieros y la blisqueda conjunta de
soluciones.

Al finalizar, la auxiliar pedagdgica invita al grupo a compartir cémo se sintieron trabajando en equipo y qué estrategias utilizaron para lograr
el objetivo.

Cierre

La auxiliar pedagdgica orienta ejercicios suaves de respiracion y estiramiento de brazos, piernas, cuello y espalda.

Posteriormente realiza una conversacién con preguntas como:

* ¢Cudl estacién disfrutaron mas?

* ¢Qué habilidad fue la mas facil?

* ¢Cudl represent6 un mayor reto?

* ¢Como ayudaron a sus compafieros durante el circuito?

Finalmente reconoce la participacion, el esfuerzo, la cooperacion y el respeto demostrado por todas y todos durante la jornada.

Materiales

* Conos deportivos.

« Aros.

* Cuerdas.

* Bancos bajos o cinta para marcar lineas de equilibrio.

* Pelotas de espuma, tela o plastico.

 Globos.

* Canastas o cajas.

« Pafiuelos.

» Cinta adhesiva para sefializar.

Sistematizacién

Escribir las narrativas de
fias, nifios,
adolescentes, familias o
comunidades como
insumo para tu proceso
de sistematizacién

Durante la experiencia de circuito deportivo, las y los participantes fortalecieron habilidades como el equilibrio, la coordinacién, la velocidad, la
precision y el trabajo cooperativo mediante diferentes estaciones disefiadas de acuerdo con sus posibilidades. A lo largo de la jornada
demostraron interés, entusiasmo y disposicién para asumir nuevos retos, respetando el ritmo de sus compafieros y participando
activamente en cada una de las experiencias. Al finalizar, compartieron sus opiniones sobre lo que mas disfrutaron y reconocieron la
importancia de trabajar en equipo para alcanzar un objetivo comdn.

Michael Ricardo Casas, 14 afios de edad, adolescencia, expresa: "Lo que mas me gusto fue pasar por los conos y terminar todo el circuito.”
Yeimi Viviana, 16 afios, adolescencia, comunica: "Me gustd trabajar con mi equipo y ayudar a que la pelota no se cayera."

Sara, 15 afios, adolescencia, refiere: "La experiencia que mas disfruté fue lanzar las pelotas a la rana."

Gerat Samuel, 15 afios, adolescencia, comunica: "Me gusté correr entre los conos porque fue un reto divertido."

Shaira, 13 afios, adolescencia, expresa: "Lo que mas me llamd la atencion fue lanzar las pelotas”

Cesar Jesus, 16 afios, adolescencia, expresa: "Me gusté competir con mis compafieros."

Describe tus aportes y
reflexiones de acuerdo a
la pertinencia del
encuentro en el marco del
horizonte de sentido.
(Talento Humano
responsable)

Durante la experiencia, las y los participantes que se comunican mediante gestos y sefialamientos demostraron interés y motivacion en
cada una de las estaciones del circuito deportivo. La auxiliar pedagdgica observé que participaron de acuerdo con sus posibilidades, siguiendo
las orientaciones con apoyo cuando fue necesario. Mediante sonrisas, contacto visual, expresiones faciales, movimientos corporales y
sefialamientos manifestaron satisfaccion por superar los retos, especialmente en las experiencias de equilibrio, lanzamiento y trabajo
cooperativo, evidenciando disfrute por compartir con sus compafieros.

Angel Martin, 11 afios, infancia: Participé con entusiasmo en el circuito deportivo, mantuvo la atencién durante el recorrido y expreso alegrial
mediante sonrisas al completar cada estacion.

Miguel Angel, 13 afios, infancia: Se mostré motivado durante el recorrido entre conos y aros, siguiendo las indicaciones con apoyo de la
auxiliar pedagégica y celebrando con gestos al finalizar.

Jusseph Camilo, 13 afios, infancia: Disfruté especialmente la experiencia de lanzamiento, intentando introducir las pelotas en rana y
manifestando satisfaccion mediante aplausos y sonrisas.

Edison Alexander, 10 afios, infancia: Participé activamente en el circuito, respondié a las orientaciones mediante gestos y complet? las
experiencias con acompafiamiento cuando lo requirié.

Yime Andrés, 11 afios, infancia: Se mostr6 atento durante toda la jornada, colaboré con sus compafieros en la experiencia cooperativa y
expres6 agrado mediante contacto visual y sonrisas.

Alisson Mariana Giraldo, 9 afios de edad, infancia: Participé de manera tranquila en las diferentes estaciones, aceptd el acompafiamiento
brindado y manifesto satisfaccion al completar los recorridos mediante expresiones de alegria.

Cristian Camilo Sudrez, 17 afios de edad, adolescencia: Se involucré en cada una de las experiencias siguiendo las orientaciones de la
auxiliar pedagdgica y evidencié interés mediante gestos de aprobacién y buena disposicién para trabajar con sus compafieros.

Edison Alexander Florez, 10 afios de edad, infancia: Realizé el circuito respetando su propio ritmo, participé en la experiencia de trabajo
cooperativo y expreso satisfaccion mediante sonrisas al alcanzar la meta junto a su equipo.

Describe las principales
apuestas en la
construccion de culturas
inclusivas a través de estal
experiencia.

La experiencia promovid la construccion de una cultura inclusiva al garantizar la participacién activa de todas y todos los participantes,
respetando sus capacidades, ritmos de aprendizaje y necesidades de apoyo. Cada una de las estaciones fue adaptada cuando fue necesario,
permitiendo que todos pudieran completar los retos de acuerdo con sus posibilidades y vivir experiencias de éxito. Asimismo, se fortalecieron
valores como el respeto, la cooperacidn, la empatia y la solidaridad, especialmente durante las experiencias de trabajo en equipo, donde las y
los participantes comprendieron la importancia de colaborar, comunicarse y apoyar a sus compafieros para alcanzar un objetivo comun. La
auxiliar pedagdgica brindé acompafiamiento permanente, promovid la igualdad de oportunidades y reconocié el esfuerzo individual por
encima del resultado, favoreciendo un ambiente donde cada participante se sintié valorado, incluido y capaz de participar de manera
significativa. Estas acciones contribuyeron al fortalecimiento de relaciones basadas en el respeto por la diversidad, la eliminacién de barreras
para la participacién y la consolidacién de un entorno de aprendizaje seguro, participativo e inclusivo.

Evidencias

Inserte el link donde se
conserve el registro
fotogréfico, sonoro o

google 1qcR_ZVdtPXdp0QJS24Zi7vYQO:

iAntes de imptimir este d plense en el
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Clasificacion de la Informacion

Clasificada

Nombre del proceso de
atencion

No. de proceso atencién
desarrollado

¢Qué interés se va a trabajar?

¢Queé riesgo(s) o

¢Qué proceso de

se

va

(Qué

se
previenen a través
del encuentro?

vinculado al espacio de
interés?

va a abordar?

Fecha de ejecucion

Numero de participantes/
Numero de asistentes

TEMA:

ESPACIOS DE INTERES

Auxiliares Pedagogicos
para la inclusién

Talento Humano Nombres y Apellidos

Orientacién para el desarrollo y
acceso a herramientas de

13 DE JULIO

Numero de participantes:
Numero de asistentes:

tecnologia e informatica.

Johana Marcela Soto

Responsable rol

¢Cuales la
LQue‘vamos a hacer? ¢Para |nlenc|_on_al|dad? FESTIVO
qué lo vamos a hacer? Objetivos
Agenda

Responde las siguientes preguntas orientadoras para intencionar el proceso de atencién o tipo de acomparnamiento que se va realizar

Describa la experiencia, la
metodologia y los
recursos que utilizara

¢Co6mo lo vamos a hacer? FESTIVO

Escribir las narrativas de
ninas, nifos,
adolescentes, familias o
comunidades como
insumo para tu proceso

de sistematizacion

FESTIVO

Describe tus aportes y
reflexiones de acuerdo a
la pertinencia del
encuentro en el marco del
horizonte de sentido.
(Talento Humano

Sistematizacion FESTIVO

responsable)

Describe las principales
apuestas en la
construccién de culturas
inclusivas a través de esta

experiencia.

FESTIVO

Inserte el link donde se
conserve el registro
fotografico, sonoro o
audiovisual.

Evidencias FESTIVO

iAntes de imprmir este documento... piense en el medio ambiente}

"LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1561 DE 2012
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Clasificacion de la Informacion:

CENTROS DE APOYO A LA INCLUSION
Clasificada

2Qué proceso de
No. de proceso atencion | Nombre del proceso de va | cQus Namero de participantes/
desarrollado atencién £Qué nterés sevaatrabajar? | o ionon através | vinculado al espaco de va a abordar? Fecha de ejecucion | “\ys 1o de asistentes
del encuentro? interés?
Imaginario: Creer que tomar
TEMA: Fotografia divertida fotografias es unicamente
Prevencion de posar frente a una camara de Numero de participantes:
117 ESPACIOS DE INTERES | Orientacion para el desarrollo y forma estatica, y no la 14 DE JULIO 94

Riesgos digitales

acceso a herramientas de Numero de asistentes: 19

tecnologia e informatica.

oportunidad para expresar
emaociones, creatividad ylo
para i

Talento Humano
rol

Auxiliares Pedagégicos
clusion

Nombres y Apellidos Johana Marcela Soto

Responde las si

iguientes preguntas cionar el proceso de atencién o tipo de que se va realizar

£Qué vamos a hacer? ; Para
qué lo vamos a hacer?

iCudlesla

Objetivo: Promover el acceso, la exploracion y el uso significativo de la de la cdmara fotogréfica como herramienta tecnologica de expresion
digital, de comunicacion y desarrollo de habilidades operativas y creativas en los participantes.

Agenda:
e

Objetivos
Agenda

\
2. Dindmica rompe hielo: "Las poses locas".

3. Experiencia: "Hoy soy fotografo”.

4. Experiencia: iLlegd la sesion fotografica!

5. Exposicién “Observando nuestras fotografias
6. Cierre.

£Cémo lo vamos a hacer?

Describa la experiencia, la
los

Desarrollo de la agenda

1. Bienvenida y motivacién.
La auxiliar pedagégica dara la bienvenida a las y los participantes mediante un saludo afectuoso, luego realizaré preguntas como:
« ¢Les gusta tomar fotografias?

« ¢Qué hacen cuando alguien les toma una fotografia?

« ¢Han usado alguna vez un sombrero, gafas o accesorios divertidos para una fotografia?

Este ejercicio permitira tener en cuenta las respuestas de las nifias, nifios y
de cada participante.

formas de

2. Dindmica rompe hielo: "Posturas creativas y expresivas".
Para el desarrollo de esta dinamica la auxiliar pedagégica invitaré a las y los participantes a ubicarse en un espacio amplio, mientras suena
misica infantil de fondo para armonizar el momento, caminaran, bailarén y se desplazaran libremente, cuando la musica se detenga, se
mencionaré una instruccion divertida para que la realicen, por ejemplo:

 Hacer cara de sorpresa.

« Cara de felicidad.

 Hacer como un superhéroe.

« Hacer el sonido de un animal.

+ Quedarse quieto como una estatua.

 Hacer movimientos como un bailarin.

« Mostrar una sonrisa grande.

De este modo cada participante deberé realizar rapidamente la instruccién expresada y permanecer inméviles durante algunos segundos. En
cada ronda se reconocerd el esfuerzo, la creatividad y la participacion de todos.

3. Experiencia: "Hoy soy fotégrafo”
Como primera medida se genera un espacio de exploracién de accesorios fotogréficos, para esto se presentara una mesa con diferentes
accesorios para la sesion fotografica, tales como:

«Sombreros

« Antifaces

« Gafas divertidas

« Corbatas

« Bigotes

« Diademas

« Mofios

« Carteles con mensajes alegres

« Narices de payaso.

« Orejas de animales.

Esto con el fin de que cada participante pueda observar, tocar y finalmente elegir libremente los accesorios que desea utilizar para su sesién
fotogréfica, siendo este un ejercicio de for desu y toma de Luego de este primer paso, la auxiliar

y
recursos que utilizaré

tard opciones de lugares para realizar las fotografias, explicando que debe ser un lugar especial para crear
recuerdos divertidos. Después de haber elegido ese sitio especial, se les ensefiara el celular /o la cdmara que se va a utilizar para realizar las
tomas de las fotografias, indicando de forma sencilla cémo se sostiene y como se toma una fotografia, resaltando siempre el cuidado que se
debe tener con el dispositivo.

4. Experiencia: iLlegé la sesion fotogréfica!

Antes de comenzar esta experiencia, la auxiliar pedagdgica explicaré aspectos sencillos a los participantes como la importancia de:
« Sostener el dispositivo con las dos manos, por seguridad del equipo

« Mirar a la persona que se va a fotografiar.

« Esperar a que el compafiero esté preparado.

« Presionar suavemente el botén para capturar la imagen.

La auxiliar pedagogica brindara apoyo fisico o verbal cuando las, nifias, nifios y adolescentes lo requieran para garantizar una experiencia
sequra y exitosa. Esta experiencia fortalecerd la confianza, la coordinacién, la atencién, la responsabilidad y el trabajo colaborativo. La auxiliar
pedagégica organizara turnos para que cada participante pueda hacer sus utilizando los i pr

durante la experiencia se estara motivando con frecuencia a las y los participantes para que realicen diferentes expresiones y movimientos
como, sonreir, levantar los brazos, hacer cara de sorpresa, reir junto a sus compafieros, entre otros. Las tomas de las fotografias se pueden
realizar en pequefios grupos o de manera individual, segin e interés de los participantes, considerando que se respetard el ritmo, la comodidad
y el interés de cada participante.

5. Exposicién "Observando nuestras fotografias”
Al finalizar la sesién, la auxiliar pedagégica mostraré las fotografias tomadas por las y los participantes, asi ellos tendran la oportunidad de
observar y compartir cudl fue su fotografia favorita y de expresar cémo se sintieron durante la experiencia.

6. Cierre.
Finalmente, la auxiliar pedagégica realizara un espacio de conversacién con los participantes de manera que ellos compartan, lo que més les
qusto de esta experiencia, cémo se sintieron al tomar las fotografias, y cudl fue su accesorio favorito, ademas se tomar el tiempo para felicitar
a todas y todos los participantes por su creatividad, respeto y entusiasmo, motivando a los participantes a darse un aplauso grupal.

Materiales
« Teléfono celular y/o camara digital.
« Sombreros de diferentes estilos.

« Antifaces.

« Gafas divertidas.

« Bigotes de cartén.

« Diademas.

« Orejas de animales.

« Corbatas.

« Mofios.

« Narices de payaso.

Sistematizacion

Escribir las narrativas de
nifas, nifios,
adolescentes, familias o
comunidades como

insumo para tu proceso
de sistematizacion

Este espacio de interés donde se desarrollé la tematica " Fotografia divertida, fue la oportunidad para lograr que las y los participantes
disfrutaran de cada una de las experiencias propuestas, evidenciando entusiasmo al explorar los diferentes accesorios, al realizar posturas
creativas y expresivas y al observar las fotografias tomadas. La dindmica rompehielo permitié generar un ambiente de alegria, confianza y
participacion, favoreciendo la expresion corporal, la creatividad y la interaccién con sus compaieros.

Al finalizar entre todos compartieron de manera sencilla aquello que més les llamé la atencién de la experiencia, expresando sus gustos,
emociones y aprendizajes de acuerdo con su edad y forma de comunicacién, logrando un espacio para recopilar opiniones como las de:
Marfa Paz, 7 afios (Infancia), expresa: "Los sombreros son bonitos”

Mario Miguel, 7 afios (Infancia), dice: "me gustan las fotos”

ulieta, 7 afios de edad de infancia, refiere: "las fotos son divertidas”

Describe tus aportes y
reflexiones de acuerdo a
a pertinencia del
encuentro en el marco del
horizonte de sentido.
(Talento Humano
responsable)

Durante la experiencia, las y los participantes que se comunican mediante gestos y sealamientos demostraron interés, alegria y disposicion
para participar en cada una de las . La auxiliar bgica observé que disfrutaron del rompehielo "Las poses locas”,
imitando diferentes y sonriendo y obser a sus compaiieros. Asimismo, exploraron los accesorios,
sefialaron aquellos de su preferencia, participaron en la sesion fotografica y observaron con atencion las imagenes al finalizar, evidenciando
satisfaccion, confianza y disfrute durante toda la experiencia.

Daniel, 7 afios de edad de infancia: Durante el rompehielo observé con atencin a sus compafieros e imitd algunas poses con una sonrisa.
Después sefial6 el sombrero que queria usar y disfrutd al participar en la sesion de fotografias.

Ariadna Julieth, 7 afios de edad de infancia: Sonrid durante "Las poses locas” y sigui las indicaciones mediante gestos. Luego eligié una
diadema sefialandola y participd con agrado en las fas con el de la auxiliar 6

Santiago Pacheco, 7 afios de edad de infancia: Participd observando e imitando algunas poses durante el rompehielo. En la sesion fotografica
permanecié atento, utilizé los accesorios de su preferencia y disfruté observando las fotografias al finalizar.

Describe las principales

inclusivas a través de esta
experiencia.

La experiencia "Fotograffa divertida" promovi la construccion de culturas inclusivas al generar un espacio donde todas y todos los
participantes pudieron involucrarse de acuerdo con sus capacidades, intereses y formas de comunicacion. Se respetaron los diferentes ritmos
de aprendizaje, brindando los apoyos requeridos para favorecer la participacidn activa en cada experiencia. Asimismo, se fortalecieron valores
como el respeto, la empatia, la cooperacion y el re imiento de la di iendo que cada participante expresara su creatividad
mediante las poses, la eleccién de accesorios y la toma de fotograffas. De igual manera, se propicié un ambiente de confianza y aceptacién, en
el que las diferencias fueron valoradas como una oportunidad para aprender y compartir, favoreciendo el sentido de pertenencia, la autonomia
y la interaccion positiva entre las y los participantes.

Evidencias

Inserte el link donde se
conserve el registro
fotografico, sonoro o

https://d e 1-pgED 1y XogWi4TpJkBI1cN21al pi#sidesid.p1
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PANTIAR CENTROS DE APOYO A LA INCLUSION Clasicacien de la Inormacion:
Clasificada
2Qué riesgol(s) o 4Qué proceso de
No. de proceso aten Nombre del proceso de |, 0 oy cl o iare i izacionva | ¢Qué Fecha de ejecucign | Nimero de participant
desarrollado atencion & ) previenen a través | vinculado al espacio de va a abordar? ) Numero de nlmnm

del encuentro? interés?

Imaginario: Creer que tomar
TEMA: Fotografia divertida fotografias es Gnicamente
Provenciénds | Hablidaces socislesy posarfrente a una camara de
18 ESPACIOS DE INTERES | Orientacion para el desarrollo y forma estatica, y no la 15 DE JULIO

Riesgos digitales | vida en comunidad 8 "
oportunidad para expresar Numero de asistentes: 12
emociones, creatividad ylo

ara i
Talento Humano Auxiliares P“’“"“""' Nombres y Apellidos Johana Marcela Soto
rol para la inclu:
Responde 23 Sigulenies preguntas or para intencionar el proceso de atencién o ipo d iento que se va realizar
Objetivo: Promover el acceso, la exploracion y el uso significativo de la de la cimara fotogréfica como herramienta tecnolégica de expresion
digital, de y desarrollo de y creativas en los participantes.
4Cusles Agenda )
£Qué vamos a hacer? ¢Para intencionalidac 1. Bienvenida y motivacion.
qué lo vamos a hacer? Objetivos 2. Dindmica rompe hielo: "Las poses locas".
Agenda 3. Experiencia: "Hoy soy fotografo”

4. Experiencia: iLlego la sesion fotografical
5. Exposicion "Observando nuestras fotografias
6. Cierre.

£C6mo lo vamos a hacer?

Describa la experiencia, la
los

Desarrollo de la agenda

1. Bienvenida y motivacién.

La auxiliar pedagégica daré la bienvenida a las y los participantes mediante un saludo afectuoso, luego realizaré preguntas como:

+ ¢Les gusta tomar fotografias?

+ ¢Qué hacen cuando alguien les toma una fotografia?

 ¢Han usado alguna vez un sombrero, gafas o accesorios divertidos para una fotografia?

Este ejercicio permitird tener en cuenta las respuestas de las nifias, nifios y adolescentes, respetando las diferentes formas de comunicacién
de cada participante.

2. Dindmica rompe hielo: "Posturas creativas y expresiva:
Para el desarrollo de esta dinémica la auxiliar pedagdgica invitard a las y los participantes a ubicarse en un espacio amplio, mientras suena
mdsica infantil de fondo para armonizar el momento, caminarén, bailardn y se desplazaran libremente, cuando la musica se detenga, se
mencionar una instruccién divertida para que la realicen, por ejemplo:

« Hacer cara de sorpresa.

« Cara de felicidad.

« Hacer como un superhéroe.

« Hacer el sonido de un animal.

« Quedarse quieto como una estatua.

« Hacer movimientos como un bailarin.

'« Mostrar una sonrisa grande.

De este modo cada participante deberd realizar rapidamente la instruccion expresada y permanecer inméviles durante algunos segundos. En
cada ronda se reconocerd el esfuerzo, la creatividad y la participacion de todos.

3. Experiencia: "Hoy soy fotégrafo”
Como primera medida se genera un espacio de exploracion de accesorios fotograficos, para esto se presentard una mesa con diferentes
accesorios para la sesién fotografica, tales como:

«Sombreros

* Antifaces

« Gafas divertidas

« Corbatas

« Carteles con mensajes alegres
« Narices de payaso.
« Orejas de animales.

Esto con el fin de que cada participante pueda observar, tocar y finalmente elegir libremente los accesorios que desea utilizar para su sesién
fotografica, siendo este un ejercicio de fortalecimiento de su autonomia y toma de decisiones. Luego de este primer paso, la auxiliar

y
recursos que utilizara

4 diferentes opciones de lugares para realizar las fotografias, explicando que debe ser un lugar especial para crear
recuerdos divertidos. Después de haber elegido ese sitio especial, se les ensefiard el celular y/o la cmara que se va a utilizar para realizar las
tomas de las fotograffas, indicando de forma sencilla c6mo se sostiene y cémo se toma una fotografia, resaltando siempre el cuidado que se
debe tener con el dispositivo.

4. Experiencia: iLlegé la sesién fotogréfical

Antes de comenzar esta experiencia, la auxiliar pedagogica explicaré aspectos sencillos a los participantes como la importancia de:
« Sostener el dispositivo con las dos manos, por seguridad del equipo

« Mirar a la persona que se va a fotografiar.

« Esperar a que el compafiero esté preparado.

+ Presionar suavemente el botén para capturar la imagen.

La auxiliar pedagégica brindaré apoyo fisico o verbal cuando las, nifias, nifios y adolescentes lo requieran para garantizar una experiencia
segura y exitosa. Esta experiencia fortalecerd la confianza, la coordinacion, la atencién, la responsabilidad y el trabajo colaborativo. La auxiliar
pedagégica organizara turnos para que cada participante pueda hacer sus fotografias utilizando los accesorios seleccionados previamente,
durante la experiencia se estara motivando con frecuencia a las y los participantes para que realicen diferentes expresiones y movimientos
como, sonreir, levantar los brazos, hacer cara de sorpresa, reir junto a sus compaieros, entre otros. Las tomas de las fotografias se pueden
realizar en pequefios grupos o de manera individual, segun e interés de los participantes, considerando que se respetara el ritmo, la
comodidad y el interés de cada participante.

5. Exposicién "Observando nuestras fotografias”
Al finalizar la sesion, la auxiliar pedagégica mostrara las fotografias tomadas por las y los participantes, asf ellos tendran la oportunidad de
observar y compartir cudl fue su fotografia favorita y de expresar cémo se sintieron durante la experiencia.

6. Cierre.

Finalmente, la auxiliar pedagdgica realizara un espacio de conversacion con los participantes de manera que ellos compartan, o que mas les
qustd de esta experiencia, como se sintieron al tomar las fotografias, y cudl fue su accesorio favorito, ademas se tomar el tiempo para felicitar
a todas y todos los participantes por su creatividad, respeto y alos a darse un aplauso grupal.

Materiales
« Teléfono celular y/o cémara digital.
 Sombreros de diferentes estilos.

* Antifaces.

« Gafas divertidas.

« Orejas de animales.
+ Corbatas.

« Mofios.

« Narices de payaso.

Sistematizacién

Escribir las narrativas de
nifios,
ﬂdolescenles. familias o
comunidades como
insumo para tu proceso
de sistematizacion

Durante la experiencia "Fotografia divertida", las y 1os participantes disfrutaron de cada una de las experiencias propuestas, mostrando
entusiasmo al explorar los diferentes accesorios, realizar posturas divertidas y observar las fotografias tomadas. La dinamica rompehielo
"Posturas Creativas” permitié generar un ambiente de alegria, confianza y participacién, favoreciendo la expresién corporal, la creatividad y la
i con sus c Al finalizar compartieron de manera sencilla aquello que més les llamé la atencion de la experiencia,

sus gustos, emociones y de acuerdo con su edad y forma de comunicacion. A continuacion, se relacionan algunos
corr\entancs,

Erick Samuel, 8 afios (Infancia) expresa: "yo tomar fotos con la camara”
Samuel Mauricio, 9 afios (Infancia), dice: "Fui fotégrafo y tomé fotos a mis compafieros, eso fue divertido”.
Maximiliano, 9 afios (Infancia), refiere: “me gustan las fotos”

Miguel Angel, 8 afios (Infancia) expresa: "Las gafas son divertidas, me tomaron fotos con mis. companero

Describe tus aportes y
reflexiones de acuerdo a
la pertinencia del
encuentro en el marco del
horizonte de sentido.
(Talento Humano
responsable)

as, nifios y adolescentes que se comunican mediante gestos, miradas y interés, alegria y
disposicién al participar en cada una de las experiencias propuestas, esto se logra evidenciar a través de la observacién durante el desarrollo de
las experiencias que disfrutaron como la dinmica rompehiclo, donde imitaron diferentes expresiones y i sonriendo y observand
Durante el espacio de exploracién de los accesorios para la sesion fotogréfica, observaron con atencion,
sefialaron aquellos de su preferencia, participaron en la sesion fotografica y en la exposicion al finalizar, evidenciando satisfaccion y disfrute
durante toda la experiencia, generando la oportunidad para exponer algunas de sus percepciones:

Ian Matias, 9 afios (Infancia): Durante la dinémica rompehielo observé con interés las posturas realizadas por sus pares e imitd algunas con
apoyo de la auxiliar pedagégica, seffald los accesorios que deseaba utilizar, en general participd con agrado y sonriendo en la sesion de
fotografica.

Lauren 8 afios, (Infancia): Participé en la dinémica rompehielo expresandose mediante gestos y sonrisas, eligid algunos accesorios
y disfruté con el grupo.

Bryan 10 afios, (Infancia): Durante la dinémica rompehielo permaneci6 atento e imit6 algunas expresiones corporales observando a sus
pares, en la sesion fotografica sefialé los accesorios de su preferencia, particip con disposicion y alegria al observar la exposicion de
fotografias.

Describe las principales

inclusivas a través de esta
experiencia.

s ) i
experiencias, la eleccion de accesorios, las posturas creativas y en general la sesion fotografica. Durante todo el esapcio de interes, se propicid

La experiencia sobre "Fotografia divertida" promovid la construccion de culturas inclusivas al generar un espacio donde las nifias, nifios y
adolescentes participaron de acuerdo a sus capacidades, intereses y formas de comunicacion, respetando sus diferentes ritmos de aprendizaje,
brindando el apoyo y los ajustes necesarios para favorecer su vinculacion activa en cada experiencia, a su vez este espacio permitio que se
fortalecieran valores como el respeto, la empatia, la cooperacién logrando que cada uno expresara su creatividad mediante las diferentes

un ambiente de confianza y aceptacion, en el que las diferencias fueron valoradas como una oportunidad para aprender y compartir,
favoreciendo el sentido de pertenencia, la autonomia y la interaccion positiva entre las y los participantes.

Evidencias

Inserte el link donde se
el registro
fotogréfico, sonoro o
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BENESTAR FORMATO ORIENTACIONES PARA PLANEACION Y REFLEXION SOBRE PROCESOS DE ATENCION -
FAMILIAR CENTROS DE APOYO A LA INCLUSION Giasifcacién de a informacién:
Clasificada
LQuériesgo(s) o |  2Qué proceso de
No. de proceso atencidn | Nombre del proceso de va Nimero de
dosarrollado atencion ¢Quéinterés sevaatrabaar? | pro\ionen através | vinculado al espacio de vaa abordar? Fecha Nimero de asistentes.
del encuentro? interés?
Imaginario: Creer que tomar
TEMA: Fotografia divertida fotografias es unicamente
: Numero do
Prevencionde | Habilidades sociales y |POS2" frente a una camara do| participantes: 94
119 ESPACIOS DE INTERES | Orientacion para el desarrollo y forma estatica, y no fa 16 DE JULIO
Riesgos digitales | vida en comunidad Numero de asistentes:
‘acceso a herramientas de oportunidad para expresar I
tecnologia e informiica. emociones, creatividad ylo
ra comunicarse.
Talonto Humano Grientador Pedagegico Nombres y Apelidos “Jonana Marcela Soto
rol para la Inclusion
Respond s lgulntes proquras para intencionar atencion o fipo va realizar
Objetivo: Promover el acceso, la exploracién y el so significativo de la de la camara fotografica como herramienta tecnoldgica de expresion

2£Qué vamos a hacer? ¢Para
qué lo vamos a hacer?

ia
intencionalidad?
Objetivos
Agenda

digital, de comunicacién y desarrollo de habilidades operativas y creativas en los participantes.

Agenda:
1. Bienvenida y motivacion.

2. Dindmica rompe hielo: "Las poses locas".
Experiencia: "Hoy soy fotégrafo”.
Experiencia: ilLlegé la sesién fotografical
Exposicién “Observando nuestras fotografias
Cierre.

Y

2€6mo lo vamos a hacer?

Describala exper
metodologiay los
recursos que utilizars

Desarrollo de la agenda

1. Bienvenida y motivacion.

La auxiliar pedagdgica dara la bienvenida a las y los participantes mediante un saludo afectuoso, luego realizard preguntas como:

« ¢Les gusta tomar fotografias?

+ ¢Qué hacen cuando alguien les toma una fotografia?

+ ¢Han usado alguna vez un sombrero, gafas o accesorios divertidos para una fotografia?

Este ejercicio permitira tener en cuenta las respuestas de las nifias, nifios y adolescentes, respetando las diferentes formas de comunicacién
de cada participante.

2. Dinamica rompe hielo: "Posturas creativas y expresivas”.
Para el desarrollo de esta dinémica la auxiliar pedagogica invitard a las y los participantes a ubicarse en un espacio amplio, mientras suena
imusica infantil de fondo para armonizar el momento, caminaran, bailaran y se desplazaran libremente, cuando la musica se detenga, se
mencionaré una instruccion divertida para que la realicen, por ejemplo:

» Hacer cara de sorpresa.

+ Cara de felicidad

« Hacer como un superhéroe.

+ Hacer el sonido de un animal.

+ Quedarse quieto como una estatua.

« Hacer movimientos como un bailarin.

« Mostrar una sonrisa grande.

De este modo cada participante debera realizar rapidamente la instruccién expresada y permanecer inmoviles durante algunos segundos. En
cada ronda se reconocerd el esfuerzo, la creatividad y la participacion de todos.

3. Experiencia: “"Hoy soy fotégrafo”
Como primera medida se genera un espacio de exploracion de accesorios fotogréficos, para esto se presentara una mesa con diferentes
accesorios para la sesion fotogrfica, tales como

+Sombreros

« Antifaces

+ Gafas divertidas

« Corbatas

« Bigotes

+ Diademas

« Mofios

« Carteles con mensajes alegres

+ Narices de payaso.

+ Orejas de animales.

Esto con el fin de que cada participante pueda observar, tocar y finalmente elegir libremente los accesorios que desea utilizar para su sesion
fotogréfica, siendo este un ejercicio de fortalecimiento de su autonomia y toma de decisiones. Luego de este primer paso, la auxiliar
pedagégica presentard diferentes opciones de lugares para realizar las fotografias, explicando que debe ser un lugar especial para crear
recuerdos divertidos. Después de haber elegido ese sitio especial, se les ensefiard el celular y/o la cmara que se va a utilizar para realizar las
tomas de las fotografias, indicando de forma sencilla cmo se sostiene y cémo se toma una fotografia, resaltando siempre el cuidado que se
debe tener con el dispositivo.

4. Experiencia: iLlegé la sesién fotogréfica!

Antes de comenzar esta experiencia, la auxiliar pedagdgica explicaré aspectos sencillos a los participantes como la importancia de:
+ Sostener el dispositivo con las dos manos, por seguridad del equipo

+ Mirar a la persona que se va a fotografiar.

« Esperar a que el compaiero esté preparado.

+ Presionar suavemente el boton para capturar la imagen.

La auxiliar pedagégica brindaré apoyo fisico o verbal cuando las, nifias, nifios y adolescentes lo requieran para garantizar una experiencia
segura y exitosa. Esta experiencia fortalecerd la confianza, la Ia atencion, la y el trabajo La auxiliar
pedagégica organizara turnos para que cada participante pueda hacer sus fotografias utilizando los accesorios seleccionados previamente,
durante la experiencia se estara motivando con frecuencia a las y los participantes para que realicen diferentes expresiones y movimientos
como, sonreir, levantar los brazos, hacer cara de sorpresa, reir junto a sus compafieros, entre otros. Las tomas de las fotografias se pueden
realizar en pequefios grupos o de manera individual, segin e interés de los participantes, considerando que se respetaré el ritmo, la
comodidad y el interés de cada participante.

5. nuestras
Al finalizar la sesin, la auxiliar pedagégica mostrara las fotografias tomadas por las y los participantes, asi ellos tendran la oportunidad de
observar y compartir cudl fue su fotografia favorita y de expresar como se sintieron durante la experiencia.

. Cierre.
Finalmente, la auxiliar pedagégica realizara un espacio de conversacion con los participantes de manera que ellos compartan, lo que mas les
qusté de esta experiencia, como se sintieron al tomar las fotografias, y cual fue su accesorio favorito, ademis se tomar el tiempo para felicitar
a todas y todos los participantes por su creatividad, respeto y entusiasmo, motivando a los participantes a darse un aplauso grupal.

Materiales

« Teléfono celular y/o cmara digital.
+ Sombreros de diferentes estilos.

|+ Antifaces.

« Gafas divertidas.

+ Bigotes de carton.

« Diademas.

« Orejas de animales.

s.
« Narices de payaso.

Escribir las narra
nifas, nifos,
adolescentes, fam
comunidades como
insumo para tu proceso
de sistematizacion

°

Durante la experiencia denominada "Fotografia divertida", las y los participantes disfrutaron de un espacio lleno de creatividad, alegria y
trabajo colaborativo, desde la actividad rompehielo donde se favorecio la participacion, la expresién corporal y la interaccion entre todo el
rupo, permitiéndoles iniciar la experiencia en un ambiente de motivacion y entusiasmo, asi mismo durante la exploracion de accesorios y la
sesidn fotografica donde se brindé la oportunidad de desempefiar el rol de fotégrafos, despertando el interés de las y los participantes, quienes
compartieron de manera espontanea aquello que més les llamé la atencion y cmo se sintieron durante las diferentes experiencias como:

|Yeimi, 16 afios (Adolescencia), quien comunica: "Las fotos con esos accesorios son divertidas”.
Jonathan, 16 afios, (Adolescencia), refiere: "Lo que mas me gustd fue ponerme los gorros”.

Maicol David, 15 afios, (Adolescencia), expresa: "Hacer diferentes posturas y tomarme fotos con mis amigos, me gusta mucho".

Hellen 17 afios, (Adolescencia) expresa: "me gusto hacer estas fotos”

César, 16 afios, (Adolescencia), refiere: " aprender a usar la cémara y tomar fotos es chévere”.

Shaira 13 afios (Infancia), quien dice qusto hacer esas fotos con las gafas y los sombreros, y también hacer caras divertidas".
Sebastian Gomez, 15 afios (Adolescencia), expresa: "Me llamé la atencion ver todas las fotos al final”

Sara Isabel, 15 afios (Adolescencia) refiere: "Me gustd participar con mis compafieros, tomar fotos y observar las fotografias que tomamos".

[Teniendo en cuenta que durante el desarrollo e las diferentes paron ninas, Ninos y que se comunican
mexiante gestos, miradas sustnidas y safialamientas, s¢ logra oliservar qué de este modo expresaron interés, alegria y disposicidn para
realizar cada una de las experiencias propuestas, observando que disfrutaron de la dindmica rompehielo, sonriendo, imitando expresiones y

s a las Lograron ademés tener un espacio para explorar los diferentes accesorios, donde
sefialaron aquenos de su preferencia y que luego usaron durante la sesién fotografica.

|Al momento de la exposicion surgieron diferentes gestos que permitieron la recoleccion de percepciones como las que se describen a
continuacion:

ST Describe tus aportes y
reflexiones de acuerdo a |Franller 14 afios, (Adolescencia): Durante el rompehielo sonrid e imit6 algunas poses observando a sus pares, sefialé los accesorios que
la pertinencia del |lamaron su atencion y que deseaba utilizar durante la sesion fotografica donde participd con agrado.
encuentro en el marco del
“"(’;’_‘I’.':":’“;ﬁ':“:" Eileen, 16 afios, (Adolescencia): Particip6 realizando diferentes expresiones mediante gestos durante la dinamica rompehielo, después eligié
Tesponsable) los accesorios sefialandolos y mostré satisfaccion al observar las fotografias.
Jiber, 17 afios, (Adolescencia): Observé y atendi las indicaciones de la auxiliar pedagdgica e imit6 algunas posturas creativas, durante la
sesion fotografica participé con tranquilidad y manifest alegria mediante sonrisas.
Julieth, 14 afios (Adolescencia): Disfrutd al participar en la dinamica rompehielo, sefialé los accesorios de su preferencia y permanecio atenta
durante toda la experiencia, expreso agrado en la sesién fotografica con el grupo.
Steven, 14 afios, (Adolescencia): Imito algunas expresiones corporales durante la dinamica, observé con interés a sus compafieros y en la
T3 experiencia "Fotograa divertida” fortalec 1a construccidn de culfiras nciusivas 3 promover un espacio de participacién donde todas y
todos los participantes tuvieron la oportunidad de involucrarse activamente de acuerdo con sus capacidades, intereses y formas de
Describe las principales |comunicacion. Se favorecid el respeto por la diversidad mediante experiencias que permitieron Ia libre eleccion de accesorios, a expresion de
apuestasenla |emociones a través de las poses y la participacion tanto frente a la camara como en el rol de fotografo, garantizando que cada participante
’W:'S'.'_‘mﬂ“’" de culturas | contara con los apoyos requeridos. Asimismo, se promovieron valores como la empatia, el respeto, la cooperacién y el trabajo colaborativo,
Al Ia confianza, la autonomia y el reconocimiento de las habilidades de cada uno. De esta manera, se consolidd un ambiente
P - seguro, participativo y respetuoso, en el que las diferencias fueron valoradas como una oportunidad para aprender, compartir y construir
relaciones inclusivas.
Inserte el link donde se
Evidencias CoITC SO https.//de 1al 1#slide=id.p1
fotografico, sonoro o
audiovisual.
1Antes de mpr documento... plense an el medio ymb
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No. de proceso atenciéon
desarrollado

Nombre del proceso de
atencion

Clasificada
¢Qué riesgo(s) o ¢Qué proceso de ,Qué
¢Qué interés se va a trabajar? a s.e a \{a barrera/imaginario se va| Fecha de ejecucién Nun’mero s pan!clpantes/
previenen a través | vinculado al espacio de TR Numero de asistentes

del encuentro? interés?
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ESPACIOS DE INTERES

IMAGINARIO: Se
abordara el

i io de que no

todas las personas no

Se previenen la
exclusién social, el
sedentarismo y las

dificultades en la

Se fortalece la
alfabetizacion
icativa

mediante el

TEMA:  Brujula deportiva convivencia, seguimiento de pueden participar en
Orientacis BOXECl)d " ,..‘:I i c el instr N la :ctlwdte_:des 17 BEJULIO gl:mero de participantes:
rientacién para el desarrollo y erecho a la interpretacion de eportivas, _
acceso a her de part la N yla promoviendo su Numero de asistentes: 94

recreacion, el
desarrollo integral y
la actividad fisica en
un entorno seguro e
inclusivo.

partici activa,
el reconocimiento de
sus capacidades y la
inclusién mediante
ajustes razonables.

e informatica. interaccién respetuosa

durante las
actividades
deportivas.

Talento Humano
Responsable rol

Auxiliares Pedagégicos
para la inclusién

Nombres y Apellidos Johana Marcela Soto

Responde las siguientes preguntas orientadoras para intencionar el proceso de atencién o tipo de acompafamiento que se va realizar

¢Qué vamos a hacer? ¢ Para
qué lo vamos a hacer?

¢Cudles la
intencionalidad?
Objetivos
Agenda

Objetivo: Fortalecer las habilidades motrices basicas, la coordinacion, el equilibrio, la agilidad y la condicion fisica de las y los participantes
mediante una jornada deportiva de boxeo adaptado, promoviendo la disciplina, el autocontrol, el respeto por los compafieros, el seguimiento
de instrucciones y el trabajo colaborativo a través de experiencias ludicas, seguras e inclusivas.

Agenda:

* Seiniciara con la bienvenida.

* Llamado a lista y toma de asistencia.

o Activacioén corporal y estiramiento y Actividad rompehielos: “Golpea el color.

« Explicacion de normas de seguridad y demostracion de movimientos basicos.

* Toma de refrigerio.

« Circuito de boxeo recreativo adaptado (coordinacion, desplazamientos y precision).

« Juego cooperativo de retos motrices y socializacién de la experiencia, ejercicios de respiracion y relajacion.

« Organizacion y orden del aula, organizacion de maletas.

¢Coémo lo vamos a hacer?

Describa la experiencia, la
metodologiay los
recursos que utilizara

El encuentro se desarrollard mediante una metodologia activa, participativa, lidica e inclusiva, orientada a favorecer el aprendizaje a través
del movimiento, el juego y la participacion de todas las nifias, nifios y adolescentes. La ruta metodoldgica iniciara con la bienvenida, el
saludo, el llamado de lista y una activacion corporal mediante ejercicios suaves de movilidad articular, coordinacion y estiramiento.
Posteriormente se realizara la actividad rompehielos “Golpea el color”, donde las y los participantes responderan a indicaciones sencillas
golpeando con precisién una diana, guante o cojin de diferentes colores, fortaleciendo la atencion, la coordinacion dculo-manual y el
seguimiento de instrucciones. En el momento central se ensefiaran y practicaran movimientos basicos del boxeo recreativo adaptado, como
la postura, la posicién de guardia, los desplazamientos, golpes al aire o sobre superficies acolchadas y ejercicios de coordinacion, respetando
el ritmo y las capacidades de cada participante, sin contacto fisico entre ellos. Luego se desarrollard un circuito motriz con estaciones que
integren equilibrio, precision, coordinacién, control corporal y trabajo colaborativo, brindando acompafiamiento permanente y realizando los
ajustes razonables necesarios para garantizar la participacion de todos. Finalmente, se llevard a cabo una socializacion de la experiencia,
reconocimiento de logros, ejercicios de respiracion y relajacion, retroalimentacion positiva y cierre del encuentro.

Recursos: guantes de boxeo recreativos o de espuma, cojines, dianas de colores, conos, aros, cintas de demarcacion, pelotas livianas,
colchonetas, crondmetro, parlante para ambientacion musical, hidratacion, carteles con instrucciones visuales.

Sistematizacion

Escribir las narrativas de
nifas, nifos,
adolescentes, familias o
comunidades como
insumo para tu proceso
de sistematizacion

Durante la experiencia de boxeo recreativo adaptado, las y los participantes demostraron entusiasmo, compromiso y disposicién para
participar en cada una de las experiencias propuestas. El rompehielo "Golpea el color" permitié fortalecer la atencion, la coordinacion y el
seguimiento de instrucciones de una manera divertida, favoreciendo un ambiente de confianza y motivacion. Posteriormente, la practica de
los movimientos bésicos del boxeo recreativo adaptado y el circuito motriz despertaron el interés de las y los participantes, quienes
disfrutaron de los retos planteados y compartieron aquello que mas les llamé la atencidn de la experiencia.

Yeimi Viviana, 16 afios, adolescencia, comunica: "Me gusto golpear la diana de colores y aprender los movimientos del boxeo."

Sara, 15 afios, adolescencia, refiere: "Lo que mas me gustd fue pasar por el circuito y hacer los ejercicios con mis compafieros."

Gerat Samuel, 15 afios, adolescencia, comunica: "Me gusté practicar los golpes al aire y participar en el juego de los colores."

Shaira, 13 afios, adolescencia, expresa: "Me diverti mucho golpeando los colores y haciendo los movimientos del boxeo."

César Jesus, 16 afios, adolescencia, expresa: "Lo que mas me llamé la atencién fue aprender la posicidn de guardia y los desplazamientos."
Sebastidan Gomez, 15 afios de edad, adolescencia, refiere: "Me gusté completar el circuito y aprender nuevos movimientos durante la
experiencia."

Describe tus aportes y
reflexiones de acuerdo a
la pertinencia del
encuentro en el marco del
horizonte de sentido.
(Talento Humano
responsable)

Durante la experiencia, las y los participantes que se comunican mediante gestos, expresiones faciales y sefialamientos demostraron
interés, motivacion y disposicion para participar. La auxiliar pedagdgica observé que disfrutaron especialmente del rompehielo "Golpea el
color", siguiendo las indicaciones, golpeando los colores correspondientes y mostrando alegria mediante sonrisas y gestos. Asimismo,
participaron en los ejercicios de boxeo recreativo adaptado y en el circuito motriz con los apoyos requeridos, evidenciando confianza,
concentracion y satisfaccién durante toda la experiencia.

Angel Martin, 11 afios, infancia: Durante el rompehielo observé atentamente los colores y respondié golpeando la diana con apoyo. En el
circuito motriz participd con entusiasmo y permanecié atento durante la experiencia.

Miguel Angel, 13 afios, infancia: Disfruté golpeando los colores indicados y realizé los movimientos basicos del boxeo con acompafiamiento
de la auxiliar pedagégica, mostrando satisfaccion mediante sonrisas.

Jusseph Camilo, 13 afios, infancia: Particip6 siguiendo las indicaciones del rompehielo y completd el circuito motriz con apoyo, evidenciando
interés y disposicion durante toda la experiencia.

Edison Alexander, 10 afios, infancia: Observo con atencion las demostraciones, golped los colores sefialados y realizd los ejercicios de
coordinacion con entusiasmo.

Yime Andrés, 11 afios, infancia: Durante el rompehielo mostr¢ interés por identificar los colores y participar en cada reto. En el circuito
motriz realizd los ejercicios con apoyo y disfrutd compartir con sus compafieros.

Alisson Mariana Giraldo, 9 afios de edad, infancia: Sonrié durante el rompehielo mientras golpeaba los colores indicados. Posteriormente
realizd los movimientos del boxeo recreativo adaptado con acompafiamiento, evidenciando alegria y motivacion.

Cristian Camilo Suérez, 17 afios de edad, adolescencia: Participd observando atentamente las indicaciones y ejecut6 los ejercicios de boxeo y
el circuito motriz con los apoyos requeridos, mostrando interés mediante gestos y expresiones de satisfaccion.

Edison Alexander Fldérez, 10 afios de edad, infancia: Disfrut6 del rompehielo golpeando los colores y realizé los ejercicios del circuito motriz
con apoyo de la auxiliar pedagdgica, permaneciendo motivado y atento durante toda la experiencia.

Describe las principales
apuestas en la
construccién de culturas
inclusivas a través de esta
experiencia.

La experiencia de boxeo aport6 a la construccion de culturas inclusivas al ofrecer un espacio seguro, participativo y respetuoso, donde todas
y todos los participantes pudieron involucrarse de acuerdo con sus capacidades, necesidades y ritmos de aprendizaje. A través del juego, el
movimiento y los ajustes razonables implementados por la auxiliar pedagdgica, se garantizo la participacion activa de quienes se comunican
de forma verbal y no verbal, promoviendo la igualdad de oportunidades y el reconocimiento de la diversidad. Asimismo, se fortalecieron
valores como el respeto, la cooperacion, la empatia, el trabajo colaborativo y el apoyo mutuo, favoreciendo la confianza, la autonomia y la
valoracion de las habilidades individuales. Estas experiencias permitieron consolidar un ambiente inclusivo en el que cada participante fue
reconocido como parte importante del grupo, fortaleciendo el sentido de pertenencia y la convivencia positiva.

Evidencias

Inserte el link donde se
conserve el registro
fotografico, sonoro o

audiovisual.

i{Antes de imprmir este docutnento... piense en el medio ambiente!
Cumtpir ciaimpeesado st documento 56 consea como COPIA NO CONTROLADA
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¢Queé riesgo(s) o

¢Qué proceso de

se

se
previenen a través
del encuentro?

va
vinculado al espacio de
interés?

(Qué
va a abordar?

Fecha de ejecucion

Numero de participantes/
Numero de asistentes

ESPACIOS DE INTERES

TEMA:

Ori ion para el

F i6n de

acceso a herramientas de
tecnologia e informatica.

Riesgos digitales

13 DE JULIO

Numero de participantes:
94
Numero de asistentes: 30

Talento Humano

¢Qué vamos a hacer? ¢Para
qué lo vamos a hacer?

¢Cuales la
intencionalidad?
Objetivos
Agenda

Aucxiliares Pedagégicos Nombres y Apellidos
Responde las siguientes preguntas orientadoras para intencionar el proceso de atencién o tipo de acomparnamiento que se va realizar

Johana Marcela Soto

FESTIVO

¢Coémo lo vamos a hacer?

Describa la experiencia, la
metodologia y los
recursos que utilizara

FESTIVO

Sistematizacion

Escribir las narrativas de
ninas, nifos,
adolescentes, familias o
comunidades como
insumo para tu proceso

de sistematizacion

FESTIVO

Describe tus aportes y
reflexiones de acuerdo a
la pertinencia del
encuentro en el marco del
horizonte de sentido.
(Talento Humano

responsable)

FESTIVO

Describe las principales
apuestas en la
construccién de culturas
inclusivas a través de esta

experiencia.

FESTIVO

Evidencias

Inserte el link donde se

FESTIVO
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CENTROS DE APOYO A LA INCLUSION e
Clasificada

&Qué riesgo(s) o &Qué proceso de

No. de proceso atencién | Nombre del proceso de | o intorsc s va a trabajar? n o | va | .Qué imaginario se [ Lo Nimero de participantes/
desarrollado previenen a través | vinculado al espacio de va a abordar? 4 Ntmero de asistentes
del encuentro? interés?
Imaginario: que todas las
TEMA: Audio cuentos o nifas y los nifos aprenden y
) Prevencion de ﬂ::’e"::;‘;:‘:’lg:::::s participan de la misma Numero de participantes:
18 ESPACIOS DE INTERES | Orientacién para el desarrollo y " | manera o que anicamente 21DEJULIO |94

acceso a herramientas de
tecnologia e informatica.

Riesgos digitales

nifios y adolescentes
con discapacidad.

pueden comprender una
historia mediante la lectura

Numero de asistentes: 19

Talento Humano
rol

Auxiliares Pedagbgicos
para la inclusién

Johana Marcela Soto

Nombres y Apellidos

las

para i el proceso de atenci6n o tipo de que se va realizar

£Qué vamos a hacer? ¢Para
qué lo vamos a hacer?

(Cudles la
intencionalidad?
Objetivos
Agenda

OBJETIVO: Fortalecer la imaginacion y la expresion de emociones de las nifias, nifios y adolescentes, mediante la escucha activa de audio
cuentos, promoviendo el desarrollo de experiencias ludicas, la participacion, la creatividad, y el respeto por las diferentes formas de
comunicacién.

AGENDA:

1. Bienvenida y Experiencia Rompehielo: "Escucho y adivino el sonido".
Experiencia 1: Escuchemos el audio cuento “El Rey Hugo y el Dragon”
Experiencia 2: Recordamos la historia.

Experiencia 3: Creando mi personaje favorito.

Retroalimentacion y Cierre.

nhpwN

£C6mo lo vamos a hacer?

Describa la experiencia, la
metodologia y los
recursos que

Desarrollo de la experiencia

1. Bienvenida y Di y adivino el sonido".

Se expresa una bienvenida a las nifias, nifios y adolescentes participantes mediante un saludo afectuoso y una cancién infantil,
posteriormente realizan preguntas como: éLes gustan los cuentos?, ¢En casa, alguien les lee cuentos?, esto permitird introducirse en el tema
de este espacio de interés ademas de escuchar las opiniones de los participantes, respetando sus diferentes formas de comunicacion y ritmos
de aprendizaje. Terminado este saludo se realiza la dindmica rompehielo llamada "Escucho y adivino el sonido".

Para esto la auxiliar pedagdgica invitara a las y los participantes a sentarse formando un semicirculo, mientras tanto reproduciré diferentes
sonidos relacionados con animales, objetos, fenémenos naturales y medios de transporte, por ejemplo: un perro, un gato, la lluvia, el viento,
una campana, el motor de un carro y el sonido de un pajaro. Después de escuchar cada sonido, las y los participantes intentaran identificar de
qué se trata mediante palabras, gestos, sefialamientos o imitando el sonido o el movimiento correspondiente, la auxiliar pedagdgica reforzara
positivamente cada participacion y motivara al grupo a celebrar los aciertos de cada uno con aplausos. Esta experiencia favorecera la atencion
auditiva, la memoria, la participacion, la discriminacion de sonidos y la interaccion entre los participantes.

2. Experiencia: Escuchemos el audio cuento “El Rey Hugo y el Dragon”

En este espacio se realizard la presentacion del audio cuento, “El Rey Hugo y el Dragon” para esto se expresa a los participantes la importancia
de recordar algunos acuerdos con el fin de mejorar la calidad de la experiencia como:

« Escuchar con atencién.

« Permanecer comodamente sentados.

* Levantar la mano cuando deseen participar.

Al iniciar el audio cuento, de manera alterna se presentara el cuento en medio fisico presentando las diferentes imagenes relacionadas con la
historia para motivar la experiencia de los participantes. Durante la reproduccion del audio se realizaran pequefias pausas para reforzar los
escuchado y algunas preguntas sencillas como, ¢Qué creen que pasara?, ¢Como creen que se siente el personaje?, esto permitird mantener la
atencion y favorecer la comprension de la historia.

3. Experiencia 2: Recordemos la historia.

Al finalizar el audio cuento, la auxiliar pedagdgica iniciara una conversacion donde las y los participantes compartiran aquello que mas
recuerdan, del cuento o aquello que les haya llamado la atencion, se apoyara con imagenes de los personajes, lugares y principales momentos
del cuento para facilitar la participacion de todos.

La auxiliar pedagdgica formulara preguntas como:

« ¢Quién era el personaje principal?

o ¢Cuadl fue la parte mas divertida?

« ¢Coémo termind la historia?

Cada participante podra responder mediante palabras, gestos, sefialamientos o utilizando apoyos visuales, mientras tanto la auxiliar
pedagdgica invitara a las y los participantes a representar algunos momentos del audio cuento, para este ejercicio podran imitar los
movimientos de los personajes, sus emociones, los sonidos y la forma de actuar de los personaje, contando con el apoyo de la auxiliar
pedagdgica quien acompafiard permanentemente la experiencia respetando el ritmo y las posibilidades de participacion del grupo. Esta
experiencia favorecera la expresion corporal, la imaginacion, la creatividad y la confianza.

4. Experiencia 3: Creando mi personaje favorito.

Cada participante recibira una hoja con el personaje principal del cuento o una hoja en blanco para dibujarlo libremente, luego cada uno lo
coloreara y decorara con diferentes materiales y para finalizar contara cual fue su personaje favorito y presentara su creacion al resto del
grupo. La auxiliar pedagdgica brindara los apoyos requeridos para garantizar la participacion de todos.

5. rre y retroalimentacion.

La auxiliar pedagdgica reunira nuevamente al grupo y realizard una conversacion final mediante preguntas como:

* ¢Qué fue lo que mas les gustd?

 ¢Como se sintieron escuchando el cuento?

Finalmente felicitara a todas y todos los participantes por su participacion, creatividad, imaginacion y respeto durante cada experiencia,
concluyendo con un aplauso grupal.

Materiales

* Computador, tableta o celular.
* Parlante.

* Audio cuento infantil.

« Imagenes de los personajes.
 Léminas ilustrativas del cuento.
* Hojas blancas.

* Dibujos para colorear.

o Colores.

* Crayones.

 Marcadores.

 Lapices.

Sistematizacion

Escribir las narrativas de
nifias, nifios,
adolescentes, familias o
comunidades como
insumo para tu proceso
de sistematizacién

Danant,
Durante la experiencia, las y los participantes demostraron interés y entusiasmo desde el inicio, participando activamente en la experiencia de
rompehielo "Escucho y adivino el sonido", en la que identificaron diferentes sonidos mediante palabras, gestos, sefialamientos e imitaciones. A
lo largo de las experiencias, disfrutaron escuchando el audio cuento, recordando los personajes y los momentos mas importantes de la
historia, representando escenas mediante movimientos y expresiones corporales, y compartiendo aquello que mas llamé su atencion. Cada
participante particip6 de acuerdo con sus posibilidades y formas de comunicacion, fortaleciendo la atencion, la imaginacion, la comprension
auditiva, la memoria, la interaccion con sus compafieros y la confianza para expresar sus ideas y emociones.

Julieta Camacho, 7 afios de edad de infancia, refiere: "Me gustan los cuentos”

Maria Paz Guerrero, 7 afios de edad de infancia, expresa: "si me gusta los cuentos”

Describe tus aportes y
reflexiones de acuerdo a
la pertinencia del
encuentro en el marco del
horizonte de sentido.
(Talento Humano
responsable)

Durante la experiencia, las y los participantes que se comunican mediante formas de expresion no verbal demostraron interés y participacién a
través de gestos, sefialamientos, expresiones faciales, sonrisas, contacto visual e imitacién de movimientos y sonidos. En la experiencia de
rompehielo "Escucho y adivino el sonido" respondieron identificando diferentes sonidos con movimientos corporales y expresiones de agrado.
Asimismo, durante el desarrollo del audio cuento evidenciaron atencién, comprension e interés al observar las imagenes, representar a los
personajes y responder a las orientaciones de la auxiliar pedagdgica de acuerdo con sus posibilidades comunicativas.

Daniel, 7 afios de edad de infancia: Durante la experiencia sefialé las imagenes y sonrié al escuchar los sonidos de los animales en la
experiencia de rompehielo. También imit6 algunos movimientos de los personajes del audio cuento, demostrando interés y comprension
mediante gestos.

Ariadna Julieth, 7 afios de edad de infancia: Durante la experiencia observé atentamente el audio cuento y participé sefialando las imagenes
de los personajes. En la experiencia de rompehielo imité algunos sonidos y expresé alegria mediante sonrisas y aplausos.

Describe las principales
apuestas en la
construccién de culturas

ivas a través de esta

experiencia.

La experiencia promovid la construccion de culturas inclusivas al garantizar la participacion activa de todas y todos los participantes,
respetando sus diferentes ritmos de aprendizaje, formas de comunicacion e intereses. A través de la escucha del audio cuento, la identificacién
de sonidos, la representacion de personajes y el uso de apoyos visuales, se brindaron diversas oportunidades para que cada participante
pudiera expresar sus ideas, emociones y aprendizajes, ya fuera de manera verbal o no verbal. Asimismo, se fortalecieron valores como el
respeto, la empatia, la cooperacion y la valoracion de la diversidad, generando un ambiente de confianza donde cada participante fue
reconocido y acompafiado de acuerdo con sus necesidades y potencialidades, favoreciendo una participacion equitativa e inclusiva durante
todas las experiencias.

Evidencias

Inserte el link donde se
conserve el registro
fotografico, sonoro o

googk

1eQ107bYq89x5rptvAWILPESboGjSEeR/edit?slide=id.p1#slide=id.p1
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CENTROS DE APOYO A LA INCLUSION Clasificacion de Ia Informacion:
la:

Clasificada

£Qué riesgo(s) o 2Qué proceso de
No. de proceso aten Nombre del proceso de |, 0 oy cl o iare i izacion va Fecha de sjecucign | Nmero de participantes/

desarrollado atencion & ) previenen a través | vinculado al espacio de ) Numero de nlsnnles
del encuentro? interés?
TEMA: Audio cuentos
prvenion g participan de la misma
19 ESPACIOS DE INTERES | Oriontacisn para ol desarrolloy | Pere®on 10 comunicativo manera o que Gnicamente | 22 DE JULIO

pueden comprender una Numero de asistentes: 12

ediante la lectura

Auxiliares Pedagéqncol

Talento Humano Nombres y Apellidos Johana Marcela Soto
rol para la inclu:
Responds a5’ iguientes preguntas ori para intencionar el proceso de atencién o tipo d que se va realizar

£Qué vamos a hacer? yPara
qué lo vamos a hacer?

uél es la
intencionalidad?
jetivos
Agenda

OBJETIVO: Fortalecer la atencién, la imaginacion, la comprension oral y la expresién de emociones de las y los participantes mediante la
escucha de un audio cuento y experiencias lidicas, promoviendo la participacion, la creatividad y el respeto por las diferentes formas de
comunicacién.

[AGENDA: 1. Bienvenida y
motivacion.

2. Experiencia de rompehielo: "Escucho y adivino el sonido".

3. Experiencia 1. Conversamos sobre los cuentos.

4. Experiencia 2. Escuchamos el audio cuento.

5. Experiencia 3. Recordamos la historia.

6. Experiencia 4. Representamos el cuento.

7. Experiencia 5. Creamos el personaje favorito.

8. Cierre y retroalimentacién.

£C6mo lo vamos a hacer?

Experiencia de rompehielo
"Escucho y adivino el sonido
La auxilar pedaggica invitard a las y los participantes a sentarse formando un semicirculo. Posteriormente reproducird diferentes sonidos

Describa la experiencia, la
metodologiay los
recursos que utilizara

con animales, objetos, fendos naturales y medios de transporte (por ejemplo: un perro, un gato, lluvia, viento, campana, carro o

péjaro).
Después de escuchar cada sonido, las y los participantes intentaran identificar de qué se trata mediante palabras, gestos, sefialamientos o
imitando el sonido o el or La auxiliar bgica reforzara positivamente cada participacion y motivara al grupo a

celebrar los aciertos con aplausos.

Esta experiencia favorecerd la atencién auditiva, la memoria, la participacién, la discriminacién de sonidos y la interaccién entre compafieros.
Desarrollo de la experiencia

Experiencia 1. Bienvenida y motivacién

La auxiliar pedagégica dara la bienvenida a las y los participantes mediante un saludo afectuoso y una cancién infantil.
Posteriormente realizaré preguntas como:

« iLes gustan los cuentos?

* ¢Qué cuentos conocen?

« {Quién les cuenta cuentos en casa?

« {Qué personajes recuerdan?

La auxiliar pedagégica escuchard todas las respuestas respetando los diferentes ritmos y formas de comunicacién de cada participante.
Experiencia 2. Escuchamos el audio cuento

La auxiliar 4 el audio cuento i la portada o una imagen relacionada con la historia para despertar
la curiosidad.

Antes de iniciar recordara algunos acuerdos:

« Escuchar con atencion.

« Permanecer cémodamente sentados.

« Respetar el turno para hablar.

« Levantar la mano cuando deseen participar.

Durante la reproduccién del audio realizara pequefias pausas para formular preguntas sencillas como:

« ¢Qué creen que pasars?

* ¢Quién aparecio?

« {Cémo creen que se siente el personaje?

Esto permitira mantener la atencién y favorecer la comprensién de la historia.

Experiencia 3. Recordamos la historia

Al finalizar el audio cuento, la auxiliar pedagdgica iniciara una conversacién donde las y los participantes compartiran aquello que més
recuerdan.

Se apoyard con imagenes de los lugares y pri del cuento para facilitar la participacién de todos.
La auxiliar pedagdgica formulara preguntas como:

« {Quién era el personaje principal?

* ¢Qué fue lo que mas les gusté?

* ¢Cudl fue la parte mas divertida?

* ¢Cémo termind la historia?

Cada participante podra responder mediante palabras, gestos, sefialamientos o utilizando apoyos visuales.

Experiencia 4. Representamos el cuento

La auxiliar pedagdgica invitara a las y los participantes a representar algunos momentos del audio cuento.

Podran imitar:

« Los movimientos de los personajes.

* Sus emociones.

* Los sonidos que aparecieron.

« La forma de caminar o actuar de cada personaje.

La auxiliar J per la experiencia respetando el ritmo y las posibilidades de participacién de cada nifio y
nifia.

Esta experiencia favorecerd la expresion corporal, la imaginacién, la creatividad y la confianza.

Experiencia 5. Creamos el personaje favorito

Cada participante recibira una hoja con el personaje principal del cuento o una hoja en blanco para dibujarlo libremente.
Posteriormente podran:

« Colorear.

« Decorar con diferentes materiales.

« Contar quién es su personaje favorito.

« Mostrar su creacién al grupo.

La auxiliar pedagégica brindara los apoyos requeridos para garantizar la participacién de todos.

Cierre

La auxiliar pedagdgica reunira nuevamente al grupo y realizara una conversacién final mediante preguntas como:

* ¢Qué fue lo que mas les gusté?

* ¢Cudl personaje recuerdan?

* ¢Qué sonido les llamé mas la atencion?

« ¢Cmo se sintieron escuchando el cuento?

Finalmente felicitara a todas y todos los participantes por su participacién, creatividad, imaginacién y respeto durante cada experiencia,
concluyendo con un aplauso grupal.

Materiales

« Computador, tableta o celular.

« Parlante.

« Audio cuento infantil.

« Imégenes de los personajes.

« Léminas ilustrativas del cuento.

* Hojas blancas.

* Dibujos para colorear.

* Colores.

* Crayones.

* Marcadores.

« 1 Anice:

Escr

Ias narrativas de
nifios,
ﬂdolescenles. familias
comunidades como
insumo para tu proceso
de sistematizacion

Durante la experiencia, las y los participantes demostraron interés y entusiasmo desde el inicio, participando activamente en la experiencia de
rompehielo "Escucho y adivino el sonido", en la que identificaron diferentes sonidos mediante palabras, gestos, sefialamientos e imitaciones. Al
lo largo de las experiencias, disfrutaron escuchando el audlc cuento, recordando los y los més impo de la
historia, representando escenas mediante movi iones corporales, y compartiendo aquello que més llamé su atencion. Cada
participante participé de acuerdo con sus posibilidades y formas de comunicacion, fortaleciendo la atencién, la imaginacion, la comprension
auditiva, la memoria, la interaccion con sus compafieros y la confianza para expresar sus ideas y emociones.

Erick Samuel, 8 afios de edad de infancia, expresa: “Me gusto escuchar los sonidos porque adiviné el perro”

Andrés Jacobo, 8 afios de edad de infancia, expresa: “me gust escuchar los sonidos.”

Samuel Mauricio Maldonado, 9 afios de edad de infancia, expresa: "Me gustd escuchar el audio cuento porque tenia personajes muy
interesantes”

Sebastian Maximiliano, 9 afios de edad de infancia, expresa: “Me gusté los animales”

Miguel Angel Vasquez, 8 afios de edad de infancia, expresa: “Me gusté mucho escuchar los sonidos y adivinar de qué eran”

Describe tus aportes y

Durante la las y los que se mediante formas de expresion no verbal demostraron interés y participacion
a través de gestos, sefialamientos, expresiones faciales, sonrisas, contacto visual e imitacion de movimientos y sonidos. En la experiencia de
rompehielo "Escucho y adivino el sonido" respondieron identificando diferentes sonidos con movimientos corporales y expresiones de agrado.
Asimismo, durante el desarrollo del audio cuento evidenciaron atencién, comprension e interés al observar las imagenes, representar a los
personajes y responder a las orientaciones de la auxiliar pedagégica de acuerdo con sus posibilidades comunicativas.

Sistematizacion
reflexiones de acuerdo a |1an Matias, de 9 afios de edad de infancia: Participé escuchando con atencién los sonidos presentados en la experiencia de rompehielo,
mn‘:ﬂ'::::‘::f::’i gea|esPONdiendo mediante sefialamientos e imitando algunos movimientos. Durante el audio cuento manifest interés observando las imégenes
oo o soatiao. ! |y siguiendo el desarrollo de la historia.
(Talonto Humano . |Lauren Valentina, 8 afios de edad de infancia: Durante la experiencia identificé algunos sonidos mediante gestos y movimientos corporales.
) También mostrd interés por los personajes del audio cuento, sefialando las imagenes y sus con sonrisas y
faciales.
Bryan Stick Gonzalez, 10 affos de edad de infancia: Participé activamente mediante sefialamientos, gestos e imitacién de sonidos durante la
experiencia de rompehielo. En el desarrollo del audio cuento mantuvo la atencién, observé las imagenes con interés y representd algunos
movimientos de los como forma de expresar su comprensién de la historia.
La experiencia promovid la construccién de culturas inclusivas al garantizar la participacion activa de todas y todos 0s participantes,
) _|respetando sus diferentes ritmos de aprendizaje, formas de comunicacién € intereses. A través de la escucha del audio cuento, la
nesc:h:.'ffaf::ﬁfﬂ"s identificacion de sonidos, la representacion de personajes y el uso de apoyos visuales, se brindaron diversas oportunidades para que cada
constmecion da eulturas |Participante pudiera expresar sus ideas, emociones y aprendizajes, ya fuera de manera verbal 0 no verbal. Asimismo, se fortalecieron valores
inclusivas a través de osta|COMO el respeto, la empatia, la cooperacidn y la valoracion de Ia diversidad, generando un ambiente de confianza donde cada participante fue
experiencia. reconocido y acompaiado de acuerdo con sus y una participacién equitativa e inclusiva durante
todas las experiencias.
Inserte el link donde se
Evidencias consenve Srsaiatry) itps://d ’ 1eQ pitsidesid p1
fotogréfico, sonoro o
iAntesge mprimi e & e Iraedio amblental
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e FORMATO ORIENTACIONES PARA PLANEACION Y REFLEXION SOBRE PROCESOS DE ATENCION -
FAMILIAR CENTROS DE APOYO A LA INCLUSION Clasificacién de fa informacian:
Clasificada
Quériesgo(s)o | ¢Qué proceso de
No. de proceso atencién | Nombre del proceso de va Namero de
dosarrollado atencion ¢Quéinterés sevaatrabaar? | pro\ionen através | vinculado al espacio de vaa abordar? Fecha Nimero de asistentes.
del encuentro? torés?
Imaginario: que todas las
TEMA: nifias y los nifios aprenden y
Prevencion de participan de la misma Numero do
120 ESPACIOS DE INTERES | Orientacién para el desarolloy | FPrevencion o manera o que 2DEuL0  [Paricipantesi 4
acceso a herramientas de pueden comprender una oy :
tecnologia e informiica. historia mediante la lectura
dicional,
Talento Humano Orlentador Pedagéglco Nombres y Apellidos Johana Marcela Soto
rol para la Inclusion
Responde Ias siguientss preguntas para infencionar atencin o fipo va realizar

/amos a hacer? ¢Para
qué lo vamos a hacer?

Cudlesla

Objetivos

(OBJETIVO:Fortalecer la atencién, la imaginacion, la comprension oral y la expresion de emociones de las y los participantes mediante la
escucha de un audio cuento y experiencias liidicas, promoviendo la participacion, la creatividad y el respeto por las diferentes formas de
comunicacién.

\GENDA: 1. Bienvenida y

motivacion
. Experiencia de rompehielo: "Escucho y adivino el sonido".

Experiencia 1. Conversamos sobre los cuentos.

Experiencia 2. Escuchamos el audio cuento.

Experiencia 3. Recordamos la historia.

Experiencia 4. Representamos el cuento.

Experiencia 5. Creamos el personaje favorito.

8. Cierre y retroalimentacion.

£C6mo lo vamos a hacer?

Describa la experiencia, la.
metodologia y los
recursos qu ard

Experiencia de rompehielo
"Escucho y adivino el sonido”

La auxiliar pedagdgica invitard a las  los participantes a sentarse formando un semicirculo. Posteriormente reproducird diferentes sonidos
relacionados con animales, objetos, fendos naturales y medios e transporte (por ejemplo: un perro, un gato, lluvia, viento, campana, carro o
pajaro).

Después de escuchar cada sonido, las y los participantes intentaran identificar de qué se trata mediante palabras, gestos, sefialamientos o
imitando el sonido o el movimiento correspondiente. La auxiliar pedagégica reforzaré positivamente cada participacién y motivard al grupo a
celebrar los aciertos con aplausos.

Esta experiencia favorecerd la atencién auditiva, la memoria, la participacion, la discriminacion de sonidos y la interaccion entre compafieros.
Desarrollo de la experiencia

Experiencia 1. Bienvenida y motivacion

La auxiliar pedagdgica dara la bienvenida a las y los participantes mediante un saludo afectuoso y una cancion infantil.

Posteriormente realizard preguntas como:

« ¢Les gustan los cuentos?

+ ¢Qué cuentos conocen?

+ ¢Quién les cuenta cuentos en casa?

« ¢Qué personajes recuerdan?

La auxiliar pedagdgica escucharé todas las respuestas respetando los diferentes ritmos y formas de comunicacion de cada participante.
Experiencia 2. Escuchamos el audio cuento

La auxiliar pedagdgica presentara el audio cuento mostrando previamente la portada o una imagen relacionada con la historia para despertar
la curiosidad.

Antes de iniciar recordard algunos acuerdos:

« Escuchar con atencion.

« Permanecer comodamente sentados.

+ Respetar el turno para hablar.

« Levantar la mano cuando deseen participar.

Durante la reproduccién del audio realizara pequefias pausas para formular preguntas sencillas como:

+ ¢Qué creen que pasard?

« ¢Quién apareci6?

+ ¢Como creen que se siente el personaje?

Esto permitiré mantener la atencién y favorecer la comprensién de la historia.

Experiencia 3. Recordamos la historia

Al finalizar el audio cuento, la auxiliar pedagégica iniciaré una conversacion donde las y los participantes compartiran aquello que mas
recuerdan.

Se apoyard con imégenes de los personajes, lugares y principales momentos del cuento para facilitar la participacion de todos.

La auxiliar pedagdgica formulara preguntas com:

¢Quién era el personaje principal?

+ ¢Qué fue lo que mas les gusts?

« ¢Cudl fue la parte més divertida?

+ ¢Cémo termind la historia?

Cada participante podra responder mediante palabras, gestos, sefialamientos o utilizando apoyos visuales.

Experiencia 4. Representamos el cuento

La auxiliar pedagdgica invitaré a las y los participantes a representar algunos momentos del audio cuento.

Podrén imitar:

« Los movimientos de los personajes.

 Sus emaciones.

« Los sonidos que aparecieron.

« La forma de caminar o actuar de cada personaje.

La auxiliar pedagdgica fiard per Ia experiencia el ritmo y las posibilidades de ion de cada nifio y
nifa.

Esta experiencia favorecerd la expresion corporal, la imaginacién, la creatividad y la confianza.

Experiencia 5. Creamos el personaje favorito

Cada participante recibira una hoja con el personaje principal del cuento o una hoja en blanco para dibujarlo libremente.
Posteriormente podrar
+ Colorear.

« Decorar con diferentes materiales.

« Contar quién es su personaje favorito.

« Mostrar su creacion al gru

La auxiliar pedagdgica brindaré los apoyos requeridos para garantizar la participacion de todos.
Cierre

La auxiliar pedagdgica reuniré nuevamente al grupo y realizara una conversacién final mediante preguntas como:
« ¢Qué fue lo que mas les gusts?

« ¢Cudl personaje recuerdan?

+ ¢Qué sonido les lamé mas la atencion?

» ¢Como se sintieron escuchando el cuento?

Finalmente felicitard a todas y todos los por su 6n, creatividad, 6n y respeto durante cada experiencia,
concluyendo con un aplauso grupal.

Materiales

+ Computador, tableta o celular.

 Parlante.

'+ Audio cuento infantil.

« Imégenes de los personajes.

« Laminas ilustrativas del cuento.

« Hojas blancas.

« Dibujos para colorear.

+ Colores.

« Crayones.

« Marcadores.

.« Lani

insumo para tu proceso
de sistematizacion

Durante la experiencia, las y los participantes demostraron inter@s y disposicion para participar desde la experiencia de rompehielo "Escucho y
adivino el sonido”, en la que identificaron diferentes sonidos mediante respuestas orales e imitaciones. Posteriormente, durante el aesarrouo
del audio cuento, compartieron sus ideas sobre los personajes, los acontecimientos y los sonidos que més llamaron su atencion. Asimis
participaron recordando la historia, representando algunas escenas y expresando aquello que més disfrutaron de la experiencia, fortalecendo
la escucha, la lac yla

eimi Viviana Bojaca Lozano, 16 afios, adolescencia, comunica:
Jonathan David Alvarez Ochoa, 16 afios, adolescencia, refiere: * me gusto escuchar los sonidos "

Maicol David Nifio Sanchez, 15 afios, adolescencia, expresa: "Me gustd cuando escuchamos el cuento y hablamos de los personajes”

Hellen Gabriela Ardila, 17 afios, adolescencia, expresa: "me gusto mucho el audio cuento”

César Jesis Zambrano Pérez, 16 afios, adolescencia, expresa: "Me gusto escuchar los sonidos y decir cudl era cada uno”

Shaira Alexandra Rivas Ordofiez, 13 afios de edad, infancia, expresa: "Me gusté mucho el sonido de los animales y escuchar el cuento porque
fue bonito."

Sebastian Gomez, 15 afios de edad, adolescencia, expresa: *Lo que més me gusté fue escuchar el audio cuento.”

Sara Isabel Acosta Achury, 15 afios, adolescencia, refiere: “Me llamé la atencion escuchar todos los sonidos durante la experiencia de

“Me gusté escuchar el audio cuento porque entend la historia.

Durante la experiencia, las y los participantes que se comunican mediante gestos, sen. y faciales interés,
atencién y disposicion para participar en cada una de las tas. Desde la de "Escucho y adivino el
sonido", respondieron mediante sonrisas, corporales y sef al identificar diferentes sonidos. Durante el

desarrollo del audio cuento, la auxiliar pedagégica observé que mantuvieron la atencion, siguieron la secuencia de la historia apoyandose en
las imagenes y representaron algunos personajes mediante gestos y movimientos, demostrando comprension e interés de acuerdo con sus
posibilidades comunicativas.

Sistematizacion Franller Jefrey Diaz ]\ménez, 14 afios, adolescencia: Durante la experiencia sonri al escuchar los sonidos de los animales y respondid
Describe tus aportesy |Mediante sefi mbién observé las imégenes del cuento y represent algunos movimientos de los personaes.
reflexiones de acuerdo a |Eileen Alejandra cuatmmoy Tisoy, 16 afios, adolescencia: Participé mediante gestos y expresiones faciales al escuchar los sonidos de la
ta pertinenci Durante el audio cuento mantuvo la atencién y sefiald las imdgenes que mas llamaron su atencién.
encuentro en el marco del | Jiber Andres Pabén Hernander, 17 afos, adolescancia: Demostrd intérés aceuchando atentaments 108 sondos & imitb algunos movimientos
horizonte de sentido. | elacionados con los personajes del cuento, respondiendo mediante gestos y contacto visual.
'T:.':“"’ Humano |y jieth Alejandra Ballesteros, 14 afios, adolescencia: Durante la experiencia respondié mediante sonrisas, sefialamientos e imitacién de
Ponseble) aigunos sonidos. También observé con atencién las imagenes y siguié el desarrollo de la historia.
Steven Smith Beltrdn Ramos, 14 afios, adolescencia: Participé observando cada mediante gestos y
movimientos corporales cuando escuché los sonidos y durante la representacién de los personajes.
Daniel Ricardo Velésquez Barragen, 14 afos, adolescencia: Durante la experiencia manifests interés mediante expresiones facaes,
sefialamientos e imitacién de algunos de los p Ia atencién durante el audio cuento.
uan Pablo Velésquez, 16 afios de edad, adolescendia: Participd memante gestos y sefialamientos durante la experiencia de rompehielo,
algunos sonidos. Posteriormente observs con atencin las imégenes del cuento y represents algunos persones mediante
La expenema apnrto a la construccién de culturas inclusivas al promover la participacion activa de todas y todos Ios participantes,
Describe las principal y sus diferentes formas de ritmos de y de apoyo. A través de la experiencia
apuestasenla  |de rompenielo, la escucha del audio cuento, la representacién de los personajes y el uso de apoyos visuales, se generaron miltiples
construccién de culturas [oportunidades para que cada participante expresara sus ideas, emociones y aprendizajes de manera verbal 0 no verbal. Asimismo, se
inclusi valores como el respeto, la empatia, la cooperacion y la valoracién de la diversidad, favoreciendo un ambiente seguro,
experiencia. participativo y equitativo, donde cada participante fue reconocido por sus capacidades y acompafiado de acuerdo con sus potencialidades.
Inserte el link donde se.
Evidencias erve hitps:fidc Atislide=id.p1
1Antes de fmp documento, .. plense en el b
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OPERADOR CONTRATISTA

Construyendo Dignidad y Respeto
VILLAVICENCIO - META - MBIA
Tel: 6727152 - 3115897619

CEE/58-2026

CONTRATO DE APORTES N° 50005202025 K

Suscrito entre ‘)‘

El1 ICBF y el Centro de Educacion Especial de Villavicencio
Servicios Centros de Apoyo a la Inclusion
poy BIENESTAR

FAMILIAR

Villavicencio 12 de Agosto de 2026

Doctora

INGRID LORENA RAMIREZ

Supervisora Contrato 50005202025
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR “ICBF”

Villavicencio

Cordial saludo, Doctora Ingrid.

Comedidamente me permito remitir la Cuenta de Cobro con los respectivos anexos, el
informe de cumplimiento de las clausulas contractuales correspondientes al mes de
Julio del afio 2026, segun lo establecido en el Contrato numero 50005202025, suscrito
entre el Centro de Educacion Especial de Villavicencio y el Instituto Colombiano de

Bienestar Familiar “ICBF”.

Le envio un abrazo fraternal.

Qi Gocls

ADRIANA ACOSTA HERRﬁ
Directora Ejecutiva y Representant ga/ CEE

Anexo: Informe Cumplimiento de las clausulas contractuales

Informe Financiero

Cuenta de Cobro mes Julio 2026
Evidencias del Informe Cumplimiento de las clausulas contractuales

CEE/Diana M.
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