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Sefior
OSCAR ALBERTO RESTREPO GIRALDO
Presidente

Junta de Acciéon Comunal Vereda Arrebol
Samana, Caldas

Referencia: Invitacién a Presentar Propuesta para desarrollar Convenio Solidario.

La Secretaria de Infraestructura del Departamento de Caldas, esta interesada en desarrollar
CONVENIO SOLIDARIO con la Junta de Accion Comunal para aunar esfuerzos en procura
del mantenimiento rutinario y manual de vias, a través de la roceria de capa vegetal que se
acumula en los margenes de las vias y demas actividades especificadas en los documentos
y especificaciones técnicas, y asi permitir un mantenimiento 6ptimo de las carreteras
departamentales; por ello nos permitimos invitarlos a presentar una propuesta, cuyo objeto
es: “AUNAR ESFUERZOS ENTRE EL DEPARTAMENTO DE CALDAS Y LA JUNTA DE
ACCION COMUNAL VEREDA ARREBOL PARA EL SOSTENIMIENTO Y
CONSERVACION RUTINARIA MANUAL DEL TRAMO VIAL 1-SANTA BARBARA - LOS
POMOS - LA QUINTA - LA PALMA - EL CODO (SECTOR RIO MORO - EL CODO)
(K15+000 AL K30+000), 2-CANAVERAL - RANCHO LARGO - EL CODO - SAMANA
(SECTORRIO LA MIEL - SAMANA) (K10+400 AL K27+400) CON UNA LONGITUD
TOTAL DE 32 KM DE ORDEN DEPARTAMENTAL, EN EL MUNICIPIO DE SAMANA,
CALDAS”

Las especificaciones técnicas para la intervencién de cada kilémetro son las que se
encuentran en e documento anexo “Especificaciones técnicas” incluido denro del expediente
contractual y el Plan Vial Departamental de Caldas de la Secretaria de Infraestructuraque se
muestra a continuacion:
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Los aportes dispuestos por el departamento, asi comola contrapartida de la Junta de Accion
Comunal que estara reflejada en bienes y servicios seran los que se describen a

continuacion:
Nombre Junta de Acciéon Comunal Vereda Arrebol
Municipio: Samana
Tramo Vial: 1-Santa Barbara - Los Pomos - La Quinta - La

Palma - El Codo (Sector Rio Moro - El Codo)
(K15+000 al K30+000), 2-Caiaveral - Rancho
Largo - El Codo - Samana (Sector Rio La Miel -
Samana) (K10+400 al K27+400) con una longitud
total de 32 km

Contrapartida Junta de [$9.783.936,00

Acciéon Comunal, en
especie:

Partida Departamento: 5 55.442.304,00

Valor Total del Convenio

$ 65.226.240,00 —

Las obligaciones del conveniente en el desarrollo del Convenio Solidario seran:
A. Compromisos comunes

Se deberan considerar los compromisos comunes de las partes como:

1. Perfeccionar conjuntamente la minuta del convenio, acta de inicio, suspensiones o prérrogas,
actas en desarrollo del convenio a que haya lugar, y acta de liquidacion.

2. Asistir a las reuniones programadas para el seguimiento y correcta ejecucion del convenio.

3. Constituir un equipo de seguimiento conformado por el supervisor, el ingeniero designado y
el representante legal del OAC para verificar y hacer seguimiento a las actividades y
compromisos pactados en el convenio a suscribirse.

B. Obligaciones del organismo de accion comunal.

Ademas de las derivadas de la esencia y la naturaleza del convenio, la ley vigente durante
la ejecucion del Convenio, las obligaciones y condiciones sefialadas en los Estudios y demas
Documentos previos que soportan la contratacion, el OAC se obliga a:

1. Mantener los requisitos de existencia y personeria juridica durante el plazo de duracién del
convenio solidario, por lo que, los OAC no podran disolverse, cancelarse o liquidarse en
este periodo.

2. Cumplir con las condiciones establecidas en los Estudios previos y demas anexos que
hacen parte integral del presente Convenio.

3. Presentar en el momento de la firma del acta de inicio los soportes que demuestren la
vinculacion del personal de la comunidad que va a trabajar en la ejecucion del proyecto, el
cual debe contar con la aprobacion del representante legal de la OAC.

4. Realizar los aportes en dinero o en especie que estén a su cargo.

Apropiar los recursos para la destinacion prevista en el presente convenio.

6. Desarrollar el objeto del Convenio en las condiciones de calidad, oportunidad, y
obligaciones definidas en los Estudios y Documentos soporte de la contratacion.

7. Garantizar la calidad de los bienes y servicios prestados, de acuerdo con los Estudios y
Documentos soporte de la contratacién.

8. Dar a conocer a la Entidad Estatal cualquier reclamacion que indirecta o directamente
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pueda tener algin efecto sobre el objeto del Convenio o sobre sus obligaciones.
Abstenerse de adelantar intervencién alguna a los recursos sin contar con los permisos
emitidos por la Entidad Estatal competente.

Contratar la mano de obra calificada y no calificada, asi como cualquier otro servicio que
se requiera para la ejecucion del convenio con los habitantes de la comunidad beneficiada.
Entendida esta como los habitantes del barrio o vereda a la que pertenece el OAC,
acreditando a través de soportes documentales dicha circunstancia ante el supervisor de la
Entidad Estatal. Lo anterior en cumplimiento del articulo 95 de la Ley 2166 de 2021.
Excepcionalmente, los organismos que acrediten la imposibilidad de dar cumplimiento a
esta obligacion, en los casos que exista insuficiencia o inexistencia de parte o un porcentaje
de la totalidad del personal, podran contratar con personas que no cumplan estas
condiciones, previa autorizacion de la Entidad Estatal. La imposibilidad del cumplimiento de
la obligacion establecida debera justificarse y soportarse por parte del representante legal
y aprobado por el supervisor y/o Supervisor del Departamento de Caldas.

Reportar al Supervisor de la Entidad Estatal el personal vinculado al inicio del convenio, o
los cambios en el personal vinculado para la ejecucion del mismo, remitiendo los soportes
que lo acrediten.

Si durante la ejecucion del convenio, se presenta renuncia con ocasién a un hecho
generado por caso fortuito o fuerza mayor, y no sea posible vincular a nuevo personal de
la comunidad que cuente con las mismas caracteristicas, se podra remplazar parte o un
porcentaje con personas que no hagan parte de la comunidad. En ningun caso podra ser
la totalidad del personal. Lo anterior deberd estar debidamente justificado, soportado y
avalado por el supervisor y/o Supervisor del Departamento de Caldas.

Dar cabal cumplimiento al pacto de transparencia y declaraciones de la carta de
presentacion de intencién. Durante la ejecucion del Convenio, deberan observarse las leyes
y reglamentos relativos a la materia.

Informar a la Entidad Estatal cuando ocurra una situacién que implique una modificacion
del estado de los riesgos existentes al momento de proponer o celebrar el convenio.
Comunicarle a la Entidad Estatal las circunstancias de cualquier tipo o indole que puedan
afectar la ejecucion del Convenio.

Durante la ejecucion del convenio debera observar las leyes y los reglamentos relativos a
Salud Ocupacional y Seguridad Industrial y tomar todas aquellas precauciones necesarias
para evitar que se produzcan en las zonas de sus campamentos de trabajo, accidentes o
condiciones insalubres; asi como dotar a su personal y asegurar el uso adecuado de los
elementos de proteccion personal (EPP).

Cumplir con sus obligaciones laborales respecto del personal a su cargo, y con las
obligaciones tributarias y ambientales que le correspondan de acuerdo con su labor.
Informara mas tardar el tercer dia habil siguiente al momentoen que se tenga conocimiento
del inicio de investigaciones penales, se impongan medidas de aseguramiento o condenas
proferidas en Colombia o en el extranjero en contra de cualquiera de los directivos,
representantes legales, asociados o integrantes de la OAC.

Presentar un informe detallado de manera !mensual, respecto de las labores realizadas
hasta ese momento, incluyendo aspectos financieros, técnicos y administrativos, asi como
otros que solicite por cualquier medio escrito fisico o digital avalados por el Supervisor del
Convenio cuando la Entidad Estatal lo requiera.

Atender los requerimientos, solicitudes y comentarios del supervisor del convenio, y asistir
a las reuniones y visitas o recorridos a los que aquellos convoquen conjunta o
separadamente.

Llevar la contabilidad en libro separado o rubro especial y el seguimiento detallado de Ia
ejecucion del convenio, y permitir su revisién y observacion por parte Supervisor de la
Entidad Estatal.

Recibir el apoyo técnico, administrativo y contable, y aplicarlo en la ejecucion del objeto y
el alcance del Convenio de acuerdo con lo establecido en el paragrafo 2 del articulo 95 de
la Ley 2166 de 2021. ,

Contar con las respectivas autorizaciones, permisos o licencias necesarias para la
realizacién de las intervenciones a realizar objeto del presente convenio.

Realizar todas las actividades encaminadas a asegurar que todo prestador de un bien o
servicio, o tercero vinculado a la ejecucion del convenio, no se encuentre relacionado o
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provenga, de actividades ilicitas; particularmente, de lavado de activos o financiacion del
terrorismo. '

25. Realizar la entrega de un informe final de ejecucion de las obras debidamente suscrito por
el representante legal de la OAC, en el cual se indique la debida terminacién de las obras
objeto del convenioy el cumplimiento de todas las obligaciones del mismo; soportado con:
a). Comprobante de reintegro al Departamento, de los recursos no ejecutados, en caso de
existir estos. b). Informe de cierre financiero del proyecto, al nivel de detalle del presupuesto
asignado por el Departamento.

26. Presentar al supervisor del convenio con cada legalizacién de cuentas, las evidencias de
pago al Sistema General de Seguridad Social, y si es persona juridica, la certificacion del
representante legal y/o el revisor fiscal en la que conste que se encuentra al dia en el pago
de la némina y copia de las correspondientes planillas y constancias de pago de los aportes
al sistema de seguridad social integral y parafiscales del personal a su cargo, riesgos
profesionales y aportes a las cajas de compensacion familiar, Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje.

27. Destinar el aporte del DEPARTAMENTO dnica y exclusivamente a los trabajos de
mantenimiento rutinario manual de la via objeto de este convenio, los recursos del
DEPARTAMENTO en ningin caso podran ser destinados para un fin diferente al aqui
estipulado.

28. Solicitar la aprobacién del DEPARTAMENTO para los pagos que se requieran en
cumplimiento del objeto del presente convenio, para ello remitira todos los soportes
documentales correspondientes a la ejecucién material de los trabajos de mantenimiento. ~

29. Suscribir, conjuntamente con el DEPARTAMENTO los documentos que resulten
necesarios para el reintegro de los recursos no ejecutados del presente convenio.

30. Mantener indemne al Departamento de Caldas, frente a reclamaciones de terceros y/o de
personas empleadas, con ocasion de las actividades ejecutadas para el desarrollo del
objeto del presente convenio.

31. El Organismo de Accién Comunal se obliga a mantener durante toda la ejecucion de las
obras objeto del convenio y hasta la entrega final y recibo de ellas, el personal necesario
para el desarrollo de los trabajos.

32. El Departamento de Caldas se reserva el derecho de exigir, por escrito, al Organismo de
Accién Comunal el reemplazo de cualquier persona vinculada al proyecto. Esta exigencia
no dara derecho al OAC para elevar ningun reclamo contra el Departamento de Caldas.

33. El Organismo de Accion Comunal se compromete a vincular a los habitantes de la
comunidad. Dichas personas deben residir en la comunidad, lo que significa que deben
acreditar estar domiciliadas en lugar del territorio delimitado para el ejercicio de las
funciones del Organismos de Accién Comunal, de conformidad con lo previsto en los
articulos 9y 10 de la Ley 2166 de 2021.

34. El OAC asociado se compromete a aportar los recursos adicionales necesarios para la
ejecucion de las actividades descritas en el alcance del presente convenio, en caso de ~
presentarse tal necesidad, sin perjuicio de los aportes que, atitulo de adicion, pueda realizar
el Departamento de Caldas, con el fin de apoyar la efectiva materializacion del proyecto.

35. EI OAC asumira cualquier dafio o afectacidbn que se genere en tema de redes
hidrosanitarias y eléctricas que ocurran de manera directa o indirecta durante la ejecucion
de la obra.

36. El OAC sera el responsable de gestionar las mayores cantidades de obra que sean
ocasionados con el fin de dar cumplimiento al objeto de este convenio solidario.

Valor del Convenio:

El valor total del Convenio Solidario asciende a la suma de SESENTAY CINCO MILLONES
DOSCIENTOS VEINTISEIS MIL DOSCIENTOS CUARENTA PESOS M/te. ($65.226.240,00) de
los cuales el Departamento aportara la suma de CINCUENTA'Y CINCO MILLONES
CUATROCIENTOS CUARENTA Y DOS MIL TRESCIENTOS CUATRO PESOS M/TE.
($55.442.304,00) soportados en el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No.
3500048311 del 4 de junio de 2026, Rubro No. INF-P-260066.01.01; del presupuesto de
gastos de la presente vigencia fiscal, expedido por la Secretaria de Hacienda, y el OAC
realizara un aporte de NUEVE MILLONES SETECIENTOS OCHENTA Y TRES MIL
NOVECIENTOS TREINTA 'Y SEIS PESOS M/te. ($9.783.936,00) en especie representado en
" mano de obra no calificada.
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Plazo de Ejecucion del Convenio:

El plazo de ejecucion establecido para el Convenio a desarrollar sera desde el cumplimiento
de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion, y hasta el diez (10) de diciembre del
2026.

Documentos Juridicos:

1. Fotocopia de la cédula de ciudadania del representante legal JAC.

2. Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la
Nacién (Representante Legal) y persona juridica (vigente).

3. Certificado de antecedentes fiscales expedido por la Contraloria General de la Republica
(Representante Legal) y persona juridica (vigente).

4. Antecedentes judiciales expedido por la Policia Nacional (Representante Legal).

5. Copia Certificado del Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC expedido
por la Policia Nacional (Representante Legal).

6. Aportar el certificado REDAM-Deudores alimentarios morosos expedido por el Ministerio

de las Tecnologias de la Informacidn y las Comunicaciones (Representante Legal).

7. Constancia de creacion de usuario en SECOP |l del Representante Legal.

N 8. Constancia de la existencia de la creacion de SECOP Il del Organismo de Accién Comunal

(requerido para la firma del convenio).

9. Auto inscripcion Reconocimiento Directivos y Dignatarios del Organismo de Accién
Comunal.

10. Copia del Registro Unico Tributario (RUT) del Organismo de Accién Comunal actualizado
a la presente vigencia y donde se encuentre el actual representante legal.

11. Registro Unico Comunal (RUC) expedido por el Ministerio del Interior.

12. Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la Gobernacion de Caldas
no mayor a un (1) mes.

13. Certificado de Seguridad social (certificado paz y salvo durante los Gltimos 6 meses frente
al sistema o de no estar obligado frente al sistema por no tener personal a cargo).

14. Formato de inhabilidades e incompatibilidades firmado por el Representante Legal.

15. Formato autorizacién para tratamiento de datos personales firmado por el Representante
Legal.

16. Certificado de no multas ni sanciones durante los ultimos cinco (5) afios firmado por el
Representante Legal.

Otras Condiciones del Convenio:

Las Secretaria de Infraestructura del Departamento de Caldas pagara el valor del contrato
en actas parciales, previa presentacion de la factura con el lleno de los requisitos legales,
el informe de actividades, certificacion de cumplimiento del objeto por parte del supervisor
y comprobante de pago y/o la certificacion del revisor fiscal o representante legal, segin
corresponda, sobre el cumplimiento en el pago de los aportes parafiscales y de seguridad
social de sus empleados de acuerdo con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de
2002 y articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

La propuesta debera ser radicada en formato electrénico a través del correo institucional
SEINCALDAS@CALDAS.GOV.CO dentro de los dos (2) dias habiles siguientes a la fechade
recepcion de la presente invitacion.

Cordialmente,

=
REZ CARDONA

etaria de Infraestructura

Proyecté: Camilo Aguirre Herrera Gwﬁ { ¢ 14
Abogado contratista
Secretaria de Infraestructura
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