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INFORMACION | REQUERIMIENTOS DESCRIPCION
REQUERIDA ‘
Situacién  Actual | El Articulo 2 de la Constitucion Politica de Colombia, que son fines Esenciales del Estado servir
1. Descripcion | de la entidad

de la necesidad
que la entidad
pretende
satisfacer con la
contratacion.

e
)

R

R

a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar los principios, derechos y
deberes consagrados en la Constitucién (...}

Las autoridades de la republica esta instituidas para proteger a todas las personas residentes
en Colombia.

El Estado cuenta con medios idéneos, y por supuesto legales, que le permiten cumplir
satisfactoriamente sus actividades de gestion, y uno de ellos es precisamente el contrato
estatal. De esta forma, los contratos de la administracion publica representan un medio idéneo
y efectivo para lograr los fines del Estado en forma legal, armdnica y eficaz.

La Secretaria de Planeacidn e Infraestructura, en desarrollo de las facultades y la obligacién de
apoyar los procesos de seleccion para la adquisicidon de bienes y servicios, con destino a las
diferentes dependencias del Municipio en aras de garantizar las condiciones primarias para su
funcionamiento requiere adelantar un proceso de contratacitjn, para contratar el servicio de
mantenimiento preventivo,y correctivo de su parque automotor con el fin de cumplir con el
plan de mantenimiento y preservacion de los mismos descrito en cada manual del usuario y
plan de mantenimiento y preservacién de la Institucigr'\ de los respectivos vehiculos

automotores y maquinaria amarilla que conforman el parque automotor del Municipio de San
Pedro Valle del Cauca. ‘/
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El Municipio de San Pedro, _en desarrollo de los fines y principios enmarcados en la —
Constitucion Politica, arriba menCIonados cuenta con un parque automotor y maquinaria
amarilla, los cuales sirven de apoyo para la ejecucién de las actividades que se enmarcan en la
consecucion de dichos fines. Dichos vehiculos para conservarlos en optimas condiciones y de
esta forma asegurar el normal desarrollc de los escenarios para los cuales se requiere su
utilizacion, necesitan de un mantenimiento preventivo mensual, y en su defecto
mantenimiento correctivo.

En ese sentido, es preciso afirmar que los vehiculos por su naturaleza y su disposicidon de uso
son susceptibles de desgaste natural por los afios, en todos sus componentes y tienen una alta
probabilidad de presentar fallas mecanicas, que ponen en riesgo su operacion, por lo que se
requiere contar con los servicios de mantenimiento preventivo y correctivo incluyendo el
\ suministro de repuestos, con el fin de no recurrir constantemente a talleres especializados,
v puesto que dicha situacion acarrearia mayores costos por la improvisacion en la realizacion de
los mantenimientos e indisponibilidad de los vehiculos.

% |

t Es, por tanto, pertinente contratar el servicio de mantenim,ianto preventivo y correctivo del
parque automotor y maquinaria amarilla del Municipio, ilé cual permitirda mantener los
! vehiculos en condiciones dptimas de operacion y seguridad.

Aunado a lo anterior, con la contratacién en comento, se dara cumplimiento a lo preceptuado
en el articulo 28 de la Ley 769 de 2002 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Transito
Terrestre y se dictan otras disposiciones”, el cual determijna que:
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{..) para que un vehiculo pueda transitar por el Territorio, Nacnonal debe garantizar como
minimo un perfecto funcionamiento de frenos, del 5|stema de direccion, del sistema de
suspension, del sistema de sefiales visuales y audibles permitidas y del sistema de escape de
gases y demostrar un estado adecuado de llantas, del conjunto de vidrios de seguridad y de los
espejos y cumplir con las normas de emisién de gases que establezcan las autoridades
ambientales (...) A

Es importante resaltar que el Municipio de San Pedro, no cuenta con el personal calificado, las
herramientas y los insumos necesarios para realizar las actividades del objeto contractual; por
tal razon, se hace necesario seleccionar una persona natural o juridica, idénea, y que
oportunamente responda a los requerimientos de la Entidad, de tal forma que se garanticen
los mantenimientos preventivos y correctivos con repuestos para los vehiculos operativos de la
entidad territorial. y z/

Mejora la | Contratar el mantenimiento preventivo y correctivo con summlstro de repuestos y mano de
Situacion actual obra, insumos y otros servicios para las volquetas y maqumarla amarilla propiedad de la
administracion municipal de san pedro valle del cauca. '

Fundamento. legal | Ley 80 del 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 su [eglslacmn complementaria y la
por la cual se | normatividad civil y comercial aplicable.

asigna la fut‘lcién ) /

tarea | , ; /
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del objeto
contratar

a

Tipo de contrato,
Objeto (definicion
servicios,  obra

suministro), valor.

El contrato es de prestaciéon de servicios y su objeto es "MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y
CORRECTIVO CON SUMINISTRO DE REPUESTOS Y MANO DE OBRA, INSUMOS Y OTROS
SERVICIOS PARA LAS VOLQUETAS Y MAQUINARIA ‘AMARILLA PROPIEDAD DE LA

publica, ADMINISTRACION MUNICIPAL DE SAN PEDRO VALLE DEL CAUCA.
consultorfa, / El valor estimado es de DOCIENTOS SEIS MILLONES QUINIENTOS SEIS MIL SETECIENTOS
2. Descripcion | com praventa, SESENTA Y NUEVE PESOS MCTE {$206.506.769)., segun presub\uesto anexo.

Especificaciones
técnicas, existe
proyecto, existen
estudios y
disefios. ',

1

Se trata de un contrato ejecutado con recursos del presupuesto de inversién de la entidad, el

| proyecto de inversidn se encuentra inscrito en el banco de proyectos de la entidad.
- v

ESPECIFICACIONES DE LOS SERVICIOS: /

Las especificaciones técnicas del presente proceso de contratacmn se encuentran contenidas
en el anexo de ficha técnica elaborado por la entidad. !

Debe incluir todos los impuestos, gravamenes y descuentos. ]

Las variables que se consideraron para calcular el presupuesto,foficial de esta contratacién son
las siguientes: 4

Dentro de los costos administrativos se tuvieron en cdenta los impuestos, tasas y
contribuciones establecidos por las diferentes autondades inacionales, departamentales y
municipales, y dentro de éstos mismos niveles territoriales, los impuestos, tasas y
contribuciones establecidos por las diferentes autoridades ambientales, que afectan el
contrato y las actividades que de él se deriven. ij

Para efectos de Retencién en la Fuente por Renta, el Municipio procederd de conformidad con

| la normatividad tributaria vigente, y en caso de que no haya lugar a ello, el proponente debera
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indicarse la norma que lo excluya_ o le otorgue la exencién. L. -

A ML

————— — ~

! Entre los impuestos que estardn a cargo del proponente, a manera de enunciado, y sin
| perjuicio del deber que tienen los proponentes de informarse al respecto, se tienen los
' siguientes: \
e ESTAMPILLA PRO-UCEVA: 0.5% \

e ESTAMPILLA PRO-PACIFICO: 0.5% \

® ICA: 1%

o ESTAMPILLA PRO-CULTURA: 1%

e PRO-ADULTO MAYOR: 4% :
e PRO-DEPORTE: 1% /
e ESTAMPILLA PROHOSPITAL: 1.0% /[

e ESTAMPILLA JUSTICIA FAMILIAR 2.0%

| e RETE FUENTE: (SEGUN APLIQUE LA NORMATIVIDAD VIGENTE)
® [VA: (SEGUN APLIQUE LA NORMATIVIDAD VIGENTE) ‘
1{ Los proponentes seran responsables de informarse e mclunr en su propuesta toda tasa,
{ retribucidn, impuesto o gravamen que corresponda y/o qei cual sea responsable, y el
\ Municipio no aceptara reclamacién alguna por estos conceptos.

\ Si se genera IVA se debe disgregar segun el régimen al cual peFtenezca.
\ Los proponentes interesados en participar en el proceso de’seleccién deberan contar con un
\*\ taller certificado ubicado en el Departamento del Valle del Cauca a una distancia no mayor de
» 20 KM del Municipio de San Pedro y contar con servicio de taller movil a fin de atender las
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I8
4

Deben incluirse todos los costos, descuentos y retenciones de ley.
] El Servicio de Mantenimiento y Reparacion debe prestarse como minimo con las siguientes
/ especificaciones:
¢ Realizar y mantener su capacidad de efectuar los mantenimientos y reparaciones de los
componentes de los siguientes sistemas de los vehiculos tales como: Sistemas de
* frenos, Sistema motor, Sistema de embrague, Sisterﬁa de suspensic’m delantera,
eléctrico y Servicio de Soldadura Latoneria y Pintura. Sin embargo, cualquier necesidad
X de mantenimiento individual también debe atenderse con, la contratacion.
\ e Se requiere que el oferente favorecido utilice persongi técnico certificado por una
entidad que acredite el conocimiento en mecénica automotriz.
i o El proveedor deberd garantizar el servicio de mantenimiento preventivo, correctivo y
: de reparacidn, incluido el suministro de insumos, repu?estos, piezas y accesorios para
i los vehiculos sefialados en el objeto del contrato, asif como el servicio de desvare y
\ ) gruas cuando el vehiculo haya sido reparado y esté dentro de la garantfa.
e Se requiere que los repuestos utilizados por el oferente favorecido sean nuevos y
4 originales (se aceptaran repuestos homologados con Iajdeblda aprobacion de la entidad
‘\ contratante), no se aceptan repuestos de segunda o ré manufacturados.
A\ e Los servicios ofertados deberdn ser atendidos en’/el establecimiento de comercio
ofrecido (taller de mecanica automotriz). En el e\(,énto de requerirse la utilizacién de

otro taller por la complejidad del mantenimiento o por el requerimiento de alguna
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.

/

méquina o equipo_de alta tecnologia, podra el contratista recurrir a otro_centro de

~___,_._...
e

mayor tecnologia, bajo su responsabilidad y costo. {“

Contar con dreas de trabajo para recibo de vehiculos, drea de mantenimiento
preventivo, area de mantenimiento correctivo, area de trabajos especializados, area de
lavado de piezas, cuarto de herramientas, entre otras, conforme [o establecen los
requisitos técnicos habilitantes. ,

El Servicio de mantenimiento se va ejecutando en la medida de los requerimientos que
solicite el municipio de San pedro, al taller de mecdnica automotriz seleccionado, y una
vez atendido el servicio a satisfaccion, se facturara para tramite de obligacion y pago
con cargo al monto contratado, y asi sucesivamente hasta agotar la cuantia del mismo.
El contratista debera garantizar la prestacion del servicio semanalmente de lunes a
sabado.

Garantizar por el término de seis (6) meses los trabajos de mano de obra para todos Los
servicios prestados, inciluido el servicio de desvare y gruas

Garantizar por el término de seis (6) meses los repuestos por defectos de fébrica o por
fatiga del material, incluido el servicio de desvare y gr(jals.

3 !
¥

ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL SERVICIO :

El mantenimiento preventivo y correctivo de vehlculos automotores es una actividad
especializada que requiere de las herramientas y espacios adecuados, asi como la mano de
obra suficiente, calificada y con experiencia que permita prestar un optimo servicio, actividad
que no hace parte de las labores y funciones del municipio’ ‘'de San pedro, adicionado a que no
se cuenta con el personal y la logistica necesaria para ello. Para efectos del presente proceso
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de seleccién, y para determinar el alcance de las actmdades a contratar, deben tenerse en
cuenta las siguientes definiciones: ;
Mantenimiento Preventivo: La programacion de inspeccicnes, tanto de funcionamientc como
de seguridad, ajustes, reparaciones, analisis, limpieza, lubricacion, calibracién, que deben
flevarse a cabo en forma periddica con base a un plan establecido y/o a una demanda del
J operario o usuario. Su proposito es prever o anticipar las fallas que se pueden presentar en los
- / vehiculos. | '
¢ , Mantenimiento correctivo: Correccidn no planificada de las averias o fallas, cuando estas se
presentan. En este, las intervenciones de reparacion se basan fundamentalmente en el
desmontaje de piezas o conjuntos y su sustitucién por recambios ya preparados o estandar. La
i propuesta técnica comprende en su generalidad, la-informacion contenida en el anexo nimero
Y 01. El Proponente debe diligenciar en su totalidad la informacidon que alli se solicita. En el
evento que el oferente no diligencie completamente toda la informacién del formato anexo

‘ sefialado, su propuesta sera objeto de rechazo. f

i

MANTENIMIENTO PREVENTIVO
- Dentro del objeto del contrato de mantenimiento preventlvo se deberan llevar a cabo los
siguientes servicios incluidos insumos y/o repuestos: .

L a- Inspeccionar Sincronizacion: Revisar funcionamiento de sistemas de inyeccién electrénica
y/o carburador, cuerpo de aceleracién, sensores, conectores, filtro de aire y combustible,
cables de alta, bujias, puesta a punto chispa y emisién de,ggées.
b- Inspeccionar Sistema de Frenos: Desmontar llantas y campanas para verificacion de estado
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o de pastillas y bandas de frenos,_cuhndr_os,_mordaza,-bUJeer:ewsar.fugas y estado del liquido de
l frenos, haber limpieza, lubricar, tensionar y si es necesario realizar la purga del sistema de
frenos, revisar altura del pedal, revisar, limpiar y tensionar el freno de emergencia.

; 4 I(

c- Inspeccionar Direccidn y Suspension: Realizar ruta d‘es prueba para detectar ruidos
anormales. Levantar vehiculo en el gato o elevador para realizar inspeccidn visual y dindamica
en el tren delantero y trasero para verificar estado de amortiguadores, copelas, espirales,
muelles, rétulas, terminales, axiales, brazo oscilante, bujes, tijeras, ejes, rodamientos, caja de
direccidn, fuelles, cardanes, fugas de aceite, alineacién, balanceo y rotacion de llantas.

e

N d- Revisidn de Niveles: Revisar niveles de caja de transferencia, diferenciales, frenos, aceite de
motor y liquido refrigerante de los vehiculos. Cambiar los fluidos cuando asi se requiera o
\ completar los niveles si es necesario.

e- Revision de Correas: Inspeccionar estado y tensionar y/o Iubrﬁcar, cuando se requiera.
{
f

e

f- Revision Sistema Eléctrico: Inspeccionar luces, encendido} tablero, eleva vidrios, limpia
brisas, bateria, conectores, cables, swiches, alternador, arranqu{'e, colector.

\ MANTENIMIENTO CORRECTIVO '
"\ Para el mantenimiento correctivo, el contratista estara en capaudad de prestar los siguientes
A\ servicios incluidos insumos y/o repuestos: ‘,
b /
a- Reparacion de motores: Analizar la conveniencia “de reparacion, hacer pruebas de
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b estanqueidad y escaneo de bloques, cambiar piezas si se ’,réquiere como pistones, anillos,
bulones de piston, bielas, casqueteria, camisas humedas, retenedores, volante, cremallera de
) volante, rectificacion de cigiiefial, tornilleria del grado adecuado y correspondiente, correccion

/ y rectificacién de bloque y bancada, empaque de culata, rectificacion y planitud de culata, ejes

; de levas, guias, cauchos de guias, balancines, valvulas, correcto asentamiento de valvulas,

7 calibracién de valvulas, empaque de tapa de vélvulas, bomba de aceite, empaque de carter,

/ tapén de cérter, tapa de aceite de motor, cadena y/o correa de reparticion, tensor, patin,

» soportes de motor, miultiples de admision y escape, tubos de escape, pre silenciador y

silenciador, radiador, panal, tapa de radiador, mangueras, depdsito refrigerante, bomba de
"agua y en general todas las demds reparaciones a que haya lugar para un trabajo de ésta
\ naturaleza. ;

b- Reparacién de suspension: Cambio de amortiguadores, cambio de tijeras, bujes de tijeras,
4 rodamientos de rodillos ‘cénicos, bujes, rétulas, espirales, f, bases de espirales, bocines,
mangueta y porta mangueta, y en general todas las demaés reparacmnes y repuestas a que
; haya lugar para un trabajo de esta naturaleza. \

4
!

c- Sincronizacién: Inspeccionar bujias, lavar y calibrar los sistemas de inyeccién electrénica,
limpieza del TBI o cuerpo de aceleracion o carburador, control de emisién de gases, correccion
de adelanto de chispa (motores en que se pueda), cambio de cables de alta, cambio de filtros
de aire y combustible (entre otros), calibrar valvulas cuando’sea necesario, y en general todas
las demas reparaciones a que haya lugar para un trabajo de esta naturaleza. En caso de
| vehiculos con motor DIESEL, la sincronizacién se reallzara cambiando los diferentes filtros de
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R motor. El [avado de myectores se ejecutara con los liquidos v, herramlentas adecuadas_para tal
‘ fin.

j

|
d- Reparacion Sistema de Frenos: Inspeccion general y altura del pedal, limpieza de campanas,
/ purga del sistema de frenos, recalzar bandas o cambio de bandas y diagnosticos o cambio
general de pastillas, tornillos o guias de mordazas, pistones, sellos de caliper, cilindros,
impulsadores, manguera de frenos, tuberfa, vadlvula compensadora, asbestos, zunchos,
resortes, tornillos de graduacion, remaches, tornillos ‘de fijacion, rectificacion o cambio de
discos, revision de freno de emergencia, cambio de liquido de frenos, empaquetadura del
cifindro principal y de liberacion, y en general todas las demds reparaciones a que haya lugar
para un trabajo de ésta naturaleza.

e- Balanceo de I[lantas: Desmontar llantas y verificar centricidad en la maquina
correspondiente para tal fin, hacer la rotacidén adecuada para el correcto funcionamiento y
desgaste de las llantas, y en general todas las demas reparaciones a que haya lugar para un
trabajo de esta naturaleza.

f- Alineacidon sencilla y doble: Verificar con la maquina y eqkuipos adecuados para tal fin, las
especificaciones técnicas de cada fabricante, las medidas correspondientes a cada vehiculo
para el normal funcionamiento y desgaste de las llantas, 'y en general todas las demés
reparaciones a que haya lugar para un trabajo de esta naturaleza.

e

e

J
g- Mecanica general.

h- Reposicién de repuestos nuevos y originales
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. i- Rectificacién de chasis EI mantenimiento correctivo se efectuara en el menor tiempo posible
no mayor a setenta y dos (72} horas, contados a partir de la fecha de notificacién de
i autorizacion de ejecucion del trabajo por parte del superviSor designado por el Municipio. El
proponente seleccionado siempre privilegiard la reparacic’i’n de las partes, componentes y
sistemas, frente a la opcion de cambio de ellas. Los servicios de mantenimiento preventivo y
correctivo general deben ser prestados directamente por el proponente seleccionado. En los
/ casos de servicios especializados o de aquellos que requieran.un permiso o licencia para su
EN realizacion, el proponente podrad ejecutarlos a través de un tercero, sin que por ello el
proponente seleccionado limite o transfiera al tercero su responsabilidad ante el municipio, en
‘sus obligaciones y responsabilidades contractuales. Se deberd sefialar en la propuesta los
servicios que no seran directamente prestados por el proponente y se informara el nombre y
p direccion del taller o talleres que prestardn dichos servicios.

i

/
REPUESTOS

=]

El contratista debera contar con un almacén de repuestos. No obstante, debera garantizar que
los repuestos suministrados para la reparacion de los vehiculos sean genuinos y originales, de
! buena calidad indicando la garantia del fabricante y su precio no puede exceder la lista de
precios de concesionarios o representantes de marcas nacionales e importadas de todos los
tipos y marcas de vehiculos del parque automotor del municipio de San pedro. Es de anotar
que solo se aceptardn repuestos homologados, con la debida aprobaciéon de la entidad
contratante, NO SE ACEPTAN REPUESTOS DE SEGUNDA O REMANUFACTURADOS lgualmente,
el contratista debe garantizar un stock de repuestos o censegunrlos en un término que permita
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cumplir con los trabajos requeridos por cada vehiculo en un Ip’pso no mayor a cuarenta y ocho —
(48) horas en dias habiles- contados a partir de la fecha df’g notificacion de autorizacion de
ejecucion del trabajo por parte del supervisor designado por Fl municipio de San pedro.
i En el evento de requerirse repuestos, estos seran autorizados por parte del supervisor del
contrato, previa cotizacion realizada por el contratista dondéise especifique las caracteristicas
! del repuesto, tales como: la marca, referencia, garantia y si el repuesto cotizado es original o
homologado. Si debido a circunstancias comprobadas y autorizadas por el municipio,
previamente por el supervisor del contrato y a su juicio impidan que el repuesto sea original,
este podrd ser homologado, siempre y cuando sea compatible con el objeto del servicio y
5 garantice el correcto funcionamiento del equipo, sin perder de vista que dicho repuesto debe
5 tener las mismas caracteristicas ya descritas, previa la autorizacion del supervisor del contrato.
Y Los repuestos homologados seran aceptados solo en los casos en los que no existan dentro del
mercado, repuestos originales para los equipos que lo requieran.
El contratista debera ofrecer para los repuestos homologados las mismas condiciones en
cuanto a garantia ofrecidas para los repuestos originales. El contratista debera reemplazar a
sus expensas, aquellos insumos y/o repuestos instalados, que resultaren de mala calidad o con
defectos de fabricacidn, a juicio de la Entidad contratante. En todo caso, toda sustitucion de
insumos y repuestos, debe estar autorizada previamente por el Supervisor del Contrato, quien
ejercera el control respectivo. ‘

P P————

i

Garantia de los repuestos y servicios 7
Repuestos: Los repuestos que se instalen a los respec/tivos vehiculos cuando se efectie
mantenimiento correctivo deben ser originales y acorde a las marcas de cada vehiculo y
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deberadn contar con garantia de 6 meses. /

, Mano de Obra: La mano de obra incorporada en las reparaciones correctivas debera tener una
garantia de 6 meses. Los repuestos que sean cambiados deberan ser entregados al supervisor
/ del contrato designado por la entidad contratante al momento de la entrega del vehiculo
reparado, en bolsas individuales y marcadas con la placa de\cada automotor al que se haya
realizado el cambio. \

[

SERVICIOS COMPLEMENTARIOS

1"En caso de que se presente un imprevisto que genere un aumento en el costo de las
reparaciones ya autorizadas por el ordenador del gasto, se debe generar otra cotizacion con el
1 mismo ntdmero de la inicial, indicando por escrito que es un adjicional por imprevisto, para la
respectiva aprobacion por parte del ordenador del gasto o de quien él designe. En caso de
presentarse fugas de aceite, antes de desarmar, es necesario lavar el motor o la parte afectada
para poder tener certeza de qué parte proviene la fuga y de’ esa manera evitar desarmes y
costos innecesarios. Todo trabajo realizado se cobrara con la respectiva factura debidamente
enumerada, la cual deberd indicar tipo de repuesto y marcaf’. El valor y las especificaciones
deben ser iguales a las consignadas en la cotizacion, la ¢ual debera estar previamente
autorizada por el ordenador del gasto o a quien él designe. Todo descuento debe ser
consignado en la factura. NO SE AUTORIZARA EL PAGO DE FACTURAS CON ADICIONALES QUE
NO SE INFORMEN CON ANTELACION PARA SU RESPECTIVA AUTORIZACION.

~_ | El contratista deberd brindar soporte de servicios a domicilio dentro del perimetro urbano en
_| las veinticuatro (24) horas del dia, como apoyo a un evento extraordinario.
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CALIDAD DE LOS SERVICIOS ——

¥

i
i
i

H proponente seleccionado serd responsable por la calidad de servicios prestados. Por lo
mismao, se obliga a rehacer o volver a ejecutar los servicios/no recibidos a satisfaccién por el
supervisor, sin que implique valor adicional a cargo de la entidad ni modificacién al plazo de
ejecucion del contrato. \

Donde {(Ubicacion
espacial en donde
se desarrollara el
contrato).

El contrato se desarrollara en el Municipio de San Pedro Valle del Cauca.

3. Fundamentos
Juridicos de Ia
modalidad de
Seleccién

Modalidad:

Licitacion publica,
s ¥

seleccidn

abreviada,
concurso de
méritos | o
contratacion
directa, minima
cuantia.

El presente proceso de seleccidn, asi como el contrato que de él se derive estdan sujetos al
estatuto general de contratacion de la administracién publica, contenido en las leyes 80 de
1993 y 1150 de 2007. La modalidad de seleccidén abreviada de menor cuantia.

LIMITACION A MIPYMIES. '

En mencidn a de este proceso, la limitacidn territorial de las convocatorias a Mipymes, se
refiere no sdlo a esa restriccion que recae en la calidad del proponente, sino también sobre su
domicilio. Es decir, mediante esta figura, las Entidades Estata!es, los patrimonios auténomos
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, pueden
realizar convocatorias limitadas a Mipymes que tengan domicilio en los departamentos o
municipios en donde se va a ejecutar el contrato. En estos casbs, es decir, en lo que concierne
a la decision de limitar el Proceso de Contratacion a 'Mipymes que tengan domicilio en los
departamentos o municipios en donde se va a ejecutar el contrato, aunque es facultativa de la
Entidad Estatal, el patrimonio auténomo constituido por Entidades Estatales o por los
particulares que ejecutan recursos publicos, esta depende de que se verifiquen los requisitos
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legales. Si las Entidades Estatales, los patrimenios autonomos constituidos por Entidades
Estatales o los particulares que ejecutan recursos publicos no reciben la solicitud, no podran
por voluntad propia, realizar la limitacién territorial de la convocatoria El articulo 3 del Decreto
1860 de 2021, que adiciond el articulo 2.2.1.2.4.2.18 al Decreto 1082 de 2015 regulé los
criterios diferenciales para Mipymes en el Sistema de Compra y Contrataciéon Pdblica.
Conforme a esta norma, las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de
contratacién, los patrimonios auténomos constituidos por entidades estatales y los
particulares que ejei:uten recursos publicos estableceran condiciones habilitantes diferenciales
que promuevan y faciliten la participacion en los procedimientos de seleccion competitivos de
las Mipymes domiciliadas en Colombia. Estos /

criterios en favor de las Mipymes buscan reducir las asimetrias entre estas y las grandes
empresas para vincularsé como proveedoras al mercado de compras piblicas y, en
consecuencia, promover y facilitar la participacion en los /procedimientos de seleccion
competitivos de las Mipymes domiciliadas en Colombia. /

A través del Sistema Electrdnico de Contratacion Pablica —SECdP las Mipymes podran conocer
los Procesos de-Contratacion que adelantaran las Entidades Estatales asi como aquellos que se
encuentran en curso. También se informaran sobre todo Iqrelacmnado con el Proceso de

-Contratacion, esto, desde la etapa de planeacion hasta la ejecucion del contrato. Asi mismo,

podran consultar los estudios y documentos previos, el borrador de pliego de condiciones, el
pliego de condiciones definitivo, las observaciones presentadas y las respuestas a las mismas y
demds documentos y actos administrativos relacionados con el proceso de su Interés.

Variables

.

"Para el célculo del presupuesto se hizo uso de los precios del mercado y en tal sentido el valor
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utilizadas \ para | estimado del presupuesto se anexa al presente estudio previo: e
4. Andlisis | calcular ~Variables ' N
técnico y | utilizadas | para
Econémico del | calcular ‘
valor del presupuesto "\
contrato (precios unitarios,
precios del

mercado, tabla de
honorarios).

Costos estimados
para el proceso de
seleccién, para el
contrato y su
ejecucion. '

El tiempo de duracién para la seleccién sera el estipulado en la Oficina de planeacién y para su
legalizacidon segun los requisitos y tramites en la oficina juridica.
OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

1. Cumplir con el objeto del contrato, conforme a los documentos de la Seleccién Abreviada de
Menor Cuantia, la oferta y el contrato que se suscriba.

2. Presentar en el plazo establecido en las Condiciones y Términos de la Seleccion Abreviada de
Menor Cuantia los documentos y cumplir con los requisitos de orden técnico, exigidos como
condicion previa e indispensable para suscribir el Acta de Iniciacion del Contrato.

| 3. Programar las actividades que deba desarrollar para el cumplimiento del objeto del contrato

y Hevar bitacora.

4. Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato se le impartan por parte del
. MUNICIPIO DE SAN PEDRO y por conducto del supervisor designado.

6. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales evitando dilaciones y
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; entrabamientos. '
| 7. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actden por fuera de la ley con el fin de hacer
] u omitir algiin hecho. F
8. Mantener [a reserva profesional sobre la informacién ‘que le sea suministrada para el
/ desarrollo del objeto del contrato ' \
j 9. Tramitar las licencias y permisos necesarios para la ejecucidon de actividades ante las
entidades competentes, asi como los paz y salvo requeridos por| Ias entidades municipales para
la liquidacidn del contrato.
10. Radicar las facturas de cobro por el suministro entregado y ajustes dentro de los plazos
convenidos.
11. Mantener vigentes todas las garantias que amparan el contrato en los términos del mismo.
12, Cumplir con las obligaciones laborales del personal contratado en la ejecucion del contrato.
13. Cumplir con las disposiciones legales y reglamentarias referentes al medio ambiente,
urbanismo, seguridad industrial e higiene. i
14. Suministrar y velar porque el personal utilice los elementosI adecuados y necesarios para el
desarrollo del suministro. \,
P, 5. Tener una Oficina cerca de los sitios donde se desarrollaran las actividades.
‘ 16. Cumplir con las normas y disposiciones contenidas en el Manual de Manejo del Impacto
L Urbano adoptado por la MUNICIPIO DE SAN PEDRO. ‘
17. Acoger las directrices definidas por el drea competente}; 'del MUNICIPIO DE SAN PEDRO,
. | para el personal de perfil social del Contratista.
‘. | 18. Cumplir con los aportes a los Sistemas Generales de Segundad Social y aportes Parafiscales,
™. | en los términos de la Ley 789 de 2002, el Decreto 1703 de 2002 y demds normas concordantes,
[ Transcribio: JUAN CARLOS CORREA | Revisé: CARLOSR.RUIZV. _ \ | Aprohd: EINAR £, GONZALEZ |
Direccion: Calle 5-# 3- 85 Palacio municipal - - Tétéfono: (602) 223 8356.

www.sanpedro-valle.gov.co / alca.’dra@sanpedro valle.qov.co - Codigo postal: 763030




" ' - - 19. Las demas que por ley o contrato le correspondan.

Cdédigo: GD-FT-10

Nombre: Contrato. Fecha de emision:
Dia/Mes/Afio
Proceso: Juridica y Contratacion 03/06/2016
ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN Version: 2
le::o?i:: ;;2_3 Responsable: Lider del proceso. Pagina: 19 de 65
CODIGO TRD: 230-15-02 AN

ESTUDIO DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD PARA EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO CON SUMINISTRO DE REPUESTOS Y
MANO DE OBRA, INSUMOS Y OTROS SERVICIOS PARA.LAS VOLQUETAS Y MAQUINARIA AMARILLA PROPIEDAD DE LA ADMINISTRACION
MUNICIPAL DE SAN PEDRO VALLE DEL CAUCA. s

\ requisito que deberd tener en cuenta durante la ejecucion y llqwdacuon del contrato.

El CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades de Ios actos u omisiones en el ejercicio
de las actividades que desarrolle en virtud del contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la

Administracion o a terceros. '
|

g

~——

OBLIGACIONES ESPECIFICAS: Y

1. Cumplir con el objeto contractual, de conformidad con lo dispuesto en los estudios previos,
la invitacion publica, sus anexos y adendas si a ello hubiere lugar, la oferta presentada y la
‘ aceptacion de la oferta. /
2. Atender las consultas y sugerencias realizadas por el Municipio./
¥ 3. Cumplir con la entrega objeto del contrato, con las caracteristicas técnicas exigidas en el
anexo técnico, estudios previos, medidas y precios ofrecidos en la propuesta econdmica
\ presentada, una vez adjudicado el proceso; dicho suministro se efectuard, previa coordinacion
' con el supervisor del contrato con el procedimiento que para el efecto se establezca con el
supervisor.

4. Mantener la vigencia del precio unitario ofrecido para los blenes y servicios ofertados objeto
del presente contrato, durante la ejecucion de este.

5. Acatar las instrucciones impartidas por la supervisién del contrato, quien velara por el
-cumplimiento de las obligaciones establecidas.

6. Responder ante las autoridades de los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades
que desarrolle en virtud del contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Administracion o a

.| terceros.
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ESTUDIO DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD PARA EL MANTEN!M!ENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO CON SUMINISTRO DE REPUESTOS Y
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_presentacion de la propuesta, la suscripcion del contrato, y la’ factuacién del répresentante en

. 6. Fotocopia de la cédula de ciudadania del representante Iegal

J;Aduanas nacionales de Colombia DIAN actualizado, con:no mas de treinta (30) dias calendario.

En el presente proceso el factor de evaluacién y calificacién, serd el previsto en el presente

estudio previo. M

El proponente que desee participar deberd cumplir Ios siguientes requisitos:

1. Carta de presentacion de la propuesta, firmada por el propbnente. (Formato 1) /

2. Certificado de existencia y representacion legal o del registro mercantil o documento similar
segtin sea el caso, en donde conste que realizan actividades iguales o similares a las del objeto
de esta licitacién, dicho documento deberd ser expedido por Ia Camara de Comercio de su
domicilio social, con no mas d reinta (30) dias calendario de- gnt1C|paC|on a la fecha de
presentacion de la propuesta. : ,-‘

3. Acreditar que se trata de una sociedad con un término mlmmo permanente de duracién

equivalente al plazo total del presente contrato y uno (1) afio’ mds, contados a partir de la
fecha de cierre de la presente seleccion. !

4. Cuando el representante legal tenga limitaciones estatutarlas se debera presentar copia del
acta de reunién del érgano competente en la que conste la decisién que autorice la

los demas actos requerldos para la contratacidn en el caso delresultar adjudicatario adoptada

por el drgano social correspondlente y autenticada por el funénonano competente de la Socie-
dad. j

5. Documento del consorcno o union temporal (Si aplica). (formato 607)

7. Registro Unico Tributario (RUT) del proponente, expedldo por la Direccidon de Impuestos y

/|

/
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MUNICIPAL DE SAN PEDRO VALLE DEL CAUCA. o
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8. Certificacién de pago de. los_aportes de sus empleados, (Formato 3) de_conformidad con el

\
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e T

3

g

n
.

-

servicio debera acreditar, ademas, el

parrafo 2, articulo 50 de la Ley 789 de 2002, el- proponente debera acreditar el pago de los
aportes de sus empleados a los sistemas de salud, pensnonesf riesgos profesionales y aportes al
Servicio Nacional de Apréndizaje, Instituto Colombiano ;_dg Bienestar Familiar y Cajas de
Compensacién Familiar, cuando a ello haya lugar. Para el ‘efecto, debera aportarse con la
propuesta certificacion expedida por el Revisor Fiscal; cuando este exista, de acuerdo con los
requerimientos de Ley, o por el Representante Legal, la cual en;todo caso no sera inferior a los
seis (6} meses anteriores a la celebracion del contrato. En el evento en que la sociedad no
tenga mas de seis.(6) meses de constituida, debera acreditar los pagos a partir de la fecha de

"su constitucién. El anterior requisito’ deberd aportarse con la probuesta so pena de no ser

tenido en cuenta para el proceso de seleccidn. Esta exigencia lgualmente aplica para cada uno
de los miembros del Consorcio, Unién Temporal u otra forma Asociativa que se presente. Las
personas naturales deberan acreditar el pago de los aportes, a la Seguridad Social Integral
conforme a‘la Ley 100 de 1993, Articulo 4°, Ley 797 de 200339 el Decreto Ley 2150 de 1995;
esto es, aportés para la seguridad socjal en salud y pensiones. Si tiene trabajadores a su
/zggo de aportes ala segtjridad sacial de éstos, asi como
de los parafiscales antes sefialados.
9. Certificacion firmada por el proponente bajo la gravedad del juramento, de no encontrarse
incurso en ninguna de las inhabilidades o incompatibilidades | para contratar. (Formato 5)

.| 10. Fotocopia de:|a libreta militar. (Si aplica)

11. Declaracion de origen de fondos: El oferente y/o los mlembros de la unién temporal
deberan presentar de manera individual una declaracion expresa y voluntaria en forma escrita,
informando que actda en su propio nombre y/o de la -persona juridica o propuesta conjunta
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que representa, incluyendo las siguientes manifestaciones: a. ConstanCIa de que el capital y el
patrimonio que empleara, invertird o utilizara en la e1ecuc1pn del contrato, en caso de serle
adjudicado, no proviene de ninguna actividad ilicita de las :contempladas en el Cédigo Penal
i Colombiano o en cualquier norma concordante que lo complemente, modifique o adicione. b.
El compromiso de que no admitirda que terceros efectlien depdsitos a sus cuentas como
contratistas del estadc, con fondos provenientes de actividades ilicitas, contempladas en el
Cddigo Penal Colombiano, o cualquier norma concordante que lo complemente, lo modifique o
adicione. c. Certificacién que, durante la ejecucién del contrato} en caso de serle adjudicado,
no efectuard transacciones destinadas a actividades ilicitas a favor de personas relacionadas en
s las mismas. /
-12. Certificado de REDAM: EL proponente debera aportar el Certn‘“cado de antecedentes de
Registro de Deudores Alimentarios Morosos-REDAM.

13. Certificado de paz y salvo por concepto de industria y comercm

14. Certificacion de aceptacién de condiciones (Formato 10) sz,z

15. Formato unico hoja de vida {persona Juridica o natural seguin aplique). /

Ny
1

16. Certificado de responsabllldad fiscal. (persona Juridica o natural segin aplique)
17. Certificado de antecedentes disciplinarios (persona Juridica/o natural segun aplique)

) 18. planilla de pagos de segurldad social y parafiscales. : |
! 19. Certificado de antecedentes judlual‘es/ ;
t 20. Certificado de medidas correctivas. /
5 21. Declaracion de bienes y rentas (persona Juridica o naturai segun aplique)
\\ 22. Compromiso anticorrupcion (debidamente firmado Formato 8)
| 23. Certificado no condenado por delitos sexuales contra. menor de 18 afios.
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_ . i |.24.Acreditacion MIPYME territorial departamental o mumc:pal (si aplica)
\ "25. Oferta econdmica (Formulario 2). ]

O Sl

R

2 g e
e W A

26. Ficha técnica del bien a’suministrar (si ap]ica) f

27. El proponente debera tonstituir a su costa y presentar: f:on su propuesta una garantia de

"| ofrecimiento expedida por una Compafiia de Seguros Iegél-b‘nente constituidos en Colombia,

por un valor igual al diez por ciento {10%)-del valor del Presupuesto Oficial, y con una vigencia.
28. Presentar el Registro Unico de Proponentes {RUP) de la Céﬁqara de Comercio respectiva: El
proponente deberd anexar a'la propuesta el certificado de inscripcién en el Registro Unico de
Proponentes, el cual debe estar vigente a la fecha de cierre de laxpresente licitacion con una
expedicién no mayor a 30 dias anferiores a la fecha de la presentacuon de propuesta.

29. Balance General, Estado de Pérdidas y Ganancias a 31 de diciembre de 2025 debidamente
firmado por Contador con matricula profesional, y por el Proponente (formato 4)

30. Declaracion de Multas y Sanciones (FORMATO 11) ’

31. Certificacién cuenta bancaria / ;

32. Pacto de transparencia (formato 2)

| 33. Certificados.de Experiencia (Formulario 1) v ;

34. Poder, Cuando el oferente actie a través de apoderq;do debera acreditar mediante
documento Iegalmente expedldo que su apoderado esta; expresamente facultado para
presentar la oferta. ! i’

35. Autorizacion para preséntar propuesta y suscribir el contrato, Si el representante legal del

b oferente o de algunos de los integrantes de un consqrcno 0 unioén temporal requiere
'\_\x autorizacion de sus organos de direccidn para presentar oferta y para suscribir el contrato,
. | anexaran los documentos que acrediten dicha autonzacmn
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- 36. SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO —SG-55T o

Teniendo en cuenta la naturaleza de las actividades objetoi del contrato, relacionadas con la
reparacion y mantenimiento preventivo y correctivo de maduinaria amarilla de propiedad del
Municipio de San Pedro, Valle del Cauca, el contratista’ deberda dar cumplimiento a la
i normatividad vigente en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo SST, particularmente a
las disposiciones contenidas en el Decreto 1072 de 2015, [a Resolucmn 0312 de 2019 y demas
- normas que las modifiquen, adicionen o sustituyan. kS

-La exigencia de estos requisitos se encuentra directamente relaciongda con la naturaleza de las
actividades a ejecutar, las cuales pueden involucrar exposicién.a riesgos mecanicos, fisicos,
eléctricos, quimicos, ergondmicos, locativos, biomecénicos”, de trabajo en caliente,
manipulacion de herramientas y equipos, levantamiento y majﬁipu[acién de cargas, contacto
con aceites, grasas, combustibles y demas sustancias propias de’ [as labores de mantenimiento,

{ - asi como riesgos derivados. de la intervencion de sistemas mecanlcos hidraulicos y eléctricos

de maquinaria pesada. ;

L j

] En consecuencia, el contratista debera acreditar y mantener durante la ejecucion contractual
- el cumplimiento de las obligaciones que le resulten aplicables, len materia de Seguridad y Salud

-

{ en el Trabajo, de acuerdo con el nimero de trabajadores, nlv,el de riesgo, actividad econdmica
\ y |y naturaleza de las labores efectivamente desarrolladas.
W 3
\\" 2 e s //
- | Como minimo, debera: )
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Contar con un Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en eIfTrabajo SG-SST implementado
de conformidad con la normatividad vigente y acorde con las caracteristicas de su empresa y
las actividades objeto del contrato. a :
! Cumplir los Estdndares Minimos del SG-SST establecidos en la Resolucidn 0312 de 2019, de
acuerdo con la clasificacidn-que le resulte aplicable. ‘\

Garantizar la afiliacién al Sistema General de Seguridad Social Integral y, particularmente, al
Sistema General de Riesgos Laborales de todos los trabajadores y demas personas que
participen en la ejecucidn contractual, de conformidad con la normatividad vigente.

Identificar los peligros, evaluar y valorar los riesgos asociados a las.actividades de reparacién y
| mantenimiento de maquinaria amarilla y establecer las medidas de prevencion y control
correspondientes. /

Suministrar a los trabajadores los elementos de proteccion perspna| — EPP adecuados para los
riesgos presentes en cada actividad, verificar su utilizacién y realizar su reposicion cuando sea
necesario. ,

Contar con procedimientos y/o instructivos de trabajo seguro para las actividades de
mantenimiento mecanico, hidraulico y eléctrico que se desarrollen durante la ejecucién del
contrato. v

ﬁ Implementar medidas para el control de energias pellgrosas durante las actividades de
: mantenimiento, reparacion, inspeccion y ajuste de maqumana; cuando resulte aplicable.
Garantizar que las herramientas, equipos, maquinas y elementos utilizados para la ejecucion
1 contractual se encuentren en condiciones seguras de operacion y sean objeto de inspeccion y

o

\, | mantenimiento cuando corresponda.
" .| Garantizar que las actividades que impliquen trabajo en alturas, espacios confinados, trabajo
| Transcribio; JUAN CARLOS CORREA i =Revis6: CARLOS R. RUIZV.\E ] Aprobé: EINAR E. GONZALEZ i

Direccion: Calle 5 # 3-85 Palacio municipal - Teléfono: (602) 223 8356.
www.sanpedro-valle.qov.co / alcaldia@sanpedro-valle.gov.co - Cédigo postal: 763030




Cadigo: GD-FT-10
Fecha de emisidn:
Dia/Mes/Afo

Proceso: Juridica y Contratacion 03/06/2016
Version: 2

Nombre: Contrato.

ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN
PEDRO, VALLE
NIT. 800.100.526-3

CODIGO TRD: 230-15-02 S

ESTUDIO DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD PARA EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO CON SUMINISTRO DE REPUESTOS Y

MANO DE OBRA, INSUMOS Y OTROS SERVICIOS PARA LAS VOLQUETAS Y MAQU[NARIA AMARILLA »PROPIEDAD DE LA ADMINISTRACION

~ MUNICIPAL DE SAN PEDRO VALLE DEL CAUCA. CT T S Py

en caliente, manipulacién de sustancias quimicas, intervencion de sistemas eléctricos u otras

actividades consideradas de alto riesgo sean realizadas ¢nicamente por personal que cuente

con la formacion, capacntacuon, certificacion o autorizacién legalmente exigible, cuando dichas

actividades efectivamente hagan parte del objeto contractua!

Adoptar las medidas necesarias para prevenir acc:dentgs e incidentes de trabajo y

enfermedades laborales durante la ejecucion del contrato.

Informar oportunamente al Municipic cualquier accidente oincidente de trabajo ocurrido

J durante la ejecuc:on contractual y adelantar las actuaciones correspondlentes conforme a la
normatividad vigente. >

. Cumplir Tas disposiciones ambientales y de seguridad relacnonadas con el manejo,

| almacenamiento y disposicion de aceites usados, grasas, fllj:ros baterias, combustibles,

i solventes, residuos contaminados y demds residuos generados durante las actividades de

mantenimiento, cuando resulte aplicable. ’

Participar en las actividades de induccion, coordinacion de rieséos y demas actividades de SST

que establezca el Mumaplo antes o durante la e;ecucnon del cofntrato

Responsable: Lider del proceso. Pagina: 26 de 65

. e
T e

-,

: de riesgos laborales y permitir las verificaciones que reahce el Municipio respecto del
- cumplimiento de las oblzgacmnes de SST. *’

F ]

3 37. Ademds deberé presentar con su propuesta los siguiente_s/Hocumentos:

W ” +f

A. Certificacién suscrita por el representante legal, cuando ‘corresponda, en la que manifieste
~ ‘|'que cuenta con SG-SST implementado y que cumple {os estdndares minimos que le sean
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b aplicables. ) : fff - J_— -
{ ‘ )
/
§; B. Acreditacidn de afiliacion a ARL del personal que partlcupara en la ejecucion, en los términos
ff. que correspondan legalmente. %
¢ e . 3
& C. Certificacion o evidencia del responsable del SG-SST. \
I \
: Y
/ EXPERIENCIA DEL PROPONENTE ) . \
EXPERIENCIA GENERAL k
- EF - “- o !K/
N ' Se considerara admisible la:propuesta que acredite experiencia general de minimo 5 afios en la
¥ reparacion de vehiculos y, maquinaria pesada, para lo cual certlflcara mediante minimo 2
i contratos suscritos que incluya el mantenimiento preventlvo y correctivo con suministro de
%2“ repuestos y mano de obra: por un valor igual.o superior a 2 veces el presupuesto oficial. Estos
= contratos deberén estar inscritos en el RUP. =
{ Se-aportara Acta de liquidacion o Certificacién que contenga todos los datos requeridos para la
ir evaluacion, no.se acepta el solo contrato ya que no acredita Iarejecucmn def mismo.
§ ’ EXPERIENCIA ESPECIFICA: | .{’7
%5’ Un (1) contrato suscrito - con Entidad estatal o privada, cuyo objeto sea mantenimiento
‘\% preventivo y correctivo con’suministro de repuestos y mano de obra suscritos en tos Gltimos 12
"\'.‘\ meses contados a partir de'la fecha de cierre del presente proceso por un valor igual o superior
“-..| al 100% del presupuesto oficial. |
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MUNICIPAL DE SAN PEDRO VALLE DEL LCAUCA, " = T TR ey
L Se aportard Acta de liquidacién o Certificacién que contenga todos los datos requeridos para
s la evaluacion, no se acepta el solo contrato ya que no acredqlktia la ejecucion del mismo.
] Cuando se presenten contratos realizados bajo ia modalidad ge consorcio o Unién Temporal, el
/ Municipio de San pedro, tomara el porcentaje de participacion en la ejecucion del contrato del
r,;’f integrante del Consorcio o de.la Unidon Temporal en o correspondiente a valor de los contratos
relacionados. Para lo anterior el proponente deberd presenta\ﬁ el documento que acredito la
o ., 4 conformacion del Consorcio o de [a Unidon Temporal, donde conste el porcentaje de
participacién de cada uno de los integrantes. A N
La experiencia del oferente deberd estar referida en su RUP.en al menos el 60% de los
b siguientes codigos en su segmento y familia: Clasificacion v
¥, CODIGO UNSPSC i
5. 25121900
i 22101700
—= L-i . 25 1016“ 0 0»*._—.:,17:‘--“ R é;\—- o e —-_«.-.—::za.—:zm-":--‘ e -
3 25174800 .
i 78181500 4
b 173181900 ;
U5 125174900 ;
s | 25171700 : 7
= | 25172800 ) éy/
125181600 o, et
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MUNICIPAL DE SAN PEDRO VALLE E)EL CAUCA. i o
3 ) _ ) L » Se aportara Acta de liquidacién o Certificacidn que contenga todos los datos requeridos para la
evaluacion. ’
s |

| .,

L -* |

i Registro Unico de Proponentes i

El proponente debera presentar con su propuesta el Certificado de Inscripcidn, Clasificacion y
- Calificacion en el Registro. Unico de Proponentes de la Cdmara de Comercio en firme. La
inscripcién debe estar vigente y el certificado deberd haber sido expedido con fecha no mayor
a treinta (30} dias anteriores a la fecha de cierre de este proceso. El proponente deberé estar
inscrito en el Registro Untco de Proponentes y la mformauon financiera debe estar con corte a

| 31 de diciembre de 2025.
% Registro Unico Tributario (RUT) f
\7‘, < 13 ‘!
s Deber4 presentarse con la- propuesta fotocopia del Registro Unlco Tributario -RUT, expedido

por la Direccion de lmpuestos y Aduanas Nacionales —DIAN Para el caso de Consorcios,
Uniones Temporales u otras formas asociativas debera presentarse el RUT de cada uno de sus
integrantes. El proponente debe acreditar en. su RUT codigos CQIU los codigos 3312 relacionado
con el objeto del presente contrato

1

e

% i

5 CAPACIDAD FINANCIERA “?

: En materia de capacidad Fnanmera, dado qgue la misma debe ser adecuada y proporcional a la
Yo naturaleza y valor del con’;rato, la entidad establece los siguientes requisitos con base en el

\‘\% conocimiento del sector y las condiciones de valor, plazo y.}fdrma de pago:

&
*

[ JEEE
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INDICE DE LIQUIDEZ ;
indice de Liquidez = Activo Corriente / Pasivo Corriente, élf cual determina [a capacidad que
tiene un proponente para cumplir con sus obligaciones de corto plazo. A mayor indice de

liquidez, menor es la probabilidad de que el proponente in?_;umpla sus obligaciones de corto

plazo.

4
i

INDICADOR’

| INDICE REQUERIDO

INDICE DE LIQUIDEZ

MAYOR O IGUALA 1,3

"TOTAL, ACTIVO CORRIENTE

TOTAL, PASIVO CORRIENTE

RAZON DE COBERTURA DE;lNTERES
Utilidad Operacional / Gastos de Interés

5

!

/
/

f
H
5

T INDICADOR C

INDICE REQUERIDO

RAZON DE COBERTURA DE INTERESES

MAYOR O IGUAL A 1,5

INDICE DE ENDEUDAMIENTO
ndice de Endeudamiento’ =

e

.L-

Pasivo Total / Activo Total; jel cual determina el grado de

endeudamiento en [a estructura de financiacion .del : proponente A mayor indice de
endeudamiento, mayor.es la probabilidad del proponenge/de no poder cumplir con sus pasivos.

-~
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._f
. i | | INDICADOR P INDICE REQUERIDO —
z INDICE DE ENDEUDAMIENTO MENOR O }Gi,'UAL A0.70
;s TOTAL, PASIVO 1
/ TOTAL, ACTIVO L \a%_
/ R
/’i LA CAPACIDAD ORGANIZACIONAL: Segin los siguientes indicadores: Esta informacién serd
jf’( tomada del registro tnico de proponentes, la cual debe estar a corte 31 de diciembre de 2025.
X, VALORES ,
\\, ‘ INDICE FORMULA | ACEPTABLES |
‘gY‘ RENTABILIDAD UTILIDAD IGUALO MAYOR;@(
SOBRE OPERAClONAL 0.10 * ;’
*g*‘ PATRIMONIO - PATRIMONIO |
1 REI’\IT ABILIDAD 1 ; ’ UTILIDAD IGUAL O MAYOR‘A
SOBRE ACTIVOS < OPERACIONAL 010
N ACTIVO TOTAL -*‘%4
{ En el caso de ]as Uniones Temporales y los Consorcios los indicadores se calcularan con base en
I;. ! la suma aritmética de las cuentas de cada uno de los mtegrantfes y la aplicacion de las férmulas
§~ de calculo respectivas. Se tendra en cuenta la participacién’ p/orcentual de los miembros de las
2 Uniones Temporales y Consorcios. "'f
. En caso que la oferta no cumpla con alguno de los mdlcadores anteriormente mencionados,
ésta sera considerada como NO HABILITADA. e
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Ademas de los criterios de verificacion financiera y juridica, que son determinados por las éreas
competentes, los factores de seleccidn seran analizados en d,,os aspectos: un criterio financiero
y de experiencia minima que determinard si la propuésta cumple o no cumple y el
otorgamiento de puntaje para calidad y precio. \
En este sentido se considera que al valorar el precio y. otras especificaciones técnicas
adicionales, se obtienen ventajas de calidad que reflejan la oferta mds favorable.

5\

Los oferentes deberan presentar oferta total. \

FACTORES DE EVALUACION Y PONDERACION DE LA PROPUESTA ./

EL MUNICIPIO DE SAN PEDRO debe evaluar las Ofertas de/los Proponentes que hayan
acreditado los requisitos habilitantes establecidos en el presenté documento.

En la evaluacion de las Ofertas EL MUNICIPIO DE SAN PEDRO ljeallzara ponderacmn de[ factor

Z"

técnico. de acuerdo con los porcentajes indicados.

!

'4?
i

*. 1.{
Los Ofertas deben presentarse en los Anexos establecidos en eI presente Pliego de Condiciones
como el formato para, presentacuon de la Oferta. f[

Los proponentes que cbtengan en cada unc de los requmtos habilitantes establecidos en las
normas legales pertinentes; y en estos estudios previos elicriterio de HABIL, seran tenidos en

»| cuenta para la asignacion de puntaje, de conformldad con los criterios de seleccion vy
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|_adjudicacion que se establecen a_continuacion,
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los cua!fes_ determinaran_el ORDEN DE |
{
i
La ponderacién se reallzara sobre la base de CIEN (100) PUNTOS aplicados a. los siguientes
factores. §

ELEGIBILIDAD de las PROPUESTAS.

\

“Efﬁ?:‘i‘““ﬁz&*’f 4 ' ACION 73, <
OFERTA ECONOMICA 50 PUNTOS ;
FACTORDE CALDAD - - .. 35 PUNTOS ?
PROTECCION A LA INDUSTRIA NACIONAL 10 PUNTOS
EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES 3 2.5 PUNTOS
_MIPYME EN EL SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS 5 2.5 PUNTOS
TOTAL, 4o ob s . 2ab e 5 2100 PUNTOS is

A. OFERTA ECONOMICA (50 PUNTOS) ;

La respectiva presentacion de la oferta econdmica se reallzara de acuerdo con la informacién
solicitada en el formulario o anexo respectivo en la plataforma/‘del SECORP IL.

El proponente deberd presentar propuesta econdémica ofreciendo las condiciones técnicas
minimas requeridas por la entidad a la cual se le efectuara la correccidn aritmética

. . . L I .
correspondiente y para ello se tomara como valor inmodificable el valor unitario base del bien

K
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MUNICIPAL DE SAN PEDRO VALLE DEL CAUCA. o A /
T incluido en el formato de presentacién de la propuesta economsca
# a. Posteriormente de haber efectuado fa respectiva revision: antmet:ca se procedera a realizar
. la ponderaciéon econdmica. La oferta debe presentarse en moneda legal colombiana.
j“f b. Se debera ofertar el valor unitario de cada item
by | €. Los valores de cada ftem no deberdn superar el valor del‘estudio de mercado. So pena de

rechazo de la propuesta. El Oferente debera incluir dentro de los costos de la oferta los valores

‘ correspondlentes a todo tipo de impuestos, tasas, y contribucmnes de Ley.

N ;‘ d. Los valore$ unitafios de cada item no deberén superar el valor arrojado de cada item en el
EStUdIO de mercado So pena de rechazo de la propuesta El Oferente debera incluir dentro de

contribuciones de Ley. ; 4

e. El valor de la propuesta debe estar ajustada al peso y no puede ser superior al 100% de la

. sumatoria de los valores unltanos del estudio del mercado estlmado por MUNICIPIO para este

concepto, sera causal rechazo de la propuesta. 3
f. La oferta econdmica se evaluara sobre los valores unltaglos de cada item del estudio
mercado.
?' - e S ——— _
NOWERG [ [METoD0 7
e 2) Menor valor
£, | MENORVALOR:

% | Consiste en establecer la Oferta de menor valor y la a5|gnac10n de puntos en funcion de la
—= —=

! Transcribié: JUAN CARLOS coRRgA- | fetisé: CARLOS R. RUIZ V. ‘é i' o Aprobo EINAR E. GONZALEZ !
Direccién: Calle 5 # 3-85 Palacio municipal -Teléfono: (602) 223 8356.
www.sanpedro-valle.gov.co / alcaldia@sanpedro-valle.gov.co - Cédigo postal: 763030




Caddigo: GD-FT-10
Fecha de emision:

Nombre: Contrato.

Dia/Mes/Afio
Proceso: Juridica y Contratacion 03/ 06/ 2016
ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN Version: 2
PEDRO, VALLE i L
NIT. 800.100.526-3 Responsable: Lider del proceso. Pagina: 35 de 65
CODIGO TRD: 230-15-02 s

ESTUDIO DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD PARA EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO CON SUMINISTRO DE REPUESTOS Y

MANO DE OBRA, INSUMOS Y OTROS SERVICIOS PARA. LAS VOLQUETAS Y MAQUINARIA AMARILLA PROPIEDAD DE LA ADMINISTRACION
MUNICIPAL DE SAN PEDRO VALLE DEL CAUCA. T

nﬁﬁ’/
. prox1m|dad de las Ofertas a dicha Oferta de menor valor/ como_resultado de_aplicar las
§ formulas que se indican en segurda N
| 4
i

} Para la aplicacion de este método MUNICIPIO procedera a,i)determinar el menor valor de las

Ofertas validas y se procedera a la ponderacion, de acuerdo pgn la siguiente férmula:

, ¢ Pu:sta;e re { i!xtiqir el va!?r dst mi:;i‘me ph':ltﬂiﬁ}xi?gﬁ}‘ = L\\
\\
. N . PR T o - - -
" | Donde, T . T oo .
\§ Vy =Menor valor de las Ofertas vélidas. ,
. = Valor lofal sin decimales de cada una de las Oferlasi /
g : Numero de oferta. !

Y 2
i

En este caso se tomaré el valor absoluto de la diferencia entre el menor valor y el valor de la

‘,:%—; Oferta, como se observa en:la férmula de ponderacion. ]
fhy R
- Para todos los métodos. descritos se tendra en cuenta hasta /el cuarto (4°) decimal del valor
P obtenido como puntaje. /
v .
!
‘;\ Se evaluaran econémicamente Unicamente las ofertas que/‘hayan sido HABILITADAS juridica,

financiera y técnicamente y las condiciones de expenencna y'que cumplan con lo previsto en las
especuﬁcacmnes técnicas requeridas

/,
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P JE— e, -_-_.x_...‘_,-.s.. - —

“ MUNICIPAL DE SAN PEDRO VALLE DEL CAUCA: ™ ~ - " ‘ e T T T e =T
"‘i Se evaluaran economlcamente unicamente las ofertas que- I{1ayan sido HABILITADAS juridica,

i | financiera y técnicamente ¥y las condiciones de experiencia y que cumplan con lo previsto en las
especificaciones técnicas requeridas. ¢

B. FACTOR TECNICO Y DE CALIDAD "\

El criterio de Calidad de la propuesta tiene un puntaje de hasta 35 puntos, y se calculara de

acuerdo con los siguientes criterios: \\

. i A
¢ " em]| CRITERIO " PUNTAIE |/
. 1 | El proponente que asuma sin costo toda | 17.5 PUNTOS .
clase de despinchadas, montaje de . 7
llantas y alineacion. durante la ejecucion | i
-~ del contrato. f
“v; 2 | H proponente que ofrezca de manera | 17. 5PUNTOS
I T r: .| adicional ‘que durante fa ejecucién del g - ——
contrato realizara una revision mensual | | |
a la maquinaria amarilla que se
{ , encuentra a cargo del municipio sin ,
\ . costo alguno. / ;
% Para la asignacion de puntaje, el oferente deberd presentar 'MANIFESTACION EXPRESA Y POR

«#t | ESCRITO, suscrita por el proponente en el cual sefiale de'manera clara e inequivoca que se
*.| compromete- a asumir sin costo alguno toda clase - de'despmchadas montaje de llantas y
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MUNICIPAL DE SAN PEDRO VALLE DEL CAUCA. "« ~

alineacion durante la ejecucion del contrato, igualmente que durante la ejecucién del contrato

| realizara una revision mensual a la magquinaria amarilla que se encuentra a cargo del municipio

sin costo alguno.

&

o8 PUNTAIE PARA ESTIMULAR LA INDUSTRIA NAC!ONAl}{

En cumplimiento de lo establecido en la Ley 816 de 2003, la Entidad otorgara hasta diez (10)
puntos como criterio de calificacién por Apoyo a la Industria Nacional, puntaje correspondiente
al 10% de fa puntuacion total el cual se a3|gnara en los sugwentes términos:

‘ i g A

/

Proponente que acredite la incorporacion
de componente Colombiano en servicios
profesionales, técnicos y operativos

Proponente que oferte servicios de
Origen Nacional

10 PUNTOS {Ver Nota 1) | -5 PUNTOS (Ver tha 2)

ﬁl
Nota 1: SERVICIOS DE ORIGEN NACIONAL: El proponente.que : acredite en su propuesta que los
servicios ofertados son-de ongen nacional, de conformidad con lo dispuesto por la Ley 816 de
2003, es decir, que su empresa fue constituida de acuerdo con la legislacion nacional, por
personas naturales Colombianas o por residentes en Colombia se le otorgaran los DIEZ (10)
Puntos, establecidos en el criterio “Proponente que oferte serwuos de origen nacional”.
/

Nota 2: INCORPORACION DE SERVICIOS PROFESIONAI,ES, TECNICOS Y OPERATIVOS DE

"ORIGEN NACIONAL: En caso de que el proponente no certifique la situacién establecida en la
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.complemente. :

“nota” precedente, pero acredite Ia incorporacion en su empresa de servicios profesionales,
técnicos y operativos de origen nacional, se le otorgara punt{zue de conformidad con el criterio
“Proponente que acredite la incorporacion de componente Cclombiano en servicios
profesionales, técnicos y operativos” dicho puntaje se asignagra en su totalidad, es decir, CINCO
(5) Puntos al proponente que acredite el mayor porcenta‘;e de incorporacion de personal
nacional, los demas proponentes recibiran puntaje en formaproporcuonal al decreciente por

. medio de regla de tres simple. 5

En el caso de Consorciocs o Uniones Temp'oraiés conformados\por integrantes nacionales y
extranjeros, el puntaje se asignard en proporcion al porcentaje de participacion de cada
'integrante, segdn sea su condicién de nacional o extranjero. ~

D. INCENTIVO A EMPRENDIMIENTOS O EMPRESAS DE MUJE/RES (2.5 PUNTOQS)

La Entidad asignard un puntaje de dos punto cinco (2.5} al Propionente que acredite la calidad
de emprendimiento y empresa de mujeres con domlcmog en el territorio nacional de
conformidad con Ia previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015, adicionado
por el articulo.-3 del Decreto 1860 de 2021, o la norma’ que lo modifique, sustituya o

5
j
L1

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe presentar ‘el Formato VIII — ACREDITACION
.| DE EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESA DE MUJERES y aportar la documentacién requerida. Si el
‘|-Proponente debi¢ subsanar la entrega de dicho formato y/o los documentos requeridos para
acreditar esta condicidn sera valido para los criterios dlferenaales en cuanto a los requisitos
,hab:lltantes relacionados con el nimero. de contratos- aportados para acreditar la experiencia
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solicitada y los indices de capacudad financiera y orgamzaaona! perg_no se tendran_en cuenta
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para la asignacion de puntaje, por lo que obtendra cerog (O) puntos por este criterio de
evaluacidn. :
J}

u-l

Tratdndose de Proponentes Plurales este puntaje solo se otorgara si por lo menos uno de los
integrantes acredita la calidad de emprendimiento vy empresa de mujeres y tiene una
participacion igual o superior al diez por-ciento (10%) en el Consgruo o la Unién Temporal.

| NOTA: Para la asignacion de este puntaje se recomlenda tener .en cuenta la definicion de
| emprendimiéntos y empresas de mujeres establecido en el artlculo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto

1082 de 2015, adicionado por el articulo 3 del Decreto 1860 de:2021, asi como en el numeral

| 1.8. del Pliego de Condiciones, toda vez que en este se llustran las condiciones que deberan

reunir para su debida acredltacaon

. I
= I
E. INCENTIVO A MIPYME (2.5 PUNTOS) i

'w}'
El presente proceso-de se|ecc10n se limitard a MiPymes 51empre y cuando ocurran las causales
establecidas ‘de acuerdo con lo previsto por los articulos 2?2.1.2.4.2.2. y 2.2.1.2.4.2.3. del
Decreto 1082 de 2015, modificado por el Decreto 1860 de 2,02.¥1, articulo 5.
b 2‘
La Entidad asignara un puntaje maximo de dos punto cinco (2 5), al Proponente que acredite la
calidad de Mipyme domiciliada en Colombia de conformldad con el tamafio empresarial

| prewsto en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de. 2015 Decreto Nimero 310 de 2021 o
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la norma que lo modifique, sustituya o complemente. El puntaje se asignara en funcién del
tamafio empresarial de acuerdo con la siguiente tabla: o

H

Ee T IR i R e, ‘3

Tamano Empresanal

F" i S TR

Puntaje R l"ﬁ:f»

ek e T EE
S
.f’

L
x

Mlcroempresa 2.5 b
2.0 N

Pequena Empresa

Mediana Empresa 15

- s - . N

Al proponente que responda negativamente, que no responda, o cuyo ofrecimiento no
corresponda en su integridad a lo solicitado por LA ENTIDAD, sera calificado en este subfactor
con CERC (0) PUNTOS. /

e,

Tratdndose de proponentes plurales, los criterios diferenciales]y los puntajes adicionales solo
se aplicaran si porlo menos uno de los integrantes acredita la;calidad de Mipyme y tiene una
p%rtu:;pacuon |gua| o superior al diez por ciento (10%) en el con§orc10 o la union temporal.

Con el fin de incentivar la participacion de MiPymes, en vn’tud de lo dispuesto en el Articulo
2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015, los proponentes deberan acreditarlo de la siguiente

manera:

‘5
Ty

i
La MiPymes colombianas deben acreditar que tiene el t_amgﬁo empresarial establecido por la
ley de la siguiente manera: /
", Las personas naturales mediante certificacion expedlda por ellos y un contador publico,
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¥

adluntando copia del registro mercantil. / —

..

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedlgla por el representante Iegal y el
contador o revisor fiscal, si estdn obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Cémarég\de Comercio o por la autoridad

competente para expedir dicha certificacion. k\

3
.| Para la acreditacién deberan observarse los rangos:de clasificacion empresarial establecidos de

conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015 o las normas que lo
modlflquen, sustituyan o complementen. i

A

/
PARAGRAFO 1. En todo caso, las MiPymes también podrén acreditar esta condicién con la
copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y
en firme al momento de su'presentacion.
PARAGRAFO 2. Para efectos de acreditacion a MiPymes, los proponentes aportaran la copia
del registro mercantil, del certificado de existencia y representpcmn legal o del Registro Unico

de Proponentes;-segin corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de

‘maximo sesenta (60) dias calendar:o anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de

Contratacion. para el inicio del plazo para solicitar la convocatotia limitada.
i
PARAGRAFO 3. Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes
¢
adicionales solo se aplicaran si por lo- meénos uno-de los. integrantes acredita la calidad de
MiPymes y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la
union temporal. -
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F.  CRITERIOS DE DESEMPATE. :»/‘
La Alcaldia Municipal de enicaso de que se presente un empate entre ofertas, éste resolvera de
acuerdo con lo establecido’en el art 2.2.1.2,4.2.17 del decreto 1082 de 2015 modificado por el
Decreto 1860 de 2021: Factores de desempate y acre'“c\iitacién. Asi mismo el articulo
2.2.1.2:1.5.1. Estudios Previos para la contratacién de minima‘cuantia y el articulo 2.2.1.2.1.5.2
Procedimiento para la contratacion de minima cuantia, del Decgeto 1082 de 2015. En caso de
empate, fa entidad estatal aceptara la oferta que:

!
N
5,
A,
A

Articulo 2.2.1.2.4.2.17. Factores de desempate y acreditacién. En caso de empate en el puntaje
total de dos 0 mds ofertas en los Procesos de Contratacién realizados con cargo a recursos
publicos, en los Procesos de Contratacidon realizados rfor fas Entidades Estatales
indistintamente de su régimen de contratacion, asi como los celebrados por los Procesos de
Contratacidon de los patrimonios autdénomos constituidos] por Entidades Estatales, el
contratante debera utilizar Ias siguientes reglas de formg sucesiva y excluyente para

Acuerdos Comerc:aies vngentes especnalmente en materia de:tli'ato nacional.

i

i}

» 5§
1. Preferir la oferta de bienes-o servicios nacionales frente” a la oferta de bienes o servicios
| extranjeros.

;
g
7

» | Para acreditar este factor de desempate se tendran en c;u'gs*rqta las definiciones de que trata el
Larticulo 2.2.1.1,1.3.1., en concordancia con el articulo 2,2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015,
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MUNICIPAL DE SAN PEDRO VALLE DEL CAUCA.” ~ 5 /

\ Unico Reglamentarlo del Sector Adm|n|strat1vo de Planeacién Nacional, que trata del puntaje

para la promocidn de la industria nacional en los Procesos qe Contratacién de servicios. Para
estos efectos, incluso se aplicara el inciso tercero de la definicién de Servicios Nacionales
establecida en el articulo 2.2. 1. 1. 1.3, 1., citado anteriormente.

En este sentido; en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del articulo
2 de la Ley 816 de 2003, el requisito se cumplird en los mismos términos establecidos en los
articulos indicados en el inciso anterior.

N

5

| Por tanto, este criterid de desénipate se acreditara con los n_)ir'smos documentos que se

presenten para obtener dicho puntaje. i

&
En similares términos, en 105 procesos en que no aplique el referldo puntaje, la Entidad Estatal

| debera definir en el pliego de condiciones, invitacion o documento equivalente, las condiciones
y los documentos con los éque se acreditara el origen nacmnal del bien o servicio a efectos

aplicar este factor; los cuales en todo caso, deberan cumplir con los elementos de la nocién de

| Servicio Nacional- establecnda en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del; Decreto 1082 de 2015, Unico
| Reglamentario del Sector Admlmstratwo de Planeacion Nacgonal y observando los mismos

lineamientos prescritos en el articulo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar dichas

.| circunstancias consistira en beneficiarse de este criterio de desempate en lugar de obtener

puntaje. /
-2, Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los

“..| términos del pardgrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993 modificado por el articulo 1 de la
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Yo

Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adlcmne 0 sustituya. Es decir, la
condicion de mujer cabeza'de familia y la cesacién de esta: se otorgara desde el momento en
que ocurra el respectivo-evento y se declare ante un notario, {En la declaracién que se presente
para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia deberd verlflcarse que la misma dé cuenta
del cumplimiento de los requisitos establecidos en el art1cu|o 2 de la Ley 82 de 1993,
modificado por €l articulo 1 de la Ley 1232 de 2008. \

X
Igualmente; se preferira la propuesta de la mujer victima de \vg‘olencia intrafamiliar, la cual
acreditara dicha condicion de conformidad con el articulo 21 de la.Ley 1257 de 2008, esto es,
¢uando se profiera una médida de proteccion expedida por la autq,ffdad competente. En virtud
del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de proteccion la debe impartir el comisario
de familia del lugar donde- ocurrieron los hechos y, a falta de éste, del juez civil municipal o
promiscuo municipal, o la’ autorndad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las
comunidades de esta naturaleza Y

i ;
f .
i“ M

| Enel caso de las personas juridicas se preferira a aquellas ‘en las que participen

mayorltarlamente mujeres; :cabeza de familia y/o mujeres vacttmas de violencia intrafamiliar,
para lo cual el’ representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, presentara un

“certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de Juramento que mas del cincuenta

por ciento (50 %) de la compos:cmn accionaria o cuota parte de la persona juridica estd
constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres vuctlmas de violencia intrafamiliar.
Ademas, debera acreditar Ia condicion indicada de cada una de las mujeres que participen en

;Ia sociedad, aportando los ‘documentos de cada una de:ellas de acuerdo con los dos incisos
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MUNICIPAL DE SAN PEDRO VALLE DEL cauca. 4
) | . anteriores. : L
i . /
J Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se prefe!riré la oferta cuando cada uno de
} ; | los integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este
/ numeral. "\i
A

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley"1581 de 2012, el titular de la informacion de estos datos
sensibles, como es el caso de [as mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera autorizar
de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacién, "en los términos del literal a}
¥ “del articulo 6 de la preCItada Ley, como requisito para el otorgamlento del criterio de

A desempate. Vi

\ 3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredlte en las condiciones
. establecidas en la ley qué por lo menos el diez por cnento, (10%) de su ndmina esta en
¥ condicién de discapacidad,;de acuerdo con el articulo 24 de la:Ley 361 de 1997, debidamente
E certificadas por«la oficina del Ministerio del Trabajo de la réspectiva zona, que hayan sido
B |- contratados conﬁpor fo menos un (1) afio de anterioridad a I3 fecha de cierre del Proceso de
; Contratacién © desde el momento de la constitucién de la’ gersona juridica cuando esta es
L% | inferior a un' (1) afio y que manifieste adicionalmente que mantendra dicho personal por un
| lapso’igual al término de ejecucion del contrato. f
‘(‘»‘*‘L f’
v * | Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por
“v.| ciento (10%) de su ndmina estd en condicion de discapacidad, en los términos del presente
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iy EE e, =

!

T e 3

S % 2 | Ta pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumglleron ‘el requisito de edad de
i, pensidn. Solo:se tendra en Cuenta la vinculacién de aquellas personas que se encuentren en las
‘,’q ’ - condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igualo mayor a un
‘_g % (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. i
Xﬁ?“ Para los casos de constitucién inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan

\:‘@ “estado vinculados desde el momento de la constitucién de la persona juridica.

numeral, debe tener una partlupacmn de por lo menos el. vemtlcmco por ciento (25%) en la

estructura plural y aportar como minimo el veinticinco pqr ciento (25%) de la experiencia
acreditada en la oferta.

!

i

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del dltimo afio o del tiempo de su constitucién cuando

su conformacién es inferior a un {1} afio; en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador. \

kY
\
\

4, Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredité la vinculacién en mayor
proporcidn de personas mayores que no sean beneficiarias de la:pension de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de penfs/}én establecido en la ley, para
ello, [a persona natural, el representante legal de la persona Jur|d|ca o el revisor fiscal, segun
corresponda, entregara un certificado, en el que se acredite,: bajo la gravedad de juramento,
las personas vinculadas en su némina y el nimero de trabajadgres que no son beneficiarios de
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El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso  anterior, se acreditara con
"3 ) el certificado de aportes a seguridad social del dltimo afio 9 'del tiempo de constitucion de la
3 ) persona juridica, cuando su conformacién es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los
}“ | pagos realizados por el empleador. j\

j ,
I 1 En el caso de los proponentes plurales, su representante\legal acreditara el numero de
' trabajadores vinculados que son personas mayores no beneﬁcnanas de la pensién de vejez,
J familiar o de sobre vivencia, y que cumplieron el-requisito de edad de pensién establecido en
la ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas-. enuncnadas anteriormente
‘| podrén estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. ,.

5

- ca,,‘ Iﬁ

Yy En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate,
\_K cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones prevnstas por la ley, allegara un
certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de Juramento, que no es beneficiario de
% pensién de vejez, familiar 0 sobre vivencia, y cumple la edad de pension; ademas, se debera
% ) allegar el documento de idéntificacion del trabajador que lo ﬁr’rfha.
!

La mayor proporuon se def"nira en relacién con el ndmero total de trabajadores vinculados en
la planta de personal, por lo que se preferira al oferente quewqcredlte un porcentaje mayor. En

\‘ 1 el caso de proponentes plurales, la mayor proporcion se definird con la sumatoria de
\ trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno’'de sus integrantes.
% 5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por
™. | ciento {10%) de su ndmina pertenece a poblacidén indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
[ Transcribio: JUAN CARLOS CORREA |  Revis: CARLOS R, RUZ V. @ [ Aproho: EINAR E. GONZALEZ l |

Direccién: Calle 5 # 3-85 Palacio municipal - Teléfono: (602) 223 8356.
www.sanpedro-valle.gov.co_/ alcaldia@sanpéedro-valle.qov.co - Cédigo postal: 763030




Cédigo: GD-FT-10
Nombre: Contrato. Fecha de emision:
Dia/Mes/Afio
: Proceso: Juridica y Contratacién 03/ 05/ 2016
ALCALD{A MUNICIPAL DE SAN Version: 2
PEDRO, VALLE s o
NIT. 800.100.526-3 Responsable: Lider del proceso. Pagina: 48 de 65

CODIGO TRD: 230-15-02 o

ESTUDIO DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD PARA EL MANTEN[MIENTO ‘PREVENTIVO Y CORRECTIVO CON SUMINISTRO DE REPUESTOS Y
MANO DE OBRA, INSUMOS Y OTROS SERVICIOS PARA -LAS VOLQUETAS Y MAQUINARIA AMARII:LA PROPIEDAD DE LA ADMINISTRACION

MUNICIPAL DE SAN PEDRO VALLE DEL CAGCA: "~ = ™~ R e
3 palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor
% fiscal, segtin corresponda, bajo [a gravedad de juramento senalara las personas vinculadas a su
L ndmina, y el nimero de identificacion y nombre de las persepas que pertenecen a la poblacion
5 indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gltana Solo se tendra en cuenta la
f vinculacion de aquellas personas que hayan estado vmcuiadas con una anterioridad igualo

mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre. .del procesa. Para los casos de
R constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados
desde el momento de constitucidn de la persona juridica.

\

N,

Y El tiempo de Vinculacidn en la planta referida; de que trata e!'irfcisp\’anterior, se acreditara con
el certificado de aportes a seguridad social del Gltimo afio o dél tiempo de su constitucidn
cuando su conformacion es,inferior a un (1) afio, en el que se dgmuestren los pagos realizados
por el empleador. : '

Ademas, deberd aportar la Eopia de la certificacion expedida pgf el Ministerio del Interior, en la
cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacién mdlgena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera Rrom o:gltana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma
quelo mod:Fque, sustltuya‘o complemente,

-

2

P

e

P B 44

y

b

o TR

En el caso de los propon”entes plurales, su representante"“llegal presentara un certificado,
E; mediante el cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la némina de sus

v~ | integrantes pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o
w\\; gitana. Este porcentaje se defmlra de acuerdo con la sumatorla de la némina de cada uno de
.| los integrantes del proponente plural. Las personas, enuncradas anteriormente podran estar
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\ vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso,/ deberd _aportar_[a copia de_[a
certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en [a cual acredite que el trabajador
pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, ralzal palenquera, Rrom o gitana en
los términos del Decreto-Lley 2893 de 2011, o Ia norma que lo modifique, sustituya o
7 complemente. \

i Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desemp%te se entregan certificados que
! contienen datos serisibles, de acuerdo con el articulo:5:de la Ley 1581 de 2012, se requiere que
el titular de la informacion de estos, como es el caso de las personas que pertenece a la
“poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquéra, *Rr}om o gitana autoricen de
N 1 manera previa y expresa el tratamiento de la informacion, en [ds términos del literal a) del
5 articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para eI otorgamlento del criterio de

y desempate.

L same - =

5

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de\-’_rfeintegracién o reincorporacion,
para lo cual presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacién en las
| desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto”Comisionado para la Pagz, ii} el
| certificado que emita el Comité Operativo para la DejaCIon{ de las Armas respecto de las
personas desmovilizadas enh forma individual, iii) el certlf'cado que emita la Agencia para la
Reincerporacion y la Normalizacion que acredite que la persona se encuentra en proceso de
reincorporacion o reintegracion o iv) cualquier otro: certlflcado que para el efecto determine la
Ley. Ademas, se entregard copia del documento de 1dent|f|cac10n de [a persona en procesoc de
*..| reintegracién o reincorporacion.
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En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados
a tenerlo, entregara un ceitificado, mediante el cual acredlte bajo la gravedad de juramento
que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composm:on accionaria o cuotas partes de la

! persona juridica esta constituida por personas en proceso de reintegracién o reincorporacion.
|

! \

! Ademas, debera aportar alguno de los certificados del 'inciso anterior, junto con los
documentos de identificacion de cada una de las personas que estd en proceso de
reincorporacion o reintegracidn. .

Tratdndose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuand“o’\todos los integrantes sean
personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados
del inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas dondgé mas del cincuenta por ciento
\ (50 %) de la composicién accionaria o cuotas parte esté constituida por personas en proceso de
reincorporacién, para lo cual el representante legal, o el reﬁrisor fiscal, si esta obligado a
tenerlo, acreditard tal situacion aportando los documentos de identificacion de cada una de las
personas en proceso de reincorporacion. J

-y

o

et

| Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
g contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Léy 1581 de 2012, se requiere que

el titular de la informacién;de estos, como son las personas.en proceso de reincorporacion o
\ reintegracion, autoricen a la entidad de manera prevna" y expresa el manejo de esta
AN informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito

o para el otorgamlento de este criterio de desempate. e
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\ 7._Preferir_la oferta presentada_por un _proponente plural siempre que se cumplan las

4 condiciones de los siguientés numerales:

{

E

7.1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso
/ de reincorporacién o reintegracidn, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo
con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente articulo; o
por una persona juridica en la cual participe o participen maydritariamente madres cabeza de
familia y/o personas en proceso de reincorporacion o re?r@tegracién, para lo cual el
representante legal o el revisor fiscal, si estdn obligados a tenerlo; presentaran un certificado,
mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento
\ (50 %) de la composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por
madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion.

N Ademas, debera acreditar la condicion indicada de cada una deyias personas que participen en
la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o
reintegracién, aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en
i este numeral. Este integrante debe tener una participacién dejpor lo menos el veinticinco por
\ ciento (25%) en el proponente plural.

i 7.2. El integrante del proponente plural de que trata el antenér numeral debe aportar minimo

\ el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta. -
\ ;
\"\‘:’ 7.3. En relacion con el integrante del numeral 7.1. nila mac!re cabeza de familia o la persona en
~. | proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o
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3
{

T et e

representantes legales podran ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes
del proponente plural, para lo cual el integrante del que trata el numeral 7.1. lo manifestara en
un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desem‘pate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el
titular de la informacién de estos, como es el caso de‘:las personas en proceso de
reincorporacién y/o reintegracién autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta
informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito
para el otorgamiento del criterio de desempate. /

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se yferificaré en los términos del
articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia‘/’con el paragrafo del articulo

2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. f
i

Asi mismo, se preferira la oferta presentada por una cooperati\;a 0 asociaciones mutuales, para
lo cual se aportars el certificado de existencia y representacién legal expedido por [a Cdmara
de Comercio o la autoridad respectiva. En el caso espec:’ﬁcz) en que el empate se presente
entre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el famaﬁo empresarial de grandes
empresas junto con micro, pequefias o medianas, se prefenra la oferta las cooperativas o

| asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clamﬁcacnon empresarial definidos por

el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o med/lanas

»
-
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- o : Tratandose-de proponentes plurales, se_preferir la_oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el
evento en que el empate se presente entre proponentes_:fplurales cuyos integrantes estén
conformados Gnicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de
grandes empresas junto con otras en las que los integrah_jces tengan la calidad de micro,
pequeiias 0 medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al
menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacién mutual que cumpla con los
criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro,
pequeiias o medianas.

7,

A e

.

S

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituide en su totalidad por micro

v y/o pequeiias empresas, cooperativas o asociaciones mutuales. ;

. La condicién de micro o pequefia empresa se verificara Pén los términos del articulo
i 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el pagégrafo del articulo 2.2.1.13.2.4
| del Decreto 1074 de 2015. _I
] La condicién de cooperativa o asociacion mutual se acreditard ¢on el certificado de existencia y
ﬁ d representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el

\ evento en que el empateise presente entre proponentes xp,‘urales cuyos integrantes estén
\ conformados Gnicamente por cooperativas y asociaciones mg’tua/es que tengan la calidad de
| grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro,
5 pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de aquellos praponentes plurales en los cudles al

AN menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asgciacién mutual que cumpla con los
" | criterios de clasificacidn empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro,
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pequefias o medianas. S

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acrefdite, de acuerdo con sus estados
financieros o informacion contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo
{ menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme,
cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, efectuados
durante el afio anterior, para lo cual el proponente persona ﬁgtural y contador publico; o el
representante legal de la persona juridica y revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o
del representante legal de la persona juridica y contador publico, segin corresponda,
entregara un certificado expedido bajo la gravedad de juramento, én el que conste que por lo
menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme,
L cooperativas o asociacione§ mutuales. f

! /

\ Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferird a este
siempre que: ’

1 \, |

. 10.1.:Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacién mutual que tenga
una participacién de por o} ‘menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para
\ lo cual se presentara el documento de conformacion del proponente plural y, ademas, ese
- integrante acredite la condicion de Mipyme, cooperativa o asociacion mutual en los términos
s del numeral 8 del presente articulo; /

I'4

10.2. La Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporie minimo el veinticinco por ciento (25
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- —_— —|-%)-de-la-experiencia-acreditada_en_la_oferta; y_10.3. Ni la M‘i'p_[me, cooperativa o asociacion
! mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios o accionistas
de los otros integrantes del proponente plural, para lo'cual el integrante respectivo lo
“manifestara mediante un certificado suscrito por la persona ﬁatural o el representante legal de

la persona juridica. \

8

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los
requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con
otras en fas que los integrantes tengan la calidad de micro, pequeiias o medianas, se preferira
la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea
una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacidon empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015, gue sean micro, pequeﬁa{s o medianas.

f

I
11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentara el certificado de
* ‘| existencia y representacion legal en el que conste el cumplim‘iénto a los requisitos del articulo
2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la

e P
A,_A-.,e—m—'”'

\ condicién de Mipyme en los términos del numeral 8 del presente articulo.
| Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cu/ando cada uno de los integrantes
\ acredite las condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual debera estar establecido
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previamente en el pliego de condiciones, invitacién o documento que haga sus veces.

A
}

Pardgrafo 1. Los factores de desempate deberan aplicarse en armonfa con los Acuerdos
Comerciales vigentes suscritos por Cclombia. De esta manera, en el evento en que el empate
; se presente entre ofertas -‘cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicardn los factores de

desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdos.

3 A
Sin perjuicio de la obligacion anterior, el Ministerio de Come\rcio, Industria y Turismo v la
Agencia Nacional de Contratacién Publica - Colombia Compfa Eficiente sefialaran en un Manual
o Guia no vinculante los lineamientos para la aplicacién de los factores de desempate en
X cumplimiento de un Acuerdo Comercial en la etapa de seleccidn qlél Proceso de Contratacion.
Paragrafo 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con {m proponente, bien o servicio
extranjero cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con}CoIombla, ni trato nacional por

reciprocidad o con ocasién de la normativa comunitaria, se dara aplicacién a todos los criterios
de desempate previstos en el presente numeral. r

Paragrafo 3. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 20;[4 y los articulos 5 y 6 de la Ley
1581 de 2012, la Entidad :Estatal garantizara el derecho aia reserva legal de toda aquella

informacidn que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres

victimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporacién y/o

reintegracion vy iii) la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitana.

-
e
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- ———— ‘»—-— |-En-armenia-con-lo-anterior,-en. la plataforma.del SECOP no_se publicara para conocimiento de
terceros la informacion relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de
reincorporacion o reintegracion o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rromi’o gitana, puesto que su publico
/ conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los ‘c\:ferentes o de sus trabajadores o
socios o accionistas. L
6. Plazo de | Duracién del | El presente contrato tendrd un plazo de ejecucion de Seis (06) meses.
ejecucion Contrato.
7. Contrato | Describir el | La Entidad Estatal debe dar a los bienes y servicios de los Estados con quienes Colombia ha
cobijado por | acuerdo suscrito un Acuerdo Comercial, el mismo trato que da a los bienes y servicios colombianos
acuerdo comercial. cuando un Acuerdo Comercial es aplicable a un Proceso de Contratacion.
comercial Los Acuerdos Comerciales son negociados y suscritos por el Gobierno Nacional e incorporados
a la normativa colombiana por medio de una Ley de la Rg_\'!pdblica. En consecuencia, las
\ Entidades Estatales deben cumplir con lo previsto en ellos, al igual que deben cumplir con las
leyes y decretos apflicables al sistema de compra publica. {
| La siguiente tabla presenta los Acuerdos Comerciales existenti‘es y las leyes con las cuales se
incorporaron en la normativa colombiana. !

i
"‘\: Acuerdo Comercial Vigente | Entidad | Valor  -del | Excepcidn Proceso de
\ estatal | proceso sz!e aplicable al | contratacion
incluida | contratacion | proceso de | cubierto por
SI/NO |SI/NO / | contratacién | el acuerdo
, SI/NO comercial
_ SI/NO
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Alianza Chile ‘ SI | NO / NO NO

pacifico Mexico . Si NO NO ¢ N/A NO

Peru St Sl NO NO NO

CANADA Sl NO NO® 1 N/A NO

CHILE Sl S NO |\ NO NO

COREA Si NO N/A N/A NO

COSTA RICA SI Sl NO NO NO

ESTADOS UNIDOS Sl NO N/A N/A NO

ESTADOS AELC. sl | sl . NO NO NO

MEXICO Sl NO NO N/A NO

TRIANGULO | SALVADOR S| NO Si 4/ N/A NO

DEL NORTE | GUATEMALA | Sl sl Si ; NO S|

HONDURAS, Si NO NO N/A NO

UNION EUROPEA ’ SI Sl NO ] NO NO

| ISRAEL === 3 | g NO NO 7 N/A NO

REINO UNIDO E IRLANDA | Sl Sl NO } NO NO
DEL NORTE , .- !

COMUNIDAD ANDINA S| St st S| S|

De acuerdo a |6 interior los oferentes de origen extranjero rejzuburan igual tratamiento que los
de origen nacional, atendiendo el principio de reC|proc1dad./‘De igual manera a las ofertas de
bienes y servicios colombianos se les concedera en el pajs en el cual Colombia ha suscrito

.acuerdo tratado o convenio, el mismo tratamiento otorgado, a sus nacionales en cuanto a las

e

& PRV
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~condiciones;- requ15|to—procedimlentaﬁy*cnterlos-dentro deJos procesos de seleccion para la
firma de contratos del sector publico.

¥

8. Analisis de
coberturas para

garantizar el
proceso de
seleccion y del
contrato a
celebrar.

i
k de

Descripcion
riesgos ; ‘
asegurables;.
Péliza de seriedad,

garantia Unica.

wE e

'SERIEDAD DE LA OFERTA: debe amparar el diez (10%) del valor total de la oferta, por un
término de treinta (30) dias: contados a partir de presentacnon de la misma.

. TOMADOR/AFIANZADO \
Si el proponente es una persona juridica, la garantia debera’ tomarse con el nombre o razon
social que figura en el Certificado de Existencia y Representacnon Legal expedido por la Cdmara
de Comercio respectiva, y no sélo con su sigla, a no ser que en el referido documento se
exprese que la sociedad podra denominarse de esa manera. ™
Cuando el ofrecimiento sea presentado por consorcio o unién temporal, la garantia deberd ser
otorgada por todos los integrantes de la estructura plural, paré{f"lo cual se debera relacionar
claramente los integrantes, su identificacion y porcentaje de participacion, quienes para todos
los efectos seran los otorgantes de la misma, de conformidad: con lo establecido en el decreto
1082 de 2015. ! {

"La garantia de seriedad de fas Ofertas no aceptadas sera dévuelta de conformidad con lo
establecido en el presente Pllego ,

' REQUISITOS METODOLOGICOS ;
La garantia se expedira con“el cumplimiento de los siguientes reqw5|tos metodoldgicos:
1. La garantia de seriedad de la Oferta debera ser incluida.en, el Sobre No. 1.
2. Cualqmer error o imprecisién en el texto de la péliza, serd susceptible de aclaracién.

Otras pélizas
requeridas  para
asegurar todos los

GARANTIAS DEL CONTRATO J
De conformidad con el articulo 25, numeral 19, de la ley. 80’de 1993, el articufo 2.2.1.2.3.1.1. y
siguientes del decreto 1082 de 2015, EL CONTRATISTA debera constituir una garantia tnica en
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riesgos. 3 favor del Municipio de San pedro, expedida por una compaiia de seguros legalmente
\ autorizada para funcionar en Colombia, amparando los sngu:entes riesgos:

t
j
/

a) Suficiencia de la garantia de cumplimiento: por el 10% del valor del contrato, por el término
del contrato y seis (6) meses mas. Este amparo debe incluir de manera expresa la cobertura de
la cldusula penal pecuniaria y de las multas.

/ k

b) Suficiencia de la garantia de pago de salarios, prestaciones sociales legales e
indemnizaciones laborales: por el 10% del valor del contrato, por eI términc del mismo y tres

\ (3) afios mas.
+ c) Suficiencia de la garantia calidad de los bienes suministrados por el 10% del valor del
\\V . contrato, por el término del mismo y seis (06) meses mas.
| PARAGRAFO: El Contratista debera actualizar las garantias cuando el valor de las mismas se vea

afectado por razén de siniestros; igualmente en cualquier evento en que se aumente el valor
- del contrato o se prorrogue su vigencia debera ampliarse o prorrogarse las correspondientes
{ garantias. . 1

Se concluye la | Para el Muni(:ipio de San Pedro es de vital importancia cortar con la maquinaria amarilla y

necesidad de la | vehiculos en 6ptimas condiciones, que permitan prestar.un 6p1;'imo servicio a la comunidad.

9. Conclusion y contratacion: !

Recomendacion. | Certificado = de | Se sohmta un Certificado de disponibilidad /
Disponibi!idad Rubro Descripcion 2| f Fuente de Valor
: ) Financiacién
Presupuestal. 23.2.02.02.00824021128714101 | Via terciaria con mantenimiento periédicoo /| 1.2.4.3.03SGP $89.408.447
R . ritinario (mantenimiento vehiculos} | propdsito general
~~ P ~ -
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i_& B " e n oyt hproposito~ .
E i 2.3.2.02.02,0082402112871410101 | Via terciaria con mantenimiento periddico o . 1.2.1.0.00 ingresos $118.040.000
Y ’ futinario {(mantenimiento vehiculos) }| Lorrientes de libre
;'* ¥ , ;destmacmn

1

!
Descripciénf ¢ del | La modalidad de seleccidn, es Seleccién abreviada de men,o‘[ cuantia, segun lo_previsto en el
proceso i,*" de | Articulo 2.2.1.2.1.2.20 Decreto 1082 de 2015. \
contratacj,én. 2\
s El numeral 2 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 estab!ecu) que la Seleccion Abreviada
- corresponde a la modalidad de seleccidn objetiva prevnsta para aquellos casos en que, por las
.. ™ "7 = |caracteristicas-del objeto-a contratar, las circunstaricias de la c,ontratacmn o la cuantia o
"& destinacion del bien, obra d servicio puedan adelantarse procesossimplificados para garantizar
x 1a eficiencia de la gestién contractual. f
‘Km De conformidad con el pardgrafo 1 del Articulo 2 y de la Ley 1150 de 2007 y el articulo
% - 2.2.1.2.1.2.2 y siguientes del Decreto 1082 de 2015, el proceso; 4 seguir para la contratacion de
| bienes con caracteristicas ,tecmcas uniformes es el proceso Bajo la modalidad de Seleccion
h

U/

e - Abreviada. i

L De la.misma manera,-el reglamento es decir el Decreto 1082 "POR MEDIO DEL CUAL SE EXPIDE
EL DECRETO UNICO REGLAMENTAR]O DEL SECTOR ADMINISTRAT[VO DE PLANEACION
¥ NACIONAL" de 2015, ha senalado el procedimiento a seguir,’ de acuerdo a lo establecido en el
l articulo 2.2.1.2.12.1,, y sngunentes del Capitulo 2, seccidn 1 Subseccion 2 “DISPOSICIONES
COMUNES PARA LA SELECCION ABREVIADA PARA LA ADQUISlClON DE BIENES Y SERVICIOS DE
.« | CARACTERISTICAS TECNICAS UNIFORMES.” /

S,

- |'No cabe duda de que la compra a contratar por parte del Municipio se enmarca en los

- i'.‘i‘} )

e

] Transcribié: JUAN CARLOS CORREA | % Revisé: CARLOS R, RUIZV, ‘{ ] Aprobo EINAR E. GONZALEZ !
Direccién: Calle 5 # 3-85 Palacio municipal - Teléfono: (602) 223 8356.
www.sanpedro-valle.gov.co_/ alcaldia@sanpédro-valle.qov.co - Cédigo postal: 763030




Caodigo: GD-FT-10
Fecha de emision:
Dia/Mes/Afio

Proceso: luridica y Contratacién 03/06/2016
Version: 2

Nombre: Contrato.

ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN
PEDRO, VALLE
NIT. 800.100.526-3

Responsable: Lider del proceso. Pagina: 62 de 65

N

CODIGO TRD: 230-15-02
ESTUDIO DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD PARA EL MANTENIMIENTO ‘PREVENTIVO Y CORRECTIVO CON SUMINISTRO DE REPUESTOS Y
MANO DE OBRA, INSUMOS Y OTROS SERVICIOS PARA LAS VOLQUETAS Y MAQUINAR[A AMARILLA PROPIEDAD DE LA ADMINISTRACION

MUNICIPAL DE SAN PEDRO VALLE DEL CAUCA. ™~ : /
\l anteriores postulados, asi mismo no se encuentra sometido -a' control de precios, razon por la
:\ “cual el proceso a seguir sera el de SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA, sefiala esta
normativa. '

[ El presente proceso de seleccidn, asi como el contrato queis_de él se derive, se sujetaran a la
! Constitucion Politica, al Estatuto General de Contrataciéh de la Administracién Pdblica,
contenido en las Leyes 80 de 1993y 1150 de 2007, a sus Decretos reglamentarios, a [as normas
que !o modifiquen y/o complementen y al-Pliego de. Condicioné‘s,‘.

/ En cumplimiento de 16 dispuesto en el Decreto 1082 de 2015, ési como de los principios de
economia, eficiencia, planeacidn y responsabilidad consagrados en la Ley 80 de 1993 y la Ley
1150 de 2007, el Municipio de San Pedro realizo [a’vérificacién del’Acuerdo Marco de Precios
CCE-286-AMP-2020 Adquisicion de (i) Servicio de Mantenimjento Preventivo y Correctivo
| incluidas Autopartes y Mano de Obra y (ii) Adquisicién de autopartes, administrado por
\ Colombia Compra Eficiente, con el fin de determinar su ap[icgli‘filidad para la contratacion del
mantenimiento del parque automotory maquinaria de la entidad.

i e - - : . . — S -

(i R ) & i -

R
‘ Como resultado-de dicho anilisis; se evidencio que el alcance del acuerdo marco se encuentra
! orientado prmmpalmente al mantenimiento de vehiculos| livianos o de caracteristicas
1

Y convencmna!es sin contemplar de manera especifica el mantenimiento de maquinaria amarilla
‘i‘ re,querlda por el municipio, tales como retroexcavador, vibro compactador, motoniveladora y
}1 i bulldozer equipos. que hacen parte esencial del parque automotor destinado al mantenimiento

’a £ :de la red vial rural. En este sentido, el objeto contractua[ requerido por la entidad no se

. | encuentra cubierto dentro del catalogo de bienes y servncms del acuerdo marco, lo cual
\{»';1;~ -';lmp051blllta su utifizacion para satisfacer la necesndad ldentlﬁcada
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Adlmonalmente, se determlno que la apllcacmn del acuerdo marco generaria ineficiencias

| econdmicas, toda vez que los proveedores habilitados prestan sus servicios principalmente en

ciudades principales como:Bogota D.C., lo que implica la nfecesidad de trasladar maquinaria

"pesada fuera del territoriol municipal. Esta situacion conlleva costos adicionales asociados al

transporte especializado de equipos, asi como rie‘s\g‘os operativos derivados del
desplazamiento, los cuales no se encuentran contemplados dentro de las condiciones del
acuerdo, generando un incremento injustificado en el valor del'servicio y afectando el principio
de economia que rige la contratacion estatal.

¢

o

"De igual forma, se constaté mediante comunicado del"29 de enéro de 2026 emitido por la

Agencia Nacional de Contratacion Publica Colombia Compra Eﬁgi‘énte, que el Acuerdo Marco
de Precios CCE-286-AMP-2020 establecia como fecha limite para la colocacién de ordenes de

{ compra el 02 de febrero de 2026, término que a la fecha se encuentra vencido, lo cual impide

juridicamente la utilizacién”de este instrumento para la contratacion requerida, en tanto no es
posible adetantar nuevas ordenes de compra por fuera del p!azo de vigencia definido en el
mismo. . g .

j
| En.consecuencia,:y’ en apltcaaon del principio de seleccion objetiva, se concluye que el uso del
‘| acuerdo marco no garantlza la satisfaccion adecuada de la necesudad institucional, ni resulta

eficiente desde el punto dé vista técnico, econémico y JUI’IdICO por lo que su utilizacion seria
contraria a los principios que orientan la contratacion estata} Por lo anterior, el Municipio de

"San Pedro debera adelantar un proceso de-contratacién independiente que permita atender la
| necesidad identificada bajo condiciones de eficienci(a', .economia y cumplimiento de la

&

normativa vigente.
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10. CONCORDANCIA CON EL PLAN DE DESARROLLO 2024-2027 N o 5.
Plan de Desarrollo Municipal ; PARA EMPEZAR A TRANSFORMAR J{t\..w. e A
s Liderar la transformacién de las actlv:dades humanas dentro del terrltorlo, disefiando estrateglas que permitan la
i visibilizacién de San Pedro como un territorio de oportumdades y creCImlentp en sectores como el comercio, la
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Eje Estratégico
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§ SAN PEDRO PROGRESO CON DESARROLLO ECONCMICO

,
S O 1

Programa ~ \... | Infraestructurared vial regional /. . 4
Meta Resultada t Via terciaria con mantenimiento ;
Proyecto § MANTENIMIENTO DE VIAS URBANAS Y RURALES EN EL MUNICIPIO DE SAN PEDRO.
Meta de Producto ‘¥ | Via terciaria con mantenimiento. 3 f

, | ¥

‘:\;.-e, < 11 -~ . - .;

i tw . /
~'”g i
N _,
AP ‘ e
Transcribio: JUAN CARLOS CORREA: ; "«Revis6: CARLOS R. RUIZV, ] . Aprobo EINAR E. GONZALEZ ]

Direccién: Calle 5 #3-85 ‘Palalcio municipal - Teléfono: (602) 223 8356.
www.sanpedro-vaile.qov.co / alcaldid@sanpéedro-valle.gov.co - Cédigo postal: 763030




Cédigo: GD-FT-10
Nombre: Contrato. Fecha de emision:
Dia/Mes/Afio
- Proceso: Juridica y Contratacidn 03/06/2016
ALCALD{A MUNICIPAL DE SAN Version: 2
N;F:&&:: ;;Z-a Responsable: Lider del procesc. Pagina: 65 de 65

CODIGO TRD: 230-15-02 ,f” ™
ESTUDIO DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD PARA EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO CON SUMINISTRO DE REPUESTOS Y

R S o

MUNICIPAL DE SAN PEDRO VALLE DEL CAUCA. ) : »,*
Dependencia: Secretaria General y Desarrollo institucional o - - T
Funcionario responsable del dlllgenuamlento EINAR ERNESTO GONZALEZ BEDOYA

Cargo: secretario general y Desarrollo jnstitucional. s

Fecha de diligenciamiento: abril 27 de2026 |

Y
Firma:
/ ( 3 ™ r E \>
Y J
. rd
\ % 23 /
\ ;
f
\2 ‘
. 3
‘i‘ f

L J
i ; %
i s 2 i
i A0 ’
B a0

[e e, s

B : ‘ :;

s f

o §

| o

1}] . I;

, )
“i{w /
Y B = rd
. A
l Transcribio: JUAN CARLOS CORREA | ~.  Revisd: CARLOS R.RUIZY. 9 [ Aprobd: EINAR E. GONZALEZ ]

Direccién: Calle 5 # 3-85 Palacio municipal - Teléfono: (602) 223 8356.
www.sanpedro-valle.qov.co_/ alcaldia@sanpedro-valle.qov.co - Cdigo postal: 763030




