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Libertad y Orden

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
CUELLO GUTIERREZ CARLOS ALBERTO
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION GENERO NACIONALIDAD PAIS
cc. CE. PAS NoO. 72211950 PO M%) BO) || S g BURMLERD O  coomsia
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE @ NUMERO 72211950 D.M. 55
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
CARRERA 42A 3 84 -88

FECHA .

DIA | 20 | MES | 05 | ARO | 1975 |
PAIS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO  ATLANTICO
DEPTO ATLANTICO MUNICIPIO BARRANQUILLA
MUNICIPIO BARRANQUILLA TELEFONO 3267684 EMAIL cuellocarlosl@gmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCACION

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO | BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1° | 2° | 3° | 4° | 5° 6° | 7° | 8° | 9° 10° x° MES | 11 | ANO | 1991

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA)

ES (ESPECIALIZACION)

MG (MAESTRIA O MAGISTER)

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA)

DOC (DOCTORADO O PHD)

UN (UNIVERSITARIA)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TiTULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO = PROFESIONAL
S| NO MES ARO
POSTGRADO 2 ESPECIALIZACION EN ALTA GERENCIA 03 2022
PREGRADO 10 X ADMINISTRACION DE EMPRESAS 11 1997 TP 79310

3 EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:

INF (EDUCACION INFORMAL)

TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)
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4 IDIOMAS

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMA

INGLES

LO HABLA LO LEE LO ESCRIBE
R B MB R B MB R B MB
X X X

5 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAis
ALCALDIA DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS DISTRITO X COLOMBIA
TURISTICO, HISTORICO Y CULTURAL
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOLIVAR CARTAGENA DE INDIAS
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia | 26 | Mes | 01 | Afio | 2026 Dia | 26 | Mes | 07 | Afio 2026
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
“PRESTAR SERVICIOS PROFESIONAL 4143, SECRETARIA DE EDUCACION CALLE 28 27 23 Manga

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pais
ALCALDIA DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS DISTRITO X COLOMBIA
TURISTICO, HISTORICO Y CULTURAL
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOLIVAR CARTAGENA DE INDIAS
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

pia | 28 | mes| 03 | ano| 2025 pia [ 27 [ mes[ 12 | Ao 2025
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
*PRESTAR SERVICIOS PROFESIONAL 4143. SECRETARIA DE EDUCACION CARRERA 10A 35 73
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EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

ALCALDIA DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS DISTRITO X

TURISTICO, HISTORICO Y CULTURAL

PUBLICA

PRIVADA PAIS
COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOLIVAR CARTAGENA DE INDIAS
LS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 08 | Mes | 04 | Afio | 2024 Dia | 30 | Mes | 12 | Afio | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
‘PRESTAR SERVICIOS PROFESIONAL 4143, SECRETARIA DE EDUCACION CARRERA 10A 35 73
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAis
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ATLANTICO BARRANQUILLA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 17 | Mes | 08 | Afio | 2023 Dia | 30 | Mes | 12 | Afio | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
DISERIO CURRICULAR PROFESIONAL DE ASEGURAMIENTO CARRERA 43 42 40
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAis
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ATLANTICO BARRANQUILLA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 15 | Mes | 01 | Afio | 2015 Dia | 15 | Mes | 12 | Afio | 2015
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA Sin direccién
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAis
FUNDECAVI X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ATLANTICO BARRANQUILLA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 03 | Mes | 02 | Afio | 2014 Dia | 03 | Mes | 07 | Afio | 2014
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CALLE 38C 450 3
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAis
ALCALDIA DISTRITAL DE BARRANQUILLA, DISTRITO ESPECIAL, X COLOMBIA
INDUSTRIAL Y PORTUARIO
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ATLANTICO BARRANQUILLA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | o1 [ mes| 03 | ano| 2013 pia [ 31 [ mes[ 12 | ano | 2013
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CONTRATISTA

ALCALDIA SECRETARIA DE GOBIERNO

Sin direccion
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EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

ALCALDIA DISTRITAL DE BARRANQUILLA, DISTRITO ESPECIAL, X

INDUSTRIAL Y PORTUARIO

PUBLICA PRIVADA PAIS

COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ATLANTICO BARRANQUILLA
LS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 25 | Mes | 06 | Afio | 2012 Dia | 31 | Mes | 12 | Afio | 2012
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ALCALDIA SECRETARIA DE GOBIERNO Sin direccion
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAiS
CAMPARA CONCEJAL ESTER MOLINARES x COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ATLANTICO BARRANQUILLA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 01 | Mes | 06 | Afio | 2011 Dia | 20 | Mes | 12 | Afio | 2011
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ANALISTA DIGITADOR ALISTAMIENTO BASE DE DATOS CARRERA 60 76 79
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAiS
C.Il. COMERCIAL IMPERIAL S.A.S x COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ATLANTICO BARRANQUILLA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 10 | Mes | 06 | Afio | 2009 Dia | 09 | Mes | 06 | Afio | 2010
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASISTENTE ADMINISTRATIVO ADMINISTRATIVO CARRERA 44 31 15
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAiS
CKCNET LTDA x COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ATLANTICO BARRANQUILLA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 01 | Mes | 11 | Afio | 2007 Dia | 31 | Mes | 05 | Afio | 2009
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
COORDINADOR DE RECAUDOS ADMINISTRACION - CARTERA CARRERA 518 82 254
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAiS
SUPERCERAMICA 2000 x COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CUNDINAMARCA SANTA FE
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 15 | Mes | 12 | Afio | 1998 Dia | 21 | Mes | 12 | Afio | 2001
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

GERENTE ADMINISTRADOR

ADMINISTRATIVA - GERENCIA

CALLE 46 SUR null null Avenida Caracas esq.
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EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
BANCO SUPERIOR X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 19 | mes| o1 | Ao | 1008 pia | 30 | mes| 11 | ao | 1998
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ANALISTA DE CREDITO Il ANALISTA DIAGONAL 67 12 57
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
CONSTRUFER X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ATLANTICO BARRANQUILLA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 15 | Mes | 01 | Afio | 1992 Dia | 30 | Mes | 12 | Afio | 1997
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
SUPERVISOR VENTAS Y SUPERVISION CALLE 7041 75
6 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
ATLANTICO BARRANQUILLA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | 10 '\/Ies: | 02 iAﬁo: | 2025 Dia: | 30 | Mes: | 12 | Afio: | 2025
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
ECONOMIA, ADMINISTRACION, CONTADURIA | POSTGRADO CARRERA 43 42 40
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
ATLANTICO BARRANQUILLA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | 22 '\/Ies: | 01 iAﬁo: | 2024 Dia: | 30 | Mes: | 12 | Afio: | 2024
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
ECONOMIA, ADMINISTRACION, CONTADURIA | PREGRADO CARRERA 43 42 40
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
ATLANTICO BARRANQUILLA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | 23 '\/Ies: | 01 iAﬁo: | 2023 Dia: | 16 | Mes: | 08 | Afio: | 2023
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
ECONOMIA, ADMINISTRACION, CONTADURIA | PREGRADO CARRERA 43 42 40
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EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA  [PAIS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA. X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
ATLANTICO BARRANQUILLA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | 24 I\/Ies: | 01 iAﬁo: | 2022 Dia: | 30 | Mes: | 12 | Afio: 2022
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
ECONOMIA, ADMINISTRACION, CONTADURIA | PREGRADO CARRERA 43 - 42 40
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA  [PAIS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
ATLANTICO BARRANQUILLA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | 01 I\/Ies: | 02 iAﬁo: | 2021 Dia: | 30 | Mes: | 12 | Afio: 2021
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
ECONOMIA, ADMINISTRACION, CONTADURIA | PREGRADO CARRERA 43 - 42 40
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA. X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
ATLANTICO BARRANQUILLA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia: (03 es: [os |aio:  [2020 piaz | 30 [wmes| 12 [ Ao 2020
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
ECONOMIA, ADMINISTRACION, CONTADURIA | PREGRADO CARRERA 43 - 42 40
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA. X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
ATLANTICO BARRANQUILLA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | 27 I\/Ies: | 01 iAﬁo: | 2020 Dia: | 31 | Mes: | 07 | Afio: | 2020
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
ECONOMIA, ADMINISTRACION, CONTADURIA | PREGRADO CARRERA 43 - 42 40
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
ATLANTICO BARRANQUILLA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | 04 I\/Ies: | 02 iAﬁo: | 2019 Dia: | 20 | Mes: | 12 | Afio: | 2019
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
ECONOMIA, ADMINISTRACION, CONTADURIA | PREGRADO CARRERA 43 - 42 40
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EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
ATLANTICO BARRANQUILLA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | 03 I\/Ies: | 07 iAﬁo: | 2018 Dia: | 21 | Mes: | 12 | Afio: | 2018
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
ECONOMIA, ADMINISTRACION, CONTADURIA | PREGRADO CARRERA 43 - 42 40
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
ATLANTICO BARRANQUILLA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | 29 I\/Ies: | 01 iAﬁo: | 2018 Dia: | 30 | Mes: | 06 | Afo: | 2018
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
ECONOMIA, ADMINISTRACION, CONTADURIA | EDUCACION MEDIA CARRERA 43 - 42 40
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
ATLANTICO BARRANQUILLA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | 24 I\/Ies: | 01 iAﬁo: | 2017 Dia: | 15 | Mes: | 12 | Afio: | 2017
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
ECONOMIA, ADMINISTRACION, CONTADURIA | PREGRADO CARRERA 43 - 42 40
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
ATLANTICO BARRANQUILLA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | 29 I\/Ies: | 01 iAﬁo: | 2016 Dia: | 30 | Mes: | 12 | Afio: | 2016
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
ECONOMIA, ADMINISTRACION, CONTADURIA | PREGRADO CARRERA 43 - 42 40
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
ELYON YIREH X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
ATLANTICO BARRANQUILLA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | 11 I\/Ies: | 01 iAﬁo: | 2014 Dia: | 19 | Mes: | 09 | Afio: | 2014
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
ECONOMIA, ADMINISTRACION, CONTADURIA | PREGRADO CALLE 38 - 54 60
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7 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ARNOS Y MESES
) TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION =
AROS MESES
SERVIDOR PUBLICO 2 4
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 12 11
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 2 8
EXPERIENCIA DOCENTE 9 5

8 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI__ NO X ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON

LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento Cartagena, 24 de agosto de 2026

Codoe Coxlls

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

9 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co



REPUBLICA DE COLOMBIA
.  IDENTIFICACION PERSONAL
P CEDULA DE GIUDADANIA
* - 211;9@1 e
NUMERO Sl
CUELLO GU'ﬂEBREZ
APELLIDOS

FECHA DE NACIMIENTO 20-MAY-1375
BARRANQUILLA
(ATLANTICQ)
LUGAR DE NACIMIENTO

1.0 O+ M
ESTATURA G.S. RH SEXO

15-SEP-1993 BARRANQUILLA
FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION

REGISTRADORA NACIONAL
ALMAEEATRIZ RENGIFO LOPEZ

2]
A-0300100-22124263-M-0072211950-2004 1105 04403043098 02 150633093
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Republica de Colombia

LA FUNDACION UNIVERSITARIA DEL AREA ANDINA

Debidamente autorizada por el Ministerio de Educacién Nacional,
teniendo en cuenta que:

CARLOS ALBERTO CUELLO GUTIERREZ

CC N°. 72211950

Aprobé los estudios de formacién avanzada, programados por la Fundacién y cumplié
los requisitos exigidos por la Ley y los reglamentos, le confiere el titulo de

ESPECIALISTA EN ALTA GERENCIA

En testimonio de lo expuesto se expide el presente diploma que asi lo acredita.
Bogota D.C., el dia 15 de Julio de 2022

Refttor

cﬂﬂ%ﬁ@mg@

Secretaria General

ecano

Tomo 1 Folio 199 - Registro 13894 - Acta No. 956 - Fecha 15 de Julio de 2022 .

Cédigo de Seguridad: 2728-AA-048846

Codigo Seguro de Verificacion: LISJV32X3sqgsjaEv




mroim] Codigo Seguro de Verificacion: hu9OW7G8AuavUIH1

QR@QNBDNQ

Fundacién Universitaria del
Personeria Juridica Res. 22215 Mineducacién Dic. 9-83

Fundacion Universitaria del Area Andina

ACTA DE GRADO No. 956

En Bogota D.C., el 15 de julio de 2022 a las 09:00 horas, se reunieron:

JOSE LEONARDO VALENCIA MOLANO, Rector, Representante Legal, Caracter
Nacional

FERNANDO ALONSO TELLEZ MENDIVELSO, Decano Nacional de la Facultad de
Ciencias Administrativas, Econémicas y Financieras

MARIA ANGELICA PACHECO CHICA, Secretaria General

Para presidir la ceremonia de graduacion de:

CARLOS ALBERTO CUELLO GUTIERREZ

Identificado con CC No. 72211950, quien cumplié con los requisitos exigidos por la ley y
los Reglamentos de la Fundacién Universitaria del Area Andina.

Por lo anterior, la Fundacién Universitaria del Area Andina en nombre de la Republica de
Colombia y por autorizacion del Ministerio de Educacion Nacional, la Asamblea y el
Consejo Superior, le otorgan el titulo de ESPECIALISTA EN ALTA GERENCIA y
proceden al registro de su diploma y acta de grado en el libro 1, folio 199, registro 13894.

En constancia se firma en la ciudad de Bogota D.C., a los 15 dias del mes julio de 2022.

Rebsas) D
Maria Angélica Pacheco Chica
Secretaria General

Bogota Pereira Valledupar Linea Grotuita Nacional
(57+1) 744 919N (57+6) 340 1516 (57+5) 589 7879 018000 180099
www.areandina.edu.co

20sCOPIA--DIGITAL--AUTENTICAe---




UNIVER§IDAD

AUTONOMA VIGILADA MINEDUCACION
DELCARIBE

SECRETARIA GENERAL

ACTA DE GRADO

El Suscrito Secretario General de la Universidad Auténoma del Caribe, compulsa a continuacién copia
parcial del Acta de Grado n® CIENTO SESENTA Y CUATRO (164) correspondiente al dia TRECE
(13) del mes de MARZO del afio mil novecientos noventa y ocho (1998).

En Barranquilla a los trece (13) dias del mes de Marzo del afio mil novecientos noventa y ocho
(1998),siendo las siete (7:00) de la noche, se reunieron en el Aula Maxima de la Universidad Autonoma
del Caribe, los doctores, MARIO CEBALLOS ARAUJO, Rector y Presidente del Consejo Directivo,
EDUARDO VARGAS OSORIO, Director Académico, MARILUZ STEVENSON DEL VECCHIO, Decana
de la Facultad de Administracion de Empresas, MARCO DE CASTRO PALACIO, Decano de la
Facultad de Comunicacion Social-Periodismo y TAMID TURBAY ECHEVERRIA, Secretario General
de la Universidad, con el fin de llevar a cabo el acto solemne de grado en el Programa
ADMINISTRACION DE EMPRESAS, a CARLOS ALBERTO CUELLO GUTIERREZ, identificado (a)
con la cédula de ciudadania n°® 72.211.950, quien se presentd a recibir su titulo después de haber
llenado todos los requisitos que los Reglamentos exigen para tal fin.

El Sefior Rector tomo al (los) graduando(s) el juramento de rigor y le(s) hizo entrega del (los) diploma(s)
que lo(s) acredita como ADMINISTRADOR DE EMPRESAS.

Es fiel copia de su original tomada del Libro de Actas respectivo.

-~

EDUARDO ARTETA CORONELL
Secretario General

Barranquilla 01 de Marzo de 2021. -

Proyectado: SAB.-
Revisado: DTT.-

Aprobada institucionalmente por decreto 2694 de 1974 CIENCIA pARA L PROGRESO

Barranquilla - Atlantico



I S gy

— S

iy

prpman.g of N~G QEBQNQ T

0INYIPUIY JOFIRA(] [

oppig ap .m_&uw‘ uh.ﬁ\m 1o us oha..___.am»m

s

UGHT AW OEIREG QLR
w:awnubEr 7 3¢ g» z_.._ Bj U QRQISIINIMGE B] AQ BO]jag ‘5] U0 smumag f mmu_ﬁﬁw anb E:B&m aagand 3 smmgatxa a ‘oyEandxa 0 ag a uz

ugsagmd eimg iy wad panpp S._ﬂ& SRIEAY RanasunI g i
- EREINONT @ JOgRIEMIY

ag opng)y A AEN0T 3 ‘sounpmame i BOQUEa G0] oijaal) pi

oAy - gfjmbueLegl 9P 056" [ 1T'TL DD

zaLANING) Ojang) AR mE%Q

anh g Ezu:ﬁm ng

_-qu__ua.w._.__:b ap ..au oAy &@u.:qb e bhu:u_tu _‘.QQ [.80 onnpeap [ - QR opLanay

' STADL, 13 1042420 UOI200.4Q ] 3p Lpuuvisa £65°] 2 THGE 37 97 30 L5400 4 L8612 LAY 9 C] Iyasf 3p aeeggq soN saucioosay | STAL,
___mﬁ BANISAC] DR D] 3p BPBUDE BRET B0 OJBaqa 8P [T q&uw\ ap zren e}_. Npronfosayy __mm_m I whn. ezﬁ,m_w‘ P Bi vyosf ap FEE ON opEnay
HODN UDJOUIRPE 3P QLS 107 P16 T 2P p1aqy 2p “of wtoaf'ap 9717 A €L6'] “ap naaiga] ap G efaafap C1 ¢ wop seucianjesay tod opoqo.dy

mmmﬁmamﬂ JQ UOIREINIITY 37 URIJUIRYE

ng g mu_:mﬁua mﬁ i Eﬁuum Ja E:Ebmm uam:za ] A0y 3 o nyRpaEAItay

‘ [PWOIINN OUIZIGON [AD APUNEIE ') 6T 3P Z] S4quIBIaIT i
AP paoz o &wbmﬂ upSas. |POpISaniur] OO0 - [PUOIMIISUT | OJUAILIA0N0L 1O & LO5°] 3P JLGK 3P § 198 FOF
odawig :m:u&ouwr. uEu_.nd_E VIUPIY j3P o‘.tmﬁc_t&wﬁ:ﬁﬁ upjoon gD ©) aod opiIouBDaL I DBUOSB 107

QLR 1T RUTHOHN QRIS R
e . o angmont o ua G
C O [UNENRY NDPIRINGE AQ OLIEINE |3

el T Mo




I
il
g(! |y\1A

,.:;.?nu!f}'




owsiw |2 esysibal as [end |2 Uod seldE ap 0.qI| [2P N [® opuEdIpUl
‘0 npaeiquojolapodiudayjod @enIAs]uUS)SISE 08440 [E PNDI|OS B] 9jUBIpalu EpeEdLYLAA J9s @pand ojuawniop 23se ap peppnusne e

02'Npa°eIqUIO|002PodIudaPjod MMM

| 6E4ISP-VOLEOYZ AVARINDIS 30 09I A VN |

4 S § 4
"\~ '8 W 1702 34
j._ \/ HHm\z.. W.P_I_O 91£0¥20200 ON Sejdy ap oiqiT |2 ud opesjsibay

seioy (0Z L) 2)uUioA 03U Bp BlIRI0L pEP|SUIU] BUN UDD

¥20¢ 3d OZYVIN 3d 91 - NIT13A3N

SOAILYONA3 SOS300dd 3d OLNIINVHOM3N A NOIDVNTVAI N3 OAVINO1dId
73 090¥dV A OS¥ND

0G611Zc/. ON pPepRUSP| 8p ojuswnd0g uoH

Z2344311NO OT113dND 0143971V SOTdVO

N0 YVLSNGD ID0VH

Y-0£0LPS006 LIN 'Z0ZYEYES INUBdI| “Bay ‘US| Sp UQIDEINPT 3P BLIEISINAS B 9P £10Z aP PELE0.N UQION|0S3) sjuBIpaw epeBIojo OJUSIIBUOIDUNY 8P BIOUAIIT

09INO3 11704 /)
VIAWO10D 44 VOI'14d3d







‘ CONSEJO PROFESIONAL

DE ADMINISTRACION DE EMPRESAS
JUNTOS LOGRAMOS MAS

La suscrita Directora Ejecutiva del
CONSEJO PROFESIONAL DE ADMINISTRACION DE EMPRESAS

Organismo creado por la Ley 60 de 1981, reglamentada por el Decreto 2718 de
1984 y facultado para otorgar la matricula profesional de los administradores de
empresas, administradores de negocios, y demas denominaciones reconocidas

CERTIFICA:

Que la matricula profesional de ADMINISTRACION DE EMPRESAS No. 79310
otorgada a CARLOS ALBERTO CUELLO GUTIERREZ, con la cédula de
ciudadania No. 72211950, se encuentra vigente.

Que CARLOS ALBERTO CUELLO GUTIERREZ, no tiene registradas
sanciones ni presenta antecedentes disciplinarios en el Consejo Profesional de
Administracién de Empresas.

Que la matricula profesional de ADMINISTRACION DE EMPRESAS No. 79310
fue otorgada por el Consejo Profesional de Administracion de Empresas,
mediante la resolucion No. 16 del afio 2015.

Se expide la presente certificacion en Bogota, D.C., el veinticuatro (24) de
Agosto de 2026.

La presente certificacion tiene una vigencia de tres (3) meses, contados a partir
de la fecha de su expedicion.

Firmado digitalmente por: OLGA

LUCIA MONTES GORDILLO
" CONSEID PROFESIONAL =0 15 24-08-2026 03:14:36 PM

Certificacion de vigencia y de antecedentes disciplinarios No. 401055

El presente certificado se emitié en formato electrénico y ha sido firmado digitalmente para garantizar su plena validez juridica y
probatoria. Su impresién serd tenida en cuenta como copia del original emitido en medios electrénicos. Para validar la
autenticidad del certificado ingrese a la direccion https://tramites.cpae.gov.co/public?show=verifyCertification e ingrese el
siguiente codigo de verificacion:

401055-72211950-CP

cpae.gov.co
Teléfonos: +57 601 5140287 / 317 4309847 - 317 4353159 / atencionalusuario@cpae.gov.co
Carrera 15 No 88-21 Oficina 803



Certificacion No. 0264 de 2025.

[ 4
SENA

N

LA SUSCRITA SUBDIRECTORA DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE
SENA — REGIONAL ATLANTICO

HACE CONSTAR

Que el (Ia) sefior (a) CARLOS ALBERTO CUELLO GUTIERREZ, identificada (a) con la cédula de
ciudadania No 72211950 de Barranquilla, Atlantico celebré con EL SERVICIO NACIONAL DE
APRENDIZAIJE - SENA el (los) siguiente (s) contrato (s) de prestacidn de servicios personales
regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de Contratacion de Administracién
Publica), modificado por Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demds Decretos o
normas reglamentarias, y que se encuentra publicado en el Sistema Electrdnico para la
Contratacion Publica (SECOP 1l): como se describe a continuacién:

Numero y Fecha del Contrato:

Estado de contrato:

Objeto:

Plazo de ejecucion:

Fecha de Inicio de Ejecucion:

Fecha de Terminacion de Contrato:

Término de Ejecucion:
Prorroga:

Adicion:

Suspension:

Terminacion Anticipada o Cesidn:

CO1.PCCNTR.7331976 del 26/01/2025 4:28:14 PM ((UTC-
05:00) Bogota, Lima, Quito)

En ejecucién

Prestar Servicios Personales Caracter Temporal Para La
Formacion Profesional Integral, En FORMACION REGULAR
TITULADAY COMPLEMENTARIA Para el Programa Formacion
ASISTENCIA ADMINISTRATIVA

El término inicial pactado es de 314 dias a partir de la fecha
de inicio del contrato.

10/02/2025 12:00:00 PM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)
23/12/2025 11:59:00 PM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)
Sin exceder el 23 de diciembre del 2025.

N/A

N/A

N/A

Este contrato no fue cedido o terminado anticipadamente.

Centro de Comercio y Servicios - Sena Regional Atlantico
Carrera 43 No. 42-20. Barranquilla. - PBX 57 601 5461500

@0y oM

@SENAComunica

www.sena.edu.co

GTH-F-131 VO5



Certificacion No. 0264 de 2025.

Valor:

Obligaciones Especificas del Contrato:

Se expide a solicitud del interesado(a),

[ 4
SENA

N

El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales
y durante el plazo pactado, se fij6é en la suma de
(548.141.549).

1. Desarrollar actividades de formacién profesional en los
programas definidos por el centro. 2. Entregar al equipo de
Sofia plus, la informacién requerida para la asignacién de rol
y disponibilidad en el aplicativo 3. Hacer la evaluacién
correspondiente de los aprendices asociados a los cursos
asignados. 4. Garantizar que se realicen los juicios
evaluativos de las competencias y fichas asignadas (Tituladas
y complementarias), dentro de los 8 dias siguientes a la
terminacion de las competencias a cargo que demuestre el
resultado de aprendizaje alcanzado por el aprendiz. 5.
Implementar los procesos de gestién documental adoptados
por la entidad 6. Apoyar en las demds actividades asignadas
por el supervisor que permitan el adecuado seguimiento de
la etapa lectiva y/o productiva 7. Apoyar en la construccidn
del disefio y desarrollo curricular que solicite la coordinacion
académica del programa 8. Apoyar en los procesos de
estructuracion de documentos para la presentacidon de
registros calificados de programas por parte del centro de
formacion

de acuerdo con la informacion registrada en los sistemas de

informacidn con los que cuenta el SENA y mediante los cuales reporta toda su informacion, A los
veintisiete (27) dias del mes de marzo de 2025.

A

Firmado digitalme.nte por
?"b"“‘%‘wg S Sorptired i o
-05'00"
Elizabeth Tuberquia Vanegas
Subdirectora

Centro de Comercio y Servicios
Sena Regional Atlantico

Proyectd Y Reviso y Vo. Bo: Luis Alberto Llamas Cabarcas

Cargo: asistente de contratacion.

Centro de Comercio y Servicios - Sena Regional Atlantico
Carrera 43 No. 42-20. Barranquilla. - PBX 57 601 5461500

@0y oM

@SENAComunica

www.sena.edu.co

GTH-F-131 VO5



Certificacion No. 0664 de 2024.

o
SENA

N

LA SUSCRITA SUBDIRECTORA (E) DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
SENA — REGIONAL ATLANTICO

HACE CONSTAR

Que el (la) sefior (a) CARLOS ALBERTO CUELLO GUTIERREZ, identificada (a) con la cédula de
ciudadania No 72211950 de Barranquilla, Atlantico celebré con EL SERVICIO NACIONAL DE
APRENDIZAIJE - SENA el (los) siguiente (s) contrato (s) de prestacién de servicios personales regulados
por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de Contratacién de Administracién Publica), modificado por
Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demdas Decretos o normas reglamentarias, y que se
encuentra publicado en el Sistema Electrénico para la Contratacion Publica (SECOP Il): como se

describe a continuacion:

Numero y Fecha del Contrato:

Estado de contrato:

Objeto:

Plazo de ejecucion:

Fecha de Inicio de Ejecucion:

Fecha de Terminacion de Contrato:

Término de Ejecucion:
Prorroga:

Adicion:

Suspension:

Terminacion Anticipada o Cesidn:

CO1.PCCNTR.5775490 del 19/01/2024 6:20:27 PM ((UTC-
05:00) Bogota, Lima, Quito)

En ejecucion

Instructor: Prestar Servicios Personales Caracter Temporal
Para La Formacion Profesional Integral, En FORMACION
REGULAR TITULADA Y COMPLEMENTARIA Para el Programa
Formacién ASISTENCIA ADMINISTRATIVA

El término inicial pactado es de 330 dias a partir de la fecha
de inicio del contrato.

22/01/2024 12:00:00 PM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)
30/12/2024 11:59:00 AM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)
Sin exceder el 30 de diciembre del 2024.

12 dias

Con una adicion de ($2.976.531).

N/A

Este contrato no fue cedido o terminado anticipadamente.

Centro de Comercio y Servicios - Sena Regional Atlantico
Carrera 43 No. 42-20. Barranquilla. - PBX 57 601 5461500

@60 vy om

@SENAComunica

www.sena.edu.co

GTH-F-131 VOS5



Certificacion No. 0664 de 2024.

Valor:

Obligaciones Especificas del Contrato:

Se expide a solicitud del interesado(a),

o
SENA

N

El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales
y durante el plazo pactado, se fij6 en la suma de
($50.311.308). Incluida Adicidn.

1. Desarrollar actividades de formacién profesional en los
programas definidos por el centro. 2. Entregar al equipo de
Sofia plus, la informacién requerida para la asignacidon de rol
y disponibilidad en el aplicativo 3. Hacer la evaluacion
correspondiente a los cursos asignados. 4. Garantizar que se
realicen los juicios evaluativos de las competencias y fichas
asignadas 5. Implementar los procesos de gestion
documental adoptados por la entidad 6. Apoyar en las demas
asignadas por el supervisor que permitan el adecuado
seguimiento de la etapa lectiva y/o productiva 7. Apoyar en
la construccidn del disefio y desarrollo curricular que solicite
la coordinacidon académica del programa 8. Apoyar en los
procesos de estructuracion de documentos para la
presentacion de registros calificados de programas por parte
del centro de formacion

de acuerdo con la informacion registrada en los sistemas de

informacién con los que cuenta el SENA y mediante los cuales reporta toda su informacion, A los
veintiséis (26) dias del mes de noviembre de 2024.

A

Nata|y Del Carmen Firmado digitalmente por Nataly
Del Carmen Romero Fernandez

Romero Fernandez Fecha: 2024.11.26 14:31:02 -05'00'
Nataly Del Carmen Romero Fernandez

Subdirectora (E)
Centro de Comercio y Servicios
Sena Regional Atlantico

Proyectd Y Reviso y Vo. Bo: Luis Alberto Llamas Cabarcas

Cargo: asistente de contratacion.

Centro de Comercio y Servicios - Sena Regional Atlantico
Carrera 43 No. 42-20. Barranquilla. - PBX 57 601 5461500

@60 vy om

@SENAComunica

www.sena.edu.co

GTH-F-131 VOS5



SECRETARIA DE &0 ) Alcaldia Mayor de

EDUCACION I\f\%j;v/;f Cartagena de Indias

,
o
g

LA SECRETARIA DE EDUCACION DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS

CERTIFICA;

Que, revisados los archivos de contratacion que reposan en el expediente electronico del SECOP
Il, la Subdireccion Técnica (Gestion Administrativa) dela Secretaria de Educacion Distrital,
evidencia que el sefior CARLOS ALBERTO CUELLO GUTIERREZ identificado con
Cédula de Ciudadania Nro. 72211950, presto sus servicios al Distrito Turistico y Cultural de
Cartagena de Indias en la Secretaria de Educacion Distrital, mediante contrato de Prestacion
de Servicios Profesionales, y de acuerdo con la informacion se detalla lo siguiente:

VIGENCIA 2024

No. Contrato CD-SED-3227-2024

Objeto PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
PROFESIONAL PARA EL APOYO DE LAS ACTIVIDADES DE
REDISENO Y FORTALECIMIENTO DE LA MEDIA TECNICA
ARTICULADA CON LA EDUCACION SUPERIOR DENTRO DEL
PROYECTO DE MEJORAMIENTO DE LA EDUCACION MEDIA
TECNICA PARA DESARROLL

Plazo de Ejecucion 8 Meses

Inicial

Plazo de Ejecucion 22 dias

Adicional

Valor del Contrato 44,000,000

Inicial

Valor del Contrato 4,216,667

Adicional

Fecha de Suscripcion  4/3/2024

Fecha de Inicio 4/8/2024

Fechade Terminacién [12/7/2024

Inicial

Fecha de Terminacion [30/12/2024

del Adicional

Supervisor ASESOR DE EDUCACION SUPERIOR

Estado TERMINADO

OBLIGACIONES:

1. ASESORAR EN LA GESTION ADMINISTRATIVA PARA LOGRAR LA CONTRATACION DE
LOS FONDOS DE ADMINISTRACION PARA LOS PROGRAMAS DE BECAS QUE OFRECE EL
DISTRITO DE CARTAGENA

2. ASESORAR EN LA ACTUALIZACION CURRICULAR Y LA ADAPTACION DE LOS PEI EN
LAS IEO EN ARMONIA CON EL SENA, LAS IES Y EL SECTOR PRIVADO.

3. ACTUALIZAR LOS CURRICULOS EN ARMONIA CON EL PLAN DE DESARROLLO
DISTRITAL Y EL PLAN REGIONAL DE COMPETITIVIDAD.

4. BRINDAR APOYO PROFESIONAL PARA GESTIONAR ALIANZASAS CON EL SECTOR
PRIVADO PARA QUE LOS JOVENES DE LOS NODOS OBTENGAN FORMACION ACADEMICA
CON EL BILINGUISMO Y LAS TIC EN LAS IEMT.

5. ASESORAR Y APOYAR EN LOS TRAMITES, EVALUACION Y SEGUIMIENTO AL
CONVENIO CON LAS IFTDH.

e N
Centro, Plazoleta Benkos Bioho ~ -
Carrera 10 A No. 35 -73, Edificio Mariscal (@) B
Teléfonos: (5) 6411370 e

Cartagena de Indias - Colombia |
www.sedcartagena.gov.co 1509001 |




SECRETARIA DE g ) Alcaldia Mayor de
EDUCACION > /; Cartagenade Indias

6. APOYAR PROFESIONALMENTE EN LA ARTICULACION EN EL TRABAJO CONJUNTO Y
COMUN CON EL SENA, EN LA DIVULGACION, EVALUACION, ELABORACION DE LOS
PLANES OPERATIVOS ANUALES Y PARTICIPACION EN LOS COMITES DE COORDINACION
Y SEGUIMIENTO QUE SE ADELANTAN EN LA DEPEDENCIA.

7. PROMOVER CON LAS IES Y LAS IFTDH ALIADAS DE LA OFERTA DISTRITAL DE BECAS
SU ARTICULACION CON LAS IEMT PARA ACTIVAR LA CADENA DE FORMACION Y LOS
CICLOS PROPEDEUTICOS.

8. APOYAR EN LOS DEMAS ASUNTOS QUE LE SEAN ASIGNADOS POR EL SUPERVISOR DE
CONFORMIDAD CON EL OBJETO CONTRACTUAL.

9. REALIZAR EL SEGUIMIENTO Y PRESENTAR INFORMES DETALLADOS CON LOS
AVANCES Y RESULTADOS DE LAS ACTIVIDADES Y LOGROS ALCANZADOS POR CADA
FONDO DE ADMINISTRACION.

10. PARTICIPAR EN LAS REUNIONES QUE LE SEA CONVOCADO POR EL SUPERVISOR DEL
CONTRATO

Que dicho contrato, no genero relacién laboral alguna con el contratista para el cumplimiento
del objeto contractual. En consecuencia, no dio lugar al pago de prestaciones sociales ni a
ningun otro tipo de emolumentos diferentes al valor pactado en el contrato, conforme a la
naturaleza de estos y en concordancia con la normatividad vigente.

La informacion contenida en el presente certificado ha sido extraida directamente del
expediente electronico del SECOP I, garantizando su integridad y veracidad conforme a lo
dispuesto en el Articulo 12 de la Ley 527 de 1999 y el Articulo 7 del Decreto 3485 de 2011,
que establecen la obligatoriedad de las entidades publicas de registrar y conservar la
informacion contractual en medios electronicos.

Para constancia se firma en Cartagena de Indias a los veintiocho (28) dias del mes de enero
de 2025.

LUIS GUILLERMO PASCHECO CEBALLOS
Subdirector Técnico (Gestion Administrativa)
Secretaria de Educacion Distrital

A ﬁ) B
Revisd: Campo Elias Romero Romero — Profesional Universitario STGA — SE’D/
4

Proyectd: Yenis Marrugo Romero — Auxiliar Administrativa STGA - SED;’{“

- O OO0 00O I
Centro, Plazoleta Benkos Bioho o
Carrera 10 A No. 35 -73, Edificio Mariscal (@)
Teléfonos: (5) 6411370 e

Cartagena de Indias - Colombia |
www.sedcartagena.gov.co 150 9001 |




SECRETARIA DE

K \ Alcaldia Mayorde
EDUCACION f

Cartagenade Indias

EL SUBDIRECTOR TECNICO GESTION ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA DE EDUCACION
DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS

CERTIFICA A SOLICITUD DEL INTERESADO

Que revisados los archivos de contratacién que reposan en la Subdireccion Técnica (Gestion Administrativa) de
la Secretaria de Educacion Distrital, se constato que
CARLOS ALBERTO CUELLO GUTIERREZ, identificado con Cédula de Ciudadania No. 72.211.950 presta sus
servicios al Distrito de Cartagena de Indias — Secretaria de Educacion Distrital, mediante contrato de prestacion
de servicios profesionales, de acuerdo con la informacién que se detalla seguidamente:

ANO: 2025

No. de Contrato CD-SED-3319-2025

Objeto PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL APOYO DE
LAS ACTIVIDADES DENTRO DEL PROYECTO DENOMINADO
FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACION MEDIA TECNICA Y SU
ARTICULACION CON LA EDUCACION SUPERIOR EN EL DISTRITO DE
CARTAGENA DE INDIAS, PARA DESARROLLAR LAS
POTENCIALIDADES PRODUCTIVAS EN LAS INSTITUCIONES
OFICIALES DEL DISTRITO

Plazo de Ejecucioén Inicial 9 MESES

Valor del Contrato $ 49.500.000.00

Fecha de Suscripcion 28/03/2025

Fecha de Inicio 28/03/2025

Fecha de terminacion En ejecucion

Supervisor ASESOR DE EDUCACION SUPERIOR.

El Contratista se encuentra desarrollando las siguientes actividades:

1. ACTUALIZACION CURRICULAR Y LA ADAPTACION DE LOS PEI EN LAS IEO EN ARMONIA CON EL
SENA, LAS IES Y EL SECTOR PRIVADO. 2. ACTUALIZAR LOS CURRICULOS EN ARMONIA CON EL PLAN
DE DESARROLLO DISTRITAL Y EL PLAN REGIONAL DE COMPETITIVIDAD. 3. PROMOVER EL
BILINGUISMO Y LAS TIC EN LAS IEMT. 4. TRAMITAR, EVALUAR Y HACER SEGUIMIENTO AL CONVENIO
CON LAS IFTD. 5. ARTICULAR EL TRABAJO CONJUNTO Y COMUN CON EL SENA, DE DIVULGACION,
EVALUACION, ELABORACION DE LOS PLANES OPERATIVOS ANUALES Y PARTICIPACION EN LOS
COMITES DE COORDINACION Y SEGUIMIENTO. 6. PROMOVER CON LAS IES Y LAS IFTDH ALIADAS DE
LA OFERTA DISTRITAL DE BECAS SU ARTICULACION CON LAS IEMT PARA ACTIVAR LA CADENA DE
FORMACION Y LOS CICLOS PROPEDEUTICOS. 7. APOYAR EN LOS DEMAS ASUNTOS QUE LE SEAN
ASIGNADOS POR EL SUPERVISOR. 8. PARTICIPAR EN LAS REUNIONES QUE LE SEA CONVOCADO.

Que dicho contrato no genera relacion laboral alguna con el contratista para el cumplimiento del objeto
contractual y en consecuencia tampoco el pago de prestaciones sociales ni ningun tipo de emolumentos
diferentes al Valor contratado.

Para constancia se firma en Cartagena de Indias el dia (01) del mes de diciembre
de 2025.

Cordialmente, ///

LUIS GUILLERM(S PACT-IECO CEBALLOS
Subdirector Técnico (Gestion Administrativa)
Secretaria de Educacion Distrital

Proyect6: Edgar Buelvas A. Externo SED. +

Centro, Plazoleta Benkos Bioho o5
Carrera 10 A No. 35 -73, Edificio Mariscal (@i)
Teléfonos: (5) 6411370 amtbe
Cartagena de Indias - Colombia
www.sedcartagena.gov.co




Certificacién No. 0734

SENA

N

LA SUSCRITA SUBDIRECTORA DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE
SENA — REGIONAL ATLANTICO

HACE CONSTAR

Que el (la) senor(a) CARLOS ALBERTO CUELLO GUTIERREZ, identificado (a) con cédula de
ciudadania No. 72211950 de Barranquilla, celebré6 con EL SERVICIO NACIONAL DE
APRENDIZAIJE SENA, el (los) siguiente(s) contrato(s) de prestacion de servicios personales
regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de Contratacion de la Administracion
Publica), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demds Decretos o
normas reglamentarias, como se describe a continuacion:

Numero y Fecha del Contrato:

Estado de contrato:

Objeto:

Plazo de ejecucion:

Fecha de Inicio de Ejecucion:

Fecha de Terminacion de Contrato:

Término de Ejecucion:
Prorroga:

Adicion:

CO1.PCCNTR.4445744 del 20/01/2023 9:52:17 AM ((UTC-

05:00) Bogota, Lima, Quito)

Terminado

Instructor: Prestar Servicios Personales Cardcter Temporal
Para La Formacion Profesional Integral, En FORMACION
REGULAR TITULADA Y COMPLEMENTARIA Para el Programa

Formacion ASISTENCIA ADMINISTRATIVA.

El término inicial pactado es de 204 dias a partir de la fecha

de inicio del contrato.

23/01/2023 8:00:00 AM ((UTC-05:00) Bogotd, Lima, Quito)

16/08/2023 11:59:00 PM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)

Sin exceder el 16 de agosto del 2023.
N/A

N/A

Ministerio de Trabajo

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Regional Atlantico / Centro de Comercio y Servicios

Direccidn Carrera 43 42-40, Ciudad Barranquilla-Atlantico. - PBX (57 1) 5461500
www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 80009 10270 GTH-F-131 V03
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Certificacién No. 0734

Suspension:

Terminacion Anticipada o Cesion:

Valor:

Obligaciones Especificas del Contrato:

SENA

N

Este contrato fue cedido o terminado anticipadamente. Que
(el (la) contratista) mediante comunicacion (correo
electronico) de fecha 16 de agosto de 2023, propuso la
terminacion anticipada de comun acuerdo y liquidacion a
partir del 16 de agosto de 2023, indicando lo siguiente:
“Buenas tardes jefa, cordial saludo Le escribo para
informarle que, por motivos personales, hasta el dia de hoy
16 de agosto de 2023 ejerceré mis funciones dadas bajo el
contrato No. 4445744 de 2023. Agradezco por siempre su
apoyo y ensefianzas. 4. Que MARIA CECILIA SUAREZ
BENAVIDES, supervisor del contrato da visto bueno a la
solicitud de terminacidon anticipada y liquidacion de
conformidad con las razones objetivas indicadas por (el (la)
contratista), las cuales concluyen con la imposibilidad de que
el contratista continte con el desarrollo de la ejecucién del
objeto contractual. 5. Que debido a lo anterior las partes
acuerdan que la ejecucion del contrato de prestacion de
servicios de la referencia se dara hasta el dia 16 de agosto de
2023

El valor del contrato para todos los efectos legales vy fiscales
y durante el plazo pactado, se fijé6 en la suma de
(525.840.000).

1. Desarrollar actividades de formacién profesional en los
programas definidos por el centro. 2. Entregar al equipo de
Sofia plus, la informacién requerida para la asignacidén de rol
y disponibilidad en el aplicativo 3. Hacer la evaluacidn
correspondiente a los cursos asignados. 4. Garantizar que se
realicen los juicios evaluativos de las competencias y fichas
asignadas 5. Implementar los procesos de gestion
documental adoptados por la entidad 6. Apoyar en las demas
asignadas por el supervisor que permitan el adecuado
seguimiento de la etapa lectiva y/o productiva 7. Apoyar en
la construccion del disefio y desarrollo curricular que solicite
la coordinacion académica del programa 8. Apoyar en los
procesos de estructuracion de documentos para la

Ministerio de Trabajo

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Regional Atlantico / Centro de Comercio y Servicios

Direccidn Carrera 43 42-40, Ciudad Barranquilla-Atlantico. - PBX (57 1) 5461500
www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 80009 10 270 GTH-F-131V03 Pag?2
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Certificacién No. 0734

Numero y Fecha del Contrato:

Estado de contrato:

Objeto:

Plazo de ejecucion:

Fecha de Inicio de Ejecucion:

Fecha de Terminacion de Contrato:
Término de Ejecucion:

Prorroga:

Adicion:

Suspension:

Terminacion Anticipada o Cesion:

Valor:

Obligaciones Especificas del Contrato:

w

presentacién de registros calificados de programas por parte
del centro de formacion

CO1.PCCNTR.5308213 del 17/08/2023 3:04:56 PM ((UTC-
05:00) Bogota, Lima, Quito)

En ejecucion

Prestar los servicios profesionales para apoyar labores de
disefio y desarrollo curricular del Centro de Comercio y
Servicios del SENA Regional Atlantico.

El término inicial pactado es de 134 dias a partir de la fecha
de inicio del contrato.

17/08/2023 5:00:00 PM ((UTC-05:00) Bogotd, Lima, Quito)
30/12/2023 11:59:00 PM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)
Sin exceder el 30 de diciembre del 2023.

N/A

N/A

N/A

Este contrato no fue cedido o terminado anticipadamente.

El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales
y durante el plazo pactado, se fijé en la suma de
(517.866.667).

1. Desarrollar actividades de formacién profesional en los
programas definidos por el centro. 2. Entregar al equipo de
Sofia plus, la informacién requerida para la asignacién de rol
y disponibilidad en el aplicativo 3. Hacer la evaluacion
correspondiente a los cursos asignados. 4. Garantizar que se
realicen los juicios evaluativos de las competencias y fichas
asignadas 5. Implementar los procesos de gestion
documental adoptados por la entidad 6. Apoyar en las demas
asignadas por el supervisor que permitan el adecuado

Ministerio de Trabajo

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Regional Atlantico / Centro de Comercio y Servicios

Direccidn Carrera 43 42-40, Ciudad Barranquilla-Atlantico. - PBX (57 1) 5461500
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w

seguimiento de la etapa lectiva y/o productiva 7. Apoyar en
la construccion del disefio y desarrollo curricular que solicite
la coordinacion académica del programa 8. Apoyar en los
procesos de estructuracion de documentos para la
presentacién de registros calificados de programas por parte
del centro de formacion

Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la informacion registrada en el sistema ON
BASE del SENA, a los siete (7) dias del mes de noviembre de 2023.

Proyectd: Luis Alberto Llamas Cabarcas-’q‘:
Cargo: asistente de contratacion.

Revisd y Vo. Bo.: Jhon Luis Pefialoza Angulo.

E LlZA B ETH Firmado digitalmente

por ELIZABETH

TUBERQUIA TuserQuia vANEGAS

Fecha: 2023.11.08

VANEGAS  07:46:47 -0500'

Elizabeth Tuberquia Vanegas
Subdirectora

Centro de Comercio y Servicios
Sena Regional Atlantico

Cargo: Lider contratacion Grupo de Apoyo Administrativo Mixto.
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Certificacion No. 8-930210 314- 2022

8-9302-101

LA SUSCRITA SUBDIRECTORA DEL CENTRO DE COMERCIO
Y SERVICIO DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
SENA — REGIONAL ATLANTICO

HACE CONSTAR:

Que el (la) sefior (a) CARLOS ALBERTO CUELLO GUTIERREZ, identificado (a) con la cédula de
ciudadania No 72211950 de Barranquilla, celebr6 con el Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA
el (los) siguiente (s) contrato (s) de prestacion de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993
(Estatuto General de Contratacion de Administracion Publica), modificado por Ley 1150 de 2007,
Decreto 1082 de 2015 y sus demas Decretos o normas reglamentarias, como se describe a

continuacion:

Numero y Fecha del Contrato

000058-2015

Estado de contrato

Terminado

Objeto del contrato

prestacion de servicios para desarrollar
acciones de seguimiento administrar y de la
formacion de los aprendices en las sedes
arrendadas por el Centro de Comercio y
Servicios.

Tipo de Contrato

Prestacion de servicios

Plazo de ejecucion 331 dias
Fecha de inicio de contrato 15/01/2015
Fecha de terminacién del contrato 15/12/2015
No. De horas N/A

Terminacion anticipada o cesion

Este contrato no fue cedido o terminado
anticipadamente

Prérroga N/A
Adicion N/A
Suspension N/A
El valor del contrato para todos los efectos
legales y fiscales y durante el plazo pactado,
Valor se fij6 en la suma de ($35.200.000).

Regional Atlantico - Centro de Comercio y Servicios
Direccion Carrera 43 42-40, Ciudad Barranquilla
www.sena.edu.co
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Obligaciones especificas

a).Gestionar todo lo concerniente con los
materiales de formacién. b).Velar por el
cumplimiento de la programacion de la
formacién. c).Recepcionar las cuentas de
honorarios de los contratistas asignados en su
sede. d).Verificar la programacion de los
instructores asignados en su sede en Sofia
Plus. e) Velar por el cumplimiento de las
obligaciones del contrato de arrendamiento de
la sede contratada. f) Atender los
requerimientos del Supervisor g) Presentar
informes mensuales de la ejecucién del
contrato. h) las demas que se requieran para
la ejecucién del contrato.

Numero y Fecha del Contrato

623-2016

Estado de contrato

Terminado

Objeto del contrato

apoyo en el proceso de autoevaluacion y
documentacion de registro calificado de los
programas del ccys.

Tipo de Contrato

Prestacion de servicios

Plazo de ejecucién 150 dias
Fecha de inicio de contrato 01/02/2016
Fecha de terminacién del contrato 30/06/2016
No. De horas N/A

Terminacion anticipada o cesion

Este contrato no fue cedido o terminado
anticipadamente

Prérroga N/A
Adicién N/A
Suspensién N/A
El valor del contrato para todos los efectos
legales y fiscales y durante el plazo pactado,
Valor se fij6 en la suma de ($16.400.000).

Obligaciones especificas

1.Documentar procesos de autoevaluacion y
registro calificado del Centro de Comercio y

Servicios. 2.Apoyar actividades de
sensibilizacion 'y  divulgacibn  proceso
autoevaluacion y registro calificado.

3.Aplicacion instrumentos de opinion a los
actores de los programas objeto de
autoevaluacion.  4.Construccion de los
productos finales y seguimiento a los planes de
mejoramiento y sostenibilidad. *El contratista
se compromete con el Sena a certificarse en al
menos una norma de competencias laborales
segun la funciébn y é&rea académica de

Regional Atlantico - Centro de Comercio y Servicios
Direccion Carrera 43 42-40,

WWW.S

(e

iudad Barranquilla




% E‘% Certificacion No. 8-930210 314- 2022

“«iﬁ\v instructor, como también a certificarse en
habilidades pedagdgicas y también en el
idioma inglés obteniendo como minimo nivel
A2. *Atender oportunamente los
requerimientos del supervisor. *Presentar
informe mensual de la ejecucion del contrato.

Numero y Fecha del Contrato 586-2016

Estado de contrato Terminado
Apoyo en el proceso de autoevaluacion y
documentacion de registro calificado de los

Objeto del contrato programas del ccys.

Tipo de Contrato Prestacion de servicios

Plazo de ejecucién 157 dias

Fecha de inicio de contrato 11/07/2016

Fecha de terminacién del contrato 17/12/2016

No. De horas N/A
Este contrato no fue cedido o terminado

Terminacion anticipada o cesion anticipadamente

Prérroga N/A

Adicion N/A

Suspension N/A

El valor del contrato para todos los efectos
legales y fiscales y durante el plazo pactado,
Valor se fij6 en la suma de ($17.056.000).

1.Documentar procesos de autoevaluacion y
registro calificado del Centro de Comercio y
Servicios. 2.Apoyar actividades de
sensibilizacion 'y  divulgacibn  proceso
autoevaluacion y registro calificado.
3.Aplicacion instrumentos de opinion a los
actores de los programas objeto de
autoevaluacion.  4.Construccion de los
productos finales y seguimiento a los planes de
Obligaciones especificas mejoramiento y sostenibilidad. *El contratista
se compromete con el Sena a certificarse en al
menos una norma de competencias laborales
segun la funcibn y éarea académica de
instructor, como también a certificarse en
habilidades pedagdgicas y también en el
idioma inglés obteniendo como minimo nivel
A2. *Atender oportunamente los
requerimientos del supervisor. *Presentar
informe mensual de la ejecucion del contrato.

Regional Atlantico - Centro de Comercio y Servicios
Direccion Carrera 43 42-40,
www.sena.edu.co

(%
)
. |
=
0



@

SENA

N

Certificacion No. 8-930210 314- 2022

PO
ey caxians o=

Numero y Fecha del Contrato

0422-2017

Estado de contrato

Terminado

Objeto del contrato

Orientar procesos de autoevaluacion en los
diferentes programas de formacion titulada del
ccys del Sena regional Atlantico.

Tipo de Contrato

Prestacion de servicios

Plazo de ejecucién 322 dias
Fecha de inicio de contrato 24/01/2017
Fecha de terminacién del contrato 15/12/2017
No. De horas N/A

Terminacion anticipada o cesion

Este contrato no fue cedido o terminado
anticipadamente

Prérroga N/A
Adicién Con una adicién por valor de $1.786.667
Suspension N/A
El valor del contrato para todos los efectos
legales y fiscales y durante el plazo pactado,
se fij6 en la suma de ($36.738.334).Incluida
Valor adicion.

Obligaciones especificas

1. Desarrollar actividades de formacion
profesional en los programas definidos por el
centro y participar en proyectos de
investigacion aplicada. 2. Entregar al equipo de
Sofia plus la informacion requerida para la
asignacion de rol de instructor Sena vy
disponibilidad en el aplicativo. 3. Hacer la
evaluacion correspondiente a los cursos
asignados. 4. Certificarse en la competencia
de orientar formacién presencial de acuerdo
con procedimientos técnicos y normativos y
aportar el respectivo certificado de aprobado al
informe de ejecucion contractual con un plazo
maximo correspondiente a diciembre 15 de
2017. El contratista deber4 abstenerse de
realizar actos obscenos al interior de la entidad
que involucren la participacion de miembros de
la comunidad educativa.

Numero y Fecha del Contrato

0969-2018

Estado de contrato

Terminado

Objeto del contrato

orientar procesos de autoevaluacion en los
diferentes programas de formacion titulada del
ccys del Sena regional Atlantico.

Regional Atlantico - Centro de Comercio y Servicios
Direccion Carrera 43 42-40, Ciudad Barranquilla
www.sena.edu.co
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Tipc;""ae Contrato

Prestacion de servicios

Plazo de ejecucién 156 dias
Fecha de inicio de contrato 25/01/2018
Fecha de terminacién del contrato 30/06/2018
No. De horas N/A

Terminacion anticipada o cesion

Este contrato no fue cedido o terminado
anticipadamente

Prérroga N/A
Adicién N/A
Suspensién N/A
El valor del contrato para todos los efectos
legales y fiscales y durante el plazo pactado,
Valor se fij6 en la suma de ($17.226.666).

Obligaciones especificas

1. Desarrollar actividades de formacion
profesional en los programas definidos por el
centro mediante su plataforma virtual. 2. -
entregar al equipo de Sofia plus la informacion
requerida para la asignacion de rol de
instructor Sena y disponibilidad en el aplicativo.
3. - hacer la evaluacién correspondiente a los
cursos asignados. 4.-certificarse en la
competencia de orientar formacion presencial
de acuerdo con procedimientos técnicos y
normativos y aportar el respectivo certificado
de aprobado al informe de ejecucion
contractual con un plazo MAaximo
correspondiente a junio 30 de 2018. El
contratista debera abstenerse de realizar actos
obscenos al interior de la entidad que
involucren la participacion de miembros de la
comunidad educativa.

Numero y Fecha del Contrato

2131-2018

Estado de contrato

Terminado

Objeto del contrato

orientar procesos de autoevaluacién en los
diversos programas de formaciéon titulada
presencial y/o complementaria que maneja el
ccys del Sena regional Atlantico.

Tipo de Contrato

Prestacion de servicios

Plazo de ejecucidn 169 dias
Fecha de inicio de contrato 03/07/2018
Fecha de terminacién del contrato 21/12/2018
No. De horas N/A

Regional Atlantico - Centro de Comercio y Servicios
Direccion Carrera 43 42-40, Ciudad Barranquilla
www.sena.edu.co
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Terminacion anticipada o cesion

Este contrato no fue cedido o terminado
anticipadamente

Prérroga N/A
Adicion Con una adicién por valor de $ 793.333
Suspensibén N/A
El valor del contrato para todos los efectos
legales y fiscales y durante el plazo pactado,
se fijo en la suma de ($19.153.333). Incluida
Valor adicion.

Obligaciones especificas

1. Desarrollar actividades de formacion
profesional en los programas definidos por el
centro mediante su plataforma virtual. 2. -
entregar al equipo de Sofia plus la informacion
requerida para la asignacion de rol de
instructor Sena y disponibilidad en el aplicativo.
3. - hacer la evaluacién correspondiente a los
cursos asignados. 4.-certificarse en la
competencia de orientar formacion presencial
de acuerdo con procedimientos técnicos y
normativos y aportar el respectivo certificado
de aprobado al informe de ejecucion
contractual con un plazo MAaximo
correspondiente a noviembre 30 de 2018. El
contratista debera abstenerse de realizar actos
obscenos al interior de la entidad que
involucren la participacion de miembros de la
comunidad educativa.

Numero y Fecha del Contrato

08-00279-2019

Estado de contrato

Terminado

Objeto del contrato

impartir formacién profesional en el area de
comercializacién seguimiento en los diversos
programas de formacién titulada presencial
virtual y/o complementaria que maneja el ccys
del Sena regional Atlantico.

Tipo de Contrato

Prestacion de servicios

Plazo de ejecucion 315 dias
Fecha de inicio de contrato 04/02/2019
Fecha de terminacién del contrato 18/12/2019
No. De horas N/A

Terminacion anticipada o cesion

Este contrato no fue cedido o terminado
anticipadamente

Prorroga

N/A

Adicion

Con una adicién por valor de $ 2.101.200

Regional Atlantico - Centro de Comercio y Servicios
Direccion Carrera 43 42-40, Ciudad Barranquilla
www.sena.edu.co

Y (=) 1)

-NAComunica

Sf




@

RIS
roroaniann o

SENA Certificacion No. 8-930210 314- 2022
y/\N
Susp‘;‘rénsqgién N/A
El valor del contrato para todos los efectos
legales y fiscales y durante el plazo pactado,
se fij6 en la suma de ($37.004.467). Incluida
Valor adicion.

Obligaciones especificas

1. Desarrollar actividades de formacion
profesional en los programas definidos por el
centro mediante su plataforma virtual. 2. -
entregar al equipo de Sofia plus la informacion
requerida para la asignacion de rol de
instructor Sena y disponibilidad en el aplicativo.
3. - hacer la evaluacién correspondiente a los
cursos asignados. 4.-“certificarse en la
competencia de orientar procesos formativos
presenciales con base en los planes de
formacion concertados “ u orientar formacion
presencencial de acuerdo a los procedimientos
técnico y normativo y aportar el respectivo
certificado de aprobado al informe de ejecucion
contractual con un  plazo  maximo
correspondiente a julio 31 de 2019, asi como a
los procesos del Sena adelante para certificar
habilidades pedagogicas de los instructores de
acuerdo a lo establecido en la circular 3-2018-
000200del 05/12/2018. 6. El contratista debera
abstenerse de realizar actos obscenos al
interior de la entidad que involucren Ila
participacion de miembros de la comunidad
educativa. 7. presentar informes mensuales de
la ejecucion del contrato, las demas que se
requieran para la ejecucién del contrato. 8.
atender los requerimientos del supervisor.

Numero y Fecha del Contrato

CO1.PCCNTR.1306197 23/01/2020 8:52:55
PM ((UTC-05:00) Bogot4, Lima, Quito)

Estado de contrato

Terminado

Objeto del contrato

prestar servicios personales de caracter
temporal para planear y orientar la formacién
profesional integral, en el area de gestion
administrativa que programe el centro de
comercio y servicios del Sena regional
atlantico en sus diferentes niveles vy
modalidades, atendiendo las politicas
institucionales y la normatividad vigente.

Tipo de Contrato

Prestacion de servicios

Plazo de ejecucion

184 dias

Regional Atlantico - Centro de Comercio y Servicios
Direccion Carrera 43 42-40, Ciudad Barranquilla

www.sel

() (s ' .5\“

a1 achiico
ta4.2804U.0C0

-NAComunica




@

SENA

IN

Certificacion No. 8-930210 314- 2022

RIS
soroanian 2

\)3.‘ "1‘/
Fecha de inicio de contrato

27/01/2020 8:00:00 AM ((UTC-05:00) Bogota,
Lima, Quito)

Fecha de terminacién del contrato

31/07/2020 11:59:00 PM ((UTC-05:00)
Bogota, Lima, Quito)

No. De horas

N/A

Terminacion anticipada o cesion

Este contrato no fue cedido o terminado
anticipadamente

Prérroga N/A
Adicion Con una adicién por valor de $3.607.060
Suspensibén N/A
El valor del contrato para todos los efectos
legales y fiscales y durante el plazo pactado,
se fijo en la suma de ($21.642.360).Incluida
Valor adicion.

Obligaciones especificas

Desarrollar  actividades de  formacion
profesional en los programas definidos por el
centro mediante su plataforma virtual. 2. -
entregar al equipo de Sofia plus la informacion
requerida para la asignacion de rol de
instructor Sena y disponibilidad en el aplicativo.
3. - hacer la evaluacién correspondiente a los
cursos asignados. 4.- “certificarse en la
competencia de orientar procesos formativos
presenciales con base en los planes de
formacién concertados “ u orientar formacion
presencial de acuerdo a los procedimientos
técnico y normativo y aportar el respectivo
certificado de aprobado al informe de ejecucion
contractual, asi como a los procesos del Sena
adelante para certificar habilidades
pedagdgicas de los instructores de acuerdo a
lo establecido por la entidad. 6. El contratista
debera abstenerse de realizar actos obscenos
al interior de la entidad que involucren la
participacion de miembros de la comunidad
educativa. 7. presentar informes mensuales de
la ejecucidon del contrato, las demas que se
requieran para la ejecucion del contrato. 8.
atender los requerimientos del supervisor.

Numero y Fecha del Contrato

CO1.PCCNTR.1737740 31/07/2020 9:39:31
AM ((UTC-05:00) Bogot4, Lima, Quito)

Estado de contrato

Terminado

Objeto del contrato

Prestar los servicios profesionales de caracter
temporal para planear y orientar la formacion
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profesional integral, en el area de GESTION
ADMINISTRATIVA que programe el Centro de
Comercio y Servicios del SENA Regional
Atlantico en sus diferentes niveles vy
modalidades, atendiendo las politicas vy
normativas institucionales vigentes.

Tipo de Contrato

Prestacion de servicios

Plazo de ejecucién 149 dias
3/08/2020 5:30:00 PM ((UTC-05:00) Bogota,
Fecha de inicio de contrato Lima, Quito)

Fecha de terminacion del contrato

30/12/2020 11:00:00 PM ((UTC-05:00)
Bogota, Lima, Quito)

No. De horas

N/A

Terminacion anticipada o cesion

Este contrato no fue cedido o terminado
anticipadamente

Prérroga N/A
Adicion N/A
Suspension N/A
El valor del contrato para todos los efectos
legales y fiscales y durante el plazo pactado,
Valor se fij6 en la suma de ($17.794.829).

Obligaciones especificas

1. Desarrollar actividades de formacion
profesional en los programas definidos por el
centro.

2. Formular proyecto formativo, planeacion
pedagdgica del proyecto y recursos didacticos
(Guias de aprendizaje, instrumentos de
evaluacion y material de apoyo) para el
desarrollo de las competencias del programa
de formacion segun lineamientos del
procedimiento y guia de desarrollo curricular.
3. Realizar el

alistamiento de las actividades de aprendizaje
a orientar teniendo en cuenta: ambientes,
namero de aprendices, disponibilidad de
equipos, modalidad de formacion, y duraciones
establecidas en las guias de aprendizaje para
el logro de los resultados de aprendizaje del
programa.

4. Utilizar herramientas tecnolégicas que El
SENA brinda para la gestion del aprendizaje y
apoyo a los procesos formativos, para
organizar 'y desarrollar actividades de
aprendizaje y llevar el registro del portafolio de
evidencias.

Regional Atlantico - Centro de Comercio y Servicios
Direccion Carrera 43 42-40, Ciudad Barranquilla
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. 5. Registrar oportunamente en aquellos casos

de inasistencias, deserciones,
condicionamientos de matricula, cancelacion
de matricula en el aplicativo SOFIA plus de
acuerdo con lo establecido en el Reglamento
del Aprendiz vigente.

6. Emitir juicios de evaluacion con base en la
valoracion de las evidencias de Aprendizaje,
las caracteristicas y las premisas de
evaluacion del aprendizaje descritas en la Guia
para desarrollar el proceso formativo, el
procedimiento de ejecucion de la formacion y
el reglamento del Aprendiz SENA.

7. Entregar al equipo de Sofia plus la
informacion requerida para la asignacion de rol
de instructor Sena y disponibilidad en el
aplicativo.

8. Hacer la evaluaciéon correspondiente a los
cursos asignados.

9. Certificarse en la competencia de orientar
procesos formativos presenciales con base en
los planes de formacion concertados u orientar
formacion presencial de acuerdo a los
procedimientos técnico y normativo y aportar el
respectivo certificado de aprobado al informe
de ejecucion contractual, asi como a los
procesos del Sena adelante para certificar
habilidades pedagogicas de los instructores de
acuerdo a lo establecido por la entidad.

10. De acuerdo con el principio de
coordinacion, el contratista debera participar
en las reuniones que sean convocadas
relacionadas con la ejecucién del contrato.

11. Entregar al SENA periédicamente y al
finalizar el contrato, o cuando el supervisor lo
solicite, todos los documentos y archivos
(fisicos y electronicos) a su cargo y que se
produzcan en ejecucion de sus obligaciones,
debidamente inventariados conforme a las
normas y procedimientos que establezca el
Archivo General de la Nacion y de acuerdo con
el formato GD-F-004 Formato Unico de
Inventario Documental.

12. Utilizar y Cuidar los ambientes, maquinaria,
materiales, vehiculos, equipos ylo
herramientas que disponga para realizar la
formacion. Y una vez finalizado el contrato
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. reintegrar y/o devolver los elementos y bienes

gue, a manera de inventario, el Centro de
Formacion ponga a su disposicion, uso y
custodia para la cabal ejecucién del contrato.
13. Entregar al SENA a la finalizacion del plazo
de ejecucioén o del vinculo contractual o cuando
el supervisor del contrato lo solicite, los bienes
devolutivos que le hayan sido asignados para
el cumplimiento del objeto del contrato.

14. Utilizar en debida forma las claves
asignadas para el ingreso a los sistemas de
informacion y gestion del SENA, que requiera
para la ejecucion del contrato y al finalizar el
mismo, informar para su desactivacion v,
garantizar la seguridad y reserva de la
informacién conocida por estos u otros medios
durante la ejecucién del contrato.

15. Colaborar en el suministro y respuesta de
la informacion correspondiente a los
requerimientos efectuados por los organismos
de control del Estado Colombiano o cualquier
otra autoridad, en relacién con la ejecucion,
desarrollo o implementacién del contrato y de
asuntos relacionados con el mismo.

16. Solicitar autorizacion escrita del SENA para
utilizar el nombre, emblema o sello oficial con
fines publicitarios o ajenos a los establecidos
en los lineamientos de la Entidad.

17. Cumplir con las normas, reglamentos e
instrucciones del Sistema de Gestion de la
Seguridad y Salud en el Trabajo del SENA,
segun la normatividad vigente.

18. Para los efectos de retencion prevista en el
articulo 3.2.7.5 del Decreto 1273 de 2018, el
contratista estara obligado a informar al SENA
al momento de la suscripcion del contrato y
cuando quiera que se produzca alguna
modificacién que afecte el monto y el giro de
los aportes al Sistema de Seguridad Social
Integral, conforme con las variables alli
establecidas.

19. EL CONTRATISTA asume, con la
suscripcion del contrato, la obligacion de
realizar los pagos al SISS (salud, pension y
riesgos laborales), de acuerdo con la
normatividad vigente aportando los soportes
de pago correspondientes, los cuales deben
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. ser validados para constatar que en efecto el

pago de la planilla haya sido recibido por la
entidad correspondiente, y en caso de
incumplimiento total o parcial, responder por
las consecuencias y sanciones que disponga
la ley.

20. EL CONTRATISTA se obliga a no
subcontratar las actividades propias del objeto
contractual, salvo, que dentro del desarrollo de
la propuesta se haya previsto disponer de
recurso humano, para lo cual debera tener en
cuenta que no podra vincular menores de
edad, dando aplicacion a la Resolucion No.
1677 de 2008 del Ministerio de Proteccion
Social y los Pactos, Convenios Yy
Convenciones Internacionales ratificados por
Colombia, sobre los derechos de los nifios.
21. En caso de que proceda el registro y
asignacion de una firma digital, usarla dentro
de los limites impuestos por el objeto y las
obligaciones del presente contrato y en todo
caso con la debida autorizacion de quien
corresponda.

22. Guardar reserva de la informacion
asociada al objeto contractual que repose en
bases de datos, sistemas de gestidn,
aplicativos, archivos fisicos o magnéticos,
respecto de los cuales se le haya concedido
acceso mediante cédigos, claves o
contrasefias, respondiendo penal, civil y
administrativamente por su adulteracion,
pérdida, consulta, uso 0 acceso no autorizado
o fraudulento, durante el plazo de ejecucion del
contrato y un (1) afio mas, conforme a las
disposiciones contenidas en la Ley 1266 de
2008, la Ley 1581 de 2012, la Ley 1273 de
2009 y las demas que las complementen,
sustituyan o modifiquen.

23. En cumplimiento de lo dispuesto en el
paragrafo 1° del articulo 23 de la Ley 1150 de
2007, del articulo 6 de la Ley 1562 de 2012 y
del Decreto 1273 de 2018 el (la) contratista
debera acreditar que se encuentra al dia en el
pago mensual de los aportes del Sistema de
Seguridad Social Integral y para la realizacion
de cada pago derivado del mismo, estos pagos
podran acreditarse mes vencido y unicamente
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por el sistema pila o de planilla asistida o el que
determine el Ministerio del Trabajo. Cuando
corresponda, el (la) contratista también debe
acreditar el pago oportuno de los aportes al
SENA, ICBF y cajas de Compensacion
Familiar (cuando corresponda).

24. El contratista debe presentar un informe
mensual de las actividades realizadas en el
periodo, acreditar previamente el cumplimiento
de los requisitos de pago, tales como la
certificacion expedida por el supervisor del
contrato en la que acredite el cumplimiento a
entera satisfaccion del objeto y obligaciones
del contrato en el respectivo periodo.

25. El contratista debera abstenerse de realizar
actos obscenos al interior de la entidad y con
ocasion a actividades desarrolladas
institucionales que involucren la participacion
de miembros de la comunidad educativa.

26. Atender con oportunidad y eficiencia las
sugerencias indicadas por el Supervisor del
Contrato para el cabal cumplimiento de sus
obligaciones contractuales.

Numero y Fecha del Contrato

CO1.PCCNTR.2187472 28/01/2021 3:58:01
PM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)

Estado de contrato

Terminado

Objeto del contrato

prestar servicios personales de caracter
temporal para planear y orientar la formacion
profesional integral, en el area de gestion
empresarial, gestion administrativa que
programe el centro de comercio y servicios del
Sena regional Atlantico en sus diferentes
niveles y modalidades, atendiendo las politicas
institucionales y la normatividad vigente.

Tipo de Contrato

Prestacion de servicios

Plazo de ejecucion

330 dias

Fecha de inicio de contrato

1/02/2021 6:00:00 PM ((UTC-05:00) Bogota,
Lima, Quito)

Fecha de terminacién del contrato

30/12/2021 11:59:00 PM ((UTC-05:00)
Bogota, Lima, Quito)

No. De horas

N/A

Terminacion anticipada o cesion

Este contrato no fue cedido o terminado
anticipadamente

Prorroga

N/A
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SENA Certificacion No. 8-930210 314- 2022
AN
Adicién Con una adicién por valor de $1.609.951
Suspensibén N/A
El valor del contrato para todos los efectos
legales y fiscales y durante el plazo pactado,
se fijo en la suma de ($40.867.991).Incluida
Valor adicion.

Obligaciones especificas

1. Desarrollar actividades de formacion
profesional en los programas definidos por el
centro mediante su plataforma virtual. 2. -
entregar al equipo de Sofia plus la informacion
requerida para la asignacion de rol de
instructor Sena y disponibilidad en el aplicativo.
3. - Realizar la evaluacion correspondiente a
los cursos asignados. 4. El contratista debera
abstenerse de realizar actos obscenos al
interior de la entidad que involucren Ila
participacion de miembros de la comunidad
educativa. 5. presentar informes mensuales de
la ejecucién del contrato, las demas que se
requieran para la ejecucion del contrato. 6.
atender los requerimientos del supervisor.

Numero y Fecha del Contrato

CO1.PCCNTR.3281486 18/01/2022 12:55:45
PM ((UTC-05:00) Bogot4, Lima, Quito)

Estado de contrato

En ejecucion

Objeto del contrato

Instructor:  Prestar Servicios Personales
Caracter Temporal Para La Formacion
Profesional Integral, En FORMACION

REGULAR TITULADA Y COMPLEMENTARIA
Para el Programa Formacion ASISTENCIA
ADMINISTRATIVA.

Tipo de Contrato

Prestacion de servicios

Plazo de ejecucién

303 dias

Fecha de inicio de contrato

24/01/2022 6:00:00 PM ((UTC-05:00) Bogota,
Lima, Quito)

Fecha de terminacién del contrato

9/12/2022 11:59:00 AM ((UTC-05:00) Bogota,
Lima, Quito)

No. De horas

N/A

Terminacion anticipada o cesion

Este contrato no fue cedido o terminado
anticipadamente

Prérroga N/A
Adicion N/A
Suspensioén N/A

Regional Atlantico - Centro de Comercio y Servicios
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El valor del contrato para todos los efectos
legales y fiscales y durante el plazo pactado,
Valor se fijo en la suma de ($37.524.247).
l.desarrollar actividades de formacion
profesional en los programas definidos por el
centro. 2. entregar al equipo de Sofia plus, la
informacion requerida para la asignacion de rol
y disponibilidad en el aplicativo 3. hacer la
evaluacion correspondiente a los cursos
asignados. 4. seguimiento a la formacién y
seguimiento etapa productiva.

Obligaciones especificas

se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la informacion registrada en el sistema OnBase del SENA,
a los veintinueve (29) dias del mes de junio de 2022.

Firmado digitalmente
%hbamW{g por Elizabeth
Tuberquia Vanegas

Elizabeth Tuberquia Vanegas
Subdirectora

Centro de Comercio y Servicios
Sena Regional Atlantico

T

Proyectd: Diego Polo De La Hoz.
Cargo: asistente de contratacion.

W~
Revisé y Vo. Bo.: Jhon Luis Pefialoza Angulo
Cargo: Lider contratacion Grupo de Apoyo Administrativo Mixto.
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] - CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 00030
‘CONTRATANTE FUNDACION PARA EL NIT. | 900.266.584-8
MEJORAMIENTO DE LA
CALIDAD DEVIDA Y
DESARROLLO DEL
POTENCIAL HUMANO
“EUNDECAVI”

| CONTRATISTA " | CARLOS ALBERTO CUELLO C.C | 72.211850
GUTIERREZ

| VALOR DEL CONTRATO | $6.000.000.00
DURACION (6) MESES :
| FECHA DE INICIO 3 DE FEBRERC 2014

_FECHA DE FINALIZACION | 3 DE JULIO 2014

LS

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIO No. 00030

Entre LA FUNDACION PARA EL MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD DE VIDA Y
DESARROILLO DEL POTENCIAL HUMANO “FUNDECAVI® con NIT. N° 900.266.584-6
legalmente constituida y con domicilio principal en la ciudad de Barranquilla quien en
adelante se denominara CONTRATANTE, representada legalmente por la sefiora
ANDREA CAROLINA BORRERO MENDOZA identificada con la cedula ciudadania No
1.140.825.984 quien concede la facultad para contratar al sefior FELIX MARRUGO
MOLINA  identificado con la cedula de ciudadania No 72.252.976 da Barranquilla
mediante noder debidamente diligenciado , y por otra parte , CARLGS ALBERTO
CUELLO GUTIERREZ quien se identifica como aparece al pie de su firma y en adelante
se denominara CONTRATISTA, hemos convenido en celebrar un contrato de prestacion
de servicios que se reguiara por la cldusulas que a continuacién se expresan y en
general por la disposiciones del codigo civil aplicables a la materia de qué trata este
contrato.

CLAUSULA PRIMERA. OBJETO EL CONTRATISTA, de manera independiente, sin
subordinacion o dependencia utilizando sus propios medios , elementos de trabajo,
personal & £u cargo, prestara los servicios segtin el perfil requerido basado en la hoja de
vida entregada para el desarrollo de este proyecto , con el fin de impulsar un estrategia
liderada pcrla fundacion para el mejuramiento de la calidad de vida y desarrollo del
potencian humano “ FUNDECAV! “ prestar servicios de apoyo a la gestion en el
desarrollo dal proyecto.

CLAUSULA SEGUNDA. TERMINO DEL CONTRATO. Este contrato de prestacion de
servicios se extendera por un periodo de cinco (5) meses contados a partir de la firma
del mismo que inicia desde el 3 DE FEBRERQO DE 2014 y que finaliza el 3 DE JULIO
DE 2014.

o{ﬂiCLAUSULA TERCERA. El valor del contrato es de $6.000.000.00 — el CONTRATANTE

pagara al CONTRATISTA por concepto de ejecucion del mismo, en cinco (5) pagos
mensuales de la siguiente manera: previa entrega de informe de gestion a cada uno de
los coordinadores mes vencido y entrega de certificados de pagos de scguridad social
vigente.



PAGO 1 PAGO 2 PAGO 3 PAGO 4 PAGO 5

'$1.200.000 $ 1.200.000 $ 1.200.000 $ 1.200.000 $ 1.200.000

El Gltimo pago se realizara dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la radicacion
y aprobacion del informe rendido..

Previa entrega de informe de gestién a la coordinacién del proyecto mes vencido y
entrega de certificados de pagos de seguridad social vigente.

NOTA: los honorarios estaran sujetos a las retenciones o descuentos de ley si hubiese
lugar a ello, .

CLAUSULA CUARTA. PRORROGA. Si vencido el plazo establecido para la ejecucion del
contrato de prestacion de servicios el CONTRATANTE decide ampliar el plazo de
vencimiente, se suscribirda una minuta suscrita por las partes, que hara parte integral del *
contrato.

CLAUSULA QUINTA. NUEVO SERVICIO. Si finalizado el objeto del servicio contratado
el CONTRATANTE necesita un nuevo servicio del CONTRATISTA, se dara inicio a un
nuevo contrato de prestacion de servicio y no se entenderd este como prorroga por
desaparecer las causas contractuales que dieron origen al mismo.

CLAUSULA SEXTA. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA. SON OBLIGACIONES
DEL CONTRATISTA:

1. Obrar con seriedad y diligencia en el servicio contratado

2. Realizar informes mensuales y entregarios al coordinador respectivo a los 25 dias
de cada mes o el dia siguiente habil sila fecha es un dia festivo o fin de semana.

3. Atender las solicitudes y recomendaciones que haga el contratante y sus
delegados, con la mayor prontitud y diligencia.

4. Cumplir las actividades descritas en con forme su perfil y relacionados en el
proyecto aunar esfuerzos y recursos con la “fundacion para el mejoramiento de la
calidad de vida y desarrollo del potencial humano — FUNDECAVI, para fortalecer
el acceso comunitario a los programas institucionales de la secretaria de
gobierno  en materia de promocién y funcionamiento del sistema de justicia
cercana al ciudadano en el distrito de Barranquilla.

M.S. El contratista debe estar afiliado a una E.P.S, fondo de pensiones y A.R.L, asi
mismo debera presentar los soportes de esto mensualmente, junto con la
respectiva cuenta de cobro.



CLAUSULA SEPTIMA. CONFIDENCIALIDAD. EL CONTRATISTA: guardara
confidencialidad de la informacién que obtenga del CONTRATANTE en desarrollo del
objeto contractual, de modo que con la firma del presente contrato, se compromete a no
revelar, difundir, copiar o realizar un uso diferente del previsto este contrato. Ni utilizara
dicha informacion para el ejercicio de su propia actividad, ni la duplicara ni la compartira
con terceras personas, salvo autorizacion previa y escrita del CONTRATANTE.

CLAUSULA OCTAVA. OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE. SON OBLIGACIONES
DEL CONTRATANTE.

1. cancelar los honorarios fijados al CONTRATISTA segln la formula que se pactoé dentro
del término debido.

2. Entregar toda la informacién que solicite el CONTRATISTA para poder desarrollar con
normalidad su labor independiente.

CLAUSULA NOVENA. TERMINACION ANTICIPADA O ANORMAL. Incumplir las
obligaciones propias de cada una de las partes, dara lugar a la ofra para terminar
unilateralmente en contrato de prestacién de servicio.

CLAUSULA DECIMA. CLAUSULA COMPROMISORIA. Toda controversia o diferencia
relativa a este contrato, su ejecucion y liquidacion, se resolvera por un firibunal de
arbitramento que por economia sera designado por las partes y sera del domicilio donde
se debid ejecutar el servicio contratado o en su defecto en el domicilio de Ia parte que lo
convoque. El tribunal de arbitramento se sujeta a lo dispuesto en el decreto 1818 de 1998
0 estatuto organico de los sistemas alternativos de solucién de conflictos de demas
normas concordantes.

.En todo caso, este confrato presta merito ejecutivo por ser una obligacion clara, expresa
y exigible para las partes. Este contrato de prestacion de servicio de firma en dos
ejemplares para las partes en barranquilla a los 3 dias del mes de FEBRERO DE 2014.

g U Codes Coelle-

El contratante ) [ El contratista
FELDXMARRUGO MOLINA CARLOS ALBERTO CUELLO GUTIERREZ
C.C. 72.252.976 de Barranquilla. C.C. 72.211.950de Barranquillz.
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LA SECRETARIA GENERAL DEL DISTRITO ESPECIAL, IND
BARRANQUILLA

CERTIFICA

USTRIAL Y PORTUARIO DE

Que _gl Distrito de Barranquilla suscribié con el sefior CARLOS ALBERTO CUELLO GUTIERREZ
\dentificado con cédula 72.211.950 los siguientes contratos de prestacién de Servicios:

N° DE CONTRATO 01032012000091 |
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA EL
OBJETO DESARROLLO DE ACTIVIDADES TECNICAS Y OPERATIVAS DE

CONVIVENCIA Y SEGURIDAD CIUDADANA EN LA JURISDICCION DEL
DISTRITO DE BARRANQUILLA. |

VALOR $ 8.800.000 )
Hasta el 31 de diciembre de 2012, previo cumplimiento de los requisitos _'
PLAZO de perfeccionamiento. |

FECHA DE SUSCRIPCION Junio 25 de 2012

1. Apoyar administrativamente las actividades misionales de I3 |
Secretaria de manera oportuna y eficiente en temas de
convivencia y seguridad ciudadana, entre otros. |

2. Realizar monitoreos detallados de las denuncias diarias que |

OBLIGACIONES DEL se presenten al interior de la Secretaria de Gobierno,

CONTRATISTA Corregidura, Comisaria y/o Centro de Reclusion que sirvan |
de base para las estadisticas e informes de Gestion

3. Realizar las actividades encomendadas de manera oportuna
y eficiente.

4. Realizar seguimiento y control de los asuntos y actividades |
que le sean asignadas. |

5. Asistir puntualmente a las reuniones de conformidad con las |
Citaciones que se realicen previamente. |

N° DE CONTRATO 01032013000034 |
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA EL |
OBJETO DESARROLLO DE ACTIVIDADES TECNICAS Y OPERATIVAS DE |

CONVIVENCIA Y SEGURIDAD CIUDADANA EN JURISDICCION DEL
DISTRITO DE BARRANQUILLA.

VALOR $ 14.300.000 | n
Del primero (01) de marzo al treinta y uno (31) de diciembre de 2013.
PLAZO previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.

FECHA DE SUSCRIPCION Marzo 01 de 2013 _
1. Realizar monitoreos detallados de las denuncias diarias que

se presentan al interior de la Secretaria de anrernu,%’/

NIT No 880102018-1
Calle 34 No. 43 31+ barranquilagovco
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inspéi:cibn, Corregidura, Comisaria y/o Centro de |
Reclusion, que sirvan de base para las estadisticas e f
Informes de gestion
Ejecutar trabajos de campo que requiera el contratante para |

OBLIGACIONES DEL |
|
la cabal ejecucion del contrato _}

CONTRATISTA 2

Se expide la presente a solicitud del Interesado, a los 22 dias del mes de enero del afio 2019

Cordialmente.

ANA MARIA ALJURE REALES

Secretaria General del Distrito
Telefono: (5) 3399314

Proyecto. Miguel Garcia Thomas
Revisc Liiagz Rosales

Scanned by TapScanner




e Cenouiiores

Consultorias y Gestiones en Derecho
NIT. 900.371.381-7

A QUIEN INTERESE

CERTIFICO:

Que el sefior CARLOS ALBERTO CUELLO GUTIERREZ, identificado
con la cédula de ciudadania No. 72.211.950 de Barranquilla, laboré
en este Bufete desde el 01 de junio al 20 de diciembre de 2011,

desemperiando el cargo de Digitador Base de Datos.

Se expide la presente certificacion en la ciudad de Barranquilla, a
solicitud del interesado, a los veintitin (21) dias del mes de noviembre
de dos mil doce (2012).

ESTER PATRICIA MOLINARES DELGADO
C.C. No. 32.666.376 de Barranquilla
T.P. No. 110.422 del C. S. de la J.

Carrera 60 No. 76 — 79 Barranquilla
Teléfonos: 3681184- 3682634- 3682037 Cel. 3006009718




_ CICOMERCIAL IMEPERIAL CARIBE SAS

NIT: 90010088

El suscrito CONTADOR PUBLICO con tarjeta profesional No. 98.770-T, expedida
por la JUNTA CENTRAL DE CONTADORES, en uso de las facultades que la ley

le otorga.

CERTIFICA QUE:

El sehor CARLOS ALBERTO CUELLO GUTIERREZ, identificado con cedula de
ciudadania No. 72.211.950 de Barranquilla, laboro en nuestra empresa desde el
10 junio del 2009 hasta el 09 junio del 2010, durante este tiempo se desempefio

como una persona seria, honrada y cumplidora de sus obligaciones.

Se expide la presente certificacion a los 21 dias del mes de Noviembre del 2012.

Atentamente,

, \5\ "
FA AFAEL AFA\AARCIA
TP.98.NO-T

Contador Publico.

DIRECCION: CARRERA 44 No. 31-15 BARRANQUILLA — ATLANTICO TELEFONO: 3722174



Nit 802.004.967-4 La mejor opcidn para solucién en sistemas

EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL DE CKCNET LTDA
CERTIFICA QUE

CARLOS ALBERTO CUELLO GUTIERREZ, identificado con C.C.
72.211.950, labor6é en esta empresa mediante contrato a término indefinido
en el cargo de Coordinador de Recaudos en el municipio de Malambo -

Atlantico, en el periodo comprendido entre el 01 de noviembre de 2007 y el

31 de mayo de 20089.

Se expide a solicitud del interesado a los 10 dias del mes de septiembre de

2019.

Tl €

C.C. 72.157.251 Blquilla
REPRESENTANTE LEGAL
CKCNET LTDA

K 51BN 82-254 Of 68 Centro Comercial Bahia Cel. 3163852221
Barranguilla, Colombia



Jose Quiroga Morelos

CERTIFICA

Que el sefior CARLOS ALBERTO CUELLO GUTIERREZ, identificado con cedula de
ciudadania No. 72211950 expedida en Barranquilla, se desempefié en el cargo de
Gerente Administrativo en la empresa Superceramica 2000, durante el periodo
comprendido entre el 15 de diciembre de 1998 a 21 de diciembre de 2001 desarrollando
las siguientes funciones:

e Seguimiento a cumplimiento de metas del &rea comercial
e Elaboracion de presupuesto

e Ejecucion del flujo de caja para pago de obligaciones
e Compras

¢ Revision y verificacion de precios en puntos de venta
e Analisis de resultados de venta mensual

e Rotacion de inventarios

e Contratacion y supervision de fuerza de ventas

e Arqueo de caja de puntos de venta

e Obtencion de créditos con entidades financieras

e Elaboracion de estrategias en los puntos de venta

Se expide la presente certificacion a los (17) dias del mes de agosto de 2021.

Atentamente,

- j
(" 7
JOSE QUIROGA MORELOS

Contador Publico
T.P. 22.554-T




Rgubiic oo Cakmbia
Ministeno de Comercio, indusinia y Tarisme
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Esta taneta es el unico documento que lo acredita como Contador Publico de
acuerdo con lo establecido en |a Lay 43 de 1990. Es personal e intransferible.

Agradecemos a quien encuentre esta tarjela comunicarse al PBX: (57)(1) B44 4450
o devolverla a la UAE — Junta Central de Conladores a la Carrera 16 No 97- 46
0Of 301 en Bogota D.C
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DAVIVIENDAN

Senores
INTERESADO
Ciudad

BANCO DAVIVIENDA S.A.
NIT 860.034.313-7

CERTIFICAAQUE:

CARLOS ALBERTO CUELLO GUTIERREZ, identificado con Cédula de
Ciudadania N° 72.211.950, presté sus servicios a Banco Superior hoy Banco
Davivienda S.A mediante contrato a Término Indefinido entre el 19 de Enero
de 1998 vy el 30 de Noviembre de 1998, su ultimo cargo desempenado fue
ANALISTA DE CREDITO II

Se expide a solicitud del interesado en Bogota D.C., a los 12 dias del mes de
Septiembre de 2019.

DE COLOMEIA

Para mayor informacién comuniquese con el teléfono 3300000 ext. 50360.

VIGILADO

Cordialmente,

7(/ ’léc/;
ANA | ENE CEPEDA PRIETO
Departamento Administracion De Personal

AD 042-6 Rev. V 2006 Nit. 860.034.313-7 / www.davivienda.com

Banco Davivienda 5.A.






O IAMN

Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

141228194192

4122819419 2

4. Numero de formulario

(415)7707 0) 00001

212489984(802

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional

14./Buzén electrénico

7 2 2 11 9 5 0 1 Impuestos de Barranquilla 2
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacién
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 72211950
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento 80-€iudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Atlantico 0 8 | Barranquilla 001
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34:-Cti0s nombres
CUELLO GUTIERREZ CARLOS ALBERTO
35. Razén social
36. Nombre comercial 37.Sigia
HANAN
LUBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Atlantico 0 8 |Barranquilla 001
41. Direccion principal
CR42A3 84 88
42. Correo electronico cuellocarlosl@gmail.com
43. Codigo postal 44. Teléfong 1 3202637 9 9 8|45. Teléfono 2
CLASIFICACION
Actividad-econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad secundaria Otras actividades 52. NGmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 49! Fecha'inicio dctividad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
|
8 55 1][[202502,10]||7 010}[204 2,012 9 | | | |
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 7 3 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
. S N [ I O O I
53. Cédigo |4 9| | | | _J_-J__J_gL |
49 - No responsable de IVA
Usuarigs aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo | 57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de la DIAN

60. No. de Folios: ljl

SI|:| NO

59. Anexos

61. Fecha | 2026-01-07 / 11:20:14PM |

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

CUELLO GUTIERREZ CARLOS ALBERTO
CONTRIBUYENTE

984. Nombre
985. Cargo

Fecha generacién documento PDF: 24-08-2026 03:17:15PM
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VIGILADO Supersalu;

/

EPS SURAMERICANA S.A. en desarrollo de su programa especial para la garantia del Plan de Beneficios en Salud denominado EPS
SURA

CERTIFICA

Que CARLOS ALBERTO CUELLO GUTIERREZ identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA nimero 72211950 esté registrado(a)
en el PBS EPS SURA con la siguiente informacion:

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION CC 72211950

NOMBRES Y APELLIDOS CARLOS ALBERTO CUELLO GUTIERREZ
TIPO DE AFILIADO TITULAR

PARENTESCO TITULAR

ESTADO DE AFILIACION TIENE DERECHO A COBERTURA INTEGRAL
CAUSA ESTADO DE LA AFILIACION COBERTURA INTEGRAL

FECHA DE INGRESO A EPS SURA 01/04/2007

FECHA RETIRO EPS SURA ACTIVO(A)

DIRECCION DE AFILIACIONES
Fecha de generacion: 24/08/2026

ESTE DOCUMENTO NO ES VALIDO PARA LA PRESTACION
DEL SERVICIO, NI PARA TRASLADOS

EPS SURAMERICANA S.A

Medellin, Antioquia, Colombia. Lineas de atencion: Barranquilla: 605 319 7901, Cali: 602 380 8941,
Medellin: 604 448 6115, Bogota: 601 448 7941
Linea Nacional: 018000 519 519

epssura.com



Proteccion

=
Una empresa sura 7

Fondo de Pensiones Obligatorias Proteccién

NIT 800.229.739

Hace constar que:

El(la) Sefior(a) CUELLO GUTIERREZ CARLOS ALBERTO identificado(a) con CC numero 72.211.950 se encuentra afiliado(a)
en Pensiones Obligatorias a PROTECCION, desde el dia 01 de abril de 2003 y sus recursos se encuentran distribuidos como
se enuncia a continuacion, de conformidad con lo consagrado en el Decreto 2373 de 2010 asi:

1. EI 100% al FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCION MODERADO

Esta constancia se expide a peticion del(la) interesado(a) el dia 24 de agosto de 2026.

Cordialmente,

Cesar Mauricio Aubad Echeverry
Equipo Soporte para Clientes

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacion comuniquese con nosotros:
Asesor Virtual Pronto en nuestro Portal Web www.proteccion.com y App o comunicarse con la Linea de Servicio en:
Bogoté (601) 482 33 64 — Medellin (604) 510 90 99 — Cali (602) 386 00 80 -
Barranquilla (605) 319 79 99 — Cartagena (605) 642 49 99 — WhatsApp +57 310 220 5575
o llamanos desde tu computador desde cualquier lugar del mundo ingresando a https://customer0001.wolkvox.com/proteccion/index.php

Pag. 1del



PROCURADURIA CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

GENERAL DE LA NACION

CERTIFICADO ORDINARIO 15:32:35
No. 301723894 Hoja 1 de 01

Bogota DC, 24 de agosto del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) CARLOS ALBERTO CUELLO GUTIERREZ identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 72211950:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

J"HM M’{%

Mario Enrique Castro Gonzéalez
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.

@ www.procuraduria.gov.co Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 E Linea gratuita 018000910315
ext. 13170; Bogota D.C.



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 24 de
agosto de 2026, a las 15:33:51, el nimero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacién

72211950

Caodigo de Verificacion

72211950260824153351

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

/7 .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

D)

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

O, —

Paginaldel



24/8/26, 15:35 Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales
La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 03:35:05 PM horas del 24/08/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 72211950
Apellidos y Nombres: CUELLO GUTIERREZ CARLOS ALBERTO
ACTUALMENTE NO ES REQUERIDO POR AUTORIDAD JUDICIAL ALGUNA
Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan

con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:.00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencion al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogota)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

Ministerio de | Portal Unico e GOV.CO

la Republica Defensa Nacional de Contratacion

Todos los derechos reservados.

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebdJudicial/formAntecedentes.xhtml

7m


http://www.policia.gov.co/
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/preguntas.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co
http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
https://www.gov.co/
https://www.gov.co/

24/8/26, 15:36 Consulta RNMC

.....

A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 24/08/2026 03:36:33 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 72211950 y Nombre:
CARLOS ALBERTO CUELLO GUTIERREZ.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cddigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 146279652 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicidon del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir ]

Policia Nacional de Colombia
Direccion General - Carrera 59 # 26 - 21

Centro Administrativo Nacional CAN , Bogota D.C
Linea de atencion: 018000-910112

®'Gov.co

https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 17


https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/Default.aspx
javascript:__doPostBack('ctl00$ContentPlaceHolder3$btnNuevo2','')
javascript:__doPostBack('ctl00$ContentPlaceHolder3$btnImprimir2','')

24/8/26, 15:39 Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 15:39:00 horas del 24/08/2026, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 72211950,
Apellidos y Nombres CUELLO GUTIERREZ CARLOS ALBERTO

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa Alcaldia Distrital de Cartagena de Indias,
con NIT 890480184-4 y su utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en
cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes
hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan
otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de
2018", con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al
tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta;jsessionid=q3c1fi0kigB24 O0ESEVksxdMI8DMj3j6uXOLNr-mtSI1mCZNKOPa!-1922146297

7


http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html

()
TIC

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, el(la) ciudadano(a) con nimero de
identificacion CC 72211950 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y numero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

Se expide en Bogota el 24/08/2026 03:40 PM

Cadigo Verificacion: AQ7ZMBNWTS8
Valida hasta: 22/11/2026

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



Funcion Publica

Verificados los resultados del participante en el curso virtual
Funcidén Publica certifica que:

Carlos Alberto Cuello Gutiérrez

C.C 72.211.950

Participo y completd el curso virtual
Integridad, transparencia y lucha contra la corrupcion

Con una duracion de 20 horas.
Bogota D.C., 23 de enero 2026

Fra'E‘lscn %marﬂﬂ Salas Cédigo: 761161005000

Director de Empleo Publico

www.funcionpublica.gov.co



JUAN MIANUEL PARDO W

SERVICIOS EN SALUD OCUPACIONAL

CERTIFICADO MEDICO DE APTITUD LABORAL

DATOS DEL TRABAJADOR
Carlos Alberto Cuello Gutiérrez
Nombre:
Documento: | 72.211.950 Sexo MASCULINO
Edad: 50 ANOS Teléfono: 3202637998
Empresa: Alcaldia Distrital de Cartagena Direccion: Cra 42A3 # 84-88

Actividad Econdmica: Nivel Socioeconémico:

Ciudad: [ BARRANQUILLA | Fecha 21/01/26 Hora | 08:30a. m.
TIPO DE EVALUACION REALIZADA
INGRESO | X | REINTEGRO | PERIODICO EGRESO |
CARGO

EXAMENES REALIZADOS

EVALUACION MEDICA CON ENFASIS

Osteomuscular, Cardiorrespiratorio, neurolégico, Organos de los sentidos (visiometria, audiometria), Glicemia y Psico laboral.

PARACLINICOS

RECOMENDACIONES MEDICAS RECOMENDACIONES SOBRE HABITOS Y ESTILO DE VIDA SALUDABLE

VALORACION MEDICA

SEGUIR MEDICACION ANTIHIPERTENSIVA OCUPACIONAL 21/01/2026 X
DEBE LABORAR CON LENTES BAJAR DE PESO Y HACER EJERCICIO

SEGUIR TRATAMIENTO DE DIABETES BAJAR NIVELES DE ESTRES

BAJAR DE PESO FOMENTAR PRACTICAS DE PAUSAS ACTIVAS X

CONCEPTO DE APTITUD LABORAL
X APTO CON APTO CON
APTO RECOMENDACIONES LIMITACIONES NO APTO APLAZADO

Observaciones:

La presente certificacion se expide con base a la Historia Clinica Ocupacional del trabajador, la cual tiene caracter cofidencial y debe ser guardada por el médico tratante ( Resoluciones 6398 Dic 29-
1991 y 2346- Jul 11 de 2007).
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C.C: 17132366
Lic. Profe. 02665.
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Cartagena de Indias D.T. y C, 24 de agosto de 2026

Doctora

YIRA TATIANA MORALES CASTRO
Direccion Administrativa de Talento Humano
Alcaldia de Cartagena

Ciudad

REFERENCIA: DECLARACION DE CONFLICTO DE INTERES

Cordial saludo,

En virtud de lo dispuesto en el Articulo 11 del Cddigo de Procedimiento
Administrativo y de lo contencioso Administrativo (Ley 1437 de 2011, declaro tener
conocimiento de las situaciones que puedan constituir un conflicto de interés,
impedimentos y recusaciones, asi como la importancia de identificarlos y declararlo
preventivamente en cumplimiento de la Politica de Integridad de la Alcaldia Mayor
de Cartagena. Por lo tanto, declaro:

- Que SI_NO X me encuentro incurso en ninguna de las causales establecidas
en la citada norma sobre conflicto de intereses, impedimentos y recusaciones.

- Que SI_NO X me encuentro incurso en las prohibiciones, inhabilidades de
caracter constitucional y legal, y en especial las del articulo 49 de la Ley 617
del 2000, modificado por la Ley 1148 de 2007 y la Ley 1296 de 2009
relativas a conyuges, compafieros permanentes y parientes de los
gobernadores, diputados, alcaldes municipales y distritales; concejales
municipales y distritales, especificamente lo citado:

“Los conyuges o comparieros permanentes de los gobernadores,
diputados, alcaldes municipales y distritales, concejales municipales 'y
distritales y sus parientes dentro del cuarto grado de consanguinidad;
segundo de afinidad, o primero civil no podran ser contratistas del
respectivo departamento, distrito 0 municipio, o de sus entidades
descentralizadas, ni directa, ni indirectamente.”

Atentamente,

ol
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CARLOS ALBERTO CUELLO GUTIERREZ
C.C No. 72.211.950
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