Corporacion Auténoma
Regional del Valle del Cauca

ESTUDIO DEL SECTOR PARA CONTRATACION DIRECTA
CONSEJO COMUNITARIO DE COMUNIDADES NEGRAS

DIRECCION DE GESTION AMBIENTAL - Grupo de Educacién Ambiental

En cumplimento de lo dispuesto en el Articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 del 2015 y de
acuerdo con los lineamientos establecidos en la Guia para la elaboracién de Estudios del
Sector GEES-03 del 25 de septiembre de 2025 y el Modelo de Abastecimiento Estratégico
-actualizado, publicado por Colombia Compra Eficiente, la Corporacion Auténoma Regional
del Valle del Cauca — CVC, efectla el presente analisis del sector econdémico del servicio a
contratar cuyo objeto consiste en “Fortalecer el gobierno propio y la identidad cultural de las
comunidades negras, a través del desarrollo de acciones orientadas al manejo y disposicion
de los residuos sélidos en el marco de la estrategia Corporativa de educacién ambiental en
territorios de comunidades negras”, que busca conocer el sector relativo al objeto del
proceso de contratacion, en sus contextos econdémico, organizacional, técnica y legal; en el
marco de la demanda y la oferta de profesionales que existen en el mercado para ejecutar
el objeto contractual, asi como del analisis del riesgo. o

A. ASPECTOS GENERALES DEL MERCADO

e Contexto Econdmico

El Conteo de Unidades Economicas realizado por el Departamento Administrativo Nacional
de Estadistica ~ DANE durante el 2024 logré establecer la cantidad de unidades
econdmicas que habia en los 32 departamentos y Bogota desagregandolos en tres
principales variables: sector econémico, tipo de unidad econémica y su estado. De este
estudio surgié la divisién de ocho (8) sectores que retinen las unidades econdmicas a nivel
nacional, tal como se muestra a continuacion (Figura 1):

CONTED TOYAL COLOMBLA SECTORES ECONdOMICOS

2005613 e

7.4

= - 2 3%

53 1%

FILTRO GEQGRAFICO L]

[ela oS v

AAune o

Srleceonar pdos N Bervitaag [t Ingustt Franspctie

et perSiresttlan contntters

Fuente: DANE. htips //censoeconomiconacionalurbano dane.gov.cofresultados/

El sector terciario, incluye todas aquellas actividades que se relacionan con la provision de
bienes y servicios a un consumidor. Entre estas destacan el comercio, las
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telecomunicaciones, el transporte, la medicina, |a salud publica, la educacion, los servicios
profesionales, el turismo, la administracién y las finanzas.

Por consiguiente, el presente proceso de contrataciéon se enmarca en el subsector terciario,
siendo uno de los que demandan mayor cantidad de mano de obra especializada o

profesional, y es uno de los de mayor crecimiento en la economia colombiana, en los Ultimos
anos.

De acuerdo con el Boletin Tecnico de indicadores econdémicos del DANE, en el primer
trimestre de 2026pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 2.2% respecto al
mismo periodo de 2025pr. Las actividades econémicas que mas contribuyen a la dinamica
del valor agregado son:

v" Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién
obligatoria; Educacién; Actividades de atencién de la salud humana y de servicios
sociales crece 5,7% (contribuye 0,9 puntos porcentuales a la variacién anual).

v Comercio al por mayor y al por menor; reparaciéon de vehiculos automotores y
motocicletas; Transporte y almacenamiento, Alojamiento y servicios de comida
crece 2,9% (contribuye 0,6 puntos porcentuales a la variacién anual).

v Industrias manufactureras crece 2,9% (contribuye 0,3 puntos porcentuales a la
variacién anual
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Figura 1. Tasa de crecimiento anual en volumen 1.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie
ajustada por efecto estacional y calendario crece 0,6%. Cuando se observa el
comportamiento de las actividades econémicas relacionadas: * Industrias manufactureras
crece 2,3%. + Actividades financieras y de seguros crece 2,2%. « Actividades artisticas, de
entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades de los hogares
individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares
individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 1,4%
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Figura 2. Valor Agregado por actividad econémica.
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En el primer trimestre de 2026 pr, el Producto Interno Bruto en su serie original crece 2,2%
respecto al mismo periodo de 2025 pr. Esta dinamica se explica por los siguientes
comportamientos del componente del gasto: « Gasto en consumo final crece 3,4%. «
Formacion bruta de capital decrece 3,0%. » Exportaciones crecen 3,5%. » Importaciones
crecen 3,5%.

Grafico 1. Products interno Bruto
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Figura 3: Tasa de crecimiento anual en volumen 1 2023-I/ 2026-1
Fuente: Boletin técnico DANE 15 de mayo de 2026

» Contexto organizacional

La Ley 99 de 1993 establece que, las autoridades ambientales deben cumplir con la
ejecucion de politicas, planes, programas y proyectos sobre medio ambiente y recursos
naturales renovables, asi como el cumplimiento y oportuna aplicacién a las disposiciones
legales vigentes sobre su disposicién, administracion, manejo y aprovechamiento, cuya
realizacion sea necesaria para la defensa y proteccion o para la descontaminacién o
recuperacion del medio ambiente, con el fin de mantener la sostenibilidad de los mismos,
de tal manera que puedan estar disponibles para las generaciones futuras.
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En ese contexto, la CVC, a través de la Direccion de Gestidon Ambiental y en cumplimiento
de las metas previstas en el Plan de Accién 2024-2027, desarrolla acciones orientadas a
fortalecer la gestion ambiental en los territorios de comunidades negras, promoviendo
procesos participativos que integran la conservaciéon y el uso sostenible de los recursos
naturales, el fortalecimiento del gobierno propio y la incorporacién de los saberes
tradicionales como elementos esenciales para la protecciéon del patrimonio ambiental.

Estas acciones buscan consolidar las capacidades de las comunidades para liderar
procesos de educacién ambiental, gestion integral de residuos sélidos y aprovechamiento
sostenible de los recursos naturales, reconociendo el papel fundamental que desempefian
en la conservacién de los ecosistemas y en la construccién de alternativas ambientalmente
responsables y culturalmente pertinentes.

e Contexto técnico

La Politica Nacional de Educacion Ambiental, adoptada por el Ministerio de Medio de
Ambiente desde en el afio 2002 y actualizada segun el Ministerio de Ambiente y Desarrollo
Sostenible (MADS) y el Ministerio de Educacién Nacional (2026) , determiné dentro de sus
estrategias la promociéon de la autoeducacién en materia de Educacién Ambiental,
considerando que la gestibn de las Corporaciones debe estar orientada a obtener
resultados que mejoren las condiciones ambientales de las comunidades, y por ende
contribuir al logro de los objetivos de desarrollo sostenible. Por lo cual, a partir de la
estrategia corporativa de Educacion Ambiental, se adoptan los lineamientos para fortalecer
los procesos educativos y el relacionamiento con las comunidades.

Por su parte, el PGAR 2015 — 2036 cataloga la generacién, manejo y disposicion
inadecuada de residuos sélidos, como una amenaza de contaminacién de los recursos
naturales, debido a que genera un efecto negativo sobre los ecosistemas, aumenta la
cantidad de residuos en los rellenos sanitarios, afecta suelos y fuentes hidricas, asi como
de propiciar posibles enfermedades en la poblacién al tener contacto con estos residuos.

Asi entonces, la Corporacién Auténoma Regional del Valie del Cauca, a través de la
Direccién de Gestidbn Ambiental, requiere implementar estrategias de educaciéon ambiental
dirigidas a los habitantes de los Consejos Comunitarios de Comunidades Negras ubicados
en la cuenca de . la Bahia de Buenaventura, mediante campafias y jornadas de
sensibilizacion orientadas a promover buenas practicas para la gestién integral de los
residuos sélidos, de acuerdo con las condiciones y necesidades ambientales del territorio.
Con estas acciones se busca fortalecer los conocimientos, valores y capacidades de las
comunidades, fomentando practicas sostenibles que contribuyan a la recuperaciéon vy
conservacion de los ecosistemas, asi como al fortalecimiento de la participacion comunitaria
en la gestion ambiental de sus territorios.

De manera especifica, el presente proceso de contratacion permitird implementar acciones
en el marco de la estrategia “Playa Mas Limpia" en el distrito de Buenaventura, orientada a
fortalecer la cultura ambiental en las comunidades asentadas en la cuenca de la Bahia de
Buenaventura mediante actividades que promuevan la adecuada gestion de los residuos
s6lidos y la conservacion de los ecosistemas costeros. La estrategia incorpora
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componentes sociales, culturales y educativos, reconociendo el papel de los grupos étnicos
en la proteccion del territorio y la biodiversidad, con el propésito de contribuir al
mantenimiento de playas mas limpias y al mejoramiento de las condiciones ambientales y
de bienestar de las comunidades beneficiarias.

» Contexto legal

Fortalecimiento comunitario en el marco de la gobernanza y gobernabilidad, se encuentran
reguladas en las siguientes disposiciones:

REGLAMENTACION | CONTENIDO

Medio Ambiente

Las Corporaciones Auténomas Regionales son entes corporativos de caracter publico, integrados por
las entidades territoriales, dotados de autonomia administrativa y financiera, patrimonio propio y
Ley 99 de 1993 personeria juridica, encargados por la Ley de administrar, dentro del area de su jurisdiccion, el medio
ambiente y los recursos naturales renovables y propender por su desarrollo sostenible, de conformidad
con las disposiciones legales y fas politicas del Ministerio de! Medio Ambiente.

*(..) tiene por objeto reconocer a las comunidades negras que han venido ocupando tierras baldias en
las zonas rurales riberefias de los rios de la Cuenca del Pacifico, de acuerdo con sus practicas
tradicionales de produccién, el derecho a la propiedad colectiva, de conformidad con io dispuestos
Ley 70 de 1993 siguientes. Asi mismo tiene como propésito establecer mecanismos para la proteccion de Ia identidad
cuitural y de los derechos de las comunidades negras de Colombia como grupo étnico, y el fomento
de su desarrollo econdémico y social, con el fin de garantizar que estas comunidades obtengan
condiciones reales de igualdad de oportunidades frente al resto de la sociedad colombiana”,

Ley 1549 de 2012 Por medio de la cual se fortalece la institucionalidad de la Politica Nacional de Educacion Ambiental y
su incorporacion efectiva en el desarrollo territorial.

CONPES 3934 de 2018 con una vision 2030 que establece objetivos a corto, mediano y largo plazo
CONPES 3934 deo |due armanizan el desarrollo econdémico con la proteccién de los recursos naturales, tiene caracter
2018 intersectorial con 155 acciones que pretenden ser adelantadas en un horizonte de 13 afios (2018 -

2030) e implementadas por parte de 28 entidades publicas incluyendo 8 ministerios cuya misién y
visién es transversal a estos objetivos de la politica.

limplica ponerse de acuerdo en un gran pacto en donde concurren las inversiones pUblicas y privadas
y los esfuerzos de los diferentes niveles de gobierno para que, como Estado, definamos el conjunto
de prioridades, que generaran la verdadera transformacién. El Plan Nacional de Desarrolio no es la
accion desarticulada de los diferentes ministerios y sectores que conforman el Gobierno. Si es, en
cambio, la creacion de espacios de coordinacion que permiten sumar esfuerzos, remar para el mismo
lado y generar de esta manera el verdadero cambio social, dinamizar el crecimiento econémico y
EI PND 2018-2022 alcanzar el mayor desarrollo del pafs y de sus regiones. Este “Pacto por Colombia. Pacto por la
equidad” esta basado en la ecuacién del bienestar: Legalidad + Emprendimiento = Equidad. E! pacto
por la legalidad se basa en la consolidacion del Estado Social de Derecho, para garantizar la
convivencia y asegurar el acceso a una justicia eficaz, eficiente y efectiva para que todos vivamos con
libertad y en democracia. Este pacto por la legalidad consolidara la presencia del Estado en todo el
pais y, en particular, en aquellos territorios donde han persistido 1a ausencia de las instituciones y los
espacios vacios de autoridad.

El Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible es el rector de la gestién del ambiente y de los
recursos naturales renovables, encargado de orientar y regular el ordenamiento ambiental det territorio
y de definir las politicas y regulaciones a las que se sujetaran la recuperacion, conservacion,
Decreto 1076 de proteccion, ordenamiento, manejo, uso y aprovechamiento sostenible de los recursos naturales
2015, renovables y del ambiente de la Nacién, a fin de asegurar el desarrollo sostenible, sin perjuicio de las
funciones asignadas a otros sectores.
El Ministerio Ambiente y Desarrollo Sostenible formulara, junto con el Presidente la Republica la
politica nacional ambiental y de recursos naturales renovables, de manera que se garantice el derecho
de todas las personas a gozar de un medio ambiente sano y se proteja el patrimonio natural y la
soberania de la Nacion.

e Contexto ambiental

El Pacifico vallecaucano constituye una de las regiones de mayor importancia ambiental
del pais por su riqueza en biodiversidad y por la presencia de ecosistemas estratégicos que
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prestan multiples servicios ambientales. En este territorio habitan comunidades negras
organizadas en Consejos Comunitarios, reconocidos por la Ley 70 de 1993 vy
reglamentados por el Decreto 1066 de 2015, cuya relacién con el territorio se fundamenta
en una concepcion colectiva que integra los valores culturales, sociales y ambientales,
favoreciendo practicas tradicionales orientadas a la conservacién y el uso sostenible de los
recursos naturales.

En concordancia con el Decreto 1745 de 1995, los Consejos Comunitarios desempefian un
papel fundamental en la administracién de los territorios colectivos y en la promocién de
practicas que contribuyen al manejo sostenible de los recursos naturales, en armonia con
la legislacion ambiental y sus conocimientos tradicionales. Este enfoque fortalece la
participacion comunitaria como un elemento clave para la proteccion de los ecosistemas y
la conservacion del patrimonio natural del territorio.

Las acciones previstas en el presente proceso se desarrollaran en el Consejo Comunitario
de Bazan Bocana, ubicado en el corregimiento No. 3 del distrito de Buenaventura, donde
se promoveran procesos orientados al fortalecimiento de la gestion ambiental comunitaria,
con énfasis en el manejo adecuado de los residuos sélidos y la proteccion de los
ecosistemas costeros, atendiendo las particularidades ambientales y socioculturales del
territorio.

e Contexto étnico diferencial

El enfoque diferencial étnico se sustenta en la Constitucion Politica de 1991 que reconoce
al pais como pluriétnico y multicultural, y consagra derechos fundamentales relacionados
con la diversidad cultural y linglistica, la identidad, la participacién y la autonomia de los
grupos étnicos. De esta manera el Estado consagra, el derecho a ser reconocidos y
protegidos en el marco de la diversidad étnica y cultural del pais (Art. 7); el derecho a que
dignamente sean reconocidas sus manifestaciones culturales, en igualdad de
oportunidades al resto de colombianos que conviven en el pais (Art. 70), y oficializa las
lenguas y dialectos de los grupos étnicos en sus territorios (Art. 10). En sentencia T-010 de
2015, la Honorable Corte Constitucional sefialé:

“El enfoque diferencial como _desarrollo del principio de igualdad, en tanto trata
diferencialmente a_sujetos desiquales, busca proteger a las personas gue se
encuentren en circunstancias de vulnerabilidad o de debilidad manifiesta, de manera
que se logre una verdadera iqualdad real y efectiva, con los principios de equidad,
participacion social e inclusion. Dentro del enfoque diferencial, se encuentra el
enfoque étnico, el cual tiene que ver con la diversidad étnica y cultural, de tal manera
que teniendo en cuenta las particularidades especiales que caracterizan a
deferminados grupos étnicos y el multiculturalismo, se brinde una proteccion
diferenciada basada en dichas situaciones especificas de vulnerabilidad, gue en el
caso de las comunidades étnicas, como son las comunidades indigenas, afro, negras,
palenqueras y raizales y Rom, se remontan a asimetrias historicas.”
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Reconocer a los grupos étnicos como actores claves en los procesos de planificacion y por
tanto en el desarrollo integral de los territorios, implica comprender sus visiones,
autoridades, formas e instancias de participacion e incluso los recursos de que disponen,
para incluir de manera adecuada estas particularidades.

La Ley 70 de 1993 desarrolla los derechos de las comunidades negras, a partir del articulo
55 transitorio de la Constitucion politica de 1991; esta Ley reconoce la propiedad colectiva
a las comunidades negras que han ocupado tierras baldias en zonas rurales de la Cuenca
del Pacifico, de acuerdo con sus practicas tradicionales de produccién, establece
mecanismos para la proteccién de la identidad cultural y de los derechos de las
comunidades negras en Colombia como grupo étnico, y el fomento de su desarrollo
econdmico y social, con el fin de garantizar que estas comunidades obtengan condiciones
reales de igualdad de oportunidades frente al resto de la sociedad colombiana. En este
sentido, cuando se apela al concepto de “fomento de desarrollo” se da espacio a considerar
gue las comunidades negras ofganizadas en Consejos Comunitarios deben planificar como
desarrollarse social y econémicamente desde su perspectiva.

En este mismo sentido, el Consejo de Estado ha sefialado que los Consejos Comunitarios
de Comunidades Negras son personas juridicas creadas al amparo de la Ley 70 de 1993,
con funciones relacionadas con la administracion de los territorios colectivos, la proteccién
de la identidad cultural, la conservacion y el aprovechamiento sostenible de los recursos
naturales, asi como la representacion y organizacion interna de las comunidades, conforme
a lo establecido en el Decreto 1745 de 1995 (Consejo de Estado, Sala de lo Contencioso
Administrativo, Seccion Quinta, Sentencia del 20 de octubre de 2005, Rad. 27001-23-31-
000-2004-00549-01).

En el ambito internacional, el Convenio 169 de la Organizacion Internacional del Trabajo
(OIT), ratificado por Colombia mediante la Ley 21 de 1991 e incorporado al bloque de
constitucionalidad en virtud del articulo 93 de la Constitucién Politica, reconoce el derecho
de los pueblos étnicos a participar en las decisiones que los afectan y establece el deber
del Estado de proteger su identidad cultural, sus instituciones y sus formas de organizacién
(Organizacion Internacional del Trabajo [OIT], 1989).

Por ello, es importante resaltar que la presente contratacién de prestacién de servicios esta
enmarcada por lo reglado en el Decreto 1745 de 1995, toda vez que es el marco normativo
que reglamenta sus funciones y obligaciones, y su objeto se ajusta a la causal de
contratacion directa, consagrada en el articulo 2, numeral 4, literal M de la ley 1150 de 2007,
adicionado por el Art. 2 de la Ley 2160 de 2021.

B. COMPORTAMIENTO DEL GASTO HISTORICO

De acuerdo con la metodologia y herramientas para la implementacion de practicas de
Abastecimiento Estratégico, para fortalecer los procesos de compras de las entidades
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publicas la CVC (Corporacion Autonoma Regional del Valle del Cauca) dentro del
periodo 2024 - 2026 para la familia de Gestion Medioambiental (7710), ha gestionado
$2.393.644, distribuidos en 77 contratos. Su distribucién anual nos muestra el siguiente
comportamiento: (Imagen 1); estos contratos fueron celebrados a través de procesos
de modalidad directa, dentro de la categoria planeacién ambiental y servicio de asesoria
ambiental (UNSPSC 77101701-77101600).
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Imagen 1. Contrato modalidad directa dentro de la categoria planeacion ambiental % Servu:/o de asesoua
ambiental (UNSPSC 77101701, 77101600).

Asi mismo, en el 2024 fue el afio con menor dinamismo del periodo, dado que solo registro
17 contratos que sumaron $637.211.973. Esto represento solo el 26,62% del presupuesto
total de este bloque de arfos, la vigencia 2025 es la mas reactiva y se presentdé una
aceleracién masiva en la inversion ecolégica. El volumen de contratos se triplicéd llegando
a 54 contratos y el presupuesto se elevo a $1.521.080.712. Este afio por si solo, acaparé
el 63,55% de los recursos inyectados en el trienio. Por Ultimo, la vigencia 2026 afio en curso
con corte a los primeros meses del afio, la grafica reporta 6 contratos firmados por un valor
de $235.351.800 (el 9,83% de la participacién total del periodo).
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Imagen 2. Gasto Mensual y Gasto Anual

En relacion a ello, el Diagrama de Pareto nos muestra el valor total estimado por Familia,
en este caso se evidencia que con el codigo.-de asesoria ambiental se han realizado 51
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contratos por valor aproximado de dieciocho mil millones de pesos, 35 contratos con el
codigo de planeacion ambiental por valor aproximado de seis mil millones de pesos
aproximadamente y 23 contratos por valor de dos mil millones para el tdigo de Evaluacion
de impacto ambiental.
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Por otro lado, el grafico inferior confirma que el 100% del valor contratado en este periodo
se ha ejecutado bajo la modalidad de Contratacion Directa. La distribucién geografica de la
oferta nos dice que el 92,69% del dinero ($2,16 mil millones) se asigné a proveedores
locales registrados en el Valle del Cauca. El porcentaje restante se atomiza en contratos
muy pequefios con proveedores de Risaralda, Antioquia y Bogota, lo que valida el impacto
econémico regional que genera la CVC en su propio territorio.
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imagen 4. Valor Totol Estimodo por Origen de Proveedores y Origen de proveedores

Al aplicar la seleccion especifica para Consejos Comunitarios que hayan contratado con la
CVC, se han ejecutado 2 contratos en total bajo esta seleccién especifica por un valor de
$100.000.000 y 1 contrato por vigencia para los Consejo Comunitario de la Comunidad

Negra de Bellavista Anchicaya y el Consejo Comunitario del Corregimiento de Bocas del
Palo)

En relacién a la tabla de comportamiento por categoria y una vez analizado cada una de
las contrataciones, el siguiente cuadro se muestra los contratos celebrados con objetos
similares, en donde se resaltan las condiciones especificas que se incluyeron en cada caso:

CONVENIOf OBJETO VALOR Plazo
CONTRATO
Contrato 714

de 2024 implementar acciones de educacidn ambiental comunitarias que

promuevan practicas para el manejo y disposicion adecuada de los
residuos solidos, en el marco de la estrategia corporativa de educacién $100.000.000 3 meses
ambiental en comunidades negras, con el fin contribuir en la preservacion
de la identidad étnica, cultural y del gobiermno propio

Contrato 868  Realizar el fortalecimiento de la gobernanza local a través de acciones de

de 2025 participacion en el Consejo Comunitario del Corregimiento de Bocas del
Palo en el marco del cumplimiento de los acuerdos de consulta de la $ 100.000.000 3
declaratoria del Area Protegida Publica Regional en el corregimiento de R meses
Bocas del palo con el fin de contribuir en la preservacién de la
«  Biodiversidad, la identidad étnica, cultural y del gobierno propio”.

C. ESTUDIO DE LA OFERTA

Asi mismo, con base en la informacién del servicio requerido por la entidad, se realizé una
busqueda en el Sistema Electrénico de Contratacion Publica (Secop II) de los procesos de
contratacion de la vigencia 2024,2025 y 2026 con objetos similares al que hoy se requiere,
el cual se compara con el histérico de contrataciones que figuran en la herramienta del
Modelo de Abastecimiento Estratégico “MAE”
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Se registra un monto global de $5,16 mil millones de pesos, con un nimero de contratos
total de 153 contratos, donde participan 106 proveedores bajo el criterio seleccionado. El
100% de la contratacion visualizada estd gestionada a través de SECOP || y proviene en
su totalidad del departamento del Valle del Cauca.
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Imagen 4.Gasto Mensual y Gasto Anual

Las graficas anuales reflejan la siguiente distribucion cronoldgica para la familia de 7710 -
Gestion medioambiental: Vigencia 2024: Se registraron 49 contratos con una inversion de
$1.349.623.314 (lo que equivale al 26,16% de participacion), para la vigencia 2025 es el
afio con mayor fuerza presupuestal y operativa, alcanzando 75 contratos por un valor de
$2.599.069.877 (representando la mitad del presupuesto con un 50,38%) y la vigencia 2026
(Afio Actual) reporta un inicio dinamico en los primeros meses, consolidando 29 contratos
por un monto de $1.209.919.465 (un 23,45% de participacién).
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Teniendo en cuenta lo anterior y realizando un analisis mas detallado relacionado con
comunidades negras, el siguiente cuadro muestra los convenios y contratos celebrados
individuales con los Consejos Comunitario de comunidades negras de Bellavista Anchicaya
y Bocas del Palo los cuales se posicionan con un monto exacto de $0,10 mil millones ($100
millones) cada uno.

it e e

Valor Contratacidn Nimero de Provesdores B Nimers de Lontrates

1 WRETNGIE LR F I GNRT :
6,33 mill 4 6 n |
- $456,33 mill. | i . e
]
Yator Total Estimade por Provecdor i
% [ | i
Uorumenin de Proveedor | Falaformal™
H T T lor cominstado: |
= s SEHILE 3ITLING
z z Mudsidad de agiecion
i
|

agmie t —

Imagen 8. Valor totol estimodo por proveedor

En conclusién, el panorama de contratacién oficial con los Consejos Comunitarios en el
Valle del Cauca, para el periodo 2024-2026 refleja tres realidades claras: Institucionalidad
y Enfoque Local: La CVC es el motor absoluto de esta contratacion. A través de Ia
Contratacién Directa (100% de los procesos) y de adjudicaciones individuales ('No
Plurales"), la entidad ejecuta de manera agil las politicas de gestion medioambiental
(Familia 7710), inyectando recursos directamente en las organizaciones de base sin
intermediacion de consorcios. Volumen y Distribucién Equitativa: Se consolida una bolsa
oficial de $456,33 millones de pesos distribuidos de forma simétrica entre las vigencias 2024
($237 millones) y 2025 ($219 millones) a través de 6 contratos. Y Liderazgo de
Comunidades de Base: El presupuesto beneficia directamente a 4 organizaciones
tradicionales, donde el Consejo Comunitarioc de la Cuenca del Rio Raposo lidera la
ejecuciéon operativa con 3 contratos ($190 millones), seguido con participaciones exactas
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de $100 millones por los consejos de Bellavista Anchicayé y Bocas del Palo, cerrando con
el consejo de Liano Bajo ($66 millones).

D. ESTUDIO DEL MERCADO

De conformidad con la Guia para la Elaboracién de Estudios del Sector de Colombia
Compra Eficiente (CCE-EICP-GI-18) y, dentro del andlisis econdmico del presente proceso,
se reviso el comportamiento histérico de contrataciones con objeto similar y la variacién
anual del indice de Precios al Consumidor (IPC), con el propésito de identificar la evolucion
de los precios durante las vigencias analizadas.

Para ello, se tomo6 como base la informacién correspondiente a las vigencias 2024 y 2025,
incorporando la variacion anual del IPC como un indicador de contexto econémico que
permite evidenciar el comportamiento de los precios en el mercado, asi:

| ANO | ANO [ PRECIO [ INFLACION |
1] 2024 | $100.000.000 520% |
2 | 2025 $100.000.000 | 5,10%

En ese sentido, la actualizacion del valor histoérico mediante la variacién anual del indice de
Precios al Consumidor (IPC) constituye un referente de caracter econémico que permite
observar la tendencia de los precios para este tipo de contrataciones. No obstante, este
analisis corresponde a un insumo dentro del estudio del sector y no constituye, por si solo,
el criterio determinante para establecer el presupuesto oficial, toda vez que este debe
responder a las condiciones particulares del proceso, al alcance del objeto contractual y a
las necesidades que la Entidad pretende satisfacer.

Por lo anterior, para la determinacién del presupuesto oficial se analizaron las
caracteristicas técnicas del servicio, el alcance de las actividades a desarrollar, las
condiciones de ejecucion en el territorio, |a logistica requerida, los costos de transporte, la
mano de obra necesaria, los tributos aplicables y los demas costos directos e indirectos
asociados al cumplimiento de las obligaciones contractuales. Asi mismo, se consideraron
las particularidades de la intervencion en territorios de comunidades negras, cuyas
condiciones operativas y de acceso inciden en la planeacion y ejecucion de las actividades
previstas.

En consecuencia, el presupuesto oficial del presente proceso se establecié en la suma de
CIEN MILLONES DE PESOS M/CTE. ($100.000.000), incluido IVA, suma que comprende
todos los costos directos e indirectos que conlleve la contratacién, incluidas las retenciones
y deducciones en que incurra el CONTRATISTA.

E. ANALISIS DEL RIESGO

El Decreto 1082 de 2015 define Riesgo como un evento que puede generar efectos
adversos y de distinta magnitud en el logro de los objetivos del Proceso de Contratacién o
en la ejecucion de un Contrato. Ademas, el Articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082 de 2015,
establece que la Entidad Estatal debe evaluar el Riesgo que el Proceso de Contratacion
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representa para el cumplimiento de sus metas y objetivos, de acuerdo con los manuales y
guias que para el efecto expida Colombia Compra Eficiente.

Frente a la contratacion que pretende satisfacer la Corporacion, se procede a evaluar los
riesgos y la forma de mitigarlo, siguiendo el “Manual para la Identificacién y Cobertura del
Riesgo en los Procesos de Contratacion”, expedido por Colombia Compra Eficiente. Anexa
el documento adjunto en el estudio previo.

N
Dado en Santiago de Cali a los, 1 5 JU‘L 2 26

,_)K)(__Lvi,o(_oo :P @W\Q

ADRIANA PATRICIA RAMIREZ DELGADO
Directora de Gestién Ambiental (C)

Elaboro: Maria Fernanda Chala. Profesionales de apoyo DGA *’(‘} (,B\r e
Revisé: Oscar Marino Gémez Garcia. Asesor Direccion General

Daira Perea Castro. Coordinadora Grupo de Intervencion integral en el Territorio
Archivese en: 0704-013-008-79693-2026
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