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El presente estudio se elabora, en cumplimiento de los Principios que rigen la Contratacién Estatal y en virtud de lo
establecido en articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto Unico Reglamentario No.1082 de 2015; el cual se desarrollo en los
siguientes términos:

DATOS GENERALES
Fecha de emisi6n del estudio: JULIO DE 2026
Secretaria que elahora el estudio: SECRETARIA DE EDUCACION
Modalidad de seleccién: LICITACION PUBLICA
0Objeto de la contratacién: PRESTAR EL SERVICIO DE TRANSPORTE ESCOLAR Y SALIDAS /
PEDAGOGICAS PARA LOS ESTUDIANTES DE LAS INSTITUCIONESY
EDUCATIVAS DEL MUNICIPIO DE FUNZA.

1. DESCRIPCION DELA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE SATISFACER CON EL PROCESO DE
CONTRATACION.

Dentro de las facultades de la alcaldesa del Municipio de Funza esta la de contratar la adquisicién de los diferentes
bienes y servicios requeridos para el normal funcionamiento de la Entidad en cumplimiento de su mision
Constitucional establecida en el articulo 315 que establece como atribuciones de este, dirigir la accién administrativa
del municipio, asegurar el cumplimiento de las funciones y la prestacién de los servicios a su cargo; aspectos
retomados en el literal d, numerales 1 y 5 del articulo 91 de la ley 136 de 1994, modificado por el articulo 29 de la ley
1551 de 2012, que establece entre otras funciones; el ordenar los gastos y celebrar los contratos y convenios
municipales de acuerdo con el plan de desarrollo econdmico, social y con el presupuesto, observando las normas
juridicas aplicables.

Que en el articulo 44 de la Constitucién Politica consagra que los derechos de los nifios, nifias y adolescentes son de
caracter fundamental, especial y prevalente. En este sentido, establece, entre otros, Tos siguientes derechos: la vida, 1a
integridad fisica, la salud, la seguridad social, la alimentacion equilibrada, el cuidado, el amor y el acceso a la
educacién. Igualmente, impone que la Familia, la Sociedad y el Estado tienen la obligacién de asistir y proteger al
nifio para garantizar su desarrollo arménico e integral y el ejercicio pleno de sus derechos, con prevalencia de éstos
sobre los derechos de los demas, es asi como los articulos 209 de la Constitucién Nacional y 42 de ia Ley 489 de 1998
establecen como finalidades de la funcién administrativa del Estado, la bisqueda de la satisfaccion de las
necesidades generales de todos los habitantes, (...).

Que, el articulo 67 de la Constitucién Politica que la educacion es un derecho y servicio piblico con funcién social, del
cual son responsables el Estado, la sociedad y la familia. Asimismo, dispone que el Estado es el responsable de velar
por una educacién de calidad, por el cumplimiento de sus fines y por la mejor formacién moral, intelectual y fisica de
los educandos, asi como de garantizar el adecuado cubrimiento del servicio y asegurar a nifios, nifias y jovenes
adultos las condiciones necesarias para su acceso y permanencia en el sistema educativo. Asimismo, el articulo 68
Superior dispone la posibilidad que los particulares presten el servicio educativo, en las condiciones establecidas por
el legislador.

Que el articulo 209 de la Constitucién Politica establece que “La funcién administrativa estd al servicio de los
intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economfa,
celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacién y la desconcentracién de
funciones”.

Que, en el articulo 399 ibidem se hace referencia sobre la estructuracion de los planes de desarrollo para orientar la
gestion en los tres niveles del gobierno: Nacional, Departamental y Municipal, determinando que el contenido de los
planes y la necesidad de la concertacién para su formulacién, le asigna el propdsito al plan de desarrollo en las
entidades territoriales de asegurar, entre otras, el uso eficiente de sus recursos y el desempefio adecuado de las
funciones que les hayan sido asignadas por la Constitucién y/o por la Ley. En consecuencia, dos componentes
principales deben integrarse en los planes de las entidades territoriales: una parte estratégica y un plan de
inversiones de mediano y corto plazo.

La Ley 105 de 1993, “Por la cual se dictan disposiciones basicas sobre el transporte, se redistribuyen competencias y
recursos entre la Nacién y las Entidades Territoriales, se reglamenta la planeacién en el sector transporte y se dictan
otras disposiciones” establece en su articulo 3 que el transporte publico es “...una industria encaminada a garantizar
la movilizacién de personas o cosas por medio de vehiculos apropiados a cada una de las Infraestructuras del sector,
en condiciones de libertad de acceso, calidad y seguridad de los usuarios, sujeto a una contraprestacién
econdémica...”.
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Que, la Ley general de Educacion 115 de 1994, en su articulo 42 consagra que “Corresponde al estado, a la sociedad y
a la familia velar por la calidad de la educacién y promover el acceso al servicio ptiblico educativo, y es
responsabilidad de la nacién y de las entidades territoriales, garantizar su cubrimiento.

La Ley 715 de 2001 en su articulo 7 numeral 7.6 les otorga competencia a los municipios certificados para mantener
y propender la ampliacién de la cobertura educativa, asi mismo se asigné recursos a los municipios para que
desarrollen programas de transporte escolar en los establecimientos educativos, y en este sentido establecié en el
pardgrafo 2 del articulo 15 que: "Una vez cubiertos los costos de la prestacién del servicio educativo, los
departamentos, distritos y municipios destinaran recursos de la participacién en educacién al pago de transporte
escolar cuando las condiciones geograficas lo requieran para garantizar el acceso y la permanencia en el sistema
educativo de nifios pertenecientes a los estratos mas pobres”.

La Ley 1098 de 2006 “Cédigo de Infancia y adolescencia”, establece como obligacion del estado el disefio y aplicacién
de estrategias para la prevencion y el control de Ja desercién escolar y para evitar la expulsién de los nifios, nifias y
adolescentes del sistema educativo. (Numeral 23 del articulo 41). Sefiala que el ICBF como ente coordinador del
sistema Nacional de Bienestar Familiar mantendra todas las funciones que hoy tiene (ley 75/68 y ley 7/79) y definira
los lineamientos técnicos que las entidades deben cumplir para garantizar los derechos de los nifios nifias y
adolescentes. Igualmente, que los “nifios nifias y adolescentes tienen derecho a los alimentos y demds medios para su
desarrollo fisico y psicolégico (...)" (articulo 24).

Que, de acuerdo al Decreto 1079 de 2015 quienes tienen la posibilidad de acceder a una serie de fuentes alternativas
que les permita cofinanciar la contratacion para la prestacién del servicio de transporte escolar mediante los
recursos propios de las Entidades Territoriales. El Ministerio de Educacién Nacional orienta, a través de asistencias
técnicas, a las Entidades Territoriales Certificadas con relacién a la normatividad expedida por el Ministerio de
Transporte y sus fuentes de financiacion.

Asi las cosas, los criterios bases de priorizacién dados por el Ministerio de Educacion Nacional, la entidad territorial
atendiendo a la necesidad, el programa de cobertura que aplica va més alla de los criterios minimas dados ya que
para garantizar el servicio de transporte escolar y promover las condiciones de igualdad para el ingreso ala escuela y
adoptar las medidas necesarias para garantizar el ingreso y la permanencia de los nifios, las nifias y los jovenes en el
sistema educativo, dando prioridad a los nifios, nifias y jovenes provenientes de lugares distantes igual o mayor a dos
(2) kilémetros de los centros educativos, siendo una de las medidas de permanencia, la estrategia de transporte
escolar a la poblacién vulnerable del sector.

Que el Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026 ‘Colombia potencia mundiai de vida’, dentro de su segundo catalizador
“Superacién de privaciones como fundamento de la dignidad humana y condiciones basicas para el bienestar”
contiene en su numeral 3 “Educacién de calidad para reducir la desigualdad”.

Este plan nacional tiene importantes apuestas que permitiran a millones de nifios, nifias, jévenes y adultos acceder a
un sistema que garantice calidad, pertinencia, permanencia y acceso desde la Primera Infancia hasta la Educacion
Superior, y brinda las herramientas para que 1a educacién sea un derecho para todos los habitantes del pais con el
animo de avanzar en el cierre de brechas.

Que en el sector educacién es indispensable incluir programas que garanticen el acceso al servicio educativo publico,
bajo los principios de gratuidad y calidad, generando mecanismos que avalen Ia reduccién de la poblacién
desescolarizada y mejoren los indices de reduccién en la desercién escolar, con el fin de garantizar la cobertura, el
acceso y permanencia en el Sistema Educativo Municipal, y fortalecer la formacion de sus nifios y nifias que deben
desplazarse diariamente en grandes distancias a recibir la educacién basica.

Que la administracién municipal en el plan de desarrollo establece dentro de la linea estratégica “Capital social” el
fortalecimiento a la Educacién manteniendo una de las estrategias de acceso y permanencia, prestando el servicio de
transporte escolar dirigido a 1.864 estudiantes de Instituciones Educativas Piblicas que lo requieran diariamente y
el servicio de salidas pedagogicas, que fortalece a nuestra nifiez y juventud en sus valores sociales y culturales.

Que el servicio de transporte escolar se considera un apoyo importante para el sector urbano y rural, con lo que se
busca que la poblacidn en edad escolar que vivan en zonas de dificil acceso donde el desplazamiento se ha convertido
en un factor de desercion debido a las distancias entre sus viviendas y los establecimientos educativos, tengan un
mejor acceso a las instituciones educativas, haciendo que el servicio de transporte escolar resulte mas seguro para
las nifias, los nifios y los jévenes que acuden a los planteles educativos y se expongan a menores riesgos, llegando con
disponibilidad a iniciar su proceso de aprendizaje.

Version: 07
Fecha: 7/05/2026
Pagina: 2




ESTUDIOS PREVIOS MODALIDAD: LICITACION PUBLICA,
SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA Y CONCURSO
DE MERITOS

11-FR-26

Que de conformidad con lo anterior, dada la necesidad que existe actualmente en el municipio de Funza, por los
principios de favorabilidad, igualdad y equidad frente al derecho constitucional de acceso a la educacién, a través del
presente contrato, se toma como referencia la priorizacién de nifios, nifias y adolescentes que se encuentran a una
distancia considerable, en condiciones de vulnerabilidad, pobreza y que carecen de recursos econdmicos para el pago
de transporte piiblico especiaimente en la zona rural, beneficidndolos a través del programa de transporte escolar y
contribuyendo a garantizar el acceso y la permanencia.

Que, para dar aplicacion a lo anterior el municipio se acoge a los lineamientos fijados por el Ministerio de Educacion
Nacional como lo son la distancia, categoria del Sisbén y/o identificacién de 1a condicion de discapacidad, a través del
articulo séptimo de Ia Resolucién Municipal nimero 0260 del 13 de marzo de 2019, “Por la cual se crea el Comité de
Transporte escolar en la Secretaria de Educacién del Municipio de Funza y se le asigna funciones” en el cual se
establece la prioridad a los estudiantes que residan a una distancia igual o mayor a dos (2) kilometros de la
Institucién Educativa Oficial y cumpla con los requisitos ya mencionados.

Que, bajo las condiciones anteriormente mencionadas, se destaca que en el afio 2025 se tuvo una poblacién
beneficiada de 1.832 estudiantes, la cual se toma como referencia para la vigencia 2026 atendiendo a la proyeccién y
necesidad de la prestacién del servicio para el presente contrato, adicionalmente a partir del mes de enero se ha
beneficiado 1.864 nifios aproximadamente, de acuerdo a los datos arrogados por la plataforma SIMAT que requieren
del servicio de transporte escolar desde el grado preescolar hasta el grado once residentes en el sector urbano y
rural del municipio, lo cual permite concluir que se puede presentar aumento de beneficiarios en la ejecucién del
contrato que se deriva del presente proceso.

Asi mismo, la Secretarfa de Educacién de acuerdo con el Plan Educativo Institucional (PEI) de las Instituciones
Educativas Oficiales, tiene la necesidad de contratar el servicio de salidas pedagégicas para atender las diferentes
actividades que se desarrollan en las &reas deportivas, culturales y pedagdgicas a través de una bolsa del servicio a
monto agotable.

Que las anteriores consideraciones se convierten en razones justificables para contratar el servicio de transporte
escolar para los estudiantes de las instituciones educativas oficiales del municipio.

Que, la presente contratacién se encuentra incluida en el Plan Anual de Contratacion del Servicio Educativo - PACSE,
el cual fue remitido al Ministerio de Educacién para la vigencia 2026.

Una vez revisado el Plan Anual de Adquisiciones de la entidad aprobado para la vigencia 2026, y publicado en el
Sistema Electronico para la Contratacién piiblica “SECOP 1" se puede verificar que el servicio que se pretende
contratar se encuentra incluido en el mismo.

Con la presente contratacién se avanza en el cumplimiento de la siguiente meta:

LINEA ESTRATEGICA: Capital social

SECTOR: Educacién

PROGRAMA: Educacién sin barreras, rumbo a un futuro que evoluciona.

PROYECTO: Fortalecimiento de las estrategias de acceso ¥ permanencia en los establecimientos educativos del
municipio de Funza

META PRODUCTO Implementar la estrategia de transporte escolar para 6.520 estudiantes de las Instituciones
Educativas Oficiales matriculados en el sistema de matricula Oficial.

2. OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES, LAS AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS
REQUERIDAS PARA SU EJECUCION CUANDO EL CONTRATO INCLUYE DISENO Y CONSTRUCCION, LOS
DOCUMENTOS TECNICOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO.

2.1 OBJETO A CONTRATAR:

PRESTAR EL SERVICIO DE TRANSPORTE ESCOLAR Y SALIDAS PEDAGOGICAS PARA LOS ESTUDIANTES DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL MUNICIPIO DE FUNZA.
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2.2 ESPECIFICACIONES:
SERVICIO RUTAS TRANSPORTE ESCOLAR
’ ] No, BUSES CANTIDAD
No | CARACTERISTICAS (DESCRIPCIONDE | .. | PORRUTAO | TIPODE DE
ITEM LA RUTA O RECORRIDO) RECORRIDO | VEHICULO | ESTUDIANTE
- S
DESDE LA CONCHA ACUSTICA HASTA LA '
1 |LE SAN RAMON Y VICEVERSA >4 4 BUS 160
DESDE VEREDA LA FLORIDA (ENTRADA
o | DEFENSA CIVIL) HASTA LESAN RAMON| 831 1 MICROBUS 9
Y VICEVERSA
DESDE LA CONCHA ACUSTICA HASTA LA
3 | |E.SAN MARCOS Y VICEVERSA 6.4 Z BUS 80
DESDE PUENTE COLSUBSIDIO HASTA
4 | LA LE. SAN RAMON Y VICEVERSA sS4 3 BUS 119
DESDE ZUAME HASTA LA LE. SAN
5 | RAMON Y VICEVERSA 3.6 4 BUS 160
DESDE HATO HASTA LA LE SAN MARCOS
6 | oo CEVERSA 6,6 2 BUS 80
DESDE MEXICO HASTA LA LE SAN
7 | MARCOS Y VICEVERSA 6 1 BUS 40
DESDE PEAJE VIA SIBERIA HASTA LA LE.
8  |sAN RAMON Y VICEVERSA 6,4 1 BUSETA 24
DESDE VEREDA EL CAIRO HASTA LA LE. .
9 |SAN RAMON Y VICEVERSA 6.4 1 BUS 35
DESDE TIENDA NUEVA HASTA LA LE.
10 | sAN RAMON Y VICEVERSA 6.4 1 BUS 32
DESDE EL PAPAYO HASTA LA LE. SAN
11 | RAMON Y VICEVERSA 54 3 BUS 100
DESDE CAl SERREZUELITA HASTA LA IE
12 | 54N RAMON Y VICEVERSA 6.4 5 BUS 202
DESDE LA CONCHA ACUSTICA HASTA LA
13 |LE DEPARTAMENTAL SEDE EL CERRITO| 7 1 BUSETA 20
Y VICEVERSA
DESDE _ MEXICO HASTA LA LE.
14 |DEPARTAMENTAL SEDE EL CERRITO Y| 7 2 MICROBUS 38
VICEVERSA
DESDE VEREDA LA FLORIDA HASTA
15 |COLEGIO ~ DEPARTAMENTAL Y| 7 i MICROBUS 19
VICEVERSA
DESDE EL PORVENIR HASTA LA LE.
16 | DEPARTAMENTAL SEDE EL CERRITO Y| 7 1 MICROBUS 19
VICEVERSA
DESDE SERREZUELITA HASTA LA LE.
17 | DEPARTAMENTAL SEDE EL CERRITO Y| 7 1 MICROBUS 19
VICEVERSA
DESDE _EL _ BARRIO _ FRANCISCO
18 |MARTINEZ RICO HASTA COLEGIO| 32 1 BUS 40
DEPARTAMENTAL Y VICEVERSA
DESDE VEREDA LA FLORIDA HASTA
19 |COLEGIO ~ DEPARTAMENTAL Y| 7 1 BUS 27
VICEVERSA
DESDE LA VEREDA COCLI (SITIO DE
PARTIDA FORES FLEXPORT) A LA LE.
BICENTENARIO, SEDE SAN JOSE, SEDE
20 |can ANDRES, LE. MIGUEL ANTONIO| 2 BUS 76
CARO (SEDE PRINCIPAL), MARIA
INMACULADA Y SEDE MIGUEL ANTONIO
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CARO CALLE 15 NO. 6-40 Y VICEVERSA
DESDE _EL _ BARRIO _ FRANCISCO
21 | MARTINEZ RICO HASTA LA LE SAN| 38 2 BUS 80
MARCOS Y VICEVERSA
1, |DESDE CAI SERREZUELITA HASTA LA
L.E. SAN MARCOS Y VICEVERSA 3.4 5 BUS 200
,3 | DESDE ESCUELA DE BELLISCA HASTA
LA LE. SAN MARCOS Y VICEVERSA 3 5 BUS 200
L4 | DESDE CAI SERREZUELITA HASTA LA )
LE. SAN MARCOS Y VICEVERSA 1 BUS 40
DESDE EL CAIRO, TIENDA NUEVA
25 | HASTA SAN MARCOS, JARDIN DE VILLA 7 1 MICROBUS 15
PAUL Y VICEVERSA
SERVICIO OPCIONAL SALIDAS PEDAGOGICAS
NO,DE CAPACIDAD DEL :
VEHICULOS. VEHICULO ORIGEN DESTINO
1 40 FUNZA BOGOTA
1 0 FUNZA SOACHA
1 40 FUNZA ZIPAQUIRA
1 40 FUNZA MADRID
1 40 FUNZA GIRARDOT
1 40 FUNZA CHIA
1 40 FUNZA PARQUE JAIME DUQUE
1 40 FUNZA FACATATIVA
1 40 FUNZA LA VEGA
1 40 FUNZA COTA
1 40 FUNZA VILLETA
1 40 FUNZA SAN ANTONIO DEL TEQUENDAMA
1 40 FUNZA LA MESA
1 40 FUNZA MESITAS
1 40 FUNZA ANOLAIMA
1 40 FUNZA IBAGUE
1 20 FUNZA CHINAUTA
1 40 FUNZA SILVANIA #
1 40 FUNZA MOSQUERA ¥
i 40 FUNZA TABIO
1 40 FUNZA INTERNO FUNZA
1 40 FUNZA MOSQUERA - PAJARES DE YERBABUENA
1 20 FUNZA CALI
1 40 FUNZA MEDELLIN
1 40 FUNZA BUCARAMANGA
1 20 FUNZA SOGAMOSO
1 40 FUNZA BARRANQUILLA
1 40 FUNZA CARTAGENA
1 40 FUNZA SANTA MARTA
1 40 FUNZA CUCUTA
1 40 FUNZA ARMENIA
1 40 FUNZA PEREIRA
1 40 FUNZA VILLAVICENCIO
1 40 FUNZA NEIVA
1 20 FUNZA UBATE
1 40 FUNZA GUATAVITA

CONDICIONES ADICIONALES:

Nota 1: Solo con previa autorizacion de la Secretaria de Educacién a través del supervisor se podran cambiar,
modificar y/o cancelar las rutas que se describen en el analisis técnico.

Nota 2: Todo cambio de horario debera ser informado por parte del rector de la Institucién Educativa, con un dia de
anticipacién al supervisor con el fin de informar a la empresa, para garantizar la logistica y normal funcionamiento
de la prestacion del servicio.
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Nota 3: Que una vez se dé inicio a la jornada escolar complementaria se tomara como una ruta o trayecto adicional
ya que se debe garantizar el transporte a los nifios, nifias y adolescentes que se encuentren asistiendo al programa
por lo tanto el contratista debe garantizar el servicio de transporte escolar en los horarios establecidos por el
supervisor del contrato.

Nota 4: La Secretaria de Educacién del municipio de Funza podra aumentar o disminuir el niimero de vehiculos. Asi
mismo, podrd modificar, eliminar e incluir rutas de acuerdo con las necesidades del servicio y las solicitudes
transporte que se deban satisfacer.

Nota 5: Solo con previa autorizacion de la Secretarfa de Educacién a través del supervisor del contrato cuando se
realicen las salidas pedagégicas se podran transportar adultos en los trayectos designados y debe ser informado al
rector de 1a institucién Educativa.

Nota 6: El recurso designado para la demanda del presente contrato en las salidas pedagdgicas, que seran
programadas por cada Institucién Educativa Oficial, sera de acuerdo con la prestacién real y efectiva del servicio a
través de la bolsa a monto agotable.

Nota 7: El contratista seleccionado no podra modificar el personal presentado en su propuesta, durante la ejecucién
del contrato, sin la previa autorizacién de supervisor del contrato. Sin embargo, la entidad se reserva el derecho de
pedir el cambio de algiin(os) miembro(s) del personal cuando advierta que el desarrollo de sus labores no es

satisfactorio o cuando sus condiciones de experiencia o académicas no se ajusten a los requerimientos de su labor.

2.3 AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDAS PARA SU EJECUCION CUANDO EL CONTRATO
INCLUYE DISENO Y CONSTRUCCION.
N/A

2.4 L.OS DOCUMENTOS TECNICOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO.
N/A

2.50BLIGACIONES DE LAS PARTES

2.5.1 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: El contratista se obligara para con el Municipio, en relacion directa con
el objeto del contrato, a lo siguiente:

A. OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Tramitar las garantias exigidas por el municipio las cuales deben ser cargadas en SECOP 11 para su revision y
posterior aprobacion en la plataforma.

2. Garantizar el servicio objeto de este contrato en dptimas calidades y cumpliendo de las especificaciones
técnicas requeridas.

3. Prestar puntualmente el servicio de transporte en los términos y horarios establecidos por el supervisor del
contrato.

4. Cubrir el servicio de los 25 trayectos descritos en especificaciones técnicas, establecidas por la Secretaria de
Educaci6n, de igual forma garantizar la permanencia de los auxiliares de ruta en todos los recorridos desde
el inicio hasta finalizar 1a jornada a través de las planillas de asistencia de asistencia de los estudiantes de las
Instituciones Educativas Oficiales, asi como los trayectos designados para salidas pedagégicas.

5. Garantizar que los vehiculos presenten éptimas condiciones técnicas mecénicas y con la especificacion de
tipologfa vehicular requeridas y homologadas por el Ministerio de Transporte para la prestacién de este
gervicio, de conformidad con los Decretos 348 y 1079 de 2015, y con el articulo 27 del Cédigo Nacional de
Transito terrestre Ley 769 de 2002, a través de registro fotografico en el informe mensual de actividades.

6. Garantizar que el servicio sea prestado en los vehiculos ofertados. Si se llegare a presentar algin percance y
se tenga que cambiar de vehiculo temporalmente, informar con oportunidad al supervisor del contrato y
aportar los documentes del autcmotor, como seguro Obligatorio, revisién tecno mecdnica al dia Y demés
documentos solicitados a los vehiculos, incluyendo la informacién del vehiculo en la planilla de asistencia.

7. Cumplir con la calidad del servicio y contar con las pélizas de seguros reglamentarias, exigidas para el
transporte escolar.

8. Garantizar que los vehiculos sean sometidos a revisién técnico-mecanica y de gases de acuerdo con la
periodicidad y condiciones establecidas en el Codigo Nacional de Trénsito Terrestre, Ley 769 de 2002,
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10.

11.

12.

13.

14

H

15.

16.

17.

18.

165.

20.
21.

22.

23.

24.

25.

26.

articulo 50 al 54.

Suministrar vehiculos que cuenten con el equipo necesario para sortear imprevistos (llanta de repuesto,
chaleco reflector, herramientas, gato, extintor, sefiales, cruceta y conos) durante los recorridos, informando
oportunamente al contratante sobre los mismos a través de registro fotografico en el informe mensual de
actividades.

Garantizar que los conductores asignados cumplan con requisitos como presentacién personal, buen manejo
de las relaciones interpersonales con los usuarios, tener conocimiento de las vias, zonas, barrios y
direcciones de los sitios a visitar, documentos al dia, y demés acordes con la prestacidn del servicio a través
de registro fotografico en el informe mensual de actividades.

Cumplir con la prestacién del servicio de los auxiliares de ruta para cada uno de los buses los cuales deberan
estar en los horarios establecidos por la alcaldia, quienes deberan entregar la informacién de las novedades
presentadas en la ruta al Coordinador (a) del servicic de transporte nominado por la Secretaria de
Educacion, los cuales deberdn ser contratados conforme a las normas laborales vigentes presentando un
listado mensual de la asignacién de monitor por cada ruta.

Reportar oportunamente a la entidad los hechos y circunstancias que llegaren a ocurrir durante la
prestacion del servicio v que alteren el mismo a través de un acta o un informe escrito.

Portar la identificacién la cual debe contener nombre, niimero y nombre de la Institucion Educativa de la
ruta asignada. Esta Identificacion debera portarse durante todos los recorridos en cada uno de los vehiculos
a través de registro fotogrifico en el informe mensual de actividades.

Garantizar que cada vehiculo tenga pintadas en la parte posterior de la carroceria, franjas alternas de diez
(10) centimetros de ancho en colores amarillo pantone 109 y negro, con inclinacién de 45 grados y una
altura minima de 60 centimetros. Igualmente, en la parte superior trasera y delantera de la carroceria en
caracteres destacados, de altura minima de 10 centimetros, deberan lievar la leyenda “Escolar” a través de
registro fotografico en el informe mensual de actividades.

Cumplir con las normas establecidas para el servicio piblico de transporte terrestre automotor especial de
estudiantes de acuerdo con lo establecido en el Decreto 348 del 2015 y 1079 del 2015 del Ministerio de
Transporte con respecto los requisitos técnicos y operativos especificos, asi como las normas que los
adicionen modifiquen o lo sustituyen.

Realizar los cambios del personal (conductores y/o auxiliares) cuando el supervisor del contrato lo requiera,
previo informe debidamente soportado.

Presentar los informes requeridos por el supervisor del contrato, sobre la prestacion del servicio e informar
oportunamente los cambios respecto a vehiculos y personal a su cargao.

Contar con el equipo de primeros auxilios adecuado en cada vehiculo a través de registro fotografico y fecha
de vencimiento.

Garantizar la prestacién del servicio bajo todos los estindares de calidad a las personas en condicién de
discapacidad, debiendo hacer todas las acciones o modificaciones necesarias para cumplir con el servicio.
Resolver inquietudes, solicitudes, PQRS que se susciten y dar respuesta inmediata segin el caso.

Cumplir con las normas, lineamientos y protocolos emitidos por las autoridades nacionales, departamentales
y municipales para prevencién, contencidn y mitigacion de pandemias

Promover la apertura de ventanas de forma permanente en los vehiculos que los permitan y en los que no
sean posible, activar los sistemas de aire acondicionado en modo recirculacién de aire y a su vez, conforme la
Resolucién Numero 692 de 29 de abril de 2022 del Ministerio de Salud y Proteccién Social.

Propender por evitar el consumo de alimentos y bebidas conforme la Resolucion Namero 692 de 29 de abril
de 2022 del Ministerio de Salud y Proteccién Social.

Verificar al finalizar cada recorrido del servicio a satisfaccion que la entrega de los nifios, nifias y
adolescentes sea completada a través de registro fotografico.

La empresa proponente debe presentar al inicio de ejecucidn, el plan estratégico de seguridad vial de
conformidad con la resolucién No. 1565 de 2014 y resolucion 1231 de 20186, con su respectivo radicado de la
autoridad a quien corresponda (Superintendencia de puertos y transportes).

La empresa proponente debe priorizar la contratacién deypor lo menos una persona natural con
discapacidad conforme lo sefialado en el Decreto 287 de 202@/

B) OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

Suscribir de forma conjunta con el supervisor designado el acta de inicio del contrato,

Responder por cualquier tipo de reclamacidn, judicial o extrajudicial, que instaure, impulse ¢ en la que
coadyuve el personal, los subcontratistas o un tercero contra el Municipio, por causa o con ocasion del
contrato.

Rendir y elaborar los informes, conceptos, estudios y demés trabajos que se le soliciten en desarrollo del
confrato.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y entrabamientos.
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3. Rendir y elaborar los informes, conceptos, estudios y demas trabajos que se le soliciten en desarrollo del

contrato.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y entrabamientos.

Cumplir con la totalidad de los alcances descritos en el contrato, sus anexos y demas soportes gue lo

anteceden, los cuales hacen parte integral del contrato.

6. Mantener vigentes todas las garantias que amparan el contrato en los términos del mismo, cuando en el

mismo hayan sido requeridas.

Cumplir con las obligaciones laborales del personal contratado en la ejecucién del contrato, si fuere el caso.

8. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actien por fuera de Ja ley con el fin de hacer u omitir algin
hecho.

9. Mantener la reserva profesional sobre la informacién que le sea suministrada para el desarrollo del objeto
del contrato.

10. Informar oportunamente al Municipio sobre eventualidad que pueda surgir y que implique retraso en el
desarrollo del contrato.

11. Acatar las instrucciones, sugerencias, observaciones y orientaciones escritas por el Supervisor del contrato y
el Municipio de Funza.

12. Suscribir a tiempo las actas requeridas por parte del Municipio (supervisor y/o interventor]} como
constancias de la ejecucion del contrato,

13, Acreditar mediante certificado o constancia expedida por parte del Ministerio de Trabajo, el estado del
tramite para el cumplimiento de los estdndares minimos del Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el
Trabajo, de conformidad con las estipulaciones contenidas en la Resolucién No.0312 de 2019.

14, Presentar las cuentas de cobro del valor del contrato, anexando todos sus soportes y documentos necesarios
para ello, dentro de los plazos convenidos.

15. Acreditar sus pagos de SSI como cotizante independiente y cuando fuere el caso, se obliga a afiliar a los
terceros que emplee para la ejecucion del contrato a una entidad promotora de salud, de manera tal que se
garantice la cobertura de los diferentes riesgos y en especial de accidentes de trabajo {Decreto 1295 de
1994), y a aplicar en forma estricta los controles y obligaciones que le competen, de acuerdo con lo
establecido en la ley 789 de 2002, el articulo 23 de la ley 1150 de 2007, el decreto 2353 de 2015, el decreto
1273 de 2018 y demas normas concordantes o complementarias, en materia de aportes a seguridad social
integral, parafiscales e impuestos a que haya lugar. vigentes a la fecha de presentacion de la oferta y durante
la vigencia del contrato

16. Las demas que por ley o contrato le correspondan.

vk

™

2.5.2. OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO: EI Municipio se obliga para con el contratista a lo siguiente:

1. Validary aprobar el personal m{nimo requerido para el inicio de la ejecucién del contrato.

2. Aprobar las garantias o las modificaciones a las mismas que el contratista constituya siempre que estas
cumplan las condiciones de suma asegurada, vigencias y amparos, exigidas en el contrato.

3. Pagar el valor del contrato en la cantidad, formay oportunidad pactadas.

4. Brindar la colaboracién y proporcionar !a informacién y/o documentacién que sea necesaria para el
adecuado cumplimiento del contrato

5. Aprobar las garantias o las modificaciones a las mismas que el contratista constituya siempre que estas

cumplan las condiciones de suma asegurada, vigencias y amparos, exigidas en el contrato.

Resolver las peticiones y consultas que le haga el contratista dentro de los términos legales.

Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que de él forman parte

Suscribir el acta de terminacion a través del supervisor encargado.

Suscribir conjuntamente con el contratista y el supervisor designado el acta de liquidacién del contrato

00N

2.6 TIPO DE CONTRATO: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE TRANSPORTE ESCOLAR

2.7 LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO: MUNICIPIO DE FUNZA; INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES,
PARADEROS ASIGANDOS POR EL SUPERVISOR DEL CONTRATO Y D STINOS DE LAS SALIDAS PEDAGOGICAS
DESCRITAS EN LA FICHA TECNICA

2.8 PLAZO DE EJECUCION: TREINTA Y NUEVE (39) DiAS CALENDAKIO ACADEMICO O HASTA AGOSTAR EL RECURSO,
CONTADOS A PARTIR DE LS SUSCRIPCION DEL ACTA DE INIC}«,@.

2.9 SUPERVISOR DEL CONTRATO: SECRETARIO DE EDUCACION

3 LAMODALIDAD DE S‘ELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION, INCLUYENDO LOS
FUNDAMENTOS JURIDICOS
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3.1 MODALIDAD DE SELECCION: Licitacién Publica.

3.1.1. JUSTIFICACION:

Teniendo en cuenta el objeto a contratar y el presupuesto establecido para la ejecucion de este, asi como sus
especificaciones técnicas y el valor del contrato que se deriva del proceso de seleccion, la modalidad de selecci6n del
contratista serd un Proceso de Licitacién Piblica.

A su vez, conforme el anlisis de costos adelantado por la Secretaria de Educacion, mediante el cual se compara
fos precios del catalogo del Acuerdo Marco CCE-144-2023 Transporte Terrestre Automotor Especial de Pasajeros,
frente a los precios del mercado, los cuales se obtuvieron a través de la consulta a proveedores del sector, quienes
presentaron cotizaciones del servicio. Al analizar los costos del servicio, se concluye qué, llega a ser mas oneroso
de forma significativa para la entidad, adelantar a través del Acuerdo Marco de precios, una vez analizada la
informacién del RFI y el resumen de cotizacién del simulador del acuerdo soportada a través del Anexo 3: Analisis
comparative de costos entre acuerdo marco de precios y estudio de mercado de proveedores.

3.2 FUNDAMENTO JURIDICO:

e Decreto 1082 de 2015 - Articulo 2.2.1.2.1.2.22 "Por medio del cual se expide el decreto finico reglamentario del
sector Administrativo de Planeacién Nacional

e Elarticulo 30 de la Ley 80 de 1993, consagra la estructuray los procedimientos de seleccion para la licitacion
publica.

« Numeral 1 articulo 2 Ley 1150 de 2007, la cual establece: "La escogencia del contratista se efectuara por regla
general a través de licitacidn publica”

e Capitulo 2 Seccién 1 Subseccion 1 del Titulo [ “Disposiciones Especiales” del Decreto Nacional 1082 de 2015.

Decreto 1510 de del 17 de julio de 2013 Porel cual se reglamenta el sistema de comprasy contratacién piblica

4 ELVALORESTIMADO DEL CONTRATQY LA ]USTIFICAC]ON DEL MISMO
YA 4 i

2 2
4.1 VALOR DEL CONTRATO: MIL CINCGENTA Y CUATRO MILL@NES SEISCIENTOS SETENTA’Y NUEVE MIL PESOS
M/CTE ($1.054.679.600) incluidos impuestos y demads tasasy contribuciones, a monto agotable por precios
unitarios.

Nota 1: El presente proceso se estructura a través de la modalidad de precios unitarios y la evaluacién de la
oferta econdmica se realizard sobre el valor total ofertado de dichos precios unitarios. La adjudicacién del
proceso se hara sobre la totalidad del presupuesto oficial.

Nota 2: Los precios unitarios ofertados por el proponente, no podréan superar el valor unitario oficial.

Nota 3: Citando el numeral 2 del articulo 476 del estatuto tributario que consagra como excluido del impuesto
sobre las ventas; entre otros, el transporte publico, terrestre, fluvial, maritimo de personas en el territorio

nacional.

4.1.1. JUSTIFICACION: El valor se determiné a través del andlisis del sector el cual hace parte integral del expediente
del presente proceso.

4.1.2, CERTIFICADO DE DISP?BILIDAD PRESUPUESTAL QUE RESPALDA EL PROCESO:
1. No.CDP: DiS-2026001909 DE 27 DE JULIO DE 2026

2. Nombre del rubro y fuente: Comercio y distribucion; alojamiento; servicios de suministro de comidas y bebidas;
servicios de transporte; y servicios de distribucion de electricidad, gas y agua.

2.1. Rubro 2.3.2.02.02.006.2201.22.13.01.027.51001

2.2. Fuente: 51001-R.B--Recursos Propios.
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3. Valor total de! CDP: MIL CINCUENTA Y CUATRO MILLONES SEISCIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL PESOS M/CTE
($1.054.679.000).

pd

4.2 4.2 FORMA DE PAGO: El municipio pagard el valor del presente contrato en pagos mensuales vefiidos de
acuerdo a los servicios efectivamente prestados y de acuerdo con los valores unitarios fijados.

Dichos pagos se realizaran previo el lleno de los siguientes requisitos:

¢ Acreditar que dio cumplimiento a la publicacién y divulgacién proactiva de la Declaracion de Bienes y
Rentas, Registro de Conflicto de Interés y Declaracién del Impuesto sobre la Renta y Complementarios, con
la presentacién del pantallazo de publicacion que arroja el aplicativo dispuesto para el efecto.

e Presentacién de informe de actividades y/o de ejecucion del contrato

o Acreditacién de pagos de seguridad social integral y parafiscales cuando corresponda

e+ Certificacién de cumplimiento expedida por parte del supervisor del contrato

» Presentacién de Factura cuando corresponda.

e Cargar los documentos a la plataforma SECOP 11

Al pago se le efectuaran los respectivos descuentos por impuestos de ley y las contribuciones Municipales, asi:

ESTAMPILLA BASE GRAVABLE TARIFA
Estampilla para el bienestar del Valor del contrato 20
adulto mayor
Valor del contrato Persona Juridica 1%
Estampilla pro-cultura Valor del contrato Persoga5 [I:J/Oatural

Cada cuenta de pago al
contratista
Tasa pro-deporte y recreacion Valor del contrato 2%

Estampilla Justicia Familiar 2%

Estas estampillas y tasas se liquidan antes de [VA.

Nota: Los valores enunciados pueden variar en cualquier momento y se aplicaran los que se encuentren vigentes al
momento de realizar el pago.

DESCUENTOS Y/0 RETENCIONES A LA FACTURACION MENSUAL

De conformidad con las ofertas presentadas por los proveedores en el proceso de seleccitn, las partes acuerdan
aplicar las retenciones en la facturacién mensual que presente el operador, sin perjuicio de la imposicién de multas,
clausula penal o caducidad del contrato en los eventos en que se configure alguna de las novedades que a
continuacién se relacionaran. Estos descuentos se aplicaran:

1. Cuando se presente cambio en las rutas sin previo aviso por el operador, se aplicaran las siguientes retenciones:

-E1 5% del valor a facturar del dia en que se presente cambio en las rutas sin previo aviso por primera vez.
-El 10% del valor a facturar del dia en que se presente cambio en las rutas sin previo aviso por segunda vez.
-E1 15% del valor a facturar del dfa en que se presente cambio en las rutas sin previo aviso por terceravez.

En caso de reincidir por cuarta vez y subsiguientes en el evento de presente cambio en las rutas sin previo aviso, se
aplicard el 5% adicional al 15% por cada vez que la Supervisién del Programa y/o interventoria evidencie un
hallazgo no conforme en este sentido, hasta llegar al 50%. Una vez llegado al 50%, se aplicard la Clausula de Multas y
Sanciones y Clausula penal segin corresponda, previo agotamiento del debido proceso.

2. Cuando se presente cambio en los conductores y/o monitoras sin previo aviso por el operador, se aplicaran las
siguientes retenciones:

-El 5% del valor a facturar del dia en que se presente cambio en los conductores v/o monitoras sin previo aviso por
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el operador por primera vez.

-El 10% del valor a facturar del dia en que se presente cambio en los conductores y/o monitoras sin previo aviso por
el operador sin previo aviso por segunda vez.

-E] 15% del valor a facturar del dfa en que se presente cambio en los conductores y/o monitoras sin previo aviso por
el operador sin previo aviso por tercera vez.

En caso de reincidir por cuarta vez y subsiguientes en el evento de presente cambio en las rutas sin previo aviso, se
aplicara el 5% adicional al 15% por cada vez que la Supervisién del Programa y/o interventoria evidencie un
hallazgo no conforme en este sentido, hasta llegar al 50%. Una vez llegado al 50%, se aplicard la Cldusula de Multas y
Sanciones y Clausula penal segiin corresponda, previo agotamiento del debido proceso.

PROCEDIMIENTO PARA LA APLICACION DE RETENCIONES:

1. La Supervision del Programa, después de haber realizado el analisis respectivo de los hechos que den lugar a
la aplicacién de las retenciones, los informard de manera escrita al operador incluyendo los soportes y
evidencias respectivas.

2. El contratista debe dar respuesta en un plazo no mayor a 5 dfas habiles presentanda las justificaciones que
puedan desvirtuar los hallazgos informados, aportando las pruebas y soportes necesarios. En caso de no dar
respuesta, se procederé directamente a la retencion durante el respectivo trdmite de certificacién, dande por
entendido la aceptacion de la misma.

3. La Supervisién deberdn realizar el andlisis de la justificacidn presentada para la no aplicacion del descuento,
estableciendo el cierre a satisfaccién del evento o la reiteracién de la no conformidad; el resultado deberd ser
notificado por escrito al contratista.

4. Para efectos de la reiteracién del hallazgo mencionada en el punto 3,1a supervision emitira un informe con los
hallazgos que generan las retenciones e informara su valor.

5. Si el contratista no esti de acuerdo con el concepto -causal-, tasacion y valor de las retenciones aplicadas
comunicados segiin el punto No. 4, debe presentar sus argumentos por escrito en un plazo no mayor a 2 dfas
habiles posteriores a la recepcién del informe respectivo, adjuntando las evidencias o soportes necesarios. En
caso de no dar respuesta en los plazos indicados, se procedera a aplicar las retenciones informadas dentro del
proceso de certificacidn correspondiente, dando por entendido su aceptacion.

6. En caso de presentarse los argumentos requeridos segin el numeral 5, se realizard un acuerdo entre las
partes contratista y contratante y la interventoria, de lo cual se dejara acta que se adjuntaré a los documentos
de pago.

7 Una vez sea definida la retencidn por la Supervision del Programa y mientras se encuentre en tramite, los
recursos seran provisionados con el fin de no afectar el proceso de facturacién, para su aplicacién en el
periodo en que culmine el proceso respectivo.

8. La Supervisién del Programa sélo autorizaran el pago de la facturacién mensual del periodo en que finalice el
proceso de descuento, una vez se agote el proceso descrito confirmando el hallazgo que le dio origen, ¥y
determinando el valor a retener por dicho concepto. Si, pese a haber quedado en firme tanto el hallazgo como
el valor de la retencién, el operador se niega a aplicaria en su facturacion, la Secretaria de Educacién podré
iniciar el respectivo trémite sancionatorio para imposicién de multa, caducidad o cldusula penal pecuniaria
segin corresponda, mediante acto administrative debidamente motivado, previa aplicacién de la
normatividad respectiva.

NOTAS SOBRE LA APLICACION DE DESCUENTOS

El conteo de no conformidades serd acumulativo para cada cuenta de cobro durante toda la ejecucién, aunque se
haya subsanado la no conformidad. Si al finalizar el término de ejecucién de la cuenta de cobro, existen aln
divergencias respecto de las retenciones a aplicar, la Secretaria de Educacion podra incluirlas en la liquidacién de la
cuenta de cobro.

Los descuentos se consolidaran y se aplicardn mensualmente en cualquier etapa del contrato.

Cuando se presente mas de un hecho que genere descuentos en el periodo de facturacion, y la sumatoria de los
mismos supere el 100% del costo de un dia de operacién, se aplicarin los descuentos hasta un méximo del 100% una
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vez surtido el derecho de contradiccién y debido proceso. Esto, sin perjuicio del eventual inicio de un tramite
sancionatorio por parte de la entidad contratante, segtin corresponda.

4.3 ANTICIPO: N/A

5 LOS CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

EN_ESTE NUMERAL LA DEPENDENCIA DEBE ESTABLECER LOS FACTORES QUE PERMITAN SELECCIONAR LA
OFERTA MAS FAVORABLE, SEGUN LOS CIRTERIOS DE CADA MODALIDAD Y L.O ESTABLECIDO EN LA LEY.

5.1 FACTORES DE VERIFICACION:

Se debe justificar y determinar qué factores de seleccién se utilizaran, que permita identificar la oferta més favorable,
esto conforme a lo estipulado en el articulo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto Unico Reglamentario No.1082 de 2015.

5.1.1 HABILITACION JURIDICA: El analisis juridico no tiene ponderacién alguna y consiste en un estudio que debe
realizar el Municipio de Funza para determinar si la oferta se ajusta a los requerimientos minimos para participar,
establecidos por la ley, en la invitacion al oferente y/o el pliego de condiciones, con miras a establecer si tiene la
capacidad juridica para contratar.

5.1.2 HABILITACION FINANCIERA: El analisis financiero no tiene ponderacién alguna y se trata del estudio que
debe realizar el Municipio de Funza para determinar si la oferta se ajustaa los requerimientos de la ley y el pliego de
condiciones, con miras a establecer si tiene la capacidad financiera para contratar.

Los oferentes interesados en participar deberan cumplir con los indices financieros establecidos por el Municipio de
Funza los cuales garantizaran que los futuros contratistas cuenten con la capacidad financiera suficiente que les
permita ejecutar el contrato en los plazos estipulados, el caleulo se realizara tomando los valores reflejados en el RUP
con corte a 31 de diciembre del afio inmediatamente anterior y se tendra en cuenta los siguientes factores:

CAPACIDAD FINANCIERA:
a. Indice de liquidez
b. indice de endendamiento
c. Razon Cobertura de Intereses

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL
a. Rentabilidad del Patrimonio
b. Rentabilidad del Activo:

Los factores seran fijados conforme a la muestra incluida en e] analisis del sector
Los valores de los indicadores seran plasmados en el pliego de condiciones.

5.1.3 HABILITACION TECNICA: E| analisis técnico no tiene ponderacion alguna ya que consiste en el estudio que
debe realizar el municipio de Funza para determinar si la oferta se ajusta a los requerimientos técnicos establecidos
en el numeral 2.2 del presente estudio, en la invitacién al oferente y/o gl’pliego de condiciones, con miras a
establecer la habilitacion técnica para contratar. / '

RESOLUCION Y CERTIFICACION DEL MINISTERIO DE TRANSP(?;PE:

Los proponentes que participen en forma individual, en unién temporal o consorcio deberan disponer de la
Resolucion y Certificacién del Ministerio de Transporte, por medio de la cual se concede habilitacién y permiso de
operacion, para prestar el servicio de transporte publico de pasajeros, en la modalidad de Transporte Especial, de
conformidad con el Decreto 174 de 2001, documento que debe estar vigente ala fecha.

Nota: Anexar copia del documento que acredite la habilitacién y permiso de operacion.
CAPACIDAD TRANSPORTADORA:
Se debera acreditar la resolucién y certificacién (no mayor a 6 meses) de la capacidad transportadora de la empresa,

por medio de la cual se concede la clase y cantidad de vehiculos autorizados, expedida por el Ministerio de
Transporte.
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Nota: Anexar copia del documento que acredite la capacidad transp fadora.
FICHA TECNICA DEL PARQUE AUTOMOTOR:

El proponente deberd adjuntar fotocopia de los siguientes’documentos de los vehiculos ofrecidos, los cuales se deben
organizar asi:

CLASE Y PLACA:

s Licencia de Trénsito

» SOAT vigente

e Tarjeta de operacién del vehiculo (Aportar de cada vehiculo solicitado)

» Certificado de Revisién Técnico-Mecénica y de gases del vehiculo

« Seguros de Responsabilidad Civil Contractual donde el monto asegurable por cada riesgo no podra ser
inferiora 100 SMMLV por persona.

 Seguros de Responsabilidad Civil Extracontractual donde el monto asegurable por cada riesgo no podra ser
inferior a 100 SMMLV por persona.

« Licencia de conduccién vigente para vehfculos de servicio publico, estas deben ser en categoria; C1, C2 0 C3,
de los conductores a presentar para el servicio.

e Certificado del Sistema Integrado de informacién sobre multas y sanciones por infracciones de transito
(SIMIT)

» Los automotores destinados para salidas pedagégicas deben contar con bafio y aire acondicionado, el
oferente en su propuesta debera manifestar cudles son los destinados para tal fin y presentar carta de
compromiso con un minimo de 5 vehiculos.

Nota 1: No serdn tenidos en cuenta los vehiculos cuyos modelos superen los quince (15) afios de antigiiedad.
Como minimo el cincuenta por ciento (50%) de los vehiculos de servicio, para las rutas escolares aportados
deben ser modelo 2016 en adelante, entre estos los que se requieran para cubrir recorridos fuera del municipio
de Funza,

Nota 2: Para el proceso se debe aportar cincuenta y dos (52) vehiculos para las rutas escolares los cuales deben
garantizar en todo caso el transporte de minimo 1.864 estudiantes. En el evento que se aporten mas de cincuenta
y dos (52) vehiculos, sélo se tendran en cuenta los primeros en orden de organizacién en el documento cargado

en la plataforma SECOP 11 y una vez relacionados los vehiculos para previa validacién de los mismos no podran
ser modificados.

Nota 3: Los vehiculos propuestos para el servicio deberan contar con equipos de comunicacién, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 58 del decreto 0348 de 2015. (MANIFESTAR SI CUMPLEN O NO CUMPLEN).

Nota 4: Los vehiculos aportados para las rutas escolares deben estar afiliados a la empresa o unién temporal los
cuales seran verificados a través del RUNT.

Cumplir con lo establecido en los Decretos 348 de 2015, 1079 de 2015 del Ministerio de Transporte, con respecto
a los requisitos técnico y operativos especificos al inicio del contrato:

EQUIPO MiNIMO REQUERIDO:

El proponente deberd acreditar en su propuesta el siguiente equipo de trabajo:

PERSONAL PROFESIONAL:

COORDINADOR:

Cantidad: 1
Dedicacion al proyecto: 10' % al programa de transporte escolar.

Actividades: estara a cargo de la logistica, planeacién, organizacion y coordinacion de las actividades que se
derivan del contrato y control de las acciones necesarias, con el fin de dar pleno cumplimiento al mismo
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conforme los aspectos técnicos, administrativos del programa.

Perfil: Profesional en cualquier drea de formacién con Especializaciéon en Transporte y Movilidad o
Especializacién en Gerencia del Transporte o Especializacign en Investigacién de Accidentes de Transito o
Especializacién en Transito y Transporte o Especializacié}e'n/ Planificacién de Transite y Transporte.

Experiencia Profesional General: minimo siete (07) afos en el ejercicio de su profesion, contados a partir de
la expedicién del diploma o de la tarjeta profesio a vigente (segln corresponda).

Experiencia especifica: Minimo tres (03)gafios como coordinador en temas relacionados con transporte
terrestre de pasajeros. Acreditada medianté certificacién de experiencia suscrita por el contratante o copia del
contrato con su respectiva acta de terminacién o de liquidacién.

NOTA: la experiencia general y especifica podra ser computada, es decir la especifica podra acreditarse

igualmente dentro de la general, en este caso, dentro de los 7 afios de la general se podra acreditar la
experiencia especifica

PROFESIONAL SEGURIDAD Y SALUD EN EL/"i'RABA 4]

Cantidad: 1
Dedicacién al proyecto; 40% 4l programa de transporte escolar.

Actividades: estara a cargo de la planeacién, acompafiamiento y garantia de las actividades del Sistema de
Gestion de la Seguridad y Salud en e! Trabajo con el fin de dar pleno cumplimiento al contrato conforme los
aspectos técnicos, administrativos del programa.

Perfil: profesional con pregrado en SG-SST o profesional yn'éualquier area de formacién con Especializacion en
Gerencia de la Seguridad y Salud en el Trabajo o Especiglizacion Gerencial de la Seguridad y Salud en el Trabajo
o Especializacién en Gerencia de Riesgos Laborales, Seguridad y Salud en el Trabajo o Especializacion en Salud
Ocupacional.

Experiencia especifica: Minimo tres (03) afios como lider de seguridad y salud en el trabajo. Acreditada
mediante certificacion de experiencia suscrita por el contratante o copia del contrato con su respectiva acta de
terminacién o de liquidacidn.

Nota: Para los perfiles profesionales el proponente deberd adjuntar dentro de su propuesta las hojas de vida, cédula
de ciudadania, certificaciones académicas, certificaciones laborales, tarjeta profesional en los casos que aplique,
antecedentes y vigencia de tarjeta profesional en los casos que aplique, inscripcién en RETHUS si aplica,
antecedentes fiscales, disciplinarios, judiciales, RNMC, inhabilidades sexuales, carta de intencion.

PERSONAL OPERATIVO:

CONDUCTOR RUTAS ESGOLARES:

Cantidad: 52
Dedicacién al proyecto: 108% al programa de transporte escolar.

Actividades: Prestar servicio como conductor de vehiculos de 19, 26,40 y de 42 pasajeros, conocedor de las
normas de transito y transporte relacionadas con transporte de pasajeros. Quien debe velar por las optimas
condiciones de operacién del vehiculo que maneja y acatar el protocolo de buen trato y amabilidad de los
usuarios.

Perfil: persona natural con licencia de conduccién C1,C2 Y C3  vigente.
Experiencia especifica: Minimo cinco (05) grios como conductor de vehiculos de pasajeros. Acreditada

mediante certificacion de experiencia suscrita por el contratante o copia del contrato con su respectiva acta de
terminacién o de liguidacidn.
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Nota 1: se debera aportar con la propuesta la fotocopia de la licencia de conduccion vigente, fotocopia de la
cedula de ciudadania, SIMIT, antecedentes fiscales, disciplinarios, judiciales, RNMC, inhabilidades sexuales hoja
de vida de la persona que conducird el vehiculo y certificaciones laborales.

Nota 2: En caso de reemplazo del conductor(es), éste debe ser reportado al supervisor del contrato de forma
escrita y cumplir las exigencias anteriormente anotadas

Nota 3: El Conductor de vehiculo deberén estar a paz y salvo por concepto de multas de transito por lo cual
debera anexar el respectivo certificado.

MONITOR DE RUTA’ESCOLAR

Cantidad: 52
Dedicacién al proyecto: 80% al programa de transporte escolar.

Actividades: Prestar servicio como monitor de ruta escolar propendiendo por la seguridad de los estudiantes,
debe conocer y acatar todas las normas de trénsjto y transporte relacionadas con transporte de pasajero, asi
mismo debe acatar el protocolo de buen trato y,afnabilidad con los usuarios.

Perfil: bachiller académico.

Experiencia especifica: Minimo dos (02) afios como adulto acompafante de ruta escolar o cuidado de nifios.
Acreditada mediante certificacién de experiencia suscrita por el contratante o copia del contrato con su
respectiva acta de terminacién o de liquidacion.

Nota: se deberd aportar con la propuesta la fotocopia de la cedula de ciudadanfa, Hoja de vida, certificaciones
laborales, antecedentes fiscales, disciplinarios, judiciales, RNMC, inhabilidades sexuales.

Nota: Para el personal operativo se debera adjuntar carta firmada por el representante legal (bajo la gravedad de
juramento) donde certifique la vinculacion entre el proponente y los conductores y monitores, identificando el
nombre y niimero de cédula de cada uno.

ACREDITACION DEL EQUIPO MINIMO REQUERIDO

La valoracién de la documentacion aportada para efectos de demostrar las condiciones requeridas para el equipo de
trabajo profesional y operativo se sujetard, en lo pertinente, a las reglas dispuestas en el presente proceso y en
especial a lo siguiente:

Se debera adjuntar:

e Copia del documento de identidad

« Copia de la tarjeta o matricula profesional cuando asf corresponda.

+ Copia de titulo de postgrado (segin corresponda a especializacién y/o maestria y/o doctorado)

o Certificado de vigencia de la matricula profesional, vigente a la primera fecha de cierre de la presente
proceso de contratacién.

e Carta de intencién y disponibilidad debidamente suscrita por el profesional y/o persona que sera parte del
equipo, en donde se especifique el cargo a desempenar, su dedicacién y su disponibilidad al proyecto,
durante el plazo de este.

e Certificaciones de experiencia. Debe contener: nombre de la entidad contratante, el nombre del contratista,
el objeto del proyecto, las fechas de inicio y finalizacién del proyecto, el cargo desempefiado, el valor total del
proyecto, nombre y cargo de la persona que certifica y la fecha de expedicion de la certificacidn.

e Las certificaciones de experiencia en idioma diferente al castellano deberan acompaiiarse de la traduccidn
oficial correspondiente.

o Para el caso de los profesionales cuya tarjeta o matricula profesional no indique la fecha de su expedicion,
deberan aportar el documento expedido por el ente correspondiente en donde se indique la fecha de
expedicion de esta.

e Certificados de antecedentes fiscales, disciplinarios, judiciales, RNMC, inhabilidades sexuales
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EXPERIENCIA:
En todo caso, la experiencia {general o especifica) segin lo determine la dependencia estructuradora, debera
respetar el siguiente esquema en atencion a los criterios diferenciales establecidos en el Decreto 1860 de 2021, el

Decreto 1082 de 2015 y el Decreto 0287 de 2026.

EXPERIENCIA GENERAL

COLUMNAL | COLUMNAZ | COLUMNA3
CANTIDAD  DE-
- CONTRATOS

c PARA MIPYME/Y
R EMPLEADORES | CANTIDAD DE

DE  PERSONAS | CONTRATOS :
, CON PARA N oTROS ’/
CUANTIA -} DISCAPACIDAD Y | EMPRESAS | Y  PROPONENTES 4
SMMLV - | DE - LOS | EMPRENDIMIE / (écreditéc'ié’n
EMPRENDIMIEN , NTOS DE | de! requisito)
TOS Y EMPRESAS MUJERES { q

DE PERSON'AS (acreditacién
CON del requisito)
DISCAPACIDAD
(acreditacion del
requisito)

CONTRATO. -. CODIGO  DEL
CLASIFICADOR DE BIENES Y '
SERVICIOS o

El proponente deberd  acreditar
experiencia en transporte terrestre de
pasajeros.

De igual manera los contratos deberan _
estar inscritos en el Registro Unico de 4
Minimg {

Proponentes y deberdn en sumatoria
acreditar el signiente codigo UNSPSC: / /
100%del Hasta 4 Hasta 3
Presupuesto Hasta 5 contratos contratos contratos
CLASIFICACIO Oficial
NDELA D?CRIPCION
UUNSPSC
78111800 /""'rRANSPORTE
DE
PASAJEROS
POR
CARRETERA
EXPERIENCIA ESPECIFICA:
COLUMNA 1 COLUMNA 2 COLUMNA 3
CANTIDAD DE
CONTRATOS PARA
MIPYME Y | CANTIDAD DE
EMPLEADORES DE | CONTRATOS
: : £ PERSONAS CON | PARA
CONTRATO -  CODIGO  DEL | cysnyis | DISCAPACIDAD Y | EMPRESAS ¥ | DRoso
CLASIFICADOR DE BIENES Y : : | PROPONENTES
SERVICIOS SMMLY DE LOS | EMPRENDIMIE 1 o gitacion
EMPRENDIMIENT | NTOS DE | Yol requisito)
0S Y EMPRESAS | MUJERES
DE PERSONAS CON | (acreditacion
DISCAPACIDAD del requisito])
/(acreditacién del - ,
/| requisito) pd / . yd
El proponente deberd acreditar | Minimo e / Hasta 3 Hasta2 <
experiencia en transporte escolar y/o 509 del Hasta 4 contratos contratos contratos
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salidas pedagdgicas, Presupuesto
Oficial
De igual manera los contratos deberan
estar inscritos en el Registro Unico de
Proponentes y deberan en sumatoria
acreditar el siguiente codigo UNSPSC:

CLASIFICACIO

N DE LA DESCRIPCION

UNSPSC |

78111800/ TRANSPORTE
DE
PASAJEROS
POR
CARRETERA

Nota: En contratos con objetos con
mayor alcance a rutas escolares solo se
tendran en cuenta las cuantias
relacionadas con el sector educacid
transporte de estudiantes ruta o

salidas pedagdgicas.

NOTA: La experiencia que el proponente haga valer como especifica, debe ser diferente de la experiencia general.

La experiencia que acrediten los oferentes DEBE ESTAR CERTIFICADA en el REGISTRO UNICO DE PROPONENTES
RUP, como lo sefiala la norma y el manual de requisitos habilitantes expedido por la Agencia Nacional Colombia
Compra Eficiente y se verificara en dicho documento, pero para complementar la informacion y verificarla de manera
detallada, se deben adjuntar los documentos que se sefialan a continuacion:

Para acreditar esta experiencia minima requerida, también debe diligenciarse el Formato que para el efecto se
dispone.

Dicha experiencia se debe acreditar mediante la presentacién de la copia del contrato con su respectiva acta de
liquidacion o certificaciones expedidas en papel membreteado y debidamente firmadas por el representante legal o
funcionario competente de la entidad que la expide, incluyendo como minimo: identificacion del contratista,
identificacion del contrato, objeto y especificaciones, valor ejecutado, fecha de iniciacion y terminacién.

En el caso en que las certificaciones sean expedidas a un consorcio o una unién temporal éstas serdn tenidas en
cuenta de acuerdo con el porcentaje de participacién en su ejecucidn para efectos de contabilizar su valor en
SMMLV. En este caso, la certificacién de experiencia debe indicar el porcentaje de participacion. Si algin contrato de
los aportados como experiencia fue ejecutade bajo la modalidad de Consorcio o Unién Temporal u otra forma
asociativa, el valor facturado que debe informar el proponente serd el correspondiente al porcentaje de
participacién que hubiere tenido en los mismos.

No se aceptara para acreditar experiencia general y especifica la derivada de subcontratos, El proponente deberé
tener en cuenta que todos los documentos otorgados en el exterior para acreditar lo dispuesto en este numeral,
deberan presentarse legalizados en la forma prevista en el Cédigo General del Proceso Codigo de Comercio. Si se
tratare de documentos expedidos por autoridades de paises miembros del Convenio de La Haya de 1961, se
requerira tinicamente de la Apostille.

Al proponente cuya experiencia ofrecida no cumpla con los requisitos minimos establecidos en los puntos
anteriores, no le sera tenido en cuenta en la evaluacién de la experiencia y por lo tanto se declararad INHABIL
TECNICAMENTE.

REGISTRO UNICO DE PROPONENTES: /r
No. Cédigo 4{ Descripcién del Cédigo
1 78111800  f| Transporte de pasajeros por carretera

La clasificacién del proponente no es un requisito habilitante sino un mecanismo para establecer un lenguaje comuin
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entre los participantes del sistema de compra y contratacion publica. En consecuencia, la entidad estatal no puede
excluir a un proponente que ha acreditado los requisitos habilitantes exigidos en un proceso de contratacion por no
estar inscritos en el RUP con el cddigo de los bienes, obras o servicios del objeto de tal proceso de contratacion

Los oferentes pueden estar clasificados en uno o en todos estos codigos y hasta el 3 nivel.

5.2 CAPACIDAD RESIDUAL (K): N/A

5.3 FACTORES DE PONDERACION: Ademds de los requisitos habilitantes, el factor de seleccidn que permitira al
Municipio de Funza identificar la oferta més favorable.

FACTORES DE EVALUACION. PUNTAJE
FACTOR ECONOMICO HASTA 440 /
FACTOR TECNICO. Y DE EXPERIENCIA HASTA 449
QSSKOALAINDUSTRU\NAUONALCONFORMEELDECRETO680DE asTa 100/
INCENTIVO PARTICIPACION DE EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS 7

DE MUJERES. HASTALT ¢
VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD 7 HASTA 108 7
TOTAL PUNTAJE: / 1000 ¢

5.3.1. OFERTA ECONOMICA {HASTA 440 PUNTOS)

Unicamente se calificaran las propuestas habiles, es decir aquellas que cumplan la totalidad de los requisitos de
orden juridico, técnico, de experiencia y financieroc.

Para el efecto se tomari la informacién consignada en la propuesta econdmica del proponente. La entidad procedera
a realizar las correspondientes verificaciones aritméticas y si es el caso corregird los errores de operaciones
mateméticas que presenten las ofertas habiles y sera el valor corregido el que debera tenerse en cuenta para efectos
de la evaluacién y ponderacién econdmica.

Para efectos de la calificacién del precio de la oferta, se rechazarn todas aquellas ofertas cuyo valor sea superior al
100% del presupuesto oficial. De igual manera, el valor de cada uno de los items propuestos tampoco podra exceder
el 100% del valor unitario establecido en el presupuesto oficial.

Teniendo en cuenta el valor del proceso de contratacion, se definird al azar la forma de evaluacién econdmica,
siguiendo la gufa de Colombia Compra Eficiente, asi:

Aquellas propuestas hébiles que presenten errores aritméticos los cuales generen que se supere el presupuesto oficial
y aquellas que aun cuando no tengan errores aritméticos superen el presupuesto oficial seran rechazadas. Sin
perjuicio de las causales de rechazo.

A partir del valor de las ofertas, se asignaran maximo cuatrocientos cuarenta {440]p/untos acumulables de acuerdo
con el método elegido para la ponderacion de la oferta econdémica, de conformidad con los métedos que se nombran a

continuacion:

Métodos de evaluacion de la oferta econdmica

- .METODO
Media aritmética
Media aritmética alta
Media geométrica con presupuesto oficial

Para la determinacién del método se tomardn los primeros dos decimales de la TRM correspondiente al dia del
cierre del proceso de seleccion de acuerdo con el cronograma establecido para el presente proceso de selecci6n.

En caso de que se llegara a expedir adendas que modifiquen el cronograma del proceso se tendra en cuenta la fecha
establecida en el cronograma inicial del mismo.
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El método debe ser escogido de acuerdo con los rangos establecidos en la tabla que se presenta a continuacion:

Asignacion de método de evaluacion segiin TRM

Rango (inclusive) Niimero Método
De 0.00 2 0.33 1 Media aritmética
De 0.34 2 0.66 2 Media aritmética alta
De 0.67 a 0.99 3 Media geométrica con presupuesto oficial
Media Aritmética

Consiste en la determinacién del promedio aritmético de las ofertas validas y la asignacién de puntos en funcién de
la proximidad de las ofertas a diche promedio aritmético, como resultado de aplicar las siguientes formulas:

Dende,

X=media aritmética.

Xi = Valor de la oferta sin decimales.

N = Nimero total de las ofertas validas presentadas.

Obtenida la media aritmética se procedera a ponderar las ofertas de acuerdo con la siguiente formula:

X — 1
puntaje 1 = 430 = [L - (——J] Jpare valores menores oiguales @ X
.
N —1

puntaje i = 440 = [1 -2 ( - )].pm‘a raleres moyores a x
Donde,

X=media aritmética.

Vi = Valor total de cada una de las ofertas i, sin decimales.

I = Namero de oferta.

En el caso de ofertas econdmicas con valores mayores a la media aritmética se tomara el valor absoluto de la
diferencia entre la media aritmética y el valor de la oferta, como ser observa en la férmula de ponderacidn.

Media Aritmética Alta

Consiste en la determinacion de la media aritmética entre el valor total sin decimales de la oferta valida mas alta y el
promedio aritmético de las ofertas validas y la asignacién de puntos en funcién de la proximidad de las ofertas a
dicha media aritmética, como resultado de aplicar las siguientes formulas:

Vma:{-!- X

X, =
4 2

Donde,

Xs= media aritmética alta.

Vo2 = Valor total de la oferta mas alta, sin decimales,
X = promedio aritmético de las ofertas vélidas.

Obtenida la media aritmética alta se procederd a ponderar las ofertas de acuerdo con la siguiente formula:

W
punteje 1 = 40 - {L ( Y
) A

]] . para volores menores o iguaies @ x4

"Xy -
puntaje 1 = +10 = [.L -2 ( v
q

|
- ]] .para ralores mayores axy

Donde,

¥_A= media aritmética alta.

Vi = Valor total de cada una de las propuestas, sin decimales.
i = Ndmero de la oferta.

Version: 07
Fecha: 7/05/2026
Pagina: 19




N ESTUDIOS PREVIOS MODALIDAD: LICITAQI(’)N PUBLICA,
EliNZ A | SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA Y CONCURSO
DE MERITOS

11-FR-26

En el caso de ofertas econdmicas con valores mayores a la media aritmética alta se tomara el valor absoluto de la
diferencia entre la media aritmética y el valor de la oferta, como se observa en la férmula de ponderacion.

Media geométrica con presupuesto oficial.

Consiste en establecer la media geométrica de las ofertas vélidas y el presupuesto oficial un nimero determinado de
veces y la asignacién de puntos en funcién de la proximidad de las ofertas a dicha media geométrica, como resultado
de aplicar las férmulas que indican en seguida.

Para el calculo de la media geométrica con presupuesto oficial se tendra en cuenta el niimero de ofertas vélidas y se
incluird el presupuesto oficial del proceso de seleccidn en el calculo tantas veces como se indica en el siguiente
cuadro:

Asignacién de mimero de veces del presupuesto oficial

Niimero de Ofertas Validas (1) Niimero de veces cz)t;;eCis:]i[llI:::;Jye el presupuesto
1-3 1
4-6 2
7-9 3
10-12 4
13-15 5

Y asf sucesivamente, por cada tres ofertas validas se incluird una sola vez el presupuesto oficial del presente proceso
de contratacion.

Posteriormente, se determinara la media geométrica con la inclusién del presupuesto oficial de acuerdo a lo
establecido en el cuadro anterior, mediante la siguiente formula:

G PO = MR [PO=PTx = OnyP 1% Pas, . By
Donde,
G_(PO )= Media geométrica con presupuesto oficial.
nv = Nimero de veces que se incluye el presupuesto oficial.
n= Numero de ofertas validas.
PO= Presupuesto oficial del proceso de contratacion.

Pi= Valor total de la oferta econdmica sin decimales.

Establecida la media geométrica se procedera a determinar el puntaje para cada proponente mediante el siguiente
procedimiento:

Gpo — 1 )

punteje 1= 440 » [L - ( ].;}am relores menores oiguales a (g

GP(‘.‘ .
iy - Goo = Vi ) o
punteje 1 = H0 =« (L -2 —t"-—) . para velores mayores a Gy
e
G_(P0 )= Media geométrica con presupuesto oficial.
Vi= Valor total sin decimales de cada una de las ofertas.

i= Numero de oferta

En el caso de ofertas econémicas con valores mayores a la media geométrica con presupuesto oficial se tomara el
valor absoluto de la diferencia entre la media geométrica con presupuesto oficial y el valor de la oferta, como se
observa en la formula de ponderacién.

Para todos los métodos descritos se tendré en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido como puntaje.
Sera de exclusiva responsabilidad del proponente los errores u omisiones en que incurra al indicar los valores

totales en la propuesta, debiendo asumir los mayores costos y/o perdidas que se deriven en dichos errores u
omisiones.

El proponente debera cotizar todos y cada uno de los items establecidos en la ficha técnica y no podrd maodificar,
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suprimir o alterar sus unidades y cantidades so pena de evaluar la propuesta como RECHAZADA.

Una vez culminado el procedimiento anterior, se asignara el mayor puntaje a la oferta habil de menor valor. A las
demds propuestas habiles se les asignara un puntaje de conformidad con la siguiente tabla:

JATEM:  PUNTAJE .7
Oferta con menor valor HASTA 440
Oferta con el segundo menor valor HASTA 435
Oferta con el tercer menor valor B HASTA 430
Oferta con el cuarto menor valor / HASTA 425
Oferta con el quinto menor valor JAASTA 420 y asi sucesivamente

5.3.2 ASPECTO TECNICO Y DE CALIDAD (HASTA 449 PUNT(%}

Se asignara el mayor puntaje al proponente que acredite la mayor calidad del servicio a contratar en cada uno de los
aspectos que a continuacion se mencionan:

CRITERIOS DE EVALUACION PUNTAJE I
Curso de manejo defensivo HASTA 1259,

Kit seguridad vial rutas escolares HASTA 150 -
Centro de operaciones HASTA 100
Capacidad Transportadora HASTA 49
Vehiculo con plataforma para personyén condicion de HASTA 25 /
discapacidad.

5.3.2.1. CURSC DE MANE]JO DEFENSIVO (HASTA 12';4NT08)

Con el fin de proteger y mitigar el riesgo de accidentes y afectacion a los actores viales mas vulnerables, se busca a
través de una estrategia de conduccién de manejo defensivo cuidar la vida e integridad fisica de las personas en la via,
permitiendo desplazamientos seguros y coordinados que faciliten la convivencia en el espacio piiblico.

CRITERIO PUNTAJE
El oferente que proponga de manera voluntaria con su oferta un curso de
manejo defensivo, de acuerdo con el Plan Estratégico de Seguridad Vial
exigido por la Ley 1503 de 2011, impartido por una institucién avalada por

el Ministerio de Transporte, de por lo menos 40 horas para todos los
conductores de las rutas escolares que incluya aplicar las técnicas y
conocimientos para prevenir accidentes viales e infracciones de transito y,
modificar el cambio de conductas y actitudes detrds del volante; para
conducir de una manera segura, responsable y legal.

HASTA 125

Nota 1: Presentar junto con la propuesta carta de compromiso.

Nota 2: Los certificados se deben presentar ante el supervisor del contratg déntro de los primeros tres {03) meses,
contados a partir de la suscripcion del acta de inicio.

5.3.2.2. KIT SEGURIDAD VIAL RUTAS ESCOLARES (HASTA 150 F

Con el fin de proteger y mitigar el riesgo de los actores viales més vulnerables, entre elios los peatones, en el caso
concreto los estudiantes beneficiarios del servicio de transporte, se busca a través de una metodologia de seguridad
vial cuidar la vida e integridad fisica de las personas en la via, permitiendo desplazamientos seguros y coordinados
que faciliten la convivencia en el espacio piblico.

CRITERIO PUNTAJE Ve
Se otorgara puntaje al proponente que ofrezca, sin costo para la entidad,

la dotacién 50 chalecos reflectivos marcado con “transporte escolar “. 50 HASTA 15
paletas de sefializacién “pare/siga”.50 conos de demarcacion vial ,
contramarcados con escudo del municipio de Funza /
Se otorgara puntaije al proponente que ofrezca, sin costo para la entidad, 4

la dotacion 50 chalecos reflectivos marcado con “transporte escolar “. 50 HASTA 100
conos de demarcacion vial contramarcados con escudo del municipio de
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Funza
Se otorgara puntaje al proponente que ofrezca, sin costo para la entidad,

la dotacién10 paletas de sefializacion “pare/siga”.25 conos de HASTA 50
demarcacion vial contramarcados con escudo del municipio de Funza

Nota 1: Presentar junto con la propuesta carta de compromiso.

5.3.2.3. CENTRO DE OPERACIONES (HASTA 100 PUNTOQS)

CRITERIO PUNTAJE
Se otorgara puntaje al proponente que acredite una sucursal u oficina de la
empresa que se encuentre ubicada a una distancia no mayor a 12 km (por
vias de acceso determinados en la aplicacién waze o google maps en su
recorrido) hasta la sede administrativa de la Alcaldfa Municipal de Funza
(Punto Céntrico), en la cual se realice la operacion administrativa y se| HASTA 100
garantice las condiciones ambientales y de disefio de un espacio de trabajo
para el personal profesional minimo requerido que pueda atender
presencialmente cualquier tipo de requerimiento que la Entidad o la
ciudadania requiera.

Se otorgara puntaje al proponente que acredite una sucursal u oficina de la
empresa que se encuentre ubicada a una distancia entre 12 a 15 km (por
vias de acceso determinados en la aplicacion waze o google maps en su
recorrido) hasta la sede administrativa de la Alcaldia Municipal de Funza
(Punto Céntrico), en la cual se realice la operacién administrativa y se{ HASTA 50
garantice las condiciones ambientales y de disefio de un espacio de trabajo
para el personal profesional minimo requerido que pueda atender
presencialmente cualquier tipo de requerimiento que la Entidad o la
ciudadania requiera.

Se otorgara puntaje al proponente gue acredite una sucursal u oficina de la
empresa que Se encuentre ubicada a una distancia entre 15 a 20 km (por
vias de acceso determinados en la aplicacién waze o google maps en su
recorrido) hasta la sede administrativa de la Alcaldia Municipal de Funza
(Punto Céntrico), en la cual se realice la operacién administrativa y se | HASTA25
garantice las condiciones ambientales y de disefio de un espacio de trabajo
para el personal profesional minimo requerido que pueda atender
presencialmente cualquier tipo de requerimiento que la Entidad o la
ciudadania requiera.

Para el efecto se debera aportar el certificado de existencia y representacién legal. Para el caso de consorcios ¢
uniones temporales, sdlo sera necesario que uno de los integrantes acredite dicha situacion.

« Como propietario: certificado de libertad y tradicién a nombre del proponente (con fecha de Expedicidon no
mayor a 15 dias al cierre del proceso).

e Como arrendatario certificado de libertad y tradicién del inmueble y Contrato de arrendamiento que no
podré ser inferior al plazo establecido para la ejecucién que se deriva del presente proceso de seleccién; que
acredite la disponibilidad inmediata y debera ser de uso exclusivo para la operacién administrativa.

« Contrato de arrendamiento comercial de leasing entre el locatario y la compafiia de leasing.

¢ Cordenadas de Google Maps o Waze, para verificar la ubicacion.

5.3.2.4. CAPACIDAD TRANSPORTADGRA (HASTA 49 PUNTOS)

DESCRIPCION PUNTAJE
Quien oferente un ’{'5% y el 10Q% de vehiculos ofrecidos HASTA 49
con capacidad de mas de 34 pasajeros

Quien tenga entre un 50% y el 74% de Vehiculos con HASTA 25

capacidad de mas de 34 pasajeros

Nota: Anexar copia del documento que acredite la capacidad transportadora.

5.3.2.5. VEHICULO CON PLATAFORMA (HASTA 25 PUNTOS)
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DESCRIPCION ) PUNTAJE

El proponente que acredite un (1) vehicule adicional con
plataforma para transportar personas en condicidn de | HASTA 25
discapacidad.

Nota 1: Para efecto de lo anterior, el proponente debera adjuntar el registro fotografico de los vehiculos asf:

Parte delantera en donde se evidencie la placa. 2. Parte frontal (vista lado izquierdo por fuera del vehiculo) donde se
evidencie la placa. 3. Vista de la plataforma de ascenso con que cuenta el vehiculo donde se evidencie la placa. 4.
Parte interna del vehiculo (vista interna donde puede ir la silla de ruedas c la persona).

El proponente debera adjuntar fotocopia de los siguientes documentos de los vehiculos ofrecidos, los cuales se deben
organizar asf:

CLASE Y PLACA:
* Licencia de Transito
e SOATvigente
s Tarjeta de operacidn del vehiculo (Aportar de cada vehiculo solicitado)
» Certificado de Revisidén Técnico-Mecanica y de gases del vehiculo
« Seguros de Responsabilidad Civil Contractual donde el monto asegurable por cada riesgo no podra ser

inferior a 100 SMMLYV por persona.

e Seguros de Responsabilidad Civil Extracontractual donde el monto asegurable por cada riesgo no podra ser
inferior a 100 SMMLYV por persona.

» Licencia de conduccién vigente para vehiculos de servicio publico, estas deben ser en categoria: C1, CZ o C3,
de los conductores a presentar para el servicio.

e Los automotores destinados para salidas pedagégicas deben contar con bafio y aire acondicionado, el
oferente en su propuesta deberad manifestar cuales son los destinados para tal fin y presentar carta de
compromiso con un minimo de 5 vehiculos.

Nota 2: No seran tenidos en cuenta los vehiculos cuyos modelos superen los quince (15) afios de antigiiedad. Como
minimo el cincuenta por ciento (50%) de los vehiculos de servicio, para las rutas escolares aportados deben ser
modelo 2016 en adelante, entre estos los que se requieran para cubrir recorridos fuera del municipio de Funza.

Nota 3: El vehiculo propuesto para el servicio debera contar con equipos de comunicacion, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 58 del decreto 0348 de 2015. (MANIFESTAR SI CUMPLEN O NQ,CUMPLEN].

Cumplir con lo establecido en los Decretos 348 de 2015, 1079 de 2015 del Ministerio de Transporte, con respecto a
los requisitos técnico y operativos especificos.

5.3.3. PROTECCION A LA INDUSTRIA NACIONAL (HASTA 100 PUNTOS)

En cumplimiento de lo establecido en el decreto 680 del 22 de junio de 2021, el cual modificé parcialmente el
articulo 2.2.1.1.1.3.1. del decreto 1082 de 2015, Gnico reglamentario del sector administrativo de Planeacion
Nacional, en lo relacionado con la definicién de “Servicios Nacionales”, y 1a adicion el articulo 2.2.1.2.4.2.9., en el cual
se regula el puntaje para la promocién de la industria nacional en los procesos de contratacién que tengan por objeto
servicios, se hace el presente analisis para efecto de otorgar el puntaje de que trata en inciso primero del articulo 2
de la Ley 816 de 2003.

Conforme al andlisis efectuado ]a entidad establece qué, al ser un objeto en el cual sélo se presta un servicio, se
deberd aportar declaracién ju/pamentada suscrita por el representante legal, en donde se comprometa a suministrar
el 100% del personal de origen colombiano.

Para este aspecto el propdnente recibird un maximo de cien (100) puntos de acuerdo con lo indicado en la siguiente
tabla, seglin la procedencia de los bienes y/o servicios ofrecidos:

HASTA 100 £ declaracién juramentada suscrita por el representante legal, en donde se comprometa a
suministrar el 100% de! personal de origen colombiano

pA

En el caso de Consorcios o Uniones Temporales conformados por integrantes nacionales y extranjeros, el puntaje se
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asignard en proporcién al porcentaje de participacion de cada integrante, segiin sea su condicién de nacional o
extranjero.

5.3.4. INCENTIVO PARTICIPACION DE EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES (HASTA 1 PUNEO}
La Entidad otorgara un (1) punto a los proponentes que acrediten alguno de los supuestos del articulo 2.2.1.2.4.2.14
del decreto tinico reglamentario 1082 de 2015, adicionado por el Decreto 1860 de 2021.

. /

5.3.5. TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD, Articulo 2.2.1.2.4.2.7.4. Decreto 0287 de 2026 (10 puntos) /
Atendiendo lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.4.2.7.4 del Decreto 0287 de 2026 que sefiala: “En los procesos de
licitaciones pablicas y concursos de méritos, para incentivar el sistema de preferencias a favor de las personas con
discapacidad, las entidades estatales deberdn otorgar el dos por ciento (2%) del total de los puntos establecidos en el
pliego de condiciones, a los proponentes que acrediten la vinculacion de trabajadores con discapacidad en su planta
de personal, de acuerdo con los siguientes requisitos:

La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segin corresponda, certificara el
nimero total de trabajadores vinculados a la planta de personal del proponente o sus integrantes a la fecha de cierre
del proceso de seleccion.

Acreditar el niimero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo sefialado
en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha de cierre del proceso de
seleccion.

Verificados los anteriores requisitos, se asignaréa el 2%, a quienes acrediten el niimere minimo de trabajadores con
discapacidad, sefialados a continuacién:

Namero total de trabajadores de la planta de | Nimero minimo de trabajadores con
personal del proponente discapacidad exigido
Entre 1y 30 2
Entre 31y 100 3
Entre 101 v 150 4
Entre 151 v 200 5
Mis de 200 7

Para efectos de lo sefialado en el presente articulo, si la oferta es presentada por un consorcio, unién temporal o
promesa de sociedad futura, se tendrd en cuenta la planta de personal del integrante del proponente plural que
aporte como minimo el cuarenta por ciento (40%) de la experiencia requerida para la respectiva contratacion.

En consecuencia, se otorgara diez {10) puntos a la propuesta que acredite personal con discapacidad en los términos
de la precitada disposicion.

Nota 1: En las modalidades de contratacién directa y subasta inversa presencial no existen factores de ponderacién y
la seleccién del oferente se realizara previo leno de los requisitos habilitantes y el procedimiento establecido en la
legislacion vigente.

Nota 2: se reducira el dos por ciento (2%) del total de los puntos establecidos a los proponentes que se les haya
impuesto una o méas multas o clausulas penales durante el Gltimo afio, contado a partir de la fecha prevista para la
presentacion de las ofertas, sin importar la cuantfa y sin perjuicio de las demds consecuencias derivadas del
incumplimiento, conforme lo establecido en el articulo 58 de Ia Ley 2195 de 2022.

La reduccién de puntaje también afecta a los consorcios y uniones temporales si alguno de sus integrantes tiene
impuesto una o mas multas o clausulas penales durante el dltimo afio.

5.4 ORDEN DE ELEGIBILIDAD Y DESEMPATE

Una vez realizada la ponderacién, el comité evaluador establecera la lista de elegibles, de acuerdo con la calificacion
obtenida por cada oferente.

En caso de presentarse empate entre dos o mas oferentes, el municipio de Funza procedera a utilizar las reglas
contenidas en el articulo 2.2.1.2.4.2.17 del decreto (inico reglamentario 1082 de 2015, adicionado por el articulo 3
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rcALolA oE ESTUDIOS PREVIOS MODALIDAD: LICITACION PUBLICA,
FURNZ A SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA Y CONCURSO
DE MERITOS

11-FR-26

10
General
Interno
Ejecucién
Operacional
Falta de capacidad transportadora del contratista
No prestacién del servicio de transporte escolar
3
4
5
Medio
Contratista
2
2
4
Bajo
Si
Contratista
Una vez se conozea la perdida de la capacidad transportadora
Terminacion del Contrato
Mediante comunicacidn del contratista al supervisor del contrato
Al acontecimiento del hecho generador

El contratista deberd informar por escrito a la Entidad Ia falta de capacidad
transportadora que afecta 1a prestacion del servicio de transporte.

7.LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE CONTRATACION

Las garantfas que amparan los posibles perjuicios contractuales to/extracontractuales, deberan solicitarse conforme a
las circunstancias propias de cada proceso, de acuerdo con lo establecido en los Articulos 2.2.1.2.3.1.1 a1 2.2.1.2.3.5.1
del Decreto Unico Reglamentaric No.1082 de 2015,

1. CUMPLIMIENTO: Por el veinte por ciento (20%) dgl valor del contrato, con una vigencia igual al plazo de
ejecucién del contrato y seis (6) meses mas, contados a partir de la fecha de expediciop/de la pdliza.

2. SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES: Por el diez por ciexito (10%) del valor del
contrato, con una vigencia igual a al plazo de ejecucion del Contrato y tres (3) afios més, contados -partir de
la fecha de expedicién de la poliza.

3. RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL: Por En cuantia equivalente a 300 salatios minimos
SMMLV. Al momento de la expedicién de la péliza, con una vigencia igual a la Duracién del contrato, contada
a partir de la expedicidn de la garantia.
8. LA INDICACION DE SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO COMERCIAL

El presente proceso de contratacidn esté cobijado por los acuerdos comerciales suscritos

TTIVALOR . DEL|- . | iorh. T oo

- .7 | PROCESO* - - DE s . PROCESODE

L ENTIDAD | CONTRATACION A EAL CONTRATACION
VIGENTE. | ESTATAL | SUPERIOR - AL | APMCERESL | . cUBIERTO POREL

"INCLUIDA"{ UMBRAL. .. DEL

* CONTRATACION. |- " - ACUERDO

CHILE 51 NO NO

ALIANZA
PACIFICO MEXICO SI NO NO NO NO
PERU Si NO NO NO
CANADA SI NO NO NO NO
CHILE SI 5! Sl S1 NO
COREA Sl NO NO NO NO
COSTA RICA Sl SI NO NO NO
ESTADOS AELC SI SI NO NO NO
ESTADOQS UNIDOS SI NO NO NO NO
MEXICO SI NO NO NO NOD
TRIANGULO | ELSALVADOR - NQ NO NO NO
NORTE GUATEMALA §1 Sl Sl NO
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HONDURAS NO NO NO NO
ISRAEL S1 NO NO NO NO
UNION EUROPEA S1 I NO NO NO
O e E sl N/A N/A N/A s1

El presente Proceso de Contratacion esti cobijado por los acuerdos comerciales que Colombia ha suscrito
con: Comunidad Andina de Naciones. En consecuencia, las Ofertas de bienes y servicios de pafses con los
cuales Colombia tiene Acuerdos Comerciales vigentes que cubren este Procesc de Contratacin, serdn
tratados como Ofertas de bienes y servicios colombianos y en consecuencia dar a esas ofertas el puntaje
adicional de que trata la Ley 816 de 2003 y las preferencias en caso de empates de acuerdo con el numeral 1
del articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, asi como las demds prerrogativas en cabeza de la industria

colombiana.
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