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DATOS DEL INFORME 

No. DE INFORME: 7 

TIPO DE INFORME: PARCIAL ( X ) FINAL (   ) 

FECHA DE ELABORACIÓN: 27 de agosto de 2026  

PERIODO DEL INFORME  Desde 01/04/2026  Hasta 30/04/2026 

 
1. INFORMACIÓN GENERAL DEL CONTRATO/CONVENIO 

 

CONTRATO/CONVENIO No. GN 4999 DE 2025 

MODALIDAD DE SELECCIÓN:  MÍNIMA CUANTÍA 

TIPO DE CONTRATO: Prestación de servicios.  

CONTRATISTA: 

ANA LUCIA RUALES ERAZO 
NIT: 30742773 
Representada legalmente, establecimiento de comercio  
ZONA CARDIO 

 

OBJETO: 

“Prestar el servicio de piscina para los funcionarios de la 
Gobernación de Nariño, en el marco del plan de bienestar social 
vigencia 2025, en la modalidad de monto agotable, de conformidad 
con las especificaciones técnicas determinadas”. 

FECHA DE SUSCRIPCIÓN: 6 DE NOVIEMBRE   DE 2025 

PLAZO DE EJECUCIÓN INICIAL: 

El plazo de ejecución del contrato será hasta el treinta y uno (31) de 
diciembre de 2025, plazo contado a partir del cumplimiento de los 
requisitos de ejecución del contrato y suscripción del acta de inicio. 
Este plazo podrá ser prorrogado por acuerdo mutuo de las partes, en 
forma expresa y mediante escrito. El contrato tendrá una vigencia 
igual al plazo de ejecución del contrato y sus prorrogas cuando haya 
lugar a ellas, más seis (6) meses previstos para su liquidación, de los 
cuales cuatro (4) meses corresponden a la etapa de liquidación 
bilateral y dos (2) meses para una eventual liquidación unilateral. 

FECHA DE INICIO: 21 DE NOVIEMBRE DE 2025. 

FECHA DE TERMINACIÓN INICIAL: 31 DE DICIEMBRE DE 2025  

VALOR INICIAL: $75.000.000.00 

FORMA DE PAGO: 

El contrato se ejecutará bajo la MODALIDAD DE MONTO 
AGOTABLE y el Departamento de Nariño, cancelará al Contratista el 
valor total del contrato de la siguiente manera: a) De conformidad con 
el Plan de Bienestar Social y Estímulos de la Gobernación de Nariño, 
la entidad reconocerá a cada beneficiario que así lo requiera el valor 
correspondiente a la membresía, equivalente a $150.257,46 c/u, para 
el uso de los servicios de piscina. El valor a reconocer por concepto 
de membresía para piscina no podrá superar el monto asignado para 
la membresía del servicio de gimnasio. Por lo tanto, el Departamento 
otorgará una membresía a los funcionarios inscritos al servicio de 
piscina por valor de $150.257,46 c/u. En caso de que se generen 
valores adicionales o excedentes sobre el monto establecido, estos 
deberán ser asumidos directamente por el funcionario público 
beneficiario. b) Se realizarán pagos parciales, de acuerdo a los 
servicios efectivamente prestados y hasta agotar el presupuesto 
oficial asignado. Cada desembolso estará sujeto a la legalización del 
contrato, al cumplimiento parcial del objeto contractual debidamente 
certificado por el supervisor (a) designado, y a la presentación de la 
respectiva cuenta de cobro o factura, en concordancia con las 
disposiciones administrativas, fiscales y legales vigentes. 
PARÁGRAFO 1°: Para el pago pactado se requerirá: a) Presentación 
de la factura a nombre del DEPARTAMENTO. En el texto de la 
factura se debe expresar el número del contrato, su objeto, el periodo 
de facturación y deberá especificar el valor correspondiente a la 
prestación del servicio. b) Certificación de cumplimiento por parte del 
SUPERVISOR del contrato. c) Soportes de cumplimiento de las 
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obligaciones del contratista frente al sistema de seguridad social 
integral y aportes parafiscales si son del caso, de conformidad a lo 
previsto por el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007. d) Informe de 
actividades. Todos los pagos están sujetos a la presentación del 
informe del supervisor, el cual debe realizarse conforme a lo 
establecido en la Ley 1474 de 2011. 

 

NOMBRE DEL SUPERVISOR: DOLLY JOHANY VARGAS QUIÑONES 

CARGO: Subsecretaria de Talento humano.  

 
 
CESIONES: SI (   ) NO ( X ) 
 
MODIFICACIONES SI ( X) NO (   ) 
   

Modificación No.1:  

PRIMERA MODIFICAR: Modificar el numeral 6- condiciones técnicas 
exigidas, en cuanto al valor de la membresía, el cual quedara de la 
siguiente manera, Valor de la membresía del servicio de piscina será 
de: CIENTO CINCUENTA Y SIETE MIL SEISCIENTOS CINCUENTA 
Y SIETE PESOS CON SESENTA Y CUATRO CENTAVOS 
($157.657,64) M/C por funcionario. 
Valido a partir del mes de abril de 2026. 

   
 
PRÓRROGAS: SI ( X ) NO (  _ ) 
 
 

PRORROGA No. 1: Hasta el 31 de marzo del 2026 

PRORROGA No. 2: Hasta el 30 de septiembre de 2026 

 

TERMINACIÓN FINAL N° 1 Hasta el 30 de septiembre del 2026 

 
 
ADICIONES: SI (   ) NO ( X ) 
 

2. IMPUTACIÓN PRESUPUESTAL: 
 

VALOR 
INICIAL DEL 
CONTRATO 

No. CDP/ CDR FECHA CUENTA VALOR 
VALOR A 

APROPIAR 

2025070037 01/07/2025 

2.3.2.02.02.008-45-
4599- 
1000- 

4599023-
2024003520130- 

83990-16-1.3.3.2.00 

$667.761.680 $75.000.000 

RDC No. FECHA CUENTA VALOR RDC 

2025100866 16/10/2025 

2.3.2.02.02.008-45- 
4599-1000-
4599023- 

2024003520130- 
83990-16-1.3.3.2.00 

$75.000.000,00 

*CDP: Certificado de Disponibilidad Presupuestal. 
*CDR: Certificado de Disponibilidad de Recursos. 
*RDC: Registro de Compromiso. 
 

3. BALANCE FINANCIERO 
 

DESCRIPCIÓN VALOR PARCIAL VALOR TOTAL 

Valor Total del Contrato   $ 75.000.000,00 
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Valor ejecutado Primer corte (desde 21 de noviembre a 31 de diciembre 
de 2025) 

$ 2.704.634   

Valor ejecutado Segundo corte (mes de enero de 2026) $ 1.502.575   

Valor ejecutado Tercer corte (mes de febrero de 2026) $ 4.056.951  

Valor ejecutado Cuarto corte (mes de marzo de 2026) $ 3.756.437  

Valor ejecutado Quinto corte (mes de abril de 2026) $ 4.099.099  

(A) Valor Total Ejecutado a Corte mes de abril de 2026 $ 16.119.696   

Valor pagado al Contratista $ 0,00   

Saldo a favor del Contratista a mes de abril de 2026 $ 4.099.099   

(B) Saldo Pendiente por Ejecutar a 30 de septiembre de 2026 $ 58.880.304   

Sumas Iguales (A+B) $ 75.000.000,00   

 
A. DESEMBOLSOS REALIZADOS  

 
A la fecha del presente informe, no tiene desembolsos realizados,   
 

B. RELACION DE EJECUCION MES DE ABRIL  
 

NO. APELLIDOS Y NOMBRES FUNCIONARIOS 

PERIODO INFORMADO: MES DE ABRIL DE 2026 

FECHA DE ACTIVACION 
DEL SERVICIO 

VALOR 
CONTRACTUAL 

CAUSADO 

1 LETICIA SUAREZ TORRES 01-30 ABRIL $ 150.257,46 

2 JOSUE GABRIEL ERASP CORAL 01-30 ABRIL $ 150.257,46 

3 SALOME PORTILLO ROSAS 01-30 ABRIL $ 150.257,46 

4 ILIA ANDREA SANTACRUZ PEREZ 01-30 ABRIL $ 150.257,46 

5 MONICA L. VALENCIA ESPINOZA 01-30 ABRIL $ 150.257,46 

6 LUCY MAGALI CAICEDO CARVAJAL 01-30 ABRIL $ 150.257,46 

7 RUTH MELVI GORDILLO HERNANDEZ 01-30 ABRIL $ 150.257,46 

8 GLORIA ELIZABETH BASTIDAS 01-30 ABRIL $ 150.257,46 

9 TANIA ALEJANDRA ARTEAGA LOPEZ 01-30 ABRIL $ 150.257,46 

10 FRANCES ROCIO ZUTTA AMADOR 01-30 ABRIL $ 150.257,46 

11 BLANCA EDILMA JARAMILLO MENA 01-30 ABRIL $ 150.257,46 

12 MARYANGEL BOTINA CORTES 01-30 ABRIL $ 150.257,46 

13 MYRIAM YANDUN JOSA 01-30 ABRIL $ 150.257,46 

14 SONIA MIREYA CABEZAS MORA 01-30 ABRIL $ 150.257,46 

15 GUSTAVO PEREZ LOPEZ 01-30 ABRIL $ 150.257,46 

16 JACQUELINE MARCELA ROSERO ORTEGA 01-30 ABRIL $ 150.257,46 

17 NUBIA YALLEN GUERRERO YELA 01-30 ABRIL $ 150.257,46 

18 LUCAS MAXIMILIANO ALVEAR LOZANO 01-30 ABRIL $ 150.257,46 

19 FELIPE MUÑOZ DIAZ 01-30 ABRIL $ 150.257,46 
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20 DIANA MARCELA SALAS CERON 01-30 ABRIL $ 150.257,46 

21 SAMUEL ROMO FLORES 01-30 ABRIL $ 150.257,46 

22 GABRIELA ALEJANDRA RAMIREZ GORDILLO 01-30 ABRIL $ 150.257,46 

23 VICTOR IVAN MELO MELO 01-30 ABRIL $ 150.257,46 

24 DIANA CAROLINA BELALCAZAR BURNBANO 01-30 ABRIL $ 150.257,46 

25 JAVIER NICOLAS VILLALBA ORDOÑEZ 01-30 ABRIL $ 150.257,46 

26 JOSE ANTONIO VILLALBA ORDOÑEZ 01-30 ABRIL $ 150.257,46 

TOTAL $ 4.099.099 

 
 

4. INFORME TÉCNICO, ADMINISTRATIVO Y JURÍDICO 
 

A. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES 
 

Obligaciones Generales del Contrato (i) 
Cumplimiento (SI - 

NO - N/A) (ii) (iii) 
Observaciones (iv) 

1. No incurrir en faltas a la verdad o adulteración en los 
documentos o requisitos exigidos en la ejecución del contrato. 

SI 
NINGUNA 

 

2.Cumplir oportunamente con todas las exigencias y 
procedimientos establecidos para la firma electrónica de los 
contratos y sus modificaciones en la plataforma de SECOP II. 

SI 
NINGUNA 

 

3. Cargar las garantías a que haya lugar en la plataforma 
SECOP II en los términos acordados. (Cuando aplique) 

SI 
NINGUNA 

 

4. Adelantar oportunamente los trámites y cumplir los 
requisitos para la ejecución y legalización del contrato. SI 

NINGUNA 
 

5. Suscribir el acta de inicio del presente contrato, cuando a 
ello hubiera lugar. 

SI 
NINGUNA 

 

6. Ejecutar el objeto del contrato de acuerdo con el alcance 
previsto en los documentos del proceso. 

SI 
NINGUNA 

 

7. Cumplir de acuerdo a la naturaleza del contrato, las normas 
técnicas y/o procedimientos que apliquen, de conformidad a la 
normatividad vigente. 

SI 
NINGUNA 

 

8. Cumplir en forma eficiente y oportuna las actividades que 
se generen por la naturaleza del contrato, con plena 
autonomía técnica y administrativa y bajo su propia 
responsabilidad. Por lo tanto, no existe ni existirá ningún tipo 
de subordinación, ni vínculo laboral alguno con el 
Departamento. 

SI 
NINGUNA 

 

9. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas 
contractuales evitando dilaciones injustificadas. SI 

NINGUNA 
 

10. Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas de 
la celebración del contrato y de la ejecución del mismo, de 
conformidad con lo establecido en las leyes 80 de 1993, 1150 
de 2007 y sus decretos reglamentarios. 

SI 
NINGUNA 

 

11. Informar oportunamente cualquier anomalía o dificultad 
que advierta en el desarrollo del contrato y proponer 
alternativas de solución a las mismas. 

SI 
NINGUNA 

 

12. Cumplir con los pagos correspondientes al Sistema de 
Seguridad Social Integral (Salud, Pensiones y ARL), según 
corresponda, de conformidad por lo establecido por la 
normatividad vigente, y presentar los respectivos 
comprobantes de pago originales. 

SI 
NINGUNA 
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13. Asumir todos los impuestos y retenciones que implique la 
ejecución del contrato. SI 

NINGUNA 
 

14. Cumplir la normas, reglamentos e instrucciones del 
Sistemas de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo SG-
SST. 

SI 
NINGUNA 

 

15. Atender las recomendaciones y sugerencias que haga el 
Supervisor del contrato, cumpliendo sus indicaciones, 
recomendaciones y las demás que sean inherentes al objeto 
de la contratación. 

SI 
NINGUNA 

 

16. Suministrar al Supervisor toda la información que requiera 
para el ejercicio oportuno de su gestión. SI 

NINGUNA 
 

17. Presentar los informes que le indique el Supervisor y 
especialmente los señalados en el acápite relativo a la forma 
de pago. 

SI 
NINGUNA 

 

18. Velar por que durante la ejecución del contrato no se 
ocasionen daños a terceros y si esto llegare a suceder, tomar 
las medidas necesarias para evitar el riesgo de futuras 
reclamaciones a la Entidad. 

  

19. Defender en todas sus actuaciones los intereses del 
Departamento según corresponda. 

SI 
NINGUNA 

 

20. Publicar a través de la plataforma transaccional SECOP II 
todos los informes emitidos durante la ejecución del  contrato 
dentro de los tres (3) días siguientes a su expedición. 

SI 
NINGUNA 

 

21. Informar oportunamente de cualquier petición, amenaza 
de quien actuando por fuera de la ley pretenda obligarlo a 
hacer u omitir algún acto u ocultar hechos que afecten los 
intereses del Departamento. 

SI 
NINGUNA 

 

22. Mantener actualizado su domicilio durante la vigencia del 
contrato y seis (6) meses más y presentarse al Departamento 
en el momento en que sea requerido por el mismo. 

SI 
NINGUNA 

 

23. No podrá revelar, durante la vigencia de este Contrato, ni 
dentro de los dos (2) años siguientes a su expiración, la 
información confidencial de propiedad del Departamento, de 
la que el contratista haya tenido o tenga conocimiento 
con ocasión o para la ejecución de este contrato y que esté 
relacionada con el objeto contractual o con las funciones a 
cargo del Departamento, sin el previo consentimiento por 
escrito del Departamento, so pena de hacerse acreedor a 
las sanciones de ley. 

SI 
NINGUNA 

 

24. El (la) contratista se obliga a no ejercer ninguna forma de 
violencia contra las mujeres y/o basada en género, 
discriminación étnica, por discapacidad o de cualquier otra 
índole en la ejecución de este contrato. Se obliga también a 
cumplir el Protocolo para prevenir, atender y adoptar medidas 
de protección frente a todas las formas de violencia contra las 
mujeres y basadas en género, y/o discriminación por razón 
de raza, etnia, sexo u orientación sexual, identidad de género 
o cualquier tipo de discriminación en el ámbito laboral y 
contractual. 

SI 
NINGUNA 

 

25. Todas las demás inherentes o necesarias para la correcta 
ejecución del objeto contractual. 

SI 
NINGUNA 

 

 
 

Obligaciones Específicas del Contrato (i) 
Cumplimiento 
(SI - NO - N/A) 

(ii) (iii) 
Observaciones (iv) 
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1. El contratista deberá cumplir con el objeto contractual de 
conformidad con las especificaciones técnicas exigidas, la 
propuesta económica presentada. 

SI NINGUNA 

2. El contratista, deberá garantizar la disponibilidad de instructores 
capacitados en el área de ciencias del deporte o ciencias de la 
salud durante la vigencia del contrato, en todo caso, el gimnasio 
debe contar durante el horario de atención al público con mínimo 
dos instructores de manera permanente. 

SI 
NINGUNA 

 

3. El contratista, deberá realizar la valoración inicial y periódica, a 
petición del servidor público, con el fin de evaluar su avance físico y 
corporal. 

SI 
RESPALDA CON ANEXO 

DE VALORACION 
INDIVIDUAL 

4. Controlar el acceso del personal autorizado, quienes deberán 
ingresar debidamente identificados, previa presentación por parte 
del supervisor del listado de personas que serán beneficiarias de 
los servicios. 

SI 
NINGUNA 

 

5. Mantener las instalaciones de piscina en condiciones óptimas 
para su uso y disfrute, en todo caso deberán cumplir con las 
normas mínimas de seguridad establecidas en el Capítulo IV de la 
Ley 1209 del 14 de julio del 2008. 

SI 

 
ANEXA LISTADO DE 

ASISTENTES CONFORMA 
SISTEMA DE CONTROL 

DISPUESTO POR EL 
CONTRATISTA 

 

6. Contar con un sistema de control de ingresos, que permita 
identificar y hacer seguimiento a los funcionarios públicos inscritos 
en el programa. 

SI 

 
ANEXA LISTADO DE 

ASISTENTES CONFORMA 
SISTEMA DE CONTROL 

DISPUESTO POR EL 
CONTRATISTA 

 

7. Presentar mensualmente al supervisor del contrato, la lista de 
asistencia de las personas que hicieron uso de las instalaciones de 
acondicionamiento físico, los cuales deben asistir al centro de 
acondicionamiento físico durante mínimo 16 días so pena de ser 
retirados del beneficio, en todo caso el contratista deberá 
suministrar de manera mensual la asistencia de los funcionarios.. 

SI 
NINGUNA 

 

8. Informar al supervisor del contrato aquellos funcionarios que 
habiéndose inscrito al beneficio de piscina no hicieron uso de él, 
durante como mínimo 16 días mensuales. 

SI 
NINGUNA 

 

9. El contratista deberá garantizar el horario en que se deberá 
presentar el servicio será mínimo de lunes a viernes de 6:00 a.m. 
8:00 p.m. y sábados, domingos y festivos de 6:00 a.m. a 12:00 am. 

SI 
NINGUNA 

 

10. El contratista deberá presentar junto con la cuenta de cobro, el 
informe de ejecución correspondiente, con el listado de los reportes 
solicitados en las obligaciones No 8, con el fin de generar el 
seguimiento a cada uno de los funcionarios beneficiarios inscritos. 

SI 
ANEXA INFORME DE 

CONTRATISTA 
 

11. Informar oportunamente y por escrito al supervisor las quejas, 
dudas, reclamos y demás inquietudes que puedan surgir en el 
desarrollo del objeto contractual; así como proponer alternativas de 
solución a las mismas. 

SI 
NINGUNA 

 

12. Responder ante las autoridades competentes por los actos u 
omisiones que ejecute en desarrollo del contrato, cuando en ellos 
se cause perjuicio a la administración o a terceros en los términos 
del artículo 52 de la ley 80 de 1993. 

SI 
NINGUNA 
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13. El contratista deberá garantizar el mantenimiento regular de las 
instalaciones y equipos y la seguridad a través de protocolos y 
personal capacitado, así como también el cumplimiento de 
normativas de higiene y bioseguridad para proteger a los servidores 
públicos beneficiarios. 

SI 
NINGUNA 

 

14. Las demás necesarias para el cumplimiento idóneo del objeto 
contractual y que sean concertadas con el supervisor del contrato. SI 

NINGUNA 
 

 
NOTA: El informe de ejecución de actividades del contratista junto con los soportes del caso se pueden verificar en el 
expediente contractual correspondiente. 
  

B. ESTADO DE EJECUCIÓN Y AVANCE  
 

El Contrato/Contrato actualmente se encuentra EN EJECUCIÓN con un porcentaje de AVANCE del 21,49 %. 
 

C. GARANTÍAS 
 

SE EXIGEN GARANTÍAS SI ( X ) 
NO (  ) 
 

 
 
GARANTÍA DE CUMPLIMIENTO 
 

NOMBRE DE LA ASEGURADORA SEGUROS DEL ESTADO S.A 

NIT: 860.009.578-6 

N. DE PÓLIZA AMPAROS % VALOR 
VIGENCIA 

DESDE HASTA 

41-46-101024413 
 
Fecha expedición: 
06/11/2025 

Calidad de servicio  20 % $ 15.000.000 06/11/2025 30/06/2026 

Cumplimiento 20 % $ 15.000.000 06/11/2025 30/06/2026 

Pago de salarios, 
prestaciones sociales e 
indemnizaciones 
laborales 

5 % $ 3.750.000 06/11/2025 31/10/2028 

41-54-101001071 
Fecha expedición: 
10/11/2025 

Responsabilidad civil 
extracontractual 

200  $ 350.181.000 6/11/2025 31/12/2025 

 

NOMBRE DE LA ASEGURADORA: SEGUROS DEL ESTADO S.A 

NIT 860.009.578-6 

N. DE PÓLIZA AMPAROS % VALOR 
VIGENCIA 

DESDE HASTA 

41-46-101024413 
 
Fecha expedición: 
30/12/2025 

Calidad de servicio  20 % $ 15.000.000 06/11/2025 30/09/2026 

Cumplimiento 20 % $ 15.000.000 06/11/2025 30/09/2026 

Pago de salarios, 
prestaciones sociales e 
indemnizaciones 
laborales 

5 % $ 3.750.000 06/11/2025 31/03/2029 

41-54-101001071 
Fecha expedición: 
11/02/2026 

Responsabilidad civil 
extracontractual 

200  $350,181,000.00 06/11/2026 31/03/2026 

 
 

NOMBRE DE LA ASEGURADORA SEGUROS DEL ESTADO S.A 

NIT 860.009.578-6 

N. DE PÓLIZA AMPAROS % VALOR VIGENCIA 
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DESDE HASTA 

41-46-101024413 
 
Fecha expedición: 
10/04/2026 

Calidad de servicio  20 % $ 15.000.000 06/11/2025 31/03/2027 

Cumplimiento 20 % $ 15.000.000 06/11/2025 31/03/2027 

Pago de salarios, 
prestaciones sociales e 
indemnizaciones 
laborales 

5 % $ 3.750.000 06/11/2025 31/09/2029 

41-54-101001071 
Fecha expedición: 
10/04/2026 

Responsabilidad civil 
extracontractual 

200  $350,181,000.00 06/11/2025 30/09/2026 

  
 

D. NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO 
DEL CONTRATO 
 

A la fecha del presente informe, se certifica que: Durante el presente período no se han presentado novedades o 
situaciones anormales que afecten el desarrollo del contrato.  
 

E. SANCIONES:  
 
A la fecha del presente informe, se certifica que: Durante el presente período no se han presentado sanciones en el 
desarrollo del contrato.  
 

F. ANEXOS 
 
Se adjuntan al presente informe los siguientes soportes: 
 

 Relación de Ingresos con huella al establecimiento 
 

G. CONCEPTO DE SUPERVISIÓN  
 
 

H. CONSTANCIAS 
 

Como supervisor de este contrato certifico que: 
 

a) He cumplido las funciones de verificación, vigilancia y control frente al cumplimiento del objeto del contrato. 
 

b) Se verificó el cumplimiento de las obligaciones del contratista con los sistemas de Seguridad Social Integral y 
Parafiscales correspondientes, de conformidad con lo dispuesto en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002, 
información que se puede constatar en las planillas adjuntas al presente informe. 

 
c) El contratista ha cumplido a cabalidad el objeto del contrato.  

 
Para constancia se firma a  7  día del mes de septiembre del 2026. 

 

DOLLY JOHANY VARGAS QUIÑONES 
SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO 
 

Proyecto: Alejandra Ruano  
Contratista STH 
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No NOMBRE  CELULAR  

FECHA 
CURSO 

ABRIL 01 
AL 30 

FACTURA  

ABRIL 

CONCEPTO 
FINAL  

  

CURSO DE 16 HORAS AL MES VALOR 

                                  

1 LETICIA SUAREZ TORRES 3186445519 
01-30 
ABRIL   X X X X X X X X X X X X X X X X APROBADO 

$ 
157.657,64 

2 JOSUE GABRIEL ERASP CORAL 3186184287 
01-30 
ABRIL   X X X X X X X X X X X X X X X X APROBADO 

$ 
157.657,64 

3 SALOME PORTILLO ROSAS 3166251407 
01-30 
ABRIL   X X X X X X X X X X X X X X X X APROBADO 

$ 
157.657,64 

4 ILIA ANDREA SANTACRUZ PEREZ 3008629078 
01-30 
ABRIL   X X X X X X X X X X X X X X X X APROBADO 

$ 
157.657,64 

5 MONICA L. VALENCIA ESPINOZA 3188452604 
01-30 
ABRIL 

  
X X X X X X X X X X X X X X X X APROBADO 

$ 
157.657,64 

6 LUCY MAGALI CAICEDO CARVAJAL 3014118127 
01-30 
ABRIL   X X X X X X X X X X X X X X X X APROBADO 

$ 
157.657,64 

7 
RUTH MELVI GORDILLO HERNANDEZ 

3122878634 
01-30 
ABRIL   X X X X X X X X X X X X X X X X APROBADO 

$ 
157.657,64 

8 GLORIA ELIZABETH BASTIDAS 3183490990 
01-30 
ABRIL   X X X X X X X X X X X X X X X X APROBADO 

$ 
157.657,64 

9 
TANIA ALEJANDRA ARTEAGA LOPEZ 3153424263 

01-30 
ABRIL   X X X X X X X X X X X X X X X X APROBADO 

$ 
157.657,64 

10 
FRANCES ROCIO ZUTTA AMADOR 3104574157 

01-30 
ABRIL   X X X X X X X X X X X X X X X X APROBADO 

$ 
157.657,64 

11 BLANCA EDILMA JARAMILLO MENA   
01-30 
ABRIL   X X X X X X X X X X X X X X X X APROBADO 

$ 
157.657,64 

12 MARYANGEL BOTINA CORTES 3177637490 
01-30 
ABRIL   X X X X X X X X X X X X X X X X APROBADO 

$ 
157.657,64 
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13 MYRIAM YANDUN JOSA 3183716220 
01-30 
ABRIL 

  
X X X X X X X X X X X X X X X X APROBADO 

$ 
157.657,64 

14 SONIA MIREYA CABEZAS MORA 3113410379 
01-30 
ABRIL 

 
X X X X X X X X X X X X X X X X APROBADO 

$ 
157.657,64 

15 GUSTAVO PEREZ LOPEZ 3208341817 
01-30 
ABRIL 

 
X X X X X X X X X X X X X X X X APROBADO 

$ 
157.657,64 

16 
JACQUELINE MARCELA ROSERO 
ORTEGA 3187837023 

01-30 
ABRIL   X X X X X X X X X X X X X X X X APROBADO 

$ 
157.657,64 

17 NUBIA YALLEN GUERRERO YELA 3186063457 
01-30 
ABRIL   X X X X X X X X X X X X X X X X APROBADO 

$ 
157.657,64 

18 
LUCAS MAXIMILIANO ALVEAR 
LOZANO 3117474228 

01-30 
ABRIL   X X X X X X X X X X X X X X X X APROBADO 

$ 
157.657,64 

19 FELIPE MUÑOZ DIAZ 3005743488 
01-30 
ABRIL   X X X X X X X X X X X X X X X X APROBADO 

$ 
157.657,64 

20 DIANA MARCELA SALAS CERON 3177482973 
01-30 
ABRIL   X X X X X X X X X X X X X X X X APROBADO 

$ 
157.657,64 

21 SAMUEL ROMO FLORES 3147860765 
01-30 
ABRIL   X X X X X X X X X X X X X X X X APROBADO 

$ 
157.657,64 

22 
GABRIELA ALEJANDRA RAMIREZ 
GORDILLO 3122878634 

01-30 
ABRIL   X X X X X X X X X X X X X X X X APROBADO 

$ 
157.657,64 

23 VICTOR IVAN MELO MELO 3188625805 
01-30 
ABRIL   X X X X X X X X X X X X X X X X APROBADO 

$ 
157.657,64 

24 
DIANA CAROLINA BELALCAZAR 
BURNBANO   

01-30 
ABRIL   X X X X X X X X X X X X X X X X APROBADO 

$ 
157.657,64 

25 
JAVIER NICOLAS VILLALBA 
ORDOÑEZ 3157019080 

01-30 
ABRIL   X X X X X X X X X X X X X X X X APROBADO 

$ 
157.657,64 

26 JOSE ANTONIO VILLALBA ORDOÑEZ 3117436035 
01-30 
ABRIL   X X X X X X X X X X X X X X X X APROBADO 

$ 
157.657,64 

  TOTAL                                         $ 4.099.099 
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