» Alcaldia de | TALENTO
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EL JEFE DE LA OFICINA DE TALENTO HUMANO DEL MUNICIPIO DE BARANOA -
ATLANTICO.

CERTIFICA:

Que de conformidad con lo establecido en el Articulo 21 de la Ley 1150 del 16 de Julio de
2007, y el articulo 2.8.4.4.5 del decreto 1068 de 2015, se revisé la capacidad del recurso
humano del municipio de Baranoa — Atlantico, se evidencio la necesidad que existe para
atender las obligaciones descritas en el estudio previo realizado a fin de contratar el objeto
que se describe a continuacion:

Objeto: “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LOS ASUNTOS DE LA GESTION
PRESUPUESTAL Y FINANCIERA EN LA SECRETARIA DE HACIENDA DEL MUNICIPIO DE BARANOA.

Dado lo anterior y una vez realizado el estudio respectivo, se concluye:

(J Que, de acuerdo con los manuales de funciones y competencias laborales, no existe
personal que pueda desarrollar la actividad para la cual se requiere contratar la prestacion
del servicio.

3 Que, conforme a la justificacion del asunto, de la Secretaria, no se cuenta con el
personal capacitado para el cumplimiento de la necesidad a que se refiere el objeto
enunciado, dado el grado de especializacién del servicio.

lx Que el personal de la planta no es suficiente para adelantar las acciones previstas en
la justificacion sustentada por el drea para atender la contratacion que se requiere por
parte de la misma.

Se expide la presente certificacion a los 28 dias del mes de 08 de 2026
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Jefe de Oficina de Talento Humano.
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