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Secretaria de Integracion Social I

SELECCION DE MIiNIMA CUANTIA CMI- 2026072

» EL MUNICIPIO DE DUITAMA

gl MUNICIPIO DE

ﬁ, Duitama

NIT: 891855138-1

INVITA A:

TODAS LAS PERSONAS NATURALES O JURIDICAS, CONSORCIOS Y/O UNIONES
TEMPORALES, interesadas en presentar propuestas para: la “SERVICIOS LOGISTICOS PARA LA
REALIZACION DE LA SEMANA DE LA JUVENTUD Y FORTALECIMIENTQ DEL TEJIDO SOCIAL
JUVENIL Y PLATAFORMA DE JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE DUITAMA 2026.” Los interesados
podran  consultar los  Estudios Previos UNICAMENTE en la pagina web
wwiv.colombiacomipra.gov.co; portal del Secop Il.

Pof lo anterior procede la modalidad de Seleccién de Minima Cuantia, toda vez que el régimen
juridico aplicable al presente procedimiento de seleccion de contratistas y que comprende las etapas
precontractual, contractual y pos contractual, es el contemplado en el Estatuto General de
Corifrataciéon de la Administracién Publica, Ley 80 de 1993, asi como en la Ley 1150 de 2007
modificada por la Ley 1474 de 2011 y sus decretos reglamentarios, Decreto 1082 de 2015, Decreto
019 de 2012, Ley 2069 de 2020 y Decreto 1860 de 2021

En caso de que el aplicativo SECOP Il presente inconvenientes, EL MUNICIPIO DE DUITAMA
establece el correo electrénico contratacion@duitama-boyaca.gov.co para que los proponentes
puedan enviar su oferta, conforme a lo establecido en la GUIA PARA ACTUAR ANTE UNA
INDISPONIBILIDAD DEL SECOP I, expedida por Colombia Compra Eficiente. SOLO seran
recibidas las ofertas en este correo electrénico cuando haya una indisponibilidad del SECOP I, la
cual haya sido confirmada por Colombia Compra Eficiente mediante el Certificado de
Indisponibilidad; en este evento, la ALCALDIA DE DUITAMA podra recibirlas.

El presupuesto oficial para esta contratacion asciende a la suma de SETENTAY TRES MILLONES
QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE ($73.500.000,00), conforme al estudio de mercado soportado en
tres (3) cotizaciones que hace parte integral de los estudios previos.

Para la ejecucion del presente proceso contractual, el Municipio de Duitama cuenta con las
siguientes disponibilidades presupuestales, expedidas con fundamento en el proyecto identificado
con cddigo BPIM SYSMAN 2026-152238-0017 y codigo BPIN SECOP 11 202600000004953, en el
marco del Plan de Desarrollo MurLicipal ‘DUITAMA NUESTRA PRIORIDAD 2025-2027", Eje
Estratégico 2. Desarrollo Social, Cultural y Deportivo; Sector 2.4 Inclusion Social y Reconciliacién;
Programa 2.4.2 Desarrollo integral de la primera infancia a la juventud y fortalecimiento de las
capacidades de las familias de nifias, nifios y adolescentes:

CDP No. 2026000586 del 09 de marzo de 2026 FORTALECIMIENTO DEL TEJIDO SOCIAL
JUVENIL Y PLATAFORMA DE JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE DUITAMA.

CDP No. 2026000583 del 09 de marzo de 2026 PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO
LOGISTICO PARA LA CELEBRACION DE LA SEMANA DE LA JUVENTUD 2026.

CRONOGRAMA DEL PROCESO DE SELECCION DE MINIMA CUANTIA CMI- No.
2026072

A través de, Ila pagina

PUBLICACION DE LA INVITACION Y . :
. 09 de Septiembre de 2026 | www.colombiacompra.gov.co
ESTUDIOS PREVIOS plataforma del SECOP 1l

. E=mgail: secretariageneral@duitama-boyaca.gov.co
L Tel: 7 626230 ext. 305

Faix: (608) 7 601192
www.duitama-boyaca.gov.co

2 Carreralscalle15-15
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~ A través de la pagina
OBSERVACIONES A LA INVITAGION 10 de Septiembre de 2026 | www.colombiacompra.gov.co
PUBLICA. plataforma del SECOP 1l
PLAZO PARA MANIFESTACION DE A travé_s. de la pagina
INTERES DE LIMITAR LA | 10 de Septiembre de 2026 | www.colombiacompra.gov.co
CONVOCATORIA A MIPYMES plataforma del SECOP II _
RESPUESTA A LAS | 11 de Septiembre de 2026 | A traves de la pagina
OBSERVACIONES PRESENTADAS A www.colombiacompra.gov.co
LA INVITACION PUBLICA 10:00 a.m. plataforma del SECOP i
PUBLICACION ~DEL__AVISO DE 11 de Septiembre de 2026 | A fraves de la pagina
LIMITACION A MIPYMES O Sl PODRA www.colombiacompra.gov.co
PARTICIPAR CUALQUIER | 44:99 lataforma del SECOP Il
INTERESADO ovam. P adersET
XEAI\EZN% \ SMAXIMO PARA EXPEDIR A través de a pégina
11 de Septiembre de 2026 | www.colombiacompra.qov.co
‘ plataforma del SECOP Il
| 14 de Septiembre de 2026 | A través de la pagina
g%cég¢ ASDE PRESENTACION  DE www.colombiacompra.gov.co
) | 12:00 m. plataforma del SECOP l‘l‘ _
14 de Septiembre de 2026 | A través de la pagina
APERTURA DE SOBRES www.colombiacompra.gov.co
| 110 p.m. plataforma del SECOP ||
14 de Septiembre de 2026 | A través de la pagina
gl:é)g-MA% DE PRESENTACION DE www.colombiacompra.gov.co
4:00 p.m. plataforma del SECOP Il
PUBLICACION DEL INEORME DE 14 de Septiembre de 2026 | A cgﬁnvnfziaco ncqjera olla‘lco pagina
) uu uv VV » - W .
EVALUACION DE LAS OFERTAS 5:00 p.m. plataforma del SECOP I
PRESENTACION DE | 15 de Septiembre de 2026 | A través de la pagina
OBSERVACIONES AL INFORME DE www.colombiacompra.gov.co
VERIFICACION O EVALUACION 5:00 p.m. | plataforma del SECOP Il -
ACEPTACION DE OFERTAS Y A través de la pagina
| RESPUESTA A OBSERVACIONES | 15 de Septiembre de 2026 www.colombiacompra.goy.co
DEL INFORME _| plataforma del SECOP Il

Nota: las fechas del cronograma se proyectan a partir de la fecha prevista de publicacién y podran
ser ajustadas por la Entidad mediante adenda. Los términos se computan en dias habiles, conforme

a la hora oficial colombiana.

¥

CONDICIONES PARA EL PROCESO DE SELECCION DE MINIMA CUANTIA

1. OBJETO

i
1

“SERVICIOS LOGISTICOS PARA LA REALIZACION DE LA SEMANA DE LA JUVENTUD Y
FORTALECIMIENTO DEL TEJIDO SOCIAL JUVENIL Y PLATAFORMA DE JUVENTUD DEL

MUNICIPIO DE DUITAMA 2026.”

§m

2. IDENTIFICACION CON EL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS

E-mail: secretariageneral@duitama-boyaca.gov.co
Tel: 7 626230 ext. 305
Fax: (608) 7 601192
Cod. Postal: 150461
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secretaria de Integracién Social I

El objeto del presente Proceso de Contratacién esta codificado en el Clasificador de Bienes y
Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC), como se indica:

% MUNICIPIO DE

I Duitama

NIT: 891855138-1

80000000 | 80140000 | 80141600 80141607 Gestién de eventos

93000000 93140000 93140000 93141701 Organizacién de eventos
culturales

93000000 J 93140000 | 93140000 93141702 Servicios de promocion cultural

3. PLAZO DE EJECUCION

El presente contrato tendra un periodo de ejecucién hasta el 30 de diciembre de 2026, contado a
partir de la suscripcion del acta de inicio, sin superar la vigencia fiscal 2026.

4. LUGAR DE EJECUCION
Municipio de Duitama — Departamento de Boyaca.
5. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

El valor estimado para la presente contratacion es de SETENTA Y TRES MILLONES QUINIENTOS
MIL PESOS M/CTE ($73.500.000,00), incluidos todos los impuestos, tasas, contribuciones, costos
directos e indirectos inherentes a la ejecucion del contrato.

6. FORNIA DE PAGO

El Miunigipio de Duitama se compromete a pagar al contratista el valor del presente contrato
mediarite dos (2) actas de pago parciales, cada una correspondiente al cien por ciento (100%) de
la ejecucion de la actividad respectiva, previa revision y aprobacién por parte del supervisor. Para
cada pago se requiere:

* Informe del contratista.

» Factura correspondiente.

* Evidencias de la ejecucién del contrato con registro fotografico.

* Informe del supervisor, formato GC-F007 versién dos.

» Aportes a seguridad social (salud, pensién y riesgos laborales).

¢ Acta de liquidacién GC-F012 firmada por las partes y el supervisor.

. A;ta de recibo final, formato GC-F011 versién dos, en la que conste el recibo a satisfaccion del
objeto contractual por parte del supervisor del contrato.

7. SUPERVISION R R

L. ety
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Tel: 7626230 eXt, 305 ¢ a7,
Fax: (608) 760192 g
Cod. Postal: 150461 s o
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haga sus veces, por ser quie

efecto.

8. ESPECIFICACIONES TECNICAS

Las especificaciones técnicas, cantidades, unidades de medid

MUNICIPIO DE

3 Duitama

NIT: 891855138-1

n cuenta con la experiencia y los conocimientos necesarios para el

T

a, caracteristicas y demas

condiciones particulares de los bienes y servicios requeridos se encuentran descritas en la siguiente

matriz, la cual hace parte integral de la presente invitacion
obligatorio cumplimiento durante la ejecucién del contrato.
cumple con la totalidad de las especificacione

T s P
v O S
e, e

{JELEMENT

y de los estudios preyics, y sera de
El proponente debera manifestar gue
s técnicas requeridas y ofertar la totalidad de los items.

N
1 Suministro de | Porta pend6n tipo arafia, estructura en aluminio de 130 cmx 14 cm de | UNIDAD 2
penddn ancho, incluye impresién a full color en banner de 13 onzas de 100 x
200 cm y empagque individual
2 Suministro de | Impresién digital de afiches en tamafio 30 cm x 50 cm, en papel | UNIDAD 75
afiches propalcote de 115 gr., impresos a4 x 0 tintas (color una cara). ldeal para
promocion de eventos
3 Servicio de pautas | Publicidad digital mediante noticiero masivo de Boyaca. incluye 3 notas | UNIDAD 2
publicitarias de prensa, 17 difusion de piezas graficas y audiovisuales, 2
cubrimientos periodisticos en sitio y publicaciones continuas en redes
durante las actividades de la Semana de la juventud y Plataforma de
Juventud
4 Prestacion de | Profesional en comunicacién social y/o periodismo para dictar una | JORNADA 1
servicios capacitacién en produccion audiovisual con teméticas como
Storytelling, Grabacién con celular, Edicion basica o usp responsable
de redes sociales. Debe durar minimo 2 horas
5 Suministro de | Suministro de diplomas de reconocimiento de 21.59 x 27.94 cm| UNIDAD 30
diplomas impresos en papel opalina liso tamafio carta a full color
6 Alquiler de 4 | Alquiler de 4 cabinas mu12a para conciertos juveniles en el marco dela| UNIDAD 2
cabinas mu12a semana de la juventud y fortalecimiento de Plataforma de la Juventud
7 Alquiler de 2 | Alguiler de 2 cabinas n12a para monitoreo para conciertos juveniles en | UNIDAD 2
cabinas n12a el marco de la semana de la juventud y fortalecimiento de Plataforma
de la Juventud
8 Alguiler de 2 bajos | Alguiler de 2 bajos mu18ba para conciertos juveniles en el marco delaj UNIDAD 2
mui8ba semana de la juventud y fortalecimiento de Plataforma de la Juventud
9 Alquiler de | Alquiler de microfoneria, micréfonos sm57, lineas para conexion (Debe | UNIDAD 2
microfoneria incluir 8 lineas de micréfono con base) para conciertos juveniles en el
marco de la semana de la juventud y fortalecimiento de Plataforma de
la Juventud
10 |Alquiler de 4| Alquiler 4 cabezas roboticas Im108 para 6 metros de truss. para UNIDAD 2
cabezas robdticas | conciertos juveniles en el marco de la semana de la juventud y
Im108 para 6 | fortalecimiento de Plataforma de la Juventud
metros
11 | Alquiler de una | Alquiler de seccién de Hangar, tarima 920 x 6 m. Incluye presentador [ UNIDAD 2
seccién de Hangar | logistico, transporte e instalacion para conciertos juveniles en el marco
de la semana de la juventud y fortalecimiento de Plataforma de la
Juventud
12 Suministro de | Suministro de placa de reconocimiento en aluminio de 18 x 14 cm, con | UNIDAD 19
- placas de | borde de madera y pedestal. Grabado segin indicaciones del
reconocimiento supervisor.
13 | Prestacién de | Tallerista con conocimientos en procesos comerciales y financieros JORNADA 5
servicios para dictar una capacitacién en modelo de negocios, marketing digital o é‘.‘

E-mail: secretariageneral@duitama-boyaca.gov.co
Tel: 7 626230 ext. 305
Fax: (608) 7 601192
Cod. Postal: 150461
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finanzas bésicas para emprendedores juveniles. Incluye taller didactico
|| para reconocer las méjores iniciativas y debe durar minimo dos horas
14 | Suministro de | Bonos redimibles en tienda de tecnologia para el primer, segundo y | UNIDAD 1
bonos redimibles | tercer lugar del concurso de cortometraje, el concurso de
emprendedores y campeonato de futbol asf: -3 bonos para primer lugar
de los concursos de cortometraje, de emprendedores y campeonato de
futbol por un valor de $400.000 - 3 bonos para segundo lugar de los
concursos de cortometraje, de emprendedores y campeonato de futbol
por un valor de $200.000 - 3 bonos para tercer lugar de los concursos
de cortometraje, de emprendedores y campeonato de futbol por un valor
_de $100.000
15 | Alquiler de | Alquiler atiditorio para minimo 1000 personas con sonido y pantallapara | UNIDAD 1
auditorio proyeccién, servicio de bafio, sefializacién y silleteria por 4 horas para
conferencia sobre orientacién vocacional en el marco de la semana de
la juventud
16 | Suministro _de | Galones de pintura en vinilo tipo 1 (1 unidad por color): negro, rojo, azul, | UNIDAD 10
galones de pintura | blanco, amarillo, cian o magenta. Acabado mate, ideal para interiores y
exteriores
17 | Suhinistfo de set | Set de brochas para pintar. Con anchos variados: 1 brocha de 2cm, 1| UNIDAD 8
de brothas brocha de 4 cm, 1 brocha de 10 cm y 1 brocha de 12 cm. Cerdas
_ | resistentes. Uso aitistico y decorativo
18 | Suministro de | Rodillo en felpa de 8 pulgadas, con charola de plastico, mango plastico | UNIDAD 4
_rodillos | y tela de algodén.
19 | Prestacion de | Tallerista con conocimientos en artes plasticas para dictar un taller de | JORNADA 2
servicios muralismo de minimo 2 horas, incluye disefio y realizacién de un mural
alusivo a la memoria histérica y la construccién de paz.
20 | Prestacién de ( Tallerista licenciada en espafiol y literatura para dictar un taller de | JORNADA 1
servicios literatura y poesia de minimo 2 horas. Enfoque pedagégico y
_participativo
21 Suministro de | Paquete de cartulina opalina crema o mate, tamafio carta, gramaje de | UNIDAD 8
paquetes de | 230 gramos. Contenido: 20 hojas por paquete Gtiles para manualidades
_| Opalina L
22 | Siiministro de rollo | Rollo de papel contact adhesivo color blanco, de 45 cm de ancho x 2 | UNIDAD 2
de papel contdct | metros de largo. Ideal para manualidades y proteccién de superficies
23 | Siiministro de | Engrapadora metdlica tipo pinza acero cromado UNIDAD 2
} | engrapadora |
24 | Suministro de set | Set de marcadores tipo plumén con punta pincel, 24 unidades. Colores CAJA 2
de marcadores de | variados, ideales para lettering y actividades artisticas
| 24 unidades -
25 | Prestaci6n de | Tallerista abogado(a) para dictar una capacitacién sobre liderazgo | JORNADA 1
servicios estudiantil y ciudadanfa juvenil a estudiantes de la ciudad de Duitama.
Debe durar minimo 2 horas
26 | Suministro de | Agenda libreta personalizada de 15 x 30 cm con 50 hojas, disefio segin | UNIDAD 75
agendas especificaciones del supervisor, impresién personalizada en portada
27 | Prestacién de | Tallerista con conocimientos en ciencias sociales para dictar un taller | JORNADA 1
servicios sobre memoria histérica para cine foro sobre construccién de territorios
L ___ | en paz. Debe durar minimo 2 horas. A
2% e e «;:.;“;'g‘ (Fes . ) . .
Stiministro de rollo Rollo De ‘Papel .Kraft de 60 Gramos coh longitud 200 Metros y 24 | UNIDAD 2
-de:papel Kraft pulgadasde alto-.
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29 | Suministro de caja | Caja de marcador permanente 420 de 10 unidades color rojo y negro | UNIDAD 3
de marcadores | ideal para carteleras
permanentes
30 | Suministro de | Botella de agua PET sin gas de 600 mi UNIDAD 480
botellas de agua
31 | Prestacion de | Personal loglstico con estudios minimos de bachiller para las | UNIDAD 16
servicios actividades de la semana de la juventud y el fortalecimiento de la
Plataforma de Juventud, durante los eventos masivos y actividades que
requieren apoyo logistico, durante 4 dias. (nota: el personal que se
requiere debe tener una disponibilidad por los cuatro dfas y con 4
personas por dia, es decir, se requieren 16 personas para la cobertura
logistica de! evento)
32 | Alquiler de juegos | Alquiler de juegos interactivos: dados gigantes, twister gigante, jenga | UNIDAD 4
interactivos grande, ruleta recreativa
33 | Prestacién de | Tallerista con conocimiento en psicologia y/o afines para dictar un taller | UNIDAD 1
servicios de salud mental. Debe durar minimo dos horas.
34 | Suministro de | Macetas plasticas de 20 cm de didmetro, resistentes, para siembra en | UNIDAD 20
macetas plasticas | talleres ambientales o escolares
35 | Suministro de | Bultos de tierra negra para siembra de 5 arrobas o 50 kilos UNIDAD 1
bulto de tierra
36 | Suministro de | Bulto y 1/2 de fertilizante orgdnico equivalente a 7 arrobas o 70 kilos JORNADA 1
bulto de fertilizante
37 | Suministro de caja | Guantes de jardinerfa en poliéster talla M CAJA 1
de guantes de
jardineria en
poliéster
38 | Suministro de | Pafioletas distintivas de minimo 40 cm x 40cm con disefio segtin UNIDAD 40
pafoletas de 40 | especificaciones del supervisor para los participantes de caminata
cm x40 cm ecolégica
39 | Alquiler de ruleta | Alquiler de ruleta de 5 categorias y rompecabezas didactico grande para | UNIDAD 1
de 5 categorias actividad recreativa
40 Prestacién de | Tallerista con conocimientos en gestion ambiental para dictar un taller [ JORNADA 1
servicios en educacién ambiental y patrimonio. Debe durar minimo 2 horas
incluye caminata guiada por sitios estratégicos de la ciudad de Duitama
41 Suministro de | Plantas de suculentas con matera de 10 cm de didmetro para UNIDAD 20
plantas suculentas | premiacién a equipos ganadores de competencia de conocimientos
ambientales y patrimoniales
42 | Alguiler de | Alquiler de extintores de libras recargadas con pojvo Holi, para efectos | UNIDAD 5
‘ extintores de polvo | visuales seguros durante actividades ludicas
Holi
43 | Alquiler de tarima | Alquiler de tarima metalica de 4 x 4 metos con carpa en lona blanca, | UNIDAD 1
metalica incluye transporte, instalacién, estructura metélica resistente y punto
eléctrico habilitado para un dia de uso
44 | Alquiler de cabinas | Alquiler 2 cabinas con doble parlante de 1000 Watts de 15 pulgadas, | UNIDAD 1
de 1000 Waits con bobinas de 2.5" a 3" y estructura magnética de gran peso (aprox. | -
60 oz) para frecuencias bajas y graves profundos para festival de
actividad deportiva en la Semana de la Juventud para festival de
actividad deportiva en la Semana de la Juventud durante 1 dia 3?

E-mail: secretariageneral@dvuitama-poyaca.gov.co
Tel 7 626230 ext, 305
Fax: (608) 7 601192
Cod. Postal: 150461
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45 | Alquiler de moriitor | Alguiler 1 fonitor de retorno de 70 Hz y 18 kHz para asegurar claridad { UNIDAD 1
de retoino en voces e instrimeritos para festival de actividad deportiva en la
_Sernana de la Juventud durante 1dfa
46 | Alquiler de consola | Alquiler consola de minimo 4 canales incluye 2 entradas mono (con | UNIDAD 1
de minimo 4 | conectores combo XLR/TRS para micréfonos o instrumentos) y 1 0 2
canales canales estéreo con ecualizador de 2 a 3 bandas por canal,
alimentacién Phantom Power de +48V, puerto USB/MP3, conectividad
~ Bluetooth y pfocesador de efectos DSP integrado durante 1 dfa
47 | Prestacién de | Contratacion de presentador con experiencia certificable para | UNIDAD 1
servicios anirhacién del evento principal del festival de actividad deportiva. Debe
3 tener mariejo de publico, conduccian y dinamismo
48 | Suministro de | Medallas elaboradas en acrilico de alta calidad, medidas 8 cmx 8 ¢cm, | UNIDAD 42
medallas grosor de 5 mm, disefio personalizado con cinta tricolor de la bandera
municipal
49 | Suministro de | Manillas elaboradas en tela de satin, impresion full color, medidas de | UNIDAD 150
manillas 28 cm de largo x 1,5 cm de ancho. Resistentes y ajustables
50 | Suministro de | Botones promocionales metalicos de 4.5 cm de didmetro, con herraje | UNIDAD 150
_ | botones _de seguridad. Impresion personalizada a todo color
51 | Prestacith de | Tallerista-con conocimientos €n artes marciales para dictar un taller en | JORNADA 1
servicios artes marciales para jévenes en festival de actividad deportiva. Debe
) durar minimo 90 minutos y tener el enfoque de integracion juvenil
52 | Suministro de | Compra o suministro de Trompeta Bb Jbtr-3001 afinada en Bb (Si| UNIDAD 1
trompeta bemol)Construccion en latén amarillo, pistones de cuproniquel
niquelados, suaves y resistentes al desgaste. Campana de 4 pulgadas
de didmetro, acabado lacado dorado. Incluye boquilla cromada y
) 5 _estuche rigido
53 | Stninistro de | Buiito dé polvo Holi colofs de 10 Kg elaborado con materiales 100% | UNIDAD 1
btilto de polvo Holi | naturales, no téxicos, colores: azul, rojo, fucsia, verde, amarillo, rosa,
| colors naranja y uva. Uso recreativo y seguro.
54 | Suministro de | Refrigerio individual compuesto por:-Jugo de caja en 200 ml - alimento{ UNIDAD 600
refrigerio solido (Croissant de jamén y queso, mantecada o ponqué de 100
gramos)
55 | Alquiler de | Alquiler de vehiculo de transporte terrestre con capacidad para 30 | SERVICIO 1
vehiculo de | personas, que cubrira la ruta Duitama - Villa de Leyva, con lugar de
transporte salida en el parque de los libertadores y llegada al instituto Humboldt y
retorno de la ciudad de Villa de Leyva a Duitama, garantizando un
traslado seguro y oportuno para los participantes.
56 | Prestacion de | Maestro de ceremonia para concurso de deletreo con duracién de 2 | SERVICIO 1
servicios horas
57 | Suministro de | Almuerzo ejecutivo compuesto por sopa, plato fuerte y jugo natural | UNIDAD 90
almuerzos Descripcion: Cada almuerzo incluird: Sopa de crema de pollo o pescado
Porcidn de proteina (150-180 g) de carne de pescado, cerdo, res o polio
Acompaiiamiento (120-150 g) de arroz, papa o pasta. Ensalada (80—
100 g) fresca o cocida con aderezo individual. Leguminosa de lenteja,
frijol o garbanzo (80-100 g) Bebida natural de jugo (300 mi) sin
. _| conservantes.
58 | Prestacion de | Tallerista ‘con onocimientos en gestion ambiental para dictar una | JORNADA 1
servicios .| ‘capacitacién sobre problematicas ambientales municipales y
i fo rtalecnmlentone la. conservamén preservacion y restauramén de los
UNIDAD 8

s tetdncg_ eral@x UltG ‘q~boyacc1 gov.co
Tel 7f626230 ext 305 o o '

Fax (608) 7601192 "

Cod. Postal 150461 ‘s
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60 | Alquiler de | Alguiler de vehiculo de transporte terrestre con capacidad para 30 | SERVICIO 2
vehiculo de | personas, realizando un traslado seguro y oportuno que cubra la ruta:
transporte Veredas San Luis, San Antonio norte, Sirata, La frinidad y El Carmen
durante la actividad del encuentro de jévenes rurales del municipio de
Duitama. Incluye ida y vuelta
61 | Suministro de rolio | Rollo de papel plotter en bond 76gramos de 72 cm x50m UNIDAD 1
de papel plotter
62 | Suministro de set | Set de marcadores tipo plumén con punta pincel, 24 unidades. Colores | UNIDAD 2
de  marcadores | variados, ideales para lettering y actividades artisticas
tipo plumén
63 | Suministro de caja | Caja de pinturas acrilicas de 12 unidades de 60 ml cada bote de pintura. | UNIDAD 1
de pintura Ideal para actividades artisticas
84 | Suministro de rollo | Rollo de cinta de enmascarar con ancho de 36 mm y longitud de 40 | UNIDAD 5
de cinta metros
65 | Prestacién de | Tallerista abogado(a) para dictar capacitacién en Ciudadania Juvenil | JORNADA 2
servicios (ley 1885 de 2018) para los colectivos de la Plataforma de Juventud.
Con una duracién minima de 2 horas e incluir un enfoque de politicas
publicas
66 | Alquiler espacio | Alquiler de espacio turistico o recreacion al aire libre, para instalar una [ SERVICIO 1
turistico o | zona de campamento juvenil. Incluye péliza de seguro para 60 personas
recreacional por 2 dfas y 1 noche
87 | Alquiles de sonido | Alquiler de backline (equipos de amplificacién para banda en vivo) para | UNIDAD 2
backline concierto musical. Debe incluir dos amplificadores de guitarra, bateria
aclistica, un amplificador de bajo, 5 micréfonos con base y consola de
minimo 8 canales. Durante 2 dias, dos conciertos diferentes

Nota 1: Los costos de seguros, impuestos, demas costos asociados a la prestacion del servicio y el
transporte de entrega de los elementos seran por cuenta del proveedor, el cual, mediante el medio
de disposicién que considere, entregara la totalidad de los bienes y servicios en el lugar indicado
por la entidad, en las cantidades y especificaciones técnicas solicitadas. Este sera responsable por
el estado de los bienes durante su transporte.

Nota 2: La entrega de los desayunos, almuerzos, cenas Y refrigerios se haréa por parte del personal
dispuesto por el proveedor.

Nota 3: El proponente debera garantizar que los insumos alimenticios ofertados cuentan con las
condiciones de almacenamiento, transporte y manipulacién optimas, asi como. con los registros
sanitarios correspondientes cuando a ello hubiere lugar.

Nota 4: Dentro de los documentos técnicos requeridos para la presente contratacion se debera
aportar el formato de personal debidamente diligenciado, en el que se relacionen los perfiles
propuestos para la ejecucion del objeto contractual, conforme.a los lineamientos establecidos en la
presente invitacion.

Nota 5: La totalidad de los bienes y servicios descritos se ejecutaran en el Municipio de Duitama,

en los lugares, fechas y horarios que para el efecto indique el supervisor del contrato, de acuerdo
con la programacion institucional de la Semana de la Juventud y del plan de trabajo de la Plataforma §
Municipal de Juventud.

9. PERSONAL MINIMO REQUERIDO

E-mail; secretariageneral@duitama-boyaca.gov.co

Tel: 7626230 ext. 305
Fax: (608) 7 601192
Cod. Postal: 150461
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De acuefdo con ia naturaleza de las actividades a ejecutar, EL PROPONENTE debe realizar el
ofrecimiento del personial que a continuacidn se enuncia como un OFREGIMIENTO “OBL| GATORIO
CON EL QUE DEBE CONTARSE PARA DESARROLLAR EL CONTRATO", para lo cual debera
adjuntar a su propuesta el formato de personal debidamente diligenciado, junto con las hojas de
vida y sus respectivos soportes, so pena de ser calificado como no habil.

9.1.

9.2,

9.3.

Componente Plataforma Municipal de Juventud

Especialista en educacion y gestion ambiental, con experiencia certificada en implementacién
y dinamizacién de estrategias en educacién y gestion ambiental.

Artista empirico, con certificaciones en dibujo, pintura y grafiti.

Técnico profesional con curso en procesos comerciales y financieros.

Psicologo(a).

Personal con conocimientos y certificaciones en artes marciales.

Componente Semana de la Juventud

Especialista en educacién y gestién ambiental, con experiencia certificada en implementacién
y dinamizacion de estrategias en educacién y gestién ambiental.

Personal con conocimientos y certificaciones en artes marciales.

Profesional en derecho — abogado(a).

Profesional con titulo de licenciado(a) en espariol y literatura, para dirigir el taller de literatura y
poesia.

Artista empirice, con certificaciones en dibujo, pintura y grafiti.

Profesional en comunicacién social y/o periodismo, con certificacién en talleres de formacién
audiovisual.

Condiciones sobre el personal propuesto

La formacion académica se acreditard mediante copia de los diplomas o actas de grado v,
cuando la profesion lo exija, con la respectiva tarjeta o matricula profesional vigente.

La experiencia especifica se atreditara con certificaciones en las que se discrimine el proyecto
o attividad en la cual labéré, el cargo o furiciones desempefiadas, la fecha de inicio, la fecha
de terminacion y los datos del contratante.

Debe anexarse carta de compromiso de cada profesional, en la que se indique el proceso y el
proponente al cual va dirigida, suscrita por el profesional y por el proponente o su representante
legal.

EL CONTRATISTA persona natural o el representante legal de la persona juridica podran
desempefiarse en cualquiera de los perfiles, siempre que acrediten los requisitos exigidos.

delf'_if:“o“ntr’atq- se producen cambios en el personal, este podra ser
*quecumpia como minimo los mismos requisitos exigidos, previa
a’supervisién.

4‘.»

Tel: 7

Fax:(6o8)780M92 T 7
Cod. Postal: 150461
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« El personal vinculado a la ejecucién del contrato debera estar debidamente afiliado al sistema
de seguridad social y contar con los elementos de proteccién personal y la presentacion
adecuada al tipo de actividad a realizar.

Secretaria de Integraciéon Social

AV

Seran declaradas NO HABILES las propuestas en las cuales no se incluya la totalidad del personal
exigido y/o que este a su vez no cumpla con la totalidad de los requisitos establecidos.

10. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

10.1. Obligaciones generales

« Dar cumplimiento a los derechos y deberes consagrados en el articulo 5° de Ia Ley 80 de 1993.

« Prestar los servicios descritos en las especificaciones técnicas en el lugary tiempo indicados y
de conformidad con lo establecido en los estudios previos y en la presente invitacion.

« Ejecutar y cumplir el objeto del contrato de acuerdo con lo estipulado en los estudios previos,
la presente invitacién, sus anexos, las clausulas del contrato y la propuesta presentada.

« Conocer integramente los manuales del Sistema Integrado de Gestion de Calidad de la Alcaldia
de Duitama y aplicar los procedimientos con sus respectivos formatos en desarrollo del
contrato, asi como participar en la actualizacién de los procedimientos del sistema segun
asignacion.

» Constituir, dentro de los tres (3) dias siguientes a la suscripcion del contrato, la garantia Uinica
a favor del Municipio en los términos establecidos en este documento, y mantenerla vigente
durante el término de ejecucion y liquidacion del contrato, por los valores y con los amparos
previstos en el mismo.

« Allegar oportunamente la documentacion necesaria para suscribir y legalizar el contrate.

« Al iniciar la ejecucién, suscribir junto con el supervisor del contrato el acta de inicio, dentro de
los tres (3) dias habiles posteriores a la aprobacion de las garantias y demas requisitos de
legalizacién y ejecucion por parte del municipio.

- Elaborar y entregar, de manera oportuna y en el lugar indicado, los informes solicitados por €l
supervisor del contrato.

« Obrar con diligencia y el cuidado necesario en los asuntos que le asigne el supervisor del
contrato.

« Seguir las indicaciones que el supervisor del contrato realice durante la ejecucién contractual.

« Obrar con lealtad y buena fe en cada una de las etapas contractuales, evitando dilaciones y
entrabamientos.

« Presentar los certificados de pago de aportes al sistema general de seguridad social y de
parafiscales de conformidad con la normatividad vigente, incluido el pago de aportes a la ARL,
para lo cual el contratista debera realizar la afiliacion de manera directa ante la administradora
de riesgos laborales de su preferencia. 1

. Mantener la reserva profesional sobre la informacién que le sea suministrada para el desarrollo 3:'
del objeto del contrato.

E-mail: secretariageneral@duitama-boyaca.gov.co
Tel: 7 626230 ext. 305
Fax: (608) 7 601192
Cod. Postal: 150461
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* Procurar el cuidado integral de la salud del personal a su cargo, reportar a la ARL e informar a
la entidad la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales.

* Presentar oportunamente las facturas, los soportes correspondientes y demas documentos
necesarios para el pago.

* Mantener vigentes las garantias exigidas por el tiempo pactado en el contrato, asi como
ampliarlas o modificarlas cuando el mismo sea adicionado, prorrogado o modificado.

* Reparar los dafios e indemnizar los perjuicios que cause al Municipio por el incumplimiento del
contrato.
« Responder ante las autoridades competentes por los actos u omisiones que ejecute en

desarrollo del conirato.

* Susgribir oportunamente el acta de recibo final y el acta de liquidacién del contrato, asi como
las modificaciones si las hubiere, conjuntamente con el supervisor.

* Las demsds inherentes y conexas que se desprendan del objeto contractual y las contempladas
en el articulo 5° de la Ley 80 de 1993.

Paragrafo 1. Todos los elementos que contengan imagen institucional deben tener el visto bueno
del supervisor y/o apoyo a la supervisién designado por LA ALCALDIA MUNICIPAL DE DUITAMA

10.2. Obligaciones especificas
El contratista se obliga con el Municipio, en relacién directa con el objeto contractual, a lo siguiente:

* Disponer de todos los elementos y condiciones necesarios para la correcta ejecucion y
desarrollo del objeto contractual, teniendo en cuenta para ello las actividades, costos y
cantidades establecidas en el presupuesto econdémico.

« Realizar el suministfo de alimentacién en las cantidades y calidades estipuladas para los
asistentes, teniendo en cuenta el tipo de evento, previa concertacion con el supervisor.

* Realizar [a entiega de suministros y refrigerios de optima calidad, con fecha de vencimiento
extendida y adecuada manipulacién de alimentos, de acuerdo con las especificaciones
técnicas.

* Prestar los servicios para la organizacién y ejecucién de las acciones logisticas necesarias para
la realizacion del evento, conforme a lo requerido por el supervisor.

« Garantizar, dentro de la ejecucién del contrato, la disponibilidad del servicio de transporte con
los documentos de operaci6n, segtn el recorrido que se tenga programado para la realizacion
del evento.

* Realizar la planeacion, promocion y coordinacion de todos los elementos que se requieran,
conforme a las especificaciones, recomendaciones y solicitudes de servicio realizadas por el
supervisor.

S = Contar con.el persp_nal y los de‘ﬁhés elementos que se requieran para la ejecucion del contrato.

E—mcul secretanagenercl@d uxtamo-boyaca goVv.Co
Tel 7 626230 ext. 305 . Ve d
Fax: (608)7601192 . o
Cod. Postcﬂ 150461 ;

Carreralscalle15-15
Edificio Administrativo
Piso 3 - Oficina 305

www.duitama-boyaca.gov.co




= MUNICIPIO DE

1} Duitama
NP

NIT: 891855138-1

Secretaria de Integracion Social i

« Hacer entrega de los elementos y materiales de 6ptima calidad, garantizando el reemplazo de
cualquier elemento a suministrar que presente defectos de fabricacion, resulte defectuoso o de
mala calidad, sin costo adicional para el Municipio de Duitama.

. Garantizar el transporte, cargue y descargue de los elementos, equipos y suministros en el sitio
indicado por el supervisor.

. Realizar las gestiones pertinentes y necesarias para obtener los permisos de uso de los
espacios publicos, abiertos y cerrados, para ejecutar las actividades propuestas.

« Dar cumplimiento a las especificaciones técnicas descritas en el numeral 8 de la presente
invitacion, las cuales deben estar contenidas e incluidas en la propuesta.

« Presentar informe final de la ejecucién de las actividades del contrato, en el cual se registren,
entre ofros aspectos, los eventos realizados, el control presupuestal y las novedades
reportadas durante la ejecucion.

« Garantizar, bajo su exclusiva responsabilidad, la contratacion y el pago del personal e insumos
necesarios para la realizacién de las actividades.

11. OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO
« Expedir el certificado de disponibilidad presupuestal.
- Aprobar la garantia Unica que en debida forma constjtuya el contratista.
. Efectuar los pagos estipulados en el contrato en la forma y oportunidad previstas en el mismo.

- Designar el supervisor para vigilar el cumplimiento del objeto contractual dentro del término de
ejecucion y demés condiciones establecidas.

. Prestar toda la colaboracién necesaria para la debida ejecucion del contrato.
« Suministrar al contratista la informacién requerida para el desarrollo del objeto contractual.

» Vigilar el cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones que se deriven del presente
contrato.

« Las demas inherentes a la naturaleza del contrato y las contempladas en el articulo 4° de la
Ley 80 de 1993.

12. REQUISITOS HABILITANTES
12.1. Capacidad juridica

Con el propésito de verificar los requisitos habilitantes, el proponente debera presentar los.
siguientes documentos:

PARA PERSONA NATURAL:
. Carta de presentacion de la propuesta, firmada en original por el proponente.
» Fotocopia de la Cédula de Ciudadania.

. Certificado de camara de comercio, renovado (2026), con fecha de expedicién no superior a &
treinta (30) dias calendario del cierre de la convocatoria.

E-mail: secretariagenerai@duitama-boyaca.gov.co
Tel: 7626230 ext 305
Fax: {608) 7 601192
Cod. Postal: 150461
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+ Registro Unico Tributario (RUT) actualizado.

¢ Certificado de antecedentes Fiscales (emitidos por la Contraloria persona natural), Registro
Unico Tributario (RUT) de la persona natural actualizado.

+ Cettificado de antecedentes Disciplinarios (emitidos por la Procuraduria persona natural), con
fecha de expedicién no superior a treinta (30) dias calendario del cierre de la convocatoria.

¢ Certificado de antecedentes judiciales de la persona natural, vigente.

* Cerfificado de Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas de la Persona Natural,
vigente.

* Certificado de Registro de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM) vigente y de conformidad
con la Ley 2097 de 2021.

+ Certificaciéon de no tener inhabilidades por delitos sexuales cometidos contra menores,
conforme a lo dispuesto en la Ley 1918 de 2018, con fecha de expedicidn no superior a treinta
(30) dias calendario respecto del cierre de la convocatoria.

« Libreta militar, cuando sea aplicable legalmente.

« Certificado de afiliacién al sistema de seguridad social (salud y pension) o, en su defecto, la
planilla de pago del titimo mes, con fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias respecto
del cierre del proceso.

PARA PERSONA JURIDICA:

« Carta de presentacion de la propuesta, firmada en original por el representante legal de la
persona juridica.

« Registro Unico Tributario (RUT) de la persona juridica actualizado.
+ Fotocopia de la Cédula de Ciudadania del representante legal de la entidad.

» Certificado de antecedentes Fiscales (emitidos por la Contraloria del representante legal y la
persona juridica), con fecha de expedicién no superior a treinta (30) dias calendario respecto
del cierre de la convocatoria.

« Certificado de antecedentes Disciplinarios (emitidos por la Procuraduria representante legal y
la persona juridica), con fecha de expedicion no superior a treinta (30) dias calendario respecto
del cierre de la convocatoria.

« Certificado de Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas del representante legal de la
persona juridica.

« Ceitificado de antecedenites judiciales del representante legal de la persona juridica.

« Certificacion dé no- tenier inhabilidades por delitos sexuales cometidos contra menores,

conforme a lo dispuesto en la Ley 1918 de 2018, con fecha de expedicidén no superior a treinta
(30) dias calendario respecto del cierre de la convocatoria.

K 'fv
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. Certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio renovado
afio 2026 con fecha de expedicion no superior a treinta (30) dias calendario respecto del cierre
de la convocatoria.

. Certificado de aportes a parafiscales.

. Certificado de avance de la implementacién del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en
el Trabajo (SG-SST), expedido por la ARL o por el profesional encargado.

PARA CONSORCIO O UNION TEMPORAL

Si la oferta es presentada por un Consorcio o una Union Temporal, ademas de los enunciados
anteriormente, se debera aportar el documento de constitucion suscrito por sus diferentes
integrantes, el cual debera expresar claramente su conformacion, las reglas basicas que regulan
las relaciones entre ellos y su responsabilidad, de tal manera que se demuestre el estricto
cumplimiento a lo establecido en el articulo 7° de la Ley 80 de 1993.

13. REQUISITOS PARA PARTICIPAR

Podran participar en el presente proceso de seleccion, personas naturales o personas juridicas
legalmente constituidas u organizadas en consorcios o en uniones temporales, que cumplan con
los siguientes requisitos:

« Que no se encuentren incursos en alguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad
indicadas en la Constitucion Politica y en la Ley 80 de 1993, y/o demés prohibiciones de ley.

« Que cuando se trate de una persona juridica, ésta acredite una duracion superior a la del plazo
del contrato y dos afios (2) mas, contados a partir de la fecha de cierre del presente proceso
de seleccion.

« Que, en caso de ser persona juridica, tenga capacidad para contratar.

« Que cumplan con los demas requisitos de participacién definidos a lo largo de estos Estudios
Previos y Pliego de condiciones respectivo.

« Que el objeto social o la actividad mercantil les permita ejecutar el objeto del presente proceso
de contratacién.

« Cuando se trate de personas juridicas deberan estar legalmente constituidas con antelacion a
la fecha de cierre del presente proceso, lo que se acreditara con el Certificado de Existencia y
Representacion Legal, en donde se acredite que ha sido renovado para el afio 2026; ademas,
debera tener una fecha de expedicién no superior a treinta (30) dias calendario, contados a
partir de la fecha de cierre de este proceso y que acrediten que su duracién no sera inferior a
la del plazo del contrato y dos (2) afios mas.

. Para personas naturales, segun su actividad, estar inscritas en el registro mercantil. El
respectivo certificado donde se acredite que ha sido renovado para el afio 2026.

Los Consorcios o Uniones Temporales deberan someterse a la totalidad de las prescripciones que
para estos eventos contempla la Ley 80 de 1993 y ademas tener en cuenta lo siguiente:

« Presentar documento de constitucién, en los términos sefialados en el Articule 7° de la Ley 80
de 1993 y sus Decretos reglamentarios, el cual debe estar suscrito por todos los miembros que
lo conformen, en el cual indiquen si su participacion es a titulo de consorcio o de unién temporal,
ademas de indicar las normas basicas que regulan las relaciones entre ellos, su porcentaje degs

E-mail: secretariageneral@duitama-boyaca.gov.co
Tel: 7 626230 ext. 305
Fax: (608) 7 601192
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participacién o la extension de la participacién én la ejecucion del contrato (actividades) y la
designacién de la persona que para todos los efectos Ios representara, los que no podran ser
madificados sin autorizacion previa del Municipio.

* Para las Uniones Temporales, deberan sefialar los términos y extension de la participacién en
la propuesta y en la ejecticion del contrato.

La entidad verificara los requisitos habilitantes dentro del término sefialado en el cronograma de la
invitacién, de acuerdo con los soportes documentales que acompafian la propuesta presentada.

Los requisitos habilitantes de la propuesta con el menor precio seran objeto de verificacion, por lo
tanto, si la propuesta cumple con todos los aspectos se evaluara como “cumple”. En caso contrario
se evaluara como “no cumple”.

13.1. Generalidades

Unicamente se consideran habilitados aquellos proponentes que cumplan todos los requisitos
habilitantes, seguin lo sefialado en la presente invitacion.

En el caso de proponentes plurales, los requisitos habilitantes seran acreditados por cada uno de
los integrantes de la figura asociativa, salvo que se dé a entender algo distinto y, en todo caso, se
realizara de acuerdo con las reglas de la invitacion.

14. REQUISITOS DE CAPACIDAD JURIDICA
14.1. Carta de presentacion de la propuesta

La carta de presentacién de la propuesta debe estar suscrita en original por la persona natural o por
el representante legal de la persona juridica o por el representante designado por los miembros del
consorcio o de la unién temporal. El proponente debera aportar fotocopia de la cédula de ciudadania
de quien suscribe la propuesta.

Podran suscribir la propuesta las personas naturales o juridicas en sus diferentes tipos de
asociacion cuya actividad registrada en la Camara de Comercio, esté directamente relacionada con
‘el objeto de la invitacion.

Se elaborara de acuerdo con el modelo suministrado en los pliegos de condiciones, debidamente
firmado por el proponente indicando nombre y nlimero de identificacion o en caso de ser persona
juridica por el Representante Legal o la persona debidamente facultada o autorizada para ello. En
los casos de uniones temporales o consorcios, la carta de presentacion de la propuesta debera ser
firmada por el Representante Legal y a la misma debera anexarse el documento que acredite tal
répresentacion.

Nota 1: Para todos los casos, el proponente debera manifestar en su propuesta bajo la gravedad
de juramento, que no se encuentra incurso en ninguna causal de inhabilidad o incompatibilidad para
contratar de conformidad -con lo establecido en la Constitucién Politica, Ley 80 de 1993 y demas
normas concordantes.

Nota 2: En ningdin caso, el Municipio de Duitama, aceptara propuestas presentadas de forma
exiemporanea, ni aquellas propuestas enviadas por correo certificado o cualquier medio de
g mensajerla nl Ias presentadas por correo electronlco Las mismas deberan ser presentadas
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El proponente debera acreditar la existencia del Consorcio o de la Unién Temporal, y
especificamente la circunstancia de tratarse de uno u otro, lo cual debera declararse de manera
expresa en el acuerdo de asociacion correspondiente, sefialando las reglas basicas que regulan las
relaciones entre ellos, los términos, condiciones y porcentajes de participacion de los miembros del
Consorcio y/o de la unién temporal. Las Uniones Temporales deberan ademas relacionar el
porcentaje de ejecucion de cada uno de sus integrantes. Estos aspectos no podran ser modificados
sin el consentimiento previo del Municipio.

Los miembros del consorcio o Unién Temporal deberan designar la persona que, para todos los
efectos, representara al Consorcio o Unién Temporal y sefialaran las reglas basicas que regulen las
relaciones entre ellos y sus responsabilidades de conformidad con el PARAGRAFO 1 el ARTICULO
72 de la Ley 80 de 1993, e indicando que su duracién sera como minimo la exigida en los estudios
previos.

Los miembros del Consorcio o Unién Temporal deberan aportar las actas de las respectivas juntas
directivas, juntas de socios o asambleas de accionistas, segln los casos, mediante las cuales
autoricen a los representantes legales a presentar propuestas en Consorcio o Unién Temporal. Esta
autorizacién debe ser previa a la presentacion de la propuesta.

« Acreditar un término minimo de duracién del consorcio o de la Unién Temporal igual al término
de ejecucion del presente contrato y cuatro (04) meses mas, contados a partir el vencimiento
del plazo méximo de vigencia o duracion del contrato.

. Acreditar la existencia, representacion legal, capacidad legal y juridica de las personas
naturales o juridicas consorciales o asociadas en unién temporal, y la capacidad de sus
representantes para la constitucion del Consorcio o Union Temporal, asi como de la propuesta
para la presentacion, celebracién y ejecucion del contrato.

« Acreditar que cada una de las personas juridicas integrantes del consorcio y/o Unién Temporal
tiene un término minimo de duracién de dos (02) afios, contados a partir del vencimiento del
plazo minimo del contrato o de la vigencia o duracion del mismo.

14.3. Fotocopia de la cédula

El oferente o su Representante Legal (segln su condicion de persona natural o juridica) y/o sus
integrantes (para el caso de uniones temporales o consorcios), deberan anexar la fotocopia de la
cédula legible.

14.4. Certificado de existencia y representacién legal

El proponente deberé presentar el Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por
la Camara de Comercio con una expedicién no mayor de treinta (30) dias calendario, anteriores a
la fecha de cierre de la convocatoria.

Si se trata de personas naturales deberan acreditar su inscripcion en el Registro Mercantil mediante
certificado expedido por la Camara de Comercio respectiva, no debiendo tener fecha de expedicion
mayor a treinta (30 dias) calendario anterior a la fecha de cierre de la convocatoria.

Si el proponente es un Consorcio o Unién Temporal, debera presentar el certificado de existencia y
representacion legal de cada una de las personas que lo conforman, expedido por la Camara de
Comercio del domicilio social, con una antelacién no mayor a treinta (30) dias ¢alendario a la fecha
de cierre de la presente convocatoria.

El certificado acreditara que el objeto social o actividad econémica de la. persona natural o juridica
se encuentra directamente relacionado con el objeto de la convocatoria, de manera que le permita )
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a la persona natural o juridica la celebracién y ejecucion del contrato, teniendo en cuenta para estos
efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere.

14.5. Autorizacién para presentar propuesta y suscribir el contrato

Si el Representante Legal del oferente o de algunos de los integrantes de un Consorcio o Unién
Temporal requiere autorizacién de sus 6rganos de direccién para presentar oferta y para suscribir
el contrato, deberan anexar los documentos que acrediten dicha autorizacién, la cual debe ser
previa a la presentacién de la oferta.

En caso de que el valor de la propuesta supere el monto de la autorizacién prevista en los estatutos
para que el representante legal pueda presentar propuesta o contratar, debera anexarse el
respectivo documento donde previamente a la presentacion de la propuesta se le faculte contratar,
minimo por el valor propuesto.

14.6. Constancia de cumplimiento de aportes parafiscales

Con el objeto de dar cumplimiento al articulo 50 de la Ley 789 de 2002, y Ley 828 de 2003, el
proponente debera acreditar el cumplimiento de sus obligaciones con los sistemas de salud, riesgos
profesionales, pensiones y cesantias, y aportes a las Cajas de Compensacién Familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje SENA. Dicha acreditacién se
hara mediante certificacion expresa en donde conste que se encuentra a paz y salvo a la fecha de
cierre por los anteriores conceptos, suscrita por el Revisor Fiscal o el Representante Legal de
acuerdo a las normas vigentes, segun el caso. El Municipio considerara que el proponente se
encuentra al dia en estas obligaciones si existe acuerdo de pago con la correspondiente entidad,
siempre que el mismo se esté cumpliendo en la oportunidad debida. El Municipio se reserva el
derecho a verificar la informacién contenida en la certificacion.

14.7. Inhabilidades e incompatibilidades

El proponente debera manifestar no encontrarse incurso dentro de alguna de las causales de
inhabilidad o incompatibilidad para coniratar a que se refiere la Constitucion Politica, los articulos 8
y 9 de la Ley 80 de 1993 y normas concordantes. El proponente declarara en la carta de
presentaciébn de la propuesta que no se encuentra dentro de dichas inhabilidades e
incompatibilidades.

14.8. Certificacion sobre antecedentes de responsabilidad fiscal

El oferente debera presentar una certificacién vigente de que no se encuentra reportado en el
Boletin de responsables fiscales de la Contraloria General de la Republica.

Para el caso de consorcios o0 uniones temporales, cada integrante de los mismos, debera anexar
este certificado, cumpliendo de manera independiente con los requisitos minimos exigidos. Es valida
la consulta realizada via internet.

14.9. Certificacion sobre antecedentes disciplinarios

El proponente debera presentar una certificacion vigente expedida por la Procuraduria General de
la Nacién, donde conste que no se encuentra reportado con antecedentes disciplinarios.

Pdra-e| caso de consorcms 0 uniones temporales cada mtegrante de Ios mlsmos debera anexar
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El proponente debe presentar el certificado judicial vigente a la fecha de cierre del presente proceso
de seleccion. Si es persona juridica se allegara el de su representante legal. Si se trata de
consorcios o uniones temporales, se debera allegar copia del certificado de todos los integrantes.

14.11. Registro Unico Tributario del oferente

El oferente debera anexar una fotocopia legible del Registro Unico Tributario RUT, salvo que se
trate de consorcio o unién temporal, en cuyo caso, de adjudicarsele el contrato, debera aportario
dentro de los tres (3) dias siguientes a la notificacién de la adjudicacion.

14.12. Certificacion de no estar inhabilitado por delitos sexuales contra menores

El proponente debera aportar la certificacion de no estar incurso en inhabilidad por delitos sexuales
cometidos contra menores de edad, conforme a la Ley 1918 de 2018, requisito de especial
relevancia en el presente proceso, dado que las actividades objeto del contrato se dirigen a
poblacion joven, incluidos adolescentes desde los catorce (14) afios. Esta exigencia aplica a la
persona natural proponente, al representante legal de la persona juridica y a cada uno de los
integrantes del proponente plural.

14.13. Certificado de no reporte en el Sistema de Registro Nacional de Medidas Correctivas

El proponente debe anexar el Registro Nacional de Medidas Correctivas expedido por la Policia
nacional. En caso de los proponentes plurales este documento tendra que ser adjuntado por cada
uno de los integrantes y por el representante legal cual sea persona distinta a los integrantes. Para
personas juridicas Unicamente el del representante legal. Todo ello de conformidad con laLey 1801
de 2016.

14.14. Certificado de avance del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo
(SG-SST)

El decreto tnico reglamentario del sector trabajo obliga a todas las empresas en Colombia, sin
importar su tamario, a implementar el sistema de gestién de seguridad y salud en el trabajo. No es
opcional ni aplica solo a grandes empresas.

Cuando una entidad publica contrata a un proveedor, la ley la hace corresponsable de las
condiciones laborales de los trabajadores que ejecuten ese contrato. si el contratista no tiene SG-
SST y ocurre un accidente, la entidad puede enfrentar sanciones administrativas y responsabilidad
civil o penal.

Esta resolucién del ministerio de trabajo establece estandares minimos del SG-SST diferenciados
por tamafio de empresa. Incluso las empresas de 1 a 10 trabajadores deben cumplir estandares
basicos. El certificado de avance demuestra que el proveedor esta cumpliendo.

15. LIMITACION A MIPYMES

El presente procedimiento de seleccion es susceptible de limitarse a Mipymes. Los interesados
manifestaran su intencién de limitar las convocatorias a Mipymes en la seccién mensajes o en el
modulo dispuesto en la plataforma del SECOP II. Asimismo, los interesados deberan acreditar su
condicién de Mipymes aportando la copia del registro mercantil o certificado de existencia y
representacion legal o del Registro Unico de Proponentes.

El umbral para MiPymes se ha previsto por la norma equivalente a ciento veinticinco mil d.élares de
los Estados Unidos de América (US$125.000), de acuerdo al Valor de umbral de MIPYMES para el £
afo 2026
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En cumplimiento de lo previsto en el articulo 5 del Decreto 1860 de 2021, que modifica el articulo
2.'2,.1.‘2'.4.2.2. del Decreto 1082 de 2015, envio el valor en pesos colombianos del Umbral de las
MIPYMES para el afio 2026, calculado por la Oficina de Estudios Econémicos de este Ministerio.

Para la vigencia 2026, y mientras el Ministerio de Comiercio, Industria y Turismo o Colombia Compra
Eficiente no publiquen un nuevo valor actualizado en pesos, se continlia aplicando el umbral
normativo de US$125.000, conforme a la normativa vigente

/
Teniendo en cuenta que, el presupuesto destinado para la presente contratacién se encuentra por
debajo del umbral establecido por Colombia Compra Eficierite, la presente convocatoria es
susceptible de ser limitada a la participacién de Mipymes.

La presente convocatoria podra ser limitada a MIPYMES siempre que se cumplan con los requisitos
sefalados en el Articulo 2.2.1.2.4.2.2 del Decreto 1082 de 2015 modificado por el Decreto 1860 de
2021, es decir limitar la convocatoria de los Procesos de Contratacion con pluralidad de oferentes
a las Mipyme colombianas con minimo un (1) afio de existencia, siempre y cuando se hayan recibido
solicitudes de por lo menas dos 2 Mipyme colombianas.

Articulo 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias Imitadas a MiPymes. Las Entidades Estatales
independientemente de su régimen de contratacién, los patrimonios auténomos constituidos por
Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, deben limitar la convocatoria
de los Procesos de Contratacion con pluralidad de oferentes a las MiPymes colombianas con
minimo un (1) afio de existencia, cuando concurran los siguientes requisitos:

1. El valor del Proceso de Contratacion sea menor a ciento veinticinco mil délares de los Estados
Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina
cada dés afios el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo mienos dos (2) MiPymes -colombianas para limitar la
convocatoria a MiPymes colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen
de coniratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares
que ejecuten recursos publicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) dia habil antes
de la expedicion del acto administrativo de apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la
normativa aplicable a cada Proceso de Contratacién. Tratandose de personas juridicas, las
solicitudes solo las podran realizar MiPymes, cuyo objeto social les permita ejecutar.el contrato
relacionado con el proceso contractual.

Paragrafo. Las cooperativas y demas entidades de economia solidaria, siempre que tengan la
calidad de MiPymes, podran solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas
condiciones dispuestas en el presente articulo.

(Decreto 1860 de 2021, articulo 5)

Articulo 2.2.1.2.4.2.4. Acreditacion de requisitos para participar en convocatorias limitadas.

Las MiPymes colombianas deben acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido por la ley
de la siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificacién expedida por ellos y un contador publico,
adjuntando copia del reglstro mercantil.

;vs -.{L“ .,_\,,
Las personas Jurrdlcas medlante certificacion expedida por el representante legal y el

contador o: revxsor flscal Sl estan obllgados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia

N
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y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad competente para
expedir dicha certificacion.

Para la acreditacién deberan observarse los rangos de clasificacién empresarial establecidos de
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen,
sustituyan o complementen.

Paragrafo 1. En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicion con Ia copia del
certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al
momento de su presentacion.

Paragrafo 2. Para efectos de la limitacién a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del registro
mercantil, del certificado de existencia y representacion legal o del Registro Unico de Proponentes,
seglin corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de maximo sesenta (60) dias
calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratacion para el inicio del
plazo para solicitar la convocatoria limitada.

Paragrafo 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su
régimen de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los
particulares que ejecuten recursos publicos, solo deberan aceptar las ofertas de Mipyme o de
proponentes plurales integrados tnicamente por Mipyme. Paragrafo 4. Los incentivos previstos en
los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto no excluyen la aplicacion de los criterios
diferenciales para los emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras publicas".

No obstante, si surtido el tramite anterior no se logra realizar el proceso conforme a lo establecido
en el Decreto 1082 de 2015, por ausencia de interesados o por incumplimiento de los requisitos
sefialados en el Decreto en mencion, la Entidad continuara el proceso de seleccion sin la limitacion
establecida en la precitada norma.

16. OFERTAS CONJUNTAS (CONSORCIOS O UNION TEMPORAL)

Cuando se trate de consorcios o uniones temporales cada uno de sus integrantes debe aportar en
forma individual el RUP y los demas documentos solicitados con todas las formalidades a las que
tuviera lugar.

Para obtener los indicadores cuando el proponente sea un Consorcio, Unién Temporal u otra forma
de asociacion, se calcularan para cada uno de los integrantes, los cuales seran sumados de acuerdo
a su porcentaje de participacion para obtener el indice total.

17. ACREDITACION TECNICA
17.1. Experiencia minima

El proponente debera acreditar haber suscrito, ejecutado y liquidado, dentro de los ultimos cinco (5)
afios contados a partir de la fecha de publicacién del presente proceso, dos (2) contratos celebrados
con entidad ptiblica o privada, cuyos objetos sean de igual o similar naturaleza a la del presente
proceso, por un valor igual o superior al de la presente invitacion expresado en SMMLYV.

E! proponente acreditard la experiencia minima adjuntando copia de los contratos, acta de
liquidacién o certificacién suscrita por el funcionario o persona competente del contratante, en la ’s
que se reflejen como minimo los siguientes datos:

» Razon social o nombre de la empresa confratante.

* Objeto del contrato.
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* Valor del contrato (incluidas adiciones, si las hay).

- Diiracion del conitrato (fecha de iniciacién y terminacion).
« Difeccidn del contratista.

» Teléfono del contratista.

« Cumplimiento.

» Si se trata de un consorcio o de una unién temporal, el nombre de quienes lo conforman.
* Nudmero del contrato (si lo tiene).
+ Si ha sido objeto de multas, declaratorias de incumplimiento o caducidad.

» Si la experiencia es con persona privada, podra soportarse con la respectiva factura de venta
que cumpla los requisitos del Estatuto Tributario.

Eh el caso de los contratos ejecutados con Unién Temporal o en Consorcio, para efectos de la
evaluacion se tomara el porcentaje de participacién en la Union Temporal o en el Consorcio en
dichos contratos del proponenite para lo cual debe acreditar dentro de la certificacion, el porcentaje
de participacién del proponente.

Para el caso de Consorcios o Uniones Temporales, se calificara la experiencia especifica teniendo
en cuenta la suma de las certificaciones de contratos ejecutados, de cada uno de los integrantes
del consorcio o de los miembros de la Unién Temporal.

EL MUNICIPIO se reserva el derecho de verificar la autenticidad de las certificaciones aportadas o
de solicitar los respectivos contratos o documentos que la soporten, cuando lo considere necesario.

PARAGRAFO 1: La entidad adjudicara el contrato cuando solo se haya presentado una oferta y
ésta cumpla con los requisitos habilitantes exigidos, siempre que la oferta satisfaga los
requerimientos contenidos en la presente invitacion.

PARAGRAFO 2: En caso de empate a menor precio, la entidad adjudicara a quien haya entregado
primero la oferta entre los empatados, segtn el orden de entrega de las mismas.

17.2. Cumplimiento del anexo técnico

Los proponentes deberan acoger en forma integra el Anexo Técnico que se adjunta al presente
‘estudio previo y que hace parte integral del todo el proceso de contratacion.

Por lo anterior, el proponente debera adjuntar el Anexo Téchico junto con su propuesta debidamente
firmiada por la persona natural o el representante legal del proponente.

18. PROCEDIMIENTO PARA LA SELECCION DE LA PROPUESTA GANADORA

El evaluador designado por el ordenador del gasto de la alcaldia solamente verificara lo
correspondiente en la propuesta del oferente que presente la mejor propuesta economica y tendra
en cuenta las reglas de subsanabilidad establecidas en la ley 1150 de 2007. En caso de que este
nowcumpla con Ios requnsﬂos habllltantes ex1g|dos se contratara con el oferente que haya
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oferta debera encontrarse en condiciones del mercado y satisfacer las necesidades de la entidad.
De no lograrse lo anterior, se repetira el proceso de seleccion.

El Municipio seleccionara, mediante comunicacion de aceptacién de la oferta, la propuesta con el
menor precio, siempre y cuando cumpla con las condiciones exigidas en la presente invitacion y en
los estudios previos.

Los proponentes deberan estructurar la propuesta aportando la documentacién en el mismo orden
en que se indica, la cual solo se verificara al oferente que presente el puntaje de evaluacion mas
bajo, por parte del evaluador designado por el ordenador del gasto.

19. CRITERIOS DE DESEMPATE

De conformidad con lo establecido en la normatividad vigente, en caso de empate, la entidad estatal
daré aplicacién a lo establecido en el articulo 35 Factores de Desempate, de la Ley 2069 del 31 de
diciembre del 2020, conforme con los medios de acreditacion del articulo 2.2. 1.2.4.2 17 del Decrefo

1860 del 2021.

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales
frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros.

Para la acreditacién del ofrecimiento de bienes y servicios nacionales
prestados por una persona juridica constituida en el palfs; se hara a
través del certificado de existencia y representacion legal, en el cual
se verificara, si el domicilio de la persona juridica esta dentro del
territorio nacional.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia,
mujeres victimas de la violencia intrafamiliar o de la
persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente; o, la de un proponente plural
constituido por mujeres cabeza de familia, mujeres
victimas de violencia intrafamiliar y/o personas juridicas
en las cuales participe o participen mayoritariamente.

-La condicién de Mujer Cabeza de Familia y la cesacién de la misma,
se acreditara mediante declaracién notarial, en la que conste las
circunstancias basicas de la misma, lo anterior de acuerdo a lo
establecido en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993 - seglin el articulo 21
de la Ley 1257 de 2008, Las situaciones de violencia que dan lugar a
la atencién de las mujeres, sus hijos e hijas, se acreditaran con la

1 medida de proteccién expedida por la autoridad competente, sin que

puedan exigirse requisitos adicionales que dan lugar a la atenci6n de
las mujeres, sus hijos e hijas, se acreditaran con la medida de

' proteccion expedida por la autoridad competente. -Segun los articulos

16 y 17 de la Ley 1257 de 2008, la medida de proteccién la debe
impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrigron los hechos
y a falta de este el juez civil municipal o promiscuoc municipal, o la
autoridad indigena — en los casos de violencia intrafamiliar en las
comunidades indigenas —. La medida de proteccién se debe emitir en
una providencia motivada. Por lo tanto, este documento permite
acreditar la situacién de mujer victima de violencia intrafamiliar. -En el
caso de las personas juridicas, la participacion se acredita con el
correspondiente certificado de existencia y representacién o con los
documentos estatutarios respectivos. Para el proponente plural
ademas se debe aportar el acta de constitucién en la que se evidencie
la participacién de sus miembros 1

3. Preferir la propuesta presentada por el oferente que
acredite en las condiciones establecidas en la ley que por
lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esta en
condicién de discapacidad a la que se refiere la Ley 361
de 1997. Si la oferta es presentada por un proponente
plural, el integrante del oferente que acredite que el diez
por ciento (10%) de su némina estd en condicién de
| discapacidad en los términos del presente numeral, debe
tener una participacién de por lo menos el veinticinco por
ciento (25%) en el consorcio, unién temporal o promesa
de sociedad futura y aportar minimo el veinticinco por
ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el
revisor fiscal, segiin corresponda, certifique el nimero total de
trabajadores vinculados a la planta de personal del proponente o de
sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de seleccion. El
proponente deberad acreditar el nimero minimo de personas con
discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo
sefalado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual
debe estar vigente en la fecha del cierre del proceso de seleccion

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que
acredite la vinculacién en mayor proporcién de personas
mayores que no sean beneficiarios de la pensién de
vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido

1

La persona- natural, el representante legal de la persona juridica o el
revisor fiscal, segiin corresponda, certificara, bajo la gravedad de
juramento, el niimero total de trabajadores vinculados a la planta de
personal del proponente o sus integrantes que cumplan con lo,aqui

el requisitc de edad de pension establecido en la Ley.

sefialado a la fecha de cierre del proceso de seleccion
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5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que
acredite, en las condiciones establecidas en la ley, que
por lo menos diez por ciento (10%) de su ndémina
pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palanquera, Rrom o gitanas.

El proponente debera acreditar que por lo menos el 10% de sus
trabajadores pertenece a estas poblaciones, allegando Ia
correspondiente certificacion de la pertenencia a las poblaciones
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rom o gitanas,
expedida por el Ministerio del Interior.

6. Preferir la propuesta de personas en proceso de
reintegracién o reincorporacion o de la persona juridica
en |a cual participe o participen mayoritariamente; o, la de
unh proponiente plural constituido por personas en proceso
de reincorporacion, y/o personas juridicas en las cuales
participe o participen mayoritariamente.

El proponente debera allegar -certificacion del proceso de
Reintegracion o reincorporacién de las personas o de la persona
jurfdica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un
proponente plural constituido por personas en proceso de
reincorporacién, y/o personas juridicas en las cuales participe o
participen mayoritariamente, expedida por La Agencia para la
Reincorporacidn y la Normalizacion — ARN

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural
siempre que: (a) esté conformado por al menos una
-madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincofporacion o reintegracion, o una persona juridica en
la cual participe -0 participen mayoritariamente, y, que
teriga lina participacién de por [6'menos €l veinticinco por
ciento (25%) en el proponente plural; (b) la madre cabeza
de familia, la persona en proceso de reincorporacién o
reintegracion, o la persona juridica aporte minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada
en la oferta; y (c) ni la madre cabeza de familia o persona
en proceso de reincorporacién o reintegracién, ni la
persona jurfdica, ni sus accionistas, socios o
representantes legales sean empleados, socios o
accionistas de los miembros del proponente plural.

La acreditacion, de acuerdo al literal (a) sera de la siguiente manera:
La condicién de Mujer Cabeza de Familia y la cesacién de la misma,
se acreditard mediante declaracién notarial, en la que conste las
circunstancias basicas de la misma, lo anterior de acuerdo a lo
establecido en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993 allegar certificacion
del proceso de Reintegracion o reincorporacion de la persona o de la
persona jurfdica en la cual participe o participen mayoritariamente,
expedida por L.a Agencia para la Reincorporacién y la Normalizacion
— ARN. Documento de conformacién del proponente plural, en el que
se evidencia su participacién de por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) en el proponente plural. La acreditacién de acuerdo al literal (b)
sera de la siguiente manera: La condicion de Mujer Cabeza de Familia
y la cesacién de la misma, se acreditard mediante declaracién notarial,
en la que conste las circunstancias basicas de la misma, lo anterior de
acuerdo a lo establecido en el articulo 2 de Ia Ley 82 de 1993 allegar
certificacién del proceso de Reintegracion o reincorporacién de la
persona o de la persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente, expedida por La Agencia para la Reincorporacién y
la Normalizacion — ARN. Certificado de experiencia y/o contratos que
acrediten el 25% de la experiencia acreditada en la oferta. La
acreditacién de acuerdo al literal (c) sera de la siguiente manera:
Mediante el certificado de existencia y representacién o con los
documentos estatutarios respectivos. Para el proponente plural
ademas se debe aportar el acta de constitucion en la que se evidencie
la participacion de sus miembros

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme o
cooperativas o asociaciones mutuales; o un proponente
plural constituido por Mipymes, cooperativas o
asocidciones mutualés.

El proponente debe acreditar su condicién de Mipyme ¢ cooperativas
o asociaciones mutuales con el certificado de existencia y
representacién legal.

9. Preferir la oférta presentada por el proponente plural
constituido por micro y/o pequefias empresas,
cooperativas o asociaciones mutuales.

‘asociaciones mutuales.

E! proponente plural debe allegar el certificado de existencia y
representacion legal de sus miembros, en el cual se evidencie estar
constituido por micro y/o pequefias empresas, cooperativas o

10. Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus
estados financieros o informacién contable con corte a 31
de diciembre del afio anterior, por lo menos el veinticinco
por ciento (25%) del total de pagos realizados a
MIPYMES, cooperativas o asociaciones mutuales por
concepto de proveeduria del oferente, realizados durante
el afio anterior; o, la oferta presentada por un proponente
plural siempre que: (a) esté conformado por al menos una
MIPYME, cooperativa o asociacién mutual que tenga una
participacién de por lo menos el veinticinco por ciento
(25%); (b) la MIPYME, cooperativa o asociacién mutual
aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la MIPYME,
cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas,
socios o representantes legales sean empleados, socios
o accionistas de los miembros del proponente plural

El oferente acreditara con la presentacién del Registro Unico de
proponentes, estados financieros con corte a 31 de diciembre del afio
anterior. Para la oferta presentada por un proponente plural: La
acreditacién, de acuerdo al literal (a) sera de la siguiente manera:
Mediante el certificado de existencia y representacién legal de los
integrantes del proponente plural La acreditacién de acuerdo al literal
(b) serd de la siguiente manera: Certificado de experiencia y/o
contratos que acrediten el 25% de la experiencia acreditada en la
oferta. La acreditacién de acuerdo al literal (c) serd de la siguiente
manera: Mediante el certificado de existencia y Representacién o con
los documentos estatutarios respectivos. Para el proponente plural
ademas se debe aportar el acta de constitucién en la que se evidencie
la participacion de sus miembros

ldas y establemdas
p i terés Colectlvo o
y Somedad BIC -del’ segmento MIPYMES e

=

‘Se acredita con el certificado de existencia y representacion legal de
Yfa sociedad en el que conste que reune los requisitos del artfculo 2 de
la Ley 1.901 de 2018. Esta norma establece que «Tendran la
denominacién de sociedad BIC todas aquellas compafiias que sean
constituidas de conformidad con la legislacién vigente para tales
efectos, las cuales, ademas del beneficio e interés de sus accionistas,

W
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A

actuaran en procura del interés de la colectividad y del medio
ambiente»

12, Utilizar un método aleatorio para seleccionar el | Sorteo por balota.
oferente, método que deber4d haber sido previsto
previamente en los Documentos del Proceso.

Nota: Los documentos para la acreditacion de los factores de desempate deben allegarse con la
propuesta al cierre del proceso de seleccién.

PARAGRAFO PRIMERO. Los factores de desempate seran aplicables en el caso de las
cooperativas y asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacién empresarial,
definidos por el Decreto 957 de 2019, priorizando aquellas que sean micro, pequefias o medianas.

PARAGRAFO SEGUNDO. Para los criterios enunciados que involucren la vinculacion de capital
humano, el oferente debera acreditar una antigiiedad igual o mayor a un afio. Para los casos de
constitucion inferior a un afio se tendra en cuenta a aquellos frabajadores que hayan estado
vinculados desde el momento de constitucién de la misma.

PARAGRAFO TERCERO. El Gobierno Nacional podra reglamentar la aplicacion de factores de
desempate en casos en que concurran dos o mas de los factores aqui previstos

20. CAUSALES DE RECHAZO DE LAS OFERTAS

« La presentacion de varias propuestas por el mismo oferente dentro del mismo proceso, por si
o por interpuesta persona (en Consorcio, en Unién Temporal o individualmente).

+ Cuando el proponente o alguno de los miembros del Consorcio o de la Unién Temporal se
encuentre incurso en algunas de las prohibiciones, inhabilidades o incompatibilidades de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 8 de la Ley 80 de 1993 y demas disposiciones
constitucionales y legales vigentes aplicables.

» Cuando el MUNICIPIO descubra o compruebe falta de veracidad en la documentacién
presentada para esta convocatoria publica.

« Cuando en la propuesta se encuentre informaciéon o documentos que contengan datos
tergiversados, alterados o tendientes a inducir a error al MUNICIPIO.

+ Cuando se compruebe que un proponente ha interferido, influenciado, u obtenido
correspondencia interna, proyectos de concepto de evaluacion o de respuesta a observaciones,
no enviados oficialmente a los proponentes.

« Cuando se compruebe confabulacion entre los proponentes que altere |a aplicacién del principio
de seleccién objetiva.

« Cuando se presente la propuesta en forma subsidiaria al cumplimjento de cualquier condicion
o modalidad.

« Cuando el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Union Temporal se
encuentre incurso en alguna de las causales de disolucién y/o liquidacion de sociedades. o

» Cuando la propuesta econémica, supere el presupuestio oficial estimado.
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« Cuando el proponente no oferte la totalidad de items requeridos.

« Cuando el proponente habiendo sido requerido por El MUNICIPIO para aportar documentos o
informacién conforme a lo establecido en la invitacién, no los allegue conforme a sus exigencias
y/o dentro del término fijado para el efecto, en la respectiva comunicacién o en la invitacion.

¢ Cuando los items ofertados no correspondan exactamente a la descripcion técnica exigida en
la invitacion.

« Cuando la propuesta es presentada en lugar diferente a la plataforma del SECOP Il en los
términos y condiciones establecidos por Colombia Compra.

« No presentar la oferta técnico econémico en las condiciones previstas en la invitacion, estudio
previo y formato de oferta econdémica.

» No ofrecer el valor de un precio unitario u ofrecerlo en cero (0) pesos
« Cuando se determine que el valor total de la oferta es artificialmente bajo.

* Que el proponente adicione, suprima, cambie, o modifique los items, la descripcion, las
especificaciones, el detalle, las unidades o cantidades sefialadas en las fichas técnicas.

21. ELABORACION Y PRESENTACION DE LA OFERTA

Los documentos se adjuntaran de acuerdo con el orden requerido en el cuestionario por la entidad
estatal, los cuales deben ser legibles y escaneados correctamente. La entidad solo recibira una
oferta por proponente. La presentacién de la propuesta implica la aceptacién y conocimiento de la
legislacién colombiana acerca de los temas objeto del presente proceso y de todas las condiciones
y obligaciones contenidas en el mismo. Como el proceso se adelanta a través del SECOP |l el
proponente debera cumplir con el Manual de Usos y Condiciones de la plataforma.

Estaran a cargo del Proponente todos los costos asociados a la elaboracion y presentacion de su
oferta y en ninglin caso la Entidad sera responsable de ellos. Las tachaduras y/o enmendaduras
sobre alguno de los documentos que acreditan los requisitos habilitantes o los factores de
evaluacién de la oferta, deberan estar salvados con la firma de quien suscribe el correspondiente
documento al pie de la misma y con una nota al margen donde manifieste clara y expresamente la
correccion realizada. Los Proponentes adjuntaran sus requisitos habilitantes utilizando los formatos
que para el efecto se publican anexando los documentos que se indiquen en cada uno de ellos. El
valor de la propuesta debe incluir la totalidad de los costos directos e indirectos inherentes a la
ejecucion del contrato y por ninglin motivo se consideraran costos adicionales; en caso de no
discriminar todos los costos directos e indirectos, 0 no expresar que éstos se encuentran incluidos
en el valor de la propuesta, los mismos se entenderan comprendidos en dicho valor. Toda tachadura
y/o enmendadura que presente algiin documento de la oferta debe estar salvado con la firma de
quien suscribe el correspondienite documento al pie de la misma y nota al margen del documento
donde manifieste clara y expresamente la correccién realizada.

22. CIERRE DEL PROCESO Y APERTURA DE OFERTAS

Se entienden recibidas por la Entidad las ofertas que se encuentren en la plataforma del SECOP I
a la fecha y hora indicada en el Cronograma del proceso, después de este momento el SECOP I
no permltlra el recibo de mas propuestas por excederse del tiempo sefialado en el Cronograma.

oL e

N ’Venmdo el término para presentar ofertas la Entidad debe realizar su apertura y publicar la lista de
oferentes Luego de la" apertura, las propuestas son publicas y cualquier persona puede
consultarias. La Entidad dara a conocer las ofertas presentadas' en rel Proceso de Contratacmrh,\
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haciendo clic en la opcién “publicar ofertas”, para que sean visibles a todos los Proponentes y los
interesados en el proceso.

Se daran por no presentadas todas las propuestas que no hayan sido entregadas en la plataforma
y en el plazo previsto para ello en la invitacion. No se tendran como recibidas las ofertas allegadas
por medios distintos al SECOP Il, para asegurar la efectiva transmisién de datos y garantizar el
cumplimiento estricto de los Términos y Condiciones de Uso del SECOP II.

Sin embargo, cuando ocurra una indisponibilidad del SECOP I, que haya sido confirmada por la
Agencia Nacional de Contratacion Ptblica - Colombia Compra Eficiente, mediante certificado de
indisponibilidad, la Entidad podra recibir ofertas en los términos y condiciones establecidos en el
“Protocolo para actuar ante una indisponibilidad del SECOP II” o en el documento que Colombia
Compra Eficiente determine para ello. [Puede consultarlo en el siguiente enlace:
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii/indisponibilidad-en-el-secop-ii].

23. INFORME DE EVALUACION

La Entidad evaluara la oferta de menor precio y verificara que cumpla las condiciones minimas de
la invitacion. Si no cumple solicitara al Proponente, minimo por el término de un (1) dia habil, que
aclare, explique o aporte los documentos e informacion subsanable; en caso de que la Entidad no
fije un plazo especifico, se entenderd que es de un (1) dia habil siguiente al dia que se hizo el
requerimiento. No obstante, los Proponentes no podran completar, adicionar, modificar o mejorar la
oferta econémica, la cual solo puede ser objetoe de aclaraciones y explicaciones. Los Proponentes
deben aportar las aclaraciones o documentos requeridos hasta el plazo indicado, so pena que la
Entidad rechace la propuesta y revise la segunda oferta que ofrezca el menor precio y verifiqgue que
cumple los requisitos de la invitacién. Si la segunda propuesta tampoco cumple se repetira el
procedimiento anterior, continuando con las ofertas que ofrezcan el siguiente menor precio.

En caso de que la Entidad advierta la ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes a
la futura contratacién o al Proponente, y no los haya requerido durante el proceso de evaluacion,
requerira al Proponente, otorgandole un término minimo de un (1) dia habil contado desde el
momento en el que advirtié su omisién, con el fin de que los aporte; en caso de que la Entidad ne
fijle un plazo especifico, se entendera que es de un (1) dia habil siguiente al dia que se hjzo el
requerimiento.

Una vez se identifica la oferta de menor valor que cumple los requisitos minimos de la invitacion, la
Entidad publicara el informe de evaluacioén en el cual constara la evaluacion de las ofertas. Alli se
indicara, enire otros aspectos, cual oferente ofrecid el menor precio y cumplié con los requisitos de
la invitacion.

El informe de evaluacion permanecera publicado en el SECOP y a disposicién de los interesados
por un término no inferior a un (1) dia habil, término hasta el cual los proponentes podran hacer las
observaciones que consideren procedentes. Al finalizar el término de fraslado, la Entidad contestara
las observaciones, y en caso de que sea necesario modificara la evaluacién y publicara un informe
de evaluacion ajustado.

En virtud del principio de buena fe, los Proponentes que presenten observaciones al proceso o a
las ofertas y conductas de los demas oferentes, deben argumentar y demostrar la procedencia y
oportunidad de estas.

24. ACEPTACION DE LA OFERTA

La Entidad Estatal aceptara Ia oferta de menor precio, siempre que cumpla con las condiciones {
establecidas en la invitacion.
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Valga resaltar que al contener varios items, el Municipio seleccionara mediante comunicacién de
aceptacion de la oferta, la propuesta con el menor valor en el mayor numero de items (NO LA SUMA
TOTAL) siempre y cuando cumpla con las condiciones técnicas exigidas.

La comunicacién de aceptacion junto con la oferta constituye para todos los efectos el contrato
celebrado, con base en lo cual se efectuara el respectivo registro presupuestal. En la aceptacion de
la oferta, la Entidad debe informar al Contratista el cargo del supervisor o interventor del contrato.

25. CONVOCATORIA SUSCEPTIBLE DE SER LIMITADA A MIPYME

El presente proceso de seleccion es susceptible de limitarse a MIPYME de conformidad con el
articulo 5 del Decreto 1860 de 2021, que modificé el articulo 2.2.1.2.4.2.2 del Decreto 1082 de
2015, y reglamento el articulo 34 de la Ley 2069 de 2020.

En este sentido, la convocatoria del presente proceso se limitara a las Mipyme colombianas con
minimo tin (1) afio de existencia, cuando concurran los siguientes requisitos:

1. El valor del Proceso de Contrataciéh sea menor a ciento veinticinco mil délares de los Estados
Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina
cada dos afios eI:Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la
convocatoria a Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen
de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares
que ejecuten recursos publicos, dentro del mismo término para formular observaciones se podran
presentar las solicitudes para limitar la convocatoria a Mipyme colombianas. Tratandose de
persohas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo objeto social les permita
ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual, la Entidad publicara un aviso en el
SECOP Il precisando si el proceso efecfivamente se limité a Mipyme o si podréa participar cualquier
otro interesado.

NOTA: Las cooperativas y demas entidades de economia solidaria, siempre que tengan la calidad
de Mipyme, podran solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas condiciones
dispuestas anteriormente.

Acreditacion Mipyme nacional

Eh caso de que el proponente ostente la calidad de Mipyme nacional, el mismo debera acreditar
que tiene el tamafio empresarial exigido por la ley, en cumplimiento de lo establecido en el articulo
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1860 de 2021, de la siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico,
adjuntando copia del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o
revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y
representacién legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad competente para
expedir dicha certificacion.

Para la acreditacién deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de
: '~conform|dad con la Ley 590 de 2000 y-€l Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen,
C o b sustltuyan 0 complementen .

” ®
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La hora oficial, para efectos del presente proceso de seleccion, sera consultada en la pagina http:
/noralegal.inm.gov.co/, o en cualquier pagina oficial.

27. CAUSALES DE DECLARATORIA DE DESIERTA DE LA SELECCION DE MINIMA
CUANTIA

Una vez verificados los requisitos habilitantes en relacién con el proponente con el precio mas bajo,
y teniendo en cuenta las reglas de subsanabilidad establecidas en la ley 1150 de 2007, y en caso
que éste no cumpla con los mismos se procedera a la verificacién del proponente ubicado en
segundo lugar y asi sucesivamente. De no lograrse la habilitacién de declarara desierto el proceso.
lgualmente si no llegare a existir ofertas para la misma.

28. PROPUESTA ECONOMICA

El Municipio realizara la correccion aritmética de la propuesta econémica en casc de existir
discrepancias entre los valores unitarios y el subtotal de los mismos o el valor total de la oferta, la
ALCALDIA tomara como valor correcto para la evaluacion de las propuestas el valor unitario y
efectuara las operaciones aritméticas que correspondan sin que esta correccién pueda considerarse
modificacion de las propuestas, pues ello obedece a una verificacién. En caso que la verificacion
aritmética arroje un valor superior al presupuesto oficial, la propuesta queda incursa en causal de
rechazo.

Dentro del procedimiento de la verificacion de la propuesta econémica, teniendo en cuenta que en
el mismo proceso de minima cuantia se pueden presentar propuestas de personas que pertenezecan
a diferente régimen tributario, es decir, al régimen comtn o al régimen simplificado, de acuerdo a
los lineamientos de Colombia compra, en la evaluacién de las propuestas econdmicas debe hacerse
sobre el precio real ofrecido por cada proponente, esto es, con la inclusién de los impuestos, que
se entienden parte del precio. Asi, si un oferente pertenece al régimen comun y ello influye en el
precio ofertado, la ponderacion se debe hacer sobre el precio final, sin importar si en el proceso
existen otros oferentes que no son responsables de dicho impuesto, por pertenecer al régimen
simplificado.

Nota: La correccién aritmética sera procedente siempre y cuando la misma no supere el 1% del
presupuesto oficial.

29. CLAUSULAS DEL CONTRATO RESULTANTE

MORA: Por cada dia de mora, en que incurra EL CONTRATISTA en la entrega oportuna de la
totalidad del servicio contratado dentro del término pactado, pagara a la Entidad CONTRATANTE,
a partir del dia siguiente del vencimiento del plazo fijado, el uno por mil (1x1000) del valor total del
contrato. Suma que desde ahora autoriza el CONTRATISTA, sea descontada del valor del presente
contrato al momento de su liquidacién y pago.

MULTAS. El Municipio de Duitama impondra multas al CONTRATISTA en el evento que se presente
incumplimiento en el plazo de ejecucion del contrato, evento en el cual se impondra un multa por el
UNO PORCIENTO (1%) del monto total del presente confrato, cifra que se hara efectiva
directamente por el Municipio, ya sea descontada directamente de los saldos a favor del
CONTRATISTA en virtud del presente contrato y para lo cual con su suscripciéon el Municipio se
entiende autorizado. Si no fuese posible, el Municipio hara efectivo el cobro por medio de jurisdiccion
coactiva.

CADUCIDAD ADMINISTRATIVA. El Municipio podra declarar la caducidad administrativa del
contrato en caso de incumplimiento de cualquiera de las obligaciones contractuales por parte del
CONTRATISTA y cuando haya ocurrencia de cualquiera de las causales establecidas en la Ley 80 3
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de 1993 y eh especial de las siguientes: 1o0. Cuando el servicio no fuere satisfactorio a juicio del
Municipio. 20. Por suspension del servicio sin justa causa comprobada a juicio del Municipio. 3o.
Haberse demostrado que el CONTRATISTA ha ofrecido directamente o por interpuesta persona
gratificaciones, dédivas o recompensas, comisiones en dinero o en especie a cualquiera de los
empleados del Municipio, para obtener beneficios en relacién con el presente contrato. 40. Si se
demuestra que la contratacion se obtuvo por medios fraudulentos. Declarada la caducidad: a)
Quedaran sin efecto los derechos no causados a favor del CONTRATISTA: b) Se haran efectivas
las multas previamente decretadas y no hechas efectivas antes y Ia Clausula Penal Pecuniaria; c)
Se suspenderan los pagos que se hubieren librado o fueren a librarse o a entregarse a favor del
CONTRATISTA. Ejecutoriada la resolucién de caducidad se procederd a liquidar el contrato
conforme lo establecido en la Ley. En la liquidacién se consignaran las prestaciones a cargo de las
partes, incluyendo los perjuicios.

TERMINACION, MODIFICACION E INTERPRETACION UNILATERALES DEL CONTRATO. De
conformidad con lo establecido en los articulos 14, 15, 16, y 17 de la Ley 80 de 1.993, el presente
contrato podra ser modificado e interpretado unilateralmente por el Municipio.

EXCLUSION DE RELACION LABORAL. Este Contrato no genera vinculacién laboral alguna entre
el CONTRATISTA y ila Entidad CONTRATANTE.

PROHIBICION DE CEDER EL CONTRATO: Este contrato no podra cederse en todo o en parte sin
el consentimiento previo y escrito de la Entidad CONTRATANTE.

INDEMNIDAD. El contratista se compromete a mantener indemne al Municipio de Duitama de
cualquier dafio o pefjuicio que se pueda generar por reclamaciones de terceros que tengan origen
en sus actuaciones y las de sus subcontratistas, como producto de la ejecucién del presente
contrato, responsabilidad que se mantendra atn terminando el contrato por cualquier causa.

30. GARANTIAS

El contratista, con el fin de dar cobertura a los riesgos que se puedan presentar durante la vigencia
del contrato, debera constituir garantia Gnica para avalar el cumplimiento de las obligaciones
surgidas del contrato, con los siguientes amparos:

CUMPLIMIENTO 10% del valor total del Por el plazo de ejecucién del contrato y cuatro (4) meses
contrato mas.

CALIDAD DEL SERVICIO 10% del valor total del Por el término de duracién del contrato y cuatro (4) meses
contrato mas.

PAGO DE SALARIOS, 5% del valor total del Por el plazo de ejecucién del contrato y tres {3) afios més.

PRESTACIONES SOCIALES | contrato

LEGALES E INDEMNIZACIONES

LABORALES

t
RESPONSABILIDAD CIVIL 30% del valor del contrato | Porel plazo de ejecucién del contrato o hasta agotar el monto
EXTRACONTRACTUAL asegurado. .

El contratista debera mantener vigentes las garantias durante todo el plazo de ejecucion del contrato
y ampllarlas o} modlflcarlas cuando el mismo sea adicionado, prorrogado o modificado. 4

371;,. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES
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INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES. E! CONTRATISTA, afirma, bajo la gravedad del
juramento no hallarse incurso en ninguna de las causales de inhabilidades e incompatibilidades de
que trata el Articulo Octavo de la Ley 80 de 1993.

32. ESTAMPILLAS
ESTAMPILLAS: EL CONTRATISTA cancelara el valor correspondiente a Estampillas:

. ESTAMPILLA PROCULTURA: La tesoreria municipal realizard el recaudo del 2 %
correspondiente a la Estampilla Procultura, de manera proporcional al valor del contrato de
cada uno de los pagos anticipados, pagos de actas parciales, anticipos, abonos, o el primer
pago que se efectlien, segun corresponda, en cumplimiento al Acuerdo 010 del 13 de maye de
2025.

. ESTAMPILLA PARA EL BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR: El CONTRATISTA cancelara el
valor correspondiente a Estampilla PARA EL BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR segun
Acuerdo N°. 012 de 2014, es decir el equivalente al 3% del vaior total del contrato.

« ESTAMPILLA PRO DEPORTE: La tesoreria municipal realizara el recaudo del 1%
correspondiente a la tasa pro deporte y recreacion creada mediante Acuerdo 008 de 04 de junio
de 2021, en cumplimiento de la Ley 2023 de 2020.

« ESTAMPILLA PARA LA JUSTICIA FAMILIAR: La tesoreria municipal realizara el recaudo del
2% de cada cuenta que se le pague al contratista, por concepto de la ESTAMPILLA PARA LA
JUSTICIA FAMILIAR, en cumplimiento al Acuerdo Municipal 020 del 05 de diciembre de 2024

33. REGLAS QUE CORRESPONDAN DE ACUERDO CON EL TIPO DE CONTRATO
33.1. Liquidacion del contrato

La liquidacion se hara de comin acuerdo, dentro de los cuatro (4) meses siguientes al vencimiento
del término de ejecucion del contrato, mediante acta que suscribiran, EL CONTRATISTA y el
SUPERVISOR, con el visto bueno del Secretario de la respectiva dependencia del Municipio. Si EL
CONTRATISTA se negare a suscribir el acta el Municipio la efectuara mediante Acto Administrativo.
Para la liquidacién sera necesaria la: a) Copia del Acta Definitiva de Terminacion de la ejecucion
del Contrato y recibo a satisfaccion de la misma. En todo caso el tramite de la liguidacion del
Contrato se sujetara a lo dispuesto en el Articulo 11 de la Ley 1150 de 2007.

33.2. Perfeccionamiento y legalizacion

Conforme a lo establecido en la Ley 1150 de 2011, articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 y Decreto
1082 de 2015, el presente contrato se entendera perfeccionado con la comunicacion de aceptacion
y la propuesta, puesta en conocimiento del proponente favorecido por el medio més eficaz y para
su ejecucion requerira: POR PARTE DEL CONTRATANTE: De acuerdo con lo términos regulados
para la presente seleccién, el Contratista a mas tardar dentro de los dos (2) dias habiles siguientes
a la comunicacién de la aceptacion de la propuesta debera publicar en la plataforma SECOP I, la
constitucién de las garantias exigidas, con el fin de dar cobertura a los riesgos que se puedan
presentar durante la vigencia del contrato. Ademas el pago de estampillas Proculturasegtin Acuerdo
041 de 2008, Estampilla para el bienestar del adulto mayor segiin Acuerdo N°. 012 de 2014y
suscribir la respectiva acta de inicio.

33.3. Indisponibilidad del SECOP Il para presentar ofertas {
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En caso de que la plataforma SECOP Il, presente fallas que afecten la disponibilidad para la
presentacién de ofertas, el proponente debera llamar a la Mesa de Servicio de Colombia Compra
Eficiente e informar una posible falla atribuible al SECOP .

Los teléfonos de la Mesa de Setvicio son: 7456788 en Bogota y 01800 520808 para el resto del
pais.

Una vez informada la indisponibilidad del SECOP Il para presentar ofertas, debera enviar de
inmediato un correo electrénico a la Entidad informando sobre la imposibilidad de presentar la oferta
por esta situacion, indicando ademas el nombre de su usuario en la plataforma y la cuenta del
proponente que quiere presentar la oferta. El correo electrénico para este fin es
contratacion@duitama-boyaca.gov.co

33.4. Competencia para la contratacidn

Mediante Decreto No. 476 del 7 de septiembre de 2026, “Por la cual se delegan funciones en materia
de contratacién y convenios estatales, ordenacién del gasto y se dictan otras disposiciones”, la
Alcaldesa Municipal de Duitama delegd en los Secretarios de Despacho y Jefes de Oficina de la
Alcaldia de Duitama la ordenacion del gasto y la competencia para realizar todo tipo de contratos y
convenios, asi como las actuaciones que de ellos se deriven, para el desarrollo de las funciones
asignadas a sus dependencias, comprendiendo las etapas precontractual, contractual y
poscontractual. El citado Decreto derogé expresamente el Decreto 300 de 2025 y la Resolucién No.
186 del 5 de febrero de 2025. En consecuencia, la competencia para expedir y suscribir la presente
ifvitacion y sus adendas, designar los comités estructurador y evaluador, aceptar la oferta o declarar
desierto el proceso y suscribir el contrato que de él resulte, radica en el Secretario de Despacho de
la Secretaria de Integracién Social del Municipio de Duitama, por corresponder el objeto contractual
al ambito funcional de dicha dependencia. )

33.5. Convocatoria a las veedurias

En cumplimiento del articulo 66 inciso 3° de la Ley 80 de 1993, Decreto 1082 de 2015, Ley 850 de
2003, se convoca a las veedurias ciudadanas para realizar el control social del presente proceso
de seleccién y contratacién. El acceso a la informacion se debera hacer de conformidad a lo
normado en el Cédigo Contencioso Administrativo.

Autorizado por,

mﬁ‘ﬂ?ﬁ@ ER PENA sg /

'Secretario de Integracién Social.

Ordenador del Gasto Delegado (Dec 476/26)

PROYECTO: MARIA ISABEL RODRIGUEZ / CONTRATISTA / OFICINA DE CONTRATACIO%

«
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