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ESTUDIOS PREVIOS DE NECESIDAD 

 

1. DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD 

 

1.1 IDENTIFICACIÓN DE LA DEPENDENCIA REQUIRENTE 

 

ÁREA DE LA 

NECESIDAD 

Coordinación administrativa y financiera  

ORDENADOR DEL 

GASTO 

NELSON OCTAVIO GÓMEZ BOTERO 

OBJETO CONTRATAR SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y 

CORRECTIVO DE LA PLANTA ELECTRICA DEL CENTRO DE 

BIOTECNOLOGIA AGROPECUARIA– SENA MOSQUERA. 

 

1.2 JUSTIFICACIÓN DE LA NECESIDAD Y ANÁLISIS DE CONVENIENCIA 

 
El SENA es una entidad adscrita al Ministerio de Trabajo, cuya responsabilidad de conformidad con lo 

establecido en la Ley 119 de 1994, es cumplir con la función que le corresponde al Estado de invertir en el 

desarrollo social y técnico de los trabajadores colombianos; ofreciendo y otorgando formación profesional 

integral, para la incorporación y el desarrollo de las personas en actividades productivas que contribuyan al 

desarrollo social, económico y tecnológico del país, las cuales deben ajustarse a los objetivos trazados por 

el Gobierno Nacional. 

El Centro de Biotecnología Agropecuaria de la Regional Cundinamarca En concordancia con el plan de 

desarrollo del SENA orientara su trabajo al desarrollo regional atendiendo a los requerimientos de los 

sectores productivos a los lineamientos de los programas locales y departamentales de acuerdo con las 

necesidades de inclusión social y lucha contra la pobreza. 

PROCESO 

GESTIÓN CONTRACTUAL 

NOMBRE DEL FORMATO 

ESTUDIOS PREVIOS DE NECESIDAD – BIENES Y SERVICIOS 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública X Pública Clasificada  Pública Reservada  
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Con el propósito de cumplir con la responsabilidad de ofrecer formación gratuita a millones de colombianos 

que se benefician con programas técnicos, tecnológicos y complementarios enfocados en el desarrollo 

económico, tecnológico y social del país, y que entran a engrosar las actividades productivas de las empresas 

y de la industria, para obtener mejor competitividad y producción con los mercados globalizados; y teniendo 

en cuenta que el SENA tiene un papel fundamental al constituirse en el articulador para la ejecución de 

políticas públicas como el programa “CAMPESENA” que busca el reconocimiento de la labor del 

campesinado colombiano, fortalecer su economía y facilitar el acceso de esta población a los diferentes 

programas y servicios del SENA, con justicia social, ambiental y económica, y estando alineada con las 

propuestas de gobierno, que resaltan la creación de políticas que aporten a la transformación de las cadenas 

productivas, así como la creación y fortalecimiento de los emprendimientos de carácter pecuario, y en donde 

estos propósitos, deben pasar por dos procesos esenciales que son dotar a los Centros de Formación del 

SENA de las tecnologías necesarias y capacitar a las diferentes poblaciones en temas que apropien los 

avances tecnológicos e incorporarlos en los procesos propios de la economía agropecuaria. 

El SENA requiere y está en la obligación de mantener con calidad los ambientes de formación, unidades 

productivas y servicios que se prestan a la comunidad en general, a su vez el Centro de Biotecnología 

Agropecuaria de Mosquera, para lo cual se desarrolló los documentos que hacen viable la necesidad de 

celebrar un contrato cuyo objeto es: “CONTRATAR SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y 

CORRECTIVO DE LA PLANTA ELECTRICA DEL CENTRO DE BIOTECNOLIGIA AGROPECURIA– SENA 

MOSQUERA.” 

La modernización, adecuación y mantenimiento de la infraestructura es una necesidad permanente en la 

mejora continua de los elementos existentes en el Centro de Biotecnología agropecuaria, y contar con una 

planta eléctrica en una entidad educativa garantiza principalmente la continuidad académica y la seguridad 

de toda la comunidad escolar. En un entorno donde la tecnología es fundamental, estos equipos evitan que 

los cortes de energía interrumpan el aprendizaje y el funcionamiento. La Iluminación constante, garantiza luz 

en pasillos, aulas y áreas comunes, previniendo accidentes y facilitando actividades nocturnas o en zonas 

con poca luz natural. Asegura el funcionamiento, de neveras y refrigeradores manteniendo los alimentos en 

zonas de aprendizaje como el área de gastronomía. Cumplimiento normativo: Ayuda a las instituciones a 

cumplir con estándares de infraestructura y planes de gestión de riesgo ante emergencias. En este contexto, 

se justifica la creación del presente contrato cuyo objeto es “Contratar Servicio de mantenimiento preventivo 

y correctivo de la planta eléctrica del Centro de Biotecnología Agropecuaria – Sena Mosquera. 

Actualmente contamos con una planta de energía ubicada en el edificio de gastronomía y no se encuentra 

en funcionamiento desde noviembre de 2024, debido a que la tarjeta principal por uso presento fallas y dejo 

de funcionar haciendo que la planta no se active cuando se requiere, perjudicando las actividades de 

formación y de todas las actividades relacionadas en el centro cuando se presentan cortes de energía.  

Debido a esto se necesita que se arregle la planta eléctrica que requiere principalmente el cambio de la 

tarjeta principal, la programación de esta, mantenimiento al controlador power wizard, cambio del cableado, 

reemplazo de fusibles, cambio de aceites, recarga de combustible y mantenimiento en general, con estas 

acciones se pretende dar funcionamiento y mejorar las condiciones energéticas del centro de formación. Se 

recomienda que después de hacer esta intervención se realice una vez al año mantenimiento del equipo en 
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general y que se este revisando constantemente los niveles de combustible y aceite para evitar daños y mal 

funcionamiento. 

Con el arreglo se ven beneficiados espacios como los edificios de Administración, Gastronomía, Bloque A, 

Bloque B, Bloque C, Biblioteca, Auditorio, Coordinaciones, y los Internados de hombres y mujeres. De la 

misma manera el arreglo ayudaría a: 

Uso de tecnología: Permite que las computadoras, tabletas, proyectores y tableros digitales sigan 

funcionando sin interrumpir las lecciones. 

Conectividad a internet: Mantiene activos los módems y servidores, evitando que los estudiantes pierdan 

acceso a plataformas de investigación y clases virtuales. 

Educación técnica:  Asegura que las máquinas y herramientas de los laboratorios no se detengan. 

Sistemas de registro: Evita la pérdida de información en las plataformas de calificaciones, matrículas y bases 

de datos de la sede. 

Alimentación escolar: Mantiene los refrigeradores y congeladores  encendidos, evitando que se 

descompongan los alimentos de los estudiantes. 

Bombeo de agua:  para llenar los tanques elevados; sin luz, la sede podría quedarse sin agua en los baños. 

Iluminación constante: Evita el caos o accidentes en pasillos, aulas y talleres, en las jornadas nocturnas. 

Sistemas de vigilancia: Mantiene activas las cámaras de seguridad y alarmas. 

Primeros auxilios: Garantiza que las áreas médicas o de enfermería cuenten con luz y refrigeración para 

medicamentos que lo requieran. 

En este momento y sin este mantenimiento se vienen presentando problemas en el centro por los cortes de 

energía constantes en el sector debido a la ampliación de la infraestructura de la ciudad de Mosquera y sus 

alrededores 

Con esta intervención se busca: 

 

• Restablecer y conservar las condiciones óptimas de operatividad de la infraestructura. 

• Asegurar que el sistema responda con éxito en el momento crítico de un corte de energía. 

• Asegurar la Disponibilidad y Fiabilidad: Garantizar que la planta esté lista para arrancar y suministrar 

energía las 24 horas, minimizando las paradas no programadas por fallas técnicas. 

• Prolongar la Vida Útil: Mediante ajustes, limpieza y cambio de insumos (filtros, aceite), se evita el 

deterioro prematuro de componentes costosos como el motor y el alternador. 

• Garantizar la seguridad: Identificar riesgos como cableado defectuoso, fugas de combustible o 

baterías sulfatadas que podrían causar incendios o accidentes. 

 

El desarrollo de este mantenimiento no solo da cumplimiento a disposiciones legales, sino que también 

evidencia el compromiso institucional con la implementación de acciones que promuevan el bienestar de la 

comunidad y del SENA. Por tanto, la suscripción del contrato y la ejecución de las obras descritas constituyen 

una inversión alineada con los principios misionales del Centro de Biotecnología Agropecuaria de Mosquera. 
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1.3 EVIDENCIA DE LA LÍNEA O NUMERAL DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES 

 

 
1.4 CÓDIGO ESTÁNDAR DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC). 

 

El objeto contractual se clasifica en el(los) siguiente(s) código(s) del Clasificador de Bienes y Servicios: 

 

Código - 
Segmento 

Código - Familia Código - Clase Nombre - Producto 

39000000 39120000 39121100 Centros de control y distribución y accesorios 

72000000 72100000 72102900 Servicios de mantenimiento y reparación de 
instalaciones 

72000000 72150000 72151500 Servicios de sistemas eléctricos 

80000000 80100000 80101600 Gerencia de proyectos 

80000000 80110000 80111600 Servicios de personal temporal 

81000000 81100000 81101400 Ingeniería eléctrica y electrónica 

81000000 81140000 81141500 Control de calidad 

 

1.5 MADURACIÓN DEL PROYECTO 

 

 “No aplica”. 

2. OBJETO 

 

CONTRATAR SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LA PLANTA 

ELECTRICA DEL CENTRO DE BIOTECNOLOGIA AGROPECUARIA– SENA MOSQUERA. 

 

2.1 ALCANCE DEL OBJETO 

 

El proyecto contempla el mantenimiento de la planta eléctrica a nivel general, donde se contempla el cambio 

de la tarjeta de automatización, mantenimiento del controlador power wizar, recableado del sistema y la 

programación del sistema, además cambio de lubricantes, filtros, limpieza del equipo y lo necesariamente 

requerido para su buen funcionamiento. 

 

2.2 TIPOLOGÍA CONTRACTUAL 

 

Elija un elemento. 

Otro:  SERVICIOS 

 

2.3 LICENCIAS, PERMISOS, AUTORIZACIONES, CONSULTAS O DISEÑOS. 
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 “No aplica”. 

 

2.4 CONCEPTO TÉCNICO OFICINA DE SISTEMAS E INFORMÁTICA (Anexo) 

 

 “No aplica”. 

 

2.5 CONCEPTO TÉCNICO DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA (Anexo) 

 

 “No aplica”. 

 

2.6 ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR 

 

ITEM 
CODIGO 
UNSPSC 

NOMBRE DEL ELEMENTO 
Unidad 

de 
medida 

Cantidad 

1 81101700 Diagnostico técnico especializado de planta eléctrica UND  1 

2 72151500 Mantenimiento del controlador power wizard UND  1 

3 32151700 
Suministro , instalación y programación, de la tarjeta de  
automatización. 

UND  
1 

4 72151500 Recableado del Sistema de control GLO 1 

5 72151514 Remplazo de fusibles y revisión de protecciones GLO 5 

6 76121504 Retiro de sobrantes incluye acarreo y disposición final UND  1 

7 15121500 Suministro e instalación de lubricantes, filtros y batería GLO 1 

 

 

2.7 ESPECIFICACIONES TÉCNICAS ADICIONALES QUE DEBEN CUMPLIR LOS 

BIENES/SERVICIOS/OBRAS 

 

Los proponentes deberán dar estricto cumplimiento a las especificaciones técnicas establecidas en el 

documento anexo denominado “ESPECIFICACIONES TÉCNICAS PLANTA ELÉCTRICA”, el cual forma 

parte integral del presente proceso contractual y constituye un documento de obligatorio cumplimiento para 

la presentación y ejecución de la propuesta. 

 

2.8 OBLIGACIONES DE LAS PARTES 

 

2.8.1 Obligaciones generales del contratista 
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1) Ejecutar el objeto del contrato bajo las condiciones de calidad, oportunidad y obligaciones definidas en 

el proceso de contratación. 

2) Cumplir con las especificaciones técnicas del objeto presentadas en la oferta. 

3) Entregar, dentro de los tres (3) días hábiles siguientes a la suscrición del negocio jurídico, la(s) 

garantía(s) exigida en los estudios previos en los términos establecidos. 

4) Mantener, durante toda la vigencia del contrato, los precios incluidos en su oferta. 

5) Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones. 

6) Cuando se encuentre obligado, EL CONTRATISTA deberá presentar la facturación electrónica, 

previamente validada por la DIAN, como requisito para el pago de los bienes y/o servicios contratados, 

conforme con las disposiciones legales vigentes. Las facturas o cuentas de cobro correspondientes 

deberán ser presentadas según la periodicidad establecida. 

7) Responder en los plazos establezca la entidad, los requerimientos de aclaración o de información que 

le sean formulados. 

8) Cumplir cabalmente con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales 

(Cajas de Compensación Familiar, SENA e ICBF). En el evento de no estar obligada al pago de aportes 

parafiscales o contratación de aprendices, el contratista aportará certificación suscrita por el 

Representante legal o la persona natural. El cumplimiento de esta obligación es requisito 

indispensable para efectuar cualquier pago. 

9) Controlar la ejecución del contrato, a fin de evitar la sobre ejecución del mismo. 

10) Guardar la confidencialidad de toda la información que le sea entregada y que se encuentre bajo su 

custodia o que por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular. El desconocimiento de esta 

obligación acarreará consecuencias de índole civil, penal y/o disciplinariamente por los perjuicios de su 

divulgación y/o utilización indebida que por sí o por un tercero se cause a la entidad. 

11) Informar, por escrito y dentro de los 3 días hábiles siguientes a su materialización, cualquier 

eventualidad de fuerza mayor o caso fortuito que afecte la normal y correcta ejecución del contrato. 

12) Dar a conocer al SENA cualquier reclamación, petición, orden o similar de terceros que indirecta o 

directamente pueda tener algún efecto sobre la ejecución del contrato o sobre sus obligaciones. 

13) No acceder a peticiones o amenazas de quienes actuando por fuera de la ley pretendan obligarlo a 

hacer u omitir algún acto o hecho. El contratista deberá informar de tal evento al SENA, dentro de los 3 

días hábiles siguientes a su ocurrencia, y a las autoridades competentes para que se adopten las 

medidas necesarias. 

14) El (la) contratista se obliga a conocer y cumplir el protocolo SENA para la prevención de las violencias 

basadas en género, orientación sexual y otros tipos de violencia, para prevenir, atender y adoptar 

medidas de protección frente a todas las formas de violencia contra las mujeres, las basadas en género, 

por orientación sexual, identidad de género, condición diversa y frente al acoso sexual en el ámbito 

laboral, contractual y de formación para el trabajo en el SENA 

15) Restituir al SENA, al finalizar el contrato, los elementos que haya colocado a su disposición para el 

desarrollo del objeto contractual, en caso que se hayan suministrado. 

16) Las demás que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratación. 
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2.8.2 Obligaciones específicas del contratista 

 

1) Disponer durante la ejecución del contrato de un (a) coordinador (a) general quien actuará como enlace 

permanente con la supervisión del contrato.  

2) El contratista deberá mantener todos los permisos vigentes exigidos por la normatividad vigente, al 

momento de realizar las intervenciones. 

3) El contratista no podrá iniciar trabajos si no cuenta con la totalidad de permisos o requisitos exigidos por 

las autoridades administrativas, en caso de que apliquen. 

4) Mantener vigentes las garantías exigidas por el tiempo pactado, así como las modificaciones que se 

presenten en la ejecución del mismo.  

5) Suministrar al supervisor del contrato toda la información que le sea solicitada para verificar el correcto 

y oportuno cumplimiento de las obligaciones, de acuerdo con los artículos 4° y 5° de la ley 80 de 1993.  

6) Remplazar, en forma inmediata y a sus expensas, sin costo alguno para el SENA, todos los bienes y 

repuestos que resulten de mala calidad o con defectos de fabricación. 

7) El contratista llevará un consecutivo y el detalle de los trabajos efectuados a la planta eléctrica ; 

información que deberá estar  disponible para consulta en cualquier momento que sea requerida por el 

SENA, por intermedio del supervisor de contrato, y que se entrega para la liquidación de este. 

8) Establecer que los elementos o repuestos de las calderas cambiados serán originales, de primera 

calidad y no remanufacturados. 

9) Certificado ARL de implementación del SG-SST y/o certificación firmada por el Representante Legal del 

resultado y nivel de implementación del SG-SST de acuerdo con la aplicación de estándares mínimos 

aplicables - Dec. 1072/2015(2.2.4.6.1) y Res 0312-2019.  

10) Pagos de seguridad social, donde se evidencie la cotización al nivel de riesgo acorde a la actividad 

desarrollada.  

11) Cuando se efectúe la importación de los equipos o repuestos, se deberá presentar por parte del 

proveedor el certificado de importación de los equipos y/o repuestos. 

12) Será por cuenta del contratista el uso obligatorio y el suministro de elementos de protección individual, 

de bioseguridad, elementos de protección  y de seguridad industrial para su personal como uniforme, 

guantes, anteojos, calzado y cualquier otro elemento necesario que el supervisor del contrato exija para 

la ejecución de este en el centro (Verificación en sitio).  

13) El Contratista garantizará que sus empleados, trabajadores, subcontratistas, proveedores y en general 

a todas aquellas personas relacionadas con la ejecución del contrato cumplan con todas las condiciones 

relativas a higiene, medidas de seguridad, bioseguridad, prevención de accidentes y en caso de 

ocurrencia el contratista se hará responsable siendo este derivado de la prestación del servicio.  

14) El contratista deberá contar con todos los elementos necesarios de señalización, delimitación y 

seguridad industrial del área a intervenir, sistemas de acceso certificados, diligenciar y evidenciar (en 

caso de ser requeridos) permisos de trabajo seguro en alturas, trabajos eléctricos, en caliente y análisis 
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de trabajo seguro (ATS – Gestión de riesgos críticos) con el fin de garantizar la integridad de los 

trabajadores, visitantes y de la comunidad educativa en general según la normatividad vigente.  

15) Presentar oportunamente las facturas, facturas electrónicas los soportes correspondientes y demás 

documentos necesarios para el pago.  

16) No estar incurso en ningún de las inhabilidades e incompatibilidades generales ni especiales para 

contratar ( art. 8 Ley 80 de 1993 y demás normas ) 

17) Las demás que se hagan necesarias tendientes al cabal cumplimiento del objeto pactado. 

18) Las demás que se estimen de acuerdo con el objeto y ejecución del contrato. 

 

2.8.3 Obligaciones de seguridad y salud en el trabajo 

 

Documento SIGA  anexo 

 

2.8.4 Obligaciones ambientales del contratista 

 

Documento SIGA  anexo 

 

2.8.5 Obligaciones del SENA 

 

1) Exigir al contratista la ejecución idónea y oportuna de las obligaciones del presente contrato. 

2) Rechazar los bienes y/o servicios cuando estos no cumplan con los requerimientos técnicos exigidos. 

3) Pagar la contraprestación a la que tiene derecho el contratista, con ocasión de la correcta ejecución del 

negocio jurídico suscrito. 

4) Suministrar la información que previamente requiera el contratista en relación con el objeto del presente 

contrato. 

5) Suscribir conjuntamente con el contratista y/o la Interventoría las actas y los demás documentos 

necesarios para la ejecución y liquidación de este contrato. 

6) Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y 

garantías a que hubiere lugar. Para tal efecto, el Supervisor dará aviso oportuno al ordenador del gasto 

o a su delegado, sobre la ocurrencia de hecho constitutivo incumplimiento o mora de las prestaciones 

contratadas. 

7) Informar al proveedor la forma como se deben presentar las facturas o documento equivalente. 

8) Las demás que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratación. 

 

2.9 PLAZO DE EJECUCIÓN 

 

El plazo de ejecución será de 110 días calendario, término que será contado a partir del cumplimiento de los 

requisitos de perfeccionamiento y ejecución del contrato. 
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2.10 LUGAR DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO 

 

El lugar de ejecución de objeto contractual será en el Centro de Biotecnología Agropecuaria, ubicado en el 

Kilómetro 7 vía Bogotá Mosquera – Cundinamarca. 

 

2.11 DOMICILIO CONTRACTUAL 

 

Para todos los efectos contractuales se tendrán como domicilio Mosquera - Cundinamarca 

 

2.12 FORMA DE PAGO O PLAN DE PAGO 

 

La entidad realizará los pagos parciales de acuerdo con actividades efectuadas, previa solicitud del 

supervisor del contrato y previa certificación de cumplimiento a satisfacción expedida por el supervisor del 

contrato, comprobante de los pagos de las obligaciones parafiscales, facturas o cuentas de cobro y demás 

requisitos solicitados para pago en la plataforma SECOP II.  

 

Los desembolsos antes señalados se realizarán con sujeción al derecho de turno y al proceso que se 

desarrolla en la tesorería para tal fin, de tal manera que el SENA no asume responsabilidad alguna por la 

demora que pueda presentarse en dicho pago y por tanto el contratista cumplirá con sus obligaciones y no 

podrá aducir como justificación alguna para su no realización, y/o demora en el pago. En el valor pactado se 

entenderá incluido entre otros; gastos de administración, almacenamiento, herramientas y toda clase de 

equipos necesarios, la totalidad de los tributos originados por su celebración y ejecución y liquidación del 

contrato, las deducciones a que haya lugar, la remuneración para el contratista y en general todos los costos 

en que deba incurrir el contratista para la cumplida ejecución del contrato. El SENA no reconocerá, por 

consiguiente, ningún reajuste realizado por el contratista en relación con todos los costos, gastos o 

actividades adicionales que aquel requiera para la ejecución del contrato y que fueron previsibles momento 

de la presentación de la propuesta. 

 

El SENA efectuará al CONTRATISTA las retenciones que en materia tributaria tenga establecida la Ley y 

respecto de las cuales sea su obligación efectuar la retención. En los demás casos, el contratista deberá 

cumplir con el pago de los impuestos, tasas o contribución 

 

El SENA no reconocerá́, por consiguiente, ningún reajuste realizado por el contratista en relación con todos 

los costos, gastos o actividades adicionales que aquel requiera para la ejecución del contrato y que fueron 

previsibles momento de la presentación de la propuesta.  

 

Nota 1: En caso de que el proveedor se encuentra obligado a facturar electrónicamente deberá aportar 

factura electrónica de acuerdo con lo establecido por la DIAN, el cual será un requisito para el pago del 

respectivo contrato. Todas las facturas electrónicas para su reconocimiento tributario deberán ser validadas 
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previo a su expedición, por la Dirección de Impuestos y Aduanas Nacionales (DIAN) o por un proveedor 

autorizado por esta. La factura electrónica solo se entenderá expedida cuando sea validada por el proveedor 

autorizado.  

 

Nota 2: factura electrónica sin validación previa, en estos casos, la factura se entenderá expedida con la 

entrega al adquiriente y deberá ser enviada a la Dirección de Impuestos y Aduanas Nacionales (DIAN) o 

proveedor autorizado para su validación dentro de las 48 horas siguientes. Contadas a partir del momento 

en que se solucionen los problemas tecnológicos.  

 

Nota 3: IMPROCEDENCIA DE RECONOCIMIENTO DE FÓRMULAS DE REAJUSTE: El contratista se obliga 

a mantener los precios ofertados en la propuesta y entiende y acepta que los mismos no estarán sujetos a 

reajuste alguno (ni por cambio de vigencia) durante el término de ejecución del contrato y hasta su liquidación 

inclusive. Las demoras ocasionadas porque la factura no haya sido bien elaborada o no se adjunten los 

documentos que se solicitan en los términos anteriores no serán atribuibles a la Entidad  

 

Las demoras ocasionadas porque la factura no haya sido bien elaborada o no se adjunten los documentos 

que se solicitan en los términos anteriores no serán atribuibles a la Entidad. 

 

2.13 PAGO DE ANTICIPOS 

 

Se requieren anticipos: SI: . NO: .X  

 

 

2.14 CONTROL Y VIGILANCIA DEL CONTRATO 

 

El Contrato requiere interventoría:  SI:  

NO: X 

 

De no requerir interventoría, o que la misma no sea 

integral (jurídica, técnica, financiera, contable y 

administrativa), indique las condiciones de 

idoneidad que debe cumplir quién realizaría la 

supervisión: 

El ordenador del gasto a través de la 

plataforma de SECOP II, designará un 

supervisor para que cumpla las funciones 

asignadas por el Manual de Supervisión e 

Interventoría 

En razón a lo anterior se recomienda al ordenador del gasto la designación de supervisión del contrato. 

quién verificará la correcta y oportuna ejecución del objeto contractual y actuará de conformidad con lo 

determinado por el Manual de Supervisión e Interventoría de la entidad. 
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3. MODALIDAD DE SELECCIÓN 

 

Mínima Cuantía  

 

3.1 JUSTIFICACIÓN DE LA MODALIDAD DE SELECCIÓN 

 

Son aplicables los principios de la Constitución Política, el Estatuto General de Contratación de la 

Administración Pública - Ley 80 del 28 de octubre de 1993, artículo 2 de la Ley 1150 de 2007, artículo 94 de 

la Ley 1474 de 2011, artículo 274 de la Ley 1450 de 2011 y Decreto Reglamentario 1082 de 2015 subsección 

5, y en lo no regulado particularmente, las normas civiles y comerciales, las reglas previstas en estos estudios 

previos y las adendas. Por lo anterior teniendo en cuenta que el presupuesto oficial destinado para la 

compraventa del presente proceso contractual no supera el 10% de la menor cuantía y que conforme al 

artículo 2 numeral 5 de la ley 1150 de 2007 “la contratación cuyo valor no excede del 10 por ciento de la 

menor cuantía de la entidad independientemente de su objeto”, se tramitará con la regla prevista en dicha 

norma y en el decreto 1082 de 2015 sobre mínima cuantía. 

 

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA deberá hacer uso del acuerdo marco de precios para adquisición 

de bienes y servicios con características técnicas uniformes que se encuentren vigentes en la Tienda Virtual 

del estado colombiano, siempre que la cuantía del proceso no sea superior del 10% del valor de la menor 

cuantía establecida para la entidad en los términos de la ley 1150 de 2007. 

 

En el evento en que la cuantía no supere el 10% del valor de la menor cuantía establecida para la entidad, 

se deberá acudir a la modalidad de mínima cuantía, lo anterior, entendiendo lo señalado en el Concepto C-

105 de 2022 emitido por Colombia Compra Eficiente. 

. 

 

3.2 LIMITACIÓN A LAS MIPYMES 

 

La posibilidad de limitar un proceso a Mypimes solo será procedente cuando el presupuesto sea inferior a 

USD 125.000. 

 

El Proceso de selección es inferior a ciento 

veinticinco mil dólares de los Estados Unidos de 

América (USD 125.000) 

SI   NO   
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Teniendo en cuenta lo establecido en el artículo 2.2.1.2.4.2.2., 2.2.1.2.4.2.3., y 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 

1860 de 2021, el Servicio Nacional de Aprendizaje – SENA podrá limitará a Mipyme nacional / Mipyme 

departamental / Mipyme municipal  colombiana con mínimo un (1) año de existencia el presente proceso de 

selección, toda vez que el valor del Proceso de contratación no es mayor a ciento veinticinco mil dólares de 

los Estados Unidos de América (US$125.000,00), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto 

determina cada dos años el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo. 

  

En el anterior orden de ideas y teniendo en cuenta la cuantía del proceso este es susceptible de limitación a 

MIPYMES , de orden Nacional, Departamental y Municipal, según las solicitudes realizadas. 

 

En caso de concurrencia, la entidad limitará el proceso teniendo en cuenta el análisis del sector del proceso. 

 

3.2.1 Forma de acreditación 

 

Para que proceda la limitación se deberán recibir como mínimo dos (2) manifestaciones de interés en 

participar. Las manifestaciones deberán ser presentadas en el SECOP II mediante mensaje público. 

 

El interesado deberá acreditar que tiene el tamaño empresarial establecido por la ley de la siguiente manera: 

 

a) Las personas naturales mediante certificación expedida por ellos y un contador público, adjuntando 

copia del registro mercantil. 

b) Las personas jurídicas mediante certificación expedida por el Representante Legal y el Contador o 

Revisor Fiscal, si están obligados a tenerlo, a la cual se adjuntará copia del Certificado de Existencia y 

Representación Legal expedido por la Cámara de Comercio o por la autoridad competente. 

 

Para la acreditación deberán observarse los rangos de clasificación empresarial establecidos de conformidad 

con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o 

complementen. 

 

En todo caso, las Mipyme también podrán acreditar esta condición con la copia del certificado del Registro 

Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su presentación. 

 

Para efectos de la limitación a Mipyme, los proponentes aportarán la copia del Registro Mercantil, del 

Certificado de Existencia y Representación Legal o del Registro Único de Proponentes, según corresponda 
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conforme a las reglas precedentes, con una fecha de máximo de sesenta (60) días calendario anteriores a 

la prevista en el cronograma del Proceso de Contratación para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria 

limitada. 

 

NOTA. El SENA publicará un aviso mediante mensaje público dentro del proceso de selección para informar 

si el mismo no será limitado a Mipymes. Lo anterior, para conocimiento de todos los interesados. 

 

4. VALOR ESTIMADO DEL (DE LOS) CONTRATO(S) 

 

El valor estimado del contrato será por el valor final  de la oferta  del adjudicatario 

 

4.1 ANÁLISIS DEL SECTOR 

 

Para conocer el estudio del sector realizado por la entidad para el presente proceso, remítase al anexo 

titulado “Análisis y estudio del sector”. 

 

A efectos de estimar el presupuesto del presente proceso de selección, la Dirección Administrativa y 

Financiera adelantó un estudio de mercado, en donde se estimó que el valor para “CONTRATAR SERVICIO 

DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LA PLANTA ELECTRICA DEL CENTRO DE 

BIOTECNOLIGIA AGROPECURIA– SENA MOSQUERA ., tal como se evidencia en el documento anexo  

Estudio de mercado y Análisis del sector, el cual forma parte integral del presente documento. 

 

NOTA. Las variables utilizadas para calcular el presupuesto y los rubros que lo componen se encuentran 

descritas en el Análisis del sector. 

 

PRESUPUESTO OFICIAL: El presupuesto oficial del presente proceso de contratación asciende a la suma 

de SETENTA MILLONES SETECIENTOS OCHENTA Y DOS MIL CUATROCIENTOS DIEZ PESOS M/CTE. 

($70.782.410,00) 

 

4.2 ASPECTOS PRESUPUESTALES 

 

RUBRO 

PRESUPUESTO 

 

RUBRO VALOR 

Inversión X C-3699-1300-17-53105B-3699016-02 70.782.410,00  

Funcionamiento    
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Nro. de CDP 

o Vigencia 

Futura 

Fecha de CDP 

o Vigencia 

Futura 

Fecha de 

vencimie

nto del 

CDP  

Dependencia 
Posición Catálogo de 

Gasto 
Fuente Valor en Letras 

Valor en 

Números 

4426 2026-01-16 2026-12-

31 

951224 CENTRO DE 

BIOTECNOLOGIA 

AGROPECUARIA - 

CONSTRUCCIONMES Y 

ADECUACIONES 

C-3699-1300-17-53105B-

3699016-02 ADQUIS. DE 

BYS - SEDES 

MANTENIDAS - 

DESARROLLO 

INTEGRAL DE LA 

PLANTA FISICA DEL 

SENA A 

NIVEL NACIONAL 

NACIONAL 

PROPI

OS 

catorce millones 

quinientos 

dieciocho mil 

cuatrocientos 

diecisiete. pesos 

COP 

14.518.417 

4426 2026-01-16 2026-12-

31 

951224 CENTRO DE 

BIOTECNOLOGIA 

AGROPECUARIA - 

CONSTRUCCIONMES Y 

ADECUACIONES 

C-3699-1300-17-53105B-

3699016-02 ADQUIS. DE 

BYS - SEDES 

MANTENIDAS - 

DESARROLLO 

INTEGRAL DE LA 

PLANTA FISICA DEL 

SENA A 

NIVEL NACIONAL 

NACIONAL 

Nación cincuenta y seis 

millones 

doscientos sesenta 

y tres mil 

novecientos 

noventa y tres 

pesos .COP 

56.263.993 

 

 

5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MÁS FAVORABLE 

 

5.1 FORMA DE ADJUDICACIÓN 

 

La adjudicación se realizará por el valor total de la oferta seleccionada. 

 

La adjudicación del presente proceso de selección se hará mediante comunicación de aceptación de la 

oferta, a la propuesta con el menor precio siempre y cuando cumpla con las condiciones exigidas.  

 

Esta comunicación junto con la oferta constituye para todos los efectos el contrato celebrado, con base en lo 

cual se efectuará el respectivo registro presupuestal. 

 

La comunicación contendrá los datos de contacto de la entidad y del supervisor designado, así como un 

anexo con las condiciones de modo, tiempo y lugar para la ejecución del contrato. 

 

5.1.1 Lotes 

 

No aplica 
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5.2 REQUISITOS HABILITANTES 

 

5.2.1 De capacidad jurídica 

 

Podrán participar en el proceso de selección todas las personas naturales y jurídicas nacionales o 

extranjeras, individualmente o en forma conjunta bajo la modalidad de Consorcio o Unión Temporal, cuya 

actividad comercial u objeto social esté relacionado con el objeto a contratar en el proceso de selección de 

conformidad con lo establecido en el artículo 99 del Código de Comercio, que estén legalmente constituidas 

(personas jurídicas), que cumplan con todos los requisitos exigidos en el presente documento y que no se 

encuentren dentro de las inhabilidades e incompatibilidades previstas en la Constitución Política de Colombia 

y en la Ley. Este último hecho se debe expresar bajo la gravedad de juramento, en la carta de 

presentación de la propuesta. 

 

El oferente podrá presentar oferta de las siguientes maneras: 

 

1) De manera singular. 

2) De manera plural bajo las modalidades de Consorcio o Unión temporal. 

 

NOTA 1. El proponente singular o el proponente plural deberán cumplir con todos los requerimientos 

establecidos en el proceso de selección. 

 

NOTA 2. El proponente singular o el proponente plural deberá presentar propuesta para la totalidad de los 

servicios que conforman el objeto, por lo cual, si la propuesta se presenta bajo alguna de estas dos formas 

(singular o plural) no se aceptará la presentación de propuestas parciales. 

 

Propuesta de Personas jurídicas extranjeras 

 

En caso de que el proponente sea una persona jurídica extranjera o que el consorcio o unión temporal esté 

conformada por una o varias personas jurídicas extranjeras, esta(s) deberá(n) acreditar su existencia y 

representación legal de conformidad con lo establecido en el Código Civil y el Código de Comercio, en 

concordancia con el Estatuto General de Contratación. 

 

De acuerdo con lo establecido en el artículo 50 del Decreto 019 de 2012, las personas jurídicas extranjeras 

de derecho privado y las organizaciones no gubernamentales extranjeras sin ánimo de lucro con domicilio 

en el exterior, que establezcan negocios permanentes o deseen desarrollar su objeto social en Colombia, 

deberán constituir en el lugar donde tengan tales negocios o en el lugar de su domicilio principal en el país, 

apoderados con capacidad para representarlas judicialmente. 
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Con tal fin se protocolizará en la notaría del respectivo circuito prueba idónea de la existencia y 

representación de dichas personas jurídicas y del correspondiente poder. Un extracto de los documentos 

protocolizados se inscribirá en el registro de la respectiva Cámara de Comercio del lugar. Para este caso, 

los proponentes deberán presentar con las propuestas el documento que acredite tal situación. 

 

Las personas jurídicas extranjeras sin sucursal o domicilio en Colombia, bien sea como interesados 

individuales o integrantes de consorcio, unión temporal, acreditarán su existencia y representación legal, 

mediante el certificado equivalente al que expiden las cámaras de comercio colombianas, emitido por 

organismo o autoridad competente del país de origen de la persona jurídica extranjera, con una fecha de 

expedición no superior a tres (3) meses antes de la fecha límite de recepción de propuestas. 

 

Así mismo, deberán presentar sus propuestas a través de apoderado facultado para tal fin, con arreglo a las 

disposiciones legales que rigen la materia, anexando el respectivo poder con su propuesta. Dicho apoderado 

podrá ser el mismo apoderado único para el caso de personas extranjeras que participen en Consorcio o 

Unión Temporal y, en tal caso, bastará para todos los efectos, la presentación del poder común otorgado por 

todos los participantes del Consorcio o Unión Temporal con los requisitos señalados en el Pliego 

relacionados con documentos extranjeros, particularmente con lo exigido en el Código de Comercio de 

Colombia. El poder a que se refiere este párrafo podrá otorgarse en el mismo acto de constitución del 

Consorcio o Unión Temporal. 

 

Para el caso de extranjeros, se aplicará el principio de reciprocidad, de conformidad con lo establecido en la 

Ley 80 de 1993. 

 

5.2.1.1 Formato – Carta de presentación de la oferta 

 

El proponente debe suscribir la Carta de presentación de la oferta mediante la cual, de forma expresa, hace 

entrega de una propuesta para participar en el presente proceso de selección y en donde se compromete a 

suscribir el contrato y a ejecutarlo en el evento que le sea adjudicado, para lo cual los proponentes deberán 

suscribir el formato suministrado. 

 

Esta carta deberá estar firmada por el proponente: persona natural, representante legal para personas 

jurídicas, persona designada para representarlo en caso de consorcio o unión temporal o apoderado 

debidamente constituido, evento en el cual se debe anexar el poder autenticado donde se especifique si se 

otorga poder para presentar la oferta, participar en todo el proceso de selección y suscribir el contrato en 

caso de resultar seleccionado. 

 

Si la oferta es presentada por un Consorcio o una Unión temporal, en la carta de presentación se debe indicar 

el nombre del consorcio o unión temporal. Antecediendo a la firma, se debe indicar en forma clara el nombre 

de la persona que suscribe la oferta. 
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NOTA. La Carta de presentación de la oferta incluye la acreditación de socios que conforman la sociedad, el 

Acuerdo de confidencialidad, el Compromiso anticorrupción, la declaratoria de inhabilidades e 

incompatibilidades, el Pacto de transparencia, la autorización de notificación electrónica al que se obliga el 

proponente, entre otros. Por tal razón se debe utilizar el formato establecido por la entidad. 

 

5.2.1.2 Documento de identificación 

 

El proponente debe anexar fotocopia de la cédula de ciudadanía o de extranjería. Si se trata de un 

proponente extranjero deberá cumplir con los mismos requisitos, procedimientos, permisos y licencias 

previstos para el oferente colombiano y acreditar su plena capacidad para contratar y obligarse conforme a 

la legislación de su país. 

 

NOTA. Si se trata de consorcio o unión temporal se deben anexar los mismos documentos de cada uno de 

sus integrantes y del representante del mismo. 

 

5.2.1.3 Documento que acredite la situación militar definida 

 

El proponente persona natural, cuando presente su oferta a título singular o como integrante de modalidad 

asociativa, deberá anexar fotocopia de libreta militar o el certificado mediante el cual acredite su situación 

militar definida. 

 

Los proponentes podrán acreditar su situación militar de la siguiente manera: i) copia de la libreta militar; o 

ii) certificación provisional en línea la cual acreditará que su situación militar se encuentra en trámite; o iii) 

declaración juramentada, en la que el ciudadano manifiesta que ha realizado las actuaciones tendientes a 

definir su situación militar esta puede materializarse en virtud del principio constitucional de buena fe a través 

de cualquier documento que allegue el ciudadano con la respectiva declaración; o iv) cualquier otro medio 

de prueba que resulte conducente para demostrar que la persona con la que se va a suscribir el contrato es 

beneficiario de la prerrogativa establecida en el artículo 42 de la Ley 1861 de 2017 y ha adelantado 

actuaciones tendientes a definir su situación militar. 

 

No están obligados a cumplir con esta acreditación las personas naturales mayores de 50 años. 

 

 

5.2.1.4 Certificado de existencia y representación legal 

 

Si la oferta es presentada por una persona jurídica singular o plural 
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Se debe adjuntar el certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio de 

su jurisdicción, con una expedición no mayor a un (1) mes, contado de manera previa a la fecha de cierre 

del proceso de selección. En el certificado deberá constar quién ejerce la representación legal, las facultades 

del mismo, el objeto social relacionado o con actividades afines al proceso, la duración de la sociedad, la 

cual deberá ser como mínimo igual al término de ejecución del contrato y un año más, tamaño de la empresa 

y domicilio social. 

 

En el evento en que el contenido del certificado expedido por la Cámara de Comercio se haga la remisión a 

los estatutos de la sociedad para establecer las facultades del Representante legal, el oferente deberá anexar 

copia de la parte pertinente de dichos estatutos y si de estos se desprende que hay limitación para presentar 

la propuesta en cuanto a su monto, el oferente deberá anexar la correspondiente autorización, previamente 

impartida por la Junta de Socios o su equivalente, en donde se otorgue esta función y lo faculte 

específicamente para presentar la propuesta en el presente proceso de selección y celebrar el contrato 

respectivo, en caso de resultar seleccionado. 

 

Cuando el monto de la propuesta fuere superior al límite autorizado al Representante Legal, el oferente 

deberá allegar con la oferta la correspondiente autorización emitida en forma previa a la presentación de la 

propuesta por la junta de socios o el órgano de la sociedad que tenga esa función. 

 

Si se trata de apoderado, el proponente deberá anexar el poder respectivo con las formalidades que 

establece la ley para este tipo de documentos, es decir, debidamente autenticado y con presentación 

personal, en el cual cuente con amplias facultades para actuar dentro del proceso. Si se trata de un poder 

general, además de las formalidades de ley, deberá acreditar la vigencia del mismo a través del 

correspondiente certificado expedido por la Notaría donde se otorgó tal poder. 

 

NOTA 1. La responsabilidad de todos los integrantes de la forma asociativa es solidaria, de acuerdo con lo 

dispuesto en el artículo 7 de la Ley 80 de 1993 y en los artículos 1568 y 1571 del Código Civil. 

 

NOTA 2. La forma asociativa, una vez adjudicado el proceso de selección, deberá presentar el NIT y la 

certificación bancaria donde se consignarán los valores del contrato. 

 

Si la propuesta es presentada por persona natural 

 

Tratándose de personas naturales que por disposición legal deban inscribirse en el Registro Mercantil, 

deberá allegar el certificado de inscripción con una expedición no mayor a un (1) mes, contado de manera 

previa a la fecha de cierre del proceso de selección y en donde conste la determinación de su actividad. 

 

Si la oferta es presentada por persona jurídica extranjera 
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En caso de que el proponente singular o plural sea una persona jurídica extranjera o esté conformada por 

una o varias personas jurídicas extranjeras, esta(s) deberá(n) acreditar su existencia y representación legal 

de conformidad con lo establecido en el Código Civil, el Código de Comercio, en concordancia con el Estatuto 

General de Contratación Pública. 

 

5.2.1.5 Documento de constitución del consorcio o la unión temporal 

 

En caso de consorcio o unión temporal, los proponentes indicarán dicha calidad, los términos y extensión de 

la participación, la designación de la persona que lo representará y señalarán las reglas básicas de la relación 

entre ellos y su responsabilidad, conforme el parágrafo 1 del artículo 7 de la Ley 80 de 1993. 

 

Igualmente deberá anexare el respectivo documento de constitución de consorcio o unión temporal. La 

omisión de este documento o la de alguna(s) de sus firmas dará lugar a la subsanación correspondiente. 

 

Cuando el proponente sea un consorcio o una unión temporal deberá presentar el acta de constitución en 

donde conste, como mínimo, lo siguiente: 

 

a) El nombre del consorcio o unión temporal. 

b) Identificación de los integrantes del consorcio o unión temporal. 

c) Indicar en forma expresa si su participación es a título de consorcio o de unión temporal. 

d) Indicar la participación porcentual de cada uno de los integrantes en la forma asociativa correspondiente. 

e) Designar la persona que para todos los efectos representará al consorcio o la unión temporal, así como 

a su suplente. 

f) Señalamiento de las reglas básicas que regulen las relaciones entre los miembros del consorcio o la 

unión temporal y sus respectivas responsabilidades. 

g) Si se trata de una Unión temporal, señalar en forma clara y precisa los términos y extensión de la 

participación de cada uno de los integrantes en la propuesta y en su ejecución, y las obligaciones y 

responsabilidades de cada uno en la ejecución del contrato (Actividades), los cuales no podrán ser 

modificados sin el consentimiento previo de la entidad. 

h) Señalar la duración del consorcio o de la unión temporal, que en todo caso no deberá ser inferior al 

término de validez de la oferta más el término de ejecución del contrato y un (1) año más. 

i) Deberá indicar que este no podrá ser disuelto ni liquidado y, en ningún caso, podrá haber cesión del 

contrato entre quienes integran el consorcio o la unión temporal, ni a terceros, sin la autorización de la 

entidad. 

j) El documento de constitución debe suscribirse por todos sus integrantes y el representante del mismo. 

k) Se anexarán los documentos de constitución y representación legal de cada uno de sus integrantes y 

de sus representantes legales, de conformidad con los términos establecidos en el presente estudio 

previo. 
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NOTA 1. Para estos efectos, se sugiere diligenciar el modelo del FORMATO – CONFORMACIÓN DEL 

PROPONENTE PLURAL que se publica con el proceso. 

 

NOTA 2. En el evento de presentarse inhabilidades sobrevinientes para los miembros de la unión temporal 

o consorcio, el representante legal tendrá la obligación de informarlo por escrito a la entidad dentro de los 

tres (3) días hábiles siguientes a la ocurrencia o conocimiento de los hechos que dieron lugar a ella. 

 

5.2.1.6 Registro Único de Proponentes (RUP) 

 

No aplica 

 

5.2.1.7 Registro Único Tributario (RUT) 

 

El proponente persona natural o jurídica y cada uno de los integrantes del consorcio o unión temporal debe 

allegar con su oferta copia del Registro Único Tributario – RUT. 

 

5.2.1.8 Certificación de pago a seguridad social y aportes parafiscales 

 

De conformidad con lo establecido en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 y el artículo 23 de Ley 1150 de 

2007, a la fecha de la presentación de la propuesta el proponente deberá aportar certificaciones del 

cumplimiento de sus obligaciones y pago de aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos 

profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar 

Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar. Este requisito se acreditará mediante 

certificación expedida por el revisor fiscal, cuando este se encuentre inscrito en el Certificado de existencia 

y representación legal o, en su defecto, por el representante legal, el cual, en todo caso, acreditará el 

cumplimiento de la obligación como mínimo en los seis (6) meses anteriores a la presentación de la oferta. 

 

En el evento en que la sociedad no tenga más de seis (6) meses de constituida, esta deberá acreditar los 

pagos a partir de la fecha de su constitución. 

 

En el caso que las sociedades (y asimiladas) colombianas que sean contribuyentes declarantes del impuesto 

de renta y que se encuentren exoneradas del pago de Salud, SENA e ICBF respecto de los empleados que 

devenguen menos de 10 SMLMV en los términos del artículo 65 de la ley 1819 de 2016 que modificó el 

artículo 114-1 del Estatuto Tributario, deberán ponerlo de presente por medio de un documento emanado 

por el representante legal y revisor fiscal. 

 

Personas jurídicas singular o plural 
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El proponente, persona jurídica singular o plural, debe presentar la información establecida en el FORMATO 

– PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo con 

los requerimientos de ley o por el representante legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se requiera 

revisor fiscal. En el documento deberá constar el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de 

salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, al Instituto 

Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de Formación 

Profesional para la Industria de Construcción, cuando a ello haya lugar. 

 

Cuando la persona jurídica está exonerada en los términos previstos en el artículo 65 de la Ley 1819 de 2016 

debe indicarlo en el FORMATO – PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES. Esta misma 

previsión aplica para las personas jurídicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia, las cuales 

deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en el país. 

 

La entidad no exigirá las planillas de pago, ya que bastará el certificado suscrito por el revisor fiscal, en los 

casos requeridos por la ley, o por el representante legal. 

 

En caso de que la certificación deba ser suscrita por el revisor fiscal se deberán allegar los siguientes 

documentos: i) Documento de identificación del RF; ii) Tarjeta profesional del RF; iii) Antecedentes Junta 

Central de Contadores del RF.  

 

Personas naturales 

 

El proponente persona natural debe acreditar la afiliación al Sistema de seguridad social en salud y 

pensiones, aportando los certificados de afiliación respectivos. Los referidos certificados se deben presentar 

con fecha de expedición no mayor a treinta (30) días calendario, anteriores a la fecha del cierre del proceso 

de contratación. En caso de modificarse dicha fecha, se tendrá como referencia para establecer el plazo de 

vigencia de los certificados de afiliación la fecha originalmente establecida en el pliego de condiciones 

definitivo. 

 

Cuando la persona natural tenga personal a cargo, el requisito se acredita con la correspondiente planilla de 

pago del mes anterior al cierre del proceso. 

 

La persona natural que reúna los requisitos para acceder a la pensión de vejez o se pensione por invalidez 

o anticipadamente, presentará el certificado que lo acredite y, además, la afiliación al sistema de salud. Esta 

misma previsión aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales deberán 

acreditar este requisito respecto del personal vinculado. 

 

5.2.1.9 Garantía de seriedad de la oferta 
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No aplica 

 

5.2.1.10 Certificado de antecedentes fiscales – CGR 

 

El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura asociativa 

o promesa de sociedad futura) con la presentación de su oferta AUTORIZA a la entidad a consultar o generar 

el certificado aquí señalado. 

 

En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unión temporal se encuentre 

incluido en el boletín y/o inhabilitado no podrá contratar con la entidad, salvo que acredite que tiene un 

acuerdo de pago vigente y que está cumpliendo con el mismo. 

 

En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el 

proponente deberá presentarlas en el término establecido para el efecto. 

 

5.2.1.11 Certificado de antecedentes disciplinarios – PGN 

 

El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura asociativa 

o promesa de sociedad futura) con la presentación de su oferta AUTORIZA a la entidad a consultar o generar 

el certificado aquí señalado. 

 

En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unión temporal se encuentre 

incluido en el boletín y/o inhabilitado no podrá contratar con la entidad. 

 

En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el 

proponente deberá presentarlas en el término establecido para el efecto. 

 

5.2.1.12 Certificado de antecedentes judiciales  

 

El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura asociativa 

o promesa de sociedad futura) con la presentación de su oferta AUTORIZA a la entidad a consultar o generar 

el certificado aquí señalado. 

 

En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el 

proponente deberá presentarlas en el término establecido para el efecto. 

 

5.2.1.13 Certificado del Registro nacional de medidas correctivas 
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El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura asociativa 

o promesa de sociedad futura) con la presentación de su oferta AUTORIZA a la entidad a consultar o generar 

el certificado aquí señalado. 

 

En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el 

proponente deberá presentarlas en el término establecido para el efecto. 

 

5.2.1.14 Certificado de Registro de inhabilidades por delitos sexuales 

 

El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura asociativa 

o promesa de sociedad futura) con la presentación de su oferta AUTORIZA a la entidad a consultar o generar 

el certificado aquí señalado. 

 

En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el 

proponente deberá presentarlas en el término establecido para el efecto. 

 

5.2.1.15 Certificado Registro de Deudores Alimentarios Morosos – REDAM 

 

El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura asociativa 

o promesa de sociedad futura) deberá aportar junto con su oferta el certificado señalado por Ley 2097 de 

2021 a su nombre. 

 

Para obtener el certificado, el proponente deberá seguir las instrucciones señaladas en la página web: 

https://www.redam.gov.co 

 

En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el 

proponente deberá presentarlas en el término establecido para el efecto. 

 

5.2.1.16  Pacto de Transparencia  

Los proponentes deberán manifestar el conocimiento, aceptación y compromiso de cumplimiento del COMPROMISO 

ANTICORRUPCIÓN, contenido en el formato suministrado por el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA que hace 

parte del Pliego de Condiciones. Dicha manifestación se entenderá surtida con la suscripción del mencionado formato. 

En caso de proponente plural, deberá presentar el formato suscrito por parte del representante legal, y de manera 

individual por cada uno de los integrantes de la figura asociativa 

 

5.2.1.17 Personas jurídicas privadas extranjeras y personas naturales extranjeras 

 

Para los efectos previstos en este numeral, se consideran personas jurídicas privadas o naturales de origen 

extranjero, las sociedades no constituidas de acuerdo con la legislación nacional. No obstante, para poder 

https://www.redam.gov.co/
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participar en el presente proceso, se someterán en todo caso a la legislación colombiana, sin perjuicio de lo 

cual cumplirán con las siguientes condiciones: 

 

• Las personas jurídicas privadas extranjeras sin sucursal en Colombia, deberán tener en cuenta que de 

resultar adjudicatarias del presente proceso, deben establecer una sucursal en Colombia, de conformidad 

con lo establecido en el Título VIII del Libro Segundo del Código de Comercio (Arts. 469 y ss.), toda vez que, 

tal como lo establece el numeral 2° del artículo 474 de la norma precitada “la intervención en la prestación 

de servicios constituye una actividad permanente”. Dicha sucursal deberá constituirse, a más tardar, dentro 

de los treinta (30) días calendario siguiente a la notificación de la adjudicación. Las mismas reglas aplican 

para la persona jurídica extranjera sin sucursal en Colombia que fuere integrante de un proponente plural.  

 

En todo caso, el proponente al momento de establecer la sucursal en Colombia deberá registrar como 

actividad (es) comercial (es), ante las Entidades respectivas, la (s) actividad (es) descritas.  

 

• Las personas jurídicas privadas extranjeras que cuenten con sucursal en Colombia deberán concurrir al 

presente proceso a través de dicha sucursal y en todo caso, el proponente será siempre la persona jurídica 

extranjera.  

 

• Las personas naturales extranjeras sin residencia en el país y las personas jurídicas privadas extranjeras 

sin sucursal en Colombia, que no desarrollen actividades permanentes en Colombia, deberán, en todos los 

casos, acreditar un apoderado domiciliado en Colombia, debidamente facultado para presentar la propuesta, 

para la celebración del contrato y para representarla judicial y extrajudicialmente. Dichas personas deberán 

adjuntar a la propuesta los documentos con los cuales acreditan la constitución del apoderado. Asimismo, 

deberán declarar bajo la gravedad de juramento en el formato de carta de presentación de la oferta que 

actualmente no se encuentran obligados a constituir sucursal en Colombia por no desarrollar actividades 

permanentes en el país, de conformidad con los artículos 471 y 474 del Código de Comercio. 

 

 

5.2.1.18 Certificación bancaria  

 

El oferente deberá anexar certificación de la Entidad Bancaria respectiva en la cual se indique nombre del titular, 

número de cuenta, identificación (NIT o Cédula), sucursal y tipo de cuenta (corriente o ahorro), con el fin de estipularla 

dentro del contrato que se suscriba, para realizar allí las consignaciones resultantes de los pagos acordados; la cuenta 

debe encontrarse en estado ACTIVA.  

 

Para el caso de los Consorcios y Uniones Temporales, este documento debe ser aportado a una vez se le adjudique 

el contrato, dando aplicación a lo establecido por la Superintendencia Financiera en lo que respecta a la titularidad de 

cuentas bancarias para estas figuras asociativas. (Superfinanciera – Concepto 2015011812- 002 del 25 de marzo de 

2015). 
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 La expedición de dicha certificación debe contar con una fecha no mayor a treinta (30) días. 

 

5.2.2 De carácter técnico 

 

PERSONAL MÍNIMO REQUERIDO 

 

 

PROFESIONAL FORMACIÓN Y EXPERIENCIA REQUERIDA DEDICACION 

DIRECTOR DE 
MANTENIMIENTOS 

Título profesional: Ingeniero electricista y/o electrónico y/o mecatrónico 

Experiencia general : Mayor a  ocho (8) años en el ejercicio 

profesional contados a partir de la expedición de la matricula 

profesional, con postrgrado en áreas de ingeniería eléctrica. 

 

Experiencia Especifica: El profesional deberá acreditar una 

certificación  como ingeniero en proyectos  en proyectos celebrados 

cuyas actividades contemplen mantenimiento a plantas eléctricas 

 

 

 

50% 

RESIDENTE DE 
MANTENIMIENTOS 

Título profesional: Ingeniero electricista  

Experiencia general : Mayor a  ocho (8) años en el ejercicio 

profesional contados a partir de la expedición de la matricula 

profesional, con postrgrado en áreas de ingeniería eléctrica  

Experiencia Especifica: El profesional deberá acreditar una 

certificación  como ingeniero eléctrico en proyectos celebrados 

cuyas actividades contemplen mantenimiento a plantas eléctricas 

 

100% 

 

 
PROFESIONAL SST 

Título profesional: profesional de seguridad y salud en el trabajo o área 
relacionadas, licencia vigente de SST con capacitación obligatoria de 
trabajo en alturas  

Experiencia general Mayor a dos años contados a partir de la expedición 
de la tarjeta profesional 

Experiencia especifica: Mínima de dos (2) años como especialista de 

Seguridad y Salud en el Trabajo (SST) 

 

 
100% 

 

 

5.2.2.1 De seguridad y salud en el trabajo 

 

Anexo documento SIGA 

 

5.2.2.2 De gestión ambiental 

 

Anexo documento SIGA 

 

5.2.2.3  Acreditación de experiencia  
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GENERAL MIPYMES 

No. DE CONTRATOS No. DE CONTRATOS 

Máximo 1 Máximo 2 
 

El proponente de deberá soportar la información concerniente a la experiencia mediante certificaciones de 

contratos expedidas por funcionario competente que acrediten experiencia en contratos similares cuyo  

objeto, alcance o actividades ejecutadas se encuentren relacionado  con el mantenimiento de plantas 

eléctricas cuya sumatoria sea igual o superior a 90 SMMLV.,  

 

Las certificaciones deberán contener como mínimo, la siguiente información: 

 

Nombre de la Entidad Contratante Nombre del Contratista  

Número contrato Objeto del contrato  

Plazo de ejecución  

Fecha de inicio (día, mes y año)  

Fecha de terminación (día, mes y año)  

Valor del contrato Cargo y firma de quien expide la certificación 

 Estado del contrato (ejecutado/liquidado/terminado anticipadamente)  

Indicar si tuvo adiciones o prórrogas  

En el evento que las certificaciones no contengan la información que permita su evaluación, el proponente 

deberá anexar a la propuesta copia del contrato acompañado del acta de liquidación del contrato, según sea 

el caso, que permita tomar toda la información. 

 

EXPERIENCIA DE LOS PROPONENTES PLURALES: Los proponentes plurales (consorcios, uniones 

temporales, promesas de sociedad futura) se encuentran igualmente sujetos al cumplimiento de todos y cada 

uno de los requisitos señalados para acreditar la experiencia. Siendo pertinente aclarar que la experiencia 

del mismo corresponderá a la sumatoria de las experiencias que acrediten cada uno de sus miembros. 

 

ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA DE CONTRATOS EJECUTADOS PREVIAMENTE EN CALIDAD DE 

CONTRATISTA PLURAL: cuando un proponente individual o plural acredite experiencia por medio de un 

contrato ejecutado en calidad de contratista plural, el valor del contrato ejecutado que se tomará, será 

únicamente respecto del porcentaje de participación de ese miembro en el contratista plural.  

 

Si un proponente en el presente proceso ejecutó un contrato en calidad de contratista plural y varios de sus 

miembros actuales participaron en la ejecución del contrato aportado para acreditar la experiencia, estos 

podrán aportar dicho contrato el cual se tomará como UNO.  

 

En este caso, el valor del contrato aportado se tomará respecto de la sumatoria de los porcentajes de 

participación de los miembros en el referido contratista plural. 
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DOCUMENTOS NO VÁLIDOS PARA ACREDITAR EXPERIENCIA: El SENA no aceptará como documento 

válido para la acreditación de la experiencia:  

 

1. Certificaciones expedidas por la interventoría o supervisión del contrato, de acuerdo a lo previamente 

expuesto en razón a los manuales de contratación en el sector público. Decreto Reglamentario Único 1083 

de 2015 y normas complementarias en la materia.  

 

2. Certificaciones o documentos expedidos con el ánimo de acreditar las obligaciones de un tercero o para 

un tercero.  

 

3. Informes de interventoría o supervisión  

 

En todo caso, aunque el proponente aporte una certificación para acreditar la experiencia, el SENA se 

reserva el derecho de solicitar cualquier otro documento adicional o hacer las verificaciones correspondientes 

directamente, en las bases de datos o medios tecnológicos que estime conducentes. 

 

La anterior experiencia debe estar soportada en documentos que conste la información requerida para la 

verificación del requisito, por lo tanto, deberán contener la siguiente información: 

 

✓Nombre y NIT de la empresa o entidad contratante 

 

✓Nombre del contratista e identificación 

 

✓Si se trata de un Consorcio o de una Unión Temporal, se debe señalar el nombre de quienes lo 

conformaron, adicionalmente se debe indicar el porcentaje de participación de cada uno de sus miembros. 

De no informarse dicho porcentaje la certificación no será tenida en cuenta. 

 

✓Número del contrato (si aplica). 

✓Valor del contrato. 

 

✓Objeto del contrato y/o actividades que permitan acreditar de manera explícita la experiencia requerida. 

 

✓Fecha de suscripción (día, mes y año) y fecha de terminación (día, mes y año). Las fechas contractuales 

de suspensión y reanudación del plazo de ejecución, cuando este haya sido suspendido. 

 

✓Fecha de expedición de la certificación (día, mes y año). 
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✓Cargo y firma del funcionario competente o de quien expide la certificación. 

 

Cada contrato acreditado se analizará por separado; en caso de presentar certificaciones que incluyan 

Contratos adicionales al principal, la duración adicional se sumará a la duración del contrato principal, 

Quedando esta como una sola certificación. 

 

Cada contrato acreditado se analizará por separado, para contabilizar el valor de los contratos se tendrá en 

cuenta el valor del salario mínimo legal mensual vigente que corresponde a la fecha del contrato tomando El 

año de suscripción. 

 

Si el oferente presenta la documentación exigida en este numeral, Sin el lleno de los requisitos exigidos, la 

Entidad lo requerirá para que, Dentro del término establecido en el pliego de condiciones, Proceda a 

Enmendarla. 

 

En el evento en el que los documentos aportados no contengan la información que permita su verificación, 

El proponente deberá anexar a la propuesta copia del contrato, actas o demás documentos soporte que 

Sean del caso, que permita tomar la información para el cumplimento del requisito, teniendo en cuenta los 

Siguientes criterios: 

 

Si el contrato se suscribió en consorcio o unión temporal se podrá acreditar el porcentaje de participación 

mediante copia del acuerdo respectivo. 

 

La fecha inicio y de terminación de la ejecución del contrato, se podrá acreditar con copia del acta de recibo 

final a satisfacción, acta de liquidación o con el documento previsto para tal efecto en el contrato. El SENA 

se reserva el derecho de verificar durante la evaluación y hasta la adjudicación, la información aportada por 

el proponente y a fin de corroborar la misma, podrá solicitar documentación adicional que considere 

conveniente. Lo anterior, sin perjuicio de que el proponente sea el responsable de corregir oportunamente 

su propuesta. En ejercicio de esta facultad, los proponentes no podrán complementar, mejorar o modificar 

su oferta, ni acreditar hechos ocurridos con posterioridad al cierre del presente proceso. 

 

La documentación presentada por el proponente debe expresar los datos de forma clara e inequívoca de tal 

forma que la entidad no tenga que realizar deducciones o inferencias de su contenido. 

 

Para efectos de habilitar un proponente, la experiencia de los socios, accionistas o constituyentes de una 

persona jurídica se podrá acumular a la de esta, cuando ella no cuente con más de tres (3) años de 

constituida. 

 

En el caso de los consorcios o uniones temporales, la experiencia habilitante será la sumatoria de las 

experiencias de los integrantes que la tengan, de manera proporcional a su participación en el mismo. No 
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podrá acumularse a la vez, la experiencia de los socios y la de la persona jurídica cuando estos se asocien 

entre sí para presentar propuesta bajo alguna de las modalidades previstas en el artículo 7° de la Ley 80 de 

1993. 

 

En el caso de sociedades que se escindan, la experiencia de esta se podrá trasladar a cada uno de los 

socios escindidos, y se contabilizará según se disponga en los respectivos pliegos de condiciones del 

proceso. 

 

Solo se tendrán en cuenta los documentos, con los que se pretende acreditar la experiencia, expedidos por 

el contratante y suscrito por la persona competente para ello. 

 

Nota 1: El SENA se reserva el derecho de verificar o solicitar los documentos y aclaraciones que considere 

convenientes, relacionadas con la acreditación de la experiencia. Sin embargo, en el caso de que un 

proponente o cualquier otro interesado cuestionen la veracidad o legalidad de los documentos presentados 

por otro proponente, deberá remitirse a las autoridades judiciales para que estas se pronuncien al respecto, 

habida consideración de que el SENA, carece de competencia para pronunciarse y decidir al respecto. 

 

Lo anterior, sin perjuicio de las causales de rechazo previstas en el presente documento, referentes a 

inconsistencias que imposibiliten la selección objetiva y que no puedan ser resueltas por los proponentes y 

cuando verificada la información, esta no corresponda a la realidad. 

 

NOTA 2: Para el caso de proponentes extranjeros sin sucursal en Colombia, la acreditación de su experiencia 

será verificada directamente por la Entidad en los documentos presentados conforme a las reglas definidas 

en este numeral, aplicando las condiciones de apostille y consularización definidas en la normatividad 

colombiana. 

 

NOTA 3: Cuando la experiencia a aportar haya sido obtenida con el SENA, el proponente deberá aportar la 

documentación requerida para acreditar su experiencia, sin perjuicio que la entidad pueda realizar las 

validaciones que considere pertinentes con los documentos que reposen en el archivo de la entidad 

 

Si el oferente no presenta certificaciones de experiencia en su propuesta, o si incluyéndolas éstas no 

contienen la totalidad de la información solicitada, se le requerirá al proponente a fin de que subsane lo 

correspondiente dentro del plazo que le señale para el efecto. En caso tal que no se cumpla se considerará 

NO HABILITADO. 

 

ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA DE LA MATRIZ FILIAL O SUBORDINADA DEL PROPONENTE: Para 

el presente proceso de contratación solo se acreditará la experiencia que ha obtenido el proponente y no la 

experiencia de su matriz, subsidiarias o integrantes del mismo grupo empresarial. 
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EXPERIENCIA DE LOS OFERENTES EXTRANJEROS. Tratándose de Oferentes Extranjeros sin domicilio 

o sucursal en Colombia, acreditarán la experiencia en iguales condiciones que a los Nacionales, exceptuando 

los requisitos Legales que no apliquen en virtud de la calidad del Proponente.  

 

Deberán acreditar la experiencia por medio de certificaciones, cuyo objeto esté relacionado con el del 

presente proceso de contratación, la acreditación de la experiencia deberá cumplir las mismas calidades 

respecto al valor y demás definidas para los oferentes nacionales y/o aquellos extranjeros con sucursal o 

domicilio en Colombia.  

 

Todo el documento soporte antes señalados deberán venir Consularizados o Apostillados (siempre que sean 

de Carácter Público), acompañados de Traducción al Castellano, en caso de presentarse en Idioma diferente, 

conforme se defina en el documento del Pliego de Condiciones Electrónico. 

 

El SENA se reserva el derecho de verificar durante la evaluación y hasta antes de la adjudicación, la 

información aportada por el proponente y a fin de corroborar la misma. 

 

5.2.2.4 De carácter financiero  

 

No aplica  

 

5.2.2.5 Requisitos ponderables  

 

No aplica  

 

5.2.2.6 Oferta Económica  

 

La propuesta económica objeto de evaluación será aquella que determine el precio ofertado en la plataforma 

SECOP II. 

 

6. OTROS ASPECTOS 

 

VISITA PROGRAMADA.  SI   NO  x 

:   

MUESTRA  SI   NO x  

VERIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN.  SI   NO  x 
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7. ANÁLISIS DE RIESGOS 

 

El análisis de riesgos se encuentra establecido en el ANEXO – MATRIZ DE RIESGOS, el cual fue elaborado 

con base en lo establecido por Colombia Compra Eficiente. 

 

 

8. GARANTÍAS 

 

Señale con una “X” los amparos a exigir:  

 

X 

Cumplimiento: por un valor equivalente al (20)% del precio total del contrato, vigente durante el 
plazo de ejecución del contrato y seis (6) meses mas 

X 
Pago de salarios y prestaciones sociales: por un valor equivalente al cinco (10%) del valor total 
del contrato, vigente durante el plazo de ejecución del contrato y tres (03) años más. 

X 
Calidad del servicio: por un valor equivalente al (20)% del valor total del contrato, vigente desde 
el vencimiento del plazo de ejecución y seis (6) meses más. 

X 
Calidad y correcto funcionamiento de los bienes: por un valor equivalente al (20)% del valor total 
del contrato, vigente durante el plazo de ejecución y seis (6) meses mas. 

 

 

9. ACUERDOS COMERCIALES 

 

 
Entidad 
Estatal 

cubierta 

Valor del Proceso 
de Contratación 

superior al umbral 
del Acuerdo 
Comercial 

Excepción 
Aplicable al 
Proceso de 

Contratación 

Proceso de 
Contratación 

cubierto por el 
Acuerdo Comercial 

 SI/NO SI/NO SI/NO SI/NO 

Alianza 
Pacífico 

Chile NO NO NO NO 

México NO NO NO NO 

Perú NO NO NO NO 

Canadá NO NO NO NO 

Chile NO NO NO NO 

Corea NO NO NO NO 

Costa Rica NO NO NO NO 

Estados Unidos NO NO NO NO 

Estados AELC NO NO NO NO 

México NO NO NO NO 

Triángulo 
Norte 

El Salvador NO NO NO NO 

Guatemala NO NO NO NO 

Honduras NO NO NO NO 
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Entidad 
Estatal 

cubierta 

Valor del Proceso 
de Contratación 

superior al umbral 
del Acuerdo 
Comercial 

Excepción 
Aplicable al 
Proceso de 

Contratación 

Proceso de 
Contratación 

cubierto por el 
Acuerdo Comercial 

Unión Europea   NO NO NO 

Comunidad Andina N/A N/A NO NO 

 

 

10. ANEXOS 

1. CDP  

2.MATRIZ DE RIESGOS  

3.PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

4.ESTUDIO DE MERCADO Y SUS ANEXOS  

5.ANALISIS DEL SECTOR  

6. REQUISITOS SIGA  

7. INVITACIÓN 

8. ANEXOS Y FORMATOS PARA LA PRESENTACIÓN DE PROPUESTAS 

 

El presente documento se suscribe el siete   (7)  de  julio de 2026.  

 

 

 

NELSON OCTAVIO GÓMEZ BOTERO 

Subdirectora Centro de Biotecnología Agropecuaria SENA  

Elaboró: Juan Sebastián Cristancho León – Abogado CBA   

Revisó componente jurídico: Juan Sebastián Cristancho León – Abogado CBA   

Revisó componente técnico:        Iván camilo Gómez –   Profesional CBA 

Revisó componente Económico: Mónica Lizeth García – Profesional de Apoyo Contable y Financiero  

Aprobo: Sandra Milena Castañeda – Coordinadora Administrativa y financiera   

                                                     

 

Control de Cambios 

 

VERSIÓN 
FECHA DE ENTRADA 

EN VIGENCIA 
NATURALEZA DEL CAMBIO 

4 31/08/2025 

El documento ha sido actualizado para incluir la clasificación de 

la información, la cual debe realizarse conforme a las directrices 

establecidas en el documento GOR-G-015 Guía Etiquetado de 

Información, disponible en la herramienta de gestión del SIGA. 
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VERSIÓN 
FECHA DE ENTRADA 

EN VIGENCIA 
NATURALEZA DEL CAMBIO 

Se realizan ajustes menores en el documento. 

5 30/04/2026 

Se agrega obligación general de prevención sobre la violencia 

contra las mujeres, basadas en género, por orientación sexual, 

identidad de género, condición diversa y frente al acoso sexual 

de acuerdo con el Protocolo SENA – GTH-PR-007. 
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