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En cumplimiento del Articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, a continuacion, se
realiza el analisis sobre el sector comercio, donde se clasifican las empresas que pueden
proporcionar los elementos requeridos, del proceso de contratacién que tiene por objeto:

1. OBJETO:

PRESTACION DE APOYO LOGISTICO A LA REGISTRADURiA ESPECIAL DEL
ESTADO CIVIL DE CARTAGO, PARA LAS ELECCIONES ATIPICAS DE ALCALDE, EN
EL MUNICIPIO DE CARTAGO - VALLE DEL CAUCA 2026.

2. CLASIFICACION UNSPSC.
El Objeto Contractual se clasifica en el siguiente cédigo del Clasificador de Bienes y
Servicios:

Clasificacion UNSPSC
El objeto del presente contrato esta cobijado en el Clasificador de Bienes y Servicios

UNSPSC, cuya codificaciéon del servicio y elementos requeridos se encuentran
especificados hasta el tercer nivel de la siguiente manera:

Clasificacion UNSPSC Descripcion
81141601 Logistica
49121503 Carpas
56112105 Sillas para descansar
56101519 Mesas
91111603 Servicio de comidas
90101801 Comidas para llevar preparadas profesionalmente
80111623 Servicios Temporales de Compras y Logisticas
80141600 Actividades de Ventas y Promocion De Negocios
90101600 Servicios de Banquetes y Catering
81141600 Manejo de suministros

3. ASPECTOS GENERALES

La actividad econdmica esta dividida en sectores econdmicos. Cada sector se refiere a una
parte de la actividad econdmica cuyos elementos tienen caracteristicas comunes, guardan
una unidad y se diferencian de otras agrupaciones. Su division se realiza de acuerdo a los
procesos de producciéon que ocurren al interior de cada uno de ellos.

Divisién segun la economia clasica: Segun la divisién de la economia clasica, los sectores
de la economia son los siguientes:

e Sector primario o sector agropecuario.
e Sector secundario o sector Industrial.
e Sector terciario o sector de servicios.

Sector primario o agropecuario: Es el sector que obtiene el producto de sus actividades
directamente de la naturaleza, sin ningun proceso de transformacion. Dentro de este sector
se encuentran la agricultura, la ganaderia, la silvicultura, la caza y la pesca. No se incluyen
dentro de este sector a la mineria y a la extraccién de petréleo, las cuales se consideran
parte del sector industrial.

Sector secundario o industrial: Comprende todas las actividades econémicas de un pais
relacionadas con la transformacién industrial de los alimentos y otros tipos de bienes o
mercancias, los cuales se utilizan como base para la fabricacién de nuevos productos.
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Se divide en dos sub-sectores: Industrial extractivo e industrial de transformacion. Industrial
extractivo: extraccion minera y de petréleo.

Industrial de transformacion: envasado de legumbres y frutas, embotellado de refrescos,
fabricacién de abonos y fertilizantes, vehiculos, cementos, aparatos electrodomésticos, etc.

Sector terciario o de servicios: Incluye todas aquellas actividades que no producen una
mercancia en si, pero que son necesarias para el funcionamiento de la economia.

Como ejemplos de ello tenemos el comercio, los restaurantes, los hoteles, el transporte, los
servicios financieros, las comunicaciones, los servicios de educacion, los servicios
profesionales, el Gobierno, etc.

Es indispensable aclarar que los dos primeros sectores producen bienes tangibles, por lo
cual son considerados como sectores productivos.

El tercer sector se considera no productivo, puesto que no produce bienes tangibles, pero,
sin embargo, contribuye a la formacion del ingreso nacional y del producto nacional.
Aunque los sectores indicados son aquellos que la teoria econdmica menciona como
sectores de la economia, es comun que las actividades econdmicas se diferencien ain mas
dependiendo de su especializacion.

Lo anterior da origen a los siguientes sectores econdmicos, los cuales son:

Sector agropecuario: Corresponde al sector primario mencionado anteriormente.

Sector de servicios: Corresponde al sector terciario mencionado anteriormente.

Sector industrial: Corresponde al sector secundario mencionado anteriormente.

Sector de transporte: Hace parte del sector terciario, e incluye transporte de carga,

servicio de transporte publico, transporte terrestre, aéreo, maritimo, etc.

Sector de comercio: Hace parte del sector terciario de la economia, e incluye comercio

al por mayor, minorista, centros comerciales, camaras de comercio, San Andresitos,

plazas de mercado y, en general, a todos aquellos que se relacionan con la actividad de
comercio de diversos productos a nivel nacional o internacional.

6. Sector financiero: En este sector se incluyen todas aquellas organizaciones relacionadas
con actividades bancarias y financieras, aseguradoras, fondos de pensiones y cesantias,
fiduciarias, etc.

7. Sector de la construccion: En este sector se incluyen las empresas y organizaciones
relacionadas con la construccion, al igual que los arquitectos e ingenieros, las empresas
productoras de materiales para la construccion, etc.

8. Sector minero y energético: Se incluyen en él todas las empresas que se relacionan con
la actividad minera y energética de cualquier tipo (extracciéon de carbdn, esmeraldas, gas
y petréleo; empresas generadoras de energia; etc.).

9. Sector solidario: En este sector se incluyen las cooperativas, las cajas de compensacion
familiar, las empresas solidarias de salud, entre otras.

10. Sector de comunicaciones: En este sector se incluyen todas las empresas y

organizaciones relacionadas con los medios de comunicacion como (telefonia fija y

celular, empresas de publicidad, periédicos, editoriales, etc.)

BN =

o

3.1 SECTOR PERTENECIENTE AL OBJETO CONTRACTUAL.

SECTOR ECONOMICO
Sector terciario o de servicio
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Se encasilla dentro de este sector econdmico, siendo el tercer sector de la economia, dentro
del cual se encuentra el sector de servicios logisticos, operativos, asistenciales y de
apoyo a la gestion.

Los servicios logisticos, operativos y asistenciales de apoyo a la Gestion son un elemento
esencial para el funcionamiento de las empresas y organizaciones, tanto de orden privado
como publico, durante afios estos servicios han sido un requerimiento primordial para el
desarrollo de actividades fundamentales en el mejoramiento y crecimiento econémico,
organizacional y operativo de las organizaciones publicas y privadas.

La logistica es definida como el conjunto de métodos necesarios para llevar a cabo la
organizaciéon de una empresa o de un servicio. El apoyo logistico es una labor fundamental,
las actividades logisticas sirven como sistema de enlace entre el productor y el mercado
objeto. El operador logistico es aquella empresa que, por encargo de su cliente, disefa los
procesos de una o varias fases de sus cadenas de suministro (aprovisionamiento,
transporte, almacenaje, distribucion e incluso ciertas actividades del proceso productivo) y
organiza, gestiona y controla dichas actividades utilizando por ello infraestructuras fisicas,
tecnologias y sistemas de informacion propios o ajenos, independientemente de que preste
0 no los servicios con medios propios o subcontratados. En este sentido el operador
logistico es un eslabén en la cadena para conceptualizar y acercar la estrategia de
divulgacion y/o comunicacion de los servicios misionales de la entidad para la comunidad
en general.

Las actividades de apoyo logistico, asistencial y operativo son acciones identificables e
intangibles requeridas por la entidad estatal que implican el desempefio de un esfuerzo o
actividad de apoyo, acompafiamiento o soporte, que tiende a satisfacer necesidades de la
entidad en lo relacionado con la gestion administrativa y/o funcionamiento.

Fuente: https://es.wikipedia.org/wiki/Log%C3%ADstica

El Estudio de Desempefio Logistico 2025 de LOGYCA ofrece un analisis integral sobre el
estado actual de la logistica en Colombia, evaluando mas de 40 indicadores relacionados
con costos, niveles de servicio, eficiencia operativa, tiempos de entrega y gestion de
inventarios. El informe evidencia avances en digitalizacion y coordinacion de la cadena de
suministro, pero también senala desafios importantes como los altos costos logisticos, las
brechas en infraestructura y la necesidad de mayor integracién tecnolégica. Ademas,
proporciona referencias comparativas y buenas practicas que sirven como guia para que
las empresas fortalezcan su competitividad, optimicen procesos y mejoren la sostenibilidad
del sistema logistico en el pais.

Fuente:https://logyca.com/recursos/documento/como-esta-la-logistica-de-colombia-en-2025-estudio-de-desempeno-
logistico?utm_source=chatgpt.com

3.1.2 Analisis Oferta — Demanda

COMPORTAMIENTO DEL SECTOR LOGISTICO DE EVENTOS EN COLOMBIA:

Entre 2022 y 2025 el sector logistico de eventos en Colombia experimentd una evolucion
significativa que confirmo su papel estratégico dentro de la economia nacional. Este periodo
puede entenderse como una transicién desde la reactivacién postpandemia hacia una etapa
de consolidacion operativa y posterior especializacion tecnoldgica. En 2022, la recuperacién
econdmica reportada por el DANE (2023) generé un entorno favorable para la reanudacion
masiva de actividades presenciales. La demanda acumulada de eventos corporativos,
académicos, institucionales y gubernamentales activé de forma directa a empresas de
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produccién, montaje, transporte, tecnologia, seguridad y servicios complementarios.
Particularmente, las elecciones legislativas y presidenciales organizadas por la
Registraduria Nacional del Estado Civil (2022) representaron uno de los mayores
despliegues logisticos del pais, movilizando millones de materiales electorales, miles de
puestos de votacion y una coordinacion interinstitucional de alcance nacional. Este tipo de
operacion no solo garantiza el funcionamiento democratico, sino que dinamiza cadenas
productivas completas, desde impresion y distribucion hasta soluciones tecnoldgicas y
servicios de telecomunicaciones’.

En 2023 el sector entré en una fase de consolidacion. Las elecciones territoriales
(Registraduria Nacional, 2023)? volvieron a activar operaciones logisticas en todos los
municipios del pais, evidenciando la capacidad de cobertura y coordinacién a gran escala.
Paralelamente, el segmento MICE (reuniones, incentivos, congresos y exposiciones)
mostrd fortalecimiento. Segun ProColombia (2024) y los reportes de la International
Congress and Convention Association — ICCA (2023), Colombia mejord su posicionamiento
como destino de eventos internacionales, consolidando a Bogota, Medellin y Cartagena
como hubs estratégicos. La importancia econémica de este segmento radica en su alto
efecto multiplicador: un congreso internacional impacta directamente al recinto sede, pero
también al sector hotelero, restaurantes, transporte, comercio, agencias de viajes,
operadores turisticos y servicios profesionales especializados. El turismo de negocios suele
tener un gasto promedio superior al turismo vacacional, lo que incrementa su aporte al PIB
y a la generacion de divisas®.

Durante 2024 y 2025 el sector evidencié mayor sofisticacion organizacional y tecnoldgica.
La adopcion de modelos hibridos, plataformas de registro digital, sistemas de acreditaciéon
con control biométrico, analitica de datos y herramientas de transmisiéon en tiempo real
fortalecio la eficiencia operativa y la trazabilidad de los eventos. En un contexto de ajuste
por inflacion y presidn sobre los costos (DANE, 2023), las empresas del sector debieron
optimizar procesos, profesionalizar su talento humano y mejorar la gestion de riesgos.
Aunque no se presentaron elecciones nacionales ordinarias en estos anos, se mantuvo
actividad mediante procesos atipicos y eventos institucionales, lo que demuestra que el
componente logistico electoral es ciclico, pero estructuralmente relevante.

La importancia del sector logistico de eventos para la economia colombiana se sustenta en
tres dimensiones principales. Primero, su capacidad de generar empleo directo e indirecto
en multiples niveles de cualificacion. Segundo, su efecto multiplicador sobre el turismo
corporativo, el comercio y los servicios especializados. Y tercero, su rol en el fortalecimiento
institucional y democratico del pais a través de la organizacion eficiente de procesos
electorales. En conjunto, el periodo 2022-2025 evidencia un sector transversal que articula
economia, tecnologia, infraestructura y gobernabilidad, contribuyendo de manera
significativa a la competitividad y al desarrollo nacional

Crecimiento y decrecimiento del sector logistico de eventos (2022-2025)

Entre 2022 y 2025 el comportamiento del sector logistico de eventos en Colombia puede
analizarse a partir del volumen de eventos realizados y su relacion con el desempefio
econdmico del pais. En 2022 se presentd un repunte significativo en el numero de eventos
presenciales tras la pandemia. La reactivacion econdémica, que llevd a un crecimiento del
PIB cercano al 7 % ese afio segun el DANE, coincidi6é con la realizacion de tres jornadas
electorales nacionales (legislativas y dos vueltas presidenciales), ademas del regreso de

! Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (DANE). (2023). Cuentas nacionales trimestrales y
variacion del PIB 2022-2023. https://www.dane.gov.co

2 Registraduria Nacional del Estado Civil. (2022). Calendario electoral elecciones Congreso y Presidencia
2022. https://www.registraduria.gov.co

3 ProColombia. (2024). Colombia se posiciona como destino lider en eventos internacionales.
https://procolombia.co
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ferias, congresos y encuentros corporativos. Este aumento en el numero de eventos implico
una expansion directa de la demanda logistica en transporte, montaje, infraestructura
temporal, tecnologia y servicios complementarios.

En 2023 el volumen de eventos se mantuvo alto, aunque con una dinamica econémica mas
moderada (crecimiento del PIB cercano al 0,6 %). La jornada de elecciones territoriales
representd un nuevo pico logistico a nivel municipal y departamental. Paralelamente,
Colombia continué captando eventos internacionales; ciudades como Bogota, Medellin y
Cartagena consolidaron su presencia en el segmento MICE. Aunque el crecimiento
econdmico general fue menor frente a 2022, el sector de eventos mantuvo dinamismo por
su capacidad de atraer turismo corporativo y generar gasto local.

Para 2024, en un contexto de desaceleracion econémica y ajuste inflacionario, el nimero
de eventos nacionales ordinarios disminuyd al no existir elecciones generales. Sin embargo,
los eventos corporativos, académicos y empresariales sostuvieron la actividad, aunque con
presupuestos mas controlados y mayor énfasis en eficiencia operativa. El crecimiento del
sector fue mas estable que expansivo®.

En 2025 la tendencia muestra estabilidad con ligera recuperacién econdmica proyectada.
Aunque no hay jornadas electorales nacionales, el sector continia apoyado en congresos,
turismo de negocios y eventos especializados. En conjunto, el periodo evidencia que el
volumen de eventos especialmente los electorales tiene una relacién directa con los picos
de crecimiento logistico, mientras que la actividad econdmica general influye en la magnitud
y presupuesto de los eventos corporativos y empresariales®.

La siguiente grafica presenta el numero de jornadas electorales realizadas en Colombia
entre 2022 y 2025, utilizadas como indicador del dinamismo logistico del sector de eventos.
Los procesos electorales representan uno de los mayores despliegues operativos del pais,
ya que implican coordinacion interinstitucional, transporte masivo de material, adecuacién
de infraestructura temporal y soporte tecnolégico a nivel nacional. Por esta razén, el
volumen de jornadas electorales permite observar los picos de actividad logistica y su
incidencia en la demanda de servicios especializados durante el periodo analizado.

Grdfico 1 Jornadas electorales (dinamismo logistico)

40 Colombia: Jornadas electorales clave (2022-2025)
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Fuente: Registraduria Nacional

4 https://bmotik.com/estadisticas-de-la-industria-de-los-eventos-para-el-2024/
5> https://www.larepublica.co/empresas/el-sector-logistico-en-el-pais-proyecta-reducir-20-los-tiempos-de-
entrega-para-2025-4027949
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La grafica expone el comportamiento del crecimiento econémico de Colombia entre 2022 y
2025, medido a través de la variacion anual del PIB. Este indicador permite identificar los
cambios en el ritmo de la actividad productiva del pais y entender el contexto econémico en
el que se desarrollaron las actividades logisticas y los eventos durante estos afios. Las
variaciones en el crecimiento reflejan momentos de expansion, desaceleracién o
recuperacion, factores que inciden en la inversion, el consumo y la ejecucién de proyectos
publicos y privados, elementos que impactan directamente la dinamica del sector logistico®.

Grdfico 2 Crecimiento del PIB (%) 2022-2025
Comportamiento del Crecimiento del PIB en Colombia (2022-2025)
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Fuente: DANE
¢ Qué implica el “sector logistico de eventos”?

Antes de entrar en cifras, conviene aclarar qué engloba este sector:

¢ Organizacion logistica de eventos (conciertos, ferias, congresos, festivales,
espectaculos culturales y deportivos, eventos corporativos, etc.).

e Transporte de personas, equipos y materiales.

e Infraestructura: escenarios, escenarios temporales, montaje, montaje técnico,
sonido, iluminacion.

e Servicios relacionados: alojamiento, alimentacién, seguridad, limpieza,
comunicaciones, permisos, licencias.

e Cadenas de suministro: proveedores de mobiliario, tecnologia, utileria,
decoraciones, utilidades eléctricas, etc.

La logistica de eventos requiere coordinacion de multiples actores, inversién en
infraestructura, y un alto grado de especializacion técnica.

El rol de la logistica de eventos especificamente:
Dentro de ese gran sector, la logistica juega varios papeles claves:
e Multiplicador econémico

Cada evento moviliza a muchos otros sectores: transporte (aéreo, terrestre, local),

6 https://lanotaeconomica.com.co/movidas-empresarial/el-sector-de-eventos-aporta-3400-millones-de-
dolares-para-la-economia-del-pais-segun-los-datos-del-dane/?utm_source=chatgpt.com
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hoteleria, restauracion, comercio local, servicios técnicos, utilerias. La logistica es
la arteria que permite que estos demas sectores funcionen.

e Generacion de empleo directo e indirecto

o Directo: personal de montaje, produccion, montaje de escenarios,
transporte, montaje técnico, operarios, seguridad, etc.

o Indirecto: hoteles, restaurantes, proveedores de servicios, proveedores de
materiales, publicidad, marketing, etc.

Grafica 3. Generacion de Empleo en el Sector Logistica de Eventos en Colombia.
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Fuente: elaboracién Propia.
e Descentralizacion de beneficios

Aunque muchas veces los grandes eventos ocurren en ciudades grandes, la
logistica permite que proveedores locales y servicios periféricos (artesanos,
transportistas locales, culinarias regionales) se beneficien cuando el evento o sus
cadenas de suministro utilizan productos o servicios de esas zonas.

e Desarrollo de capacidades técnicas

Se requieren conocimientos especializados (audio, iluminacién, produccion de
eventos, estandares de seguridad), lo cual estimula la capacitacion profesional y la
innovacion logistica.

e Contribucion a la competitividad internacional

Para atraer congresos, ferias internacionales, artistas extranjeros, Colombia
necesita buena infraestructura, operadores logisticos confiables, competitivos y
capaces de cumplir estandares internacionales. Esto mejora la imagen pais y puede
atraer inversion extranjera vinculada al turismo de negocios y entretenimiento.

Anadlisis de datos variables econémicas sector servicios:

Segun el DANE, los servicios son: el conjunto de actividades desarrolladas por las unidades
econdmicas, encaminadas a generar y poner a disposicién de las personas, los hogares o
las empresas una amplia gama de servicios cada vez que estos sean demandados y sobre
los cuales no recaen derechos de propiedad por parte del usuario.

Segun el DANE, los servicios son: el conjunto de actividades desarrolladas por las unidades
econdmicas, encaminadas a generar y poner a disposicién de las personas, los hogares o
las empresas una amplia gama de servicios cada vez que estos sean demandados y sobre
los cuales no recaen derechos de propiedad por parte del usuario.
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Grafico 1. Variacion anual de los ingresos nominales, segtin subsector de servicios Total,
nacional - junio 2026 / junio 2025.
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Fuente: DANE, EMS.

Evolucién general de los subsectores de servicios

Variacion anual de los ingresos nominales y contribucion por tipo de ingresos, segin
subsector de servicios (junio 2026p / junio 2025).

En junio de 2026, dieciséis de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion
positiva en los ingresos totales, en comparacién con junio de 2025.

Tabla 1. Variacion anual de los ingresos y contribucion por tipo de ingresos, segun
subsector de servicios Total nacional - junio 2026p / junio 2025.

Clasificacién ClIU Rev. 4 A.C.

Ingresos por servicios Venta de Mercancias __ Otros Ingresos
Seccién Divisién Deseripeién Variacién (%) én (PP)
H Divisién 52 v J ' os 1 02 i 00 05
transporte i
" Divisién 53 Correo y servicios de mensajeria 140 . 155 l 00 5
i Divisién 56 Restaurantes, catering y bares 35 I 25 i 11 01
) Divsisn 58 Actividades de edicién 04 l -102 I -7 13 I
) Division 59, excepto Clase 5920 Procucddn ds pecilas dnermsogrdcas v 130 73 02 41
programas de television
Activi i ision,
) Division 60y Clase 6391 ctividades de programacién y transmision 276 22,1 00 55
agendias de noticias
J Divisién 61 Telecomunicaciones 16 I 25 i -1,2 02
, Division 52, Division 63, excepto Clase Desarrollo de sistemas informaticos y .0 . 0 00
6301 procesamiento de datos
e -
LN s;ﬁ:‘:;;f’;;":;"x:"ﬁ‘;;ﬂ Inmobiliarias, alquiler de maquinaria y equipo 15 I 10 l 03 0z
Di 69.70, 71, 72, Ck 7320, w e o
mo o isiones o et Actividades profesionales cientificas y técnicas 230 238 0o 00
Divisién 74
M Clase 7310 Publicidad nz? l 16 ' 01 0.0
" Divisiones 76,80y &1, excepto Clase  Actividades de empleo, seguridad e investigacion 1o 160 0o o1
8130 privada, servicios a edifiios
N Clase 8220 Actividades de centros de llamadas (Call center) 57 I 57 I oo 00
N Division 82 excepto Clase 8220 mumdadesadm_mus\ra\wsyde apoyo de oficina y 57 54 00 03
atras actividades, excepto Call center
3 Grupo 854 Educacién superior privada 131 l 12 I a0 20
Q Clase 8610 Salud humana privads con internacién 72 I a5 l 3 00
Q Divisién 86 excepto Clase 8610 Salud humana privada sin internacién 47 I 44 i 04 0.0
s Divisiones 90,92,92,05y 96 Otros servicios de entreteniniiento y otros senvicios 205 ! 165 ! ap a9

Fuente: DANE, EMS.
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Variaciéon anual del personal ocupado total y contribucion por tipo de contratacion,
segun subsector de servicios (junio 2026p / junio 2025).

En junio de 2026, quince de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion
negativa en el personal ocupado total, en comparacion con junio de 2025.

Tabla 2. Variacion anual del personal ocupado total y contribucién por categoria de
contratacion, segun subsector de servicios Total nacional junio 2026p / junio 2025.

Misigns

Personal scupsdo
Clasificacién CIIU Rev. 4 A.C. Py Permanents Temporal diescts Agencies Hora citedra®™
Seccién Divisién Variacion (%) Contribucién (PPI
& Division 52 Almacenamiento y aciividades complementarias al | l 20 I o ” I
wanspone
H Divisién 53 Correo y servicios de mensa jeria 84 l 11 13 60 I
1 Division 56 Restaurantes, catering y bares 13 ! 04 -1 02
' Divsién 58 Actividades de edicén 25 ‘ 74 ‘ 36 I 14
i ;
] Divisidn 59, excepto Clase 5920 ot e T e a7 09 43 07
programas de televisién
Actividades de programacién y transmisién, i
) Division 60 y Clase 6391 5, 16 03 a7
agencias de noticias

) Division 61 Telecomunicaciones 93 ‘ 20 l 08 20

Divisién 62 Division 63, excepto Clase Desan icos y - I N 02 0

6391
Seccion L. Division 68 Seccién N, .
N Inmabil . 1 06 02 14
Divisicnes 7710, 7729 y 7730 " i E

Dhvisiones 69, 70, 71, 72, Clase 7321 |
M Divisiones 95 A €15t 7320,y ividades profesionales dientificas y técnicas 03 | 0. 17 14
N Divisiones 78, 80 y 81, excepio Clase  Actvidates de empleo, seguridad ¢ investigacion . 5 15 0 0

8130 privada, sendicios a edificios
N Clase 8220 Actividades de centros de llamadas (Call center) 145 . 11 ‘ 34 I 00
Actividades

N Divisién 82 excepto Clase 8220 . 144 ‘ 50 ‘ 85 I 09
3 Grupo 854 07 E 01 09 I 00 02
a Cuse 510 Salud homana privadaconntemacién w | wo | e w
a Division 85 excepto Clase 8510, Salud humana privada sin internacién 05 ! 08 E 05 | 03
s Divisiones 90,02,93,85y 96 Otros servich tros sen 25 i 09 [ 15 I o1

Fuente: DANE, EMS.

Para junio de 2026, la tasa de desocupacion del total nacional fue 8,0%, mientras que en
el mismo mes de 2025 fue 8,6%. La tasa global de participacion se ubico en 64,5%, en
contraste con junio de 2025 donde fue 63,9%. Finalmente, la tasa de ocupacion fue 59,4%,
lo que representé un aumento de 0,9 puntos porcentuales respecto al mismo mes del ano
anterior (58,4%).

Grafico 2. Tasa Global de Participacion (TGP), Tasa de Ocupacion (TO) y Tasa de
Desocupacion (TD).

I Junio 2025 M Junio 2026

63,9 64,5
. 59,4
50 58,4
50
= 40
=
2 30
]
20
10 88 8,0
0 | E— |

Tasa Global de Participacion Tasa de Ocupacion Tasa de Desocupacion
(TGP) (TO)

Fuente: DANE, GEIH

En términos comparativos, el comportamiento del mercado laboral entre ambos periodos
muestra una mejora estructural en el empleo, caracterizada por:

o Estabilidad en la participacion laboral, lo que indica que no hubo presién adicional
por entrada de nuevos trabajadores.

¢ Incremento en la ocupacién, lo que evidencia una mayor capacidad del mercado
para generar empleo.

¢ Reduccion del desempleo, lo que confirma un escenario mas favorable para la
poblaciéon econédmicamente activa.

En conjunto, estos resultados sugieren que la mejora del mercado laboral no se explica por
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una disminucién en la participacion, sino por un fortalecimiento en la generacién de empleo,
lo cual es un indicador positivo de la dinamica econdmica del pais.
En junio de 2026, la tasa de desocupacién en el total de las 13 ciudades y areas
metropolitanas fue 8,0%, mientras que en el mismo mes de 2025 fue 8,3%. La tasa global
de participacion se ubico en 65,9%, en tanto que en junio de 2025 fue 66,4%. Finalmente,
la tasa de ocupacion fue 60,6%, en contraste con el mismo mes del afio anterior donde fue

60,9%.

En junio de 2026, el numero de personas ocupadas en el total nacional fue 24.459 mil
personas. Las ramas que mas aportaron positivamente a la variacion de la poblacion
ocupada fueron Alojamiento y servicios de comida (1,2 puntos porcentuales); Construccién
(0,6 puntos porcentuales) y Transporte y almacenamiento (0,6 puntos porcentuales).

Tabla 3. Distribucién porcentual, variacion absoluta y contribucion a la variaciéon de la
poblacién ocupada segun rama de actividad Total nacional. junio (2025 - 2026)

Rama de actividad

Poblacion ocupada 23.753
Alojamiento y servicios de comida 1.768
Construccian 1532
Transporte y almacenamiento 1722
Actividades artisticas, entretenimiento, recreacion y otras actividades de servicios 1.859
Actividades profesionales, cientificas técnicas y servicios administrativos 1822
Administracion piblica y defensa, educacion y atencion de la salud humana 2922
Actividades financieras y de seguros 435
Informacion y comunicaciones 367
Actividades inmobiliarias 306
Comercio y reparacion de vehiculos 4131
Suministro de electricidad, gas, agua y gestion de desechos™ 782
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 3321
Industrias manufactureras 2,785

Fuente: DANE, GEIH.

Junio 2025 Junio 2026

24.459
2057
1678
1.867
1969
1906
3.005

481
386
303
4.109
755
3.281
2661

Total nacional
Distribucdén %

2026
100
84
69
76
80
78
123
20
16
12
168
3,1
134
109

Variacion Contribucion
absoluta en p.p.
706
289 1.2
146 06
145 0.6
110 05
84 0.4
82 03
47 0.2
20 01
-3 -00
23 -0,1
27 -0,1
40 -02
-125 -05

Para el trimestre abril - junio 2026, de las 23 ciudades y areas metropolitanas, las que
presentaron mayores tasas de desocupacion fueron: Quibdé (23,3%), Cartagena (13,2%) e
Ibagué (12,8%). Las ciudades con menor tasa de desocupacion fueron: Villavicencio

(7,9%), Pereira A.M. (7,2%) y Medellin A.M. (7,1%).
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Grafico 3 Tasa de desocupacion segun ciudades Total nacional y 23 ciudades y areas
metropolitanas abril - junio 2026
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Total 23 ciudades y AM.
Total 13 ciudades y AM.
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Total Nacional
Bucaramanga A.M.
Bogota D.C.
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Pereira A.M.
Medellin A.M.

La grafica anterior presenta el comportamiento de la tasa de desocupacion en diferentes
ciudades y areas metropolitanas de Colombia, permitiendo observar diferencias
importantes en las condiciones del mercado laboral entre los territorios. El dato que mas
sobresale corresponde a Quibdd, con una tasa de desocupaciéon del 23,3 %, siendo
ampliamente superior a la registrada en las demas ciudades y casi tres veces el promedio
nacional. Esto quiere decir que, aproximadamente, 23 de cada 100 personas que hacen
parte de la fuerza laboral en Quibdoé se encuentran desempleadas y buscando trabajo. Le
siguen Cartagena con 13,2 %, Ibagué con 12,8 %, Riohacha con 11,8 %, Sincelejo con 11,7
%, Tunja con 11,6 % y Monteria con 11,3 %, ciudades que también presentan niveles de
desocupacion relativamente altos. Como referencia, la grafica muestra que la tasa
correspondiente al total de las 23 ciudades y areas metropolitanas es del 8,8 %, mientras
que para las 13 principales ciudades y areas metropolitanas es del 8,4 %, porcentaje que
coincide con el total nacional de 8,4 %. Por debajo de estos niveles se encuentran ciudades
como Bogota D.C. con 8,1 %, Manizales A.M. con 8,1 %, Neiva con 8,0 %, Villavicencio con
7,9 %, Pereira A.M. con 7,2 % y Medellin A.M. con 7,1 %, siendo esta ultima la que registra
la menor tasa de desocupacion entre las ciudades presentadas. En términos generales, los
resultados evidencian que las oportunidades de acceso al empleo no son iguales en todo
el territorio nacional y que algunas ciudades enfrentan mayores dificultades para generar y
mantener puestos de trabajo. El caso de Quibdo resulta especialmente relevante debido a
la amplia diferencia frente al promedio nacional, lo que refleja la necesidad de fortalecer
estrategias orientadas a la generacién de empleo, el apoyo al emprendimiento, la
capacitacion laboral, la formalizacién y el desarrollo empresarial, especialmente en aquellos
territorios que presentan los mayores niveles de desocupacion.

Variacion anual de los salarios y contribucion por tipo de contratacion, segun
subsector de servicios (junio 2026p / junio 2025)

En junio de 2026, todos los subsectores de servicios presentaron variacién positiva en los
salarios, en comparacion con junio de 2025.

Tabla 4. Variacién anual de los salarios y contribucion por categoria de contratacion, segun
subsector de servicios Total nacional junio 2026p / junio 2025
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Clasificacion CIIU Rev. 4 A.C Personal ocupado sin Permanente  Temporal directo Mision™
asificacion ev. 4 AC. nencin: P Hora catedra™
Seccion Division Descripcisn Variacion (%) Contribucién (PP)
H  Division 52 B & SR TEY l 67 ] 65
uansporte

H Divisidn 53 Correo y servicios de mensajeria 7a . 108 l 6.2

Divisin 56 Restaurantes, catering y bares 209 . 1.4 l as I
) Divsion 58 Actividades de edicién 81 I 42 39 I
) Divisién 59, excepto Clase 5920 Lol B Yoo e e e S Ll 161 59 102

programas de television
, Division 60y Clase 5391 Actividades de programacién y transmision, . e 4
agencias de noticias

) Divisin 61 Telecomunicacicnes 90 I 77 ’ 14
, Divisién 62, Divisién 63, excepto Clase 6 0s "

6391

Seccién L Divisi6n 68 Seccién N . _ R
Lt = Inmobiliarias, alquiler de maquinaria y equipo. 76 I 33 43

70, 71, 72, Clase 7.

M e:fg‘ 0. 71. 72 Clase 7320, s ividades profesionales ciemtificas y técnicas 78 I 35 43
M Clase 7310 Publicidad 73 I 63 10
\  Divisiones 78, 80 y 81, excepto Clase  Actividades de empleo, sequridad e investigacion . - co 1o o

3130 privada, servicios a edificios
N Clase8220 Aciividades de centros de llamadas (Call center) 92 I 28 1 64

Activi iministrati v Vi ficing
N Divisidn 82 excepto Clase 8220 <tividades administrativas y de spoyo de ofidnay 5 1,0 69
otras actividades, excepto Call center

P Grupossd Educacién superior privada 70 I 1 i 26 32 !
Q  Clasessio Salud humana privada con internacion 19 l 52 ] 66
Q  Divisién 86 excepto Clase 8610 Salud humana privada sin internacién 91 I 26 1 65
S Divisiones 90,92,93,95y 96 Otras servicios de entretenimiento y otros servicios 157 . a2 I 74 I

Fuente: DANE, EMS.

Diferencias por tipo de contratacion:

Los temporales directos suelen mostrar variaciones mas altas del salario en varios
subsectores que los permanentes, lo que sugiere que los ajustes de salario en empleos
temporales han sido mayores proporcionalmente.

En algunos casos, los salarios del personal permanente también aumentan de forma
significativa, lo que puede responder a negociaciones colectivas, politicas de retencion de
talento, ajustes de escala interna en empresas del sector servicios.

Las contrataciones via agencias o modalidades especiales (“en misiéon”, etc.) tienden a
tener variaciones mas modestas o intermedias en comparacion, dependiendo del
subsector.

Impacto en el costo de los servicios:

El aumento de los salarios promedio implica que los costos de prestacion de servicios
profesionales y de personal en el sector servicios han aumentado. Para entidades publicas
que contraten servicios profesionales, esto significa que hay que prever presupuestos mas
altos para honorarios, para asegurar competitividad de la oferta.

Relacién con la estructura laboral:

Si un subsector tiene una gran proporcion de empleados temporales o contratados por
agencias, su variacion salarial promedio puede ser mas sensible a esos ajustes. Esto tiene
implicaciones para cémo disefiar los contratos publicos: modalidades de prestacion de
servicios, contratos temporales, exigencia de calificaciones, etc.

En la siguiente grafica se complementa la anterior informacion.
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Grafica 9. Variacion anual de los salarios y contribucion por tipo de contratacion.
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Subsector de Servicios

Evolucién por subsector de servicios

A continuacion, se presentan los tres subsectores de servicios con las mayores variaciones
positivas en los ingresos nominales y los tres subsectores con las variaciones negativas.

Variacién anual: junio 2026 / junio 2025

En junio de 2026, los servicios de actividades de programacion y transmisién, agencias de
noticias registraron un incremento de 27,6% en los ingresos nominales, el personal ocupado
total present6 una disminucion de 5,1% y los salarios registraron un aumento de 7,0%, en
comparacion con junio de 2025.

Tabla 5. Variacién anual y contribucién de los ingresos nominales por tipo, personal
ocupado total y salarios por tipo de contratacion Actividades de programacion y transmision,
agencias de noticias Total, nacional, junio 2026.

Contribucién a la

indice (ene 2023-jun 2026) Variable Variacién anual (%)

variacién anual (PP)

Salarios personal permanente 70 36

34

Salarios temporal directo 81

Ingresos totales nominales Ingresos totales nominales 216 -
A Ingresos por servicios prestados 235 - 221 l
Ingresos por venta de mercancias 307 - 00 |
Otros ingresos operacionales €05 n 55 I
Personal ocupado total* Personal ocupado total* 5,1 l
Permanente =27 l -1.6
Temporal directo 15 | 03
Agencias -184 . 37
Salarios personal ocupado sin agencias Salarios personal ocupado sin agencias 7,0 l

Fuente: DANE, EMS.

En comparacion con el mismo mes de 2025, en junio de 2026 los ingresos totales
presentaron un aumento de 27,6%, que se explica por los incrementos de 23,5% en los
ingresos por servicios, de 90,5% en otros ingresos operacionales y de 30,7% en la venta
de mercancias.

En junio de 2026 el personal ocupado total presenté una variacion negativa de 5,1%, en
comparacion con junio de 2025, que se explica por las disminuciones de 18,4% en el
personal contratado a través de agencias y 2,7% en el personal permanente. En contraste,
el personal temporal directo registré un incremento de 1,5%.

Mientras que, los salarios en junio de 2026 presentaron un aumento de 7,0%, en
comparacion con junio de 2025, que se explica por los incrementos de 7,0% en los salarios
del personal permanente y de 8,1% en los salarios del personal temporal directo.
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Tabla 6. Productividad Total de los Factores por actividad econémica, aporte a la tasa de
crecimiento anual del valor agregado bruto 2025.

Val ado
or Agreg Servicies laborales Servidios de capital Contribucién g FrOductividad
] Y uoon de Total de los
los factores

Actividad Econdmica e === H Laboral Capital No | Capital Factores
Tasa de ompaosiean oras Capital TIc| =™ o
o del trabajo | trabajadas | Total TIC Tatal

crecimiento (3} Aporte a la tasa de aedmiento (pp)

Agricuftura, ganaderia, caza, 3,14 0,23 137 1,59 1,07 0.0 1,07 2,66 0,48
silvicuttura y pesca

Mineriz y extraccidn -6.39 -1.60 1.03 -0.57 122 0.26 1.49 oo2 T3
Industrias manufactureras 164 0.07 2.3 238 1.20 002 122 360 -1.96
Electricidad, gas y agua 1.62 023 0.15 0,38 073 0.0 0,74 112 0,50
Construccion -2.81 =033 1,61 1,28 -0,04 0,01 -0,02 125 -4,06
Comercio, hoteles y
restaurantes

Transporte, almacenamiento y

529 0,00 1.49 1,50 057 019 076 235 245

L. 1.81 0,16 341 3.26 018 0.20 0.39 3.65 -1.84
comunicacionss

Intermedjacion financiera,

actividades inmobiliarias, 189 0,01 -017 -016 118 0,08 127 1,10 0,79
empresariales y de alquiler

Actividades de senvicios

sociales, comunales y 530 -0,50 130 072 016 0.03 0,19 000 4,39

personales
Total de la economia 2,66 -0.17 1.29 in om 0,08 0,79 1.50 0.75

Fuente: DAMNE, Productividad Total de los Factores.

De acuerdo con los resultados del cuadro, en 2025pr el valor agregado aumenté 2,66%,
donde los servicios de capital aportaron 0,79 puntos porcentuales (pp), mientras los
servicios laborales contribuyeron con 1,11pp a la variacion. Por otro lado, la contribucion de
ambos factores, capital y trabajo fue de 1,90pp, y la Productividad Total de los Factores
(PTF) aport6 0,75pp al crecimiento del valor agregado.

Al desagregar el componente de servicios laborales se puede observar que las horas
trabajadas aportaron 1,29pp y la composicion del trabajo -0,17pp al crecimiento del valor
agregado; también al desagregar los servicios de capital se observa que el capital TIC
aport6 0,71pp y el capital no TIC 0,08pp al crecimiento del valor agregado.

Las actividades econdmicas en las que la PTF aportd al crecimiento del valor agregado
fueron:

- Actividades de servicios sociales, comunales y personales: donde la productividad
total de los factores (PTF) aporté 4,39pp, de los cuales 0,90pp provienen del aporte
de los factores (0,72pp por servicios laborales y 0,19pp por servicios de capital), y
la variacién el valor agregado fue de 5,30%.

- Comercio, hoteles y restaurantes: con un aporte de la PTF de 2,95pp al crecimiento
del valor agregado de 5,29%, donde 2,35pp se explican por el aporte de los factores,
principalmente por los servicios laborales (con 1,59pp) y, en menor medida, por los
servicios de capital (con 0,76pp).

- Intermediacion financiera, actividades inmobiliarias, empresariales y de alquiler:
donde la PTF aport6é 0,79pp al crecimiento del valor agregado (de 1,89%), donde
los servicios laborales y de capital aportaron -0,16pp y 1,27pp, respectivamente.

- Electricidad, gas y agua, con un aporte de la PTF de 0,50pp al crecimiento del valor
agregado de 1,62%; explicado por 0,38pp de los servicios laborales y 0,74pp de los
servicios de capital.

- Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca, donde la PTF aporté 0,48pp, los
servicios laborales de y 0,74pp de los servicios de capital, al crecimiento del valor
agregado de 3,14%.
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Aspecto econémico de la actividad del comercio

La actividad logistica de eventos constituye un componente estratégico dentro de la
economia colombiana debido a su capacidad de articular multiples sectores productivos y
generar efectos multiplicadores significativos. Mas alla de la organizacion operativa de
congresos, ferias, elecciones o encuentros corporativos, esta actividad integra transporte,
infraestructura temporal, tecnologia, hoteleria, gastronomia, comercio y servicios
profesionales especializados. En Colombia, el segmento de reuniones y eventos (MICE) ha
representado aproximadamente entre 0,8 % y 1 % del PIB en los afios recientes, con un
impacto econdmico estimado superior a los USD 3.000 millones anuales, segun reportes
sectoriales basados en datos del DANE y gremios del sector.

El sector logistico de eventos aporta de manera significativa a la economia al actuar como
un articulador de multiples actividades productivas. Su impacto no se limita a la
organizacién operativa de congresos, ferias, convenciones, conciertos o encuentros
corporativos, sino que moviliza una red amplia de servicios que incluyen transporte,
hoteleria, gastronomia, tecnologia, montaje, disefio, comunicaciones y seguridad. Cada
evento genera una cadena de valor que beneficia tanto a grandes empresas como a
pequefos proveedores locales.

Uno de sus principales aportes es la generacion de empleo. La logistica de eventos
demanda personal técnico, coordinadores, operadores audiovisuales, montajistas, personal
de registro y seguridad, ademas de empleos indirectos en hoteles, restaurantes, comercio
y transporte. Esta caracteristica convierte al sector en un dinamizador del mercado laboral,
especialmente en ciudades con alta concentracién de actividades empresariales vy
turisticas.

También tiene un efecto multiplicador sobre el turismo de negocios. Los asistentes a
congresos y convenciones suelen presentar un gasto promedio mayor que el turismo
tradicional, lo que incrementa la ocupacién hotelera, el consumo en restaurantes y la
utilizacion de servicios especializados. Esto fortalece la economia local y mejora la
competitividad de las ciudades que se posicionan como destinos para eventos
internacionales.

Desde el punto de vista empresarial, el sector impulsa la innovacion tecnolégica. La
incorporaciéon de plataformas digitales, sistemas de acreditacion, transmision en linea y
analisis de datos ha elevado los estandares de calidad y eficiencia. Esta modernizacion no
solo mejora la experiencia de los asistentes, sino que incrementa la productividad y la
capacidad de competir en mercados internacionales.

En términos fiscales, la actividad genera recaudo por concepto de impuestos asociados al
consumo, servicios y contratacion, contribuyendo a los ingresos publicos. Ademas,
promueve la formalizacion de empresas proveedoras y fortalece ecosistemas econémicos
regionales.

En conjunto, el sector logistico de eventos representa un motor transversal de crecimiento
que conecta inversion, empleo, turismo e innovacién, consolidandose como una actividad
estratégica para el desarrollo econdmico y la proyeccién internacional del pais.

La siguiente grafica presenta una estimacién del numero total de eventos logisticos
realizados en Colombia entre 2022 y 2025, integrando distintas tipologias como conciertos,
eventos deportivos, congresos, ferias empresariales, reinados y encuentros corporativos.
Este consolidado permite observar el comportamiento general del sector mas alla de los
procesos electorales, evidenciando su dinamismo y capacidad de adaptacién frente a
cambios econdmicos y sociales. La variacion anual refleja los momentos de mayor
reactivacion, los periodos de ajuste y la estabilizacion progresiva del mercado de eventos
whaw . cartago.gov.co
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en el pais, mostrando como esta actividad mantiene una presencia constante y relevante

dentro de la economia nacional.
Grafico 11

Estimacién de eventos logisticos en Colombia (2022-2025)
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La siguiente grafica muestra la estimacion de empleos generados por el sector logistico de
eventos en Colombia durante el periodo 2022-2025, integrando actividades como
conciertos, eventos deportivos, ferias empresariales, congresos, reinados y encuentros
corporativos. El comportamiento anual refleja la relacién directa entre el volumen de
eventos realizados y la generacion de empleo, tanto directo como indirecto. Se observa un
pico en 2022 asociado al proceso de reactivacién econémica, una disminucion en 2023 y
2024 por ajustes del mercado, y una recuperacion proyectada en 2025, evidenciando la

capacidad de adaptacion y resiliencia del sector dentro del contexto econémico nacional.
Grafico 12

Empleos estimados generados por la logistica de eventos en Colombia (2022-2025)
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Entre 2022 y 2025 el crecimiento e inversion del sector logistico de eventos en Colombia
puede analizarse desde tres variables econémicas clave: volumen de actividad, inversion
en capital operativo y retorno econémico indirecto.

En 2022 el sector registré su mayor expansion del periodo, impulsado por la reactivacion
economica nacional (PIB +7,3 %). El aumento en la realizacién de conciertos, ferias,
congresos, eventos corporativos y deportivos generé un incremento en la demanda de
servicios logisticos, lo que se tradujo en mayores ingresos operacionales para empresas
del sector. Desde el punto de vista financiero, este afio se caracterizd por una fuerte
reinversion en activos productivos: renovacion de equipos audiovisuales, infraestructura
modular, sistemas de registro digital y contratacion de personal especializado. La alta
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demanda permitié mayores margenes operativos y recuperacion de capital invertido durante
la pandemia.

En 2023, aunque el crecimiento del PIB fue mas moderado (0,6 %), el sector mantuvo
niveles importantes de actividad. Sin embargo, la desaceleracién econémica y la inflacion
elevada presionaron los costos (transporte, combustibles, importaciones tecnolégicas),
reduciendo margenes y obligando a optimizar estructuras financieras. La inversion se
orientd mas hacia eficiencia que hacia expansién, priorizando tecnologia que redujera
costos operativos y mejorara productividad.

Durante 2024 se evidencié un entorno de ajuste, con crecimiento econémico bajo o cercano
a cero. Esto impacto los presupuestos corporativos destinados a eventos, generando una
moderacién en la inversion privada. Desde una perspectiva financiera, las empresas del
sector adoptaron estrategias de control de gastos, diversificacion de servicios y alianzas
estratégicas para sostener flujo de caja y liquidez’.

Para 2025 se proyecta una recuperacibn moderada, con mejora en expectativas
empresariales. La inversion vuelve a enfocarse en innovacion tecnologica, digitalizacién y
modelos hibridos, buscando aumentar competitividad y valor agregado. En términos
econdmicos, el sector demuestra un comportamiento prociclico: crece con mayor fuerza en
escenarios de expansién econdmica y ajusta su estructura en periodos de desaceleracion,
manteniendo su relevancia como generador de empleo, ingresos y encadenamientos
productivos.

El comportamiento del crecimiento y la inversidén en el sector logistico de eventos durante
el periodo 20222025 puede analizarse a través de un indice comparativo que toma como
referencia el nivel previo a la reactivaciéon econémica. Este indicador permite visualizar las
variaciones en la dinamica financiera del sector, evidenciando momentos de expansion,
ajuste y recuperacion. Los cambios observados reflejan la relacion directa entre el entorno
macroeconomico, la confianza empresarial y la capacidad de las compafias para invertir
en infraestructura, tecnologia y capital operativo. De esta manera, el indice sintetiza la
evolucion econdémica del sector y su capacidad de adaptacién frente a distintos escenarios
de crecimiento y desaceleracion.

El valor 100 representa el nivel de crecimiento e inversion del sector en 2021, tomado como
afno base de comparacion.

Cada numero posterior indica cuanto aumenté o disminuyd la actividad frente a ese nivel
base.

e 2022 (135) significa que el sector estuvo 35 % por encima del nivel de 2021,
reflejando una fuerte expansion e incremento de inversién tras la reactivaciéon
economica.

e 2023 (120) indica que el sector se mantuvo 20 % por encima del nivel base, pero
con menor intensidad debido a inflacién y ajustes de costos.

e 2024 (110) muestra que la actividad estuvo 10 % por encima del nivel base,
evidenciando moderacion y mayor control financiero.

o 2025 (125) representa una recuperacion, ubicandose 25 % por encima del nivel
base, asociada a nuevas inversiones en tecnologia y eficiencia operativa.

7 https://bmotik.com/estadisticas-de-la-industria-de-los-eventos-para-el-2024/

www cartago.gov.co
CENTRO ADMIMISTRACION MUMICIPAL — CAM
Calle & No 6 — 52



MUNICIPIO DE CARTAGO PAGINA  [18]
S o VALLE DEL CAUCA Ty
> 4 Nit. 891.900.493.2 YR
ALCALDIA FORMATO ESTUDIOS DE PRECIOS Y | /ERSION:T
DE CARTAGO ANALISIS DEL SECTOR ;gf(;jz‘(\)grgbac'°”:

Grafico 13

Variacién porcentual del crecimiento e inversion
Sector logistico de eventos (Base 2021 = 100)
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El analisis realizado ofrece una vision clara del comportamiento del sector logistico de
eventos en Colombia entre 2022 y 2025, abordandolo desde lo econémico, operativo y
financiero. En 2022, el sector vivié un fuerte impulso gracias a la reactivaciéon econémica y
al aumento en la cantidad de eventos. Posteriormente, durante 2023 y 2024, se observé
una etapa de ajuste y consolidacion, influida por la desaceleracién econémica y el aumento
de la inflacion. Para 2025, se espera una recuperacion moderada, impulsada principalmente
por la inversion en tecnologia y una mejora en la eficiencia operativa.

Las graficas elaboradas permiten ver con claridad como el niumero de eventos, la
generacion de empleo y los indices de crecimiento e inversion estan directamente
relacionados con el entorno macroeconémico. El sector muestra un comportamiento
prociclico: crece con fuerza en tiempos de expansion y se ajusta en épocas de
desaceleracion. Aun asi, destaca su capacidad para adaptarse, diversificarse y
modernizarse tecnolégicamente, lo que evidencia su resiliencia.

Desde un enfoque estructural, la logistica de eventos no solo genera empleo, tanto directo
como indirecto, sino que también mueve sectores como el turismo, el comercio, el
transporte, los servicios especializados y la inversidon en capital productivo. Todo esto
reafirma que se trata de una actividad clave para la economia del pais, con efectos
multiplicadores que van mucho mas alla de la organizacion de eventos, contribuyendo de
forma importante a la competitividad y al desarrollo nacional.

6.1 Salario Minimo Mensual Vigente 2026
El salario minimo legal mensual (SMMLV) para 2026 se fijo en $1.750.905 y el auxilio de
transporte 2026 en $249.095, para un total mensual de $2.000.000. Ambas medidas
rigen a partir del 1° de enero de 2026 y quedaron oficializadas mediante los Decretos
1469 y 1470 del 29 de diciembre de 2025.

Tabla 2 Valores Oficiales (referencia 2025 vs 2026)

Concepto 2025 2026 Norma 2026

Salario minimo (SMMLV) $1.423.500 $1.750.905 Decreto 1469 de 2025
Auxilio de transporte $200.000 $249.095 Decreto 1470 de 2025
Total mensual (SMMLY + $1.623.500 $2.000.000 (célculo aritmético)

auxilio)

Fuente: consultorsalud.com

El SMMLV 2026 corresponde a un incremento del 23% frente a 2025, equivalente a un
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aumento nominal de $327.4058.

A continuacion, se presenta el marco normativo del salario minimo legal vigente en
Colombia para el periodo 2021-2026, con base en los decretos expedidos anualmente
por el Gobierno nacional. Esta informacion permite contextualizar la evolucion del valor
del salario minimo, identificar su respaldo legal y comprender cémo cada ajuste responde
a las condiciones econdmicas y sociales de cada ano. El cuadro resume de manera
cronolégica los valores oficiales fijados y la norma que les dio origen, sirviendo como
soporte del analisis presentado previamente®.

Tabla 3 Histdrico Salario Minimo

ANO VALOR NORMA

2026 %£1.750.905 Decreto 01469 de 2025
2025 +1.425.000 Decreto 01572 de 2024
2024 %1.300.000 Decreto 02292 de 2023
2023 %$1.160.000 Decreto 02613 de 2022
2022 £1.000.000 Decreto 01724 de 2021
2021 $908.526 Decreto 01785 de 2020

Los datos muestran una tendencia de crecimiento sostenido del salario minimo en
Colombia entre 2021 y 2026, con incrementos cada vez mas significativos a partir de
2023. En 2021 el salario minimo era de $908.526 y pas6 a $1.000.000 en 2022, un
aumento moderado que marcé el inicio del cambio de escala. En 2023 el salario subi6 a
$1.160.000 y en 2024 a $1.300.000, reflejando incrementos mas fuertes, asociados a
una inflacién elevada y a una politica gubernamental orientada a recuperar el poder
adquisitivo de los trabajadores. Estos aumentos superaron el crecimiento historico
promedio del salario minimo en décadas anteriores.

El salto mas relevante se observa entre 2025 y 2026. En 2025 el salario minimo se fijé
en $1.425.000 y para 2026 alcanzé $1.750.905, lo que representa un incremento
excepcional en términos absolutos y porcentuales. Este aumento consolida una
tendencia de ajustes agresivos del salario minimo, con impactos directos en costos
laborales, contratacion formal y contribuciones al sistema de seguridad social. Al mismo
tiempo, mejora el ingreso base de millones de trabajadores, aunque plantea retos para
las empresas, especialmente las pequenas, y para el control de la inflacién. En conjunto,
el periodo analizado refleja un cambio estructural en la politica salarial del pais.

6.2 Producto Interno Bruto-PIB:

El Producto Interno Bruto (PIB) constituye un indicador macroeconémico util dentro de los
estudios previos, en la medida en que permite contextualizar el comportamiento general de
la economia y del sector econémico relacionado con el objeto contractual. Su analisis
contribuye a sustentar la perspectiva comercial y financiera del proceso, al ofrecer senales
sobre el dinamismo del mercado, la evolucion de la actividad economica y el entorno en el
cual se desarrollara la contratacion. No obstante, su utilizacidon debe hacerse de manera
complementaria y articulada con indicadores mas especificos del sector objeto del proceso,
tales como estadisticas sectoriales del DANE, cotizaciones, comportamiento de precios y
demas variables directamente asociadas al bien o servicio a contratar. Para el caso de
servicios asociados a logistica de eventos, resulta especialmente pertinente contrastar el
PIB general con el desemperio de actividades economicas conexas, como entretenimiento,
alojamiento, servicios de comida, transporte y otros servicios.

La siguiente grafica permite evidenciar el comportamiento reciente del Producto Interno

8 https://consultorsalud.com/aumento-del-salario-minimo-en-colombia-2026/
% https://www.estrategiastributarias.com/content/salario-minimo-legal?utm_source
WWW_Cartago.gov.co
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Bruto (PIB) en Colombia, como referencia del entorno macroeconomico en el cual se
desarrolla el sector servicios y, en particular, las actividades asociadas a servicios de
extensién y desarrollo de la cadena del cacao.

En el primer trimestre de 2026, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 2,2%
respecto al mismo periodo de 2025,

Gréfico 3. Producto Interno Bruto 2023-1/ 2026-I.
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Fuente: DANE

Las actividades econdmicas que mas contribuyen a la dinamica del valor agregado son:

e Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion
obligatoria; Educacion; Actividades de atencion de la salud humana y de servicios
sociales crece 5,7% (contribuye 0,9 puntos porcentuales a la variacion anual).

e Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y
motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida
crece 2,9% (contribuye 0,6 puntos porcentuales a la variacién anual).

e Industrias manufactureras crece 2,9% (contribuye 0,3 puntos porcentuales a la
variacion anual).

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie
ajustada por efecto estacional y calendario crece 0,6%. Cuando se observa el
comportamiento de las actividades econdmicas relacionadas:

e Industrias manufactureras crece 2,3%.

o Actividades financieras y de seguros crece 2,2%.

e Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de
servicios; Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores;
actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de

10 DANE. (2026). Producto Interno Bruto (PIB) nacional trimestral. Informacion primer trimestre 2026.
https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/cuentas-nacionales/cuentas-nacionales-
trimestrales/pib-informacion-tecnica
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bienes y servicios para uso propio crece 1,4%.

Tabla 7. Valor agregado por actividad econémica. Tasas de crecimiento en volumen. Cuarto
trimestre 2025.

Tasas de crecimiento (56)

Serie ajustada por

Serie original efecto estacional y
Actividad econémica calendario
Anual Trimestral
20261/ 2026”1/
202571 2025°".1Iv
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca -1.4 -0.5
Explotacion de minas y canteras -0.1 0.8
Industrias manufactureras 29 2.3
Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado® 26 0.3
Construccion -54 -4.6
Comercio al por mayer y al por menor’ 29 02
Informacion y comunicaciones 1.3 1.1
Actividades financieras y de seguros 2.8 2.2
Actividades inmobiliarias 20 05
Actividades profesionales, cientificasy técnicas® 2.2 05
Administracion publica, defensa, educacion y salud® 57 1.3
Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras
actividades de servicios® 32 14
Valor agregado bruto 22 0,6
Impuestos menos subvenciones sobre los productos 29 09
Producto Interno Bruto 2,2 0,6
3.1.1.2 Valor agregado por actividad econémica

Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de
servicios

En el segundo trimestre de 2026, el valor agregado de las actividades artisticas, de
entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; actividades de los hogares
individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares
individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 9,5% en su serie
original, respecto al mismo periodo de 2025pr. Esta dinamica se explica por los siguientes
comportamientos:

e Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de
servicios crece 10,4%.

e Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no
diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios
para uso propio crece 4,1%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y
calendario, el valor agregado de las actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién
y otras actividades de servicios; actividades de los hogares individuales en calidad de
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empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores
de bienes y servicios para uso propio crece en 4,0%, cuando se observa el comportamiento
de las actividades econdmicas relacionadas:

e Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de
servicios crece 4,8%.

o Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no
diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios
para uso propio crece 1,6%.

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por efecto

Serie original estacional y calendario

Actividad econdmica

Anual Ao corrido Trimestral
202611/ 2026/ 202611/
2025711 2025 2026
Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras
. - 10,4 7.2 4.8
actrvidades de servicios
Actividades de los hogares individuales en calidad de
1 41 09 16
empleadares”
Actividades artisti de entretenimiento i0
iv artisticas, entretenimiento y recreacion y 95 63 40

otras actividades’

Fuente: DAMNE, PIB_T

En consecuencia, el presente proyecto se enmarca en una coyuntura econémica que no
solo respalda su pertinencia, sino que también proyecta condiciones propicias para su
desarrollo, contribuyendo a la dinamizacién del sector servicios y al fortalecimiento de la
economia local del municipio de Cartago.

En sintesis, las actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién dentro del sector
terciario colombiano representan un componente fundamental de la economia de servicios,
al combinar valor cultural, dinamizacién econémica y generacion de empleo. Las “otras
actividades de espectaculos en vivo n.c.p.” agrupan expresiones escénicas diversas como
circos, titeres, pantomima, narracién y danza, que enriquecen la oferta cultural y amplian
las oportunidades de participacion artistica mas alla de los formatos tradicionales.

La correcta clasificacion de estas actividades permite diferenciar su naturaleza econémica
y organizativa, evitando confusiones con actividades recreativas de mayor escala como
parques, ferias 0 producciones teatrales y musicales formales. Esta delimitacion no solo
tiene importancia estadistica, sino también administrativa y tributaria, ya que facilita la
medicion del aporte real de cada subsector dentro del PIB cultural y de entretenimiento.

En conjunto, estas actividades fortalecen el tejido cultural del pais, promueven la diversidad
artistica y contribuyen al desarrollo del sector terciario, consolidandose como espacios de
expresion, inclusion y dinamizacion econdémica dentro de la estructura productiva
colombiana.

De acuerdo con la Clasificacion Industrial Internacional Uniforme de todas las actividades
econdmicas, adaptada para Colombia por el Departamento Administrativo Nacional de
Estadistica (DANE) CIIU Rev. 4 A.C, las actividades contempladas en el presente proceso
corresponden a: ACTIVIDADES ARTISTICAS, DE ENTRETENIMIENTO Y RECREACION
Y OTRAS ACTIVIDADES DE SERVICIOS™.

11 https://www.dane.gov.coffiles/sen/nomenclatura/ciiu/CIIU_Rev_4 AC2020.pdf
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Las Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras actividades de
servicios, agrupan actividades que antes estaban dispersas en ocio, cultura, deporte y
servicios personales, como teatro, musica, danza, festivales, cine, parques de recreacion,
servicios culturales comunitarios, servicios personales y actividades de ocio. Estas
actividades incorporan la produccion artistica y cultural junto con el ocio organizado y el
entretenimiento masivo, ademas de servicios de caracter social y personal que previamente
se consideraron en servicios comunitarios y de salud. Esta seccidn comprende,
principalmente, la divisién 90 y parte de 94, organizadas en ramas especificas: servicios de
entretenimiento y recreacién, actividades artisticas y creativas, y otras actividades de
servicios no incluidas en otros sectores. En conjunto, esta reestructuracién busca ofrecer
una clasificacién mas clara y precisa de los servicios vinculados a la cultura, el ocio y las
actividades de servicios comunales dentro de la economia colombiana.

Este grupo de actividades se caracteriza por ofrecer servicios basados en la creatividad, la
cultura y el tiempo libre, que contribuyen a la cohesion social, la identidad local y la calidad
de vida de la poblacion. Las actividades de entretenimiento y recreacion, como conciertos
masivos, festivales y eventos culturales, estan orientadas a generar experiencias de
disfrute, fomentar la participacién ciudadana y dinamizar la economia local a través del
turismo y la demanda de servicios colindantes. En conjunto, estas actividades aportan valor
agregado al entorno urbano y regional, impulsan el crecimiento del PIB en ciudades como
Bogota y se han convertido en uno de los sectores de mayor dinamismo y contribucion al
crecimiento econémico en el pais.

Cadena de Valor de una empresa de Servicios
Cadena de Valor:

La cadena de valor de una empresa de eventos culturales en Colombia, como en cualquier
sector, describe el conjunto de actividades interconectadas que agregan valor al producto
final, en este caso, un evento cultural. Estas actividades pueden dividirse en primarias y de
apoyo, y su eficiente gestion es crucial para el éxito del evento y la satisfaccién del cliente.

Actividades Primarias:

Desarrollo de ideas y conceptos:
Creacion de la propuesta del evento, definicién del tema, publico objetivo, y objetivos.

Planificacién y logistica:

Organizacioén de todos los aspectos del evento, como la seleccion de la sede, contratacion
de proveedores (sonido, iluminacion, catering), gestion de permisos, y elaboracion del
cronograma.

Marketing y promocion:
Estrategias para dar a conocer el evento y atraer al publico, incluyendo publicidad online y
offline, relaciones publicas, y redes sociales'.

Produccién y ejecucion:
Desarrollo y montaje del evento, incluyendo la gestion de artistas, personal técnico, y la
coordinacién durante el evento mismo.

Evaluacion y seguimiento:
Analisis de los resultados del evento, incluyendo la satisfaccion del publico, el impacto en
la comunidad, y el retorno de la inversion.

12 https://www.ebombo.com/eventos-corporativos-como-adaptarlos-a-la-cultura-de-tu-
empresa/#:~:text=Crea%20campa%C3%Blas%20en%20redes%20sociales%20que%20resalten,del%20evento%2C%20generando%20ent
usiasmo%20y%20participaci%C3%B3n%20previa.
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Actividades de Apoyo:
Infraestructura:

Disponibilidad de espacios adecuados, equipos técnicos, y recursos necesarios para el
evento.

Gestion de recursos humanos:
Seleccion, capacitacion, y gestion del equipo de trabajo, tanto interno como externo.

Desarrollo tecnolégico:
Utilizacion de herramientas y plataformas digitales para la gestion del evento, la promocion,
y la interaccion con el publico.

Gestion financiera:
Manejo de presupuestos, obtencion de fondos, y control de gastos.

Investigacion y desarrollo:
Exploracion de nuevas ideas, tecnologias, y tendencias para mejorar la calidad de los
eventos futuros.

Importancia de la cadena de valor en eventos culturales:

Eficiencia:
Permite optimizar recursos y procesos para maximizar el impacto del evento.

Calidad:

Garantiza una experiencia memorable para el publico y una imagen profesional para la
empresa.

Rentabilidad:

Ayuda a generar ingresos, atraer patrocinios, y aumentar la satisfaccion del publico.

Sostenibilidad:

Permite una gestion responsable de los recursos y un impacto positivo en la comunidad.
En resumen, la gestion eficiente de la cadena de valor es fundamental para el éxito de una
empresa de eventos culturales en Colombia, permitiendo la creacién de experiencias
memorables y sostenibles para el publico.

Ilustracion 1 Cadena de Valor de una empresa de Servicios

SECTOR ARTES VISUALES Y ESCENICAS

Comercializacion

.,

Creacion

artistica Mercado

Autor Planihcacion «Busqueda de salas y
Gestion de derechos espacios escénicos

E
) F
de autor. «Montaje de la obra « Festivales y cor
\
(
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Esta herramienta clasifica las actividades generadoras de valor de una empresa en
actividades primarias o de linea, y actividades de apoyo o de soporte.”

6.3 indice de Precios al Consumidor- IPC

En julio de 2026 la variacion mensual del IPC fue 0,17%, la variacién afo corrido fue 4,94%
y la anual 6,03%.

En julio de 2026 la variacién anual del IPC fue 6,03%, es decir, 1,13 puntos porcentuales
mayor que la reportada en el mismo periodo del afio anterior, cuando fue de 4,90%.

El comportamiento mensual del IPC total en julio de 2026 (0,17%) se explicé principalmente
por la variacibn mensual de las divisiones Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros
combustibles y Restaurantes y hoteles. Las mayores variaciones se presentaron en las
divisiones Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (0,55%) y Salud
(0,38%).

Tabla 5. IPC Variacion mensual, afio corrido y anual Total nacional 2025 - 2026

Variacion mensual Variacion afo corrido Variacion anual

IPC total 0,28 0,17 4,02 4,94 4,90 6,03
Fuente: DANE
Grafico 15. IPC Variaciones Total Nacional julio 2025 — 2026
T.00
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494 4,90
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Fuente: DANE,IPC
Variacién y contribucién anual por divisiones de gasto

En el mes de julio de 2026, el IPC registré una variacion de 0,17% en comparacién con
junio de 2026, seis divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional (0,17%):
Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (0,55%), Salud (0,38%), Prendas
de vestir y calzado (0,31%), Restaurantes y hoteles (0,30%), Bebidas alcohdlicas y tabaco
(0,25%) y por ultimo, Muebles, articulos para el hogar y para la conservacion ordinaria del
hogar (0,24%). Por debajo se ubicaron: Informaciéon y comunicacién (0,04%), Educacion
(0,00%), Bienes y servicios diversos (-0,11%), Recreacion y cultura (-0,13%), Alimentos y
bebidas no alcohdlicas (-0,13%) y por ultimo, Transporte (-0,24%)

Tabla 6. IPC Variacion y contribucion afio corrido Segun divisiones de gasto JULIO 2025 - 2026
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Fuente: DAME, IPC

Los mayores aportes a la variacion mensual del IPC (0,17%), se ubicaron en la divisién de:
Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles, la cual aporté 0,17 puntos
porcentuales a la variacion total.

3.2 PERSPECTIVA LEGAL.
Regulacién aplicable al proceso de contrataciéon

La Contratacién Estatal es fundamental en el desarrollo econémico y social del pais, por
cuanto expresa la posibilidad real del Estado de tener a su alcance mediante la participaciéon
del Sector Privado, todos los bienes y servicios que le permitan satisfacer las necesidades
econdémicas y sociales producto del disefio y puesta en marcha de politicas publicas,
mediante un procedimiento gradual y regulado como lo son las nuevas practicas de
Contratacion Publica.

Teniendo en cuenta que con la contratacién publica se busca el cumplimiento de los fines
estatales, asi como la continua y eficiente prestacion de los servicios requeridos, resulta
necesario contar con instrumentos que garanticen a la Entidad contratante lograr la seleccion
objetiva de los contratistas que colaboraran con ella en la consecucion de los mismos. Para
ello, debe darse aplicacion al Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica
y demas disposiciones que lo desarrollan o complementan, como la Ley 1150 de 2007, Ley
1474 de 2011 y el Decreto 1082 de 2015, observando a cabalidad los Principios de
Transparencia, Economia y Responsabilidad, de conformidad con los postulados que rigen
la funcién administrativa.

3.3 PERSPECTIVA FINANCIERA
Analisis del Comportamiento Financiero de las empresas del Sector

El analisis del comportamiento financiero permite identificar la capacidad financiera y
organizacional que tienen los posibles oferentes para responder con las obligaciones del
contrato, para realizar dicho proceso, se tomd una muestra de forma aleatoria de empresas
del sector que ofertan los bienes, con el criterio de busqueda segun el/los cédigos ciiu del
presente proceso o cédigos UNSPSC que se solicitaran para el proceso de seleccion (Cuadro
1) en el tercer nivel de clasificacion (clase), y se consultd la informacién financiera contenida
en el Registro Unico de Proponentes —-RUP, de los proveedores identificados, con corte al 31
de diciembre de 2024 y 2025 con la cual se realizé el siguiente analisis.

CORTE DE LA INFORMACION FINANCIERA 31/12/2025
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Indice P Razén de | Rentabilidad -
N PROPONENTES NT Liq:?dez En(::ﬂldc:"?ieento (I::tl;?:suersa Patr?:anio Rg::;':tl:ezd
1 | SPHERA PRODUCCIONES S.A. 830043325 | 2025 | 2,82 0,34 1,1 0 0
2 | ORBIT EVENTOS SAS. 900237865 | 2025 | 1,49 0,34 6,91 0,18 042
3 | M &F CATERING 9004113368 | 2025 | 7,42 0,12 60,6 0,24 0.21
4 | EVENTOS, TURISMO Y LOGISTICA ESTRATEGICA | 901585505 | 2025 | 33,02 0,03 indeterminado 02 0.2
5 | FUNDACION PAIS HUMANO 900572437 | 2025 [ 10,31 0,07 37,04 027 0.25
6 | P73 GROUP 900275221 | 2025 | 3,22 0,38 43 0,13 0.08
7 | MAGNUM EVENTOS SAS 900780830 | 2025 | 5,07 0,19 indeterminado 0,11 0,08
8 | DAD EVENTOS sAS 901619902 | 2025 | 10,7 0,23 indeterminado 0,25 019
9 | MAO EVENTOS LOGISTICA Y MERCADEO 900491499 | 2025 | 2,62 0,28 4,66 0,17 042
10 | CONJAR EVENTOS & LOGISTICA S.A.S 901176850 | 2025 [ 10,37 0,06 135,66 0,19 017
11 | SEIS SIGMA LOGISTICA Y EVENTOS SAS 9012446320 | 2025 | 19,78 0,06 271 0,09 0,09
12 | OPEN GROUP BTL SAS 900194353 | 2025 | 4,25 08 4,91 0,31 0.06
13 | ASOCIACION COLOMBIA AVANZANDO 900387917 | 2025 | 13,44 0,05 3721,52 0.2 019
14 | G-PRODUCTIONS EVENTOS & CATERING SAS 900848934 | 2025 | 2,92 0,25 56,2 0,18 0.2
15 | QUACC DE COLOMBIA 900343131 | 2025 3.1 053 18,04 0,28 0413
16 | AMBROSIA CATERING & CASINO S.AS. 9004890580 | 2025 | 15,01 0,35 48,04 0,15 04
17 | BANCA DE PROYECTOS SAS 900209622 | 2025 [ 2,20 0,35 9.961,77 0,03 0,02
18 | INVERSIONES, SUMINISTROS Y CATERINGRY G 5.A.5. | 901011024 | 2025 3,29 0,24 472617 0,27 0,2
19 | CENFER S.A. 800151720 | 2025 | 2,88 0,06 15,1 0,07 0,07
20 | LOGISTICA TURISMO Y EVENTOS 900616204 | 2025 | 12,27 0,08 628,83 0,12 011
MEDIANA 4,66 0,24 37,04 0,18 0,12
MEDIA ACOTADA

Analisis de los datos:

La Tabla 1 presenta un resumen de los principales indicadores financieros de los
proponentes. Para garantizar una interpretacion mas precisa y robusta de la informacion, se
aplicaron dos medidas estadisticas: la mediana y la media acotada.

La mediana es un valor numérico que divide un conjunto de datos en dos partes iguales,
separando la mitad superior de la mitad inferior. Esta medida elimina la influencia de valores
atipicos o extremadamente dispersos que podrian distorsionar los resultados,
proporcionando asi una vision mas representativa del comportamiento general de la muestra.

Adicionalmente, se aplico la media acotada, técnica estadistica que consiste en eliminar un
porcentaje determinado de los valores mas extremos (los mas altos y los mas bajos) antes
de calcular el promedio. Esta metodologia busca ofrecer una estimaciéon aun mas precisa
que la mediana, ya que reduce el impacto de datos atipicos sin omitir completamente la
dispersion natural de los datos.

Al comparar los resultados obtenidos mediante ambas medidas, se observa que los valores
derivados de la media acotada son mas cercanos al centro de la distribucion de los datos y
presentan menor dispersion. Esto refuerza la confiabilidad de esta medida para la definicion
de los indicadores de referencia.

En términos generales, el analisis financiero muestra un comportamiento positivo del sector,
evidenciando su solidez y estabilidad. Sin embargo, para asegurar la libre concurrencia y la
pluralidad de oferentes en el proceso de contratacién que se adelante, se adoptaran como
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parametros de referencia los resultados obtenidos a través de la media acotada. Esta
decision se fundamenta en su mayor precision y flexibilidad, factores que contribuiran a
ampliar las oportunidades de participacion en condiciones de equidad y transparencia.

3.3.1 CAPACIDAD FINANCIERA

Los indicadores de capacidad financiera buscan establecer unas condiciones minimas que
reflejan la salud financiera de los proponentes a través de su liquidez y endeudamiento. Estas
condiciones muestran la aptitud del proponente para cumplir oportuna y cabalmente el objeto
del contrato. Estos estan contenidos en el articulo 2.2.1.1.1.5.3 del decreto 1082 de 2015.

Cuadro 4: INDICADORES DE CAPACIDAD FINANCIERA

NOMBRE DEL INDICADOR INIDCADOR
LIQUIDEZ 6,86
ENDEUDAMIENTO 0,21
COBERTURA DE INTERESES 631,38

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

La Capacidad Organizacional, es la aptitud de un proponente para cumplir oportuna y
cabalmente el objeto del contrato en funcion de su organizacion interna. El decreto 1082 en
el art. 2.2.1.1.1.5.3, definié los indicadores de rentabilidad para medir la capacidad
organizacional de un proponente, teniendo en cuenta que esta bien organizado cuando es
rentable.

Cuadro 5: INDICADORES DE CAPACIDAD ORGANIZACIONAL
NOMBRE DEL INDICADOR | INIDCADOR
ROE 0,18
ROA 0,13

4.2.3 CALCULO Y EVALUACION DE LOS INDICADORES FINANCIEROS:

La evaluacion financiera y organizacional de las propuestas, se efectuara a partir de la
informacién contenida en el RUP vigente y en firme al momento de presentar la oferta. En
tal sentido, la evaluacion de la capacidad juridica, financiera, organizacional y experiencia,
se realizara de acuerdo con la informacion reportada en el RUP, segun las disposiciones
establecidas en la Subseccioén 5, de la Seccién 1, del Capitulo 1, del Titulo 1, de la Parte 2
del Decreto 1082 de 2015, o las normas que las modifiquen, adicionen o sustituyan, razén
por la cual, los oferentes que si hayan adelantado de manera oportuna el tramite de
renovacion del RUP antes del quinto (5) dia habil del mes de abril 2026, el Municipio de
Cartago, verificara las condiciones de capacidad juridica, financiera, organizacional y
experiencia que se encuentre en firme al momento de presentar la oferta, tomandose la
informacion financiera con corte a diciembre 31 de 2025 o el afo fiscal que se refleje en el
registro del Proponente y que esté vigente y en firme. Si la empresa es nueva, se tomara
en cuenta el ano fiscal registrado en el RUP que se encuentre en firme al momento de la
presentacion de la oferta. En caso de que el proponente no haya adelantado de manera
oportuna el tramite de renovacion del RUP antes del quinto (5) dia habil del mes de abril
2026, el Municipio de Cartago verificara las condiciones de capacidad juridica, financiera,
organizacional y experiencia, sélo si la inscripcién del RUP se encuentra en firme al
momento de presentar la oferta.

El comité evaluador calculara los siguientes indicadores financieros y verificara el
cumplimiento de las condiciones que se detallan a continuacion:
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a) Liquidez: Laliquidez representa la cualidad de los activos para ser convertidos
en dinero efectivo de forma inmediata sin pérdida significativa de su valor. La liquidez
de un activo es contrapuesta a la rentabilidad que ofrece el mismo, de manera que es
probable que un activo muy liquido ofrezca una rentabilidad pequefia.

Liquidez = (Activo Corriente / Pasivo Corriente)
Debera ser mayor o igual a (6,86)

Toda vez que el proponente debera estar en capacidad de pagar las obligaciones en que
incurran en ejecucion del contrato mientras se efectua el proceso de facturacion, revisién y
pago de la misma, con este nivel de exigencia la ejecucién del contrato no va a presentar
riesgos de liquidez, o flujos de caja insuficientes durante el desarrollo del mismo.

Si el Proponente es Plural el indicador debe calcularse asi:

. Numerador; + -+ Numerador, Ji=q Numerador;
Indicador = =

Denominador; + -~ + Denominador;, i1 Denominador;

Donde i representa a una empresa que conforma el oferente plural y n es el niUmero total de
empresas integrantes del oferente plural (unién temporal o consorcio). En esta opcion, el
indicador es el mismo independientemente de la participacion de los integrantes del oferente
plural.

b) Nivel de Endeudamiento: A mayor indice de endeudamiento, mayor es la probabilidad
del proponente de no poder cumplir con sus pasivos, a mayor indice de endeudamiento,
mayor es la probabilidad de que el contratista incumplia sus obligaciones.

Nivel de Endeudamiento: = Total pasivo / Patrimonio neto
Debera ser menor o igual a (0,21).

Si el Proponente es Plural el indicador debe calcularse asi:

Numeradory + -+ Numerador, ¥ iz, Numerador;

Indicador = . . = .
Denominadory + -+ Denominador;, i1 Denominador;

Donde i representa a una empresa que conforma el oferente plural y n es el numero total de
empresas integrantes del oferente plural (unién temporal o consorcio). En esta opcién, el
indicador es el mismo independientemente de la participacion de los integrantes del oferente
plural.

c) Razén de cobertura sobre intereses: Este indicador refleja la capacidad del
proponente de cumplir con sus obligaciones financieras. A mayor cobertura de
intereses, menor es la probabilidad de que el proponente incumpla sus obligaciones
financieras.

Utilidad Operacional / Gastos de Intereses
Debera ser mayor o igual a (631,38)

Si el Proponente es Plural el indicador debe calcularse asi:

. Numeradory + -~ + Numerador, Y =i Numerador;
Indicador = =

Denominadory + --- + Denominador;, i1 Denominador;
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Donde i representa a una empresa que conforma el oferente plural y n es el niumero total de
empresas integrantes del oferente plural (unién temporal o consorcio). En esta opcion, el
indicador es el mismo independientemente de la participacion de los integrantes del oferente
plural.

Nota1: El proponente que no tiene pasivos corrientes esta habilitado respecto del indice
de liquidez.

Nota 2: El proponente que no tiene gastos de intereses esta habilitado respecto de la
razon de cobertura de intereses, siempre y cuando la utilidad operacional sea igual o
mayor a cero (0). Si el proponente no cuenta con obligaciones financieras, es imposible
calcular la Razon de Cobertura de Intereses, por lo anterior, de darse esta situacion, el
proponente resultara habilitado. Lo anterior se sustenta en que, para el calculo del
indicador, el denominador de la férmula son los gastos financieros, al realizarse el calculo
con el denominador cero (0), el resultado sera INDETERMINADO.

d) ROE (Rentabilidad sobre patrimonio)
Para el presente proceso el ROE del proponente debera ser mayor o igual a (0,18).

Si el Proponente es Plural el indicador debe calcularse asi:

. Numerador; + -~ + Numerador, Y=y Numerador;
Indicador = =

Denominador; + --- + Denominador;, =1 Denominador;

Donde i representa a una empresa que conforma el oferente plural y n es el numero total de
empresas integrantes del oferente plural (unién temporal o consorcio). En esta opcién, el
indicador es el mismo independientemente de la participacion de los integrantes del oferente
plural.

e) ROA (Rentabilidad sobre activos)

ROA=Utilidad Operacional/Activo Total.
Para el presente proceso el ROA del proponente debera ser mayor o igual a (0,13).

Si el Proponente es Plural el indicador debe calcularse asi:

Numerador; + -+ Numerador, i=1 Numerador;

Indicador = , : = .
Denominador; + -~ + Denominador;, =1 Denominador;

Donde i representa a una empresa que conforma el oferente plural y n es el numero total de
empresas integrantes del oferente plural (unién temporal o consorcio). En esta opcion, el
indicador es el mismo independientemente de la participacion de los integrantes del oferente
plural.

Nota: En todo caso, el ROE debera ser mayor que el ROA del proponente.

3.3 PERSPECTIVA TECNICA

La Alcaldia de Cartago planea realizar un proceso de contratacion por la modalidad de
Seleccién abreviada. “PRESTACION DE APOYO LOGISTICO A LA REGISTRADURIA
ESPECIAL DEL ESTADO CIVIL DE CARTAGO, PARA LAS ELECCIONES DE
PRESIDENTE Y VICEPRESIDENTE DE LA REPUBLICA, EN EL MUNICIPIO DE CARTAGO
— VALLE DEL CAUCA".
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DENOMINACION BIEN O SERVICIO

PRESTACION DE APOYO LOGISTICO A LA REGISTRADURIA ESPECIAL DEL ESTADO CIVIL DE
CARTAGO, PARA LAS ELECCIONES ATIPICAS DE ALCALDE, EN EL MUNICIPIO DE CARTAGO -
VALLE DEL CAUCA 2026.

ITEM DESCRIPCION DIAS CANT U:.'EDS%E =
Simulacro
1 I;{gg;?erio jugo sabor a fruta en caja de 200 ml con paquete de papas fritas de 1 100 UNIDAD
2 | Agua en botella, presentacion de 300 ml 1 100 UNIDAD

Almuerzos para comisiones, delegados y funcionarios de registraduria, que debe
constar minimo de lo siguiente:

- Arroz 100 gr (blanco),

- Proteinas 150 gr (chuleta de cerdo o pollo, pollo, carne asada)

- papas 55 gr a la francesa o cocida,

3 .limonada de panela 1 100 UNIDAD
*Cubiertos, servilleta y empaque individual.

El servicio debera incluir el transporte y la entrega en el lugar indicado por la
entidad. El contratista debera garantizar el cumplimiento de las condiciones
higiénico-sanitarias exigidas para la preparacién, manipulacion, empaque,
transporte y entrega de los alimentos.

organizacion

Servicio de Alquiler sillas plasticas, con espaldar compacto y liso, sin brazos,
resistente hasta 120 Kg por 3 dias, que seran distribuidas en los 33 puestos de 3 700

4 A . . UNIDAD
votacién urbanos el presupuesto incluye gastos de monte y desmonte de las sillas
y precios de transporte
Servicio de Alquiler de mesas, tipo tablén de minimo 170 cm de largo x 75cm de

5 lado, superficie plastica o de madera, por 3 dias, seran distribuidas en los 33 3 500 UNIDAD
puestos de votacion, EL presupuesto incluye gastos de monte y desmonte de las
mesas y precios de transporte
Alquiler de Carpas en estructura metalica de 4x4 techo en lona por un periodo

6 | maximo de hasta 72 horas. Incluye transporte al sitio del evento montaje y 3 45 UNIDAD
desmontaje.

7 Aviso de sefalizacion los 33 lugares de votacion entrada y salida. En lona banner N/A 66 UNIDAD
13 onz 50 cm x 40cm

8 Cinta Pléstica de sefalizacion rollo de 100 mt, color amarillo, con disefio de,”"NO N/A 30 UNIDAD
PASE

9 Trapeador con fibras de algodén, con cabo de madera o metalico, resistente, N/A 30 UNIDAD

ergonomico, Longitud aproximada del cabo: 130Cm 400Gr - 16 Oz

Escoba de Cerda dura fabricada con fibras rigidas de PVC para darle suavidad,
10 | mango de madera o metalico, resistente, ergonémico, Longitud aproximada del N/A 30 UNIDAD
cabo: 130Cm con tornillo, que permiten el intercambio

Paquete bolsa de basura x 10 unidades cada paquete; fabricadas en polietileno de
11 | alta resistencia; medidas 90x110cm Capacidad aproximada de 60-80 litros, color N/A 30 UNIDAD
negro

Servicio de transporte en el sector urbano 3 dias, mediante camién rigido de dos
ejes, con capacidad de 4.5 toneladas, Y Camioneta con volcé con capacidad de
carga de 1 tonelada para la logistica electoral. El servicio incluye en total (58)
operaciones de transporte, distribuidas asi: (29) recorridos de entrega desde la 3 29
Registraduria Municipal de Cartago hacia los puestos de votacion y 29 recorridos
de recoleccién desde los puestos de votacion hacia la Registraduria. Las
operaciones comprenden el traslado de pliegos electorales, urnas y cubiculos,
garantizando su distribucion y posterior retorno en los puestos de votacion.

12 UNIDAD

Almuerzos para comisiones, delegados y funcionarios de registraduria, que debe
constar minimo de lo siguiente:

- Arroz 100 gr (blanco),

- Proteinas 150 gr (chuleta de cerdo o pollo, pollo, carne asada)

- papas 55 gr a la francesa o cocida,

13 | .limonada de panela 1 150 UNIDAD
*Cubiertos, servilleta y empaque individual.

El servicio debera incluir el transporte y la entrega en el lugar indicado por la
entidad. El contratista debera garantizar el cumplimiento de las condiciones
higiénico-sanitarias exigidas para la preparacién, manipulacion, empaque,
transporte y entrega de los alimentos.
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14 I;(géggerio jugo sabor a fruta en caja de 200 ml con paquete de papas fritas de 1 150 UNIDAD
15 | Agua en botella, presentacion de 300 ml 1 500 UNIDAD
DIiA DE ELECCIONES 20 DE SEPTIEMBRE DE 2026
UNIDAD DE
ITEM DESCRIPCION DIAS CANT MEDIDA
Desayunos para comisiones, delegados y funcionarios de registraduria,
desayunos debe constar de los siguiente:
Jugo (1) en caja minimo de 250 ml. O pastel hojaldrado de pollo horneado 150gr.
16 ~Cubie|ftqs, sewil[e_ta y empaque individual. o 1 200 UNIDAD
El servicio deberd incluir el transporte y la entrega en el lugar indicado por la
entidad. El contratista debera garantizar el cumplimiento de las condiciones
higiénico-sanitarias exigidas para la preparacién, manipulacién, empaque,
transporte y entrega de los alimentos.
Almuerzos para comisiones, delegados y funcionarios de registraduria, que debe
constar minimo de lo siguiente:
- Arroz 100 gr (blanco),
- Proteinas 150 gr (chuleta de cerdo o pollo, pollo, carne asada)
- papas 55 gr a la francesa o cocida,
17 | .limonada de panela 1 200 UNIDAD
*Cubiertos, servilleta y empaque individual.
El servicio deberd incluir el transporte y la entrega en el lugar indicado por la
entidad. El contratista debera garantizar el cumplimiento de las condiciones
higiénico-sanitarias exigidas para la preparacién, manipulacién, empaque,
transporte y entrega de los alimentos.
Cena para comisiones, delegados y funcionarios de registraduria, que debe
constar minimo de lo siguiente:
- Arroz 100 gr (blanco),
- Proteinas 150 gr (chuleta de cerdo o pollo, pollo, carne asada)
- papas 55 gr a la francesa o cocida,
18 | .limonada de panela 1 260 UNIDAD
*Cubiertos, servilleta y empaque individual.
El servicio deberd incluir el transporte y la entrega en el lugar indicado por la
entidad. El contratista debera garantizar el cumplimiento de las condiciones
higiénico-sanitarias exigidas para la preparacién, manipulacién, empaque,
transporte y entrega de los alimentos.
Servicio transporte a la zona rural, Servicio de transporte desde la registraduria
19 | hasta los cinco corregimientos( ida y regreso) . Las operaciones comprenden el 1 5 UNIDAD
traslado de pliegos electorales, urnas y cubiculos.
Mantenimiento y reparacion de seis (6) arcas triclaves en acero inoxidables 120
20 | cm *70cm*80cm este incluye: pintura, mantenimiento de chapas, mantenimiento N/A 6 UNIDAD
general y reparaciones necesarias
21 | Papel higiénico doble hoja N/A 50 UNIDAD
22 | Lapicero, color tinta negra N/A 300 UNIDAD
23 | Lapiz mina negra N/A 300 UNIDAD
Resma de papel fotocopia a base de Cana de Azlcar tamafo carta, Dimensiones:
24 21.6 x 27.9 cm Peso: 75 grs/m? Color: Blanco, 500 hojas NIA 30 UNIDAD
Resma de papel fotocopia a base de Cafia de Azucar tamafo oficio, Dimensiones:
25 21.6 x 33 cm Peso: 75 grs/m? Color: Blanco, 500 hojas NIA 30 UNIDAD
26 Carpe_ta prop'al_cote blanca tipo_4 aletas 35cm de largo, 22cm de ancho con N/A 150 UNIDAD
capacidad minima para 200 folios
27 | caja de archivo X 200 C-790K 40*21*27cm N/A 70 UNIDAD
28 | caja de archivo X300 tapa base C-790k 40*29,5*26 cm N/A 100 UNIDAD
29 Teclado KB06 XE Dimensiones, 43 cm de ancho y 14 cm de profundidad. N/A 7 UNIDAD
Incluye pad numérico, con conexién USB, cable para teclado - integrado
Estabilizador de voltaje en plastico de 8 tomas, capacidad 1200VA/600W se
30 | requiere para ubicacién de equipos de cémputo en puestos de informacion al N/A 10 UNIDAD
votante, 1 unidades en 10 puestos de votacion
31 | Memoria USB Capacidad de almacenamiento 16GB N/A 7 UNIDAD
32 | Pad mause ergonémico con apoyo en gel para la mufieca color negro N/A 7 UNIDAD
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Extensiones eléctricas Encauchetado 3x14 AWG (2,08 mm2) x 15 mts, 60Hz, 15A
33 | se requiere para ubicacion de equipos de cémputo en puestos de informacién al N/A 10 UNIDAD
votante
Candados de 30mm en hierro con doble llave, para seguridad de las arcas
34 | triclaves, donde se utilizaran 3 candados por cada urna mas 2 candados de N/A 20 UNIDAD
contingencia
35 | Kilo para recargas toner, global N/A 3 KILO
Recarga de toner tonernlesmams810, para impresion de resoluciones de jurados,
36 | resolucion testigos, formularios E26, citaciones a jurados de votacion, N/A 5 UNIDAD
notificaciones E1, credenciales testigos electorales y oficios varios
37 Contratacion personal de apoyo como supernumerarios, con titulo Bachiller 1 2
P . personas
académico del 15 al 25 de septiembre
Servicio de transporte de pliegos electorales, origen desde los 29 puestos de
cabecera hacia el (sitio de escrutinio), a partir de las 04:00 p.m., con un total de
38 | 29 taxis (uno por cada puesto), acompafado por el delegado responsable, 1 29 UNIDAD
vehiculos autorizados por empresa legalmente constituida, recorrido Unico, bajo
coordinacion del delegado de logistica electoral.
ESCRUTINIO 21 DE SEPTIEMBRE 2026
UNIDAD DE
ITEM DESCRIPCION DIAS CANTIDAD MECIDA
Almuerzos para comisiones, delegados y funcionarios de registraduria, que debe
constar minimo de lo siguiente:
- Arroz 100 gr (blanco),
- Proteinas 150 gr (chuleta de cerdo o pollo, pollo, carne asada)
- papas 55 gr a la francesa o cocida,
39 | .limonada de panela 4 500 UNIDAD
*Cubiertos, servilleta y empaque individual.
El servicio deberd incluir el transporte y la entrega en el lugar indicado por la
entidad. El contratista debera garantizar el cumplimiento de las condiciones
higiénico-sanitarias exigidas para la preparacién, manipulacién, empaque,
transporte y entrega de los alimentos.
Cena para comisiones, delegados y funcionarios de registraduria, que debe
constar minimo de lo siguiente:
- Arroz 100 gr (blanco),
- Proteinas 150 gr (chuleta de cerdo o pollo, pollo, carne asada)
- papas 55 gr a la francesa o cocida,
40 | .limonada de panela 4 500 UNIDAD
*Cubiertos, servilleta y empaque individual.
El servicio debera incluir el transporte y la entrega en el lugar indicado por la
entidad. El contratista debera garantizar el cumplimiento de las condiciones
higiénico-sanitarias exigidas para la preparacion, manipulacién, empaque,
transporte y entrega de los alimentos.
41 | Alquiler de planta eléctrica de 8 Kva por 4 dias 4 1 UNIDAD
42 | Fumigacion sitio escrutinio, con cipermetrina con maquina aspersora de motor N/A 1 UNIDAD
Servicio de transporte para el traslado de pliegos electorales desde el Municipio
43 de Cartago hasta la ciudad de Cali Valle, en vehiculo particular tipo camioneta o 1 1 UNIDAD
automovil, con destino a la Delegacion de la Registraduria, para la entrega de
resultados y la custodia de documentos electorales
Servicio de alquiler circuito cerrado de television y dvr que cuente con: monitoreo
44 | para 16 camaras, de las cuales 9 camaras tipo domo resolucién hd y disco duro 4 1 UNIDAD
4gb para grabacion escrutinio
45 | Entrega de back up en disco duro de 500 gb de circuito cerrado N/A 1 UNIDAD
Punto residuos bolas ecoldgicas verdes blancas y negras 30 paquetes de Cada
46 | color por 10 bolsas. Bolsa plastica con dimensiones de 90 x 120 cm en paquete 1 30 UNIDAD
de 10 und, color negro

La entrega de los alimentos debe realizarse de forma higiénica y en el menor tiempo posible,
con el fin de garantizar el mantenimiento de las temperaturas de los productos que lo
requieran, hasta el momento del consumo.

Adicionalmente, es obligacion del contratista tomar las medidas necesarias junto al personal
dispuesto para la preparacion y prestacion del servicio, se adelante con el estricto
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cumplimiento de las normas de higiene contenidas en la Resolucion 2674 de 2013 del
Ministerio de Salud y Proteccion Social

El contratista seleccionado debera cumplir en todo momento con las normas técnicas
minimas exigidas por la Secretaria de Salud, para la manipulacion y preparacién de
alimentos, dando cumplimiento a lo establecido en el Decreto Nacional 539 de 2014 y
Resolucion 2674 de 2013 expedida por el Ministerio de Salud y Proteccion Social y demas
normas que se encuentren vigentes y/o sean expedidas durante el transcurso del contrato.
sin detrimento de las observaciones que realice el supervisor del contrato en cuanto al
manejo higiénico sanitario de los equipos, instalaciones, menaje, sostenimiento regular de
la calidad en los menus ofrecidos y demas aspectos que considere relevantes.
Adicionalmente, debera cumplir con todas las normas de higiene respecto a compra,
transporte, recibo, almacenamiento y conservacion de los alimentos.

Nota: En caso de que no se lleve a cabo una segunda vuelta electoral, no se generara
cobro alguno por los items, actividades o servicios previstos exclusivamente para dicha
fase, por lo cual estos no seran facturados ni reconocidos dentro de la ejecucion del
contrato.

3.5 PERSPECTIVA COMERCIAL Y ORGANIZACIONAL.

Perspectiva Comercial

Desde lo comercial, la logistica de eventos se concibe como un mercado en expansion que
genera ingresos a partir de la organizacion de ferias, conciertos, congresos, convenciones,
festivales culturales y deportivos.

Oferta de servicios: incluye transporte, montaje de escenarios, alquiler de equipos
audiovisuales, catering, hospedaje, seguridad y servicios tecnolégicos (como streaming o
sistemas de registro).

Demanda creciente: las empresas, entidades publicas y partidos politicos contratan apoyo
logistico para garantizar la realizacion de eventos exitosos, especialmente tras la
reactivacion post-pandemia.

Competencia: existe un mercado fragmentado, con grandes operadores de eventos en
ciudades principales (Bogota, Medellin, Cali) y proveedores locales en regiones, lo que
genera competencia por precio, innovacién y calidad.

Tendencias: se fortalecen las soluciones integrales (“todo en uno”), el uso de tecnologia
(apps para registro, experiencias inmersivas), y la sostenibilidad (logistica verde, manejo
responsable de residuos).

Perspectiva Organizacional

En el plano organizacional, la logistica de eventos es un sistema de coordinacion compleja,
que integra multiples actores y procesos:

Estructura operativa: empresas de logistica de eventos suelen trabajar bajo un modelo de
proyectos, con equipos multidisciplinarios (planificacion, montaje, técnica, comunicaciones,
produccion).

Gestion del talento humano: el sector combina personal fijo (planificacion, comercial) con
gran cantidad de empleos temporales, lo cual requiere buena gestion de recursos humanos
y cumplimiento de normatividad laboral.
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Alianzas estratégicas: para ser competitivas, las empresas generan redes con hoteles,
proveedores de transporte, empresas de catering, arrendadores de equipos y venues.

Capacidad de adaptacion: tras la pandemia, muchas organizaciones adoptaron esquemas
hibridos (presencial-virtual), lo que modificé la estructura de operacion y exigié inversiones
en tecnologia.

La perspectiva organizacional revela un sector que depende de la planificacion estratégica,
la coordinacién entre proveedores y la flexibilidad operativa para garantizar la calidad de la
experiencia de los asistentes.

El sector logistico de eventos y ferias en Colombia no solo esta conformado por empresas
de montaje, transporte y organizacion, sino que también se encuentra respaldado por
agremiaciones y asociaciones gremiales que cumplen un papel fundamental en su
consolidacion y profesionalizacion. Estas entidades representan los intereses del sector,
generan estandares de calidad, promueven la innovacion y fortalecen la interlocucién con
el Estado.

En primer lugar, se encuentra Asoeventos, la Asociacién Colombiana de Operadores y
Organizadores de Eventos, que agrupa a los principales actores del gremio, promueve
buenas practicas y vela por el desarrollo competitivo de la industria. Su labor es esencial
para dar visibilidad a las necesidades logisticas de un sector que aporta significativamente
a la economia nacional a través de ferias, congresos y convenciones.

Por otro lado, la Federacion Colombiana de Agentes Logisticos (FITAC) contribuye desde
una perspectiva transversal, integrando a empresas de logistica que, aunque no se dedican
exclusivamente a eventos, son piezas clave para garantizar la eficiencia en el transporte, la
cadena de suministros y el manejo de cargas especiales asociadas a este tipo de
actividades.

Asimismo, la Asociacidén Hotelera y Turistica de Colombia (Cotelco) cumple un rol indirecto
pero decisivo, ya que gran parte de los eventos y ferias del pais se realizan en hoteles o
dependen de sus servicios complementarios de hospedaje, catering y salones. Su
articulacion con el sector logistico es una muestra clara de cémo el turismo de reuniones
(MICE: Meetings, Incentives, Conferences and Exhibitions) es una cadena interconectada.

Finalmente, las Alianzas Logisticas Regionales, como la del Eje Cafetero (ALREC), reflejan
como en distintos territorios se estan creando redes de cooperacion entre actores locales
para mejorar la competitividad y responder a las demandas logisticas de ferias, festivales y
eventos de alcance regional.

En sintesis, estas agremiaciones no solo representan intereses particulares, sino que
fortalecen al conjunto del sector al facilitar la cooperacién, profesionalizar la logistica de
eventos y garantizar que este segmento siga siendo un motor econémico y cultural en
Colombia. Sin ellas, el sector estaria mas fragmentado y con menor capacidad de
responder a los retos de un mercado globalizado y altamente competitivo.

Cadena de Produccion o Comercializacion.

Cada eslabén de la cadena cumple un rol interdependiente: la planeacion orienta, la
contratacion asegura, la produccion materializa, la ejecucion valida, el desmontaje cierra con
responsabilidad y la evaluacion permite crecer. Asi, la cadena de la logistica de eventos no
es lineal sino un ciclo que se retroalimenta, garantizando sostenibilidad y competitividad en
el sector.

llustracion 2. Cadena produccién o comercializacion logistica de eventos
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CADENA DE PRODUCCION O COMERCIALIZACION
DE LA LOGISTICA DE EVENTOS

- ,«;\?" ‘ ;, e

Planeacion Contrataciéon Produccién Desmontaje

del evento de proveedores y montaje y cierre
- « 4 ' <J
W ¥ |
Ejecucion Ejecucion EvaIUacién y
del evento del evento retroalimentacion

Planeacion del evento:

Este primer eslabdn es decisivo porque define los objetivos, el publico meta, el presupuesto
y la estrategia logistica. Sin una planeacion clara, los demas procesos carecen de direccion.
Aqui se decide el tipo de proveedores necesarios, la locacién y los recursos, lo que
convierte esta etapa en la base sobre la cual descansa el éxito del evento.

Contratacion de proveedores:

La contratacion asegura la disponibilidad de los recursos materiales y humanos requeridos:
transporte, equipos técnicos, catering, seguridad, entre otros. Una seleccion objetiva y
transparente de proveedores no solo garantiza calidad, sino también confianza vy
cumplimiento. Argumentativamente, esta etapa es el “puente” entre la planeacion y la
ejecucion, pues traduce la idea en compromisos concretos.

Produccién y montaje:

Aqui se materializa la planeacion. Incluye la instalacion de escenarios, equipos
audiovisuales, mobiliario y sefalizacion. Este eslabdn refleja la capacidad operativa del
sector logistico: la eficiencia, seguridad y puntualidad en el montaje determinan la
percepcion inicial del evento. Por ello, esta fase se convierte en un indicador visible de la
calidad de la logistica.

Ejecucion del evento:

Es el momento clave en el que todo lo planeado se pone a prueba. La logistica debe
garantizar el flujo adecuado de asistentes, la provision de servicios en tiempo real y la
resolucion inmediata de imprevistos. Aqui la argumentacién central es que el éxito depende
de la coordinacion dinamica entre todos los actores y del control logistico minuto a minuto.

Desmontaje y cierre:

Muchas veces subestimado, este eslabdén es fundamental para cumplir con los tiempos de
entrega del espacio, evitar sobrecostos y asegurar la sostenibilidad (gestion de residuos,
reciclaje). El cierre logistico también refleja la responsabilidad del organizador con el lugar
y la comunidad. Argumentativamente, un desmontaje eficiente fortalece la reputacién y
confianza del operador.
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Evaluacion y retroalimentacion:

La evaluacién es la oportunidad de medir impactos, analizar fortalezas y detectar
debilidades. Permite recopilar retroalimentacion de asistentes, proveedores vy
organizadores, convirtiéndose en la base de la mejora continua. Este eslabén argumenta la
importancia de aprender de cada evento para innovar y elevar estandares en los siguientes.

3.6 ESTUDIO DE LA OFERTA.

Esta clase de bienes son ofertados por empresas dedicadas a las siguientes actividades de
acuerdo con la clasificaciéon de actividades econdmicas ClIU Revisién 4 adaptas para
Colombia

Cuadro 2 Cédigos CIIU de los bienes o servicios requeridos

Caédigo Descripcion
5621 Catering para eventos
8230 Organizaciones de convenciones y eventos
comerciales

De acuerdo con la informacion suministrada en la plataforma RUES de la camara de
comercio, se identificaron las siguientes empresas entre productores, distribuidores y
comercializadores del servicio requerido:

CATEGORI
] A (SIES
RAZON SOCIAL O . CAMARA DE TAMANO PERSONA
NOMBRE NIT O NUM ID. COMERCIO EMPRESA ESTADO | \ATURAL
o
JURIDICA)
FUNDACION SIENA 900638088-1 BUGA MICROEMPRESA | ACTIVA | JURIDICA
FONDO MIXTO ACTIVA
DEPORTE CULTURA Y 901726012-3 CARTAGO MICROEMPRESA JURIDICA
TURISMO DE CARTAGO
LOGISTICA DE ACTIVA
PROYECTOS SOCIALES 900005820-0 BOGOTA MICROEMPRESA JURIDICA
Y AMBIANTALES
GLOBAL LOGISTICAL ACTIVA
CONNECTIONS SAS 901285049-1 BOGOTA MICROEMPRESA JURIDICA
FUNDACION VIVE ACTIVA
NATURALEZA 900398949-7 CARTAGO MICROEMPRESA JURIDICA
AGL LOGISTICA Y ACTIVA
gc/iNSTRATACDNES 901852210-4 BOGOTA MICROEMPRESA JURIDICA
LOGISTICA Y SERVICIOS ACTIVA
BLACK LABEL S.AS 900178212-4 BARRANQUILLA | MICROEMPRESA JURIDICA
JLM LOGISTICA SAS ORIENTE ACTIVA
901599211-7 ANTOQIQUERO MICROEMPRESA JURIDICA
MR CONSULTORES SAS 901268088 BOGOTA MICROEMPRESA | ACTIVA | JURIDICA

La anterior, es una muestra de las empresas que realizan este tipo de actividades segun el
sector econémico analizado. Se identifican personas juridicas, distribuidas en todo el territorio
nacional, cuyo tamafo empresarial se puede catalogar como micro, pequefias, medianas y
grandes empresas, segun el numero de empleados o ventas totales o ingresos operaciones,
por lo cual se evidencia que existe pluralidad de oferentes del servicio requerido, para
concurrir al proceso de seleccion.
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El presente proceso es factible de ser limitado a Mipyme territorial en consideracién a que una
vez analizado el mercado local se encontré que existe pluralidad de oferentes con capacidad
de ejecutar el objeto contractual, siempre y cuando se cumplan las condiciones o requisitos
establecidos en el numeral 2.2.1.2.4.2.2y 2.2.1.2.4.2.4 del decreto1860 de 2021.

LIMITACION A LAS MIPYMES

Teniendo en cuenta que el numeral 1 del articulo 2.2.1.2.4.2.2 del Decreto Unico
Reglamentario 1082 de 2015 dispone como requisito para la convocatoria limitada a Mipymes
que el valor del Proceso de Contratacion sea menor a ciento veinticinco mil délares de los
Estados Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el
efecto determina cada dos afios el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, y que de
conformidad con la liquidacién realizada por el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo,
con vigencia del 1 de enero de 2025 hasta el 31 de diciembre de 2026, el umbral para limitar
la convocatoria a Mipymes es de QUINIENTOS TREINTA Y TRES MILLONES
DOSCIENTOS OCHENTA Y SIETE MIL SETECIENTOS SESENTA Y OCHO PESOS
($533.287.768), el presente proceso de seleccion, al no superar dicho monto, es susceptible
de ser limitado a Mipymes. Lo anterior, sin perjuicio de que en el proceso de seleccion se
apliquen criterios diferenciales para Mipymes.

ESTUDIO DE LA OFERTA HERRAMIENTA ESTRATEGICA DE OFERTA DE COLOMBIA
COMPRA EFICIENTE:

Para el estudio de la oferta se tomd la informacién arrojada mediante el uso de la aplicacion
del Modelo de Abastecimiento Estratégico de Colombia Compra Eficiente a nivel nacional
correspondiente al afio 2020- 2026, la oferta tuvo el siguiente comportamiento:

En cumplimiento del principio de planeacién y con el fin de soportar técnicamente el
presente proceso contractual, se consulté la Herramienta Estratégica de Oferta de
Colombia Compra Eficiente, utilizando el cédigo UNSPSC 81141601 relacionado con
LOGISTICA.

El analisis obtenido proporciona informacién sobre el comportamiento de la contratacién en
este sector, identificando tendencias en la participacion de oferentes, modalidades de
seleccién predominantes y niveles de concentracién del mercado.
Estos datos permiten valorar de manera objetiva la viabilidad de la convocatoria, ajustar los
requisitos habilitantes y fortalecer la libre concurrencia de oferentes.

Se presentan a continuacion las graficas relevantes para el analisis:

Grafico 16.

Gasto Anual =
$330,81 m.5432,36 m._52 11 bill. 352,89 n§474.77 mS5756, 38 m...

Valor Total

Fuente ®SECOP_| @SECOP_II
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Fuente: Colombia Compra Eficiente

La grafica de Gasto Anual de la Herramienta Estratégica de Oferta de Colombia Compra
Eficiente muestra la evolucion del valor total contratado a través de SECOP | y SECOP Il
entre 2020 y 2026. El comportamiento evidencia un pico extraordinario en 2022, cuando el
gasto supera los 2 billones de pesos, reflejando un incremento significativo en la
contratacion publica durante ese afio. Este aumento puede asociarse a mayores niveles de
inversion estatal, procesos de reactivacion econdédmica o contratacién intensiva en
determinados sectores estratégicos.

En contraste, los afios 2020, 2021, 2023 y 2024 presentan niveles de gasto
considerablemente menores, lo que indica una dindmica mas estable 0 moderada en la
ejecucion presupuestal. Para 2025 se observa nuevamente una tendencia de recuperacion,
aunque sin alcanzar los niveles excepcionales de 2022, lo que sugiere un fortalecimiento
progresivo de la actividad contractual. Asimismo, la diferenciacién entre SECOP | y SECOP
Il permite identificar la creciente participacion de la plataforma electrénica mas reciente,
evidenciando el avance en la digitalizacion y modernizacion de los procesos de contratacion
publica en Colombia.

Desde una perspectiva estratégica, esta informacién resulta clave para las empresas
interesadas en el mercado estatal, ya que permite identificar ciclos de mayor inversion,
proyectar oportunidades de negocio y ajustar su planeacién operativa y financiera de
acuerdo con las tendencias del gasto publico.

Grafico 17.
Cantidad de contratos - Anual
3 mil 2029 2502 2050 13638 1178 1205

Cantidad de contratos

2 mil
1ﬂ” I I I
L

0 mil
ARo
Fuente @SECOP_| @SECOP_I
Fuente: Colombia Compra Eficiente.

La grafica de Cantidad de contratos — Anual, tomada de la Herramienta Estratégica de
Oferta de Colombia Compra Eficiente, muestra el comportamiento del numero total de
contratos adjudicados a través de SECOP | y SECOP Il entre 2020 y 2026. Se observa que
el mayor volumen contractual se registra en 2021, con mas de 2.500 contratos, seguido por
2022, que también presenta una cifra elevada cercana a los 2.000 contratos. Estos afios
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reflejan una etapa de alta dinamica en la contratacion publica, posiblemente asociada a
mayores niveles de ejecucion presupuestal y procesos de reactivacidén econémica.

A partir de 2023 se evidencia una disminucion sostenida en la cantidad de contratos, con
cifras que descienden a aproximadamente 1.300 en 2023, cerca de 1.100 en 2024 y
alrededor de 1.200 en 2025, mostrando una estabilizacion en niveles mas moderados. Para
2026 la cifra es considerablemente menor, lo que puede explicarse porque el afio aun no
ha cerrado o porque corresponde a informacién parcial dentro de la herramienta.

La diferenciacion entre SECOP | y SECOP Il permite identificar la transicion progresiva
hacia la plataforma electronica mas reciente, evidenciando el fortalecimiento del proceso
de digitalizacion de la contratacion publica. Desde una perspectiva estratégica, esta grafica
es clave para analizar el comportamiento del mercado estatal, ya que permite identificar
afos de mayor oportunidad comercial, anticipar ciclos de contratacion y ajustar la
planeacion financiera y operativa de las empresas interesadas en participar en procesos
publicos’.

Grafico 18.
Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccion

$2.27 bill.
i Modalidad de Seleccién
£2.0 bill. ..
o @ Concurso de Méritos
= .
[ ]
E _ 5149 bill. Contratacion directa
5 515 bill — @ Licitacién obra piblica
Led
T @ Licitacion Pablica
2 %1,0 bill. @ Licitacion Pablica Acuerdo ...
L
% 50.71 bill. Minima cuantia
= .. .
$0.5 bill @ Régimen Especial
@ Scleccion Abreviada de M...
® 5eleccion abreviada subast...
£0,0 bill.
Directa Competitiva Especial

Modalidad general
Fuente: Colombia Compra Eficiente

La gréfica titulada “Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccion”, tomada de la
Herramienta Estratégica de Oferta de Colombia Compra Eficiente, muestra como se
distribuye el monto total estimado de la contratacién publica segun el tipo de proceso
utilizado. Se observa que la modalidad Directa concentra el mayor valor estimado, con
aproximadamente $2,27 billones, lo que indica que una parte significativa del gasto publico
se ejecuta a través de esta figura. Esto sugiere que muchas entidades estatales recurren a
la contratacion directa para atender necesidades especificas, urgentes o previamente
justificadas dentro del marco normativo.

En segundo lugar, aparece la modalidad Competitiva, con cerca de $1,49 billones, donde
se agrupan procesos como licitacion publica, concurso de méritos y otras modalidades
abiertas. Este volumen refleja un uso importante de mecanismos que promueven
concurrencia y participacion de multiples oferentes, lo que fortalece la transparencia y

13

https://app.powerbi.com/view?r=eylrljoiOTkKOMWM1MjMtYzhkOSOONDUWLThmOTEtMMRMMTQXNTEYYTc
zliwidCl6ljdiMDkwNDFILTIONTEtNDIkMCO4Y2IxLTc5ZDVIM2Q4YzFiZSIsImMiOjR9
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competencia en el mercado estatal. Por su parte, la modalidad Especial presenta un valor
estimado aproximado de $0,71 billones, representando procesos con caracteristicas
particulares o regimenes excepcionales.

Desde una perspectiva estratégica, la grafica permite identificar dénde se concentra el
mayor flujo de recursos y, por tanto, dénde existen mayores oportunidades comerciales
para los proveedores del Estado. También evidencia la estructura del mercado publico y el
peso relativo de cada modalidad dentro del total contratado. Para las empresas interesadas
en participar en contratacion estatal, esta informacién es clave para definir estrategias de
acceso, preparacion documental y enfoque comercial segun la modalidad predominante en
el sector analizado.

3.7 ESTUDIO DE LA DEMANDA.

La Secretaria de Desarrollo Social, para realizar el siguiente estudio de mercado solicito
tres cotizaciones, las cuales fueron verificadas en su componente legal y comercial por el
secretario de despacho con el fin de encontrar un precio acorde con la oferta del mercado.

EMPRESA O % VALIDADA
NRO. PROVEEDOR NIT CONTACTO /DIRECCION, TEL Y E-MAIL CIUDAD SINO
MANZANA 4 CASA 68 BARRIO JOSE MARIA
1 'NsﬂgEI%Yr';'CASN”C 901188522-9 | CORDOBA Celular: 316 2793382-310 2314617 | Pereira S|
correo: inside.gerencial@gmail.com
Direccion: Cra 14c 18-25 Cartago
2 ASOCOA 900387917-4 Cel: 3116006258 Sl
Email:asocoaproyectos@gmail.com
Direccion: cra 322 42-53 ofi 301 Bogota
3 MR CONSULTORES 901268088-7 Cel: 3188585176 Sl
Email: gerenciamrconsultores@gmail.com
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ASOCOA INSIDE MR CONSULTORES PROMEDIO
IT
UNIDAD | VALOR VALOR
VALOR VALOR VALOR VALOR VALOR VALOR
E DESCRIECION pLaS CAN MEDDIIED A ”"'(T,AR' TOTAL UNITARIO TOTAL U"'CT,AR' TOTAL UNITARIO TOTAL
M
simulacro
1 | Refrigerio jugo sabor a fruta en caja de 200 ml con paquete de papas fritas de 105gr 1 100 UNIDAD | 5 500 o DD, o\ GEIGT QS SO\ QEIE CEAGT,
2 | Agua en botella, presentacién de 300 ml 1| 100 JUNIDAD 1y 450 140.000 1.300 130.000 1.500 150.000 1.400 140.000
Almuerzos para comisiones, delegados y funcionarios de registraduria, que debe constar minimo
de lo siguiente:
- Arroz 100 gr (blanco),
- Proteinas 150 gr (chuleta de cerdo o pollo, pollo, carne asada)
3 | papas 55 gr a la francesa o cocida, 1 100 UNIDAD
Jlimonada de panela 27.900 2.790.000 25.900 2.590.000 29.900 2.990.000 27.900 2.790.000
*Cubiertos, servilleta y empaque individual.
El servicio debera incluir el transporte y la entrega en el lugar indicado por la entidad. El
contratista debera garantizar el cumplimiento de las condiciones higiénico-sanitarias exigidas
para la preparacion, manipulacién, empaque, transporte y entrega de los alimentos.
organizacion
Servicio de Alquiler sillas plasticas, con espaldar compacto y liso, sin brazos, resistente hasta 120
4 | Kg por 3 dias, que seran distribuidas en los 33 pgestos de votacion urbanos el presupuesto incluye 3 700 UNIDAD | 500 B 5 T = GG SRR 80 LR
gastos de monte y desmonte de las sillas y precios de transporte
Servicio de Alquiler de mesas, tipo tablén de minimo 170 cm de largo x 75cm de lado, superficie
5 plastlca o de madera, por 3 dias, seran distribuidas en los .33 puestos de votacion, EL presupuesto 3 500 UNIDAD | o 26 ST 6 ) SO AT SR 7560 % O
incluye gastos de monte y desmonte de las mesas y precios de transporte
6 Alquiler de Carpas en estructura metalica de 4x4 techo en lona por un periodo maximo de hasta 3 5 UNIDAD
72 horas. Incluye transporte al sitio del evento montaje y desmontaje. 389.800 | 17.541.000 369.800 16.641.000 409.800 | 18.441.000 389.800 17.541.000
7 Aviso de sefalizacion los 33 lugares de votacion entrada y salida. En lona banner 13 onz 50 cm x N/A 66 UNIDAD
40cm 20.600 1.359.600 22.600 1.491.600 18.600 1.227.600 20.600 1.359.600
8 | Cinta plastica de sefalizacién rollo de 100 mt, color amarillo, con disefio de,”"NO PASE N/A 30 UNIDAD | o0 7 A LT PTG ARG ELEE) 7@
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9 Trapeador con fibras de algodén, con cabo de madera o metalico, resistente, ergonémico, Longitud N/A 30 UNIDAD
aproximada del cabo: 130Cm 400Gr - 16 Oz 16.400 492.000 15.000 450.000 17.800 534.000 16.400 492.000
1 Escoba de Cerda dura fabricada con fibras rigidas de PVC para darle suavidad, mango de madera
o mgtahco, _ resnstentg, ergonomico, Longitud aproximada del cabo: 130Cm con tornillo, que | N/A 30 UNIDAD | o SR G.0T RO 7,588 5HAEET AT .G
permiten el intercambio
1 | Paquete bolsa de basura x 10 unidades cada paquete; fabricadas en polietileno de alta resistencia; N/A 30 UNIDAD
1 | medidas 90x110cm Capacidad aproximada de 60-80 litros, color negro 13.200 396.000 13.000 390.000 13.400 402.000 13.200 396.000
Servicio de transporte en el sector urbano 3 dias, mediante camion rigido de dos ejes, con
capacidad de 4.5 toneladas, Y Camioneta con volcé con capacidad de carga de 1 tonelada para
1 la logistica electoral. El servicio incluye en total (58) operaciones de transporte, distribuidas asi:
(29) recorridos de entrega desde la Registraduria Municipal de Cartago hacia los puestos de 3 29 UNIDAD | o 00 | 3639 500 P 5 S msn | s 125.500 3.639.500

votacion y 29 recorridos de recoleccion desde los puestos de votacion hacia la Registraduria.
Las operaciones comprenden el traslado de pliegos electorales, urnas y cubiculos, garantizando
su distribucion y posterior retorno en los puestos de votacion.

Almuerzos para comisiones, delegados y funcionarios de registraduria, que debe constar minimo
de lo siguiente:

- Arroz 100 gr (blanco),

- Proteinas 150 gr (chuleta de cerdo o pollo, pollo, carne asada)

- papas 55 gr a la francesa o cocida, 1 160 UNIDAD
.limonada de panela 27.900 4.464.000 25.900 4.144.000 29.900 4.784.000 27.900 4.464.000
*Cubiertos, servilleta y empaque individual.

El servicio deberd incluir el transporte y la entrega en el lugar indicado por la entidad. El
contratista debera garantizar el cumplimiento de las condiciones higiénico-sanitarias exigidas
para la preparacién, manipulaciéon, empaque, transporte y entrega de los alimentos.

wW =

1 Lo . .

4 Refrigerio jugo sabor a fruta en caja de 200 ml con paquete de papas fritas de 105gr 1 160 UNIDAD | ¢ 500 LGS 05T LGB 506 LGANETE 5619 LG

1 .

DAD
5 Agua en botella, presentacion de 300 ml 1 500 UNIDA 1.400 700.000 1.300 650.000 1.500 750.000 1.400 700.000
DIiA DE ELECCIONES 20 DE SEPTIEMBRE DE 2026

IT UNIDAD | VALOR WGER VALOR VR

E DESCRIPCION DIAS CANT DE UNITARI | VALOR TOTAL VALOR TOTAL | UNITARI | VALOR TOTAL VALOR TOTAL
M TR & UNITARIO i UNITARIO
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Desayunos para comisiones, delegados y funcionarios de registraduria, desayunos debe constar
de los siguiente:

Jugo (1) en caja minimo de 250 ml. O pastel hojaldrado de pollo horneado 150gr.

*Cubiertos, servilleta y empaque individual.

El servicio debera incluir el transporte y la entrega en el lugar indicado por la entidad. El
contratista debera garantizar el cumplimiento de las condiciones higiénico-sanitarias exigidas
para la preparacion, manipulaciéon, empaque, transporte y entrega de los alimentos.

210

UNIDAD

12.800

2.688.000

12.000

2.520.000

13.600

2.856.000

12.800

2.688.000

~N =

Almuerzos para comisiones, delegados y funcionarios de registraduria, que debe constar minimo
de lo siguiente:

- Arroz 100 gr (blanco),

- Proteinas 150 gr (chuleta de cerdo o pollo, pollo, carne asada)

- papas 55 gr a la francesa o cocida,

.limonada de panela

*Cubiertos, servilleta y empaque individual.

El servicio debera incluir el transporte y la entrega en el lugar indicado por la entidad. El
contratista debera garantizar el cumplimiento de las condiciones higiénico-sanitarias exigidas
para la preparacion, manipulaciéon, empaque, transporte y entrega de los alimentos.

210

UNIDAD

27.900

5.859.000

25.900

5.439.000

29.900

6.279.000

27.900

5.859.000

Cena para comisiones, delegados y funcionarios de registraduria, que debe constar minimo de lo
siguiente:

- Arroz 100 gr (blanco),

- Proteinas 150 gr (chuleta de cerdo o pollo, pollo, carne asada)

- papas 55 gr a la francesa o cocida,

.limonada de panela

*Cubiertos, servilleta y empaque individual.

El servicio debera incluir el transporte y la entrega en el lugar indicado por la entidad. El
contratista debera garantizar el cumplimiento de las condiciones higiénico-sanitarias exigidas
para la preparacion, manipulacién, empaque, transporte y entrega de los alimentos.

278

UNIDAD

27.900

7.756.200

25.900

7.200.200

29.900

8.312.200

27.900

7.756.200

Servicio transporte a la zona rural, Servicio de transporte desde la registraduria hasta los cinco
corregimientos (ida y regreso). Las operaciones comprenden el traslado de pliegos electorales,
urnas y cubiculos.

UNIDAD

590.000

2.950.000

610.000

3.050.000

570.000

2.850.000

590.000

2.950.000
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2 Mantenimiento y reparacion de seis (6) arcas triclaves en acero inoxidables 120 cm *70cm*80cm
0 este |nc|.uye: pintura, mantenimiento de chapas, mantenimiento general y reparaciones N/A 6 UNIDAD | e 000 | 6.870.000 1.100.000 6.600.000 Lienas | 7iamems G TR
necesarias
2 s .
1 Papel higiénico doble hoja N/A >0 UNIDAD 14 600 230.000 4.000 200.000 5.200 260.000 4.600 230.000
2 . .
2 Lapicero, color tinto negra N/A 300 UNIDAD 1 5 400 720.000 2.100 630.000 2.700 810.000 2.400 720.000
20 o
3 Lapiz mina negra N/A 300 UNIDAD | 4 g50 555.000 1.750 525.000 1.950 585.000 1.850 555.000
2 | Resma de papel fotocopia a base de Cafa de Azucar tamafio carta, Dimensiones: 21.6 x 27.9 N/A 10 UNIDAD
4 | cm Peso: 75 grs/m? Color: Blanco, 500 hojas 29.800 894.000 27.800 834.000 31.800 954.000 29.800 894.000
2 | Resma de papel fotocopia a base de Cafa de Azucar tamafio oficio, Dimensiones: 21.6 x 33 cm N/A 10 UNIDAD
5 | Peso: 75 grs/m? Color: Blanco, 500 hojas 32.700 981.000 30.700 921.000 34.700 1.041.000 32.700 981.000
2 | Carpeta propalcote blanca tipo 4 aletas 35cm de largo, 22cm de ancho con capacidad minima N/A 150 UNIDAD
6 | para 200 folios 10.300 1.545.000 11.300 1.695.000 9.300 1.395.000 10.300 1.545.000
2 H H * *
7|c@a de archivo X 200 C-790K 40721"27cm N/A 0 UNIDAD | 43 440 940.800 14.400 1.008.000 15.000 1.050.000 14.280 999.600
2 H H * *
g | de archivo X300 tapa base C-790k 40729,5726 cm N/A 100 UNIDAD | 54 640 2.464.000 26.400 2.640.000 27.500 2.750.000 26.180 2.618.000
2 | Teclado KB06 XE Dimensiones, 43 cm de ancho y 14 cm de profundidad. N/A . UNIDAD
9 | Incluye pad numérico, con conexién USB, cable para teclado - integrado 95.000 665.000 105.000 735.000 85.000 595.000 95.000 665.000
3 Estabilizador de voltaje en plastico de 8 tomas, capacidad 1200VA/600W se requiere para
0 ubicacion de equipos de computo en puestos de informacién al votante, 1 unidades en 10 N/A 10 UNIDAD | 1 000 | 1.486.000 YRGS LA s | asmam VD L ETRGGT
puestos de votacion

3 . . .
1 Memoria USB Capacidad de almacenamiento 16GB N/A 7 UNIDAD | o oo o 6D ST 26,000 322.000 43.000 301000
3 - -
5 Pad mouse ergondémico con apoyo en gel para la mufieca color negro N/A 7 UNIDAD | 0 o CREE W O T T DG GEGTD
3 | Extensiones eléctricas Rencauchutado 3x14 AWG (2,08 mm2) x 15 mts, 60Hz, 15A se requiere N/A 10 UNIDAD
3 | para ubicacion de equipos de computo en puestos de informacién al votante 69.500 695.000 72.700 727.000 66.300 663.000 69.500 695.000
3 | Candados de 30mm en hierro con doble llave, para seguridad de las arcas triclaves, donde se N/A 20 UNIDAD
4 | utilizaran 3 candados por cada urna mas 2 candados de contingencia 31.980 639.600 30.000 600.000 33.960 679.200 31.980 639.600
3|
5 Kilo para recargas toner, global N/A 3 KiLo 255.000 | 765.000 250.000 750.000 260.000 | 780.000 255.000 765.000
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3 Recarga de toner tonernlesmams810, para impresion de resoluciones de jurados, resolucion
6 test!gos, formularios E2.6,. mtacpnes a jurados de votacion, notificaciones E1, credenciales N/A 5 UNIDAD | ooc 000 | 1.675.000 325.000 1.625.000 v | 17msam 5,66 G560
testigos electorales y oficios varios
3 | Contratacion personal de apoyo como supernumerarios, con titulo Bachiller académico del 15 al 11 )
7 | 25 de septiembre PETSONas | 4 200.000 | 2.400.000 1.210.000 | 2.420.000 1.200.000 | 2.400.000 1203333 | 2.406.667
Servicio de transporte de pliegos electorales, origen desde los 29 puestos de cabecera hacia el
3 | (sitio de escrutinio), a partir de las 04:00 p.m., con un total de 29 taxis (uno por cada puesto), 1 2 UNIDAD
8 | acompariado por el delegado responsable, vehiculos autorizados por empresa legalmente 19.800 574.200 17.800 516.200 21.800 632.200 19.800 574.200
constituida, recorrido Unico, bajo coordinacién del delegado de logistica electoral.
ESCRUTINIO 21 DE SEPTIEMBRE 2026
IT UNIDAD | VALOR VALOR
E DESCRIPCION DIAs | CANTIDA DE UNITARI | VALOR TOTAL VALOR VALORTOTAL | UNITARI | VALORTOTAL | VALOR VALOR TOTAL
D UNITARIO UNITARIO
M MEDIDA o) (o)
Almuerzos para comisiones, delegados y funcionarios de registraduria, que debe constar minimo
de lo siguiente:
- Arroz 100 gr (blanco),
- Proteinas 150 gr (chuleta de cerdo o pollo, pollo, carne asada)
3 | - papas 55 gr a la francesa o cocida,
9 | .limonada de panela 4 >0 UNIDAD ] 550 UNIDAD 27.900 15.345.000 25.900 14.245.000 29-900 1 16 445,000
*Cubiertos, servilleta y empaque individual.
El servicio debera incluir el transporte y la entrega en el lugar indicado por la entidad. El
contratista debera garantizar el cumplimiento de las condiciones higiénico-sanitarias exigidas
para la preparacién, manipulaciéon, empaque, transporte y entrega de los alimentos.
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Cena para comisiones, delegados y funcionarios de registraduria, que debe constar minimo de lo

siguiente:

- Arroz 100 gr (blanco),

- Proteinas 150 gr (chuleta de cerdo o pollo, pollo, carne asada)
4 | - papas 55 gr a la francesa o cocida, 4 550 UNIDAD
0 | .limonada de panela 27.900 15.345.000 25.900 14.245.000 29.900 16.445.000 27.900 15.345.000

*Cubiertos, servilleta y empaque individual.

El servicio debera incluir el transporte y la entrega en el lugar indicado por la entidad. El

contratista debera garantizar el cumplimiento de las condiciones higiénico-sanitarias exigidas

para la preparacion, manipulaciéon, empaque, transporte y entrega de los alimentos.
4 . e .
1 | Alquiler de planta eléctrica de 8 Kva por 4 dias 4 ! UNIDAD | 4 300.000 | 1.300.000 1.350.000 | 1.350.000 1.250.000 | 1.250.000 1.300.000 | 1.300.000
9 Fumigacién sitio escrutinio, con cipermetrina con maquina aspersora de motor N/A 1 UNIDAD | 000 00 | 820,000 TG G e | cness G PGS

Servicio de transporte para el traslado de pliegos electorales desde el Municipio de Cartago
4 | hasta la ciudad de Cali Valle, en vehiculo particular tipo camioneta o automdvil, con destino a la 1 1 UNIDAD
3 | Delegacion de la Registraduria, para la entrega de resultados y la custodia de documentos 1.835.000 | 1.835.000 1.750.000 | 1.750.000 1.920.000 | 1.920.000 1.835.000 | 1.835.000

electorales
4 Servicio de alquiler circuito cerrado de televisiéon y dvr que cuente con: monitoreo para 16

3 de las cuales 9 camaras tipo domo resolucion hd y disco duro 4gb para grabacion 4 1 UNIDAD
4 2223;?1?6 5.050.000 | 5.050.000 4.250.000 | 4.250.000 5.850.000 | 5.850.000 5.050.000 | 5.050.000
4 . N
5 Entrega de back up en disco duro de 500 gb de circuito cerrado N/A 1 UNIDAD | oo 100 | 895,000 e o cman | ceman R e
4 | Punto residuos bolas ecoldgicas verdes blancas y negras 30 paquetes de Cada color por 10 1 10 UNIDAD
6 | bolsas. Bolsa plastica con dimensiones de 90 x 120 cm en paquete de 10 und, color negro 41.200 1.236.000 40.500 1.215.000 41.900 1.257.000 41.200 1.236.000
TOTAL ELECCIONES ALCALDE 159.760.900 152.673.500 167.506.700 159.980.367
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De acuerdo con el estudio de precios de y analisis del sector realizado por la Secretaria de Gobierno, Seguridad y Convivencia, por medio de la solicitud de
cotizaciones y el Andlisis del mercado realizado, se establecié que el valor del contrato por promedio sera hasta por la suma de CIENTO CINCUENTA Y NUEVE
MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA MIL TRESCIENTOS SESENTA Y SIETE M/CTE ($159.980.367), incluido el Impuesto al Valor Agregado (I.V.A.), cuando
a ello hubiere lugar y demas impuestos, tasas, contribuciones de caracter nacional y/o municipal de caracter legal, costos directos e indirectos, asi como los gastos
en que tenga que incurrir el proveedor para la entrega a satisfaccion de los bienes o servicios contratados.

Parrafo No. 1: Este estudio de costos incluye los descuentos de la contratacion estatal, los fletes, seguros, las pdlizas, riesgos, impuestos, transporte, descargue y
demas gastos en que deba incurrir el proveedor para la entrega de los bienes o servicios, asi como las condiciones de pago, volumenes, y en general, todos aquellos
factores econdmicos que afecten el precio del bien o servicio a contratar.

Parrafo No. 2 El futuro contratista debera garantizar en todo caso, que los precios ofertados estén acordes a los precios del mercado y que su actuar este amparado
en el principio de la buena fe objetiva, teniendo_en cuenta que no podra tener utilidades excesivas en menos cabo del patrimonio publico, puesto que estaria
incumpliendo con sus obligaciones, esto de conformidad con las sentencias que ha proferido el Consejo de Estado. (Sentencias CE. 273 y CE. 460.
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3.8 ANTECEDENTES CONTRACTUALES DE LA ENTIDAD.

De igual forma se consulté en las paginas del SECOP sobre procesos que han adelantado
otras entidades de la misma naturaleza o similar, y los adelantados por el municipio.

Cuadro 3 demanda del Municipio de Cartago:

ENTIDAD

MODALIDAD

NUMERO DE
PROCESO O
CONTRATO

OBJETO

FORMA DE
PAGO

VALOR
PLAZO

MUNICIPIO
DE
CARTAGO

SELECCION
ABREVIADA
SUBASTA
INVERSA

1-295-2026

PRESTACION DE APOYO
LOGISTICO A LA
REGISTRADURIA  ESPECIAL
DEL ESTADO CIVIL DE
CARTAGO, PARA LA
ELECCION DEL CONGRESO
DE LA REPUBLICA, EN EL
MUNICIPIO DE CARTAGO -
VALLE DEL CAUCA.

$136.926.900

15 DIAS Un pago al
ejecutar el

contrato

MUNICIPIO
DE
CARTAGO

SELECCION
ABREVIADA
SUBASTA
INVERSA

2-333-2023

SERVICIOS LOGISTICOS
PARA REALIZAR LAS
ELECCIONES
TERRITORIALES
PROGRAMADAS PARA EL
ANO 2023 POR LA
REGISTRADURIA NACIONAL
DEL ESTADO CIVIL EN EL
MUNICIPIO DE CARTAGO
VALLE DEL CAUCA

$129.930.251

60 DIAS Un pago al
ejecutar el

contrato

MUNICIPIO
DE
CARTAGO

MINIMA
CUANTIA

1-021-2024

PRESTACION DE APOYO
LOGISTICO A LA
REGISTRADURIA  ESPECIAL
DEL ESTADO CIVIL DE
CARTAGO PARA LAS
ELECCIONES DE LAS JUNTAS
ADMINISTRADORAS LOCALES
EN EL MUNICIPIO DE
CARTAGO - VALLE DEL
CAUCA.

$49.416.931

15 DIAS Un pago al
ejecutar el

contrato

MUNICIPIO
DE
CARTAGO

MINIMA
CUANTIA

PSMC-045-
2023

OPERADOR LOGISTICO PARA
APOYAR LAS ACTIVIDADES
DE LA MESA DE VICTIMAS DEL
MUNICIPIO DE CARTAGO

$30.622.845

79 DIAS Dos pagos

parciales

De otra parte, de acuerdo con el Sistema Electronico de Contratacién Publica (SECOP) varias
entidades publicas han adelantado procesos de seleccion referente o similar al objeto que en
el municipio se pretenden contratar, con los siguientes Presupuestos Oficiales o Valor del

contrato.
Entidad Modalidad NiUmero Objeto Valor
APOYO LOGISTICO PARA LA
ORGANIZACION Y REALIZACION DE
LAS ELECCIONES DE CONSULTAS
POPULARES INTERNAS O
SELECCION '
MUNICIPIO  DE | ABREVIADA coNTRATO | INTERPARTIDISTAS = DE _ LOS
N OARAANGA | SN O aaposs | PARTIDOS Y MOVIMIENTOS | $160.000.000
AT A : POLITICOS ~CON  PERSONERIA
JURIDICA Y/O GRUPOS
SIGNIFICATIVOS DE CIUDADANOS A
REALIZARSE EN EL MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA
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CONTRATAR EL SERVICIO DE
APOYO LOGISTICO Y TRANSPORTE
TERRESTRE PARA GARANTIZAR LA

DISTRTALDE | ABREVIADA | sGo.5a. | ADECUADA PLANEACION,
BUENAVENTURA | MENOR 2025.0125 ORGANIZACION Y DESARROLLO DEL | $ 273.800.000
VALLE CUANTIA PROCESO DE ELECCIONES DE
CONSULTA INTERNA DE PARTIDOS
EN EL DISTRITO ESPECIAL DE
BUENAVENTURA
PRESTACION DE SERVICIOS COMO
OPERADOR LOGISTICO Y
SELECCION FLO.CONT. | SUMINISTRO DE BIENES PARA LAS
ALCALDIA DE ABREVIADA SAMG.011. | ELECCIONES DE CONSEJOS $ 160.000.000
FLORIDABLANCA | MENOR 2025 MUNICIPALES DE JUVENTUD Y Raad

CUANTIA CONSULTAS DE LOS PARTIDOS
POLITICOS DEL MUNICIPIO DE
FLORIDABLANCA - SA

PRESTACION DE SERVICIOS DE
OPERACION LOGISTICA PARA LAS
ELECCIONES DE AUTORIDADES
TERRITORIALES (GOBERNADORES,

, SELECCION ALCALDES, DIPUTADOS,
MUNICPIODE | ABREVIADA | GruiiDe | CONCEJALES Y EDILES O | g16 5e6 433
MUNICIP! MENOR S | MIEMBROS  DE  LAS  JUNTAS

CUANTIA ADMINISTRADORAS LOCALES), Y
JUECES DE PAZ Y JUECES DE PAZ
DE RECONSIDERACION EN EL
MUNICIPIO DE PALMIRA PARA EL
ANO 2023
SERVICIO DE APOYO LOGISTICO
SELECCION PARA EL DESARROLLO DE LA
ALCALDIA SELECCION | SAMC-SGM- | JORNADA ELECTORAL, ELECCIONES
MUNICIPALDE | ABREV! 1300-1204- | DEPARTAMENTALES Y | $130.000.000
BUGA YR 2023 MUNICIPALES 2024-2027 QUE SE

LLEVARA A CABO EN EL MUNICIPIO
DE GUADALAJARA DE BUGA VALLE

A partir del comparativo realizado frente a la modalidad, el objeto y el valor de contratos
similares, se evidencia que el presente proceso guarda coherencia con las condiciones
observadas en otras entidades territoriales. En cuanto a la modalidad, los procesos
revisados se desarrollaron principalmente mediante seleccion abreviada, ya sea por
subasta inversa o menor cuantia, lo cual resulta consistente con la naturaleza del objeto
contractual y con el esquema previsto para la contratacién de servicios logisticos de apoyo
institucional.

Respecto del objeto, los contratos comparados presentan una relacion directa con la
prestacion de servicios de apoyo logistico para procesos electorales, consultas populares,
elecciones de representantes, jornadas institucionales y actividades de participacién
ciudadana. Esta similitud permite establecer una base de comparacion valida, dado que los
bienes y servicios requeridos responden a necesidades operativas semejantes.

En relacion con el valor, se observa que los contratos analizados presentan cuantias que
oscilan aproximadamente entre $130.000.000 y $273.800.000 en los casos mas
comparables, ubicandose el valor de $199.008.600 dentro de un rango medio razonable.
Este monto resulta cercano a procesos adelantados por entidades como Bucaramanga,
Floridablanca y Palmira, cuyos objetos contractuales son similares.

En conclusion, considerando la correspondencia en la modalidad de contratacion, la
afinidad del objeto contractual y la ubicaciéon del valor dentro del rango de mercado
identificado, se puede inferir que el valor de $199.008.600 se ajusta al presente proceso y
resulta razonable frente a los antecedentes contractuales analizados.
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3.9 NORMAS APLICABLES.
Ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007, decreto 1082 de 2015 y demas normas concordantes y
aplicables.

4. CRITERIOS DIFERENCIALES PARA MIPYME

Garantia de Seriedad de la Oferta

“Articulo 2.2.1.2.4.2.18. Criterios diferenciales para Mipyme en el sistema de compras publicas. De acuerdo con el
numeral 1 del articulo 12 de la Ley 590 de 2000, segun los resultados del analisis del sector, las Entidades Estatales
indistintamente de su régimen de contratacion, los patrimonios autébnomos constituidos por Entidades Estatales y los
particulares que ejecuten recursos publicos establecerdn condiciones habilitantes diferenciales que promuevan y
faciliten la participacion en los procedimientos de seleccion competitivos de las Mipyme domiciliadas en Colombia.”

De conformidad con el Articulo 2.2.1.2.4.2.18. del Decreto Unico Reglamentario No. 1082
de 2015, modificado por el Decreto 1860 de 2021, que dispone la inclusion de criterios
diferenciales en las condiciones o requisitos habilitantes para las Mipyme, con domicilio en
el territorio nacional, el Municipio de Cartago adoptara un criterio de tratamiento diferencial
en el presente proceso, en cuanto la cobertura de la garantia de seriedad de la oferta.

Para Mipyme

El Proponente debe presentar junto con la Oferta una garantia de seriedad de la Oferta a
favor de la Entidad Contratante por un valor equivalente al 10% del presupuesto oficial y
con vigencia desde la presentacion de la Oferta y tres (3) meses mas, contados a partir de
la fecha y hora de cierre del proceso, otorgada por una compafiia de seguros legalmente
establecida en Colombia.

NOTA 1. Tratandose de proponentes plurales, el presente criterio diferencial solo se
aplicara si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una
participacién igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

NOTA 2. Si el proceso de contratacion es limitado a Mipyme, se aplicara la excepcion 14:
Los procesos de contratacion limitados a Mipyme, no estan cubiertos por los acuerdos
comerciales

Para los demas proponentes

El Proponente debe presentar junto con la Oferta una garantia de seriedad de la Oferta a
favor de la Entidad Contratante por un valor equivalente al 15% del presupuesto oficial y con
vigencia desde la presentacion de la Oferta y tres (3) meses mas, contados a partir de la
fecha y hora de cierre del proceso, otorgada por una compania de seguros legalmente
establecida en Colombia.

5. EJECUCION DE CONTRATOS ESTATALES POR PARTE DE POBLACION EN
POBREZA EXTREMA, DESPLAZADOS POR LA VIOLENCIA, PERSONAS EN
PROCESO DE REINTEGRACION O REINCORPORACION Y SUJETOS DE ESPECIAL
PROTECCION CONSTITUCIONAL:

En observancia del articulo 34 ley 2069 de 2020, reglamentado por el articulo
2.2.1.2.4.2.16. del decreto 1082 de 2015, sustituido por el articulo 2 del decreto 1860 de
2021, se procede a realizar el presente analisis con el fin de determinar la conveniencia y
oportunidad de incluir la provision referida en las citadas normas:

Teniendo en cuenta el objeto contractual, el alcance de las obligaciones y la estructura
econdmica de la oferta, resulta improcedente e impide la posibilidad de establecer el
porcentaje entre el 5% al 10% del personal que pueda participar en la ejecucién del contrato
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perteneciente a la poblacion en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas
en proceso de reintegracion o reincorporacion y sujetos de especial protecciéon
constitucional. Toda vez que este tipo de contratacion requiere proveedores especializados,
transporte autorizado y cumplimiento de normas de seguridad electoral.

6. FUENTES DE INFORMACION:

htthttps://www.dane.gov.co

ps://lwww.registraduria.gov.co

https://procolombia.co

https://bmotik.com/estadisticas-de-la-industria-de-los-eventos-para-el-2024/
https://www.larepublica.co/empresas/el-sector-logistico-en-el-pais-proyecta-reducir-20-los-tiempos-
de-entrega-para-2025-4027949
https://lanotaeconomica.com.co/movidas-empresarial/el-sector-de-eventos-aporta-3400-millones-
de-dolares-para-la-economia-del-pais-segun-los-datos-del-dane/?utm_source=chatgpt.com
https://tradingeconomics.com/colombia/employed-persons
https://bmotik.com/estadisticas-de-la-industria-de-los-eventos-para-el-2024/
https://consultorsalud.com/aumento-del-salario-minimo-en-colombia-2026/
https://www.estrategiastributarias.com/content/salario-minimo-legal?utm_source
https://app.powerbi.com/view?r=eyJrljoiOTkKOMWM1MjMtYzhkOSOONDUwWLThmOTEtMmMRMMTQx
NTEyYTczliwidCI6ljdiMDkwNDFILTIONTEtNDIKMCO04Y2IxLTc5ZDVIM2Q4YzFiZSIsImMiOjR9
https:://logyca.com/recursos/documento/como-esta-la-logistica-de-colombia-en-2025-estudio-de-
desempeno-logistico?utm_source=chatgpt.com

Dado en Cartago Valle del Cauca.

RAMIRO JOSE CHAUX RESTREPO
Secretario de Gobierno, Seguridad y Convivencia Ciudadana

Elaboré: Miyer Alexander Tabares — Profesional universitario
Revis6 y aprobd: Ramiro Jose Chaux Restrepo- Secretario De Gobierno
Revision componente analisis del sector: Your Maritza Arbelaez Gallego, Asesora Externa Secretaria Juridica
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