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[ TIPC DE ACTO - —T
| JURIDICO | CONVENIO INTERADMINISTRATIVO DE INTEGRACION DE SERVICIOS

TN 405 - C.I. NOBSA 001 DE 2026 ]
NSTITUTO NACIONAL PENITENGIARIO Y CARCELARIO — INPEC —
CONVINIENTES f?_ﬁggéé 5@53&&%&% DE MEDIA SEGURIDAD DE DUITAMA CON

Y EL MUNICIPIO DE NOBSA- BOYACA.CON NIT: 891,855.222-0

AUNAR ESFUERZOS QUE DERMITAN GARANTIZAR EL
MEJORAMIENTO  DEL  SISTEMA PENITENCIARIO Y
| CARCELARIO  PARA £l ESTABLECIMIENTC CARCEL Y
OBJETO | PENITENGIARIA DE MEDIA SEGURIDAD DE DUITAMA CON NIT:
£26.000.821-7, EN CUMPLIMIENTO DE 108 ARTICULOS 17 Y19
' DE LA LEY 85 DE 1993 PARA RECIBIR PPL. :

ESTE SERA ASUMIDO POR EL MUNICIPIO DE NOBSA-B
—— LAS APROPIACIONES PRESHPUESTALES DE GINCUENTA MILLONES

'DE PESOS MCTE( $ 50.000.000) , QUE TENGA DESTINADA LA
| ENTIDAD.

AGA, CON |

I HASTA QUE SE EXPIDA EL CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO Y/O
' RECIBIDO A SATISFACCION POR PARTE DEL SUPERVISOR

_ j2os. , |

PLAZO DESIGNADO POR EL INPEC, SIN SUPERAR EL 31 DE DICIEMBRE DE

Entre los suscritos 2 saber, MAYOR RA OMAR MARING MUNOZ PUENTES, mayor de
adad, identificado con cédula de ciudadania N°, N°.74.301.912, de Santa Rosa de Viterbo -
Boyacé, en su condicion de Director de CARCEL Y PENITENCIARIA DE MEDIA SEGURIDAD
PE DUITAMA, conforme con la Resolucidn N°. N 001431 del 22 de febrero de 2023
emanada de la Direccitn General del instituto Nacional Penitenciario y Carcelario — INPEC — en
nombre y representacion del mismo, con NIT 826.000.821-7, Establecimienta Publico dal orden
nacional, adscrito al Ministerio de Juslicia y del Derecho, con personeria juridica, patrimonio
independients, autonomia administrativa y financiers; en el marco de la Resolucion N°. 002827
del 30 de marzo de 2023, Titulo 1 - “DELEGACIONES Y DESCONCENTRACIONES EN
MATERIA DE CONTRATACION Atticulo 8. “Delogacion para ordenar of gasio y celebrar
CONTRATOS O CONVENIOS INTERADMINISTRATIVOS, DE ASOCIACION 'Y DE
COLABORACION.” Numeral 3. "Delegar y desconcenirar en los Directoras de Establecimienios

de Reclusidn la ordenacién dsl gasio. aceptacion, celebracion, modificacion, interpretacion,

terminacion v liquidacién de fos contralos ¥/0 convenios con y sin erogacion presupuesial. con

personas juridicas o naturales, en beneficio del Establecimiento de Reclusion que dirige; en caso

de ser con erogacidn presupuestal ja cuantia a delegar es igusl o inferior & QU;NIENTQ{
SALARIOS LEGALES MENSUALES VIGENTES ~ SMLMV (500). Las cuantias que superen &
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monto, serdn desconcentradas y delegadas en e Director Regional que  comresponda
respecivamente”. Y quien; para los efecios de este convenio, en adefante se denominard EL
INPEC, y HELVER RICARDO GRANADOS GUAUQUE, mayor de edad, identificado con ia
cédula de ciudadania N°.74.181.918, expedida en Sogamoso, actuande en nombre ¥
representacion legal del Municipio de NOBSA-BOYACA, con NIT NIT. 881.855.222-0,
debidamente facuitado, con responsabilidades de conformidad con lo establecido en los articulos
314 y 315 de la Constitucién Politica Colombiana: en ejercicio de fas facultades conferidas en ia
Ley BO de 1893, guien en adelante se denominara EL MUNICIPIO; vy quienes para referencia
conjunta se denominaran LAS PARTES: de comn acuardo hemos decidido suscribir ef prasente
Convenio Interadministrativo de Integracién de Servicios, ef cual se regiré por las cidusulas que
se indican a continuacién previas las siguientes, .

CONSIDERAGIONES

MARCO LEGAL: 1) Que el articuls 113 de Ia Conslitucion Politica, establece que: 1.} los
diferentes Organos del Estado tienen funciones separadas, pero colaboran armonicamente
para fa consecucién de sus fines” 2} Que el articulo 209 ibidem, contempia; “La funcidn
administrativa esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los
principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad. imparcislidad v publicidad,
mediante la descentralizacion, la delegacion y la desconcentracisn de funciones” 3} Que el
articuio & de la Ley 489 de 1598 reza: “En virtud del principio de coordinacisn ¥ cofaboracidn,
las autoridades administrativas deben garantizar la armonia en el ejercicio de sus respectivas
futiciones con el finn de lograr fos fines y cometidos estatales {...)"% 4} Que &l articuls 95 ibidem,
instaura: “Las entidades publicas podrén asociarse con el fin de cooperar en ol cumplindento

de funeiones administrativas {...} mediante la celebracion de convenios interadministrativos

{.-.)". 8} Que &l articulo 3 de I3 Ley 80 de 1993, consagra que: “Log servidores publicos
tendran en consideracion que al celebrar contratos y con Ja ejecucién de Jos mismos, jas
entidades buscan el eamplimiento de los fines estalales, ia continus y sficienie prestavion de

los servicios pablicos v ta efectividad de los derechos e intoreses de los administrados {...)". 6)

Que el articulo 40 ibidem, prevé: “Las estipulacionss de foe conlratos serdn las que de
acuerde con las normas civiles Y comerciales y las previstas en esta ley, eorrespondan a su
S8eicid y naturalera. Las enfidadss podran eefebrar fos confratos ¥ acuerdos gue permitan fa
autonomia de la voluntad y requieran el cumplimiento de Jos fines esiatales. En los coptratos

que celebren las enlidades estatales podran incluirse tas modalidades: condiciones y en
general, las cldusulas o estipulaciones que jas partes consideren necesariag ¥ convenientes
siempre que no sean conlrarias a ja Constitucicn, a ia Ley, al orden pdblico y a ios prncipios y
finalidades de esta ley ¥ los de fa buena administracion {...}J". 7) Que la Ley 85 de 1993, en su

articule 17 observa: Comesponde a los departamentos, municipios, dreas melropofitanas v al
Distrito. Capital de Santafé de Bogota, la creacidn, fusion o supresién, direccidn, y
orgamzacion, administracién, sostenimiento ¥ vigilancia de las cdrceles para las personas
detenidas preventivamente ¥ condenadas por contravenciones que impliquen privacion de fa_
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libertad. por orden de auforidad policiva {.J En flos presupuestos municipales y
departamentales, se incluirén las partidas necesarias para los gastos de sus garceles, como
pagos de empleados, raciones de presos, vigilancia de los mismos, gastos de remisiones y
vidticos, materiales y suminisiros, compra de equipos y demas servicios (...) La Nacidn y fas
entidades tenitoriales podrdn celebrar convenics de integracion de servicivs, para el
mejoramionto de la infracstructura y el sostenimiento de los centros de reclusién del sistema
penilenciano y carcelari”. 8} Que al arficulo 19 ibidem, estipula: "Los departamentos ©
municipios que carezcan de Sus respectivas cérceles, podrén conlratar con el Instituto
MNacional Penitenciario y Carcelario, ef recibo de sus presos mediante el acugrdo que se
consagraré en las cléusulas conlractuales (...)". 8} Que de conformidad con lo previsio en el
articulo 91 de la Ley 136 de 1994, modificado por & arficuls 28 de la Ley 1851 de 2012, los
alcaldes sjerceran funciones que les asigna la Constitucian, la ley, las ordenanzas, los acuerdos ¥
las que fueran delegadas por ef Presidente de la Replbiica o gobemador respectivo; Ademas de
las funciones anteriores, los alcaldes tendran las sigulentss: “.. D} £n relagion con la
Adiministracién Municipal: 5. Ordenar ios gastos y celebrar fos contratos y convenios municipales
de acuerdo con el plan de desarrolio econdmico, social y con el presupuesto, observando las
normas juridicas apficables (...)" 10} Qus de conformidad con el Decrelo 2160 de 1982, es
creado el Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario ~ INPEG, establecimiento piblico
adscrito al Ministerio de Justicia y del Derecho, con personeria juridica, patrimonio
independiente y autonomia administrativa. 11} Que en el Instituto Nacional Penitenciario v
Carcelaric - INPEC se crean las Direcciones Regionales con el Decralo 1242 de 1993, v
astructura modificada finalmente a través del Decrato 4151 de 2011, donde en el numeral 6 del
articulo 29 les faculta para “Promover el desarrolio de alianzas y convenios con las demas
entidades publicas y privadas de la Region”, 12} Que &l numeral 22 del arficulo 2 del Decreto
4151 de 2011, a través del cual se modifica la estructura del INPEC, establecid como
funciones del INPEC: "Gestionar alianzas y la consecucidn de recursos de cooperacion
nacional o internacional, dirigides al desarrollo de la misién institucional, en coordinacion con
las autoridades competentes”. 13} Que en acatamiento de faleyy ia Constifucion Nacional, &l
INPEC y ios departamentos, municipios, éreas metropofitanas y Distrito Capital de Santalé de
Bogotd, han venido celebrando convemos interadministrativos de integracién de servicios,
aunando esfuerzos mancomunados en cumplimientos de sus objetivos misionales. 14) Que ia
Direccion General del INPEC, mediante resclucidn 002827 del 30 de marzo de 2023, delego v -
desconesnird en los Directores Regionales y Directores de Establecimiento de Reclusion, la
ordenacion del gasto y celebracidn de contraios o convenios interadministrativos dentro de ios
parametros establscidos en el Titulo 1, Articule 6. JUSTIFICACION: 1) Que en concordancia
con la Ley 715 de 2001, por la cual se dictan normas orgénicas en materia de recursos y
competencias de conformidad con los articulos 151,288, 356 y 357 (Acio Legislativo 01 de 2001)
de la Constiucion Politica y se dictan ofras disposiciones para organizar la prestacion de los
servicios de educacion y salud, entre otros, en su articulo 76: “(..) Competencias del municipio en
otrus seciores. Ademds de las establecidas en la Constitucién y en ofras disposiciones,
comesponds & los Municipio, directa o indirectamente, €on recursas propios, def Sistema Genepa(\
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de Participaciones y olros recursos, promover, financiar o cofinanciar proyectos de inlerés
municipal ¥ an especial gjercer las siguientes compelencias: ... "78.6. En maferia de cenlros de
reclusion los municipics en coordinacion con el Instituto nacional Penitenciario y ‘t’:“arce!a?fza
INPEC — Podrdn apayar fa creacidn, fusidn a supresidn, direcciSn, onganizacidn, administracidn,
sostenimiento y vigilancia de las cérceles para las personas detenidas preventivamento y
condenadas por coniravenciones gue impligue privacidn de la liberfad {..}" 2) Que ia Corle
Constitucional en Sentencia T-101/10 considera, entre otros, lo siguiente: «{...) 23.3 Ahora, con
respecio a la fscullad de conlralar, esta Corporacién ha definide nue Jos convenios
Interadministrativos no violan la Constitucidn, por ef contrario desarrolla jos principios de
colaboracion anmdnica y complemeniariedad a que se relfferen los articiios 113 y 209 de ja Carta,
siempre y cuando no signifigue un reparto definitivo de competencias ¥ no se desconozea fa
autonomia de fas entidades lerifoniales.(...}. 3} Que, en la misma providencia relacionada en &l
numeral anterior, en relacién con fa fijacién de sobresusldos con carge a los convenios
interadministratives, en Jos numerales 18 y 20 de los %.J 2. CONSIDERANDOS..2.2. t
Procedencia de fa accion de tutela frente a providencias judiciales — Reiteracitn jurisprudencial
(), se indica por parte de la Core fo siguiente: *.. 19. De este modo, al ser declarado
inexequible el articulo 85 de Ja Ley 32 de 1986 y al haber sido derogado técitamente ef literal b)
del articulo 28 dol Decrefo 259 de 1938, fa norma que podria ser materia de discusion en la
accidn de cumplimiento es (a contenids en el artfoulo 18 fitaral af de fa Loy 85 de 1993, norma
que enire olras cosas, no reitera la nonma declarada nexequible en la medida que no consagra
tna orden de reconocimiento de un derecho faboral, sino que oforga la facultad de celebrar un
convenio que de pactarse debe incluir con cargo al valor del servicio un rubro dirigido al pago de
sobresueldos. 20. Al respecio, se ha de sefalar que sobre of literal a) del articuio 18 de fa Ley 65
de 1893 no ha habido pronunciamiento expreso acerca de su inconstitucionalidad. ni ha sido
derogado por ningunea norma posterior, esto es, esta vigente en ef ordenamiento furidico...” 4)
Que la Corte Constitucional Sentencia T-151-2016, considera: ...} 24 Compsiencias en materia
de atencidn a la poblacion privada de Ia libestad, - Ley 1709 de 2014 - Las autoridades judiciales
competentes podran solicitar al Director del instituto Nacional Penttenciario y Carcetario (INPEC)
que los detenidos o condenados sean internados o ¥rasladados a un determinado centro de
reciusion, en atencién a sus condiciones de sequridad. Estas medidas se gjeculan a fravés de los
establecimientos de reclusién que, de acuerdo con el articulo 11 de ia Ley 1708 del 20 de enero
de 2014 se clasifican en: *1. Céroeles de defencidn prevenliva, que son establecimientos & cargo
de las entidades terttoriales que estén dirigidos exclusivamente a la atencicn de personas en
detencidn preventiva. 2. Penitenciarias, que son establecimiantos destinados a la reclusién de
condenados y on Jas cuales se ejecuta la pena do prisién, mediante un sisterma progresivo para el
fratamiento de los internas, {...} "En relacion con las cérceles para la glecucion de la detencion
prevenliva, a cargo de las entidades ferritoriales, el articulo 17 de ia Ley 85 de 1993, sefiala
gue es competencia de fos departamentos, municipios, ireas metropolitanas ¥ dei
Distrito Capital, Ia creacién, fusién o supresién, direccion, organizacion, administracion,
sastenimiento y vigilancia de las cérceles para las personas defenidas prevantivamonie
¥ condenadas por coniravenciones que impliquen privacién de Ia libertad, por orden de
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autoridad policiva, para lo cual deben provesrse los recursos en los presupuestos de dichos
entes ferriiorales y pueden celebrarse convenios con la Nacidn a efecto de mejorar {a
infraestructura y el sostenimiento de los centros de reclusion.” {..) Cabe resaliar que
corfforms a los articulos 19 y 21 de la Ley 65-de 1993, las cérceles y pabeliones de delencién
preventiva son establecimientos dirigidos exclusivamente a la atencidn de personas en
detencion preventiva, que estén a cargo de las entidades territoriales. Los departamentos o
municipios gue carezecan de sus raspectivas cérceles, podran sontratar gon ¢! INPEC, 8l
recibo de sus presos mediante o acuerdo gue se consagrard en las clausulas
contractuales, conviniendo el reconocimienio que los departamentes ¢ municipios
hagan del pago de algunos servicios y remuneraciones. 5) Que el INPEC mediante oficio
B100 — DINPE — 001406 del 08 de Julic 2018, el Director General del INPEC, impartié
instrucciones para los convenios Interadministrativos a los Directores Regionales, Directores
de Establecimientc de Reclusidn del Orden Nacional, en donde se determinaron las
competencias de la USPEC (Decreto 0204 de 2016} v del INPEC. 8} Que mediante la Circular
N*. 000004 del 20 de isbrero de 2025, el Director General del Instituto Nacional Penitenciario y
Carcelario INPEG, impartié directrices e instrucciones para recibir, gestionar, optimizar y
priorizar ios bienes y servicios ofrecidos al INPEC por parte de las entidades pUblicas o
privadas. 7} Que pese g que las directricss e instrucciones del numera! anterior, sugieren que
sl presenis Convenio interadministrativo de integracidn de servicios, debe enmarcarse daniro
de los bienes y/o servicios relacionados dentro de 1a Gltima proyeccién anual de necesidades
slaborada por el Establecimiente CARCEL ¥ PENITENCIARIA DE MEDIA SEGURIDAD DE
DUITAMA, presentada 2 la oficing asesora de planeacidn del INPEC, no chstante seq tiene qus,
a la fecha existen necesidades que sobrevinieron fuego de dicho reporte, razdn por ia cual el
sopoite y justificasidn de este acte jurldico es la canz de jusiificadién presentada por sl
establecimiento, en la cual se especifics la necesidad a satisfacer conforme las fichas técnicas
diligenciadas.8) Que en cumplimienic de lag directices e instrucciones de la Circular
N°. 000004 de 2025, &l presente Convenio Interadministrativo de integracidn de servicies,
enire ef municipio de NOBSA-BOYACA y e INPEC, no podra comprometer &l recibo de
parsonas privadas de la libertad en calidad de sindicados, en un nUmero que supere la
capacidad del eslablecimiento CARCEL Y PENITENCIARIA DE MEDIA SEGURIDAD DE
DUITAMA, esto en cumplimiento de la Sentencia SU 122 de 2022 y Auto 1088 de 2024 de ia
Honorable Code Constitucional, 9) Que medianie e documentos N, Z026EE0068656 del 12 de
marzo de 2028, el Director General del INPEC, se dirige a los sefiores GOBERNADORES Y
ALCALDES DISTRITALES Y MUNICIPALES, para reiteraries el cumplimento legal de ios
Entes Territoriales en la atencidn integral de las personas defenidas preventivamente-
sindicadas - tal como o ordena y dispone tanto la 8U-122 de 2022 de la Corte Constituctonal,
como el sefor Procurador General de la Nacidn en la Direcliva N°. 002 del 30 ds enero de
2026, asi mismo medianie documento N°. 2026EE00689424 del 15 de marzo de 20286, el
Director General del INPEC, solicita a los Entes Territoriales la apropiacion de recursos para
suscripcitn de convenios para el rectbo de PPL en calidad de Sindicados. 10} Que el municipio

de NOBSA-BOYACA, no cuenta con un sitio adecuado para albergar a los sindicados. 11} Que:(
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actualmente se encuentran reciuidos en el establecimiento CARCEL Y PENITENCIARIA DE
MEDIA SEGURIDAD DE DUITAMA, un fotal de Dos {02} PPL Sindicados, {al como consta en
la certificacién de fecha 25 de agosto de 2026, expedida por el Director del $s’{a§§ec§mienio,
por cuenta del Municipio de NOBSA-DUITAMA. 12] Que « Corvenio Interadministrative de
integracion de servicios, se enmarca en el Plan de Desarrolio Municipal Plan de Desarrofio
Municipal: NOBSA A OTRO NIVEL 2024-2027; EJE ESTRATEGICO NOBSA MAS
SEGURA, PROGRAMA 1: FORTALECIMIENTO DE LA SEGURIDAD CIUDADANA,
SUBPROGRAMA: FORTALECIMIENTO A LA ATENCION DE LA PROBLACION PRIVADA
DE LA LIBERTAD CUYO OBJETIVO ES BRINDAR APOYO AL SOSTENIMIENTO DE
CENTRO DE RECLUSION DE LA POBLACION PRIVADA DE LA LIBERTAD DE ACUERDO
CON LA LEY 65 DF 1893 Y LA DIRECTIVA 018 DEL 2021 DE PROCURADURIA GENERAL
DE LA NACION, META DE CUMPLIMIENTO INDICADOR DE PRODUCTO [P-83. 13} Que sl
Coordinador Grupe GRATI Oficina Sistemas de Informacién Ingeniero del INPEC, a través de
oficio bajo radicado N°. 20261E0170577 del 20 de agosto de 2028, emitid conceplo igcnico
positive sobre la viabiiidad de adquisicidn de los bienes yio elementos a adquiric a través de
Convenio Interadministrative de Integracién de Servicios y a celebrar con el Municipio de
NCBSA-BOYACA.

14} Cue existe coordinacién entre ol Municipic de NOBSA-BOYACA vy ¢! establecimiento
CARCEL Y PENITENCIARIA DE MEDIA BEGURIDAD DE DUITAMA, en el entendide de qus
ias paries establecieron y estudiaron los bienes y servicios que se requieren y que seran
aportados por e Municipio, svidencidndose la necesidad de realizar un Convenic
Interadministrative de integracion ds servicios enire e INPEC y e Municipic dadas las
competencias de cada una de estas entidades. 15} Que se hace necesario suscrnbir Convenio
Interadministrativo de inlegracion de servicios, con el fin de suplir la necesidad antes descrita,
y lograr las condiclones que se requieren para cumplir la funcidn social y de esta forma cumplir
los fines conslitucionales y propios del servicio que prestan ambas entidades invoiucradas.
16} Que es necesaric que LAS PARTES implementen estrategias, procurande el
cumplimiento de su misién institucional de manera efectiva y coordinada. 17) Que el presente
Canvenio Interadministrative de Integracién de Servicios, se regird por la Ley 80 de 1993, Ley
489 de 1888, v demas disposiciones que adlaren, modifiguen o reglamenten. Por lo anterior s
viable suscribir & presente convenio interadminisirativo de integracién de eervicios, que se
regira por las siguientes, } '
CLAUBULAS

PRIMERA. OBJETO: - AUNAR ESFUERZOS QUE PERMITAN GARANTIZAR EL
MEJORAMIENTO DEL SISTEMA PENITENCIARIO Y CARCELARIO PARA EL
ESTABLECIMIENTO CARCEL Y PENITENCIARIA DE MEDIA SEGURIDAD DE DUITAMA,

EN CUMPLIMIENTO DE LOS ARTICULOS 17 Y18 DE LA LEY 65 DE 1993 PARA
RECIBIR PPL.

-

C‘_f%?;
f ,p’: B




Wer)

még{:

—

Phgina 7 ds 13

SEGUNDA. ALCALCE DEL OBJETO: - Fortalecer, mejorar y apoyar las necesidades del
establecimiento CARCEL Y PENITENCIARIA DE MEDIA SEGURIDAD DE DUITAMA, a través
de los bienes que se sefialan en las fichas técnicas adjunias. ' :

TERCERA. VALOR: - Este serd asumido por el municipio de NOBSA-BOYACA, con las

Foa

aproplaciones presupuestales, que para efecto se halian en el presupuesto del Municipio bara la

vigencia fisczl del presente afio, seglin e Cartificada de Disponibilidad Presupussial N°. 260728-5
del 26 de julio de 2026, por un valor de CINCUENTA MILLONES DE PESOS MCTE
(3 50.000.003.00), con RUBRO 2.3.2.02.02.008.131, FUENTE’ 1,3.3.8.04 RB SGP-PROPQSITO
GENERAL-LIBRE DESTINACION MUNICIPIOS CATEGORIA 45 Y 6 NOMBRE: Realizar

convenio anual con ef INPEC en cumplimiento en Ia fey 65 de 1883

CUARTA: OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO: - EI MUNICIPIO para dar cumplimiento al objeto
de este Convenio, dada la aplicacion de la Ley 65 de 1893 en sus articulos 17 y 19, asurnira
ias afectaciones econdmicas para iz gjscucion del convenio y s obliga a: 1. Destinar dentro
del presupuesto municipal un aporte por valor de CINCUENTA MILLONES DE PESOS MCTE
($ 50.000.000,00), el cual se distribuira en rubro ast Bl 100% dei aporte del convenio, por un
valor de CINCUENTA MILLONES DE PESOS MCTE (§ 50.000.000,00). sera destinado para el
suminisiro de equipos de cémputo con sus licencias de funcionamiento y discos duros para
backup, se destinara en la adquisicidn por parle del Ents Territorial, de los bienes ylo sewvicios,
cumpliendo las fichas téonicas establecidas por el Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario
~ INPEC, de canformidad con el anexo adjunto. Los bienes y servicios a entregar por parte del
municipic y a recibir por parfe del INPEC, a traves del establecimiento CARCEL Y
PENITENGCIARIA DE MEDIA SEGURIDAD DE DUITAMA, correspondera Unicamente a bienes
y servicios gue se enmarquen dentro los parametros establecidos en el articulo 18 de la Ley
65 de 1003, 2. Cumplir el obisic del Convenio Interadministrativo de integracion de servicios y
las obligaciones pactadas. 3. Presentar todos los documentos 'y facturas necesarias gue hayan
sido requeridas por el INPEC para el recibo de [os bienes en almacén del establecimiento ¥
posterior liquidacién del Convenio. 4. Recibir y respetar las gspecificaciones {écnicas
suministradas por e INPEC, debidamente aprobadas y anexas al presente convenio. 8.
Atender cualguier requerimiento presentado por sl INPELC. 8, Destinar los recursos hecesarios,
conforme a los preceptos legales, para la adquisicion de los bienes relacionados en ia ficha
técnica anexa al convenio. 7. Designar Supervisor para el Convenio interadministrative ds
integracién de servicios. 8. Informar por escrilo y a través del supervisor, cualguier aclo ©
hecho constitutives de incumplintiento por cualquiera de las partes, para lo cual es perdinente
allegar observaciones, recomendacionss 0 sugerencias dentro de los términos del convanio,
propendiends por la correcta ejecucidn del mismo. 9. Salicitar las mndificaciones y prérrogas
del convenia dentro del plazo oportuno cuandp las condiciones lo requieran, dentro del marco
legal y dentro de los plazos del convenio, con una antsiacién suficienta para su tramite. 10,

Ea

Todas las demas inherenies y necesarias para {a correcta ejecucion del cbjeto del Convenio,
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11. El presente Convenio debera ser publicado en gl Sistema Electronico para fa Contratacién
Piblica — SECOP ~ Por parte del Municipic NORSA-BOYACA, ;

QUINTA: OBLIGACIONES DEL INPEC: - En cumplimicnto del objeto del presente Convenio
interadministrativo de integracién de servicios se compromete a: 1. Ejecutar idénea y
oportunamente el objefo del convenio. 2. Efectuar la atencién social a las PPL {personas
privadas de la libertad) en calidad de sindicadas, gue hayan sido remitidas porlas autoridades
judiciales competentes del municipio suscriptor del convenio ¥ se encuentren reciuidas en el
establecimiento CARCEL Y PENITENCIARIA DE MEDIA SEGURIDAD DE DUITAMA. 3. Lievar
regisiros, archivos y controles que se requisran para brindar informacion opurtuna vy confiable
respecto de los asuntos a su cargo, especialmente e fistado de PPL que hayan sido remitidos
por orden de autoridad judicial del Municipio de NOBSA-BOYACA ¥ 8¢ encuentren recluidas
en CARCEL Y PENITENCIARIA DE MEDIA SEGURIDAD DE DUITAMA, las cuales se
encueniran refacionadas en. el certificade anexs, proporcionado  por el director del
establecimiento. 4. Apoyar al supervisor desianads por et INPEC para que cumpla faciimente
con las obligaciones que le corresponden, 5, Adelantar oportunamente los trdmites y cumplir
los requisitos para la gjecucién y legalizacian del convenio, 6, Construir participativamente con
las entidades e instituciones, las actividades tendientes a garantizar los derechos humanos de
las personas privadas de Iz libertad. 7. Atender las peticionss y consultas que indique el
supervisor y se relacionen con el obisto del convenio. 8. Asistir 2 las reuniones que sean
necesarias para e cumplimisnio del ohjeto del convenio. 8. El INPEC — CARCEL Y
:F‘ENT?EN{}'%WA‘ DE MEDIA SEGURIDAD DE DUITAMA, debe ‘suministrar al Municipio de
NOBSA-BOYACA, las especificacionss técnicas de los bienes convenidos en el presente
Convenio, ef cual carrespende al anexo de las fichas técnicas proyeciadas. 18. Bl INPEC -
CARCEL Y PENITENCIARIA DE MEDIA SEGURIDAD DE DUITAMA, debe informar los
requisitos para el recibo de los bienes fejerplo; ingreso a almacén, faciuras, registio
presupuestal} y posterior liquidacidn del convenio en anexo adjunio al de especificaciones
técnicas, 11. Monitorear v realizar seguimiento de fos distinfos casos objeto del presente
convenio.

BEXTA: COMPROMISOS COMUNES A LAS PARTES: - Para desarollar e obisto del
Convenio interadministrativo de infegracién de servicios, las PARTES desde sus competenciag
y de manera conjunta, se comprometen a 1. Suscribir con diligencia y oportunidad el
Convenio interadministrativo de integracion de servicios. 2. Suscribir las actas gue resulten
nhecesarias durante la sjecucion del Convenio. 3. Valar por el buen desarrolio del Convenio,
que se gecule conforme con el proyecto, estudios previos, fichas técnicas ¥y demis
documentos anexos al Convenio. 4. Resolver los inconvenientss y divergencias que se
presenten en el desarrofic de as obiigaciones del Convenio. 5. Realizar reuniones de
evaluacion y coordinacién cuando resulie necesario, durante ef término de ejecucion del
convenio. 8. Nombrar a un supervisor que represente a ia entidad para la ejecucion ¥y nasia fa
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liquidacion del presenie Convenio, allegando o remitiendo los informes de supervision
parciales y finales. I

SEPTIMA: PLAZO DE EJECUCION Y VIGENCIA: - El plazo de gjecucion del presents
Gonvenio Interadminisirativo de integracion de sarvicios, sera 2 partir de la firma del mismo ylo
acta de inicio, hasta gue se expida el Certificado de Cumplimiento y/o Recibido a Satisfaccion
por parte del Supervisor designaco por &t INPEC sin superar el 31 de diclembre de 2028, No
obstante, si el convenio fue sujeto a prérroga se tendréd presente el plazo pactado en la
prorroga. PARAGRAFQ: En ningln caso se podran recibic log elementos o page de
sobresueldos que se realicen después de terminado el plazo de ejecucion. .

OCTAVA: SUPERVISION Y SEGUIMIENTO: - Con el objetivo de realizar la supervision y
seguimienio del convenio, aclarando que cada entidad tiene unas competencias especificas,
seglin lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1474 de 2011, Decreto 103 de 2015, Ley 1774
de 2018 v demads que las aclaren, modifiquen ¢ reglamenten, cada entidad designarg g un
supervisor del convenio. Por parte del MUNICIPIO, sera designado el Aicalde Municipal o su
delegado, (conforme acto adminisiralivo de delegacién) y por parte del INPEC: ef Director del
CARGEL Y PENITENCIARIA DE MEDIA SEGURIDAD DE DUITAMA, el cual estd facultado
para elaborar el acta de inicio, ast como remili los informes, que las Partes, los Entes de
Control o cualquier auforidad adminisirativa o judicial requieran. FUNCIONES DE
SUPERVISORES: 1. Seguimiento técnico, administrativo ¥ juridico, sobre el cumplimiento del
obieto convenide. 2. Rendir imestraimente informes de ejecucién al Director del ERON,
Director Regional Cenfral, al Director General, ¥ Alcaide Municipal, segin corresponda. 3.
Solicitar aclaraciones y explicaciones sobre el desarrolla de la ejecucidn, 4. Mantener a las
entidades respectivas informadas de los hechos y circunstancias que puedan construir acios
de corrupcion fipificados en conductas punibles, o puedan poner en fiesgo el cumplimiento del
convenio. 5. Podran adoptar decisiones que impliquen la modificacién de las condiciones
previsias en sl convenio, 1as cusles unicamente podran ser adoptadas por los ordenadores del
gasio de las parles mediants la suscripcion de las correspondientes modificaciones al
convenio. 5. Realizar las reuniones iécnicas que sean necesarias, con el fin de cumplir con la
ficha técnica anexa al presente convenio y demds tramites para la cabal ejecucion del objeto
del mismo. 7. Realizar las reuniones de evaluacién v coordinacion, en las oportunidades gue
se consideren necesarias, dejando constancia de las mismas durante la ejecucion del
convenio. 8. Realizar los informes que se consideren pertinentes dada la calidad de bisnes de
la ficha téenica dejando los soportes necesarios para el recibo v liquidacién del convenio. 9.
Hacer seguimiento permanente de los PPL en calidad de Sindicados recibidos 'y remitidos por
autoridades judiciales ubicadas en el Municipio de NOBSA-BOYACA. 10. Realizar todo el
tramite hasta finalizar con la liquidacién del convenio. 14. Todas las demas que le
correspondan de acuerdo con la ley y ¢l presente convenio. 0

ia
Vv
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NOVENA: CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION:- Toda {a informacion y documentos
entregados a la otra parte con ocasion del convenio a suscribir y aquella o aquellos que se
conozean o resulen de su ejecucion, se considerara informacion confidencial v las partes no
podran divuigaria ni hacer usc de ella, sin la previa v expresa autorizacion de la parte
propietaria de dicha informacién, siempre que esta no sea de dominio publico, por tanto
deberan guardar foda la rigurosidad de profeccidn de Ia informacion de conformidad con i3 {ay
proteccién de Habeas Data.

i

La confidencialidad no cesard por la terminacién del convenio. Bl uso indebido de la
informacidn con cardcter de reserva, por gquienes la adminisiren, saliciten, validen, manejen,
procesen o usen, dara lugar a las acciones legales administrativas v penales de! caso.

DECIMA: CLAUSULA DE INDEMNIDAD. - Las partes se mantendrén indemnes entre si, por
cuslquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros y que se deriven o tengan
como causa las acluaciones, omisiones, ocasionadas por su parte o cualquiera de sus
subcontratistas o dependientes duranie la ejecucion del presente convenio, Por tanto, cada
una de las partes asumird la responsabilidad por 8! manejo de la informacidn suministrada en
desarrolic de este convenio y respondera civil ¥ penalmente tanto por el incumplimiento de las
obligaciones derivadas def misme, come por los hechos u omisiones que le fueren imputables

DECIMA PRIMERA: PERFECCIONAMIENTOQ: - Para fode el efeclo legal, ef presente
convenio se entiende perfeccionado con la suscripeidn de las PARTES de acuerdo al inciso 1
del articulo 41 de la Ley 80 de 1993, y serad publicado en sl Sistema Electrénico para ia
Contratacién Piblica — SECOP, por parte de Municipio de NOBSA-BOYACA.

DECIMA SEGUNDA: SOLUCION DE CONFLICTOS: - Las paries acuerdan que las
diferencias surgidas con ocasién de la celebracion, gjecucidn, ferminacidn o liquidacion de
este convenio, seran resueltas por arreglo directo entre las mismas.

DECIMA TERCERA: LUGAR DE EJECUCION: - EI presente Convenio s& siecutard en
CALLE 7 N. 15 -08 DUITAMA v los bienes seran entregados por el municipio al almacén de
CARCEL Y PENITENCIARIA DE MEDIA SEGURIDAD DE DUITAMA, prevics los requisitos
exigidos administrativa v legalmente.

DECIMA CUARTA: ADQUISICION. - £ municipio de NOBSA-BOYACA, adquirira los bienes

y/o servicios por medio de la modalidad de contratacién eslatal en Colombia, reguladas por (a
Ley 80 de 1293 y Ja Ley 1150 de 2007.

DECIMA QUINTA - MODIFICACIONES, ACLARACIONES Y PRORROGAS: - Las PARTES
declaran expresamente que las clausulas del presente Ceonvenio podrén ser modificadas,
aclaradas o prorrogadas, sin que elic impiique una modificacion sustancial en su objeto, previo
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NOVENA: CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION:- Toda la informacion y documentos
entregados a la otra parte con ocasion del convenio a suscribir y aguella o aguelios oue se
conozean o resullen de su ejecucién, se considarara informacién confidencial y as partes no
podran divuigarla ni hacer use de allg, sin la previa y expresa autorizacion de la pare
propietaria de dicha informacion, siempre que esta no sea de dominio plblico, por tanto
deberan guardar toda la rigurosidad de preteccion de fa informacion de conformidad con la ley
proteccion de Habeas Data.

La confidencialidad no cesard per la terminacion del convenio. El usa indebido de la

informacion con cardeter de reserva, por quienes la administren, soficitens, validen, mangjen,
procesen o usen, dara lugar a las acciones legales administrativas y penales del caso.

DECIMA: CLAUSULA DE INDEMNIDAD, - Las partes se mantendran indemnes e;ntre si, por
cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros y que se deriven ¢ tengan
comp causa las actuaciones, omisioneg, ocasionadas por su parte o cualquiera de sus
subcontratistas o dependientes durante la gjecucion del presente convenio. Por tento, cada
una de las partes asumira la responsabilidad por el mansjo de la informacion suministrada en
desarrolic de este convenio y responderé civil y penaimente fanto por el incumplimiente de las
shligaciones darivadas del mismo, COMO PoF fos hechos u omisiones que le fueren imputables.

DECIMA PRIMERA: PERFECCIONAMIENTQ: - Para todo ¢l efeclo legal, sl presente
canvenic se entiende perfeccionado con la suscripcion de las PARTES de acuerdo al inciso 1
del articulo 41 de la Ley 80 de 1993, y sera publicado en &l Sistema Electronico para ia
Contratacién Pablica ~ SECOP, por parte de Municipio de NOBSA-BOYACA.

DECIMA SEGUNDA: SOLUCION DE CONFLICTOS: - Las pares gouerdan que ias
diferencias surgidas con ocasidn de fa celebracion, gjecucion, terminacién o liquidacion de
oste convenio, seran resusitas por arreglo directo entre las mismas. ,

DECIMA TERCERA: LUGAR DE EJECUCION: - El presents Gonvenio se ejecutara en
CALLE 7 N. 15 -08 DUITAMA v los bienes serén entregados por el municipio al almacén de
CARCEL Y PENITENCIARIA DE MEDIA SEGURIDAD DE DUITAMA, prevics los reguisitos
exigidos administrativa y fegalimente.

DECIMA CUARTA: ADQUISICION, - EIl municipio de NOBSA-BOYACA, adquirira los bienes
y/o servicios por madic de la modalidad de contratacion estatal en Colombia, reguiadas por la
Ley 80 de 1893 v la Ley 1150 de 2007.

DECIMA QUINTA - MODIFICACIONES, ACLARACIONES Y PRORROGAS: - Las PARTES
declaran expresamente que las cldusulas del presente Convenio podrén ser modificadas,
aclaradas o prorrogadas, sin que ello implique una modificacién sustancial en su objeto, previo
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acuerdo entre sllas, que conste por escrito y conforme a las formalidades jegales previstas
para fal fin. !

DECIMA SEXTA: TERMINACION: - Seran causales de terminacidn de este convenio la
ocirrencia de uno de cualguiers de los siguientes eventos: a) Per expiracion del plazo
pactade. b) Cuando se incumpls el objeto en su fotalided. ¢} Por mutuo acuerdo entre las
partes, expresado en documento firmado por los representanfes legales. d) Por el
acaecimiento de dircunstancias de case fortuite o fuerza mayor que impidan fa continuidad del
convernio. € Por imposibilidad técnica, administrativa o legal de una de las partes para
continuar con la ejecucién del convenio. f) Cuande alguna de las paries cambie su naluraleza
juridica o sea fusionada o liquidada y fa otra considere que no resulia convenients continuar ix
ejecucién del convenio. g) Por las demés causales que consagra la ley. <

DECIMA SEPTIMA: DOCUMENTOS DEL CONVENIO: - Forman parte infegrante del presente
Convenio interadministrativo de integracion de servicios los siguientes documentos: 1. Carla
de intencidn sugcrita por st Alcalde del municipio de NOBSA-BOYACA, dirigida al Direcior del
establecimiento de reclusion, para la suscripcion del presente convenio, con respecto a los
bienes a recibir indicados en la ficha técnica. 2, Estudios Previos. 3, Ficha Técnica Elaborada
por CARCEL Y PENITENGIARIA DE MEDIA SEGURIDAD DE DUITAMA, Anexo de
documantos necesarios para recibe de bienes v liguidacién del Convenio. 4. Certificado de
Disponibilidad Presupusstal, expedidc por el MUNICIPIO. &. Registro Presupuesial de
Compromise expedide por & MUNICIPIO, 6. Certificacién de las PPL sindicadas per cuenia
del Municipie suscriptor del convenio, recluidas en CARCEL Y PENITENCIARIA DE MEDIA
SEGURIDAD DE DUITAMA, suscita por el Direclor de! mismo. 7. Documenios de los
representantes legales o sus delegados: Copia del acto adminisirative de nombramiento y
posesion, acto administrativo de funciones gue le permifen contratar, aclo administrativa de
delegacién (de ser necesario), fotocopia de la cédula de ciudadania del representante legal o
delegado, copia de antecedentes de policia, procuraduria y fiscales.

DECIMA OCTAVA: FUNDAMENTOS JURIDICOS:; - E! presente Convenio se regira por las
disposiciones descritas en el acdpite de consideraciones ~ marco legal — del presente
convenio v por lo establecido en los articulos 113 y 208 de fa Constitucién Politica, los cuales
consagran la colaboracion y coordinacidn arménica de fos Srganos del Estade en cumplimiento
de sus fines, el articilo 95 de la Ley 489 de 1988, que facuita a las enfidades publicas a
asociarse con gl fin de cooperar en el cumplimiento de sus funciones adminisirativas o de
prestar conjuntamente serviclos gue se hallen a su cargo, mediante fa celebracidn de
convenios inleradministratives, garantizando el eficiente y eficaz gjercicio de las funciones

‘publicas. De igual manera ef arficulc 2 de la Ley 80 de 1883, concordante con ol articulo 2

literal ¢} de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 92 de la Ley 1474 de 20711 y ol
arifculo 2.2.1.2.1.4.4. dsl Decrsto 1082 de 2015, que sefala la procedencia de la confratacion

directa en &l caso de convenios erire entidades plblicas. Paragrafo: Ef Instituto Macional- ¢
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Penitenciario v Carcelario — INPEC -, y &l Municipio de NOBSA-BOYACA, son entidades
pliblicas de Orden Nacicnal v territorial respectivamente, por lo que tisnen la facultad de
celebrar un Convenio Interadminisirative de integracién de servicios.

DECIMA NOVENA: GARANT fAS: - EI presente Convenio no requiere la constitucion de
garantia alguna. No aplica para la presents contratacion, toda vez que la naluraleza del
convenio entre entidades pablicas es un acuerdo de voluntades en consideracion a gue su
finalidad es sstablecer mecsnismos de cooperacion enfre las enlidades participes, para
garantizar la eficaz y oportuna administracién de justicia, para alcanzar una convivencia
pacifica en &l municipic, para celaborar con los propdsitos conslitucionaies v legales comunes.
Razén por la cual, no es necesario incluir garantias de conformidad con lo dispuesto en el
Decreto 1082 de 2015 en su articulo 2.2.1.2.1.4.5 y o convenido por ias partes. Las regias que
rigen los convenios son las propias de la autonomia de la volintad, es decir que las partes
tienen plena libertad para flegar a los acuerdos que sean necesarivs para alcanzar los
objetivos de las respectivas entidades. Aunado a lo expuesto, el articulo 7 de la Ley 115C de
2007, sefiala gue no es obligatario exigir la garantia Unica de cumplimiento frente a convenio
inferadministrativo. ;

VIGESIMA: INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES - Las partes manifiestan bajo la
gravedad del juramento, el cual se entiende prestado con la firma de este documento, que no
ge encueniran incurses en causales de inhabilidad & incompatibiiidad o deniro de las
prohibicicnes especiales para contratar previstas en la Constitucién y la Ley Colombiana.

VIGESIMA PRIMERA: CESION. - Ninguna de las partes podrd ceder a persona natural o
juridica alguna los derechos y obligaciones adquiridos en virtud def presente convenio, sin el
consentimiento previo y por escrito de la olra parte. En el evento en que se viole lo dispuesto
en esta cldusula, guedara de ipso facto terminado el convenio,

VIGESIMA SEGUNDA: LIQUIDACION. - La stapa de liquidacion bilaterat del presente
convenio, se realizard deniro de los cuatro (4) meses siguientes a fa fecha de terminacidn de
su plazo de ejecucién. En el evento de gue las partes no leguen a un acuerdo podran
liquidario unilateralmenie de conformidad con la normatividad vigente. En fodo caso la
liquidacian det convenio se realizara en los términos del artfcufo 80 de la Ley 80 de 1993 v &l
articulo 11 de la Ley 1150 de 2007 © la que se encuenire vigente en el momento de susoribir ¢l
convenio. Paragrafo: Para efectos de {a liquidacién, los supervisores deberdn rendir informe
final de gjecucian del convenic, anexando al proyecio de liguidacion como soporie: a) informes
de supervisién v ejecucién y los demas documentos que se consideren necesarios.

VIGESIMA TERCERA: NO VINCULACION LABORAL: - Los convinientes manifiestan
expresamenie gue ningunc de los empleados, agentes o dependientss, adyuieren por la
celebracidn del presente convenio, ralacion laboral alguna con la ofra parte, extendiéndosg-
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esta exclusion 2 las parsonas naturales /o jurfdicas que sean contratadas en of marco de la
ejecucion del convenio. El pago de los sobresueldos a los funcionarios de jos ERON no genera
relacian laboral con el Municipio.

ILIO DE LOS CONWNIENTES. - Para todos los sfectos legales
domicilio se fija en Duitanja-Boyaca, al primer (01) dia de septiembre

VIGESIMA CUARTA: D
del presente convenio,
de 2026

.

POR EL INPEC,

HELVER RICARDO GRANADOS GUAUGQUE

€.C. N°.74.181.918 de Sogamoso

Alcalde y Representanta

Municipic de NOBSA Deparfamento de BOYACA
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