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LISTA DE CHEQUEO
ESTUDIOS PREVIOS DE NECESIDAD

1. IDENTIFICACION DE LA DEPENDENCIA REQUIRENTE

Dependencia:

2. JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD Y ANALISIS DE CONVENIENCIA

¢Qué necesito?

Describir el bien, servicio u obra requerida.

éPor qué y/o para qué lo necesito?

Explicar la necesidad institucional que se pretende satisfacer.

¢Qué se espera obtener con la contratacion?

Indicar los resultados, beneficios e impactos esperados.

3. EVIDENCIA DE LA LINEA O NUMERAL DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES
Relacionar el nimero de actividad, proyecto o linea del PAA.

4. CODIGO ESTANDAR DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC)
Cédigo: Descripcion:

5. MADURACION DEL PROYECTO

(Aplica unicamente para obra, mantenimiento, adecuacion o interventoria de obra)
Adjuntar estudios, disefios, planos, permisos y demds soportes.

6. OBJETO CONTRACTUAL

Adquisicion y/o prestacion de servicios y/o suministro para

7. ALCANCE DEL OBJETO
Cuando Aplique.
8. TIPOLOGIA CONTRACTUAL

Prestacidn de servicios / Suministro / Compraventa / Obra / Consultoria / Interventoria /
Otro.
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9. LICENCIAS, PERMISOS, AUTORIZACIONES, CONSULTAS O DISENOS
Aplica / No aplica. Describir lo requerido.

10. CONCEPTO TECNICO OFICINA DE SISTEMAS E INFORMATICA
Aplica / No aplica. Adjuntar concepto.

11. CONCEPTO TECNICO DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
Aplica / No aplica. Adjuntar concepto.

12. ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR
Describir caracteristicas técnicas, cantidades, unidades de medida y calidad requerida.
13. ESPECIFICACIONES TECNICAS ADICIONALES

Especificaciones minimas requeridas.

Garantia minima: ___ meses/afios.

Fichas técnicas o catalogos: Si/ No.

14. OBLIGACIONES DE LAS PARTES

14.1 Obligaciones Generales del Contratista

Conforme al Formato GCCON-F-046-VO06.

14.2 Obligaciones Especificas del Contratista

Relacionar obligaciones particulares del contrato.

14.3 Obligaciones de Seguridad y Salud en el Trabajo

Cumplimiento de la normatividad vigente en SST.

14.4 Obligaciones Ambientales

Cumplimiento de requisitos y politicas ambientales aplicables.

14.5 Obligaciones de Seguridad de la Informacidn

Proteccidn y confidencialidad de la informacidn institucional.

14.6 Obligaciones del SENA

Conforme al Formato GCCON-F-046-V06.

15. PLAZO DE EJECUCION
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meses/dias contados a partir de la suscripcion del acta de inicio.

Nota: El plazo debe obedecer al tiempo estrictamente necesario para la ejecucion del
objeto contractual, sin que haya lugar a prorrogas injustificadas.

16. LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO

17. DOMICILIO CONTRACTUAL

18. FORMA DE PAGO O PLAN DE PAGO

Pago Unico / pagos parciales contra entrega y recibo a satisfaccion.
19. PAGO DE ANTICIPOS

Si/ No.

Porcentaje:  %.

20. CONTROL Y VIGILANCIA DEL CONTRATO

Supervisor designado por la entidad.

21. MODALIDAD DE SELECCION

Minima cuantia / Seleccion abreviada / Licitacién publica / Contratacidn directa / Concurso
de méritos.

22. JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECCION

Sustentar conforme a la normatividad vigente.

23. LIMITACION A LAS MIPYMES

Aplica / No aplica.

24. FORMA DE ACREDITACION

Documentos mediante los cuales se acreditara la condicién de Mipyme.
25. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

S . Incluido IVA.

26. ANALISIS DEL SECTOR
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Descripcion de la oferta del mercado, proveedores, precios y condiciones comerciales.

Nota: El mismo debe ser elaborado de acuerdo con los lineamientos del Manual de
Contratacion y la Guia de Colombia Compra Eficiente.

(https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documents/cce_gui

a_elaboracion_estudios.pdf).

27. ASPECTOS PRESUPUESTALES
CDP No. por valor de $
28. FORMA DE ADJUDICACION
Por menor precio / mejor oferta / mayor puntaje obtenido.
29. REQUISITOS HABILITANTES
Capacidad Juridica
e Carta de presentacioén de oferta.
e Documento de identificacion.
e Situacion militar definida.
e Certificado de existencia y representacion legal.
e Documento de conformacién de consorcio o uniéon temporal.
e RUP
e RUT.
e Certificacion de aportes a seguridad social.
e Garantia de seriedad.
e Antecedentes fiscales.
e Antecedentes disciplinarios.
e Antecedentes judiciales.
e Registro Nacional de Medidas Correctivas.
e Registro de inhabilidades por delitos sexuales.

e Certificado REDAM.


https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documents/cce_guia_elaboracion_estudios.pdf
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documents/cce_guia_elaboracion_estudios.pdf
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30. REQUISITOS DE CARACTER TECNICO
Experiencia del Proponente

Seguridad y Salud en el Trabajo

Presentar soportes de cumplimiento del SG-SST.
Gestion Ambiental

Presentar soportes ambientales requeridos.

31. REQUISITOS DE CARACTER FINANCIERO
Capacidad Financiera

Cuando Aplique.

Capacidad Organizacional

Cuando Aplique.

Capacidad Residual

Cuando aplique.

32. REQUISITOS PONDERABLES

Cuando Aplique.

33. OFERTA ECONOMICA

Presentacidn de la propuesta econdmica de acuerdo con el presupuesto oficial.
34. OTROS ASPECTOS

Visita Programada

Aplica / No aplica.

Muestra

Aplica / No aplica.

Verificacion de la Informacion

La entidad podra verificar la informacidén suministrada.
35. ANALISIS DE RIESGOS

Identificar riesgos previsibles, probabilidad, impacto y asignacién.
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36. GARANTIAS
Cumplimiento.
Calidad del servicio.
Pago de salarios y prestaciones sociales.
Responsabilidad civil extracontractual (cuando aplique).
37. ACUERDOS COMERCIALES
Verificar aplicacidon de acuerdos comerciales vigentes.
38. ANEXOS

e Estudios de mercado.

o Cotizaciones.

o CDP.

o PAA.

e Conceptos técnicos.

e Fichas técnicas.

e Matriz de riesgos.

e Demas soportes pertinentes.



