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“POR MEDIO DEL CUAL SE JUSTIFICA EL PROCESO DE CONTRATACION DIRECTA
MEDIANTE CONVENIO INTERADMINISTRATIVO CON LA UNIVERSIDAD DE CALDAS
CALDAS". .

La Secretaria de Despacho de la Secretaria de DesarrofdErmpleo e Innovacion del
Departamento de Caldas en uso de sus facultades constituctonates y legales, en especial
las conferidas por el articulo 2.2.1.2.1.4.1 Y 2.2.2.1.4.4 del Decreto 1082 de 2015,y el
articulo 95 de la ley 489 de 1998, en cumplimiento de las reglas y principios que rigen la
contratacién estatal,

CONSIDERANDO:

Que la Secretaria de Desarrollo, Empleo e Innovacién del Departamento de Caldas requiere
celebrar un convenio interadministrativo el cual se enmarca en las causales de contratacion
directa, observando los principios de transparencia, economia y responsabilidad contenidos
en la Ley 80 de 1993 y los postulados que rigen la funciéon administrativa.

Que la modalidad de contratacion seleccionada es la prevista en el articulo 2.2.1.2.1.4.4 del
Decreto 1082 de 2015 “CONVENIOS O CONTRATOS INTERADMINISTRATIVOS. La
modalidad de seleccion para la contratacion entre Entidades Estatales es la contratacion
directa; y en consecuencia, le es aplicable lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.1 del
presente decreto.

Asi mismo lo establecido en el articulo 95 de la Ley 489 de 1998: “ASOCIACION ENTRE
ENTIDADES PUBLICAS: Las entidades publicas podran asociarse con el fin de cooperar
en el cumplimiento de funciones administrativas o de prestar conjuntamente servicios que
se hallen a su cargo, mediante la celebracién de convenios interadministrativos o la
conformacion de personas juridicas sin animo de lucro”.

En el marco del Plan Departamental de Desarrollo 2024-2027 y de las competencias
asignadas a la Secretaria de Desarrollo, Empleo e Innovacién, la Gobernacion de Caldas
adelanta iniciativas orientadas a fortalecer la conectividad como un componente estratégico
para el desarrollo de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion (CTel), mediante la
articulacion con entidades territoriales, organizaciones comunitarias y demas actores que
participan en la ejecucion de programas y proyectos de impacto departamental.

En desarrollo de las competencias asignadas a la Secretaria de Desarrollo, Empleo e
Innovacion y, en particular, a la Unidad de Ciencia, Tecnologia e Innovacion, se lidera la
formulacion, articulacion y ejecucion de programas, proyectos e iniciativas orientadas al
fortalecimiento del ecosistema departamental de Ciencia, Tecnologia e Innovacion,
promoviendo la generacién de alianzas estratégicas que permitan consolidar capacidades
cientificas, tecnoldgicas y de innovacion, fomentar la apropiacion social del conocimiento e
impulsar el desarrollo social, econémico y sostenible del departamento de Caldas.

En cumplimiento de estas competencias y de las metas establecidas en el Plan
Departamental de Desarrollo 2024—2027, la Secretaria de Desarrollo, Empleo e Innovacion
adelanta acciones dirigidas al fortalecimiento de las capacidades del ecosistema
departamental de Ciencia, Tecnologia e Innovacién, mediante proyectos que promueven la
articulacion entre las entidades publicas, la academia y los demés actores estratégicos,
favoreciendo la incorporacion de tecnologias innovadoras y el desarrollo de iniciativas que
generen impacto en la formacion del talento humano y en el desarrollo cientifico y
tecnologico del departamento.

En el marco de estas acciones, la Secretaria identificod la necesidad de fortalecer, a través
de la ciencia, la tecnologia y la innovacion, los procesos de formacion del talento humano
en salud, mediante la incorporacion de herramientas tecnologicas de alta complejidad que
contribuyan al fortalecimiento de las practicas académicas, la investigacion y el desarrollo
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de competencias anatémicas y clinicas, promoviendo escenarios de aprendizaje acordes
con los avances tecnoldgicos y cientificos que demanda la educacion superior.

Para atender esta necesidad resulta indispensable integrar capacidades econémicas,
técnicas, administrativas y “académicas que permitan des&y fAr una iniciativa de alto
impacto para el departamento. En este contexto, la Universtdad de Caldas, como ente
universitario auténomo de naturaleza publica, cuenta con la capacidad académica,
cientifica, técnica y administrativa necesaria para desarrollar conjuntamente esta iniciativa,
razon por la cual se constituye en un aliado estratégico para el cumplimiento de los objetivos
institucionales de la Secretaria de Desarrollo, Empleo e Innovacion.

En consecuencia, el Departamento de Caldas — Secretaria de Desarrollo, Empleo e
Innovacién considera procedente aunar esfuerzos con la Universidad de Caldas para
fortalecer la formacion del talento humano en salud mediante la adquisicion, instalacion,
puesta en funcionamiento y apropiacién académica de una Mesa de Diseccion 3D en escala
real 1:1 Anatomage Convertible, herramienta tecnolégica que contribuira al fortalecimiento
de las practicas académicas, al desarrollo de competencias anatémicas vy clinicas, a la
apropiacion social del conocimiento y al fortalecimiento de las capacidades del ecosistema
departamental de Ciencia, Tecnologia e Innovacion. Asi mismo, permitird que los
estudiantes de los programas de Medicina y Enfermeria ofertados en la Sede Magdalena
Centro accedan a escenarios de aprendizaje apoyados en tecnologias de simulacion
anatémica de alta precision, fortaleciendo su proceso de formacion mediante metodologias
innovadoras que favorecen el analisis, la comprension de estructuras anatémicas complejas
y el desarrollo de habilidades clinicas en un entorno seguro, interactivo y acorde con los
estandares actuales de la educacién superior en ciencias de la salud.

Que el valor del presente convenio interadministrativo, se establece un valor total de
CUATROCIENTOS SETENTA Y CUATRO MILLONES TRESCIENTOS CUARENTA'Y UN MIL
SETECIENTOS TREINTA Y SEIS PESOS M/CTE ($474.341.736), de los cuales el
Departamento de Caldas — Secretaria de Desarrollo, Empleo e Innovacion aportara la suma
de DOSCIENTOS TREINTA Y SIETE MILLONES CIENTO SETENTA MIL OCHOCIENTOS
SESENTA Y OCHO PESOS M/CTE ($237.170.868), equivalente al cincuenta por ciento (50 %)
del valor total del convenio, y la Universidad de Caldas aportara la suma de DOSCIENTOS
TREINTA Y SIETE MILLONES CIENTO SETENTA MIL OCHOCIENTOS SESENTA'Y OCHO
PESOS M/CTE ($237.170.868), equivalente al cincuenta por ciento (50 %) restante, mediante
aportes en dinero y/o en especie, de conformidad con lo establecido en el presente convenio y
en sus documentos soporte, recursos que cuentan con el Certificado de Disponibilidad
Presupuestal No. 3500048992 expedido del 28 de julio de 2026, que se pagaran de la
siguiente forma:

El desembolso de los aportes del Departamento se realizara al suscribir el acta de inicio y
plan de trabajo

Todos los pagos estan supeditados a la previsién del Programa Anual Mensualizado de
Caja —~PAC de LA GOBERNACION DE CALDAS.

Debera estar acompafiado dye los siguientes soportes para efectuar el pago:

e Factura o cuenta de cobro seguin sea el caso con el lleno de los requisitos legales.

« Recibo de cumplimiento a satisfaccion por parte del supervisor del convenio.

e Copia del comprobante del pago de seguridad social y/o aportes parafiscales
(persona natural) o certificacién original y/o copia expedida por el representante
legal o revisor fiscal de encontrarse al dia en el pago al sistema de seguridad social
de sus empleados y en los aportes parafiscales y ARL, si estuviere obligado a este
pago (persona juridica), de conformidad con lo establecido en la Ley 789 de 2012.

e Para el primer desembolso se debe adjuntar fotocopia de la cedula del
representante legal, certificacion bancaria y el RUT de la Universidad de Caldas.
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Que el plazo de ejecucién del convenio interadministrativo para la ejecucion sera desde la
suscripcion del acta de inicio, previo cumphmlento de los requisitos de ejecucion, hasta el
31 de diciembre de 2026. & i

Que se informa a todos los interesados, que los estudios y docurmentos previos, se podran
consultar en la pagina web www.contratos.gov.co.

Que en mérito de lo expuesto y en cumplimiento de lo previsto por el articulo 2.2.1.2.1.4.1
del Decreto 1082 de 2015, este Despacho,

RESUELVE

PRIMERO. Declarar justificada la modalidad de seleccion del contratista, mediante
contratacion directa, de conformidad con lo dispuesto por la Ley 1150 de 2007 en
concordancia con el articulo 2.2.1.2.1.4.1 del Decreto 1082 de 2015.

SEGUNDO. Ordenar la celebracion del convenio interadministrativo con la Universidad de
Caldas, cuyo objeto es: "Aunar esfuerzos econdmicos, técnicos, administrativos y
académicos entre la Universidad de Caldas y el Departamento de Caldas — Secretaria de
Desarrollo, Empleo e Innovacion, para fortalecer, a través de la ciencia, la tecnologia y la
innovacion, la formacion del talento humano en salud de los programas de Medicina y
Enfermeria ofertados en la Sede Magdalena Centro, mediante la adquisicion, instalacién,
puesta en funcionamiento y apropiacién académica de una Mesa de Disecciéon 3D en
escala real 1:1 Anatomage Convertible destinada al fortalecimiento de las practicas
académicas y al desarrollo de competencias anatémicas y clinicas de los actuales y
futuros estudiantes. “El convenio tendré un valor total de CUATROCIENTOS SETENTA 'Y
CUATRO MILLONES TRESCIENTOS CUARENTA Y UN MIL SETECIENTOS TREINTA Y
SEIS PESOS M/CTE ($474.341.736), de los cuales el Departamento de Caldas — Secretaria
de Desarrollo, Empleo e Innovacién aportara la suma de DOSCIENTOS TREINTA'Y SIETE
MILLONES CIENTO SETENTA MIL OCHOCIENTOS SESENTA Y OCHO PESOS M/CTE
($237.170.868), equivalente al cincuenta por ciento (50 %) del valor total del convenio, , que se
pagaran en la forma que se sefiald en la parte motiva del presente acto administrativo.

TERCERO. Publicar el presente acto administrativo en el Sistema Electrénico para la
Contratacion Puablica “SECOP” a través del Portal Unico de Contratacion.

Manizales, 05 dias del mes de agosto de 2026.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Proyecté:  Sergio Murcia. Contratiste Unidad CTel [
Reviso: Jhon Edien Velez Contratista SDEI !
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