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AREA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

LA DIRECTORA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
DE EMPRESAS MUNICIPALES DE TULUA
EMTULUA E.S.P.

CERTIFICA QUE

Que el sefior SALOMON ORTIZ MOTOA, identificado con cédula de ciudadania niimero
94.150.678 expedida en Tulua - Valle, actualmente labora en las Empresas Municipales
de Tulua EMTULUA E.S.P., desde el 1 de Enero de 2024, desempefiando el cargo de
GERENTE GENERAL, Nombrado mediante Decreto No. 200-024-0001 de fecha Enero
1 de 2024, y Acta de Posesion No.200-1-1.019 de fecha 1 de Enero de 2024.

La anterior informacion fue tomada de los archivos existentes en la entidad.

Esta certificacion se expide a solicitud del Municipio de Tulua, y se firma en Tulua - Valle
el 20 de agosto de 2026.

T TORO BUSTAMANTE
Director Administrativo y Financiero

Folios: 1

Proyectd: Veronica Osario Castro; Técnico Administrativo y Financiero
Aprob6 Tatiana Toro Bustamante; Directora Administrativa y Financiera

Carrera 26 No. 24 — 08. Tulua-Valle-Colombia, Teléfono; 233 76 76
www.emtulua.gov.co; e-mail: emtulua@emtulua.gov.co; Codigo Postal 763022
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FORMATO UNICO ENTIDAD RECERTORA

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

'DATOS PERSONALES -

| PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO ( O DE CASADA ) NOMBRES
ORTIZ MOTOA SALOMON

DOCUMENTOQ DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD Pals
cc®ceOrsO o _94.150.678 FOwm@|cor @ exrransero O COLOMBIA

LIBRETA MILITAR

PRMERACLASE = (@ secumpactase O nowmero 80030706769 DM

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

FECHA  pia mes 03] afo [1.9.8,0] | CRA 1124 A 30 BRR MARANDUA

PAIS COLOMBIA pais COLOMBIA pepTo VALLE

DEPTO  VALLE municiplo  TULUA

municipio  TULUA TELEFONC 3162921764 EMAIL saiomono7@hotmailcom

2 a FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 10. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110, DE
EDUCACION BASICA SECUNDARIAY MEDIA )

4 EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO: BACHILLER TECNICO COMERCIAL
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADQ

\Jo |2 | %] 4 |50 |60 |70 i |0 | 10 | % MES ANO m y,

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO}
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA), TL (TECNOLOGICA), TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA), UN (UNIVERSITARIA),
ES (ESPECIALIZACION), MG (MAESTRIA O MAGISTER), DOC (DOCTORADO O PHD),
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).
MODALIDAD | No.SEMESTRES | GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS TERMINACION No. DE TARIETA
ACADEMICA | APRORADOS sI | NO © 7ITULO OBTENIDO MES ANO PROFESIONAL
UN 10 X ADMINISTRADOR DE EMPERSAS 06 2 1011 3 N/A
ES 2 X ESPECIALISTA EN GESTION PUBLICA 04 (2161 1|5 N/A
UN X INGENIERIA CIVIL

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

- N
LO HARLA IQIFE LO ESCRIAE |

Dl
b R|B/MB|R|{B|MB|R|B |MB

INGLES __ X X X

\_ S




3 @ EXPERIENCIA L ABORAL

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.
EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
DEPARTAMENTO MUNICIFIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO ;
pia |, Jmesl . Javo[ |ioia[. ] mes[ Jaol .. . 18
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIREGCION :
EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAlS
SAORMO SAS X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE TULUA info@saormo.com
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
224 87 59 DiA mes |12 | afo [2016, | | pia [ 20] mes [10] ano [2023,
CARGO O CONTRATO . DEPENDENGCIA DIRECGION
GERENTE GENERAL CRA 23 N. 25-03
EMPLEG O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA C ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAlS
CONSORCIO COLISEO DE PESAS TULUA 2022 X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE TULUA coliseopesas2022@gemail.com
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO _
3162922179 pia | . | mes[05] ano (2022, 1 |oia [ | wmes[09] aro [2023, |
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION ;
REPRESENTACION LEGAL CRA 23 N. 25-03 OFICINA 405 :
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAlS
ICONSA LTDA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIFIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE TULUA secretaria.iconsa.ltda@gemail.conf
TELEFONOS FECHA DE INGRESQ FECHA DE RETIRC .
2250095 pia | , | mes[06] av0[2021, | |pia [, | mes[11] avo [2023, ) ]
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION .
ASESOR DE LICITACIONES CRA 25 N. 2751 .

NOTA: St REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA .
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FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 150 de 1995, 489 y 443 de 1998)

- TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA - -

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERC DEARNOS Y MESES.

4 TIEMPO DE EXPERIENCIA N
OCUPACION ANOS VESES
EMPLEADO SECTOR PRIVADO 10 2
ASESOR INDEPENDIENTE 12 8

TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA.

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE Si O NO ® ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOM- [
PATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTA-
CION DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACION PUBLICA. :

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULQ 5c. DE LA LEY 180/95),

Firma der SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

'OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

(
L )

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS
COMQ SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS




FORMATO UNICO ENTIDAD RECEPTORA

HOJA DE VIDA
PERSONA JURIDICA

ll!lltlﬁl de Cotombla

DIPRRTRIBINTO ADIMINISIRATIVO DE LA Fun‘:[ “ PUBUCH

(LEYES 190 DE 1995 Y 443 DE 1998)
RESOLUCION 580 DEL 19 DE AGOSTO DE 1999

RAZON SOCIAL O DENOMINACION: EMPRESAS MUNICIPALES DE TULUAESP

SIGLA EMTULUA NIT No. 891900268
PARA ENTIDAD O SOCIEDAD PUBLICA, DETERMINE ORDEN Y TIPO ; PARA ENTIDAD O SOCIEDAD PRIVADA, DETERMINE CLASE :
ORDEN TIPO
| naf | oerl [ost] [[we] [ombp scuae [T ] weranespoy cse [ [ | weraureseanoy
DOMICILIO PARA CORRESPONDENGIA | PAIS COLOMBIA | DEPARTAMENTO VALLE DEL CAUCA
MUNICIPIO  TULUA DIRECCION CRA 26 No 24-08
TELEFONOS 2255217 FAX APARTADO AEREO

TTIUSERVICIOS

RELACIONE LOS PRINCIPALES SERVICIOS QUE OFRECE SU ENTIDAD O SOCIEDAD
1 Captacién, tratamiento y distribucién de agua

2 La compra, venta, administracién, alquiler y/o arrendamiento de bienes inmuebles propios d
arrendados, tales como: inmuebles residenciales e inmuebles no residenciales e incluso salas dg
exposiciones, salas cinematograficas, instalaciones para almacenamiento, centros comerciales
terrenos

RELAC]ONE LOS CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS QUE HA CELEBRADO EMPEZANDG POR EL ACT! LIAL 0 ULTIMO :

AT Al

ENTIDAD CONTRATANTE |0 0 s [ i i O | FECHA TERMINACION| /A
INFITULUA EILCE. X 2337333 VIGENTE 374.367.679

TNOMBRES: SALOMON _

SEGUNDO APELLDO (o DE CASADA) WOTOA

PRIMER APELLIDO : ORTE.

DOCUMENXTO DE IDENTIFICACION NUMERO: 94.150.678 ACTUA EN CARACTER DE: X CAPACIDAD DE CONTRATACION
C.C. CE. PASAPORTE Representante Legal Apoderado
il
ACTUANDO EN CALIDAD DE REPRESENTANTE LEGAL O APODERADO, MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE : st NO ME ENCUENTRO INCURSO DENTRO DE LAS

CAUSALES DE INHABILIDAD O INCOMPATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL PARA CELEBRAR UN CONTRATO DE PRESTACI SERVI (ART. fo. LEY 190 DE 1985).
OBSERVACIONES :

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS, EN EL PRESENTE FORMATO SON VERACES (ART. 50. LEY 190 DE 1995).

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE LA ENTIDAD O SOCIEDAD HA PRESENTADO COMO SOPORTE (ART. do. LEY 190 DE 1983).
NOMBRE, CARGQ Y FIRMA DEL RESPONSABLE P/ / | CIUDAD Y FECHA TULUA 27 AGOSTO 2026

(exente /"‘/'--‘ Salomon Oftiz Motoq
e /

CONTRATANTE FORMA FUHVPJ0O1



) NTI RECEPTORA
e o FORMULARIO UNICO

DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS
- J r -
Funcién Publica TRERNIPAD EEONONIGR PRIVARA
. (LEY 190 DE 1995)

YO, SALOMON ORTIZ MOTOA

IDENTIFICADO CON: C.C.X C.E. T.l. N° ' 94.150.678 CON DOMICILIO PRINCIPAL EN:
Pais COLOMBIA Departamento VALLE ]Municipio TULUA
|Pireccién  calie 128 38-13

Teléfonos 315292 17 94

Y TENIENDO COMO PARIENTES DE PRIMER GRADO DE CONSANGUINIDAD A:

OMEBR A\ DO 8] oD B JAD PAR o
SALOMON ORTIZ 1.215.802 PADRE
NANCY ESTHER MOTOA DE ORTIZ 31.185.127 MADRE
SAMUEL ALEJANDRO ORTIZ CRUZ 1.117.027.577 HIJO

DECLARO, EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 122, INCISO 3°, DE LA CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA Y EN LOS
ARTICULQS 13 Y 14 DE LA LEY 190 DE 1995, PARA TOMAR POSESION PARA RETIRARME PARA ACTUALIZACION X
PARA MODIFICAR LOS DATOS CONSIGNADOS PREVIAMENTE ,QUE LOS UNICOS BIENES Y RENTAS QUE POSEOQ A LA FECHA,
EN FORMA PERSONAL O POR INTERPUESTA PERSONA, SON LOS QUE RELACIONO A CONTINUACION:

a) Los ingresos y rentas que obtuve en el "Ultimo" afio gravable fueron:

CalESle ¥ AR

SALARIOS Y DEMAS INGRESOS LABORALES 176.261.193

CESANTIAS E INTERESES DE CESANTIAS
GASTOS DE REPRESENTACION =
ARRIENDOS -
HONORARIOS 14.300.000
OTROS INGRESOS Y RENTAS -
TOTAL 3 190.561.193

b) Las cuentas corrientes y de ahorro que poseo en Colombia y en el exterior son:

DAD A RA PLxD - BO.D DED A A ALDCOED A A
BANCG CAJA SOCIAL AHORROS TULUA $ 5.970.791

c) Mis bienes patrimoniales son los siguientes:

7 == E

48.075.000

EMPLEADOR O CONTRATANTE




BANCO DE BCGOTA

14.399.387

BANCO FINANDINA S.A. BIC

150.708.784

b) A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

IDADDE SOCIO 17 ¢

€)En la actualidad:

SI X NO

tengo sociedad conyugal o de hecho vigente, con:

NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONYUGE
ANA ISABEL CRUZ CORREA

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION
CC X C.E. T.l.

N°

66,729.603

forma

acasional o pe

A B

rmanente son

las siguientes:

DETALLEDELR

Las actividades econdmicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de

TULUA, 31 OCTUBRE DE 2025

CIUDAD Y FECHA

l’/ /

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA
PEX: (+57) 601 7395656






AN

Formulario del Registro Unico Tributario

2, Concepto Actualizacién de oficio

4. Nimero de formulario

141094708617

BT

5. NGmero de Identificacién Tributaria (NIT)

9 415067 8

6.DV
8

12, Direccidn seccional
Impuestos y Aduanas de Tulua

( Q/ /22 \L_/?‘}auzén slectrénico

IDENTIFICACION

24. Tipo de contribuyente
Persona natural o sucesién iliquida

25. Tipo de documento

26, Ntimero de identlﬁw@i‘bn\//

/2\"

|

2 |Cédula de Ciudadania 13 941 5/.0\7\8\
Lugar de expedicién 28. Pals 29. Departamento v rsmﬁ\ad@.{ icipio
COLOMBIA 1 & 9 |Valle del Cauca /V Tuluay | 8 3
31. Primer apelido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre p @é nombres
ORTIZ MOTOA SALOMON N
" Razén sodal w \\_//
&
S £
36. Nombre comercial /}@ "?'Sig&
{ABICACION,, N\ N\
38. Pals 39. Departamento N7 ~ 20, Ciudad/Municiplo
COLOMBIA 16 9|valedeiCaca (T ) 7 6 |Tulua 8 3
41, Direccién principal \ <~
CL12B 38 13 oy
42. Correo electrénico salomono7 @hotmail.com NS Aot e
43. Cédigo postal |44.Teléfo:‘3\o"'\ /\, //< 22 4 8 7 5 9|45, Teléfono 2 31629217¢
N L/ CLASIFICACION
Actiyidad economlca\\ Ocupacién
Actividad principal Asﬁ‘;ad.s,ecun‘ ri Otras actividades R
46. Codigo 47, Fecha inicio actividad 48. c%‘\ 48, Fw%o vidad 50. Cédigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
loo1o||3017,02,o1||7,o—-2“|\'r2fo1,{0/3104| |9 6 09]4 92 3] 8324 ]
<Q / { \I‘Tt-.s\pc{nsabilidades, Calidades y Atributos
ﬁwj 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
somels |2 2e 5] ¢| T T T e e R B B
05- Impto. renta y compl. réglmen
22- Obligado a cumplir deberes ales w
49 - No responsable de IVA
’@I
/_-\&—/
/ @s‘uairios aduaneros Exportadores
1 2 3 5 6 7 ] 9 10
| I | | | | l I 55, Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54, Cédigo [57_ Mado |
1 12 13 14 15 16 17 18 19 20
|| || e |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacit

59, Anexos

SID NOE

Para uso exclusivo de la DIAN

60. No. de Folios: II'

61.Fecha ‘ 2024-08-04 / 11:17:00AM

inexactitud en alguno de los datos suministrados se adel

La informacién suministrada a través del formulario oficial de inscripcidn, actualizacién, suspensidn
y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), deber4 ser exacta y veraz; en caso de constatar

Firma autorizada:

tratamiento de datos ley 1581 de 2012.
Firma del solicitante:

sancionatorios o de suspensién, segun el caso, Parégrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el trémite el usuario fue informado y acepta la politica de

ardn los procedimientos administrativos

984. Nombre
985. Cargo

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.

ACTUACION DE OFICIO AUTOMATICA

Fecha generacién documento PDF: 20-08-2026 04:57:1






DIAMN Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto |0 | 2| Actualizacién

4. Numero de formulario 14983419599

AR

/“\
5. Nimero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12, Direccién seccional

Buzon electrd
891900 2 6 8 1 Impuestos y Aduanas de Tulua /\ /é 5/ e
IDENTIFICACION AN/ </\\

24, Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Nimero de Identificacidn \ / &\
Persona juridica 1 QQ# ]
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento <\\\/ [,3 ‘a‘uﬂﬂ\}.h'mmplo
@)
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre N / ( 34“61‘70? nembres
! £ \\./
“3. Razén social

-MPRESAS MUNICIPALES DE TULUA E.S.P. /}N %

36. Nombre comercial /\)@ F:'\M%N
/ ,JchcmN/) N

38, Pals 39. Departamento ) 40. Giudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Valle del Cauca /-\ —~ 7 6 |Tulua 8 3
41. Direccion principal @‘)
CR26 24 08 BRR EL CENTRO {257 \
42. Correo electrénico emftulua@emtulua.gov.co N L \./
43.Cédigopostal 7 6 3 0 2 2 |44.Teléfonc’-\1€‘\ pli (/\\ 322257 31 6|45 Teléfono 2 32225521
__\_CLASIFICACION
Actlea\.ag__nomlca\ o Qcupacién
Actividad principal Aéu{.?ld,z g Otras actividades &5 Hiirero
46.Cédigo  47. Fecha inicio actividad 48. Céd \/F 50. Codigo 1 2 51. Cédigo establecimientos

[3600[[199904009]||6 %‘z | | | |

\/,‘/ (\kﬂg}ponsabslldades, Calidades y Atributos

gs\ \»\110 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
_5306&90|3|5|7|9|14|1 S N A A A I O

03- Impuesto al patrimonio ’Factu dor«electromco
5 \ ;’

05- Impto. renta y compl. régimen \orquy ( \/,\;

07- Retencién en la fuente a titulo d\raut/ \/

08- Retencién en la fuente en el impuesto

14- Informante de exogena t@

42- Obligado a llevar contabilidad

48 - Impuesto sobre las ventas - | Q/ }

Usua*.i:i’s aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
l l I | | | | | i | 55.Foma  56. Tipo Servicio 1 2 3
54 Cddigo | 57. Mogo l
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| [ I | | |ss.coc |
IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendr4 vigencia indefinida y en ia no se exigird su renovacid
Para uso exclusivo de la DIAN

59, Anexos S D NO E 60. No. de Folios: ]j] 61.Fecha | 2024-02-20 / 03:35:21PM

La informacién suministrada 2 fravés del formulario oficial de inscripcién, actualizacién, suspension | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantardn los procedimientos administrativos
sancionatorios © de suspensidn, segun el caso, Paragrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la polilica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante:

Firma autorizada:

984. Nombre ORTIZ MOTOA SALOMON
985. Cargo Representante legal Certificado

Fecha generacion documento PDF: 03-06-2026 08:54:1
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=

AN Formulario del Registro Unico Tributario

Pégina 2 g 6 Hoja 2
Espacio reservado para la DIAN 4. Nimero de formulario 14983419599
l! ]I!'J;{U'?Z IZHJ!’J[I‘!-'J[)IJJ,“!’(MU! 1ﬂ!ﬂ341959 9
RN

5. Ndmero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional

{ Brs ;
% jd.”Buzun electrénico
8 9 190 0 2 8 8 1 Impuestos y Aduanas de Tulud /7\\\ /<\2 \}_/

£

Caracteristicas y formas de las organizacicnes . !\\\»-mr'"/’: ﬂ(/\\
N 7

62. Naturaleza 3 63. Formas asociativas %n%ggl e@ﬁ?gddc%@@‘ﬁw de orden nacional, departamental, |2 -
65. Fondos 66. Cooperativas 7, Sr;jmgsa‘db rgapismos
}
68, Sin personerfa juridica 69. Otras organizaciones no clasificadas &B {53; p v / H
Constitucién, Registro y Ultima Reforma » \ \\_/"/f \ "\__ /7 Composicién del Capital
= Documento 1. Constitucién 2. Reforing A ~—
ORI
71. Clase 0 2 03 82. Nacional 100 %
72 Namero 175 2 00NY4 QN
73. Fecha 199512009 o 1A 04N\ 83. Nacional pablico 100. 0
T4, Numero de notarfa \"'/@_‘)
75. Entidad de registro 9 8 84. Nacional privado 0. 0
76. Fecha de registra /,,.?\
77. No. Matricula mercantil < N J )
78. Departamento 7 8B Q e
79. Ciudad/Municipio 8 3 4 3 kS 85. Extranjero 0 %
Vigencia S~ 86. Extranjero publico 0.0
R
80. Desde 199512009 ;
81. Hasta 2998123 . 87, Extranjero privado 0. 0
'~
L \
. < Entidad de vigilancia y control
88. Entidad de vigilancia y control / N w
| Superintendencia de Servicios Publicos \\ C ) I 4
g‘/ N p \:’// Estado y Beneficio
ltem 89. Estado actual "\tm/..#echa combio 46’ estado 91. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 92.DV
1 8 3 [2071.8.1 00 3] -
oz of
‘//\\ ‘*-‘/ I
S e Pl L : 3 i
3 % 2 -\ +/ 1 1 I v F 7
¢ : L i -
5 L BTk :
Vinculacién econémica
93é£rnag||._|'!ﬁa§iaén 94. Nombre del grupo econémico y/o empresarial Shitumero de ldentiicacion Tributana (NIT)de fa gg_

97. Nombre o razén social de la matriz o controlante

170. Namero de identificacién tributaria | 171. Pais

172. Namero de identificacion tributaria
otorgado en el exterior

sociedad o natural del exterior con EP

173. Nombre o razén social de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacién documento PDF: 03-06-2026 08:54:1
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D I A\ N Formulario del Registro Unico Tributario

Representacion
Pagina 3 de 6 Hoja 3
Espacio reservado para ia DIAN 4. Numero de formulario 14983419599
/,—Z\_

5. Nimero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12, Direccitn seccional

)‘1. Buzén electrdnico
8 9 1900 2 6 8| q |mpuestesyAduanasdeTulus /\\ //%k/
Representacion ’\\\__/ '/ 0\\

98. Representacién 99. Fecha inicio ejercicio representacion \ / iy
REPRS LEGAL PRIN 18 2024 . NQ /{ | ‘/_>
100. Tipo de documento 101. Nimero de identificacién fQZ-JJ\ ﬂ‘ﬂgfﬂumero de tarjeta profesional
CeduladeCiudadani 1 3 [g 4 1 5 ¢ 6 7 8 V v/
1
104. Primer apellido 105. Segundo apeliido 106. an?r némbre \} /' ~ \_/ 107. Otros nombres
ORTIZ [MOTOA ISALOMON._/) \ ) |
- 108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 109. DV 110. Razén social representante legal
98. Representacién 99, Fecha inicio ejercicio mpms@ %
100. Tipo de documento 101. Nimero de identificacin 102 DV | 103. Nimero de tarjeta profesional
2 .f |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido Q 106. aner-ncmbre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV| 110, Razénsi \z?%
98. Representacién 83, Fe‘ch@é}hmé@ \hﬂmfm
| 1 1 |

100. Tipo de documento 101. Ndmero de nientlﬁcaicnr} W{ 102. DV | 103. Numero de tarjeta profesional
. N~ SO |
104. Primer apellido 105. Seg%ﬂn o \) 106. Primer nombre 107. Otros nombres

108. Namero de Identificacion Tributaria (NIT) \’lgé DV \ Qmal representante legal
AN

7
98. Representacion ( U i Q‘33?3;@21 inicio ejercicio representacién
(PN SN |

/ 1 1
100. Tipo de documento ‘\@ de ideptificaciéy 102. DV | 103. Numero de tarjeta profesional
{ A 7}
N S |
4 S
104. Primer apellido (f ﬁﬁ&s@unao apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
\[\Jj “
108. Nimero de Identificacién Tributari @ 109 DV| 110. Razén social representante legal
98. Representacién 99. Fecha inicio ejercicio representacién
1 1 |
100. Tipo de documento 101. Namero de identificacion 102. DV | 103. Numero de tarjeta profesional
") — |
104. Primer apellido 105, Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Ndmero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV| 110. Razén social representante legal

Fecha generacion documento PDF: 03-06-2026 08:54:1



AN

Socios ylo Miembros de Juntas Directivas, Cons

Formulario del Registro Unico Tributario

orcios, Uniones

Espacio reservado para la DIAN

4. Namero de formulario

(415)770

Pagina 4 qe 6 Hoja 4

14983419599

MR

f““\

5. Namero de Identificacién Tributaria (NIT)

8 919

6.DV
0 026 81

12. Direccitn seccional
Impuestos y Aduanas de Tulud

/\/22

&Buzﬁn electrdnico

Soclos ylo Miembros de Juntas Directivas, Consorclos, Uniones Tamwr&'«s’ // </\\

111. Tipo de documento

112, Nimero de identificacién

1 V. 1\?4 Nac!‘:ngud
<QL< 50'-0’4_*3,'/;5;‘;/ 16!

CéduladeCiudada 1 3 (3 1 7 9 0 2 7 3
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre, ~NS / h\\lmuos nombres
SANCHEZ |TIJO |EL[ANA . i\\ J1ALEJANDRA
1
119. Razén social \\) ‘/ ;/
WS \\-// \

120. Valor capital del socio

121, % Participacién

e

|ng 50

1 2\0\3 2 3|

123. Fecha de retiro

111. Tipo de documento
Cédula de Ciudada 1 3

112. Nimero de identificacién

16 354 3 3 2

A Y

L 1

114. Nacionalidad

COLOMBIA 16 ¢
115, Primer apeliido 116. Segundo apellido é\\wr ‘and”\ N 118. Otros nombres
5 LOPEZ |GONZALEZ rl‘D[S /) [ALFONSO
119. Razén social & 8
/'\
120. Valor capital del socio 121. % Pamcapaué @ .\ ﬁ Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
2012032 3] L
111. Tipo de documento 112, Namero de identificacién | \\_/"2 (/\\ 113, DV | 114. Nacionalidad
CéduladeCiudada 1 3 |6 6 7 1 1 8 6 © | COLOMBIA 16 ¢
115, Primer apellido 116. Segumcra llide 117. Primer nombre 118. Otros nombres
TORRES ]VALLEJOV;E) /}V [MARIA FANNY
3 |79, Razon o0 %\j \}
/.\\ \\\
120. Valor capital del socio “'21 % P‘.mc:qgrf?\/ 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
/;1\‘ 2012032 3] o
111. Tipo de documento 112 Numer de |de.ntnﬁcar ) 113, DV | 114. Nacionalidad
Cédula de Ciudadan | 3 |3 /3’}7 % /’ | COLOMBIA 16 ¢
115. Primer apeliido M 1f8( Segum‘.o apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
. CASILIMAS !ALEJANDRA
119. Razén social ( ('\ ‘
N
120, Valor capital del socio / \.I‘ 121. % Participacién 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
\Q/" 2012032 3] o
111. Tipo de documento 112. Nni?n.;-m/de identificacién 113. DV | 114, Nacionalidad
CéduladeCiudadan1 3 |9 4 3 9 4 7 5 0 | COLOMBIA 16 ¢

115, Primer apeliido
RIVAS

116. Segundo apeliido
[H URTADO

117. Primer nombre

|ALEXANDER

118. Otros nombres

118. Razén social

120. Valor capital de} socio

121, % Participacién

122. Fecha de ingreso
20120323

123. Fecha de retiro

Fecha generacién documento PDF: 03-06-2026 08:54:1



AN

Formulario del Registro Unico Tributario
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones

Pagina 5 de 6 Hoja 4
Espacio reservado para la DIAN 4. Namero de formulario 14983419599
lﬂl)J!’U["2.‘1MJ!‘J]J-!I‘J’CIJJJI‘U!'JHMJ;’!B3419|!9 9
~

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT)
8 919002656 8

6. DV | 12. Direccién seccional

-

Impuestos y Aduanas de Tulua

/é \w\*yBuzén electrénico

Soclos y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorclos, Unlones Tamge}ahs} /’I '(/\\

111. Tipo de documento
Cédula de Ciudada 1 3

112. Nimero de identificacién ZI{C\ 1\&"1 NEICI f2 fé

6 6714510 X OLOMEIA) 16!

115. Primer apellido
DIAZ

117. Primer nombre

116. Segundo apellido / ,—\ ﬁfdtms nombres
'RUBY

118. Razén social

|RODR!GUEZ Q:_/
A\CJJ\) ( ~

120. Valor capital del socio

121. % Participacién 123. Fecha de retiro

/5%?“1?3\@ 2 5

111. Tipo de documento
Cédula de Ciudada 1 3

112, Nimere de identificacion

13009 2 429

/}/\ “\A 114 Nacionalidad

115. Primer apellido
LORES

/

116. Segundo apellido
| MARTINEZ

118. Otras nombres
l FERNANDO

117. Primg 0
\rUZHS ajb Ui

119. Razén social

0&%\’ o~

120. Valor capital del socio

123. Fecha de retiro

121. % Participacio (! N\ 172/ Fecha de ingreso
W/Z /Iz 012032 3|

111. Tipo de documento
Cédula de Ciudada 1 3

112, Numere de identificacion 113. DV | 114. Nacionalidad

3014776 & |

115. Primer apellido
GIRALDO

118. Otros nombres
DE JESUS

116. Segurdtrc llido 117. Primer nombre
|ALVAREZ§O> /7@ [DARIO

118. Razén social

Y N

120. Valor capital del socio

122. Fecha de ingreso
2012032 3|

123. Fecha de retiro

Qé % PKE‘E}\/

111. Tipo de documento

1 1

| 112 Num@hf m@ 113. DV | 114. Nacionalidad
115. Primer apellide \/\ 1,16" Segundo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
. AN
118. Razén social £ Q\
\
"/
120. Valor capital del socio < \ 121. % Participacién 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
Q) . .
111. Tipo de documento 112. Na‘hﬁ de identificacién 113. DV | 114. Nacionalidad
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
5 I

118. Razén social

120. Valor capital del socio

121. % Participacién 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro

1 1 1 1

Fecha generacién documente PDF: 03-06-2026 08:54:1



DIAN Formulario del Registro Unico Tributario

Revisor Fiscal y Contador
Pagina 6 de 6 Hoja 5
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 14983419599
h ‘I JT!‘G?ZHUE“[[II‘m"m““ “'[49834195 “Il

5. Nmero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional

‘?‘4. Buzon electrénico
8 9 190 0 2 6 8 1 Impuestes y Aduanas de Tulug ‘/\ /%\hy
N IS

Revisor Fiscal y Contador y, /-\\ / / N

124. Tipo de documento 125. Nuimero de identificacion 1% %yumﬂ%}pmﬂsloml
128. Primer apellido 129. Segundo apellido 130. Primer nombra \ {/ o ks

132. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 133. DV| 134. Sociedad o firma designada

|

135, Fecha de nombramiento @ é\
.
136. Tipo de documento 137. Numero de identificacién m\/ %a)nv 139. Ntimero de tarjeta profesional

Re _drfiscal principal

o
5 :
‘g.. 140, Primer apeliido 141. Segundo apellido 1\2\!}1|meﬂ° mb 143. Otros nombres
L)
3 | / Q "|\
£ | 144, Nimero de Identificacién Tributaria (NIT) 145. DV | 146. Sociedad c?n’bd‘e\s.gn\ad/a
1
S
£ | IR ) )
& | 147. Fecha de nombramiento ? \/ J\&
I 1 I I { ﬁ Fal >
148. Tipo de documento 149, Nimero de identificacién \\_// ™ 150. DV| 151. NUmero de tarjeta profesional
Cédula de Ciudadania 1 3 [1 1 {1 6 2 sMs 8 9 2 368 33T

152. Primer apellido 153. Segundo y-d 154. Primer nombre 155. Otros nombres
GONZALEZ |VILLEGJ\AS\ |ALEJANDRA

156. Ntmero de Identificacién Tributaria (NIT) < @?f 'rs@}ouéda T —

159. Fecha de nombramiento w
20180 e®| %

|

ST
S

Contador
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VICITADT SUPERNTENDENCIAFINANCIERA | Banco Caia Socal
VIGITAGQ SUFERaEnencia e | Caia

. Q3,00 Banco Uunsrapma.uug
® - o2 w =
-ess~ Caja Social O

Su banco amigo. GRUPO SOCIAL

HACE CONSTAR:

Que el (los) cliente(s)

EMPRESAS MUNICIPALES DE TULUA Identificado con NI 8919002681
ESP .

Actualmente tiene(n) el producto Cuenta Corriente, radicado(a) en la oficina CALLE
SARMIENTO TULUA, con las siguientes caracteristicas:

Cuenta Corriente

Ndmero: 21500346063
Fecha de apertura: 14 de Enero de 2009
Condiciones de uso: Individual, 1 firmas(s), 1 sello(s) himedo(s) o

de caucho, sin protector

Estado: Cuenta activa

Esta constancia se expide con destino a A QUIEN PUEDA INTERESAR, realizada en el
Canal Digital de la ciudad de Bogot3, el dia Martes, 23 de Junio de 2026.

Cordialmente,

Vicepresidencia de Banca Masiva






MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, el{la) ciudadano(a) con nimero de
identificacion CC 94150678 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

~ Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

Se expide en Bogota el 20/08/2026 05:09 PM

Cadigo Verificacion: VX5EZ4NJBY
Valida hasta: 18/11/2026

. Direccidon de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC
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CONCEJO MUNICIPAL TULUA
ACUERDO NUMERG 175

{Diciembre de 1995}

Por 2l cual se transforman las Empresas Municipales de Tulua
"EMTULUA" en una Empresa Industrial y Comercial del Estado '
se adoptan sus Int;tutos ¥ se dictan otras disposiciones,

El Concejo Munitipal de Tulua {VYalle)} en usoc de sus
facultades Constitucionales especialmente las conferidas en
el Articulc 313 numeral & v legales contenidas en el
Articulp % de ias Lev 142 de 1994,

A C UERTD a:

AR?IGULQ PRIMERO: Transformese las Empresas Municipales de
Tuluwa "EMTULUAY . establecimiento puplico de orden municipal,
en una Empresa Industrizl y Comercial del Estado del orden
municipal, Bara garantizar oue iz entidad actie de
conformidad con la politica v el plan de desarrolloc
econémice v mocial, v conforme a la Ley 142 de 19943 cuvo
funcionamigntc vy orgenizaciébn se regirsn por las normas
legales., por estos estatutos v  demds normas oue los
desarrollen.

ARTICULG SESUNDD: Lta Empresa se denominara EMPRESAS
MUNICIPALES DE - TULUS "EMTULUA"Y, Empresa de Servicios
Pablicos -E.B.F v +tendrd persomeriz juridics. autornomisz
administrativa, patrimonial vy presupuestal.

ARTICULD TERCERO: DOMICILID. Para todos los efectos
legales, el domicilic de la empresa sera &1 Municipic de
Tulugd (V). Podrd conforme & estos estatutos crear

sucursales, agencixs, dependerncias seccionales y Ffilisles.
Podra asociarse con sntes pablicos o con entes privados.
para el desarrollo de algunos de los provectos previstos en
su obieto. Buscar& la integracitn v coordinacién de sus
actividades con- los otros entes poblicos o privagdos oue
desarrollen objetos similares. :

ARTICHLO CUARTO: OBJETO. i  Empresa ejercerid por
delegacion del representante legal del Municipio #e Tulus,
funciones de servicios publicos propias de éste, los
derechos v obligacignes inherentes & &s5tas, oue realizari
dentirc de las actividades de los servicios gue s le







f

r

encomiendan. corn . las atribuciones. limitaciones.
responsabilidades W chligaciones gue le corresponden
conforme & su naturalezas, &scorde con la Constitucién v las
leves especialmente ia 142 de 1994. Por consicuiente tendr&
comz ochieto ia prestacidn de “los  servicios pibhlicos
domiciliarics de Aoua Potable v Saneamientoc Basico. v de
aguellos servicios piblicos ocue sean concordantes con el
cumplimiernto de su misifén. pars conservar v o mejicrar s
patrimonic v contribuir &l desarrrollo seccial v comunitario,
teniendo presente la conservacién de los recursos naturzles.

ARTICULLO QUINTO: For delegscitn del representante leaal del

Municipic v para el desarrocllo de St chieto
corresponde & ia Empresa: 1. Realizar uns o varias
sctividades complementarias & =su actividad primncipxl. o4
fdguirir derechos v contrasr obligaciones. 5. fAdguirir.

enaienar. gravar, arrendar v mejorar toda clzse de bienes
dentro o fuera de la jurisdiccian del municipic de Tulus,
necesarics v convendentes pars el cumplimiento de sus fines.
5. Dar en aarantiz sus bienes. rentas v derechos. 5.
Realizar operaciones de créditoc internoc v externo: negocisr
scciones,. bonos. documentos de deuwda ptblics. emitidos por
empresas o entidades de cuslguier naturaleza. &. Participar
previa auvtorizacién de ls Junta Directiva. en la crescion v
constitucion de personas juridicas gus tencan por objeto
actividades relacionadas con los servicios gue presta la
Empress. Siempre gue sean convenientes para su desarrollo.
7. Contratar  los servicias de peErsonas naturales o
juridicas, nacionsles o grtranieras cuando o reguiers.
8. Celebrsr los actos v contratos acorde con los articulos
IO a1 80 de la tey 142 de 1994. 9. Tomar dinero en mutuoc
con garantias rexles v/o personasies. 10. Frevia awtorizacidn
de iz Junta Directiva, i=x EMpresx podra organizars
sEoCciaciones o celebwrar en cualouier gtra Torms cantratos
de socisdad. sSiempre vy cuando los objetivos de la socisdad
de gue se trate, sean similares o tengan relacién directs
conr el de la empresa © fueren necesarics para i cabal
desarrollo des sw pbietoy asi coms SUSCribir scciones.
it. Disefnar v desarrcllzr campafas educativas., interns v
externamente. tendientes al logro de su ocbieto.
1Z. Establecer sl régimen de tarifas de conformidad con lo
dispussto por las comisiones de regulacidn & gue se refiere
la bLey 142 de 1924 v de acuerdoc & la estratificacién
aprobada por el Alcalce del munricipic ae Tulua.
13. Fomentar la participacidén de la comunided a través de
las asociaciones legslmente constituidas. &n todos  1os
planes relacionados con la orestacion de los servicios
plblicos domiciliarics v las actividades complementasrias &
Sl CE&rgC. i8. Estzblecer los programas continuos de
capscitacion pars estimular v propender por el eficiente
desempedc del persconal sl servicio de la empress. todos sus
niveles. iS5. Establecer €1 régimen de derechos de los
ususriocs conforme & lo ordenado oor las Ley 142 de 1994.
15, fsegurar la prestacicon de servicios de su competencis

]






i i
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en forma continua. permanente v eficiente, sin abuss+ de R
posicidn dominante gue tenga o llegare s tener la Empress.

17. Facilitar a los usuarigs con menores ingresos, el
acceso a los subsidios gu®g otorguen las sutoridades.
18. Imformar & los usuarios respecto de 1z utilizscion
eficiente W segurs oe Ips servicios piblicos.
i9. Facilitar el azccesc de otras empresas gue presten

servicios semeijantes 0 servicios ptblicos complementarios. O
oue Sean grandes usuarios pRiICE que desarroallen sus
actividades. 20, Eolaborar a las sutoridades en casos de

emergencia o calamidad piblicas. para impedir se ocasionen .

graves periuicios & ios ususriocs de los servicios.
21. Ejercer loz derechos v prerrpgativas concedidos por 1a
tevy 132 de 1994 en su articulc 33. leves anteriores v
pcosteriores. para el uso del espacic pablico, ocupscion
temporal de inmuebles y para promover la constitucion de
servidumbres ¢ la enajenacion forzosa de los bienes gue s
reguieran pars ia prestacidn de servicios,. siempre sujetos
al contrel en 1o Contenciosc Administrativo sobre 1l
lepgalidad de sus actes vy responsabilidad por accidn o
omision, en el usc de tales derechos. 22. Celebrar el
contratc especial de gestién de servicios pablicos v ilos
contratos especiales contenidos en el articulo 39 de la Lev
142 de 1994. 23. Acogerse al régimen laboral establecido en
la Ley 152 de 1994 referidas al iniciec primerc del articelo
5 del Decreto-btev 3135 de 1968 (Los servidores vinculados a
esta empresa, por reals general son emnpleados publicos y por
excepcitn trabasjsdores coficizles). 24. pdoptar los planes
de incentivos establecidos en 1la ley, para remunsrar &
guienes presten sus servicios a la empresa en Tuncidén de
desempefic v de los resultados de utilidades vy cobertura
obtenidos. 25. Afiliar & todos los trabzjadores que se
vinculen & la empresa. & ung entidad especializads en 1a
atencitn de pensiones v hacer los aportes correspondientes.
26. Informar pericdicamente scbre la utilizacién de los
subsidios presupuestales gue se havan recibido. 27 -
Cumplir con los deberes de comerciante e inscribirse en la
Camara de Comercio. 28. Contratar con las instituciones
financieras en lo de su competencia v utilizar los servicios
reguerigos de la Bolss de Valores. 29. Cumplir 1las
obligaciones formalmente impuestas po iz Comisidon
Reguladora v la BSuperintendencia de Servicios Pablicos
Domiciliariocs. 30. Cumplir las obligaciones relacionadss
con  los criteriocs de solidaridad vy redistribucién de
ingresos establecides en la Ley de Servicios Pablicos
Domiciliarios. 31i. fiplicar los subsidios en la form=a
adecuada v acatantdo ls regla sefalada en la ley. cuando

&ztos e havarn side transferidos. 32. Dar estricto

cumplimiento v aplicacién al procedimiento sdministrativo

establecidos para el efectoc en los articulos 105 al 120 de—

la Levy 142 de 1974. 33. Celebrza- los contratos de
servicios pablicos conn los suscriptores. respetando las
normas contenidas en los articulos 128 al 135 de la ley en
mencior ., referidas & naturaleza v caracteristicas del




L

ff_-/(~

contrato, réoimen degxl, abuso de posicidn dominante.
34. Atender las obligaciones necesarias pars prestar el
servicioc en los términos v, condicicnes .establecidos en los
capitulos II =1 WII del tituwlo MNIII de la Levy 142 de 1994,
especialmente lo relacionadoc con l& medicidon v determinscion
del comsumc real Ffacturable, reguisitos de las facturas.
derecho de peticion v recursos de los usuarios. 3I5. Dar
cumplimientc & las normas especiales establecidas para el
servicic de agus potabkle vy saneamiento bésico contenidas en
el tituwloc IX capitulo I de la Lev 142 de 1994. F6. Hacer
use del régimen legal de transicién de tarifas actualmente
vigente v contenido en el articuleo 179 de la Lev 142 de
19%4. 37. Frevesr todas las operaciones indispensables para
garantizar la continuidad de los servicios de su competencia’
asi, comoc para regular la asuncitn por la nusva empress de
ios derechos ¥y obligaciones de la entidad transformada. No
sg requeriré para elloc pago de impuesto algunoc por los actos
y contrates necesasriocs para iz transformacion. o por su
registirc o protocolizacidn. 38. Lievar & cabo durante su
periocdo de transicidn. uns. evaluscidn de sa visbilidad
empresarial & medianc y  largo plazo. de acuerdo a las
metodologias aprobadas por la Comisién de FReoulacion v
aplicar como consecuencia el articule 181 de la bLev de
Servicios Piblicos. 39. En generxl celebrsr v eiecutar
todos los attos v contrsatos gue se relacionen direciamente
con su obieto v los gue tengan como fTinalidsd ejercer
derechos v cumplir obligzcicnes legalezs o convencionales
derivados de lx existenciz v actividades de 1z Empresa. de
conformidad con lo establecido en la Constitucion. &n las
leves y demas normas gue requlen su existencis. 40 Fresentesr
oportunamente los informes gue sclicite el sefior Alcslide
Municipsl.

ARTICULD SEXTO: AREA DE CUBRIMIENTD. La empresa Imndustrisl
v Comercial del Estadeo del orden municipsl "EMTULUAY E.S.F.
dgessrrollara su objeto en el municipio de Tuludk v su &rex de
influencia, perc podra concurrir Ccon enpresas o sociedades
sfines parsa desarrollar programas Ccomunes.

ARTICULOD SEPTIMO: En cumplimiento de su objeto sefiaxlado en
el articulo 4 del presente acuerdo., & la empresa Industrisl
v Comercizl del Estsdo de orden municipal de Tulud "EMTULUAY
E.5.F, corresponde prestar los servicicos piiblicos
domicilisrics de agua potable v Sanesmiento Basico de
aguellos servicics paklicos gue sean concordantes con 21
cumplimiento de su misién va sea en forma directa o
indirectas & través de otras empresas afines. por contrato v
de acuerdoc = la Ley 142 de 17924.

ARTICULEG OCTAVO: DURACION. Lo empresas  Industrisi oy
Comercial del Estado del orden municipal "EMTULUAY E.S.P.
prestadora de los servicios pablicos domiciliarios de Agua
FPotable. Baneamiento Hasico v demas actividades
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complementarias de .estos servicios. tendra una durscién
indefinida. .

ARTICULD NOVENDO: la direccion v administracion de 1z
empresa, estaran = cargo de una “Junta Directiva: v de un
Gerente General. nombradoc por el Alcalde Municipsl v guien
serra el representante legal para todos los efectos. '

ARTICULOD DECIMD: ta Junta Directiva estara integrada por
nueve {7} miembros con sus respsctivos suplentes ssi: Seis
(6} seran seleccionado= v desionados libremente por el
fAlreide v los otros tres (3) escogidos entre los Vocales de
Control registrzados por los Comités de Desarrollo v Control
Soccixl de los Servicios Publicos Domiciliarios.

ARTICLLEC DECIMD PRIMERD: La Junta Dirsctiva s=se reunirs
bimensualmente en forma ordinaria v extracrdinasris cuando
sea convocads por el Gerente o por la mitsd mas unc de sus
miembros.

ARTICUL O DECIMO SEGUNDD: JUMTA. Son funciones de la Junta
Directivas

%. Formular las politicas y los planes generales de 1=
Empresa gue sean concordantes con los lineamientos del
respectivo  =sector v el Plan de’ Desarrcllo del
Municipic.

2. Expedir. cumplir v hacer cumplir los Estatutos v
reglamentos internos v las reformss gue a ellios se
introduzcan.

. Determinar la organizacién interna de la Empress v
epfialarle sus respectivas funciones.

4. Determinar = planta de cargos, nomenclaturs.
clasificacion v remaneracitn de los Ccaroos scorde con
la organizacidén administrativa de la Empresa para su
cabal funcionamiento.

5. fprobar 1 presupuestoc anual de la empresa v las
modificaciones a gue hubiere lugar ¥y gue sean acordes a
las normas legales vigentes.

&, Autorizar conforme & las disposiciones vigentes 1a
contiratacicn de empréstitos nacionales (=
internacionzles con destino &l desarrelloc de la gestion
de la empress. )

Fiw Autorizar los contratos de asociacion con entidades

pablicas o EMDresas privadas nacicnales &
internacionales para 2! cumplimiento de su objeto.

—
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E@aluar el cumplimiento de las politicas v ia gestion
empresarial. ’

Las demas funciones gue le- sean EEnaludaE por la Ley v
por estos Estatutos. |

ARTICLAD DECIMO TERCERO: El Gerente Beneral de la Empresa,
es de libre nombramientc vy remocitén del Alcalde Municipal.

 ARTICULD DECING CUARTD: En su calidad de representante

legal. el Gerente General gueda facultade para celebrar o
ejecutar todos los atios v contratos comprendidoz en ol
objeto d® ia Empresa ¥y los que se relacionen con su
enistencias ¥ funcionamiento, sigmpre atendiendo las
limitaciones establecidas en la ley y en este Estatuto.
Especizmente aueda facultsado para:

e Ejecutar ;aﬁ decinioﬁam'ﬂﬁ la Junta Directiva.

Be Regfiﬁan{df @ ia Empresa ante las autoridades
politicus, adninistratkwnl v Judicialesy personas
naturaltq - juﬂ.ﬂ& r.:m:.

Lo Otorgar pndnrws - judiciales ¥ extrajudiciales,
determinar las facultzdes concedidas para que obrando
bajo sus crdnnﬁs representer & la Empresa.

d. Transigir, arbztrar v camprnmeter, promover y coadyuvar
@RCCionNes 1ud1ciales ¥ aﬂminxitratlvas para prntegerr' =
.mtcrm r.m in Emprmm- )

e. 'Suscrlbxr tituial valores de contenido crediticio v
rEnovar obliga:xﬂnes‘a créditos.

f. Efectuar los 'Hﬁﬁpecfivas nombrawmientos vy contratacicon
laboral de los s#fvidores ptGblicos:

Q- Delegar en los iﬁb}nados de la& Empress funciones bajo
su responsabilidad en los términos Constitucionales vy
legalesn.

. Convogar & la duﬁxa Directiva cuando ses netesario o
conveniente e ininrmarla parmanentemente.

i. Tomar las medidss conducentes para la conservaciéon de
los bisnes de la eapresa, vigilar el desempeSc de los
empleados y trabajadores e impartir las ordenes e

instrucciones gue exija gl desarrollo de la misién de -

la Empresa.

3 Adiudicar las 1licitaciomes v concursos de conformidad
con lo previsto en la Ley 142 de 1994 v las normss del
Derecho Privado.
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k. Celebrar contratos de fiducia pablica con socisdadeos
autorizadas oor las Superintendencix Bancaria o
Eonvenics Administratives gue tengan por ohisto 1s
administracion o manejo gde los recursos vinculsdos a
tos Contratos celebrados con tales entidades. Los
encargos fidutiarics v los contratos de fiduria publics
deben determinar &l cbhiete v los plazos. sin delegar en
£l administrador la adjudicacién de los contratos que
ia empresa haga en desarvrollo del encargo o fiducic.
‘La fiducia no implicard transferenciss de dominic sobre
bienes v recurscs de EMTULUS. ni constituira patrimonic
autonomo de iz empresx.

i. Las demis gue le sean asignadss por norma legal o Juris
Directiva. acordes con la naturalezz del cargo.
it Fijar los honorarios & los miesbros de la  Junta

Directiva por la asistencia & las rewniones ordinarias
o extraordinarias.

ARTICUHL O DECIMO BUINTO: CLASIFICACION. Conforme 1o indics
el Articule 41 de la Ley 142 de 1994 v seoun lo dispuestoen
el Articulec So. del Decreto Ley 3135 de 19468.. las perscrnas
gQue presten sSus  sServigios & ia Empresa Industrizl Y
Comercial del Estado. EMPRESAS MUMNICIPALES DE  TuLUA,
TEMTULLAY . EaSiles prestadors e sErvicios piiblicos
domiciliarics de agus potable v saneamientoc basico. =on
EMPLEADDOS PUBRLICOS, & excepcion de los trabajzdores de 1x
construccion v sostenimiento de obras pablicas. que son
trabajadores oficiales.~ En consecuencia para &l ejercicic
de las siguientes actividasdes s vinculsri =1 personsl
megiante cantrato de Trabajo. siendo trabajzadores oficizles
las personas gue desempefien los siguientes cargos: ASISTENTE
DE REDES III. ASISTENTE OFERADOR VALVLLAS IV. BSUXILIAR DE
INSTALACIONES. ASISTENTE DE CONSTRUCCION i SUXILIAR
MAMPOSTERIA. AUXILIAR FONTANERIA., AUXILIAR MANTENIMIENTO.
MOTORISTAS ACUEDUCTO., AUXNILIAR OPERADOR DE PGZOS. AUXILIAR
LECTOR DE MEDIDORES Y BUXILIAR DE TALLER DE MEDIDORES.

ARTICULO DECIMD SEXTO: Les contratos o convenios que
celebre EMTUMLUA, estarén sujetos al réoimen del Derecho
Frivado, atendiendoc a las ewcepciones previstas en la Ley
142 de 1994 v Lev 80 de 1793 para las Empresas Industrizles
v Eomerciales del Estado.

ARTICULOD DECIMD SEPTIMOD: VIGILANCIA DE LA BESTION FISCAL.
El control fiscal de la Empresa Industrial v Comercial del
Estado del orden municipsl "EMTULUAY E.S.P. prestadorz de

servicios ptiblicos domiciliarics de Fgus FPotable Y
Saneamientc Hasico. seri ejercido oor la Contraloris
Manicipal de Tulus =33) los tErmincs Y condicionss

establecidos por la lev para el efecto.

ARTICHH D DECIMO BCTAVD: AUDITORIA EXTERNA. EMTULLYS podra
contratsr uma RAuditoria Externa de Bestidn v Resultados con

)
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pErEonas mrivadas especializadas. E= competencia de 1la
Junta Directiva la escogenciz de la empresa pars. tal fin.
£l Auditor no podra ser removido sin, autoriracicn de iz
Superintendencia de Servicios Fublicos Domiciliariocs. L&
Auditoris Externa obrard en funcidn tanto de los interezes
de la empresa. come del beneficic gue efectivamente reciben
ltos usuriocs. e Consecusncis debera informar a ix
Bupsrintendencia las situacicnes gue pohigan en peiligro la
viabilidad fimanciera de lx empresa: ein menoscabo de 1
funcion propizx del Contrel Internc.

ARTICULD DECIMO NOVENO: PATRIMDONIO. El patrimonic de
EMTULUAR E.5.F. esta constituido por los bienes de suo
propiedad = la fecha de transformacién. los bienes cue el
Concejo Municipal entregue bpars su  Tuncionamiento. los
derechos. valores v acciones ogue le correspondan por
contratos o convenios suscritcs en desarrcllo de sy chisto.
los aportes gue recibax de entidades oficizles. mirtas. Y
privadas nacionales vy edtranjeras v las acciones gue EMTULUA
tenga e TELETULUA, la Central de Transporte S.h.. v &l
Centro de Diagnéostico Automotor. v otras entidades.

ARTICULO VIGESIMO: DISCLUCION Y LIBUIDACIDN. Si EMTULUA
E.5.P. lilegare & disclverse. todos sus bienes pasaran & ser
parte del patrimonioc del municipic de Tulud, su cestinscidn
sers de competencia del Aloslde mediante Decreto v el
municipio &sumird  los pasivos gue lx Empress  tenca
pendientes sl momento de su liguidacidcn. Miemtras EMTULUS
paoa las obligsciones pendientes en 2l proceso de disclucién
W liguidacion. continuara administrada por el Gerente
General como liguidador v la Junts Directiva seguiri
ejerciendc las atribuciones compatibles con la lipuidacicn.

ARTICULD VIGESIMD PRIMERD TRANSITORIO: FACULTADES
TEMPORALES. Facultase a1 Alcalde para gjiercer protempore,
por el términc de seis (&) mecses. v mediante Decretos
Extracrdinarios. las funcicnes tendientes a desarrollar las
normss  contenidas en el presente  acuerdo: expedir  los
reglamentos internos de la Empresa de Servicios Pablicos
Domiciliarios de fAgua FPotable v Saneamientoc Basico de Tulud
"EMTULUAY E.S.F. Reestructurar la Plartz de Persorizl .,
funciones especificas, régimer de incompatibilidades e.
inhabilidades, réQimen patrimonial, supresiéon de emplecs e
indemnizaciones vy bonificaciones a que hava lugar. Fara
estos  efectos &1 objetc desarrcllades por e1  anterior
Establecimientc Fablico de Orden Municipal EMTULUS e
transforma en una Empresa Industrial vy Comercizl del Estado.
gue prestarad los servicios publicos domiciliarics de Bgua
Fotable W Saneamiento Basico Y sus actividades
complementarias pars la eficiente prestacidn de los mismos.
Respecto = los demés servicios gue no son de su competencia
por wvirtud de la ley, seran separados de la nueva empress v
prestados por concesicn a entidades publicas. privadas o
rpor particulares & través de una organizscion sasociativa,






o

por 2l Municipic directamente. o oor otra modalidad suieta a

la ley.. Las facultades ctorgadas sl Blcalde Seran ejercidas

dentro de los limites establecidos en la lev v en el
presente acuesrdo.

ARTICILDC VIGESIMO SEBUNDO: Autorizase a EMTULUA. pars
efectuar los asjustes en la presentacion de sus estados
financieros oue le permitan el trénsitoc de Establecimiento
Fablico a Empress Industrial v Comercizal del Estado del
crdern municipsl.

ARTICULD VIGESIMO TERCERD: £l presente scuerde modifica los

acuerdos nimeros 087 de 1977, 38 de 1991i. 58 de 1992. &7 de
1992 v los demds gue le sean contrariocs.

ARTICULD VIGESIMO CUARTD: El presente acuerdo rige & peartir
de su publicacion.

Dado err £} Concejo Manicipsl a los nueve (9) dias del mEs de

diciembre de mil novecientos noventa v cinco  (1995%.
T i
s e

LUCIAND HENAD JIMENEZ
Primer Vicepresi

- SUELD CIFUENIES =
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LA CONTRALOR{A DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL,

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA.:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy jueves 27 de

agosto de 2026, a las 14:21:31, el mimero de identificacién de la Persona Juridica, relacionado a continuacién, NO SE
ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Numero de identifi cacnon tnbutar[o

No. Identificacion

8919002681

Caodigo de Verificacion

89190026812608271421 31

Esta Certificacién es vélida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el

respectivo documento de identificacién, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004 la firma mecénica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Generd: WEB

a s
/7’ o
HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

3

Con el Codigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGE =

Pigina 1 de 1



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR/, hoy jueves 20 de

agosto de 2026, a las 17:13:19, el niimero de identificacidn, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADQ COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacion 94150678 _
Cédigo de Verificacion 04150678260820171319

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, s1emprc y cuando el tip mero consignados en el

respectivo documento de identificacién, coincidan con los aqu1 regxstrados

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre de:
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales

4, 1a firma mecénica aqui

5

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Genero: WEB
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A S Lot &
PROCURADURIA CERTIFICADO DE ANTECEDENTES (el
GENERAL DE LA NACION PIB
T CERTIFICADO ORDINARIO 1z
IR s L No. 301515899 Hoja 1 de 01

Bogota DC, 20 de agosto del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(8IRI), el(la) sefior(a) SALOMON ORTIZ MOTOA identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 94150678:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacién de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 4o0. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector plblico, en los términos que
establezca la Constitucion Politica y la ley particular o demis disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcidn de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacisn de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https:l.’www.procuraduria.gov.colPageslcertiﬁcado-antecedentes.aspx

Mario Enrigque Castro Gonzalez
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano ©)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADQ SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.

& www.procuraduria.gov.co Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 || Linea gratuita 018000910315
ext. 13170; Bogota D.C.
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20/8/26, 17:25 Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL | o
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 05:26:35 PM horas del 20/08/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 94150678
Apellidos y Nombres: ORTIZ MOTOA SALOMON

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran

antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado Ia extincion de Ia
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccidn: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 ama 12:00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogota)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes xhtml

112
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20/8/26, 17:26

@ Policia Nacional de Colombia

Consulta RNMC

{2 (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 20/08/2026 05:28:18 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 94150678 y Nombre:
SALOMON ORTIZ MOTOA.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validaciéon No. 146091529 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, men( ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el ndmero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

LQ Nueva Busqueda W[ B Imprimir J

~ Centro Administrath

_ Lineadeatencié

https://srvenpe.policia.gov.co/PSC/rm_cnp_consulta.aspx

17






2078126, 17:28 Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 17:30:25 horas del 20/08/2026, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 94150678,
Apellidos y Nombres ORTIZ MOTOA SALOMON

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrd en consideracién por la entidad o empresa MUNICIPIO DE TULUA, con NIT 891900272-
1y su utilizacién es exclusivamente dentro del proceso de seleccién al cargo, oficio o profesion, en cumplimiento de la
Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de I3 cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido
condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidgades y se dictan otras
disposiciones"y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medic del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018",
con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demds normatividad rectora frente al
tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

hitos:/finhabilidades. policia.gav.co:8080/ jsessionid=XNMhSSOZKCBENBAGT_mwK7bvKegS2Zr1nZejrkB8xoZ7cAXUOINMI-1021558526

n
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2 TOLUR

Tulua, 27 de agosto de 2026

Sefiores

ALCALDIA MUNICIPAL DE TULUA
La Ciudad

Asunto. DECLARACION JURAMENTADA DE NO ESTAR INCURSO EN CAUSAL DE INHABILIDAD,

INCOMPATIBILIDAD © CONFLICTO DE INTERESES PARA CONTRATAR.

Respetados sefiores,

Por medio del presente me permito declarar bajo la gravedad de juramento, de conformidad con lo establecido
en el articulo 8° y 8° de la Ley 80 de 1993, el articulo 18 de la Ley 1150 de 2017, la Ley 1474 de 2011 y el
Decreto 1082 de 2015, en concordancia con lo dispuesto en los articulos 26 numeral 7, 44 y 52 de la Ley 80
de 1993, que no me encuentro incurso en ninguna de las siguientes causales de inhabilidad e incompatibilidad
para contratar con el Estado, asi como ningin confiicto de interés, con ocasion del contrato interadministrativo
que suscribiré con la Alcaldia Municipal de Tulua, a saber:

L.
2.

e

No he sido sujeta de declaratoria de caducidad contractual.

No existe sentencia judicial en la que haya sido condenada a la plena accesoria de interdiccién de
derechos y funciones plblicas y no he sido sancionada disciplinariamente con destitucion.

No tengo condicién de servidora publica.

No he sido declarada responsable judicialmente por la comision de delitos de peculado, concusién,
cohecho, prevaricato en ninguna de sus modalidades, ni soborno transnacional, asi como sus
equivalentes en ofras jurisdicciones.

No soy miembro de la junta o consejo directivo, ni servidora publica de la entidad contratante.’

No tengo vinculos de parentesco, hasta el segundo grado de consanguinidad, segundo de afinidad o
primero civil con los servidores plblicos de los niveles, directivo, asesor, ejecutivo o con los
miembros de la junta o consejo directivo, o con las personas que ejerzan el control interno o fiscal de
la entidad contratante. |

No tengo conyuge, comparero o compariera permanente que sea servidor plblico en los niveles
directivo, asesor, ejecutivo, o de un miembro de la junta o consejo directivo de la entidad, ni vinculos
de este tipo con quien ejerza funciones de control interno o de control fiscal.

Asi mismo, declaro que NO conozco ninguna circunstancia que implique conflicto de intereses para contratar
con la Alcaldia Municipal de Tulua.

1 Esta incompatibilidad solo comprende a quienes desempefaron funciones en los niveles directivo, asesor o ejecutivo y se extiende por el
término de un (1) afno, contado a partir de la fecha del retiro.

2 En las causales de inhabilidad por parentesco o por matrimonio

Carrera 26 No. 24 — 08. Tulua-Valle-Colombia, Teléfono: 233-7676
www.emtulua.qov.co; e-mail: emtulua@emtulua.gov.co; Codigo Postal 763022
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PROCURADURI CERTIFICADO DE ANTECEDENTES Cie
' " GENERAL DE LA NACION PiB
i CERTIFICADO ORDINARIO 155931
- No. 301960041 Hoja 1 de 01

Bogota DC, 27 de agosto del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consuliado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), la persona EMPRESAS MUNICIPALES DE TULUA E.S.P. identificado(a) con NIT nimero 8919002681:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encueniren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempeifio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2018.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anctaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los falies con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
perdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores piblicos v particulares que desempefien funciones plblicas en
ejercicio de la accién de repeticién o lamamiento en garantia. Este documento tiene sfectos para acceder al sector piblico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIR! reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las auteridades nacionales colombianas. En caso de nombramienio o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién de antecedentes del aspirante en la pagina web:
hitps:/Mww.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes. aspx

~

NS & ¥
1 -2 __/a
- ijj & A

SR )
i ]

Mario Enrique Castro Gonzalez
Jefe Divisién de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO £S VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.

@ www.procuraduria.gov.co @ Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 D Linea gratuita 018000910315
ext. 13170; Bogota D.C.
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FECHA DE ELABORACION DEL ACTA: [DIA] 31 | [MES| julio | [ANOJ 2024 |
[ ACTANo. | 9 | [ CONSECUTIVO SISTEMA FINANCIERO | |

MUNICEPIO DE TULUA

|SECRETARIA DE ORIGEN - | SECRETARIA DE HABITAT E INFRAESTRUCTURA |

CLASE CONTRATO - : No. DE.CONTRATO Y FECHA
CONVENIQ INTERADMINISTRATIVO 330.21.1.01 - 2023 | 24/03/2023

FrE e TIPO DE ACTA =Ly Nota: Seleccione tinicamente una casilla de tipo de acta
INICIO AMPLIACION

PARCIAL FINALIZACION
SUSPENSION LIQUIDACION X
REINICIO

_ INFORMACION DEL CONTRATISTA :
NOMERE DEL CONTRATISTA EMPRESAS MUNICIPALES DE TULUAE. S. P. - EMTULUA -
DOCUMENTO DE IDENTIDAD (C C.INIT) [891900268

DOMICILIO - |CARRERA 26 No. 24 - 08
TELEFONO 22576 43

MODALIDADES DE SELECCION
CONTRATACION DIRECTA

- CONDICIONES DEL CONTRATO _ e :
No. CERTIFICADO DE DISPONIEILIDAD 0 - FECHA 24/03/2023

No. DE REGISTRO PRESUPUESTAL 1217 ~'FECHA 27/03/2023
No. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD
ADICIONES X 1752 FECHA 22/06/2023

No. DE REGISTRO PRESUPUESTAL
ADICIONES : 1918 FECHA 23/06/2024
—|CONVENIO INTERADMINISTRATIVO PARA EL DESARROLLO DE
- |PROYECTOS EN EL COMPONENTE DE AGUA POTABLE Y
OBJETO DEL CONTRATO . | \NEAMIENTO BASICO ENTRE EL MUNICIPIO DE TULUA Y
EMPRESAS MUNICIPALES DE TULUAE. S. P.

COMPROMISO DE CUMPLIMIENTO DEL CODIGO DE INTEGRIDAD
Me comprometo a cumplir los valores del Cédigo de Integridad (Honestidad, respeto, compromiso, diligencia y justicia)
adoptado por la Administracién Municipal a través de la Resolucién No. 200-059.0358 de fecha 16 de mayo de 2018,
‘ dispuesto en la Intranet en el siguiente link:
http:/lintranet/gestion _procesos/procesos_Apoyo/Proceso_Desarrollo_| Inst;tucmna[lGestion%2GTaIento%onumanoICodlg
' - 0%20Integridad/CODIGO%20DE%20INTEGRIDAD.pdf

CANBIOS, MODIFICACIONES, OTROS SI Y/O OBSERVACIONES AL CONTRATO (SI'APLICA)
ACORDE A LA CLAUSULA SEGUNDA DEL MODIFICATORIO No. 1, DEL VEINTIDOS (22) DE JUNIO DE 2023, LAS
" |EMPRESA MUNICIPALES APORTAN AL CONVENIO, POR CONCEPTO DE RECURSOS PROPIOS, LA SUMA DE
$70.020.896,00 (SETENTA MILLONES VEINTE MIL OCHOCIENTOS NOVENTA Y SEIS PESOS); EL MUNICIPIO
IGUALMENTE APORTA $695.654.752,00 (SEISCIENTOS NOVENTA Y CINCO MILLONES SEISCIENTOS
CINCUENTA Y CUATRO MIL SETECIENTOS CINCUENTA Y DOS PESOS), PARA UN APORTE TOTAL DE
$6.388.688.525,02 (SEIS MIL TRESCIENTOS OCHENTA Y OCHO MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA Y OCHO
MIL QUINIENTOS VEINTICINCO PESOS CON DOS CENTAVOS). ADEMAS, LAS EMPRESAS MUNICIPALES
REINTEGRARON AL MUNICIPIO DE TULUA LA SUMA DE $50.752.644,35 (CINCUENTA MILLONES
SETECIENTOS CINCUENTA Y DOS MIL SEISCIENTOS CUARENTA Y CUATRO PESOS CON TREINTA Y CINCO
CENTAVOS), (POR RENDIMIENTOS FINANCIEROS) A LA CUENTA DE AHORROS BANCOLOMBIA 87406680124,
TRANSACCION API14190325017095453, DEL OCHO (8) DE JULIO.

AL MOMENTO DE LA CANCELACION DE LA CUENTA EXISTIO UN SALDO DE $8.438,84 (OCHO MIL
CUATROCIENTOS TREINTA Y OCHO PESOS CON NOVENTA Y CUATRO CENTAVOS), LOS CUALES PAGADOS
A EMPRESAS MUNICIPALES DE TULUA, CON EL CHEQUE DE GERENCIA 1004368 DEL BANCO CAJA SOCIAL,
DEL DIECIENUEVE (19) DE JULIO DE 2024.

EL PRESENTE CONVENIO INTERADMINISTRATIVO SE RECIBE PAGADO Y FINALIZADO.
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ACTA F-220-07

o Version: 7 | Fecha de Aprobacidn: 04 de octubre de 2021 B

N|1e pmos

MUNICUTOQ DETULUA . “‘gina—a—de-:-
FECHA DE ELABORACION DEL ACTA: [DIA] 31 | |[MES| juio . | |ANO| 2024 |
[T ACTANo. | g | | CONSECUTIVO SISTEMA FINANCIERO]| |
|SECR=TARIADE ORIGEN | . SECRETARIA DE HABITAT E INFRAESTRUCTURA |

CLASE CONTRATO : No. DE CONTRATO Y FECHA
CONVENIC INTERADMINISTRATIVO : 330.21.1.01 - 2023 [ 24/03/2023

FECUA DE INICIO 2710312023

FECHA DE FINALIZACION % 31112/2023
PLA7 DURACION DEL CONTRATO 304 DIAS

Pt .7 O A CANCELAR

VALL = JEL CONTRATO - .- . $ 5.692.903.773,02

v S DE LA ADICION (Si-aplica) = . $ 765.675.648,00

V..Lwiv o EFINITIVO DEL CONTRATO $ 6.458,579.421,02

DECT 0LSOS REALIZADOS ANTES :
D=1 ° * TESENTE ACTA ) $ 6.388.558.525,02

Ci: JLSOS AUTORIZADOS EN
- CTA e $0
. ZNDIENTE POR PAGAR $0

g FAVOR DEL MUNICIPIO $0
Ny " PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL ENTIDAD PRESTADORA ' o]
< CUMPLE

r . CUMPLE

; CUMPLE P

F “USE. "STARIO DE DESPACHO FIRMA DEL C :

N - OLGA LUCIA PALMA LUNA NOMBRE: SALO| ORTIZ MOTOA

(c nacidn de rubros v ejes fematicos) (

T TiNT  ENTOR O SUPERVISOR FIRMA DEL ORDENADOR DEL GASTO

h ' OLG, . LUCIA PALMA LUNA NOMBRE: GUSTAVO ADOLFO VELEZ ROMAN

(Aplica unicamente para Acta de Liquidacién y/o
finalizacién}
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MUNICIPIO DE TULUA
SECRETARIA DE HABITATE INFRAESTRUCTURA

Complemento al
confrato electrénico No.

330.21.2.01

Tipo contractual

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO

Contratante MUNICIPIO DE TULUA

Contratista EMPRESAS MUNCIPALES DE TULUA EMTULUAE.S.P.
DESARROLLO DE PROYECTQS ENMARCADOCS EN EL PROGRANMA

Objeto ACCESO DE LA POBLA-CIO_N A LOS SERVICIOS DE AGUA
POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO DEL PLAN DE DESA-RROLLO
IMUNICIPAL 2024 — 2027 PARA SER FELICES.”
CINCO MIL CUATROCIENTOS DIECISEIS MILLONES CIENTO

Valor SESENTA Y SEIS MIL NOVENTA Y SIETE PESOCS ($5.416.166.097)
M/CTE

Plazo

HASTA EL TREINTA Y UNO (31) DE DICIEMBRE DE 2024

Entre los suscritos a saber: GUSTAVO ADOLFO VELEZ ROMAN _Mayor de edad,
identificado(a) con la cédula de ciudadania nimero 16.368.160 expedida en Tulua,
posesionado ante el notario TERCERQ del circulo de Tulug, elegide mediante voto

popular para el periodo comprendido entre la vigencia 2.024 y 2.027
debidamente facultado para suscribir el presente convenio y que en adelante se

denominara EL MUNICIPIO, y EMPRESAS MUNICIPALES DE TULUA ESP
empresa de caracter publico, con NIT 891.900.268-1, representada legalmente por
SALOMON ORTIZ MOTOA, identificado con la cédula de ciudadania No.
94.150.678 expedida en Tulua, nombrado mediante Decrefo 200-024-0001 de
FECHA 01 DE ENERO DE 2024 quien para los efectos de este CONVENIO se
denominara EL EJECUTOR, hemos acordado celebrar el presente CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO previas las siguientes consideraciones: A. Que los

articulos 113 vy
Colaboracién y

209 de la Constitucién Politica, consagran los principios de
coordinacién armonica de los drganos del Estado, para el

cumplimiento de sus fines. B. Qué, de conformidad con el articulo 209 de la

cumplimiento de
“En virtud del

Constitucién Politica, en concordancia con el articulo 5° de la Ley 489 de 1998, las
autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado

sus fines. C. Que el articulo 6° de la ley 489 de 1998 consagra
principio de coordinacién y colaboracidn, las autoridades

administrativas deben garantizar la armonia en el ejercicio de sus respectivas
funciones con el fin de lograr los fines y cometidos estatales. En consecuencia,
prestaran su colaboracién a las deméas entidades para facilitar el ejercicio de sus
funciones™ D. Que la Ley 1150 de 2007 en su Titulo | hace referencia a los
principios de Eficiencia y Transparencia que rigen la Contratacién Publica. En este
sentide, y dando cumplimiento a estos principios en su articulo 2° establece las
diferentes modalidades de seleccién para la escogencia de contrafistas, dentro de
las cuales se encuentra la contratacién directa. E. Que la Ley 1150 de 2007 en el
articulo 2, numeral 4, literal ¢), modificado por el articulo 82 de la Ley 1474 de
2011 indica, que es procedente la Contratacién Directa en el caso de “Contratos
interadministratives siempre que las obligaciones derivadas de los mismos tengan
relacion directa con el objeto de la entidad ejecutora sefialado en la Ley o en sus
reglamentos. (...). F. Que el Articulo 2.2.1.2.1.4.4 del Decreto 1082 de 2015, preveé
Convenios o contratos interadministrativos. La modalidad de seleccién para la
confratacion entre entidades estatales es la contratacion directa y ny&&
. Carrera 26 No. 24 ~ 08. Tulué-Valle-Colombia, Teléfono: 2339727 Cédigo Postal 763022 @

www tulua.gov.co- e-mail: infragstructura@tulua.gov.co — Facebook.com/Alcaldia de Tulua

x.com/AlcaldiadeTulua






MUNICIPIO DE TULUA

SECRETARIA DE HABITAT E INFRAESTRUCTURA

consecuencia, le es aplicable lo establecido en el artfculo 2.2.1.2.1.4.1 del
presente Decreto. En consecuencia, el convenio interadministrativo se regira por
las siguientes clausulas CLAUSULA PRIMERA. -OBJETO: “DESARROLLO DE
PROYECTOS ENMARCADOS EN EL PROGRAMA ACCESO DE LA POBLA-
CION A LOS SERVICIOS DE AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO DEL
PLAN DE DESA-RROLLO MUNICIPAL 2024 - 2027 PARA SER FELICES.”
CLAUSULA SEGUNDA. -ALCANCES DEL OBJETO: para desarrollar el objeto
del convenio, se deben desarrollar los siguientes proyectos:

i BPIN PROYECTO

DESCRIPCION

! CONSTRUCCION DE

2024768340046 ACUEDUCTO RURALES EN
EL MUNICIPIO DE TULUA

Objeto del gasto: SERVICIOS DE LA CONSTRUCCION (ACUEDUCTO -
TRATAMIENTO) CONSTRUCCION DE LA PLANTA DE
TRATAMIENTO DE AGUA POTABLE PTAR CORREGIMIENTO MORALLA
MUNICIPIO DE TULUA.

CONSTRUCCION DE
UNIDADES SANITARIAS CON
2024768340041 |0 NEAMIENTO BASICO £y
EL MUNIGIFIO DE TULUA

Objeto dal gasto: SERVICIO DE LA CONSTRUCCION (ALCANTARILLADO
TRATAMIENTO) CONSTRUGCION DE 35 UNIDADES SANITARIAS CON
SANEAMIENTO BASICO EN EL MUNICIPIO DE TULUA

OPTIMIZACION DE REDES
2024765340043 | DE ALCANTARILLADO EN EN
EL MUNICIPIO DE TULUA

Objeto dal'gasto: SERVICIO DE LA CONSTRUCCION {ALCANTARILLADO
TRANSPORTE}  « MANTENIMIENTO DE QUINCE PLANTAS DE
TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES, UBICADAS EN LOS
CORREGIMIENTOS (TRES ESQUINAS, LAMARINA. LA IBERLA
DERECHA, LA IBERIA CENTRO, BARRAGAN PTAR 1, BARRAGAN
PTAR 2. SANTA LUCIA, SAN RAFAEL, CAMPOALEGRE, PICACHO, LA
PALMERA, ALTA FLOR. LA MORALIA Y MONTELORQ, DIADEMA} DEL
MUNICIPIO DE TULUA, VALLE DEL CAUCA.

|

! ASISTENCIA TECNICA A LAS
| 2024768340048 |JUNTAS ADMINISTRADORAS
DE ACUDUCTOS RURALES

Objeto del gasto: ACUECUTOS-FORMULACION,IMPLEMENTACION i
ACCIONES DE FORTALECIMIENTO PARA LA ADMINISTRACION Y
OPERACION DE LOS SERVICIOS Y FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL. PLAN DE
IASEGURAMIENTO DE LAS JUNTAS ADMINISTRADORAS DE LOS
ACUEDUCTOS RURALES DESDE EL COMPONENTE TECNICO
OPERATIVO Y ADMINISTRATIVO EN EL MUNICIPIO DE TULUA VALLE
DEL CAUCA

CAPACITACION PARA LOS

i VOCALES DE CONTROL EN
| 2024768340047 LA PRESTACION DE

: SERVICIOS PUBLICOS EN EL
MUNICIPIO DE TULUA,

ACCIONES DE FORTALECIMIENTO PARA LA ADMINISTRACION Y
OPERACION DE LOS SERVICIOS Y FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL, PRESENTACION DE
SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN CAPACITACION PARA LOS
VOCALES DE CONTROL EN LA PRESTACION DE SERVICIOS
PUBLICOS EN EL MUNICIPIO DE TULUA

| OPTIMIZACION DE
| 2024763340044 | ACUEDUCTOS RURALES EN
i EL MUNICIPIO DE TULUA

Objeto del gasto: SERVICIOS DE LA CONSTRUCCION (ACUEDUCTO -
TRATAMIENTO) OPTIMIZACION DE LA PLAN-TA
DE TRATAMIENTO DE AGUA POTABLE DEL CO-RREGIMIENTO DE
TRES ESQUINAS MUNICIPIO DE TULUA.

* OPTIMIZACION DEL SISTEMA DE EOMBEQ DE LA PLANTA DE
TRATAMIENTO DE AGUA POTABLE DEL CORREGIMIENTQ DE BOCAS
DE TULUA MUNICIPIO OE TULUA.

ESTUDIOS Y DISENOS EN EL

COMPONENTE DE AGUA

2024768340042 | POTABLE Y SANEAMIENTO

BASICO EN EL MUNICIPIO
DE TULUA

Objeto del gasto: - DISENO DE DETALLE INTERGEFTORES PLUVIAL Y
SANITARIO OCCIDENTAL, ESTA-CION DE BOMBEO DE AGUAS
LLUVIAS Y OBRAS COMPLEMENTARIAS EN EL MUNICIPIO DE TULUA-
VALLE DEL CAUCA. * ESTUDIOS Y DISENOS RED DE
ALCANTARILLADO SECTOR ALTO JARDIN HASTA LA DESCARGA
FINAL A LA PTAR SECTOR MATADERO, DEL CENTRO POBLADO, DEL
CORREGIMIENTO DE LA MARINA MUNICIPIO DE TULUA.~ ESTUDIOS Y
DISENOS RED DE ALCANTARILLADO PARA LA CONEXION SECTOR LA
CABALLERA, CALLEJON TINAIAS INCLUYE EVALUACION DE
CAPACIDAD Y CONE-XION DE LAS PTAR DE LA PALMERA Y TRES
ESQUINAS MUNICIPIO DE TULUA. - ESTUDIOS Y DISEROS PLANTA DE
TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES PTAR DEL CORREGIMIENTO
DE NARINO MUNICIPIO DE TULUA, » ESTUDIOS y DISERIOS DE MUROS
DE CONTENCION PARA PROTECCION DE LAS PTAR DE TRES
ESQUINAS Y LA MORALIA SOBRE LOS RIOS TULUA ¥ MORALES DEL
MUNI-CIPIO DE TULUA- VALLE DEL CAUCA. - LEVANTAMIENTO
TOPOGRAFICO PARA EL MATENIMIENTO DEL CANAL DE SALIDA DE
AGUAS LLUVIAS DEL COLLEJON MARTINEZ CORREGIMIENTO DE
AGUACLARA MUNI-CIPIO DE TULUA. « ESTUDIOS Y DISENOS RED DE
ALCANTARILLADO, ACUEDUCTO Y TANQUE DE ALMA-CENAMIENTO
PARA AGUA POTABLE CORREGIMIENTO DE BOCAS DE TULUA MUNI-
CIPIO DE TULUA,

www.tulua.gov.co- e-mail: infraest

Carrera 26 No, 24 —08. Tulug-Valle-Colombia, Teléfona: 2339727 Cddigo Postal 763022 %‘

ructura@tulua.qov.co — Fac book.com/Alealdia de Tulua
x.com/AlcaldiadeTulua
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MUNICIPIO OE TULUA
SECRETARIA DE HABITATE INFRAESTRUCTURA

CLAUSULA TERCERA: OBLIGACIONES DE LAS PARTES: Para Ia ejecucién
del objeto se requiere que cada una de las partes obliguen con las siguientes
actividades: 1) OBLIGACIONES DEL EJECUTOR. a) Cumplir con las condiciones
establecidas en los documentos del Convenio interadministrativo, disponiendo lo
necesario para que el objeto del Convenio se cumpla a cabalidad, bajo las
cendiciones de buena fe, lealtad, calidad, oportunidad y obligaciones definidas en
los documentos del Convenio, EMTULUA E.S P asumira todos los gastos de
personal, gastos administrativos y demas requeridos para el cumplimiento del
objeto. b) Ejecutar los contratos y servicios de agua potable y saneamiento
basico, objeto del convenio, directamente o a través de terceros con forme a lo
establecido en el manual de contratacion. ¢) Acatar instrucciones impartidas por
el supervisor del Convenio interadministrativo sin perjuicio de su autonomia
tecnica y administrativa, ademas disponer del personal calificado para la
contratacion y seguimiento de las actividades del Convenio, asi mismo presentar
el cronograma de socializacién de los proyectos y programacion de ejecucion de
los coniratos . d) Estimar zonas y definir los predios para la constitucién de
servidumbres e informar al municipio para proceder a constituirlas de manera
mancomunada. e) Asignar un funcionario del Area Técnica para que realice, a
nombre de EMTULUA ES.P., Ia supervision de los contratos de obra y servicios
derivados del convenio. f) Realizar Ia supervisién y de ser necesario la
Interventoria garantizando el seguimiento y control de las obras, consultorias,
capacitaciones y servicios contratados mediante el supervisor asignade y la
contratacion de interventoria cuando se requiera. g) Incorporar al Presupuesto, la
totalidad de recursos que gire el Municipio y una vez se culmine este tramite se
enviaran los soportes respectives a la supervision del Convenio
Interadministrativo, por parte del Municipio. h) Administrar adecuadamente y en
cuenta de ahorros en una Entidad Bancaria con calificacion Triple A, los recursos
destinados para la ejecucion del presente convenio. i) Para el manejo de los
recursos girados por el Municipio, se obliga a mantener un control coentable,
presupuestal y financiero de manera independiente, informacién que estard a
disposicion del Municipio de tal forma, que le permita efectuar el seguimiento ¥
evaluacion de dichos recursos. PARAGRAFO: EMTULUA E.S.P. debera elaborar
de acuerdo al avance de obra un informe contable, presupuestal y financiero de
los recursos del convenio, para ser entregado a la secretaria de Hacienda del
municipio de Tulud y de la parte Técnica a la Secretaria de Habitat e
Infraestructura. j) Rendir informe trimestral del avance de los proyectos a [z
Secretaria de Planeacion Municipal. k) Realizar los procesos de contratacion de
las obras y servicios objeto del convenio, bajo su entera responsabilidad y
direccién, asi como celebrar los contratos que se requieran para la ejecucién del
convenio, mediante procesos de escogencia del coniratista, acorde al manual de
contratacion que rige a EMTULUA E.S.P. y normatividad aplicable. [) Disponer de
una carpeta, que incluird exclusivamente, de manera ordenada, fodos Ios
documentos impresos generados en el desarrolio del convenio. m) Celebrar
periddicamente, o cuando se requiera, Comités, a los podré asistir el supervisor
designado por el municipio, en los cuales se evaluara el desarrollo del convenio; a
dichas reuniones, si asi se requiere, podrén ser invitados funcionarios de otras
dependencias adscritas al Municipio. n) Presentar a la Secretaria de Habitat e
infraestructura informes ejecutivos bimensuales técnicos de la ejecucion de las
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MUNICIPIO DE TULUA

SECRETARIA DE HABITAT E INFRAESTRUCTURA

durante y después de su ejecucién. o) EMTULUA E.S.P. debera elaborar al
finalizar el Convenio interadministrativo un informe ejecutivo técnico, contable,
presupuestal y financiero de los recursos, para ser entregado y revisado acorde a
Sus competencias por la secretaria de Habitat e Infraestructura ¥ la Secretaria de
Hacienda. p) Suministrar la certificacion sobre el tipo de cuenta de ahorro,
Numero de Cuenta, entidad bancaria y sucursal, con el fin de que la Entidad
pueda realizar los pagos generados con ocasién de la ejecucion del Convenio a
través de trasferencia electronica. q) Realizar los demas deberes a su cargo que
se deriven de la naturaleza del Convenio interadministrativo. r) Tener en cuenta
las recomendaciones y sugerencias dadas por el Municipio. s) Debidamente
sustentado y soportado, solicitard al municipio la necesidad de realizar adiciones,
prorrogas o modificaciones para dar cumplimiento al objeto del Convenio
Interadministrativo. t) Garantizard a cabalidad el cumplimiento del objeto
contractual de los proyectos del presente convenio. u) Generaré o propiciara
espacios para participacién de veedurias ciudadanas, sin perjuicio de cualquier
ofra veeduria popular. v) La interaccion de EMTULUA E.S.P. con la comunidad
debera ser proactiva y preventiva, con una comunicacién efectiva entre las partes,
durante las etapas de la ejecucion de los proyectos. w) Garantizar que, durante la
planeacién y ejecucion de las obras, éstas cumplan con las reglas y parametros
fijados en la Resolucién 0330 de 2017, expedida por el Ministerio de Vivienda,
Ciudad y Territorio “Por la cual se adopta el Reglamento Técnico para el Sector
de Agua Potable y Saneamiento Basico — RAS-2017."; el reglamento colombiano
de construccion sismo resistente NSR 10 y las demés normas ambientales
exigidas por la Ley y cualquier otra normativa aplicable al presente convenio. x) Al
finalizar las obras, éstas seran recibidas a entera satisfaccién por EMTULUAE. S.
P.. el cual debera informar al MUNICIPIO, para que estas sean entregadas a las
comunidades favorecidas o beneficiarias con los proyectos ejecutados,
comprometiéndolas en su correcta administraciéon, operacién y mantenimiento,
previa induccién y orientacion de estos procesos a esas comunidades. y)
Entregar las obras mediante Acta al MUNICIPIO, donde conste el recibo a entera
satisfaccion y liquidacion correspondiente a la obra objeto del convenio. z)
Adicionara de sus recursos propios, de ser necesario, al presupuesto del presente
Convenio Interadministrativo cuando debe dar alcance y funcionalidad a las obras
acordadas en el mismo. 2) OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO: a) Verificar que se
cumpla con el objeto del convenio y del plazo estipulado para su ejecucion. b)
Exigir y verificar el cumplimiento de las obligaciones pactadas. ¢) Aportar y
transferir a Empresas Municipales de Tulua - EMTULUA E. S. P, la suma de
CINCO MIL CUATROCIENTOS DIECISEIS MILLONES CIENTO SESENTA Y
SEIS MIL NOVENTA Y SIETE PESOS ($5.416.166.097) M/CTE recursos del
Sistema General de Participaciones (SGP) destinados a proyectos de Agua
Potable y Saneamiento Basico, para lo cual el desembolso se realizard una vez
perfeccionado el presente convenio a través de la plataforma SECOP |l y Ia
suscripcién del acta de inicio; el desembolso se realizara de la siguiente manera:
Cincuenta por ciento a la firma del convenio, Treinta por ciento a la firma de los
siguientes proyectos: CONSTRUCCION DE UNIDADES SANITARIAS CON
SANEAMIENTO BASICO EN EL MUNICIPIO DE TULUA; DISENO DE DETALLE
INTERCEPTORES PLUVIAL Y SANITARIO OCCIDENTAL, ESTACION DE
BOMBEO DE AGUAS LLUVIAS Y OBRAS COMPLEMENTARIAS EN EL
MUNICIPIO DE TULUA- VALLE DEL CAUCA, Veinte por ciento con la firma de los
proyectos restantes. d) Nombrar un ‘supervisor para realizar el seguimiento del
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convenio Interadministrativo. ) Poner en conocimiento de EMTULUAE. S. P, las
iregularidades que se detecten en la ejecucién del convenio. f) Aprobar o negar,
previo andlisis, las solicitudes de EMTULUA E.S.P para adicionar, prorrogar, o
modificar el convenio. El Municipio, en casos de ser aprobades, realizara los actos
administrativos modificatorios que se requieran para la ejecucién del convenio
inferadministrativo, los que seran publicados en la plataforma del SECOP II. g)
Certificar que impuestos y tarifas son aplicables a los pagos realizados en virtud
del convenio. h) El Municipic de Tulug recibira las obras, consultorias y
capacitaciones objeto de este convenio, mediante acta, siempre y cuando las
Empresas Municipales de Tuluz EMTULUA E. S. P., haya recibido a satisfaccién
previamente y liquidado los contratos. i} Revisar los informes ejecutivos
presentados por EMTULUA E.S.P., el informe final y realizar la liquidacién del
Convenio Interadministrativo. j) Realizar la legalizacién de los predios donde se
ejecutaran las obras de infraestructura, ademas de la consecucion de las
servidumbres por donde pasarén las lineas de conduccién de la tuberia de las
obras a ejecutar. CLAUSULA CUARTA- VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE
DESEMBOLSO: El valor total del Convenio asciende a la suma de CINCO MIL
CUATROCIENTOS DIECISEIS MILLONES CIENTO SESENTA Y SEIS MIL
NOVENTA'Y SIETE PESOS ($5.41 6.166.097) M/CTE, de los cuales el Municipio
aportara la suma de CINCO MIL CUATROCIENTOS DIECISEIS MILLONES
CIENTO SESENTA Y SEIS MIL NOVENTA Y SIETE PESOS ($5.416.166.097)
M/CTE FORMA DE DESEMBOLSO: EI Municipio de Tulua trasladara’ el valor
correspondiente del Convenio al EJECUTOR de Ia siguiente manera: Cincuenta
por ciento a la firma del convenio, Treinta por ciento a la firma de los siguientes
proyectos: CONSTRUCCION DE UNIDADES SANITARIAS CON SANEAMIENTO
BASICO EN EL MUNICIPIO DE TULUA; DISENO DE DETALLE
INTERCEPTORES PLUVIAL Y SANITARIO OCCIDENTAL, ESTACION DE
BOMBEO DE AGUAS LLUVIAS Y OBRAS COMPLEMENTARIAS EN EL
MUNICIPIO DE TULUA- VALLE DEL CAUCA, Veinte por ciento con la firma de los
proyectos restantes, previo cumplimiento de las obligaciones verificadas por el
supervisor y haber acreditado el pago de parafiscales. PARAGRAFO: El valor del
aporie de EMTULUA E. S. P, es del uno por ciento (1%) equivalente a
CINCUENTA Y CUATRO MILLONES CIENTO SESENTA Y UN MIL
SEISCIENTOS SESENTA Y UN PESOS MCTE ($54.161.661), y estara
representado por la asistencia técnica, ya sea con personal de planta o contratada
para la supervisién yfo interventoria de los contratos. Asi como los gastos de
administracion del convenio CLAUSULA QUINTA. -SUJECION A LAS
APROPIACIONES PRESUPUESTALES: El desembolso del valor del presente
Convenio se sujetara a las apropiaciones que para tal efecto se hallen previstas en
el Presupuesto del Municipio, segin Ceriificado de Disponibilidad Presupuestal
No. 2024.1684, 2024.1685, 2024.1686, 2024.1687, 2024.1688, 2024.1688,
2024.1690 .de fecha 09 de septiembre de 2024, expedido por el Subsecretario de
Hacienda, correspondiente a la vigencia fiscal de 2024. CLAUSULA SEXTA-
PLAZO DE EJECUCION: El término de duracién del presente Convenio seréd de
TRES (03) MESES, contados a partir de la firma del acta de inicio y en todo caso
el término _del contrato no podra exceder la vigencia al 31 de diciembre del afio
2024. CLAUSULA SEPTIMA: RELACION LABORAL: EI presente Convenio no
genera relacién laboral con EL EJECUTOR vy en consecuencia fampoco el pago
de prestaciones sociales y de ningfm’ tipo de emolumentos distintes al valor
acordado en la clausula tercera. CLAUSULA OCTAVA: CESION: Le :;e/d@

Carrera 26 No. 24 — 08. Tulua-Valle-Colombia, Teléfono: 2339727 Codige Postal ?63022’
www.tulua.gov.co- e-mail: infreestructura@tulua.gov.co — Facebook.com/Alcaldia de Tulus
x.com/AlcaldiadeTulua




—

MUNICIPIO DE TULUA

SECRETARIA DE HABITAT E INFRAESTRUCTURA

expresamente prohibido AL EJECUTOR ceder en todo o en parte las obligaciones
que le impone o los derechos que le confiere este Convenio, sin que media previa
autorizacién por escrito del Municipio. CLAUSULA NOVENA. MODIFICACIONES,
ADICIONES, ACLARACIONES Y PRORROGA: Las partes convenientes
declaran expresamente que el presente Convenio o cualquiera de sus clausulas
podran ser modificadas, adicionadas, aclaradas o prorrogadas, sin que ello
implique modificacién en el objeto o en la destinacion de los recursos, previo
acuerdo entre las partes y conforme a las formalidades legales para tal fin.
CLAUSULA DECIMA. SUSPENSION. La ejecucion del Convenio podra
suspenderse en los siguientes eventos: a) por circunstancias de fuerza mayor o
caso fortuito; b) por mutuo acuerdo, siempre que de ello no se deriven mayores
costos para el Municipio, ni se causen otros perjuicios; ¢) Cuando durante el plazo
del Convenio sobrevengan circunstancias no imputables al EJECUTOR que le
impidan atender obligaciones contractuales, para lo cual la suspension debe ser
motivada, dejando constancia por escrito en un acta de las razones que
motivaron la decision. El término de suspensién no se computara para efecto de
los plazos del Convenio. CLAUSULA DECIMA PRIMERA: INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES: EL EJECUTOR, con la suscripcién de éste Convenio
afirma bajo juramento que no se halla incurso en ninguna de las inhabilidades e
incompatibilidades y demas prohibiciones para contratar previstas en Ia
Constitucion Politica, en los articulos 8° de la Ley 80 de 1993, ley 1150 de
2007 y demas disposiciones vigentes sobre la materia, v que si llegare a
sobrevenir_alguna, actuard conforme lo prevé el articulo 9°de la Ley 80 de
1993. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: SUPERVISION: La supervisién del
presente Convenio sera ejercida por el Municipio de Tulua, a través de la
Secretaria de Hébitat e Infraestructura de manera conjunta con la Secretaria de
hacienda , quienes deberan controlar su correcta ejecucion y cumplimiento. En
todo caso el supervisor debera en el ejercicio de esta actividad sujetarse a los
lineamientos establecidos en la ley y en el manual de interventoria del Municipio
de Tulud (Decreto 1461 de 2010). PARAGRAFOQ: En caso de falta temporal o
absoluta del supervisor designado se procederd a su reasignacién mediante
comunicacion escrita. CLAUSULA DECIMA TERCERA: CONTROL FISCAL: El
control fiscal frente a los recursos econémicos que comprende el presente
Convenio corresponden a la Contraloria de acuerdo con sus respectivas
competencias. CLAUSULA DECIMA CUARTA: PERFECCIONAMIENTO Y
REQUISITOS PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO: Para todos los efectos
legales, este Acuerdo se entendera perfeccionado con la firma de las partes, de
acuerdo con lo establecido en el inciso primero del articulo 41 de la Ley 80 de
1993. Para su ejecucion se requiere: 1- Registro presupuestal. PARAGRAFO: El
contratista debera acreditar para el respectivo pago que se encuentra al dia por
concepto de aportes parafiscales, salud, pensién y riesgos profesionales, relativos
al sistema de seguridad social integral y aporte las garantias cuando hayan sido
exigidas. CLAUSULA DECIMA QUINTA: PUBLICIDAD DE LA
CONTRATACION:-De conformidad con los articulos 223 del decreto 019 de 2012
y el articulo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de 2015; el presente Convenio se
publicara en el Sistema Electrénico para la contratacion  Publica
(SECOP).CLAUSULA DECIMA SEXTA: LIQUIDACION: Terminada la ejecucion
del convenio, se procedera a su liquidacion en los términos y plazos previstos en
el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007, la cual sera firmada por el Supetvisor del

-Convenio. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: SOLUCION DE CONTROVERSIA@
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Los conflictos que se sucedan durante Iz ejecucion del objeto contractual se
solucionaran preferiblemente mediante los mecanismos previstos en la Ley 80 de
1993, en especial de arreglo directo o amigable composicién y conciliacién.
CLAUSULA DECIMA. OCTAVA: DOMICILIO CONTRACTUAL. Para los efectos
judiciales y extrajudiciales del presente Convenio se fija como domicilio la ciudad
de Tulua. CLAUSULA DECIMA NOVENA: LEGISLACION APLICABLE: Ley 80
de 1993, Ley 489 de 1998, Ley 1150 de 2007 modificada por el articulo 92 de la
Ley 1474 de 2011, Decreto 1082 de 2015 y demas normas que regulan la materia.
CLAUSULA VIGESIMA: INDEMNIDAD: EI EJECUTOR se obliga para con el
MUNICIPIO a mantenerio libre de cualquier dafio o perjuicio originado en
reclamaciones de terceros Y que se deriven de sus actuaciones o la de sus
subconiratistas o  dependientes. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA:
CONFIDENCIALIDAD: EL EJECUTOR se obliga a guardar absoluta
cenfidencialidad en relacion con la informacién que le haya sido confiada o que
conozca, comprometiendose a no revelar, difundir, comentar, copiar, eliminar o
realizar un uso diferente al previsto en el presente Convenio, ni utilizarla para
beneficio propio ni duplicarla o compartirla salvo cuando sea ‘necesario
suministrarla previo requerimiento de los organismos oficiales y a efectos de
cumplir con el objeto contractual. Esta obligacién se extiende hasta después de
terminado el Convenio y subsistird mientras |a informacién tenga las
caracteristicas para ser considerada de reserva. CLAUSULA VIGESIMA
SEGUNDA: DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Forman parte integral del
presenie Convenio todos los documentos soportes que acreditan los requisitos
exigidos, de conformidad con las normas contraciuales y que se encuentran
relacionados en el documento denominado “Listado de documentos soportes”.
CLAUSULA VIGESIMA TERCERA: LEY DE TRANSPARENCIA Y DEL
DERECHO DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA NACIONAL: Todas las
actuaciones que se deriven del presente documento se haran con sujecién a lo
dispuesto en la Ley 1712 de 2014.

por ambas partes el conirato electrénico a través del sistema electrénico para |

El presente documento se entiende fechado y firmado una vez sea aprobadon‘
contratacién publica SECOP [ fk

'\ )
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COMPLEMENTO AL CONTRATO ELEC'I:R()NICO No. 330.21.1.05 - 2025
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE TULUA

CONTRATISTA: EMPRESAS MUNICIPALES DE TULUA EMTULUA E.S.P.

Entre los suscritos a saber: GUSTAVO ADOLFO VELEZ ROMAN, mayor de edad,
identificado(a) con la cédula de ciudadania ntmero 16.368.160, expedida en Tulug,
posesionado ante el notario tercero del circulo de Tulug, elegide mediante voto popular
para el periodo comprendido entre la vigencia 2.024 y 2.027, debidamente facultado para
suscribir el presente convenio y que en adelante se denominara EL MUNICIPIO, y
EMPRESAS MUNICIPALES DE TULUA E.S.P. empresa de caracter publico; con NIT
891.900.268-1, representada legalmente por SALOMON ORTIZ MOTOA, identificado con
la cédula de ciudadania No. 94.150.678, expedida en Tulud, nombrado mediante Decreto
200-024-0001, de primero (1°) de enero de 2024, quien para los efectos de este
CONVENIO se denominara EL EJECUTOR, hemos acordado celebrar el presente
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO previas las siguientes consideraciones: A. Que los
articulos 113 y 209 de la Constitucion Politica, consagran los principios de Colaboracion y
coordinacion armoénica de los drganos del Estado, para el cumplimiento de sus fines. B.
Qué, de conformidad con el articulo 209 de la Constitucién Politica, en concordancia con
el articulo 5° de la Ley 489 de 1998, las autoridades administrativas deben coordinar sus
actuaciones para el adecuado cumplimiento de sus fines. C. Que el articulo 6° de la ley
489 de 1998 consagra «En virtud del principio de coordinacion y colaboracién, las
autoridades administrativas deben garantizar la armonia en el gjercicio de sus respectivas
funciones con el fin de lograr los fines Y cometidos estatales. En consecuencia, prestarén
Su colaboracion a las demés entidades para facilitar el ejercicio de sus funciones». D. Que
la Ley 1150 de 2007 en su Titulo | hace referencia a los principios de Eficiencia y
Transparencia que rigen la Contratacién Plblica. En este sentido, y dando cumplimiento 2
estos principios en su articulo 2° establece las diferentes modalidades de seleccion para
la escogencia de contratistas, dentro de las cuales se encuentra la contratacién directa. E.
Que la Ley 1150 de 2007 en el articulo 2, numeral 4, literal ¢), modificado por el articulo
92 de la Ley 1474 de 2011 indica, que es procedente la Contratacién Directa en el caso
de «Contratos interadministrativos siempre que las obligaciones derivadas de los mismos
tengan relacion directa con el objeto de la entidad ejecutora sefialado en la Ley o en sus
reglamentos. (...)». F. Que el Articulo 2.2.1.2.1.4.4 del Decreto 1082 de 2015, prevé
Convenios o confratos interadministrativos.: La modalidad de seleccion para la
contratacién entre entidades estatales.es la contratacion directa Y en consecuencia, le es
aplicable lo establecido en el articulo 2212141 del presente Decreto. En
consecuencia, el convenio interadministrativo se regird por las siguientes clausulas
CLAUSULA PRIMERA. -OBJETO: «CONVENIO INTERADMINISTRATIVO PARA EL
FORTALECIMIENTO DEL SECTOR VIVIENDA, CIUDAD Y TERRITORIO EN SU
PROGRAMA ACCESO DE LA POBLACION A LOS SERVICIOS DE AGUA POTABLEY
SANEAMIENTO BASICO EN ARTICULACION ENTRE EL MUNICIPIO DE TULUA Y
EMPRESAS MUNICIPALES DE TULUA E.S.P.». CLAUSULA SEGUNDA. -ALCANCES
DEL OBJETO: Para desarrollar el objeto del convenio, se deben desarrollar los siguientes

proyectos: %
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CODIGO NOMBRE PROYECTO
ESTUDIOS Y DISENOS EN EL [ ESTUDIOS Y DISENOS DE DETALLE DE LOS
COMPONENTE DE  AGUA | INTERCEPTORES PLUVIALES ORIENTAL,
2024768340042 | POTABLE Y  SANEAMIENTO | CENTRAL Y OCCIDENTAL Y OBRAS DE
BASICO EN EL MUNICIPIO DE | ALCANTARILLADO SANITARIO PARA EL SECTOR
TULUA DE AGUACLARA EN EL MUNICIPIO DE TULUA
MANTENIMIENTO DE QUINCE (15) PLANTAS DE
TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES (PTAR)
UBICADAS EN LOS CORREGIMIENTOS DE TRES
OPTIMIZACION DE REDES DE | ESQUINAS, LA MARINA, LA IBERIA DERECHA, LA
2024768340043 | ALCANTARILLADO EN  EL | IBERIA CENTRO, BARRAGAN PTAR 1, BARRAGAN
MUNICIPIO DE TULUA PTAR 2, SANTA LUCIA, "SAN RAFAEL,
CAMPOALEGRE, PICACHO, LA PALMERA,
ALTAFLOR, LA MORALIA Y MONTELORO Y LA
DIADEMA DEL MUNICIPIO DE TULUA
OPTIMIZACION PARA LA CONEXION Y PUESTA
EN FUNCIONAMIENTO DEL NUEVO TANQUE DE
OPTIMIZACION DE | ALMACENAMIENTO DE AGUA POTABLE (PTAP) E
2024768340044 | ACUEDUCTOS RURALES EN EL | INSTALACION DEL SISTEMA INTEGRAL DE
MUNICIPIO DE TULUA PROTECCION CONTRA RAYOS (SIPRA) EN EL
CORREGIMIENTO DE NARINO, ZONA RURAL DEL
MUNICIPIO DE TULUA
SE REALIZO EL FORTALECIMIENTO EN EL
PROCESO DE CONTROL SOCIAL EN LA
CAPACITACION _ paRa _ Lag | ERESTACION DE LOS' semvicios wimlicos
VOCALES DE CONTROL EN LA '
2024768340047 PRESTACION DE SERVICIOS VEEDURIA EFECTIVA, EFICIENTE Y EFICAZ Y
EN EL MUNICIPIO DE TULUA QUE TENGAN HERRAMIENTAS PARA ATENDER
LAS NECESIDADES DE LOS USUARIOS
CELEBRACION DEL DIA DEL VOCAL DE CONTROL
FORO REGIONAL PARA FELICES
SE REALIZO EL PLAN DE ASEGURAMIENTO
OPERATIVO PARA EL MEJORAMIENTO DE LA
OPERACION DE LOS ACUEDUCTOS RURALES Y
ASISTENCIA TECNICA A LAS | CONTRIBUIR A LOS INDICES DE RIESGO DE
2024768340048 | JUNTAS  ADMINISTRADORAS | CALIDAD DEL AGUAS IRCA
DE ACUEDUCTOS RURALES VIABILIDAD Y SOSTENIBILIDAD DE SERVICIOS
PUBLICOS UN ENFOQUE ESTRATEGICO PARA EL
CRECIMIENTO DE LA ZONA RURAL EN EL
MUNICIPIO DE TULUA '
CONSTRUCCION DE PLANTAS | CONSTRUCCION DE PLANTA DE TRATAMIENTO
2024768340106 | DE_TRATAMIENTO DE AGUAS | DE AGUAS RESIDUALES (PFTAR) EN EL

RESIDUALES (PTAR) EN EL
MUNICIPIO DE TULUA

CORREGIMIENTO DE NARINO, ZONA RURAL DEL
MUNICIPIO DE TULUA

CLAUSULA TERCERA: OBLIGACIONES DE LAS PARTES: Para la ejecucion del objeto
~-S€ requiere que cada una de las partes obliguen con las siguientes actividades:
1) OBLIGACIONES DEL EJECUTOR. a) Cumplir con las condiciones establecidas en los

Carrera 26 No. 24 - 08, Edificio de Empresas Municipales, 3° piso, teléfono: (602)2339727
Codigo postal: 763022 www.tulua.gov.co - correo electronico:
infraestructura@tulua.gov.co - facebook.com/alcaldiadetulua - x.com/alcaldiadetulua

SCLERELLALD

1509



P | _
= ulh :-ir X l_":i-'!lq S .o
tg Iuil.,: W AfE = 1, My ]
1‘. l?.'l k!l T I|'"|l'§ ' L. L '

L} “‘lHq 1’I\ Il'T.-dH Ii 11 e 1

Sl e e -
I“":l\" Ea o ‘.I - '

r oum . - | D
[N : [ - g '_|_|:: N
X R .
CTRGeERS 0 wh T v '
1 .I_:' ||.>;'| ' rt B 1 0
R Tt S - '

TIIL II.ELI‘F IH“”!- L} ‘
1 III-]- - l‘ L l

|l'*'w.=é‘-|i -ll e |:|| '\ - : woal v
I.‘; Eﬁlu ML J-T- g _“II hE 1 N e
:'! P lu"olﬁ. ' [ IFL #i o P!

oMt P, BT j.. I i
' T | ™" - - wo !
P Y LI N | H'f,nllr"ll '

:| U'I_' ’G’:_II o' |F| th' rl' - 1 g - I
. - |'|'! :‘1‘1: " b

'L'.ﬁl””l‘lLlc .l L A

| a1 ™o " a R I
l T -'-_If”ld. ' L T - . ™
Fapgr=, o 70 wiphy
i .I'-Ilh S ﬂlf_ = '-.'i'
CTOT et BN, S

o - N i.l_"l.‘il ERI d |"I
N |"m||\2:| lb&llﬁt Iil\.l: Il 1
Va5 6fd 'h A e |
Do e e
I 'L. HEH;'I'II! 0 1 |I -

et LU R
S s L J

lJ!Hw":‘I Il"ll:.ll
i "llll*_ ,il-'l

J_I"Inl"h'ﬁg.l ﬂ‘ 1IJ flet ‘ ": [

SREREE B ' :
SRR 2 LR . v

_ﬂ';? Ll'w |ki o v
Wﬂt L] - Y -
straadmid o,

'1'7:'?-4 N 'I\': Ay et b T = 11 al

i N ! 2!
LT e . L = a1

Al

¢



e~

S

SECRETARIA DE HABITAT E INFRAESTRUCTURA 3

documentos del Convenio interadministrativo, disponiendo lo necesario para que el
objeto del Convenio se cumpla a cabalidad, bajo las condiciones de buena fe, lealtad,
calidad, oportunidad y obligaciones definidas en los documentos del Convenio,
EMTULUA E.S.P asumira todos los gastos de personal, gastos administrativos y demas
requeridos para el cumplimiento del objeto. b) Ejecutar los contratos y servicios de agua
potable y saneamiento basico, objeto del convenio, directamente o a través de terceros
con forme a lo establecido en el manual de contratacion. c) Acatar instrucciones
impartidas por el supervisor del Convenio interadministrativo sin perjuicic de su
autonomia técnica y administrativa. d) Disponer del personal calificado para la
contratacion y seguimiento de las actividades del Convenio. e) Asignar un funcionario
del Area Técnica para que realice, a nombre de EMTULUA E.S.P., Ia supervision de los
contratos de obra y servicios derivados del convenio. f) Realizar Ia supervisién y de ser
necesaric la Interventoria .garantizando el seguimiento y control ‘de las obras,
consultorias, capacitaciones y servicios contratados mediante el supervisor asignado y la
contratacion de interventoria cuando se requiera. g) Incorporar al Presupuesto, la
totalidad de recursos que gire el Municipio y una vez se culmine este tramite se enviaran
los soportes respectivos a la supervision del Convenio Interadministrativo, por parte del
Municipio. h) Administrar adecuadamente y en cuenta de ahorros en una Entidad
Bancaria con calificacion Triple A, los recursos destinados para la ejecucién del presente
convenio. i) Para el manejo de los recursos girados por el Municipio, se obliga a
mantener un control contable, presupuestal y financiero de manera independiente,
informacion que estara a disposicion del Municipio de tal forma, que le permita efectuar el
seguimiento y evaluacién de dichos recursos. PARAGRAFO: EMTULUA E.S.P. debera
elaborar de acuerdo con el avance de obra un informe contable, presupuestal y
financierc de los recursos del convenio, para ser eniregado a la secretaria de Hacienda
del municipio de Tulué y de la parte Técnica a la Secretaria de Habitat e Infraestructura.
J) Rendir informe trimestral del avance de los proyectos a la Departamento de Planeacién
Municipal. k) Realizar los procesos de contratacién de las obras y servicios objeto del
convenio, bajo su entera responsabilidad y direccion, asi como celebrar los contratos que
se requieran para la ejecucion del convenio, mediante procesos de escogencia del
contratista, acorde al manual de contratacion que rige a EMTULUA E.S.P. y normatividad
aplicable. 1) Disponer de una carpeta, que incluira exclusivamente, de manera ordenada,
todos los documentos impresos generados en el desarrollo del convenio. m) Celebrar
periédicamente, o cuando se requiera, Comités, a los podra asistir el supervisor
designado por el municipio, en los cuales se evaluara el desarrollo del convenio: a dichas
reuniones, si asi se requiere, podran ser invitados funcionarios de otras dependencias
adscritas al Municipio. n) Presentar a la Secretaria de Habitat e infraestructura informes
ejecutivos bimensuales técnicos de la ejecucién de las obras, y llevara un registro
fotografico en el que se evidencie las obras antes, durante y después de su ejecucion. o)
EMTULUA E.S.P. debera elaborar al finalizar el Convenio interadministrativo un informe
ejecutivo técnico, contable, presupuestal y financiero de los recursos, para ser entregado
y revisado acorde a sus competencias por la secretaria de Héabitat e Infraestructura yla
Secretaria de Hacienda. p) Suministrar la certificacién sobre el tipe de cuenta de ahorro,
No. de Cuenta, entidad bancaria y sucursal, con el fin de gue la Entidad pueda realizar

los pagos generados con ocasién de la ejecucion del Convenio a través de trasferenc%%
r
il
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SECRETARIA DE HABITAT E INFRAESTRUCTURA [

electrénica. q) Realizar los demas deberes a su cargo que se deriven de la naturaleza
del Convenio interadministrativo. r) Tener en cuenta las recomendaciones y sugerencias
dadas por el Municipio. s) Debidamente sustentado y soportado, solicitara al municipio la
necesidad 'de realizar adiciones, prorrogas o modificaciones para dar cumplimiento al
objeto del Convenio Interadministrativo. t) Garantizara a cabalidad el cumplimiento del
objeto contractual de los proyectos del presente convenio. u) Generard o propiciara
espacios para participacion de veedurias ciudadanas, sin perjuicio de cualquier otra
veeduria popular. v) La interaccién de EMTULUA E.S.P. con la comunidad debera ser
proactiva y preventiva, con una comunicacién efectiva entre las partes, durante las

etapas de la ejecucion de los proyectos. w) Garantizar que, durante la planeacién y

ejecucion de las obras, éstas cumplan con las reglas y parametros fijados en la

Resolucion 0330 de 2017, expedida por el Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio

«Por la cual se adopta el Reglamento Técnico para el Sector de Agua Potable %

Saneamiento Bésico - RAS-2017»; el reglamento colombiano de construccién sismo

resistente NSR 10 y las demas normas ambientales exigidas por la Ley y cualquier otra

normativa aplicable al presente convenio. x) Al finalizar las obras, éstas seran recibidas a

entera satisfaccion por EMTULUA E. S. P., el cual debera informar al MUNICIPIO, para

que estas sean entregadas a las comunidades favorecidas o beneficiarias con los

proyectos ejecutados, comprometiéndolas en su correcta administracién, operacién y

mantenimiento, previa induccién y orientacion de estos procesos a esas comunidades. ¥)

Entregar las obras mediante Acta al MUNICIPIO, donde conste el recibo a entera

satisfaccion y liquidacién correspondiente a la obra objeto del convenio. z) Adicionara de

Sus recursos propios, de ser necesario, al presupuesto del presente Convenio

Interadministrativo cuando debe dar alcance y funcionalidad a las obras acordadas en el

mismo. 2) OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO: a) Verificar que se cumpla con el objeto del

convenio y del plazo estipulado para su ejecucién. b) Exigir y verificar el cumplimiento de
las obligaciones pactadas. ¢) Aportar y transferir a Empresas Municipales de Tulua -

EMTULUA E. S. P, la suma de SEIS MIL DOSCIENTOS CINCO MILLONES

TRESCIENTOS OCHENTA Y NUEVE MIL NOVECIENTOS DOCE PESOS

($6.205.389.912,00), recursos del Sistema General de Participaciones (SGP) destinados

a proyectos de Agua Potable y Saneamiento Basico y otros sectores, para lo cual el

desembolso se realizard una vez perfeccionado el presente convenio a través de la

plataforma SECOP Il y la suscripcién del acta de inicio; el desembolso se realizara de la
siguiente manera:

¢ Cincuenta por ciento (50%), equivalente a la suma de TRES MIL CIENTO DOS
MILLONES SEISCIENTOS NOVENTA Y CUATRO MIL NOVECIENTOS CINCUENTA
Y SEIS PESOS ($3.102.694.956,00) a la firma del convenio.

e Treinta por ciento (30%), equivalente a la suma de MIL OCHOCIENTOS SESENTA Y
UN MILLONES SEISCIENTOS DIECISEIS MIL NOVECIENTOS SETENTA Y
CUATRO PESOS ($1,861.616.974,00) a la firma de los siguientes proyectos:
MANTENIMIENTO DE QUINCE (15) PLANTAS DE TRATAMIENTO DE AGUAS
RESIDUALES (PTAR), UBICADAS EN LOS CORREGIMIENTOS DE TRES
ESQUINAS, LA MARINA, LA IBERIA DERECHA, LA IBERIA CENTRO, BARRAGAN
PTAR 1, BARRAGAN PTAR 2, SANTA LUCIA, SAN RAFAEL, CAMPOALEGRE,
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PICACHO, LA PALMERA, ALTA FLOR, LA MORALIA Y MONTELORO, DIADEMA)
DEL MUNICIPIO DE TULUA, VALLE DEL CAUCA.

e Quince por ciento (15%), equivalente a la suma de NOVECIENTOS TREINTA
MILLONES OCHOCIENTOS OCHO MIL CUATROCIENTOS OCHENTA Y SIENTE
PESOS ($930.808.487,00) con la firma del proyecto CAPACITACION PARA LOS
VOCALES DE CONTROL EN LA PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS EN EL
MUNICIPIO DE TULUA.

e Cinco por ciento (5%), equivalente a la suma de TRECIENTOS DIES MILLONES
DOSCIENTOS SESENTA Y NUEVE MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y CINCO
PESOS ($310.269.485,00) una vez cumplido en su totalidad el presente convenio.

d) Nombrar un supervisor para realizar el seguimiento del convenio Interadministrativo. E).

Poner en conocimiento de EMTULUA E. S. P., las irregularidades que se detecten en la

ejecucion del convenio. F). Aprobar o negar, previo analisis, las solicitudes de EMTULUA

E.S.P para adicionar, prorrogar, o modificar el convenio. El Municipio, en casos de ser

aprobados, realizara los actos administrativos modificatorios que se requieran para la

ejecucion del convenio interadministrativo, los que serén publicados en la plataforma del

SECORP II. g). Certificar que impuestos y tarifas son aplicables a los pagos realizados en

virtud del convenio. H). El Municipio de Tulud recibirda las obras, consultorias y

capacitaciones objeto de este convenio, mediante acta, siempre y cuando las Empresas

Municipales de Tulua EMTULUA E. S. P., haya recibido a satisfaccion previamente y

liquidado los contratos. I). Revisar los informes ejecutivos presentados por EMTULUA

E.S.P., el informe final y realizar la liquidacién del Convenio Interadministrativo. J).

Realizar la legalizacion de los predios donde se ejecutaran las obras de infraestructura,

ademas de la consecucion de las servidumbres por donde pasaran las lineas de

conduccién de la tuberia de las obras a ejecutar. CLAUSULA CUARTA- VALOR DEL

CONTRATO Y FORMA DE DESEMBOLSO: El valor total del Convenio asciende a la

suma de SEIS MIL DOSCIENTOS CINCO MILLONES TRECIENDOTS OCHENTA Y

NUEVE MIL NOVECIENTOS DOCE PESOS ($6.205.389.912,00) recursos del Sistema

General de Participaciones (SGP) destinados a proyectos de Agua Potable vy

Saneamiento Basico y otros sectores, para lo cual el desembolso se realizara una vez

perfeccionado el presenie convenio a través de la plataforma SECOP Il y la suscripcion

del acta de inicio; el DESEMBOLSO SE REALIZARA DE LA SIGUIENTE MANERA:

» Cincuenta por ciento (50%), equivalente a la suma de TRES MIL CIENTO DOS
MILLONES SEISCIENTOS NOVENTA Y CUATRO MIL NOVECIENTOS CINCUENTA
Y SEIS PESOS ($3.102.694.956,00) a la firma del convenio. _

e Treinta por ciento (30%), equivalente a la suma de MIL OCHOCIENTOS SESENTA Y
UN MILLONES SEISCIENTOS DIECISEIS MIL NOVECIENTOS SETENTA Y
CUATRO PESOS ($1,861.616.974,00), a la fima de los siguientes proyecios:
MANTENIMIENTO DE QUINCE PLANTAS DE TRATAMIENTO DE AGUAS
RESIDUALES, UBICADAS EN LOS CORREGIMIENTOS (TRES ESQUINAS, LA
MARINA, LA IBERIA DERECHA, LA IBERIA CENTRO, BARRAGAN PTAR 1,
BARRAGAN PTAR 2, SANTA LUCIA, SAN RAFAEL, CAMPOALEGRE, PICACHO, LA

PALMERA, ALTA FLOR, LA MORALIA Y MONTELOROQ, DIADEMA) DEL MUNICIPIQ
DE TULUA, VALLE DEL CAUCA.
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e Quince por ciento (15%), equivalente a la suma de NOVECIENTOS TREINTA
MILLONES OCHOCIENTOS OCHO MIL CUATROCIENTOS OCHENTA Y SIENTE
PESOS ($930.808.487,00), con la firma del proyecto CAPACITACION PARA LOS
VOCALES DE CONTROL EN LA PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS EN EL
MUNICIPIO DE TULUA.
» Cinco por ciento (5%), equivalente a la suma de TRECIENTOS DIEZ MILLONES
DOSCIENTOS SESENTA Y NUEVE MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y CINCO
PESOS ($310.269.495,00), una vez cumplido en su totalidad el presente convenio.
PARAGRAFO: El valor del aporte de EMTULUA E. S. P, es del uno por ciento (1%)
equivalentess a SESENTA Y TRES MILLONES CINCUENTA Y TRES MiIL
OCHOCIENTOS NOVENTA Y NUEVE PESOS ($63.053.899,00), y estara representado
por la asistencia técnica, ya sea con personal de planta ¢ contratada para la supervision .
y/o interventoria de los contratos, asi como los gastos de administracién del convenio.
CLAUSULA QUINTA. -SUJECION A LAS APROPIACIONES PRESUPUESTALES: El
desembolso del valor del presente Convenio se sujetara a las apropiaciones que para tal
efecto se hallen previstas en el Presupuesto del Municipio, segin los Certificados de
Disponibilidad Presupuestal No. 2025.0950, 2025.0951, 2025.0952, 2025.0953,
2025.0954 y 2025.0957, expedidos por la secretaria de Hacienda, correspondiente a la
vigencia fiscal de 2025. CLAUSULA SEXTA- PLAZO DE EJECUCION: EI plazo del
presente convenio sera hasta el treinta y uno (31) de diciembre de 2025. CLAUSULA
SEPTIMA: RELACION LABORAL: EJ presente Convenio no genera relacién laboral con
EL EJECUTOR y en consecuencia tampoco el pago de prestaciones sociales y de ningtin
tipo de emolumentos distintos al valor acordado en la clausula tercera. CLAUSULA
OCTAVA: CESION: Le queda expresamente prohibido AL EJECUTOR ceder en todo o
en parte las obligaciones que le impone o los derechos que le confiere este Convenio, sin
que media previa autorizacion por escrito del Municipio. CLAUSULA NOVENA.
MODIFICACIONES, ADICIONES, ACLARACIONES Y PRORROGA: las partes
convenientes declaran expresamente que el presente Convenio o cualquiera de sus
clausulas podran ser modificadas, adicionadas, aclaradas o prorrogadas, sin que ello
implique modificacion en el objeto o en la destinacién de los recursos, previo acuerdo -
entre las partes y conforme a las formalidades legales. para tal fin. CLAUSULA DECIMA.
SUSPENSION. La ejecucion del Convenio podra suspenderse en los siguientes eventos:
a) por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito; b) por mutuo acuerdo, siempre que
de ello no se deriven mayores costos para el Municipio, ni se causen otros perjuicios; c)
Cuando durante el plazo del Convenio sobrevengan circunstancias no imputables al
EJECUTOR que le impidan atender obligaciones contractuales, para lo cual la suspensién
debe ser motivada, dejando constancia por escrito en un acta de las razones que
motivaron la decisién. El término de suspensién no se computara para efecto de los
plazos del Convenio. CLAUSULA DECIMA PRIMERA: INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES: EL EJECUTOR, con la suscripcion de éste Convenio afirma
bajo juramento que no se halla incurso en ninguna de las inhabilidades e
incompatibilidades y demés prohibiciones para contratar previstas en la Constitucion
Politica, en los articulos 8° de la Ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007 y demas
. ‘disposiciones vigentes sobre la materia, y que si llegare a sobrevenir alguna, actuara

™. conforme lo prevé el articulo 9°de la Ley 80 de 1993. CLAUSULA DECIMA
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SEGUNDA: SUPERVISION: La supervisién del presente Convenio sera ejercida por el
Municipic de Tulug, a través de la Secretaria de Habitat e Infraestructura de manera
conjunta con la secretaria de hacienda, quienes deberan controlar su correcta ejecucion y
cumplimiento. En todo caso el supervisor debera en el ejercicio de esta actividad sujetarse
a los lineamientos establecidos en la ley y en el manual de interventoria del Municipio de
Tulué (Decreto 1461 de 2010). PARAGRAFO: En caso de falta temporal o absoluta del
supervisor designado se procedera a su reasignacién mediante comunicacion escrita.
CLAUSULA DECIMA TERCERA: CONTROL FISCAL: El control fiscal frente a los
recursos econdémicos que comprende el presente Convenio corresponden a la Contraloria
de acuerdo con sus respectivas competencias. CLAUSULA DECIMA CUARTA:
PERFECCIONAMIENTO Y REQUISITOS PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO:
Para todos los efectos legales, este Acuerdo se entendera perfeccionado con la firma de
las partes, de acuerdo con lo establecido en el inciso primerc del articulo 41 de la Ley 80
de 1983. Para su ejecucion se requiere: 1- Registro presupuestal. PARAGRAFOQ: El
contratista debera acreditar para el respectivo pago que se encuentra al dia por concepto
de aportes parafiscales, salud, pensién y riesgos profesionales, relativos al sistema de
seguridad social integral y aporte las garantias cuando hayan sido exigidas. CLAUSULA
DECIMA QUINTA: PUBLICIDAD DE LA CONTRATACION: De conformidad con los
articulos 223 del decreto 019 de 2012 y el articulo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de 201 5;
el presente Convenio se publicaré en el Sistema Elecirénico para la contratacion Pulblica
(SECOP).CLAUSULA DECIMA SEXTA: LIQUIDACION: Terminada Ia ejecucion del
convenio, se procederd a su liquidacién en los términos y plazos previstos en el articulo
11 de la Ley 1150 de 2007, la cual sera fimada por el Supervisor del Convenio.
CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Los conflictos que
se sucedan durante la ejecucion del objeto contractual se solucionaran preferiblemente
mediante los mecanismos previstos en la Ley 80 de 1893, en especial de arreglo directo o
amigable composicién y conciliacion. CLAUSULA DECIMA OCTAVA: DOMICILIO
CONTRACTUAL. Para los efectos judiciales y extrajudiciales del presente Convenio se
fija como domicilio la ciudad de Tulua. CLAUSULA DECIMA NOVENA: LEGISLACION
APLICABLE: Ley 80 de 1993, Ley 489 de 1998, Ley 1150 de 2007 modificada por el
articulo 82 de la Ley 1474 de 2011, Decreto 1082 de 2015 y demas normas que regulan la
materia. CLAUSULA VIGESIMA: INDEMNIDAD: ElI EJECUTOR se obliga para con el
MUNICIPIO a mantenerio libre de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones
de terceros y que se deriven de sus actuaciones o la de sus subcontratistas o
dependientes. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA: CONFIDENCIALIDAD: EL
EJECUTOR se obliga a guardar absoluta confidencialidad en relacidn con la informacién
que le haya sido confilada o que conozca, comprometiéndose a no revelar, difundir,
comentar, copiar, eliminar o realizar un uso diferente al previsto en el presente Convenio,
ni utilizarla para beneficio propio ni duplicaria o compartirla salvo cuando sea necesario
suministraria previo requerimiento de los organismos oficiales y a efectos de cumplir con
el objeto contractual. Esta obligacién se extiende hasta después de terminado el Convenio
y subsistira mientras la informacién tenga las caracteristicas para ser considerada de
reserva. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA: DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Forman
parte integral del presente Convenio todos los documentos soporte que acreditan los
requisios exigidos, de conformidad con las normas contractuales y que se encuentrar%

Carrera 26 No. 24 - 08, Edificio de Empresas Municipales, 3° piso, teléfono: (602)2339727
Céadigo postal: 763022 www.tulua.gov.co - correo electrénico: _
infraestructura@tulua.gov.co - facebook.com/alcaldiadetulua - x.com/alcaldiadeiuiua
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SECRETARIA DE HABITAT E INFRAESTRUCTURA 8

relacionados en_ el documento denominado «Listado de documentos soportey.
CLAUSULA VIGESIMA TERCERA: LEY DE TRANSPARENCIA Y DEL DERECHO DE
ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA NACIONAL: Todas las actuaciones que se

deriven del presente documento se haran con sujecién a lo dispuesto en la Ley 1712 de
2014.

El presente documento se entiende fechado y firmado una vez
sea aprobado por ambas partes el contrato electrénico a través
del sistema electronico para la contratacién publica SECOP |I.

' Carrera 26 No. 24 - 08, Edificio de Empresas Municipales, 3° piso, teléfono: (602)2339727

Cadigo postal: 763022 www.tulua.gov.co - correo electrénico:
infraestructura@tulua.gov.co - facebook.com/alcaldiadetulua - x.com/alcaldiadetulua
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AREA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

EL PROFESIONAL UNIVERSITARIO CONTADOR
DE EMPRESAS MUNICIPALES DE TULUA
EMTULUA E.S.P.

CERTIFICA QUE

ALEJANDRA GONZALEZ VILLEGAS, Identificada con la cedula de ciudadania
N°® 1.116.252.066 Expedida en la ciudad de Tulua, en mi calidad de CONTADOR, de la
entidad EMPRESAS MUNICIPALES DE TULUA E.S.P con NIT 891.900.268-1, certifico
que la empresa, ha cumplido con el pago de aportes de los empleados, a los sistemas
de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las cajas de compensacion
familiar, igualmente se encuentra al dia en el pago de los aportes correspondientes a la

némina de los Ultimos seis (6) meses anteriores a la fecha de expedicién de la presente
certificacion.

Lo anterior en cumplimiento de lo dispuesto en el Art. 23 Ley 1150 de 2007, Art 50 de la

Ley 789 de 2002 y Art. 1 de la Ley 828 de 2003 Se expide a los 04 dias del mes de
octubre de 2024.

Esta certificacion se expide a solicitud del Municipio de Tulud, y se firma en Tulua - Valle,
el 06 de agosto de 2026.

by

ALEJANDRA GONZALEZ VIEEGAS
Profesional Universitario Contador.

Reviso y Aprobé: Tatiana Toro Bustamante-Director Administrative y Financiero.

Carrera 26 No. 24 — 08. Tulué-Valle-Colombia, Teléfono: (602) 2337676
www.emtulua.gov.co; e-mail: emtulua@emtulua.gov.co; Codigo Postal 763022
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JUNTA CENTRAL
‘DE CONTADORES e 9

236833-T
:,c.cﬁﬂwzsm Tt i s L
RES. INSCRIPCION 104  DEL 02/02/2018 |
uumo CENTRAL DEL VALLE DEL CAUCA

: ol JNTA CENTRAL
{e ) e nics |DE CONTADORES @

Esta tareta &s s el Gnico documento que lo acredita como Contador Plblico de
acuerdo con lo estahiecaﬁo enlaley 43 de 1590. Es personal e intransfenble.

Agradeoemos a qmen encuentre esla tafjeta comunicarse al PBX: (5TH1)
8444450 o devolverla a la UAE - Junta Centrai de Contadores a la Calle 96 No. 9
A~ 21 Bogota D.C
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ADMINISTRATIVA

esrecia. DE CONTADORES

Certificado No:

= -.--‘

R RO ROl OTOR SRCD

AWLE m"

k! \‘w.l

«!T

2HBE

'g

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publicor ALEJANDRA GONZALEZ VILLEGAS identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 1116252066 de TULUA (VALLE DEL CAUCA) Y Tarjeta Profesional No

236833-T Sl tiene vigente su inscripcién en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de
Inscripcion.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * **** * ¥ * % sk k sk kX hk bk ko dk kx4 5 %

L R R T T I T Tk T SRR e S e e e S S I

t********i**************i**i*t************'*******t***ti***l*******

Dado en BOGOTA a los 06 dias del mes de Agosto de 2026 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedicion.

/"‘_"‘\
N oS
SANDRA MILENA [0S PULIDO
DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADQ DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado



