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PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES

Modalidad de Seleccion: Subasta Inversa
Numero de Proceso: SASI-005-2026

OBJETO: SUMINISTRO PRIMERA, SEGUNDA Y TERCERA DOTACION PARA LOS FUNCIONARIOS
ADMINISTRATIVOS, AGENTES DE TRANSITO, COMANDANTES DE TRANSITO Y PARA LOS
TRABAJADORES OFICIALES DE LA ADMINISTRACION CENTRAL DE VILLAVICENCIO VIGENCIA 2023

El Municipio de Villavicencio en cumplimiento a lo ordenado por el articulo 66 de la Ley 80 de 1993 y la Ley 850
de 2003, convoca a las veedurias ciudadanas a realizar el control social al presente proceso, para este efecto
podran presentar sus observaciones a través de la plataforma del SECOP II.

Villavicencio, Agosto de 2026
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10.

RECOMENDACIONES INICIALES

»
Lea cﬁi'dadosamente el contenido de este documento

Verificar este numeral responsablemente en el formato dispuesto en el proceso de
convocatoria, en lo relacionado a no estar incurso en ninguna de las inhabilidades e
incompatibilidades generales ni especificas, asi como en conflicto de interés para contratar.

EI MUNICIPIO verificara que el proponente no tenga sanciones que le impidan participar en
el presente proceso de seleccion.

Aseglrese que cumple con las condiciones y retine los requisitos aqui sefialados y proceda
a reunir cuidadosa y diligentemente la informacion y documentacién exigida y verifique la
vigencia de tales documentos en los casos que sea requerido y siga las instrucciones que
se imparten para la elaboracién de su propuesta

Toda consulta debera formularse por escrito ante el Municipio a través de la plataforma del
SECOP Il, no se atenderan consultas personales, ni telefénicas. Ninglin convenio verbal con
el personal del MUNICIPIO, antes o después de la firma del Contrato, podra afectar o
modificar ninguna de las estipulaciones y obligaciones contenidas en la presente
convocatoria publica.

Revise la pdliza de seriedad de su propuesta y verifique que esté conforme con lo solicitado
en el presente pliego de condiciones

Los proponentes con la sola presentacion de su propuesta autorizan al MUNICIPIO DE
VILLAVICENCIO para verificar toda la informacion suministrada en ella.

Los proponentes con la sola presentacidon de su propuesta autorizan al MUNICIPIO DE
VILLAVICENCIO para rechazar la propuesta y dar aviso a las autoridades competentes en
caso de ser necesario, cuando se presente inexactitud en la informacién suministrada del

proponente o de alguno de los miembros del consorcio o de la unién temporal.

Toda informacion relacionada con este documento se podra consultar en la pagina web
www.colombiacompra.gov.co

Tenga presente: la fecha y hora de entrega de |a propuesta prevista para el presente proceso
de seleccidén. EN NINGUN CASO SE RECIBIRAN PROPUESTAS FUERA DEL TERMINO
PREVISTO, ni por fuera de la plataforma electrénica del SECOP |l

[}
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GENERALIDADES

En cumplimiento de lo dispuesto en los numerales 7 y 12 del art. 25 de la Ley 80 de 1993, del articulo
2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015 y demas normas pertinentes, se deja constancia que para
adelantar el presente proceso de contratacién se toman como base los estudios previos realizados
por la Secretaria de Desarrollo Institucional del Municipio de Villavicencio.

Igualmente se tienen en cuenta los elementos contenidos en el Articulo 2.2.1.1.2.1.3 del Decreto 1082
de 2015 referente al contenido minimo del pliego de condiciones y demas documentos necesarios
para continuar con el proceso de contratacion respectivo, tal como se define a continuacion:

Las expresiones utilizadas en el presente documento con mayuscula inicial deben ser entendidas con
el significado que a continuacion se indica. Los términos definidos son utilizados en singular y en plural
de acuerdo como lo requiera el contexto en el cual son utilizados. Otros términos utilizados con
mayUscula inicial deben ser entendidos de acuerdo con la definicién contenida en el Decreto 1082 de
2015. Los términos no definidos a continuacion deben entenderse de acuerdo con su significado
natural y obvio.

o DEFINICIONES GENERALES -
Es la decisidn final del Municipio de Villavicencio, expedida por medio de un
Adjudicacion acto administrativo, que determina el adjudlcatarlo del presente Proceso de
Contratacion.
Es el conjunto de formatos \ y documentos q que se adjuntan al presente Pllego de
Condiciones y que hacen parte integral del mismo.

Es el Proponente que resulte adjudicatario y suscriba el Contrato objeto del
presente Proceso de Contratacion.

Es el negocio juridico que se suscribira entre el Municipio de Villavicencio y el
Contrato adjudicatario, por medio del cual se imponen a las partes obligaciones
reciprocas y se conceden derechos correlativos.

Anexo

Contratista

Oferta Es la propuesta presentada al Municipio de Villavicencio por los proponentes.
Pliego de Es el conjunto de normas que rigen el proceso de seleccion y del futuro
Condiciones  Contrato. o

Primer Brden de Es la posicién que ocupa el Proponente que una vez hapi[itado, obtiene el
Elegibilidad puntaje mas alto luego de efectuarse la evaluacion prevista en el presente

Pliego de Condiciones.

Es la persona natural o juridica o el grupo de personas juridicas y/o naturales,
nacionales o extranjeras, asociadas entre si mediante las figuras de consorcio,
uniéon temporal o promesa de sociedad futura que presenta una Oferta para
participar en el Proceso de Contratacion.

Tasa de cambio representativa del mercado spot de ddlares de los Estados
TRM Unidos de América certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia
para una fecha determinada publicada en la pagina web
www.superfinanciera.gov.co
DEFINICIONES ESPECIFICAS

Proponente
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DESCRIPCION TECNICA DEL BIEN, OBRA O SERVICIO OBJETO DEL CONTRATO

1.1. DESCRIPCION TECNICA Y DETALLADA Y COMPLETA DEL BIEN O SERVICIO OBJETO
DEL CONTRATO

La Administracién del Municipio de Villavicencio, en cumplimiento de los principios de la funcién
administrativa consagrados en el articulo 209 de la Constitucion Politica y desarrollados por el
articulo 3 de la Ley 80 de 1993 entre ellos la eficacia, economia, responsabilidad, moralidad,
igualdad, imparcialidad y publicidad debe garantizar que los servidores publicos y trabajadores
oficiales cuenten con las condiciones adecuadas para el desempefio eficiente, seguro y visible de
sus funciones. En este marco, el suministro oportuno de dotaciones, uniformes y elementos de
identificacion constituye una obligacion legal, periédica y verificable para la entidad.

En desarrollo de estos principios, la Ley 70 de 1988 y su Decreto Reglamentario 1978 de 1989
establecen que las entidades publicas estan obligadas a suministrar, cada cuatro (4) meses, calzado
y vestido de labor a los trabajadores permanentes vinculados mediante relacion legal y reglamentaria
o contrato de trabajo. Esta obligacién cobija tanto a empleados publicos como a trabajadores
oficiales, y su finalidad es asegurar condiciones minimas de seguridad, presentacién personal,
proteccion y dignidad en el ejercicio de sus funciones. La dotacion, ademas, no constituye salario ni
factor prestacional, por lo que su entrega es de caracter obligatorio, no compensable en dinero Yy no
puede ser sustituida por acuerdos internos o decisiones administrativas.

Para el caso particular de los agentes de transito, la Ley 769 de 2002 Cédigo Nacional de Transito
los define como funcionarios investidos de autoridad para regular la circulacién vehicular y peatonal,
vigilar el cumplimiento de las normas de transito y ejercer control operativo en el territorio. Estas
funciones, por su naturaleza operativa y por la exposicion permanente en la via pulblica, requieren
que los agentes cuenten con uniformes, insignias, distintivos y elementos de identificacion que
garanticen visibilidad, autoridad, seguridad y reconocimiento ciudadano. Lo anterior se encuentra en
concordancia con la dotacion que debe ser entregada de conformidad con la Ley 1310 de 2009,
reglamentada por la Resolucion 4548 de 2013 y el Decreto 2885 de 2013

En consecuencia, la Administracion Municipai debe adelantar el proceso contractual para el
suministro de la dotacion correspondiente a la vigencia 2023, dirigida a los funcionarios
administrativos, agentes de transito, y trabajadores oficiales de la Administracion Central de
Villavicencio. Este suministro es indispensable para garantizar:

e El cumplimiento estricto de las obligacibnes legales en materia de dotacién y uniformidad.
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¢ La adecuada identificacion, presentamon y VISIbIIldad del personal que ejerce funciones
administrativas y operativas.

e |laseguridad y proteccion de los servidores publicos en el desarrollo de sus actividades.
+ La continuidad del servicio ptiblico y la eficiencia en la gestién institucional.

e La observancia de los estandares técnicos eX|g|dos por Ia normatwudad sectorial,
especiaimente para el personal de transito.

Fundamentacién de la necesidad
1.1. Obligacidon de dotacion para funcionarios administrativos

La Ley 80 de 1993, en sus articulos 3 y 4, establece que la funcidén administrativa debe orientarse al
cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestacion de los servicios publicos y la
proteccion de los derechos de los administrados, bajo los principios de eficacia, economia,
moralidad, responsabilidad y transparencia.

El suministro de dotacion de trabajo que incluye vestido y calzado, esta regulado por el Articulo 1°
de la Ley 70 de 1988, la cual fue reglamentada por el Decreto 1978 de 1989, el cual contempla que
las Entidades estan obligadas a suministrar vestido y calzado de labor cada cuatro (4) meses a los
empleados que devenguen una asignacion basica mensual inferior a dos salarios minimos legales
vigentes, siempre y cuando el empleado haya laborado como minimo tres (3) meses de manera
ininterrumpida antes de la fecha de cada suministro. Asi mismo Segun el cddigo de trabajo en su
articulo 233, Uso del Calzado y Vestido de Labor, en virtud de que:

s La dotacién es una prestacioén social obligatoria.

¢ No constituye salario ni factor salarial. ‘

« Debe entregarse a quienes cumplan con los requisitos de antigiiedad (minimo tres meses
continuos) y remuneracién (hasta dos salarios minimos mensuales legales vigentes).

s Debe ser certificada por la Direccidn de Talento Humano mediante listado oficial.

Es importante indicar que, mediante la Resolucién No. 1000-24/15449 del 16 de octubre de 2020,
“Por la cual se fifan las condiciones laborales para los empleados publicos del Municipio de
Villavicencio para los afios 2020, 2021, 2022 y 2023 conforme al Acuerdo Colectivo de Trabajo’, se
establecié en el Acuerdo 42 lo siguiente:

“(..)JACUERDO 42-. Dotacién del Personal Administrativo de Planta Central. El
Municipio de Villavicencio, en cumplimiento de la obligacién establecida en la Ley acerca del
suministro de dotacién del vestido y calzado para aquellos empleados que devengan menos
de dos salarios minimos, incluira dentro de las condiciones contractuales que la entrega de
la dotacion se realice mediante bonos redimibles con condiciones de excelencia y calidad
de las prendas y con precios que sean acordes con los valores generales del mercado. La
Administracién Municipal realizaré las gestiones necesarias para que las dotaciones sean
entregada en los tiempos que la misma Ley establezca.(...)”

La dotacién es una prestacién social obligatoria que garantiza condiciones minimas de seguridad,
comodidad y presentacion personal para el adecuado ejercicio de las funciones publicas.
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1.2 Obligacion de dotacion trabajadores oficiales

La Ley 80 de 1993, en sus articulos 3 y 4, establece que la funcién administrativa debe orientarse al
cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestacion de los servicios publicos y la
proteccion de los derechos de los administrados, bajo los principios de eficacia, economia,
moralidad, responsabilidad y transparencia.

El suministro de dotacion de trabajo que incluye vestido y calzado, esta regulado por el Articulo 1°
de la Ley 70 de 1988, la cual fue reglamentada por el Decreto 1978 de 1989, el cual contempla que
las Entidades estan obligadas a suministrar vestido y calzado de iabor cada cuatro (4) meses a los
empleados que devenguen una asignacién basica mensual inferior a dos salarios minimos legales
vigentes, siempre y cuando el empleado haya laborade como minimo tres (3) meses de manera
ininterrumpida antes de la fecha de cada suministro. Asi mismo Segun el cédigo de trabajo en su
articulo 233, Uso del Calzado y Vestido de Labor, en virtud de que:

e La dotacidn es una prestacion social obligatoria.

= No constituye salaric ni factor salarial.

e Debe entregarse a quienes cumplan con los requisitos de antigiiedad (minimo tres meses
continuos) y remuneracion (hasta dos salarios minimos mensuales legales vigentes).

o Debe ser certificada por la Direccién de Talento Humano mediante listado oficial.

Que, para el caso de los trabajadores oficiales, es pertinente indicar que, de acuerdo con la
Convencion Colectiva de Trabajo con vigencia 2020 — diciembre 31 de 2023, en su articulo 32 se
establece lo siguiente:

“(...) Articulo 32. Dotacién de prendas: El Municipio suministrard a cada uno de sus
trabajadores, tres (03) dotaciones de prenda anuales en la siguiente forma: una en el mes
de abril, otra en el mes de agosto y ofra en el mes de diciembre de cada afio, consistente en
un (1) blue Jean, una (1) camisa y un (1) par de botas, de marca reconocidas y originales ,
igualmente suministrara un (1) impermeable anualmente. Cada El sindicato de trabajadores
oficiales delegara dos (2) personas para que acomparie la supervisién del proceso
contractual, quienes vigilara la calidad y oportuna entrega de las prendad. (...)"

La dotacion es una prestacion social obligatoria que garantiza condiciones minimas de seguridad,
comodidad y presentacion personal para el adecuado ejercicio de las funciones publicas.

1.2 Obligacién de dotacion para agentes de transito

La Ley 769 de 2002 (Cddigo Nacional de Transito) define a los agentes de trénsito como funcionarios
investidos de autoridad para regular la circulacion vehicular y peatonal, vigilar el cumplimiento de las
normas de transito y ejercer control operativo en el territorio.

La Ley 1310 de 2009, reglamentada por la Resolucién 4548 de 2013 y el Decreto 2885 de 2013,

establece que los agentes de transito en servicio activo tienen derecho a recibir tres (3) dotamones
anuales de:
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Uniforme completo
Insignias
Distintivos

Elementos de identificacion y equipo reglamentario
Elementos de Dotacién de seguridad vial

En el caso particular de los agentes de transito, la Ley 769 de 2002 establecida en el Codigo Nacional
de Transito los define como funcionarios investidos de autoridad para regular la circulacion vehicular
y peatonal, vigilar el cumplimiento de las normas de transito y ejercer control operativo en el territorio.
Estas funciones, por su naturaleza operativa y de exposicién pefmanente en via publica, exigen que
los agentes cuenten con uniformes, insignias, distintivos y elementos de identificacién que garanticen
visibilidad, autoridad, seguridad y reconocimiento ciudadano. ”

Adicionalmente, la Ley 1310 del 26 de junio de 2009, reglamentada por la Resolucién 4548 de 2013
y el Decreto 2885 del 11 de diciembre de 2013, establece que los agentes de transito en servicio
activo tienen derecho a recibir tres (3) dotaciones anuales, comprendidas por uniforme completo,
insignias, distintivos, elementos de identificacién y equipo reglamentario.

Que a su vez el Decreto 2885 De 2013 establece en su articulado lo referente a ;

“(...) Articulo 2°. En todo el territorio nacional, el uniferine del agente de trénsito y transporte
vinculado de forma legal y reglamentaria al organismo de transito, estara integrado por las
siguientes prendas y con las siguientes caracteristicas, las cuales deberan acondicionarse
a las necesidades del servicio y caracteristicas climaticas:

1. Kepis. Color azul turqui, ocho (8) centimetros de alto, escudo centrado del municipio
donde labora el agente, cordén de mande blanco en la parte delantera, visera color negro
de seis (6) centimetros.

2. Corbata. Color azul turqui del mismo color del pantalén.

3. Camisa. Color azul celeste, dos bolsillos delanteros con tapa y botén, cuello con botén,
pasadores para presillas (estas deben ser del color del pantalén e indicaran el grado del
agente de transito).

4. Pantalon. Color azul turqui, debe usarse con correa color negro.

5. Reata y chapuza. Color negro en lona o cuero, acompafiada de portametro, con hebilla,
ancho de correa de cinco (5) centimetros, chapuza de veintidés (22) por diecisiete (17)
centimetros y siete (7) centimetros de fondo con pasador (se usa para portar libreta de
comparendos y otros documentos).

6. Placa metalica. Llevara el nombre, apellido y cédigo del agente y se ubica sobre el bolsillo
derecho.

7. Escudo de los agentes de transito. Fondo azul con letras que dicen agente de transito y
transporte y debajo el nombre del organismo de transito, letras en color plata y en el centro
la imagen del ente territorial. Va en el hombro derecho de la camisa.
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8 Escudo de Colombia. Pueste 2n el hombro izquierdo de la camisa.

9. Pito de color negro y cadena en plata, puesto en el lado izquierdo, abotonado de Ia presilla
izquierda.

10. Botas. En cuero color negro para desplazarse en motocicleta, suela de goma, con cierre
lateral interno que cruza toda la bota.

11. Zapatos en cuero o charol color negro para las ceremonias y cruces de regulacion fija o
de cordones.

12. Chaleco en PVC, color azul de 1.500 candelas, fondo color azul, ribetes laterales con
reflectivo color amarillo limén de 1.500 candelas, en la parte delantera el logo y nombre del
organismo de transito, en la parte posterior el codigo del agente con la palabra agente de
transito, cierre o broche lateral.

13. Impermeable o equipo de lluvia: Color azul turqui, en la parte delantera el logo y nombre
del organismo de transito, en la parte posterior el cédigo del agente con la palabra agente
de transito, con dos bandas laterales 2 la altura de las mufiecas con reflectivo color amarillo
de 1.500 candelas de tres centimetros (3 cm) de ancho, el pantalon con dos bandas laterales
a la altura de los tobillos en reflectivo color azul de 1.500 candelas, con cierre y adhesivo.

14. Chaqueta manga larga en color azul turqui para el trabajo nocturno y temporada de
invierno, con dos bandas laterales a la altura de las mufiecas con reflectivo color azul de
1500 candelas, en la parte delantera el logo y nombre del organismo de trénsito, en la parte
posterior el codigo del agente con la palabra agente de transito, con dos bandas laterales
incluye el dorso con reflectivo color azul de 1.500 candelas, cuello alto, con cierre y adhesivo.

15. Equipos de comunicacién. Equipo de comunicacién bidireccional que permita la
comunicacion con la central respectiva.

16. Comprendera. Negra en cuero que permita el porte de manos libre e impermeable de la
comprendera.

17. Tapa oidos. Elemento de proteccién auditiva de manos libres, que se encargue de
bloquear ruido.

18. Gafas. Elemento de proteccion visual de manos libres, que se encargue de bloquear el
viento y los rayos de sol.

19. Guantes. Elemento de proteccién manual en cuero de cafia larga con ajuste en la
mufeca, compuestos por materiaies gruesos y membrana impermeable. (..)

De manera complementaria, mediante la Resolucion No. 1000-24/15449 del 16 de octubre de 2020,
“Por la cual se fijian las condiciones laborales para los empleados publicos del Municipio de
Villavicencio para los afios 2020, 2021, 2022 y 2023 conforme al Acuerdo Colectivo de Trabajo”,
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modificada por la Resolucién 1000-67.20/109 de 2021, por medio de la cual se ajustan los acuerdos
48 y 52 de la citada resolucion, se establecié en el Acuerdo 48 lo siguiente:

“(...) ACUERDO 48: Dotacién Uniforme a los Agentes de Trénsito: El Municipio de
Villavicencio, para efectos de la dotacién de uniformes de estos empleados, se cefiira a los
siguientes pardmetros y se entregara de la siguiente forma:

- TRES (3) gorras de color azul turqui, para el servicio diario con escudo del
cuerpo de control vial. -

- CUATRO (4) camisas. Color azul celeste, dos bolsillos delanteros con tapa
y botén, cuello con botén, pasadores para presillas (estas deben de ser del
color del pantalén e indicaran el grado del agente de transito), con escudo
de Colombia, semaforos, fichero, escudo de Colombia.

- CUATRO (4) presillas. Estas deben ser de color de la Bandera del Municipio
de Villavicencio. De igual forma, cada presilla llevara una barra como
distintivo por cada cinco afios de servicio que lleve prestado.

- CUATRO (4) pantalones en dril elastico, color azul turqui, debe usarse con

~ correa color negro o azul.

- DOS (2) Pares Botas de cafia media, en cuero color negro para desplazarse
en motocicleta, suela de goma con cierre lateral interno que cruza toda la
bota. .

- UN (1) Par de Botas de Caucho altas o pantaneros. Esta entrega sera en los
meses de abril, agosto y diciembre a cargo de gastos de funcionamiento, en
cumplimiento a lo estipulado en Pardgrafo Primero numeral 19, Articufo 2,
Decreto 2885 de 2013 a partir de la vigencia 2021. (...)”

Esta dotacién tampoco constituye salario y es de obligatorio suministro por parte del ente territorial.
El Decreto 2885 de 2013 precisa que los uniformes deben cumplir estandares técnicos de disefio,
identificacion, visibilidad y seguridad, lo cual implica que la entidad debe adquirir prendas y
elementos que cumplan especificaciones verificables y acordes con la normatividad vigente.

2. Justificacion

La dotacién requerida cumple funciones esenciales para la operacion institucional y la prestacion del
servicio publico:

e Seguridad y proteccién personal: Reduce riesgos asociados a actividades administrativas,
operativas y de campo.

e Identificacién institucional: En agentes de transito, garantiza el ejercicio legitimo de la
autoridad y previene suplantaciones.

« Eficiencia operativa: Mejora la movilidad, comodidad y desempefio de los funcionarios y
trabajadores oficiales.

e Cumplimiento de estandares normativos: Asegura calidad, durabilidad, ergonomia y
visibilidad.
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¢ Imagen institucional: Fortalece la presentacion y percepcion de la Administracion ante la
ciudadania.

3. Necesidad administrativa

El suministro de dotacién es una obligacion periédica, previsible y exigible para la entidad. Su
incumplimiento puede generar:

e Riesgos disciplinarios y laborales para la administracion.

e Afectacién en la prestacion del servicio publico.

o Dificultades operativas para el organismo de transito.

e Vulneracién de derechos laborales de empleados publicos y trabajadores oficiales.

Por lo anterior, se requiere adelantar el proceso contractual que permita adquirir los elementos de
dotacion para los funcionarios administrativos, trabajadores oficiales y agentes de transito,
garantizando el cumplimiento de la normatividad vigente.

La contratacién es necesaria, obligatoria y proporcional a las funciones que desempefan los
servidores publicos, trabajadores oficiales y agentes de transito del Municipio de Villavicencio. La
dotacion constituye un insumo esencial para la seguridad, identificacidn, eficiencia y cumplimiento
de las obligaciones legales de la entidad, por lo cual est2 incluida en el Plan Anual de Adquisiciones
y ejecutada conforme a los principios de la contratacién estatal.

Que la Resolucién 1000-24/15449-2020 del 16 de octubre de 2020, por la cual se fijan las
condiciones laborales para los empleados publicos del Municipio de Villavicencio para los afios 2020,
2021, 2022 y 2023 conforme al acuerdo colectivo de trabajo, en sus articulos 42, 48, 49 establece
la dotacion del personal administrativo de la planta central y la dotacion uniforme a los agentes de
transito, , modificada por la resolucion 1000-67.20/109 de 2021 por medio de la cual se modifican
los acuerdos 48 y 52 de la resolucion 1000-24/15449 del 16 de octubre de 2020 “ por medio del cual
se fijan las condiciones laborales para los empleados publicos del municipio de Villavicencio para los
afos 2020,2021,2022 y 2023 conforme al acuerdo colectivo de trabajo”

Asi mismo las convenciones colectivas de trabajo de las organizaciones sindicales estipulan asi:

e SINDICATO DE TRABAJADORES DEL MUNICIPIO DE VILALVICENCIO -
SINTRAMUNICIPIO: Convencién colectiva de trabajo vigencia 2020 — diciembre 31
de 2023, en la cual se establece en su articulo 32 DOTACIONES DE PRENDAS: El
Municipio suministrara a cada uno de sus trabajadores, tres (3) dotaciones de
prendas anuales en la siguiente forma: Una en el mes de abril, otra en el mes de
agosto y otra en el mes de diciembre de cada afio, consistente cada una en un (1)
blue jean o pantalén, una (1) camisa y un (1) par de botas, de marca reconocida y
originales, igualmente suministrara (1) impermeable anualmente. Cada dotacién
debera tener un costo comercial minimo de QUINIENTOS MIL PESOS MCTE ( $
500.000). Elsindicato de trabajadores oficiales delegara dos (2) personas para que
acomparien la supervision del proceso contractual, quienes vigilaran la calidad y
oportuna entrega de las prendas. o
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e COMITE SECCIONAL VILLAVICENCIO SINDICATO UNITARIO NACIONAL DE
TRABAJADORES DEL ESTADO -SUNET: Convencién colectiva vigencia 2022
diciembre 31 de 2023, en la cual establece en su articulo 28. DOTACIONES DE
PRENDAS. EI Municipio suministrara a cada uno de sus trabajadores, tres (3)
dotaciones de prendas anuales en la siguiente forma: Una en el mes de abril, otra
en el mes de agosto y ora en el mes de diciembre de cada afio, consistente cada
una en un (1) blue jean o pantalén, una (1) camisa y un (1) par de botas, de marca
reconocida y originales, igualmente suministrara (1) impermeable anualmente.
Cada dotacion debera tener un costo comercial minimo de QUINIENTOS MIL
PESOS MCTE ( $ 500.000). El sindicato de trabajadores oficiales delegara dos (2)
personas para gue acompafien la supervisiéon del proceso contractual, quienes
vigilaran la calidad y oportuna entrega de las prendas.

Al respecto, se precisa que la Administracién Municipal no pudo materializar la entrega de la dotacion
correspondiente a la vigencia 2023 debido a circunstancias de fuerza mayor y ajenas a su voluntad.

Para dar cumplimiento a esta obligacion, la entidad adelantd dos procesos de contratacion bajo la
modalidad de Seleccion Abreviada por Subasta Inversa (SASI-010-2023 y SASI-017-2023); no
obstante, ambos procedimientos fueron declarados desiertos. Esta situacidn atipica e imprevisible
impidio satisfacer la necesidad en dicha vigencia, a pesar de que la entidad desplegd todas las
actuaciones administrativas, técnicas y legales a su alcance para garantizar el cumplimiento del
deber legal. A continuacion, se presenta el resumen de las actuaciones:

NUMERO PROCESO N° RESOLUCION | CAUSAL DECLARATORIA
DECLARATORIA DESIERTA | DESIERTA

SASI-010-2023 1010-67.21/338 NO HABIL CRITERIO
TECNICO

SASI-017-2023 1010-67.21/555 NO HABIL CRITERIO
JURIDICO

NO HABIL CRITERIO
TECNICO

Para dar cumplimiento a la obligacién laboral pendiente de la anualidad 2023, la Secretaria de
Desarrollo Institucional Direcciéon de Personal desplegd los actos administrativos y técnicos
orientados a estructurar la etapa precontractual del proceso de seleccidn. Con ello, la Administracién
garantiza un tramite cefiido a los principios de planeacién, transparencia y legalidad. Dentro de estas
actuaciones sustanciales, se realizéd la depuracion y consolidacién del listado del personal
administrativo, agentes de transito y trabajadores oficiales con derecho adquirido sobre la dotacién
de dicha vigencia, el cual forma parte integral de este estudio previo.

CUADRO RESUMEN CANTIDADES POR NIVEL

AGENTES MUJERES HOMBRES
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PRIMERA 17 40
SEGUNDA 18 43
TERCERA 21 43
TOTAL 56 126
TRABAJADORES
OFICIALES CANTIDADES
PRIMERA 158
SEGUNDA . 158
TERCERA 161
TOTAL 477
ADMINISTRATIVOS |MUJERES HOMBRES
PRIMERA 42 34
SEGUNDA 42 37
TOTAL 84 71
: TRABAJADORES :
DESCRIPCION ADMINISTRATIVOS OFICIALES AGENTES DE TRANSITO
MUJER 84 477 56
HOMBRE 71 126
TOTAL 155 477 182

En virtud de lo anterior, se concluye que resulta juridicamente imperativo y administrativamente
necesario adelantar el proceso contractual para el “SUMINISTRO DE LA PRIMERA, SEGUNDA Y
TERCERA DOTACION PARA LOS FUNCIONARIOS ADMINISTRATIVOS, AGENTES DE
TRANSITO, COMANDANTES DE TRANSITO Y TRABAJADORES OFICIALES DE LA
ADMINISTRACION CENTRAL DE VILLAVICENCIO — VIGENCIA 2023, toda vez que la entidad
debe garantizar el cumplimiento de las obligaciones legales, reglamentarias y convencionales que
regulan la entrega de dotacién como prestacion social obligatoria.

La ejecucion de este proceso permite subsanar la obligacion pendiente correspondiente a la vigencia
2023, asegurar condiciones adecuadas de seguridad, identificacion y desempefio para los servidores
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publicos, trabajadores.oficiales y agentes de transito, conforme a los principios de eficiencia,
legalidad, responsabilidad y proteccién de los derechos laborales.

La contratacién resulta juridicamente oportuna y materialmente procedente, en la medida en que la
entidad cuenta con las partidas y disponibilidades presupuestales debidamente verificadas,
condicién indispensable para iniciar cualquier proceso de seleccion o suscripcion contractual,
conforme a lo previsto en el numeral 6 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, que exige la existencia
previa de apropiacion presupuestal como garantia-del principio de legalidad del gasto.

La oportunidad del proceso también se sustenta en lo dispuesto por la Ley 1150 de 2007, el Decreto
1082 de 2015 y la Ley 1474 de 2011, normas gue desarrollan los principios de planeacion,
responsabilidad, transparencia y eficiencia en la contratacion estatal. En cumplimiento de estos
mandatos, la necesidad objeto del presente proceso fue incorporada de manera anticipada,
ordenada y estratégica en el Plan Anual de Adquisiciones del Municipio de Villavicencio, atendiendo
los lineamientos de Colombia Compra Eficiente y garantizando la debida articulacion entre la
planeacion presupuestal y la planeacion contractual.

Desde el punto de vista técnico y funcional, la contratacién es igualmente oportuna, pues permite
asegurar el suministro de uniformes y elementos de identificacion para los agentes y comandantes
de transito, condicién indispensable para el ejercicio legitimo de la autoridad en via publica y para la
prestacién eficiente del servicio de control y regulacion del transito. De igual manera, garantiza la
entrega de las prendas de vestir y dotaciones destinadas a los trabajadores oficiales, en
cumplimiento de las obligaciones convencionales vigentes y de las prestaciones sociales
reconocidas por la ley.

En conjunto, la disponibilidad presupuestal, la inclusién en el Plan Anual de Adquisiciones, la
obligacién legal y convencional de suministrar dotacién, y la necesidad operativa de garantizar la
adecuada prestacién del servicio publico, permiten concluir que el inicio del proceso contractual es
oportuno, procedente y ajustado a los principios que rigen la contratacién estatal.

La contratacién resulta conveniente desde el punto de vista jurfdico, administrativo y funcional porque
permite garantizar el cumplimiento de obligaciones legales, convencionales y operativas que recaen
sobre el Municipio de Villavicencio. La dotacion convencional y legalmente exigida mejora de manera
directa las condiciones de trabajo de los servidores plblicos, trabajadores oficiales y agentes de
transito, elevando los estandares de desempefio institucional y favoreciendo la productividad, la
seguridad y la prestacion eficaz de las funciones publicas. Este suministro constituye, ademas, una
manifestacién del deber de la administracién de proteger el talento humano, promover el bienestar
laboral y prevenir la ocurrencia de dafios antijuridicos derivados de la omision en la entrega de
elementos indispensables para el ejercicio de las funciones.

La naturaleza juridica del contrato, su objeto y su alcance se ajustan plenamente a la finalidad publica
perseguida por la entidad, en tanto permiten dar cumplimiento a una obligacion legal ineludible,
prevista en la Ley 70 de 1988, el Decreto 1978 de 1989, asi como en las convencicnes colectivas de
trabajo vigentes, cuyo incumplimiento podria generar sanciones administrativas por parte del
Ministerio del Trabajo, reclamaciones laborales e incluso responsabilidad patrimonial para la entidad.
La contratacién, por tanto, no es discrecional, sino una obligacion derivada del marco normativo que
regula las prestaciones sociales y las condiciones minimas de seguridad y dotacién para los
servidores publicos y trabajadores oficiales.
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En este contexto, la modalidad de subasta inversa se configura como el mecanismo mas adecuado,
eficiente y transparente para satisfacer la necesidad identificada, al permitir la seleccién objetiva del
contratista, la optimizacién de los recursos publicos y la garantia de competencia real entre oferentes.
Su utilizacién se ajusta a los principios de planeacion, economia, necesidad, responsabilidad y
transparencia que rigen la contratacién estatal en Colombia, asegurando que la entidad cumpla
oportunamente con la entrega de la dotacién correspondiente y que se protejan los derechos

laborzles de los beneficiarios.

FICHA TECNICA DEL BIEN Y/O SERVICIO A CONTRATAR. La ficha técnica de cada uno de los
bienes a contratar debera contener las especificaciones del bien o servicio a contratar por cada

sector.

. PERSONAL
MUJER ADMINISTRATIVA

ltem 1

DENOMINACION DE BIEN O SERVICIO

CONJUNTO COMPUESTO POR CAMISA Y PANTALON.

DENOMINACION TECNICA DEL BIEN O SERVICIO
CONJUNTO PARA MUJER

UNIDAD DE MEDIDA
UNIDAD

DESCRIPCION GENERAL

CODIFICACION: UNSPSC 53101904
CONJUNTO COMPUESTO POR CAMISA Y PANTALON:

CAMISA FORMAL MANGA LARGA.

MATERIAL: 70% ALGODON, 30% POLIESTER.
TEJIDO: TIPO OXFORD.

CUELLO: CORBATA FUSIONADO CON BOTON.

MANGAS: LARGA CON PORTANUELA Y PUNO FUSIONADO.

ALMILLA: ELABORADA CON DOBLE TELA.

FRENTES: CON PECHERA IZQUIERDA Y DERECHA FUSIONADA.

BOLSILLOS: LA CAMISA DEBE LLEVAR UN BOLSILLO TIPO PARCHE SIN TAPA, &

REPUESTO EN EL BORDE INFERIOR DE LA CAMISA.
PANTALON FORMAL PARA DAMA.

MATERIAL PRINCIPAL: 80% POLIESTER Y 20% VISCOSA,
TEJIDO: PLANO

COLORES: DISPONIBILIDAD DE COLORES A CONCERTACION CON EL SUPERVISOR.

BOTONES: LA CAMISA DEBE LLEVAR COMO MINIMO SIETE (7) BOTONES UBICADOS EN EL FRENTE
DERECHO DISTRIBUIDOS UNIFORMEMENTE, TODAS LAS CAMISAS DEBEN LLEVAR UN BOTON DE
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CREMALLERA: EL COLOR DE LOS CIERRES DE CREMALLERA UTILIZADOS DEBEN SER A TONO CON EL
MATERIAL PRINCIPAL, :

PANTALON: DEBE SER EN LINEA RECTA CON PRETINA FUSIONADA Y PINZAS, BOLSILLOS EN EL FRENTE Y
POSTERIOR. DOBLADILLO FILETEADO, 4

COLORES: DISPONIBILIDAD DE COLORES A CONCERTACION CON EL SUPERVISOR.

Cantidad: 84 '

item 2

DENOMINACION DE BIEN O SERVICIO

ZAPATO

DENOMINACION TECNICA DEL BIEN O SER-VICIO
ZAPATO PARA MUJER

UNIDAD DE MEDIDA
PAR

DESCRIPCION GENERAL . &

CODIFICACION: UNSPSC 53111602
ZAPATO PARA DAMA

ZAPATO FORMAL FEMENINO TIPO DESTALONADO (SLINGBACK), ELABORADO EN MATERIAL SINTETICO
CON ACABADO LISO MATE, PUNTERA FINA, FORRO INTERNO Y PLANTILLA ACOLGHADA, TACON FINO DE
CINCO (5) A SIETE (7) CM DE ALTURA, CONTRAFUERTE EN EL TALON, TIRA POSTERIOR AJUSTABLE CON
HEBILLA Y SUELA SINTETICA ANTIDESLIZANTE. COSTURAS REFORZADAS EN LOS PUNTOS DE MAYOR
TENSION. EL COLOR Y.LAS TALLAS SERAN DEFINIDOS POR EL SUPERVISOR DEL CONTRATO DE ACUERDO
CON LAS NECESIDADES DE LA ENTIDAD.

Cantidad: 84

Item 3

DENOMINACION DE BIEN O SERVICIO

PANTALON

DENOMINACION TECNICA DEL BIEN O SERVICIO
PANTALON PARA HOMBRE

UNIDAD DE MEDIDA
UNIDAD 3

DESCRIPCION GENERAL

CODIFICACION: UNSPSC 53101502
PANTALON FORMAL PARA CABALLERO.
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MATERIAL PRINCIPAL: 80% POLIESTER'Y 20% VISCOSA.

TEJIDO: PLANO :

CREMALLERA: EL COLOR DE LOS CIERRES DE CREMALLERA UTILIZADOS DEBEN SER A TONO CON EL
MATERIAL PRINCIPAL.

PANTALON;: DEBE SER EN LINEA RECTA CON PRETINA FUSIONADA Y PINZAS, BOLSILLOS EN EL FRENTE Y
POSTERIOR. SIN PRENSES, DOBLADILLO FILETEADO,

COLORES: DISPONIBILIDAD DE COLORES A CONCERTACION CON EL SUPERVISOR.

Cantidad: 71

ltem 4

DENOMINACION DE BIEN O SERVICIO

CAMISA

DENOMINACION TECNICA DEL BIEN O SERVICIO
CAMISA PARA HOMBRE

UNIDAD DE MEDIDA
UNIDAD

DESCRIPCION GENERAL

CODIFICACION: UNSPSC 53101602
CAMISA FORMAL MANGA CORTA PARA HOMBRE.

MATERIAL: 70% ALGODON, 30% POLIESTER.

TEJIDO: TIPO OXFORD. :

COLORES: DISPONIBILIDAD DE COLORES A CONCERTACION CON EL SUPERVISOR.

CUELLO: CORBATA FUSIONADO CON BOTON.

MANGAS: CORTA.

ALMILLA: ELABORADA CON DOBLE TELA,

FRENTES: CON PECHERA IZQUIERDA Y DERECHA FUSIONADA

BOLSILLOS: LA CAMISA DEBE LLEVAR UN BOLSILLO TIPO PARCHE SIN TAPA.

BOTONES: LA CAMISA DEBE LLEVAR COMO MINIMO SIETE (7) BOTONES UBICADOS EN EL FRENTE
DERECHO DISTRIBUIDOS UNIFORMEMENTE, TODAS LAS CAMISAS DEBEN LLEVAR UN BOTON DE
REPUESTO EN EL BORDE INFERIOR DE LA CAMISA.

Cantidad: 71

ltem 5

DENOMINACION DE BIEN O SERVICIO
ZAPATO

DENOMINACION TECNICA DEL BIEN O SERVICIO
ZAPATO PARA HOMBRE

UNIDAD DE MEDIDA
UNIDAD

DESCRIPCION GENERAL
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CODIFICACION: UNSPSC 53111601

ZAPATO PARA HOMBRE: ; : . '
CALZADO FORMAL/CASUAL MASCULIN® TIPO MOCASIN (SLIP-ON), ELABORADO EN CUERO NATURAL, CON
CONTRAFUERTE Y PUNTERA EN MATERIAL TERMOPLASTICO, CAPELLADA DE ACABADO LISO, COSTURAS
REFORZADAS, FORRO INTERNO EN BADANA O MATERIAL TEXTIL TRANSPIRABLE, PLANTILLA ACOLCHADA
Y SUELA DE CAUCHO ANTIDESLIZANTE, FLEXIBLE Y RESISTENTE AL DESGASTE. EL TONO DEFINITIVO DEL
COLOR Y LAS TALLAS SERAN DEFINIDOS POR EL SUPERVISOR DEL CONTRATO, DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES DE LA ENTIDAD. - :

Cantidad: . 71

PERSONAL
TRABAJADORES OFICIALES

ltem 6

DENOMINACION DE BIEN O SERVICIO

CAMISA

DENOMINACION TECNICA DEL BIEN O SERVICIO
CAMISA PARA HOMBRE Y/O MUJER

UNIDAD DE MEDIDA
UNIDAD

DESCRIPCION GENERAL

CODIFICACION: UNSPSC 53101602
CAMISA FORMAL MANGA CORTA

MATERIAL: 70% ALGODON, 30% POLIESTER.

TEJIDO: TIPO OXFORD. _ :

COLORES: DISPONIBILIDAD DE COLORES A CONCERTACION CON EL SUPERVISOR.

CUELLO: CORBATA FUSIONADO CON BOTON.

MANGAS: CORTA. =il :

ALMILLA; ELABORADA CON DOBLE TELA.

FRENTES: CON PECHERA IZQUIERDA Y DERECHA FUSIONADA.

BOLSILLOS: LA CAMISA DEBE LLEVAR UN BOLSILLO TIPO PARCHE SIN TAPA.

BOTONES: LA CAMISA DEBE LLEVAR COMO MINIMO SIETE (7) BOTONES UBICADOS EN EL FRENTE
DERECHO DISTRIBUIDOS UNIFORMEMENTE, TODAS LAS CAMISAS DEBEN LLEVAR UN BOTON DE
REPUESTO EN EL BORDE INFERIORDELACAMISA. ~ -~ ae

COLORES: DISPONIBILIDAD DE COLORES A CONCERTACION CON EL SUPERVISOR. :
(CONVENCIONES COLECTIVAS DE TRABAJO VIGENCIAS 2020-2023 SINTRAMUNICIPIO ART. 32 DOTACIONES
DE PRENDAS — Y. CONVENCION VIGENCIA 2022-2023 SUNET ART. 28 DOTACIONES DE PRENDAS).

Cantidad: 477

Item 7

DENOMINACION DE BIEN O SERVICIO
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PANTALON w

DENOMINACION TECNICA DEL BIEN O SERVICIO
PANTALON BLUE JEAN MODELO CLASIGO Y/O MODERNO

UNIDAD DE MEDIDA
UNIDAD

DESCRIPCION GENERAL

CODIFICACION: UNSPSC 53101502 :
PANTALON BLUE JEAN MODELO CLASICO.

JEAN CLASICO PARA DAMA
MATERIAL: 98% ALGODON Y 2 % ELASTANO.

CREMALLERA: EL COLOR DE LOS CIERRES DE CREMALLERA UTILIZADOS DEBEN SER A TONO CON EL

MATERIAL PRINCIPAL,
BOTONES: DEBEN SER METALICO.

MODELO CLASICO ELABORADO EN DOS DELANTEROS Y DOS POSTERIORES DE BOTA SEMIENTUBADA,

CON PRETINA ELABORADA EN TELA DOBLE,
DEBE TENER CINCO (5) BOLSILLOS
COLORES: DISPONIBILIDAD DE COLORES A CONCERTACION CON EL SUPERVISOR,

(CONVENCIONES COLECTIVAS DE TRABAJO VIGENCIAS 2020-2023 SINTRAMUNICIPIO ART. 32 DOTACIONES
DE PRENDAS - Y CONVENCION VIGENCIA 2022-2023 SUNET ART. 28 DOTACIONES DE PRENDAS).

JEAN CLASICO PARA CABALLERO

CREMALLERA: EL COLOR DE LOS CIERRES DE CREMALLERA UTILIZADOS DEBEN SER A TONO CON EL

MATERIAL PRINGIPAL.

MODELO CLASICO ELABORADO EN DOS DELANTEROS Y DOS POSTERIORES DE BOTA SEMIENTUBADA,

CON PRETINA ELABORADA EN TELA DOBLE,
DEBE TENER CINCO (5) BOLSILLOS.
COLORES: DISPONIBILIDAD DE COLORES A CONCERTACION CON EL SUPERVISOR.

(CONVENCIONES COLECTIVAS DE TRABAJO VIGENCIAS 2020-2023 SINTRAMUNICIPIO ART. 32 DOTACIONES
DE PRENDAS - Y CONVENGION VIGENGIA 2022-2023 SUNET ART. 28 DOTACIONES DE PRENDAS).

Cantidad: 477

Item 8

DENOMINACION DE BIEN O SERVICIO

BOTA

DENOMINACION TECNICA DEL BIEN O SERVICIO
BOTA EN CUERO NAPA MATE CALIBRE 18

UNIDAD DE MEDIDA 2
PAR '

DESCRIPCION GENERAL
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CODIFICACION: UNSPSC 53111500 ' e

BOTA EN CUERO MARRON CALIBRE 1.8 MM, COMBINADA CON CUERO NAPA NEGRO Y TEJIDO DE
POLIESTER TEXTURIZADO. = : . :

SUELA: INYECTADA EN POLIURETANO (PU/PU) DE DOBLE DENSIDAD, RESISTENTE AL DESLIZAMIENTO,
HIDROCARBUROS, DIELECTRICA, IMPERMEABLE, FLEXIBLE Y CON ABSORCION DE IMPACTO PARA MAYOR
CONFORT. PLANTILLA: ANATOMICA PREFORMADA EN POLIURETANO CON PLANTILLA INTERNA STROBEL
QUE BRINDA MAYOR COMODIDAD Y SOPORTE DURANTE LA JORNADA. PUNTERA: COMPOSITE
RESISTENTE AL IMPACTO Y. LA COMPRESION. : : : ,
CONTRAEUERTE: EN LAMINA DE POLIESTER NO TEJIDO PARA MAYOR ESTABILIDAD.

OJALETES: PASADORES EN REATA PLASTICA NO CONDUCTORA DE ELECTRICIDAD.

CORDONES: 100% POLIESTER DE ALTA RESISTENCIA EN COLOR NARANJA Y NEGRO.

FORRO INTERNO: TEJIDO 100% POLIESTER CON ESPUMA DE POLIURETANO Y POLIETILENO PARA MAYOR
CONFORT. :

COLORES: DEBE ESTAR DISPONIBLE EN AL MENOS TRES (3) COLORES. CONCERTADOS CON EL
SUPERVISOR

(CONVENCIONES COLE‘CT|V?§S DE TRABAJO VIGENCIAS 2020-2023 SINTRAMUNICIPIO ART. 32 DOTACIONES
DE PRENDAS =Y CONVENCION VIGENCIA 2022-2023 SUNET ART. 28 DOTACIONES DE PRENDAS).
Cantidad 477

Item 9

DENOMINACION DE BIEN O SERVICIO

IMPERMEABLE

DENOMINACION TECNICA DEL BIEN O SERVICIO
IMPERMEABLE EN VINIFLEX

UNIDAD DE MEDIDA
UNIDAD

DESCRIPCION GENERAL

CODIFICACION: UNSPSC 53101800

IMPERMEABLE: TRAJE IMPERMEABLE DE DOS (2) PIEZAS, COMPUESTO POR CHAQUETA ¥ PANTALON,
COLOR AMARILLO. CHAQUETA CON CAPOTA INTEGRADA, GIERRE FRONTAL MEDIANTE CREMALLERA
PROTEGIDA POR SOLAPA CON CIERRE EN VELCRO Y PANTALON CON CINTURA RESORTADA. ELABORADO
EN TELA VINILICA CON RECUBRIMIENTO EN PVC SOBRE BASE DE POLIESTER, 100 % IMPERMEABLE,
FLEXIBLE Y RESISTENTE AL RASGADO. COSTURAS Y UNIONES SELLADAS POR ALTA FRECUENCIA (SAF)
DARA GARANTIZAR LA IMPERMEABILIDAD. CON REFUERZOS EN LAS ZONAS DE MAYOR DESGASTE, GOMO
AXILAS Y ENTREPIERNA. INCORPORA BANDAS RETRORREFLECTIVAS DE ALTA VISIBILIDAD DE MINIMO
DOS (2) PULGADAS DE ANCHO, UBICADAS EN PECHO, ESPALDA, MANGAS ¥ BOTAMANGAS, PARA
MEJORAR LA VISIBILIDAD DEL USUARIO EN CONDICIONES DE BAJA ILUMINACION. TALLAS: XS, S, M, L, XL,
YXL Y XXXL. CONVENGIONES COLECTIVAS DE TRABAJO VIGENCIAS 2020-2023 SINTRAMUNICIPIO ART. 32
SOTAGIONES DE PRENDAS ~ Y. CONVENGION VIGENCIA 20222023 SUNET ART. 28 DOTACIONES DE
PRENDAS). - : -

Cantidad: 161
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AGENTES DE TRANSITO
Item 10
DENOMINACION DE BIEN O SERVICIO
GORRA
DENOMINACION TECNICA DEL BIEN O SERVICIO
GORRA DE COLOR AZUL
UNIDAD DE MEDIDA
UNIDAD
DESCRIPCION GENERAL

CODIFICACION: UNSPSC 53102516
GORRA TIPO CACHUCHA;

EN EL FRENTE LLEVARA BORDADA LA PALABRA TRANSITO CON FINA PUNTADA PLUMETIS Y REFUERZO
DE CONTORNO INTERNO PARA FIRMEZA DEL BORDADO, EL CUAL SERA DE COLOR DEL HILO VERDE NEON.

MATERIAL: 85% POLIESTER 15% ALGODON

VISERA: LA ELABORACION DEBE SER EN MATERIAL PLASTICO.

SISTEMA DE AJUSTE: COMPUESTO POR UNA CORREA ELABORADA EN EL MATERIAL PRINCIPAL Y. UNA
HEBILLA, UN REMACHE O CON BROCHE PLASTICO.

BOTON: EN LA PARTE SUPERIOR DE LA GORRA.

MALLA: EN LA PARTE DE ATRAS CON CIERRE PLASTICO CON 7 NIVELES DE GRADUACION.

Cantidad: 118

ltem 11

DENOMINACION DE BIEN O SERVICIO

GORRA

DENOMINACION TECNICA DEL BIEN O SERVICIO
GORRA DE COLOR AZUL

UNIDAD DE MEDIDA
UNIDAD

DESCRIPCION GENERAL

CODIFICACION: UNSPSC 53102516
GORRA TIPO CACHUCHA:
EN EL FRENTE LLEVARA BORDADA LA PALARRA TRANSITO CON FINA PUNTADA:PLUMETIS Y REFUERZO

DE CONTORNO INTERNO PARA FIRMEZA DEL BORDADO, EL CUAL SERA DEL MISMO COLOR DEL CAMIBUSO
DEL ITEM 41.

MATERIAL: 85% POLIESTER 15% ALGODON
VISERA: LA ELABORACION DEBE SER EN MATERIAL PLASTICO.
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SISTEMA DE AJUSTE; COMPUESTO POR UNA CORREA ELABORADA EN EL MATERIAL PRINCIPAL Y UNA
HEBILLA, UN REMACHE O.CON BROCHE PLASTICO. :

BOTON: EN LA PARTE SUPERIOR DE LA GORRA.

MALLA: EN LA PARTE DE ATRAS CON CIERRE PLASTICO CON 7 NIVELES DE GRADUACION

Cantidad: 64

Item ™12

DENOMINACION DE BIEN O SERVICIO

KEPIS

DENOMINACION TECNICA DEL BIEN O SERVICIO
KEPIS. COLOR AZUL TURQUI

UNIDAD DE MEDIDA
UNIDAD

DESCRIPCION GENERAL

CODIFICACION: UNSPSC 53102516 _

KEPIS. COLOR AZUL TURQUI, ©CHO (8) CENTIMETROS DE ALTO, ESCUDO BORDADO CENTRADO DEL
MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO, CORDON DE MANDO BLANCO EN LA PARTE DELANTERA, VISERA COLOR
NEGRO DE SEIS (6) CENTIMETROS.

Cantidad: 182

Item 13

DENOMINACION DE BIEN O SERVICIO

PANTALON PARA CABALLERO

DENOMINACION TECNICA DEL BIEN O SERVICIO
PANTALON PARA CABALLERQO COLOR AZUL TURQUI

UNIDAD DE MEDIDA
UNIDAD

DESCRIPCION GENERAL
: L :
CODIFICACION: UNSPSC 53101502
PANTALON FORMAL PARA CABALLERO AZUL TURQUI.

MATERIAL PRINGIPAL: 80% POLIESTER Y 20% VISCOSA.
TEJIDO: PLANO TIPO LINO




MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO Segger 1B=6eT
N N PROCESQO GESTION A LA CONTRATACION Version:1
I Fecha:
i FORMATO PLIEGO DE CONDICIONES Pagina 25 de 98

CREMALLERA: EL COLOR DE LOS CIERRES DE CREMALLERA UTILIZADOS DEBEN SER A TONO CON EL
MATERIAL PRINCIPAL.

PANTALON: DEBE SER EN LINEA RECTA CON PRETINA FUSIONADA Y PINZAS, BOLSILLOS EN EL FRENTE Y
POSTERIOR. SIN PRENSES, DOBLADILLO FILETEADO.

Cantidad: 126

Item 14

DENOMINAGION DE BIEN O SERVICIO

PANTALON PARA MUJER

DENOMINACION TECNICA DEL BIEN O SERVICIO
PANTALON PARA MUJER COLOR AZUL TURQUI

UNIDAD DE MEDIDA
UNIDAD

DESCRIPCION GENERAL
CODIFICACION: UNSPSC 53101504
PANTALON FORMAL PARA DAMA AZUL TURQUI.

MATERIAL PRINCIPAL: 91% POLIESTER Y 9% LYCRA.

TEJIDO: PLANO TIPO LINO

CREMALLERA: EL COLOR DE LOS CIERRES DE CREMALLERA UTILIZADOS DEBEN SER A TONO CON EL
MATERIAL PRINCIPAL.

PANTALON: DEBE SER EN LINEA RECTA CON PRETINA FUSIONADA Y PINZAS, BOLSILLOS EN EL FRENTE Y
POSTERIOR. SIN PRENSES, DOBLADILLO FILETEADO.

Cantidad: 56

ltem 15

DENOMINACION DE BIEN O SERVICIO

PANTALON PARA CABALLERO

DENOMINACION TECNICA DEL BIEN O SERVICIO
PANTALON PARA CABALLERO COLOR AZUL TURQUI

UNIDAD DE MEDIDA
UNIDAD

DESCRIPCION GENERAL

CODIFICACION: UNSPSC 53101502
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PANTALON, COLOR AZUL OSCURO EN TELA RIPSTOP, PARA CABALLERO:

PANTALON TIPO CARGO DE CORTE RECTO, CUENTA CON BOLSILLOS PRETINA CON PASADORES PARA
CINTURON, CIERRE FRONTAL CON CREMALLERA

TELA PRINCIPAL: DRILL 100% ALGODON

FORRO DE BOLSILLOS; POLIESTER/ALGODON. (6 BOLSILLOS)
HILO: POLIESTER

CREMALLERA: NYLON

BOTON PRINCIPAL: PLASTICO.

ETIQUETA DE TALLA.

Cantidad: 43

Item 16

DENOMINACION DE BIEN O SERVICIO

PANTALON PARA MUJER

DENOMINACION TECNICA DEL BIEN O SERVICIO
PANTALON PARA MUJER COLOR AZUL TURQUI

=

UNIDAD DE MEDIDA
UNIDAD

DESCRIPCION GENERAL

CODIFICACION: UNSPSC 53101504 _ : ;
PANTALON, COLOR AZUL OSCURQ EN TELA RIPSTOP, PARA DAMA:

PANTALON TIPO CARGO DE CORTE RECTO, CUENTA CON BOLSILLOS, PRETINA CON PASADORES PARA
CINTURON, CIERRE FRONTAL CON CREMALLERA.

TELA PRINCIPAL: DRILL 100%*ALGODON

FORRO DE BOLSILLOS; POLIESTER/ALGODON. (6 BOLSILLOS)
HILO: POLIESTER

CREMALLERA: NYLON

BOTON PRINCIPAL; PLASTICO.

ETIQUETA DE TALLA.

Cantidad: 21

Item 17

DENOMINACION DE BIEN O SERVICIO

CAMISA PARA CABALLERO
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DENOMINACION TECNICA DEL BIEN O SERVICIO

CAMISA PARA CABALLERO COLOR AZUL CELESTE

UNIDAD DE MEDIDA
UNIDAD

DESCRIPCION GENERAL
CODIFICACION: UNSPSC 53101602

CAMISA FORMAL MANGA LARGA COLOR AZUL CELESTE PARA CABALLERO:

MATERIAL PRINCIPAL: 50% ALGODON, 50 % POLIESTER

TEJIDO: DACRON O TIPO OXFORD.

CUELLO: COMPUESTO TIPO CORBATA CON PIE DE CUELLO Y SU RESPECTIVO BOTON, FUSIONADO.
MANGAS: LARGA, DEBEN POSEER DOS PRENSES. LOS PUNOS DEBEN SER SENCILLOS.

ALMILLA: LA CAMISA DEBE TENER ALMILLA, ELABORADA CON DOBLE TELA

FRENTES: FUSIONADOS EN PECHERAS.

BOLSILLOS: LA CAMISA DEBE LLEVAR DOS BOLSILLOS CON TAPA Y BOTON CON DOBLEZ EN LA BOCA DEL
BOLSILLO.

BOTONES: LA CAMISA DEBE LLEVAR COMO MINIMO SIETE (7) BOTONES UBICADOS EN EL FRENTE
DERECHO DISTRIBUIDOS UNIFORMEMENTE,

PASADORES: EN LOS HOMBROS PARA PRESILLAS.

Cantidad:169

Item 18

DENOMINACION DE BIEN O SERVICIO

CAMISA PARA DAMA

DENOMINACION TECNICA DEL BIEN O SERVICIO
CAMISA PARA DAMA COLOR AZUL CELESTE

UNIDAD DE MEDIDA
UNIDAD

DESCRIPCION GENERAL
CODIFICACION: UNSPSC 53101604

CAMISA FORMAL MANGA LARGA COLOR AZUL CELESTE PARA DAMA:

MATERIAL PRINCIPAL: 50% ALGODON, 50 % POLIESTER

TEJIDO; DACRON O TIPO OXFORD. 1

CUELLO: COMPUESTO TIPO CORBATA CON PIE DE CUELLO Y SU RESPECTIVO BOTON, FUSIONADO.
MANGAS: LARGA, DEBEN POSEER DOS PRENSES. LOS PUNOS DEREN SER SENGILLOS.

PINZAS: EN FRENTE Y ESPALDA. 2 EN CADA LADO

FRENTES: FUSIONADOS EN PECHERAS.

BOLSILLOS: LA CAMISA DEBE LLEVAR DOS BOLSILLOS CON TAPA Y. BOTON CON‘DOBLEZ EN LA BOCA DEL
BOLSILLO.
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BOTONES: LA CAMISA DEBE LLEVAR COMO MINIMO SIETE (7) BOTONES UBICADOS EN EL FRENTE
DERECHO DISTRIBUIDOS UNIFORMEMENTE.

PASADORES: EN LOS HOMBROS PARA PRESILLAS:

Cantidad: 77

item 19

DENOMINACION DE BIEN O SERVICIO
CORBATA PARA CABALLERO

DENOMINACION TECNICA DEL BIEN O SERVICIO
CORBATA PARA CABALLERO COLOR AZUL

UNIDAD DEMEDIDA
UNIDAD

DESCRIPCION GENERAL

CODIFICACION: UNSPSC 53102502
CORBATA: COLOR AZUL TURQUI DEL MISMO COLOR DEL PANTALON PARA CABALLERO EN SATIN RIGIDO
FUSIONADA

Cantidad 126

Item 20

DENOMINACION DE BIEN O SERVICIO

CORBATA PARA DAMA

DENOMINACION TECNICA DEL BIEN O SERVICIO
CORBATA PARA DAMA COLOR AZUL

UNIDAD DE MEDIDA
UNIDAD

DESCRIPCION GENERAL &
CODIFICACION: UNSPSC 53102502

CORBATA: COLOR AZUL TURQUI DEL MISMO COLOR DEL PANTALON PARA DAMA EN SATIN RIGIDO
FUSIONADA

Cantidad 56

Item 21




sssag MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO Cocpes THGRELT-
N PROCESO GESTION A LA CONTRATACION Versién: 1
Fecha:
FORMATO PLIEGO DE CONDICIONES Pagina 29 de 98

DENOMINACION DE BIEN O SERVICIO

IMPERMEABLE

DENOMINACION TECNICA DEL BIEN O SERVICIO

IMPERMEABLE O EQUIPO DE LLUVIA

UNIDAD DE MEDIDA
UNIDAD

DESCRIPCION GENERAL
CODIFICACION: UNSPSC 53101800

IMPERMEABLE [MPERMEABLE DE DOS (2) PIEZAS, COMPUESTO POR CHAQUETA Y PANTALON,
ELABORADO EN TELA VINILICA CON RECUBRIMIENTO EN PVC SOBRE BASE DE POLIESTER, 100 %
IMPERMEABLE, FLEXIBLE Y RESISTENTE AL RASGADO, COLOR AZUL TURQUI. CHAQUETA CON CAPOTA
INTEGRADA, CIERRE FRONTAL MEDIANTE CREMALLERA PROTEGIDA POR SOLAPA CON SISTEMA DE
CIERRE EN VELCRO, PUNOS AJUSTABLES Y FORRO INTERNO EN TEJIDO DE PUNTO TIPO MALLA (MESH)
DE POLIESTER PARA MAYOR COMODIDAD. PANTALON CON CINTURA RESORTADA Y AJUSTE EN LAS
BOTAMANGAS MEDIANTE CREMALLERA Y VELCRO. COSTURAS Y UNIONES SELLADAS POR ALTA
FRECUENCIA (SAF) PARA GARANTIZAR LA IMPERMEABILIDAD. CON BANDAS RETRORREFLECTIVAS DE
MINIMO DOS (2) PULGADAS DE ANCHO, UBICADAS EN PECHO, ESPALDA, MANGAS Y BOTAMANGAS, PARA
MEJORAR LA VISIBILIDAD DEL USUARIO EN CONDICIONES DE BAJA [LUMINACION, LA CHAQUETA DEBERA
INCORPORAR EN LA PARTE FRONTAL EL LOGOTIPO Y NOMBRE DEL ORGANISMO DE TRANSITO, Y EN LA
PARTE POSTERIOR LA LEYENDA «AGENTE DE TRANSITO» JUNTO CON EL CODIGO DE IDENTIFICACION
INSTITUCIONAL DEL FUNCIONARIO. TALLAS: XS, 8, M, L, XL, XXL Y XXXL. EL DISENO, UBICACION DE LOS
DISTINTIVOS INSTITUCIONALES Y LA DISTRIBUCION DE LAS TALLAS SERAN DEFINIDOS POR EL
SUPERVISOR DEL CONTRATO DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA ENTIDAD,

Cantidad 182

ltem 22

DENOMINACION DE BIEN O SERVICIO

ROPA EQUIPO INDIVIDUAL E INSIGNIAS

DENOMINACION TECNICA DEL BIEN O SERVICIO
ROPA EQUIPO INDIVIDUAL E INSIGNIAS

UNIDAD DE MEDIDA
PAR

DESCRIPCION GENERAL

CODIFICACION: UNSPSC 11162112
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ROPA EQUIPO INDIVIDUAL E INSIGNIAS MONTANTE DE ESCUDO DE LA CIUDAD DE VILLAVICENCIO EN LA
PARTE SUPERIOR HORIZONTAL DIRA AGENTE SEGUIDO DE SECRETAR]A DE MOVIL!DAD Y.ESCUDO DE LA
CIUDAD DE VILLAVICENCIO, CON CONTORNO DORADO

Cantidad 246

Item 23

DENOMINACION DE BIEN O SERVICIO

ROPA EQUIPO INDIVIDUAL E INSIGNIAS

DENOMINACIGN TECNICA DEL BIEN O SERVICIO
ROPA EQUIPO INDIVIDUAL E INSIGNIAS

UNIDAD DE MEDIDA
PAR

DESCRIPCION GENERAL
CODIFICACION: UNSPSC 11162112

ROPA EQUIPO INDIVIDUAL E INSIGNIAS (C‘UCARDAS SEMAFOROS PARA CUELLO DE CAMISA Y CHAQUETA).

Cantidad 246

Item 24

DENOMINACION DE BIEN O.SERVICIO

ROPA EQUIPO INDIVIDUAL E INSIGNIAS

DENOMINACION TECNICA DEL BIEN O SERVICIO
ROPA EQUIPQ INDIVIDUIAL E INSIGNIAS

UNIDAD'DE MEDIDA
PAR

DESCRIPCION GENERAL
CODIFICACICN: UNSPSC,1'1"1'€2112

ROPA, EQUIPO INDIVIDUALE INSIGNIAS CUATRO PARES DE PRESILLAS CARACTERISTICOS BORDADAS DE
COLORES: AZUL, VERDE Y ROJO, DE LA BANDERA DE VILLAVICENCIO ANCHO DE 4,5 CM SERA LA
ADMINISTRACION MUNICIPAL LA ENCARGADA DE REALIZAR LA SOLICITUD AL CONTRATISTA DE LA
CANTIDAD DE BARRAS QUE SE DEBAN COLOCAR EN LAS PRESILLAS EN ATENCION A LA ANTIGUEDAD DE
LOS AGENTES DE TRANSITO.

Cantidad 246
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DENOMINACION DE BIEN O SERVICIO

ROPA EQUIPO INDIVIDUAL E INSIGNIAS

DENOMINACION TECNICA DEL BIEN O SERVICIO
ROPA EQUIPO INDIVIDUAL E INSIGNIAS

UNIDAD DE MEDIDA
UNIDAD

DESCRIPCION GENERAL
CODIFICACION: UNSPSC 11162112

ROPA EQUIPO INDIVIDUAL E INSIGNIAS (BANDERA BORDADA DE COLOMBIA CON ENTORNO BORDADO EN
DORADO BRAZO PARA CAMISA Y CHAQUETA,

o

Cantidad 246

Item 26

DENOMINACION DE BIEN O SERVICIO

PLACA METALICA

DENOMINACION TECNICA DEL BIEN O SERVICIO
PLACA METALICA

UNIDAD DE MEDIDA
UNIDAD

DESCRIPCION GENERAL
CODIFICACION: UNSPSC 23153035

PLACA METALICA: LLEVARA EL NOMBRE, APELLIDO Y CODIGO DEL AGENTE Y SE UBICA SOBRE EL
BOLSILLO DERECHO. EN ALEACION DE ZAMAK FUNDIDO, TROQUELADA Y CON FOTOGRABADO. DE BAJO
RELIEVE DE IDENTIFICACION DORADA CON GAPA RESINADA - LABRADA DE LEYENDA; SECRETARIA DE
MOVILIDAD - SIGUIENTE EL ESCUDO DEL MUNICIPIO DE VILLAVIGENCIO - TAMANO 5 CM DE ANCHO X 8 CM
DE LARGO. TORNILLO CON TUERCA PARA SER ASEGURADA, CON PORTA PLACA

Cantidad: 182

item 27

DENOMINACION DE BIEN O SERVICIO
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BOTAS

DENOMINACION TECNICA DEL BIEN O SERVICIO
BOTAS EN CUERO COLOR NEGRO CANA MEDIA

UNIDAD'DE MEDIDA
PAR

DESCRIPCION GENERAL

CODIFICACION: UNSPSC §3111500

PAR DE BOTAS: BOTAS TACTICAS, MEDIA CANA, COLOR NEGRO EN CUERO NATURAL HIDROFUGADO DE
ALTA RESISTENCIA A LA TRACCION, ABRASION Y DESGASTE, CON INSERCIONES DE MATERIAL TEXTIL
TIPO NYLON DE ALTA RESISTENCIA Y TRANSPIRABILIDAD; FABRICADAS CON COSTURAS DE ALTA
RESISTENCIA E HILO MULTIFILAMENTO RESISTENTE A LA HUMEDAD Y ABRASION, SISTEMA DE CIERRE
MEDIANTE CREMALLERA LATERAL DE RESISTENCIA INDUSTRIAL, CON SOLAPA DE PROTECTORA Y
FIJACION POR CONTACTO CON VELCRO, FORRO INTERNO TEXTIL TRASPIRABLE CON TRATAMIENTO
ANTIBACTERIAL CON DISPERSION CAPILAR INTERNA SE LA HUMEDAD Y PLANTILLA ANATOMICA
REMOVIBLE DE POLIURETANO EXPANDIDO DE ALTA RESISTENCIA, SUELA DE CAUCHO VULCANIZADO DE
NITRILO CON COEFICIENJE DE FRICCION ANTIDESLIZANTE, RESISTENCIA CERTIFICADA A
HIDROCARBUROS Y ACEITES, ABSORCION DE IMPACTO EN PUNTA Y TALON. TALLAS SUMINISTRADAS POR
LA SUPERVISION. :

Cantidad 182

Item 28

DENOMINACION DE BIEN O SERVICIO:
BOTA

DENOMINACION TECNICA DEL BIEN O SERVICIO
BOTA EN CUERO COLOR NEGRO CANA ALTA

UNIDAD DE MEDIDA
PAR

DESCRIPCION GENERAL
CODIFICACION: UNSPSC 53111500

PAR DE BOTAS: DE PROTECCION PARA MOTOCICLISTA, COLOR NEGRO, DISENO CANA ALTA, CAPELLADA,
CHAPETA Y TALON EN CUERO 100% INDUSTRIAL CALIBRE 18-20 COMBINADO CON MICROPIEL, SISTEMA
DE CIERRE LATERAL INTERNO QUE CRUZA TODA LA BOTA, CON SOLAPA DE PROTECTORA Y FIJACION POR
CONTACTO CON VELCRO, CON MATERIAL RETRORREFLECTIVO LATERAL, PROTECCION DE TOBILLO Y
TECNOLOGIA ANTI-ESGUINCE, TALON REFORZADO, PROTECTOR DE CAMBIOS, PLANTILLA KEVLAR (ANTI-
PUNZON), SUELA DE CAUCHO VULCANIZADO DE NITRILO CON COEFICIENTE DE FRICCION
ANTIDESLIZANTE, RESISTENCIA CERTIFICADA A HIDROCARBUROS Y ACEITES, ABSORCION DE IMPACTO!
EN PUNTA Y TALON. TALLAS SUMINISTRADAS POR LA SUPERVISION.
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ltem 29

DENOMINACION DE BIEN O SERVICIO

COMPARENDERA

DENOMINACION TECNICA DEL BIEN O SERVICIO
COMPARENDERA EN CUERO COLOR NEGRO

UNIDAD DE MEDIDA
UNIDAD

DESCRIPCION GENERAL
CODIFICACION: UNSPSC 53121601

COMPARENDERA: MATERIAL EXTERIOR: CUERO CON REFUERZO INTERNO.

MATERIAL DE LA SUPERFICIE DE ESCRITURA: TABLERO RIGIDO EN ABS, POLICARBONATO O ALUMINIO.
COLOR: NEGRO

DIMENSIONES APROXIMADAS: 18 CM DE ANCHO x 30 CiM DE ALTO CON 5 CMS DE PROFUNDIDAD, CON
REATA CON HEBILLA EXPANDIBLE PARA COLGAR.

SISTEMA DE CIERRE: CREMALLERA PERIMETRAL.

COMPARTIMIENTOS INTERNOS:

-PORTA DOCUMENTOS TAMANO CARTA U OFICIO.

-BOLSILLOS PARA FORMATOS Y FORMULARIOS.

-PORTA BOLIGRAFOS (MINIMO 2).

-COMPARTIMIENTO PARA LIBRETA.

-BOLSILLO PARA IDENTIFICACION O CREDENCIAL.

-0 COMPARTIMIENTO PARA ACCESORIOS PEQUENOS.

SUPERFICIE DE ESCRITURA: RIGIDA, LISA.

RESISTENCIA: MATERIAL RESISTENTE AL AGUA.

COSTURAS: REFORZADAS CON HILO DE ALTA RESISTENGIA.

Cantidad: 182

Item 30

DENOMINACION DE BIEN O SERVICIO

CHALECO

DENOMINACION TECNICA DEL BIEN O SERVICIO
CHALECO EN PVC

UNIDAD DE MEDIDA
UNIDAD

DESCRIPCION GENERAL
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CODIFICACION: UNSPSC 46181507

CHALECO: MATERIAL EN PVC A DOBLE MALLA DE COLOR AZUL OSCURO, DEBERA CONTAR CON
CHARRETERAS EN LOS HOMBROS EQUIPADAS CON CIERRE MEDIANTE BROCHE EN ACERO INOXIDABLE,
CIERRE FRONTAL CENTRAL MEDIANTE CREMALLERA DE NAILON Y AJUSTES LATERALES MEDIANTE
CREMALLERA DE NAILON; RIBETES LATERALES Y DE CONTORNO EN MATERIAL REFLECTIVO DE COLOR
AMARILLO LIMON CON JNA REFLECTIVIDAD MINIMA DE 1.500 CANDELAS, INCORPORARA DOS CINTAS O
BANDAS REFLECTIVAS DE 5 CM DE ANCHO, UBICADAS EN EL FRENTE Y EN LA PARTE POSTERIOR A LA
MISMA ALTURA, SEPARADAS POR UN ESPACIO DE 10 CM Y FIJADAS MEDIANTE COSTURA INDUSTRIAL CON
PUNTADA UNIFORME DE APROXIMADAMENTE 2 MM, EN LA PARTE DELANTERA, A LA ALTURA DEL PECHO
IZQUIERDO, LLEVARA EL LOGO Y NOMBRE DEL ORGANISMO DE TRANSITO MEDIANTE APLIQUE
REFLECTIVO TROQUELADO; FIJADO CON COSTURA TRIPLE INDUSTRIAL, SELLADO PERIMETRALMENTE
CON UN BORDADO EN COLUMNA DE SATIN (TIPO CORDON) DE 5 MM EN COLOR AZUL OSCURO, A LA
ALTURA MEDIA DEL FRENTE DEBERA INCORPORAR LA PALABRA “TRANSITO’, DIVIDIDA POR EL CIERRE
FRONTAL, CORRESPONDIENDO LA SECCION “TRAN’ AL FRENTE IZQUIERDO Y *SITO" AL FRENTE DERECHO,
EN MATERIAL RETROREFLECTIVO DE ALTA VISIBILIDAD CON UNA ALTURA MINIMA DE 8 CM, EN LA PARTE
POSTERIOR DEBERA LLEVAR EL CODIGO DE IDENTIFICACION DEL AGENTE ACOMPANADO DE LA LEYENDA
"AGENTE DE TRANSITO”, EN MATERIAL REFLECTIVO DE ALTA VISIBILIDAD, CON LETRAS DE MINIMO 8 CM
DE ALTO Y. REFLECTIVIDAD MINIMA DE 1.500 CANDELAS, EN LA PARTE INFERIOR CONTARA CON DOS
BOLSILLOS DELANTEROS CON CIERRES DE APROXIMADAMENTE 22 CM, FORRADOS INTERNAMENTE EN
MATERIAL IMPERMEABLE ELABORADO EN 100 % FILAMENTO DE POLIESTER, CON CERTIFICACION OEKO-
TEX® STANDARD 100 Y CARACTERISTICAS DE RESISTENCIA Y PROTECCION FRENTE A CLORO, RADIACION
ULTRAVIOLETA Y EXPOSICION A LA LUZ SOLAR, COMPLEMENTADOS CON BOLSILLOS INTERNOS O
SECRETOS DE COLOR AZUL OSCURO; TODOS LOS MATERIALES, ACCESORIOS, ELEMENTOS
REFLECTIVOS, CIERRES, COSTURAS Y COMPONENTES DE IDENTIFICACION DEBERAN SER NUEVOS,
RESISTENTES, DE CALIDAD INDUSTRIAL Y ESTAR LIBRES DE DEFECTOS DE FABRICACION, Y LAS
DIMENSIONES, COLORES, UBICACION DE LOGOTIPOS, CODIGOS Y LEYENDAS DEBERAN CORRESPONDER
AL DISENO INSTITUCIONAL APROBADO POR EL SUPERVISOR. TALLAS SUMINISTRADAS POR LA
SUPERVISION. :

Cantidad 182

Item 31

DENOMINACION DE BIEN O SERVICIO
3
GHAQUETA

DENOMINACION TECNICA DEL BIEN O SERVICIO
CHAQUETA MANGA LARGA COLOR AZUL

UNIDAD DE MEDIDA
UNIDAD

DESCRIPCION GENERAL

CODIFICACION: UNSPEC 461&1'543
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CHAQUETA: CHAQUETA MANGA LARGA EN COLOR AZUL TURQUJ (AZUL OSCURO) MATERIAL EN 100%
POLIESTER CON MEMBRANA IMPERMEABLE/TRANSPIRABLE, GUELLO ALTO, CREMALLERA FRONTAL
IMPERMEABLE, DE CIERRE INVISIBLE Y ENCAUCHETADA, PROTEGIDA MEDIANTE SOLAPA, CHARRETERAS
EN LOS HOMBROS CON CIERRE DE BROCHE EN ACERO INOXIDABLE Y PUNOS AJUSTABLES MEDIANTE
TIRAS ADHERENTES QUE PERMITAN REGULAR EL AJUSTE DE LA MANGA LA PRENDA DEBERA
INCORPORAR DOS BANDAS REFLECTIVAS LATERALES DE ALTA VISIBILIDAD, LAS CUALES DERERAN
EXTENDERSE DESDE LOS LATERALES HACIA LA FARTE POSTERIOR DE LA PRENDA EN MATERIAL
REFLECTIVO DE COLOR AMARILLO LIMON CON UNA REFLECTIVIDAD MiNIMA DE 1,500 CANDELAS, EN LA
PARTE DELANTERA IZQUIERDA A LA ALTURA DEL PECHO LLEVARA BORDADO EL LOGO Y. EL NOMBRE DEL
ORGANISMO DE TRANSITO, LA PARTE POSTERIOR (ESPALDA) DEBERA INCORPORAR LA LEYENDA
‘AGENTE TRANSITO', BORDADA MEDIANTE PUNTADA TIPO TATAMI DE RELLENO, REALIZADA SOBRE EL
PANEL POSTERIOR ANTES DEL ENSAMBLE DE LA PRENDA, GARANTIZANDO UN ACABADO UNIFORME Y
EVITANDO LA FORMACION DE ARRUGAS O DEFORMACIONES. TODOS LOS MATERIALES, ACCESORIOS,
ELEMENTOS REFLECTIVOS, CIERRES, COSTURAS Y COMPONENTES DE IDENTIFICACION DEBERAN SER
NUEVOS, RESISTENTES, DE CALIDAD INDUSTRIAL Y ESTAR LIBRES DE DEFECTOS DE FABRICACION, Y LAS
DIMENSIONES, COLORES, UBICACION DE LOGOTIPOS, CODIGOS Y LEYENDAS DEBERAN CORRESPONDER
AL DISENO INSTITUCIONAL APROBADO POR EL SUPERVISOR. TALLAS SUMINISTRADAS POR LA
SUPERVISION. .

Cantidad 182

ltem 32

DENOMINACION DE BIEN O SERVICIO

SILBATO

DENOMINACION TECNICA DEL BIEN O SERVICIO
SILBATO DE COLOR NEGRO

UNIDAD DE MEDIDA
UNIDAD

DESCRIPCION GENERAL
CODIFICACION: UNSPSC 60131105

SILBATO:

SILBATO TACTICO U OPERATIVO ESTA FABRICADO EN POLIMERO DE ALTA RESISTENCIA, LIBRE DE BPA Y
APTO PARA CONTACTO CON ALIMENTOS. INCORPORA UN SISTEMA ACUSTICO SIN BOLA (PEALESS)
BASADO EN TECNOLOGIA DE INTERFERENCIA DE ONDAS, QUE PERMITE UN FUNCIONAMIENTO CONFIABLE
SIN ELEMENTOS MOVILES INTERNOS. PRESENTA UN NIVEL SONORO DE 117-120 DBA Y UNA
CONFIGURACION ACUISTICA COMPUESTA POR TRES CAMARAS DE AIRE SUPERIORES; DISENADAS PARA
GENERAR UNA EMISION DE FRECUENCIA MEDIA-ALTA, ESTABLE Y CONSTANTE. CUENTA CON UNA
BOQUILLA DE PERFIL PLANO Y UN OJAL DE ANGLAJE INFERIOR, CON CADENA DE SUJECION, SU
CONSTRUCCION ,ESTA DISENADA PARA SOPORTAR IMPACTOS SEVEROS Y MORDEDURAS, Y SU
APL'ICACION ESTA ORIENTADA A OPERACIONES TACTICAS, ACTIVIDADES OPERATIVAS Y SENALIZACION
ACUSTICA EN AMBIENTES CON ALTOS NIVELES DE RUIDO.

Cantidad 182 -
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Item 33

DENOMINACION DE BIEN O SERVICIO

REATA Y CHAPUZA

DENOMINACION TECNICA DEL BIEN O SERVICIO
REATA Y CHAPUZA COLOR NEGRO EN LONA

UNIDAD DE MEDIDA
UNIDAD

DESCRIPCION GENERAL
CODIFICACION: UNSPSC 10141606

REATA Y CHAPUZA: LA REATA Y CHAPUZA SON DE COLOR NEGRO, FABRICADAS EN LONA DE ALTA
RESISTENCIA. LA REATA INCORPORA PORTA METRO Y HEBILLA DE AJUSTE, CON UN ANCHO DE CORREA
DE CINCO (5) CENTIMETROS. LA CHAPUZA PRESENTA UNAS DIMENSIONES DE VEINTIDOS (22)
CENTIMETROS DE ALTO POR DIECISIETE (17) CENTIMETROS DE ANCHO Y SIETE (7) CENTIMETROS DE
FONDO, E INCORPORA PASADOR PARA SU FIJACION Y TRANSPORTE. ESTA DISENADA PARA PORTAR
LIBRETA DE COMPARENDOS Y OTROS DOCUMENTOS DE USO OPERATIVO. LOS MATERIALES,
ACCESORIOS, COSTURAS DEBERAN SER NUEVOS, RESISTENTES, DE CALIDAD INDUSTRIAL Y ESTAR
LIBRES DE DEFECTOS DE FABRICACION, Y LAS DIMENSIONES, COLORES, DEBERAN CORRESPONDER AL
DISENO INSTITUCIONAL APROBADO POR EL SUPERVISOR.

Cantidad 182

Item 34

DENOMINACION DE BIEN O SERVICIO

ESCUDO

DENOMINACION TECNICA DEL BIEN O SERVICIO
ESCUDO DE COLOMBIA %

UNIDAD DE MEDIDA
UNIDAD

DESCRIPCION GENERAL
CODIFICACION: UNSPSC 11162112

ESCUDO DE COLOMBIA: PUESTO EN EL HOMBRO IZQUIERDO DE LA CAMISA: HILO 100% POLIESTER, EL
BLASON TIENE FORMA SUIZA, EN PROPORCION A LA CAMISA, DIVIDIDO EN TRES FRANJAS IGUALES; EN LA
FRANJA SUPERIOR, SOBRE CAMPO AZUL VA EN EL CENTRO UNA GRANADA COLOR ORO CON TALLOS Y
HOJAS DEL MISMO COLOR, ABIERTA Y EN SU CENTRO GRANEADA DE ROJO, ALOS DOS LADOS SE HALLAN
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DOS CORNUCOPIAS; LA DE LA DERECHA CON MONEDAS DE ORQ, Y LA DE LA IZQUIERDA CON FRUTOS
TROPICALES. LA FRANJA DEL MEDIO, SOBRE CAMPO DE GOLOR PLATINO, VA UN GORRO FRIGIO ROJO
ENASTADO EN UNA LANZA. EN LA FRANJA INFERIOR VA EL ISTMO DE PANAMA RODEADO DE AGUAS
MARINAS, SOBRE LAS CUALES SE UBICAN DOS BUQUES CON LAS VELAS DESPLEGADAS, APAREGEN UNO
EN CADA OCEANQ: EL PACIFICO Y EL ATLANTICO. LAS VELAS DESPLEGADAS SIGNIFICAN EL COMERCIO
DE COLOMBIA CON LOS DEMAS PAISES DEL MUNDO, SOBRE EL JEFE DEL ESCUDO SE UBICA EL CONDOR,
ESTA REPRESENTADO DE FRENTE, CON LAS ALAS EXTENDIDAS Y MIRANDO HAGIA LA DERECHA; DE sU
PICO PENDE UNA CORONA DE LAURELES DE COLOR VERDE Y UNA CINTA ONDEANTE DE COLOR ORO
ASIDA AL ESCUDO Y ENTRELAZADA EN LA CORONA, EN LA CUAL APARECEN, EN LETRAS NEGRAS, LAS
PALABRAS LIBERTAD Y ORDEN, + EL ESCUDO REPOSA SOBRE CUATRO BANDERAS DIVERGENTES DE LA
BASE, DE LAS CUALES LAS DOS INFERIORES FORMAN UN ANGULO DE 80 GRADOS, Y LAS DOS
SUPERIORES VAN SEPARADAS DE LAS PRIMERAS EN ANGULOS DE 15 GRADOS. ESTAS BANDERAS VAN
RECOGIDAS HACIA EL VERTICE DEL ESCUDO.

Cantidad 246

item 35

DENOMINACION DE BIEN O SERVICIO

TAPA OIDOS

DENOMINACION TECNICA DEL BIEN O SERVICIO
TAPA 0IDOS ELEMENTOS DE PROTECCION AUDITIVA

UNIDAD DE MEDIDA
CAJA

DESCRIPCION GENERAL

CODIFICACION: UNSPSC 46181902

TAPA 0IDOS: TAPA 0IDOS: ELEMENTO DE PROTEGCION. AUDITIVA DE USO MANOS LIBRES, DISENADO
PARA REDUCIR LA EXPOSICION A NIVELES ELEVADOS DE RUIDO Y SONIDOS PO TENCIALMENTE
PERJUDICIALES, CONSISTE EN TAPONES AUDITIVOS ERGONOMICOS PARA INSERCION EN EL CANAL
AUDITIVO, CON UN NIVEL DE REDUCCION DE RUIDO NRR = 24 DB Y DISENO DE TALLA UNICA, ADAPTABLE
A UN AMPLIO RANGO DE USUARIOS. ESTAN FABRICADOS EN MATERIAL SUA VE, LIVIANO Y CONFORTABLE
AL CONTACTO CON EL CANAL AUDITIVO, NO REQUIEREN MANTENIMIENTO ESPECIALIZADO E
INCORPORAN UNA BASE QUE FACILITA EL AGARRE, LA MANIPULACION Y. LA CORRECTA INSERCION. LA
ALETA EXTERIOR, DE MAYOR TAMANO, FACILITA EL AJUSTE Y MEJORA LA COMODIDAD DURANTE EL USO,
INCLUYEN CORDON DE POLIESTER O PVC PARA EVITAR PERDIDAS Y MANTENER LOS TAPONES
DISPONIBLES CUANDO SEAN REQUERIDOS. PRESENTACION: CAJA POR CINCO (5) PARES DE TAPONES
AUDITIVOS. ‘

Cantidad 182

Item 36

DENOMINACION DE BIEN O SERVICIO
GAFAS

| DENOMINACION TECNICA DEL BIEN O SERVICIO ]
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GAFAS ELEMENTO DE PROTECCION VISUAL

UNIDAD DE MEDIDA
UNIDAD

DESCRIPCION GENERAL
CODIFICACION: UNSPSC 46181804

GAFAS: LENTES FABRICADOS EN POLICARBONATOQ DE ALTA RESISTENCIA AL IMPACTO.
PROTECCION CONTRA RADIACION ULTRAVIOLETA (UV) MINIMA DEL 99 %.

LENTES DE TONALIDAD GRIS/HUMO. :

TRATAMIENTO RESISTENTE AL RAYADRO.

TRATAMIENTO ANTIEMPANANTE (PREFERIBLE O CUANDO SEA REQUERIDO POR LA ENTIDAD).
DISERO ENVOLVENTE QUE PROPORCIONE PROTECCION LATERAL INTEGRADA.

MONTURA ELABORADA EN MATERIAL PLASTICO DE ALTA RESISTENCIA, LIVIANO Y FLEXIBLE.
PATILLAS AJUSTABLES O CON DISENO ERGONOMICO QUE GARANTICE ESTABILIDAD Y COMODIDAD
DURANTE JORNADAS PROLONGADAS.

PESO MAXIMO APROXIMADO: 35 GRAMOS.

RESISTENGIA A IMPACTOS DE PARTICULAS DE BAJA MASA CONFORME A LA NORMA APLICABLE.
CAMPO VISUAL AMPLIO, SINBISTORSIONES APRECIABLES,

NO GENERAR MOLESTIAS POR PRESION DURANTE EL USO CONTINUO.

APTAS PARA USO EN EXTERIORES Y EXPOSICION PERMANENTE A LA LUZ SOLAR.

MONTURA: NEGRA.

Cantidad: 182

ltem 37

DENOMINACION DE BIEN O SERVICIO

GUANTES : i

DENOMINACION TECNICA DEL BIEN O SERVICIO
GUANTES ELEMENTO DE PROTECCION MANUAL

UNIDAD DE MEDIDA
PAR

DESCRIPCION GENERAL
CODIFICACION: UNSPSC 46181504

GUANTES' ELEMENTO DE PROTECCION MANUAL EN MEZCLAS DE CUERO Y SINTETICO DE CANA MEDIA
CON AJUSTE EN LA MUNECA COMPUESTOS POR MATERIALES GRUESOS Y MEMBRANA IMPERMEABLE.
ESTAN CONFECCIONADOS EN DOS PIEZAS, UNA SUPERIOR (DORSO) Y OTRA INFERIOR (PALMA) EL LARGO
\/A HASTA CUBRIR TOTALMENTE LA MUNECA, EL LARGO Y ANCHO DE ACU ERDO CON LA TALLA.
GUANTES TIPO MOTOCICLISTA (CON REFLECTIVO) LOS GUANTES LLEVAN UN ELASTICO O CINTA VELCRO
A LA ALTURA DE LA MUNECA PARA ENTALLAR, UNIDO CON COSTURA EN ZIGZAG.
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LOS GUANTES EN LA PARTE INTERNA LLEVAN ABOLLONADOS CON ESPUMA DE BAJA DENSIDAD Y
FORRADOS COMPLETAMENTE. LA PORCION DE LOS DEDOS DEL GUANTE ESTA FORMADA POR DOS
PIEZAS CON FUELLE EN EL CONTORNO DE LOS DEDOS. LA PALMA, LOS DEDOS INDICE Y CORAZON LLEVAN
UNA CAPA DE REFUERZO ANTIDESLIZANTE PARA MAYOR AGARRE Y DURABILIDAD. CON SISTEMA
ACOLCHADO O PROTECCIONES EN FIBRA EN NUDILLOS, MUNECA Y DORSO DE LA MANO QUE BRINDEN
MAYOR PROTECCION Y CONFORT.

LOS GUANTES DEBEN LLEVAR DOS CINTAS REFLECTIVAS DE COLOR PLATEADO UBICADAS SOBRE LA
PARTE CENTRAL DEL DORSO, PERMITIENDO AS| VISIBILIDAD AL USUARIO ESPECIALMENTE EN HORAS
NOCTURNAS,

LOS GUANTES DEBEN LLEVAR TANTO EN LA PALMA COMO EN LOS DEDOS INDICE Y CORAZON UN
REFUERZO ANTIDESLIZANTE, EN SU PARTE FINAL DEBEN ESTAR DOBLADILLADOS. LOS GUANTES EN SU
PARTE FINAL DEBEN ESTAR DOBLADILLADOS O RIBETEADOS CON PROTECTORES EN NUDILLOS,

Cantidad 182

ltem 38

DENOMINACION DE BIEN O SERVICIO

ZAPATO PARA DAMA

DENOMINACION TECNICA DEL BIEN O SERVICIO
ZAPATO PARA DAMA EN CHAROL

UNIDAD DE MEDIDA
PAR

DESCRIPCION GENERAL
CODIFICACION: UNSPSC 53111602
ZAPATOS EN CHAROL: COLOR NEGRO PARA LAS CEREMONIAS Y CRUCES DE REGULACION FIJA O DE

CORDONES. ZAPATO PARA MUJER EN CHAROL ORIGINAL TIPO MOCASIN-MAFALDA, FORRO EN BADANA,
SUELA EN CAUCHO.

Cantidad 56

ltem 39

DENOMINACION DE BIEN O SERVICIO
ZAPATOS PARA HOMBRE

DENOMINACION TECNICA DEL BIEN O SERVICIO
ZAPATOS PARA HOMBRES EN CHAROL :

UNIDAD DE MEDIDA
PAR

DESCRIPCION GENERAL

CODIFICACION: UNSPSC 53111601
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ZAPATOS EN CHAROL: COLOR NEGRO PARA LAS CEREMONIAS Y CRUCES DE REGULACION FIJA O DE

CORDONES, ZAPATO PARA. ﬁOMBRE EN CHAROL ORIGINAL, FORRO EN BADANA, SUELA EN CAUCHO. DE
AMARRAR, COCIDOS.

Cantidad 126

Item 40

DENOMINACION DE BIEN O SERVICIO
ESCUDO

' DENOMINACION TECNICA DEL BIEN O SERVICIO
ESCUDO DE LOS AGENTES DE TRANSITO

UNIDAD DE MEDIDA
UNIDAD

DESCRIPCION GENERAL
CODIFICACION: UNS‘PS’C 11162112

ESCUDO DE LOS AGENTES DE TRANSITO: FONDO AZUL CON LETRAS QUE DICEN AGENTE DE TRANSITO Y
TRANSPORTE Y DEBAJO EL NOMBRE DEL ORGANISMO DE TRANSITO, LETRAS EN COLOR PLATAY EN EL
CENTRO LA IMAGEN DEL ESCUDO DEL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO. VA EN EL HOMBRO DERECHO DE LA
CAMISA. EL ORGANISMO DE TRANSITO ES SECRETARIA DE MOVILIDAD Y EN EL CENTRO LA IMAGEN DEL
ESCUDO DEL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO

Cantidad 246

Item 41

DENOMINACION DE BIEN O S-ERVIC!O

CAMIBUSO

DENOMINACION TECNICA DEL BIEN O SERVICIO
CAMIBUSO MANGA LARGA

UNIDAD DE MEDIDA
UNIDAD

DESCRIPCION GENERAL

CODIFICACION: UNSPSC 53101600

CAMIBUSO:
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MANGA LARGA EN TELA COMPUESTA POR 35% ALGODON Y 65% POLIESTER TIPO POLO COLOR AZUL, CON
CINTA REFLECTIVA DE COLOR GRIS COCIDA COMO MINIMO 400 CANDELAS DE 4.6M DE ANCHO.

LETRAS DE AGENTE DE TRANSITO, CON PRESILLA Y DOS LOGOS FRONTALES BORDADOS,

MANGA LARGA CON PUNO, ADEMAS, DEBE INCLUIR SOBRE LOS HOMBROS PORTA-PRESILLAS, EN CADA
MANGA EN CONTORNO, DEBE LLEVAR DOS CINTAS REFLECTIVAS EN MICROESFERAS, COLOR PLATA,
TERMOADHERIDA. CUELLO: TIPO CAMISERO, CON ENTRETELA FUSION SENCILLA EN SU INTERICR. g
BOTONES: LOS BOTONES EMPLEADOS PARA LA CAMISETA TIPO POLO DEBEN SER MATERIAL SINTETICO,
TORNEADOS CON CUATRO QRIFICIOS.

RUEDO: DEBE TENER UN DOBLADILLO ELABORADO EN EL MISMO MATERIAL PRINCIPAL, NO RESORTADO.
PORTA PRESILLAS: LA CAMISETA TIPO POLO CON ESCUDOS DEBE LLEVAR EN CADA HOMBRO UNA PORTA-
PRESILLA.

Cantidad 64

Item 42

DENOMINACION DE BIEN O SERVICIO

UNIFORME DE GALA MASCULINO

DENOMINACION TECNICA DEL BIEN O SERVICIO

UNIFORME DE GALA MASCULINO

UNIDAD DE MEDIDA
UNIDAD

DESCRIPCION GENERAL
CODIFICACION: UNSPSC 53102700

UNIFORME DE GALA MASCULINO: COMPUESTO DE CHAQUETA TIPO SASTRE DE GALA ESPECIFICACIONES
TECNICAS PARA LA GALA DE LAS UNIFORMES DIMENSIONES,

1) AJUSTADA A TALLAS: XS-S- M- L- XL-XXL- XXXL

A) NUMEROS DE LOS BOLSILLOS: 3.

B) DELANTEROS: 3, TELA TIPO GABARDINA CUYA COMPOSICION ES 20% LANA Y 80% POLIESTER Y CON
UN LIGAMENTO, SARGA 2/1 GABARDINA AZUL TURQUI LA CHAQUETA DE CUELLO CLASICO, CON SOLAPA.
CON VISTA AL FRENTE DE 3,5 CM DE ANCHO.,

2) DEBE CERRAR DE IZQUIERDA A DERECHA LLEVANDO 3 BOTONES, LLEVA 2 BOLSILLOS INFERIORES DE
15.5 DE ANCHO'CON TAPA.

3) UN BOLSILLO TIPO OJAL DE 11 CM DE LARGO Y 2.5 DE ANCHO EN LA PARTE SUPERIOR [ZQUIERDO

4) LLEVA 2 PINZAS FRONTALES QUE VAN DESDE EL BOLSILLO, HASTA LA PARTE SUPERIOR. EL BORDE
DELANTERO INFERIOR ES DE FORMA CURVA. LA PARTE POSTERIOR ESTA UNIDA A LA PARTE DELANTERA
CON UN SUPLEMENTO QUE MIDE EN LA PARTE SUPERIOR (DEBAJO DE LA AXILA) 12 CM Y EN LA PARTE
INFERIOR 21.5 CMS.

9). EN LA PARTE POSTERIOR 2 ABERTURAS DE 22 CM, SEPARADOS UNA DE LA OTRA POR 40 CM.

6) LA PARTE INTERNA ESTARA FORRADA CON 4 BOLSILLOS TIPO OJAL UNO AL LADO DERECHO DE 3.5 DE
ANCHO DOBLE VISTA DE 0,5 CM C/U, Y OTRO 8,5 CM Y. AL LADO |ZQUIERDO 3 BOLSILLOS DE 13,5 CM Y DOS
BOLSILLOS DE 8,5 CM.
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7) ACCESORIOS BOTON DORADO O PLATA PASTA DE 5 CM. DE DIAMETRO COLOR SIMILAR A LA TELA Y
CON 4 HUECOS HILO CALIBRE 40-2.

PANTALON DE GALA: DIMENSIONES

1, AJUSTADA A TALLAS:28 =30 -32 -34 -36 -38 -40-42 -44 -46 -48, ANCHO DE PRETINA (CM): 4B. NUMERO DE
PASANTES: 6 CM ANCHO DE PASANTE (CM.): 0.8 D. LARGO DEL PASANTE (CM.):

2 EL LARGO DEL CIERRE: 15 TELA GABARDINA CUYA COMPOSICION ES 20% ALGODON Y 80% POLIESTER
Y CON UN LIGAMENTO, SARGA 2/1 GABARDINA AZUL TURQUI, EL PANTALON LLEVA DOS (2) BOLSILLOS
DELANTEROS DE 18 CM, EN FORMA DIAGONAL Y POSTERIORES (2), HORIZONTALES Y DE 14 CM. DE
ANCHO, EN EL BOLSILLO [ZQUIERDO LLEVA UN TRABILLA DE 1 CM. DE ANCHO QUE SERVIRA DE OJAL. 2

LOS PASANTES SEIS (6) SERAN DISTRIBUIDOS SEGUN LAS TALLAS.

3. EN LA PRETINA: SE COLOCARA UN BROCHE DE METAL PARA CERRAR.

4, UNA EXTENSION DE PRETINA: QUE SOBRE SALE DE 5.5 CM CON UN QJAL.

5. UNA SOLAPA INTERNA: DE 6.5 ARRIBA Y ABAJO 4.5 CM, 4 TACHONES DOS EN CADA PIERNA CON UNA
SEPA-RACION DE LA COSTURA LATERAL DE 9 CM DE SEPARACION ENTRE PINZAS DE 4.5 CMS ANCHO DE
BOTA.

Cantidad 43

Item 43

DENOMINACION DE BIEN O SERVICIO

UNIFORME DE GALA FEMENINO

DENOMINACION TECNICA DEL BIEN O SERVICIO
UNIFORME DE GALA FEMENINO

UNIDAD DE MEDIDA
UNIDAD

DESCRIPCION GENERAL
CODIFICACION: UNSPSC 53102700

UNIFORME DE GALA FEMENINO: COMPUESTO DE CHAQUETA TIPO SASTRE DE GALA ESPECIFICACIONES
TECNICAS PARA LA GALA DE LOS UNIFORMES +DIMENSIONES.

1) AJUSTADA A TALLAS: XS-5- M- L- XL-XXE- XXKL
A) NUMEROS DE LOS BOLSILLOS: 3.

B) DELANTEROS: 3, TELA TIPO GABARDINA CUYA COMPOSICION ES 20% ALGODON Y 80% POLIESTER Y
CON UN LIGAMENTO, SARGA 2/1 GABARDINA AZUL TURQUI LA CHAQUETA DE CUELLO CLASICO, CON
SOLAPA. CON VISTAS AL FRENTE DE 3,5 CM DE ANCHO.

2) DEBE CERRAR DE [ZQUIERDA A DERECHA LLEVANDO 3 BOTONES, LLEVA 2 BOLSILLOS INFERIORES DE
15.5 DE ANCHO CON TAPA,

3) UN BOLSILLO TIPO OJAL DE 11 CM DE LARGO Y 2.5 DE ANCHO EN LA PARTE SUPERIOR IZQUIERDO

4) LLEVA 2 PINZAS FRONTALES QUE VAN DESDE EL BOLSILLO, HASTA LA PARTE SUPERIOR. EL BORDE
DELANTERO INFERIOR ES DE FORMA CURVA. LA PARTE POSTERIOR ESTA UNIDA A LA PARTE DELANTERA
CON UN SUPLEMENTG QUE MIDE EN LA PARTE SUPERIOR (DEBAJO DE LA AXILA) 12 CM Y EN LA PARTE
INFERIOR 21.5 CMS. 5) EN LA PARTE POSTERiOR 2 ABERTURAS DE 22 CM, SEPARADOS UNA DE LA OTRA
POR 40 CM.




MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO L em TRl
N\ ;' PROCESO GESTION A LA CONTRATACION Version: 1
Fecha:
FORMATO PLIEGO DE CONDICIONES Pagina 43 de 98

6) LA PARTE INTERNA ESTARA FORRADA CON 4 BOLSILLOS TIPQ OJAL UNQ AL LADO DERECHO DE 3.5 DE
ANCHO DOBLE VISTADE 0,5CM C/U, Y OTRO 8,5 CM Y AL LADO [ZQUIERDQO 3 BOLSILLOS DE 13,5CM Y DOS
BOLSILLOS DE 8,5 CM. : : :

7) ACCESORIOS BOTON DORADO O PLATA PASTA DE 5 CM. DE DIAMETRO COLOR SIMILAR A LA TELA Y
CON 4 HUECOS HILO CALIBRE 40-2,

FALDA: LA FALDA AJUSTADA A TALLAS XS-S-M-L-XL-XXL-XXXL, DEBE SER ENTREGADAS EN UN
DELANTERO Y DOS POSTERIORES Y DEBF LLEVAR 4 PINZAS, UNA PINZA A CADA LADO DE LA PRETINA
HACIA ABAJO EN EL DELANTERO Y UNA A CADA LADO DE LOS POSTERIORES.

PRETINA: EN LA CINTURA DEBE LLEVAR UNA FRETINA ENTERIZA FORRADA EN EL MISMO PANO
INTERNAMENTE FUSIONADA CON ENTRETELA LIVIANA NO TEJIDA, DEBE LLEVAR EN SU CONTORNO SEIS
PASADORES, UNO ALINEANDO CON CADA PINZA Y UNO EN CADA COSTURA DE UNION DEL DELANTERO
CON EL TRASERO, ESTOS DEBEN [R ASEGURADOS CON COSTURA DE PRESILLA O COSTURA DE
REFUERZO. PARA EL CIERRE DE LA PRETINA DEBE LLEVAR OJAL Y BOTON SINTETICO.

FORRO. LA PARTE INTERNA DE LA FALDA DEBE IR TOTALMENTE FORRADA CON TELA POLIESTER DE LAS
MISMAS CARACTERISTICAS DEL FORRO DE LA CHAQUETA, DEBE IR ASEGURADO A LA PRETINA CON
COSTURA PLANA, A SU VEZ TAMBIEN DEBE LLEVAR LAS PINZAS DELANTERAS Y POSTERIORES, DEBE
LLEVAR UN DOBLARILLO EN COSTURA PLANA. - CINTAS PARA COLGAR. DEBE LLEVAR UNA CINTA A LADO
Y LADO PARA COLGAR UBICADAS EN EL BORDE INFERIOR INTERIOR DE LA PRETINA. DOBLADILLO: DEBE
LLEVAR EN EL BORDE INFERIOR UN DOBLADILLO, ESTE DEBE IR FIJADO CON COSTURA INVISIBLE.
BRAGUETA: UBICADA EN LA PARTE CENTRAL POSTERIOR CON ALETILLA INTERNA Y EL CIERRE DEBE SER
CON CREMALLERA MONTADO AL LADO DERECHO Y EN SU BASE DEBE LLEVAR UNA COSTURA DE
PRESILLA DE REFUERZO. ABERTURA. LA FALDA DEBE LLEVAR UNA ABERTURA EN LA PARTE INFERIOR DE
LA UNION DE LOS POSTERIORES QUE LA SOLAPA DE ESTA DEBE MONTAR DE DERECHA A IZQUIERDA.

Cantidad 21

1.2. IDENTIFICACION DEL CODIGO UNSPSC.

SEGMENTO FAMILIA CLASE DESCRIPCION

53000000 53100000 53101600 | Camisas y blusas

53000000 53100000 53101500 CPgrrtugaSIones de deporte, pantalones y pantalones
53000000 531C0000 53101800 | Abrigos y Chaquetas

50000000 53110600 53111600 | Zapatos.

46000000 46180000 46181800 | Protectores auditivos

46000000 46180000 46181800 | proteccion y accesorios para la visién
53000000 53100000 53103100 | Chalecos.

53000000 53110000 53111500 | Botas.

53000000 53120000 53121600 | Monederos, bolsos de mano y bolsas
60000000 60130000 60131100 | Instrumentos de metal

24000000 24140000 24141500 | Suministros para seguridad y proteccién
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TITULOM . .
MODALIDAD DEL PROCESO DE SELECCION Y SU JUSTIFICACION

2.1. MODALIDAD DEL PROCESO DE SELECCION

Seleccién Abreviada para la adquisicion de Bienes y Servicios de Caracteristicas Técnicas

Uniformes por Subasta Inversa.

TITULO 1ll
CRITERIOS DE SELECCION INCLUYENDO FACTORES DE CALIDAD QUE OTORGAN
PUNTAJE, INCENTIVOS APLICABLES Y FACTORES DE DESEMPATE

3.1, REQUISITOS HABILITANTES

En cumplimiento del contenido del articulo 5 de la ley 1150 de 2007, los requisitos relativos a la
capacidad juridica y las condiciones de experiencia, |a capacidad financiera y de organizacion de los
proponentes seran objeto de verificacion de cumplimiento como requisitos habilitantes para la
participacion en el proceso de seleccion y no otorgaran puntaje.

Toda la informacién que se exige debe ser presentada en forma claray a traves de la documentacion
exigida en la plataforma SECOP II.

Asi mismo, en aplicacion del pardgrafo 1 del articulo 5 de la ley 1150 de 2007 modificado por el
articulo 5 de la Ley 1882 de 2018 estipula: "la ausencia de requisitos o la falta de documentos
referente a la futura contratacién, no necesarios para la comparacién de las propuestas no serviran
de titulo suficiente para el rechazo de los ofrecimientos hechos. En consecuencia, todos aquellos
requisitos de la propuesta que no afecten la asignacion de puntaje, deberan ser solicitados por las
entidades estatales y deberan ser entregados por los proponentes hasta el término de traslado del
informe de evaluacion". Durante el término otorgado para subsanar las ofertas, los proponentes no
podran acreditar circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso.

Las propuestas seran evaluadas teniendo en cuenta los siguientes criterios de HABILITACION:

CRITERIO HABIL / NO HABIL
Evaluacion Juridica HABIL / NO HABIL
Evaluacion Financiera y Organizacional HABIL / NO HABIL
Evaluacion Técnica (Experiencia y otros) HABIL / NO HABIL

En cumplimiento del articulo 2.2.1.1.2.2.3 del Decreto 1082 de 2015, el comité evaluador que el
MUNICIPIO designe para el presente proceso, sera responsable de verificar la totalidad de las
propuestas presentadas, con sujecion a lo establecido en este pliego de condiciones. Por ello,
realizara |a verificacién, habilitacién y evaluacion de las ofertas dentro del término establecido en el
cronograma respecto a los requisitos habilitantes correspondientes a la capacidad juridica,
capacidad financiera, capacidad de organizacion, factores técnicos: de experiencia y otros técnicos.
Dentro del término legal podra sclicitar a los proponentes las aclaraciones y explicaciones
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indispensables sobre el contenido de las ofertas, sin que con ello se pueda modificar, mejorar,
adicionar o completar los ofrecimientos hechos.

Para efectos de subsanar, el proponente dispondra del término estipulado por la Entidad de acuerdo
con el cronograma establecido para el proceso.

El comité evaluador, luego de verificar el cumplimiento de los requisitos habilitantes, determinara
cuales proponentes no se encuentran habilitados para participar en el proceso de seleccién y asi lo
sefialara en el informe preliminar. Para el caso de licitacion de obra publica y concurso de méritos
abierto dicho informe deberéd contener adicionalmente el resultado de la evaluacion objeto de
puntuacion (a excepcion de oferta econémica en la licitacion de obra publica).

Los proponentes podran presentar observaciones frente a los informes de verificacion de requisitos
habilitantes y calificacién (En el caso que aplique) dentro de los 5 dias siguientes a su publicacion
de acuerdo al cronograma establecido para el proceso.

Tanto el informe de verificacién como el de evaluacion seran publicados en el Sistema Electronico
para la Contratacién Publica (SECOP II).

Vencido el plazo de subsanabilidad se retomar la evaluacién de ofertas por el comité evaluador a
fin de publicar el informe final evaluativo de las mismas, consignando la asignacién de habilitacién
frente a cada oferta (en caso de que haya variacién en la evaluacion preliminar).

3.1.1. REQUISITOS HABILITANTES DE ORDEN JURIDICO

a. CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA ESCRITA (ANEXO). De acuerdo con el
modelo suministrado por EL MUNICIPIO, los proponentes deberan adjuntar con su oferta una
carta de presentacion que debera estar firmada por el proponente, persona natural o por el
representante legal de la sociedad, consorcio, unién temporal o cualquier tipo de asociacion,
indicando su nombre, documento de identidad, y demdas datos requeridos en el formato
suministrado con este pliego de condiciones o apoderado, quien debera anexar el respectivo
poder (original), con la facultad expresa de representacién dentro del proceso en curso, segun el
caso. Se debera diligenciar el anexo contenido en el presente documento. El representante legal
debe encontrarse debidamente facultado para presentar la oferta y suscribir el contrato
resultante.

Los proponentes no podran encontrarse incursos dentro de alguna de las causales de inhabilidad
o incompatibilidad para contratar a que se refieren la Constitucion Politica, el articulo 8° de la Ley
80 de 1993 y demas disposiciones legales, en la Carta de Presentacién de la propuesta, el
Proponente declarard que no se encuentra incurso dentro de dichas inhabilidades e
incompatibilidades y que renuncia a la presentacién de la propuesta y al contrato en caso de que
sobrevenga alguna de ellas.

El Municipio solo admite la presentacién de una propuesta por oferente. Se entiende que la
oferente renuncia a la participacion en el proceso de seleccion y a los derechos que surgen del
mismo, cuando participe en mas de una propuesta, sea de manera directa o por interpuesta
persona, en Consorcio, Unién Temporal o individualmente, y en aquellas propuestas de quienes
sean cényuges o compafieros permanentes y quienes se encuentren hasta del segundo grado
de consanguinidad o segundo de afinidad con cualquier otra persona que formalmente haya
presentado propuesta.
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No se aceptaran propuestas parciales. En caso de que se presenten, seran consideradas como
no habiles. El Municipio no aceptara propuestas alternativas.

b. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL EXPEDIDO POR LA
CAMARA DE COMERC!O DEL DOMICILIO DEL PROPONENTE SINGULAR O DE CADA UNO
DE LOS MIEMBROS DEL CONSORCIO, UNION TEMPORAL, PROMESA DE SOCIEDAD
FUTURA O CUALQUIER OTRA FORMA DE ASOCIACION, S| EL PROPONENTE ES PLURAL
Cuando el Proponente sea una persona juridica debera anexar el Certificado de Existencia y
Representacion Legal y la persona natural debera anexar Registro Mercantil expedido por la
autoridad competente.

El objeto social o la actividad econémica deberan estar directamente relacionados con el objeto
del presente proceso de seleccion.

El Certificado de Existencia y Representacién Legal o registro mercantil deberan haber sido
expedidos con fecha no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del
proceso. Cuando se prorrogue la fecha de cierre, la certificacién tendra validez con la primera
fecha de cierre. En este certificado debe constar que el término de duracion de la persona juridica
no sera inferior a la del plazo de ejecucién del contrato y dos afios mas. En el caso de los
Consorcios y de las Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes que sea persona juridica
debera cumplir individualmente con esta regla, para el caso de personas naturales dicho registro
debera tener una antigliedad de un afio anterior al cierre del proceso.

Cuando el representante legal de la persona juridica tenga restricciones para .contraer
obligaciones en nombre de la misma, debera adjuntar el documento de autorizacién expresa del
organo social competente, emitido con anterioridad al cierre del proceso, en el cual conste que
esta facultado para presentar la oferta y firmar el contrato hasta por el valor del Presupuesto
Oficial, expedido con fecha no mayor a quince (15) dias calendario anteriores a la fecha de cierre
del proceso de seleccion. Cuando se prorrogue la fecha de cierre, esta autorizacién tendra
validez con la primera fecha de cierre,

En el caso de los Consorcios y Uniones Temporales, el representante legal de cada una de las
personas juridicas que los integren, debera contar con dicha autorizacién, hasta el valor del
Presupuesto Oficial, teniendo en cuenta que la responsabilidad de todos sus integrantes es
solidaria, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 7°. De la Ley 80 de 1993 y en los articulos -
1.568, 1.569 y 1.571 del Cédigo Civil.

Cuando se trate de personas naturales extranjeras sin domicilio en el pais o de personas juridicas
privadas extranjeras, que no tengan establecida sucursal en Colombia, deberan, ademas,
acreditar un apoderado domiciliado en Colombia, debidamente facultado para presentar la
propuesta, para la celebracién del contrato y para representarla judicial y extrajudicialmente, de -
acuerdo con lo establecido en la Ley 80 de 1993 y la Ley 1150 de 2007,

NOTA: Todos los documentos otorgados en el exterior para acreditar lo dispuesto en este
numeral, deberan presentarse legalizados en la forma prevista en la Ley 80/93, en concordancia
con los Arts. 259 y 260 del Codigo de Procedimiento Civil y el Art. 480 del Cédigo de Comercio.

c. CERTIFICADO DEL RUP DEL PROPONENTE SINGULAR O DE CADA UNO DE LOS
MIEMBROS DEL CONSORCIO, UNION TEMPORAL O PROMESA DE SOCIEDAD FUTURA
S| EL PROPONENTE ES PLURAL.
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Para acreditar el cumplimiento de los requisitos habilitantes se tendra en cuenta el Registro Unico
de Proponentes RUP presentado por los oferentes. El RUP debe estar en vigente y en firme, de
acuerdo con lo previsto en el Decreto 1082 de 2015. Para la acreditacién de los requisitos o
asuntos que no son &creditados por el RUP, se debe presentar la informacion y documentacion
que se exija en los pliegos de condiciones y demas Documentos del Proceso.

El proponente debera presentar con su propuesta, el certificado de inscripcidn, clasificacion y
calificacién en el registro Unico de proponentes (RUP) en la cdmara de comercio.

La inscripcion debe estar vigente y el certificado debera haber sido expedido con fecha no mayor
a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre de esta convocatoria.

NOTA: La informacién contenida en el RUP debe estar actualizada con corte a 31 de diciembre
de 2023.

De la misma forma todos y cada uno de los integrantes del Consorcio o Union Temporal deberan
estar inscritos, calificados y clasificados so pena de tener como no habil al proponente.

d. EL ACUERDO PARA CONFORMAR EL CONSORCIO, UNION TEMPORAL O SOCIEDAD
SI EL PROPONENTE ES PLURAL, EN EL CUAL DEBE CONSTAR LA PARTICIPACION DE
CADA UNO DE LOS MIEMBROS DEL PROPONENTE PLURAL, LA DISTRIBUCION DE
ACTIVIDADES A REALIZAR (EN EL CASO DE UNIONES TEMPORALES), LA
REPRESENTACION LEGAL DEL PROPONENTE PLURAL O EL PODER OTORGADO A
QUIEN SUSCRIBE LOS DOCUMENTOS EN NOMBRE DEL PROPONENTE PLURAL.

Para poder participar en el presente proceso los interesados deberan allegar en original el
DOCUMENTO de conformacion de consorcio o unién temporal.

En el caso de Consorcios o Uniones Temporales, el retiro de un miembro integrante de las
mismas, implica el retiro de la propuesta presentada por el Consorcio o Unién Temporal.

Las condiciones presentadas en la propuesta obligan al proponente seleccionado a mantener
como minimo las condiciones ofrecidas durante todo el tiempo de ejecucién del contrato,
entendiéndose por incumplimiento del contrato el incumplimiento de esta condicién.

En el documento de conformacién se debera expresar si la participacién es a titulo de Consorcio
o de Union Temporal. Si se trata de un consorcio debera indicar el porcentaje de participacion
de cada uno de sus integrantes, los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento
previo del MUNICIPIO DE VILLAVICENCIOQ vy si se trata de una Unién Temporal, sus miembros
deberan sefialar la extension de actividades y porcentaje de su participacion, los cuales no
podran ser modificados sin el consentimiento previo y escrito del MUNICIPIO DE
VILLAVICENCIO.

En el documento de constitucion el proponente debera sefialar como minimo la siguiente
informacién sobre el consorcio o unién temporal:

a) Designacién de las personas naturales o juridicas que conforman el consorcio o unién
temporal, con sus respectivos documentos de identidad.

b) Para el caso de personas juridicas, se indicara el nombre e identificacién del
representante legal, asi como la manifestacion expresa de estar debidamente facultado
para actuar en nombre de la persona juridica que representa, lo cual sera verificado de
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acuerdo con el Certificado de Existencia y Representacion Legal o en su defecto con el
acta del o6rgano social competente. En caso de no contar con la facultad para
comprometer a su representada, en los términos establecidos en los presentes pliegos
genera rechazo de la propuesta.
c) Debera sefialarse el nombre del consorcio o unién temporal.
d) Se designara la persona gue representara a los integrantes del consorcio o unién
temporal.

e) Indicar los términos y extension de la participacion de cada uno de sus integrantes.
f) Domicilio del consorcio o unién temporal,y

g) Las reglas basicas que regulen las relaciones entre los integrantes y su
responsabilidad.

En la presentacion de la propuesta debera indicarse lo siguiente:

a) Expresar si la participacién es a titulo de Consorcio o de Unién Temporal. Si se trata
de un consorcio debera indicar el porcentaje de participacién de cada uno de sus
integrantes, los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo del
MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO y si se trata de una Unién Temporal, sus miembros
deberan sefialar la extension de actividades y porcentaje de su participacion, los cuales
no podran ser modificados sin el consentimiento previo y escrito del MUNICIPIO DE
VILLAVICENCIO.

b) La omisién de lo sefialado hard que el MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO tome la
propuesta como presentada por un Consorcio para todos los efectos legales derivados
de ello.

c) Laduracién sefialada como duracién del Consorcio o Unién Temporal no serd inferior
a la del plazo de vigencia del contrato y dos afios mas.

d) Los integrantes del Consorcio y los de la Unién Temporal responderan por las
obligaciones derivadas de |la propuesta, conforme a las disposiciones legales vigentes.

e) La no presentacién del documento de conformacién del Consorcio o Unién Temporal
o el no cumplimiento de los requisitos sefialados en el Articulo 7 de la Ley 80 de 1993,

e. REQUISITOS ESPECIALES PARA PRESENTAR PROPUESTAS A TRAVES DE
PROMESAS DE CONSTITUCION DE PERSONAS JURIDICAS.

Los interesados podran presentar oferta bajo una promesa de constitucién de persona juridica,
segun los términos y condiciones previstas en el inciso final del paragrafo 2° del articulo 32 de la
Ley 80 de 1993.

Para participar bajo esta forma de asociacién deberan cumplirse adicionalmente los siguientes
requisitos:

Acreditar la suscripcién de la promesa de contrato de constitucion de la persona juridica en cuyo
objeto se contemple la suscripcidn y ejecucion del contrato objeto de este proceso y en la que se
prevea para la persona juridica futura un término minimo de duracién por lo menos igual al
término de vigencia del contrato y dos (2) afio mas. El perfeccicnamiento del contrato de promesa
de persona juridica futura sélo podré sujetarse a la condicién de que se adjudique a esa persona
el contrato objeto del proceso de seleccion..
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Sefalar en la promesa de constitucion que sus miembros se obligan a permanecer en ellas
durante e! termino de vigencia del presente contrato y que para la cesidn de cuotas o venta de
acciones se requiere la autorizacién previa y escrita del MUNICIPIO, quien actuara de
conformidad con las reglas-establecidas para el efecto en la Ley y el pliego de condiciones.

Designar un apoderado Unico de todos los integrantes, que se comprometan a la constitucién de
la persona juridica futura, con facultades suficientes para su representacién, sin limitaciones para
actuar, obligar y responsabilizar a todos y cada uno de los integrantes o coparticipes en el tramite
de la SELECCION ABREVIADA, en todos los aspectos que se requieran para la presentacion de
la propuesta, la constitucion de la persona juridica prometida y para la suscripcion y ejecucion
del contrato. El poder podra constar y ser otorgado en la misma promesa de persona juridica
futura o acreditarse mediante la presentacion de documento separado.

Acreditar la existencia, vigencia, representacion legal y la capacidad juridica de las personas
integrantes del grupo y de sus representantes legales, para suscribir el contrato de promesa de
persona juridica y para su participacion en la persona juridica futura gue se constituya, en la
calidad y proporciones de participacién en las que cada uno de los futuros asociados se
comprometa, de conformidad con lo establecido en el pliego.

Sefialar que la persona juridica futura sera constituida, bajo los mismos términos en que fue
presentada la oferta, garantizando el cumplimiento de los indicadores financieros exigidos.

f. CONTROL DE PAGO DE LOS RECURSOS PARAFISCALES Y DE SEGURIDAD SOCIAL.
Los proponentes deberan estar al dia con las obligaciones frente al sistema de seguridad social
en lo relativo al pago de aportes parafiscales y de seguridad social.

Para tal fin los interesados deberan diligenciar el anexo gue se disponga para tal fin segun
corresponda (persona juridica o persona natural); cuando sea una persona juridica, debera ser
expedida por el Revisor Fiscal, cuando éste exista de acuerdo con los requerimientos de la Ley,
o por el Representante Legal, cuando no se requiera Revisor Fiscal, del pago de los aportes de
sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas
de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de
Aprendizaje.

En dicho documento se certificara que, a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion,
ha realizado el pago de los aportes correspondientes a la némina de los Ultimos seis (6) meses,
contados a partir de la citada fecha, en los cuales se haya causado la obligacién de efectuar los
pagos. En el evento en que la sociedad no tenga mas de seis (8) meses de constituida, debera
acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitucion.

El Municipio verificara Gnicamente la acreditacién del respectivo pago a la fecha de presentacion
de la oferta, sin perjuicio de los efectos generados ante las entidades recaudadoras por el no
pago dentro de las fechas establecidas en las normas vigentes.

En caso de existir acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de las
obligaciones mencionadas debera manifestar que existe el acuerdo Y que se encuentra al diaen
el cumplimiento del mismo. En este evento el oferente debera anexar certificacion expedida por
la entidad con la cual existe el acuerdo de pago.

Cuando el proponente sea persona natural que tenga a su cargo empleados, debera presentar
el anexo donde certifique bajo la gravedad del juramento que ha realizado el pago de los aportes
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de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las

Cajas de Compensacién Familiar, Instituto Coloimbiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional

de Aprendizaje. Dicho documento debe certificar que, a la fecha de presentacion de su oferta,
ha realizado el pago de los aportes correspondientes a la némina de los Ultimos seis (6) meses,

contados a partir de la citada fecha, en los cuales se haya causado la obligacién de efectuar
dichos pagos.

De igual manera los consorcios o uniones temporales que tengan como integrantes a personas
juridicas o naturales que tengan empleados, deberan allegar las certificaciones anteriormente’
mencionadas correspondientes a dichos integrantes.

De acuerdo con el Art. 50 de la Ley 789 de 2002, Unicamente las personas juridicas estan
obligadas a presentar certificacion de aportes parafiscales para la presentacion de ofertas; en
cuanto a las personas naturales se hara mediante declaracién juramentada de acuerdo al art. 9
de la Ley 828 de 2003.

En caso de que el interesado, persona natural o juridica, no tenga personal a cargo y por ende
no esté obligado a efectuar el pago de aportes parafiscales y seguridad social debe, también
bajo la gravedad de juramento, indicar esta circunstancia en la mencionada certificacion.

CERTIFICADOS DE ANTECEDENTES DEL REVISOR FISCAL: Se debera presentar fotocopia
legible del Certificado de Vigencia de Inscripcion y de antecedentes disciplinarios expedido por
la Junta Central de Contadores con fecha de expedicién no superior a tres (3) meses, anteriores
a la fecha de cierre del proceso

TARJETA PROFESIONAL DEL REVISOR FISCAL: Se debera adjuntar fotocopia legible de la
Tarjeta Profesional emitida por la Junta Central de Contadores.

Nota: El Municipio dara prevalencia al principio de Buena Fe contenido en el articulo 83 de la
Constitucién Politica Nacional. En consecuencia, todas aquellas observaciones que aleguen el
presunto incumplimiento en lo descrito en el presente numeral deberan acompafiarse de
documentos con los cuales se desvirtie la presuncion de Buena Fe de la que gozan los
proponentes.

Si se llegase a comprobar de manera definitiva que la certificacion y/o acreditacion relativa a
pagos de seguridad social y aportes parafiscales suscrita por el revisor fiscal o el representante
legal del proponente o alguno de sus miembros, presenta inconsistencia entre la informacion
suministrada por el oferente y la efectivamente obtenida o suministrada a la entidad por otras
fuentes se considerara una falta a la verdad, Igualmente se compulsarén copias a la Junta
Central de Contadores de ser el caso y/o a |la Fiscalia General de la Nacién.

g. FOTOCOPIA DEL DOCUMENTO DE IDENTIDAD DEL REFRESENTANTE LEGAL O DEL
APODERADO. Las personas naturales colombianas deberan presentar copia de su cédula de
ciudadania. Las personas naturales extranjeras, deberan acreditar su existencia mediante la
presentacion de copia de su pasaporte y si se encuentran residenciadas en Colombia,
presentaran copia de la cédula de extranjeria expedida por la autoridad colombiana competente.

En caso de personas juridicas, se aportard copia de la cédula de ciudadania del representante
legal y en el evento de consorcio o unién temporal, copia de la cédula de ciudadania del
representante legal de cada uno de los integrantes que lo conforman y del representante legal
del proponente plural.
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h. REGISTRO UNICO TRIBUTARIO - R.U.T. ACTUALIZADO. El proponente debera adjuntar
junto con su propuesta el Registro Unico Tributario-RUT, en el cual debe constar que la actividad
comercial del proponente esta relacionada con el objeto del contrato que pretende celebrar.

i. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES. El MUNICIPIO consultara y verificara si la
persona natural, juridica, o integrantes de consorcio, unién temporal, asi como sus representantes
legales se encuentran sefalados en e! lltimo Boletin de responsables Fiscales de la Contraloria
General de la Republica. En todo caso, el proponente podra adjuntar dicha certificacion a su
propuesta. '

j- CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES. El Municipio consultara a los
antecedentes judiciales de los proponentes en la pagina web del ministerio de defensa — Policia
nacional, esta consulta se realizara para cada uno de los integrantes que sean personas naturales
0 juridicas del Consorcio o Unién Temporal, segtn el caso. En todo caso el proponente podra
anexar a la propuesta dicho certificado actualizado.

k. CERTIFICADC DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS. EI Municipio consultara los
antecedentes disciplinarios de los proponentes en la pagina web de la Procuraduria General de
la Nacién, esta consulta se realizara para cada uno de los integrantes que sean personas
naturales o juridicas del Consorcio o Unién Temporal, segun el caso. En todo caso el proponente
podra anexar a la propuesta dicho certificado actualizado

I. CERTIFICADO DE MEDIDAS CORRECTIVAS RNNC. EI Municipio consultara y verificara en
la pagina Web de Policia Nacional de Colombia el Registro Nacional de Medidas Correctivas de
la persona natural y el representante legal de la persona juridica o de los integrantes del
consorcio, unién temporal. En todo caso el proponente podra anexar a2 la propuesta dicho
certificado actualizado.

m. CERTIFICADO DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES

AUTORIZACION AL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO DE REALIZAR CONSULTA DE NO ESTAR
INCURSO EN INHABILIDAD POR DELITOS SEXUALES CONTRA MENORES DE EDAD. (LEY
1918 DE 2018): el proponente (individual) o representante legal de la persona juridica proponente,
consorcio 0 unién temporal, debera presentar dicho certificado donde se incluya al representante
legal, integrantes de proponente plural.y trabajadores futuros a emplear para la ejecucion del
contrato. (sera requerida de manera exclusiva para procesos de seleccion en la cual hay personal
en los cargos, oficios, profesiones que involucren una relacién directa y habitual con menores.)

n. LIBRETA MILITAR. El Municipio consultara en Ila pagina Web de
https://www.libretamilitar.mil.co/, la situacion militar de los proponentes menores de 50 afios.
(No aplica) .

o. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA., Por el hecho de presentar la oferta y de
vencerse el plazo establecido para adelantar el proceso de seleccion, se entendera que la oferta es
irrevocable y que e! proponente mantiene vigentes todas las condiciones originales de su oferta
durante todo el tiempo que dure el proceso de seleccién, incluidas las prérrogas de los plazos que
llegaren a presentarse de acuerdo con los pliegos de condiciones y la Ley 80/93

Para participar en este proceso de seleccién, la propuesta debe estar acompafiada de la garantia de
su seriedad o garantia bancaria y el recibo de pago de la misma. Esta garantia debe ser expedida a
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favor del MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO N.L.T. N° 892.099.324 — 3, de acuerdo con lo establecido
a continuacion

La garantia debera ser por un valor equivalente al 10% del valor total del presupuesto oficial, valida
como minimo por tres (3) meses, contados a partir de la fecha de cierre del presente procéso de
seleccion; en caso de prorrogarse el plazo del proceso, el proponente debera mantener vigentes
todos los plazos y condiciones originales de su propuesta y- ampliar la validez de la garantia de
seriedad por el término adicional que sefiale EL MUNICIPIC.

Si el proponente es una persona juridica, la péliza o garantia debera tomarse con el nombre o razén
social que figura en el Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara de
Comercio respectiva, y no sélo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que
la sociedad podra denominarse de esa manera.

Cuando la propuesta se presente en consorcio o unién temporal, la garantia debera tomarse a
nombres de todos sus integrantes, y no a nombre del representante legal, ni a nombre del consorcio
0 union temporal.

EL MUNICIPIO har4 efectiva la garantia de seriedad de la propuesta en los siguientes casos:

a. La no suscripcién del contrato sin justa causa por parte del proponente seleccionado.

b. La no ampliacion de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el término
previsto en los pliegos para la adjudicacion del contrato se prorrogue o cuando el término
previsto para 1a suscripcion del contrato se prorrogue, siempre y cuando esas prorrogas no
excedan un término de tres meses.

c. La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado, de la garantia de
cumplimiento exigida por la entidad para amparar el incumplimiento de las obligaciones del
contrato.

d. El retiro de la oferta después de vencido el término fijlado para la presentacion de las
propuestas.

e. Elhaber manifestado ser MiPymes para limitar la convocatoria de un proceso contractual sin
cumplir los requisitos establecidos en la normativa para tener tal condicion.

f. EL MUNICIPIO, previa solicitud escrita del oferente, devolvera la garantia de seriedad de las
ofertas, una vez haya sido perfeccionado el contrato respectivo y se hayan aprobado por EL
MUNICIPIO las garantias contractuales

EL MUNICIPIO, previa solicitud escrita del oferente, devolvera la garantia de seriedad de las ofertas,
una vez haya sido perfeccionado el contrato respectivo y se hayan aprobado por EL MUNICIPIO las
garantias contractuales.

3.1.2. REQUISITOS HAEILlTANTES DE ORDEN FINANCIERO Y ORGANIZACIONAL

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.5.3. numeral 3 del Decreto 1082 de mayo
26 de 2015 la capacidad financiera se medira con los siguientes indicadores.

LA CAPACIDAD FINANCIERA!:

El concepto de liquidez se refiere a la capacidad que posee un activo en transformarse en caja en el
menor plazo posible y a su valor mas cercano al de mercado. Las razones de liquidez miden la
capacidad que tiene la organizacion para cancelar sus pasivos de corto plazo. Las relaciones se
establecen entre activos y pasivos corrientes.
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El ratio o indice de Liquidez (IL) es calculado y verificado de la siguiente manera:

indice de liquidez (IL):  Activo Corriente
Pasivo Corriente

A mayor indice de liquidez, menor es la probabilidad de que el proponente incumpla sus obligaciones
de corto plazo.

El Municipio tomo el valor promedio, la desviacién estandar y la mediana del indice de liquidez de
los posibles oferentes identificados durante el estudio de mercado como consta el Anexo y que
representan la muestra base del presente célculo, asi:

PROMEDIO 3,09
MEDIANA 2,14
DESVIACION ESTANDAR 2,93

MINIMO DE LA DESVIACION STANDARD |0,16
MAXIMO DE LA DESVIACION STANDARD | 6,02
Para este indicador de Liquidez, se solicitara un indicador igual o mayor a 3,09

En caso de presentarse Consorcio o Unién Temporal se tomara de acuerdo con lo siguiente:
IL = (AC x % part. Int1 + AC x % part. Int2)/(PC x % part. Int1 + PC x % part. Int2)

e indice de Endeudamiento

Este indicador refleja la importancia que tienen los acreedores sobre los activos de |a empresa.
Muestra la forma cémo la empresa ha financiado sus operaciones y actives. Mientras més deuda
tenga la empresa, mayor sera el porcentaje comprometido de los flujos operacionales hacia los
acreedores.

El ratio o indice de Endeudamiento (IE) es calculado y verificado de la siguiente manera:

indice de endeudamiento: Pasivo Total
Activo Total

A mayor indice de endeudamiento, mayor es la probabilidad del proponente de no poder cumplir con
Sus pasivos.

El Municipio tomo como referencia el estudio de estudio mercado asi:

PROMEDIOQ 0,50
MEDIANA 0,50
DESVIACION STANDAR 0,28

MINIMO DE LA DESVIACION STANDARD |0,22
MAXIMO DE LA DESVIACION STANDARD | 0,78
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Para este indicador de endeudamiento, se solicitara un indicador menor o igual a 0,50

En caso de presentarse Consorcio o Unién Temporal se tomara de acuerdo con lo siguiente:
NE = (PT x % part. Int1 + PT x % part. Int2)/(AT x % part. Int1 + AT x % part. Int2)

e Razdn de cobertura de intereses:

Una de las razones financieras mas importantes de este grupo. A diferencia de los indicadores de
endeudamiento anteriores, éste relaciona sélo cuentas del Estado de Resultados y mide la capacidad
que posee la empresa en cancelar los intereses de la deuda.

El ratio o Cobertura de Intereses es calculado y verificado de la siguiente manera:

Razdn de cobertura de intereses: Utilidad Operacional
Gastos de Intereses.

A mayor cobertura de intereses, menor es la probabilidad de que el proponente incumpla sus
obligaciones financieras.

Este indicador es el resultado de la utilidad operacional dividida por los gastos de intereses. Es
fundamental para un proveedor estar al dia con sus obligaciones financieras, particularmente con la
obligacién de pagar intereses financieros. Una compafila puede encontrarse en dificultades
financieras y operacionales y mantener el giro ordinario de sus negocios por un buen tiempo en la
medida en que sea capaz de pagar sus intereses de deuda.

PROMEDIO 7,94
MEDIANA 1,62
DESVIACION STANDAR 22,54

MINIMO DE LA DESVIACION STANDARD |-14,60
MAXIMO DE LA DESVIACION STANDARD | 30,48

Para este indicador de Razdn de cobertura de intereses, se solicitara un indicador igual o
mayor a 7,94.

En caso de presentarse Consorcio o Unién Temporal se tomara de acuerdo con lo siguiente:
Cl = (UO x % part. Int1 + UO x % part. Int2) / (Gl x % part. Int1 + Gl x % part. Int2)

La evaluacién de los indicadores financieros en relacién a la Razén de Cobertura de Interés cuando
el denominador es cero (0), es decir, cuando no se reflejan obligaciones financieras (indeterminado)
y no se incurre en gastos financieros, caso en el cual no se puede calcular el indicador financiero, se
entenderé que el proponente por tal concepto financiero resulta habilitado, segtn lineamientos de
Colombia Compra Eficiente.

TABLA DE INDICADORES DE CAPACIDAD FINANCIERA
indice de Liguidez Activo Corriente / Pasivo Corriente Mayor o igual 3.09
Indice de Endeudamiento Pasivo Total / Activo Total Menor o igual 2 0.50
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| Razdn de Cobertura de Intereses | Utilidad Operacional / Gastos de Intereses | Mayor o igual a 7.94 |

Capacidad Organizacional - miden el rendimiento de las inversiones y la eficiencia en el uso de
activos del interesado:

La capacidad gue tiene una organizacién para entregar bienes y servicios esta relacionada con una
combinacion de mediciones que involucra el margen de ganancia, la eficiencia en el manejo de sus
activos, y el riesgo de su operacion.

o Rentabilidad del Patrimonio:

Se define como la utilidad del ejercicio sobre el patrimonio. Esta razén muestra el retorno que
perciben los accionistas por los recursos que ellos invirtieron en la empresa. En el mercado
financiero, esta razén se conoce como el ROE, Return on Equity. Esta rentabilidad es comparada
con el costo de oportunidad que tienen los accionistas por estar en la empresa.

Rentabilidad del Patrimonio: Utilidad Operacional
Patrimonio total

A mayor rentabilidad sobre el patrimonio, mayor es la rentabilidad de los accionistas y mejor la
capacidad organizacional del proponente -

La utilidad operacional sobre el patrimonio indica qué tan rentable es una empresa respecto de su
patrimonio, por io tanto, muestra qué tan eficientemente usa su patrimonio para generar ganancias,
el estudio muestra:

PROMEDIO 0,14
MEDIANA 0,11
DESVIACION STANDAR 0,13

MINIMO DE LA DESVIACION STANDARD | 0,01
MAXIMO DE LA DESVIACION STANDARD | 0,27

El Municipio solicitara un indicador de Rentabilidad del Patrimonio, que sea igual o mayor a
0,14.

En caso de presentarse Consorcio o Unién Temporal se tomara de acuerdo con lo siguiente:
RP = (UO x % part. Int1 + UO x % part. Int2) / (P x % part. Int1 + P x % part. Int2)

o Rentabilidad del activo:

Muestra la utilidad operacional sobre el total de activos de la empresa y se llama ROA, Return on
Assets. Muestra exclusivamente el poder generador de utilidades operacionales de los activos sin
considerar la estructura de financiamiento empleada por la empresa.

Rentabilidad del Patrimonio: Utilidad Operacional
Activo total

Este indicador debe ser siempre menor o igual que el de rentabilidad sobre patrimonio.
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La utilidad operacional sobre los activos indica qué tan rentable es una empresa respecto de sus

activos totales, por lo tanto, muestra qué tan eficientemente usa sus activos para generar ganancias,
el analisis dei-sector muestra:

PROMEDIO 0,05
MEDIANA 0,04
DESVIACION STANRAR 0,05

MINIMO DE LA DESVIACION STANDARD | 0,00
MAXIMO DE LA DESVIACION STANDARD | 0,10

Para este indicador de Rentabilidad del Activo, se solicitard un indicador mayor o igual a 0,05.

En caso de presentarse Consorcio o Unién Temporal se tomaré de acuerdo con lo siguiente:
RA =(UO x % part. Int1 + UO x % part. Int2) / (AT x % part. Int1 + AT x % part. Int2)

Este indicador debe ser siempre menor o igual que el de rentabilidad sobre patrimonio.

TABLA DE INICADORES DE CAPACIDAD ORGANIZACIONAL
Rentabilidad del Patrimonio | Utilidad Operacional / Patrimanio | Mayor o igual al 0,14

Rentabilidad del Activo Utilidad Operacional / Activo Total | Mayor o igual al 0,05

El proponente individual, consorcio o unién temporal, bien sea persona natural o juridica, debera
cumplir con los siguientes requisitos financieros los cuales seran valorados atendiendo lo indicado
en el Articulo 1 del Decreto 579 de 2021, verificado la informacion sobre capacidad financiera v
capacidad organizacional del proponente con corte al 31 de Diciembre de 2025, registrados y
certificados en el RUP y conforme a los indicadores establecidos en el numeral 3 del Articulo
2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015, asi como los establecidos particuiarmente por la entidad
para este proceso de seleccion.

3.1.3. REQUISITOS HABILITANTES DE EXPERIENCIA Y ORDEN TECNICO

REQUISITOS HABILITANTES RELACIONADOS CON LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE
EXPERIENCIA ACREDITADA EN EL RUP: El proponente debera acreditar un (01) contrato
celebrado con entidad publica y/o privada (terminado y liquidado), cuyo objeto o alcance sea igual o
similar al de la presente contratacién, o que esté relacionado con el suministro de dotacion o
elementos de proteccién personal, el valor soportado debe ser igual o superior al 80% del presente
proceso expresado en SMMLV, y esté clasificados con las siguientes actividades en ei RUP vigente
y en firme:

SEGMENTO FAMILIA CLASE DESCRIPCION

53000000 53100000 53101600 | Camisas y blusas

53000000 53100000 53101500 Egrr;éa;lones de deporte, pantalones y pantalones
53000000 53100000 53101800 | Abrigos y Chaquetas

50000000 53110000 53111600 | Zapatos.

46000000 46180000 46181900 | Protectores auditivos




Cadigo: 1010-F-GCT-
NTARISEREIg MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO 176 g

' PROCESO GESTION A LA CONTRATACION Version:1

Fecha:
FORMATO PLIEGO DE CONDICIONES Pagina 57 de 98

46000000 46180000 46181800 | proteccion y accesorios para la vision

53000000 53100000 53103100 | Chalecos.

53000000 53110000 53111500 | Botas. _

53000000 53120000 53121600 | Monederos, bolsos de mano y bolsas

60000000 60130000 60131100 | Instrumentos de metal

24000000 24140000 24141500 | Suministros para seguridad y proteccidn

La experiencia del oferente plural (consorcios, uniones temporales o promesas de sociedad futura)
corresponde a la suma de la experiencia que acredita cada uno de los integrantes del proponente
plural, es decir que si uno solo de los integrantes acredita la experiencia requerida por la entidad
estatal esta sirve para acreditar la experiencia exigida en el respectivo proceso de contratacion.

Los interesados acreditaran el requisito de experiencia, adjuntando la copia del contrato y/o acta de
terminacién y/o liquidacion y/o factura en donde se podra verificar lo siguiente:

- Numero y fecha del contrato

- Nombre de la entidad contratista

- Nombre del contratante

- Objeto del contrato

- Valor del contrato

- Fecha de inicio

- Fecha de terminacion

La informacion correspondiente de los contratos que acreditan la experiencia debera ser trasladada
al formato correspondiente (ANEXO).

Cuando se certifiquen contratos ejecutados realizados bajo la modalidad de consorcio o de unién
temporal, EL MUNICIPIO tomara para la evaluacion la experiencia, el porcentaje de participacion
del miembro, en la ejecucion del contrato certificado. Por lo anterior, el proponente debera presentar
el documento que acredité la conformacion del consorcio o de la unién temporal, con el fin de
determinar el porcentaje de participacion del miembro en el contrato, para la evaluacion de la
experiencia en valor o cuantia, esta sera tomada de acuerdo con el porcentaje de participacion, de
acuerdo a lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.5.3 el Decreto 1082 de 2015.

1. Experiencia — Los contratos celebrados por el interesado para cada uno de los bienes, obras y
servicios que ofrecerd a las Entidades Estatales, identificados con el Clasificador de Bienes y
Servicios en el tercer nivel y su valor expresado en smmlv.

2. Los contratos celebrados por consorcios, uniones temporales y sociedades en las cuales el
interesado tenga o haya tenido participacion, de cada uno de los bienes, obras y servicios que
ofrecera a las Entidades Estatales, identificados con el Clasificador de Bienes y Servicios en el tercer
nivel y su valor expresado en smmlv.

OTROS REQUISITOS TECNICOS HABILITANTES:

1. CAPACIDAD TECNICA:

1.1 FICHA TECNICA
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Los proponentes deberan allegar junto con su propuesta la Ficha Técnica CON LAS
ESPECIFICACIONES DE LO OFERTADO, de acuerdo con el formato Anexo
técnico de especificaciones Técnicas adjuntada en el presente proceso, las cuales
debera contener como minimo: '

a) La denominacion del bien
b) La unidad de medida
c) Descripcién general

Las propuestas deberan garantizar el cumplimiento del 100% de las condiciones técnicas vy
especificaciones generales establecidas y contenidas en las fichas técnicas las cuales debera anexar
a la propuesta.

El proponente debera ajustar el formato de la ficha técnica e incluir una casilla que indique la marca
que esta ofertando para los items.

- PERSONAL REQUERIDO - COORDINADOR

El siguiente perfil minimo de trabajo requerido se solicita con el fin de garantizar la calidad y ejecucién
contractual puesto que dentro de la ficha técnica se establecieron bienes que requieren suministrar
requiriendo un perfil que cuente con conocimiento especifico; El siguiente es el perfil solicitado por
el Municipio:

PERFIL REQUERIDO - COORDINADOR

Tecnologia en disefio y patronaje de modas. Con experiencia especifica en atencion al cliente
y disefio de modas, de minimo de diez (10) afios la cual debera ser acreditada mediante la
respectiva certificacion.

Para acreditar este requisito deberéa presentar hoja de vida con la siguiente documentacion:

Hoja de vida

Fotocopia de cédula de ciudadania

Titulo de tecndlogo

Certificacion de experiencia minima de diez (10) afios en atencién al cliente y disefio de
modas.

El personal minimo propuesto, no podra ser cambiado durante la ejecucion del proyecto, a menos
que exista una justa causa, la cual debera ser sustentada ante el Municipio para su evaluacién y
posterior autorizacién a través de la supervisién. En caso de aprobarse el cambio, el personal debera
reemplazarse por uno de igual o mejor categoria que el exigido.

-ALIANZA O APOYO COMERCIAL.

Los proponentes deberan entregar con sus propuestas certificacion o documento equivalente en el
cual se demuestre que cuenta con la disponibilidad de utilizacién de un establecimiento ubicado en
la zona urbana del municipio de Villavicencio, para brindar atencién a los empleados o funcionarios
(entrega de elementos, cambios u otras tareas administrativas), y desarrollar las actividades
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requeridas en el presente proceso de seleccion, donde se pueda constatar que el futuro contratista
cuenta con el apoyo comercial del propietario del lugar y disponibilidad del mismo en la fecha que se
necesite, en caso de salir adjudicatario.

Este documento debera contener como minimo los datos de identificacion completos de las partes
ubicacion del establecimiento y teléfonos de contacto.
Adicionalmente el proponente debera acompafiar dicha certificacién con los siguientes documentos:

e Copia del documento de.identificacién del Propietario y/o representante del
establecimiento facultado para disponer del lugar y suscribir la certificacion.
¢ Certificado de registro mercantil dei establecimiento de comercio.

Nota: El evaluador técnico se reserva la opcion de realizar visita a las instalaciones (En el caso que
lo considere necesario) a fin de verificar el cumplimiento del requisito aqui exigido en la etapa de
evaluacion de las propuestas, de la cual levantara un acta con registro fotografico, con el fin de
verificar los anteriores requisitos.

-MARCA REGISTRADA:

El proponente deberd acreditar que una o todas de las prendas textiles llamese "VESTIDO,
CALZADO o PRENDA, ofrecidas en los items No. 7 que cuenten con marca registrada ante la
Superintendencia de Industria y Comercio (SIC) o autoridad equivalente en el pais de origen, lo cual
garantiza la trazabilidad, calidad y respaldo técnico del insumo utilizado.

Para dar cumplimiento a este requisito, el proponente debera presentar:
Certificacion expedida por el fabricante del textil o proveedor autorizado, en la que conste:

- La marca comercial del textil utilizado
- Que dicha marca se encuentra debidamente registrada
- Que el textil suministrado corresponde a dicha marca

2. Copia del certificado de registro de marca expedido por la SIC o autoridad equivalente en el pais
de origen, en donde conste la vigencia y titularidad de esta.

-SISTEMA DE GESTION DE TALLAS Y TOMA DE MEDIDAS E| proponente seleccionado debera
presentar un Plan de Toma de Medidas, el cual incluya:

1. Cronograma de visitas a las sedes de la entidad para el tallaje presencial de
los funcionarios.
2. Suministro de un 'set' o curva de tallas completa (muestrario fisico) para que los
- funcionarios se prueben las prendas antes de la entrega final.
3. Compromiso de entrega de dotacion personalizada (en paquete individual)
debidamente marcada con el nombre del funcionario."

JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION: Los pardmetros para establecer la
idoneidad del contratista a seleccionar se haran con base al procedimiento del proceso de seleccion
de SUBASTA INVERSA.



MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO s ierool-
PROCESO GESTION A LA CONTRATACION Versién:1
Fecha:
FORMATO PLIEGO DE CONDICIONES Pagina 60 de 98

« (MENOR PRECIO)

3.2. CRITERIOS PARA LA DETERMINACION DE LA OFERTA MAS FAVORABLE PARA LA
ENTIDAD

La seleccion del oferente sera objetiva y en el andlisis comparativo para adjudicar el proceso, el
Municipio establecera un orden de elegibilidad para la adjudicacién del contrato de acuerdo con el
menor precio ofertado a la entidad.

El Municipio seleccionara la propuesta que ocupe el primer lugar en el orden de elegibilidad de
acuerdo al menor precio ofertado.

3.2.1. FACTORES DE ESCOGENCIA Y PONDERACION

De acuerdo con el articulo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015, la entidad estatal debe determinar
la oferta mas favorable teniendo en cuenta las normas aplicables a cada modalidad de seleccion del
contratista.

En ese sentido, de conformidad con lo previsto en el numeral 3 del articulo 5 de la ley 1150 de 2007
en concordancia con el articulo 2.2.1.2.1.2.4 del Decreto 1082 de 2015 el ofrecimiento mas favorable
para la entidad es el lance mas bajo, por tanto, el Municipio de Villavicencio adjudicara el contrato al
proponente que ofrezca el menor precio total de los items requeridos previa veriiicacion de los
requisitos habilitantes.

Conforme a lo previsto en el articulo 5 paragrafo 1 de la Ley 1150 de 2007 modificado por el articulo
5 de la Ley 1882 de 2018, todo ello en concordancia con la Circular Externa Unica expedida por
Colombia Compra Eficiente, los proponentes que no cumplan con |a totalidad de los requisitos
habilitantes podran proceder a su subsanacién hasta antes del inicio de la subasta.

El Municipio de Villavicencio podra solicitar hasta antes delinicio de la subasta por escrito y/o via fax
y/lo mediante correo electrénico dirigido al proponente o al representante legal de éste, las
aclaraciones y explicaciones a que hubiere lugar y si es de! caso que se alleguen los documentos
necesarios para tal fin, sin que por ello puedan completar, adicionar, medificar o mejorar su
propuesta.

CRITERIOS PARA LA DETERMINACION DE LA OFERTA MAS FAVORABLE PARA LA ENTIDAD

PRESENTACION OFERTA ECONOMICA: SOBRE No. 02 DEL SECOP II

3.3. OFERTA ECONOMICA

la oferta formulario No. 11, debe corresponder a la sumatoria de los precios unitarios del formulario
PROPUESTA ECONOMICA No. 11.

NOTA 1: El precio total del Formulario No 11 - Propuesta Econémica, debe coincidir con el valor
exacto sefialado en la linea 1.1 "Precio unitario” del Secop II; en caso de presentar diferencia en
estos dos valores sera causal de rechazo.
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NOTA 2: El valor base de inicio para los lances, sera la mejor oferta econémica presentada en el
proceso que se encuentre habilitada econdmica, financiera, técnica y juridicamente.

NOTA 3: La presentacion de la oferta econémica sera a precios unitarios y bajo esta condicién se
desarrollara la subasta, sin embargo, para la adjudicacion del contrato este sera suscrito por el
valor del presupuesto oficial.

Para establecer el valor unitario final de cada item que reposara en el Contrato de Suministro, se
aplicara el mayor porcentaje ofertado al final de la Subasta sobre el precio unitario de cada item,
corriendo la formula en hoja Excel.

Las ofertas deben tener una validez minima de noventa dias (90) dias calendario, contados partir de
la fecha de entrega de la misma.

El siguiente procedimiento corresponde al aplicado en el formulario No. 11 Propuesta Econdmica en
la columna denominada VALOR UNITARIO INCLUIDO IVA. En caso de que se presenten propuestas
econémicas en formatos diferentes al cargado por la entidad, le sera aplicado el mismo
procedimiento detallado a continuacién:

PROCEDIMIENTO PARA EL CALCULO DE LA CORRECCION ARITMETICA (CUANDO
APLIQUE)
La entidad efectuara correcciones aritméticas originadas por:

A. Todas las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta econémica, cuando exista un
error que surja de un calculo meramente aritmético cuando la operacién ha sido erréneamente
realizada.

B. Los valores de la oferta econémica deberan presentarse sin decimales, es decir, en nimeros
enteros, de lo contrario, se aplicara sobre cualquier valor de la oferta que contenga decimales.

NOTA 1: Si se llegase a presentar cambios sobre el valor total de la oferta luego de la correccion
aritmetica, el comité econémico evaluador pone en manifiesto y aclara que no esta mejorando o
desmejorando la oferta presentada por el proponente y el valor que resulte de esta correccion sera
sobre el cual se evaluara y se comparara con las demas ofertas presentadas.

PRECIOS ARTIFICIALMENTE BAJOS

Una oferta es artificialmente baja cuando, a criterio de la Entidad Estatal, el precio no parece
suficiente para garantizar una correcta ejecucién del contrato, de acuerdo a la informacion recogida
durante la etapa de planeacion y particularmente durante el Estudio del Sector.

Las ofertas artificialmente bajas llevan a: (a) los sobrecostos en que pueden incurrir las Entidades
Estatales pues deben invertir tiempo y dinero adicional para gestionar el bajo desemperio del
contratista con ocasién del precio artificialmente bajo o para encontrar un nuevo proveedor que
entregue los bienes o servicios requeridos 2; y (b) distorsiones del mercado Hay tres explicaciones
iniciales para una oferta artificialmente baja: (i) el proponente desconoce los costos e ingresos
verdaderos del contrato; (i) el proponente utiliza su oferta como parte de una estrategia colusoria o
(iii) pretende debilitar a otros proponentes durante el proceso de seleccidn.

Decreto 1082 de 2015 donde se establece que la ENTIDAD ESTATAL PODRA SOLICITAR
ACLARACIONES AL PROPONENTE que presenta una oferta que parece artificialmente baja La
Entidad Estatal debe solicitar al proponente explicar por escrito y en detalle su oferta indicando que
hace la solicitud por considerar que la oferta puede ser artificialmente baja La explicacién del
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proponente debe ser completa para permitir el analisis completo de la oferta y su sostenibilidad
durante la wgenma de! contrato.

EI MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO, se acoge a las recomendaciones dadas por Colombia Compra
Eficiente y puede solicitar en la solicitud de aclaracién de la oferta donde el oferente justifique los
costos del bien, servicio u obra (insumos, equipos, inventarios, personal, facturas de compra), gastos

generales imprevistos, utilidad entre otros, balance general y estados de resultados a corte del
gjercicio anterior

Oferta = Costo del bien, servicio u obra (insumos, equipos, personal) +
gastos generales + imprevistos + utilidad

Q_UAIJRO DE DEQAGREGACION

T e | "Senawe| canons | SO | e aaces my | MPREATOS () sl e ;AM‘.‘:

QUE PUEDE ALLEGAR EL OFERENTE

De igual manera para sustentar los precios de la oferta econémica los oferentes podran adjuntar los
siguientes documentos: Factura(s) de compra como lo establece el Articulo 617 del estatuto tributario
(con fecha no superior a 2 afios) de los items de la oferta, donde se demuestre las condiciones y/o
caracteristicas técnicas del bien o producto (que evidencie un precio inferior o igual al ofertado) o en
caso de ser fabricante o productor allegar el analisis de costeo ABC de cada uno de los items.

PARA RELACIONAR LAS FACTURAS SERA NECESARIO QUE DILIGENCIE Y REMITA UNA
TABLA EN EXCEL DONDE SE PUEDA EVIDENCIAR LA SIGUIENTE INFORMACION:
NUMERO DE | NUMERO DEITEMEN | ELEMENTO QUE VALOR DEL ELEMENTO VALOR
FACTURA LA OFERTA JUSTIFICA EN LAFACTURA OFERTADO

3.3.1. CORRECCIONES ARITMETICAS.
La Entidad solo efectuara correcciones aritméticas originadas por:

A. Las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta econdmica siempre que exista un
error que surja de un calculo meramente aritmético cuando la operacion ha sido erréneamente
realizada.

B. El ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios contenidos en la
propuesta econémica de las operaciones aritméticas a que haya lugar, asi: cuando la fraccion
decimal del peso sea igual o superior a punto cinco (0.5) se aproximara por exceso al nimero
entero siguiente del peso y cuando la fraccién decimal del peso sea inferior a punto cinco (0.5)
se aproximara por defecto al nimero entero.

La Entidad a partir del valor total corregido de las propuestas valorara la oferta econémica segln la
normativa vigente aplicable.
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3.3.2. PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO.

En el evento en el que el precio de una oferta, al momento de su evaluacién, no parezca suficiente para
garantizar una correcta ejecucion del Contrato, de acuerdo con la informacién recogida durante la etapa
de planeacién y particularmente durante el estudio del sector, la Entidad aplicaré el proceso descrito en
el articulo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015, ademas podré acudir a los parametros definidos en la
Guia para el manejo de ofertas artificialmente bajas en Procesos de Contratacion de Colombia Compra
Eficiente, como un criterio metodolégico.

3.4. CRITERIOS DE DESEMPATE.

En caso de empate a menor precio, la entidad debera atender lo consagrado en el articulo
2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1082 de 2015 (Adicionado por el Art. 3 del Decreto 1860 de 2021):

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.17. Factores de desempate y acreditacion. £En caso de empate en el
puntaje total de dos o mas ofertas en los Procesos de Contratacion realizados con cargo a recursos
publicos, en los Procesos de Contratacién realizados por las Entidades Estatales indistintamente de
su régimen de contratacion, asi como los celebrados por los Procesos de Contratacién de los
patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales, el contratante debera utilizar las
siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando
en todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en
materia de trato nacional.

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes
0 servicios extranjeros. Para acreditar este factor de desempate se tendran en
cuenta las definiciones de que trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el
articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacién Nacional, que trata del puntaje para la promocién de la
industria nacional en los Procesos de Contratacion de servicios. Para estos efectos,
incluso se aplicaré el inciso tercero de la definicion de Servicios Nacionales
establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1., citado anteriormente. {(...)

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacién se realizara
en los términos del parégrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el
articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya. Es decir, la condicién de mujer cabeza de familia y la cesacion de esta se
otorgara desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un
notario. En la declaracién que se presente para acreditar la calidad de mujer cabeza
de familia debera verificarse que la misma dé cuenta del cumplimiento de los
requisitos establecidos en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el
articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la
cual acreditara dicha condicion de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de
2008, esto es, cuando se profiera una medida de proteccién expedida por la
autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida
de proteccién la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los
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hechos y, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la
. autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de
esta naturaleza.

‘En el caso de las personas juridicas se preferird a aquellas en las que participen
mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segin
corresponda, presentaré un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad
de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria
.0 cuota parte de la persona juridica esta constituida por mujeres cabeza de familia
yv/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademaés, deberéd acreditar la
condicion indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad,
-aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos
anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferiré la oferta cuando
cada uno de los integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los
incisos anteriores de este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacion de
estos datos sensibles, como es el caso de las mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, deberé autorizar de manera previa y expresa el tratamiento de esta
informacién, en los términos del literal a) del articulo 6 de la precitada Ley, como
requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las
condiciones establecidas en la ley que por fo menos el diez por ciento (10%) de su
némina esta en condicion de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley
361 de 1997, debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la
respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio de
anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion o desde el momento
de la constitucion de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que
manifieste adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al
término de ejecucién del contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que
el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicion de discapacidad, en los
términos del presente numeral, debe tener una participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y aportar como minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata este numeral se acreditara
con el certificado de aportes a seguridad social del Gitimo afio o del tiempo de su
constitucion cuando su conformacién es inferior a un (1) afio, en el que se
demuestren los pagos realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en
mayor proporcion de personas mayores que no sean beneficiarias de la pension de
vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de
pensién establecido en la ley, para ello, la persona natural, el representante legal de
la persona juridica o el revisor fiscal, segiin corresponda, entregara un certificado,
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en el que se acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas vinculadas en su
némina y el nimero de trabajadores que no son beneficiarios de la pensién de vejez,
familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensién. Solo
se tendré en cuenta la vinculacién de aquellas personas que se encuentren en las
condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o
mayora un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos
de constitucion inferior a un (1) afio, se tendré en cuenta a aquellos que hayan
estado vinculados desde el momento de la constitucién de la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se
acreditara con el certificado de aportes a seguridad social del Gltimo ario o del tiempo
de constitucion de la persona juridica, cuando su conformacién es inferior a un (1)
afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditaréa el numero
de trabajadores vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la
pension de vejez, familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad
de pensién establecido en la ley, de todos los integrantes del proponente. Las
personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus
integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de
desempate, cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por
la ley, allegaré un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de
Juramento, que no es beneficiario de pensién de vejez, familiar o sobrevivencia, y
cumple la edad de pensién; ademds, se deberd allegar el documento de
identificacién del trabajador que lo firma.

La mayor proporcién se definira en relacion con el nimero total de frabajadores
vinculados en la planta de personal, por lo que se preferira al oferente que acredite
un porcentaje mayor. En el caso de proponentes plurales, la mayor proporcion se
definira con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de
cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite gue porlo menos el
diez por ciento (10%) de su némina pertenece a poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural,
el representante legal o el revisor fiscal, segin corresponda, bajo la gravedad de
Juramento sefialard las personas vinculadas a su némina, y el nimero de
identificacion y nombre de las personas que pertenecen a la poblacion indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendré en cuenta
la vinculacion de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una
anterioridad igual 0 mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del
proceso. Para los casos de constitucién inferior a un (1 ) ario, se tendrd en cuenta a

aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de-constitucion de la
persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se
acreditara con el certificado de aportes a seguridad social del ditimo afio o del tiempo

- de su constitucion cuando su conformacién es inferior a un (1) afio, en el que se
demuestren los pagos realizados por el empleador.




wmmcoes. | MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO | 558190 1010-F-GCT-
A T PROCESO GESTION A LA CONTRATACION Versién:1
Fecha:
FORMATO PLIEGO DE CONDICIONES Péagina 66 de 98

Ademads, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del
Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacién indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del
Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En-el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un
certificado, mediante el cual acredita que porlo menos diez por ciento (10%) del total
de la nomina de sus integrantes pertenece a poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de
acuerdo con la sumatoria de la némina de cada uno de los integrantes del
proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas
a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de la
certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el
trabajador pertenece a la poblacidon indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma
que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley
1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacién de.estos, como es el caso
de las personas que pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y expresa el
tratamiento de la informacién, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley
1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o
reincorporacion, para lo cual presentaréd copia de alguno de los siguientes
documentos: i) la certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expida la
Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité
Operativo para la Dejacién de las Armas respecto de las personas desmovifizadas
en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la Reincorporacion y
la Normalizacidn que acredite que la persona se encuentra en proceso de
reincorporacion o reintegracion o iv) cualquier otro certificado que para el efecto
determine la Ley. Ademds, se entregara copia del documento de identificacion de la
persona en proceso de reintegracién o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan
obligados a tenerlo, entregaré un certificadc, mediante el cual acredite bajo la
gravedad de juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion
accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta constituida por personas en
proceso de reintegracion o reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de los
certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificacién de cada
una de las personas que esta en proceso de reincorporacion o reintegracion.

Traténdose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando todos los
integrantes sean personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregard
alguno de los certificados del inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas
donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuotas
parte esté constituida por personas en proceso de reincorporacion, para lo cual el
representante legal, o el revisor fiscal, si estéd obligado a tenerlo, acreditara tal




VILLAVIGENCIO

MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO Godigo: T010-F-GCT-
PROCESO GESTION A LA CONTRATACION Versién:1
Fecha:
FORMATOQ PLIEGO DE CONDICIONES Pagina 67 de 98

situacion aportando ios documentos de identificacion de cada una de las personas
en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley
1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacién de estos, como son las
personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, autoricen a la entidad de
manera previa y expresa el manejo de esta informacion, en los términos del literal
a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito para el oforgamiento de este
criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las

condiciones de los siguientes numerales:

7. 1. Este conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona
en proceso de reincorporacién o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas
condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1
del numeral 6 del presente articulo; o por una persona juridica en la cual participe o
participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal,
si estan obligados a tenerlo, presentaran un certificado, mediante el cual acrediten,
bajo la gravedad de juramento, que més del cincuenta por ciento (50 %) de la
composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica esté constituida por
madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacién o
reintegracién. Ademas, debera acreditar la condicién indicada de cada una de las
personas que participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, aportando los documentos
de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este numeral. Este integrante
debe tener una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el
proponente plural.

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar
minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

7.3. En relacién con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la
persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus
accionistas, socios o representantes legales podran ser empleados, socios o
accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante
del que trata el numerai 7.1. lo manifestaré en un certificado suscrito por la persona
natural o el representante legal de la persona juridica.

Debido a que para el oforgamiento de este criterio de desempate se entregan
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581
de 2012, se requiere que el titular de la informacion de estos, como es el caso de
las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion autoricen de manera
previa y expresa el tratamiento de esta informacién, en los términos del literal a) del
articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio
de desempate.
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8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificaré en los términos
del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el parégrafo del
articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

Asimismo, se preferira la oferfa presentada por una cooperativa o asociaciones

.‘mutuales, para lo cual se aportara el certificado de existencia y representacion legal
expedido porla Cémara de Comercio o la autoridad respectiva. En-el caso especifico
en que el empate se presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que
tengan el tamafo empresarial de grandes empresas junto con micro, pequefias o
medianas, se preferird la oferta’ las cooperativas o asociaciones mutuales que
cumplan con los criterios de clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1 074
de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se prefenra la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores
de este numeral. En el evento en que el empate se presente entre proponentes
plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y
asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras
en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se
preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de
sus integranfes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los
criterios de clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que
sean micro, pequefias o medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad
por micro y/o pequefias empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicién de micro o pequefia empresa se verificard en los términos del articulo
2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. -

La condicion de cooperativa o asociacion mufual se acreditara con el certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad
respectiva. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales
cuyos integrantes estén conformados (inicamente por cooperativas y asociaciones
mutudles que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los
integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferiré la oferta
de aquellos proponentes plurales en los cuéles al menos uno de sus integrantes sea
una cooperativa o asaociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o
medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus
estados financieros o informacién contable con corte al 31 de diciembre del afio
anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos
fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de
proveeduria del oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual el
proponente persona natural'y contador publico; o el representante legal de la
persona juridica y revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del
representante legal de la persona juridica y contador pablico, segin corresponda,
entregara un certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el que conste
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que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados
a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.

lgualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a
este siempre que:

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacién mutual
que fenga una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el
proponente plural, para lo cual se presentara el documento de conformacién del
proponente plural y, ademés, ese integrante acredite la condicién de Mipyme,
cooperativa o asociacion mutual en los términos del numeral 8 del presente articulo;

10.2. La Mipyme, cooperativa o asociaciéon mutual aporte minimo el veinticinco por
ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta; y

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociaciéon mutual ni sus accionistas, socios o
representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los ofros
integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestara
mediante un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la
persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan
con los requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados
Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de
grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de
micro, pequerfias o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales
en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequerias o medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e
Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentara
el certificado de existencia y representacion legal en el que conste el cumplimiento
a los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o
la sustituya. Asimismo, acreditaré la condicién de Mipyme en los términos del
numeral 8 del presente articulo.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite las condiciones sefialadas en el inciso anterior de este
numeral.

12. Utilizar el método aleatorio por balotas para seleccionar al oferente.

En el evento en que el empate se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se
aplicaran los factores de desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdos.

Sin perjuicio de la obligacion anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la Agencia
Nacional de Contratacién Publica - Colombia Compra Eficiente sefialaran en un Manual o Guia no
vinculante los lineamientos para la aplicacidn de los factores de desempate en cumplimiento de un
Acuerdo Comercial en la etapa de seleccién del Proceso de Contratacion.
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Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio extranjero cuyo
pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con

ocasion de la normativa comunitaria, se darg aplicacién a todos los criterios de desempate previstos
en el presente numeral. ‘ 3

Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6 de la Ley 1581 de 2012, El
Municipio de Villavicencio — Meta, garantizara €l derecho a la reserva legal de toda aquella
informacion que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas
de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporacién y/o reintegracion y iii) la
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP I, no se publicara para conocimiento de
terceros la informacién relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de
reincorporacion o reintegracién o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacién indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico conocimiento puede
afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas.

3.5. PROPUESTA UNICA HABIL.

Siluego de la verificacién de los requisitos habilitantes solo uno de los proponentes resulta habilitado,
el Municipio continuara con éste la evaluacién de los factores que arrojan puntaje y si esta conforme
con las exigencias del pliego de condiciones y es conveniente para los intereses del Municipio
procedera a su adjudicacion, en caso contrario a la declaratoria de desierto del proceso.

De conformidad con lo sefialado en el articulo 2.2.1.1.2.2.6. del Decreto 1082 de 2015, /a Entidad
Estatal puede adjudicar el contrato cuando solo se haya presentado una oferta siempre que cumpla
con los requisitos habilitantes exigidos y satisfaga los requisitos de los pliegos de condiciones, sin
perjuicio de las reglas particulares para los procesos con convocatoria limitada a las Mipyme.

TITULO IV
REGLAS APLICABLES A LA PRESENTAC}IGN DE LAS OFERTAS, SU EVALUACION Y LA
ADJUDICACION DEL CONTRATO

El presente proceso de seleccion se hara por (incluir modalidad de seleccién) de conformidad con lo

previsto en estos PLIEGOS DE CONDICIONES, en las disposiciones pertinentes de la Ley 80 de 1993,
en las normas concerdantes y reglamentarias de la misma y en las que las modifiquen, especialmente
la Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015, las que las modifiquen o adicionen y las normas
comerciales y civiles vigentes aplicables. Los presentes PLIEGOS DE CONDICIONES podran

consultarse a partir de la fecha de publicacion en la plataforma del SECOP |l

4.1, DOCUMENTOS DEL PROCESO DE SELECCION

Para la elaboracién de las propuestas los interesados deberan consultar toda la documentacion

relativa a la presente contratacion.

4.2. GUIAS PRACTICAS, MANUALES DE USO, FORMATOS SECOP Il E INDISPONIBILIDAD

DEL SECOP II.
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La agencia para la contratacion publica Colombia Compra Eficiente creada mediante Decreto
Ley 4170 de noviembre 3 de 2011 ha dispuesto en su portal web
(www.colombiacompra.gov.co), guias, manuales, formatos, videos y material de apoyo para
las entidades compradoras y proveedores, con el fin de facilitar el uso y participacién en los
procesos de contratacién a través de la plataforma SECOP 1.

De alli que se recomienda a los interesados y eventuales proponentes consultar dicha
informacion en el siguiente link: https:/Awvww.colombiacompra.gov.co/secop/que-es-el-secop-
ii/manuales-y-guias-de- uso-del-secop-ii, en donde encontraran, entre otros:

o Guia para realizar el registro en el SECOP II.

s Pasos para registrarse en el SECOP II.

¢ Guia rapida para configurar la cuenta del proveedor en el SECOP |I.

s Guia de creacién de proponente plural en el SECOP |l.

s Guia para presentar observaciones en el SECOP II.

» Guia para manifestar interés a través del SECOP Il. (Procesos de Seleccién
abreviada de menor cuantia).

e Guia para presentar ofertas en el SECOP II.

Por lo anterior, es responsabilidad de los proponentes tener en cuenta esta informacion para
efectos de estructurar y presentar sus propuestas.

En caso de presentarse indisponibilidad del sistema, los proponentes e interesados en el
proceso, deberan aplicar la “Guia de Indisponibilidad” que se utiliza en estos casos, la cual
encuentra en el sitio de soporte de Colombia Compra Eficiente:

https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce public/files/cce documentos/guia indispon
ibilidad sec opii.pdf

SOLO en caso de indisponibilidad del sistema SECOP |1, debidamente certificada por Colombia
Compra Eficiente, los proponentes o interesados podran remitir sus constancias y documentos
al correo contratacion@pvillavicencio.gov.co, acorde con las directrices de la “Guia de
Indisponibilidad”ya citada. En caso de no certificarse la indisponibilidad del sistema por parte
de Colombia Compra Eficiente, las comunicaciones y demas documentos recibidos en dicho
correo, NO seran tenidos en cuenta, en el entendido_de que el proceso se surte en su
totalidad en la plataforma del SECOP Il. Igual situacién sucede en el curso normal del proceso,
sin que el SECOP Il presente fallas en su funcionamiento.

4.3. RESERVA DURANTE EL PROCESO DE EVALUACION

Los proponentes seran responsables de advertir que alguna de la informacién presentada en
las ofertas contiene informacién confidencial, privada o que configure secreto industrial, de
acuerdo con la ley colombiana, debiendo indicar tal calidad y expresar las normas legales que
le sirven de fundamento. Reserva que la Entidad mantendra en el Proceso de Contratacién
frente a terceros.

En todo caso, el municipio se reserva el derecho de revelar dicha informacion a sus agentes o
asesores, con el fin de evaluar la propuesta.

La informacion relativa al anélisis, aclaracion, evaluacion y comparacién de las propuestas y la
recomendacion para la adjudicacion no podra ser revelada a los proponentes, ni a terceros,
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hasta que el municipio, comunigue a los primeros, que el informe de evaluacién se encuentra
disponible para que presenten las observaciones correspondientes.

4.4. COMPROMISO ANTICORRUPCION

Los Proponentes deben suscribir el compromiso anticorrupcién contenido en el Anexo respectivo, en
el cual manifiestan su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado colombiano contra la corrupcion.

Si hay incumplimiento comprobado del compromiso anticorrupcién por parte del Proponente, sus
empleados, representantes, asesores o de cualquier otra persona que en el Proceso de Contratacién
actie en su nombre, es causal suficiente para el rechazo de la Oferta o para de terminacién
anticipada del contrato si el incumplimiento ocurre con posterioridad a la Adjudicacion del mismo, sin
perjuicio de que tal incumplimiento conlleve a otras consecuencias legales.

4.5. PRESENTACION Y CONTENIDO DE LA PROPUESTA

4.5.1. IDIOMA DE LA PROPUESTA.

La propuesta, observaciones, correspondencia y todos los documentos que la integran deberan
estar redactados en idioma espafiol. Por lo tanto, para que los documentos en un idioma distinto al
castellano puedan ser apreciados en el Proceso de Contratacion deben ser presentados en su
lengua original junto con la traduccion oficial al castellano.

4.5.2. MONEDA.

Monedas Extranjeras: Los valores de los documentos aportados en la propuesta deben presentarse
en pesos colombianos. Cuando un valor se exprese en moneda extranjera debe convertirse a pesos
colombianos teniendo en cuenta lo siguiente: Si los valores de un contrato estéan expresados
originalmente en délares de los Estados Unidos de América, los valores se convertiran a pesos
colombianos, utilizando el valor correspondiente al promedio entre la TRM de la fecha de inicio del
contrato y la TRM de la fecha de terminacion del contrato. Para esto, el proponente debera indicar
la tasa representativa del mercado utilizada para la conversién de cada contrato en el Formato -
Experiencia; la TRM utilizada sera la certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia.

Si los valores del contrato estan expresados originalmente en una moneda diferente a délares de
los Estados Unidos de América, estos deberéan convertirse inicialmente a esta moneda, utilizando
para ello el valor correspondiente al promedio entre la tasa de cambio de la fecha de inicio del
contrato y la tasa de cambio de la fecha de terminacion del contrato. Para tales efectos, se utilizara
la informacidn certificada por el Banco de la Republica. Para el calculo se acudira al siguiente link:
https://www.oanda.com/lang/es/currency/converter/ Hecho esto, se procedera en la forma
sefialada en el numeral anterior.

Si los valores de los estados financieros estan expresados originalmente en dolares de los Estados
Unidos de América, el proponente y la entidad tendrén en cuenta la tasa representativa del mercado
vigente certificada por la Superintendencia Financiera de Colociribia de |la fecha de expedicién de los
estados financieros.

Si los valores de los estados financieros estan expresados originalmente en una moneda diferente
a délares de los Estados Unidos de América, estos deben convertirse inicialmente a ddlares de los
Estados Unidos de América utilizando para ello el valor correspondiente a la fecha de expedicion de
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los estados financieros. Para verificar la tasa de cambio entre la moneda y los délares de los Estados
Unidos de America, el . . proponente utilizara la pagina web
https://www.oanda.com/73ang/es/currency/converter/ Hecho esto se procedera en la forma
sefalada en el numeral Ill.

Conversién a Salarios Minimos Mensuales Legales Vigentes (SMMLV): Cuando los
Documentos del proceso sefialen que un valor debe expresarse en Salarios Minimos Mensuales
Legales Vigentes (SMMLV) se seguira el siguiente proceso:

Los valores convertidos a pesos colombianos, aplicando el proceso descrito en el literal anterior, o
cuya moneda de origen sea el peso colombiano, deben convertirse a SMMLV, para lo cual se
emplearan los valores histéricos de SMMLV sefalados por el Banco de la Republica
(http://www.banrep.gov.coles/mercado-laboral/salarios), del afic correspondiente a la fecha de
terminacion del contrato.

Los valores convertidos a SMMLV, se deben ajustar a la unidad mas préxima de la siguiente forma:
hacia arriba para valores mayores o iguales a cero punto cinco (0.5) y hacia abajo para valores
menores a cero punto cinco (0.5).

Si el proponente aporta certificaciones en las que no indican el dia, sino solamente el mes y el afio,
se procedera asi:

Fecha (mes, afio) de suscripcion y/o inicio del contrato: se tendra en cuenta el Gltimo dia del mes
sefialado en la certificacion.
Fecha (mes, afio) de terminacién del contrato: se tendra en cuenta el primer dia del mes sefalado

en la certificacion.

4.5.3. ELABORACION Y PRESENTACION DE LA PROPUESTA.

El Proponente debera elaborar la propuesta de acuerdo con lo establecido en estos PLIEGOS DE
CONDICIONES y anexar toda la documentacién exigida.

Los representantes legales de las personas juridicas que presenten oferta deben estar previa y
debidamente facultados para comprometer a su representada.

Solo se admite una propuesta por OFERENTE, no se admitira la presentacion de varias propuestas
por el Proponente.

Las enmiendas de la propuesta deberan ser convalidadas con la firma al pie de la misma de quien

suscribe la cartade presentacion de la propuesta. Sin este requisito, las enmiendas no se
consideraran validas. :

Los proponentes deben presentar la propuesta completa. Cada uno de los anexos exigidos por el
Municipio y que hacen parte de la propuesta, deben firmarse. °

4.5.4. DOCUMENTOS DE LA PROPUESTA.
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Todos los Anexos y Formularios requeridos en el acapite de los requisitos técnicos y econdmicos,
deberan entregarse en formatos no protegidos contra escritura. Lo anterior con el fin de agilizar en
los procesos de evaluacion de las propuestas.

4.5.5. COSTO DE PREPARACION Y ELABORACION DE LA PROPUESTA.

Seran de cargo y responsabilidad del Proponente todos los costos asociados a la preparacién y
elaboracion de su propuesta.

4.5.6. SUJECION AL PLIEGO DE CONDICIONES.

Los proponentes deben estudiar toda la informacion contenida en el pliego de condiciones, anexos
y en las adendas que se produzcan en el desarrollo de esta corivocatoria. Quien participa esta de
acuerdo con el contenido de estos documentos y se sujeta a ellos, con la firma de la carta de
presentacién.

4.5.7. DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR.

Todos los documentos expedidos en el exterior por un funcionario publico en ejercicio de sus
funciones o por un particular en el gjercicio de funciones publicas, deben ser apostillados o
legalizados por la Entidad competente desde el pais de origen, para que puedan surtir efectos
legales en Colombia. En armonia con lo anterior, los documentos publicos expedidos en el exterior,
por un pais signatario de la Convencion de La Haya de 1961, sobre la abolicién del requisito de
legalizacién, deben apostillarse; en cambio, los documentos publicos expedidos en el exterior, por
un pais signatario de la Convencién de Viena de 1963, deben legalizarse.

Para el trémite de apostilla o legalizacién de dichos documentos, debe tenerse en cuenta lo
establecido en la Resolucién No. 1959 del 3 de agosto de 2020, "Por la cual se dictan disposiciones
en materia de apostilla y de legalizacién de documentos y se deroga la Resolucion 10547 del 14 de
diciembre de 2018", expedida por el Ministerio de Relaciones Exteriores de la Republica de
Colombia, o la norma que la adicione, modifique o sustituya.

Por otro lado, los documentos privados expedidos en el exterior no requieren ser apostillados o
legalizados. Sin perjuicio de lo anterior, de acuerdo con la Resolucién del parrafo precedente, para
efectos de apostilla o legalizacién, los documentos privados deberan contener certificacion oficial de
un servidor pulblico o de un particular en ejercicio de funciones publicas, que avale la firma o la
entidad que lo emite.

Cuando en un Proceso de Contratacién un proponente presenta un documento plblico legalizado
de acuerdo con la Convencién de la Haya, el MUNICIPIO no solicitara legalizaciones,
autenticaciones o ratificaciones adicionales de ninguna autoridad nacional o extranjera, puesto que
el tramite de la Apostilla es suficiente para certificar por si mismo la autenticidad.

De acuerdo con el Manual para el Funcionamiento Practico de la Convencidn de la Haya el pals de
origen del documento puede tener una autoridad que verifica y certifica ciertos documentos publicos
(autoridad intermedia) y otra autoridad centralizadora que es quien emite la Apostilla. En
consecuencia, el MUNICIPIO aceptarad la Apostilla expedida por la autoridad centralizadora
correspondiente.
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4.5.10. IMPUESTOS, TASAS Y CONTRIBUCIONES.

Al formular la oferta, el oferente debera tener en cuenta todos los impuestos, tasas y contribuciones
establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o municipales, y dentro de
estos mismos niveles territoriales, los impuestos, tasas y contribuciones establecidos por las
diferentes autoridades ambientales (CUANDO APLIQUE), que afecten el contrato y las actividades
gue de ella se deriven, por lo que no se aceptaran solicitudes para el reconocimiento de alguno de
estos que no se haya incluido por omisjon .del oferente.

El oferente favorecido con la adjudicacion tencra a su cargo los costos de las garantias y seguros
gue se mencionan en la minuta del contrato.

4.6. PROCEDIMIENTO DE LA CONVOCATORIA PUBLICA

4.6.1. FIJACION PLIEGO DE CONDICIONES

De acuerdo con |o establecido en el articulo 2.2.1.1.2.1.4 del Decreto N° 1082 de 2015, el proyecto
de pliego de condiciones sera publicado durante 10 dias hébiles segun las fechas establecidas en el
cronograma para garantizar que los interesados puedan realizar observaciones al mismo. Los actos
y documentos relacionados con el proceso precontractual, se podréan consultar en el PORTAL
UNICO DE COLOMBIA COMPRA EFICIENTE SECOP L.

4.6.2. PRESENTACION DE ACLARACIONES O SOLICITUD DE CORRECCIONES AL PLIEGO DE
CONDICIONES

LAS OBSERVACIONES AL PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO SE PRESENTARAN
DURANTE EL TERMINO DE PUBLICACION DEL MISMO, EN LA PLATAFORMA DEL SECCP Il o

en forma electrénica a la direccion contratacion@villavicencio.gov.co cuando exista
indisponibilidad del SECOP II.

La entidad organizara las observaciones recibidas durante la fijacion del pliego, y las agrupara segtn
su naturaleza comun; y sobre estas procedera a expedir un documento publico motivado en el cual
consignara las aceptaciones o rechazos de las mismas, precisando en qué casos se genera la
modificacién al pliego de condiciones o los demas documentos contractuales a través del pliege de
condiciones definitivo cuando las observaciones se realicen al proyecto de pliego de condiciones o
mediante adendas cuando las observaciones sean al pliego de condiciones definitivo. En todo caso,

las aceptaciones o rechazos de las observaciones se motivaran para lo cual seran agrupadas segin
su naturaleza comin.

Las aclaraciones y respuestas a las observaciones presentadas por los proponentes durante el
proceso de seleccion tendran Unicamente valor interpretativo.

4.6.3. RESOLUCION DE APERTURA

Mediante Acto Administrativo debidamente publicitado en la plataforma de SECOP II, el Jefe de la
Oficina de Contratacién ordenara la apertura de esta Convocatoria Publica, con el fin de seleccionar
la mejor oferta para contratar el objeto requerido.
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4.6.4. PUBLICACION Y CONSULTA DE PLIEGOS

La consulta del proyecto de pliego de condiciones y el pliego de condiciones definitivo se puede
hacer en |as fechas indicadas en el cronograma estabiecido en la plataforma del Secop Il, asi como
los actos y documentos relacionados con el proceso precontractual.

Se garantiza a través de esta pagina la publicidad de todos los procedimientos y actos asociados a
los procesos de contratacion, salvo los asuntos expresamente sometidos a reserva. La informacidn
contenida en los actos del proceso se considera oponible en el momento en que aparece publicitada
por el medio-anteriormente sefialado, de conformidad con el 2.2.1.1.2.1.4 del Decreto N° 1082 de
2015. : '

De conformidad con el paragrafo 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, el derecho de participacion
en la presente convocatoria es gratuito.

4.6.5. PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO

La consulta y obtencién del pliego de condiciones para participar en la presente convocatoria, se
hara a través de la pagina Web www.colombiacompra.qov.co , SECOP I, en las fechas indicadas
en el cronograma del proceso. La fecha limite de consulta de los pliegos, se entendera prorrogada
si EL MUNICIPIO mediante “adenda’ llegare 2 aplazar la fecha de cierre o plazo de la presente
convocatoria publica. La "adenda” sefialara los términos de la prérroga.

4.6.7. MODIFICACIONES Y/O ACLARACIONES AL PLIEGO DE CONDICIONES Y PLAZO PARA
EXPEDICION DE ADENDAS

EL MUNICIPIO podra de oficio o a peticién de parte, realizar los ajustes que estime convenientes,
los cuales se recogeran en adendas que se enviara en mensaje publico en el SECOP 1.

Igualmente, EL MUNICIPIO contestara todas las solicitudes u observaciones recibidas que den lugar
a modificar el pliego y que sean recibidas dentro del plazo a través de la plataforma del SECOP Il o
al correo contratacion@villavicencio.gov.co cuando exista indisponibilidad del SECOP, siempre y
cuando se cumplan ias condiciones estipuladas en el presente pliego de condiciones.

Para garantizar la transparencia y eficiencia de esta convocatoria, no se atenderan consultas
personales, ni telefonicas, a representantes legales, apoderados o socios de las personas juridicas
interesadas en participar en la convocatoria puiblica. Solo seran validas las aclaraciones y adendas
suscritas por el ordenador de gasto, las que podran ser enviadas a través de la plataforma del
SECOP |l o a través del correo electrénico contratacion@villavicencio.gov.co cuando exista
indisponibilidad del SECOP.

Con el hecho de la presentacion de la propuesta se entendera que el oferente conoce y acepta la
totalidad del pliego, las adendas y aclaraciones efectuadas por EL MUNICIPIO.

El plazo para expedir adendas sera fijado en el cronograma del proceso de seleccion de la
plataforma SECOP Il.

4.6.8. CONVOCATORIA LIMITADA MIPYMES

De acuerdo con el articulo 32 de la Ley de Emprendimiento y el articulo 2.2.1.2.4.2,15 del Decreto 1082 de 2015, las
Entidades incluiran estos requisitos diferenciales y puntajes adicionales para emprendimientos y empresas de mujeres con
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domicilio en el territorio nacional de acuerdo con los resultados del anélisis del sector, desde la perspectiva del estudio de
la oferta de las obras, bienes o servicios que requiere.

Para el presente proceso NO aplica la Convocatoria de Limitacion a MIPYMES toda vez que El Decreto 1082 de 2015
establece que las Entidades Estatales deben limitar a las Mipyme nacionales con minimo un afio de existencia, la
convocatoria del Proceso de Contratacion para las modalidades de licitacion publica, seleccion abreviada y cencurso de
méritos, cuando:

1. El valor del Proceso de Contratacion sea menor a ciento veinticinco mil délares (US $125.000), liquidados con la tasa
de cambio que para el efecto determina cada dos afios el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo; y 2. La Entidad
Estatal haya recibido solicitudes de por lo menos tres Mipymes nacicnales para limitar la convocatoria a Mipymes
nacionales.

La Entidad Estatal debe recibir estas solicitudes por lo menos un dia habil antes de la Apertura del Proceso de Contratacion.
En virtud del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, se establece que las Mipymes deben acreditar su condicion
de tal, presentando un certificado expedido por el representante legal y el revisor fiscal-siempre y cuando estén obligadas
a tener uno- o el contador de la empresa donde conste que la misma tiene el tamafio empresarial establecido de acuerdo
con la ley.

Para el presente proceso NO apiica la Convocatoria de Limitacion a MIPYMES toda vez que el valor del proceso de
contratacion Sl es superior a Ciento Veinticinco Mil Dolares de los Estados Unidos de América (USD 125.000) liquidados
con la Tasa representativa del mercado.

4.6.10. CIERRE DE LA CONVOCATORIA (Recepcion de Propuestas)

Se entenderan recibidas por la Entidad las ofertas que se encuentren en la plataforma del SECOP II
a la fecha y hora indicada en el cronograma del Proceso, después de este momento el SECOP Il no
permitira el recibo de méas propuestas por excederse del tiempo sefialado en el cronograma.

Una vez vencido el término para presentar ofertas, |la Entidad Estatal debe realizar la apertura de la
oferta y publicar la lista de oferentes. Realizada la apertura, se procedera a la evaluacion de las
ofertas y una vez se publiquen los informes preliminares, las propuestas son publicas y cualquier

persona podra consultarlas. La Entidad Estatal dara a conocer la lista de ofertas presentadas en el
Proceso de Contratacion.

Se daran por no presentadas todas las propuestas que no hayan sido entregadas en la plataforma y
en el plazo previsto para ello en el presente pliego de condiciones. No seran tenidas como recibidas
las ofertas que hayan sido presentadas por medios distintos al SECOP Il o gue no hayan sido
presentadas de conformidad con los Términos y Condiciones de Uso del SECOP |I.

Sin embargo, cuando haya una indisponibilidad del SECOP i, la cual ha sido confirmada por
Colombia Compra Eficiente mediante Certificado de Indisponibilidad, la Entidad Estatal puede recibir
ofertas en los términos y condiciones establecidos en el “Protocolo para actuar ante una
indisponibilidad del SECOP II” o en el documento que Colombia Compra Eficiente determine para

ello. Puede consultarlo en el siguiente enlace: https://www.colombiacompra.gov.co/secop-
i]/indisponibilidad—e_n—eI-SECOP-ii. ‘

A partir de la fecha y hora de cierre del plazo de la presente convocatoria, ios proponentes no podran
retirar, adicionar o corregir sus propuestas.
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Con la presentacion de la oferta, el proponente manifiesta que estudié el pliego de condiciones, las
especificaciones del proyecto, su naturaleza y localizacién, el espacio fisico de trabajo, la calidad y
cantidad de materiales y suministros necesarios para su ejecucion, y los demas factores que puedan
influir en el célculo del valor de su propuesta y en la iniciacién y correcto desarrollo de los trabajos:
que obtuvo las aclaraciones sobre las estipulaciones que haya considerado inciertas o dudosas, que
conoce |la naturaleza de los trabajos, su costo y su tiempo de ejecucion, que formuld su oferta de
manera libre, seria, precisa y coherente, y que ademas, se acoge a los dictados de la Ley 80 de
1983, la Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015 y demas normas complementarias. Al formular
la oferta, el proponente acepta que estaran a su cargo todos los impuestos, tasas y contribuciones
establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o municipales, y dentro de
estos mismos niveles territoriales, los impuestos, tasas y contribuciones establecidos por las
diferentes autoridades ambientales, que afecten el contrato y las actividades que de él se deriven.

Si en esta oportunidad se advirtiere la ausencia total o inexistencia de oferentes, se podra modificar
el cronograma para adoptar de manera subsecuente al cierre, la decision pertinente (declaratoria de
desierta), sin necesidad de agotar la fase de evaluacién, por obvias razones; en éste evento el acto
administrativo se entendera notificado por su incorporacion en el SECOP |l

4.6.11. PROPUESTAS PARCIALES

No se admitira la presentacion de propuestas parciales, esto es, las presentadas para una parte del
objeto o del alcance del contrato, a menos que se establezca esta posibilidad en el pliego de
condiciones.

4.6.12. VIGENCIA DE LA PROPUESTA.

La propuesta debera permanecer vigente por un periodo minimo de noventa (20) dias, contados a
partir de la fecha prevista para el cierre del término para presentar propuesta. El Municipio podra solicitar,
si ello fuere necesario, la ampliacién de la vigencia de la propuesta, por el término que se requiera.

Durante el periodo de su vigencia, la propuesta sera irrevocable, de tal manera que el proponente no
podra retirarla, ni modificar los términos o condiciones de la misma.

El proponente que resulte favorecido con la adjudicacion del contrato, debe mantener la validez de la
oferta hasta la aprobacién de la garantia Unica constituida con ocasién del mismo.

4.6.13. PLAZO LIMITE PARA SUBSANAR.

EL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO podra solicitar a los proponentes las aclaraciones y
explicaciones y entrega de documentos que estime indispensables. Los proponentes deberan
allegarlos dentro del término perentorio que le fije la Entidad, so pena de rechazar la propuesta.

En ninglin caso la oferta presentada, podré ser modificada, mejorada o agregar documentos
después del cierre del proceso de seleccion, excepto aquellos autorizados por ia ley, los cuales
seran solicitados expresamente por la entidad.

4.6.14. REGLAS DE SUBSANABILIDAD, EXPLICACIONES, ACLARACIONES Y PLAZO LIMITE
PARA SUBSANAR:



MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO o e AHGRGET-
PROCESO GESTION A LA CONTRATACION Version:1
Fecha:
FORMATO PLIEGO DE CONDICIONES Pagina 79 de 98

El proponente tiene la responsabilidad y carga de presentar su oferta en forma completa e integra,
esto es, respondiendo todos los puntos del pliego de condiciones y adjuntando todos los documentos
de soporte o prueba de las condiciones que pretenda hacer valer en el proceso.

En caso de ser necesario, la entidad debe solicitar a los proponentes durante el proceso de
evaluacién y a méas tardar en el informe de evaluacidn, las aclaraciones, precisiones o solicitud de
documentos que puedan ser subsanables. No obstante, los proponentes no podran completar,
adicionar, modificar o mejorar sus propuestas en los aspectos que otorgan puntaje, los cuales podran
ser objeto de aclaraciones y explicaciones.

Los proponentes deberan allegar las aclaraciones o documentos requeridos en el momento en el
que fueron solicitados, durante la etapa de evaluacion, y a mas tardar hasta el término de traslado
del informe de evaluacion.

En el evento en que la entidad no advierta la ausencia de requisitos o la falta de documentos
referentes a la futura contratacion o al proponente, no necesarios para la comparacién de las
propuestas y no los haya requerido durante el proceso de evaluacion, a mas tardar en el informe de
evaluacion, podra requerir al proponente, otorgandole un término igual al establecido para el traslado
del informe de evaluacion, con el fin de que los allegue. En caso de que sea necesario, la Entidad
ajustara el cronograma.

Todos aquellos requisitos de la oferta que afecten la asignacion de puntaje, incluyendo los
necesarios para acreditar requisitos de desempate, no son subsanables, por lo que los mismos
deben ser aportados por lcs proponentes desde la presentacion de la oferta. No obstante, pueden
ser aclarados o ser objeto de explicacion.

En virtud del principio de buena fe, los proponentes que presenten observaciones al Proceso o a las
ofertas y conductas de los demas oferentes deberan justificar y demostrar su procedencia y
oportunidad.

4.6.15. TERMINO PARA EL ANALISIS Y EVALUACION DE LAS PROPUESTAS.

Los estudios técnicos, econdmicos, financieros y juridicos necesarios para la habilitacion vy
evaluacién de las Propuestas, se realizaran dentro del término establecido en la cronologia del
proceso.

4.6.16. INFORMES DE EVALUACION

En la fecha establecida en el Cronograma, la Entidad publicara el informe de evaluacion. El informe
permanecera publicado en el SECOP y a disposicion de los interesados durante tres (3) dias habiles
termino hasta el cual los Proponentes podran hacer las observaciones que consideren y entregar los
documentos y la informacién solicitada por la Entidad en los términos sefialados en presente pliego
de condiciones, salvo que ya lo hubieren hecho en un momento anterior, de conformidad con el
mismo numeral citado.
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En virtud del principio de transparencia, consagrado en el articulo 24, numeral 7 de la ley 80 de.
1993, las Entidades motivaran de forma detallada y precisa el informe de evaluacion explicando el
rechazo de las ofertas,

4.6.17. TERMINO PARA FORMULAR LAS OBSERVACIONES A LOS INFORMES DE
EVALUACION DE LAS PROPUESTAS:

Los informes de evaluacion de las propuestas permaneceran en la plataforma del SECOP I, por el
plazo establecido en los Pliegos de Condiciones con el fin que los proponentes los conozean y para
que puedan presentar las observaciones que estimen pertinentes, las cuales deberan ser
presentadas dentro del término indicado.

Los Proponentes no podran completar, adicionar, modificar o mejorar sus propuestas. Las
observaciones presentadas fuera del plazo sefalado en este numeral, no se consideraran. Las
observaciones presentadas en el tiempo sefialado, seran resueltas por el Municipio. (Art. 30, ndm.
8o. Ley 80/93).

El comité evaluador procedera a realizar sus correspondientes evaluaciones, las cuales
permaneceran por tres (3) dias habiles siguientes contados 2 partir de la publicacién del informe de
evaluacion, con el animo de que subsanen si a ello hay lugar o para que presente observaciones a
los informes publicados

Vencido el tiempo dado en precedencia, se publicara un informe definitivo de evaluacion, en donde
se determinara la habilitacién de los participantes o no, previa verificacién de la exigencia de los
requisitos habilitantes y factores solicitados en el pliego de condiciones definitivo del proceso de
seleccién para determinar la mejor propuesta.

4.6.19. ACTO ADMINISTRATIVO DE ADJUDICACION:

El Municipio adjudicara el proceso en la plataforma SECOP |l y expedird acto administrativo
motivado; la Resolucion sera publicada en la plataforma del SECOP y sera notificada de acuerdo a
lo estipula la normatividad vigente, la Resolucion es irrevocable y obliga al Municipio y al
adjudicatario, salvo lo establecido en el articuio 9 de la Ley 1150 de 2007, contra ella no procede
recurso alguno, conforme a lo dispuesto en el numeral 11 del articulo 30.

4.6.20. DECLARATORIA DE DESIERTO DEL PROCESO:

De conformidad con lo establecido en el numeral 18 del Articulo 25 de la Ley 80 de 1993, El Municipio
de Villavicencio podra declarar desierta la convocatoria publica dentro del término previsto para la
adjudicacién cuando existan motivos o causas que impidan la escogencia objetiva de propuesta favorable

para la entidad, como en los siguientes casos:
1. No se presenten ofertas.

2. Ninguna oferta resulte habil, por no cumplir las exigencias del pliego de condiciones.
3. Existan causas o motivos que impidan la escogencia objetiva del proponente.
4. Lo contemple la ley.

4.6.21. FIRMA Y PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO
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Notificada la resolucion por medio de la cual se adjudica el contrato, el proponente adjudicatario o
su representante legal (segun el caso) debera suscribir el mismo en la plataforma SECOP I1, dentro
de los cinco (5) dias habiles siguientes.

Si el adjudicatario no suscribe el contrato dentro del término citado, quedara a favor del MUNICIPIO
DE VILLAVICENCIO, en calidad de sancion, el valor de la garantia constituida para responder por
la seriedad de la propuesta, sin menoscabo de las acciones legales conducentes y del
reconocimiento de perjuicios causados y no cubiertos por el valor del depésito o garantia.

En este evento, EL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO, mediante acto administrativo debidamente
motivado, podré adjudicar el contrato, dentro de los cinco (5) dias siguientes, al proponente
calificado en segundo lugar en los términos establecidos en la ley.

El contrato se perfecciona con la suscripcién de las partes.

4.6.22. REQUISITOS PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO

Una vez firmado el contrato para su ejecucién se requerira el cumplimiento de los siguientes
requisitos:
1. Expedicién del registro presupuestal
del contrato.
2. Aprobacion de las garantias.
3. Designacion del supervisor.
4. Acta de Inicio

La verificacion del cumplimiento de todos los requisitos de gjecucion la llevara a cabo el
SUPERVISOR/INTERVENTOR del contrato. Para tal efecto el CONTRATISTA debera suscribir un
acta de inicio en la que conste el cumplimiento de los mismos.

PROCEDIMIENTO PARA EL DESARROLLO DE LA SUBASTA INVERSA ELECTRONICA )
La adjudicacion se regira por lo consignado en el Articulo 2.2.1.2.1.2.2 del Decreto Unico
Reglamentario 1082 de 2015 y se desarrollara en los siguientes términos:

Sélo los proveedores admitidos en el informe de habilitacion del proceso publicade por la entidad
pueden participar en la subasta. Los oferentes habilitados pueden ingresar a la subasta desde el
gestor de subasta de la plataforma SECOP I, o desde el correo electrénico de invitacion a la subasta
que envia automaticamente la plataforma a los proveedores admitidos.

Tenga en cuenta que en los procesos con lotes (segmentos, categorias), la entidad estatal hace una
subasta para cada lote. Usted recibira correos de invitacién independiente para cada una de las
subastas correspondientes a cada uno de los lotes en que participo. Si la subasta no tiene lotes
encontrara una Unica invitacion.

Una vez conformada la lista definitiva de proponentes habilitados que participaran en el proceso, que
en ninglin caso podra ser inferior a uno (1), sin perjuicio de que el proceso se adjudique a un solo
proponente habilitado, conforme a lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015, el evento de subasta
electronica se desarrollara mediante la plataforma SECOP I, es obligacion y responsabilidad del
oferente capacitarse con Colombia Compra Eficiente para el desarrollo de la misma, la cual se
realiza de acuerdo a lo estipulado por
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esta entidad.

Esta contratacion se realizard mediante la modalidad de subasta inversa electrénica de conformidad
con las habilitaciones legales desarrolladas en las leyes 1150 de 2007, 962 de 2005 y 527 de 1999
en ese orden se establece como mecanismo de seguridad juridica y técnica de las comunicaciones
electronicas dentro del proceso contractual las soluciones de certificacion digital ofrecidos por
entidades de certificacion abiertas.

Dichos servicios comprenden entre otros la certificacidn digital de firma y estampado cronolégico de
mensajes de datos en el entendido de la Ley 527 de 1999 les ha conferido valor juridico y probatorio
en el aseguramiento juridico y técnico de los mensajes de datos.

Establece el articulo 6 de la ley 962 de 2005 que las entidades estatales podrén desarrollar
actuaciones administrativas por medios electrénicas siempre y cuando se garanticen los atributos de
autenticidad, integridad y disponibilidad. La autenticidad en las actuaciones de la administracion
publica por medios electrénicos utilizando firma digital esta dada, pues cada parte de la relacion se
encuentra determinada habida cuenta que la clave privada empleada en la emisién de la firma digital
solo puede ser siendo empleada por quien es su propietario.

Adicionalmente, cuando se firma digitalmente un documento lo que se hace es manifestar estar de
acuerdo con el contenido del mismo, por ende cuando un mensaje de datos se encuentra firmado a
través de la firma digital, la cual proporciona el mayor grado de seguridad juridica y técnica, se infiere
que el autor (iniciador) del mensaje que consta en el certificado debidamente expedido esta
manifestando que su voluntad es la consignada en dicho documento electrénico y por lo tanto no
puede negarse a los efectos que del mismo se derivan, estando obligado a lo que alli se establezca,
pues se ha determinado que dicho documento es veraz y tiene plenos efectos.

La integridad se verifica en la utilizacién de la firma digital pues se presume que el mensaje de datos
recibo corresponde al enviado, por cuanto una vez ha sido firmado digitalmente, si se llegare a
modificar cualquier parte del miso a través de los sistemas técnicos se puede comprobar tal cambio.
La integridad significa que la informacion enviada a través del mensaje de datos no carece de alguna
de sus partes, como tampoco que ha sido transformada.

En lo que se refiere en la disponibilidad y conservacion de las actuaciones instrumentadas por
medios electrénicos, los servicios de certificacion digital permiten. (i) Asegurar la consulta en el
formato original en que se hayan transmitido; (ii) conservar los datos asociados; (iii) conservar los
mecanismos de verificacion de firmas. El procedimiento se realizara de acuerdo a lo dispuesto en la
“Gufa para hacer un proceso de seleccion abreviada con subasta en el SECOP II" de Colombia
Compra Eficiente.

APERTURA DE OFERTAS Y ACTA DE CIERRE
El procedimiento se realizara de acuerdo a lo dispuesto en la “Guia para hacer un proceso de
seleccidn abraviada con subasta en el SECOP |I" de Colombia Compra Eficiente.

DESARROLLO DEL EVENTO DE SUBASTA . INVERSA ELECTR()NICA' FORMA DE
PRESENTACION Y DINAMICA DEL EVENTO DE SUBASTA INVERSA ELECTRONICA.
A continuacién, se sefiala el procedimiento que se seguira para la realizacién del Evento:

1. El MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO realizara la Subasta en el SECOP Il se procedera con la
creacion del evento, la cual se llevara a cabo en la fecha y horario establecidos en el cronograma.
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2. Se realizara de acuerdo a la configuracion establecida en la plataforma transaccional de Colombia
Compra Eficiente SECOP Il y la guia “Guia para hacer un Proceso de Seleccidén Abreviada con
Subasta en el SECOP II” y sus modificaciones o mejoras.

3. La subasta se efectuara en la fecha y hora sefialada en el cronograma establecido en el pliego de
condiciones, con un plazo estimado de Treinta (30) Minutos.

4. Llegado el dia y hora sefialada para llevar a cabo el evento de subasta inversa electrénica solo
podran participar en él los proponentes de las propuestas que resulten HABILITADAS en las
condicicnes juridicas, financieras y técnicas.

5. Los Proponentes Habilitados que participaran en el evento subasta electrénica deberan

acceder a la misma a través de sus propios medios y/o recursos. LA ENTIDAD no provee conexiones
desde sus instalaciones para este evenio, por lo tanto, los Proponentes Habilitados deberan tener
Conexién de internet estable, usuario y clave en el SECOP Il z fin de poder participar en el evento
de subasta a través de la herramienta destinada para tal fin.

8. Los oferentes habilitados podran acceder a la subasta desde su cuenta de proveedor de SECOP
I

7. Si el proveedor tiene problemas de conexién al momento del evento de subasta, se aplicara lo
definido en el articulo 2.2.1.2.1.2.6. del Decreto 1082 de 2015 que sefala: ..."si porcausas
imputables al oferente o a su proveedor de soluciones de tecnologia de la informacién y
telecomunicaciones, durante la subasta inversa electronica la conexién con el sistema se pierde, la
subasta continuard y la entidad estatal entiende que el proveedor que pierde su conexion ha desistido
de participar en la misma” salvo que logre volver a conectarse antes de la terminacion del evento,
entendiendo que su propuesta esta constituida por la presentacion de oferta inicial de precio dentro
del proceso de seleccion de conformidad con el Articuic 2.2.1.2.1.1.1 del Decreto 1082 de 2015, 0
por el Ultimo lance mientras estuviera conectado a la plataforma tecnoldgica de subasta

8. El precio de arranque de la subasta inversa electrénica sera el menor de los precios ofrecidos
(suma de valores unitarios) por los oferentes que resulten habilitados para participar en el evento,
posterior a la culminacién y con la oferta que haya iniciado la subasta (menor valor o precio de
arranque) le serd aplicado a todos los items de manera uniforme el porcentaje ofrecido por el
adjudicatario del proceso.

NOTA: Es importante aclarar y con base en recomendaciones hechas por Colombia Compra eficiente
de acuerdo al médulo de subasta cuando se establecen mas de 100 items, la subasta se realizara
con el valor global del presupuesto (Sumatoria de valores unitarios menor valor), lo anterior para
efectos de determinar mediante los lances (posturas en porcentajes) quien es el oferente en la mejor
posicidén o que ofrece mayores descuentos.

NOTA IMPORTANTE: Usted puede hacer una carga masiva maxima de 100 articulos usando |a
plantilla de Excel del SECOP II. A partir de 100 articulos el médulo de subastas del SECOP Il no
funciona correctamente. -

9. Para que sea valido, cada lance debers reflejarse con un margen minimo de mejora de oferta del
tres (3%). Es importante tener en cuenta que el proponente debera realizar sus lances estimando
para ello dicho margen minimo respecto de su Ultimo lance. Si un proponente al realizar un lance no
respeta el margen minimo de mejora establecido en el SECOP I, la plataforma inmediatamente le
impedira realizar el mismo, lo anterior en virtud de lo establecido en el Decreto 1082 de 2015.

10. Teniendo en cuenta que la plataforma solamente informa la posicion en la gue se encuentra cada
uno de los proponentes al realizar su respectivo lance, EL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO
informara a través del Chat de la subasta el menor valor con el que continuara la puja lo cual se
reflejara a los proveedores que se encuentra ONLINE en el Chat del evento de la subasta.

11. Conforme avanza la subasta electrénica, al llevar a cabo un lance, los oferentes seran
informados en la plataforma de la recepcion de su postura y la confirmacion de su valor, asi como
de la ubicacion en que se encuentra. ‘

12. Si se realiza una postura por uno o cualquiera de los proponentes habilitados en el dltimo (1)
minuto de duracidn del evento y esta postura mejora la oferta que al momento se encuentra en la
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posicién numero uno (1), la entidad estatal podré extender la subasta un (1) minuto mas. La auto
extension se realiza de manera automatica siempre y. cuando medien diez (10) segundos entre el
momento del lance que da origen a la auto extension y el momento en que culmina.

13. Para que el oferente al momento de iniciar la subasta pueda tener conocimiento de su posicidn,
necesariamente debera hacer un lance el cual debera respetar el margen minimo de mejora
establecido. - :

14. Sien el curso de la subasta Electrénica dos o més proponentes presentan una postura del mismo
valor, la plataforma le-genera un informe con el histérico de los lances en formato PDF o EXCEL. El
reporte en PDF incluye una gréfica resumen de la subasta. El reporte en Excel tiene un mayor detalle
sobre los lances, los registros incluyen el inventario de mensajes durante la subasta, de esta manera
se podra establecer cronolégicamente cual proponente envio primero dicha postura.

15. De igual manera, si dos o0 mas oferentes resultaran en la posicién nimero uno (1) con lances
exactamente iguales se aplicara el criterio de desempate de acuerdo con el estampado cronolégico
certificado, Si al terminar la subasta inversa hay empate, la Entidad Estatal debe aplicar los criterios
del articulo 35 de la Ley 2069 de 2020 conforme con los medios de acreditacién del articulo 2.2.1.
2.4, 2,17 del Decreto 1860 del 2021. ‘

16. Si en el curso de la subasta electronica se presentan fallas de la plataforma tecnolégica como
las previstas en el articulo 2.2.1.2.1.2.6 del Decreto 1082 de 2015, que impidan continuar con el
curso normal de la misma, “...la subasta debe ser suspendida y cuando la falla técnica haya sido
superada la entidad estatal debe reiniciar la subasta...”, se dara reinicio al evento de subasta en las
condiciones y fechas que establezca la ENTIDAD y que seran comunicadas a los proponentes
habilitados mediante mensaje plblico. Sera importante tener en cuenta que silas fallas corresponden
a los medios y/o recursos propios de los proponentes se entendera que los mismos desistieron de
participar salvo que logren conectarse antes de la terminacion del evento de conformidad con el
articulo 2.2.1.2.1.2.6 del decreto 1082 de 2015.

17. En ningun caso la plataforma tecnologica determinara precios artificialmente bajos, este proceso
lo determinara la entidad una vez culminada el evento subasta y aplicara lo dispuesto por el articulo
2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015 y los manuales y gufas que para el efecto expida Colombia
Compra Eficiente. o

18. Una vez terminado el evento y antes de la adjudicacién la entidad hara publico el desarrollo y
resultado de la subasta incluyendo la identidad de los oferentes habilitados a través de SECOP 1.
19. El acto de adjudicacién es irrevocable y obliga a la entidad y al adjudicatario. No obstante, lo
anterior, si dentro del plazo comprendido entre la adjudicacién del contrato y la suscripcion del
mismo, sobreviene una inhabilidad o incompatibilidad o si se demuestra que el acto se obtuvo por
medios ilegales, éste podra ser revocado, caso en el cual, la Entidad podré aplicar lo previsto en el
inciso final del numerai 12 del articulo 30 de la Ley 80 de 1993.

20. La subasta termina cuando los oferentes no hagan Lances adicionales durante un periodo para
la presentacién de Lances, por lo anterior La Entidad Estatal debe adjudicar el contrato al oferente
que haya ofertado el mejor lance respetando el margen minimo.

21. Cuando en el valor de los ofrecimientos dados, se detecte que el oferente ha ofertado por un
valor artificialmente bajo, se requerira en la audiencia de adjudicacién al oferente para que explique
las razones que sustenten el valor por el ofertado, dicho requerimiento sera efectuado por el Comité
Econdmico Evaluador si este lo considera pertinente al momento de finalizar la subasta.

22. Si se presenta un unico oferente cuyos bienes cumplen los requerimientos establecidos y esta
habilitado, la entidad estatal puede adjudicarle el contrato al Unico oferente si el valor de la oferta es
igual o inferior a la sumatoria de los valores unitarios totales sin exceder los precios de referencia de
cada item. De conformidad con lo establecido con el numeral 5 del articulo 2.2.1.2.1.2.2 del Decreto
1082 de 2015.

En caso de que se adjudique el proceso con base en una propuesta que presente precios
artificialmente bajos o que no obedezcan a las condiciones del mercado y que no logren ser
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detectados durante la seleccién, el contratista debera asumir todos los riesgos que se deriven de tal
hecho ya que el MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO no aceptaréa reclamo alguno en relacién con ellos.

TITULO V
CAUSALES DE RECHAZO DE LA OFERTA

5.1. ADMISIBILIDAD Y RECHAZO DE LAS PROPUESTAS:

Una propuesta sera habil cuando haya sido presentada oportunamente y se halle ajustada al Pliego
de Condiciones. Se considera ajustada al Pliego de Condiciones, la propuesta que cumpla todos y
cada uno de los requisitos establecidos.

El municipio rechazara las propuestas, en los siguientes casos:

A

B.

Que el proponente o alguno de los integrantes del proponente plural esté incurso en causal
de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion previstas en la legislacion para contratar.
Cuando en el mismo proceso de contratacion se presentan oferentes en la situacién descrita
por los iiterales (g) y (h) del numeral 1 dei articulo 8 de la Ley 80 de 1993, la entidad solo
admitira la oferta presentada primero en el tiempo.

Cuando una misma persona natural o juridica, o integrante de un proponente plural presente
o haga parte en mas de una propuesta para el presente proceso de contratacion.

Que el proponente o alguno de los integrantes del proponente plural esté reportado en el
Boletin de responsables Fiscales emitido por la Contraloria General de la Republica.

Que la persona juridica proponente individual o integrante del proponente plural esté incursa
en la situacion descrita en el numeral 1 del articulo 38 de la Ley 1116 de 2006.

Que al Proponente se le haya requerido con el propdsito de subsanar o aclarar o aportar un
documento de la propuesta y no lo efectie dentro del plazo indicado o no lo realice
correctamente o de acuerdo con lo solicitado, siempre que la subsanacion, aclaracion,
subsane o aporte requerido sea necesario para cumplir con un requisito habilitante o
aportandolos no lo haga de forma correcta, en los términos establecidos en el Pliego de
Condiciones.

Que la inscripcion del Registro Unico de Proponentes (RUP) que realice el proponente, por
primera vez o cuando han cesado sus efectos y debe volver a inscribirse, no esté en firme
en la fecha prevista para el cierre del proceso de contratacion.

Que el proponente no acredite la presentacion de la informacion para renovar el Registro
Unico de Proponentes (RUP), @ mas tardar el quinto dia habil del mes de abril de cada afio,
o en la fecha que establezca la ley o el reglamento, si fuera una distinta.

Que el proponente aporte informacién inexacta sobre la cual pueda existir una posible
falsedad en los términos del pliego de condiciones.

Que el proponente se encuentre inmerso en un conflicto de interés previsto en una norma
de rango constitucional o legal.

No entregar la Garantia de seriedad de la oferta junto con la propuesta.

Que el objeto social del proponente, en caso de que se trate de una persona juridica, o el de
sus integrantes, tratandose de Proponentes Plurales, no le permita ejecutar el objeto del
contrato.




MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO [ogeer RGBT
NR PROCESO GESTION ALA CONTRATACION | Version:1
_ Fecha:
FORMATO PLIEGO DE CONDICIONES ' | Pagina 86 de 98

M. Que el valor total de la oferta o el obtenido de la correccion aritmética exceda el presupuesto
oficial estimado para el proceso de contratacion.

N. Que el proponente adicione, suprima, cambie o modifique los items, la descripcién, las

especificaciones, el detalle, las unidades o cantidades sefialadas en el Presupuesto Oficial,

de acuerdo con lo exigido por la entidad.

No ofrecer el valor de un precio unitario u ofrecerlo en cero (0) pescs.

No discriminar en la oferta econémica el porcentaje de AlU en la forma como lo establece el

Pliego de Condiciones y el presupuesto oficial. Se entiende que el proponente discrimina en

la oferta economica el porcentaje de AlU cuando sefiala el porcentaje (%) correspondiente

a la Administracién, los Imprevistos y la Utilidad. En ninglin caso la entidad rechazara la

oferta por no presentar el desglose del AlU en sumas totales aplicando el porcentaje.

(CUANDO APLIQUE)

Q. Ofrecer como AlU un porcentaje cuya sumatoria sea superior al establecido por la entidad
en el Presupuesto Oficial. (CUANDO APLIQUE)

v o

R. Cuando se presente propuesta condicionada para la adjudicacion del contrato.

S. Presentar la oferta extemporaneamente.

T. No presentar oferta econdmica.

U. Presentar méas de una oferta econémica con valores distintos.

V. Que el proponente no haya presentado la manifestacion de interés para participar en el
proceso de seleccion, y aun asi haya presentado propuesta. (CUANDO APLIQUE)

W, Cuando se determine que el valor total de la oferta es artificialmente bajo, de acuerdo con lo
establecido en el pliego de condiciones.

X. Cuando se presenten propuestas parciales.

Y. No informar todos los contratos que el proponente tenga en ejecucion antes del cierre,

necesarios para acreditar su capacidad residual conforme al pliego de condiciones.
(CUANDO APLIQUE)

Z. Cuando un proponente plural presente oferta con integrantes diferentes a los que
manifestaron interés, aunque se mantenga la misma cantidad de miembros. (CUANDO
APLIQUE) '

AA. Cuando un proponente plural manifiesta interés, pero al presentar la oferta solo lo hace uno
de los miembros, como proponente singular. (CUANDO APLIQUE)

BB. Cuando un proponente plural presente oferta con un nimero de integrantes mayor de los
que manifestaron interés. (CUANDO APLIQUE)

CC.Cuando el que presenta oferta o alguno de los miembros del Proponente Plural no acredita
la condicién de Mipyme y, en consecuencia, no aporta el RUP vigente y en firme al momento
de su presentacién y no subsana su entrega, en los términos del pliego de condiciones
(Aplica si el proceso se limita a Mipyme)

DD.Cuando la Entidad Estatal encuentre que la propuesta aportada por un Proponente Plural se
realice con un usuario del SECOP |l diferente al de la unién temporal o consorcio en SECOP
I, seglin corresponda.

EE. Las demas previstas en la ley.

FF. (Incluir causales adicionales si se considera pertinente de conformidad con la modalidad de
contratacion).
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TITULO VI

VALOR DEL CONTRATO, PLAZO Y FORMA DE PAGO

6.1. VALOR-(PI'\;ESUPUESTO OFICIAL Y SU JUSTIFICACION).

El valor estimado para la presente contratacion es de MIL OCHENTA MILLONES SEISCIENTOS
SETENTA Y DOS MIL OCHOCIENTOS PESOS M.CTE ($ 1.080.672.800), incluido impuestos y
descuentos de ley.

6.2. PLAZO DE EJECUCION,

Para |a ejecucion del contrato, el Municipio ha estimado un término de ejecucién sera de TRES (03)
MESES SIN SUPERAR LA PRESENTE VIGENCIA contados a partir de la fecha en la que se firme
el acta de inicio. El acta de inicio debera firmarse por el contratista y el supervisor del contrato por
parte del Municipio de Villavicencio.

6.3. FORMA DE PAGO.

El MUNICIPIO pagara al CONTRATISTA el presente contrato asi: UNICO PAGO previa
certificacién e informe del supervisor, informe del contratista, soporte de entrada al almacén
municipal, soportes de pago de seguridad social y cuenta de cobro o factura.

TITULO Vil
RIESGOS ASOCIADOS AL CONTRATO, FORMA DE MITIGARLOS Y ASIGNACION DEL
RIESGO

7.1. ESTIMACION DE RIESGOS Y FORMA DE MITIGARLOS.

De conformidad con el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, y el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082
de 2015 en concordancia con lo establecido en el “Manual para la Identificacién y Cobertura del
Riesgo en los Procesos de Contratacién M-ICR-01" de Colombia Compra Eficiente, la tipificacién,
asignacion y estimacion de los riesgos previsibles en la contratacién, se determiné la MATRIZ DE
RIESGOS ANEXA al Estudio Previo y la cual hace parte integral del presente Pliego

TITULO VIl )
GARANTIAS EXIGIDAS EN EL PROCESO DE CONTRATACION

8.1. GARANTIAS EXIGIDAS PARA LA PRESENTE CONTRATACION.

GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA. Por el hecho de presentar la oferta y de vencerse el
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plazo establecido para adelantar el proceso de seleccion, se entendera que la oferta es irrevocable
y que el proponente mantiene vigentes todas las condiciones originales de su oferta durante todo el
tiempo que dure el proceso de seleccion, incluidas las prérrogas de los plazos que llegaren a
presentarse de acuerdo con los pliegos de condiciones y la Ley 80/93

Para participar en este proceso de seleccion, la propuesta debe estar acompafiada de la garantia de
su seriedad o garantia bancaria y el recibo de pago de la misma. Esta garantia debe ser expedida a
favor del MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO N.I.T. N°® 892.099.324 — 3, de acuerdo con lo establecido
a continuacién "

La garantia debera ser por un valor equivalente al 10% del valor total del presupuesto oficial, valida
como minimo por tres (3) meses, contados a partir de la fecha de cierre del presente proceso de
seleccion; en caso de prorrogarse el plazo del proceso, el proponente debera mantener vigentes
todos los plazos y condiciones originales de su propuesta y ampliar la validez de la garantia de
seriedad por el término adicional que sefiale EL MUNICIPIO.

Si el proponente es una persona juridica, la poliza o garantia debera tomarse con el nombre o razén
social que figura en el Certificado de Existencia y Representacién Legal expedido por la Camara de
Comercio respectiva, y no sélo con su sigla, a no ser que en el 1eferido documento se exprese que
la sociedad podra denominarse de esa manera.

El proponente favorecido una vez suscrito el contrato objeto de esta contratacién, debera
constituir dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la firma del contrato, a favor del
municipio de Villavicencio, Garantia Unica de cumplimiento de las siguientes obligaciones
contractuales y las demas que se exijan, las cuales debera consistir en una pdliza de seguros
que ampare los siguientes riegos:

a) CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO. El amparo de cumplimiento del contrato cubrira al
Municipio de los perjuicios directos derivados del incumplimiento total o parcial de las
obligaciones nacidas del contrato, asi como de su cumplimiento tardio o de su cumplimiento
defectuoso, cuando ellos son imputables al contratista garantizado. Ademas de esos riesgos,
este amparo comprenderéd siempre el pago del valor de las multas y de la clausula penal
pecuniaria que se hayan pactado en el contrato garantizado. En ese orden para la presente
contratacion el MUNICIPIO exige que el precitado amparo se constituya por un valor equivalente
al VEINTE POR CIENTO (20%) DEL VALOR DEL MISMO, y por término igual al plazo de
ejecucion del contrato y. cuatro (4) meses mas. Al monto de esta garantia se imputara el valor
de las multas y la clausula penal, y se repondré si por este motivo se disminuyere o agotare.

b) CALIDAD Y CORRECTO FUNCIONAMIENTO DE LOS BIENES Y EQUIPOS
SUMINISTRADOS. El amparo de calidad y correcto funcionamiento de los bienes y equipos
suministrados cubrira al Municipio de los perjuicios imputables al contratista garantizado, (i)
derivados de la mala calidad o deficiencias técnicas de los bienes o equipos por &l suministrados,
de acuerdo con las especificaciones técnicas establecidas en el contrato, o (ii) por el
incumplimiento de los pardmetros o normas técnicas establecidas para el respectivo bien o
equipo. En ese orden para la presente contratacion el MUNICIPIO exige que el precitado amparo
se constituya por un valor equivalente al VEINTE POR CIENTO (20%) DEL VALOR DEL MISMO,
y por término igual al plazo de ejecucién del contrato y un afio mas. Al monto de esta garantia
se imputara el valor de las multas y la clausula penal, y se repondra si por este motivo se
disminuyere o agotare.
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c) CALIDAD DEL SERVICIO. El amparo de calidad del servicio cubre a la entidad estatal
contratante de los perjuicios imputables al contratista garantizado que surjan con posterioridad a
la terminacién del contrato y que se deriven de (i) la mala calidad o insuficiencia de los productos
entregados con ocasién de un contrato de consultoria, o (ii) de la mala calidad del servicio
prestado, teniendo en cuenta las condiciones pactadas en el contrato. En ese orden para la
presente contratacion el MUNICIPIO exige que el precitado amparo se constituya por un valor
equivalente al VEINTE POR CIENTO (20%) DEL VALOR DEL MISMO, y por témino igual al
plazo de ejecucion del contrato y CUATRO MESES més.

d) SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES. El amparo de pago
de salarios, prestdciones sociales legales e indemnizaciones laborales cubrira a la entidad estatal
contratante de los perjuicios que se le ocasionen como consecuencia del incumplimiento de las
obligaciones laborales a que esté obligado el contratista garantizado, derivadas de la
contratacion del personal utilizado para la ejecucion del contrato amparado en el territorio
nacional. En ese orden para la presente contratacién el MUNICIPIO exige que el precitado
amparo se constituya por un valor equivalente al CINCO (5%) DEL VALOR DEL CONTRATO, y
cubrira el término de ejecucién del mismo y tres (3) afios mas.

a) RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL. El valor asegurado en las pdlizas que

amparan la responsabilidad extracontractual que se pudiera llegar a atribuir a la administracién con
ocasion de las actuaciones, hechos u omisiones de sus contratistas o subcontratistas, en ese orden
para la presente contratacion el MUNICIPIO exige que el precitado amparo se constituya bajo las
siguientes condiciones de suficiencia:

OPCION 1°: Doscientos (200) SMMLV para contratos cuyo valor sea inferior o igual a mil quinientos

(1.500) SMMLV

TITULO IX
ACUERDOS COMERCIALES QUE COBIJAN EL PROCESO DE CONTRATACION

9.1. OBLIGACION EN MATERIA DE ACUERDOS COMERCIALES.

De acuerdo a lo establecido en los articulos 2.2.1.2.4.1.1, 2.2.1.2.4.1.2. y 2.2.1.2.4.1.3. del
Decreto 1082 de 2015 se procede a establecer si la presente contratacion se encuentra cobijada
por los mismos. Para el efecto verifica: a) Si la cuantia del proceso lo somete al capitulo de
compras publicas. B) Si la entidad estatal se encuentra incluida en la cobertura del capitulo de
compras publicas y ¢) Si los bienes y servicios a contratar no se encuentran excluidos de la
cobertura del capitulo de compras publicas.

Acuerdo comercial ¢Vigente? | Entidad | Valor del | Excepcion Proceso  de
estatal proceso  de | aplicable al | contratacion
cubierta | contratacion | proceso  de | cubierto porel

superior  al | contratacion | acuerdo
umbral  del comercial
acuerdo
comercial
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; SIINO SIINO SIINO SINO
ALIANZA DEL | CHILE Sl Sl NO NO 1 NO
PACIFICO MEXICO S NO N.A NO NO

PERU S Sl NO NO NO

CANADA 1 sl NO N.A NO NO
CHILE S| | Sl NO NO NO
COREA Sl NO N.A NO. | NO
COSTA RICA S| S| NO NO NO
ESTADOS UNIDOS sl NO N.A NO NO
ESTADOS AELC Bl S NO NO NO
MEXICO ] NO N.A NO NO
TRIANGULO | EL 8l NO N.A NO NO
NORTE SALVADOR

GUATEMALA | Sl Sl Sl NO S

HONDURAS | Sl NO N.A NO NO
UNION EURCPEA Sl S NO NO NO
ISRAEL Sl NO N.A NO NO
REINO UNIDO E IRLANDA DEL | Sl Sl NO NO NO
NORTE
COMUNIDAD ANDINA S| Sl S| NO Sl

FUENTE: Colombia compra eficiente con base en los acuerdos comerciales

En consecuencia, la alcaldia municipal de Villavicencio, concedera trato nacional a proponentes y servicios de dichos
paises. Adicionalmente, los proponentes de estados con los cuales el gobierno nacional haya certificado la existencia de
trato nacional por reciprocidad recibiran este trato. La alcaldia municipal de Villavicencio no concederé trato nacional a los
proponentes de la comunidad andina en razén a que en virtud del acuerdo comercial de la comunidad andina solo se
concede trato nacional a los servicios de los estados parte de este acuerdo y el presente procesc de contrato tiene dentro
su objeto Unicamente bienes.

TERMINOS, CONDICIONES Y MINUTA DEL CONTRATO

TITULO X

10.1. OBJETO. SUMINISTRO PRIMERA, SEGUNDA Y TERCERA DOTACION PARA LOS FUNCIONARIOS
ADMINISTRATIVOS, AGENTES DE TRANSITO, COMANDANTES DE TRANSITO Y PARA LOS TRABAJADORES

OFICIALES DE LA ADMINISTRACION CENTRAL DE VILLAVICENCIO VIGENCIA 2023

10.2. LUGAR DE EJECUCION.

El presente contrato sera ejecutado en la ciudad de Villavicencio (Meta).

10.3. TIPO DE CONTRATO A CELEBRAR.

El contrato a suscribir es SUMINISTRO.

10.4. OBLIGACIONES DE LAS PARTES.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: Ademas de todo lo anteriormente para el cabal
cumplimiento del objeto contractual el contratista debera:

GENERALES:
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1. Garantizar la afiliacion ante el sistema de seguridad social integral en los términos
establecidos en la Ley 100 de 1993, (EPS, Fondo de Pensiones y ARL) y presentar
constancia de pago durante la ejecucion del contrato.

2. Dar cumplimiento a la Ley 594 del 2000 (Ley General de archivo).

3. Actuar de buena fe y diligentemente con el supervisor; teniendo en cuenta que el Contratista
se considera un colaborador del Estado en el cumplimiento de los fines sociales que busca
la contratacién, acorde con el estatuto contractual. Por lo cual, ademas debera avisar
oportunamente de aquellos aspectos que puedan generar obstaculo para el desarrollo de la
prestacion del servicio.

4. Presentar Informe de Ejecucion previo a los pagos y demas soporte documental y cada vez
que sea requerido por el Supervisor.

5. Suscribir Actas de Inicio, terminacion y Liguidacion del contrato.

6. Cobrar los bienes suministrados y certificados por el Supervisor, con cargo al contrato, para
lo cual debera radicar cuenta, con todos los soportes documentales requeridos.

7. Pagary asumir los impuestos a que haya lugar, asi como las demas obligaciones legales y
tributarias que le competan de acuerdo con el marco normativo.

8. Dar cumplimiento a los planteamientos del Manual del Sistema de Seguridad y Salud en el
Trabajo y Gestién Ambiental para Proveedores, vigente para la entidad, y lo que exigiera la
norma de acuerdo con el tipo de actividad del proveedor si en el manual no estuviera
contemplado.

9. Mantener los precios de su oferta en firme durante la ejecucién del contrato y su vigencia,
por lo cual no se aplicara la férmula de reajuste.

10. Asumir los gastos y riesgos que implica el desarrollo del contrato bajo su propia
responsabilidad.

11. El contratista debera prestar el servicio oportunamente en las condiciones sefialadas por la
entidad, los cuales deben ser de excelente calidad.

12. Constituir la garantia exigida en los términos y condiciones establecidas en el presente
contrato.

13. Las demas que por naturaleza del contrato se requieran en el transcurso de esta.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. EICONTRATISTA debera realizar |a entrega de la totalidad de la dotacién correspondiente
a la vigencia 2023 en una Unica entrega, completa e integral, conforme a! listado definitivo
de beneficiarios certificado por la Direccién de Personal. La entrega Unica debera
efectuarse en las condiciones, lugar y fecha que determine el Supervisor, garantizando
que todos los elementos suministrados cumplan con las especificaciones técnicas, tallajes
y caracteristicas exigidas por la Entidad.

2. Suministrar las prendas conforme a las especificaciones técnicas establecidas por la
Entidad, garantizando calidad, medidas, materiales y caracteristicas exigidas para la
dotacién correspondiente a la vigencia 2023.

3. Las tallas deberén corresponder a las referencias disponibles en el mercado, incluyendo
diversidad de tipos, modelos y colores segtn el sexo del beneficiario. Para la dotacion del
personal administrativo y de los trabajadores oficiales correspondiente a la vigencia 2023.

4. EI CONTRATISTA debera tener en cuenta que la dotacion objeto del presente contrato
corresponde Unicamente a la vigencia 2023, para la cual la Direccién de Personal ya
consolidd y certificod el listado definitivo de funcionarios, trabajadores oficiales, agentes y
de transito beneficiarios. Dicho listado constituye la base oficial para determinar las
cantidades a suministrar en la (nica entrega prevista en el contrato.
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5. EI CONTRATISTA deberéa entregar la dotacién correspondiente a la vigencia 2023 en una
sola entrega, la cual debera ser remitida al Almacén Municipal para los componentes de
Personal Administrativo, Trabajadores Oficiales, Agentes de Transito. Para tal efecto, el
CONTRATISTA debera presentar paquetes individuales, empacados en bolsa
transparente, cada uno con un rétulo legible que contenga como minimo: nombre completo
del funcionario beneficiario, tallas, cantidades y relacion de los elementos incluidos en el
paquete. Esta entrega debera realizarse con base en el listado definitivo de beneficiarios
previamente certificado por la Direccién de Personal para la vigencia 2023.

8. Realizar la entrega conforme al listado que entregara el Supervisor del contrato con los
datos tales.como: Nombres y apellidos, nimero de identificacion y talla de los beneficiaros
de los funcionarios y/o trabajadores oficiales. Una vez reciba el listado seran las cantidades
que debera entregar.

7. Garantizar el TALLAJE atendiendo jornadas de toma de talla a través de patrones
estandares de tallas existentes en el mercado, los cuales no tendran lugar a
modificacion de largo ni ancho, parta lo cuales el contratista tendra que contar con
muestras de camisas y pantalones desde la talla en camisa XS hasta la XXXL y en
pantalones desde la talla 6 hasta la talla 46 de los servidores plblicos beneficiarios
del componente “AGENTES DE TRANSITO”. El funcionario que no asista a la
jornada de TALLAJE, se le hara entrega de dotacion estéandar conforme a la talla
que determine el Municipio de Villavicencio sin posibilidad de cambio o ajuste toda
vez que es responsabilidad del funcionario asistir a la misma en los dias
establecidos, evitando asi demoras y traumatismos en la entrega conforme a los
plazos establecidos en el contrato.

8. Reemplazar a expensas del contratista y a entera satisfaccién de la Alcaldia de
Villavicencio, sin costo alguno para éste, el cambio de los elementos que no retinan
las caracteristicas o especificaciones detalladas en la propuesta, asi como los que
resulten de mala calidad o con defectos de fabricacién, o que no correspondan las
tallas de los servidores publicos dentro de un del término de diez (10) dias habiles.
indicado por el Supervisor.

9. Atender diligente y oportunamente todos los requerimientos escritos o las
recomendaciones operativas, técnicas, juridicas o financieras que sean realizadas
por el supervisor designado por la Entidad durante la ejecucién del contrato.

10. El contratista debera designar un coordinador del contrato, quien actuara como
enlace directo con la Entidad y sera responsable de todas las actuaciones
relacionadas con el proceso de consolidacién del tallaje del personal beneficiario de
la dotacion. Este coordinador debera contar con conocimiento técnico suficiente
para interpretar las fichas técnicas, verificar la conformidad de las prendas y
elementos requeridos, y garantizar la adecuada recoleccién, organizacion y
validaciéon de la informacién de tallaje, asegurando su correspondencia con los
bienes a suministrar.

11. EIl CONTRATISTA para cada entrega deberd solicitar al Supervisor el listado
actualizado de los funcionarios que tienen derecho a la dotacién, ya que pueden
presentarse novedades administrativas del personal durante el proceso de
contratacién y de ejecucion del mismo, tales como renuncias por otorgamiento de
pensién de vejez o invalidez, licencias no remuneradas, fallecimiento, reintegros,
incapacidades, lista de elegibles, encargos, entre otras. Una vez recibido el listado
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estas seran las cantidades que se debera entregar en el respectivo periodo y al
liguidarse el contrato se deben tener en cuenta estas modificaciones

12. Presentar el acta de ingreso debidamente elaborada y registrada ante la Oficina de
Almacén, conforme a los procedimientos internos establecidos para la recepcion y
control de bienes

13. Las demas que genere propias del contrato y la Ley.

10.5. IMPUTACION PRESUPUESTAL.

2. Los recursos requeridos para llevar a cabo la presente contratacién se imputaran con cargo
al rubro presupuestal 0401 - 2 - 1.2.02.01.002 — 0-1.2.1.0.00-02 de la cuenta denominada
PRODUCTOS ALIMENTICIOS, BEBIDAS Y TABACO; TEXTILES, PRENDAS DE VESTIR
Y PRODUCTOS DE CUERO. MIL OCHENTA MILLONES SEISCIENTOS SETENTA Y DOS
MIL OCHOCIENTOS PESOS M.CTE ($ 1.080.672.800). Certificado de disponibilidad
presupuestal No. 2653 de fecha 24 de abril de 2026.

SUMINISTRO PRIMERA, SEGUNDA Y TERCERA DOTACION PARA LOS FUNCIONARIOS
ADMINISTRATIVOS: AGENTES DE TRANSITO Y COMANDANTES DE TRANSITO Y PARA

LOS TRABAJADORES OFICIALES DE LA ADMINISTRACION CENTRAL DE VILLAVICENCIO
VIGENCIA 2025.

Identificacion Presupuestal | Concepto Valor

Gastos- Funcionamiento PRODUCTOS  ALIMENTICIOS,

0401 - 2 - 1.2.02.01.002 — 0- | BEBIDAS Y TABACO; TEXTILES,

1.2.1.0.00-02 PRENDAS DE VESTIR Y |$1.080.795.140
PRODUCTOS DE CUERO.

NUMERO CDP 2653 Del 24 de abril de 2026

10.6. INDEMNIDAD DEL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO.

El contratista se obliga a mantener indemne al Municipio frente a cualquier reclamacion proveniente

de terceros que tenga como causa las ‘actuaciones del contratista o de sus subcontratistas o
dependientes.

10.7. CLAUSULAS EXCEPCIONALES.

En la presente contratacion se pactaran las siguientes clausulas (Articulo 14 de Ia Ley 80 de 1993):

a. CADUCIDAD: EL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO podra declarar la caducidad
administrativa del contrato por-medio de Resolucion motivada, a través de la cual lo dara
por terminado y ordenara su liquidacién, cuando el contratista incurra, con ocasion del
contrato, en cualquiera de las causales previstas en la Ley.

A partir de la fecha de la ejecutoria de la Resolucion que declare la caducidad del contrato, se
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producirén los siguientes efectos y quedaran a cargo de las partes entre otras, las prestaciones
que adelante serelacionan:

e Se produce la terminacién de la vigencia del contrato, y por lo mismo, se entienden
extinguidos los derechos del contratista en relacion con el contrato, salvo por lo previsto
en materia de obligaciones a cargo al MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO que mas adelante
se sefalan.

e Se haran efectivas la clausula penal pecuniaria y Ias multas en las
condiciones establecidas.

e Los dineros que no pudieren ser recuperados por El MUNICIPIO DE VILLAVICENC]O de
los saldos a favor del contratista se cargaran a favor de la respectiva garantia.

Si el MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO se abstiene de declarar la caducidad, adoptara |las medidas
de control e intervencién necesarias para garantizar la ejecucion de servicio.

b. MODIFICACION, TERMINACION E INTERPRETACION UNILATERALES: Son aplicables
al contrato las disposiciones que se encuentran consignadas en la Ley 80 de 1993, Articulos
15, 16 y 17. (EN EL CASO QUE NO APLIQUE DE ACUERDO AL TIPO DE CONTRATOQO
COLOCAR N/A) Eliminar nota.

10.8. CLAUSULA DE MULTAS.

En caso de incumplimiento parcial demostrado de las obligaciones a cargo del contratista en virtud
del contrato que se suscriba, el Municipio estaria facultado para imponer multas diarias y sucesivas
equivalentes al 1X1.000 del valor total del contrato, por cada dia de incumplimiento de sus
obligaciones, si a juicio del Municipio de ello se derivan perjuicios para la administracién, sin que el
monto total exceda del VEINTE POR CIENTO (20%) el valor total del contrato, cantidad que se
imputara a la de los perjuicios que reciba el Municipio por el incumplimiento.

10.9. CLAUSULA DE PENAL PECUNIARIA.

En caso de incumplimiento definitivo por parte del contratista de cualquiera de las obligaciones
contraidas con el contrato o de declaratoria de caducidad, el contratista debera pagar al Municipio,
a titulo de pena, una suma equivalente al VEINTE POR CIENTO (20%) del valor total del contrato,
suma que el Municipio hara efectiva mediante el cobro de los saldos que adeude el contratista, si los
hubiere, para lo cual se entiende expresamente autorizado con la suscripcién del contrato; si esto no
fuere posible, se cobrara por via judicial. La aplicacién de la clausula penal no excluye la
indemnizacién de perjuicios.

10.10. LIQUIDACION DEL CONTRATO.

La liquidacién del contrato se llevara a cabo dentro de los CUATRO (4) MESES SIGUIENTES al
vencimiento del plazo de ejecucion de conformidad con lo dispuesto en el art. 60 de la ley 80 de 1993
y en el art. 11 de la ley 1150 de 2007.

10.11. MINUTA DEL CONTRATO.

El SECOP Il funciona con contratos electrénicos que son aprobados/aceptados por las partes a
través de la plataforma. Estos contratos tienen validez juridica y probatoria.
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La Entidad de manera complementaria elabora el clausulado como anexo al pliego de condiciones y
minuta para lo cual se requerira al contratista para su suscripcién en la forma que el Municipio
requiera (segun aplique).

i TITULOXI |
SUPERVISION Y/O INTERVENTORIA DEL CONTRATO

10.2. SUPERVISION/ INTERVENTORIA:
3. La supervisién de este contrato estara a cargo del DIRECTOR (A) DE PERSONAL DE LA
SECRETARIA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL.

TITULO Xl
CRONOGRAMA DEL PROCESO DE SELECCION Y PLAZO PARA EXPEDIR ADENDAS

12.1. CRONOGRAMA DEL PROCESO.

El cronograma para todos los efectos legales seéra el CRONOGRAMA ELECTRONICO establecido
en la plataforma transaccional SECOP Il

Las fechas indicadas para cada una de las etapas del proceso de seleccion podran ser variadas por el
MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO, de acuerdo con la Ley y con las condiciones previstas en los
PLIEGOS DE CONDICIONES para la prérroga de los plazos establecidas, de lo cual se dara oportuno
aviso a todos los interesados por los medios y procedimientos previstos para el efecto.

De la misma manera, si EIl MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO llegare a reducir los plazos aqui
establecidos para la presentacion del informe de evaluacion y para la adjudicacion del Contrato, dard
oportuno aviso a todos los Interesados.

La participacion de los Proponentes y el desarrollo de las etapas mencionadas se sujetaran a las
condiciones que se establecen en los presentes pliegos.

Nota: en caso de diferencias entre el cronograma de la Plataforma y el Anexo complementario del
pliego, primara el cronograma electrénico de la plataforma.

12.2. PLAZO PARA EXPEDIR ADENDAS.

Las normas prevén dos limites temporales para la publicacién de las adendas: i) tres (3) dias habiles
antes del vencimiento del plazo para presentar ofertas para la licitacién publica (articulo 30 numeral
5de la Ley 80 de 1993, reiterada por el Decreto 1082 de 2015) y ii) un dia habil antes del vencimiento
del plazo para presentar ofertas para las deméas modalidades de seleccion (articulo 2.2.1.1.2.2.1. del
Decreto 1082 de 2015).

Dado lo anterior, en el cronograma del proceso de seleccién de la plataforma SECOP |l se sefalara
el plazo para expedir adendas.
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TITULO Xl
OTROS ASPECTOS DEL PROCESO DE SELECCION A TENER EN CUENTA

13.1. REGIMEN LEGAL DEL PROCESO DE SELECCION.

El marco legal del presente proceso y del Contrato que se derive de su adjudicacion, esta
conformado por la Constitucion Politica, las Leyes de la Republica de Colombia y en especial por
las siguientes disposiciones:

e Ley 80de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1882 de 2018, Decreto
1082 de 2015y demas normas y Decretos Reglamentarios.

e Disposiciones de los Cédigos Civil, de Comercio aplicables al proceso.

e ElPliego de Condiciones, respuestas a observaciones, adendas, formatos y
anexos.

o Las demas normas concordantes con la materia, que rijan o lleguen a regir los aspectos
del presente proceso de seleccién,

Las normas vigentes que resulten pertinentes de acuerdo con la Ley Colombiana se presumen
conocidas por todos los proponentes. En caso de presentarse contradicciones entre el Pliego y la Ley,
primara lo establecido en la Ley.

13.2. INVITACION A VEEDURIAS CIUDADANAS.

En cumplimiento de lo dispuesto en el inciso 3 del articulo 66 de la Ley 80 de 1993 y la Ley 850 de
2003, el Municipio de Villavicencio invita a todas las personas y organizaciones interesadas en hacer
control social al presente Proceso de Contratacion a que presenten las recomendaciones que
consideren convenientes, intervengan en las audiencias y a que consulten los Documentos del
Proceso en el SECOP.

13.3. INFORMACION INEXACTA.

La entidad se reserva el derecho de verificar integralmente la informacién aportada por el
proponente. Para esto, puede acudir a las autoridades, personas, empresas o entidades
respectivas.

Cuando exista inconsistencia entre la informacién suministrada por el proponente y la verificada por
la entidad, la informacion que pretende demostrar el proponente se tendra por no acreditada.

La entidad compulsara copias a las autoridades competentes en aquellos eventos en los cuales la
informacion aportada tenga inconsistencias sobre las cuales pueda existir una posible falsedad, sin
que el proponente haya demostrado lo contrario, y rechazara la oferta.

13.4. INFORMACION RESERVADA.

Si dentro de la propuesta el proponente incluye informacién que conforme a la ley colombiana tiene
el caracter de informacién reservada, este debe manifestar esta circunstancia con claridad y
precision en el Anexo Carta de Presentacién de la Oferta, identificando el documento o informacién
que considera goza de reserva, citando expresamente la disposicién legal que lo ampara. Sin
perjuicio de lo anterior y para evaluar las propuestas, la entidad se reserva el derecho de dar a
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conocer la mencionada informacién a sus funcionarios, empleados, contratistas, agentes o
asesores.

En todo caso, la entidad, sus funcionarios, sus empleados, contratistas, agentes y asesores estan
obligados a mantener la reserva de la informacion que, por disposicién legal, tenga dicha calidad y
que haya sido identificada por el proponente.

13.5. CONFLICTO DE INTERES DE ORIGEN CONSTITUCIONAL O LEGAL.

No podran participar en el procedimiento de seleccién y, por tanto, no seran objeto de evaluacion,
ni podran ser adjudicatarios, quienes bajo cualquier circunstancia se encuentren en situaciones de
conflicto de interés, que afecten o pongan en riesgo los principios de la contratacion publica, de
acuerdo con las causales o circunstancias previstas en la Constitucion o la ley.

Tampoco podran participar quienes hayan realizados los estudios y disefios de la obra cuyo proceso
de contratacion se va a contratar.

13.6. INHABILIDAD O INCOMPATIBILIDAD PARA CONTRATAR.

Los proponentes no pedran encontrarse incursos dentro de alguna de las causales de inhabilidad o

incompatibilidad para contratar a que se refieren la Constitucion Politica, el articulo 8° de la Ley 80 de
1893 y demas disposiciones legales.

13.7. INHABILIDAD DEUDOR ALIMENTARIO MOROSO-(Inscripcion en el Registro de
Deudores Alimentarios Morosos).

Todas las personas que se encuentren en mora a partir de tres (3) cuotas alimentarias, sucesivas o
no, establecidas en sentencias ejecutoriadas, acuerdos de conciliacion, o cualquier titulo ejecutivo
gue contenga obligaciones de caracter alimentario (deudores alimentarios morosos de las personas
titulares de derechos de alimentos estipulados en el articulo 411 del Cédigo Civil colombiano) solo
podran contratar con el Estado una vez se pongan a paz y salvo con sus obligaciones alimentarias.
Esta inhabilidad también se predica del deudor alimentario moroso que actlie como representante

legal de la persona juridica que aspira a contratar con el Estado (Numeral 1, art. 6, Ley 2097/2021
reglamentado por decreto 310/2022).

13.8. COMPROMISO DE TRANSPARENCIA.

El MUNICIPIO garantiza a los proponentes y a la ciudadania, que la escogencia del contratista se
efectla con arreglo a las modalidades de seleccidn previstas en el articulo 2 de la Ley 1150 de 2007
reglamentado por el Decreto 1082 de 2015 y con observancia de los principios que rigen en las
actuaciones contractuales de las entidades estatales.

Para el efecto, en el presente proceso contractual los interesados tienen garantizado su derecho a
conocer y controvertir los informes, conceptos y decisiones que se rindan y adopten, para lo cual se
han establecido etapas que permiten el conocimiento de dichas actuaciones y otorgan la posibilidad
de expresar observaciones. Con ello se establece control adicional sobre el proceso contractual y
constituye evidente prevision de moralidad-administrativa.

Todas las actuaciones del MUNICIPIO dentro de este proceso contractual son publicas y los
expedientes que las contengan estaran abiertos al publico. El MUNICIPIO expedira las copias del
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pliego de Condiciones y de sus adendas que cualquier persona le solicite, a costa del interesado, si
no desea acceder a ellos mediante su consulta e impresién de la plataforma del SECOP |I.

En cumplimiento del principio de transparencia, el presente pliego de Condiciones contiene los
requisitos y objetivos necesarios para participar en el proceso de seleccién y la mejor informacion
técnica disponible en los archivos de la Entidad para el desarrollo del proyecto; asi mismo, se
encuentran definidas reglas objetivas, justas, claras y completas que permiten la confeccion de
ofrecimientos de la misma indole; también se encuentran definidas con precision las condiciones de
costo y calidad de los servicios necesarios para la ejecucién del Contrato, todo lo cual tiene relacién
con el equilibrio econémico contractual y con las garaniias que deben otorgarse; no existen
condiciones y exigencias de imposible cumplimiento, ni exenciones de responsabilidad, derivadas
del erréneo suministro de datos, informes o documentos; las reglas consagradas no inducen a error
a los proponentes y ne los llevan a formular ofrecimientos de extensién ilimitada o que dependan de

la voluntad exclusiva de esta Entidad.

ALBA AURORA COLINA /
Jefe Oficina de Contratacion

Proyectd: Lér na Conde/cps.
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ANEXO No. 1

CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA
Fecha:
Sefiores
ALCALDIA MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO
Ciudad

REF.: “SUMINISTRO PRIMERA, SEGUNDA Y TERCERA DOTACION PARA LOS FUNCIONARIOS
ADMINISTRATIVOS, AGENTES DE TRANSITO, COMANDANTES DE TRANSITO Y PARA LOS
TRABAJADORES OFICIALES DE LA ADMINISTRACION CENTRAL DE VILLAVICENCIO VIGENCIA
2023

Estimados sefiores:

Por medio de los documentos adjuntos me permito presentar propuesta para participar en la el proceso
de Seleccion Abreviada Subasta Inversa N° xxxx para SUMINISTRO PRIMERA, SEGUNDA Y
TERCERA DOTACION PARA LOS FUNCIONARIOS ADMINISTRATIVOS, AGENTES DE TRANSITO,
COMANDANTES DE TRANSITO Y PARA LOS TRABAJADORES OFICIALES DE LA
ADMINISTRACION CENTRAL DE VILLAVICENCIO VIGENCIA 2023

En mi calidad de proponente declaro:

1. Que conozco el pliego de condiciones del abierto de referencia, sus Adendas e informaciones sobre
preguntas y respuestas, asi como los demas documentos relacionados con los trabajos y acepto cumplir
todos los requisitos en ellos exigidos salvo las desviaciones expresamente declaradas, en el evento que
sean aceptadas por el Departamento

2. Que la vigencia de mi propuesta es por el término de
3. De igual forma manifiesto que acepto las consecuencias que de! incumplimiento de los requisitos a que
se refiere el numeral anterior se deriven.

4. Que en caso de que se me adjudique el contrato me comprometo a iniciar su ejecucién tan pronto como
el Departamento dé la orden de iniciacién del mismo mediante la correspondiente comunicacion escrita,
y a terminarlo dentro de los plazos contractuales de acuerdo con lo establecido en los documentos de la
convocatoria. ‘

5. Que conozco y acepto en un todo las leyes generales y especiales aplicables a este proceso contractual.
6. Que con la firma de la presente Carta manifiesto bajo la gravedad del juramento que no me encuentro
incurso dentro de las inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones consagradas en la Ley.

7. Que lei cuidadosamente el pliego de condiciones y elaboré mi propuesta ajustada al mismo. Por tanto,
conoci y tuve las oportunidades establecidas para solicitar aclaraciones, formular objeciones, efectuar
preguntas y obtener respuestas a mis inquietudes.

8. Que he recibido las siguientes adendas al pliego de condiciones:

8.1 Adenda No. del de de
9. Que he recibido las siguientes informaciones sobre preguntas y respuestas:
9.1 Respuestas del de de

10. IGUALMENTE DECLARO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE TODA LA INFORMACION
APORTADA Y CONTENIDA EN M| PROPUESTA ES VERAZ Y SUSCEPTIBLE DE COMPROBACION.
11. QUE MI PROPUESTA SE RESUME ASI:

NOMBRE COMPLETO DEL PROPONENTE:
Cédula de ciudadania o Nit:
REPRESENTANTE LEGAL:
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PROFESION:

TARJETA PROFESIONAL:

PAIS DE ORIGEN DEL PROPONENTE

(En caso de Consorcio o Union Temporal, se debe indicar el nombre y pais de origen de cada una de las
partes que lo conforman)

VIGENCIA DE LA PROPUESTA:

REGIMEN TRIBUTARIO: COMUN ____ SIMPLIFICADO___

Me permito informar que las comunicaciones relativas a este proceso de seleccidn las recibiré en la
siguiente direccion:

Direccion:
Ciudad
Teléfono(s):
Fax
Atentamente,
Firma:
Nombre:
C.C:
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ANEXO No. 2
PACTQ DE PROBIDAD
Los suscritos: , identificado con cédula de ciudadania No. de
, domiciliado en , actuando en mi propio nombre (o en representacion de

} que en adelante se denominarda EL PROPONENTE, vy
XOOXXXXXXXXXXX XX XXX, en calidad de JEFE DE OFICINA DE CONTRATACION, que en adelante se
denominard LA ENTIDAD, manifestamos la voluntad de asumir el presente PACTO DE PROBIDAD,
teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

1. Que el Municipio de Villavicencio adelanta un proceso de contratacién que tiene por objeto es
SUMINISTRO PRIMERA, SEGUNDA Y TERCERA DOTACION PARA LOS FUNCIONARIOS
ADMINISTRATIVOS, AGENTES DE TRANSITO, COMANDANTES DE TRANSITO Y PARA LOS
TRABAJADORES OFICIALES DE LA ADMINISTRACION CENTRAL DE VILLAVICENCIO VIGENCIA
2023

2. Que EL PROPONENTE tiene interés en apoyar la accién del Estado Colombiano y de la ALCALDIA DE
VILLAVICENCIO, en la implementacion de mecanismos y normas para el fortalecimiento de la
transparencia en los procesos contractuales y en la lucha contra la corrupcion.

3. Que EL PROPONENTE tiene interés en el presente proceso de Contratacion, y se encuentra dispuesto
a suministrar la informacién necesaria para la transparencia del proceso y, en tal sentido, realiza las
siguientes manifestaciones y compromisos.

DECLARACIONES DEL PROPONENTE

PRIMERA: Declaro no encontrarme incurso en ninguna inhabilidad e incompatibilidad prevista en la
Constitucion Politica ni en la Ley, asi como no tener sancién vigente por la trasgresion de alguna de ellas,
para contratar con Entidades Publicas.

SEGUNDA: Declaro que toda la informacién que suministre durante el proceso coniractual y en la
ejecucion del contrato si me es adjudicado es cierta.

TERCERA: Declaro que no he ofrecido, ni ofreceré, no he dadg; ni daré, directa ni indirectamente, dadiva
o beneficio para obtener una decisiéon a mi favor, ventaja impropia o para perjudicar a alguno de los
proponentes.

CUARTA: Declaro que la propuesta presentada es seria y econémicamente ajustada a la realidad, que
asegura la posibilidad de ejecutar el objeto del presente contrato en las condiciones de calidad y
oportunidad exigidas en el pliego de condiciones,

QUINTA: Declaro publicamente que conozco y acepto las reglas establecidas para el presente contrato,
las modificaciones, Adendas, asi como las aclaraciones que se realizaron al pliego de condiciones, en
condiciones de transparencia, equidad e igualdad.

DECLARACIONES DE LA ENTIDAD :

PRIMERA: Entidad. Declaro que no me han ofrecido, ni he recibido, ni he sohcltado ni solicitaré, directa
ni indirectamente, dadiva o beneficio para emitir decision a favor de algin proponente.

SEGUNDA: Entidad. Declaro que los pliegos de condiciones estan ajustados a la Ley y que los
procedimientos se adelanten con observancia de los principios de transparencia y publicidad.

COMPROMISOS
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PRIMEROQ: Proponente. Si llegare a sobrevenir inhabilidad o incompatibilidad prevista en la Constitucién

o en la Ley, a manifestarla a la entidad y me comprometo a ceder el contrato, previa autorizacioén escrita

del Ordenador del Gasto de la ALCALDIA DE VILLAVICENCIO v, si ello no fuere posible, renunciaré a la

ejecucion del misme, de conformidad con lo previsto en el articulo 9° de la Ley 80 de 1993.

SEGUNDO: Proponente. Me comprometo a desarrollar todas mis actividades en el marco de principios

éticos y a asumir con seriedad y responsabilidad todos los compromisos relacionados con el contrato.

TERCERQO: Proponente. Me comprometo a suministrar a la ALCALDIA DE VILLAVICENCIO, cualquier

informacién sobre actos de corrupcién, soborno, subjetividad, presién o favorecimiento en el desarrollo

del proceso contractual, del que tenga o llegare a tener conocimiento.

CUARTO: Proponente. Me comprometo a cumplir todas las obligaciones, cargas y los términos en

general, previstos en el pliego de condiciones y en el contrate.

QUINTO: Proponente - Entidad. Nos comprometemos a desarrollar todas nuestras actividades en el

marco de principios éticos y a asumir con seriedad y responsabilidad todos los compromisos relacionados

con el presente contrato.

SEXTO: Entidad. Me comprometo a ser objetivo, y a tratar con igualdad a todos los proponentes.

SEPTIMO: Entidad. Me comprometo a responder y a publicar las respuestas a las observaciones

realizadas por todos los participantes.

OCTAVO: Entidad. Me comprometo a rechazar y a denunciar cualquier dédiva u ofrecimiento hecho

directa o indirectamente por algun participante o persona interesada en el proceso contractual.

En constancia de lo anterior y como manifestacién de aceptacién de nuestros compromisos y

declaraciones incorporadas en el presente documento, nos suscribimos en la ciudad de
, el dia de! mes de de 2024.

EL PROPONENTE LA ENTIDAD
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ANEXO No. 3
CARTA DE COMPROMISO

Villavicencio, de 2024

Sefiores:
ALCALDIA MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO

Villavicencio — Meta

Referencia.: SELECCION ABREVIADA SUBASTA INVERSA N° XXX-2026
Yo, , identificado con cédula de ciudadania No.
expedida en , me comprometo a prestar los servicios de
acuerdo a las Especificaciones y condiciones técnicas que hacen parte integral del presente proceso en

desarrollo del contrato que se adjudique en la SELECCION ABREVIADA SUBASTA INVERSA N° XXX-
2026, en caso de que este resultare adjudicatario en el presente proceso de seleccion.

Firma:
Identificacion:
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ANEXO N° 4 OFERTA ECONOMICA

NOTA: EL VALOR TOTAL DE SU OFERTA ECONOMICA DEBERA COINCIDIR CON EL
VALOR REGISTARDO EN LA PLATAFORMA SECOP Il

REFERENCIA: SELECCION ABREVIADA SUBASTA INVERSA N° XXXX. OBJETO:
“SUMINISTRO PRIMERA, SEGUNDA Y TERCERA DOTACION PARA LOS FUNCIONARIOS
ADMINISTRATIVOS, AGENTES DE TRANSITO, COMANDANTES DE TRANSITO Y PARA LOS
TRABAJADORES OFICIALES DE LA ADMINISTRACION CENTRAL DE VILLAVICENCIO
VIGENCIA 2023

i ) UNIDAD VALOR VALOR
ITEM DESCRIPCION DE CANTIDAD UNITARIO TOTAL
MEDIDA

VALOR TOTAL INCLUYE AU

NOTA 1: Se debe tener en cuenta que el PRECIO UNITARIQO incluye el valor
de A.LU.

NOTA 2: Cuando la fraccion decimal del peso sea igual o superior a 5 se
aproximara por exceso al nimero entero siguiente del peso y cuando la
fraccion decimal del peso sea inferior a 5 se aproximara por defecto al
numero entero del peso.

NOTA 3: El A.l.U y su discriminacién deben estar en porcentaje (%).

NOTA 4: El valor total consignado en la propuesta debera corresponder al de
la plataforma SECOP II.

PORCE
DESCRIPCION NTAJE
) [Determinar por el
ADMINISTRACION A= proponente]

Pégina 7 de 15
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[Determinar por el
IMPREVISTO ' I= proponente]
[Determinar por el
UTILIDAD U= proponente]
[Determinar por el
TOTAL A.LU A.LU.= | proponente]
1. El valor Total corresponde al valor propuesto por el oferente, para la entrega a satisfaccion

de cada uno de los servicios requeridos por la entidad, incluyendo gastos, costos e impuestos que
se originen en el desarrollo del futuro contrato a celebrarse.

2. El valor Total de la Propuesta es el correspondiente a la sumatoria de todos los valores
totales por item propuestos por el Oferente.
3 El presente anexo debera venir en hoja con membrete del oferente,

VALOR TOTAL DE LA PROPUESTA: (VALOR EN NUMEROS Y LETRAS)

Firma:
Nombre:
C.C. / Nit.

Pagina 8 de 15
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ANEXO No. 5
DECLARACION JURAMENTADA
Yo (nombre del representante legal) , mayor de edad, identificado con cédula de
ciudadania No. de , domiciliado en Ila ciudad de
, en la direccion , en calidad de representante
legal de la entidad identificado con NIT

DECLARO BAJQ JURAMENTO:

Que ni yo ni la empresa que represento, nos encentramos incursos en ninguna de las causales de
inhabilidad determinadas en el Estatuto Anticorrupcion, Ley 1474 de 2011, articulo 1° (inhabilidad
para contratar de quienes incurran en actos de corrupcion), articulo 4° (inhabilidad para que los ex
empleados publicos contraten con el estado), articulo 5° (Quien haya celebrado un contrato estatal
de obra publica, de concesidén, suministro de medicamentos y de alimentos o su coényuge,
compafero o compariera permanente, pariente hasta el segundo grado de consanguinidad, segundo
de afinidad y/o primero civil 0 sus socios en sociedades distintas de las anénimas abiertas, con las
entidades a que se refiere el articulo 2° de la Ley 80 de 1993, durante el plazo de ejecucién y hasta
la liguidacion del mismo, no podran celebrar contratos de interventoria con la misma entidad) y
articulo 90 (inhabilidad por incumplimiento reiterado).

Que en caso de que se demuestre la falta de veracidad de la afirmacion anterior, debido a la firma
del presente documento, conozco que me veré sujeto a las sanciones de orden penal, fiscal o
disciplinario que haya lugar.

Que, para todos los efectos de lo aqui afirmado, procedo a firmar la presente declaracién el dia
del mes del ano

Firma:
Nombre: C.C./Nit.:
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ANEXO No. 6

DECLARACION DE MULTAS Y SANCIONES

OBJETO
CONTRATO

DEL

ENTIDAD
CONTRATANTE

ANO DE IMPOSICION
DE LA MULTA

MULTA/SANCION

NOTA: EN CASO DE QUE EL PROPONENTE SEA CONSORCIO O UNION TEMPORAL, CADA
INTEGRANTE DEBERA DILIGENCIAR EL FORMULARIO EN FORMA INDIVIDUAL.

FIRMA DEL PROPONENTE
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Munlcipio de Vilavicencio

ANEXO 7. EXPERIENCIA

SOPORTE DOCUMENTAL PARA ACREDITACION DE EXPERIENCIA DEL RUP

NUMERO DEL CONSECUTIVO DEL REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADO

CONTRATOQ CELEBRADOQ POR:

NOMBRE DEL CONTRATISTA (OFERENTE O MIEMBROC DEL OFERENTE)

NOMBRE DEL CONTRATANTE

EL CONTRATISTA ES UN PROPONENTE PLURAL INDICAR EL PORCENTAJE
DE PARTICIPACION

VALOR DEL CONTRATO EJECUTADO EXPRESADO EN SMMLV VIGENTES A LA
FECHA DE TERMINACION

TERCER NIVEL

FIRMA DEL PROPONENTE
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ANEXO 8 — PUNTAJE DE INDUSTRIA NACIONAL

[Este Formato UNICAMENTE debe ser diligenciado por los Proponentes nacionales o extranjeros
con trato nacional, o los Proponentes Plurales integrados por estos. En ninglin caso el Formato debe
diligenciarse por Ios Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por el puntaje
correspondiente a la incorporacién de componente nacional en servicios extranjeros]

Sefiores
ALCALDIA MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO
Ciudad

REF.: “SUMINISTRO PRIMERA, SEGUNDA Y TERCERA DOTACION PARA LOS
FUNCIONARIOS ADMINISTRATIVOS, AGENTES DE TRANSITO, COMANDANTES DE
TRANSITO Y PARA LOS TRABAJADORES OFICIALES DE LA ADMINISTRACION CENTRAL DE
VILLAVICENCIO VIGENCIA 2023

Estimados sefiores:

“[Nombre del representante legal del Proponente]" en mi calidad de representante legal de [Nombre
del Proponente - persona juridica] o [Nombre del Proponente- persona natural] o [Nombre del
representante del Proponente Plural] en adelante el “Proponente”, presento ofrecimiento optando
por el puntaje por apoyo a la industria nacional por la prestacion de Servicios Nacionales o con Trato
Nacional.

Manifiesto bajo la gravedad del juramento que en caso de resultar adjudicatario para la ejecucién del
objeto contractual destinaré un porcentaje de empleados o contratistas por prestacién de servicios
colombianos, de al menos el [el Proponente incluird el porcentaje] del total del personal requerido
para el cumplimiento del contrato.

Para el cumplimiento de esta obligacién, tendra que verificarse la nacionalidad del personal, para lo
que debera presentarse alguno de los documentos previstos en el numeral 4.3.1.1 del documento
base de las personas con las cuales se cumple el porcentaje de personal no inferior al [el Proponente
incluira el porcentaje]. Adicionalmente, el Contratista, a partir de iniciar la ejecucién del contrato,
debera allegar mensualmente una declaracién expedida por su representante legal en la que conste
que mantiene el porcentaje de personal nacional y adjuntar el soporte de la vinculacién laboral o por
prestacion de servicios de ese personal.

[Opcién Esta opcion UNICAMENTE puede ser diligenciada por los proponentes extranjeros con
derecho a trato nacional o Proponentes Plurales conformados por estos, que manifiesten su voluntad
de acogerse a la regla de origen de su pais]

Manifiesto que los servicios ofrecidos para la eventual ejecucion del objeto contractual son originarios

de [indicar nombre del pais de origen de los servicios], pais con el que la RepUbiica de Colombia
[indicar si: A) tiene vigente un Acuerdo Comercial, en los términos del Capitulo VI del documento
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base; B) ha certificado Trato Nacional por reciprocidad; o C) se trata de un pais miembro de la
Comunidad Andina de Naciones].

A efectos de demostrar el origen de los servicios, me acojo a la regla de origen prevista en [Indicar
el instrumento juridico o comercial en el que se regula la regla de origen del correspondiente pais],
para lo cual adjunto la siguiente documentacion: [Sefiaiar anexos requeridos para demostrar el origen
de los servicios en el correspondiente pais].

Atentamente,

Nombre del Proponente

Nombre del representante legal
C.C. de

Direccion de correo

Correo electrénico
Ciudad

[Firma del Proponente o de su representante legal]
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ANEXO 9 — INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS

[Este formato NO debe ser diligenciado por Propcnentes nacionales o extranjeros con trato nacional.
Unicamente lo diligenciara los Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por el
puntaje correspondiente a incorporacion de componente nacional en servicios extranjeros. También
podra ser diligenciado por los Proponentes Plurales integrados por al menos un extranjero sin
derecho a trato nacional.]

Sefiores
ALCALDIA MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO
Ciudad

REF.: SUMINISTRO PRIMERA, SEGUNDA Y TERCERA DOTACION PARA LOS FUNCIONARIOS
ADMINISTRATIVOS, AGENTES DE TRANSITO, COMANDANTES DE TRANSITO Y PARA LOS
TRABAJADORES OFICIALES DE LA ADMINISTRACION CENTRAL DE VILLAVICENCIO
VIGENCIA 2023

Estimados sefiores:

"[Nombre del representante legal del Proponente]" en mi calidad de representante legal de [Nombre
del Proponente - persona juridica] o [Nombre del Proponente- persona natural] en adelante el
‘Proponente”, presento ofrecimiento para contratar durante el proyecto personal de origen
colombiano.

Manifiesto bajo la gravedad del juramento que, en caso de resultar adjudicatario, incorporaré a la
ejecucion del contrato mas del noventa por ciento (90 %) del personal técnico, operativo y profesional
de origen colombiano.

El cumplimiento de esta obligacién sera acreditado durante la ejecucién del Contrato mediante la
entrega de alguno de los documentos previstos en el numeral 4.3.1.1 del documento base.
Adicionalmente, el Contratista, a partir de iniciar con la ejecucién del contrato, debera allegar
mensualmente una declaracion expedida por su representante legal en la que conste que se
mantiene el porcentaje de personal técnico, operativo y profesional colombiano y adjuntar el soporte
de la vinculacion laboral o por cualquier otra modalidad de ese personal,

Atentamente,

Nombre del Proponente

Nombre del representante legal
C.C. de
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Direccion de correo

Correo electrénico
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