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En desarrollo de lo previsto en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, modificado
por el articulo 87 de la Ley 1474 del 12 de julio de 2011, articulo 8 de la Ley 1150 de 2007 y TITULO
1 “Contratacién Estatal”, CAPITULO 1. “Sistema de Compras y Contratacidn Publica” Seccién 2.
"Estructura y Documentos del proceso de contratacion”, Subseccién 1 “Planeacidn”, articulo
2.2.1.1.2.1.1 “Estudios y documentos previos”, del Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015, la Oficina
de Finca Raiz de la Jefatura de Operaciones Logisticas de la Armada Nacional, presenta a
consideracion los siguientes estudios y documentos previos en los cuales se analiza la conveniencia y
la oportunidad de realizar la contratacion respectiva, asi:

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD:

L.a Oficina de Finca Raiz de la Jefatura de Operaciones Logisticas de la Armada Nacional, tiene
como funcién principal en coordinacién con el Grupo de Procesos Ordinarios del Ministerio de
Defensa Nacional el saneamiento juridico de los bienes inmuebles pertenecientes al Ministerio de
Defensa Nacional - Armada Nacional, por esta razén a través de esta dependencia se asesora y
supervisa a las distintas Fuerzas Navales y estas a su vez a las Brigadas y Batailones, con el
proposito de detectar ias novedades que tengan cada uno de esos predios y proponer {os cursos
de accion para su resolucién, ademés de los trémites delegados en el Segundo Comando de la
Fuerza, como legalizacién de mejoras, declaracion de construcciones, ocupaciones y usos,
escrituras pUblicas de aclaracion de &rea y linderos, aclaracion de titular de derecho de dominio,
englobes y desengiobes que no conlleve la tradicién de propiedad.

Es asi como dentro de las responsabilidades de la Oficina de Finca Raiz se encuentra la
consolidacion y el control de rendicion de informes por parte de las Asesorfas Juridicas referente
a los procesos juridicos reivindicatorios, policivos Y procesos contenciosos que invoiucren los
predios destinados a la Fuerza, la resolucion de los tramites administrativos como tutelas y/o
derechos de peticién inherentes al conflicto juridico de dichos predios, entre otros, asi como el
control de los trabajos topograficos y geodedesicos que se realicen en cada uno de los predios
de la Armada Nacional por parte de los Departamentos de Ingenieria y Arquitectura de las
Unidades o sus equivalentes, y en el caso de Bogotd a cargo de la Direccion de Construcciones e
Infraestructura de la Armada Nacional en coordinacién con esta Oficina, para poder validar la
informacion técnico y cargarla en el SIGEFIR que se encuentra bajo implementacion.

Es claro que para hacer seguimiento de las actividades de saneamiento predial se cuenta con un
archivo fisico extenso que requiere el correcto manejo de la documentacién que llega dia a dia,
por esta razén se requiere de la contratacion de un Auxiliar Administrativo que apoye esta labor
ademas entre otras funciones como:

Dar tramite a la correspondencia entrante y saliente de la Oficina en el ORFEQ Yy su
difigenciamiento hasta el destinatario final, lo que involucra el control y seguimiento de los
documentos salidos en las diferentes dependencias CARMA para su respuesta.

Elaborar Acta de las reuniones en la Oficina de Finca Raiz.

Diligenciar, tramitar y archivar los documentos de ia Oficina.
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Redactar oficios, sefiales y radios para los trémites necesarios de la oficina.

Hacer seguimiento de los documentos recibidos y enviados por la oficina, llevando el control a
través de medio magnético.

Presentar mensualmente un informe de los oficios recibidos y la gestion que se realizé, asi mismo
los plazos pendientes.

Llevar las planillas de control de los documentos que entran y salen de la Oficina.

Tramitar la documentacion mediante el sistema de gestion documental Orfeo, dejando constancia

de imagen, tramite realizado e inclusidn en el expediente del predio correspondiente para posterior
consulta.

Controlar v verificar las ordenes y plazos radicados de los documentos que ingresan y salen de la
Oficina.

Apoyar la organizacion del archivo de la oficina conforme a la normatividad vigente.

Efectuar el manejo de la informacién acuerdo los reglamentos ,normas y procedimientos
establecidos.

Redactar oficios, sefiales y radios para los tramites necesarios de la oficina

Debera atender los demas requerimientos que sean conexos o complementarios que se deriven
del objeto contractual.

Para suplir esta necesidad, se solicité que en la presente vigencia fueran asignados recursos, por
valor de DIECISIETE MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y CUATRO MIL PESOS M/CT,
($17'574.000) para realizar la contratacion de un (01) Auxiliar Administrativo, dada la imperiosa
necesidad de contar con estos servicios y disponer de personal capacitado para fa labor asignada,
asi mismo de acuerdo a ceriificacion de la Direccién de Personal de la Armada Nacional donde se
indica gque una vez verificada la planta de personal se evidencié que no cuenta con vacantes para
suplir la necesidad de la Oficina de Finca Raiz.

La Oficina de Finca Raiz de la Jefatura de Operaciones Logisticas de la Armada Nacional
considera que la opcidén més indicada es contratar a la sefiora STEFANNY JULIETH CARO
SANCHEZ, identificada con la CC. No. 1.031.154.751 de Bogota (Cundinamarca), debido a que
ademas de tener experiencia laboral Auxiliar de Procesos en la empresa DIGICOM por 3 arfios,
tiene un curso virtual de Organizacion Documental en el Entorno Laboral aprobado por el SENA
con una duracién de 40 horas, lo que la hace una persona idénea que garantizara una adecuada
clasificacién, ubicaciéon conservacién y sigilo de los documentos que se le asignen, dando
aplicacién a la legislacion existente para propender por una informacion agil y oportuna, asi mismo
es importante destacar que ha trabajado en la Oficina de Finca Raiz de la Armada Nacional,
manejando la normatividad archivistica del tema predial, con 36 meses de experiencia desde eif 02
de mayo de 2017 hasta el 28 de diciembre de 2020, demostrando capacidad y cumplimiento de
las funciones y objetivos.

En la presente vigencia el presupuesto fue aprobado por la Direccién de Planeacion e incluido en el
Plan Anual de Adquisiciones SECOP-II Rubro No. A-02-02-02-008-005 “SERVICIOS DE
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SOPORTE” encontrandose que de las sumas proyectadas, esto en relacién con los recursos
asignados, satisfacen la necesidad en un 100%. Por lo anterior se requiere la contratacién de un
(01) Auxiliar Administrative para satisfacer la necesidad en su totalidad.

2 DESCRIPCION DEL OBJETO DE CONTRATAR:

OBJETO: Contrato de prestacion de servicios de apoyo a la gestion como un Auxiliar
Administrativo para que preste apoyo a la Oficina Finca Raiz de la Jefatura de Operaciones
Logisticas de la Armada Nacional.

2.1 LUGAR DE EJECUCION: Los servicios se prestardn en la Oficina de Finca Raiz ubicada en la
Calle 44 a No. 55-50 3° piso en la ciudad de Bogota.

2.2 PLAZO DE EJECUCION: Se dard inicio una vez cumplido los requisitos de perfeccionamiento
vy hasta el dia 31 de diciembre de 2021.

2.3 IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR: El tipo de contrato a celebrar es
contrato de prestacion de servicios como apoyo a la gestion.

2.4 ESPECIFICACIONES TECNICAS: De acuerdo a lo descrito en el Anexo “A” del presente
documento.

2.5 CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS

De conformidad con la clasificacién de bienes y servicios de acuerdo con el codigo estandar de
productos y servicios de Naciones Unidas.

CLASIFICACION UNSPSC PRODUCTO
80161504 SERVICIOS DE OFICINA
CLASIFICACION
UNSPSC SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO
80161501 80 16 15 04

Tabla 1. Clasificacion de bienes

2.6 INDICACION DE SI LA CONTRATACION RESPECTIVA ESTA COBIJADA POR UN
ACUERDO INTERNACIONAL O UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO : De conformidad
con lo estipulado en el articulo 2.2.1.1.1.3.1. “Definiciones” del Decreto 1082 de 2015,
“Acuerdos Comerciales son tratados internacionales vigentes celebrados por el Estado
colombiano, que contienen derechos y obligaciones en materia de compras publicas, en los
cuales existe como minimo el compromiso de trato nacional para: (i) los bienes y servicios de
origen colombiano vy (ii) los proveedores colombianos”, por ende la Dependencia Usuaria
procedid a verificar lo pertinente de conformidad con lo indicado en el Manual para el manejo
de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacion publicado en la pagina
www.colombiacompra.gov.co; teniendo entonces que el proceso a seguir se encuentra exent
para realizar este andlisis por tratarse de una contratacion Directa. X




FORMATO ESTUDIO PREVIO

ARMADA NACIONAL Proceso: Adquisiciones Autoridad: JOLA
REFPUBLICA DE COLCMEIA

Codigo: ADQ-FT-004-JOLA-V09 | Rige a partir de: 25/06/2015 Pagina 4 de 18

2.7 INDICACION DE SI LA CONTRATACION RESPECTIVA ESTA COBIJADA POR UN
ACUERDO COMERCIAL: “Conforme al Manual para el Manejo de los acuerdos comerciales en
procesos de contratacién M-MACPC-07, generado por Colombia Compra Eficiente, las entidades
estatales deben determinar en la etapa de planeacion si los Acuerdos Comerciales son
aplicables al proceso de Contratacion que estan disefiando y en caso de que sean aplicables,
cumplir con las obligaciones derivadas de los mismos. Las_entidades estatales no deben

hacer este analisis para los Procesos de Contrataciéon adelantados por_las
modalidades de seleccion de contratacion directa y de minima cuantia, dependiendo
del objeto y verificando los acuerdos marcos (negrilla y subrayado fuera de texto)

2.8 TIPO DE ADJUDICACION: La oficina de Finca Raiz de la Jefatura de Operaciones Logisticas
~ de la Armada Nacional recomienda que el proceso a seguir en virtud del presente estudio
previo se adjudique en forma total.

3 FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE CONTRATACION:

CONTRATACION DIRECTA, Articulo 2 numeral 4 de la Ley 1150 de 2007, literal h)
prestacion de servicios profesionales y articulo 2.2.1.2.1.3.25 del Decreto 1082 del 26 de mayo
de 2015 el cual esboza: “Las entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad de
contratacion directa la prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la
persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y
cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida vy relacionada con el
area de que se trate. En este caso, no es necesaric que la entidad estatal haya obtenido
previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador de! gasto debe dejar constancia escrita.”

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestidn corresponden a aquellos de naturaleza
intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de
la entidad estatal, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o
asistenciales.

Justificacion:

La Oficina de Finca Raiz de la Jefatura de Operaciones Logisticas fue concebida, con el fin de
Asesorar al Sefior Segundo Comandante de la Armada Nacional en asuntos prediales,
aportando elementos de juicio para la toma de decisiones del mas alto nivel estratégico,
contribuyendo asi en la defensa institucional, mas aun, cuando esta dependencia actila como
fuente de consulta en todo lo relacionado a los diferentes procesos judiciales, penales y
administrativos que se adelantan en las diferentes unidades por temas concernientes a la
custodia y administracion de los bienes inmuebles de propiedad del Ministerio de Defensa
Nacional - Armada Nacional, de igual forma se encarga de brindar el apoyo requerido al
Ministerio de Defensa Nacional en los procesos judiciales que son de conocimiento del mismo.

Por otra parte, es claro que desde su inicio esta dependencia ha trabajado con el minimo de
personal e insumos con tos que se cuenta, tratando de cumplir a cabalidad la labor asignada
por el Segundo Comando, pero muy a pesar de esto se tiene la necesidad urgente de la
v contratacion de un Auxiliar Administrativo para optimizar el trabajo de la oficina y tener
rendimiento en el cumplimiento de la misidn, su contratacion serviria para la gestion de los
documentos recibidos y enviados de la Oficina asi como la gestion del archivo vy
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Fecha de su expedicion. e) Descripcion especifica o genérica de los bienes. f) Valor total de la
operacion. g) El nombre del impresor de la factura. h) Indicar la calidad de retenedor del
impuesto sobre {as ventas y el valor discriminado del mismo, cuando aplique.

Cuando de conformidad con lo establecido en la Ley 1607 de 2012 y €l Decreto 862 de 2013,
las personas juridicas o naturales empleadoras se encuentren exentas de realizar los aportes al
SENA, SALUD e ICBF, deberan manifestar dicha condicién por escrito para el primer pago y la
Entidad quien verificara en ef Registro Unico Tributario del contratista que este cumple dicha
condicién. No obstante lo anterior, deberan aportar la planilla donde conste el pago a pensidn,
ARL y Cajas de Compensacion Familiar, acuerdo Decreto 3029 de 2013.

4.6 APROPIACION PRESUPUESTAL E INFORMACION DEL CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD
PRESUPUESTAL:

El presente estudio previo cuenta con el siguiente respaldo presupuestal:

Rubro No. A-02-02-02-008-005 “SERVICIOS DE SOPORTE™
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5 JUSTIFICACION DE FACTORES DE SELECCION. De conformidad con los mandatos
contenidos en el articulo 5 de la Ley 1150 de 2011 “De fa seleccion objetiva’, se efectuara la
seleccion con los oferentes que hayan cumplido con los requisitos de verificacion juridicos,
técnicos y econémico — financieros “necesarios para la comparacion de las propuestas” y sean
habilitados, de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.2. del Decreto 1082 de
2015 "Ofrecimiento mas favorable” de la siguiente manera:manera:

FACTORES DE VERIFICACION HABILITANTES
VERIFICACION JURIDICA HABILITA
VERIFICACION TECNICA HABILITA
VERIFICACION FINANCIERA HABILITA

VERIFICACION JURIDICA: Se verificard que la documentacion presentada por el
oferente se ajuste a lo exigido en el proceso.

El Comité Asesor Evaluador Juridico emitira el concepto respectivo sobre el cumplimiento
de los requisitos para contratar, en caso que se realicen observaciones Y requerimientos y
el oferente no subsane en el plazo solicitado, la oferta serd RECHAZADA. La verificacion
juridica no registra puntaje.

En tratdndose de la VERIFICACION JURIDICA, se requiere que el auxiliar a contratar,‘\
cuente con la informacion y documentacién de los antecedentes judiciales, antecedentesﬁ f

disciplinarios. \
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- VERIFICACION TECNICA: Se verificard que la documentacion presentada por el oferente
se ajuste a lo exigido en el proceso por parte de la BASE NAVAL ARC “"BOGOTA", el Comité
Asesor Evaluador Técnico emitira el concepto respectivo sobre el cumplimiento de todos y
cada una de las exigencias contenidas en el anexo técnico del proceso, manifestaciones y
soportes, las condiciones minimas, excluyentes son de obligatorio cumplimiento y deberan
presentarse con la oferta, que son Bachiller, con mihimo con tres (03) afios de experiencia
en manejo de archivo.

- VERIFICACION ECON()MICA; se verificara que la documentacion presentada por el
oferente se ajuste a lo exigido en el proceso por parte de la Base Naval ARC BOGOTA, el
comité asesor evaluador econdmico emitira el concepto respectivo sobre el cumplimento
del andlisis de costos y evaluacion del mercado

6 TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS PREVISIBLES: De
acuerdo con lo establecido por el articulo 4° de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.1.1.6.3.
del Decreto 1082 de 2015, la Entidad Estatal debe evaluar el Riesgo que el Proceso de
Contratacion representa para el cumplimiento de sus metas y objetivos, con el propdsito de
mantener la igualdad o equivalencia entre derechos y obligaciones surgidos al momento de
proponer o de contratar en concordancia con los articulos 27 y 28 Ley 80 de 1993,
correspondientes a la “ecuacion contractual’ v “ al equilibrio economico”, se estiman como riesgos
involucrados en la contratacion todas aquellas circunstancias que de presentarse durante el
desarrollo y ejecucion del contrato, tienen la potencialidad de alterar el equilibrio econémico del
mismo, razén por la cual, en el anexo “B” del presente estudio, se indican los riesgos previsibles,
identificables y cuantificable en condiciones normales.

7. GARANTIAS:

« GARANTIA UNICA: Una vez suscrito el contrato, el CONTRATISTA constituird una
garantia Unica que avalaré el cumplimiento de las obligaciones surgidas del presente
contrato, en los términos de! Decreto 1082 de 2015, por medio del cual se expide el
decreto Unico reglamentario del sector Administrativo de Planeacidén Nacional,
Subseccién 3 “Garantias”, la cual consistird en pdlizas expedidas por compafiias de
seguros legalmente autorizada para funcionar en Colombia; en garantias bancarias; o
en cualquier otro mecanismo de cobertura del riesgo, autorizados por el reglamento de
seguros a nivel nacional, emanadas por personas juridicas legalmente establecidas en el
pails, a favor de LA NACION- MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - ARMADA
NACIONAL- BASE NAVAL ARC BOGOTA-BN6, NIT 800.141644-1, la cual contendra los
siguientes amparos.

e« CUMPLIMIENTO: Por un valor equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del
contrato vigente por el plazo de ejecucién y hasta la liquidacion del mismo.

CALIDAD DEL SERVICIO: Por un valor equivalente al 20% del valor total del contrato
vigente por el plazo de ejecucién y hastz la liquidacién del mismo.

s OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

En general, son obligaciones generales del CONTRATISTA, entendiendo por elio y para efectos
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del presente contrato:l. Suscribir el acta de inicio, 2. No acceder a peticiones o amenazas de
quienes actien por fuera de la Ley con el fin de obligarlos a hacer u omitir algin acto o heche.
Cuando se presenten tales peticiones o amenazas, los contratistas deberan informar
inmediatamente de su ocurrencia a la Entidad contratante y a las demas autoridades
competentes para que ellas adopten las medidas y correctivos que fueren necesarios. 3. E
incumplimiento de ésta obligacion y la celebracidn de pactos o acuerdos prohibidos dara lugar a
la caducidad del contrato de conformidad con el articulo 59, numeral 5° de la Ley 80 de 1993. 4.
Solucionar las controversias contractuales, que se presenten en la ejecucion y desarrolio del
presente contrato, de conformidad con lo previsto en la Ley 80 de 1993. 5. Cumplir a cabalidad
con el objeto del contrato, de acuerdo al precio contenido en la propuesta econdmica y a la
invitacién en general 6. Cumplir con las condiciones juridicas, técnicas, econdomicas presentadas
en la propuesta. 7. Reportar por escrito al supervisor cualquier novedad o anomalia que detecte
en la fase de presentacion de resultados objeto de servicio o durante la prestacion de los
servicios. 8 Garantizar la oportuna, eficiente y eficaz prestacion del objeto contratado y responder
por su calidad, sin perjuicio de la respectiva garantia. 9. Dar estricto cumplimiento a los términos
pactados y por ningln motivo suspender o abandonar el objeto contratado. 10. Responder por
los impuestos que cause la legalizacion del contrato. 11. Prestar los servicios dentro del plazo de
ejecucion estipulado 12. Facturacion. El contratista debera entregar la cuenta de cobro Original
en la Entidad, acuerdo los requisitos establecidos en Ley 223 de 1995. 13. Para el pago EL
CONTRATISTA debera anexar la constancia del pago de la Seguridad Social, con el fin de dar
cumplimiento al articulo 23 de la Ley 1150 de 2007. En la presente también deberd allegar
certificacion firmada y escrita por parte del Representante Legal y Contador y/o Revisor Fiscal del
pago de la Seguridad Social segin corresponda acuerdo normatividad vigente y aportes
Parafiscales segin corresponda (Acuerdo a lo previsto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, la
Ley 828 de 2003 y la Ley 1562 de 2012 - Sistemas de Salud, Riesgos Laborales, Pensiones y
Aportes a las Cajas de Compensacion Familiar) y anexar copia de ta planilla de dichos aportes.

8. OTROS ASPECTOS:
a) SUPERVISOR:

Se recomienda que {a vigilancia, supervision y verificacion técnica y administrativa del desarrollo
y ejecucidn del contrato, por su cargo, idoneidad y experiencia profesional en el dmbito juridico;
ademas por ser el Asesor Juridico de la Oficina de Asesoria Finca Raiz con 8 afios de experiencia
en la institucion y responsable de dar tramite a cada uno de los documentos allegados a esta
sea:

GRADO APELLIDOS Y NOMBRES DEPENDENCIA CEDULA CELULAR CORREQ

ELECTRONICO
DIANA YULIETH MONTERO

CCADER PERDOMO QOFINRA 36068885 3504654121 Biana.montero@armada.mil.co

b) COMITE ESTRUCTURADOR TECNICO:

Se recomienda que la estructuracion por el cargo que desempefia, la MA1 GAONA MUNOZ
VIVIAN por tener mas de 3 afios de experiencia en el tema de Archivo y Gestion asi como
Gestora Documental en la oficina de Bienes Raices de la Armada Nacional . Por lo anterior con el

funcionatios:

objetivo a contratar y por la idoneidad y experiencia en este tipo de temas sean los siguiente\

/(_
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GRADO APELLIDOS Y NOMBRES DEPENDENCIA CEDULA CELULAR EL:C‘;';%E“;CO
MA1 GAQONA MUNOZ VIVIAN OFINRA 1032460898 3214378688 Vivian.gaona@armada.mil.co

c) COMITE ESTRUCTURADOR ECONOMICO:

Teniendo en cuenta la ausencia de personal en la especialidad, se recomienda que la
estructuracién por el cargo que desempefia, el MA1 TRUJILLO ZARATE JONATHAN, Topdgrafo
con amplio conocimiento del tema de Bienes Raices de la Armada Nacional. Por lo anterior con el
objetivo a contratar y por la idoneidad y experiencia en este tipo de temas sean los siguientes
funcionarios:

CORREO
GRADO APELLIDC’)S Y NOMBRES DEPENDENCIA CEDULA CELULAR ELECTRONICO
MA1 TRUJILLO ZARATE JONATHAN OFINRA 1098676036 3103085145 Jonathan.trujiflc@armada.mil.co

d) COMITE EVALUADOR TECNICO:

La evaluacion Técnica sera realizada por la Base Naval ARC “Bogota”.
e) COMITE EVALUADOR ECONOMICO:

La evaluacion Econdmica sera realizada por la Base Naval ARC “Bogota”.

9. ANEXOS.

a) ANEXO A. CONDICIONES DE EXPERIENCIA Y FORMACION

b)  ANEXO B. MATRIZ DE RIESGOS

c)  ANEXO C. PROPUESTA ECONOMICA

d) ANEXO D. SOPORTE ESTUDIOS DE MERCADQ.

e} CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL No. 46121
f)  HOJA DE VIDA Y SOPORTES.

Atentamente,

Capitan de Fragata FRANCISCA PATRICIA BARRETO RIVERA
Jefe Oficina de Finca Raiz

MA1 VIVIAN JgHENA GAONA MUROZ
COMITE ESTRUCTURADOR TECNICO

MA1 TFgUé)(Lo ZARATE JONATHAN
COMITE ESTRUCTURADOR ECONOMICO
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FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 da 1985, 489 y 443 de 1998)

__ENTIDAD RECEPTORA

libertod y Orden

N o
DATOS PERSONALES
PRIMER APELLIDO SEGUNDC APELLIDO { O DE CASADA) NOMERES
Caro Sanchez Stefanny Julieth
DOCUMENTQ DE IDEN TIFICAGION SEXO NAGIONALIDAD ' PAlS
ce & CE O pas O No. 1.031. 154751 FGmO | cor @extransero (O _Colombia
LIBRETA MfoTAR .
PRIMERA CLASE (O sEGUNDACLASE (O nomEro: D.M:
FEGHA YLUGAR DE NACIMIENTO ' DIRECCION DE CORRESPONDENGIA |
FECHA PAIS oia 1.8 mes [07] aro [1.9.9.4] | Cl129 Sur# 22h - 05
DEPTO Cundinamarca pajs  Colombia pEPTO _Cundinamarca
MUNICIPIC  Bogotd MuniCIPlo  Bogotd
TELEFONO - 3124427316 EMAIL stephanie.tpiihotmail.com

2 a4 FORMAGION ACADEMICA

EDUCA c:dn BASICA ¥ MEDIA

MARQUE CON UNA X EL (1TIMO GRADG APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A Bo. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS: 60. A 11o. DE
EDUGACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

(L eEpUCATION BASICA T | TITULO OBTENIDO: Bach}llcr acadf:mlco : h
HE . FECHADE GRADO" ' e

| Jo | 20| %0.| 40. | 50 | 6o | 70, | Eo. | o0 | 10 K MES - ANO 20 I 2 . y,

EDUCACION SUPERIOR. (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLGGLCO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

Climmmadm, L sEctmpara | MEmA.

TG (TECNICA), .. TL(TECNOLOGICA), TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA), UN{UNIVERSITARIA),
 ES(ESPECIALIZACION), MG (MAESTRIA O MAGISTER), DOC (DOCTORADCO.O PHD), :
RELACIONE AL FRENTE EL-NUMERQ DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).
" MODALIDAD | No:SEMESTRES - GRADUADO SEEI NOMBR'E DELOS ESTUDIOS TERMINACION | No: DE TARJETA
| ACADEMICA | APROBADDS. ... | 81+ MO ' L AN cis ok PROFESIONAL,
TC X gestién documental en el émbito laboral 20015
TC X Aprendiz Digital 2001 {8
UN X Comunicacién Social y Periodismo 2(0|1(8
1C X Leclura Critica 1270 9

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPAROL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R}, BIEN (B) Q. MY BIEN:(MB)

i

T TORABLA™ | LOLEE ™ | LOESCREE™
R CTRUTTE n;'IE R .D,”M'.E H =

_Inglés . ..X , _ < —







3 @ EXPERIENCIA LABORAL

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

FPersona Natural

(Leyes 190 de 1695, 489 vy 443 de 1998)

RELACIONE SU EXPERIENCIA EABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO DRDEN CRONOLOGICO COMEMZANDC POR EL J_QCTUAL_. "

3692000 Ext. 10047

EMPRESAQENTIDAD . - PUBL.'CA PRNADA - e
Armada Nacional X Colombia
DEPARTAMEN O MUNICIFIO CORREQ ELECTROMCQ ENTIDAD

Cundinamarca Bogots '
TELEFQNOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

pia [0.2] mes[05] aro[20Q1 bi’A BT mes[1,2] ano 2020

CARGC_) O CONTRA_«T{) ACT{JAL
-~ Auxiliar Adminisfrativa

DEPE{UDENQ.'A ;
Oficina Finca Raiz

DIRECCION
Calle 44 a No 35-50La Esmeralda

U meet EMPLEO a CONTRATOANTERfOR

EMPRESA o ENTIDAD

PR.' VADA PAfS

PUBLICA
PERSONAL DE SOLUCIONES JURIDICAS Y TECNOLOGICAS S.A.S X Colombia
DEFPARTAMENTO MUNICIPIC CORREQ ELECTRQN.’CO_ ENTIDAD
" Cundinamarca Bogots _
TELEFONOS: FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRD : :
3232571 oia [1.7] wmes (11 aro 20137 | oia 03] MES m afio [Z0 17

CARGO O CONTRATC

Aux111ar de Procesos

DEPENDENCIA - DIRECCION
Auxﬂzar de Procesos Avemda CaEIe 40 A No. 13 09
DT LSO SRR EMPLEOOCONTRATOAN?ERIOR"'::... Tempnl
EMPRESA O ENTIDAD FUBLICA PR!VADA
DIGICOM System Corporation S.A X Colombia

DEPARTAMENTO MUNICIFIO " | CORREO ELECTRENICO ENTIDAD

Cundinamarca Bogota
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

3232571 oia [3 1) mes[09] afo [201.4] | oia (17 mes[1 ] aro [ 2 m_-
| carGo 0 conTrRATO DEPENDENCIA DIRECCION . -

Avemda Calle 40 A No 13-09

~EMPLEQ.0 CONTRATO ANTERIOR, -

E’MPRESA O ENTIDAD

Auxiliar de cartera

) PUBLICA ﬁé}vADA PAlS
.CFH Cobranzas X |Colombia .
i DEPARTAMENTO MUNICIPIC CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
Cundinamarca Bogota
TELEFOND_S' FECHA DE..'NGRESO FECHA DE RETIRC -
3214302949 DiA mes [0, 3 ARo 2,0, ZI pia [0,6] mes LQ,_G} ARo 201 4
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA . DIREC cioN

Cli 64F No. 74A-11

NOTA; S| REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, iIMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA .






FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1988)

4 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INEIQUE EL TIEMPO TOTAL DE 8U EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES.

TR R
Auxiliar de cartera _ 8
Auxiliar de Procesos o 2
Auxiliar de Procesos 1 .

9 Auxiliar Administrativa. ' 3 _ 4

5. FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

- MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENYO QUE SI NO X MEENCUENTRO DENTRC DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOM-
PATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERGER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTR‘\TOS DE PRESTA-
CIGN DE SERVICIOS CON LAADMENISTRACION PUBLICA.

"PARATODOS .OS EFECTOS LEGALES. CERTIFICO QUE LOS DATOS POR M ANOTADOS EN-EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON,
VERACES, (ARTICULD 8o. DE LALEY 199:95)

5[@{@ a1y Caco =.

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

6 @ OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

- CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDQ CONSTATADA FRENTEA LOS DOCUMENTOS QUE HAN 5100 PRESENTADOS COMO SOPORTE.

NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL Q OF G ONTRATOS
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COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS

CERTIFICA QUE:

El(la) Sefior(a) STEFANYY YULYETH CARO SANCHEZ identificado(a) con C.C No. 1.031.154.751,
se encuenira afiiado(a) al Fondo Pensiones Obligatorias NIT 800.227.940-6.

Se expide la presente certificacion a solicitud del afiliado(a) el dia 03 de febrero del 2021.

El presente certificado es emitido como un archive PDF y contiene una firma digitalizada valida para
todos sus efectos de conformidad con lo dispuesto en la Ley 527 de 1999.

Cualquier inquietud adicional no dude en escribirnos a través de nuestro portal transaccional
www.colfondos.com.co opcion contactanos, o comuniquese con nuestro Contact Center a través de
las siguientes lineas Bogota 7484888, Barranquilla 386 9888, Bucaramanga 698 5888, Cali 489
9888, Cartagena 694 9888, Medellin 604 2888 y en el resto del pais 604 2388.

Carolina Galvis Casteliancs I
Directora de Cuentas y Recaudo
Colfondos 5.A Penstonas y Cesantias






e T

&
/|
&
33
§

Pagina 1 de 1

compensar | salud
| eps

EL PROGRAMA DE EPS DE LA CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR
COMPENSAR
NIT 860.066.942-7

CERTIFICA QUE

Que el(la) sefior{a) STEFANYY YULYETH CARO SANCHEZ ideniificado(a) con cedula ciudadania
1.031.154.751, se encuentra Retirado en el Plan de Beneficios de Salud PBS, de la EPS Compensar
como cotizante independiente segun informacién contenida a la fecha en nuestra base de datos.

Fecha Afiliacion Fecha Retiro
20170425 No Registrada

El presente certificado se expide a solicitud del (la) interesadofa), a los 3dias del mes de Febrero de
2.021

Observaciones:

Con desting a:
A QUIEN CORRESPONDA

Informacién sujeta a verificacidn por parte de COMPENSAR EPS, cualquier aclaracién con gusto seri
atendida en la linea 4441234 - Documento no vilido como autorizacién de frasiado ni aclaracién de
multiafiliacion en el SGSSS.

Cordialmente,
COMPENSAR EPS.

Elabord;: PORTAL CORPORATIVO CER-AFI
15293153

vieiLane Supsriulsidic Qﬁ}







