1. DATOS GENERALES DE LA CONTRATACION
Plan Anual de Adquisiciones N° Plan de Adquisiciones | Resolucién No. 002 de 2026
Tipo de Presupuesto Asignado INVERSION - RECURSOS PROPIOS ALCALDIA VIGENCIA ACTUAL
Nombre del Proyecto o de la necesidad que | ADMINISTRACION DE LOS ESCENARIOS DEPORTIVOS Y RECREATIVOS EN
se incluyé en el Plan Anual de Adquisiciones | EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA

Codigo BPIN N° 2024680010167
2. DATOS DE LA CONTRATACION
Fecha de elaboracion SEPTIEMBRE DE 2026
Nombre del funcionario que diligencia el | Proyeccion juridica: LAURA VIVIANA SANCHEZ PARRA Abogada CPS -
Estudio Previo Subdireccién Técnica.

Revision Juridica: LUZ ADRIANA BONET- Jefe Oficina Asesora Juridica.
Proyeccién técnica: OLINTO DE JESUS AFRICANO CHAMORRO -
Subdirector Técnico.

Proyeccién Financiera: TATIANA CAROLINA RANGEL RODRIGUEZ -

Economista CPS
Dependencia Solicitante: DIRECCION GENERAL
Tipo de Contrato COMPRAVENTA | Otro: N.A

ELEMENTOS DEL ESTUDIO Y DOCUMENTOS PREVIOS (Decreto 1082 de 2015 SECCION 2, SUBSECCION 1. PLANEACION
Articulo 2.2.1.1.2.1.1)

3.1 Descripcion de la necesidad que se pretende satisfacer con el proceso de contratacion.

El articulo 2 de la Constitucion Politica establece como fines esenciales del Estado servir a la comunidad, promover la prosperidad general,
garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion, facilitar la participacion de las personas en
las decisiones que las afectan y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo. En cumplimiento de estos fines, las
autoridades publicas se encuentran instituidas para proteger a todas las personas residentes en Colombia en su vida, honra, bienes,
creencias y demas derechos y libertades.

A su vez, el articulo 209 constitucional dispone que la funcién administrativa se encuentra al servicio de los intereses generales y debe
desarrollarse con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad. Estos
principios orientan la planeacion y ejecucion de las actuaciones administrativas, incluyendo aquellas relacionadas con la contratacion
estatal y con la destinacion de los recursos publicos necesarios para satisfacer las necesidades de la comunidad.

Por su parte, el articulo 311 de la Constitucién Politica reconoce al municipio como entidad fundamental de la divisién politico-
administrativa del Estado y le atribuye, entre otras responsabilidades, la prestacion de los servicios publicos determinados por la ley, la
construccion de las obras que demande el progreso local, la promocion de la participacion comunitaria y el mejoramiento social y cultural
de sus habitantes.

En concordancia con lo anterior, el articulo 366 constitucional establece que el bienestar general y el mejoramiento de la calidad de vida
de la poblacion constituyen finalidades sociales del Estado. En consecuencia, las entidades territoriales y sus organismos
descentralizados deben orientar su gestion hacia la implementacién de programas, proyectos y actuaciones que permitan atender las
necesidades colectivas y garantizar la adecuada prestacion de los servicios a su cargo.

En materia deportiva y recreativa, el articulo 52 de la Constitucién Politica reconoce el derecho de todas las personas a la recreacion, a
la préctica del deporte y al aprovechamiento del tiempo libre. Asimismo, sefiala que el ejercicio del deporte y sus manifestaciones
recreativas, competitivas y autéctonas tienen como funcién contribuir a la formacién integral de las personas y a la preservacién y
desarrollo de una mejor salud en el ser humano, y determina que el deporte y la recreacién forman parte de la educacion y constituyen
gasto publico social.

De igual manera, la Ley 181 de 1995, mediante la cual se dictaron disposiciones para el fomento del deporte, la recreacion, el
aprovechamiento del tiempo libre y la educacién fisica y se creo el Sistema Nacional del Deporte, contempla entre sus objetivos la
organizacién y promocién de formas de participacién comunitaria que permitan el acceso de la poblacién a actividades deportivas y
recreativas, bajo criterios de cobertura, seguridad, inclusion y adecuado aprovechamiento de los espacios destinados para tales fines.

En desarrollo de este marco constitucional y legal, el Instituto de la Juventud, el Deporte y la Recreacién de Bucaramanga —INDERBU-
tiene como propésito institucional liderar, facilitar y ejecutar acciones dirigidas a garantizar el acceso de la comunidad a la préactica del
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deporte, la recreacion, la educacién fisica y el aprovechamiento del tiempo libre, asi como promover procesos de desarrollo integral de la
poblacidn juvenil del municipio de Bucaramanga.

Para el cumplimiento de su mision, el Instituto planea, coordina, ejecuta y realiza seguimiento a programas y actividades deportivas,
recreativas y juveniles, y adelanta las gestiones necesarias para propender por la adecuada administracién, conservacion y
funcionamiento de los escenarios deportivos y recreativos que se encuentran bajo su responsabilidad.

Los escenarios deportivos constituyen espacios destinados al encuentro ciudadano, la actividad fisica, la recreacion y el aprovechamiento
del tiempo libre. Su disponibilidad en condiciones apropiadas permite fomentar habitos de vida saludable, fortalecer la convivencia, facilitar
la participacion comunitaria y garantizar el acceso de diferentes grupos poblacionales a la oferta institucional del municipio.

Dentro de los escenarios administrados por el INDERBU se encuentran piscinas y zonas himedas destinadas al desarrollo de actividades
deportivas, recreativas, formativas y competitivas. Estos espacios son utilizados por deportistas, escuelas de formacion, clubes, nifios,
nifias, adolescentes, personas mayores y ciudadania en general, circunstancia que hace necesario mantener una gestion técnica
permanente y organizada de sus condiciones de funcionamiento.

La natacion y las demas actividades acuéticas contribuyen al fortalecimiento muscular, la resistencia fisica, la flexibilidad y la capacidad
cardiorrespiratoria. Asimismo, por tratarse de una actividad de bajo impacto sobre las articulaciones, constituye una alternativa adecuada
para personas de diferentes edades y condiciones fisicas. Su practica también puede aportar al bienestar emocional, la disminucién del
estrés, la integracion social y el adecuado aprovechamiento del tiempo libre.

La prestacion de estos servicios deportivos y recreativos requiere que las piscinas y sus areas complementarias mantengan condiciones
apropiadas de seguridad, salubridad, higiene y funcionamiento. La calidad del agua constituye uno de los componentes esenciales para
brindar condiciones adecuadas a los usuarios y para apoyar la conservacion de los elementos, sistemas y componentes que hacen parte
de la infraestructura acuatica.

Las caracteristicas fisicas y quimicas del agua pueden variar durante la operacion normal de una piscina debido a factores como la
frecuencia de uso, la cantidad de bafiistas, las condiciones climaticas, la temperatura, la exposicion a agentes externos, el funcionamiento
de los sistemas de filtracién y recirculacion y los procedimientos ordinarios de tratamiento. Estas variaciones son propias de la naturaleza
y funcionamiento de este tipo de instalaciones y hacen necesario efectuar controles periédicos mediante equipos apropiados.

La Ley 1209 de 2008 establece normas dirigidas a brindar seguridad y adecuar las instalaciones de piscinas, con el propésito de prevenir
accidentes y proteger la salud y la vida de sus usuarios. Sus disposiciones resultan relevantes para la gestion de las piscinas de uso
colectivo y orientan la adopcidn de medidas de seguridad y control por parte de sus responsables.

Por su parte, el Decreto 2171 de 2009 desarrolla medidas regulatorias aplicables a las piscinas y estructuras similares de uso colectivo y
de propiedad privada unihabitacional, mientras que la Resolucién 1618 de 2010 establece las caracteristicas fisicas, quimicas y
microbiolégicas que debe cumplir el agua contenida en estanques de piscinas y estructuras similares de recirculacion, sus valores
aceptables y las frecuencias de control y vigilancia.

Este marco normativo exige desarrollar acciones de seguimiento que permitan conocer el comportamiento de las condiciones del agua y
contar con informacidn técnica para adoptar, cuando resulte necesario, las medidas preventivas, operativas o de ajuste correspondientes.
Por tanto, la realizacion de mediciones periodicas forma parte de una adecuada gestion de las piscinas y constituye un instrumento para
preservar condiciones seguras y salubres durante su utilizacion.

Entre los parametros que requieren seguimiento se encuentran el pH y el cloro residual, cuya medicién permite verificar que el agua se
mantenga dentro de los valores técnicos y sanitarios aplicables. El control del pH contribuye a establecer las condiciones de acidez o
alcalinidad del agua, mientras que la medicién del cloro permite efectuar seguimiento a la concentracion del agente desinfectante utilizado
en su tratamiento.

La lectura oportuna de estos parametros facilita la toma de decisiones técnicas, apoya la adecuada aplicacion de los productos utilizados
para el tratamiento del agua, permite documentar los controles realizados y contribuye a identificar variaciones que requieran seguimiento
o intervencion. De esta manera, los equipos de medicion constituyen herramientas de apoyo para el personal encargado de la operacion
y mantenimiento de las piscinas.
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La utilizacion de equipos digitales permite disponer de lecturas agiles y técnicamente verificables, reducir la incertidumbre en la toma de
datos y fortalecer la trazabilidad de los controles realizados. Asimismo, su portabilidad facilita su utilizacion en diferentes escenarios y
puntos de medicién, de acuerdo con las necesidades operativas del Instituto.

La disponibilidad institucional de estos equipos también permite efectuar verificaciones con la periodicidad requerida, apoyar el registro
de resultados y adoptar oportunamente las actuaciones que correspondan de acuerdo con las condiciones observadas. Estos controles
operativos no sustituyen los analisis de laboratorio ni las actividades de inspeccion, vigilancia y control que correspondan a las autoridades
competentes, sino que los complementan como parte de la gestion preventiva desarrollada en los escenarios.

Adicionalmente, la adecuada medicion de las condiciones del agua contribuye a conservar los sistemas de recirculacion, filtracion,
conduccion y demas componentes asociados a las piscinas. El seguimiento técnico permite orientar las labores ordinarias de
mantenimiento y favorece el uso eficiente de los insumos empleados en la operacion de las zonas himedas, con observancia de los
principios de economia, eficiencia y responsabilidad en la administracion de los recursos publicos.

El proceso contractual también comprende la adquisicion de equipos de medicion, instrumentacion y control destinados al monitoreo de
componentes de infraestructura en las piscinas y en los demas escenarios deportivos. Estos elementos permiten apoyar las inspecciones
técnicas y las labores preventivas adelantadas por la entidad, facilitando la obtencién de informacién necesaria para determinar el estado
de los espacios, equipos, redes o componentes objeto de revision.

El monitoreo preventivo de la infraestructura resulta relevante para orientar la programacion de actividades de mantenimiento, priorizar
intervenciones, documentar las condiciones encontradas y contribuir a la continuidad y seguridad de los servicios ofrecidos a la
comunidad. La adquisicién de estos elementos obedece al fortalecimiento de la capacidad técnica del Instituto para desarrollar controles
ordinarios y adoptar decisiones sustentadas en informacién verificable.

En este sentido, contar con equipos adecuados, funcionales y acordes con las especificaciones técnicas requeridas permite fortalecer los
procedimientos internos de seguimiento, facilitar el trabajo del personal encargado, mejorar la oportunidad de las mediciones y apoyar la
conservacion de los bienes y escenarios puestos al servicio de la ciudadania.

La necesidad identificada responde, por tanto, a un enfoque preventivo y de mejoramiento continuo orientado a mantener condiciones
adecuadas de servicio, seguridad, salubridad y funcionamiento en las piscinas, zonas himedas y demas escenarios deportivos
administrados por el INDERBU. Igualmente, busca fortalecer la capacidad institucional para realizar mediciones oportunas y con un nivel
mayor de precision, apoyar la gestion técnica de la infraestructura y adoptar decisiones informadas en el marco de las funciones asignadas
al Instituto.

Esta adquisicion se encuentra relacionada con la continuidad y calidad de los servicios deportivos y recreativos, dado que la adecuada
disponibilidad de los escenarios depende, entre otros aspectos, de la implementacion de controles técnicos, del seguimiento periodico de
sus condiciones y de la existencia de herramientas que permitan desarrollar estas actividades de manera eficiente.

Para la vigencia 2026, el INDERBU debe continuar ejecutando acciones dirigidas a la administracion, conservacién y adecuado
funcionamiento de los escenarios deportivos y recreativos del municipio, en articulacion con los objetivos del Plan de Desarrollo Municipal
2024-2027 “Bucaramanga Avanza Segura”, y con el proyecto denominado “Administracién de los escenarios deportivos y recreativos en
el municipio de Bucaramanga”.

La contratacion proyectada guarda relacion directa con dicho proyecto, en la medida en que los equipos seran destinados al desarrollo
de actividades de medicion, monitoreo y control relacionadas con la calidad del agua, la operacién de las piscinas y el seguimiento de la
infraestructura de los escenarios deportivos. Su adquisicién permitira fortalecer la gestion preventiva del Instituto y contribuira al
cumplimiento de los objetivos y actividades programados para la vigencia.

Desde el punto de vista de la planeacién contractual, la adquisicion responde a una necesidad real, concreta y vinculada con las
competencias del INDERBU. Los bienes requeridos constituyen medios técnicos para el cumplimiento de las funciones institucionales y
para la adecuada administracion de los escenarios, por lo cual existe correspondencia entre la necesidad identificada, las especificaciones
técnicas de los elementos, el objeto contractual y los resultados esperados.

Con esta adquisicion se espera disponer de herramientas que permitan:
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Apoyar el monitoreo periodico de los parametros fisicos y quimicos del agua de las piscinas.

Obtener informacion oportuna para la adopcion de decisiones técnicas y operativas.

Fortalecer el registro y la trazabilidad de los controles realizados.

Contribuir al cumplimiento de las disposiciones sanitarias y de seguridad aplicables.

Apoyar la adecuada utilizacion de los insumos destinados al tratamiento del agua.

Favorecer la conservacion de las piscinas, sus equipos y sistemas asociados.

Fortalecer las labores de inspeccion y seguimiento preventivo de la infraestructura deportiva.

Facilitar la identificacion oportuna de condiciones que requieran mantenimiento, ajuste o intervencion.
Contribuir a la continuidad y calidad de los servicios deportivos y recreativos prestados a la comunidad.
0. Fortalecer la capacidad técnica y operativa del INDERBU para administrar los escenarios a su cargo.

S © XN RN =

En consecuencia, resulta necesario, conveniente y oportuno adelantar el correspondiente proceso de contratacion para satisfacer la
necesidad descrita, garantizar la disponibilidad de los equipos requeridos y fortalecer las actividades de monitoreo y control desarrolladas
por el Instituto.

Por lo anterior, se justifica adelantar el proceso contractual cuyo objeto seré:

ADQUISICION DE EQUIPOS DE MEDICION, INSTRUMENTACION Y CONTROL PARA EL MONITOREO DE LA CALIDAD DEL AGUA
Y DE LA INFRAESTRUCTURA DE LAS PISCINAS Y DEMAS ESCENARIOS DEPORTIVOS, EN EL MARCO DEL PROYECTO
“ADMINISTRACION DE LOS ESCENARIOS DEPORTIVOS Y RECREATIVOS EN EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA”.

La ejecucion de este objeto permitira fortalecer la gestion preventiva, técnica y operativa del INDERBU, apoyar el cumplimiento de la
normativa aplicable y contribuir a que los escenarios deportivos y recreativos continlien disponibles para la ciudadania bajo condiciones
adecuadas de seguridad, salubridad, conservacién y funcionamiento.

3.2 Objeto a contratar especificaciones, autorizaciones, permisos y licencias requeridos para su ejecucion, y cuando el
contrato incluye disefo y construccion, los documentos técnicos para el desarrollo del proyecto.

3.2.1. Objeto contractual ADQUISICION DE EQUIPOS DE MEDICION, INSTRUMENTACION Y CONTROL PARA EL
MONITOREO DE LA CALIDAD DEL AGUA E INFRAESTRUCTURA EN LAS PISCINAS Y
DEMAS ESCENARIOS DEPORTIVOS EN EL MARCO DEL PROYECTO "ADMINISTRACION
DE LOS ESCENARIOS DEPORTIVOS Y RECREATIVOS EN EL MUNICIPIO DE

BUCARAMANGA”.
3.2.2. Clasificacion UNSPSC: La presente contratacion encaja en el siguiente codigo estandar de productos y servicios de la
Naciones Unidas _ V.14.808
SEGMENTO FAMILIA | CLASE NOMBRE - PRODUCTO
41 4111 411125 | Instrumentos de medicién y observacion del
caudal de fluidos

3.2.3. Especificaciones del Objeto FICHA TECNICA
Contractual (Ficha Técnica) UNIDAD

ITEM DESCRIPCION DEL PRODUCTO DE CANTIDAD
MEDIDA

MEDIDOR DIGITAL PARA PISCINAS

Medidor digital de calidad del agua de piscina 7 en 1: Analiza
parametros clave de la piscina: pH, cloro libre (FAC),
salinidad (cloruro de sodio), ORP (potencial de 6xido-

1| reduccién), temperatura, TDS (s6lidos disueltos totales) y EC | UNIDAD 10
(conductividad eléctrica). Medidor profesional de cloro para
piscinas, medidor de pH 7 en 1 mide con precision FAC, pH,
SAL, EC, TDS, ORP y TEMP. Medidor viene calibrado de
fabrica para su uso inmediato
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TERMOMETRO INFRARROJO
Herramienta perfecta para medir la temperatura de manera
rapida y precisa. Su disefio ergondmico y préactico, junto con
su funda protectora incluida, lo hacen ideal para medir la
temperatura de los motores eléctricos de las plantas de

2 tratamiento. Funciona con pilas. Su pantalla a color te UNIDAD 5
permitira visualizar facilmente las lecturas en un rango de: 0
°Ca 300 °C (-32 °F a 572 °F). Clasificacién IP54 para
resistencia al polvo y al agua. Resistente: prueba de caida
de 3 metros (9,8 pies). Disefio ergonémico: completamente
redisefiado para un ajuste mas natural de la mano. Pequefio
y ligero.
MEDIDOR DE AGUA 3”
El medidor de flujo de agua permite medir la cantidad de
agua que fluye a través de un sistema en un periodo de
tiempo determinado.
ESPECIFICACIONES TECNICAS:
Didmetro 3"
Presion Nominal (PN) 16 bar (232 psi)
Material Hierro Ductil

3 | GolorAZUL UNIDAD | 3
Garantia1 afio
Peso 14.1 Kg.
Medidas (Cm.) Ancho: 20.1 x Alto: 25.3 x Profundidad 20.0
Incluye: - 2 bridas locas de diametro 3"
Medidas (Cm.)Ancho: 19.5 x Alto: 19.5 x Profundidad 1.3
- 2 porta bridas termofusionables.
Medidas (Cm.)
Ancho: 13.8 x Alto: 13.8 x Profundidad 14.0
- 1 Juego de empaque y tornillos para las bridas de 3"
TELEMETRO LASER
Telémetro l&ser Medidor de medicién de distancia de 120 m
con nivel automatico de retroiluminacién. La medicién laser
tiene cuatro modos de medicién para elegir: longitud, area,
volumen o modo de medicion continua.
CARACTERISTICAS
Precision de medicion: +/- 2 mm Precision de la pantalla: 1
mm Clasificacion laser: Clase 2 Tipos de laser: 635 nm, 1

4 | mW Certificado: IP54 Temperatura de trabajo: 0 a 40 C UNIDAD 3
Temperatura de almacenamiento: - 10 a 50 C Bateria: 300
mAh Apagado automético del laser: 30 s Apagado
automatico: 180 s (3 minutos) Unidades de medicién:
m/IN/R/FT +in
CONTENIDO DEL PRODUCTO:
1 Telemetro HILDA l&ser de 120 M
1 Cable de carga
1 Bolsa de almacenamiento

3.2.4. Autorizaciones, permisos y | N/A

licencias requeridos para la
ejecucion del objeto contractual.

3.2.5 Documentos técnicos para el
desarrollo del proyecto.

- Condiciones Técnicas
- Matriz de riesgos

- Anélisis del sector

- Estudio de Mercado
NOTA: Todos los documentos se publicaran anexos al presente estudio previo.

3.3 Modalidad de Seleccién del Contratista y su Justificacién, Incluyendo Los Fundamentos Juridicos

La ley 1150 de 2007 establece en el articulo 2 que “la escogencia del contratista se efectuara con arreglo a las modalidades de seleccion
de licitacion publica, seleccion abreviada, concurso de méritos y contratacion directa”, sefialando como regla general que la seleccion se
efectlie por licitacion publica y excepcionalmente mediante seleccion abreviada, concurso de méritos y contratacion directa.
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El numeral 5 de la ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 30 de la ley 2069 de 2020 dispone: “La contratacion cuyo valor no excede
del 10 por ciento de la menor cuantia de la entidad independientemente de su objeto, se efectuara de conformidad con las siguientes
reglas:

a) Se publicara una invitacién, por un término no inferior a un dia habil, en la cual se sefialara el objeto a contratar, el presupuesto
destinado para tal fin, asi como las condiciones técnicas exigidas;

b) El término previsto en la invitacion para presentar la oferta no podra ser inferior a un dia habil;

¢) La entidad seleccionara, mediante comunicacion de aceptacion de la oferta, la propuesta con el menor precio, siempre y cuando cumpla
con las condiciones exigidas;

f) La comunicacion de aceptacion junto con la oferta constituyen para todos los efectos el contrato celebrado, con base en lo cual se
efectuara el respectivo registro presupuestal.

PARAGRAFO 1°. Las particularidades del procedimiento aqui previsto, asi como la posibilidad que tengan las entidades de realizar estas
adquisiciones a MIPYMES o establecimientos que correspondan a la definicién de “gran almacén” sefialada por la Superintendencia de
Industria y Comercio, se determinaran en el reglamento que para el efecto expida el Gobierno Nacional.

PARAGRAFO 2°. La contratacion a que se refiere el presente articulo se realizara exclusivamente con las reglas en él contempladas y
en su reglamentacion. En particular no se aplicara lo previsto en la Ley 816 de 2003”.

Igualmente, el Decreto 1082 de 2015, en sus Articulos 2.2.1.2.1.5.1 y ss., reglamenta este procedimiento de seleccion estableciendo que
las reglas y procedimientos para la contratacion de minima cuantia son aplicables a la contratacidn cuyo objeto no excede el 10% de la
menor cuantia de la entidad estatal independientemente de su objeto y en concordancia a lo dispuesto en el art.2°, numeral 2°, literal b)
de la Ley 1150 de 2007 y al Presupuesto del INDERBU vigencia fiscal 2026, la minima cuantia aplica a la contratacion cuyo presupuesto
oficial no exceda la suma de CUARENTA Y NUEVE MILLONES VEINTICINCO MIL TRESCIENTOS CUARENTA PESOS M/CTE
($49.025.340)

Asi las cosas, atendiendo a que el presupuesto oficial estimado para el servicio que se pretende contratar, no supera el 10% de la menor
cuantia del presupuesto anual de la Entidad para la vigencia fiscal 2026 se justifica adelantar el proceso mediante la modalidad de
seleccion de minima cuantia.

3.4 El valor estimado del contrato y la justificacion del mismo. Cuando el valor del contrato esté determinado por precios
unitarios, la Entidad Estatal debe incluir la forma como los calculd y soportar sus calculos de presupuesto en la estimacion de
aquellos. La Entidad Estatal no debe publicar las variables utilizadas para calcular el valor estimado del contrato cuando la
modalidad de seleccion del contratista sea en concurso de méritos. Si el contrato es de concesion, la Entidad Estatal no debe
publicar el modelo financiero utilizado en su estructuracién.

3.4.1 El valor estimado del contrato | El valor estimado del contrato es de ONCE MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS
y la justificacion del mismo. ($ 11.250.000) M/CTE incluido IVA, los demas costos directos e indirectos en que incurra el
contratista para la ejecucién del contrato, y todos los tributos que se generen con ocasion a la
celebracién, ejecucion y liquidacién del contrato. La suma anterior, se obtiene de la informacién
contenida en el Estudio del sector econémico y del mercado.

3.4.2 Certificado de disponibilidad | Certificado de Disponibilidad Presupuestal Nro. 26-00368 de fecha 4 de septiembre de 2026
presupuestal expedido por el Subdirector Administrativo y Financiero del presupuesto general de gastos del
INDERBU, para la vigencia fiscal 2026, con el cual se cancelar el valor del presente contrato es:

Rubro: 2.3.2.01.01.003.06.02.4301003.4826609 por valor de ONCE MILLONES DOSCIENTOS
CINCUENTA MIL PESOS ($ 11.250.000) M/CTE incluido IVA, Fuente de Financiacion: 201 -
Recursos propios Alcaldia vigencia actual.

3.4.3 Variables consideradas para | Las variables que se consideraron para calcular el presupuesto oficial para la presente
calcular el presupuesto oficial: contratacién son las consignadas en el Estudio del Sector que hace parte integral de este
documento.

3.4.4 Forma de Pago del contrato | La entidad realizar4 el pago al contratista de la siguiente manera:

Mediante un Unico pago final, teniendo en cuenta la presentacién de la factura, una vez el
contratista haya entregado:

e Informe de actividades de ejecucién del contrato, previa certificacion de cumplimiento
suscrita por el supervisor del contrato, donde se evidencie el cumplimento de cada
obligacién enunciada en el contrato.

e Formato de informe de actividades debidamente diligenciado
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e Presentar la certificacion bancaria vigente para el primer pago

e Factura los requisitos exigidos en el Estatuto Tributario y demas normas que lo
modifiquen, adicionen o aclaren (si el contratista estd obligado a facturar
electronicamente debe enviar la factura a los siguientes correos:
facturacion@inderbu.gov.co, subdirector admin_financiero@inderbu.gov.co .

e Certificacion de pago de los aportes parafiscales y de seguridad social del respectivo
periodo en que se preste el servicio firmado por el revisor fiscal o el representante
legal.

PARAGRAFO 1: Para el pago el contratista debera acreditar el cumplimiento de sus obligaciones
parafiscales frente al Sistema de Seguridad Social integral y Cajas de compensacién familiar,
ICBF y SENA, segun corresponda, mediante certificacion expedida por el Revisor Fiscal o el
representante legal, correspondientes al periodo que se paga; en cumplimiento a lo dispuesto en
el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, Ley 100 de 1993, Decreto 1703 de agosto 2 de 2002, y la
ley 828 de 2003. En dicha certificacién se debe hacer constar que la informacion contenida en
las declaraciones de autoliquidacion de aportes al sistema y en particular la relativa a los afiliados
y la correspondiente a sus Ingresos Base de Cotizacion es correcta y que no se encuentra en
mora por concepto de aportes al sistema. En todo caso el supervisor general del contrato podra
solicitar en el momento que estime conveniente, copias de los recibos de pago de los aportes a
los sistemas de salud, pension ARL y Parafiscales.

PARAGRAFO 2: Para la liquidacion del contrato se requiere ademas de los formatos y
documentos exigidos por la entidad que el proponente anexo un informe final que evidencie el
cumplimiento de las obligaciones totales del contrato.

GRAVAMENES:
El proponente debera tener en cuenta los siguientes gravamenes, que se incluyen en el valor de
la contratacion.

e ESTAMPILLAS PARA PAGO: EI CONTRATISTA, deberé presentar para cada pago:

o El2% del valor del pago en estampilla PRO-UIS departamental.
o EI2% del valor del pago en estampilla PRO-HOSPITAL departamental.

e ESTAMPILLAS PARA DESCUENTO AL MOMENTO DEL PAGO:

o El 2% del valor del pago en estampillas PRO-BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR
municipal, segun el Acuerdo 017 de 2019.

o El2% del valor del pago en estampillas de PRO-CULTURA municipal. Cuando el valor
del contrato exceda de 15 smmlv, segun el Acuerdo 017 de 2019.

o El2% del valor del pago en tasa pro deporte y recreacion, segun Acuerdo 016 de 2026.

3.5 Criterios para seleccionar la Oferta mas favorable

3.5.1
Requisitos
Habilitantes
Para este
proceso,  los
requisitos
habilitantes,
que se exigiran
seran los
siguientes:

3.51.1
Capacidad
Juridica

311  CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA.

Este documento se realizara de acuerdo con el formato suministrado por la Entidad, anexo a la
invitacion publica, el cual debe estar firmado por el proponente, persona natural o por el
representante legal de la persona juridica, o por el representante del proponente plural, indicando
su nombre, documento de identidad y demas datos alli requeridos.

El contenido de dicho documento no podra ser variado, sin embargo, deben diligenciarse los
espacios en blanco y los necesarios para suscribirlo. No podran sefialarse condiciones diferentes
a las establecidas en el mismo, no se aceptaran propuestas condicionadas o parciales.

Cuando se trate de proponentes que sean personas juridicas privadas extranjeras que no tengan
establecida sucursal en Colombia deberan, ademas, adjuntar a la propuesta los documentos con
los cuales acreditan un apoderado domiciliado en Colombia, debidamente facultado para
presentar la propuesta, para la celebracién del contrato y para representarla judicial y
extrajudicialmente.
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31.2  CERTIFICADO VIGENTE DE CONSTITUCION, EXISTENCIA Y REPRESENTACION
LEGAL.

Para efectos de la verificacion de la capacidad juridica, la persona juridica oferente debera
presentar con su oferta el Certificado de existencia y representacion Legal, el cual debera tener
una fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias calendarios anteriores a la fecha de
presentacion de la propuesta, en donde acredite que su objeto social corresponde al objeto de
la presente contratacion, o que contemple actividades afines al mismo, de manera quo le permita
a la persona juridica celebrar y ejecutar el contrato ofrecido, teniendo en cuenta para estos
efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere.

De conformidad con lo establecido en la ley 1258 de 2008, en el documento de constitucion de
las sociedades por acciones simplificadas, articulo 5°, su objeto social se puede comprender
una enunciacién clara y completa de las actividades principales o puede expresar que la
sociedad realizara cualquier actividad comercial o civil licita. Si nada se expresa en el acto de
constitucion, se entendera que la sociedad por acciones simplificadas podra realizar cualquier
actividad licita. En el evento en que el objeto social de una sociedad por acciones simplificadas
no especifica las actividades iguales o similares al objeto a contratar, se entendera que estas se
encuentran dentro de las actividades licitas de la persona juridica.

Si el oferente es persona natural, acreditara su inscripcion en el Registro Mercantil, mediante la
presentacion del certificado de matricula mercantil, el cual debera tener una fecha de expedicion
no mayor a treinta (30) dias calendarios anteriores a la fecha de presentacion de la propuesta.
Asi mismo debera acreditar que la actividad mercantil corresponde al objeto de la presente
contratacion, o que contemple actividades afines al mismo, de manera que le permita celebrar y
ejecutar el contrato ofrecido, teniendo en cuenta para estos efectos el alcance y la naturaleza de
las diferentes obligaciones que adquiere.

Para las personas juridicas extranjeras, se aplicaran las mismas reglas establecidas para las
personas juridicas nacionales, asi mismo los proponentes extranjeros individuales, en consorcio,
en unién temporal, 0 promesa de sociedad futura, deberan cumplir con las condiciones generales
establecidas en la invitacién publica y ademés, deberan tener en cuenta lo siguiente: Las
personas juridicas extranjeras sin sucursal, ni domicilio en Colombia deberdn cumplir los
siguientes requisitos:

Acreditar su existencia y representacion legal, con el documento idéneo expedido por la autoridad
competente en el pais de su domicilio, expedido a mas tardar dentro de los tres (3) meses
anteriores a la fecha de cierre de la convocatoria, en el que conste su existencia, su fecha de
constitucion, objeto, vigencia, nombre del representante legal, o de la(s) persona(s) que tengan
la capacidad para comprometerla juridicamente y sus facultades, sefialando expresamente que
el representante no tiene limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la misma, o
aportando la autorizacién o documento correspondiente del 6rgano directivo que le faculte
expresamente.

Acreditar que su objeto social incluya actividades iguales o similares con el objeto del contrato
del presente proceso.

Acreditar la suficiencia de la capacidad de su apoderado o Representante Legal en Colombia, lo
cual debera quedar evidenciado en el documento de constitucion de apoderado.

Si una parte de la informacion solicitada no se encuentra incorporada en el certificado que
acredita la existencia y representacion, o si este tipo de certificados no existen de acuerdo con
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las leyes que rijan estos aspectos en el pais de origen de la persona juridica, la informacion
debera presentarse adjuntado documento bajo gravedad de juramento, donde se exprese la
informacion antes mencionada y autenticado por una autoridad competente del pais de origen.

Todos los proponentes personas juridicas o integrantes de proponentes plurales nacionales o
extranjeros, deben acreditar autorizacion suficiente del érgano social respectivo para contraer
obligaciones en nombre de la sociedad. Dicha autorizacién debe haber sido otorgada
previamente al cierre del proceso de seleccion. La ausencia definitiva de autorizacion suficiente
determinara la falta de capacidad juridica para presentar la oferta.

Cuando se prorrogue la fecha de presentacién de la propuesta, el certificado de existencia y
representacion legal tendré validez con la inicialmente prevista.

Todos los documentos (publicos y privados) otorgados en paises no miembros del Convenio de
La Haya de 1961, y los privados otorgados en paises miembros de este Convenio tendientes a
acreditar la existencia y representacion legal, deberan presentarse legalizados en la forma
prevista en las normas que regulen la materia y en especial el articulo 480 del Cédigo de
Comercio, 251 de la ley 1564 de 2011 y la resolucion 7144 de 2014 del Ministerio de Relaciones
Exteriores.

313 AUTORIZACION PARA PRESENTAR PROPUESTA.

Si el representante legal del oferente o de algunos de los integrantes de un consorcio 0 unién
temporal requiere autorizacion de sus 6rganos de direccion para presentar oferta y para suscribir
el contrato, anexaran los documentos que acrediten dicha autorizacién, la cual seré previa a la
presentacion de la oferta.

Cuando el valor de la propuesta supere el monto de la autorizacion prevista en los estatutos para
que el representante legal pueda presentar propuesta 0 contratar, anexara el respectivo
documento donde previamente a la presentacién de la propuesta se le faculte contratar, minimo
por el valor del presupuesto oficial del proceso de seleccion.

En el caso de consorcios, cada uno de los representantes legales de sus miembros debera estar
facultado para contratar minimo por la proporcidn en relacién con la cantidad de sus integrantes
frente al presupuesto oficial. Para las uniones temporales los representantes legales deberan
estar facultados para contratar minimo en proporcion a su participacion en dicha union frente al
valor de la propuesta.

En el evento en que no se aporte con la oferta la autorizacion prevista anteriormente, el Instituto
de la Juventud, el deporte y la Recreacién de Bucaramanga, INDERBU (Santander) solicitara al
proponente allegue el documento dentro del plazo que le sefiale para el efecto, dicha autorizacién
debera ser expedida con anterioridad a la presentacion de la oferta.

314  IDENTIFICACION TRIBUTARIA - REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT)

El oferente nacional y el extranjero con domicilio o sucursal en Colombia indicara su identificacion
tributaria e informacion sobre el régimen de impuestos al que pertenece, para lo cual aportara
con la oferta copia del Registro Unico Tributario RUT.

Las personas juridicas y/o naturales integrantes de un consorcio o unién temporal acreditaran
individualmente este requisito, cuando intervengan comas responsables del impuesto sobre las
ventas, por realizar directamente la prestacion de servicios gravados con dicho impuesto.
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3.1.5 DOCUMENTO DE IDENTIDAD

Todo proponente Persona Natural, Representante legal de la persona juridica o representante
del proponente plural y cada uno de los integrantes de proponentes plurales deberén anexar
fotocopia del documento de identificacion vigente.

Asi mismo todas las personas de origen extranjero que sean integrantes de proponentes plurales
ylo representantes legales de estos o proponente como persona natural deberan anexar fotocopia
del pasaporte actual y vigente.

3.1.6 LIBRETA MILITAR

El proponente debera anexar la libreta militar o el certificado de situacién militar. En todo caso el
Instituto de la Juventud, el deporte y la Recreacién de Bucaramanga, INDERBU (Santander)
consultara y verificara, de la pagina Web
https://www.libretamilitar.mil.co/modules/consult/militarysituation.

3.1.7  CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD
SOCIAL INTEGRAL Y PARAFISCALES.

Para cumplir lo previsto en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, que modific6 el inciso segundo
y el paragrafo 1° del articulo 41 de la Ley 80 de 1993, en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002,
la Ley 1562 de 2012 y el Decreto 0723 de 2013, el oferente probara el cumplimiento de sus
obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral (Salud, Pensién y Riesgos Laborales)
y las de caracter parafiscal (Cajas de Compensacion Familiar, Sena e ICBF), asi:

a. Las personas juridicas lo haran mediante certificacion expedida por el revisor fiscal o
representante legal, segin corresponda. Dicho documento debera certificar que se ha
realizado el pago de los aportes correspondientes a los ultimos seis (6) meses anteriores a
la fecha de cierre del proceso de seleccion.

b. Las personas naturales deberan acreditar la afiliacion a partir del certificado de afiliacion a
salud y pensién e igualmente el pago de los aportes a la Seguridad Social Integral; esto es,
la planilla de pago a los aportes para la seguridad social en salud y pensiones Unicamente
como cotizante independiente, adicionalmente si tienen trabajadores a su servicio deberan
acreditar, el pago de los aportes al sistema integral de seguridad social y los parafiscales
de ellos, en los casos que se requiera de conformidad con la normatividad vigente.

c. Cuando se trate de Consorcios 0 Uniones temporales cada una de sus integrales debera
aportar la certificacion aqui exigida.

d. Cuando se trate de persona natural no empleadora debera acreditar el pago de sus aportes
al Sistema de Seguridad Social Integral.

3.1.8  CONSULTA EN EL BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES DE LA
CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA

El proponente debera adjuntar el certificado de antecedentes fiscales generado por la Contraloria
General de la Republica. En el caso de personas juridicas debera adjuntar también el certificado
del representante legal.

No obstante, lo anterior, para dar cumplimiento a lo previsto en el articulo 60 de la Ley 610 de
2000, las Resoluciones Organicas No. 5149 de 2000 y No. 5677 de 2005, y la Circular No. 005
del 25 de febrero de 2008, el Instituto de la Juventud, el deporte y la Recreacion de
Bucaramanga, INDERBU (Santander) hara directamente la consulta y verificacion sobre la
inclusion o no del proponente o de cada uno de los miembros del consorcio o unién temporal,
segun el caso, en el Boletin de Responsables Fiscales de la Contraloria General de la Republica.
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De conformidad con lo sefialado en el citado articulo 60 de la Ley 610 de 2000:

"Los representantes legales, asi como los nominadores y demas funcionarios competentes,
deberan abstenerse de nombrar, dar posesion o celebrar cualquier tipo de contrato con quienes
aparezcan en el boletin de responsables, so pena de incurrir en causal de mala conducta, en
concordancia con lo dispuesto en el articulo 6° de la ley 190 de 1995.

Para cumplir con esta obligacion, en el evento de no contar con este publicacion, los servidores
publicos consultaran a la Contraloria General de la Republica sobre la inclusion de los futuros
funcionarios o contratistas en el boletin"

3.1.9  CONSULTA DE ANTECEDENTES DE LA PROCURADURIA GENERAL DE LA
NACION.

El proponente debera adjuntar el certificado de antecedentes disciplinarios generado por la
Procuraduria General de la Nacion. En el caso de personas juridicas debera adjuntar también el
certificado del representante legal.

Para dar cumplimiento a lo previsto en el capitulo cuarto de la ley 734 de 2002 y la ley 1238 de
2008, el Instituto de la Juventud, el deporte y la Recreacion de Bucaramanga, INDERBU
(Santander) hara directamente la consulta y verificacién sobre los antecedentes disciplinarios,
penales, contractuales, fiscales de los proponentes o de cada uno de los miembros del consorcio
0 unién temporal, segun el caso.

3.1.10  VERIFICACION ANTECEDENTES JUDICIALES DEL OFERENTE

El proponente debera adjuntar la consulta de antecedentes judiciales del proponente persona
natural o del representante legal de la persona juridica generado por la Policia Nacional de
Colombia a través de la plataforma dispuesta para tal fin.

De conformidad con lo previsto en el articulo 94 del Decreto-Ley 0019 de 2012 y con el fin de
verificar los antecedentes judiciales del oferente (persona natural o representante legal de
persona juridica), el Instituto de la Juventud, el deporte y la Recreacion de Bucaramanga,
INDERBU (Santander) realizara e imprimira la consulta de los antecedentes judiciales a través
del mecanismo en linea creado por el Gobierno Nacional para el efecto. La consulta debera ser
realizada por el Comité Evaluador y en caso de que la proponente persona natural o
representante legal de la persona juridica o del consorcio o unién temporal, segln el caso
registre antecedentes judiciales consistentes en sentencia judicial condenatoria con pena
accesoria de interdiccion de derechos y funciones publicas, el proponente sera rechazado.

3.1.11  VERIFICACION REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS.

El proponente debera adjuntar la consulta de los antecedentes del Sistema Registro Nacional de
Medidas Correctivas del proponente persona natural o del representante legal de la persona
juridica generado por la Policia Nacional de Colombia a través de la plataforma dispuesta para
tal fin.

De conformidad con lo previsto en el articulo 184 de la Ley 1801 de 2016 y con el fin de verificar
los antecedentes del Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas del oferente (persona
natural o representante legal de persona juridica), el Instituto de la Juventud, el deporte y la
Recreacién de Bucaramanga, INDERBU (Santander) realizara la consulta de los antecedentes
a través del mecanismo en linea creado por el Gobierno Nacional para el efecto. La consulta
debera ser realizada por el Comité Evaluador y en caso de que la proponente persona natural o
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representante legal de la persona juridica o del consorcio o union temporal, seguin el caso
registre no pago de multas transcurridos seis meses desde la fecha de imposicion de la multa,
el proponente sera rechazado.

3.1.12  VERIFICACION REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS - REDAM

El proponente debera adjuntar la consulta. El proponente debera adjuntar la consulta de los
antecedentes del Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas del proponente persona
natural o del representante legal de la persona juridica generado por plataforma dispuesta para
tal fin.

3113 MANIFESTACION DE NO ENCONTRARSE INCURSO EN CAUSAL DE
INHABILIDAD O INCOMPATIBILIDAD.

Con el fin de verificar que el proponente, su representante legal y/o apoderado y/o suplentes, y/o
sus socios, no presenten inhabilidad y/o incompatibilidad para contratar con la entidad, éste
debera presentar con su propuesta diligenciado por la persona natural oferente, o el
representante legal, o apoderado, el Anexo en donde manifieste bajo la gravedad del juramento
de forma clara e inequivoca, que ninguno de los anteriores se encuentran incursos por si o por
interpuesta persona, en las causales de inhabilidad e incompatibilidad previstas en la
Constitucion y en la Ley, en especial las contempladas en el articulo 8 de la Ley 80 de 1993, en
la Ley 1150 de 2007, en la Ley 1474 del 12 de Julio de 2011.

3.1.14 DOCUMENTO DE COMPROMISO DE TRANSPARENCIA Y ANTICORRUPCION

El proponente debera anexar con la propuesta, el formato de compromiso anticorrupcion,
debidamente diligenciado y firmado.

3.1.15 DOCUMENTO DE CONSTITUCION DEL PROPONENTE PLURAL.

Ademas de los documentos requeridos para las personas naturales o juridicas, los miembros del
consorcio o unién temporal (segun el caso), deberan aportar el documento de constitucion
firmado por los integrantes en original, el cual debera tener en cuenta lo dispuesto en el Articulo
7° de la Ley 80 de 1.993.

Cuando la constitucién se efectie bajo la figura de la Unién Temporal se deben sefialar los
términos y extension de la participacion de cada integrante en la propuesta y en la ejecucién del
contrato.

Este documento debera cumplir con los siguientes requisitos:

a) Si los proponentes desean participar como Consorcio o Unidn Temporal, en este ultimo
caso deberan sefialar las condiciones y extension de la participacion en la propuesta y
en la ejecucion del contrato, los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento
previo de la Entidad.

b) La persona que para todos los efectos legales representara al Consorcio o Unién
Temporal, debera tener facultades amplias y suficientes para obligar y responsabilizar
a todos los integrantes del Consorcio o la Unién Temporal. En el documento se deben
sefialar ademas, las reglas basicas que regulen las relaciones entre los miembros del
Consorcio 0 Unidén Temporal y su responsabilidad.

c) Los integrantes del Consorcio 0 Unién Temporal deben cumplir los requisitos legales y
acompafiar los documentos requeridos la invitacién publica, para efectos legales, como
si fueran a participar en forma independiente.
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3.1.16

El objeto social de todos los integrantes del consorcio o unién temporal debe
comprender la realizacion de actividades similares al objeto de este proceso de
seleccion.

La propuesta debe estar firmada por el Representante Legal que hayan designado los
integrantes del consorcio o unién temporal o por intermedio de su agente comercial y/o
mandatario con poder debidamente conferido para el efecto, de acuerdo con la ley,
casos en los cuales deberan adjuntarse el (los) documento(s) que lo acrediten) como
tal.

En caso de resultar adjudicatarios del proceso de la Invitacién Publica, para la
suscripcidn del contrato deberan presentar el respectivo Nimero de Identificacion
Tributaria — NIT, como consorcio o union temporal.

Los integrantes del consorcio o unidén temporal no pueden ceder sus derechos a
terceros, sin obtener la autorizacién previa y expresa del Instituto de la Juventud, el
deporte y la Recreacion de Bucaramanga, INDERBU (Santander). En ningln caso
podra haber cesion del contrato entre quienes integran el consorcio o unién temporal.
Los Consorcios o0 Uniones Temporales deberan presentar los documentos de existencia
y representacion legal que, para cada uno de los integrantes, expida la Camara de
Comercio 6 la autoridad competente, ya sean personas Naturales o Juridicas, asi como
el certificado de inscripcion, clasificacion y calificacion en el Registro Unico de
Proponentes.

Los representantes legales de las personas juridicas que conformen o hagan parte de
un Consorcio o Unién Temporal, aportaran con la propuesta la autorizacién o poder de
la Junta de Socios, que los faculte para ofrecer, contratar y conformar Consorcios o
Uniones Temporales. Este requisito se exigira en los casos en que esta facultad se
encuentre restringida. En caso que el representante legal del Consorcio o Unién
Temporal o de cualquiera de los integrantes de estos exceda las limitaciones que le
otorga el 6rgano competente, o el acuerdo de integracion, se rechazara la propuesta.
El documento en el que se exprese la voluntad de presentar la propuesta en consorcio
0 unién temporal, deberéa ir acompafiado de los documentos (certificados de Camara
de Comercio, actas de junta directiva, poderes, etc.) que acrediten que quienes lo
suscribieron tenian la representacion y capacidad necesarias para adquirir las
obligaciones solidarias derivadas de la propuesta y del contrato resultante.

Los Consorcios 0 Uniones Temporales deberan tener en cuenta que, de conformidad
con el Articulo 7° de la Ley 80 de 1.993, la adjudicacion del contrato conlleva la
responsabilidad solidaria por su celebracion y ejecucion.

No se aceptan propuestas bajo la modalidad de promesa de conformaciéon de
Consorcios o Uniones Temporales.

Las Uniones Temporales, deberan registrar las actividades a ejecutar, junto con el
porcentaje de participacion de cada uno de sus miembros o de lo contrario se entendera
que se presentan a titulo de Consorcio.

GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

El proponente debera allegar Garantia de Seriedad del Ofrecimiento por un valor del diez
porciento (10%) del valor de la oferta, (el articulo 2.2.1.2.3.1.9 del Decreto 1082 de 2015
establece que el valor de esta garantia debe ser de por lo menos el diez (10%) del valor de la
oferta), y su vigencia sera desde la presentacion de la oferta y hasta la aprobacién de la garantia
de cumplimiento del contrato.

Asi mismo, el articulo 2.2.1.2.3.1.6, establece que la garantia de seriedad de la oferta debe cubrir
la sancion derivada del incumplimiento de la oferta, en los siguientes eventos:
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o

La no ampliacion de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el plazo para
la Adjudicacion o para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal prérroga sea
inferior a tres (3) meses.

b.  Elretiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentacién de las ofertas.
La no suscripcion del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.

d. La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantia de
cumplimiento del contrato.

134

La Garantia debera tener los siguientes datos:

a. Beneficiario: Instituto de la Juventud, el deporte y la Recreacion de Bucaramanga, INDERBU
(Santander)

b. NIT. 804.002.166-1

c. Valor de la garantia: Por un equivalente no inferior al diez por ciento (10%) del valor de la
oferta presentada para este proceso de seleccion.

d. Vigencia: Minimo noventa (90) dias calendario contados desde el momento de la
presentacion de la oferta. En todo caso la vigencia de la garantia sera hasta la aprobacion
de la garantia que ampara los riesgos propios de la etapa contractual (decreto 1082 de
2015).

e. Tomador en caso de consorcio o union temporal: La garantia de seriedad debe ser
constituida a nombre del Consorcio 0 Unién Temporal indicando el nombre de todos y cada
uno de sus integrantes, asi como el porcentaje de participacion de cada uno. Por tanto en
caso de consorcio 0 unién temporal la garantia no podra estar a nombre del representante
del consorcio 0 Unién Temporal, ni de uno de sus integrantes.

f.  Lagarantia debera estar firmada por el tomador, esto es, por proponente persona natural,
el representante legal de la persona juridica o el representante del consorcio o unién
temporal.

Nota uno - riesgos derivados del incumplimiento del ofrecimiento: En la portada o caratula
de la garantia de seriedad de la oferta, se debera incluir expresamente conforme lo establece el
Decreto 1082 de 2015, los perjuicios que se cubren por el incumplimiento del ofrecimiento que se
realiza.

Es importante precisar que, de conformidad con el paragrafo 3 del articulo 5 de la Ley 1882 de
2018 “por la cual se adicionan, modifican y dictan disposiciones orientadas a fortalecer la
contratacion publica en Colombia, la ley de infraestructura y se dictan otras disposiciones’, se
establece que: “La no entrega de la garantia de seriedad junto con la propuesta no sera
subsanable y sera causal de rechazo de la misma”

Si alguno de los adjudicatarios no suscribe el contrato correspondiente dentro de los términos
sefialados en la invitacién plblica o no otorga, dentro del plazo sefialado en el contrato, la
garantia de cumplimiento exigida por la entidad para amparar el incumplimiento de las
obligaciones del mismo, quedara a favor de la entidad, en calidad de sancién, el valor de la
garantia constituida para responder por la seriedad de la propuesta, sin menoscabo de las
acciones legales conducentes al reconocimiento de perjuicios causados y no cubiertos con el
valor de la citada garantia (Ley 80 de 1993, articulo 30, numeral 12, inciso i).

3.1.17. Declaracién LAFT/FT/FPADM.

El proponente, persona natural o juridica nacional o extranjera, asi como cada uno de los
integrantes del consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura devera, diligenciar,
suscribir y aportar con su propuesta el formato de declaracién de prevencién de lavado de
activos, financiacion del terrorismo y financiacién de la polarizacién de armas de destruccion
masiva LAFT/FT/FPADM.
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3.5.1.2
Experiencia

3.5.1.2.1. Experiencia general

El oferente deberéa acreditar la suscripcion, ejecucion, terminacion y liquidacion de hasta dos (02)
contratos con entidades publicas o empresas del sector privado cuyo objeto o alcance debera
guardar relacion directa o similar con el objeto del presente proceso y cuya sumatoria en valor
ejecutado sea igual o superior al presupuesto del proceso al momento de la liquidacién sea igual
o superior al presupuesto oficial de esta contratacion expresado en SMLMV.

e Criterio diferencial de experiencia para Mipyme: experiencia General

El oferente debera acreditar la suscripcion, ejecucion, terminacion y liquidacion de
hasta tres (03) contratos con entidades publicas o empresas del sector privado cuyo
objeto o alcance debera guardar relacién directa o similar con el objeto del presente
proceso y cuya sumatoria en valor ejecutado sea igual o superior al presupuesto del
proceso al momento de la liquidacién sea igual o superior al presupuesto oficial de esta
contratacion expresado en SMLMV.

Nota: En caso de que el proceso sea limitado a Mipyme, no se aplicaran las reglas del
criterio diferencial establecidas anteriormente, por lo tanto, los proponentes MIPYME
deberan cumplir el criterio general de la experiencia.

3.5.1.2.2. Experiencia especifica

El proponente debera acreditar maximo un (01) contrato cuyo objeto incluya suministro o
adquisicion de EQUIPOS DE MEDICION, INSTRUMENTACION Y CONTROL PARA EL
MONITOREO DE LA CALIDAD DEL AGUA, con monto que sea igual o superior al 50% del
presupuesto.

Reglas para acreditar experiencia:

La certificacion o certificaciones deben ser expedidas por el funcionario o autoridad competente
de la respectiva entidad publica o privada, para lo cual, la certificacion debera contener como
minimo, los siguientes datos:

a. Razon social de la empresa o entidad contratante

b. Nombre del Contratista

c. Objeto del contrato y descripcion de las obligaciones relacionadas con el objeto del presente
proceso.

d. Fecha de inicio (dia, mes, afio) y terminacién (dia, mes, afio)

e. Porcentaje de participacion en el consorcio o unién temporal, si la certificacion se expide para
un contrato ejecutado bajo alguna de estas figuras.

f. Valor total ejecutado del contrato, expresado en pesos colombianos. El valor total de las
certificaciones aportadas debe ser igual o superior al 100% del total del presupuesto oficial para
la presente contratacion.

g. Constancia de recibido a satisfaccion por el contratante o que de la certificacion se infiera el
cumplimiento o ejecucion del contrato.

h. Fecha, firma y cargo del funcionario que expide la certificacion, el cual debe estar facultado
para tales efectos.

No seran tenidos en cuenta contratos que se encuentren en ejecucion, ni las auto certificaciones.

Cuando el proponente aporte certificaciones de contratos ejecutados en los cuales participé en
unién temporal o consorcio, se le acreditard la experiencia de acuerdo con el porcentaje de
participacion del integrante en el respectivo consorcio o unién temporal, segun se indique en las
mismas o en el contrato ejecutado o en el documento de conformacién de la forma asociativa;
basta con que la sumatoria de los contratos que se acredite sea igual o superior al 100% de la
experiencia exigida. La experiencia puede ser aportada y acreditada por un integrante o por todos.

Cuando el proponente pretenda acreditar experiencia con el sector privado ademas de las copias
de los contratos y/o certificaciones, deberd anexar copia de factura de venta o documento
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equivalente. La factura de venta debera cumplir con los requisitos sefialados en articulo 774 del
Codigo de Comercio y demas complementario.

i. La experiencia del oferente plural (unién temporal, consorcio y promesa de sociedad futura)
corresponde a la suma de la experiencia que acredite cada uno de los integrantes del proponente
plural de acuerdo a su participacion.

j- Los contratos celebrados por consorcios, uniones temporales y sociedades en las cuales el
interesado tenga o haya tenido participacion, deben estar identificados con el Clasificador de
Bienes y Servicios en el tercer nivel y su valor expresado en SMMLV.

La entidad se reserva el derecho de verificar integralmente la autenticidad, exactitud y coherencia
de la informacién aportada por el proponente, tendiente a acreditar su experiencia, pudiendo
acudir para ello a las personas, empresas o entidades contratantes.

Si el oferente no presenta certificaciones de experiencia en su propuesta, o si incluyéndolas éstas
no contienen la totalidad de la informacién solicitada, se le requerira al proponente a fin de que
subsane lo correspondiente dentro del plazo que le sefiale para el efecto.

En caso tal que no se cumpla se considerara NO HABIL TECNICAMENTE y es causal de
rechazo, de conformidad con las causales de rechazo contenidas en la invitacion publica.

Nota 1. Todos los documentos deberan estar debidamente suscritos por quien certifica 0 quien
suscribe los documentos (contratos y actas de liquidacion). En el caso de contratos con el sector
publico si los documentos fueron publicados en original firmado debera adjuntarse copia del
pantallazo del SECOP en el cual se evidencie el nimero del proceso de contratacion para efectos
de su verificacién por parte de la entidad.

Nota 2. En caso de que la experiencia aportada haya sido obtenida con una entidad o persona
privada deberd aportar ademas de la certificacion, la factura y/o cuenta de cobro declarada ante
la DIAN.

3.5.1.3 Otros
requisitos
técnicos.

CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS

El oferente debera acreditar que cuenta con los requerimientos minimos solicitados por la entidad
en el alcance del contrato y las especificaciones técnicas, mediante la presentacion de la
propuesta econdmica, la cual sera verificada por la Entidad.

De acuerdo con lo anterior, se reitera que el incumplimiento de las especificaciones técnicas sera
causal de rechazo de la propuesta y no podra ser objeto de subsanacion por parte del oferente.

FICHA TECNICA DE LOS BIENES

El proponente debera aportar fichas técnicas, catalogos, manuales, folletos o documentos
expedidos por el fabricante, importador o distribuidor, correspondientes a la marca, modelo o
referencia efectivamente ofrecida.

La documentacion aportada debera permitir verificar, segun la naturaleza de cada equipo:

a. Variables o parametros que permite medir.

b. Rango o alcance de medicién.

c. Precision, resolucion o nivel de lectura, cuando aplique.
d. Unidades de medida.

e. Presién nominal, material y diametro, cuando aplique.
f. Grado de proteccion o resistencia.

g. Condiciones de operacién y almacenamiento.

h. Tipo de alimentacion, bateria o sistema de carga.

i. Accesorios y componentes incluidos.

j- Las demas caracteristicas exigidas en la ficha técnica.
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Cuando los documentos se encuentren en idioma diferente al espafiol, deberan acompafiarse de
traduccion simple al castellano.

La informacién contenida en los documentos técnicos debera coincidir con la consignada en la
oferta. Cuando una ficha o catalogo incluya varios modelos o referencias, el proponente debera
sefialar claramente cuél corresponde al producto ofrecido.

Si alguna caracteristica exigida no se encuentra incluida en la documentacién comercial del
fabricante, podra acreditarse mediante certificacion expedida por el fabricante, importador o
distribuidor, siempre que se identifique claramente la marca, modelo o referencia del equipo.

Aceptacion de

condiciones
técnicas
exigidas y
fichas
técnicas de

los elementos

El proponente debera limitarse a dar cumplimiento al Anexo 1 “FICHA TECNICA” anexo a los
términos definitivos de la convocatoria.

3.5.2. Factores de Evaluacion

De conformidad con lo previsto en el literal ¢ del numeral 5 del articulo 2 de la ley 1150 del 2007,
se adjudicara al proponente (o proponentes) que ofrezcan el menor precio segun el presupuesto
oficial propuesto, siempre y cuando su oferta sea completa y cumpla con las condiciones técnicas
establecidas en la invitacion, sélo seran revisados los requisitos habilitantes del oferente que haya
presentado el menor precio para cada lote.

En caso de que el proponente que ofrezca el menor precio no cumpla con los requisitos
habilitantes o no subsane en la oportunidad sefialada, se procedera a la verificacion del
proponente ubicado en segundo lugar y asi sucesivamente.

3.5.3 Reglas de Desempate de
Oferta

En caso de empate a menor precio, se dara aplicacion a las reglas sefialadas en el articulo 35 de
la Ley 2069 de 2020, modificado por el articulo 2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1860 de 2021, en su
respectivo orden. Se tiene asi entonces como factores de desempate y acreditacion, las
siguientes:

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros. Para acreditar este factor de desempate se tendrén en cuenta las definiciones de
qué trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082
de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional, que trata del
puntaje para la promocion de la industria nacional en los Procesos de Contratacidn de servicios.
Para estos efectos, incluso se aplicara el inciso tercero de la definicion de Servicios Nacionales
establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1., citado anteriormente.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los términos
del articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya,
es decir, la condiciéon de mujer cabeza de familia y la cesacion de esta se adquirira desde el
momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. Esta declaracién debe
tener una fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendarios anteriores a la fecha del
cierre del proceso de seleccion.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual
acreditara esta condicion de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la norma
que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, esto es, cuando se profiera una medida de
proteccion expedida por la autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008
o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, la medida de proteccién la debe impartir
el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de éste del juez civil
municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar
en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente
mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el
representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, diligenciara el «Formato — Participacion
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mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar (persona
juridica)», mediante el cual certifica, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por
ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica esté constituida
por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademas, debera
acreditar la condicion indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad,
aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este
numeral.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que
lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacién, como es el
caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, diligencie el «Formato — Autorizacién para
el tratamiento de datos personales» como requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicion
de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997 o la norma que lo modifique,
aclare, adicione o sustituya, debidamente certificadas por la oficina de trabajo de la respectiva
zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre
del presente proceso de seleccion o desde el momento de la constitucién de la persona juridica
cuando ésta es inferior a un (1) afio y que manifieste adicionalmente que mantendra dicho
personal por un lapso igual al término de ejecucién del contrato, para lo cual debera diligenciar el
«Formato — Vinculacién de personas en condicion de discapacidad». Para aquellos eventos en
los que el diez por ciento (10 %) de la némina corresponda a un niimero cuyo primer digito decimal
sea 5, 6, 7, 8 0 9 deberé realizarse la aproximacion decimal al nimero entero siguiente.

Si la oferta es presentada por un consorcio 0 una union temporal, el integrante del proponente
que acredite que el diez por ciento (10 %) de su ndmina esta en condicién de discapacidad en
los términos del presente numeral, debe tener una participacién de por lo menos el veinticinco
por ciento (25 %) en el consorcio o en la unién temporal y aportar minimo el veinticinco por ciento
(25 %) de la experiencia general habilitante.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del tltimo afio o del tiempo de su constitucion cuando
su conformacion sea inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor proporcién
de personas mayores que no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensidn establecido en la ley. Para
ello la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segln
corresponda, diligenciara el «Formato — Vinculacién de personas mayores y no beneficiarias de
la pension de vejez, familiar o sobrevivencia — (Empleador — proponente)», mediante la cual
certificaré bajo la gravedad de juramento las personas vinculadas en su némina y el niumero de
trabajadores que no son beneficiarios de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
cumplieron el requisito de edad de pension. Solo se tendra en cuenta la vinculacién de aquellas
personas mayores que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas
con una anterioridad igual 0 mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso.
Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio se tendra en cuenta a aquellos que hayan
estado vinculados desde el momento de la constitucidn de la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del Ultimo afio o del tiempo de constitucién de la persona

Pagina 18 de 28



mailto:contactenos@inderbu.gov.co

juridica en caso de que la constitucion sea inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los
pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal diligenciara el «Formato —
Vinculacion de personas mayores y no beneficiaria de pension de vejez, familiar o sobrevivencia
— (Empleador — proponente)», mediante el cual certifique el numero de trabajadores vinculados
que siendo personas mayores no bengficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia
y que cumplieron el requisito de edad de pension establecido en la ley, de todos los integrantes
del consorcio o de la union temporal. Las personas enunciadas anteriormente podran estar
vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate,
cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley diligenciara el
«Formato — Vinculacién de personas mayores y no beneficiaria de pension de vejez, familiar o
sobrevivencia (Trabajador)», mediante el cual certifica bajo la gravedad de juramento que no es
beneficiario de pensién de vejez, familiar o sobrevivencia y cumple la edad de pension, ademas,
se debera allegar el documento de identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcidn se definira en relacién con el nimero total de trabajadores vinculados en la
planta de personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el
caso de proponentes plurales, la mayor proporcién se definira con la sumatoria de trabajadores
vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas
en la Ley 2069 de 2020, que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su némina pertenece a
poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la
persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segin corresponda, diligenciara el
«Formato - Vinculacién de poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom
o0 gitanas» mediante el cual certifica las personas vinculadas a su némina y el nimero de
identificacion y el nombre de las personas que pertenecen a la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en cuenta la vinculacién de
aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio
contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1)
afio, se tendrd en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de
constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del tltimo afio o del tiempo de su constitucion cuando
su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior en la
cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo
modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal diligenciara el «Formato —
Vinculacion de poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas,
mediante el cual certifica que por lo menos el diez por ciento (10 %) del total de la némina de sus
integrantes pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o
gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la némina de cada uno de los
integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podran estar
vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, deberd aportar la copia de la
certificacion expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite que el trabajador pertenece
a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos
del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que
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lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacion de estos,
como es el caso de las personas que pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitana, diligencien el «Formato- Autorizacion para el tratamiento de
datos personales» como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion para
lo cual presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificaciéon en las
desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina del Alto Comisionado para la Paz, ii) el
certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las personas
desmovilizadas de forma individual o iii) cualquier otro certificado que para el efecto determine la
Ley. Ademas, se entregara copia del documento de identificacién de la persona en proceso de
reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados
a tenerlo, diligenciaran el «Formato- Participacion mayoritaria de personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegracion (personas juridicas)», por medio del cual certificaran bajo la
gravedad de juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o
cuotas partes de la persona juridica esta constituida por personas en proceso de reintegracién o
reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con
los documentos de identificacion de cada una de las personas que esta en proceso de
reincorporacion o reintegracién y los documentos de identificacién de cada una de las personas
en proceso de reincorporacion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean
personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del
inciso primero; o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion
accionaria o cuotas partes esté constituida por personas en proceso de reincorporacion, para lo
cual el representante legal, o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, diligenciaran, bajo la
gravedad del juramento, el «Formato - Participacién mayoritaria de personas en proceso de
reincorporacion (personas juridica integrante del proponente plural)» , junto con los documentos
de identificacién de cada una de las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que
lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacién, como son
las personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, diligencien el «Formato- Autorizacion
para el tratamiento de datos personales» como requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones
de los siguientes literales:

(a) esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo
previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6; o por una persona juridica en
la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso
de reincorporacion o reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segin
corresponda, diligenciaré el «Formato — Participacién mayoritaria de mujeres cabeza de familia
ylo personas en proceso de reincorporacion o reintegracion (personas juridicas)», mediante el
cual certifica, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la
composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por madres cabeza
de familia y/o personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion. Ademas, debera
acreditar la condicion indicada de cada una de las personas que participe en la sociedad que
sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion,
aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este literal. Este
integrante debe tener una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el
proponente plural.
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(b) el integrante del proponente plural debe aportar minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la
experiencia general acreditada en la oferta.

(c) en relacion con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso
de reincorporacién o reintegracién, ni la persona juridica, ni sus accionistas socios o
representantes legales podran ser empleados, socios 0 accionistas de otro de los integrantes del
proponente plural, para lo cual el integrante de que trata el literal a) lo manifestara diligenciando
el «Formato Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegracion».

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que
el titular de la informacion, como es el caso de las personas en proceso de reincorporacion y/o
reintegracion, diligencien el «Formato- Autorizacion para el tratamiento de datos personales»
como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, para lo cual se verificara en los términos del
paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. En este sentido, la acreditacién del
tamafo empresarial se efectuara diligenciando el «Formato — Acreditacion Mipyme», mediante el
cual se certifique, bajo la gravedad de juramento, que la Mipyme tiene el tamafio empresarial
establecido de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que
lo modifiquen, sustituyan o complementen.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales para lo
cual se aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la cdmara de
comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre
cooperativas 0 asociaciones mutuales que tengan el tamafio empresarial de grandes empresas
junto con micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de las cooperativas 0 asociaciones
mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074
de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias o
medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el
evento en que se presente empate entre proponentes plurales cuyos integrantes estén
conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de
grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias
0 medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno
de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacion mutual que cumpla con los criterios de
clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique,
aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias 0 medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o
pequefias empresas, cooperativas o0 asociaciones mutuales.

La condicién de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, esto es, la acreditacién del tamafio empresarial se
efectuar diligenciando el «Formato — Acreditacion Mipyme», mediante el cual bajo la gravedad
de juramento certifica la condicion de micro o pequefia empresa de conformidad con la Ley 590
de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

La condicion de cooperativa 0 asociacion mutual se acreditara con el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la camara de comercio o la autoridad respectiva. En el evento
en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados
Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes
empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o
medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de
sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacion mutual que cumpla con los criterios de
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clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique,
aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias 0 medianas.

10.Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados
financieros o informacion contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos
el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipymes, cooperativas
0 asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio
anterior, para lo cual el proponente persona natural y contador publico, o el representante legal
de la persona juridica y contador publico, segun corresponda, diligenciara el «Formato - Pagos
realizados a Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales».

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este siempre
que:

(a) esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacién mutual que tenga una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %), para lo cual se presentara el
documento de conformacion del proponente plural y, ademas, ese integrante acredite la condicion
de Mipyme, cooperativa o asociacién mutual en los términos del numeral 8;

(b) la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de
la experiencia general acreditada en la oferta; y

(c) ni la Mipyme, cooperativa o asociacién mutual ni sus accionistas, socios o representantes
legales sean empleados, socios o accionistas de los integrantes del proponente plural, para lo
cual el integrante respectivo lo manifestara diligenciando el «Formato — Acreditacién Mipyme».

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los
requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras
en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta
de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una
cooperativa 0 asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentara el certificado de
existencia y representacion legal en el que conste el cumplimiento de los requisitos del articulo 2
de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la
condicion de Mipymes en los términos del numeral 8.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

12. En caso de persistir el empate entre dos o mas ofertas, se aplicara como criterio de
desempate, el sistema de balotas, asi:

e Laentidad dispondra de balotas debidamente numeradas.

e Lanumeracion de las balotas iniciara en el nimero 1y continuaran numeradas en orden
ascendente.

e El delegado, en presencia de todos los oferentes que se encuentren empatados en
puntos, introducira las balotas numeradas en una bolsa de color negro.

e Elnimero de balotas introducidas sera el doble al numero de oferentes empatados en
puntos.

e Al momento de esta diligencia los oferentes deberdn acreditar la facultad legal para
participar en el mismo, ya sea por ser el proponente, su representante legal, por estar
debidamente autorizado por éste Ultimo mediante poder para actuar a su nombre.

e La participacion para tomar la balota de la bolsa se hara en orden alfabético, teniendo
en cuenta la primera letra del primer apellido o de la razon social del oferente, sea éste
persona natural, juridica, consorcio o unién temporal.

e Una vez el oferente tome la balota de la bolsa la tendra en su poder sin hacer publico
el nimero sacado, hasta tanto no hayan tomado la balota todos los participantes.
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e  Posterior a esto, se hara publica la numeracion de las balotas que los oferentes tienen
en su poder.

e Elempate se resolvera a favor del proponente que haya sacado la balota marcada con
el mayor niimero.

De la presente diligencia se levantara la respectiva acta, con la firma de todos los participantes.

3.6 Analisis de riesgos y forma de mitigarlo

EL INSTITUTO DE LA JUVENTUD, EL DEPORTE Y LA RECREACION DE BUCARAMANGA -INDERBU, de acuerdo con las
disposiciones del articulo 4 de la ley 1150 de 2007 y de los articulos Articulo 2.2.2.1.1.2., Articulo 2.2.1.1.1.6.1., Articulo 2.2.1.1.1.6.3 y el
numeral 2 del articulo 2.2.1.2.5.2. del decreto 1082 de 2015 y con base en la Metodologia para identificar y clasificar los riesgos elaborado
por Colombia Compra Eficiente procede a tipificar, estimar y asignar los riesgos de la presente contratacion.

Ver Anexo 1. Matriz de Riesgos.

3.7 Garantias

Para la futura contratacion de ADQUISICION DE EQUIPOS DE MEDICION, INSTRUMENTACION Y CONTROL PARA EL MONITOREO
DE LA CALIDAD DEL AGUA E INFRAESTRUCTURA EN LAS PISCINAS Y DEMAS ESCENARIOS DEPORTIVOS EN EL MARCO
DEL PROYECTO "ADMINISTRACION DE LOS ESCENARIOS DEPORTIVOS Y RECREATIVOS EN EL MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA” se requerira de las siguientes garantias:

Amparo Suficiencia Vigencia
Cumplimiento del Contrato 20% del valor del contrato \H/E:nma Igual al plazo del contrato y seis (06) meses
Calidad de los bienes 20% del valor del contrato. \n/1|gsen0|a igual al plazo del conirato y seis (06) meses

Pago de salarios y
prestaciones  sociales e | 5% del valor del contrato.
indemnizaciones laborales

Vigencia igual al plazo del contrato y tres (03) afios
mas.

Estas garantias seran otorgadas a favor del INSTITUTO DE LA JUVENTUD, EL DEPORTE Y LA RECREACION DE BUCARAMANGA -
INDERBU NIT No. 804.002.166-1, y como tomador el nombre del proponente persona natural o el nombre de la persona juridica, debera
figurar su razon social completa, segun el Certificado de Existencia y Representacion Legal, y no sélo con su sigla, a no ser que en el
referido documento se exprese que la sociedad podra denominarse de esa manera.

Cuando la oferta es presentada por un proponente plural, como consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura, la garantia debe
ser otorgada por todos sus integrantes.

La pdliza y sus anexos deberan estar firmados por el garante y el tomador, esto es, por el proponente persona natural, el representante
legal de la persona juridica o el representante del consorcio o unién temporal, la cual debera ser presentada junto con la propuesta.

El contratista debera hacer entrega del original de estas garantias a la Entidad dentro del término estipulado en el cronograma del pliego
de condiciones y/o minuta contractual, las cuales seran aprobadas por la misma, de acuerdo con lo sefialado en el inciso segundo del
articulo 41 de la Ley 80 de 1993.

El contratista se comprometera a ampliar, modificar o prorrogar la garantia Unica de cumplimiento, en el evento que se aumente el valor
del contrato o se prorrogue o suspenda su vigencia, de acuerdo al articulo 2.2.1.2.3.1.18 del Decreto 1082 de 2015.

EL CONTRATISTA se obliga a mantener indemne al INDERBU frente a cualquier reclamacion proveniente de terceros que tenga como
causa las actuaciones del CONTRATISTA, sus subcontratistas o dependientes.

3.8. Indicacion de si el proceso de contratacion esta cobijado por un Acuerdo Comercial.

De conformidad con lo establecido en el Manual para Manejo de Acuerdos Comerciales en procesos de contratacion, CCE-EICP-MA-03,
V1, actualizado el 24/11/2021, expedido por Colombia Compra Eficiente se debe proceder a indicar si el Proceso de Contratacion esta
cobijado por un Acuerdo Comercial, donde se pudo establecer que el presente proceso contractual, Sl esta cubierto por el acuerdo
comercial de la Comision de la CAN, teniendo en cuenta que; i). El Instituto de la Juventud, el deporte y la Recreacién de Bucaramanga,
INDERBU es una Entidad Estatal incluida dentro del acuerdo, ii). Por la cuantia del proceso, el acuerdo es aplicable al presente proceso
de contratacion y iii). Los bienes a contratar no se encuentran cubiertos bajo alguna exclusion de aplicabilidad o excepcién, de acuerdo
con el siguiente analisis:
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Tabla 2. Acuerdos Comerciales aplicables en el Proceso de Contratacion

Hielloy 9l Pl st Excepcion Proceso de
Entidad | de Contratacion cep o .
: Aplicable al | Contratacién cubierto
Acuerdo Comerecial ; Vigente? Sotglel] || Snpchierel Uimalel Proceso de por el Acuerdo
¢ " | cubierta del Acuerdo » .
. Contratacion Comercial
Comercial
Si/No Si/No Si/No Si/No
Unidn Reino Unido Si
Europea Irlanda del Norte | Si Mo Mo - -
Chile Si Si No No No
3 Guatemala S S No Puede glphcar
Triangulo del excepcion 14- N
NP 0
Norte Salvador Si No No Limitacion a
MIPYME
Israel Si No No No No
Comunidad Andina Si N/A N/A No Si

Fuente: Inderbu con base en manual de Colombia Compra Eficiente sobre los Acuerdos Comerciales

3. OTROS ASPECTOS DE LA CONTRATACION

41.
Obligaciones
del

Contratista y
del INDERBU

411
Obligaciones
del
Contratista

Obligaciones generales

Ademas de las obligaciones y derechos contemplados en el articulo 4° y 5° de la ley 80 de 1993

y demés normas concordantes y los convenidos en el contrato, el contratista se obliga a:

1. El Contratista debe cumplir con el objeto del contrato en el tiempo y forma establecida
por la Entidad, garantizando la calidad de los servicios contratados, haciéndose

responsable por ellos.

2. Cumplir con el objeto del contrato, en los términos y condiciones establecidos en los
estudios previos, la ficha técnica, los pliegos de condiciones, las adendas (si las

hubiere) y la oferta presentada.

3. Presentar a la supervision respectiva, previo a la orden de iniciacion del contrato y
maximo tres (3) dias habiles siguientes al momento de la legalizacion del contrato, para
su revision y aprobacion, los documentos que se relacionan a continuacion, de acuerdo

con las exigencias de la invitacion.
o Garantias exigidas en el contrato debidamente aprobadas

o Certificacion del contador publico o revisor donde se especifique la carga

tributaria.

4. El contratista debera acreditar la afiliacion obligatoria y pago actualizado del personal
que requiera en desarrollo del presente contrato, al sistema general de seguridad
social, salud, y pensiones, riesgos laborales, conforme el articulo 182 de la Ley 100 de
1993, Ley 789 de 2002, Decreto 1703 de 2002, Ley 797 y 828 de 2003 y Decreto 510
de 2003 so pena de hacerse acreedor a las sanciones establecidas en las normas
citadas, y responder por el pago oportuno de los salarios, indemnizaciones y
prestaciones sociales del personal empleado por el contratista quien es el empleador

de sus trabajadores.

5. Aceptar y cumplir con las instrucciones tanto verbales como escritas que le sean

impartidas por el INDERBU a través del Supervisor.

6. Elcontratista debe mantener reserva de la informacién o documentos que conozca con

ocasion de la ejecucion del contrato.

7. Suministrar al supervisor del contrato toda la informacién que le sea solicitada para

verificar el correcto y oportuno cumplimiento de las obligaciones que contrae.

8. Presentar las facturas oportunamente para los pagos con los respectivos soportes
9. Reparar los dafios e indemnizar los perjuicios que se cause a la Entidad por el

incumplimiento del contrato.
10.

al contratista.
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1.

12.
13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

El contratista debe cumplir con los requisitos de Seguridad y Salud en el Trabajo que
le sean aplicables para el cumplimiento del objeto contractual.

El Contratista debe tener sede y/o domicilio principal, en la Ciudad de Bucaramanga.
Suscribir el contrato y cumplir con los requisitos de legalizacion y ejecucion pertinentes,
en la oportunidad establecida para el efecto.

Pagar los costos directos e indirectos que implique el cumplimiento del objeto
contractual, tales como impuestos, retenciones, tasas, gastos de legalizacion, etc. En
consecuencia, el precio ofertado se entiende que incluye dichos costos.

Constituir las garantias requeridas, en los amparos y vigencias establecidas en el
contrato y efectuar las modificaciones necesarias dentro de la etapa de ejecucion o
liquidacién, cuando ello sea necesario.

Acatar las o6rdenes, instrucciones e indicaciones que le imparta el supervisor del
contrato;

Informar a la entidad por intermedio del supervisor contractual de cualquier situacion
que altere o pueda alterar la debida ejecucion del contrato.

Acreditar afiliacién a salud, pensién segun lo establecido en el articulo 50 de la ley 789
de 2002, 797 de 2003 y Decreto 510 de 2003.

Presentar la factura o cuenta de cobro correspondiente al cobro de las actividades
realizadas durante el respectivo periodo.

Cancelar los gastos administrativos que se deriven de la ejecucion, estampillas e
impuestos que se generen en razon del contrato.

Presentar informe de ejecucion del contrato, segln los requerimientos del supervisor
asignado.

Suministrar personal profesional idéneo que acompafie las actividades a realizarse.
Adicionalmente, debe contar con la logistica necesaria para cada actividad de acuerdo
a las especificaciones que emita el INDERBU.

Cancelar los sueldos, prestaciones sociales y aportes al sistema de seguridad social
del personal designado para la ejecucion del contrato.

Responder por todo dafio ocasionado, directa o indirectamente, en los bienes muebles
0 en la infraestructura de la entidad, durante la ejecucién contractual, garantizando la
reparacion en caso de ser necesario.

Informar oportunamente al supervisor de cualquier anomalia que impida la correcta
ejecucién del servicio contratado.

Obligaciones especificas.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

Entregar la totalidad de los equipos de medicién, instrumentacién y control, en las
cantidades, condiciones y especificaciones establecidas en la ficha técnica, la invitacién
publica, la oferta presentada y la aceptacién de oferta.

Entregar bienes nuevos, originales, de primer uso, libres de defectos de fabricacién y
que no hayan sido usados, reparados, repotenciados ni remanufacturados,
debidamente empacados y protegidos.

Garantizar que la marca, modelo, referencia y caracteristicas de los equipos entregados
correspondan exactamente con los productos ofrecidos y aceptados por la entidad.
Cualquier cambio debera contar con autorizacion previa y escrita del supervisor y
Unicamente podra recaer sobre bienes de iguales o superiores caracteristicas, sin
incrementar el valor del contrato.

Asumir, por su cuenta y riesgo, todos los costos relacionados con transporte, seguros,
embalaje, cargue, descargue y entrega de los bienes en el lugar indicado por la entidad,
sin generar cobros adicionales.

Entregar cada equipo con la totalidad de los accesorios, componentes y elementos
exigidos en la ficha técnica o incluidos en la oferta, tales como pilas, baterias, cables
de carga, fundas o bolsas de almacenamiento, bridas, portabridas, empaques, tornillos
y demés elementos necesarios para su adecuado funcionamiento.

Entregar los equipos en condiciones de funcionamiento inmediato. Cuando la ficha
técnica exija que un equipo se encuentre calibrado de fabrica, debera suministrarlo bajo
dicha condicién y aportar la ficha, manual o documento del fabricante que permita
verificarla, sin que ello implique la obligacién de presentar un certificado de calibracién
expedido por un laboratorio acreditado, salvo exigencia expresa de la entidad.
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32. Entregar las fichas técnicas, manuales, instructivos o recomendaciones de uso,
mantenimiento, conservacion y almacenamiento suministrados por el fabricante. Estos
documentos deberan encontrarse en idioma espafiol o acompafiarse de traduccion
simple al castellano.

33. Facilitar al supervisor la revision fisica y técnica de los bienes y realizar las pruebas
basicas de encendido y funcionamiento que sean necesarias para verificar su
correspondencia con las especificaciones contratadas.

34. Cambiar o remplazar sin costo alguno para el INDERBU, los bienes que presenten
defectos de fabricacion, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la solicitud que
por escrito o correo electrnico realice el supervisor.

35. Asistir a las reuniones convocadas por el supervisor del contrato tendientes a garantizar
la planeacién, desarrollo y ejecucion del objeto contractual, entregando los listados de
los asistentes a cada actividad, fotografias y/o videos que acrediten la realizacién de
las actividades.

36. Cuando para la ejecucion del contrato resulte necesario subcontratar bienes o servicios
relacionados con el transporte, logistica, soporte técnico, calibracién, mantenimiento,
capacitacién, puesta en funcionamiento, atencién de garantias u otra actividad
vinculada al objeto contractual, el contratista debera priorizar la contrataciéon de
personas naturales con discapacidad y/o emprendimientos y empresas de personas
con discapacidad, conforme a lo establecido en los articulos 2.2.1.24.2.6 y
2.2.1.2.4.2.7.5 del Decreto 1082 de 2015, modificados por el Decreto 287 de 2026.

La priorizacién se aplicard cuando existan proveedores disponibles que acrediten
idoneidad y capacidad para cumplir las condiciones técnicas, econdmicas y de
oportunidad requeridas. Esta obligacién no implica exclusividad ni obliga al contratista
a realizar subcontrataciones innecesarias o a vincular personal adicional.

Con la solicitud de pago, el contratista debera presentar un informe sucinto de las
acciones realizadas para el cumplimiento de esta obligacion, identificando las
contrataciones efectuadas cuando corresponda. Si no requirid subcontratar bienes o
servicios, debera presentar certificacion en tal sentido. Cuando la medida no haya
podido implementarse, debera informar y justificar las circunstancias objetivas que
impidieron su aplicacion.

37. Las demas asignadas por el supervisor en relacion con el objeto y el alcance del
contrato.

41.2

Obligaciones
del INDERBU

Ademas de las obligaciones y derechos contemplados en el articulo 5° de la ley 80 de 1993 y
demas normas concordantes, el contratante se obliga especialmente a:

a) Efectuar los registros y operaciones presupuestales y contables necesarios para
cumplir cabalmente el pago de los servicios que el contratista haya prestado a ésta con
base en el contrato.

b) Cancelar el valor total del contrato de acuerdo con las condiciones establecidas en la
forma de pago

c) Ejercer la supervision y control del cumplimiento del objeto y las obligaciones del
contrato

d) Facilitar todos los medios necesarios para el buen desarrollo del contrato

e) Las deméas que se deriven de la naturaleza del presente contrato y que surjan del
desarrollo del mismo.

42 Plazo de Ejecucion
Contrato

del

El futuro contrato tendra un plazo de ejecuciéon de DOS (02) MESES, sin superar el 31 de
diciembre de 2026 contados a partir de la fecha de inicio, una vez se cumplan los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion dispuestos en el articulo 41 de la ley 80 de 1993.

4.3 Necesidad de contratar con
Interventoria cuando los contratos

superen la menor cuantia

N/A

4.4 Liquidacion del Contrato

El presente contrato sera objeto de liquidacion de acuerdo con lo establecido en los articulos 217
del Decreto Ley 019 de 2012 y articulo 11 de la Ley 1150 del 2007.

El término para la liquidacién del contrato sera en los cuatro (4) meses siguientes a la fecha final
del contrato, que se suscribio al vencimiento del plazo de ejecucion del contrato o de la
terminacion anticipada de este por las causales previstas en la Ley. La suscripcion del acta de
cierre estd sujeta al cumplimiento del contratista de las obligaciones impuestas Si EL
CONTRATISTA no se presentare para efectos de la liquidaciéon del contrato o las partes no
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llegaren a ningun acuerdo, la entidad procedera a su liquidacion, por medio de resolucién
motivada susceptible del recurso de reposicion.

Asi mismo y de conformidad con lo previsto por el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007, si EL
CONTRATISTA deja salvedades en la liquidacion por mutuo acuerdo, la entidad podra liquidar
unilateralmente, caso en el cual, ésta solo procedera en relacién con los aspectos que no hayan
sido objeto de acuerdo.

4.5 Limitacion a Mipymes

Teniendo en cuenta lo establecido en el Decreto 1860 de 2021 articulo 2 que modifica la
Subseccion 5 de la Seccion 1 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082
de 2015 y el articulo 8; el presente proceso de contratacion podré ser limitado a la participacion
de Mipymes, siempre y cuando se presenten solicitudes dentro del término establecido en el
cronograma del proceso indicado en la plataforma SECOP Il y cumplan los siguientes requisitos:

1. Se hayan recibido solicitudes, a través de las opciones disponibles en la plataforma
SECOP Il, de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas nacionales, departamentales
0 municipales, con minimo un (1) afio de existencia, para limitar la convocatoria a
Mipyme colombianas nacionales, departamentales o municipales, o de proponente
plural integrados unicamente por Mipyme.

2. Llas solicitudes solo las podran realizar Mipyme colombianas nacionales,
departamentales o municipales, cuyo objeto social o actividad mercantil, les permita
ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.

3. Las personas naturales acreditaran su condicion, mediante certificacion expedida por
ellos y un contador publico, adjuntando; copia del registro mercantil con una fecha de
maximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la fecha para limitar el proceso y
copia de la tarjeta profesional del contador.

4. Las personas juridicas acreditaran su condicion, mediante certificacion expedida por el
representante legal y el contador o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo,
adjuntando copia del certificado de existencia y representacion legal expedido por la
Cémara de Comercio con una fecha de méaximo sesenta (60) dias calendario anteriores
a la fecha para limitar el proceso y copia de la tarjeta profesional del contador o revisor
fiscal.

Una vez vencido el término previsto, la Entidad publicard un aviso a través de la opcién de
mensajes del SECOP I, precisando si el proceso efectivamente se limitd a Mipyme o si, por el
contrario, podra participar cualquier otro interesado.

En el evento de que concurran diversas solicitudes de limitacidén territoriales tanto
departamentales como municipales donde se supere el minimo establecido por el decreto 1082
de 2015, el Instituto de la Juventud, el deporte y la Recreacién de Bucaramanga, INDERBU
decidira si limita o no territorialmente la presente convocatoria e igualmente determinara el orden
territorial valorando si es oportuno y conveniente adoptarla.

4.6 Constancia del cumplimiento
del deber de analisis de las
entidades estatales

Se deja constancia que la entidad cumplié con el deber de andlisis para conocer el sector relativo
al objeto del Proceso de Contratacion desde la perspectiva legal, comercial, financiera,
organizacional, técnica y de analisis de riesgo.

4.7 Aplicacion del decreto 287 de
2026 - sistema de preferencias en
favor de las personas con
discapacidad

De conformidad con los articulos 2.2.1.24.2.7.1, 22124272 y 2.2.1.2.4.2.7.5 del Decreto
1082 de 2015, modificados por el Decreto 287 de 2026, la entidad realizd el analisis
correspondiente a la incorporacion de medidas de accesibilidad, herramientas de planeacion
inclusiva y condiciones especiales de ejecucidn en favor de las personas con discapacidad.

Teniendo en cuenta que el presente proceso se adelanta mediante la modalidad de minima
cuantia, no resulta obligatorio establecer requisitos habilitantes diferenciales en favor de
emprendimientos y empresas de personas con discapacidad ni otorgar el puntaje adicional
previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.7.4 del Decreto 1082 de 2015. En consecuencia, la oferta mas
favorable seré la de menor precio, siempre que cumpla integralmente las condiciones juridicas,
técnicas y de experiencia establecidas en la invitacién publica.

No obstante, la entidad garantizara la aplicacién de criterios de accesibilidad relacionados con la
informacion técnica, los manuales, la orientacién para el manejo de los equipos y los ajustes
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razonables que puedan ser requeridos durante la entrega y puesta en funcionamiento de los
bienes.

En cuanto a las condiciones especiales de ejecucion, la entidad considera procedente incorporar
la medida de subcontratacion inclusiva. En consecuencia, cuando el contratista requiera
subcontratar bienes o servicios necesarios para la ejecucion del contrato, debera priorizar, en
condiciones de idoneidad, calidad, oportunidad y razonabilidad economica, la contratacion de
personas naturales con discapacidad y/o emprendimientos y empresas de personas con
discapacidad, conforme a las condiciones previstas en el articulo 2.2.1.2.4.2.6 del Decreto 1082
de 2015.

Esta medida no implica exclusividad, no obliga al contratista a efectuar subcontrataciones que no
resulten necesarias ni lo obliga a vincular personal adicional. Su aplicacion estara sujeta a la
existencia y disponibilidad de proveedores idéneos en el mercado y no podra comprometer la
calidad, oportunidad o adecuado cumplimiento del objeto contractual.

El supervisor verificara el cumplimiento de esta condicion con la solicitud de pago, para lo cual el
contratista debera informar las acciones adelantadas o certificar que no requirio efectuar
subcontrataciones durante la ejecucion del contrato. Cuando no haya sido posible aplicar la
medida, debera indicar las razones objetivas que lo impidieron.

ALCANCE DE LAS MEDIDAS DEL DECRETO 287 DE 2026

Por tratarse de un proceso de minima cuantia, no se otorgara puntaje adicional ni se exigiran
requisitos habilitantes diferenciales derivados del Decreto 287 de 2026. Las medidas
incorporadas por la entidad corresponden a condiciones de accesibilidad y ejecucion contractual
y no constituyen factores de evaluacion, calificacién o preferencia en la seleccion de la oferta.

La escogencia se realizara con base en el menor precio ofrecido, siempre que el proponente
cumpla integralmente los requisitos juridicos, técnicos y de experiencia establecidos en la
invitacion publica.

4.8 Comunicaciones

Las comunicaciones en el marco del Proceso de Contratacion deben hacerse a través de la
plataforma SECOP |I.

4.9 Autorizacion para contratar

El Director General nombrado mediante Decreto Municipal 0150 del 12 noviembre 2021,
debidamente posesionado actuando en calidad de Representante Legal del Instituto de la
Juventud, el Deporte y la Recreacion de Bucaramanga — INDERBU, establecimiento publico
Descentralizado del orden Municipal, creado mediante Acuerdo No. 104 de 1995, modificado
mediante Decretos Municipales 021 del 29 de febrero del 2000 y 246 del 28 de diciembre de 2001
y debidamente facultado para contratar segun Acta # 014 del 30 de diciembre de 2025 emanada
del Consejo Directivo del INDERBU, que a la fecha se encuentra vigente.

4.10 Conclusion

Del andlisis precedente consignado en estos estudios previos, el INDERBU, concluye que es
viable adelantar el proceso de seleccion de contratista a fin de satisfacer la necesidad relacionada
con ADQUISICION DE EQUIPOS DE MEDICION, INSTRUMENTACION Y CONTROL PARA EL
MONITOREO DE LA CALIDAD DEL AGUA E INFRAESTRUCTURA EN LAS PISCINAS Y
DEMAS ESCENARIOS DEPORTIVOS EN EL MARCO DEL PROYECTO "ADMINISTRACION
DE LOS ESCENARIOS DEPORTIVOS Y RECREATIVOS EN EL MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA”.

FIRMA: ((

1 (e
NOMBRE: OLINTO DE JESUS AFRICANO CHAMORRO
CARGO: SUBDIRECTOR TECNICO

Proyecto Aspectos Técnicos: Harvey Espinel- CPS Sub. TécnicaqL»,«r’

Proyecto Aspectos Financieros: Tatiana Carolina Rangel Rodriguéz — Economista cpsy-
Proyectd Aspectos Juridicos: Laura Viviana Sanchez Parra - Abogada CPS — Sub. Técnica.
Reviso Aspectos Juridicos: Luz Adriana Bonet - jefe Oficina Asesora Juridica |, [/*)
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