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ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR

CONTRATACION DIRECTA

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA LA ATENCION INTEGRAL A LOS
ADULTOS MAYORES EN CONDICION DE VULNERABILIDAD Y/O ABANDONO EN LOS ASILOS EN EL
DISTRITO ESPECIAL INDUSTRIAL Y PORTUARIO DE BARRANQUILLA
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I INTRODUCCION

La proteccidn integral de las personas adultas mayores constituye una obligacion del Estado, la
sociedad y la familia, de conformidad con el articulo 46 de la Constitucién Politica de Colombia, que
establece el deber de garantizar su asistencia, integracion a la vida activa y comunitaria, asi como el
acceso a la seguridad social integral y al subsidio alimentario en casos de indigencia. Este mandato
constitucional ha sido desarrollado mediante la Ley 1251 de 2008, orientada a la proteccién,
promocién y defensa de los derechos de los adultos mayores, y la Ley 1315 de 2009, que establece
los criterios para los Centros de Proteccion o Centros de Bienestar destinados a brindar alojamiento,
alimentacidn, recreacion, actividades culturales y productivas y cuidado integral, especialmente a
personas mayores con altos niveles de dependencia.

La jurisprudencia de la Corte Constitucional, particularmente la Sentencia T-252 de 2017, ha
reconocido la especial situacion de vulnerabilidad de esta poblacion y ha seifalado que, aunque la
proteccién de sus derechos corresponde conjuntamente al Estado, la sociedad y la familia, el Estado
tiene la responsabilidad principal de dirigir y garantizar acciones progresivas orientadas a la
proteccién de las personas mayores.

En este marco, la atencion integral de los adultos mayores en situacién de abandono, pobreza o
vulnerabilidad se articula con el Plan Nacional de Desarrollo “Colombia Potencia Mundial de la
Vida”, adoptado mediante la Ley 2294 de 2023, especialmente con sus componentes relacionados
con el derecho humano a la alimentacién, la seguridad humana vy la justicia social. Asimismo,
responde a los Objetivos de Desarrollo Sostenible, particularmente aquellos dirigidos a poner fin al
hambre y garantizar una vida sana y promover el bienestar para todas las personas en todas las
edades. Esta intervencién también se encuentra respaldada por la Politica Nacional de
Envejecimiento y Vejez 2022-2031, adoptada mediante el Decreto 681 de 2022, con especial énfasis
en las personas mayores de 60 afios que se encuentran en condiciones de vulnerabilidad social,
econdmica y de género.

En el ambito distrital, el Plan de Desarrollo Barranquilla a Otro Nivel 2024-2027 contempla el
proyecto de Prestacion de Servicios de Atencién en los Centros de Bienestar, fundamentado en la
Ley 1315 de 2009 y dirigido a personas mayores en estado de abandono, sin redes de apoyo familiar
o social y en condiciones de vulnerabilidad. Estos centros proporcionan alojamiento permanente,
alimentacién, atencién médica, psicoldgica, nutricional, fisioterapéutica y de enfermeria, ademads
de actividades recreativas, culturales y de promociéon de la autonomia e independencia. La
alimentacién suministrada comprende tres comidas principales y dos refrigerios diarios, conforme
a las recomendaciones establecidas en la Resolucidn 3803 de 2016y a las Guias alimentarias
basadas en alimentos para la poblacién colombiana, contribuyendo a garantizar condiciones de vida
dignas y un envejecimiento activo y saludable.
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De acuerdo con el articulo 69 del Decreto Acordal No. 0801 de 2020, corresponde a la Secretaria
Distrital de Gestién Social dirigir la ejecucién de programas y proyectos destinados al
restablecimiento, prevencién, proteccidon y promocion de los derechos de los adultos mayores,
especialmente aquellos que se encuentran en situacion de pobreza y vulnerabilidad. En
consecuencia, para la vigencia 2026, resulta necesario garantizar la continuidad de la atencién
integral mediante la contratacidon de personas juridicas con la idoneidad, experiencia y capacidad
requeridas para prestar servicios de apoyo a la gestion en los asilos del Distrito Especial, Industrial
y Portuario de Barranquilla.

Esta necesidad contractual se fundamenta, ademds, en el Manual de Contratacion, Interventoria y
Supervisién del Distrito de Barranquilla 2022, expedido mediante la Resolucion No. 0007 de 2022 y
modificado por la Resolucion No. 106 de 2023, cuyo Capitulo V, numeral 4.1.1., establece la
obligacion de elaborar los estudios y documentos que justifiquen la necesidad y viabilidad de la
contratacion. Finalmente, se cuenta con la certificacion de inexistencia de personal de planta
suficiente para desarrollar las actividades objeto de la contratacidn, lo que sustenta la necesidad de
acudir a la contratacidon de servicios para garantizar la atencion integral y la proteccién de los
derechos de los adultos mayores en condicién de abandono y/o vulnerabilidad.

La clasificacidn de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratacién, son los siguientes:

1 94131607 Organizaciones de asistencia a los adultos
mayores
2 80111600 Servicio de personal Temporal
80101604 Planificacion o administracidén de proyectos.

. ANALISIS DE MERCADO
PRODUCTO INTERNO BRUTO (PIB)*

! https://www.dane.gov.co/files/operaciones/PIB/bol-PIB-Iltrim2026.pdf
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Producto Interno Bruto (PIB)
Il trimestre 2026 preliminar

Grafico 1. Producto Interno Bruto
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Fuente: DANE, PIB T

En el segundo trimestre de 2026pr , el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 3,5%
respecto al mismo periodo de 2025.

Las actividades econdmicas que mads contribuyen a la dindmica del valor agregado son: e
Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; Educacion;
Actividades de atencidn de la salud humana y de servicios sociales crece 10,0% (contribuye 1,7
puntos porcentuales a la variacidn anual). ¢ Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de
vehiculos automotores y motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de
comida crece 2,2% (contribuye 0,5 puntos porcentuales a la variacion anual). ¢ Actividades
artisticas, de entretenimiento y recreacidn y otras actividades de servicios; Actividades de los
hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares
individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 9,5% (contribuye 0,4
puntos porcentuales a la variacién anual).
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Tabla 1. Valor agregado por actividad econémica
Tasas de crecimiento en volumen!
Segundo trimestre 2026
Tasas de crecimiento (%)
Serie ajustada por
Serie original efecto estacional y
Actividad economica calendario
Anual Afo corrido Trimestral
2026711 / 2026"/ 2026™-11 /
2025"-11 2025 2026 -1
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 21 1.7 a4
Explotacién de minas y canteras 4.2 1.6 04
Industrias manufactureras 2.0 23 0,4
Suministro de electricidad, gas, vapor y aire aco ndicionade® 4.8 37 28
Construccian 2,2 15 6.4
Comercio al por mayar y al por menor” 22 26 0,3
Infarmacion y comunicaciones 0.1 07 03
Actividades financieras y de seguros 43 3.6 19
Actividades inmaobiliarias 21 2,1 05
Actividades profesionales, cientificas y téenicas* 26 25 08
Administracidn pablica, defensa, educacién y salud® 10,0 7.9 23
Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacidn y otras
actividades de servicios 95 63 40
Valor agregado bruto 3.6 2,9 14
Impuestos menos subvenciones sobre los productos 2.4 27 0,2
Producto Interno Bruto 35 29 13
Fuente: DANE, PIBE_T

PRINCIPALES INDICADORES DEL MERCADO LABORAL?

2 Fuente: https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIH-jul2026.pdf
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Julio de 2026
Grafico 1. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD)
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Para el mes de julio de 2026, la tasa de desocupacidn del total nacional fue 8,1%, lo que representd
una disminucién de 0,7 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2025 (8,8%). La tasa global
de participacidn se ubico en 64,8% y la tasa de ocupacién en 59,5%, en julio de 2025 estas tasas

fueron 64,6% y 58,9%, respectivamente.
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Grafico 2. Tasa global de participacién (TGP), Tasa de ocupacidn (TO) y Tasa de desocupacion (TD)
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Total 13 ciudades y areas metropolitanas mensual

En julio de 2026, la tasa de desocupacién en el total de las 13 ciudades y areas metropolitanas fue
8,5%, mientras que en el mismo mes de 2025 fue 8,4%. La tasa global de participacién se ubicé en
66,7% y la tasa de ocupacion en 61,0%, en julio de 2025 estas tasas fueron 67,0% y 61,3%,
respectivamente.

Grafico 3. Tasa global de participacién (TGP), Tasa de ocupacidn (TO) y Tasa de desocupacion (TD)
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ENCUESTA MENSUAL DE SERVICIOS (EMS)

Junio de 2026P
Grafico 1. Variacion anual de los ingresos nominales, segin subsector de servicios
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Variacién anual de los ingresos nominales y contribucion por tipo de ingresos, seguin subsector
de servicios (junio 2026 / junio 2025)

En junio de 2026, dieciséis de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacién positiva
en los ingresos totales, en comparacién con junio de 2025.

Tabla 1. Variacién anual de los ingresos y contribucién por tipo de ingresos, segiin subsector d|
servicios

Total nacional
Junio (2026/2025)°

Clasificacion CIW Rew. 4 AC

ingresea raminales Ingresen per servieiza Vents de Mereansiss Ot Ingresas
Secchin Divisidn Descripcién Variacién %1 Centribiisis PP
) AMlmaenamicrin y actividodes complementarias o |
H Divisidin 52 ! (i1 | az | 0 | 03
transporte
H Divisian 53 Corren y s=rvidos de mensajeria 140 l 155 o 1%
Divisidin 56 Restiurantes, catering y bares 35 I 25 1 I 01 |
1 Divsibn 58 Adctividades e ediin [ 0z o | 13 I
Produccien de pelicules drematograficas y
1 Divisiie 55, excepto Clase 3520 et ! 130 173 02 41
programas de leleyisiin
. Actividades de programacin y trarsmisidn,
1 Divisin 60y Clase 6331 3 R 26 21 0 55 I
agencias de oticias |

1 Divisidan 61 Telecamunicaciones 16

Division 62, Divisidn 63, escepio Clase Desarrolla de sisternas infonmidtioos y
8391 procesamientsa de datos
Lapritn L Divizsion 68 Saecidn ML
LN P Inmobiliarias, alquiler de maguinaria y equipe ns
Divisiones 7710, 7720y 7730 * “ e
Divisiones 69, 70,71, 72 . ) )
M ! ! Atividades prodesionabes demtifices  tonicas 238
Divisitn 74

M Clase 7310 Pubibcdad 1ns l 16

e 7320,

Divislanes 78, 80 y 81, eecepta Clase equridad & investigacién

&z s a edificios

N Clase 8220 Actividades de centros de llamadas (Call cenber) 57

Acirvidades administratives v de apoyo de aficina y

L] Diivisian &2 mwcepto Clase 8230 -
chras ctividades, exceplo Call center

P Grupe 854 Educacion superior privada 131
Clase 8510 Sahad Prenara privada con interaciin

o Dikvighin B6 escapto Clase 2610 Salud husnana privada sin intermacién 47

%
g

H Divisiones 0,92, 93,33y 2% Citras servicios de eraretenimiento y otras servicdios 205

Fuente: DAME, EMS.

Variacién anual del personal ocupado total y contribucidn por tipo de contratacidn, segin
subsector de servicios (junio 2026 / junio 2025)

En junio de 2026, quince de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacién negativa
en el personal ocupado total, en comparacién con junio de 2025.
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Tabla 2. Variacién anual del personal ocupado total y contribucién por categoria de contratacion,
segln subsector de servicios
Total nacional
Junio (2026/2025)°

Clasificacion CIIU Rev. 4 AC

ZSeccla Divklén

Variacién anual de los salarios y contribucion por tipo de contratacion, segtin subsector de
servicios (junio 2026 / junio 2025) p

En junio de 2026, todos los subsectores de servicios presentaron variacion positiva en los salarios,
en comparacion con junio de 2025.

Tabla 3. Variacién anual de los salarios y contribucién por categoria de contratacién, segin subsector
de servicios
Total nacional
Junio (2026/2025)°
Clasificacion CIU Rev. 4 AC. e ST Permaneets Temporaidirecte IO -
Varission 05
N | | i
| al i
= i il
i I
= B
£
I i
|
i
il
il
= ] a I
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lll. TECNICO
Para la consecucion del objeto “PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA LA
ATENCION INTEGRAL A LOS ADULTOS MAYORES EN CONDICION DE VULNERABILIDAD Y/O
ABANDONO EN LOS ASILOS EN EL DISTRITO ESPECIAL INDUSTRIAL Y PORTUARIO DE
BARRANQUILLA”, se considera necesario y oportuno contratar la prestacién de los servicios con las
siguientes especificaciones:

El contratista se obliga a asistir al Distrito de Barranquilla a prestar el servicio de atencién integral a
la poblacién adulta mayor en condicién de abandono y/o vulnerabilidad, conforme a lo establecido
en la Ley 1315 de 2009 y la propuesta presentada por el contratista.

CENTRO DE BIENESTAR 1

ESPECIFICACIONES DEL OBJETO CONTRACTUAL/CUPOS

ESPECIFICACIONES: El contratista debera proveer el servicio de atencion integral a los 70 adultos
mayores bajo los siguientes componentes: acompafiamiento y/o atencion en medicina y enfermeria,
nutricion, fisioterapia, psicologia, recreacion.

Adicional a esta atencion integral se proveerdn servicios como: hospedaje en espacios humanizados y
bioseguros con mantenimientos, adecuaciones y revisiones constantes, aseo y lavanderia, servicios
publicos domiciliarios, insumos de aseo personal, ropa y calzado, acompafiamiento a citas médicas,
servicio de alimentacidon consistente en 5 raciones diarias, valoraciones y seguimientos
interdisciplinarios, estrategias que promuevan el envejecimiento digno y activo.

Experiencia Cinco (5) contratos y/o convenios relacionados con el objeto del contrato. La experiencia
acreditada debera sumar como minimo el ciento por ciento (100%) del valor total del contrato a
suscribir.

Cupos asignados: 67

CENTRO DE BIENESTAR 2

ESPECIFICACIONES DEL OBJETO CONTRACTUAL/CUPOS

ESPECIFICACIONES: El contratista debera proveer el servicio de atencion integral a los 34 adultos
mayores bajo los siguientes componentes: acompafiamiento y/o atencidn en medicina y enfermeria,
nutricion, fisioterapia, psicologia, recreacion.

Adicional a esta atencion integral se proveeran servicios como: hospedaje en espacios humanizados
y bioseguros con mantenimientos, adecuaciones y revisiones constantes, aseo y lavanderia, servicios
publicos domiciliarios, insumos de aseo personal, ropa y calzado, acompafiamiento a citas médicas,
servicio de alimentacidon consistente en 5 raciones diarias, valoraciones y seguimientos
interdisciplinarios, estrategias que promuevan el envejecimiento digno y activo.

Experiencia: Cuatro (4) contratos y/o convenios relacionados con el objeto del contrato. La
experiencia acreditada debera sumar como minimo el cien por ciento (100%) del valor total del
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contrato a suscribir.
Cupos asignados: 34

CENTRO DE BIENESTAR 3

ESPECIFICACIONES DEL OBJETO CONTRACTUAL/CUPOS

ESPECIFICACIONES: El contratista debera proveer el servicio de atencion integral a los 25 adultos
mayores bajo los siguientes componentes: acompafiamiento y/o atencién en medicina y enfermeria,
nutricion, fisioterapia, psicologia, recreacion.

Adicional a esta atencion integral se proveerdn servicios como: hospedaje en espacios humanizados y
bioseguros con mantenimientos, adecuaciones y revisiones constantes, aseo y lavanderia, servicios
publicos domiciliarios, insumos de aseo personal, ropa y calzado, acompafiamiento a citas médicas,
servicio de alimentacidon consistente en 5 raciones diarias, valoraciones y seguimientos
interdisciplinarios, estrategias que promuevan el envejecimiento digno y activo.

Experiencia: tres (3) contratos y/o convenios relacionados con el objeto del contrato. La experiencia
acreditada deberd sumar como minimo el ciento por ciento (100%) del valor total del contrato a
suscribir.

Cupos asignados: 28

CENTRO DE BIENESTAR 4

ESPECIFICACIONES DEL OBJETO CONTRACTUAL/CUPOS

ESPECIFICACIONES: El contratista debera proveer el servicio de atencion integral a los 41 adultos
mayores bajo los siguientes componentes: acompafiamiento y/o atencidn en medicina y enfermeria,
nutricion, fisioterapia, psicologia, recreacion.

Adicional a esta atencion integral se proveeran servicios como: hospedaje en espacios humanizados
y bioseguros con mantenimientos, adecuaciones y revisiones constantes, aseo y lavanderia, servicios
publicos domiciliarios, insumos de aseo personal, ropa y calzado, acompafiamiento a citas médicas,
servicio de alimentacion consistente en 5 raciones diarias, valoraciones y seguimientos
interdisciplinarios, estrategias que promuevan el envejecimiento digno y activo.

Experiencia: Cuatro (4) contratos y/o convenios relacionados con el objeto del contrato. La
experiencia acreditada debera sumar como minimo el ciento por ciento (100%) del valor total del
contrato a suscribir.

Cupos asignados: 41
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CENTRO DE BIENESTAR 5

ESPECIFICACIONES DEL OBJETO CONTRACTUAL/CUPOS

ESPECIFICACIONES: El contratista debera proveer el servicio de atencion integral a los 45 adultos
mayores bajo los siguientes componentes: acompafiamiento y/o atencidn en medicina y enfermeria,
nutricion, fisioterapia, psicologia, recreacion.

Adicional a esta atencidn integral se proveeran servicios como: hospedaje en espacios humanizados y
bioseguros con mantenimientos, adecuaciones y revisiones constantes, aseo y lavanderia, servicios
publicos domiciliarios, insumos de aseo personal, ropa y calzado, acompafiamiento a citas médicas,
servicio de alimentacion consistente en 5 raciones diarias, valoraciones y seguimientos
interdisciplinarios, estrategias que promuevan el envejecimiento digno y activo.

Experiencia: Cuatro (4) contratos y/o convenios relacionados con el objeto del contrato. La experiencia
acreditada debera sumar como minimo el ciento por ciento (100%) del valor total del contrato a
suscribir.

Cupos asignados: 45

CENTRO DE BIENESTAR 6

ESPECIFICACIONES DEL OBJETO CONTRACTUAL/CUPOS

ESPECIFICACIONES: El contratista debera proveer el servicio de atencion integral a los 55 adultos
mayores bajo los siguientes componentes: acompafiamiento y/o atencidn en medicina y enfermeria,
nutricion, fisioterapia, psicologia, recreacion.

Adicional a esta atencion integral se proveeran servicios como: hospedaje en espacios humanizados y
bioseguros con mantenimientos, adecuaciones y revisiones constantes, aseo y lavanderia, servicios
publicos domiciliarios, insumos de aseo personal, ropa y calzado, acompafiamiento a citas médicas,
servicio de alimentacion consistente en 5 raciones diarias, valoraciones y seguimientos
interdisciplinarios, estrategias que promuevan el envejecimiento digno y activo.

Experiencia: Cuatro (4) contratos y/o convenios relacionados con el objeto del contrato. La experiencia
acreditada deberd sumar como minimo el cien por ciento (100%) del valor total del contrato a
suscribir.

Cupos asignados: 55

OBLIGACIONES GENERALES
1. Efectuar el cargue de los documentos contractuales a su cargo, en la plataforma SECOP II. El

contratista debe asegurar su inscripcidn activa en dicha plataforma para la ejecucién de los actos
derivados del contrato.
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2. Asumir los gastos y riesgos que implica el desarrollo del contrato bajo su propia responsabilidad.
Esto incluye expresamente el pago de honorarios del recurso humano, asi como los gastos
operativos y logisticos necesarios para la ejecucidn.

3. Cumplir con lo establecido en el Decreto Unico Reglamentario del Sector Trabajo 1072 de 2015,
articulo 2.2.4.6.28, en lo relacionado con el personal a emplear.

4. Guardar absoluta reserva en relacién con toda la informaciéon que maneje con ocasién de las
actividades contempladas en la propuesta técnica.

5. Cumplir con el pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral (Salud, Pensidn,
Riesgos Laborales) y Parafiscales, durante la ejecucidon del contrato. Se acreditara mediante
certificacion del Revisor Fiscal o Representante Legal.

6. Mantener actualizados todos sus documentos ante el Distrito, especialmente el RUT. Cualquier
cambio en la situacidn tributaria debe informarse a la Secretaria General y/o a la Oficina de
Contabilidad de la Secretaria de Hacienda.

7. Indicar al momento de presentar la propuesta si es o no responsable del IVA.

8. Atender las instrucciones y lineamientos que durante el desarrollo del contrato sean impartidas
por la supervisidon y corregir de forma inmediata cualquier falla o error que se cometa.
Igualmente Informar oportunamente por escrito al supervisor del contrato sobre los
inconvenientes que afecten el desarrollo del mismo.

9. Cumplir con el objeto del contrato de acuerdo con todas y cada una de las obligaciones
establecidas en el mismo, asi como las actividades especificas, haciendo seguimiento
permanente a la ejecucién del contrato.

10. Participar activamente en las reuniones programadas por la supervisidon sean presenciales o
virtuales, en los cuales debera aportar los respectivos informes de avance técnico y acoger las
sugerencias, recomendaciones que se presenten y aprueben durante el mismo.

11. Entregar con cada informe de gestién un anexo con los insumos, datos e informacion requeridos
para el desarrollo de estrategias de comunicacidon y divulgacién a la comunidad de las
actividades ejecutadas en el contrato.

12. Prestar los servicios en los términos y condiciones establecidos y formulados en la propuesta y
los requeridos por el Distrito.

13. Cumplir de buena fe y a cabalidad con el objeto del contrato.

14. Constituir las pdlizas pactadas en el contrato en el plazo maximo de tres (03) dias habiles
siguientes a la suscripcion del documento contractual, so pena que se ejecuten las multas y
sanciones estipuladas en el contrato, y/o clausula penal conforme a lo establecido en el Decreto
N°0513 de agosto 4 de 2014. En caso de cualquier modificacidn y/o actualizacidn el contratista
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deberd informar de manera inmediata al supervisor el cargue de las mismas en la plataforma
SECOP II.

15. Poner a disposicion del Distrito de Barranquilla el equipo de profesionales y técnicos y/o
auxiliares, con la idoneidad necesaria para la ejecucion integral del contrato.

16. El contratista debera cancelar las estampillas distritales que se generen con la suscripcién del
contrato, en el término de diez (10) dias contados a partir de su suscripcién, de conformidad
con lo dispuesto en el Estatuto Tributario Distrital.

17. Los informes a que se refiere la cladusula Forma de Pago del contrato deberan ser presentados
al supervisor aun cuando el contratista decida no realizar el cobro respectivo. Lo anterior,
teniendo en cuenta que estos informes reflejan el avance en la ejecucién contractual, por lo
tanto, deberan ser considerados independientes al cobro. En dichos informes se deberd
presentar el estado de ejecucidn, avance y terminacién del contrato sobre el cual se ejerce la
supervision.

18. Destinar Unica y exclusivamente los recursos econdmicos entregados por el Distrito al objeto
contractual. Para su verificacion, se deberd presentar informe financiero, registro fotograficoy
listado de personas atendidas, ademas de atender visitas de campo.

19. En caso de recursos sin ejecutar mensualmente, se permitira la reinversién o traslado entre
rubros siguiendo estrictamente los lineamientos y guias expedidos por el Distrito de
Barranquilla.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:
1. Las contempladas en las especificaciones del objeto contractual de este andlisis.

2. Realizar seguimiento y control de los asuntos y actividades que le sean asignadas.

3. Poner a disposicidon del Distrito de Barranquilla un equipo de profesionales y técnicos y/o auxiliares,
con la idoneidad necesaria para la ejecucién integral del contrato.

4. Desarrollar el contrato en los términos y condiciones establecidas por el Distrito en los lineamientos
técnicos, en el contrato, en la propuesta y con aquellas que se deriven de la esencia o naturaleza
del Contrato.

5. El contratista debera coordinar con el supervisor del contrato y acatar sus sugerencias para el
desarrollo del proyecto.

6. El contratista en su rol de encargado de tratamiento de datos dara uso exclusivo de estos para el
cumplimiento del objeto contractual y en concordancia con lo establecido en la Ley 1581 de 2012,
Decreto Reglamentario 1377 de 2013 y la politica de tratamiento de datos del Distrito de
Barranquilla.

7. Ejecutar el objeto del contrato, con el personal idéneo, en cantidad suficiente para satisfacer en
forma permanente y adecuada la atencién integral de los residentes, de acuerdo con el nimero y
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condiciones fisicas y psiquicas, en concordancia con lo establecido en las normas vigentes y los
lineamientos técnicos de la Secretaria Distrital de Gestidn Social.

8. Garantizar el acompafiamiento continuo de parte del equipo de profesionales y técnicos al adulto
mayor, a fin de alcanzar resultados en la evolucién e impacto en la atencién a los adultos mayores
beneficiarios.

9. Garantizar el buen trato y el respeto a los beneficiarios del proyecto. El maltrato en cualquiera de
sus modalidades estd terminantemente prohibido.

10. Investigar de manera oportuna las denuncias o quejas de maltrato de los beneficiarios, notificando
a la Secretaria Distrital de Gestidn Social.

11. Promover el buen trato y la sana convivencia entre todos los involucrados en el proyecto; personal
contratado, beneficiarios, redes de apoyo o familia de estos.

12. Formar al talento humano acorde a los resultados del diseiio de la estrategia general de atencién
de los adultos mayores beneficiarios.

13. Atender en su sede las visitas y/o jornadas de supervision por parte del equipo técnico del programa
adulto mayor, incluso aquellas que no sean previamente notificadas.

14. Reportar mensualmente al Supervisor del contrato y al equipo técnico de Gestion Social, el listado
de las personas atendidas al cual se le deberdn anexar los siguientes documentos por beneficiarios
relacionados:

a) Certificado de estado de la cédula de ciudadania o documento que haga sus veces.
b) Certificados de defuncién de los adultos mayores fallecidos.

c) Informacion de la base de datos Unica de afiliacion al Sistema de Seguridad Social.
d) Listado del talento humano contratado especificando la modalidad de contratacion.

15. Cumplir con los indicadores y metas presentados en la propuesta técnica y plan de atencién integral
la cual hara parte integral del contrato.

16. Garantizar la atencién permanente en cobertura a los adultos mayores en situacién de
vulnerabilidad y/o abandono, garantizando el ingreso inmediato de nuevos beneficiarios en caso de
fallecimiento o retiro.

17. El contratista debera notificar de manera oportuna (en un plazo no mayor a 24 horas) cualquier
novedad en el servicio como fallecimientos, hospitalizaciones o ausencias permanentes de
beneficiarios.

18. La inclusién de nuevos beneficiarios se llevara a cabo conforme a los lineamientos establecidos en
la Ruta de Ingreso disefiada por la Secretaria Distrital de Gestidén Social.

19. Atender de manera oportuna la solicitud de visita domiciliaria, reporte de visita y asignacion de
fecha de ingreso, de los casos que le sean remitidos en un periodo no mayor a 3 dias habiles.
NOTA: Asimismo, los CONTRATISTAS no impondran requisitos adicionales a aquellos establecidos
por la Secretaria Distrital de Gestidn Social, al ingreso de las personas mayores.

20. Cumplir con las condiciones minimas exigidas en la Ley 1315 de 2009 en cuanto a infraestructura
para garantizar un ambiente éptimo, cdmodo y confortable.

21. Brindar hospedaje digno en espacios humanizados al nimero de adultos mayores establecidos en
la propuesta.
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22. Brindar alimentacidon que asegure la ingesta necesaria, a nivel proteico-caldrico y de micronutrientes
gue garanticen buenas condiciones de salud.

23. Ofrecer diferentes alternativas de recreacién y esparcimiento saludable dentro de las instalaciones.

24. Garantizar que los adultos mayores accedan a las instituciones prestadoras de servicios en salud
cuando lo requieran.

25. Gestionar las citas, medicamentos y demas tramites en salud requeridos de manera oportuna.

26. Brindar acompafamiento a los residentes para el cobro del subsidio adulto mayor.

27. Garantizar la atencién en promocidén y prevencion en salud a través de profesionales en medicina
general, psicologia, nutricidn y fisioterapia.

28. El Centro de Bienestar deberd garantizar la atencidn y prestacion de los servicios integrales con
calidad conforme a la Ley 1315 del 2009.

29. Acoger las recomendaciones y lineamientos realizadas por la Secretaria Distrital de Gestidén Social.

30. Los centros de bienestar tienen estrictamente prohibido retirar o abandonar adultos mayores.

31. Mantener expedientes individuales por residente donde se archiven las valoraciones, seguimientos,
actas y actividades.

32. Garantizar que el Centro de Bienestar suministre los elementos de proteccidén personal a la totalidad
del equipo de trabajo.

33. Entregar con cada informe de gestién un anexo con los insumos, datos e informacién requeridos
para el desarrollo de estrategias de comunicacién.

V. Estudio de la Oferta®
Durante 2024-2025 se han celebrado a nivel regional, un total de 51.938 contratos relacionados con
los cédigos de naciones unidas descrito en el presente analisis:

Valor Contratacién = Namero de Proveedores Numero de Contratos

$7.11 bill. | 20.34 mil 51.94 mil

Valor Total Estimado por Proveedor

@ Valor Total Estimado @Numero de Contratos

$5 bill.

Valor Total Esti...
Ndmero de Contr...

$0 bill, - M o ” - 0

GECELCA
co

FUNDACION SEMIL

FUNDACION PA

FUNDACION

Prov_nombre

3 https://www.colombiacompra.gov.co/content/herramienta-de-visualizacion-para-el-analisis-de-la-demanda-y-de-la-oferta
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El comportamiento de bienes y servicios relacionados con los cédigos correspondientes al presente
analisis es el siguiente:

Clasificador de Bienes y Servicios - Familia Contratos Valor Participacion Contratos Valor Participacion Contratos Valor Participaciol
v

B 8010 - Servicos de asesoria de gestion 23 SAT6IEMEG  670% 26 SAA1BEETETEE0  62,18% 475 $4305000.488.190  68,88%
3 801015 - Gerenca de proyectos 23 MIBRSM6  670% 252 S4418657 676693  62,18% 475 $4.895040188.199  68,88%
B 8011 - Servicios de recursos humanos WG/ STIEBO6I88 2% 20894 SIMMEAGK0R2005 1B5M% 5432 S2102831.M5843  086%
© 9413 - Organizaciones, asociaciones y 15 S6982007348  040% 16 $M504002803  0,16% Mo SIBETIONAN  026%
movimientos civicos

3 Q41316 - Organizaciones de caridad 5 96982907348  010% 16 SH5402843  016% Mo SIBSTIIAN  026%
Total 2776 $1.361.001.572.692  19,15% 20162 $5.745.447.701.541  80,85% 51038 $7.106.440.274.233  100,00%

v. ANALISIS DE LA DEMANDA
A lo largo de los afios 2024-2025 se han celebrado a nivel nacional 1.216.115 millones de
contrataciones relacionados con el cddigo de las naciones unidas del presente analisis:

Gasto Anual = ]
56,18 bill3175,61 51756 517561 517561 bilB55,18
Cantidad d M i Contratos Total $30 bill.
t tratos -
antiaa e contratos ensual 1.216.115
. =
gomi 2 520 bill
=
.
o
o
=
somi $10 bill. I I
o mi - : e 30 bill.
B L T S o 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
L= « @ ¥ ¥ "
Afo
Fuente @SECOP_| @SECOP_II

Los proveedores con mayor numero d contratos de acuerdo a este objeto se listan a continuacion:
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NUmero de Contratos por Proveedores = 4

&

PERSOMA MNATURAL

87
[El
(1]
= [Ed
89|
-
=

PROVEEDOR
™

TASMANIA GROUP SAS

Proveedores

)OS COOPERATIVA DE TRABAJO AS...

laura
FUNDACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL Y ECONOMI...
INSTITUTO COLOMEBIANO DE NORMAS TECNICAS ¥ CER...
500 1.000

Numero de Contratos

[=]

La modalidad predilecta para la contratacién de acuerdo al objeto es directa:

Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccidon = g
£44,94 bill.
) Modalidad de Seleccion
o 340 bill. ® Concurso de Méritos
_eg @ Contratacion directa
B ® Enajenacion de bienes
L
4_3 @ Licitacion obra publica
IE $20 bill. ® Licitacion Publica
o} inima cuantia
§ Minima cuantia
06 bill. ®Régimen Especial
$3,18 bill @ Seleccion Abreviada de Menor Cuantia
— 0 hi
$0 bill. I $0 bill @ Seleccion abreviada subasta inversa
Directa Especial Competitiva Enajenacion
Modalidad general

A continuacidn, se presenta informacion referente a contratos similares al objeto del presente
analisis correspondiente a los afios anteriores.
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VALOR
N° PROCESO OBJETO
CONTRATADO
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA LA
ATENCION INTEGRAL A LOS ADULTOS MAYORES EN CONDICION
CD-2025-680 DE VULNERABILIDAD Y/O ABANDONO EN LOS ASILOS EN EL 3,165,542,856

DISTRITO  ESPECIAL
BARRANQUILLA
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA LA
ATENCION INTEGRAL A LOS ADULTOS MAYORES EN CONDICION
DE VULNERABILIDAD Y/O ABANDONO EN LOS ASILOS, EN EL
DISTRITO  ESPECIAL, INDUSTRIAL Y PORTUARIO DE
BARRANQUILLA

INDUSTRIAL 'Y  PORTUARIO DE

CD-08-2022-1315 $2,045,442,480

V. ANALISIS ECONOMICO

El valor estimado es de MILOCHOCIENTOS OCHENTA Y NUEVE MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA
Y NUEVE MIL OCHOCIENTOS SETENTA Y OCHO PESOS M/L ($1.889.999.878), discriminados asi:

Por concepto de servicios excluidos de IVA: MIL QUINIENTOS CINCUENTA Y TRES MILLONES
OCHOCIENTOS SESENTA Y CUATRO MIL CUATROCIENTOS SESENTA Y UN PESOS M/L
($1.553.864.461)

Por concepto de servicios gravados con IVA: DOSCIENTOS OCHENTA Y DOS MILLONES SETECIENTOS
CINCUENTAY CINCO MIL QUINIENTOS OCHENTA Y CUATRO PESOS M/L ($282.755.584)

Por concepto de IVA: CINCUENTA Y TRES MILLONES TRESCIENTOS SETENTA Y NUEVE MiL
OCHOCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS M/L ($53.379.833)

OPERADOR | A;:SX'EE)N WA SERVICIO IE\)I(:LU'DO DE IVA TOTAL, POR CDB
OPERADOR 1| ¢ 6 175 647 $393.810.463 $12.563.872 5472.499.984
OPERADOR 2 | ¢ 39 15 817 $ 338.673.324 $7.107.847 $384.999.988
OPERADOR 3 | ¢/3 550.000 $228.020.760 $ 8.299.200 $279.999.960
OPERADOR 4 | ¢ 35 300,000 $264.802.999 $ 6.897.000 $308.000.000
OPERADOR 5 | ¢ 55 708 800 $182.136.513 $ 11.154.672 $251.999.986
OPERADOR 6 | $38.722.320,00 $ 146.420.399,83 $  7.357.240,80 $192.499.961
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TOTAL $ 282.755.584 $ 1.553.864.461 $ 53.379.833 $1.889.999.878

NOTA 1: La suma anterior, se obtiene de la informaciéon contenida en el Analisis del Sector y el
certificado de responsabilidad tributaria presentado por los CONTRATISTAS.

NOTA 2: El Contratista es responsable del IMPUESTO AL VALOR AGREGADO —I.V.A., de acuerdo a la
informacién tributaria consignada en el Registro Unico Tributario - RUT, no obstante a lo antes
descrito, es importante aclarar que para esta contratacién algunos bienes y servicios derivados de
la actividad de apoyo a la gestién se encuentran excluidos del Impuesto al Valor Agregado — IVA, de
acuerdo a lo establecido en el certificado de responsabilidad tributaria presentado por EL
CONTRATISTA, en concordancia con lo establecido en el Estatuto Tributario Nacional.

NOTA 3: Los valores sefialados en esta cldusula incluye valores excluidos y gravados con IVA, los
cuales seran discriminados por EL CONTRATISTA en su factura o equivalente, de acuerdo con las
disposiciones fiscales vigentes. Se aclara que a la fecha de la firma del contrato el IVA Vigente
corresponde al 19% por ciento (%).

NOTA 4: El valor total del contrato, incluye todos los costos directos e indirectos, que EL
CONTRATISTA tenga que sufragar para el cumplimiento del objeto del contrato, la utilidad prevista
y la valoracién de los imprevistos propios de la ejecucidon de estos contratos, por lo cual no habra
lugar a pago de ninguna suma adicional, y EL CONTRATISTA renuncia a la reclamacion de ella. EL
CONTRATISTA asume todos los riesgos derivados de la ejecucién del contrato.

Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o
para la ejecucidn de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas
naturales. Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestidn con la persona natural o juridica que
esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique
la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el drea de que se trate. En este caso, no es
necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador
del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual

diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad
Estatal, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.”

‘ﬁSncﬁa 03?'
YISNEY VARGAS RODRIGUEZ

Asesora Externa
Secretaria General del Distrito
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