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1. FUNDAMENTOS JURIDICOS

De conformidad con los postulados definidos en el numeral 7 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993,
corresponde a la entidad estatal contratante, sefialar la conveniencia del objeto a contratar y las
autorizaciones y aprobaciones para ello, por lo que se analizaran o impartiran con antelacion al inicio
del proceso de seleccion del contratista o al de la firma del contrato, segun sea el caso.

El mismo articulo en su numeral 12 establece que con antelacion a la apertura del procedimiento de
seleccion o de la firma del contrato, deberan elaborarse los estudios, disefios y proyectos requeridos,
y los pliegos de condiciones que determinan las exigencias del contrato.

La elaboracion de unos adecuados estudios previos, la verificacidon oportuna de la necesidad que
existe en la entidad, el andlisis de las distintas alternativas que existen para satisfacerla, la
verificacion de las condiciones y precios del mercado, etc., determinan el éxito de los procesos de
seleccién y de la ejecucion del contrato.

La planeacion de la contratacion constituye una de sus mas importantes etapas. La gran mayoria de
dificultades e inconvenientes en la actividad contractual se presentan por el incumplimiento por parte
de las entidades estatales de este importante principio. Sobre este principio, se tiene el articulo 25 de
la Ley 80 de 1993 consagra que: “busca como lo manifiesta la Ley 80 de 1993 “garantizar que la
escogencia de los contratistas, la celebracion, ejecucién y liquidacién de los contratos no sea
producto de la improvisacién; en consecuencia, en virtud de este principio, cualquier proyecto que
pretenda adelantar una entidad publica debe estar precedido de estudios encaminados a determinar
su viabilidad técnica y econémica (...).”

Igualmente, conforme a lo dispuesto por el Estatuto General de la Contratacién Publica,
especialmente lo establecido en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, modificado
por el articulo 87 de la Ley 1474 de 2011, y conforme a lo dispuesto por el literal c) del numeral 4 del
articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 92 de la Ley 1474 de 2011 y los articulos
2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015.

El presente proceso de seleccion, asi como el contrato que de él se derive, se sujetaran a la
Constitucion Politica, al Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica, contenido en
la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011, la Ley 1450 de 2011, el Decreto Ley
0019 de 2012 y el Decreto 1082 del 2015, Decreto 1860 de 2021 y las disposiciones aplicables a la
naturaleza del objeto de este proceso de seleccion y del contrato respectivo, y las demas normas
concordantes.

El articulo Segundo de la Ley 1150 de 2007 modificado por la Ley 1474 de 2011, por medio de la cual
se introducen medidas para la eficiencia y transparencia, el Decreto 1082 de 2015, sefala que la
escogencia del proveedor se efectuara con arreglo a las modalidades de seleccion de licitacion
publica, seleccién abreviada, concurso de méritos, contratacion directa y minima cuantia.

El numeral 1 del articulo 2 del Titulo 1 de la Ley 1150 de 2007, sefiala que "La escogencia del
contratista se efectuara por regla general a través de licitacion publica, con las excepciones que se
sefialan en los numerales 2, 3 y 4 del presente articulo...". En consecuencia, en atencion al objeto a
contratary a la cuantia el proceso de seleccion que aqui nos ocupa, se realizara a través de Seleccion
de Minima Cuantia, teniendo en cuenta el objeto a contratar y el presupuesto oficial, el cual no es
superior a la minima cuantia de la Entidad, lo anterior de conformidad con lo dispuesto en el literal b
del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015.

Por lo anterior, se hace necesario adelantar el proceso de contratacion objeto de estos estudios
previos.
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2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON EL
PROCESO DE CONTRATACION.

La Corporacion Autonoma Regional del Rio Grande de la Magdalena— CORMAGDALENA, fue creada
por el articulo 331 de la Constitucion Politica, como un ente corporativo especial del orden nacional
con autonomia administrativa, presupuestal y financiera, dotada de personeria juridica propia, la cual
funcionard como una empresa Industrial y Comercial del Estado, sometida a las reglas de las
sociedades andnimas, en lo no previsto en el articulo 1 de la Ley 161 de 1994.

La Ley 161 de 1994, por la cual se organiza la Corporacion Autébnoma Regional del Rio Grande de
la Magdalena, determina sus fuentes de financiacion y dicta otras disposiciones, en su articulo
segundo define que CORMAGDALENA, tendra como objeto “la recuperacion de la navegacion y de
la actividad portuaria, la adecuacion y conservacioén de tierras, la generacion y distribucién de energia
asi como el aprovechamiento sostenible y la preservacién del medio ambiente, los recursos
ictiolégicos y demas recursos naturales renovables.”

Dentro del organigrama de la Corporacion y estructura funcional, la Secretaria General tiene a su cargo
las siguientes funciones:

(...) 9. Coordinar en conjunto con las demas dependencias de la Corporacion, el anteproyecto
de presupuesto de funcionamiento, de inversion, el manejo de caja y las solicitudes de
adiciones y traslados presupuestales de la Corporacion, de conformidad con las disposiciones
vigentes sobre la materia y enviarlos a las entidades o dependencias competentes.

(...) 13. Coordinar los procesos de: compras y mantenimiento; administracion de bienes y
servicios; procedimientos de almaceén, registro e inventario de equipos, materiales y
elementos; servicios de aseo, cafeteria, vigilancia, transporte y mantenimiento preventivo y
correctivo de los bienes muebles e inmuebles, equipo de oficina y equipo automotor de la
Corporacion y coordinar el proceso de ndomina y novedades del personal, bajo los lineamientos
legales en estas materias y las responsabilidades funcionales de los encargados.

(...) 20. Realizar estudios, analisis y evaluaciones de factibilidad técnica y operativa del
sistema de informacion computarizada de acuerdo con los requerimientos de la entidad y
recomendar el método para implementar el software adquirido o desarrollado en concordancia
con la metodologia establecida y garantizar el uso adecuado del sistema y la informacion
buscando el mejoramiento del manejo de la informacion y automatizacion de la Corporacion
con el apoyo de los profesionales del area de sistemas. (...).

Teniendo en cuenta el derecho de los ciudadanos a estar informados y actualizados conforme a lo
estipulado en la Constitucién Politica de Colombia en su articulo 74 que sefala: “Todas las personas
tienen derecho a acceder a los documentos publicos salvo los casos que establezcalaley.”; y lo citado
en el numeral 5y 7 entre otros, del articulo 95, que sefala los deberes de las personas y ciudadanos;
esto es, “(...)5. Participar en la vida politica, civica y comunitaria del pais; (...)7. Colaborar para el
buen funcionamiento de la administracion de la justicia”, CORMAGDALENA por ser entidad del Estado
debe propender por dar cumplimiento de forma estricta a lo citado en la Carta Politica y a la
normatividad de Gobierno en Linea, hoy Gobierno Digital, Decreto 1078 de 2015 y Resolucion 3564
de 2015, Decreto 103 de 2015, reglamentario de la Ley 1712 de 2014 sobre transparencia y acceso
a la informacion, y Directivas Presidenciales 02 y 03 de abril de 2019, en temas de Portales Web
para Entidades del Estado Colombiano.

CORMAGDALENA consiente de los grandes desafios que afrontara en el préximo trienio debe contar
con una estructura organizacional con sistemas de informacion y tecnologia de punta que brinde al
pais y a sus trabajadores todas las respuestas a los requerimientos misionales. Uno de los
programas estratégicos de la Entidad es el Fortalecimiento Institucional y Desarrollo Social, el cual
debe darse de manera integral tanto en su estructura, como en su operacion, actual y futura,
buscando solventar aquellos espacios, y que por la coyuntura actual de bajo recurso presupuestal a
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nivel gobierno para contratacién de personal, no son posibles de resolver.

Teniendo en cuenta que la esencia de toda entidad es su recurso humano, la Corporacion adelanta
programas de fortalecimiento en aspectos de bienestar, incentivos, capacitacion y estimulos,
buscando asi un recurso humano empoderado, comprometido y con el clima laboral eficaz que
permita contribuir al desarrollo de la mision institucional. Es de anotar que CORMAGDALENA cuenta
con sedes en las ciudades de Bogota, Barrancabermeja y Barranquilla y Subsedes en Honda,
Magangué y Neiva, para lo cual es importante y de muy alto interés por parte de la Direccidn
Ejecutiva, mantener informados y con acceso a la misma informacion a todos los funcionarios y
contratistas que laboran en las distintas sedes teniendo como sede principal la Ciudad de
Barrancabermeja.

La corporacion debe estar a la par con el avance de las tecnologias de la informacion (TI), que exige
estar adoptando permanentemente nuevas tecnologias que permitan mejorar y fortalecer a la entidad,
asi como de las diferentes sedes ubicadas en el territorio colombiano, permitiendo mejorar la
visualizacion, intercambio y entrega de informacién entre los diferentes niveles de la institucion y de
los usuarios externos que asi lo requieran.

La pagina web institucional fue desarrollada en el afio 2022 con las ultimas actualizaciones en
Gobierno en linea, sin embargo, de acuerdo con la normatividad vigente para cual se establecio la
actualizacion del portal WEB actual con un proceso de arrendamiento del hosting el cual vence este
ano 2026 se debe realizar los afinamientos pertinentes a todo lo relacionado en Gobierno digital y la
migracion total del CMS que se encuentra en WordPress a un CMS mas seguro como es el caso de
Drupal.

Esta situacién originé la proyeccion de la renovacion y actualizacion de la pagina web estructurada
en el marco de las necesidades de la institucion y alineada con las normativas de ley. Asi las cosas,
se requiere la renovacion y actualizacion del portal web, afianzando su disefio, visualizacion, gestor
de contenidos e implementando los componentes: Accesibilidad y Seguridad segun la resolucion
1519 de 2020 de MinTic y la Ley 1712 de 2014 o de Transparencia y del Derecho de Acceso a la
Informacién Publica Nacional que es la herramienta normativa que regula el ejercicio del derecho
fundamental de acceso a la informacién publica en Colombia.

Por lo anterior, CORMAGDALENA en ejercicio de la funcién misional, requiere “RENOVACION DEL
HOSTING DEL SITIO WEB DE LA ENTIDAD Y ACTUALIZACION DEL GESTOR DE CONTENIDOS
INCLUYE MEJORAS Y AFINAMIENTOS DEL PORTAL WEB DE ACUERDO A LOS
LINEAMIENTOS DE GOBIERNO EN LINEA” toda vez que, consultada la pagina Web de la Tienda
Virtual del Estado Colombiano Colombia se verificé que no existe un Acuerdo Marco de Precios
vigente, relacionado con el objeto de la presente contratacion.

3. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES TECNICAS
ESENCIALES E IDENTIFICACION DEL CONTRATO

3.1. Objeto
RENOVACION DEL HOSTING DEL SITIO WEB DE LAENTIDAD Y ACTUALIZACION DEL GESTOR
DE CONTENIDOS INCLUYE MEJORAS Y AFINAMIENTOS DEL PORTAL WEB DE ACUERDO A
LOS LNEAMIENTOS DE GOBIERNO EN LINEA.

3.2.Especificaciones del Objeto Contractual

Las caracteristicas para la renovacion y actualizacion del portal web o cambio del administrador o
gestor de contenidos (CMS) comprende:

e Mantenimiento del portal web www.cormagdalena.gov.co segun requerimientos de la
entidad y el nuevo manual de Gobierno Digital Resolucion 1519 de 2020,
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La descripcion general de la normativa vigente que aplica a la solucion que se presenta a

Continuacion:

NORMAGRAMA
No.Y SINTESIS O
Nooms | FECHADE TITULO X0 APLICACION
EXPEDICION ESPECIFICA
SIMPLIFICAQIO N DE LA Temas de Portales
INTERACCION DIGITAL PRESIDENCIA Web para Entidades
Decreto 02-2019 ENTRE LOS DE LA del Estado
CIUDADANOS Y EL REPUBLICA Colombiano
ESTADO '
LINEAMIENTOS PARA LA
DEFINICION DE LA
ESTRATEGIA
INSTITUCIONAL DE Temas de Portales
COMUNICACIONES, PRESIDENCIA | \veb para Entidades
Decreto 03-2019 DE LA
OBJETIVOS Y REPUBLICA del Estado
CONTENIDO S DE LAS Colombiano.
ENTIDADES DE LA RAMA
EJECUTIVA DEL ORDEN
NACIONAL
La presente
resolucion tiene por
objeto establecer los
lineamientos
respecto de los
estandares para
MINISTERIO DE gi‘f/ta'l'cac!‘?” o b
. TECNOLOGIAs | 2ivu'gacion —de la
Reglgmentamones DE LA mform_aqon,
Resolucion 3564 de asociadas a I_a Ley de INFORMACION acce_S|b|I|dad _en
2015 Transparencia y Ac_ceso a Y LAS medios elect.r,onlcos
la Informacién Publica COMUNICACIO para _poblacmn en
NES S|_tuaC|on_ de
discapacidad,
formulario
electrénico para la
recepcion de
solicitudes de
acceso a
informacion publica.
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NORMAGRAMA

TIPO DE
NORMA

No.Y
FECHADE
EXPEDICION

TITULO

EXPEDIDO
POR

SINTESIS O
APLICACION
ESPECIFICA

Decreto

620 de 2020

Servicios Ciudadanos
Digitales

PRESIDENCIA
DE LA
REPUBLICA

Que conforme al
principio de
“masificacion del
gobierno en linea”
hoy Gobierno
Digital, consagrado
en el numeral 8 del
articulo 2° de la Ley
1341 de 2009, las
entidades publicas
deberan adoptar
todas las medidas
necesarias para
garantizar el
maximo
aprovechamiento de
las Tecnologias de
la Informacion y las
Comunicaciones
(TIC) en el
desarrollo de sus
funciones.

Resolucion

1590 de
2020

Servicios Ciudadanos
Digitales

MINISTERIO DE
TECNOLOGIAS
DE LA
INFORMACION
Y LAS
COMUNICACIO
NES

Por la cual se
definen los
estandares y
directrices para
publicar la
informacion
sefialada en la Ley
1712 del 2014y se
definen los
requisitos materia
de acceso ala
informacion publica,
accesibilidad web,
seguridad digital, y
datos abiertos

3.4.Servicio de Postventa

Como valor agregado a la solucion y con el proposito de garantizar su adecuada apropiacion,
continuidad operativa y evolucién durante el periodo contractual, el CONTRATISTA debera disponer
de un esquema de servicio de postventa orientado al acompafiamiento técnico y funcional de
CORMAGDALENA.

Este servicio comprendera, como minimo:

Acompafamiento técnico y funcional proactivo, incluyendo reuniones periédicas de seguimiento para
revisar el comportamiento del portal, necesidades de ajuste y recomendaciones de mejora.

Monitoreo preventivo del portal web, orientado a identificar oportunamente eventos que puedan
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afectar su disponibilidad, rendimiento, seguridad o correcta operacion.

Revision periodica de actualizaciones del CMS, moédulos, componentes y dependencias, evaluando
su pertinencia y compatibilidad antes de su implementacion en produccion.

Acompafamiento en la gestion de vulnerabilidades, incluyendo recomendaciones derivadas de
alertas de seguridad relacionadas con los componentes tecnolégicos utilizados por el portal.

Respaldo periddico de la informacion y de los componentes esenciales de la soluciéon, acompanado
de mecanismos de restauracion que permitan apoyar la continuidad del servicio ante contingencias.
Transferencia de conocimiento y acompafiamiento al personal designado por CORMAGDALENA,
mediante sesiones de actualizacidon sobre administracion del CMS, publicaciéon de contenidos,
buenas practicas de seguridad y utilizacion de las funcionalidades implementadas.

Informe periddico de postventa, que consolide como minimo los incidentes atendidos, disponibilidad
del servicio, actividades de mantenimiento realizadas, recomendaciones técnicas, actualizaciones
ejecutadas y oportunidades de mejora identificadas.

Bolsa de horas de acompafiamiento especializado, destinada a pequefios ajustes funcionales,
parametrizaciones, asesoria técnica y optimizaciones que no impliquen el desarrollo de nuevos
mddulos o un cambio sustancial del alcance contractual.

Revision de experiencia de usuario, accesibilidad y desempeio, con recomendaciones de mejora
conforme a los lineamientos de Gobierno Digital y accesibilidad aplicables al portal institucional.

Acompafamiento al cierre del servicio, incluyendo entrega actualizada de documentacién técnica,
configuraciones, respaldos, inventario de componentes, credenciales institucionales que
correspondan y recomendaciones para garantizar la continuidad tecnoldgica de la plataforma.
El servicio de postventa debera articularse con el servicio de soporte y mantenimiento y con la mesa
de ayuda establecidos en los numerales siguientes, sin sustituir las obligaciones y niveles de servicio
alli definidos.

3.5.Soporte y Mantenimiento

Una vez migradas las plataformas descritas, se debe realizar soporte y mantenimiento por 12 meses,
tanto para el portal web con sus funcionalidades y modulos.

Se debe ofrecer como minimo las siguientes caracteristicas de Soporte y mantenimiento por caidas
y/o soporte por capacitacion o administracion de las plataformas en mencion.

3.6.Servicio de Mesa de Ayuda

Se debe ofrecer y garantizar el servicio soporte mediante una mesa de ayuda de acuerdo con los
siguientes estandares y procedimientos:

Procedimiento de atencion:

. Registro/actualizacion de datos de contacto y medio de contacto, Telefonico Registro y
clasificacion del caso.

. Generacion del ticket de seguimiento por cualquiera de los medios de contacto.

. Notificacion de apertura del ticket al correo del contacto recordando los ANS acordados
segun el nivel de servicio en el que fue catalogado el servicio.

. Notificacion del cierre del ticket al correo de contacto de la mesa de ayuda de entidad con la
solucion reportada:

. Linea telefonica de 8:00 AM a 6:00 PM — Jornada continua.
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o Se debe ofrecer al menos dos (2) lineas fijas que garanticen la atencion oportuna, y habilitar al
menos una (1) linea celular de atencion para atencion 24 horas para atender eventualidades.
. Se debe ofrecer soporte técnico en forma remota o presencial en las instalaciones de la
Entidad en el momento que sea indispensable para atender la solicitud de soporte.
o El tiempo de respuesta al medio de contacto debera ser maximo de treinta (30) minutos.
o Se debe ofrecer contar con un Chat en linea via web. 8:00 AM a 6:00 PM — Jornada continua.

Se debe ofrecer contar con un sistema de informaciéon web para mesa de ayuda que proporciona:

Guia en linea del manual de uso de la mesa de ayuda.

Formulario de solicitudes de soporte via web.

Consulta del histérico de casos con detalle. Consulta y seguimiento de casos abiertos.
Evaluacion de casos una vez sean solucionados para que puedan ser cerrados.

Niveles de Servicio

Se debe ofrecer un nivel de atencién de las solicitudes de soporte técnico como minimo con las
siguientes especificaciones:

» Critico: Se define inhabilitante en la totalidad o en una parte de la funcionalidad del sitio
web. Ejemplo moédulos o funcionalidad que no carga o errores en pantalla. Tiempo de
solucién maxima: Hasta de cuatro (4) horas a partir del registro del ticket.

» Moderado: Se define como aquel fallo que permite el funcionamiento de la solucién o de
parte de ella, pero limita su buen uso. Ejemplo: problemas de visualizaciéon. Tiempo de
solucion maxima: Cuarenta y ocho (48) horas a partir del registro del ticket.

» Solicitudes de informacién: Debera operar como cualquier tipo de consulta técnica o
funcional de la solucion web. Tiempo de respuesta maxima: cuarenta y ocho (48) horas partir
del registro del ticket.

3.7.Garantia
Todos los nuevos desarrollos web, aca descritos deberan contar con una garantia de Doce (12) meses
contados partir del Acta de recibido a satisfaccion. Esta garantia debera cubrir cualquier falla técnica

o légica no detectada en dichos aplicativos, en la etapa de pruebas.

4. CLASIFICACION UNSPSC

Clasificacion UNSPC PRODUCTO
81112200 Mantenimiento y soporte de software
81111500 Ingenieria de software o hardware
81112500 Servicios de alquiler o arrendamiento de licencias de software de
computador

5. OBLIGACIONES DE LAS PARTES
5.1.Obligaciones Generales del Contratista
Ademas de las obligaciones legales que se derivan de este contrato, tendra las siguientes:

1) Cumplir, a cabalidad con lo establecido en el objeto y especificaciones técnicas descritos en
el presente documento, en los términos y condiciones aqui pactadas y las presentadas en
la oferta, dentro del plazo estipulado, observando en todo momento la Constitucion Politica,
las leyes colombianas y el régimen de contratacién publica. Por ningdn motivo se
suspendera o abandonara el cumplimiento del contrato, sin previa justificacion aceptada por
CORMAGDALENA.
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Ejercer la direccion y el control de las actividades encomendadas, en forma oportuna y
dentro de los términos establecidos, con el fin de obtener la correcta realizacion del objeto
contratado.

Responder por el cumplimiento y calidad de los servicios prestados, sin perjuicio de la
garantia que EL CONTRATISTA constituya.

Responder ante terceros por los dafios que se ocasionen y que provengan de causas que
le sean imputables.

Salvaguardar la informacion confidencial que obtenga o conozca en desarrollo de sus
actividades salvo requerimiento expreso de la autoridad competente.

Toda la informacioén y/o documentos que se produzcan en desarrollo del presente contrato
seran de uso exclusivo de CORMAGDALENA, obligandose desde ya EL CONTRATISTA a
no utilizarlos para fines distintos a los previstos en este contrato ni divulgar la informacion
que se le suministre ni los resultados de su trabajo conservando la confidencialidad de los
mismos, de conformidad con la Ley, so pena de las acciones civiles, administrativas o penales
a que haya lugar.

Atender los requerimientos, instrucciones y/o recomendaciones que durante el desarrollo del
contrato le imparta CORMAGDALENA a través del supervisor del mismo para una correcta
ejecucion y cumplimiento de sus obligaciones.

Reportar al supervisor cualquier novedad o anomalia durante la ejecucion del contrato.

No acceder a peticiones o0 amenazas de quienes actuen por fuera de la ley con el fin de
obligarlo a hacer u omitir algun acto o hecho, debiendo informar inmediatamente a
CORMAGDALENA acerca de la ocurrencia de tales peticiones o amenazas y a las demas
autoridades competentes para que adopten las medidas y correctivos que fueren necesarios.

10) Pagar por su cuenta las contribuciones al Sistema de Seguridad Social Integral en salud,

pensiones y riesgos laborales en los porcentajes de ley para este tipo de contrato, de
conformidad con lo previsto en las normas aplicables dando cumplimiento a los previsto en
el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 y Ley 1562 de 2012.

11) Cumplir con todos los requisitos de ley establecidos para este tipo de contratos.
12) Prestar oportuna colaboracion para la diligente ejecucion del contrato, utilizando de manera

eficaz su idoneidad y experiencia en el desarrollo del mismo.

5.2.Obligaciones Especificas del Contratista

EL CONTRATISTA debera garantizar a CORMAGDALENA el cumplimiento de las siguientes
obligaciones: El proponente que presente propuesta a CORMAGDALENA debera garantizar como
minimo el cumplimiento de las siguientes obligaciones:

1)

2)

Realizar la migracion completa, implementacién y puesta en produccion del portal web
www.cormagdalena.gov.co hacia el gestor de contenidos Drupal, incluyendo la migracién
integral de contenidos, estructura, funcionalidades y bases de datos, garantizando el
cumplimiento de los lineamientos del Manual de Gobierno Digital, Resolucion 1519 de 2020,
Decreto 767 de 2022 y demas normativas vigentes.

Realizar la renovacion, actualizacion, nuevos desarrollos, pruebas, puesta en marcha,
soporte, hosting, mantenimiento y estabilizacién del portal Web www.cormagdalena.gov.co y
sus subdominios, version responsive, renovacion de Contenidos, Revision manual de
Gobierno Digital para temas de portal Web, capacitaciones y manuales.

El portal Web debe mantenerse responsive para dispositivos moviles Android y 10S.
Garantia, mantenimiento, soporte técnico y actualizacion por un (1) afio para el Portal web a
partir de la fecha de la instalacion, configuracion e implantacion y recibo a satisfaccion por
parte de CORMAGDALENA.

Suministrar el servicio de Hosting para el portal Web www.cormagdalena.gov.co por el
término de Un (1) afio.

Suministrar recursos técnicos para la contestacion a requerimientos de los entes de control.
El contratista, debera suministrar oportunamente los accesos a los servidores para el
despliegue y puesta en produccion del Portal web.

Brindar capacitacion (transferencia tecnolégica) (Ver anexo técnico).
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9) Entregar el desarrollo y puesta en marcha del formulario que contiene los documentos que
debera aportar el usuario dentro del tramite de autorizaciones no portuarias.

10) El proveedor o contratista debera entregar un respaldo completo de la base de datos (Pagina
Web) cada 30 dias, asegurando que CORMAGDALENA tenga siempre una copia
actualizada de su informacion. Este respaldo debera ser accesible en formato estandar y sin
costos adicionales.

11) Las demas que se requieran para la correcta y oportuna ejecucion del contrato, y se
desprendan del objeto de este.

12) Las demas especificadas en los anexos técnicos.

5.3.Obligaciones de Cormagdalena
En desarrollo del contrato CORMAGDALENA se obliga a:

1) Garantizar la disponibilidad de recursos dispuestos para este proceso de contratacion.

2) Verificar el cabal cumplimiento del objeto y las obligaciones del presente contrato a través
del supervisor del contrato.

3) Realizar los pagos previa presentacion de las ordenes de servicios aprobadas por el
supervisor del contrato, asi como de las correspondientes facturas o cuenta de cobro por
parte del CONTRATISTA, asi como de los demas documentos requeridos, y demas tramites
administrativos de rigor.

4) Liquidar el contrato.

5) Aprobar las cotizaciones de los servicios a efectuar. Designar a un Supervisor del Contrato.

6) Verificar que el contratista cumpla con las obligaciones a seguridad contribuciones al
Sistema de Seguridad Social Integral en salud, pensiones y riesgos laborales y
contribuciones parafiscales si a ello hubiere lugar de sus trabajadores y contratistas en los
porcentajes de ley para este tipo de contrato de conformidad con el articulo 50 de la Ley 789
de 2002, articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 y Ley 1562 de 2012.

7) Las demas establecidas en el Articulo 4 y 5 de la Ley 80 de 1993.

6. LUGAR DE EJECUCION Y ENTREGA
La prestacion de servicios para Corporacion se realizara en la siguiente ubicacion:

Seccional de Cormagdalena en Barranquilla es la Via 40 # 73 — 290, Piso 8, Centro de Negocios
MIX.

7. PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucion sera hasta el treinta y uno (31) de diciembre de 2026, previa coordinacion con
el supervisor del contrato contado a partir de la firma del acta de inicio término en el cual el contratista
debera cumplir con la de renovacion del hosting y actividades conexas al objeto y obligaciones. El
soporte y servicio debera extenderse por el término de un afio de acuerdo con las obligaciones
contractuales.

8. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE CONTRATACION

Con fundamento en lo establecido en el literal b) numeral 2 del articulo segundo de la Ley 1150 de
2007 y el articulo 2.2.1.2.1.2.20 del Decreto 1082 de 2015, o el que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya y teniendo en cuenta la cuantia y el objeto a contratar, se establece que la modalidad de
seleccion es la de SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA.

El presente proceso de seleccion y el contrato que de él se derive, se sujetaran a las siguientes
disposiciones:

> La Constitucion Politica; Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015, Decreto
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Ley 019 de 2012, Ley 1882 de 2018, demas decretos reglamentarios y normas aplicables que
regulen la materia.

> Los manuales, guias, circulares o conceptos emitidos por Colombia Compra Eficiente,
aplicables al proceso.

> En lo no regulado particularmente por el Estatuto de Contratacién, se aplicaran las normas
civiles y comerciales pertinentes; las reglas establecidas en los estudios previos, pliego de
condiciones, las resoluciones, y documentos que se expidan con ocasion del proceso.

> Las demas disposiciones que por el objeto y la naturaleza del contrato le sean aplicables.

9. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR
El contrato por suscribirse sera de prestacion de servicios.

10. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION RENOVACION Y
ACTUALIZACION DEL SITIO WEB

CORMAGDALENA una vez identificadas dichas necesidades preliminares de acuerdo con la
necesidad de la infraestructura, capacidad de los equipos tecnoldgicos de computo y la rutina de
mantenimientos preventivos y sostenimiento, procedié a solicitar cotizaciones en el mercado de
empresas especializadas en el servicio de mantenimiento de hosting para paginas web, con el fin de
establecer el presupuesto oficial de la presente contratacion, obteniendo los siguientes resultados:
Con el fin de identificar los posibles oferentes relacionados con el objeto del proceso, una vez
identificados se realizo la solicitud de cotizaciones a las siguientes empresas del sector Tl, con el fin
de conocer los precios del mercado presentaron 3 cotizaciones, y se tomaron los precios para realizar
el correspondiente analisis de estos y obtener el presupuesto oficial para el presente proceso.

A continuacién, se presenta el cuadré resumen del costo total de las cotizaciones:

Estudio del Mercado Empresa 1 Empresa 2 Empresa 3
Subtotal $96.668.000 $96.975.000 $97.234.000
Promedio de Adquisicion: $96.959.000

Después de realizar el analisis econédmico de cada una de las cotizaciones allegadas que cumplieron
con las especificaciones técnicas exigidas por CORMAGDALENA, se concluye que el valor estimado
promedio para la renovacion y actualizacion del portal web asciende a la suma de NOVENTA Y
SEIS MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MIL M/CTE. ($ 96.959.000), incluido IVA,
y todos los costos directos e indirectos, impuestos nacionales a que haya lugar.

El proponente debera cotizar la totalidad de los items, incluyendo los impuestos a que haya lugar y
los gastos de transporte.

10.1. CERTIFICADO DE DISPONIBLIDAD PRESUPUESTAL

CORMAGDALENA para la atencion del compromiso derivado del presente proceso cuenta con el
siguiente certificado de disponibilidad presupuestal asi:

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD VALOR CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD
PRESUPUESTAL PRESUPUESTAL
No. 202600301 $ 96.964.000,00

11. FORMA DE PAGO
CORMAGDALENA pagara al CONTRATISTA el valor del contrato de la siguiente forma:

. Un 50% a la entrega de la renovacion del portal web y de la informacion, el cronograma
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de actividades para el desarrollo despliegue y protocolo de pruebas del portal web.

. Un 50% a la entrega del portal web funcional con la informacién migrada con todo el
contenido a la fecha y capacitaciones al personal que designe la Entidad incluyendo entrega de
manuales, hosting operativo y terminacién a entera satisfaccion.

Los pagos se haran previos los trdmites administrativos y presupuestales a que haya lugar:
Informe de las actividades ejecutadas o producto relacionado con el periodo objeto de pago

Constancia suscrita por el supervisor del contrato en la que se sefiales que EL CONTRATISTA
cumplié a satisfaccion de CORMAGDALENA con el objeto y las obligaciones pactadas, acompafiada
de la solicitud de desembolso.

Copia de la planilla, comprobantes de pago de las contribuciones o certificacion expedida por el
Representante Legal o por el Revisor Fiscal segun sea el caso, al Sistema de Seguridad Social
Integral de salud, pensiones y riesgos laborales, conforme a lo prescrito en las normas laborales, en
cumplimiento de lo sefialado en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, la Ley 562 del 11 de julio
de2012 y demas normas aplicables.

Una vez el informe descrito en el numeral sea aprobado por el supervisor del contrato, EL
CONTRATISTA debera presentar la cuenta de cobro o factura a CORMAGDALENA. (NIT
829.000.127-4).

Entregada la documentacion completa CORMAGDALENA cancelara dentro de los veinte (20) dias
habiles siguientes. Los pagos estaran sujetos a la disponibilidad del PAC.

Si la factura no ha sido correctamente elaborada y no es posible su correccién por parte del
CONTRATISTA o no se acompafian los documentos requeridos, el término para el pago soélo
empezara a contarse desde la fecha en que se presenten debidamente corregidas o desde aquella
en que se haya aportado el ultimo de los documentos.

Las demoras que se presenten por estos conceptos seran responsabilidad del contratista y no tendra
por ello derecho al pago de intereses o compensacion de ninguna naturaleza.

Los bienes y/o servicios suministrados que no sean aprobados previamente por el supervisor del
contrato, ni recibidos a satisfaccion no seran pagados por CORMAGDALENA.

12. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

121. REQUISITOS HABILITANTES

Los requisitos habilitantes considerados como la aptitud del proponente para participar en el Proceso
de Contratacion estan referidos a su capacidad juridica, financiera, organizacional y su experiencia.
De acuerdo con lo anterior y considerando la modalidad de seleccion, la Corporacion establecié unas
condiciones minimas para los proponentes, de tal manera que se evalle las ofertas de aquellos que
estan en condiciones de cumplir con el objeto del Proceso de Contratacion.

Asi las cosas, la Corporacion Auténoma Regional del Rio Grande de la Magdalena -
CORMAGDALENA realizara la verificacion de requisitos habilitantes en sus aspectos juridicos,
experiencia general y técnicos de manera simultanea, por el comité designado para tal efecto,
verificando los siguientes factores:

12.1.1. CAPACIDAD JURIDICA/VERIFICACION DE REQUISITOS JURIDICOS:

Los requisitos de capacidad juridica se determinaran en la Invitacién Publica teniendo en cuenta las
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calidades con que deben contar los proponentes para participar en este tipo de procesos y en la
presentacion de oferta objeto de contratacion, para el efecto deberan aportar y acreditar, entre otros,
los documentos y requisitos que se indican a continuacién:

» Carta de presentacion de la oferta.

» Certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio, con
fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias anteriores a la fecha de presentacion de
ofertas para proponentes personas juridica. El objeto social debe incluir actividades similares
a las del objeto de la invitacion.

» Fotocopia de la Cédula de Ciudadania del proponente si es persona natural o del
representante legal si el proponente es persona juridica.

» Cuando el Representante Legal de la persona juridica tenga restricciones para contraer
obligaciones en nombre de esta, debe adjuntar copia del documento de autorizacién expresa
del érgano social competente, en el cual conste que esta facultado para presentar la oferta
de acuerdo con el valor de la presente invitacion publica, en cuantia igual o superior al valor de
la oferta, en caso de ser necesaria de conformidad con los estatutos de la misma. Se
procedera de igual forma en los casos de cualquier limitacion estatutaria.

» Informacion sobre consorcios y uniones temporales (Cuando corresponda).

» Antecedentes disciplinarios de la Procuraduria General de la Nacion del Representante
Legal y de la empresa si se trata de persona juridica.

» Certificado de antecedentes fiscales de la Contraloria General de la Republica del
Representante Legal y de la empresa si se trata de persona juridica.

» Antecedentes judiciales del Representante Legal y de la empresa si se trata de persona
juridica.

» Certificado de pago aportes parafiscales - Ley 789 de 2002.

12.1.2. Requisitos Técnicos Habilitantes

12.1.2.1. Verificacion de Experiencia General

El proponente debera ofrecer los productos que cumplan con las especificaciones técnicas exigidas
en el numeral 3.2 de los estudios previos, en caso contrario se le considerara NO HABIL.

Se entendera por objeto similar, para efectos de la acreditacion de la experiencia de que trata el
presente numeral, los contratos relacionados con el disefio, desarrollo, implementacion,
actualizacion, migracion, soporte y/o mantenimiento de portales web, sistemas de informacion,
aplicaciones y/o plataformas tecnoldgicas, sin que ello limite la acreditacion Unicamente a servicios
idénticos de hosting o de gestion de contenidos.

1. El proponente debera acreditar su experiencia con maximo tres (3) certificaciones de
contratos debidamente ejecutados, cuyo objeto sea similar al del presente proceso.

2. Certificaciones que deberan estar firmadas por el representante legal o persona competente
del contratante, indicando la experiencia relacionada con el objeto del contrato.

3. La sumatoria total de las certificaciones debera ser igual o superior al 100% del presupuesto
oficial asignado por la entidad al presente proceso.

4, Como soporte de la informacién suministrada por el proponente, se deberan anexar las
certificaciones de experiencia, las cuales deberan contener como minimo, la siguiente informacion:
. Nombre o razén social de la empresa contratante

. Nombre o razén social del contratista

. Si se trata de un consorcio o unién temporal, se debe sefialar el nombre de sus integrantes;

adicionalmente, se debe indicar el porcentaje de participacion de cada uno de ellos.
o Objeto del contrato

Fecha de inicio (dia, mes y afio) y fecha de terminacién (dia, mes y afio)
Plazo de ejecucién del contrato

Fecha de expedicion de la certificacion (dia, mes y afio)

Valor ejecutado del contrato a la fecha de expedicion de la certificacion
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. Valor del contrato y de las adiciones, si las hubo
o Certificacion de cumplimiento expedida por el funcionario competente Cargo y firma de
quien expide la certificacion.
5. En el caso de los consorcios y/o uniones temporales, la experiencia se verificara de acuerdo

con la sumatoria de las experiencias especificas de cada uno de los integrantes de éstas, y que la
tengan de manera proporcional a su participacion (segun porcentaje) en el mismo.

En caso de que el proponente acredite la experiencia con certificaciones expedidas por Entidades
de derecho privado, el proponente debera adjuntar copia del contrato respectivo o de los soportes
que sean del caso, siempre y cuando sea necesario para verificar informacion que no se evidencie
en la certificacion. CORMAGDALENA se reserva el derecho de verificar la informacién suministrada
por el proponente y de solicitar las aclaraciones que considere convenientes.

Las certificaciones deben ser expedidas por las empresas que hayan contratado con la firma que se
presenta como proponente en el proceso de seleccion. No se aceptaran auto certificaciones.

En el evento que las certificaciones no contengan la informacion que permita su verificacion, el
proponente debera anexar a la propuesta copia del contrato o de los documentos so porte, que
permita tomar la informacién que falte en la certificacion.

Cada contrato acreditado mediante certificacion se analizara por separado, en caso de presentar
certificaciones que incluyan contratos adicionales al principal, el valor adicional se sumara al valor
del contrato, quedando ésta como una sola contratacion.

6. Para relacionar la experiencia, debera diligenciarse el ANEXO correspondiente en el cual se
consignara la Informacién sobre experiencia acreditada del proponente, suministrando toda la
informacion alli solicitada. Si la propuesta se presenta en consorcio o union temporal, todos sus
miembros podran diligenciar su experiencia conjuntamente en un mismo anexo.

12.1.2.2. EXPERIENCIA ESPECIFICA

Adicionalmente, dentro de las certificaciones aportadas para acreditar la experiencia, el proponente
debera acreditar que al menos una (1) de ellas corresponda a un contrato cuyo objeto haya incluido
el disefo, desarrollo e implementacién de un aplicativo o sistema de informacién funcional que
integre, como minimo, los siguientes elementos:

(i) Desarrollo de una solucién web y una aplicacion movil articuladas entre si;
(i) Manejo de bases de datos y almacenamiento de informacion en ambiente de produccion;
(iii) Funcionalidades de captura y/o registro de informacién en campo (formularios,

evidencias fotograficas y/o videos, y/o geolocalizacion);
(iv) Generacion de reportes, notificaciones y/o alertas a los usuarios;

(v) Actividades de capacitacion y transferencia de conocimiento al personal de la entidad
contratante;
(vi) Licenciamiento de uso de la solucion con entrega del cédigo fuente;

(vii) Prestacion de servicios de soporte, mantenimiento y/o alojamiento (hosting) de la
solucion en la nube con posterioridad a su implementacion. No seran admisibles, para
efectos de este requisito especifico, certificaciones que acrediten Unicamente servicios
de alojamiento (hosting), soporte o mantenimiento de sitios web estaticos o informativos,
sin desarrollo de funcionalidades propias.

12.1.3. Equipo Minimo de Trabajo

El proponente debera acreditar, dentro de su oferta, la vinculaciéon de al menos un (2) profesional
que cumpla con el siguiente perfil minimo:
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Cargo: Gerente de Proyecto

Formacion académica: Titulo profesional en Ingenieria Industrial, Ingenieria de Sistemas,
Ingenieria Informatica, Ingenieria Electronica, Administracion de Empresas, Economia o carreras
afines

Experiencia minima: Minimo diez (10) afios de experiencia profesional general, de los cuales al
menos tres (3) afios deberan corresponder a experiencia especifica en direccion, gerencia,
coordinacion y/o liderazgo de proyectos relacionados con tecnologia, transformacion digital,
sistemas de informacion, innovacion, apropiacion TIC y/o implementacion de soluciones tecnoldgicas
Documentos de soporte: Hoja de vida, copia del diploma o acta de grado, tarjeta o matricula
profesional (si aplica) y certificaciones laborales y/o contractuales que acrediten la experiencia
relacionada. El profesional podra vincularse al proponente mediante contrato laboral, contrato de
prestacion de servicios o carta de compromiso.

Cargo: Ingeniero Senior

Formacion académica: Titulo profesional en Ingenieria de Sistemas, Ingenieria Informatica o
carreras afines, con tarjeta o matricula profesional vigente cuando la ley lo exija. Con especializacion
de Gerencia de Tecnologia o afines.

Experiencia minima: Minimo cinco (5) afios de experiencia profesional general, de los cuales al
menos tres (3) afios deberan corresponder a experiencia especifica en disefio, desarrollo,
implementacion, actualizacion, administracion, mantenimiento y/o soporte de sistemas de
informacion, aplicaciones, plataformas o soluciones tecnolodgicas, incluyendo actividades
relacionadas con desarrollo de software, integracion de sistemas, gestion de bases de datos y/o
servicios tecnoldgicos asociados.

Documentos de soporte: Hoja de vida, copia del diploma o acta de grado, tarjeta o matricula
profesional (si aplica) y certificaciones laborales y/o contractuales que acrediten la experiencia
relacionada. El profesional podra vincularse al proponente mediante contrato laboral, contrato de
prestacion de servicios o carta de compromiso.

Condicion de verificacion: Este requisito es de caracter HABILITANTE (Cumple / No Cumple). La
no acreditacion del perfil profesional minimo exigido dara lugar a que el proponente sea declarado
NO HABIL. La Entidad podra requerir la subsanacién de los documentos soporte dentro del término
que se sefale, sin que ello implique el cambio del profesional propuesto ni una mejora de la oferta.
En caso de existir diferencias entre la informacién relacionada en el ANEXO correspondiente y las
certificaciones aportadas, prevalecera la informacion contenida en la certificacion de experiencia y
dicha informacion sera la que se utilizara para la verificacion.

13. INDICADORES FINANCIEROS Y ORGANIZACIONALES

Los Proponentes deberan acreditar los siguientes indicadores en los términos sefialados en el
estudio del sector y bajo las condiciones sefialadas en el numeral 3.7 del Pliego de Condiciones:

Indicador Férmula

L Activo Corriente
Liquidez
Pasivo Corriente
Nivel de Pasivo Total
Endeudamiento Activo Total
Razoén de Cobertura de Utilidad Operacional
Intereses Gastos Interes

Si el Proponente es plural cada indicador debe calcularse asi:
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(O; Componente 1del indicador;)

(X, Componente 2 del indicador;)

Donde n es el numero de integrantes del Proponente Plural (Unién Temporal o Consorcio).

El Proponente que no tiene pasivos corrientes esta habilitado respecto del indice de liquidez.

El Proponente que no tiene gastos de intereses esta habilitado respecto de la razén de cobertura de

intereses, siempre y cuando la Utilidad Operacional sea igual o mayor a cero (0).

Los indicadores a acreditar deberan ser los indicados en el documento Analisis del Sector.

14. CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

Los Proponentes deberan acreditar los siguientes indicadores en los términos sefialados en el

analisis del sector econémico elaborado por la entidad:

Indicador

Rentabilidad sobre Patrimonio (ROE)

Férmula

Utilidad Operacional

Patrimonio

Indicador
Mayor o igual a 0,04%

Rentabilidad del Activo (ROA)

Utilidad Operacional

Activo Total

Mayor o igual a 0,02%

Si el Proponente es Plural cada indicador debe calcularse asi:

Indicador =

(O; Componente 1del indicador;)

(X, Componente 2 del indicador;)

Donde n es el numero de integrantes del Proponente Plural (Unién Temporal o Consorcio).

Los indicadores a acreditar deberan ser los indicados en el documento Analisis del Sector.
14.1. ACREDITACION DE LA CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL

14.1.1.1. PERSONAS NATURALES O JURIDICAS NACIONALES Y EXTRANJERAS CON

DOMICILIO O SUCURSAL EN COLOMBIA

La evaluacion financiera y organizacional de las propuestas se efectuara a partir de la informacion
contenida en el Registro Unico de Proponentes vigente y en firme al momento de su presentacién.
En tal sentido, la evaluacion de la Capacidad Financiera se realizara de acuerdo con la informacion
reportada en el RUP, conforme con las disposiciones establecidas en las Subsecciones 5y 6, de la
Seccion 1, del Capitulo 1, del Titulo 1, de la Parte 2 del Decreto 1082 de 2015 o las normas que las
modifiquen, adicionen o sustituyan, por lo cual la Entidad al momento de evaluar la oferta tomara la
informacion financiera del mejor afio fiscal que se refleje en el registro del Proponente y que esté

vigente y en firme.

Los Proponentes extranjeros sin domicilio o Sucursal en Colombia no estan obligados a tener

Registro Unico de Proponentes (RUP) y por tanto la verificacién de esta informacion procedera en

los términos definidos en el siguiente numeral.

14.1.1.2. PERSONAS NATURALES O JURIDICAS EXTRANJERAS SIN DOMICILIO O

SUCURSAL EN COLOMBIA

Los Proponentes extranjeros sin domicilio o Sucursal en Colombia deberan allegar la siguiente
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informacion financiera de conformidad con la legislacion propia del pais de origen. Los valores deben:
(i) presentarse en Pesos Colombianos; (ii) convertirse a la tasa de cambio de la fecha de corte de
los mismos vy (iii) estar avalados con la firma de quien se encuentre en obligacién de hacerlo de
acuerdo con la normativa del pais de origen.

A. Elestado de situacion financiera (balance general) y estado de resultado integral (estado de
resultados), acomparfiados por el informe de auditoria (si aplica de acuerdo con la legislacion
de origen) con traduccién simple al espafiol de acuerdo con las normas NIIF.

B. Copia de la tarjeta profesional del contador publico o del revisor fiscal y certificado de
antecedentes disciplinarios vigente expedido por la Junta Central de Contadores de quien
realiza la conversion.

C. El “Formato para Personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en
Colombia)” diligenciado. En caso de presentarse discrepancias entre la informacion
consignada en los formatos establecidos en el pliego de condiciones y los documentos
sefialados en el Literal A, prevalecera la informacién que se encuentre en los Estados
Financieros incluidos en la oferta.

Las fechas de corte de los documentos sefalados en el literal A sera el afio 2025, acompafado del
informe de auditoria, salvo que se acredite en debida forma que la legislacion propia del pais de
origen fija una fecha de corte diferente a la prevista en este pliego.

Si alguno de estos requerimientos no aplica en el pais del domicilio del Proponente extranjero, el
representante legal o el apoderado en Colombia deberan hacerlo constar bajo la gravedad del
juramento en el formato dispuesto en el pliego de condiciones. El Proponente podra acreditar este
requisito con un documento que asi lo certifique emitido por una firma de auditoria externa.

Si los valores de los Estados Financieros estan expresados originalmente en una moneda diferente
a Dolares de los Estados Unidos de América, estos deberan convertirse a Pesos Colombianos en
los términos definidos en el Pliego de Condiciones.

15. FACTORES DE EVALUACION

La Entidad calificara las ofertas que hayan cumplido los requisitos habilitantes con los siguientes
criterios de evaluacion y puntaje:

Concepto r::::?rj;ﬁ
Oferta Econémica 30
Experiencia adicional del Proponente 30
Equipo de trabajo (Personal Clave Evaluable) 26
Factor de sostenibilidad 1.5
Apoyo a la industria nacional 10
Vinculacioén de personas con discapacidad 2
Emprendimientos y empresas de mujeres 0.25
Mipyme 0.25
Total 100

Las Entidades deberan reducir durante la evaluacion de las ofertas dos (2) puntos a los Proponentes
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que se les haya impuesto una o mas multas o clausulas penales durante el ultimo afio, contado a
partir de la fecha prevista para el cierre del proceso, sin importar la cuantia y sin perjuicio de las
demas consecuencias derivadas del incumplimiento. Esta reduccion también afectara a los
Consorcios y a las Uniones Temporales si alguno de sus integrantes se encuentra en la situacion
anterior.

La reduccién del puntaje antes sefialada no se materializara en caso de que los actos administrativos
que hayan impuesto las multas sean objeto de medios de control jurisdiccional previstos en la Ley
1437 de 2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan. Ademas, se aplicara sin
perjuicio de lo dispuesto en el articulo 6 de la Ley 2020 de 2020. Lo anterior de conformidad con el
articulo 58 de la Ley 2195 de 2022 y las normas que lo modifiquen, sustituyan, adicionen o
reglamenten.

15.1. OFERTA ECONOMICA (30 PUNTOS)
El valor de la oferta y el futuro contrato sera global.

Para calificar este factor se tendra en cuenta el valor total indicado en la propuesta econémica o el
obtenido de la correccidn aritmética.

El valor de la propuesta econdmica debe presentarse en pesos colombianos y contemplar todos los
costos directos e indirectos para la completa y adecuada ejecucion del servicio a contratar, los
riesgos y la administracion de estos.

Al formular la oferta, el proponente acepta que estaran a su cargo todos los impuestos, tasas y
contribuciones establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o
municipales y dentro de estos mismos niveles territoriales, los impuestos, tasas y contribuciones
establecidos por las diferentes autoridades.

Los estimativos técnicos que hagan los proponentes para la presentacion de sus ofertas deben tener
en cuenta que la ejecucion del contrato se regira integramente por lo previsto en los documentos del
proceso y que en sus calculos econémicos deben incluir todos los aspectos y requerimientos
necesarios para cumplir con todas las obligaciones contractuales y asumir los riesgos previstos en
dichos documentos.

El desglose de los Analisis de Precios Unitarios publicados por la entidad es unicamente de
referencia, constituye una guia para la preparacion de la oferta. Si existe alguna duda o interrogante
sobre la presentacion de estos Analisis de Precios Unitarios y el precio de estudios publicados por
la entidad, es deber de los Proponente hacerlos conocer dentro del plazo establecido en el Anexo 2
- Cronograma para la presentacion de observaciones al proyecto de pliego de condiciones para que
la Entidad los pueda estudiar.

Los oferentes deben tener en cuenta los impuestos, tasas o contribuciones que aplican al proceso
de contratacion determinados por la ley de orden nacional, departamental y/o municipal.

La informacién que se suministra a continuacién es meramente informativa, cada proponente esta
en el deber de verificar todos los costos para estructurar su oferta, entre ellos los tributos y
contribuciones que le son aplicables en consideracion a la naturaleza de contrato y a las condiciones
especiales de cada oferente.
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15.1.1. CORRECCIONES ARITMETICAS
La Entidad solo efectuara correcciones aritméticas originadas por:
A. Las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta econémica, cuando exista un

error que surja de un célculo meramente aritmético cuando la operacién ha sido erréneamente
realizada.

B. El ajuste ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios contenidos
en la propuesta econémica y del valor del IVA, asi: cuando la fraccion decimal del peso sea igual o
superior a punto cinco (0.5) se aproximara por exceso al nimero entero siguiente del peso y cuando
la fraccion decimal del peso sea inferior a punto cinco (0.5) se aproximara por defecto al nimero
entero.

La Entidad a partir del valor total corregido de las propuestas asignara el puntaje de conformidad con
el proceso del numeral 4.1.4.

15.1.2. PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO

En el evento en el que el precio de una oferta, al momento de su evaluacién, no parezca suficiente
para garantizar una correcta ejecucion del contrato, de acuerdo con la informacion recogida durante
la etapa de planeacién y particularmente durante el estudio del sector, la entidad aplicara el proceso
descrito en el articulo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015, ademas podra acudir a los parametros
definidos en la Guia para el manejo de ofertas artificialmente bajas en procesos de Contratacion de
Colombia Compra Eficiente, como un criterio metodolégico.

15.1.3. METODO PARA LA PONDERACION DE LA PROPUESTA ECONOMICA
A. Media Geométrica

Para calcular la Media Geométrica se tomara el valor de las propuestas habil para calificacion
econdmica de menor valor.

Vmin=Minimo (V1,V2,..;...Vm)
Donde:
* Vi: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i".
* m: Es el numero total de propuestas econémicas validas.
* Vmin: Es el valor total corregido de la propuesta valida mas baja
La Entidad procedera a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente

formula:

Puntaje = Puntaje maximo * Vmin
Vi
Donde:

* Vmin: Es el valor total corregido de la propuesta valida mas baja

w9

* Vi: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas ‘i
15.2. EXPERIENCIA ADICIONAL DEL PROPONENTE (30 PUNTOS)

Se otorgaran quince (15) puntos adicionales al proponente que acredite mediante una (1)
certificacion de contrato ejecutado y terminado, experiencia en la implementacion, operacion,
administracién, soporte y/o mantenimiento de soluciones o servicios de seguridad informatica en
ambientes de nube (Cloud), que incluyan Firewall en la nube, seguridad de infraestructura alojada,
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proteccién de aplicaciones y/o servicios, control de acceso, monitoreo de seguridad y/o mecanismos
de proteccion de plataformas en ambientes de hosting o nube. Maximo 2 certificaciones para un
total de 30 Puntos.

15.3. EQUIPO DE TRABAJO (26 PUNTOS)

Junto con su propuesta, el proponente debera adjuntar la documentacion soporte de la experiencia
y formacién adicional del personal clave evaluable y personal adicional de acuerdo con los
lineamientos del numeral del presente documento.

El personal clave evaluable y personal adicional obtendra el maximo puntaje para cada profesional
de acuerdo con los siguientes requisitos, siempre y cuando cumpla con la totalidad de los requisitos
minimos para el respectivo cargo:

15.3.1. Experiencia Adicional Equipo de Trabajo Puntuable

. 2.5 puntos adicionales por cada afo de experiencia adicional certificable, para cada
miembro del equipo de trabajo. Maximo dos afios por miembro del equipo. Total 10 puntos.

. Certificaciones Adicionales Equipo de Trabajo: 4 puntos por cada certificacion adicional de
las mencionadas para cada miembro del equipo de trabajo. Maximo 2 certificaciones por miembro
del equipo. Total 16 puntos.

Nota: El Personal Clave Evaluable ofrecido inicialmente sera quien debe ejecutar el contrato.
Excepcionalmente, en caso de requerir el cambio de personal, por razones que deben quedar
sustentadas en el expediente del contrato, el consultor presentara las hojas de vida del aspirante
con sus respectivos soportes para evaluacion y consideracién de la Entidad en un plazo no mayor
a cinco dias habiles contados a partir de que el Contratista solicite el cambio del personal.

La persona que reemplazara al profesional del Personal Clave Evaluable debe cumplir con los
requisitos minimos descritos en el pliego. En todo caso, la Entidad se reserva el derecho de
aceptarlos o no, sin perjuicio de que, en el evento de rechazarlo, deba motivar las razones objetivas
y suficientes relacionadas directamente con alguna o algunas de las condiciones exigidas.

15.4. FACTOR DE SOSTENIBILIDAD (1.5 PUNTOS)

La Entidad asignara uno punto cinco (1.5) puntos al Proponente que se comprometa con el
diligenciamiento del “Formato 12 — Factor de sostenibilidad”, y se comprometa con los siguientes
aspectos:

¢ Presentar sus entregables (comunicaciones, informes, memorias de calculo, disefios por
componentes, entre otros), siempre que aplique, en impresion a doble cara, asi mismo
utilizando papel que cuente con (i) el certificado del Sello Ambiental Colombiano y/o cualquier
otra etiqueta ambiental o (ii) sea papel con contenido reciclado o procedente de fuentes
forestales sostenibles o naturales y estar libre de cloro elemental.

Cuando el documento lo permita, se reutilizaran hojas ya usadas por una cara, por ejemplo,
para evidencias de trabajo de campo, y en el evento en que sus entregables no se requieran
en medio fisico, garantizar que los documentos sean digitalizados y establecer una politica
de archivo digital.

Durante la ejecucion del contrato, el futuro contratista adjuntara la ficha técnica del papel a
utilizar.
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e Contar con un programa de reciclaje y gestion integral de residuos (ordinarios,
aprovechables, organicos, residuos de aparatos eléctricos y electronicos-RAEES), donde se
establezcan de manera evidenciable a través de metas e indicadores, las medidas
implementadas de reciclaje y/o reutilizacion de residuos y su adecuada gestion. Durante la
ejecucion del proyecto tendra que presentar el documento “Programa de reciclaje y gestion
integral de residuos”, donde se evidencien las metas e indicadores, principalmente de
reciclaje.

e Capacitar al personal (puede ser el equipo interno de la consultoria o al personal del
contratista), en temas de sostenibilidad en el ejercicio de la labor de consultoria, por ejemplo,
gestion de residuos, reciclaje y aprovechamiento de residuos, ahorro de agua, ahorro de
energia, estilos de vida sostenibles, consumo responsable, transporte sostenible, entre otros.
Asi mismo, se debe capacitar al personal sobre temas ambientales relacionados con los
proyectos sujetos a consultoria, por ejemplo, gestion de residuos de construccién y
demolicién, uso y manejo adecuado del suelo, conflictos socio ambientales y medidas de
manejo, reglamentacién ambiental, atencion de emergencias ambientales, gestion de
residuos peligrosos, manejo de sustancias quimicas, entre otros. Durante la ejecucién del
proyecto tendrd que presentar soporte de las capacitaciones, que incluya evaluacion y
registro fotografico.

¢ Contar con un programa que asegure que los equipos tecnolégicos a utilizar, por ejemplo,
computadores, impresoras, tabletas, entre otros, cumplan con norma técnica de bajo
consumo energético. Durante la ejecucion del proyecto tendra que entregar la ficha técnica
de los equipos en donde se evidencie el cumplimiento de estos aspectos.

e Asegurar la gestion adecuada de los residuos (ordinarios, aprovechables, residuos de
aparatos eléctricos y electronicos-RAEES) generados durante la prestacion del servicio de
consultoria en el marco de la normatividad vigente y aplicable, asi como toda aquella que la
modifique o la sustituya. Durante la ejecucion del proyecto tendra que entregar actas o
documentos que evidencien la gestion de residuos efectuada durante la ejecucion del contrato
El consultor o supervisor verificara el cumplimiento de este criterio y, ademas, comprobara,
para el inicio de la ejecucion del Contrato, que el futuro contratista que cumpla con las
consideraciones indicadas para el Factor de Sostenibilidad “9.1 Informacion para el control
de la ejecucion de la consultoria”.

15.5. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (10 PUNTOS)

Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios
Nacionales o con Trato Nacional o por ii) la incorporacién de componente nacional en servicios
extranjeros. La Entidad en ningun caso otorgara simultdneamente el puntaje por ambos aspectos.

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

Concepto ‘ Puntaje
Promocion de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional

Incorporacion de componente
nhacional en servicios extranjeros

10

5

15.5.1. Promocion de Servicios Nacionales o Con Trato Nacional

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando ademas de

ofertarse por una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona

juridica constituida de conformidad con la legislacion colombiana o por un Proponente Plural

integrado por estos o por estos y un extranjero con Trato Nacional se compromete a vincular el

porcentaje minimo de personal colombiano, que se desarrolla a continuacion.
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En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y estén
sometidos a la legislacion colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una persona
natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica constituida de
conformidad con la legislacion colombiana o un Proponente Plural integrado por estos, sin que sea
necesaria la vinculaciéon de un porcentaje minimo de personal colombiano.

En el caso de los Proponentes extranjeros con Trato Nacional que participen en el Proceso de
Contratacion de manera singular o mediante la conformacion de un Proponente Plural podran
determinar si aplican las reglas previstas en este numeral o si, por el contrario, deciden acogerse a
la regla de origen de su pais. Para definir la regla aplicable al proceso, el Proponente extranjero con
Trato Nacional asi lo manifestara con el diligenciamiento de la opcién 2 del “Formato 7A — Promocion
de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”. En el caso que no se escoja la opcion 2 del “Formato
7A — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”, la Entidad debera evaluar la oferta
de acuerdo con las reglas previstas en este numeral.

Debido a la especialidad del contrato, en este Proceso de Contratacion para el otorgamiento de
puntaje no habra bienes nacionales relevantes y, por tanto, se otorgara el puntaje de apoyo a la
industria nacional a los Proponentes que se comprometan a vincular durante el desarrollo del objeto
contractual un porcentaje de empleados o contratistas por prestacion de servicios colombianos, de
al menos el noventa por ciento (90%) del personal requerido para el cumplimiento del contrato.

Ademas de la incorporacion de personal colombiano requerido para la ejecucion del contrato,
tratdndose de Proponentes Plurales, su composicion deberd estar acorde con lo exigido por la
nocion de Servicios Nacionales prevista en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, o la
norma que la modifique, sustituya o complemente, de lo que dependera la franja del puntaje
aplicable en lo referente al apoyo de la industria nacional.

Para tales efectos, en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de Proponentes
Plurales, la regla de origen que les aplica en virtud de dicha conformacion, asi como la franja de
puntaje correspondiente:

Composicion del Regla de origen aplicable . .
) Promocion de
Unicamente integrantes Servicios Nacionales
1 colombianos Decreto 1082 de 2015 o con Trato Nacional
(4.4.1)
Colombianos en asocio con Ser\F/,ircci)cr)r?solSl:?cr}oanIes
2. extranjero§ con Trato Decreto 1082 de 2015 o con Trato Nacional
Nacional
(4.4.1)
La regla de origen del
pais con el que se tenga
) acuerdo comercial o la del Promocion de
Unicamente integrado por | Decreto 1082 de 2015. Si e .
. Servicios Nacionales
3. extranjeros con Trato el Proponente Plural no .
; . . o con Trato Nacional
Nacional especifica a cual regla se
N 4.4.1)
acoge se aplicara la del
Decreto
1082 de 2015.
Proponente Plural en el que No aplica la regla de Incorporacién de
4 al menos uno de los origen del Decreto 1082 |componente nacional
" | integrantes es extranjero sin de 2015, ni la de los en servicios
Trato Nacional. paises de origen. extranjeros (4.4.2)
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15.5.1.1. Acreditacion del Puntaje por Servicios Nacionales o con Trato Nacional

La Entidad asignara hasta veinte (10) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con Trato
Nacional.

Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe diligenciar el
“Formato 7A — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional” y, ademas, aportar alguno
de los siguientes documentos, segun corresponda:

15.5.1.1.1. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.

15.5.1.1.2. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia
que le permita la ejecucion del objeto contractual de conformidad con la ley.

15.5.1.1.3. Persona juridica constituida en Colombia: El certificado de existencia
y representacion legal emitido por alguna de las cdmaras de comercio del pais.

Para que el Proponente extranjero con Trato Nacional obtenga el puntaje por apoyo a la industria
nacional por promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo debera diligenciar el
“Formato 7A — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”.

Para que el Proponente extranjero con Trato Nacional que diligencie la opcién 2 del “Formato 7A —
Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional” obtenga el puntaje por Trato Nacional,
debera acreditar que los servicios son originarios de: a) los Estados mencionados en la seccion de
Acuerdos Comerciales aplicables al Proceso de Contratacion; b) los Estados en los cuales si bien
no existe Acuerdo Comercial, el Gobierno Nacional ha certificado que los oferentes colombianos
gozan de Trato Nacional en los términos del articulo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015; o c)
los Estados miembros de la Comunidad Andina de Naciones. Para esto, debera demostrar que
cumple con la regla de origen contemplada para los Servicios Nacionales del respectivo pais,
allegando la informacién y/o documentacion que sea requerida.

El Proponente nacional tiene la facultad de subsanar la falta de presentacion de la cédula de
ciudadania o del certificado de existencia y representacion legal para acreditar el requisito
habilitante de capacidad juridica. No obstante, no podra subsanar esta circunstancia para la
asignacion del puntaje por Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

La Entidad asignara el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocion de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales cuando cada uno
de sus integrantes presente alguno de los documentos indicados en este numeral, segun
corresponda. A su vez, el representante del Proponente Plural debera diligenciar el “Formato 7A —
Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”. Cuando uno o varios de sus integrantes
no cumplan con las condiciones descritas el Proponente Plural no obtendra puntaje por Promocién
de Servicios Nacionales o Trato Nacional.

NOTA: En el caso de que la subsanacién del CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y
REPRESENTACION LEGAL se realice con ocasion al requisito habilitante relacionado con la fecha
de expedicion del certificado, es decir, no superar los treinta (30) dias de expedicion del certificado,
no se afectara la asignacion del puntaje por este criterio

Por lo tanto, una vez presentada la subsanacion, la Entidad Estatal analizard y evaluara la
informacion proporcionada por el proponente para determinar si se trata exclusivamente de una
actualizacion de la fecha de expedicion del CERTIFICADO DE EXISTENCIAYY REPRESENTACION
LEGAL, sin que ello impliqgue una mejora en la oferta inicialmente presentada. En caso afirmativo,
se podra otorgar al proponente el puntaje correspondiente por este criterio
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15.5.2. Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros

La Entidad asignara cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional o
a los Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin derecho
a Trato Nacional, que se comprometan a incorporar a la ejecucion del contrato mas del noventa por
ciento (90 %) del personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano.

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con titulos académicos otorgados en
el exterior debera demostrar la convalidacion de estos titulos en Colombia ante el Ministerio de
Educaciéon Nacional. En este sentido, para acreditar los titulos académicos concedidos en el exterior
se requiere presentar la Resolucién expedida por el Ministerio de Educaciéon Nacional que reconoce
el titulo obtenido en el exterior.

Para recibir el puntaje por incorporacion de componente colombiano, el representante legal o el
apoderado del Proponente debera diligenciar el “Formato 7B — Incorporacion de Componente
Nacional en Servicios Extranjeros”, en el cual manifieste bajo la gravedad del juramento que
incorporara en la ejecucion del contrato mas del noventa por ciento (90 %) de personal técnico,
operativo y profesional de origen colombiano, en caso de resultar adjudicatario del Proceso de
Contratacion.

La Entidad unicamente otorgara el puntaje por promocion de la incorporacion de componente
nacional cuando el Proponente que diligencie el “Formato 7B — Incorporaciéon de Componente
Nacional en Servicios Extranjeros” no haya recibido puntaje alguno por promocion de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional.

El “Formato 7B — Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros” solo debe ser
aportado por los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional que opten por incorporar
personal colombiano. En el evento que un Proponente extranjero sin derecho a Trato a Nacional o
un Proponente Plural en el que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin Trato
Nacional, en lugar del “Formato 7B — Incorporacién de Componente Nacional en Servicios
Extranjeros”, diligencie el “Formato 7A — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”,
no habra lugar a otorgar puntaje por el factor del numeral 4.4.1. del Pliego de Condiciones ni por el
regulado en este numeral.

En caso de no efectuar ningin ofrecimiento, el puntaje por este factor sera de cero (0).
15.6. VINCULACION DE PERSONAS EN CONDICION DE DISCAPACIDAD (2 PUNTOS)

La entidad asignara dos (2) puntos al proponente que acredite el nUmero minimo de personas con
discapacidad de acuerdo con el numero total de trabajadores de la planta de su personal en los
términos sefalados en el articulo 2.2.1.2.4.2.7.4 del Decreto 1082 de 2015.

Con el propésito de adoptar medidas afirmativas que incentiven la participacion de las personas con
discapacidad en el sistema de compras y contratacion publica, mediante la reglamentacién del
puntaje al que se refiere el numeral 1 del articulo 13 de la Ley 1618 de 2013 y el desarrollo del
sistema de preferencias del numeral 8 del mismo articulo, se entenderan como emprendimientos y
empresas de personas con discapacidad aquellos que cumplan con alguna de las siguientes
condiciones:

1. Que el proponente acredite alguna de las condiciones previstas en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. del
decreto 1082 de 2015 a saber:

1. Personas naturales con discapacidad que ejerzan una profesion liberal. Esta circunstancia
se acreditara mediante la copia de cédula de ciudadania, la cédula de extranjeria o el
pasaporte, el certificado de discapacidad expedido de acuerdo con la normativa del Ministerio
de Salud y Proteccion Social, asi como el titulo profesional correspondiente.
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2. Personas naturales con discapacidad que hayan realizado actividades comerciales a través
de un establecimiento de comercio, durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha de cierre
del proceso de seleccion. Esta circunstancia se acreditard mediante la copia de cédula de
ciudadania, la cédula de extranjeria o el pasaporte, el certificado de discapacidad expedido
de acuerdo con la normativa del Ministerio de Salud y Proteccion Social, asi como la copia del
registro mercantil.

3. Personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50%) de sus acciones, partes de
interés o cuotas de participacion pertenezcan a personas con discapacidad y los derechos de
propiedad hayan pertenecido a estas durante al menos el ultimo afo anterior a la fecha de
cierre del Proceso de Seleccion. La circunstancia de la propiedad de la persona juridica se
acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando
exista, de acuerdo con los requerimientos de ley o, el contador, donde conste la distribucién
de los derechos en la sociedad y el tiempo en el que las personas con discapacidad han
mantenido su participacién. Adicionalmente se debe adjuntar la copia de cédula de
ciudadania, la cédula de extranjeria o el pasaporte, el certificado de discapacidad expedido
de acuerdo con la normativa del Ministerio de Salud y Proteccion Social, asi como la copia del
certificado de existencia y representacion legal.

4. Personas juridicas que tengan vinculadas laboralmente al menos una persona con
discapacidad en empleos del nivel directivo de la empresa durante al menos el ultimo afo
anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion en el mismo cargo u otro del mismo
nivel. Por otra parte, se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones
estan relacionadas con la direccidon de areas misionales de la empresa y la toma de decisiones
a nivel estratégico. En este sentido, seran cargos de nivel directivo los que dentro de la
organizacion de la empresa se encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por su
jerarquia desempefian cargos encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a
representar al empleador. Esta circunstancia se acreditara mediante certificacién expedida por
el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de
ley, o el contador, donde se sefiale de manera detallada las personas con discapacidad que
ocupan cargos de nivel directivo del proponente y el tiempo de vinculacién. La certificacion
debera relacionar el nombre completo y el numero de documento de identidad de las personas
con discapacidad que ocupan cargos de nivel directivo del proponente. Como soporte, se
anexara copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo
o certificacion laboral con las funciones, asi como el certificado de aportes a seguridad social
del dltimo afio en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador, y el certificado
de discapacidad expedido de acuerdo con la normativa del Ministerio de Salud y Proteccion
Social

Paragrafo. Respecto de los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas
de personas con discapacidad, las certificaciones de que trata el presente articulo deben
expedirse bajo la gravedad de juramento con una fecha de maximo treinta (30) dias calendario
anteriores a la prevista para el cierre del procedimiento de seleccion.

2. Que el proponente acredite dentro de su planta de personal la vinculacién de personas con

discapacidad, con sujecion a todas las exigencias y garantias legalmente establecidas, mediante
contrato laboral con dedicacion exclusiva, de acuerdo con la siguiente tabla:
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Numero total de Numero minimo de

trabajadores de la trabajadores con

planta de personal discapacidad

del proponente requerido

Entre 1 y 30 2

Entre 31 y 100 3

Entre 101 y 150 4

Entre 151 y 200 5

Entre 201 y 300 7

Entre 301 y 400 10

Entre 401 y 500 12

Entre 501 y 600 14

Entre 601 y 700 16

Mas de 700 En adelante, por cada

100 trabajadores
debera contarse dos
(2) con discapacidad
adicionales

Para la asignacién del puntaje, el proponente debera acreditar el numero de personas con
discapacidad indicado en la tabla anterior, el cual ya incluye el minimo exigido por la Ley 2466 de
2025, conforme al tamafio de su planta de personal.

La tabla en mencion también incluye a las personas con discapacidad adicionales que debera
acreditar tener contratadas, el proponente que desee obtener el puntaje mencionado en este articulo.
El proponente podra acreditar alguna de las situaciones mencionadas, y en todo caso el puntaje
adicional total y unico a otorgar por este criterio sera del dos por ciento (2%), sin que sean
acumulables a efecto de la evaluacion de la oferta.

La verificacion de estas condiciones se realizara por parte de las Entidades Estatales con base en
los siguientes documentos que el proponente debera aportar junto con su oferta:

. Certificacion expedida con una antelacion no mayor a treinta (30) dias calendario respecto
a la fecha de presentacion de la oferta, suscrita por el representante legal del proponente
y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador,
en la que conste el nimero de personas con discapacidad que conforman su planta de
personal. La certificacion debera relacionar el nombre completo y el nimero de documento
de identidad de cada una de las personas con discapacidad. Como soporte, se anexara
copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o
certificacion laboral con las funciones, sin que se puedan relacionar contratos de prestacion
de servicios, asi como el certificado de aportes a seguridad social de los ultimos tres (3)
meses en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador, y el certificado de
discapacidad expedido conforme a la normativa vigente del Ministerio de Salud vy
Proteccion Social.

. También, esta verificacion se hara con el certificado que para el efecto expide el Ministerio
de Trabajo y la entidad estatal contratante verificara la vigencia de dicha certificacion, de
conformidad con la normativa aplicable. Cuando se trate de un proponente plural (consorcio
0 unién temporal), se tomara en cuenta Unicamente la planta de personal del integrante
con mayor participacién porcentual. La aplicacion de este puntaje adicional se hara sin
perjuicio de los compromisos y limitaciones derivadas de los Acuerdos Comerciales
Internacionales vigentes para Colombia.

Nota 1°. La Entidad, a través del interventor del contrato, deberan verificar durante la ejecucion
contractual que las condiciones de inclusion laborales con base en las cuales se otorgd el puntaje
adicional se mantengan.
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Para estos efectos, el contratista debera presentar, con cada solicitud de pago, la documentacién
con la que acredite la permanencia de las condiciones mediante las cuales se obtuvo el incentivo o,
en caso contrario, informar y sustentar las razones de fuerza mayor o caso fortuito que hayan
impedido su cumplimiento.

La inobservancia de estas medidas y el incumplimiento injustificado en la reduccion del nimero de
trabajadores con discapacidad de la planta de personal acreditado para obtener el puntaje adicional
podra constituir causal de incumplimiento contractual y se tramitara conforme a la normatividad
vigente.

Nota 2°. El proponente adjudicatario debera observar las garantias constitucionales que reconocen
la proteccion del derecho a la estabilidad laboral reforzada de las personas naturales con
discapacidad, asi como la igualdad y dignidad en las condiciones laborales.

15.7. EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES (0.25 PUNTOS)

La Entidad asignara un puntaje de cero puntos veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite
la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional de
conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 o la norma que
lo modifique, sustituya o complemente.

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el “Formato 13 — Acreditacion de
emprendimientos y empresas de mujeres” y aportar la documentacién requerida. Si el Proponente
debio subsanar la entrega de dicho formato y/o los documentos exigidos para probar esta condicion
sera valido para el criterio diferencial en cuanto al requisito habilitante relacionado con el nimero de
contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada. Sin embargo, no se tendran en cuenta
para la asignacion de puntaje, por lo que obtendra cero (0) puntos por este factor de evaluacion.

Tratandose de Proponentes Plurales, este puntaje solo se otorgara si por lo menos uno de los
integrantes acredita la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una participacion
igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unién Temporal.

La asignacion de este puntaje no excluye la aplicacion del puntaje para Mipyme.

15.8. MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA (0.25 PUNTOS)

La Entidad otorgara un puntaje de cero puntos veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite
la calidad de Mipyme domiciliada en Colombia, de conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del
Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074
de 2015, o la norma que lo modifique, complemente o sustituya.

Asi las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregara copia del certificado del Registro
Unico de Proponentes (RUP), el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su
presentacion. Si el Proponente debid subsanar la entrega del RUP, este sera valido para los
criterios diferenciales en cuanto a los requisitos habilitantes relacionados con el nimero de
contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada y los indices de la Capacidad
Financiera y Organizacional. Sin embargo, el certificado no se tendra en cuenta para la asignacién
del puntaje adicional, por lo que obtendra cero (0) puntos por este factor de evaluacion.

Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menos uno (1) de los
integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacién igual o superior al diez por ciento
(10 %) en el Consorcio o en la Unién Temporal.

NOTA: En el caso de que la subsanacion del RUP se realice con ocasion al requisito habilitante
relacionado con la fecha de expedicion del certificado, es decir, no superar los treinta (30) dias de
expedicion del certificado, no se aplicara lo dispuesto en la parte final del inciso segundo de este
numeral.
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Por lo tanto, una vez presentada la subsanacion, la Entidad Estatal analizard y evaluara la
informacion proporcionada por el proponente para determinar si se trata exclusivamente de una
actualizacion de la fecha de expedicion del RUP, sin que ello implique una mejora en la oferta
inicialmente presentada. En caso afirmativo, se podra otorgar al proponente el puntaje
correspondiente por este criterio.

16. RIESGOS DE LA CONTRATACION

De conformidad con lo establecido en el Articulo 4 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.1.1.6.3
del Decreto 1082 de 2015, la entidad debe efectuar un analisis de los riesgos previsibles vinculados
a la contratacion, para ello se utilizé el Manual para la Identificacion y Cobertura del Riesgo en los
procesos de Contratacion, expedido por Colombia Compra Eficiente, la cual se anexa y hace parte
integral del presente estudio.

17. GARANTIAS QUE LA ENTIDAD CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE
CONTRATACION

171. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

El Proponente debe presentar con la propuesta una Garantia de seriedad de la oferta que cumpla
con los parametros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral.

Cualquier error o imprecision en el texto de la Garantia presentada sera susceptible de aclaracion
por el Proponente hasta el término de traslado del informe de evaluacion.

Las caracteristicas de la Garantia son las siguientes:

| Caracteristica | Condicién
Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto
Clase 1082 de 2015, a saber: (i) contrato de seguro contenido en una pdliza, (ii)
Patrimonio auténomo y (iii) Garantia Bancaria.
ﬁ‘:ﬁgﬁg‘a‘fé CORMAGDALENA identificada con NIT 829.000.127-4

La sancioén derivada del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos
Amparos sefalados en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015 o la norma
que la modifique, sustituya o complemente.

3 meses contados a partir de la fecha de cierre del Proceso de Contratacion.
En caso de modificarse la fecha del cierre del proceso, se tendra como

Vigencia referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha
originalmente definida en el Pliego de Condiciones.
Valor Diez por ciento (10%) del Presupuesto Oficial del Proceso de Contratacion
Asegurado
° Para las personas juridicas: la Garantia debera tomarse con el
nombre o razéon social y tipo societario que figura en el certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio
respectiva y no solo con su sigla, a no ser que en el referido documento se
Tomador exprese que la sociedad podra denominarse de esa manera.

° Para los Proponentes Plurales: la Garantia debera ser otorgada por
todos los integrantes del Proponente Plural, para lo cual se tiene que
relacionar claramente los integrantes, su identificacion y porcentaje de
participacion, quienes para todos los efectos seran los otorgantes de esta.

Si en el desarrollo del Proceso de Contratacion se modifica el Cronograma, el Proponente debera
ampliar la Garantia de seriedad de la oferta hasta la aprobacién de la Garantia de cumplimiento del
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contrato.

La propuesta tendra una validez igual al término de vigencia establecido para la Garantia de
seriedad de la oferta. Durante este periodo la propuesta sera irrevocable, de tal manera que el
Proponente no podra retirar ni modificar los términos o condiciones de la misma, so pena de que la
Entidad pueda hacer efectiva la Garantia de seriedad de la oferta.

17.2. GARANTIAS DEL CONTRATO

17.2.1. GARANTIA DE CUMPLIMIENTO

Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el contratista debera presentar
la garantia de cumplimiento en original a la Entidad dentro de los CINCO (5) dias habiles
siguientes contados a partir de la firma del contrato y requerira la aprobacion de la Entidad.
Esta garantia tendra las siguientes caracteristicas:

Caracteristica Condicion

Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082
Clase de 2015, a saber: (i) Contrato de seguro contenido en una pdliza para Entidades
Estatales, (ii) Patrimonio auténomo, (iii) Garantia Bancaria.
Asegurado/ CORMAGDALENA identificada con NIT 829.000.127-4
beneficiario
Amparo ' Vigencia Valor Asegurado
Cumplimiento general del | Hasta la liquidacion | 20% del valor del
contrato y el pago de las multas | del contrato y Contrato
y la clausula penal pecuniaria | cuatro (4) meses
que se le impongan mas.
Pago de salarios, | Plazo del contrato 5% del valor del
prestaciones sociales legales | y tres (3) afios Contrato
A e indemnizaciones laborales | mas.
mparos, .
. . del personal que el Contratista
vigencia 'y - .
valores hay_a de utilizar en el t(_al:rltorlo
asegurados nacional para la ejecucion del
contrato
Calidad del servicio. En los | Vigencia igual al 20% del valor del
contratos de consultoria, la | plazo de ejecucion | contrato
vigencia de este amparo debe | del contrato y un
ser igual al plazo de la garantia | (1) afio mas
de estabilidad del contrato
principal en cumplimiento del
paragrafo del articulo 85 de la
Ley 1474 de 2011.
° Para las personas juridicas: la garantia debera tomarse con el nombre o
razén social y tipo societario que figura en el Certificado de Existencia y
Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio respectiva, y no solo
con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la sociedad
podra denominarse de esa manera.
Tomador ° No se aceptan garantias a nombre del representante legal o de alguno de
los integrantes del consorcio. Cuando el contratista sea una Union Temporal o
Consorcio, se debe incluir razén social, NIT y porcentaje de participacion de cada
uno de los integrantes.
° Para el Contratista conformado por una estructura plural (unién temporal,
consorcio): la garantia debera ser otorgada por todos los integrantes del
Contratista, para lo cual se debera relacionar claramente los integrantes, su
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Caracteristica Condicion

identificacion y porcentaje de participacion, quienes para todos los efectos seran
los otorgantes de la misma.

° Numero y ano del contrato
Informacion ° Objeto del contrato
necesaria dentro | e Firma del representante legal del Contratista
de la pdliza ) En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor Ej.

Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421

El contratista esta obligado a restablecer el valor de la garantia cuando esta se vea reducida por
razon de las reclamaciones que efectue la Entidad, asi como, a ampliar las garantias en los eventos
de adicion y/o prérroga del contrato. El no restablecimiento de la garantia por parte del contratista o
su no adicién o prérroga, segun el caso, constituye causal de incumplimiento del contrato y se
iniciaran los procesos sancionatorios a que haya lugar.

17.2.2. CALIDAD DEL SERVICIO

El contratista sera responsable por los perjuicios causados a la entidad contratante que se
produzcan con posterioridad a la terminacion del contrato, y que se compruebe tienen su causa en
una de dos hipétesis (i) mala calidad o precariedad de los productos entregados como resultado de
la celebracion de un contrato estatal y (ii) mala calidad del servicio prestado, siempre y cuando se
acredite que éstos son imputables al contratista.

17.2.3. MANTENIMIENTO Y RESTABLECIMIENTO DE LA GARANTIA

El Contratista esta obligado a restablecer el valor de la garantia cuando ésta se vea reducida por
razon de las reclamaciones que efectie CORMAGDALENA, asi como ampliar las garantias en los
eventos de adicion y/o prérroga del Contrato. El no restablecimiento de la garantia por parte del
Contratista o su no adicioén o prérroga, segun el caso, constituye causal de incumplimiento del
Contrato y se iniciaran los procesos sancionatorios a que haya lugar.

18. SUPERVISION DEL CONTRATO

La supervision para el presente contrato efectuara el seguimiento y control de la ejecucion de este,
de conformidad con lo dispuesto por la Ley 1474 de 2011 y el Manual de contratacion de
CORMAGDALENA vy sera realizada por la Secretaria General o a quien el ordenador del gasto
designe quien velara por los intereses de la Entidad en procura de que EL CONTRATISTA cumpla
con las obligaciones contractuales y tendra las siguientes funciones:

1) Vigilar y verificar el cumplimiento del objeto contractual y las obligaciones adquiridas
por las partes.

2) Informar sobre cualquier irregularidad o incumplimiento que se presente en la
ejecucion de esta.

3) Elaborar la certificacion de cumplimiento con la respectiva constancia de haber
recibido de EL CONTRATISTA copia de los recibos de pago de los aportes al Sistema
de Seguridad Social y Sistema General de Pensiones, asi como al Sistema de Gestion
de la Seguridad Social y Salud en el Trabajo SGSST de conformidad con la Ley 1562
de 2012 y el Decreto 0723 de 2013, como requisito para proceder al pago (s)
correspondiente (s).

4) Velar porque se realicen en debida forma los pagos al CONTRATISTA. Solicitar las
adiciones o modificaciones al Contrato, cuando sea procedente.

5) Una vez vencido el término de ejecucion del contrato, remitir a quien corresponda
los documentos para elaborar la correspondiente acta de liquidacién, cuando sea

www.cormagdalena.gov.co




CORI:AAGDALE NA
La energia de un rio que impulsa a un pais
procedente.

6) Suscribir el acta de inicio.

7) Certificar el cumplimiento de las obligaciones contractuales para efecto de los
pagos estipulados en el presente contrato y el de su liquidacion si fuere el caso.

8) Las demas que por su naturaleza y esencia sean necesarias para el buen desarrollo
de la misma.

19. ACUERDOS COMERCIALES

El proceso de contratacion esta cubierto por los siguientes Acuerdos Comerciales y por la
Decision 439 de la Secretaria de la Comunidad Andina de Naciones (CAN):

Valor del
Proceso de Proceso
Entidad | Contratacion AE;(I?::;?;I Contratacion
Acuerdo Comercial ¢Vigente? | Estatal superior al e ——— Cubierto por
Cubierta | umbral del T e Acuerdo
Acuerdo Comercial
Comercial

Al Chile Sl
b ;";:‘ﬁzci México S NO NO NO NO

Peru Sl
Canada Si NO NO NO NO
Chile Si NO NO NO NO
Corea Si NO NO NO NO
Costa Rica Sl NO NO NO NO
Estados Unidos Sl NO NO NO NO
Estado AELC Sl NO NO NO NO
México Sl NO NO NO NO
Triangulo | El salvador Sl Sl NO NO Sl
Norte Guatemala Sl NO NO Sl

Honduras NO NO NO NO
Unién Europea Sl NO NO NO NO
Israel Sl NO NO NO NO
Reino Unido e Irfanda Sl NO NO NO NO
del Norte
Corea Sl NO NO NO NO
Comunidad Andina Sl N/A N/A NO Sl

En consecuencia, la Entidad concedera trato nacional a Proponentes y servicios de los
Estados que cuenten con un Acuerdo Comercial que cubra el Proceso de Contratacion.
Adicionalmente, los Proponentes de Estados con los cuales el Gobierno Nacional haya
certificado la existencia de trato nacional por reciprocidad recibiran este trato.

20. VINCULACION AL PLAN DE ADQUISICIONES DE CORMAGDALENA

Que el objeto de RENOVACION DEL HOSTING DEL SITIO WEB DE LA ENTIDAD Y
ACTUALIZACION DEL GESTOR DE CONTENIDOS INCLUYE MEJORAS Y AFINAMIENTOS DEL
PORTAL WEB DE ACUERDO A LOS LINEAMIENTOS DE GOBIERNO EN LINEA, esta incluido en
el Plan de Adquisiciones de la Entidad para la vigencia fiscal del afio 2026.
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