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ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS.

ANO: 2026 PROCESO MINIMA CUANTIA
DEPENDENCIA )
GENERADORA DE | SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO.

LA NECESIDAD:

SUMINISTRO DE ALIMENTACION Y HOSPEDAJE PARA LOS MIEMBROS DE LA
FUERZA PUBLICA QUE PRESTEN APOYO A LAS ACTIVIDADES CULTURALES,

OBJETO: SOCIALES Y DE ORDEN PUBLICO TENDIENTES A GARANTIZAR LA SEGURIDAD DEL
MUNICIPIO DE GIGANTE

PLAZO: DESDE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO HASTA AGOTAR PRESUPUESTO EN
' TODO CASO SIN EXCEDER EL 30 DE DICIEMBRE DEL 2026

PRESUPUESTO

RS, CUARENTA MILLONES DE PESOS ($ 40.000.000) M/CTE.

DISPONIBILIDAD | n° cDP

PRESUPUESTAL 2026000834

TIPO DE

CONTRATO SUMINISTRO

LUGAR DE

EJECUCION GIGANTE (HUILA)

ANTICIPO SI NO X Porcentaje% %

FORMA DE PAGO

El Municipio de Gigante Huila, pagara al contratista el valor resultante del contrato en
PAGOS PARCIALES o proporcionales por fracciéon de mes, de acuerdo al suministro
realizado previa presentacion del informe de actividades al supervisor del contrato, factura
o documento de cobro y certificado de recibido a satisfaccion suscrita por el supervisor del
contrato.

Nota 1: El contrato se realizara por precios unitarios y hasta agotar el presupuesto
estimado, en consecuencia, el valor del contrato es actualmente indeterminado pero
determinable, sin que en todo caso supere el presupuesto del contrato

Nota 2.- Los pagos se realizardn con la presentacion de la factura o documento
equivalente, informe de actividades, la acreditacion del pago de los aportes al sistema de
seguridad social integral y certificacion de cumplimiento a satisfaccion expedida por el
supervisor del contrato.
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Nota 3.- Las demoras en el pago originadas por la presentacién incorrecta de los
documentos requeridos para ello, seran responsabilidad del CONTRATISTA, y no tendra
derecho al reconocimiento de intereses o compensacion de ninguna naturaleza.

Nota 4.- El pago estara sujeto a las retenciones y deducciones legales a que hubiera lugar.

Nota 5.- El contratista debera informar al Municipio la cuenta bancaria (ahorros o corriente),
abierta a su nombre, en la cual le seran consignados o transferidos electrénicamente, los
pagos que por concepto de la cancelacion del valor del contrato le efectie EI Municipio.

Nota 6. - Para efectuar el pago de las facturas y/o documentos equivalentes radicados en
la entidad contratante, estas deben ser entregadas en las instalaciones de la misma, para
posterior revision y visto bueno. Asi mismo, EL CONTRATISTA debe comprometerse a
adjuntar la documentacion del cobro de la obligacion dineraria (Factura / Informe de Gestion
/ Acta de satisfaccion / Pago de seguridad social), en la plataforma del SECOP II. En caso
de no ser adicionada, la entidad no respondera por las posibles demoras en tramite.

Nota 7- En caso de que EL CONTRATISTA esté obligado a facturar electronicamente,
debera presentar la factura electrénica validada por la DIAN, como requisito necesario para
los correspondientes pagos, conforme con las disposiciones sefialadas en el Decreto 358
del 5 de marzo de 2020, en concordancia, con lo dispuesto en la Resoluciéon No. 000042
del 5 de mayo de 2020 y demas normatividad tributaria vigente.

Todo pago esta sujeto a la Programacion Anual Mensualidad de Caja PAC del Municipio,
sin generar intereses moratorios. La entrega de los elementos o el cumplimiento de
cualquiera de las obligaciones contractuales no se hallan supeditados, en ningun caso, al
giro del Municipio.

Paragrafo: El municipio de Gigante (H), realizara el pago dentro de los 30 dias habiles
siguientes a la presentacion de la respectiva cuenta de cobro, con todos los documentos y
anexos correspondientes

MODO DE
SEGUIMIENTO O
CONTROL

INTERVENTORIA SUPERVISION X

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

ASPECTOS GENERALES.

El marco normativo previsto en la Constitucion Politica de Colombia consagra la planeacion de los organismos del
Estado, en armonia con la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 y el Decreto 1082 de 2015,
preceptos que constituyen el cuerpo juridico que obliga a los servidores publicos a someter la accién contractual a
requisitos de planificacion que permita el adecuado manejo del gasto publico y la satisfaccion de las necesidades
colectivas, y con ello el adecuado funcionamiento de los servicios publicos inmersos dentro de la administracion
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estatal. Asi, la planeacién entendida como la organizacién légica y coherente de las metas y los recursos para
desarrollar un proyecto es pilar fundamental de la contratacion estatal.

De hecho, el Estado, al contratar bienes y servicios para garantizar el cumplimiento de los fines constitucionales,
debe procurar invertir correctamente los recursos publicos, de alli la importancia que la actividad contractual sea
el fruto de la planeacién, el control y el seguimiento por parte de los servidores publicos, toda vez que la etapa
precontractual determina, en buena medida, el éxito o el fracaso de los procesos de seleccién o de los contratos
que se suscriban. Por lo tanto, se ha estructurado la ineludible obligacién para las entidades publicas de elaborar,
con ocasion de un proceso contractual, unos Estudios Previos que permitan evidenciar y justificar suficientemente
una necesidad determinada. En consideracion a lo anterior, debe indicarse que todo proceso de contratacion
estatal imperiosamente tiene que ser el resultado de la aplicacién de los parametros del Estado Social de Derecho,
organizacion juridica — politica que tiene como meta exclusiva la satisfaccion del interés general.

El objetivo principal del Estado es el logro del bienestar social, donde su eficiencia se medira en relaciéon con todas
aquellas acciones enfocadas a garantizar este fin. Pues bien, teniendo en cuenta la responsabilidad de la
Administracion Municipal de garantizar los derechos y deberes de los ciudadanos dentro de su territorio, requiere
de todo un equipo tanto humano como material para satisfacer las necesidades que surjan en dicha poblacién, de
ahi que de conformidad con el Articulo 2 de la Carta Fundamental, son fines esenciales del Estado, entre otros,
servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y
deberes consagrados en la Constitucion.

Para el desarrollo de estos mandatos vinculantes, nuestra Carta Politica ha disefiado en su parte organica, toda
una superestructura conformada por 6rganos y entidades que al tiempo que tratan de cubrir los diferentes frentes
del accionar estatal, poseen un marco de competencias fijado desde el mismo texto constitucional, aunque
desarrollado especialmente en la Ley.

Dentro de ese andamiaje y especificamente al ocuparse de la organizacién territorial, el articulo 286 superior
incluyé como entidad territorial a los municipios, a los cuales dot6é de autonomia para la gestion de sus intereses,
con sujecion a los limites sefalados en la Constitucion y la Ley, facultandoseles en tal orden para gobernarse por
autoridades propias (1), ejercer las competencias que les corresponden (2), administrar los recursos y establecer
los tributos necesarios para el cumplimiento de sus funciones (3), y, participar en las rentas nacionales (4).

Por lo anterior, fundada en el respeto de la dignidad humana, en el trabajo y la solidaridad de las personas que la
integran y en la prevalencia del interés general. Asi mismo se prevé que dentro de los fines del estado esta el de
servir a la comunidad, promover, la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, los derechos
y deberes consagrados en la constitucion, facilitar la participacién de todos en las decisiones que los afectan y en
la vida econdmica, politica y administrativa y cultura de la Nacion; defender la independencia nacional, mantener
la integridad nacional y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia del orden publico. Para tal fin las autoridades
de la republica estan instituidas para proteger a todas las personas residentes en Colombia, en su honra, vida,
creencias, bienes y demas derechos y libertades, con el objetivo de asegurar el cumplimiento de los fines
esenciales del estado y de los particulares
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ASPECTOS ESPECIFICOS.

La Constitucién Politica de Colombia establece en su articulo No. 2 que son fines esenciales del Estado: “servir a
la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes
consagrados en la constitucion; facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida
econdmica, politica administrativa y cultural de la nacién [...].”

Que, por su parte, el articulo 209 de la misma Carta establece que "La funcion administrativa esta al servicio de
los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia,
economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacion y la desconcentracion
de funciones".

De conformidad con el articulo 315 de la Carta Magna citada, son atribuciones del Alcalde “[...] administrar los
recursos seleccionar, planificar y promover el desarrollo econémico y social dentro de su territorio; ejercer funciones
Administrativas, de Coordinaciéon y Complementacion de la accién Municipal; de intermediaciéon entre la Nacion y
Municipios”

El Municipio de Gigante Huila, es una Entidad Territorial dotada de autonomia administrativa y financiera,
patrimonio propio y personeria juridica, en tanto se encarga, en virtud del articulo 311 de la Carta Magna, de prestar
servicios publicos, construir las obras que demande el proceso local, ordenar el desarrollo territorial dentro del
ambito de su jurisdiccion, promover la participacion comunitaria, el movimiento social y cultural de sus habitantes
y cumplir las demas funciones que le asignen la Constitucion y las leyes. En particular, debe velar por el adecuado
funcionamiento de la Entidad y el cumplimiento de las formalidades descritas para los diferentes procesos
administrativos.

Dentro de los principios de la contratacion estatal sefialados en el articulo 3 de la Ley 80 de 1993, se indica que
las entidades buscan el cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestacion de los servicios
publicos y la efectividad de los derechos e intereses de los administradores que colaboran con ellas en la
consecucion de dichos fines. Asi mismo, dentro de las facultades que concede la Ley al Alcalde Municipal, esta la
de contratar la adquisicion de los diferentes bienes y servicios requeridos para el normal funcionamiento de la
entidad.

Dichas atribuciones genéricas, entre muchas otras, se ven desarrolladas con lo sefialado en la Ley 136 del 02 de
junio de 1994 "Por la cual se dictan normas tendientes a modernizar la organizacion y el funcionamiento de los
municipios", modificada por la Ley 1551 del 6 de julio de 2012 "Por la cual se dictan normas para modernizar la
organizacion y el funcionamiento de los municipios", en concordancia con los numerales 3 y 9 del articulo 315 de
la Constitucion Politica de Colombia, es funcion de los Alcaldes, en relacion con la Administracién Municipal, entre
otras, “...Ordenar los gastos y celebrar los contratos y convenios municipales de acuerdo con el plan de desarrollo
econdmico, social y con el presupuesto, observando las normas juridicas aplicables”.

Que en desarrollo de este precepto constitucional y legal, se expidi6 la Ley 418 de 1997 prorrogada, modificada y
adicionada por las Leyes 548 de 1999, 782 de 2002, 1106 de 2006 y 1421 de 2010, Ley 1738 de 2014, Ley 1801
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de 2016 y el Decreto Nacional 399 de 2011, que crean y reglamentan los Fondos de Seguridad y Convivencia en
el orden Nacional, Departamental y Municipal, conocidos estos ultimos como FONSET, con los cuales se financian
los Planes Integrales de Seguridad y Convivencia Ciudadana PISCC de los Entes Territoriales, dentro de los cuales
se encuentran las metas, programas y proyectos que permiten contrarrestar la criminalidad, en especial los delitos
de alto impacto y mejorar las condiciones de seguridad y convivencia de los municipios.

Que el Decreto 399 de 2011 en el capitulo Il FONDOS TERRITORIALES DE SEGURIDAD Y CONVIVENCIA
CIUDADANA - FONSET, es su articulo 9° ibidem dispone "(...) todo municipio y departamento debera crear un
fondo cuenta territorial de seguridad y convivencia ciudadana, con el fin de recaudar los aportes y efectuar las
inversiones de que trata la mencionada ley. (..)"

El Articulo 10 ibidem dispone "Naturaleza juridica y administracién de los FONSET. Los FONSET son fondos
cuenta y deben ser administrados como una cuenta especial sin personeria juridica. Seran administrados por el
Gobernador o alcalde, segun el caso, quienes podran delegar esta responsabilidad en el secretario de Gobierno,
0 quien haga sus veces."

A su vez el Articulo 16 ibidem "Politicas Integrales de Seguridad y Convivencia Ciudadana. En cada departamento,
distrito o municipio, el Gobernador o alcalde respectivo debera formular una Politica Integral de Seguridad y
Convivencia Ciudadana, que contemple los planes, programas y proyectos elaborados conjuntamente con los
representantes de la fuerza publica, organismos de seguridad y policia judicial a nivel territorial. Esta politica se
articulara con la Politica y Estrategia de Seguridad y Convivencia Ciudadana que formule el Gobierno Nacional y
debera ser aprobada por el respectivo Comité Territorial de Orden Publico."

El Articulo 17 ibidem "Comités Territoriales de Orden Publico. En cada departamento, distrito o municipio, habra
un Comité Territorial de Orden Publico encargado de estudiar, aprobar, hacer seguimiento y definir la destinacién
de los recursos apropiados para los FONSET. La destinacion prioritaria de los FONSET sera dar cumplimiento a
las Politicas Integrales de Seguridad y Convivencia Ciudadana, articulada con la Politica y Estrategia de Seguridad
y Convivencia Ciudadana.

El Comité estara integrado, de acuerdo con la representacion de Fuerza Publica, organismos de seguridad y Policia
Judicial que operen en el respectivo Departamento o Municipio, por el Comandante de la Guarnicion Militar o quien
haga sus veces o su delegado, el Comandante de la Policia, el Director Seccional del Departamento Administrativo
de Seguridad (DAS) o su delegado operativo, el Director Seccional del Cuerpo Técnico de Investigacion (CTl) de
la Fiscalia General de la Nacion, el Gobernador o el Alcalde Municipal, segun el caso o como su delegado el
Secretario de Gobierno o quien haga sus veces, quien lo presidira."

En el Municipio de Gigante, en sesién ordinaria del Comité Territorial de Orden Publico celebrada el dieciséis (16)
de julio de 2026, conforme consta en el Acta No. 002 de 2026, fueron aprobados recursos destinados, entre otros,
al proyecto denominado “SUMINISTRO DE ALIMENTACION Y HOSPEDAJE PARA LOS MIEMBROS DE LA
FUERZA PUBLICA QUE PRESTEN APOYO A LAS ACTIVIDADES CULTURALES, SOCIALES Y DE ORDEN
PUBLICO TENDIENTES A GARANTIZAR LA SEGURIDAD DEL MUNICIPIO DE GIGANTE”, orientado a
fortalecer las condiciones logisticas requeridas para garantizar la presencia y permanencia del personal de la
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Fuerza Publica que sea destinado al municipio en desarrollo de actividades de prevencion, vigilancia, control y
mantenimiento de la seguridad y convivencia ciudadana.

En desarrollo de dicha finalidad, el Municipio de Gigante adelantd previamente un proceso de contratacion (MG-
SG-MC-002-2026) cuyo objeto correspondié al suministro de alimentaciéon y hospedaje para los miembros de la
Fuerza Publica que prestaran apoyo a las actividades culturales, sociales y de orden publico tendientes a garantizar
la seguridad del municipio, con un presupuesto de CUARENTA MILLONES DE PESOS ($40.000.000) y un plazo
de ejecucion hasta agotar presupuesto, sin exceder el treinta (30) de diciembre de 2026.

No obstante, durante la ejecucién del referido contrato se presenté un incremento en la demanda inicialmente
estimada de los servicios de alimentacién y hospedaje, derivado de la necesidad de fortalecer la presencia de la
Fuerza Publica en el territorio con ocasion de diferentes jornadas electorales (elecciones parlamentarias del 8 de
marzo, la primera y segunda vuelta presidencial (31 de mayo y 21 de junio, respectivamente), las elecciones
atipicas de alcalde del municipio de Gigante (07 de junio)), actividades culturales, religiosas y sociales, eventos de
afluencia masiva y demas situaciones que requirieron el despliegue y permanencia de unidades de la Fuerza
Publica en el municipio.

Como consecuencia de las necesidades efectivamente atendidas durante la ejecucion contractual, los recursos
destinados al contrato anterior fueron ejecutados y agotados en su totalidad. En consecuencia, al haberse agotado
el presupuesto destinado a dicho contrato, se produjo la terminacion de la ejecucién del mismo, sin que ello
implique la desaparicion de la necesidad publica que dio origen a la contratacion.

Por el contrario, la situacion de seguridad y convivencia ciudadana continia demandando la presencia y apoyo de
la Fuerza Publica en el Municipio de Gigante, particularmente frente a las actividades culturales, sociales,
religiosas, institucionales y de orden publico que se desarrollen durante lo que resta de la vigencia 2026 (Festival
folclérico del cacao y del café, actividades y fiestas de fin de afio), asi como frente a las situaciones que, de manera
eventual, requieran el incremento o permanencia de personal uniformado en el territorio.

En tal sentido, la Administracion Municipal requiere garantizar las condiciones logisticas minimas que permitan la
permanencia y adecuado desempefio del personal de la Fuerza Publica que sea destinado al municipio, mediante
el suministro de alimentacion y hospedaje de acuerdo con las necesidades efectivamente requeridas y hasta el
agotamiento de los recursos destinados para tal fin.

La nueva contratacion responde, por tanto, a la necesidad actual de garantizar la continuidad de un servicio
logistico indispensable para el cumplimiento de las funciones de seguridad y convivencia ciudadana, con cargo a
la apropiacion presupuestal que para tal efecto se encuentra disponible. Y, ademas, encuentra sustento, en la
decisiéon adoptada por el Comité Territorial de Orden Publico mediante Acta No. 002 del 16 de julio de 2026, en
cuanto a la destinacién de recursos para el proyecto referido, de conformidad con las competencias atribuidas a
dicho érgano por el articulo 17 del Decreto 399 de 2011.

La alimentacién y el hospedaje constituyen servicios logisticos necesarios para facilitar el despliegue y
permanencia del personal de la Fuerza Publica en el territorio municipal, permitiendo que las unidades de apoyo
desarrollen adecuadamente las actividades de prevencion, vigilancia, control y reaccion requeridas para preservar
la seguridad, convivencia ciudadana y orden publico, tanto en el area urbana como rural del Municipio de Gigante.

De conformidad con el Decreto 075 del 29 de diciembre de 2019, por medio del cual se ajusté el Manual Especifico
de Funciones y de Competencias Laborales de la Administracion Municipal de Gigante, corresponde a la Secretaria
General y de Gobierno, en el marco de sus competencias, organizar, dirigir, controlar y evaluar la ejecucion de los
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programas, proyectos, procesos y actividades a cargo de la dependencia, garantizando la adecuada prestacién de
los servicios y el cumplimiento de las politicas y objetivos de la Administracion Municipal.

Asi mismo, la contratacion se encuentra articulada con el Plan de Desarrollo Municipal 2024—2027 del Municipio
de Gigante, adoptado mediante Acuerdo Municipal No. 003 de 2024, particularmente con el programa
“Fortalecimiento de la Convivencia y la Seguridad Ciudadana”, cuyo propésito se encuentra relacionado con el
fortalecimiento de las acciones encaminadas a la prevencién y control del orden publico, la seguridad y la
convivencia ciudadana, asi como con el proyecto de inversion No. 202500000041901, denominado
“Fortalecimiento de la Convivencia y la Seguridad Ciudadana del Municipio de Gigante”.

En consecuencia, resulta necesario adelantar un nuevo proceso de seleccién, bajo la modalidad que legalmente
corresponda, para contratar el SUMINISTRO DE ALIMENTACION Y HOSPEDAJE PARA LOS MIEMBROS DE
LA FUERZA PUBLICA QUE PRESTEN APOYO A LAS ACTIVIDADES CULTURALES, SOCIALES Y DE ORDEN
PUBLICO TENDIENTES A GARANTIZAR LA SEGURIDAD DEL MUNICIPIO DE GIGANTE, bajo la modalidad
de monto agotable, con cargo a la apropiacion presupuestal CDP No. 2026000834 del 05 de agosto de 2026 /
Rubro 2.3.2.02.02.006 / FUENTE 120302 — R.B. LEY 418 (FONDO DE SEGURIDAD CIUDADANA), garantizando
que la ejecucién se limite al valor efectivamente contratado y al plazo establecido, sin exceder los recursos
presupuestales disponibles.

2. ALTERNATIVAS Y FORMAS DE SOLVENTAR LA NECESIDAD

El proceso de seleccion a que se refiere este Estudio Previo se encuentra sometido al Estatuto General de
Contratacién de la Administracion Publica -EGCAP-, conforme al rigor contenido en las Leyes 80 de 1993, 1150
de 2007, 1474 de 2011, el Decreto 1082 de 2015 y la Ley 1882 de 2018, en virtud de las cuales, la seleccién se
realizara de manera objetiva, a efecto de adjudicar la propuesta mas favorable para los intereses del municipio de
Gigante (Huila) y los fines esenciales del Estado.

En ese sentido y, de acuerdo con el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, que adicion6 al canon 2 de la Ley 1150
de 2007, manifiesta que:

“(...) La contratacién cuyo valor no excede del 10 por ciento de la menor cuantia de la entidad independientemente
de su objeto, se efectuard de conformidad con las siguientes reglas:

a) Se publicara una invitacion, por un término no inferior a un dia habil, en la cual se sefialara el objeto a contratar,
el presupuesto destinado para tal fin, asi como las condiciones técnicas exigidas; b) El término previsto en la
invitacion para presentar la oferta no podra ser inferior a un dia habil; c) La entidad seleccionara, mediante
comunicacion de aceptacion de la oferta, la propuesta con el menor precio, siempre y cuando cumpla con las
condiciones exigidas; d) La comunicacién de aceptacién junto con la oferta constituyen para todos los efectos el
contrato celebrado, con base en lo cual se efectuara el respectivo registro presupuestal (...)".

De igual forma, el articulo 2.2.1.2.1.5.1. del Decreto 1082 de 2015, establece que la administracion debe elaborar
unos estudios previos que deben contener lo siguiente:

1. La descripcion sucinta de la necesidad que pretende satisfacer con la contratacion.

2. La descripcion del objeto a contratar identificado con el cuarto nivel del Clasificador de Bienes y Servicios.
3. Las condiciones técnicas exigidas.

4. El valor estimado del contrato y su justificacion.

5. El plazo de ejecucioén del contrato.
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6. El certificado de disponibilidad presupuestal que respalda la contratacion.

3. OBJETO Y CARACTERISTICAS TECNICAS

OBJETO: SUMINISTRO DE ALIMENTACION Y HOSPEDAJE PARA LOS MIEMBROS DE LA FUERZA PUBLICA QUE
PRESTEN APOYO A LAS ACTIVIDADES CULTURALES, SOCIALES Y DE ORDEN PUBLICO TENDIENTES A GARANTIZAR
LA SEGURIDAD DEL MUNICIPIO DE GIGANTE.

De conformidad con lo dispuesto en el Articulo 2.2.1.1.1.4.1 Plan Anual de Adquisiciones, del Decreto 1082 de 2015, los
oferentes que presenten propuestas en los términos de estos estudios y acorde con los pliegos de condiciones que para el
efecto se. publiquen, debera tener sus servicios ofertados identificados en el Clasificador de bienes y Servicios estatales,
conforme al Plan de Adquisiciones del Municipio de la Vigencia fiscal de 2026, en los siguientes términos:

Tabla 1: Codificacion en el sistema UNSPSC

Cédigo UNSPSC DESCRIPCION DE ARTICULO
90111500 HOTELES Y MOTELES Y PENSIONES
90101500 ESTABLECIMIENTOS PARA COMER Y BEBER
90101600 SERVICIOS DE BANQUETES Y CATERING

Nota: La clasificacion del proponente no es un requisito habilitante sino un mecanismo para establecer un lenguaje comun entre
los participes del Sistema de Compras y Contratacion Publica. De igual manera, el responsable técnico del presente proceso
certifica que los bienes anteriormente descritos se encuentran incluidos en el Plan Anual de Adquisiciones.

Especificaciones Técnicas

Para los efectos propios del presente Proceso de Seleccion, las condiciones técnicas minimas exigidas corresponden a las
siguientes:

ALOJAMIENTO, ALIMENTACION, REFRIGERIO E HIDRATACION PERSONAL FUERZA PUBLICA

ITEM BIEN Y/O SERVICIO PRESENTACION | CANTIDAD

DESAYUNO: menu 1: Huevos pericos con salchicha
ranchera (60 gramos), arroz blanco (80 gramos), arepa
blanca (20 gramos), caldo de pollo o hueso de res (350
c.c.), bebida caliente (250 c.c.). menu 2: Carne en
salsa (120 gramos) arroz blanco (80 gramos), arepa
blanca (20 gramos), caldo de pajarilla (350 c.c.), bebida
1 caliente (300 c.c.). Menu 3: Higado en salsa o pechuga Unidad 1
asada (80 gramos), arroz blanco (80 gramos), arepa
blanca (20 gramos), frituras de platano 15 gramos,
caldo de carne (350 c.c.), bebida caliente (250 c.c.).
Menu 4: Pollo en salsa (120 gramos) arroz blanco (80
gramos), arepa blanca (20 gramos), ensalada de
verduras, bebida caliente (300 c.c.).

ALMUERZO: menu 1: Carne de res a la plancha 150
gramos, arroz blanco (80 gramos), ensalada agridulce
2 (20 gramos), sopa (350 c.c.), jugo natural (250 c.c.) Unidad 1
menu 2: Espaguetis en salsa y pollo picado (160
gramos) arroz blanco (80 gramos), ensalada agridulce
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(20 gramos), sopa de verduras (350 c.c.), jugo natural
(300 c.c.). menu 3: Carne de cerdo asada (150
gramos), arroz blanco (80 gramos), frijol natural (20
gramos), sopa (350 c.c.), jugo natural (300 c.c.). menu
4: Pescado frito o a la plancha (200 gramos) petacona
(100 gramos), arroz blanco (80 gramos), ensalada (20
gramos), jugo natural (300 c.c.).
CENA: menu 1: Higado en salsa (80 gramos), arroz
blanco (100 gramos), sopa de verduras (350 c.c.),
patacon 50 gramos, jugo natural (250 c.c.). menua 2:
Pechuga asada o en salsa (100 gramos), arroz blanco
3 (80 gramos), sopa de pollo (350 c.c.), jugo natural (250 Unidad 1
c.c.). menu 3: Espaguetis a la bolofiesa (160 gramos)
arroz blanco (80 gramos), ensalada (20 gramos), jugo
natural (300 c.c.). menu 4: Arroz con pollo 600 gramos),
pan tajado (40 gramos), jugo natural (350 c.c.).

UNIDAD DE

ITEM BIEN Y/O SERVICIO MEDIDA CANTIDAD

Servicio de alojamiento para personal policial una (1)
persona, cama doble individual por habitacion por 24
horas, con servicio de bafo privado, television por cable
y wifi, con ventilador

Servicio de alojamiento para personal policial dos (2)
2 personas, dos camas semidoble individuales por
habitacion por 24 horas, con servicio de bafio privado,
televisién por cable y wifi, con ventilador.

Servicio de alojamiento para personal policial tres (3)
personas, tres camas sencillas individuales por
habitacion por 24 horas con servicio de bafo privado,
television por cable y wifi , con ventilador

Servicio de alojamiento para personal policial cuatro (4)
personas, cuatro camas sencillas individuales por
habitacion por 24 horas con servicio de bafio privado,
television por cable y wifi, con ventilador

ITEM BIEN Y/O SERVICIO

Manana: Sandwich con pan tajado (80 gramos), jamén
(40 gramos), queso mozzarella (20 gramos), lechuga,
tomate y salsas, bebida industrializada (250 ml.). Agua
en botella (600 ml.).

Tarde: Hamburguesa, carne de res (100 gramos), pan
(50 gramos), cebolla, tomate y salsas (60 gramos),
bebida industrializada (250 ml.). Agua en botella (600
ml.).

Unidad 1

Unidad 1

Unidad 1

Unidad 1

UNIDAD DE

MEDIDA CANTIDAD

Unidad 1

Unidad 1

A. Obligaciones Generales del Contratista: Sin perjuicio de las demas obligaciones que se desprendan de
la Constitucion Politica de 1991, del Estatuto General de Contratacién Publica, al igual que aquellas que
sean consustanciales o inherentes a las mismas, asi no estén expresamente mencionadas en los
documentos contractuales, entre otras, las siguientes:

1. Cumplir con las condiciones establecidas en los Documentos del Proceso de Contratacion.
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10.

1.

12,

13.

14.

15.
16.

Desarrollar el objeto del contrato en las condiciones de calidad, oportunidad y obligaciones definidas en los
Documentos del Proceso de Contratacion.

Garantizar la calidad de los bienes y servicios prestados, de acuerdo con las especificaciones técnicas de la
invitacion y demas Documentos del Proceso de Contratacion.

Dar a conocer a la Entidad cualquier reclamacion que indirecta o directamente pueda tener algun efecto sobre
el objeto del contrato o sobre sus obligaciones.

Abstenerse de comprometer los recursos sin contar con los permisos emitidos por la Entidad competente
(cuando aplique intervenciones).

Dar cabal cumplimiento al pacto de transparencia y declaraciones de la carta de presentacion de la oferta.
Informar a la Entidad cuando ocurra una situacién que implique una modificacion del estado de los Riesgos
existentes al momento de proponer o celebrar el contrato.

Promover el empleo local durante la ejecucion del contrato.

Comunicarle a la Entidad cualquier circunstancia politica, juridica, social, econdmica, técnica, ambiental o de
cualquier tipo, que pueda afectar la ejecucion del contrato.

Durante la ejecucion del contrato debera observar las leyes y los reglamentos relativos a salud ocupacional y
seguridad industrial y tomar todas aquellas precauciones necesarias para evitar que se produzcan accidentes
o condiciones insalubres; asi como dotar a su personal y asegurar el uso adecuado de los elementos de
proteccion personal (EPP).

Informar peridédicamente la modificaciéon de la composicién del capital social de la persona juridica; la existencia
de pactos o acuerdos de accionistas; su pertenencia o no a un grupo empresarial, si se trata de una matriz,
subordinada, o sucursal de sociedad extranjera, asi como la informacién relevante de indole juridica, comercial
o financiera, de la persona juridica o de sus representantes legales, socios o accionistas.

Cumplir con sus obligaciones laborales respecto del personal a su cargo y con las obligaciones tributarias y
ambientales que le correspondan de acuerdo con su labor.

Informar a mas tardar el primer dia habil siguiente al momento en que se tenga conocimiento de la imposicién
de medidas de aseguramiento o condenas proferidas en Colombia o en el extranjero en contra de cualquiera
de los directivos, representantes legales, accionistas o integrantes del Contratista.

En cumplimiento de lo dispuesto en el paragrafo del articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 y del articulo 6 de la
Ley 1562 de 2012, el (la) Contratista debera acreditar que se encuentra al dia en el pago mensual de los
aportes al sistema de seguridad social integral (salud, pension y riesgos laborales) y para la realizacion de
cada pago derivado del mismo; estos pagos se acreditan Unicamente por el sistema PILA o de Planilla Asistida
o el que determine el Ministerio de Trabajo. Cuando corresponda, el (la) contratista también debe acreditar el
pago oportuno de los aportes al SENA, ICBF y cajas de Compensacién Familiar cuando corresponda, so pena
de las consecuencias establecidas en el articulo 1° de la Ley 828 de 2003.

Pagar los paz y salvos (Municipal y Empugigante) como requisito de legalizacién del contrato.

Las demas inherentes al objeto y la naturaleza del contrato y aquellas indicadas por el supervisor para el cabal
cumplimiento del objeto del contrato.

Obligaciones Especificas del Contratista

Prestar el servicio de hospedaje exclusivamente al personal de apoyo de la Policia Nacional y que haya sido
previamente autorizado por el supervisor del contrato mediante solicitud escrita.
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10.

1.

12,

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Garantizar la disponibilidad permanente de los servicios de hospedaje y alimentacién, en cualquier fecha y
hora, conforme a los requerimientos efectuados por el supervisor del contrato, de acuerdo con las necesidades
de apoyo a las actividades culturales, sociales y de orden publico, requeridos por la entidad.

Proporcionar habitaciones en adecuadas condiciones, dotadas como minimo con los elementos exigidos en la
ficha técnica del proceso, garantizando condiciones de salubridad, higiene y seguridad.

Dar cumplimiento a la normatividad vigente aplicable al sector hotelero, incluyendo requisitos de
funcionamiento, registro nacional de turismo (cuando aplique), normas sanitarias, de seguridad y demas
disposiciones expedidas por las autoridades competentes.

Suministrar mediante restaurante la alimentacion (desayuno, almuerzo y/o cena) al personal de apoyo de la
Fuerza Publica, conforme a los requerimientos del Municipio y a la ficha técnica del proceso.

Ejecutar el suministro de alimentos conforme a las especificaciones técnicas establecidas en los documentos
del proceso y a los precios unitarios ofertados, bajo la modalidad de monto agotable.

Asumir todos los costos directos e indirectos necesarios para la correcta ejecucion del contrato, tales como
insumos, transporte (cuando se requiera entrega en sitio distinto al establecimiento), empaque, menaje,
personal de servicio y demas gastos asociados, sin que haya lugar a pagos adicionales distintos a los valores
unitarios adjudicados.

Garantizar que los alimentos con destino a los MIEMBROS DE LA FUERZA PUBLICA QUE HACEN PARTE
DEL PERSONAL DE REFUERZO EN LAS DIFERENTES ACTIVIDADES CULTURALES, SOCIALES Y DE
ORDEN PUBLICO cumplan con la normatividad sanitaria vigente, incluyendo condiciones de manipulacioén,
conservacion, transporte y mantenimiento de la cadena de frio, cuando aplique.

Cumplir con las normas vigentes en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST), garantizando que
su personal cuente con los elementos de proteccion personal y afiliaciones al sistema de seguridad social
integral.

Diligenciar y presentar, para cada servicio prestado, un formato de remision de solicitudes y entrega de los
menus que contenga como minimo: fecha, hora, lugar, numero de personas atendidas, tipo de menu
suministrado, al supervisor designado que recibe a satisfaccion los menus solicitados. Cada remision debera
estar acompanada de un registro fotografico de los menus y la entrega. El formato de remisiones sera
previamente aprobado por el MUNICIPIO.

Reponer de manera inmediata los alimentos que no cumplan con las condiciones de calidad, higiene o
caracteristicas organolépticas adecuadas (olor, sabor, color, apariencia y textura), o que presenten
caracteristicas de contaminacion y/o aspecto deteriorado, sin costo adicional para la entidad.

Coordinar permanentemente con el supervisor del contrato las acciones necesarias para la adecuada
ejecucion del objeto contractual.

Presentar informes periddicos por escrito, que incluyan la relacion detallada de los servicios y/o suministros
realizados durante el periodo correspondiente, discriminando fecha, hora de servicio y/o suministro.

Guardar confidencialidad de toda la informacion que le sea entregada y que se encuentre bajo su custodia o
que por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular y responder civil, penal y disciplinariamente por
los perjuicios de su divulgacion y/o utilizacion indebida que por si o por un tercero se cauce a la administracion
o a terceros.

Reportar inmediatamente al supervisor las nhovedades o anomalias que se presenten durante la ejecucién de
este contrato.

Obrar con lealtad, transparencia y buena fe en todas las etapas contractuales, evitando dilaciones injustificadas
u obstrucciones en la ejecucion del contrato.

Abstenerse de acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actuando por fuera de la Ley pretendan obligarlo
a hacer u omitir un acto o hecho.

Responder por sus actuaciones u omisiones derivadas de la celebracion y ejecucion del contrato, de
conformidad con lo dispuesto en la Ley 80 de 1993 y demas normas concordantes.

Las demas obligaciones necesarias para el cumplimiento adecuado del objeto contractual.
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C. Obligaciones de la entidad.

Seran obligaciones del Municipio, a mas de aquellas que corresponde normativamente, las siguientes:

Cumplir con las condiciones establecidas en los Documentos del Proceso de Contratacion.

Exigir al Contratista la Ejecucién Idénea y Oportuna del objeto contratado.

Exigir que los bienes contratados sean de Optima Calidad.

Pagar el valor del contrato en la forma y tiempo pactados en el mismo.

Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y garantias a
que hubiere lugar.

Verificar el pago de Seguridad Social, Pension y Riesgos Laborales (si fuere el caso).

Resolver las peticiones que le sean presentadas por el contratista en los términos consagrados en la Ley.
Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que de él hacen parte.
Proyectar las actas que surjan de la ejecucién del contrato a celebrarse, incluyendo el Acta de Liquidacion de
conformidad con lo regulado en la Ley sobre la materia.

abroobd-=

©WoeN®

4. VERIFICACION DE PERMISOS, LICENCIAS Y AUTORIZACIONES

Que, de conformidad con el Articulo 311 de la Constitucién Politica, en concordancia con lo establecido en la Ley
136 de 1994 modificado por la Ley 1551 de 2015, es facultad del Alcalde Municipal ordenar el gasto y tramitar la
escogencia de contratistas, adjudicar, celebrar contratos y convenios interadministrativos, adelantar todas las
actividades relacionadas con la escogencia y adjudicaciéon de contratos que persigan el cumplimiento de la mision
de las diferentes Secretarias.

5. MODALIDAD DE SELECCION, SU JUSTIFICACION Y FUNDAMENTACION JURIDICA

Teniendo en cuenta que la prestacion del servicio objeto de la presente contratacion puede ser realizada por
cualquier persona natural o juridica, nacional o extranjera y que el presupuesto oficial estimado para el presente
proceso no excede el 10% de la menor cuantia de la Alcaldia de Gigante, el proceso de contratacion se adelantara
por la modalidad de SELECCION DE MINIMA CUANTIA, segun lo establecido en la subseccién 5, articulo
2.2.1.2.1.5.1 y subsiguientes del Decreto 1082 de 2015 y el articulo 94 de ley 1474 de 2011.

Las adquisiciones de bienes, servicios y obras cuyo valor no exceda el diez por ciento (10%) de la menor cuantia
de la entidad estatal independientemente de su objeto.

Atendiendo al presupuesto del Municipio de Gigante Huila y el salario minimo legal vigente para la vigencia 2026,
conforme al Decreto Presidencial, en concordancia con el articulo 2 literal b de la ley 1150 de 2007, se tiene que
la menor cuantia asciende a la suma de $490.253.400 C/te.

Las cuantias aplicables para los procesos de contratacion, fijando para el proceso de seleccion de minima cuantia
los topes entre: $1 hasta $ 49.025.340, encontrandose el presente proceso dentro de los rangos establecidos.

Como se ha identificado y habida cuenta que el contrato que se pretende celebrar no exceder el diez (10%) de la
menor cuantia del municipio, la modalidad de seleccién aplicable es la de minima cuantia.
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Segun la normatividad colombiana que rige para esta materia, la regla general para la escogencia del contratista
es la Licitacion Publica; sin embargo, existen otras alternativas para dicha escogencia y estas se circunscriben a
lo establecido para la Seleccién Abreviada, Concurso de Méritos, Minima Cuantia y la Contratacion Directa,
mecanismos que a su vez se desprenden de la Ley 1150 de 2007. No obstante, lo preconcebido, en tratdndose de
la eleccion del contratista, existen ciertas prerrogativas que direccionan el proceso de seleccién y se enmarcan
dentro de los principios de la contratacién estatal que el legislador enuncia y precisa de manera concreta,
regulandolos en los Articulos 23 y siguientes de la Ley 80 de 1993.

6. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION

En cumplimiento de lo dispuesto en el Articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, para establecer el
presupuesto oficial del proceso de contratacién, la Secretaria de Gobierno, realizd el respectivo estudio de
mercado, para lo cual se solicitaron cotizaciones a dos (02) empresas que puedan cubrir la necesidad manifestada.

El oferente debera tener en cuenta que el contrato derivado del presente proceso se ejecutara como monto
agotable de acuerdo a las cantidades solicitadas y recibidas y los valores unitarios ofertados en la oferta
econdmica. Por lo cual, para efectos Unicamente de la oferta econémica y para obtener el menor precio se tendra
en cuenta el valor total de la sumatoria de los precios unitarios de los items solicitados (Valor total del item incluido
IVA).

El Contrato de Suministro se adjudicara por el valor del presupuesto oficial del proceso de seleccion, es decir hasta
por CUARENTA MILLONES DE PESOS ($ 40.000.000) M/CTE, INCLUIDO IMPUESTOS Y COSTOS DIRECTOS
E INDIRECTOS. Independiente del valor de la oferta ganadora, teniendo en cuenta que se trata de un monto
agotable.

Para determinar el valor de los precios unitarios del presupuesto oficial, la Secretaria General y de gobierno solicito
dos cotizaciones y realiz el respectivo estudio de mercado. La relacion de las cotizaciones se procede a sefialar
a continuacion:

ALOJAMIENTO, ALIMENTACION, REFRIGERIO E HIDRATACION PERSONAL FUERZA PUBLICA

PRESUPUESTO OFICIAL
1 ALIMENTACION
UNIDAD NATOR
ITEM DESCRIPCION DE CANTIDAD COTIZACION | COTIZACION | UNITARIO | VALOR
MEDIDA 1 2 MENOR TOTAL
VALOR
1 | DESAYUNO: . . UNIDAD 1 13.500 15.000 13500 | 13.500
menu 1: Huevos pericos con salchicha
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ranchera (60 gramos), arroz blanco (80
gramos), arepa blanca (20 gramos), caldo
de pollo o hueso de res (350 c.c.), bebida
caliente (250 c.c.).

menu 2: Carne en salsa (120 gramos) arroz
blanco (80 gramos), arepa blanca (20
gramos), caldo de pajarilla (350 c.c.),
bebida caliente (300 c.c.). Menu 3: Higado
en salsa o pechuga asada (80 gramos),
arroz blanco (80 gramos), arepa blanca (20
gramos), frituras de platano 15 gramos,
caldo de carne (350 c.c.), bebida caliente
(250 c.c.).

Menu 4: Pollo en salsa (120 gramos) arroz
blanco (80 gramos), arepa blanca (20
gramos), ensalada de verduras, bebida
caliente (300 c.c.).

ALMUERZO:

menu 1: Carne de res a la plancha 150
gramos, arroz blanco (80 gramos), ensalada
agridulce (20 gramos), sopa (350 c.c.), jugo
natural (250 c.c.

menu 2: Espaguetis en salsa y pollo picado
(160 gramos) arroz blanco (80 gramos),
ensalada agridulce (20 gramos), sopa de
verduras (350 c.c.), jugo natural (300 c.c.).
menu 3: Carne de cerdo asada (150
gramos), arroz blanco (80 gramos), frijol
natural (20 gramos), sopa (350 c.c.), jugo
natural (300 c.c.). menu 4: Pescado
frito o a la plancha (200 gramos) petacona
(100 gramos), arroz blanco (80 gramos),
ensalada (20 gramos), jugo natural (300
c.c.).

UNIDAD

16.500

17.000

16.500

16.500

CENA:

menu 1: Higado en salsa (80 gramos),
arroz blanco (100 gramos), sopa de
verduras (350 c.c.), patacon 50 gramos,
jugo natural (250 c.c.). menu 2: Pechuga
asada o en salsa (100 gramos), arroz
blanco (80 gramos), sopa de pollo (350
c.c.), jugo natural (250 c.c.).

menu 3: Espaguetis a la bolofiesa (160
gramos) arroz blanco (80 gramos),
ensalada (20 gramos), jugo natural (300
c.c.). menu 4: Arroz con pollo
600 gramos), pan tajado (40 gramos), jugo
natural (350 c.c.).

UNIDAD

13.500

15.000

13.500

13.500

ALOJAMIENTO

Servicio de alojamiento para personal
policial una (1) persona, cama doble
individual por habitacion por 24 horas, con
servicio de bafio privado, televisién por
cable y wifi, con ventilador

UNIDAD

80.000

90.000

80.000

80.000

Servicio de alojamiento para personal
policial dos (2) personas, dos camas
semidoble individuales por habitaciéon por
24 horas, con servicio de bafio privado,
television por cable y wifi, con ventilador

UNIDAD

70.000

80.000

70.000

70.000
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Servicio de alojamiento para personal
policial tres (3) personas, tres camas
6 sencillas individuales por habitacién por 24 UNIDAD 1 70.000 80.000 70.000 70.000
horas con servicio de bafio privado,

television por cable y wifi , con ventilador

Servicio de alojamiento para personal
policial cuatro (4) personas, cuatro camas
7 sencillas individuales por habitacién por 24 UNIDAD 1 70.000 80.000 70.000 70.000
horas con servicio de bafio privado,
television por cable y wifi, con ventilador

REFRIGERIO E HIDRATACION

Maiana: Sandwich con pan tajado (80
gramos), jamoén (40 gramos), queso

8 mozzarella (20 gramos), lechuga, tomate y UNIDAD 1 12.500 15.000 12.500 12.500
salsas, bebida industrializada (250 ml.).
Agua en botella (600 ml.).

Tarde: Hamburguesa, carne de res (100
gramos), pan (50 gramos), cebolla, tomate y
salsas (60 gramos), bebida industrializada
(250 ml.). Agua en botella (600 ml.).

UNIDAD 1 12.500 15.000 12.500 12.500

VALOR TOTAL POR ITEM 358.500

El valor presupuestado en el presente proceso contractual sera de CUARENTA MILLONES DE PESOS
($40.000.000) M/CTE.

En atencién a la naturaleza del contrato de suministro, el valor del contrato corresponde a un monto maximo
agotable. El Municipio de Gigante — Huila Unicamente reconocera y pagara los suministros efectivamente
realizados y autorizados, sin que el valor no ejecutado genere obligacion de pago ni derecho a reclamacion alguna
por parte del contratista, el cual se liberara al momento de la liquidacién del contrato.

7. CRITERIOS DE SELECCION DEL CONTRATISTA

De conformidad con el articulo 6° de la Ley 1150 de 2007, en el caso de la minima cuantia no se requiere exigir el
Registro Unico de Proponentes a los oferentes, por lo que corresponde al MUNICIPIO verificar directamente la
capacidad juridica y experiencia de ellos.

Los factores de seleccion establecidos en el presente estudio previo obedecen a la necesidad de contar con un
contratista idéneo que demuestre desde la primera fase su aptitud mediante la acreditacién de los requisitos
habilitantes, que daran garantia del principio de seleccién objetiva.

El MUNICIPIO evaluara que la oferta presente los documentos correspondientes, y que estos se ajusten a las
condiciones particulares requeridas, en el siguiente orden: a) Capacidad juridica y b) Factor técnico. “ARTICULO
34. PROMOCION DEL DESARROLLO EN LA CONTRATACION PUBLICA. Modifiquese el articulo 12 de la Ley
1150 de 2007, el cual quedara asi:
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"ARTICULO 12. Promocién del desarrollo en la contratacion publica. De conformidad con lo dispuesto en los
articulos 13, 333 Y 334 de la Constitucion Politica, el Gobierno Nacional definira las condiciones y los montos de
acuerdo con los compromisos internacionales vigentes, para que, en desarrollo de los Procesos de Contratacion,
las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratacién, los patrimonios auténomos constituidos por
Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, adopten en beneficio de las Mipyme,
convocatorias limitadas a estas en las que, previo a la Resolucion de apertura del proceso respectivo, se haya
manifestado el interés de por lo menos dos (2) Mipyme.

Asi mismo, el reglamento podra establecer condiciones preferenciales en favor de la oferta de bienes y servicios
producidos por las Mipyme respetando los montos y las condiciones contenidas en los compromisos
internacionales vigentes, cuando sean aplicables.

En todo caso, se debera garantizar la satisfaccién de las condiciones técnicas y econdmicas requeridas en el
Proceso de Contratacién. De igual forma, en los pliegos de condiciones dispondran, de mecanismos que fomenten
en la ejecucion de los contratos estatales la provisidon de bienes y servicios por poblaciéon en pobreza extrema,
desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegracién o reincorporacion y, sujetos de especial
proteccion constitucional en las condiciones que senale el reglamento; siempre que se garanticen las condiciones
de calidad y cumplimiento del objeto contractual.

PARAGRAFO PRIMERO. En los Procesos de Contrataciéon que se desarrollen con base en el primer inciso, las
entidades podran realizar las convocatorias limitadas que beneficien a las Mipyme del ambito municipal o
departamental correspondiente al de la ejecucion del contrato.

PARAGRAFO SEGUNDO. Sin perjuicio de lo dispuesto en los articulos 5y 6 de la Ley 1150 de 2007, para que las
Mipymes puedan participar en las convocatorias a las que se refiere este articulo, deberan acreditar como minimo
un afio de existencia, para lo cual deberan presentar el certificado expedido por la camara de comercio o por la
autoridad que sea competente para dicha - acreditacion.

PARAGRAFO TERCERO. En la ejecucién de los contratos a que se refiere el presente articulo, las entidades y los
contratistas, deberan observar lo dispuesto en los articulos 90 a 95 de la Ley 418 de 1997 y las normas que la
modifiquen, adicionen o subroguen. NOTA: Durante el término otorgado para subsanar las ofertas, los proponentes
no podran acreditar circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso, de conformidad con lo
establecido en el paragrafo 1° del articulo 5 de la Ley 1882 de 2018.

PARTICIPANTES

En el presente proceso podran participar las personas naturales o juridicas, que no estén incursas en inhabilidades
o incompatibilidades para contratar sefialadas por la constitucion y la Ley, con capacidad estatutaria para presentar
oferta y que efectuen la propuesta de acuerdo con las condiciones establecidas en el presente estudio previo y la
invitacion publica de la plataforma del Secop II.

Todos los proponentes deben: (l).- Tener capacidad juridica para la presentacion de la propuesta; (ll).- Tener
capacidad juridica para la celebracion y ejecucién del contrato; (lll).- Cumplir con la vigencia de la sociedad al
momento de la presentacién de la oferta y para todo el tiempo de ejecucién del contrato y un (1) afio mas; (IV).-
No estar incursos en ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad previstas en las leyes de Colombia,
en especial las previstas en la Ley 80 de 1993; (V).- No estar incurso en ninguna causa de disolucién y/o liquidacion;
(VI).- No estar en proceso de liquidacion obligatoria o forzosa.
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PERSONA NATURAL: Con registro Mercantil Vigente, que dentro de su actividad comercial desarrolle actividades
relacionadas con el objeto contractual.

PERSONA JURIDICA: En la presente convocatoria podran participar las personas juridicas debidamente
constituidas, que dentro de su actividad comercial desarrolle actividades relacionadas con el objeto contractual.

CONSORCIOS Y/O UNIONES TEMPORALES: Los proponentes podran asociarse en cualquiera de las formas o
combinaciones que les permita participar entre: personas naturales y personas juridicas legalmente constituidas y
cuyo objeto social les permita contratar con el Estado; para presentar propuestas de acuerdo con lo establecido
en el articulo 7 de la ley 80 de 1993, que cumpla con las condiciones establecidas para las personas naturales o
juridicas segun sea el caso.

Cuando la propuesta la presente un consorcio o uniéon temporal, cada uno de los integrantes debera presentar los
documentos que correspondan a su capacidad juridica. Adicionalmente, presentar diligenciado el anexo de
constitucién del consorcio o unién temporal, segun corresponda, suscrito por todos los integrantes de la forma
asociativa escogida, o por sus representantes debidamente facultados, en el cual constara lo siguiente: (i) La
identificacion de cada uno de los integrantes (nombre con ndmero de cédula o razén social con Nit). (ii) El objeto
del proponente conjunto (el cual debera ser el mismo del objeto a contratar), (iii) Indicar si su participacion es a
titulo de consorcio o unién temporal y, en este Ultimo caso sefalaran los términos y extension de la participacion
propuesta y en su ejecucion, (iv) Las reglas basicas que regulen las relaciones entre sus miembros y su
responsabilidad, estableciendo el porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes, y designaran el
representante del proponente conjunto, y el suplente, que para todos los efectos, quedan facultados para presentar
la oferta, celebrar, ejecutar y liquidar el Contrato. (v) La duracién de la forma de asociacion escogida, la cual no
podra ser inferior a la duracion del contrato y un (1) afio mas.

No podra modificarse el documento de constitucion del proponente conjunto sin el consentimiento previo del
MUNICIPIO.
7.1 CAPACIDAD JURIDICA:

Son requisitos para participar y verificar la capacidad juridica: Estos requisitos no tienen puntaje, pero es verificable
por el evaluador juridico, quien constatara el cumplimiento de estos. Si el proponente no cumple con estos
requisitos, el ofrecimiento sera rechazado, sin perjuicio de las reglas de subsanabilidad contenidas en el paragrafo
1° del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo cinco (5) de la Ley 1882 de 2018.

7.1.1 CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA:

El proponente debera diligenciar el Anexo de la presente Invitacion Publica, modelo de carta de presentacion de
la propuesta y debera ser firmada por la persona natural, el representante legal de la persona juridica, consorcio o
unién temporal, o por el apoderado debidamente constituido, evento en el cual se debe anexar el original del poder
autenticado, donde se especifique que se otorga poder para presentar la propuesta, participar en todo el proceso
de seleccién y suscribir el contrato en caso de resultar seleccionado.

El proponente cuyo representante legal tenga limitaciones estatutarias para presentar la propuesta y suscribir el
contrato, debe incluir en su propuesta el documento que acredite la autorizacidén para participar en la presente
convocatoria, otorgada por el mecanismo de direccion de la empresa, facultado por los estatutos para aprobar esta
clase de actos.

7.1.2.1 EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
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La existencia y representacioén legal de los Proponentes individuales o integrantes de los Proponentes Plurales se
acreditara de acuerdo con las siguientes reglas:

7.1.2.2 PERSONA NATURAL

Debera acreditar su capacidad juridica demostrando la mayoria de edad, con la fotocopia legible de la cédula
de ciudadania, y caso de ser extranjero con la fotocopia legible de la cédula de extranjeria o el pasaporte. Debera
aportar el Certificado de Inscripciéon en el Registro Mercantil expedido por la Camara de Comercio de su
domicilio principal, expedido dentro de los treinta (30) dias calendarios anteriores a la fecha de cierre prevista en
el cronograma, en donde conste que su actividad esta relacionada con el objeto del presente proceso de seleccion

7.1.2.3 PERSONAS JURIDICAS

Deben presentar los siguientes documentos:

A. Persona juridica nacional o extranjera con sucursal en Colombia:

Certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad
competente, en el que se verificara:

Fecha de expedicion del certificado no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de
cierre del ceso de contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como
referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado de existencia y representacion legal la
originalmente contenida en la invitacién.

Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del Proceso de
Contratacion.

Las personas juridicas nacionales y extranjeras deberan acreditar que su duracién no serd inferior a
la del plazo del contrato y un afio mas. Para efectos de la evaluacion, este plazo sera contado a partir
de la fecha del cierre del proceso de contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre del
proceso, se tendra como referencia para establecer esta duracion la originalmente contenida en la
invitacion.

Si el representante legal de la sociedad tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de
la misma, debera acreditar su capacidad a través de una autorizacién suficiente otorgada por parte del
6rgano social competente respectivo para cada caso.

El nombramiento del revisor fiscal en caso de que exista.

Que las personas juridicas extranjeras con actividades permanentes en la Republica de Colombia
(contratos de obra o servicios) deberan estar legalmente establecidas en el territorio nacional de
acuerdo con los articulos 471 y 474 del Cédigo de Comercio.

Certificacion del revisor fiscal en caso de ser sociedad andénima colombiana, en la que conste si es
abierta o cerrada.

Fotocopia del documento de identificacion del representante legal.
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En el caso de las sucursales de las personas juridicas extranjeras y como quiera que la sucursal en Colombia no
es una persona juridica diferente a la Matriz, se tendra en cuenta la fecha de constitucién de esta ultima.

Si la oferta es suscrita por una persona juridica extranjera a través de la sucursal debidamente constituida en
Colombia, debera acreditar la existencia de la sucursal y la capacidad juridica de su representante o apoderado,
mediante la presentacion del certificado de existencia y representacion legal con fecha de expedicion maximo de
30 dias antes de la fecha de cierre del Proceso de Contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre del
proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado de existencia y
representacion legal la originalmente contenida en la invitacion. Cuando el representante legal de la sucursal tenga
restricciones para contraer obligaciones, debera adjuntar autorizacion suficiente del érgano competente social
respectivo para contraer obligaciones en nombre de la sociedad. La ausencia definitiva de autorizacién suficiente
0 no aportar dicho documento, una vez solicitado por la Entidad, determinara la falta de capacidad juridica para
presentar la oferta.

B. Persona juridica extranjera sin sucursal o domicilio en Colombia: Documentos que acrediten la existencia
y representacion legal de la sociedad extranjera, legalizados de conformidad con lo establecido en la
invitacion, en los que debe constar, como minimo, los siguientes aspectos:

l. Nombre o razén social completa.

Il. Nombre del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la persona
juridica.

Il. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del Proceso
de Contratacion.

V. Facultades del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la persona
juridica, en la que se sefiale expresamente que el representante no tiene limitaciones para
contraer obligaciones en nombre de la misma o aportando la autorizacion o documento
correspondiente del érgano social competente respectivo para cada caso.

V. Tipo, niumero y fecha del documento de constitucion o creacion.
VI. Fecha y clase de documento por el cual se reconoce la personeria juridica.
VII. Acreditar que su duracion no sera inferior a la del plazo del contrato y un afio mas. Para efectos

de la evaluacion, este plazo sera contado a partir de la fecha de cierre del Proceso de
Contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia
para establecer esta duracion la originalmente contenida en la invitacién.

VIII. Fotocopia del documento de identificacién del representante legal.

Si no existiera ninguna autoridad o Entidad que certifique la totalidad de la informacion de existencia y
representacion legal, el Proponente o miembro extranjero del Proponente Plural debe presentar una declaracion
juramentada de una persona con capacidad juridica para vincular y representar a la sociedad en la que conste
que: (i) no existe autoridad u organismo que certifique lo solicitado en este numeral; (ii) la informacién requerida
en el presente literal y (iii) la capacidad juridica para vincular y representar a la sociedad de la persona que efectua
la declaracién, asi como de las demas personas que puedan representar y vincular a la sociedad, si las hay.
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C. Las Entidades Estatales deben presentar los siguientes documentos para acreditar su existencia:

Acto de creacion de la Entidad. Este puede ser ley, decreto, ordenanza, acuerdo o certificado de existencia y
representacion legal (este ultimo no mayor a treinta 30 dias anteriores a la fecha de cierre del Proceso de
Contratacién) o documento equivalente que permita conocer la naturaleza juridica, funciones, érganos de
direccion, régimen juridico de contratacion de la Entidad Estatal. En caso de modificarse la fecha de cierre del
proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del acto de creacion la originalmente
contenida en la invitacién.

NOTA: En el evento de personas juridicas no obligadas a aportar el certificado de existencia y representacion
legal, deberan allegar un documento equivalente que acredite su existencia, junto con los documentos que
demuestren la capacidad del representante legal de la Entidad o sociedad a contratar, en el cual se verificara:

o Fecha de expedicién del documento equivalente que acredite su existencia, con una expedicion no mayor
a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion. En caso de
modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia
del documento equivalente que acredite su experiencia la originalmente contenida en la invitacion.

¢ Que el objeto incluya todas las actividades principales objeto del proceso.

e La duracion debera ser por lo menos igual al plazo estimado del Contrato y un (1) afio mas. Para efectos
de la evaluacion, este plazo sera contado a partir de la fecha de cierre del Proceso de Contratacion. En
caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia la originalmente contenida
en la invitacion.

o Para efectos de la invitacion, el plazo de ejecucién del contrato sera el indicado en el numeral “1.1 Objeto,
presupuesto oficial, plazo y ubicacion”.

o Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de la misma, debera
acreditar autorizacion suficiente del rgano social para contraer obligaciones en nombre de la sociedad o
de la Entidad.

e La ausencia definitiva de autorizacion suficiente o el no aporte de dicho documento una vez solicitado por
la Entidad, determinara la falta de capacidad juridica para presentar la oferta y, por tanto, su rechazo.

o El nombramiento del revisor fiscal en caso de que esté obligado a tenerlo.

7.1.2.4 PROPONENTES PLURALES

Formas de participacién conjuntas: Cuando la Oferta la presente un Proponente plural, cada uno de los integrantes
deberd presentar los documentos que correspondan a su naturaleza juridica. Adicionalmente, presentar
diligenciado el ANEXO - MODELO DE CARTA DE CONFORMACION DE CONSORCIO O UNION TEMPORAL,
segun corresponda, suscrito por todos los integrantes de la forma asociativa escogida, o por sus representantes
debidamente facultados, en el cual constara como minimo lo siguiente:

1. La identificacion de cada uno de los integrantes (nombre con numero de cédula o razén social con Nit);
2. El objeto del Proponente conjunto el cual debe corresponder con el objeto a contratar.
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3. Indicar si su participacion es a titulo de consorcio o unién temporal y, en este ultimo caso se sefialaran los
términos y extension de la participacion ofertada y en su ejecucion;

4. Las reglas basicas que regulen las relaciones entre sus miembros y su responsabilidad, estableciendo el
porcentaje de participacién de cada uno de los integrantes;

5. La duracion de la forma de asociacion escogida, la cual no podra ser inferior a la duracion del contrato y un (1)
afo mas, y

6. Designar la persona, que para todos los efectos, representara al Proponente conjunto, con facultades para
presentar la Oferta, celebrar, ejecutar y liquidar Contrato, y el suplente. EI documento de constitucion del
proponente conjunto no podra modificarse sin el consentimiento previo del MUNICIPIO. Ningun integrante del
proponente conjunto podra formar parte de otros proponentes que participen en este proceso, ni formular propuesta
independiente, lo cual sera causal de rechazo de la propuesta.

7.1.3.1 CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES
7.1.3.2 PERSONAS JURIDICAS

El Proponente persona juridica debe presentar el Anexo — Pagos de seguridad social y aportes legales suscrito
por el revisor fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley o por el representante legal, bajo la gravedad del
juramento, cuando no se requiera revisor fiscal, en el que conste el pago de los aportes de sus empleados a los
sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las cajas de compensacién familiar, al Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF), al Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA) y al Fondo Nacional de
Formacion Profesional para la Industria de Construccion, cuando a ello haya lugar.

La Entidad no exigira las planillas de pago. Bastara el certificado suscrito por el revisor fiscal, en los casos
requeridos por la ley, o por el representante legal que asi lo acredite.

Cuando la persona juridica esté exonerada de estas obligaciones en los términos previstos en el articulo 65 de la
Ley 1819 de 2016 debe indicarlo en el “Anexo — Pagos de seguridad social y aportes legales”.

Esta misma prevision aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia, las
cuales deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

7.1.3.3 PERSONAS NATURALES

El Proponente persona natural debe acreditar la afiliacion a los Sistemas de Seguridad Social en salud y pensiones,
aportando los certificados de afiliacion respectivos o con el certificado de pago de la correspondiente planilla, pero
no sera obligatoria la presentacién de este ultimo.

Los certificados de afiliacion deben presentarse con fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias calendarios
anteriores a la fecha del cierre del Proceso de Contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso,
se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliacion la originalmente
contemplada en la invitacion.
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La persona natural que reuna los requisitos para acceder a la pension de vejez o se pensione por invalidez o
anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite y, ademas, la afiliacion al sistema de salud.

Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia, las cuales deben
acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

7.1.3.4 PROPONENTES PLURALES

Cada uno de los integrantes del Proponente Plural debera suscribir por separado la declaracion de la que tratan
los numerales anteriores.

7.1.4 IDENTIFICACION TRIBUTARIA

Los oferentes y cada uno de sus integrantes en el caso de proponentes conjuntos, deberan allegar fotocopia del
Registro Unico Tributario-RUT expedido por la DIAN en el que conste que su actividad econdmica tiene relacion
con el objeto a contratar

7.1.5 VERIFICACION DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS EXPEDIDO POR LA PROCURADURIA
GENERAL DE LA NACION

El Municipio consultara los antecedentes disciplinarios del oferente a través de la pagina web de la Procuraduria
General de la Nacion.

7.1.6 VERIFICACION DE ANTECEDENTES EN EL BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES DE LA
CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA

El Municipio consultara los antecedentes fiscales del oferente en el Boletin de responsables Fiscales a través de
la pagina web de la Contraloria General de la Republica.

7.1.7 VERIFICACION DE ANTECEDENTES JUDICIALES DEL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL -
POLICIA NACIONAL

De conformidad con lo previsto en el articulo 94 del Decreto-Ley 0019 de 2012, el Municipio consultara los
antecedentes judiciales del oferente a través de la pagina web de la Policia Nacional.

7.1.8 VERIFICACION SISTEMA REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS RNMC
El Municipio consultara que el proponente (persona natural o representante legal de la persona juridica o

integrantes del proponente conjunto) se encuentre al dia en el pago de las multas establecidas en el Cédigo
Nacional de Policia y Convivencia — Ley 1801 de 2016.

Pagina 22 de 43
Calle 3 con Carrera 4 - Esquina Tel.: (8) 8325122, Fax: (8) 8325042
e-mail: contactenos@gigante-huila.gov.co
Pagina Web: www.gigante-huila-gov.co Cédigo Postal 414001

Elaboré: Luis Carlos Pefa Revis6 texto juridico: Revis6 financieramente: Aprobé: Luis Carlos Pefa
Palomino — Secretario General Lina Maria Guzman Pérez — Jonathan Tierradentro Palomino — Secretario
y de Gobierno Contratista Cuenca — Contratista General y de Gobierno

Boris F. Alvarado Perdomo —
Contratista



http://@gigante-huila.gov.co
http://www.gigante-huila-gov.co/

DEPARTAMENTO DEL HUILA CODIGO:

ALCALDIA MUNICIPAL DE GIGANTE VERSION: 1
NIT: 891.180.176 -1

FECHAAPROBACION:
FORMATO ESTUDIO PREVIO — SELECCION DE MINIMA CUANTIA

7.1.9 CERTIFICACION DEL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS REDAM

La persona natural y/o representante legal debera aportar El Registro de Deudores Alimentarios Morosos -
REDAM, es un mecanismo de control creado por el Gobierno Nacional a través de la Ley 2097 de 2021, que busca
garantizar el cumplimiento de las obligaciones para todas las personas que hayan suscrito titulos alimentarios.

7.1.10 COMPROMISO ANTICORRUPCION

La propuesta debe estar acompafada del Anexo — Compromiso Anticorrupcion de la invitacién publica, suscrito
por el oferente.

7.1.11 CERTIFICADO DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

La Oferta debera estar acompafiada del ANEXO - CERTIFICADO DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES
PARA EL PROCESO DE SELECCION: suscrito por el Proponente o su representante, el cual se entiende prestado
bajo la gravedad de juramento y contando que no se encuentra inmerso en ninguna de esas causales previstas en
la Ley.

7.1.12 FOTOCOPIA LIBRETA MILITAR

El proponente persona natural, o representante legal cuando el proponente es persona juridica, cuando presente
su oferta de manera individual o como integrante de una modalidad asociativa, debera anexar copia de la libreta
militar o el documento mediante el cual acredite tener definida su situacién militar, de conformidad con la
normatividad vigente.

La acreditacién de la situacion militar podra realizarse mediante cualquiera de los siguientes medios: i) Copia de
la libreta militar; ii) Certificacion provisional expedida en linea que acredite que la situacién militar se encuentra en
tramite; iii) Declaracion juramentada mediante la cual el ciudadano manifieste haber adelantado las actuaciones
tendientes a definir su situacion militar, la cual podra soportarse, en aplicacion del principio constitucional de buena
fe, con cualquier documento que asi lo evidencie; o iv) cualquier otro medio de prueba idéneo que demuestre que
la persona con la cual se suscribira el contrato es beneficiaria de la prerrogativa prevista en el articulo 42 de la Ley
1861 de 2017 y que ha adelantado las actuaciones correspondientes para la definiciéon de su situacion militar.

7.1.13. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

El Proponente debera presentar una garantia de seriedad de la Oferta, a través de las clases de garantias previstas
en el articulo 2.2.1.2.3.1.2. del Decreto 1082 de 2015, en su versién original y que cumpla los siguientes requisitos:

Justificacién: Con el fin de garantizar el principio de irrevocabilidad de la oferta, el Municipio de Gigante Huila
solicita la constitucién de una Garantia de Seriedad de la Oferta, caso en el cual los proponentes que pierdan
interés en la adjudicacion resarciran los perjuicios causados por su retiro del procedimiento de seleccion.
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Es necesario anotar que la calidad de oferente o proponente se adquiere con la presentacion de una oferta o
propuesta, la cual debe ser seria y con caracter vinculante, pues como lo sefala la doctrina es un "acto de iniciativa,
con el cual una de las partes, que recibe el nombre técnico de proponente, propone a otra, que eventualmente
debera aceptar" (Scognamiglio, Renato. 1996).

El oferente debe estar dispuesto a vincularse contractualmente en el momento en que la administracién decida
que su propuesta es la mas favorable. El caracter serio y vinculante implica no solo que la propuesta tenga que
sostenerse ante la Administracion, y en caso de resultar elegida obligue a quien la realiz6, sino que una vez
presentada no puede ser retirada, pues esto supone un desgaste administrativo, en perjuicio de los principios que
enmarcan la contrataciéon estatal. En este orden, el Proponente debe presentar con la propuesta una Garantia de
seriedad de la oferta que cumpla con los parametros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral.

Cualquier error o imprecision en el texto de la Garantia presentada sera susceptible de aclaracién por el
Proponente hasta el término de traslado del informe de evaluacion.

CARACTERISTICAS CONDICION
Cualquiera de las clases permitidas por el articulo
Clase 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, a saber: (i)

Contrato de seguro contenido en una pdliza, (ii) Patrimonio
auténomo vy (iii) Garantia Bancaria.

Asegurado / Municipio de Gigante, identificada con NIT. 891.180.176-1
Beneficiario
A Los perjuicios derivados del incumplimiento del
mparos - ~ :
ofrecimiento en los eventos sefialados en el articulo
2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015.
Vi . 3 meses contados a partir de la fecha de cierre del
igencia iy
proceso de contratacion.
Valor asegurado Diez por ciento (10%) del Presupuesto Oficial del Proceso
de Seleccion
¢ Para personas juridicas: La garantia debera tomarse con
el nombre o razén social y tipo de societario que figura
en el Certificado de Existencia y Representacion Legal
expedido por la Camara de Comercio respectiva, y no
Tomador

so6lo con su sigla, a no ser que en el referido documento
se exprese que la sociedad podra denominarse de esa
manera.

e Para los Proponentes Plurales: la Garantia debera ser
otorgada por todos los integrantes del Proponente Plural,
para lo cual se debera relacionar claramente los
integrantes, su identificacion y porcentaje de
participacion.

NOTA GENERAL: Durante el término otorgado para subsanar las ofertas, los proponentes no podran acreditar
circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso.
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FACTOR VERIFICACION

Capacidad Juridica Cumple / No cumple
7.2 CAPACIDAD TECNICA:
7.2.1.1 EXPERIENCIA GENERAL

El proponente debera acreditar como experiencia general un minimo de CINCO (5) afios, contados a partir de la
inscripcion en el CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL para personas juridicas, o
REGISTRO MERCATIL para personas naturales. En caso de consorcios, uniones temporales o promesa de
sociedad, la experiencia general debera ser cumplida por cada uno de los consorciados, y que su actividad
econdmica contenga como minimo con el siguiente cédigo CIIU “6511 — Alojamiento en Hoteles” y “5611 -
Expendio a la mesa de comidas preparadas” igualmente deben acreditarse en el RUT.

7.2.1.2 EXPERIENCIA QUE DEBERAN ACREDITAR EN CASO DE SER MIPYMES

Los proponentes deberan acreditar experiencia especifica en alojamiento y/o hospedaje y alimentacion, mediante
la presentacion de maximo dos (2) contratos liquidados, certificaciones y/o actas de terminacién y/o acta de
liquidacion con entidades publicas o privadas, donde en al menos uno de ellos incluya las actividades ejecutadas
solicitadas, cuyo sumatorio total en valores sea igual o superior al cien por ciento (100%) del presupuesto oficial
del presente proceso. Para acreditar dicha condicion deberan hacerlo de conformidad a lo estipulado en el
ARTICULO 2.2.1.2.4.2.4. del decreto 1082 de 2015.

7.2.1.2 EXPERIENCIA QUE DEBERAN ACREDITAR EN CASO DE NO SER MIPYMES

Los proponentes deberan acreditar experiencia especifica en alojamiento y/o hospedaje y alimentacién, mediante
la presentacion de maximo un (1) contrato liquidado, certificaciones y/o acta de terminacién y/o acta de liquidacion
con entidades publicas o privadas, donde en al menos uno de ellos incluya las actividades ejecutadas solicitadas,
cuya sumatoria total en valores sea igual o superior al cien por ciento (100%) del presupuesto oficial del presente
proceso.

Nota 1: El valor de los contratos con los que se acredita la experiencia especifica se actualizara a pesos del afo
2026. Dicha actualizacion se hara utilizando el S.M.M.L.V. asi:

e Se tomara el valor del contrato al momento de la terminacion y se divide por el valor del S.M.M.L.V. del
afio correspondiente a la misma fecha de terminacién
. El nimero de salarios asi obtenido se multiplica por el valor del S.M.M.L.V. del afio 2026

Nota 2: El Oferente debera allegar diligenciado el ANEXO - INFORMACION DE CONTRATOS relacionado la
informacion de los contratos celebrados y ejecutados exigidos en la invitacion publica, cuando exista diferencia
entre la informacién relacionada en el anexo y la consignada en los soportes presentados, prevalecera la
informacion de los soportes. En el caso de propuestas conjuntas, para efectos de verificar la experiencia exigida,
se tendra en cuenta la sumatoria de la experiencia de todos los integrantes que la acrediten.
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Nota 3: En caso de presentarse un mayor nimero de contratos a los requeridos para acreditar la experiencia
especifica, solo se tendran en cuenta en caso de limitarse a MIPYME el primero (1) y en caso de NO limitarse a
MIPYME el (1) primero de los relacionados en el ANEXO - INFORMACION CONTRATOS.

Nota 4: Para la presentacion de la experiencia especifica del proponente, las certificaciones y/o actas de liquidacion
de contratos celebrados y ejecutados, deben contener la siguiente informacion:

e Nombre de la empresa o entidad Contratante.

e Direccion.

e Teléfono.

¢ Nombre del Contratista.

e Sise trata de un Consorcio o de una Unién Temporal se debe sefialar el nombre de quienes lo conforman,
adicionalmente se debe indicar el porcentaje de participacion de cada uno de sus miembros.

e Numero del contrato (si tiene).

e Objeto del contrato.

e Valor del contrato en pesos.

e Fecha de suscripcion, inicio (dia, mes y afio) y fecha de terminacioén (dia, mes y afio).

e Fecha de expedicion de la certificacion (dia, mes y afio).

¢ Nombre y firma de quien expide la certificacion (debera ser el funcionario competente).

El MUNICIPIO se reserva el derecho de verificar la documentacion aportada por el proponente, y solicitar los
soportes que considere convenientes, tales como: copia de los medios de pago, actas suscritas o cualquier otro.
Nota 5: En el evento que las certificaciones y/o actas de terminacion y/o actas de liquidacion no contengan la
informacion que permita su evaluacion, el Proponente debera anexar a la Oferta la documentacién siguiente:

o Lafecha de inicio de la ejecucion del contrato se podra acreditar con la copia del acta de inicio, de la orden
de iniciacion o con el documento previsto en el contrato.

e Las suspensiones o reinicio podran acreditarse con la copia del acta de suspensién o de reinicio, segun
sea el caso.

e La existencia del contrato se podra acreditar con la copia del contrato.

o Lafechade terminacién se podra acreditar con la copia del acta de terminacién o con el documento previsto
en el contrato. EI MUNICIPIO se reserva el derecho de verificar la documentaciéon aportada por el
Proponente, y solicitar los soportes que considere convenientes, tales como: copia de los medios de pago,
actas suscritas o cualquier otro.

Nota 6: En el caso de propuestas conjuntas, para efectos de verificar la experiencia exigida, se tendra en cuenta
la sumatoria de la experiencia de todos los integrantes que la acrediten.

Nota 7: Cuando se trate de contratos celebrados en la modalidad de consorcio o unién temporal o bajo cualquier
otra forma de participacion conjunta, se debera establecer el porcentaje de participacion del proponente y para
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efectos de calcular el valor de los contratos exigidos como experiencia, Unicamente sera considerado en este
proceso, el porcentaje de participacion del proponente en dicho contrato. En consecuencia, cuando, en las
certificaciones y/o actas de recibo final y/o actas de liquidacion no se indique el porcentaje de participacion, debera
adjuntarse en la Oferta el documento de constitucion del proponente conjunto.

Nota 8: Si el contrato que se presenta para efectos de la acreditacion de la experiencia fue cedido o recibido en
cesion, las certificaciones y/o actas de recibo final y/o actas de liquidacién deberan especificar la fecha de la cesion
e indicar lo ejecutado hasta la fecha de la cesion.

En caso contrario, se debera aportar el documento de la cesidon del contrato. Para efectos de su verificaciéon y
valoracion de la experiencia, el MUNICIPIO tendra en cuenta la experiencia acreditada por el Proponente de
acuerdo con su calidad de cedente o cesionario, segun sea el caso.

Nota 9: La informacién debera ser presentada en pesos colombianos, en este orden, cuando el valor de los
contratos este expresado en monedas extranjeras (el contrato haya sido ejecutado por una persona que no tenga
la obligacion de estar inscrita en el RUP), éste debera convertirse en pesos colombianos, siguiendo el
procedimiento que a continuacion se describe:

e Si estd expresado originalmente en doélares de los Estados Unidos de Norte América, los valores se
convertiran a pesos colombianos, utilizando para ello el valor correspondiente al promedio de las tasas
representativas del mercado, certificadas por la Superintendencia Financiera de Colombia, a las fechas de
inicio y de terminacién del contrato, para lo cual el proponente debera indicar la tasa representativa del
mercado utilizada para la conversion.

e Si esta expresado originalmente en una moneda o unidad de cuenta diferente a ddlares de los Estados
Unidos de Norte América, debera convertirse a esta moneda, utilizando para ello el valor correspondiente
al promedio de las tasas de cambio vigentes entre el dolar y dicha moneda (utilizando para tal efecto la
pagina web http://www.oanda.com, en la pestafia Conversor de Divisas), a las fechas de inicio y de
terminacién del contrato. Hecho esto se procedera en la forma que sefala la vifieta anterior.

e Los valores antes obtenidos deberan presentarse en un "Cuadro de Conversion de valores" que registre
los valores de los contratos en su moneda original, la tasa de cambio utilizada, los valores convertidos de
los contratos en pesos colombianos.

e En el caso de contratos ejecutados antes de la entrada en vigencia del EURO, el valor ejecutado se debera
acreditar en la moneda que se encontraba vigente a la fecha de iniciacion del contrato.

Nota 10: Cuando en las certificaciones y/o actas de terminacion y/o liquidacién mediante las cuales se pretenda
acreditar experiencia se encuentren también relacionados bienes y/o servicios de caracteristicas disimiles a la
requerida en el presente numeral, se tendran en cuenta Unicamente la experiencia correspondiente a la solicitada
en el presente proceso de seleccion. Para el efecto, debe discriminarse claramente el(los) valor(es) parcial(es) de
los diferentes bienes o servicios incluidos en dichas certificaciones y/o actas de recibo y/o actas de liquidacion.

Nota 11: El nimero maximo de contratos se aplicara independientemente de la forma de participacién en que se
presente el Proponente.
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Nota 12: Cuando la experiencia sea certificada por el proponente o uno de los integrantes del proponente conjunto,
se deben anexar copia de los contratos, en los que se pueda validar el objeto, actividades y plazo. En todo caso el
Municipio podra realizar los requerimientos necesarios para verificar la certeza de la informacion certificada.

Nota 13: Para efectos de verificacion y valoracién de la experiencia como subcontratista, el MUNICIPIO tendra en
cuenta unicamente la experiencia acreditada por el Proponente de acuerdo con dicha calidad.

Nota 14: En el evento que para el presente proceso de seleccion se presente oferta bajo la modalidad de consorcio
0 union temporal, integrado por el contratista principal y el subcontratista, y se pretenda acreditar la experiencia
solicitada con el contrato principal y el subcontrato, Unicamente se tendra en cuenta para efectos de la evaluacién
la experiencia correspondiente al contrato principal.

JUSTIFICACION DEL REQUERIMIENTO DE EXPERIENCIA: Para garantizar la eficaz ejecucion del contrato, se
considera que las condiciones exigidas en cuanto al niumero de contratos, el alcance del objeto, y la condicion de
estar celebrados y ejecutados, es adecuada y proporcional al objeto, obligaciones y valor. Se requiere que los
contratos estén concluidos para garantizar que el cumplimiento del contrato se ha realizado a satisfaccion y
minimizar los riesgos de incumplimiento.

La condicion de que la sumatoria total de los contratos sea igual o superior al presupuesto oficial, muestran la
aptitud del proponente para cumplir oportuna y cabalmente el objeto del contrato, toda vez que asegura que el
proponente ha tenido en su flujo de operaciones, un movimiento acorde al valor del proceso, es decir, que tenga
la experiencia para la ejecucion del contrato.

El certificado debe ser expedido por el contratante y debe contener todos los datos de quién lo expide y que
permitan su verificacidon por parte del Municipio. Si el Municipio no puede verificar el contenido del certificado por

causa ajena a este, el certificado no seré tenido en cuenta.

En el evento en que dos o mas proponentes aporten una misma informacién y ésta presente inconsistencias, se
solicitara la aclaracion respectiva a cada uno de ellos y solo se tendra en cuenta aquella que esté demostrada.

El MUNICIPIO se reserva el derecho de verificar la documentaciéon aportada por el proponente y solicitar los
soportes que considere convenientes.

NOTA GENERAL: Durante el término otorgado para subsanar las ofertas, los proponentes no podran acreditar
circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso, de conformidad con lo establecido en el paragrafo
1° del articulo 5 de la Ley 1882 de 2018.

SOPORTES TECNICOS

7.2.2 CARTA DE ACEPTACION DE CONDICIONES TECNICAS CUMPLIMIENTO DE SUMINISTRO
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El proponente debera certificar a través del ANEXO — CUMPLIMIENTO DE SUMINISTRO, que se somete al
cumplimiento de las condiciones de entrega de los alimentos a suministrar en el municipio de Gigante - Huila, de
acuerdo con las necesidades de la Entidad.

7.2.3 CERTIFICADO DE INSCRIPCION EN EL REGISTRO MERCANTIL:

Si el proponente es persona natural, debera anexar el Certificado de Inscripcidon en el Registro Mercantil
expedido por la Camara de Comercio de su domicilio principal, expedido dentro de los treinta (30) dias
calendarios anteriores a la fecha de cierre prevista en el cronograma, en donde conste que su actividad esta
relacionada con el objeto del presente proceso de seleccién.

7.24 ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO:

El oferente sea persona natural o Persona Juridica debera acreditar establecimiento de comercio abierto al publico,
ubicado dentro de la jurisdiccion territorial del municipio de Gigante — Huila, en el cual se preste el servicio de
restaurante y que cumpla como minimo con las siguientes condiciones:

a) Que el establecimiento se encuentre abierto y en funcionamiento todos los dias de la semana, con
disponibilidad para atender los requerimientos que sean efectuados por el supervisor del contrato durante la
ejecucion del mismo;

b) Que cuente con una capacidad de aforo minima de cincuenta (50) personas, con el fin de garantizar la
atencién simultanea de los miembros de la Fuerza Publica que sean requeridos en desarrollo de las
actividades objeto del contrato;

c) Que el establecimiento se encuentre ubicado dentro de la jurisdiccion territorial del municipio de Gigante —
Huila, y se acreditara mediante la matricula mercantil o certificado de existencia y representacion legal del
proponente o contrato de arrendamiento. Para tal efecto, debera aportar documento que acredite la
titularidad, administracion, arrendamiento o disponibilidad del establecimiento, asi como registro fotogréafico
de las instalaciones destinadas al servicio de restaurante.

d) El proponente debera garantizar la disponibilidad efectiva del servicio de hospedaje requerido durante la
ejecucion contractual, bien sea mediante establecimiento propio o mediante establecimiento de un tercero
o bajo la administracion de un tercero, con el cual cuente con acuerdo, convenio, contrato o certificacién de
disponibilidad y condiciones generales para la prestacién del servicio.

Lo anterior, teniendo en cuenta la naturaleza del servicio requerido, la necesidad de garantizar disponibilidad y
capacidad de respuesta ante los requerimientos efectuados por la Entidad y la prestacion oportuna del servicio de
alimentacion y hospedaje.

El proponente debera aportar, igualmente, registro fotogréfico del establecimiento, en el cual se puedan apreciar
las instalaciones destinadas a la prestacién del servicio de restaurante y su capacidad instalada.

Nota 1: Para la acreditacion del establecimiento de comercio el evaluador técnico, dentro del término establecido
para la evaluacion de las ofertas, podra realizar visita de verificacion al establecimiento informado por el
proponente, con el propdsito de constatar las condiciones técnicas exigidas en el presente proceso, particularmente
su existencia, ubicacion, funcionamiento, capacidad de aforo y condiciones generales para la prestacion del
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servicio. La visita tendra caracter verificativo y se realizara respecto de las condiciones previamente acreditadas
por el proponente en su oferta.

Nota 2: El oferente debera acreditar que cuenta con minimo un (1) manipulador de alimentos destinado a la
preparacion y manipulacion de las raciones alimentarias objeto del contrato, quien debera acreditar la capacitacion
y formacién exigida por la normativa sanitaria vigente en materia de manipulacién de alimentos. Para tal efecto,
debera aportar:
e Certificacion o constancia vigente de capacitacion en manipulacién de alimentos, conforme a la normativa
aplicable.
e Copia de la cédula de ciudadania del manipulador de alimentos.

Nota 3: El oferente debera certificar bajo la gravedad de juramento que el establecimiento de comercio abierto al
publico presta servicios todos los dias de la semana.

FACTOR VERIFICACION
CRITERIO TECNICO CUMPLE / NO CUMPLE

7.3 OFERTA ECONOMICA:

Los proponentes deberan diligenciar la OFERTA ECONOMICA, publicada en la plataforma SECOP I, expresado
en pesos colombianos.

La oferta debera incluir la relacion de los precios, las especificaciones técnicas contenidas en los Documentos del
Proceso Contractual, y todos los costos, gastos, impuestos, seguros, pago de salarios, prestaciones sociales y
demas emolumentos que considere necesarios para la fijaciéon de la oferta econémica.

Se debe indicar de manera clara y completa en la — OFERTA ECONOMICA, el valor unitario de cada item y el
valor total.

En ningun caso el valor de la oferta podra superar el valor unitario para cada item, ni ser superior al cien por ciento
(100%) del presupuesto oficial, so pena de rechazo de la misma.

EL MUNICIPIO establecera el limite del cual se presume que el valor de la propuesta es artificialmente bajo, de
conformidad con la Guia de Colombia Compra Eficiente para el Manejo de posibles precios artificialmente bajos.
Si, el valor de una oferta parece artificialmente bajo, el Comité Evaluador procedera a requerir al proponente que
explique las razones que sustentan el valor ofrecido.

Nota 1: Los valores unitarios y el valor total ofertado no podran superar los valores unitarios y totales establecidos
por la entidad en el presupuesto oficial. So pena de rechazo.

Nota 2: El Contratista debera mantener los precios ofertados durante el plazo de ejecucién del Contrato.
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Nota 3: En la presentacién de la Oferta econémica (SECOP II) NO SE DEBEN UTILIZAR CENTAVOS,; por lo tanto,
el valor unitario y el valor total de la Oferta econdmica deben presentarse en niumeros enteros.

En el evento que la Oferta econdmica se allegue con decimales, estos se deberan aproximar multiplo de peso mas
cercano, por exceso (de 0.50 centavos en adelante) o defecto (hasta 0.49 centavos) y sobre el valor aproximado
se realizara la evaluacién de la Oferta econdmica; en caso contrario, la Entidad efectuara dicho ajuste.

De conformidad con lo establecido en el Estatuto Tributario, debera incluirse en la Oferta el valor del IVA, cuando
a ello hubiere lugar.

Nota 4: Los errores, omisiones o faltas en que incurra al indicar el precio de la Oferta, son de exclusiva
responsabilidad del Proponente, quien debera asumir los mayores costos o pérdidas que se deriven de dichos
errores u omisiones o el rechazo. El precio de la Oferta debera ser el precio total que incluya los diferentes costos
y gastos en que deba incurrir para el Contrato.

Nota 5: En el evento de que se ofrezcan descuentos enla OFERTA ECONOMICA, no seran considerados para
la evaluacion econoémica de la oferta.

Nota 6: El Municipio verificara los procedimientos de calculo operativo, aritmético y de aproximacién en cada uno
de los componentes de los valores de la oferta econémica, siempre y cuando no supere el valor del presupuesto

oficial, so pena de rechazo.

Nota 7: Para efectos Unicamente de la evaluacién y para obtener el menor precio de la oferta, se tendra en cuenta
el valor total de la sumatoria de los precios unitarios de los ltems a suministrar.

De todas formas el contrato se adjudicara por el valor total del presupuesto determinado.

FACTOR VERIFICACION
OFERTA ECONOMICA CUMPLE / NO CUMPLE

CRITERIOS DE DESEMPATE

El municipio de Gigante adjudicara la Contratacién al oferente cuya propuesta se ajuste a la invitacién publica y
haya ofertado el menor precio, en caso de empate indistintamente de su régimen contractual se aplicara lo
dispuesto en el articulo 35. FACTORES DE DESEMPATE, de la Ley 2069 de 2020 reglamentado por el de articulo
2.2.1.24.2.17 del Decreto 1860 del 24 de diciembre de 2021.

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres victimas de la violencia intrafamiliar o de la persona
juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido por mujeres
cabeza de familia, mujeres victimas de violencia intrafamiliar y/o personas juridicas en las cuales participe o
participen mayoritariamente.
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3. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones establecidas en la ley que por
lo menos el diez por ciento (10%) de su nébmina esta en condicién de discapacidad a la que se refiere laLey 361 de
1997. Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante del oferente que acredite que el diez por
ciento (10%) de su ndmina esta en condicién de discapacidad en los términos del presente numeral, debe tener
una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el consorcio, unién temporal o promesa de
sociedad futura y aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculaciéon en mayor proporciéon de personas
mayores que no sean beneficiarios de la pensiéon de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el
requisito de edad de pension establecido en la Ley.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas en la ley, que
por lo menos diez por ciento (10%) de su némina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitanas.

6. Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegracion o reincorporacion o de la persona juridica en la
cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido por personas en proceso
de reincorporacion, y/o personas juridicas en las cuales participe o participen mayoritariamente.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que:

(a) esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacion
0 reintegracion, o una persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente, y, que tenga una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural;

(b) la madre cabeza de familia, la persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, o la persona juridica
aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y

(c) ni la madre cabeza de familia o persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica,
ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros del
proponente plural.

8. Preferir la oferta presentada por una MiPymes o cooperativas o asociaciones mutuales; o un proponente plural
constituido por Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro y/o pequefias empresas,
cooperativas o asociaciones mutuales.

10. Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o informacion contable con corte a
31 de diciembre del afio anterior, por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos realizados a
MiPymes, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, realizados durante el
afo anterior; o, la oferta presentada por un proponente plural siempre que:

(a) esté conformado por al menos una MIPYME, cooperativa o asociacion mutual que tenga una participacion de
por lo menos el veinticinco por ciento (25%);

(b) la MIPYME, cooperativa o asociacién mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia
acreditada en la oferta; y

(c) ni la MIPYME, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean
empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente plural.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad
BIC, del segmento MIPYMES.
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12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar el oferente, método que debera haber sido previsto previamente
en los Documentos del Proceso.

PARAGRAFO 1. Los factores de desempate seran aplicables en el caso de las cooperativas y asociaciones
mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial, definidos por el Decreto 957 de 2019,
priorizando aquellas que sean micro, pequefas o medianas.

PARAGRAFO 2. Para los criterios enunciados que involucren la vinculacion de capital humano, el oferente
debera acreditar una antigiiedad igual o mayor a un afio. Para los casos de constitucién inferior a un afo se
tendra en cuenta a aquellos trabajadores que hayan estado vinculados desde el momento de constitucién de la
misma.

PARAGRAFO 3. El Gobierno Nacional podra reglamentar la aplicacién de factores de desempate en casos en que
concurran dos o mas de los factores aqui previstos.

8. ANALISIS DEL SECTOR

La Guia para la Elaboracién de Estudios de Sector (G-EES-03) expedida por Colombia Compra Eficiente, sefala
para los procesos de seleccion de minima cuantia lo siguiente:

En los Procesos de Contrataciéon de minima cuantia el alcance del estudio de sector debe ser proporcionado al
valor del Proceso de Contratacion, la naturaleza del objeto a contratar, el tipo de contrato y a los Riesgos
identificados para el Proceso de Contratacion.

En esta modalidad de seleccion no es necesario hacer un estudio extensivo de las condiciones generales de los
potenciales oferentes, definir su participacién en el PIB industrial o estudiar la estructura de los estados financieros
de los posibles proveedores y de la industria. En estos casos, es necesario revisar las condiciones particulares de
otros Procesos de Contratacion similares, acopiar informacion suficiente de precios, calidad, condiciones y plazos
de entrega con otros clientes del proveedor publicos o privados, solicitar informacion a los proveedores, verificar
la idoneidad de los mismos y plasmar tal informacion en los Documentos del Proceso, siempre con el propésito de
que la decisién de negocio sea adecuada y garantice la satisfaccion de la necesidad de la Entidad Estatal,
cumpliendo los objetivos de eficiencia, eficacia y economia y buscando promover la competencia. (...)" De acuerdo
a lo anterior, y en cumplimiento de lo previsto en el articulo 2.2.1.1.1.6.1. del Decreto 1082 de 2015, el MUNICIPIO
realiza el presente analisis del sector.

PERSPECTIVA LEGAL: El Municipio verificara que los proponentes sean aptos para ejecutar a satisfaccion el
Contrato, de alli que se solicitara una serie de documentos que permitan corroborar que quien se presente, sea de
manera individual o conjunta, tenga la capacidad juridica para obligar a quien aduce representar u obligarse a motu
propio, como es la copia de la cédula de ciudadania, y en caso de ser extranjero la fotocopia legible de la cédula
de extranjeria o el pasaporte, o el certificado de existencia y representacion legal. Ademas, el Departamento
verificara que no se encuentra incurso en ninguna incompatibilidad o inhabilidad, con el ANEXO - CERTIFICADO
DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES PARA EL PROCESO DE SELECCION. Se consultara en las
paginas webs de los organismos de control que no se encuentre reportado en ninguno de ellos, que se encuentre
al dia en los pagos en el Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales, si estuviera obligado a ello.

Teniendo en cuenta el objeto del contrato, se celebrara un contrato de suministro, el cual se regira por los principios
y reglas establecidos en las normas tributarias, presupuestales, cambiarlas, las reglas previstas en los Documentos
del Proceso Contractual, y las demas normas concordantes con la materia objeto del Contrato, y en lo no regulado
en ellas, por las disposiciones civiles y comerciales.
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El proceso de selecciéon se encuentra en el Plan Anual de Adquisiciones del Municipio.

PERSPECTIVA COMERCIAL Y ORGANIZACIONAL: En el mercado existen un gran numero de personas
juridicas y naturales que tienen la idoneidad y la capacidad técnica y legal para desarrollar el objeto del contrato
que se deriva del presente proceso de seleccion.

Continuamente el Municipio adelanta procesos contractuales a través de invitaciones publicas con el fin de que se
brinde el apoyo técnico requerido para atender el presente suministro encaminados a cumplir las metas del Plan
de Desarrollo Municipal.

PERSPECTIVA FINANCIERA: Teniendo en cuenta que la seleccidon del contratista se surtira a través de un
Proceso de seleccion de Minima Cuantia en razén al valor del contrato y forma de pago, no se evaluara la
capacidad financiera de los proponentes en concordancia con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015.
Adicionalmente, el proponente seleccionado debera contar con los recursos econémicos que le permitan atender
los compromisos del proceso que llegare a requerir, en tal sentido se debera efectuar un analisis de la experiencia
del posible proponente para poder evaluar esta perspectiva. En relacidon con la experiencia de los proponentes, se
hace necesario evaluar la idoneidad de los mismos, acorde a las exigencias establecidas en este estudio previo
en el capitulo CRITERIOS DE SELECCION- FACTOR TECNICO.

PERSPECTIVA TECNICA: Los aspectos técnicos basicos se estructuraron contemplando los requerimientos
minimos, con base en los cuales los proponentes formularan sus ofertas, de tal forma que las mismas se
enmarquen dentro de todas las exigencias y requerimientos minimos establecidos por el Municipio, los cuales se
encuentran plasmados en este estudio previo.

ANALISIS DE RIESGO: La Secretaria General y de Gobierno a través de los responsables técnicos de este estudio
previo analizaron los posibles riegos que puedan afectar el presente proceso contractual, determinando entre otros
aspectos lo relacionado a las medidas de control para mitigarlos. Adicionalmente se ha exigido la constitucion de
una garantia unica, las cuales estan establecidas en el presente proceso.

LEY DE EMPRENDIMIENTO: De otra parte, el Gobierno nacional mediante el Decreto 1860 de 2021 en su articulo
1. Establece: “El presente Decreto tiene como propdsito reglamentar los articulos 30, 31, 32,34 y 35 de la Ley 2069
de 2020, en relacion con: el procedimiento de minima cuantia, incluyendo disposiciones particulares que se refieren
a la contratacién con Mipyme y grandes almacenes; los criterios diferenciales para Mipyme, y la definicién y los
criterios diferenciales para los emprendimientos y empresas de mujeres; las convocatorias limitadas a Mipyme; el
fomento a la ejecucion de contratos estatales por parte de poblacion en pobreza extrema, desplazados por la
violencia, personas en proceso de reintegracion o reincorporacion y, sujetos de especial proteccion constitucional;
asi como la acreditacion de los factores de desempate previstos en la Ley de Emprendimiento.”

Para el presente proceso se tomaran dentro de los requisitos habilitantes diferenciales los siguientes aspectos:
Numero de contratos para la acreditacion de la experiencia - Generando un mayor margen de contratos para
acreditar las condiciones minimas necesarias para la adecuada operacion del servicio. En consecuencia, al objeto
del contrato, su valor y al tratarse de una minima cuantia, no amerita solicitar otros criterios diferencias como
indicadores financieros o pdliza de garantia.

LIMITACION A MIPYME. En cumplimiento de lo establecido en el articulo 34 de la Ley 2069 de 2020, se dara
aplicacion a lo siguiente: “ARTICULO 34. PROMOCION DEL DESARROLLO EN LA CONTRATACION PUBLICA.
Modifiquese el articulo 12 de la Ley 1150 de 2007, el cual quedara asi: "ARTICULO 12. Promocién del desarrollo
en la contratacion publica.
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De conformidad con lo dispuesto en los articulos 13, 333 Y 334 de la Constitucion Politica, Gobierno Nacional
definira las condiciones y los montos de acuerdo con los compromisos internacionales vigentes, para que, en
desarrollo de los Procesos de Contratacion, las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratacion,
los patrimonios autonomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos,
adopten en beneficio de las Mipyme, convocatorias limitadas a estas en as que, previo a la Resolucion de apertura
del proceso respectivo, se haya manifestado el interés de por lo menos dos (2) Mipyme. (Ver requisitos para
Acreditacion de requisitos para participar en convocatorias limitadas. Articulo 2.2.1.2.4.2.4. decreto 1082 de 2015)
y (Decreto 1860 de 2021).

Asi mismo, el reglamento podra establecer condiciones preferenciales en favor de la oferta de bienes y servicios
producidos por las Mipyme respetando los montos y las condiciones contenidas en los compromisos
internacionales vigentes, cuando sean aplicables. En todo caso, se debera garantizar la satisfaccion de las
condiciones técnicas y econémicas requeridas en el Proceso de Contratacion. De igual forma, en los pliegos de
condiciones dispondran, de mecanismos que fomenten en la ejecucion de los contratos estatales la provision de
bienes y servicios por poblacién en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de
reintegracién o reincorporacion y, sujetos de especial proteccion constitucional en las condiciones que sefale el
reglamento; siempre que se garanticen las condiciones de calidad y cumplimiento del objeto contractual.

PARAGRAFO PRIMERO. En los Procesos de Contrataciéon que se desarrollen con base en el primer inciso, las
entidades podran realizar las convocatorias limitadas que beneficien a las Mipyme del ambito municipal o
departamental correspondiente al de la ejecucion del contrato.

PARAGRAFO SEGUNDO. Sin perjuicio de lo dispuesto en los articulos 5y 6 de la Ley 1150 de 2007, para que las
Mipymes puedan participar en las convocatorias a las que se refiere este articulo, deberan acreditar como minimo
un afio de existencia, para lo cual deberan presentar el certificado expedido por la camara de comercio o por la
autoridad que sea competente para dicha - acreditacion.

PARAGRAFO TERCERO. En la ejecucién de los contratos a que se refiere el presente articulo, las entidades y los
contratistas, deberan observar lo dispuesto en los articulos 90 a 95 de la Ley 418 de 1997 y las normas que la
modifiquen, adicionen o subroguen."

Para determinar el nivel de la oferta en el mercado de Mipymes, se aplicara el Modelo de Abastecimiento
Estratégico para la compra publica, desarrollado por la Agencia Nacional de Contratacion Publica — Colombia
Compra Eficiente, en adelante ANCP-CCE, teniendo en cuenta el Clasificador de Bienes y Servicios UNSPSC,
establecido en el presente estudio.

ANALISIS DE LA OFERTA

Para el andlisis de la oferta se tomaron como referencia los siguientes filtros de busqueda: Fecha: Desde el
01/08/2020 al 31/07/2026.
Plataforma: SECOP II.
Categorias: 901115 - HOTELES Y MOTELES Y PENSIONES
901015 - ESTABLECIMIENTOS PARA COMER Y BEBER
901016 - SERVICIOS DE BANQUETES Y CATERING
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A partir de las gréaficas se puede concluir que se adelantaron un total de 227 contratos con un valor de $25,16 mil
Millones los cuales fueron celebrados en el Departamento del Huila. Demostrando con esto que existe la oferta
necesaria para suplir las necesidades establecidas en el presente estudio.
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Cantidad de Contratos con proveedores
plurales en SECOP Il

Tipz: @

Valor de Contratos con provesdores
plurales en SECOP 1|

tal Estmado

Valar To

Valor Total Estimado por ModaBdsd de Seleccion

Modalidad geresal

Modaistad de lelecnan

Se observa una variacion en el uso de modalidades como seleccién abreviada por subasta inversa, seleccion
abreviada por menor cuantia, minima cuantia, régimen especial y contratacion directa. Esta distribucion permite
concluir que las entidades han acudido a diferentes modalidades segun el objeto y valor del contrato, siendo mas
relevante por valor la modalidad por contratacién directa, seguido de la seleccion abreviada y la minima cuantia.

Waor Total Estimada

010
am

Total

Restaurantes y catesing (servioas de comidas y bebicas)

Imstataciones hoteleras, slcjarmentos y contros de encuentros

Valor Total Estimado por Entidad

2 5210.000.000
2 $300.006G.000
4 $510.000.000

sapartamen 3

Nararo de Com

[ WNombre de Endldad (agregado)

Nombre de Enbdad {plataforma)

BAT%

$302 247600

120%

2,03% 23 32437436083 8.88%

28 $3.003.495342 1n.34%

5 $227.865000 0.91%

33 $3.231.880.342 12,84%

El periodo corresponde a los ultimos 4 afos, para el Departamento del Huila, cddigos UNSPSC 90111500,
90101500, 90101600, hoteles y moteles y pensiones, establecimientos para comer y beber y servicios de

banquetes y catering.

Lo anterior muestra una oferta recurrente en el mercado, indicando que existen proveedores que participan de
manera continua en procesos relacionados con este tipo de servicios.
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Analisis Histoérico.

En el Estudio de la Demanda en Colombia Compra Eficiente, se sugiere identificar y analizar como han sido otros
procesos de contratacion adelantados por la Entidad Estatal. Asi, revisada la pagina de la SECOP se encontré que
existen procesos similares llevados a cabo referente a la compraventa y que tienen en cuenta la naturaleza del
contrato a fin de seleccionar la modalidad de seleccion. Por tanto, el Municipio de Gigante — Huila verificd el
procedimiento que ha realizado en este tipo de procesos, obteniendo la siguiente informacion:

PROCESO DE
L LN OBJETO VALOR VIGENCIA
SUMINISTRO DE ALIMENTACION Y HOSPEDAJE PARA
LOS MIEMBROS DE LA POLICIA NACIONAL QUE
'B'l\z/ '&?ﬁﬁ:‘ggfﬁﬁﬁ PRESTEN APOYO A LAS ACTIVIDADES TENDIENTES A
e n oy b | GARANTIZAR LA SEGURIDAD DEL MUNICIPIO DE | $25.000.000 2024
oy GIGANTE, DEPARTAMENTO DEL HUILA, DE
CONFORMIDAD CON LA ALERTA TEMPRANA No. 12
EMITIDA POR LA DEFENSORIA DEL PUEBLO
SUMINISTRO DE  ALIMENTACION, REFRIGERIOS,
HIDRATACION Y LOGISTICA PARA LLEVAR A CABO LAS
ELECCIONES DE LAS MESAS DE PARTICIPACION DE
VICTIMAS PARA EL PERIODO 2023-2027, Y SUMINISTRO
Invitacién Publicade | DE ALIMENTACION, REFRIGERIOS.  DECORACION.
Minima Cuantia DIMG- | ARREGLOS FLORALES Y LOGISTICA NECESARIA PARA | $15.000.000 2023
SG 004 de 2023 LOS ACTOS QUE REALIZA LA ADMINISTRACION
MUNICIPAL EN BENEFICIO DE LAS VICTIMAS DEL
CONFLICTO ARMADO Y LA MESA DE PARTICIPACION DE
LA ZONA URBANA Y RURAL DEL MUNICIPIO DE GIGANTE
(H).
'NV'TS(E:',\(Z{‘,‘\]WE“CA SUMINISTRO DE ALIMENTACION Y ALOJAMIENTO PARA
CUANT DM & 035 | LOS MIEMBROS DEL CUERPO DE LA POLICIA NACIONAL | $ 20.000.000 2023
DEL MUNICIPIO DE GIGANTE (H).
DE 2023
INVITACION PUBLICA | SUMINISTRO DE ALIMENTACION Y ALOJAMIENTO PARA
DE MINIMA CUANTIA | LOS MIEMBROS DEL CUERPO DE LA POLICIA NACIONAL | $28.000.000 2022
DHMG SG 015 DE 2023 | DEL MUNICIPIO DE GIGANTE.

Por tal motivo podemos definir que se esta actuando en forma mesurada con el Erario, acatando y cumpliendo los
principios establecidos en la Ley 80 de 1993, como lo es el de Economia, Trasparencia y Responsabilidad, el
proceder se realiza de forma responsable en lo relacionado a la etapa de planeacién, contratacién y ejecucion de
los recursos del estado; por tal motivo es viable la contratacion de la compra en el precio que arrojo el analisis de
mercado, ya que no denota incrementos abruptos o significativos.

9. INDICACION DE S| EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO COMERCIAL

De acuerdo con las exclusiones o excepciones establecidos en el Manual Explicativo de los capitulos de
contratacion publica de los acuerdos comerciales negociados por Colombia para entidades contratantes, adoptado
por el Ministerio de Comercio Industria y Turismo y el Departamento Nacional de Planeacion y el manual para
manejo de Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacion M-MACPC-13 expedido por Colombia Compra
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Eficiente, las contrataciones directas y las de minima cuantia no estan cobijadas por acuerdos internacionales o
Tratados de Libre Comercio.

10. NECESIDAD DE SUPERVISION

De conformidad con lo establecido en los articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011, con el fin de proteger la
moralidad administrativa, de prevenir la ocurrencia de actos de corrupcion y de tutelar la transparencia de la
actividad contractual, se establece que la vigilancia a la correcta ejecucion del contrato se efectuara a través de un
supervisor.

La supervision consiste en el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico a la ejecucién del
contrato ejercida por la misma entidad, para lo cual no se requiere de un conocimiento especializado.

La supervision contractual implica el seguimiento al ejercicio del cumplimiento obligacional por la entidad
contratante sobre las obligaciones a cargo del contratista; los supervisores estan facultados para solicitar informes,
aclaraciones y explicaciones sobre el desarrollo de la ejecucion contractual y seran responsables de mantener
informada a la entidad de los hechos o circunstancias que pueda constituir actos de corrupcion tipificados como
conductas punibles, o que puedan poner o pongan en riesgo el cumplimiento del contrato, o cuando tal
incumplimiento se presente.

El supervisor sera responsable de aceptar los servicios prestados, autorizar los pagos y respondera por los hechos
y omisiones que le fueren imputados en los términos previstos en el articulo 84 de la ley 1474 y de las demas
normas legales y reglamentarias que regulan el ejercicio de la supervision de los contratos.

Por lo anterior, y atendiendo el objeto del contrato, el perfil del supervisor debe ser un funcionario de planta, que
cumpla con las calidades y conocimientos propios de la labor a desarrollar, que sera asignado por el alcalde
Municipal.

Igualmente sera responsable de aceptar los servicios y autorizar los pagos, y respondera por los hechos y
omisiones que les fueren imputables en los términos previstos en el articulo 84 de la Ley 1474, el Decreto municipal
No. 154 de 2019 y de las deméas normas legales y reglamentarias que regulan el ejercicio de la supervision de los
contratos.

11. ANALISIS DEL RIESGO Y SU MITIGACION

En cumplimiento del articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con lo establecido en el numeral 6 del
articulo 2.2.1.1.2.1.1 y el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto Unico Reglamentario No. 1082 de 2015, se debe realizar
un analisis del riesgo y la forma de mitigarlo.

RIESGOS POR EL MOMENTO EN QUE SE PUEDEN PRODUCIR
a. RIESGOS DE CARACTER JURIDICO
Riesgo por incumplimiento de las obligaciones surgidas del contrato estatal. Todo incumplimiento imputable al

contratista en la ejecucioén del contrato, dara lugar a que el Municipio de Gigante - Huila, haga uso de las facultades
excepcionales consagradas en el Estatuto General de Contrataciéon Publica, asi como la exigencia y efectividad
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de la garantia Unica que ampara el contrato y/o de las clausulas de multas y penal pecuniaria cuando sea el caso.
Este riesgo y sus consecuencias seran asumidos en su totalidad por el contratista.

Riesgos de orden publico que alteren la ejecucion del contrato estatal. Cuando existan graves circunstancias que
alteren el orden publico o se decreten los estados de excepcion, que afecten la ejecucion del contrato, ajenos a la
voluntad de las partes contratantes. Este riesgo sera compartido por las partes.

Riesgo de la seguridad del personal (del contratista, o personal objeto del servicio contractual). El contratista
asumira este riesgo cuando no haya previsto las debidas medidas de seguridad e igualmente asumira el riesgo
en caso de atentados terroristas generados por cualquier organizacion al margen de la ley, cuando con
conocimiento de su posible realizacién, no haya dado informe de ello a la autoridad competente. Este riesgo directo
e indirecto lo asume el contratista.

Riesgo de Fuerza Mayor o Caso Fortuito. Cuando se presenten causas de Fuerza Mayor o Caso Fortuito en
desarrollo del contrato, que afecten la prestacion del servicio, si es imputable al Contratista, este asumira el riesgo
y debera notificar del mismo al Municipio de Gigante — Huila, con las debidas justificaciones.

b. RIESGOS DE CARACTER FINANCIERO

Riesgos en la variacion de precios de los insumos y/o servicios. EI CONTRATISTA asumira el riesgo por el
incremento inesperado de los costos para la ejecucion del objeto contractual, las cuales afecten o puedan afectar
significativamente su estructura de costos.

c. RIESGOS DE CARACTER TECNICO

Riesgos en la Calidad de la prestacion del servicio. La calidad en la ejecucidn del objeto contractual es totalmente
de responsabilidad del contratista y debera ser asumido por el mismo.

Otros riesgos técnicos a cargo del Contratista:

v' Alteraciones climaticas durante el tiempo de ejecucién del contrato que generen la suspensién del mismo.

v" Prolongacién en los tiempos de ejecucion por incumplimiento del cronograma por parte del contratista o
por surgimiento de imprevistos.

v Riesgo por el cierre temporal de vias publicas que no permitan el acceso o ingreso al municipio, sitio de
entrega de los bienes.

v' El Contratista asume la responsabilidad por la calidad de los bienes al encomendado.

De acuerdo con el articulo 2.2.1.1.1.6.3., del Decreto 1082 del 2015, se debe evaluar el Riesgo que el Proceso de
Contratacién representa para el cumplimiento.

El Municipio ha definido un sistema de administracién de riesgos en aras de reducir la exposicién de este proceso
de seleccion de contratistas a los diferentes eventos que de esta naturaleza se pueden presentar, en las etapas
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precontractuales, contractuales y pos contractuales, igual que aquellos que puedan alterar la eficacia del proceso
contractual y la legitimidad competencial de la entidad.

Este sistema ha sido implementado previo establecimiento del contexto social, econémico y politico en el cual se
adelanta el proceso de seleccion de contratistas, identificando los riesgos propios, los comunes a los procesos de
contratacion y los atinentes a este proceso de seleccion, segun los lineamientos establecidos en el Manual para la
Identificacion y Cobertura del Riesgo en los Procesos de Contratacion dispuesto por la Agencia Presidencial
Colombia Compra Eficiente.

Con base en el anterior contexto, se han identificacion de los riesgos que a continuacién se exponen, como aquellos
que pueden afectar este proceso de seleccion de contratistas y las etapas contractuales y post contractuales del

contrato que eventualmente se celebre:

No. 1
Clase General
Fuente externo
Etapa Ejecucion
Tipo Riesgos Econdmicos

Descripcion (que puede pasar y como puede ocurrir)

Derivadores del comportamiento del
mercado, tales como la fluctuacion de los
precios de los productos, desabastecimiento
y especulacién de los mismos, entre otros

Consecuencia de la ocurrencia del evento

Afecta la ejecucion del contrato.
Rompimiento del equilibrio econémico del

Probabilidad improbable(2)
Impacto Menor(2)
Calificacion Total Baja(4)
Prioridad Baja

¢ A quién se le asigna? Contratista

Tratamiento/Controles a ser implantados

Transferir el riesgo

Impacto | Probabilidad Improbable(2)
?estpués dtel Impacto Menor (2)
ratamien’o | caiificacion Baja (4)

¢ Afecta el equilibrio econémico del Contrato?

Solo si se trata de hechos del principe

Personas responsables por implementar el tratamiento

Contratista

Fecha estimada que se inicia el tratamiento

Inicio del contrato

Fecha estimada que se finaliza el tratamiento

Fin del contrato

Monitoreo y | ¢COmo se realiza el monitoreo?

Detectar cambios en el contexto externo e
interno

Revision

Periodicidad ¢ Cuando?

Bimestral
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12.GARANTIAS

Para avalar las obligaciones que se contraen en virtud del Contrato de suministro, el Contratista constituira a su
costa y a favor del Municipio, a través de cualquiera de las clases de garantias previstas en el articulo 2.2.1.2.3.1.2
del Decreto 1082 de 2015, los siguientes amparos:

TIPO DE

AMPAROS GARANTIA VALOR ASEGURADO VIGENCIA SI NO
10% (a menos que el Término de vigencia del contrato y seis
Cumplimiento Poliza de sequros valor del contrato sea (6) meses mas, contados a partir de la X
P 9 superior a un millén suscripcion y en todo caso hasta la
(1.000.000) de smmlv) liquidacién del contrato.

Pago de Salarios,
Indemnizaciones y Poliza de seguros 5%
Prestaciones Sociales

Término de duracion del contrato y 3
afos mas.

Calidad del servicio Pdliza de Seguros 10% Término Qe (_1urag!on del (iontrqto X
hasta su liquidacion y 1 afio mas.

Responsabilidad Civil

Extracontractual Poliza de Seguros 200 smmlv Terminacion del contrato X

Nota 1: Cuando con ocasién de las reclamaciones efectuadas por el Municipio, el valor de la garantia se reduzca,
el Contratista debera restablecer el valor inicial de la garantia.

Nota 2: Cuando el Contrato sea modificado para incrementar su valor o prorrogar su plazo, el Contratista debera
ampliar el valor de la garantia otorgada o ampliar su vigencia, segun el caso.

Nota 3: El amparo de responsabilidad civil extracontractual debera cumplir con los requisitos del articulo
2.2.1.2.3.2.9. del Decreto 1082 de 2015.

Nota 4: El hecho de la constitucidon de la garantia, no exonera al Contratista de las responsabilidades legales en
relacion con los riesgos asegurados.

Nota 5: El Contratista autoriza al Municipio, para que con cargo a las sumas que esta uUltima le adeude, se
descuente el valor de las primas de seguro, cuando él no constituya las garantias, no restablezca, adicione o
prorrogue el valor y/o vigencias de los amparos, del presente numeral.

Nota 6: El Contratista se obliga a notificar a la aseguradora, entidad bancaria o sociedad fiduciaria de todas las
modificaciones que se realicen al contrato garantizado.

REGISTRO PREVIO EN EL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES Y CONTRATACION DE SERVICIOS

Se deja constancia que los bienes y servicios u obras que se pretenden contratar estan incorporados en el Plan
Anual de Adquisiciones para la vigencia 2026 lo cual fue verificado por el responsable técnico, con el (los) codigo(s)
90111500, 90101500, 90101600.
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COHERENCIA CON EL PLAN DE DESARROLLO

DIMENSION 2 Sofiemos con una gobernanza consolidada

SECTOR: 45 — GOBIERNO TERRITORIAL

PROGRAMA: 4501 — FORTALECIMIENTO DE LA CONVIVENCIA'Y LA SEGURIDAD CIUDADANA

SUBPROGRAMA: 1000 — Intersubsectorial Gobierno.

PRODUCTO: 4501029 Servicio de apoyo financiero para proyectos de convivencia y seguridad ciudadana

PROYECTO: 202500000041901 — Fortalecimiento de la convivencia y la seguridad ciudadana del Municipio de
Gigante.

ACTIVIDAD INCORPORADA EN

EL CUADRO DE COSTOS S (X) NO

RECURSOS
ASIGNADOS S (X) NO

ANALISIS DE CONCURRENCIA Y DE COMPLEMENTARIEDAD:

N.A.

OBSERVACIONES:

El Plan de Desarrollo que respalda esta inversion comprende al establecido en el Plan de Desarrollo Municipal
2024-2027.

Gigante (Huila), septiembre de 2026.

=5 7/) - ?\A\
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LUIS CARLOS PENA PALOMINO
Secretario General y de Gobierno
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