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DE: . FRANCISCO.JAVIER GUZMAN-FIGUERDA. ~ -

., GC.No,6.401.184 e Pradera{Yalle del Gaues) = -
"CARGO:  ALCALDE POPULAR DEL MUNICIPIO DE PRADERA VALLE DEL-CAUCA
PE’RIODO‘?GNSHIUQ(QML}@& -2y o

En” el Municlpio ge Pradera y Cabeters del Girculo Nofarial del misme  nombre,
Departamenia de Vaile dej Cauca; Repiiblicade Colombia,” donde. ge encuentra situsda {5
Notaria Uhnica dej Clrculp, cuyo Notario Titular

ELIECER GALLEGOD GONZALEZ, hoy dia-S4bado, TREINTA {30}-det-mes de DICIEMBRE
dsl Afio DOS ML VEINTITRES (2623}, ante mi’ y ante el pieblo Praderefio, se. hizo
' presente &l Dictor FRANCISCO JAVIER GUZNIAN FIGUEROA, varon, mayor de edad, de
Nacionaiidad Colombiana & Ménfificade toir Cédula de Citidadania namero 6.40

1.184 de
Pradera Valle, natural ¥ vecino del Muiilcipio dé Praders Valle del Cauca: con

el fin de

Alcalde del Municipio de Pradera Valle dei
Cauca, para el periodo Constitucional 20242027 de fecha (3.1 12023, expedida por Ia
Registraduria Nacional.de} Estado. Civil.

2. Folocopia autentica de la cedula de ciudadanfa

3. Declaracién sobre el monfo de sus bienes y rentas, las de sy conyuge e hijos no
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4. Ceriificado judicial de antecedente de Policia, de fecha 21-12-2023
5. Ceriificado antecedente disciplinario No. 237361025 de fecha 21-12-2023 de la
Procuraduria General de Ia Macion.

6. Ceifificado anfecedente No. B54071184231231123356 de foecha 21-12-2023 de Ia
Contraloria General de la Repiblica. .

7. Ceriificado de afifiacion 2 EPS, de fecha 22-12-2023 y Pensién COLFONDOS de fecha
22-12-2023.

8. Ceriificado sutentico de participacién a! seminarioc de induccidn para alcaldes electgs
expedido por la Escuela Superior de Administracion Piblica-ESAP, de fecha 15-12-2023. &
9. Declaracion de bienes y rentas def formato Funcién Piblica {SIGEP), de fecha {(28-12-
2023).

10. Hoja de vida (SIGEP). de fecha 22—‘12—2923

11. Declaraciton juramentada gue consis la ausencia de inhabilidades o incompaiibilidad
pata el gjercicio del cargo, de fecha diciembye 28 de023.

12.Cerlificads médico de aptitud fisies ¥ riental, de fecha 26-19-2023

13.Cetlificado o tafjela de su situacidn militar de feclia 21-12-2023

14.Declaracion en donds manifiesta no fener canocimiento de pro;:escs pendientes .
caracier alimentaric- REDAM, de fecha 14-1 22023,

El comparaciente hace constar que:
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1. Verifico culdadosamente sus nombres y apelfidos, estado civil, los ntmeros de |
documentos de identidad y demés actos, aprobando este instrumento sin reserva alguna,
2, Las declaraciones consignadas en esie instrumento coiresponden a la verdad y
consectiencia el Compareciente. asume la responsabilidad de lo manifestado, en caso
utilizarse este documento.

3. £l comparecients manifiesta que conoce Iz ley y saben que la Notaria Unica del Cir lo
de Pradera Valle, responde tnicamente de Ia regularidad formal de los instrumentos gle ‘
autoriza, pero no de la veracidad de las declaraciones de fos. oforgantes, ni dea
auieniicidad de los documenitos que forman parte de este inskumento.

4. El notario no asume hinguna responsabilidad por errores o inexactitudes,

Siendo que los referidos Documentos llenan las sxigencias legales, en tal virtud, acto
seguide, el Suscritc Notario Unico del Circulo de Pradera Valle dei Cauca, le confiere
POSESION DEL CARGD, de conformidad con o Articulo 8° de Ia Ley 880 del 07 de Julio
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de 2004 y de acuendo f;t lo dispuesto en ef Articulo 122 de Ig %
(Modificado por. el arficulo 12 del Acio Legislativo 1 de 2004) co%
formalidades’ Legales vigentes, por cuya gravedad fe recibld el Jurame or.ch

a las disposiciones Legales pettinentes, 4 lo cual ef Notario toma Juramento EHLE

& Doctor FRANCISCO JAVIER GUZMAN FIBUEROA, Jura apite Dios Y promefe al pueblo

“raderefio. _cumplir y hacer cumplie figlmente fa constitucion nacional, las leyes de ia
Repgblics de Colombia, las ordenanzas, os gewerdos, las nommas, los deberes y las
funciones propia s def cargo de Alcalde rmicipal?...

“Sl, JURO POR DIOS Y PROMETO AL PUEBLO PRADERERO, CUMPLIR Y HACER
CUMPLIR FIELMENTE LA CONSTITUCION NAGIONAL 1A LEYES DE LA
RESPUBLICA DE COLOMBIA, LAS ORDENANZAS, 1 O0S. ACUERDOS, LAS NORMAS,
LOS DEBERES Y LAS FUNCIONES PRCJPIA$ DEL CARGO DE ALCALDE HMUNICIPAL
BE PRADERA (VALLE DEL CAUCA), AL CUAL HOY ACCEDO”. ._..

Sf asl lo higisrefs, Dios v la Patria os remiert._sjno, £l y £fla os lo dsmanden,

Por lo tanto, quéda mediante esle doéumento, debidamente Posesionado como Alcalde en
Propiedad por Eleccidn Popular petiodo 2024-2027. del municipio. de Pradéra: Valle dej
Cauca; con vigencia legal y fiscal a peitiir de fas. 00:00 horas del diz primero (01} ds enero
def afio Dos mil veinficuatin (2024).

Lefdo el contenido de ia Presente acta, el posesionads s imparie asentimiente y asume Ia
Tesponsabilidad de lo aquf consignado, razén por la cual el suserito notario imparte fa
autorizacién de Ley, siendo. suscrito por ef posesionade, comio testigo -Dios y este pueblo
Praderefio y conimigo el Notario de-todo-lo cual Doy Fe y.asf lo Autorizo.

ELP?«SEQD“‘SO:
FRANCISCO JAVIER GUZMAN FIGUEROA
C.C. No. 6.401.184 de Pradera (Valle del Cauca)

"
+ x *

PI‘ .
Doctor JOI;GE ELI,;EQFR GA, - GO GONZALEZ

H—-]M
NOTARIO UNICO DEL CIRCUEDH BE PRADERA VALLE
#
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AN Formulario del Regstro Unico Tributario

2. Concepto |0 (2|  Actualizacion

4. Nomero de formulario

J

141139806527

e

B

r\. K
5. Narmero de Kentiicacion Tributaria (NIT) 8. DY | 2. Dlreccion secclonal Buzon elecirénico
8 61380 1 1 5|0 |meeshsyimesdePauin 1/(?\:\, /\\*\5‘\-& i
IDENTIFIGACION NS LN, '
24. Tipo de contribuyante 25, Tipo de documento 26, Himaro ds ldanﬁfmj%{) - /, o~
Fersona juridica 1 e . __/) )
Lugar de expedicion 28, Pais 29. Departamenio T, ¢ 190 Sidagiunicipio
S
31, Primer apeliido 32. Segundo apellido 33, Primer nombre (j)\") f’( amatide nombres
/ f\ L/} i
35. Razén social St
MUNICIPIO DE PRADERA ﬁ» R \ >
36. Nombre comerclal \\\%’ e !
/?Q\ A\ ;
/}IBR‘;‘AC]'D NS~ ,.,:\)
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municiplo
COLOMBIA 1 6 @ |valle del Cauca /\ H & 7 6 |Pradera 56 3
41, Diraccion principal @\\} ( \) E
CL 6 CR 11 ESQ BRR CENTRO O !
42, Carran elecranico contabilidad@pradera-valle.gov.co /' e \\ v / { N
43. Cédigo pastal [45. Tetstond . /7 &NNE 02267 26 5 345 Tewono 2 31670870364
S’ N BLASIFICACION
Acttvjsracs.eponémicai;--';j Ocupaclén
Actividad peincipal —cxﬁnfa;f Otras actividados 52 Nomero,
46. Cédigo 47. Fecha iniclo actividad 48. Cédfo echa‘i 0. r.f" d 50. Cadigo 1 2 51. Cédigo eslablecimientos
|3412||2021105|15|I794\\#[2704\\ |01I i | | l |

(\\"‘/( NRg‘?ponsabilldades. Calidades y Atributos

i
&

O

sacocngof? |9 l14[42|51\/ﬁ\j Q\?W "’ 2|-13|14|15|15|'7|13|19|3"|21|22

23 24 25 3@

O7- Ratencién en la fuente a tilulo di

09- Retencidn en la fuente en el im)| Bsto

‘14- informante de exogena

42- Cbligade a llevar contabilidad

52 - Facturador electrénico O

Usuinis’s aduaneros Exportadores
4 5 & 7 8 8 10
I | | I | I I 55. Forma 58. Flpo Serviclo 1 2 3
|57. todo |
14 18 t6 1 ™ ta 2
L 1 | L l” = |

: arizacinnes -8 que haya It.ngar, la’insu'lpl:ién en el Registro Unico. Tributarlo RUT-, tendri vigencia indefinida y en

apha)

vc- Ql‘)? l.uyﬁz’

Para uso exclusivo de la DIAN

e w
:

n‘ i

La nformacidn suminlelrada a iravés del fon'nularlu oficlz! de nseripekin, atlualizacidn

y cancelacion del Registio Unice Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso do r.:onatalar
inexactitud en alguno de fos datos suministrados se adelantardn s procedimientos administrativas
sancionatorlos o de suspansidn, segun € caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decrelo 1825
dal 2016, De igual manera al formalizar el trdmite el usuario fus informado y acepia la polilica de
Iratamdento de datos ey 1581 da 2012,

Firma del solicitante:

Sin perfulcio da las verilicacionas que la DIAN realice.

Firma autorizada:

084, Nombre GUZMAN FIGUERCA FRANCISCO JAVIER
995, Cargo  Representanie legal Cerlificado

Fecha ganeracidn documenta PRF; 22-07-2026 1046, 2240

i L]



O AN Formulario del Registro Unico Tributario

Péagina 2 s 4
Espacia reservade para la DIAN 4, Nomeres de fermulario 141139806527
“uﬂ!nﬂu 2 J ! Jo 2398 Il‘ :
L :
5. Niimeto de Identificacion Trbutarda (NIT} 8, DV | 12. Diracelon secclonal %} JBuzan elacirbnico
891380115|0 Inpusstes y Aduanas dea Palmira /?::\\\ /‘(\1‘ /

Caracteristicas y f do las organizacl __\\J/ (./\:'\.,

62, Naturaleze 3 63, Formas asociativas 64, Enuda.des'g_ci‘wig osde f\ lico de orden nacional, deparamental, 13 0
68. Fondos 88, Cooperalivas 5 eﬂad orgapiinos .
66. Sin personesfa jurldica 69, Otras crganizecionss ne claslificadas ?O Bf, e 3 2
6 Constltucisn, Raglstro ¥ Ultima Raj ~ \\../&) K \ 77 L/ Composicién de Capltal f
Documents 1, Conslilacitin B fetoia !
N ]
74. Glase 07 82, Nacional 100 % ’|
72, Nimero —BWE— _/'}% Q\\ {;'
73.Fetha 186703165 VAN, 83, Naclonal pobiico 100 .00 %
74, Nomero de notarla L Y '\‘_’_’?/
84, Macional privado 0 .10 %

77. No. Matrlcula mercanlil

75, Entidad de reglsto 9 8 Qf'
- N F
76. Fecha de regstro L @ /N !

76, Departamento 7 6

79, Giudad/Municipio 56 3 p 85. Extranjero 0 %

Vigentia Vi N "'I?‘U 86. Exiranjero piiblico a. 9 %
20. Destle ~2 1 (

_ 1867,0315\V/ /b
81, Hasta 200 9,12 3] <\\\<y L 87 Exiranjero privado 0.0 %

% -

\V( { e 3 Entidad de vighanoia y conlrol :

88, Enlldad de vigiancia y coniro) .
@c:omralorra Departamentat Q [775] i

[( ;:_//? \.-/ Estado y Beneficio I
e, 89} Estado aclual -3 \’\jﬂem chmblo dfssladd™ |91, Nimero da kdentificacion Tribularfa (NIT) 920V T e SRR heb GRER T et
AR i O Ao v e T THE
N EEENES ]2’(\'B|G fo=] | . IR TR w@*«‘r; iy

N P A e
: §‘_W:M_,£§Wﬁ@

A AR e ) Y VAR IR S .
VR T :
5 R 1 .
Vinculacion acondmica ;
Qsé&‘jmagﬂn 94, Nombre de! grupo econdimico vo empresarial ?dsahﬁ‘; ?&nﬁem—ﬁm“ Tribataria (RIT}d8 18 g5 py,
47, Nombira o razdn sociat de |a matrz o contralanle l
O e L T e

172. Mombie o razén soctal de la soctedad o natwal del exterior con EP

Facha genaracion documento PDF: 22-07-2026 10:45:22AM




AN

Formulario del Reglstro Unico Tributario

Representacion

Espacio rezervado para la DIAN

4. Nomero de formularic

I

Pagina 3 de 4 Hoja 3
141139806527
I‘ 014 Jelsassz 7 ‘

5. Ndmero de Jdentiicacidn Tributaria (NI 6. DV | 32. Diraccidn seccional uzon electrénico 4
8913 (sno 1 1 5| o |\messonyaduanas de Palmica /'\\ /4 k/b |
Representaclén \\\-J A(/A\;\\’
98, Rapresanlacisn 88, Fecha inicio efercicio representacidn
REPRS LEGAL PRIN 18 2 0 2 3‘1/ 2~3E @ !
100. Tipo de documento 101. Namera de identilicacidn H 02+umero de tarjeta profesional *.l
CéduladeCludadani 1 3 (8 4 0 1 1 8 4 m ( {D }
1 104, Primer apeflido 105, Segqundo apellida 1086, Prlrn 107. Obros noribres
GLUZMAN |FIGUEROA JFRANC! (Cj) [JAVIER

108, Nimaro de [denliicacitn Tribulara {NIT)

109. DV

110, Razén social represantante Ieg%%

98, Represenlacion

=

99, Fecha Inlcio eferclclo mp,esq\ {\\‘ﬁ
AN

100. Tipa de dacumanio 107, Wimero de identificacion (% 102. DV | 103. Mamero de tarjeta profesional ’E
2 | -_
104. Primer apelido 105. Segundo apelfido Q 106 P:frneﬁ/ cmbre 107. Otros nombres |i
I | !
108, Nemeyo de Idenlificacitn Tribularia (NIT) 109, bv| 110, Razénd %M h
8, Representacitn g9, Feﬂwm o s\/cnsn :
_ | |

100. Tipo de documento 101. NOmere de Idanliﬁ% %/ 32, DV 103, Nomero de farjela prafesional
3 _ /0 | .
104, Primer apellido 06. Primar nombre 107. Olros nombres '

I

108, Nomero de Identlficackén Tributariz (NIT) \«f

}.ual reprasentanta lagat
NN

90. Reprasentackin

a inicio ejescick representacién

I

10G. Tipe de documento

102, DV

103, Nimero de tarjeta profasional

4 i
104. Primer apallido (@7“&0 apailido 106, Primer nombre 107, Dtros nombras
108. Namero de ldentificacisn Tﬂhm@) 109 DV| 110. Razdin sacial reprasentanie legal
98, Representacldn 99, Fecha inicie ejercicio reprasentacion
[ L1 |
100. Tipo de documento 101. Mamera de kenlilicacian 102. 0V | 103, NOmero de tarjeta profesional
. ‘ |
104, Primer apeflido 105, Segunde apellido . 106. Primer nombra 107. Otros nombras
108, Niimern de ldentificacion Tributaria (NIT) 109, DV| 110, Razdn sodial representante Jegal

Fecha generachén doctmento PDF: 22-07-2026 10:46:22AM




AN

Formulario del Registro Unico Tributario
Revisor Fiscal y Contador

Espracio reservado para fa DIAN

4. Nomerz de formularic

(41

Hoja[s
141139806527

|

Fagina de

5. Nimerg de Idenitficacién Tributaria {MIT)

6. DV [ 12. Direcclon seccional

Impuesios y Aduanas da Pakmira

8913801150

‘/{;:\\ ’, /a% ylzéndawéulco

Revisor Flscal y Gontador SN S e

124. Tipo de documento 125, Nomero de idenlificacién 12‘5»@7\- 1 ;.’r;,‘ imerd ,u'_é,wrj; fprol .
a
a
£ [128. Primer apelido 129, Segundo apelido 130. Primer nombre \ 5/\/ \\ﬁg‘l /btros nambres
(-3
§ | | /
= |132. Nimers de Idenlilicacidn Tributafa (MIT) 133, DV| 134, Sociedad ¢ firma designada Q:\\_/ '\J 3
g 135. Fecha de nombramiento < ~7 :b

[ [ I

136. Tipo de docurento 137, Ngmero ds enlifcacion A NS :aa‘*nv 139. Numero de farjala profesiona) .
H //\’A !.
‘% 140. Primer apellido 141, Sagundo apsilide 1}’aﬁ‘ﬁmat mmhz'} 143. QOlros nombres
: | (oM |
& 144, Nomero de Idenlificacisn Tributaria {NIT) 145. DV| 146. Sociedad 0 [ N@:@/g i
-
H | O f
2 m
& |147. Fecha de nombramienio

] ! |

140, Tipo de documentc
Cédula de Ciudadanta { 3

145, Numero de idenlificacién
1085 3 2,68-0.8

(C /AN
é

150, OV
| o

151, Nimero de larjata profesional
2 816 3 4

152. Primer apellido
BASTIDAS

SRR

154, Prirer nombre
'JHONATAN

155, Otros nombres

|DANIEL

Conlador

158. Mismaro da Ideniificacién Tributarla {NIT) < dP
£

159. Fecha da nmnhramlmlu

‘rag)sncsé w_(esrgmua
N

20240 (\%)/

AN

s == | o

@©

Fecha ganeracidn decumento PDF: 22-07-2026 10:46:22AM
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_ P j:I:)u:xeml:n‘ef .L‘U de 2012 ‘ o

ta

POR- EL CUAL SE CREA LA ESTAMFILLA PARA EL BIENESTAR DEL ADULTO

MAYGR DE MUNICIPIO DE PRADERA VALLE, Y SE CONCEDEN UNAS
AUTOR]ZACIONES .

- » Sy
o . .

m, ‘

'x ‘ "_3
K e

~EL HONO.RABLE ‘CONCEJO MUNICIPAL DE PRADERA VfgtLLE, *en}auso dp sus

facuitades legales v en especial lag conferidas por Ia Co;gstrtucmn PEJIIEIC&‘EI]__ st
¥ "o ’r!"\H""‘iﬂi )
. 4.a1;p1c;110 313, la Ley 1276 de:2009, - ’

A
;

ACUERDA

el

- Mo b g

AREHCUL.O' PRIMERO.-  CREASE i& Estampﬂla para ¢l ,blenestar cleJ Adulto Mayor,

1- } __‘-(‘
como recnrso de obligatorio recaudo para contribuit a Ja construccr

Emﬁ mstalaaén
adecuamén dotacién, funmonamlento y desarrollo de programas de prevencuin,

promoeién de los Centros de Blenestar del Anciano- Vi Centro de \ﬁda paraalawtem&gera?
6 v edad del Municipio de Pradera Valle; conforme lo establemdo ern Ia Ley 127, ; d

"

x

’h\_ Ea " k4 ‘ _‘ e =
R
T LT,

S traves de
“Estampilla para e] Bienestar del Aclulto‘»Mayor’ se genelza;ran,par

el gravamen que se impone del cuatro por crento [40/_] seble

PARAGRAFO 1.-

Hecho Generadét. Los recursos financjierps: (:ap,tado
. J?a -ﬁr_tili-Za-'ci 6n de la

€l val OF. de».,tcdos log

4 iy ¥
confratos.y sus adiciones que se-suscriban con el Munig:lp;o ﬂa»ngﬂ'egngaHe
'Y - ., L3 e - (_";.;‘,k
. L ¥ g : " L .
. 'PﬁR&GRA‘FO 2.- Causacién. Este gravamen _se .causa: »err,ﬁel monie' to
R u - v AT e Tt K
«suscrlpcmn del contrato,

paralelanmiente. a la adqulsmén cle la péllza He‘c_’

a—ma

, ,; % tjaald gubhcacmn del mismo T

ES
+

\f- 1;1 ..‘

s . . K . g
Th ey e X N
an
5 &7
e
1

. ;“@AR&GRAFO 3.~ El recurso se distri bulra en la siguiente. form

Eiestmara e} se’centa,,por cnepto (70%) a la ﬁnanaacmn mtegrailmd"g;lostentms»Vlda ='y

X .:ﬂ., 1»'\ n;‘;»(‘(s. '.‘,; .
El\frﬁll‘.‘ifa I’iﬂ‘l" ["IPH[‘(‘I f’znﬂ/,{l Ailn ractanka L v X - .

e N T S R s I
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PARA,GRAFO 4. E Mg c1p10 de Pradera‘ﬁ\faile, podrd también destinar,| para estes"

; g Nl v, -

f1n:ecurs§§ ﬁiopxogy parte de los "Recursos de Propégito General” EStaBIECk&OS en 1a -
% i ! "“v“ 1
»[f" 715 dengOO"l que ‘autorlza su utilizacién la Ley 1276 de 2009. Sin pEI']UlClO de que

se al]eguen atros:-recursos adicionales que puedan gestlonarse a través del sector

.iado(éy 15 "co Brahé,n mtemacmnal fﬁ iy

\}‘.‘i‘t’/ o »#‘t:* B ‘ﬁ'a}?: * ' L b ;:5 1
. v e 3 T - P
2o ,{_ e n !u-.‘. & x [— )
ARTIC ] 'Q SE( Ul’:{DQ. " Destinacién. Lossecursos que se recauden, producto de - Q
=2 -.5 w: ES - '*3‘@ _{ {r
la emision. de % sE‘starrf]:ulla qué se. establece en este acuerdo, se- destmaran ‘para Ia.
W ".m.,"( 1-..) Wf.;'%‘ Y
constl ;c_ :f‘dipsgarlgmén adecuacién, dotacién, funcionamiénto,, y desarroﬁo -de
prog‘raﬁ'las .dp pre\fengén y proimocién de los Centros de Bienestar del zft‘n‘cg;allqt_b ¥
- o % g * _,.»‘ =
Centnos de;dea para-la Téfcera Edad, en el Municipio de Pradera Valle. S
; h? ] M— LI L T -
.s,« 9‘":*«! T ’ % f " 0w

ARTICBLO*TERCERD - Definicién. Para Ja aplicacién del presente Acuerdo .se
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REPUBLICA DE COLOMBIA
ALCALDIA MUNICIPAL x
PRADERA - VALLE DEL CAUCA

NIT. 891,380,115 -
DESPACHO ALCALDE MUNICIPAL

100-22-01
: DECRETO NUMERO 107
(Septiembre 15 de 2016)

-

1

b5
POR EL CUAL SE REGLAMENTA EL FUN’C?ONAM[ENTO DE LOS CENTROS VIDA PARA EL
BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR DE MUNICIPIO DE PRADERA VALLE.

EL ALCALDE MUNICIPAL DE PRADERA, en gjercicio de sus atribuciones constitucionales legales y
reglamentarias, especialmente las conferidas por la Constitucién Politica, y

CONSIDERANDO:

Gue el articulo 12 de Ia ley 1276, establece que la entidad territorial organizara los Centros Vida,
de'tal manera que se asegure su funcionalidad y un trabajo interdisciplinario en funcién de las
necesidades de los Adultos Mavyores; contard como minimo con el talento humano necesario para
atender la direccion general y las dreas de Alimentacion, Salud, Deportes y Recreacién y Ocio
Productivo, garantizando el personal que hard parte de estas dreas para asegurar una atencién de
alta calidad y pertinencia a los Adultos Mayores beneficiados, de acuerdo con {os requisitos que
establece para, el talento humano de este tipo de centros, el Ministerio de la Proteccién Social.
N

Que la ley 1276 de enero 05 de 2009, a través de la cual se modificaia Ley Eé? del 15 de agosto de
2001 y se establecen nuevos criterios de atencidn integral del aduito mayor en los centros vida.
Define al Adulto Mayor como aquella persona que cuenta con sesenta {60) afios de edad o més, y
determina la modalidad de atencién de estos adultos mayores.

]
F)

Que la ley 1251 de noviembre 27 de 2008, por fa cual se dictan normas tendientes 2 procurar la
proteccidn, promocidn y defensa de los derechos de los adultos mayares, establece en el Articulo

20 los servicios minimos de funcionamiento para las instituciones que prestan servicios de atencién
al adulto mayor.

Que la Ordenanza 357 del 25 de junio del 2012, Por medio de la cual se adopta la estampilla del
adultd mayor y se dictan otras d?éposiciones-, determina en el articulo séptimo, la distribucién de
estos recursos a los municipios, para la atencjén de los adultos mavyores de Jos niveles 1y 2 en los
Centros Vida'y Centros de Bienestar al Anciano.

]

Que él municipio mediante acuerdo No, 017 del 06 de diciembre de 20089 crea |a estampilla para
el bienestar del adulto mayor de municipio de pradera valle, y se conceden unas autorizaciones,

Codigo Postal: 763550
Calle 6 Carrera 11 Esquina
Teiéfonos: (0*2) 267 2653
; www.pradera-valle.gov.co
alca!de(cgpradera-valle.gov.po
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Munfd;alo de Pradara

REPUBLICA DE COLOMBIA o

ALCALDIA MUNICIPAL Lo " <

PRADERA - VALLE DEL. CAUCA .

NIT. 891.386.15 -0 . .

DESPACHO ALCALDE MUNICIPAL -
‘DECRETO NUMERO 1067

(Septiembre 15 de 2016)

determina quienes pueden acceder a beneficio, que servicios deben ser cubiertos en los centros
vida y el porcentaje de recursos que deben destinarse para el funcionamiento de estos centros,

Que para dar cumpliimiento a Ja ley 1276 de 2009, es necesano reglamentar gl funcmnam:ento de
los centros vida, la prestacidn de servicios y cond:cnones de habilidad para funcaonar en el
municipio.

o

Que por lo anteriormente expuesto, el Alcalde Muhicipal de Pradera Valle,

1

DECRETA:

ARTICULO PRIMERQ: Determinar las condiciones basicas para el funcionamiento de ios centros
vida que presten servicios de atencidn a las personas mayores en el Municipio de Pradera,

encaminados. a promover, defender y garantizar los derechos y el minimo de condiciones. para el
fogro de un servicio integral. %

-

ARTICULO SEGUNDO: Los Centros Vida se financiardn con el 70% del recaude proveniente de [a
estampilla municipal v departamental que establece [a presente ley; de igual manera el ente
territorial podrd destinar a estos fines, parte de los recursos gue se establecen en la Ley 715 de
2001, Destinacion de Propdsito General y de sus Recursos Propios, para apovar el funcionamiento
de los Centros Vida, lo$ cuales podran tener coberturas crecientes vy graduales, en la medida en
que las fuentes de recursos se fortalezcan. La atencidn en los Centros Vida, para la poblacidn de
Niveles 1 y 1l de Sisbén, serd gratuita; el Centro podra gestionar ayuda y cooperacién internacional
en apoyo a la tercera edad vy fijar tarifas minimas cuando fa situacién socioecondmica del Adulto
Mayor, de niveles socioeconémicos mds altos, asi lo permita, de dcuerdo con la evaluacién
practicada por el profesional de Trabajo Social. Estos recursos solo podrin destinarse, al
fortalecimiento de los Centros Vida de la entidad territorial

ARTICULO TERCERQ : Los servicios minimos que ofrecerd el Centro Vida. Sin perjuicio de que la
entidad pueda mejorar esta canasta minima de servicios, los Ceéntros Vida ofrecerdn al aduito
mavyor los siguientes:

-
- -

1j. Alimentacidn que asegure la ingesta necesaria, a nivel proteico-calérico y tle micronutrientes
que garanticen buenas condiciones de salud para el adulto nayar, de acuerdo can los menis que
de manera especial para los requerimientos de esta poblacién, elaboren [6s profesionales de 1a
nutricién.

Cddigo Postal: 763550

Calls 6 Camera 11 Esquina

» Teléfnos: (0*2) 267 2653
www.pradera-valle.gov.co
alcalde@pradera valle.gov.co




REPUBLICADE COLOMBIA, ! ’ L’ '
ALGALDIA MUNICIPAL )
PRADERA - VALLE DEL CAUCA i
NIT. 891,380,115 -0 .

DESPACHO ALCALDE MUNICIPAL

DECRETO NUMERO 107
{Septiembre 15 de 2016) : ‘

2). Orientacién Psicosocial. Prestada de manera preventiva a toda la poblacidn objetivo, la cual
persigue mitigar el efecto de las patologias de comportamiento que surgen en la tercera edad y los
efectos a las que ellas conducer” Estars a cargo de profesionales en psicologia y trabajo social.

Cuando sea necesario, los adultos mayores serdn remitidos a las entidades de la seguridad social
para una atencién mas especifica,

e e e

3). Atencién Primaria en Salud. La cual abarcars I3 promocién de estilos de vida saludable, de
acuerdo con las caracteristicas de los adultos mayores, prevencién de enfermedades, deteccién
opertuna de patologias y remisién a los servicios de salud cuando ello se requiera, Se incluye la
atencidn primaria, entre otras, de patologias relacionadas con la malnutricién, medicina general,
geriatria y odontologia, apoyados en los recursos Y actores de la Seguridad Social en Satud vigente

en Colombia, en los términas que establecen las normas correspondientes.

4}. Aseguramiento en Salud. Serd universal en todos los niveles de complejidad, incluyendo a los

adultos mayores dentro de los grupos prioritarios que define la seguridad social en salud, como
beneficiarios del régimen subsidiado.

5). Capacitacién en actividades productivas de acuerdo con los talentos, gustes y preferencias de
la poblacidn beneficiaria.

6). Deporte, cultura y recreacién, suministrado por personas capacitadas.
7). Encuentros intergeneracionales, en convenio con las instituciones educativas oficiales.

8}. Promocidn del. trabajo asociativo de los adultos mayores para la consecucién de ingresos,
cuando ello sea posible, ¥

9) Promocién de la constitucién de redes para el apoyo permanente de los Adultos Mayores.

. 10}, Uso de Internet, con el apoye de los servicios que ofrece Compartel, como organismo de la .
conectividad nacional, . M

11}, Auxilio Exequial minimo de 1 salario minimo mensual vigente, de acuerdo con las posibilidades
econémicas del ente territorial.

Los anteriores servicios serdn prestadas de acuerdo a los recursos que se generen de la estampilla
del adulto mayor

o

Codige Postal; 763550

Calle B Carrera 14 Esquina

Teléfonos: (0°2) 267 2653

www.pradera-valle.gov.co

‘ alcalde@pradera-valle.gov.co
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REPUBLICA DE COLOMBIA
ALCALDIA MUNICIPAL
PRADERA - VALLE DEL CAUCA
NIT. 891.380.115 - &

DESPACHO ALCALDE MUNICIPAL

o
o
L

DECRETO NUMERO 107
£ {Septiembre 15 de 2016)

ARTICULO CUARTO. REGISTRO DE INSCRIPCION. La Direccién Local de Salud, crears un Registro
Onico de Inscripeidn de los CENTROS VIDA y CENTROS DE BIENESTAR DEL ANCIANO que funcionen
kn e municipio con el fin de centralizar Ja informacién y verificar el cumplimiente de la
normatividad aplicable. = .

PARAGRAFQ 19, La informacién bésica a tener en cuenta sefd: .

¢ Nombre o razién social,

e Nombre del representante legal,

» Direccidn de la institucién,

* Nimero de usuarios que pueden ser atendidos;
¢ Poriafolio de servicios

ARTICULO QUINTO. TRASLADC DE RECURSOS. El traslado de los recursos para los Centros Vida y
Centros de Bienestar del Anciano del municipio de Pradera corresponde al 70% y 30%
respectivamente del recaudo por concepto de la estampilla del Adulto Mayor segin el Acuerdo
Municipal N® 017 de 2012; una vez hayan cumplido el lleno de los requisitos mencionados en el
Acuerde Municipal N° 017 de 2012 y el presente decreto.

NOTIFIQUESE, COMUNIQUESE ¥ CUMPLASE

9‘

Dado en el Municipio de Pradera Valle del

ince {15) del mes de septiembre del afio
-dos mil dieciséis {(2016).

/
7

HENRY DEVIA PRADO
Alcalde Municipal }

" L4

Cadigo Postal; 763550
Calle 6 Carrera 11 Esquina
Teléfonos: (0*2) 267 2653
www.pratera-valle.gov.ca

alcalde@pradera-valle.gov.co C Vewc




{__Codigo: GD-FT-01

Nombre: Certificacion Fecha de emision:

19/02/2024
Version: 3

Proceso: Gestion documental,

Responsable; DIRECCISN LOCAL .
DE PRADERA, VALLE DE SALUD Pagina: 1 de 1
NIT. 891380115-0

LA SUSCRITA DIRECTORA LOCAL DE SALUD DEL MUNICIPIO DE
PRADERA VALLE

CERTIFICA QUE

Teniende come base normativa la ley 1276 de 2009 {a-cual “tiene per objeto Ia proteccitn a las
personas de la tercera edad o adulios mayores de los niveles 1 y 2 de Sisben a través de los
Centros De Bienestar Del Anciano como instituciones que contribuyen a brindarles una atencion
Integrai @ sus necesidades y mejorar su calidad de vida” y el Decreto 107 del 15 de septiembre
de 2016 que normaliza el funcionamiento del centro vida del municipio de Pradera Valle del
Cauca y cumple con los requisitos mfnimos esenciales exigibles a los centros del bienestar del
anciano definidos en el anexo que hace parte integral de la resolucion nimero 000055 del 12
de enero del 2018 por medio de la cual se modifican los articulos 2 3 4 y 12 de la resolucion
02472017 y sustituye el anexo técnico de la misma.

Para constancia se firma en Pradera Vaile al primer dia del mes de junio de! 2026

Atentamente,

gﬁ%

} FER NATALIA ORDONEZ CORTES
Directora local de salud

Lt

Nembres y apellidos Cargo Finna
Proyectd JENNIFER NATALIA DRDOREZ CORTES DIRECTORA LOCAL DE SALUD g?g'ﬂ o
Revisd JENNIFER NATALIA ORDOREZ CORTES DIRECTORA LOCAL DE SALUD W-f%,‘ﬁ
Aprobs JENKIFER NATALIA ORDONEZ CORTES BIRECTORA LOCAL DE SALUD "
Los agriba firmantes declaramos que hemoas revisado-¢) doctmento ¥ o encontramos ajustado a kas nonmas. ¥ ones [egales vigentes, por lo tanio, bajo
huesira responsabilidad o preserdzmos ¥ lo Brmamos

Direccién: Calle 8 con Carrera 11 Esquina, Parque Principal | Teléfono; {+57) 2 267 2653
Cormres electrénico; cianos: era-valle.qov.co —
diraccio desalud dera-valle gov.co

e RRNEE Codigo postal: 763550




PROCURADURIA CERTIFICADO DE ANTECEDENTES
GENERAL DE LA NACION
T corammix CERTIFICADO ORDINARIO 17:33:45

No. 300765313 Hoja 1 de 01 ;

Baogota DC, 05 de agosto de! 2026

L

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e [nhabilidades
{SIR1}, la persona MUNICIPIQ PE PRADERA  identificadofa) con NIT nimero 8913801150; 3

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentas contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando :yzgI
trale de nombramients 6 posesion en cargos que exijan para su desempefio ausancia de antecedenles, se certificaran fodas las anctaciones que
figuren en & registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 40. del articulo 238 Lay 1952 ds 2019.

NOTA: El certificado de antecedantes disciplinarios es un decumento que contiene las anofaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilldades que se deriven de fas relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas confra servidores, ex servidores piblicos y particularas que desempeden funciones publicas en
ejercicio de la accién de repeticion o llamamiento en garantia. Este documents tlene efectos para acceder al sector piblico, en los ténninos que
establezca la Constitucidn Politica y la ley particular o demés disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentas solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de fas autoridades naclonales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos cor el
Estado, es responsabilidad de Ja Entidad, valldar la informacion de anlecedenies del aspirante en la paging web:

{ hitps:/www. procuraduria.gov.colPages/ceriificado-antecedentes.aspx

Maric Enrique Castro Gonzilez
Jefs Divisian de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

O

ATENCION :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDD EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICARO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS,

Division de Relacionamlento con &l Ciudadano.

& www.procuraduria.gov.co Cammera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pox 5878760 L] Linea gratuita 018000910315
ext. 13170; Bogoté D.C.

o ML
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'FROCURADUI!!’A CERTIFICADO DE ANTECEDENTES E%‘v
N

GENERAL DE LA NACH PiB
coLamsiA CERTIFICADO ORDINARIO 17:37:58

No. 300765676 Hoja 1 de 01

Bogota DC, 05 de agosio del 2026

La PROCURABURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacisn de Registro de Sanciones e Inhahﬂid'ar:de.s

{SIRI}, elfia) sefior(a) FRANCISCO JAVIER GUZMAN FIGUERQA identificado(a) con Cédula de cludadania nimena 6401184; !

A, A L

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La cerlificacion de antecedantes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuaniren vigentes. Cuando se
|trate de nombramiento o posesidn on cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran lodas las anolaciones que
figuren en el registro. Anfarior, de acuerdo a los incisos 3o, ¥ 40. del artlculo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: Ei certificado de antecedentes disclplinarios es un documento que contiene las anolaciones e inhabllidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven da las relacienes contractuales con el estado, de los fallos can responsabllidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores puiblicos y particulares que desempefien funciones piblicas en

| efercicio de la accién de repeticion o llamamlenio en garantia. Este documento tiena efectos para accader al sector publico, en los términos gue
establezea la Constitucidn Politica y [z ley particular o demds disposiciones vigentes. E Sislema SIRI reporta como antecedentes solaments las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Eslado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacidn de antecedentes del aspirants en la pagina web:
hitps:/fwww.procuraduria.gov.co/Pagesiceriificado-antecedentas.aspx,

Maric Enrique Castro Gonzélez
Jefe Divisidn de Relacionamienle Con El Ciudadano (C)

iR i

B S

ATENCION :
ESTE CERTIFICADG CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divislén de Relacionamiento con el Ciudadano.

@ WY, pIoCUrasuris. gov.co ] ,- Carrera § No. 15 - 60 Piso-1; Pbx 5878750 D Linea gratuita 0180008910315
axt. 13170; Bogotd D.C.




CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO E

CERTIFICA:

Que una vez consuitado ¢l Sistema de Informaci6n del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR!, hoy miércoles 05 de
agosto de 2026, a las 17:40:24, el nimero de identificacion de la Persona Juridica, relacionado a continuacién, NO SE
ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Numero de |dent|ﬁcamon tnbutano
No. Identificacién 8913801150 . ST
Cédigo de Verificacién 891380%1502608051 74024 . f:?';‘x

- .l‘%fi ey kﬂ‘
§ o =
Esta Ceriificaci6n es valida en todo el Tertitorio Nacional, siempre y: cuando el tipo. y midero consignados en el

respective documento de identificaci6n, coincidan con los aqui regisirados. - " v

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de oetubre de‘2004, la firma mecénica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales. ® ? s

.
- At
il E %

kY wt
P

% A
HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralar Delegado

3enerar WHR



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

T

TeEE

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miércoles 05 de

agosto de 2026, a las 17:48:31, el ndmero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documenio Cédula de Cludadama .
No. Identificacién 6401184 R
Cédigo de Verificacion 6401184260805174831 - - .- " %
> 'hz_“ j" .
Esta Certificacion es vilida en todo ¢l Territorio Nacional, siemprey cuando el tipo.y numero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con 10s aqui registrados, - "’r:._ ‘

Fadi

De conformidad con ¢l Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de ootubre dé 2004 Ia firma mecanica aqui
Pl
plasmada tiene plena validez para todos los eféctos legales. Rl

F
-

1»@‘,‘
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HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Generd WRER




5826, 17:56 Policla National de Colombia

POLICIA NACIONAL P &
DE COLOMBIA Lol

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

l.a Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 05:55;27 PM horas del 05/08/2028, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 6401184
Apellidos y Nombres: GUZMAN FIGUEROA FRANCISCO JAVIER

A gt et bl tratoete e L

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de 1a Constitucién Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES" aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la
condena o la prescripcidn de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de Ia Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida El borado # 75
~25 barmrio Modelia, Bogota D.C.
Atencldn adrministrativa: Lunes a
Viemes 8:00 ama 12:00 pmy
200 prn & 5:00 pm

Lin=a de atencién al ciudadano:
5169700 &1, 30552 (Bogota)
Resto del pals: 018000910112
E-rmail: dijin.araic-
atc@palicia.gov.co

https:fantecedentes. policia.gov.co; 75MWeb Judicialfform Antecedentes, xhiml

142



Policfa Nacional de Colombia

' Presidencia de | Portal Unico

}a Republica Defensa Nacional de Contratacion
Todos fos derechos reservados,

https:/antecedentes. policia.gov.co. 7005MebJudiclalfosmAntecedentes. xhtml

ey GOV.CO




3/8/26, 12:37 p.m. Consulta RNMGC

Poficta Nacional de Colombia

) (Default.aspx) &

Portal de Servicios al Ciudadano PSC !

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

O
La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 03/08/2026 12:37:15 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 6401184 y Nombre:
FRANCISCO JAVIER GUZMAN FIGUEROA.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR,

De conformidad con [a Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cddigo Nacional de Seguridad y
Convivendia Ciudadana”. Registro interno de validacién No. 145096366 . La persona interesada podrd
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, men( ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad v la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q. Nueva Busqueda “ B Imprimir

l V. S Policia Nacionat de Colombia (( eowuu?a .
§ 70N Direceisn Generat - Cra. 58 N°26 - 21 ; fo POTENCIA _
] k * Centro Administrativa Nacional CAN, Bogoti D.C. i ( !
‘| pI A 1 inea deatencion: 018000-910112 VIDA {
1\__, o ; TTTTT I S s e e e I.'.v!
1 .
U icovco

(- /

hittps:fisrvenpe.policia.gov.co/PSCHm_cnp_consulta.aspx 4 1M




YEZE, 12241 pan. Consaliade Inhabifidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

— e e o A R iEE e o — —_ P

e e 2o i =

La Policia Naclonal de Colombia informa:

Que siendo 135 12:41:18 horas del 030872026, el ciudadano identificado con cédula de cludadarnia No. 6401184,
Apellidos y Nombres GUZMAN FIGUEROA FRANCISCO JAVIER

NO REGISTRA INHABILIDAD

et
oy et

La presente consulta se tendra en consideracidén por la entidad o empresa ALCALDIA PRADERA VALLE, con NIT
891380115-0 y su utilizacién es exdusivamente dentro del proceso de seleccidn al cargo, oficio o profesién, en
! cumplimiento de a Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes
O ' hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan !
otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio def cual se reglamenta la Ley 1918 de :
2018 con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 vy demds normatividad rectora frente al
: tratamiento de datos.

U

htips:/finhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

R

hitps: policia.gov.eo 5050,

LIt V2 BE30ip pZ-NYD-EKLINV G SAPB4TAZ 7001322145297 M




GOBERNACION

S\177

A8 paraiso

P de todos
I“\\

Deportomento del Vc_:He del Cauou_

FORMATO AUTORIZACION CONSULTA INHABILIDADES POR DELITOS
SEXUALES CONTRA NINOS NINAS Y ADOLESCENTES

El suscrito FRANCISCQ JAVIER GUZMAN FIGUEROA
identificado (&) con cédula No. 6.401.184 expedida en Pradera Valle autorizo libre,
expresa e inequivocamente, y exclusivamente para los fines y en los términos
sefialados en la Ley 1918 de 2018 reglamentada por el Decreto 753 de 2019, a la
Secretaria de Desarrollo, Inclusion y Participacion Social de la Gobernacion del
Valle del Cauca, a consultar mis datos personales en el regisiro de inhabilidades
por delitos sexuales cometidos contra personas menores edad gue administra el
Ministerio de Defensa - Policia Nacional de Colombia, de manera previa a mi
eventual vinculacion laboral, contractyal o legal y reglamentaria y, de llegarse a
formalizar, cada cuatro (4) meses a partir del inicio de la misma y mientras se
encuenire vigente,

Asi mismo, declaro que conozco que la recoleccion y tratamiento de mis datos se
realizard de conformidad con la normafividad vigente sobre proteccion de datos
personales, en especial la Ley 1581 de 2012, el Decreto 1074 de 2015 y la Politica
de Tratamiento de Datos Personales, manifestando que he sido informado(a) de
forma clara y suficiente de los fines de su tratamiento.

Se suscribe en la ciudad de Santiago de Cali, el dia cuatro (4) de agosto |de 2026

Firma T
Nombre FRANCISS@uJﬁV IER GUZMAN FIGUEROA
Cédula 6.401.184

Revisd: Jacobo Totres Amaya -~ Subdirector Técnico Juridice.
Aprobd: Karen Rada Ramirez -Secretaria de Despacho

R




2578428, 15:52

Conaulla de Inhabiidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policfa Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 15:52:47 horas del 25/08/2026, el ciudadano identificado con cédula de cudadania No. 6401184,
Apellidos y Nombres GUZMAN FIGUEROA FRANCISCO JAVIER

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrd en consideracion por la entidad o empresa GOBERNACION DEL VALLE, con NIT
890399029-5 y su utilizacién es exclusivamente dentro del progeso de seleccidn al cargo, oficio o profesién, en
cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece &l régimen de iphabilidades a quienes
havan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se trea ef registro de inhabilidades y se dictan
atras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio def cusl se reglamenta la Ley 1918 de
2018 con abservancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demds normatividad rectora frente al
tratamiente de datos.

1 - e

'https:ﬂinhabilidades.'policia.gov.co:SDBOfconsulta

policia.gov.co:

n
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TIC

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada Ia base de datos de deudores alimantarios morosos REDAM, ella) ciudadano(a) con niimero de
ﬁ%néigcsagsén CC 6401184 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS

Esta certificacion es valida en todo e Teritorio Nacional, siempre y cuando el fipo y nimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

Se expide en Bogota el 03/08/2026 12:42 PM

Cadigo Verificacion: LYRWU4DTCV
Véfida hasta: 01/11/2026

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC




S Cédigo: GD-FT-01

N Nombre: Certificaciones —
Lo 4 1kFecha de emision:

4 P Gestién documental » 19/02/2024

X = % roceso. 10N aoc . -—

\ :\ y; Version: 3

LCALDIA MUNICIPAL |Responsable: | SECRETARIA DE .
OF PRADERA, VALLE P HACIENDA Pagina: 1 de 1
NIT. 891380115-0

CERTIFICADO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD
SOCIAL Y PARAFISCALES
MUNICIPIO DE PRADERA
NIT 891380115-0

EL SUSCRITO ALCALDE DEL MUNCIPIO DE PRADERA VALLE DEL CAUCA,

CERTIFICA:

Que el Municipio de Pradera Valle del Cauca, identificado con NIT No.891380115-0,
durante los Gltimos seis (08) meses calendario exigibles, ha realizado dentro de la fecha
limite el pago de los aportes al sistema de seguridad social y parafiscales exigidos por la
Ley, y se encuentra al dia y a paz y salvo por todo concepto relacionado con dichos aportes
del alcalde y equipo de gobierno.

Lo anterior en cumplimiento de lo dispuesto en el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el
articulo 23 de la ley 1150 de 2007.

La presente certificacion se expide a solicitud de la Gobernacién del Valle Ministerio de
Justicia y el derecho, a los tres (3) dias del mes de agosto de dos mil veintiséis (2026).

Nombres y apellidos Cargo Firma

21 A
Proyecié | Maria del Pilar Correa Acifiar Administrativo Mo . L2

Revisé | Alvaro Diaz Bonilla Tesorero 1 [ 4
Aprobd | Gerardo Leylon Marilinez Secretario de Hacienda j i j
Los ampa finnantes deckaramos que hemes revisade f documenio ¥ lo encontramos ajistade a las nommas y disposiciones legales vige lo tanlo, bajo nuash’a\

responsabilidad ko presentames y lo frmamos

Direccién: Calle 6 con Carrera 11 Esquina, Parque Principal | Teléfono: (+57) 2 267 2653

Correo electrénico: contactenos@pradera-valle.gov.co —

hacienda@pradera-valle.qgov.co
Codigo postal: 763550
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= Bancolombia www.bancolombla.com.co

Pradera, 21 de Agosto de 2026

} iy

BANCOLOMBIA S.A. informa que, a la fecha de emisidén de esfe certificado de
Municipio De Pradera Valle identificado con Nit 891380115, cuenta con los siguientes

productos financieros en el Banco: k
a“ #
Nombre Producto _ " N.° Producto Estado
CUENTA CORRIENTE
ESTAMPILLA PRO 864-923672-41 ACTIVA
ANCIANO )

*Importante: esta certificacion solo hace referencia a los productos mencionados
anteriormente. S

-

¥
*Si desed vertficar la informacién de esta constancia, puede comunicarse a la linea de atencidn al cliente en: Bogota: (601) 343
00 00, Madatlin (504} 510 90 00, Cali (802) 554 05 05, Barranquilla {(§05) 361 88 88, Cartagena (505) 693 44 00, Bucaramanga
(607 B97 25 25, Pereira (806) 340 12 13, a nivel nacional: D18000912345; desde Esparia: 900 995 717 y Estados Unidos: 1566
379 9714. Defensor del Consumidor Financiero: Maria Adelayda Calle Carrea, de lunes a viemes enire 8:00 am. a 12p.m. y 2:00
p.m. a 5:00 p.m. linea gratuita 01 8000 52 2622, teléfonos (804) 3561225, correo electrénico defenser@bancotembia.com.co, o
en la: Carrera 48 #18 A 14, Edificio FIC48, Piso 11, Madellin.

g

~
b

= Bancolombia

Linea de Atencién al Cliente: Bogota: 343 00 00, Medelln 510 90 00, Call 554 05-05, Barranquilla 361 88 88, Cartagena 693 44 00, Bucaramanga 5§97 25 25, Perelra
340 12 13, a nivel pacional: 018000912345; desde Espafia: 900 995 717 y Estados Unidos: 1866 379 9714, Defensor del Constmidor Financlero: Maria Adelayda
Calle Correa, de lunes a viernes entre 8:00 a.m. a 12 p.m. y 2:00 p.m. a 5:00 p.m. linea gratusita 01 8000 52 2622, teléfonos (604) 3561225, coren electronico
defensor@bancolombla.com.co, o en la direccidn: Carrera 48 18 A 14, Edificio FIC48, Piso 11, de Medellip,

¥

==




REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE CIUDADANIA

nomero  1.113.639.323
VIAFARA GARCIA

APELLIDOS

"’"I\iIINI JHOHANA

L~
. ~NoMBRES
/ Ij i

rjiao o &aﬂﬂc{L(fz-‘E"‘—-’*'
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FIRMA

rechHA DE Naciviento  01-MAR-1989

PRADERA
(VALLE)

LUGAR DE NACIMIENTO

1,55 B+ F

ESTATURA G.S. RH SEXO

30-MAY-2007 PALMIRA 2o g s o
FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION 4% /

REGISTRADOR MACIONAL
CARLOS ARIEL SANCHEZ TORRES
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Policia Nacional de Colombia https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes....

1de2

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 12:10:05 PM horas del 08/09/2026, el ciudadano identificado con:

Ceédula de Ciudadania N° 1113639323
Apellidos y Nombres: VIAFARA GARCIA NINI JHOHANA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES

de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de
la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres,
correspondan con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio
colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

S

2 @)
b% * N }c)v:
Y PATRS)

Direccion: Avenida El Dorado #
75 — 25 barrio Modelia, Bogota
D.C.

Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencidn al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

8/09/2026, 12:10 p. m.
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Policia Nacional de Colombia https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes....

Ministerio de Portal Unico S GOV.CO

de la Republica Defensa Nacional de Contratacion

Todos los derechos reservados.

2de?2 8/09/2026, 12:10 p. m.
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Departamento del \\V//7 |

Valle del Cauca > paraiso |

~__Oobernacion Y de todos |
Sacretoria de Fducocion "\

AUTORIZACION CONSULTA DE INHABILIDADES POR DELITOS SEXUALES

|

El(la) suscrutog% m. L'om 4-alQ @O(CQ. identificado
con “!56 A2 No. 11/ 356393 expedida en
(O 8 (Ja)ll - autorizo libre, expresa e inequivocamente, y

exclusivamente para los fines y en Ios términos sefialados en la Ley 1918 de 2018
reglamentada por el Decreto 753 de 2019, “Por medio del cual se reglamenta la Ley
1918 de 2018 "Por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a
quienes hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se
crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones" a la Gobernacion
del Valle del Cauca con NIT.890399029-5, a consultar mis datos personales en el
registro de inhabilidades por delitos sexuales cometidos contra personas menores
edad que administra el Ministerio de Defensa-Policia Nacional de Colombia, de
manera previa a mi vinculacion laboral, contractual o legal y reglamentaria y, de
llegarse a formalizar, cada cuatro (4) meses a partir del inicio de la misma y mientras
se encuentre vigente.

Asi mismo, declaro que conozco que la recoleccién y tratamiento de mis datos se
realizara de conformidad con la normatividad vigente sobre proteccion de datos
personales, en especial la Ley 1581 de 2012, el Decreto 1074 de 2015 y la Politica
de Tratamiento de Datos Personales, manifestando que he sido informado(a) de
forma clara y suficiente de los fines de su tratamiento.

Se suscribe en la ciudad de Zm/W‘? , el dia _Q_é_[’_”___ (%) de
e Z/iﬂmbff de 20 /4.




PROCURADURIA CERTIFICADO DE ANTECEDENTES
GENERAL DE LA NACION

CERTIFICADO ORDINARIO 12:_00321
No. 302554840 Hoja 1 de 01

Bogota DC, 08 de septiembre del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) NINI JHOHANA VIAFARA GARCIA identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1113639323:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

J"HM M’{%

Mario Enrique Castro Gonzéalez
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.

@ www.procuraduria.gov.co Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 E Linea gratuita 018000910315
ext. 13170; Bogota D.C.



Cadigo: FO-M9-P2-63

GOBERNACION S o Version: 01
Departamento del | v ¢ de todos CONVENIO Fecha de Aprobacion:
Yalle del Couca '\ 4 l\\ 25/07/2025

Pagina: 1 de 12

COMPLEMENTO AL CONVENIO No. 1.250.20.04-10301

ENTIDAD: DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA. )
SECRETARIA ~ DE DESARROLLO, INCLUSION Y
PARTICIPACION SOCIAL.

NIT. 890.399.029-5
ORDENADOR GASTO: KAREN RADA RAMIREZ
C.C. 1.130.598.600
CONVENIDO: MUNICIPIO DE PRADERA
NIT. 891380115-0

REPRESENTANTE LEGAL (E): NINI JHOHANA VIAFARA GARCIA
C.C. 1.113.639.323

Proyecto: CONTRIBUCION A LA IMPLEMENTACION DE REQUISITOS Y PROTOCOLOS DE
ATENCION A LAS PERSONAS MAYORES BENEFICIARIAS DE LA LEY 1276 DE 2009, POR
PARTE DE ENTES TERRITORIALES Y AGENTES QUE OPERAN CENTROS VIDA'Y CENTROS
DE PROTECCION DE LARGA ESTANCIA DEL VALLE DEL CAUCA.

Meta de Resultado: 22001- Disminuir a 26,1% el indice de pobreza monetaria del departamento
del valle del cauca, durante el periodo de gobierno.

CLAUSULA PRIMERA OBJETO: Concurrir con el Municipio de PRADERA al financiamiento del
Centro Vida Municipal segun lineamientos del Ministerio de Salud y Proteccién Social en ejecucion
del proyecto denominado “CONTRIBUCION A LA IMPLEMENTACION DE REQUISITOS Y
PROTOCOLOS DE ATENCION A LAS PERSONAS MAYORES BENEFICIARIAS DE LA LEY 1276
DE 2009, POR PARTE DE ENTES TERRITORIALES Y AGENTES QUE OPERAN CENTROS VIDA
Y CENTROS DE PROTECCION DE LARGA ESTANCIA DEL VALLE DEL CAUCA”

CLAUSULA SEGUNDA: ACTIVIDADES ESPECIFICAS Y/O ALCANCE DEL CONVENIO: Las
actividades especificas a desarrollar en el convenio son las siguientes:

2.1 ACTIVIDADES ESPECIFICAS PARA EL CENTRO VIDA:

ATENCION INTEGRAL - DESCRIPCION DEL SERVICIO: Dentro de la Canasta de servicios
minimos, establecidos en la ley 1276 el Municipio solicita la Concurrencia del Departamento para
complementar el servicio de:

© ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA PROHIBIDA SU REPRODUCCION POR
CUALQUIER MEDIO, SIN AUTORIZACION DEL GOBERNADOR (A) Y/O SU REPRESENTANTE.
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NO. | Actividad para Durante Valor (mes) | Valor total ¢ Lo ejecutara de
financiar cuanto forma directao a
Tiempo través de
(meses) operador?
1 2 meses 17.550.000 35.100.000 Operador
Alimentacion
(Desayuno,
almuerzo, refrigerio)
Se brindara
alimentacioén
preparada de lunes a
viernes para las 30
personas  mayores
beneficiarias del
Centro Vida, estos
alimentos ajustados a
los  requerimientos
caldricos y de
nutrientes que
demande esta
poblacion.
Gastos administrativos $900.000 900.000
2.5 % estampilla pro-
deporte
TOTALES $36.000.000

PRODUCTO ACTIVIDADES PARA CENTRO VIDA: 1. Informe de gestiéon de acuerdo a las
actividades realizadas con sus respectivas evidencias, tales como: hojas de vida del talento humano
contratado, listados de asistencia que evidencia la prestacion del servicio realizado, actas, minuta
de alimentacién, listado de elementos para el desarrollo de las actividades, etc. Evidencia
audiovisual (fotografias y/o videos, etc).

© ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA PROHIBIDA SU REPRODUCCION POR
CUALQUIER MEDIO, SIN AUTORIZACION DEL GOBERNADOR (A) Y/O SU REPRESENTANTE.
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2.2 ACTIVIDADES TRANSVERSALES DEL MUNICIPIO:

1. Realizar la caracterizacion de la poblacién beneficiaria, teniendo en cuenta los requisitos o las
condiciones de estas y del sistema integral del adulto mayor con el propésito establecido por la
Secretaria de Desarrollo Inclusion y Participacion Social, de conformidad con el formato que
suministre el supervisor del convenio. 2. Cumplir con los estandares de atencion para los servicios
prestados, los establecidos en la Ley 1276 de 2009 y los decretos reglamentarios emitidos por el
Ministerio de Salud y Proteccion Social. 3. Incorporar los recursos destinados por el Departamento
para concurrir a la prestacion de los servicios en los Centros de Vida y Centros de Proteccion, al
presupuesto Municipal dentro de los 15 dias siguientes a la aceptacion del convenio en la
plataforma SECORP II. 4. El personal debera contar, con al menos 6 meses de experiencia en trabajo
con personas mayores, asi mismo, deben contar con constancia/s de asistencia o participacion a
formaciones para la atencion integral de personas adultas mayores (Resolucion 055 de 2018). 5.
Suministrar la informacién necesaria, responder oportunamente las comunicaciones,
requerimientos y planes de mejora solicitados por LA SECRETARIA DE DESARROLLO,
INCLUSION Y PARTICIPACION SOCIAL DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA dentro
de los cinco (5) dias calendario a su recibo. 6. Facilitar las condiciones para el desempefo del
supervisor y del apoyo a la supervisién del convenio de LA SECRETARIA DE DESARROLLO,
INCLUSION Y PARTICIPACION SOCIAL DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA,
colaborar con él para el cabal cumplimiento de las labores de supervisidn. Facilitar de manera
oportuna e integral, libros de registro, archivos, actas, consolidados y evidencias que permitan
corroborar la idénea prestacion del servicio. 7. Reportar de manera inmediata a LA SECRETARIA
DE DESARROLLO, INCLUSION Y PARTICIPACION SOCIAL DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE
DEL CAUCA, cualquier situacién que ponga en riesgo la idénea operacion del convenio. 8.
Participar en los espacios establecidos por LA SECRETARIA DE DESARROLLO, INCLUSION Y
PARTICIPACION SOCIAL DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA, para el seguimiento
a la ejecucion del convenio y el control social, y realizar las acciones necesarias para garantizar el
mejoramiento continuo del convenio. 9. Desarrollar la ejecucion del convenio de acuerdo con el
plazo, especificaciones, presupuesto aprobado y a los lineamientos técnicos administrativos y de la
supervision. 10. Presentar a la supervision en cada pago, los informes administrativos, técnicos y
financieros, relacionados con el avance de ejecucion del convenio con sus respectivos soportes.
11. Responder por el pago de impuestos y demas gravamenes que cause la legalizacion del
convenio. 12. Las demas que, de acuerdo con la calidad de su participacion en este convenio, sean
necesarias para el cabal logro de los objetivos.

El MUNICIPIO DE PRADERA debera realizar y entregar la CARACTERIZACION ACTUALIZADA
DE BENEFICIARIOS, ante cualquier novedad presentada en el centro vida, la cual debe ser
reportada durante los 5 primeros dias de cada mes al supervisor del convenio y al equipo de apoyo
técnico a la supervision. PLAN DE TRABAJO Y CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES, detallado de
acuerdo con las actividades del proyecto, el cual debe ser aportado a la aprobacién de inicio en la
plataforma SECORP Il, asi como, la presentacion de informes de acuerdo con el requerimiento del
supervisor del convenio.

2.4 OBLIGACIONES GENERALES DEL MUNICIPIO:
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Son deberes y derechos del Municipio, ademas de las contenidas en el articulo 5 de la Ley 80 de
1993 los siguientes:

1) Cumplir cabalmente con el objeto del convenio, ejecutando todas las actividades estipuladas en
la propuesta, y especificaciones técnicas, de conformidad con las disposiciones legales vigentes.

2) Invertir los recursos del presente convenio exclusivamente en el cumplimiento de su objeto.

3) Garantizar que el personal destinado para la ejecucién del objeto contractual sea idoneo para
desarrollar cada una de las actividades.

4) Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del convenio imparta la Entidad por conducto
del funcionario designado para su supervision.

5) Presentar informes de las visitas de seguimiento y apoyo a la supervision y un informe completo
de los avances con la presentaciéon de cada cuenta. (describiendo cada una de las actividades,
registro fotografico, listados de asistencia y resumen de gastos con los soportes establecidos.

6) Presentar al supervisor del convenio dentro de los cinco (05) dias siguientes a la terminacion
de este, informe final.

7) Permitir la participacion de la comunidad. Los grupos de Personas Mayores y las veedurias
ciudadanas como instrumentos de control para la administracion de los recursos y del servicio.

8) Suministrar la informacion necesaria, responder oportunamente las comunicaciones, facilitar las
condiciones para el desempefo de las labores de seguimiento, control y supervision, facilitar los
libros de registro, archivos, actas etc.

9) El Municipio debera reportar a la Secretaria de Desarrollo, Inclusién y Participacion Social el
numero de la cuenta bancaria en la cual se realizara el desembolso para la ejecucion del convenio,
garantizando la veracidad y exactitud de la informaciéon suministrada.

10) El Municipio se obliga a gestionar y actualizar la autorizacion de funcionamiento emitida por la
autoridad competente. En caso de no contar con dicha actualizacion de la autorizacion, debera
obtenerla en el menor tiempo posible.

11) EI MUNICIPIO ejecutara directamente las obligaciones derivadas del presente convenio y no
podra tercerizar su ejecucion, de conformidad con lo establecido en el articulo 4 de la Ley 2581 de
2026.

12) Cuando el MUNICIPIO destine los recursos aportados por el DEPARTAMENTO a un convenio
o contrato previamente suscrito con un operador, debera garantizar que dichos recursos financien
actividades adicionales a las inicialmente pactadas y no sustituyen obligaciones o recursos
previamente comprometidos.
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Responsabilidad del Municipio. De acuerdo con los articulos 52 y 56 de la Ley 80 de 1993, Ley
1474 de 2011, el contratista respondera civil y penalmente por las acciones y omisiones en las que
él incurra durante la ejecucion del convenio.

2.5. OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD

Son deberes del DEPARTAMENTO ademas de las contenidas en el articulo 4° de la Ley 80 de
1993 las siguientes:

1) Brindar la asistencia técnica requerida por el Municipio para la ejecucion del objeto convencional
2) Desembolsar el aporte convenido.

3) Suministrar y permitir el acceso a la informacién requerida por el convenido, de manera
oportuna.

4) Ejercer el oportuno seguimiento a las obligaciones del Convenido.

5) Facilitar todos los medios, fisicos, electrénicos y logisticos, asi mismo los insumos necesarios
para desarrollar las distintas actividades previstas en el convenio y;

6) Colaborar para la interaccion del Convenido con los funcionarios de la Entidad.

CLAUSULA TERCERA: VALOR. El valor del Convenio es la suma de TREINTA Y SEIS
MILLONES DE PESOS MONEDA CORRIENTE ($ 36.000.000) incluidos todos los impuestos,
tasas, contribuciones, costos directos e indirectos relacionados, que seran aportados por el
Departamento, como parte de la financiacion del centro vida para garantizar la atencion integral de
los adultos mayores a su cargo.

CLAUSULA CUARTA: FORMA DE DESEMBOLSO. El Departamento del Valle del Cauca
SECRETARIA DE DESARROLLO, INCLUSION Y PARTICIPACION SOCIAL Desembolsara al
convenido el valor del presente Convenio con cargo al certificado de disponibilidad presupuestal
No. 6000000420 del 23/06/2026, por valor de TRES MIL QUINIENTOS SESENTA Y UN
MILLONES DE PESOS M/CTE ($3.561.000.000) apropiacion pptal:

item: 1

Valor: 2.700.000.000 COP

Proyecto:

Apropiacién Presupuestal: Fondo: 12311908 Estampilla Pro Adulto Mayor Centro Gestor: 1151
SRIA DESARR INCLUSION Y PARTICIPACION SO Posicién Presupuestaria: 2-330509054 A
establecimientos publicos y unidades administrat Area Funcional: 4122001020010000 Vida Digna
para Poblacion Elemento PEP: P141-102408/1/1/01/13 Asistir técnica y financieramente con los
recursos de la estampilla pro-adulto mayor para la operacion de centros vida en el Valle del Cauca.
Cuenta: 5423900026 Convenio y/o Contrato Intera/tivo Municipios

-Valor a apropiarse destinado para el Centro Vida: TREINTA Y SEIS MILLONES DE PESOS
MONEDA CORRIENTE ($ 36.000.000)

Valor a comprometer: TREINTA Y SEIS MILLONES DE PESOS MONEDA CORRIENTE
($ 36.000.000)
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El presente Convenio esta sujeto a registro presupuestal y el desembolso de su valor a las
apropiaciones presupuestales. El valor del aporte sera entregado en dos desembolsos: un
cincuenta por ciento (50%) a la aceptacién e inicio de ejecucion en la plataforma SECOP I, previa
entrega y aprobacioén del plan de trabajo y la caracterizacion de beneficiarios. El otro cincuenta por
ciento (50%) restante se desembolsara una vez el supervisor del convenio certifique la adecuada
ejecucion de los recursos correspondientes al primer desembolso, previa presentacion del informe
técnico y financiero de avance con sus respectivos soportes.

Con el fin de garantizar el seguimiento, control y trazabilidad de los recursos publicos, el Municipio
debera presentar un informe técnico y financiero final que acredite la ejecucién del cien por ciento
(100%) de los recursos aportados en el marco del convenio, acompafiado de los soportes que
permitan verificar la correcta destinaciéon de los recursos y el cumplimiento de las actividades
financiadas.

Los desembolsos en las sumas acordadas se haran previa disposicion de giros de P.A.C. El valor
aportado por la Gobernacién del Valle se podra ejecutar en las actividades descritas para cada uno
de los programas y modalidades de atencién. PARAGRAFO |: EL MUNICIPIO sélo tiene derecho
al aporte pactado con el Departamento en esta clausula. Por tanto, no podra reclamar el pago de
prestaciones sociales por este concepto. PARAGRAFO II: Para el Desembolso del aporte del
Departamento el Municipio debera acreditar que se encuentra al dia en el pago de aportes relativos
al sistema de seguridad social integral Salud, pension y ARL, conforme al articulo 23 de la Ley 1150
de 2007.

CLAUSULA QUINTA: DECLARACIONES DEL CONVENIDO. El Convenido hace las siguientes
declaraciones: 5.1 Conoce y acepta los Documentos del Proceso de seleccion, los cuales hacen
parte integral del presente Convenio. 5.2 Tuvo la oportunidad de solicitar aclaraciones y
modificaciones a los Documentos del Proceso y recibié del Departamento del Valle del Cauca -
SECRETARIA DE DESARROLLO, INCLUSION Y PARTICIPACION SOCIAL respuesta oportuna a
cada una de las solicitudes, si fueron solicitadas. 5.3 Se encuentra debidamente facultado para
suscribir el presente Convenio. 5.4 El Convenido al momento de la celebracion del presente
Convenio afirma bajo la gravedad del juramento que se entiende prestada con la aceptacion del
convenio en la plataforma transaccional que no se encuentra en ninguna causal de inhabilidad,
incompatibilidad o conflicto de interés. 5.5 El Convenido esta al dia con sus obligaciones laborales
frente al sistema de seguridad social integral. 5.6 El valor del Convenio incluye todos los gastos,
costos, derechos, impuestos, tasas y demas contribuciones relacionados con el cumplimiento del
objeto del presente convenio. 5.7 El Convenido durante la ejecucion del presente Convenio realizara
todas las actividades necesarias para la ejecucion final del servicio. 5.8 El Convenido manifiesta
que los recursos que componen su patrimonio no provienen de lavado de activos, financiacion del
terrorismo, narcotrafico, captacion ilegal de dineros y en general de cualquier actividad ilicita; de
igual manera manifiesta que los recursos recibidos en desarrollo de este convenio, no seran
destinados a ninguna de las actividades antes descritas. 5.9 El Convenido se compromete a no
contratar menores de edad para el ejercicio del objeto contractual, asi como a no permitir que se
subcontrate a menores de edad para tales efectos, dando aplicaciéon a la normativa vigente
aplicable, sobre los derechos de los nifios.
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CLAUSULA SEXTA: PLAZO. El plazo del presente Convenio es hasta el 31/12/26, contados a
partir de la fecha en que se dé inicio del convenio a través de la plataforma SECOP 2, previo
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién del Convenio.

CLAUSULA SEPTIMA: DERECHOS DEL CONVENIDO. El Convenido tendra derecho a recibir el
desembolso estipulado por la ejecucion de las actividades en los términos pactados en el presente
Convenio.

CLAUSULA OCTAVA: OBLIGACIONES GENERALES DEL CONVENIDO. El Convenido se obliga
a: 8.1. Desarrollar y cumplir el objeto del Convenio, en las condiciones de calidad, oportunidad y
actividades especificas definidas en el presente Convenio, incluyendo su Anexo Técnico y demas
documentos del proceso. 8.2. Colaborar con el Departamento del Valle del Cauca - SECRETARIA
DE DESARROLLO, INCLUSION Y PARTICIPACION SOCIAL en cualquier requerimiento que ella
haga. 8.3. Comunicarle al Departamento del Valle del Cauca - SECRETARIA DE DESARROLLO,
INCLUSION Y PARTICIPACION SOCIAL cualquier circunstancia politica, juridica, social,
econdmica, técnica, ambiental o de cualquier tipo, que pueda afectar la ejecucion del convenio. 8.4.
Cumplir con las directrices y lineamientos que la SECRETARIA DE DESARROLLO, INCLUSION Y
PARTICIPACION SOCIAL defina y permitir que se efectie el seguimiento y monitoreo al
cumplimiento del Convenio. 8.5. Cumplir con las obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social
Integral, parafiscales (Cajas de Compensacion Familiar, SENA e ICBF) de conformidad con la
normatividad vigente aplicable, con el soporte de cobro debera allegar la Certificacion expedida por
el revisor fiscal o contador y representante legal, con la cual acredite el pagos de sus obligaciones
frente al Sistema de Seguridad Social Integral. 8.6. Reportar la cuenta bancaria a la cual se autorice
realizar los desembolsos que le correspondan en cumplimiento del convenio. 8.7. Designar de su
personal, a la persona que se encargara de atender en forma directa los requerimientos
Departamento del Valle del Cauca - SECRETARIA DE DESARROLLO, INCLUSION Y
PARTICIPACION SOCIAL, durante la ejecucion del convenio y por toda la vigencia de las garantias
que lo amparan. (Si aplica) 8.8. Proveer a sus trabajadores de los equipos y elementos necesarios
para la correcta ejecucion del objeto contractual, de acuerdo con las disposiciones legales,
especialmente aquellas que regulan la seguridad industrial y de salud ocupacional del personal
puesto a disposicion del servicio. (Si aplica). EI Convenido sera responsable si por falta de
adecuadas medidas de seguridad ocurrieren dafios o accidentes a su personal, al personal
Departamento del Valle del Cauca — SECRETARIA DE DESARROLLO, INCLUSION Y
PARTICIPACION SOCIAL o a terceros. Por consiguiente, todas las indemnizaciones
correspondientes seran por cuenta del Convenido. El Convenido se responsabiliza de la ejecucion
del convenio, desde su comienzo hasta la fecha del acta de recibo final. En este caso los perjuicios
y/o reparaciones correran por cuenta del Convenido sin derecho a que el Departamento del Valle
del Cauca - SECRETARIA DE DESARROLLO, INCLUSION Y PARTICIPACION SOCIAL le
reembolse cualquier clase de costo o gasto, y sin que implique derecho para prérroga del plazo
convenido para la terminacién de los servicios. 8.9. El Municipio se compromete a obtener y
actualizar las autorizaciones de funcionamiento expedidas por la entidad competente, en caso de
no tenerlas, conforme a los términos de Ley 1276 de 2009 y Ley 1315 de 2009 .8.10. Las demas
inherentes al objeto del convenio.
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CLAUSULA NOVENA: DERECHOS GENERALES DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.
9.1. Revisar, rechazar y solicitar los ajustes de los servicios. 9.2. Hacer uso de las clausulas
excepcionales del convenio. (S| APLICA). 9.3. Hacer uso de la clausula de imposicion de multas, la
clausula penal o cualquier otro derecho consagrado a la Entidad Estatal de manera legal o
contractual.

CLAUSULA DECIMA: OBLIGACIONES GENERALES DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL
CAUCA. 10.1. Ejercer control sobre el presente Convenio, de manera directa o indirecta. 10.2.
desembolsar el valor de sus aportes, de acuerdo con los términos establecidos en el presente
Convenio. 10.3. Prestar su colaboracién para el cumplimiento de las obligaciones del Convenido.
10.4. Acoger y ejecutar respecto del Convenido las directrices y lineamientos sobre la ejecucion,
seguimiento y monitoreo del Convenio que defina la SECRETARIA DE DESARROLLO, INCLUSION
Y PARTICIPACION SOCIAL.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: RESPONSABILIDAD. El Convenido es responsable por el
cumplimiento del objeto establecido en la primera clausula del presente Convenio. EL MUNICIPIO
DE PRADERA sera responsable por el cumplimiento del objeto establecido en la primera clausula
del presente Convenio. De acuerdo con los articulos 52 y 56 de la Ley 80 de 1993, Ley 1474 de
2011, el contratista respondera civil y penalmente por la acciones y omisiones en las que él incurra
durante la ejecucidn del convenio.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: CONFIDENCIALIDAD. EL MUNICIPIO se compromete a
guardar estricta confidencialidad y, a dar cumplimiento a la normatividad aplicable vigente, respecto
de toda la informacién y datos personales que conozca y se le entregue por cualquier medio durante
el plazo de ejecucién, y por ende éste no podra realizar su publicacion, divulgacién y utilizacién para
fines propios o de terceros no autorizados. Asi mismo, respetara los acuerdos de confidencialidad
suscritos por LA ENTIDAD con terceros para la celebracién de negocios, pre acuerdos o acuerdos
por el mismo tiempo por el que LA ENTIDAD se compromete con los terceros a guardar la debida
reserva.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: TERMINACION, MODIFICACION E INTERPRETACION
UNILATERAL DEL CONVENIO. El Departamento del Valle del Cauca - SECRETARIA DE
DESARROLLO, INCLUSION Y PARTICIPACION SOCIAL puede terminar, modificar y/o interpretar
unilateralmente el Convenio, cuando lo considere necesario para que el Convenido cumpla con el
objeto del presente convenio.

CLAUSULA DECIMA CUARTA: CADUCIDAD. El Departamento del Valle del Cauca -
SECRETARIA DE DESARROLLO, INCLUSION Y PARTICIPACION SOCIAL estara facultada para
declarar la caducidad cuando exista un incumplimiento del convenio por parte del Convenido en la
forma y de acuerdo con el procedimiento previsto por la ley.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: INDEPENDENCIA DEL CONVENIDO. El Convenido es
independiente al Departamento del Valle del Cauca - SECRETARIA DE DESARROLLO,
INCLUSION Y PARTICIPACION SOCIAL y en consecuencia, el Convenido no es su representante,
agente o mandatario. EI Municipio no tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones o
compromisos en nombre del Departamento del Valle del Cauca - SECRETARIA DE DESARROLLO,
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INCLUSION Y PARTICIPACION SOCIAL, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen
obligaciones a su cargo.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: CESION. El Convenido no puede ceder parcial ni totalmente sus
obligaciones o derechos derivados del presente Convenio sin la autorizacion previa y por escrito
del Departamento del Valle del Cauca - SECRETARIA DE DESARROLLO, INCLUSION Y
PARTICIPACION SOCIAL.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: SUBCONTRATACION: El convenido debera comunicar
anticipadamente y por escrito al Departamento del Valle del Cauca - SECRETARIA DE
DESARROLLO, INCLUSION Y PARTICIPACION SOCIAL, la intencién de celebrar subcontratos,
sefalando la parte de la prestacion o actividad que se pretende subcontratar y la identidad del
subcontratista, justificando suficientemente la aptitud de éste para ejecutarla por referencia a los
elementos técnicos y humanos de que dispone y, a su experiencia. En consecuencia, el Convenido
no podra subcontratar funcioén alguna sin la autorizacion previa y escrita Departamento del Valle del
Cauca - SECRETARIA DE DESARROLLO, INCLUSION Y PARTICIPACION SOCIAL, salvo que
ésta sea necesaria para atender una situacion de emergencia o que exija la adopcion de medidas
urgentes y asi se justifique suficientemente. 20.1. El empleo de tales subcontratistas no releva al
convenido de las obligaciones emanadas del presente convenio. 20.2: La entidad no adquirira
relacion alguna con los subcontratistas y la responsabilidad de los trabajos que éstos ejecuten
seguira a cargo del Convenido. 20.3. Departamento del Valle del Cauca - SECRETARIA DE
DESARROLLO, INCLUSION Y PARTICIPACION SOCIAL, podra exigir al Convenido la terminacién
del subcontrato en cualquier tiempo y el cumplimiento inmediato y directo de sus obligaciones; el
Municipio no podra tercerizar la ejecucion de las obligaciones contraidas en el presente convenio
y debera regirse segun lo establecido en el articulo 4 de la ley 2581 de 2026; cuando el Municipio
decida adicionar con los recursos del presente convenio un convenio suscrito con un operador,
debera garantizar que se adiciones actividades no contempladas en en el convenio inicial a
financiarse con el aporte del Departamento.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA: INDEMNIDAD. El Convenido se obliga a mantener indemne al
Departamento del Valle del Cauca - SECRETARIA DE DESARROLLO, INCLUSION Y
PARTICIPACION SOCIAL, de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros
que tengan como causa sus actuaciones hasta por el monto del dafio o perjuicio causado. El
Convenido mantendra indemne al Departamento del Valle del Cauca SECRETARIA DE
DESARROLLO, INCLUSION Y PARTICIPACION SOCIAL por cualquier obligacién de caracter
laboral o relacionado que se originen en el incumplimiento de las obligaciones laborales que el
Convenido asume frente al personal, subordinados o terceros que se vinculen a la ejecucion de las
obligaciones derivadas del presente Convenio.

CLAUSULA DECIMA NOVENA: CASO FORTUITO Y FUERZA MAYOR. Las partes quedan
exoneradas de responsabilidad por el incumplimiento de cualquiera de sus obligaciones o por la
demora en la satisfaccion de cualquiera de las prestaciones a su cargo derivadas del presente
Convenio, cuando el incumplimiento sea resultado o consecuencia de la ocurrencia de un evento
de fuerza mayor y caso fortuito debidamente invocadas y constatadas de acuerdo con la ley y la
jurisprudencia colombiana.
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CLAUSULA VIGESIMA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS. Las controversias o diferencias que
surjan entre el Convenido y Departamento del Valle del Cauca - SECRETARIA DE DESARROLLO,
INCLUSION Y PARTICIPACION SOCIAL con ocasion de la firma, ejecucion, interpretacion,
prérroga o terminacién del Convenio, asi como de cualquier otro asunto relacionado con el presente
Convenio, seran sometidas a la revision de las partes para buscar un arreglo directo, en un término
no mayor a cinco (5) dias habiles a partir de la fecha en que cualquiera de las partes comunique
por escrito a la otra parte la existencia de una diferencia y la explique y pruebe debidamente. Las
controversias que no puedan ser resueltas de forma directa entre las partes, se resolveran mediante
el empleo de los mecanismos de solucién de controversias contractuales, conciliacion, amigable
composicion, transaccién y las demas previstas en la ley.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA: NOTIFICACIONES. Los avisos, solicitudes, comunicaciones y
notificaciones que las partes deban hacer en desarrollo del presente Convenio, deben constar por
escrito y se entenderan debidamente efectuadas sélo si son entregadas personalmente o por correo
electrénico a la persona y a las direcciones indicadas a continuacion:

Departamento del Valle del Cauca SECRETARIA MUNICIPIO de Pradera Valle del Cauca

DE DESARRO]_LO, INCLUSION Y

PARTICIPACION SOCIAL Nombre:  NINI  JHOHANA  VIAFARA
Nombre: KAREN RADA RAMIREZ GARCIA

Cargo: Secretaria de Despacho C.argo:. Alcalde (E) .

Direccion: Kra 6 entre Cll 9 y 10 Edificio Palacio de | Direccion: Calle 6 con carrera 11 esquina

San Francisco Teléfono: 267 2253

Teléfono:(602) 620 00 00 Correo electronico:

Correo: secdesarrollosocial@valledelcauca.gov.co | despacho@pradera-valle.gov.co

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA: VIGILANCIA Y CONTROL. La supervision del convenio sera
realizada a través de la Subsecretaria de Programas sociales y Participacion, y/o directamente por
el Ordenador del Gasto cuando no existe designacion, de conformidad con la Ley, el Manual de
Contratacion de la Entidad y el Manual de Supervision e Interventoria de la Gobernacion. Asi como
lo establecido en el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011: “La supervisién consistira en el seguimiento
administrativo, financiero, contable y juridico que, sobre el cumplimiento del objeto del contrato, es
ejercida por la misma entidad estatal cuando no requieran conocimientos especializados. Para la
supervision, la entidad estatal podra contratar personal de apoyo, a través de los contratos de
prestacion de servicios que sean requeridos”; Seran obligaciones particulares del Supervisor las
siguientes, sin perjuicio de las demas que le asigne la Ley y demas normas. a) Velar por el
cumplimiento cabal del objeto contractual, dentro del plazo estipulado. b) Velar por el desembolso
del convenio del valor acordado. ¢) Elaborar certificacion de cumplimiento a satisfaccion en los
casos que sea necesario para el desarrollo del convenio o el desembolso respectivo. d) Elaborar
las actas de iniciacion, cortes parciales y liquidacién del convenio. e) Tener en cuenta que toda
aclaracién con el Convenido en relacién con el convenio debe ser por escrito. f) Verificar el pago
y afiliacion de seguridad social integral del Convenido. g) Las demas inherentes a la funcion
desempefada.

© ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA PROHIBIDA SU REPRODUCCION POR
CUALQUIER MEDIO, SIN AUTORIZACION DEL GOBERNADOR (A) Y/O SU REPRESENTANTE.




Cadigo: FO-M9-P2-63

GOBERNACION x!”miso Version: 01
Departamento del | v ¢ de todos CONVENIO Fecha de Aprobacion:
Yalle del Couca '\ 4 ‘v 25/07/2025

Pagina: 11 de 12

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA: ANEXOS DEL CONVENIO. Hacen parte integral de este
contrato los siguientes documentos: 17.1. Los estudios y documentos previos. 17.2. La oferta
presentada por el MUNICIPIO. 17.3. Las actas, acuerdos, informes y documentos precontractuales.
17.4. Certificado de Disponibilidad Presupuestal.

CLAUSULA VIGESIMA CUARTA: PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION. El presente convenio
requiere para su perfeccionamiento de la aprobacién de las partes en la plataforma del SECOP |II.
Para su ejecucidn requiere el registro presupuestal de compromiso- RPC vy la acreditacion de
encontrarse el Municipio al dia por concepto de aportes al sistema de seguridad social integral, para
dar inicio.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA: LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO CONTRACTUAL. Las
actividades previstas en el presente Convenio se desarrollaran en el Municipio de PRADERA vy el
domicilio contractual es la ciudad de Santiago de Cali.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA: RIESGO DE LAVADO DE ACTIVOS Y FINANCIACION DEL
TERRORISMO SARLAFT. EL CONVENIDO certifica a la ENTIDAD que sus recursos no provienen
ni se destinan al ejercicio de ninguna actividad ilicita o de actividades conexas al lavado de activos
provenientes de éstas o de actividades relacionadas con la financiacion del terrorismo. EL
CONVENIDO se obliga a realizar todas las actividades encaminadas a asegurar que todos sus
socios, administradores, clientes, proveedores, empleados, etc. Y los recursos de estos, no se
encuentren relacionados, ni provengan de actividades ilicitas, particularmente de lavado de activos
o financiacién del terrorismo. En todo caso, si durante el plazo de vigencia del convenio EL
CONVENIDO, algunos de sus administradores o socios llegaren a ser 1) Incluidos en las listas para
el control de lavado de activos y financiacién del terrorismo administradas por cualquier autoridad
nacional o extranjera, tales como las listas de la Oficina de Control de Activos en el Exterior OFAC
emitida por las oficinas del Tesoro de los Estados Unidos de Norte América, la lista de la
organizacioén de las Naciones Unidas u otras listas publicas relacionadas con el tema de lavado de
activos y financiacion del terrorismo o 2) Condenados por parte de las autoridades competentes en
cualquier tipo de proceso judicial relacionado con la comision de los anteriores delitos; LA ENTIDAD
tiene el derecho de terminar unilateralmente el convenio, sin que por este hecho EL CONVENIDO
pueda reclamar judicial o extrajudicialmente indemnizacién alguna, por cuanto tales causas se
tendrian como justas para la terminacién del mismo por parte de LA ENTIDAD de igual forma, EL
CONVENIDO declara que los recursos que incorpora para el desarrollo del convenio, proceden de
actividades licitas. EL CONVENIDO se obliga expresamente a entregar A LA ENTIDAD, la
informacion veraz y verificable que éste le exija para el cumplimiento de la normativa relacionada
con prevencion de lavado de activos y financiacion del terrorismo, asi como el de actualizar sus
datos por lo menos anualmente suministrando la totalidad de los soportes que LA ENTIDAD
requiera. En el evento en que no se cumpla con la obligacion consagrada en la presente clausula,
LA ENTIDAD tendra la facultad de dar por terminada la relacion juridica surgida, en los términos
acordados en la presente clausula.

CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA: MARCO REGULATORIO DEL CONVENIO ELECTRONICO.
En desarrollo con el articulo 3 de la ley 1150 de 2007, la Ley 1712 de 2014, el Decreto 4170 de
2011, el Decreto 1082 de 2015 y el Decreto 1083 de 2015, Colombia Compra Eficiente administra
el SECORP I, plataforma transaccional que permite a compradores y proveedores realizar el proceso
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de contratacion en linea. Por ello, y de conformidad con lo dispuesto en la Ley 527 de 1999, la
sustanciacion de las actuaciones, la expedicion de los actos administrativos, los documentos,
contratos y en general los actos derivados de la actividad precontractual, contractual y
postcontractual, tendran lugar a través de la plataforma del SECOP Il. Todos los documentos del
proceso publicados en la plataforma del SECOP |l son integrales y complementarios entre si.

El presente documento se entiende fechado y firmado una vez sea aprobado por ambas partes el
convenio electronico a través del Sistema Electréonico para la Contratacion Publica — SECOP 1I.

Proyecté y Reviso: Elvi Fernando Portocarrero -Subdirector Técnico Juridico (E)
Aprob6: Karen Rada Ramirez — Secretaria de Desarrollo, Inclusién Social y Participacién Social

CONTROL DE CAMBIOS
Version Descripcion de Cambio Fecha
1 Qreacpn del documento, en el que se contempla una 25/07/2025
tipologia contractual especial

Elaboro Reviso6 Aprobo

Nombre: Andrea Luna Madrigal Nombre: Elkin Alejandro Carmona Ruiz
— Diana Lorena Vanegas Cajiao

Cargo: Subdirector de Contratacién —
Directora Departamento Administrativo
de Juridica

Mesa de trabajo con el proceso
M1-P3 Administracion de MIPG
Acta No.

Cargo: Profesional Universitario

Firma: Firma:

Fecha 10/06/2025 Fecha 10/06/2025 Fecha 25/07/2025
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que unavez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 08 de
septiembre de 2026, alas 11:57:42, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacién

1113639323

Caodigo de Verificacion

1113639323260908115742

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

/7 .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

D)

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

O, —
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N ' Nombre: Decreto Cédigo. 100-22-01 |
Ilt‘ :
g Fecha de emision;
d F __________—-—____——-_- -
o, —
ALCALDIAMUNICIPAL | Proceso: Decreto S
DE PRADERA, VALLE Version: 3
NIT. 891380115.9 D —
Responsable: i
: DESPACHO Pagina 1 de 2
ALCALDE ’ 3

DECRETO 100-22-01 No.151
(03 DE SEPTIEMBRE DEL ANO 2026)

(=]
i CUAL SE ENCARSAA ul SERVIDOR (a1 ¥1=1] ICO CONe

Al =AY ViIn T vuL

ALCALDE DEL MUNICIPIO DE PRADERA VALLE DEL CAUCA

EL ALCALDE MU
fa

cultades constitucionales
2004 Articulo 24 Y,

NICIPAL DE PRADERA-VALLE DEL CAUCA, en uso de sus

y legales, en especial las consagradas en la Ley 909 de

CONSIDERANDO:

a) Que, el Doctor FRANCISCO JAVIER GUZMAN FIGUEROA, Alcalde
Municipal de Pradera Valle del Cauca, saldra al disfrute de vacaciones a las

que tiene derecho por venir laborando continua e ininterrumpidamente
duranie ios dias comprendidos enire ei 07 de septiembre ai 25 de sepliembore
del afio 2026.

b) Que, teniendo en cuenta lo anterior, se hace necesario encargar a un
Servidor Publico de la Administracion Municipal, como Alcalde del Municipio
de Pradera Valle del Cauca, durante los dias comprendidos del 07 al 25 de

P e Aol e latal=d
SEPUSiTIuiE GEi1 ainl cucL.

c) Que, para efectos de este encargo opera legal y reglamentariamente |a Ley

136 de 1994 y el Decreto Reglamentario de 1950 de 1973 articulo 34.

~ lall
u at

\
/

2
uc, po

-
cL

B

DECRETA:

PRIMERO: Encargar como Alcalde a la Doctora N]Nl JHOHANA
Cﬁ\gﬁg}\%ARCIA durante los dias comprendidos del 07 de sepllembre 9! 25 de
tiembre del afio 2026, la cual desempena el cargo de Secretario (_:'e Goblem.o en
ls.':leilcaldfa Municipal de Pradera Valle, sin desvincularse de las funciones propias a

su cargo.

Direccion: Calle 6 con Carrera 11 Esquina, Parque Principal | Teléfono: (+#57) 2 267 2653

eael

i 1
Carran slactrdnicn: cantdctennce @nradera-valle aov o

despacho@pradera-valle.qov.co
o Codigo postal: 763550

Powered by @ CamScanner
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Codigo: 100-2201

'\_F_wha de emision:
ALCALDIAMUNICIPAL | Proceso: Degretg 22/02/2024
DE PRADERA, VALLE Vorsors
NIT. 891380115.0 s

DESPACHO Pagina 1de 2
| — | Aicaine |

ARTICULO SEGUNDO: E| presente Decreto rige a partir del siete (07) de
septiembre del afio 2026.

ARTICULO TERCERO: Este Decreto produce efectos fiscales.

Dado en el despacho del Alcalde Municipal a los tres (03) dias del mes de
septiembre del afio 2026.

Copia: Archivo
Caras Firma
Nombres y apefices
Profesonal Universitardio
Elabord Jascueline Cones Moz e
2tana Gareral
Reviss Adrizna Palenda Ndana | ot |
Aprcbd Frandsco Javer Guaman Figueros nto v o encontramas apstado a 1as normas y dspescones kegales wgentes, Por o fani, bao ruesTa resoorsabi 238 ko
5300 8l cocumento y
ha f tas decl que hemos 1
Los amba
presentames y lo frmamos

irecci 6 con Carrera 11 Esquina, Parque Principal | Teléfono: (+57) 2 267 2653
Direccion: Calle 6 con eo electrénico: contactenos@oradera-valle.gov.co

despacho@pradera-valle.gov.co
w’ Caodigo postal: 763550

Powered by @ CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download
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https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta;jsessionid=xsKB95mT QzuFhiyfajA6VC0q79P...

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 12:02:57 horas del 08/09/2026, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 1113639323,
Apellidos y Nombres VIAFARA GARCIA NINI JHOHANA

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa ALCALDIA MUNICIPAL DE PRADERA VALLE
DEL CAUCA , con NIT 891380115-0 v su utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o
profesion, en cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 ‘por medio de la cual se establece el régimen de
inhabilidades a quienes hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de
inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se

reglamenta la Ley 1918 de 2018" con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas
normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

8/09/2026, 12:03 p. m.


http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html

Consulta RNMC https://srvenpe.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx

.....

(A (Default.aspx) Q&

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 08/09/2026 12:19:08 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1113639323 y
Nombre: NINI JHOHANA VIAFARA GARCIA.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cdédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacién No. 147240281 . La persona interesada
podra verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional
digitando https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el
documento de identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y
cuando el nimero de cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir }

Policia Nacional de Colombia
Direccion General - Carrera 59 # 26 - 21

Centro Administrativo Nacional CAN , Bogota D.C
Linea de atencion: 018000-910112

®'GoVv.CO

1del 8/09/2026, 12:19 p. m.
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, el(la) ciudadano(a) con nimero de
identificacion CC 1113639323 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES
ALIMENTARIOS MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y numero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

Se expide en Bogota el 28/08/2026 04:09 PM

Cadigo Verificacion: TXWAKJUZN2
Valida hasta: 26/11/2026

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



; ) | A N Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto |1 | 3| Actualizacion de oficio

4. Namero de formulario 141098233519

(415)7707212489984(8020) 000014109823351 9

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14. Buzén electrénico
11 1 3 6 3 9 3 2 3 9 Impuestos y Aduanas de Palmira 1 5
IDENTIFICACION

24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacion
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 1113639323
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento |30. Citidac/Muicipio
COLOMBIA 1 6 9 |Vvalle del Cauca 7 >6 Palmira 520
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre |’34. Otrg's nombres
VIAFARA GARCIA NINI JOHANA

35. Razén social

36. Nombre comercial 37.Sigla
VAR 4 ’___I___
UBICACION
38. Pais 39, Departamento N [/ 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Valle del Cauca 7 6 |Pradera 56 3
41. Direccion principal
MZ F CA 1 BRR PUERTAS DEL SOL
42. Correo electrénico niniviafaragarcia@gmail.com >/
43. Cédigo postal [ 44. Teletono 1 /L 318776548 2 7[5 Tektono2 3136048258
B CLASIFICACION
Actividad econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad.secundaria — Otras actividades 52. NGmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codiga 49. Fechia inicio actividad 50. Cédigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
69 10f2o120105|[ — [V LY/ | | | | |

Responsabilidades, Calidades y Atributos

1 2 3 4 5 8 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
- i
seeaols a0 | | /NN L [ L [ L [ [ ]
05- Impto. renta y compl. régimen ordinar
49 - No responsable de IVA
Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo |57 Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de la DIAN

59. Anexos S |:| NO 60. No. de Folios: Ijl 61. Fecha | 2024-08-06 / 04:53:16AM |

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar | Eirma autorizada:

inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de | ;
tratamiento de datos ley 1581 de 2012. 984. Nombre ACTUACION DE OFICIO AUTOMATICA
Firma del solicitante:
985. Cargo

Fecha generacién documento PDF: 09-09-2026 06:56:14PM



