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RECOMENDACIONES GENERALES 
 
El proponente deberá tener en cuenta los siguientes aspectos, antes de aportar la información 
requerida en el presente pliego de condiciones: 
 

1. Leer cuidadosamente el contenido de este documento y sus adendas antes de elaborar 
la propuesta. 

2. Seguir las instrucciones que en este Pliego de Condiciones se imparten para la 
elaboración de su oferta. 

3. Con la presentación de la propuesta se entenderá que se acogen y aceptan todas las 
condiciones estipuladas en el pliego de condiciones, en los formatos y en la ley. 

4. La propuesta debe ser presentada en el orden exigido en el cuestionario electrónico del 
SECOP II. 

5. Las propuestas que se presenten deberán referirse y sujetarse a todos y cada uno de los 
puntos contenidos en el pliego de condiciones publicado en el Portal de contratación 
SECOP II  www.contratos.gov.co.   

6. Cerciorarse que cumple las condiciones y reúne los requisitos aquí señalados. Proceda 
a reunir la información y documentación exigida y verifique la vigencia de aquélla que la 
requiera. 

7. Con la presentación de la propuesta se entenderá que el proponente examinó 
cuidadosamente el pliego de condiciones, los estudios y documentos previos, los 
formatos y demás documentos; que se recibieron las aclaraciones necesarias sobre las 
inquietudes o dudas previamente consultadas y se acepta que la información es 
adecuada para identificar los bienes o servicios que se contratarán. 

8. La presentación de la propuesta indica igualmente que el proponente está enterado a 
satisfacción en cuanto al alcance del objeto a contratar y que ha tenido en cuenta todo lo 
anterior, para definir las obligaciones que se adquieren en virtud del contrato que se 
celebrará. 

9. Identificar y publicar su oferta en el Portal de contratación SECOP II  
www.contratos.gov.co   

10. Tener presente la fecha y hora previstas para el cierre del presente proceso de selección. 
En ningún caso se recibirán ofertas fuera del tiempo previsto.  

11. Revisar los anexos y diligenciar totalmente los formatos contenidos en este pliego de 
condiciones. 

12. Toda consulta deberá formularse en el Portal de contratación SECOP II  
www.contratos.gov.co  No se atenderán consultas personales ni telefónicas.  
  

http://www.contratos.gov.co/
http://www.contratos.gov.co/
http://www.contratos.gov.co/


 
 
 
 

 

DOCUMENTO ANEXO AL PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES 

(LEY 80 DE 1993, LEY 1150 DE 20¿07, LEY 1474 DE 2011, DECRETO 1082 DE 2015 Y LEY 2069 DE 2020) 

 
CAPÍTULO I 

CONDICIONES GENERALES 
 
1. OBJETO  

 
El Departamento de Sucre requiere contratar la “FORTALECIMIENTO PRODUCTIVO DE LAS 
ASOCIACIONES DE PEQUEÑOS PRODUCTORES ACUÍCOLA EN EL DEPARTAMENTO DE 
SUCRE”.  
 
1.2 PLAZO DEL CONTRATO 

El Plazo de ejecución del presente contrato, será de DOS (2) MESES, lo primero que ocurra, 

contados a partir de la suscripción del acta de inicio por parte del supervisor del contrato y el 

contratista, previo cumplimiento de los requisitos de ejecución, los cuales en todo caso no podrán 

sobrepasar la vigencia fiscal 2026. 

 

El contrato se entiende perfeccionado con la aprobación de las partes a través del SECOP II, para 

su ejecución se requiere: 1) expedición del registro presupuestal, 2) aprobación de las garantías 

que amparan el contrato, 3) pago del porcentaje correspondiente de las estampillas aplicables al 

contrato. 

 

1.3. LIQUIDACIÓN: Se liquidará conforme a lo señalado en el artículo 11 de la ley 1150 de 2007, 

Decreto 019 de 2012. 

 

1.4. PRESUPUESTO OFICIAL 
 
El presupuesto oficial del presente proceso de selección es de DOSCIENTOS CUATRO 
MILLONES TRESCIENTOS TREINTA Y SIETE MIL SETENTA Y SIETE PESOS M/CTE 
($204.337.077), IVA incluido y demás costos directos e indirectos, de acuerdo con el análisis 
realizado por la subsecretaría que posee la necesidad como consta en el análisis del sector y 
estudios previos. 
  

1.5. FORMA DE PAGO. 

 

La Gobernación de Sucre de conformidad con la naturaleza del objeto, cancelará el valor del 
contrato de la siguiente manera:   
 
Por actas parciales mensuales, previa presentación de los documentos requeridos para tal fin 
tales como la(s) respectiva(s) factura o cuenta de cobro por parte del CONTRATISTA, constancia 
de pago de aportes al sistema de seguridad social en salud, pensiones, riesgos profesionales y 
parafiscales, si está obligado a ello y certificado de cumplimiento expedido por el supervisor del 
contrato y el recibido a satisfacción por parte del Departamento, entidad Contratante, avalado 
por el supervisor. 
 
Cada pago estará sujeto a la presentación por parte del contratista de la respectiva factura o 
cuenta de cobro, junto con los soportes de cumplimiento de las obligaciones frente al sistema de 
seguridad social integral (salud, pensión, riesgos laborales) y parafiscales, cuando haya lugar a 
ello, así como la verificación de la vigencia y aprobación de las garantías contractuales. 
 
Adicionalmente, será requisito para la autorización de cada pago la presentación del informe de 
ejecución contractual por parte del contratista y el informe de supervisión del contrato, junto con 
el certificado de cumplimiento expedido por el supervisor, en el que se avale la correcta ejecución 
de las actividades y el recibo a satisfacción de las mismas. 
 
PARAGRAFO 1: Para el pago, el contratista deberá presentar factura o documento equivalente 
a Factura Comercial, de conformidad con el Artículo 617 del Estatuto Tributario y la resolución 
042 de 2020 de la DIAN (facturación electrónica) así: a) Estar denominada expresamente como 
factura de venta. (Régimen simplificado o régimen común.) b) Apellidos y nombre del adquiriente 
de los bienes y/o servicios. c) Llevar un número que corresponda a un sistema de numeración 
consecutiva de facturas de venta. d) Fecha de su expedición. e) Descripción específica o 
genérica de los bienes. f) Valor total de la operación. g) El nombre del impresor de la factura. h) 



 
 
 
 

 

Indicar la calidad de retenedor del impuesto sobre las ventas y el valor discriminado del mismo, 
cuando aplique.  
 
PARAGRAFO 2: Cumplir con sus obligaciones frente al sistema de seguridad social integral 
(EPS, PENSIÓN y ARL), parafiscales (SENA – ICBF- CAJA DE COMPENSACIÓN FAMILIAR), 
para el efecto el contratista debe presentar para el pago constancia que acredite el cumplimiento 
de estas obligaciones anexando copia actualizada de la planilla de dichos aportes. 
 
PARAGRAFO 3: El Departamento de Sucre no se responsabilizará por la demora en el pago al 
contratista y/o contratistas, cuando ella fuere provocada por encontrarse incompleta la 
documentación que sirva de soporte para el trámite de las facturas y no se ajuste a cualquiera 
de las condiciones establecidas en el presente contrato.  
 
NOTA: Descuentos: El Departamento efectuará los descuentos a que haya lugar, de acuerdo 
con la información tributaria suministrada por el Contratista a la Entidad y con la actividad objeto 
del Contrato. 
 
El futuro contratista deberá pagar de manera anticipada el porcentaje correspondiente a las 
estampillas que con ocasión a la celebración del contrato se celebre.  
A este proceso le son aplicables los siguientes gravámenes: 

CONCEPTO EJECUCIÓN DE OBRAS 

RETENCIÓN EN LA FUENTE 2% DECLARANTE 
2% NO DECLARANTE 

RETENCIÓN DEL IVA ------------------------------ 
FORMULARIO 3.000 
RETEICA 10*1000 
ESTAMPILLA PRO-HOSPITAL 1% 
ESTAMPILLA PRO-CULTURA 1,9% 
ESTAMPILLA PRO-DESARROLLO 1,4% 
ESTAMPILLA PRO-ADULTO MAYOR 3% 
ESTAMPILLA PRO UNIVERSIDAD 1,5% 
ESTAMPILLAS PRO ELECTRIFICACION 0.45% 

PRO DEPORTE Y RECREACIÓN 
DEPARTAMENTAL 

1.75% 

Y todos los demás que la ley y código de rentas indique 

 
1.6. INVITACIÓN A LAS VEEDURÍAS CIUDADANAS 
 
En cumplimiento del artículo 66 de la Ley 80 de 1993 y el numeral 5° del artículo 2.2.1.1.2.1.5. 
del Decreto 1082 de 2015 se convoca a las Veedurías Ciudadanas, establecidas de conformidad 
con la ley, a realizar el control social al presente proceso de contratación, para lo cual se les 
invita a consultar los documentos del proceso en el Sistema Electrónico para la Contratación 
Pública - SECOP ll www.contratos.gov.co a realizar las recomendaciones que consideren 
convenientes y a intervenir en las actuaciones  que se realicen dentro del mismo proceso, en 
concordancia con las funciones que les corresponden a las Veedurías Ciudadanas establecidas 
en el artículo 15 de la Ley 850 de 2003. 
 
1.7 POSIBILIDAD DE LIMITACIÓN DE LA CONVOCATORIA 
 
De acuerdo con lo previsto en el artículo 2.2.1.2.4.2.2 del Decreto 1082 de 2015, modificado por 
el artículo 5 del Decreto 1860 de 2021, y teniendo en cuenta que el valor del proceso de 
contratación no supera los ciento veinticinco mil dólares de los Estados Unidos de América 
(USD$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina el Ministerio de 
Comercio, Industria y Turismo, de conformidad con el monto del presupuesto oficial la presente 
convocatoria es susceptible de limitarse a mipyme de acuerdo al umbral del Ministerio de 
Comercio Industria y Turismo – MINCIT el valor de los umbrales tendrá vigencia tendrá vigencia 
hasta el 31 de diciembre de 2026 el cual está en la suma de $511.708.497. 
 
la presente convocatoria podrá limitarse a Mipymes colombianas. También podrá limitarse a 
Mipymes territoriales, de conformidad al artículo 2.2.1.2.4.2.3 ibídem, caso en el cual, la 
convocatoria se limitará a Mipymes colombianas que tengan domicilio en el departamento de 
Sucre (sitios o lugares donde se ejecutará el contrato), según el caso.  
 
Para la limitación de la convocatoria a Mipymes deberá haberse recibido, solicitudes de por lo 
menos dos (2) Mipymes colombianas, departamentales o municipales (según el caso), en la 
fecha indicada en el cronograma del proceso de contratación, so pena de considerar 
extemporánea la solicitud; y deberán contar, con mínimo un (1) año de existencia.  
 

http://www.contratos.gov.co/


 
 
 
 

 

Tratándose de personas jurídicas, las solicitudes solo las podrán realizar Mipyme, cuyo objeto 
social les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual. 
 
1.7 MANIFESTACION DE INTERES A PRESENTAR PROPUESTA Y CONFORMACION DE LISTA DE 
POSIBLES OFERENTES 
 

Los Interesados en participar en el presente proceso de selección, deberán manifestar su interés, 
siguiendo las siguientes reglas: 
 
El Proponente debe manifestar su interés mediante el módulo correspondiente, de acuerdo con 
la Guía para manifestar interés y la Guía para presentar Ofertas en el SECOP II. La manifestación 
de interés constituye una condición de procedibilidad para participar, so pena de rechazo de la 
oferta; por lo tanto, solo puede presentar oferta quien manifestó interés, y debe hacerlo en la 
forma individual o como Proponente plural, según como se haya inscrito. Quienes manifiesten 
interés bajo la forma de Proponente plural deben presentar la oferta con los integrantes inscritos, 
sin incluir otros. Sin embargo, es posible reducir el número de integrantes, siempre y cuando la 
oferta no la presente un solo miembro. 
 
En caso de duplicidad de manifestación de interés, bien sea individualmente y/o como integrante 
de una estructura plural, se tomará como válida únicamente la primera en el tiempo, y las demás 
se desestimarán. Por lo tanto, tratándose de consorcios o uniones temporales donde uno o varios 
integrantes incurran en esta conducta, se desestimarán las demás manifestaciones de interés 
de los consorcios o uniones temporales donde un mismo integrante o integrantes sean 
coincidentes. No podrá manifestar interés uno solo de los miembros del Proponente plural desde 
su cuenta singular. 
 
La entidad continuará con el proceso de selección con todos los interesados que hayan 
manifestado interés, aun cuando se reciban más de diez (10) manifestaciones de interés, sin 
realizar sorteo. 
 
 
1.8 INDICACIÓN DE ACUERDOS COMERCIALES, INCENTIVOS, CONTRATACIÒN EN EL 
EXTERIOR Y CON ORGANISMOS DE COOPERACIÒN. 

 

ACUEDO COMERCIAL 

Vigente 

en 

Colomb

ia. 

 

Entidad 

Estatal 

Cubierta 

Valor del Proceso de 

Contratación 

superior al umbral 

del Acuerdo 

Comercial 

Excepci

ón 

Aplicabl

e al 

Proceso 

de 

Contrata

ción 

 

Proceso de 

Contratación 

cubierto por 

el Acuerdo 

Comercial 

SI/NO SI/NO SI/NO/NA SI/NO SI/NO 

Alianza 

Pacífico 

Chile SI SI NO  NA NO 

México SI NO NA 
NA NO 

Perú SI SI NO  

Canadá SI NO NA NA NA 

Chile SI SI NO NA NO 

Corea SI SI NO NA NO 

Costa Rica SI SI NO NA NO 

Estados Unidos SI SI NO NA NO 

Estados AELC SI SI NO NA NO 

México SI NO NA NA NA 

Triángulo 

Norte 

 

El Salvador SI SI SI NA SI 

Guatemala SI SI SI NA SI 

Honduras SI NO NA NA NA 

Unión 

Europea 

Reino Unido  

SI SI NO NA NO Irlanda del 

Norte 

Israel SI SI NO NA NO 

Comunidad Andina SI SI SI NO SI 



 
 
 
 

 

1.9. INFORMACIÓN INEXACTA: La Entidad se reserva el derecho de verificar integralmente la 
información aportada por el Proponente. Para esto, puede acudir a las autoridades, personas, 
empresas o entidades   respectivas.  
 
Cuando exista inconsistencia entre la información suministrada por el Proponente y la 
efectivamente verificada por la Entidad, la información que pretende demostrar el Proponente se 
tendrá por no acreditada.  
 
La Entidad compulsará copias a las autoridades competentes en aquellos eventos en los cuales 
la información aportada tenga inconsistencias sobre las cuales pueda existir una posible 
falsedad, sin que el Proponente haya demostrado lo contrario, y procederá a rechazar la oferta. 

 
CAPITULO II 

DE LAS ESPECIFICACIONES DEL CONTRATO  

 

2.1 OBJETO “FORTALECIMIENTO PRODUCTIVO DE LAS ASOCIACIONES DE PEQUEÑOS 

PRODUCTORES ACUÍCOLA EN EL DEPARTAMENTO DE SUCRE”. 

 

La descripción técnica, detallada y completa del bien o servicio objeto del contrato, identificado 

con el cuarto nivel del Clasificador de Bienes y Servicios, de ser posible o de lo contrario con el 

tercer nivel del mismo. 

 

Producto del análisis del sector y del estudio previo para el presente proceso de selección que 

refiere los Artículos 2.2.1.2.1.2.20., del Decreto 1082 de 2015, el Departamento de Sucre, 

determina los bienes o elementos materia del objeto del contrato del presente proceso de 

selección, conforme a las siguientes especificaciones técnicas detalladas y clasificación de 

bienes y servicios según el UNSPSC, tal como a continuación se describe: 

 

CÓDIGO UNSPSC DESCRIPCION 

10101700 Peces 

10121700 Alimento para peces 

78101800 Transporte de carga por carretera 

86101600 Servicios de capacitación vocacional científica 

 

2.2. ESPECIFICACIONES TECNICAS: 

El oferente debe cumplir con todas las disposiciones legales vigentes referentes al ejercicio de 
su actividad. El oferente no debe estar incurso en ninguna de las inhabilidades e 
incompatibilidades contempladas en la constitución y la ley para contratar con entidades 
estatales. 

2.2.1. CONDICIONES TÉCNICAS EXIGIDAS: 
 

• ACTIVIDAD 1 SUMINISTRO DE ALEVINOS DE CALIDAD GENÉTICA A 
ASOCIACIONES ACUÍCOLAS 

 
Esta actividad contempla el suministro de alevinos de Tilapia roja (Oreochromis sp.) de calidad 
genética a las asociaciones acuícolas beneficiarias del proyecto, con el propósito de garantizar 
la disponibilidad del material biológico necesario para el establecimiento y desarrollo del ciclo 
productivo piscícola en las unidades productivas existentes. 
 
Los alevinos suministrados deberán cumplir con las especificaciones técnicas recomendadas 
para siembra en sistemas piscícolas, incluyendo características de: tamaño, peso, condición 
sanitaria y procedencia de centros de reproducción acuícola certificados.  
 
En este sentido, los alevinos deberán presentar una longitud aproximada entre 5 y 6 cm, un peso 
estimado entre 1 y 5 gramos, alta vitalidad, uniformidad de tamaño y ausencia de deformidades 
físicas o signos visibles de enfermedad. Preferiblemente, deberán corresponder a alevinos 
revertidos (machos) con el fin de mejorar el rendimiento productivo del cultivo y evitar la 
reproducción temprana en los estanques. 
 



 
 
 
 

 

Debido a que los alevinos constituyen material biológico vivo, su transporte deberá realizarse 
bajo condiciones técnicas adecuadas que garanticen su supervivencia hasta el momento de la 
siembra. En consecuencia, los peces deberán transportarse en bolsas especiales con agua y 
oxígeno, selladas herméticamente y protegidas en contenedores adecuados, cumpliendo con los 
tiempos máximos de traslado que eviten la disminución del oxígeno disuelto y reduzcan el riesgo 
de mortalidad durante el transporte, actividades a cargo del Contratista. 
 
El Contratista, debe garantizar la adecuada logística de distribución de los alevinos, cuyo costo 
se incluyó en el valor del suministro, es decir, que incluye el costo del transporte hasta el lugar 
de entrega final, es decir, hasta las unidades productivas o puntos de recepción definidos en 
cada una de las asociaciones beneficiarias. 
 
Cada asociación acuícola beneficiaria recibirá un kit de fortalecimiento piscícola compuesto por 
aproximadamente 4.300 alevinos de Tilapia roja, cantidad estimada con base en la capacidad 
productiva de los estanques existentes en las unidades piscícolas y la densidad técnica de 
siembra recomendada para sistemas piscícolas de pequeña escala y 49 bultos de alimento 
balanceado para el sostenimiento del ciclo productivo. 
 
MUNICIPIOS BENEFICIARIOS 
Los municipios beneficiarios donde se ubican estas asociaciones dentro de las cinco (5) 
subregiones detalladas en el estudio previo son:  

 
SUBREGIÓN  MUNICIPIO  

Montes de Maria  Sincelejo  
San Jorge  San Marcos  
Sabanas  El Roble  

Montes de Maria  Sincelejo  
Golfo de Morisquillo  Santiago De Tolu  
Golfo de Morisquillo  San Onofre  

Sabanas  Galeras  
Sabanas  Sampues  

La Mojana  Majagual  
Montes de María  Morroa  

San Jorge  San Benito Abad  
Golfo de Morisquillo  Toluviejo  

San Jorge  San Marcos  
Sabanas  Sampués  

Montes de María  Sincelejo  
Montes de María  Sincelejo  
Montes de María  Sampués  

  
De manera específica, las asociaciones beneficiarias son:  
 

NOMBRE DE LAS ORGANIZACIONES 
ANTE LA AUNAP  

SIGLA 
REGISTRADA 

NIT 
NOMBRE DEL 

REPRESENTANTE 
LEGAL 

1. ASOCIACION DE PEQUEÑOS 
PRODUCTORES AGROPECUARIOS DE 
LAS PALMAS  

ASOPROPALMA 900314641 -4 
Edith Margo Perez 

Tapia 

2.ASOCIACIÓN DE PRODUCTORES 
AGROPECUARIOS Y PISCICOLAS DEL 
SAN JORGE - MUNICIPIO DE SAN 
MARCOS SUCRE. 

ASOAGROPEZSAN 901341573 -1 
Honorio Miguel Martínez 

Romero  

3.ASOCIACION AGROPECUARIA VILLA 
PAULY 

  901063589 -4 
Yeimy Susan Perez 

Vergara 

4.ASOCICIÓN DE PRODUCTORES 
PESCADORES   

ASPPE 900649488 -1 
Carlos Manuel Mercado 

Palencia 

5.ASOCIACION DE PRODUCTORES Y 
COMERCIALIZADORES ACUICOLAS DEL 
GOLFO DE MORROSQUILLO 

ACUIGMORROSQUI
LLO 

900585115 - 
3 

Jose Luis Gutiérrez 
Perez 

6.ASOCIACION DE DESPLAZADOS DE 
LOS MONTES DE MARIA DEL MUNICIPIO 
DE SAN ONOFRE ASODESAN  

ASODESAN 900272766 -4 
Yolanda González 

Quesedo 

7.ASOCIACIÓN DE USUARIOS 
CAMPESINOS DE PUEBLO NUEVO  1º - 
ASUCAMPO 

ASUCAMPO 900677753 -8 
Gloria Estela Martínez 

Ramírez 

8.ASOCIACION DE PEQUEÑOS 
PRODUCTORES PISCICOLA DE LA 
SABANA 

APPPS 
901828216 - 

7 
Vivian Margarita del 
Castillo Hernández 

9. ASOCIACIÓN PISCICOLA DE SAN 
ROQUE   

ASOPISAN  
900571169 - 

1 
Faustin Elías Ramírez 

Muñoz 



 
 
 
 

 

NOMBRE DE LAS ORGANIZACIONES 
ANTE LA AUNAP  

SIGLA 
REGISTRADA 

NIT 
NOMBRE DEL 

REPRESENTANTE 
LEGAL 

10. ASOCIACIÓN DE EXPLOTACIÓN Y 
COMERCIALIZACIÓN DE PISCICULTURA 
MARACAY   

ASOMARACAY 900269472 -3 
Nestor Jose Carrascal 

Guerra 

11. ASOCIACION DE AGRICULTORES 
PISCICULTORES ENTRE OTROS 
SECCIONAL LA MOLINA  

ASOAGRIPI 
SECCIONAL LA 

MOLINA 
900696187 -1 

Orlay Antonio Garavito 
Serrano 

12. ASOCIACION DE PRODUCTORES 
AGROPECUARIOS E INDUSTRIALES DE 
MACAJAN - ASOPAIM  

 ASOPAIM 900958805 -9 
Fredys Domingo 

Vergara Paternina 

13. ASOCIACION DE PESCADORES 
AGRICULTORES REFORESTADORES 
CULTURALES Y GANADERA 
ASOCEBERINO 

ASOCEBERINO 900957255 -3 
Marta Alicia Aguilar 

Montiel 

14. CABILDO MENOR DE ESCOBAR 
ABAJO 

  823001138 -8 
Edwin Enrique Canole 

Primero 

15. ASOCIACION PARA EL DESARROLLO 
COSTA CARIBE – HEMACOSTA 

HEMACOSTA 
901166679 - 

1 
Gabriel Antonio Perez 

Andrade 

16. ASOCIACION DE CAMPESINOS 
LABRANDO ESPERANZA  

 ASOCALAE 900926256 -8 
Yamile del Carmen 
Alvarez Barragan 

17. ASOCIACION INDIGENA LA 
ESPERANZA 

  
901701480 - 

9 
Candelaria Naudith 

Garcia Pertuz 

 

• ACTIVIDADES OPERATIVAS 

1. Proceso de adquisición de alevinos certificados 
2. Transporte y distribución a asociaciones 
3. Entrega formal de alevinos a beneficiarios 
4. Orientación básica sobre manejo y siembra 

 

• INDICADORES  

 
1. Número de asociaciones que reciben alevinos = 17 Asociaciones 
2. Cantidad de alevinos entregados por Asociación = 4300 Unidades 
3. % asociaciones que realizan siembra = 100% de las asociaciones beneficiosas 

 

• ACTIVIDAD 2. SUMINISTRO DE ALIMENTO BALANCEADO PARA EL 
SOSTENIMIENTO DE CICLOS PISCÍCOLAS 

Esta actividad contempla el suministro de alimento balanceado para tilapia roja destinado al 
sostenimiento del ciclo productivo piscícola en las asociaciones acuícolas beneficiarias del 
proyecto. El alimento balanceado constituye uno de los insumos más importantes en los sistemas 
de producción piscícola, ya que proporciona los nutrientes necesarios para el crecimiento, 
desarrollo y supervivencia de los peces hasta la etapa de cosecha. 
 
El alimento suministrado deberá cumplir con las especificaciones técnicas recomendadas para 
la nutrición de  tilapia roja (Oreochromis sp.), incluyendo diferentes niveles de proteína de 
acuerdo con las etapas del ciclo productivo del cultivo. En este sentido, se contempla el 
suministro de concentrados para tilapia con contenidos proteicos de 45 %, 38 %, 34 %, 30 % y 
24 %, formulados en presentación extruida flotante o harina según la fase de crecimiento de los 
peces, detallados así: 
 
DESCRIPCION TECNICA 
 
1. Alimento balanceado en harina, 45 % proteína – etapa de inicio 

Característica Especificación técnica mínima requerida 

Producto 
Alimento balanceado completo para peces 
de aguas cálidas, destinado a alevinos de 
tilapia roja 

Forma física Harina 

Etapa productiva Inicio o primera etapa de alimentación 

Proteína cruda Mínimo 45,0 % 

Grasa Mínimo 5,0 % 

Cenizas Máximo 12,0 % 

Humedad Máximo 13,0 % 

Fibra Máximo 6,0 % 



 
 
 
 

 

Presentación Bulto o saco de 40 kg 

Empaque 
Original del fabricante, cerrado, íntegro y 
rotulado 

Registro 
Registro ICA vigente aplicable al producto 
ofertado 

Soporte Ficha técnica oficial del fabricante 

 
2. Alimento balanceado extruido, 45 % proteína, alta flotabilidad – levante inicial 

Característica Especificación técnica mínima requerida 

Producto 
Alimento balanceado completo para peces 
de aguas cálidas, destinado a tilapia roja 

Forma física Pellet extruido 

Flotabilidad 
Alta flotabilidad o característica flotante, 
según ficha del fabricante 

Etapa productiva Inicio avanzado o levante inicial 

Proteína cruda Mínimo 45,0 % 

Grasa Mínimo 4,0 % 

Cenizas Máximo 10,0 % 

Humedad Máximo 12,0 % 

Fibra Máximo 6,0 % 

Tamaño de partícula 
Aproximadamente 2,0 mm, o técnicamente 
apropiado para la etapa 

Presentación Bulto o saco de 40 kg 

Registro Registro ICA vigente aplicable 

Soporte Ficha técnica oficial del fabricante 

 
3. Alimento balanceado extruido, 38 % proteína – etapa de crecimiento o prelevante 

Característica Especificación técnica mínima requerida 

Producto 
Alimento balanceado completo para peces 
de aguas cálidas, destinado a tilapia roja 

Forma física Pellet extruido 

Etapa productiva Prelevante o crecimiento inicial 

Proteína cruda Mínimo 38,0 % 

Grasa Mínimo 4,0 % 

Cenizas Máximo 12,0 % 

Humedad Máximo 13,0 % 

Fibra Máximo 4,0 % 

Tamaño del pellet 
Aproximadamente 2,8 a 3,5 mm, o 
técnicamente apropiado para la etapa 

Presentación Bulto o saco de 40 kg 

Registro Registro ICA vigente aplicable 

Soporte Ficha técnica oficial del fabricante 

 
4. Alimento balanceado extruido, 34 % proteína – etapa de engorde 

Característica Especificación técnica mínima requerida 

Producto 
Alimento balanceado completo para 
alimentación de tilapia roja 

Forma física Gránulo o pellet extruido flotante 

Etapa productiva 
Levante o crecimiento, según plan de 
alimentación 

Proteína cruda Mínimo 34,0 % 

Grasa Mínimo 6,0 % 

Cenizas Máximo 12,0 % 

Humedad Máximo 12,0 % 

Fibra Máximo 6,0 % 

Tamaño del pellet 
Aproximadamente 3,5 mm, o técnicamente 
apropiado para la etapa 

Presentación Bulto o saco de 40 kg 

Registro Registro ICA vigente aplicable 

Soporte Ficha técnica oficial del fabricante 

 
5. Alimento balanceado extruido, 30 % proteína – etapa final de engorde 

Característica Especificación técnica mínima requerida 



 
 
 
 

 

Producto 
Alimento balanceado completo para peces 
de aguas cálidas, destinado a tilapia roja 

Forma física Pellet o gránulo extruido 

Etapa productiva Engorde 

Proteína cruda Mínimo 30,0 % 

Grasa Mínimo 4,0 % 

Cenizas Máximo 10,0 % 

Humedad Máximo 12,0 % 

Fibra Máximo 5,0 % 

Presentación Bulto o saco de 40 kg 

Registro Registro ICA vigente aplicable 

Soporte Ficha técnica oficial del fabricante 

 
6. Alimento balanceado extruido, 24 % proteína – etapa de mantenimiento o engorde final 

Característica Especificación técnica mínima requerida 

Producto 
Alimento balanceado completo para peces 
de aguas cálidas, destinado a tilapia roja 

Forma física Pellet extruido 

Etapa productiva 
Engorde final o mantenimiento productivo, 
conforme al plan de alimentación 

Proteína cruda Mínimo 24,0 % 

Grasa Mínimo 2,5 % 

Cenizas Máximo 12,0 % 

Humedad Máximo 13,0 % 

Fibra Máximo 7,0 % 

Tamaño del pellet 
Aproximadamente 6,5 mm, o técnicamente 
apropiado para la etapa 

Presentación Bulto o saco de 40 kg 

Registro Registro ICA vigente aplicable 

Soporte Ficha técnica oficial del fabricante 

 
FICHA TÉCNICA N.º 7 

Característica Especificación técnica mínima 

Nombre del insumo 
Microorganismos benéficos para uso en acuicultura y 
sistemas biofloc 

Descripción técnica 

Producto comercial a base de microorganismos 
benéficos, destinado a apoyar el manejo 
microbiológico y la calidad del agua en sistemas 
acuícolas tipo biofloc. Se aceptará formulación sólida 
o líquida, siempre que el producto sea apto para uso 
acuícola y cuente con ficha técnica del fabricante. 

Formulación 
Sólida o líquida, según formulación comercial del 
fabricante. 

Composición 

El producto deberá declarar en la etiqueta o ficha 
técnica la composición microbiológica, 
microorganismos, cepas o grupos microbianos 
presentes, según corresponda a su formulación 
comercial. 

Concentración 
Deberá indicar la concentración del producto o 
concentración microbiológica, cuando corresponda, 
conforme a la ficha técnica del fabricante. 

Uso previsto 

Aplicación en sistemas acuícolas y/o biofloc para 
apoyar el manejo de procesos microbiológicos y la 
calidad del agua, conforme a las recomendaciones 
técnicas del fabricante. 

Modo de aplicación 
Aplicación directa, dilución, hidratación o activación 
previa, según la formulación y las instrucciones 
establecidas en la ficha técnica del fabricante. 

Dosificación 
El fabricante deberá indicar claramente la dosis 
recomendada según volumen de agua, biomasa u otro 
criterio técnico aplicable al producto. 

Rendimiento 
El proveedor deberá informar el rendimiento estimado 
del producto por volumen de agua tratada, 



 
 
 
 

 

preferiblemente expresado en m³, cuando sea 
técnicamente aplicable. 

Presentación 
Presentación comercial sólida, expresada en kg, o 
líquida, expresada en L, según formulación del 
fabricante. 

Empaque 
Bolsa, saco, recipiente, bidón o envase original del 
fabricante, debidamente cerrado, íntegro y protegido 
contra contaminación. 

Rotulado 

Debe incluir como mínimo: nombre del producto, 
fabricante, contenido neto, lote, fecha de fabricación 
y/o vencimiento, instrucciones de uso y condiciones 
de almacenamiento. 

Documentación técnica 

El proveedor deberá entregar ficha técnica vigente del 
fabricante, instrucciones de preparación y aplicación y 
documentación regulatoria aplicable según la 
naturaleza del producto. 

Criterio de aceptación 

Se verificará la integridad del empaque o envase, 
identificación del producto, presentación ofertada, 
lote, vigencia, ficha técnica, composición declarada, 
dosis recomendada y aptitud expresa para el uso 
acuícola y/o sistemas biofloc. 

 
El contratista deberá aportar ficha técnica oficial emitida por el fabricante, en la cual se evidencie 
el cumplimiento de la composición garantizada y de las especificaciones técnicas mínimas 
requeridas. El producto deberá contar con registro ICA vigente aplicable al alimento ofertado, 
estar contenido en empaque original, cerrado, íntegro y debidamente rotulado, indicando como 
mínimo nombre del producto, composición garantizada, contenido neto, número de lote, 
identificación del fabricante, instrucciones de uso y demás información exigible conforme a la 
normativa aplicable. 
 
El concentrado con 45 % de proteína se utilizará principalmente durante la fase inicial del cultivo 
o etapa de alevinaje, cuando los peces requieren altos niveles de proteína para favorecer su 
desarrollo fisiológico. Posteriormente, durante las fases de crecimiento y engorde, se utilizarán 
concentrados con niveles de proteína de 38 %, 34 %, 30 % y 24 %, los cuales permiten mantener 
el crecimiento adecuado de los peces y optimizar la conversión alimenticia del cultivo. 
 
Los alimentos balanceados deberán cumplir con parámetros de calidad nutricional adecuados 
para sistemas piscícolas, incluyendo contenidos mínimos de proteína de acuerdo con su 
formulación, humedad máxima aproximada del 12 %, buena digestibilidad y presentación en 
pellets extruidos flotantes que permitan observar el consumo del alimento y reducir pérdidas en 
el agua. La presentación del producto deberá realizarse en bultos de aproximadamente 40 a 50 
kilogramos, adecuados para su manejo y almacenamiento en las unidades productivas. 
 
Adicionalmente, el componente contempla el suministro de bacterias tipo EM (Microorganismos 
Eficientes) utilizadas en sistemas de manejo de agua y biofloc, las cuales contribuyen a mejorar 
la calidad del agua en los estanques piscícolas mediante la degradación de materia orgánica y 
el control de microorganismos indeseables, favoreciendo así condiciones ambientales 
adecuadas para el crecimiento de los peces. 
 
Para la distribución del alimento balanceado se estableció una estrategia logística que permita 
garantizar la entrega eficiente del insumo en cada una de las asociaciones beneficiarias, teniendo 
en cuenta el volumen total de alimento a transportar, el número de asociaciones beneficiarias y 
la dispersión geográfica de las mismas en las subregiones Montes de María, Sabanas, Golfo de 
Morrosquillo, San Jorge, La Mojana, del departamento de Sucre. 
 
En este sentido, se determinó que la distribución del alimento balanceado deberá realizarse 
mediante la contratación de un vehículo tipo camión con capacidad mínima de transporte de 100 
bultos, equivalentes aproximadamente a 5.000 kilogramos de alimento, lo cual permitirá optimizar 
las rutas de distribución y garantizar la entrega oportuna del insumo en los puntos de destino. 
 
Con la capacidad de carga definida, la distribución se realizará de acuerdo con la programación 
logística, el plan de rutas y las condiciones de acceso establecidas por el ejecutor del proyecto, 
garantizando la entrega del alimento balanceado a la totalidad de las diecisiete (17) asociaciones 
beneficiarias. Por lo anterior, se proyecta la necesidad de contemplar el servicio de transporte 
por el tiempo que resulte necesario para completar la entrega en todos los puntos definidos. 
 



 
 
 
 

 

El servicio de transporte deberá incluir el vehículo tipo camión, conductor, combustible y personal 
auxiliar para las labores de carga y descarga, desde el punto de adquisición del alimento 
balanceado hasta los lugares de entrega en cada una de las asociaciones beneficiarias. 
 
  
3.  OBLIGACIONES DE LAS PARTES: 
 
3.1 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: 
 
Además de las obligaciones previstas en la Ley para los contratistas del estado, y en razón de 
los bienes y servicios requerido por la entidad, este se compromete a cumplir con las obligaciones 
que a continuación se estipulan, por lo cual deberá manifestar bajo la gravedad del juramento 
que se entiende prestado con la presentación de la oferta que conoce y acepta los términos 
establecidos en los documentos del proceso. 
 
Además de los derechos y deberes consagrados en el artículo 5º de la ley 80 de 1993, EL 
CONTRATISTA se obliga para con EL DEPARTAMENTO DE SUCRE a: 

3.1.1 OBLIGACIONES GENERALES 

1. Obrar con lealtad y buena fe, en las distintas etapas contractuales, sin dilaciones que 
puedan presentarse durante la ejecución del contrato. 
2. Cumplir con las especificaciones técnicas, cantidades y precios ofertados conforme a la 
propuesta presentada, la cual hace parte integral del contrato. 
3. Cumplir con el objeto contractual dentro de las especificaciones técnicas y condiciones 
contractuales pactadas. 
4. Entregar los informes que le solicite el supervisor del desarrollo de la ejecución del objeto 
contractual. 
5. Asumir todos los costos directos e indirectos asociados al cumplimiento del objeto 
contractual, incluyendo transporte, cargue, descargue, personal, insumos, equipos y demás 
gastos necesarios, sin que haya lugar a pagos adicionales. 
6. Garantizar la calidad de los bienes suministrados, respondiendo por cualquier defecto, 
inconsistencia o incumplimiento de las condiciones técnicas, obligándose a su reposición cuando 
haya lugar. 
7. Atender oportunamente los requerimientos, observaciones e instrucciones impartidas por el 
supervisor del contrato, facilitando las labores de seguimiento, control y verificación. 
8. Presentar oportunamente las cuentas de cobro, facturas, o cualquier documento que lo 
sustituya o reemplace, anexando los demás requisitos exigidos para el pago del contrato en las 
condiciones y plazos pactados.  
9. Abstenerse de acceder a peticiones o amenazas de quienes actúen por fuera de la ley, 
informando de manera inmediata a la Entidad Contratante sobre cualquier situación que pueda 
afectar la ejecución del contrato.  
10. Mantener durante la ejecución del contrato las condiciones técnicas, jurídicas, 
administrativas y financieras que dieron lugar a su selección.  
11. Responder por los daños y perjuicios que cause a la Entidad o a terceros con ocasión de la 
ejecución del contrato.  
12. Cumplir con las obligaciones y acreditar el pago de los aportes al sistema de seguridad social 
integral y aportes parafiscales. Tratándose de persona jurídica dicho requisito se acreditará mediante 
certificación expedida por el representante legal o revisor fiscal según el caso. 
13. Mantener indemne al DEPARTAMENTO DE SUCRE, entidad CONTRATANTE, de cualquier 
reclamación proveniente de terceros que tenga como causa sus actuaciones en desarrollo y 
ejecución del presente contrato. 
14. El contratista será responsable ante las autoridades de los actos u omisiones en el ejercicio de 
las actividades que desarrolle en virtud del contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la 
Administración o a terceros. 
15. Cumplir con las condiciones jurídicas, técnicas, administrativas y económicas presentadas 
en la propuesta. 
16. Colaborar con la entidad contratante en lo que sea necesario para que el objeto del contrato 
se cumpla bajo los más altos estándares de calidad. 
17. Realizar el pago el pago oportuno de todos los impuestos, tasas, contribuciones, 
gravámenes, retenciones en la fuente y aportes parafiscales o de seguridad social, de orden 
nacional, departamental o municipal, que se causen o se deriven de la celebración, ejecución y 
terminación del presente contrato y de las actividades comerciales, laborales o civiles que en él 
se originen. 
18. En cumplimiento del artículo 2.2.1.2.4.2.7.5. del Decreto 1082 de 2015 y las modificaciones 
realizadas a través del Decreto 0287 de 2026, el contratista deberá priorizar la contratación de 
personas naturales con discapacidad para la ejecución del contrato.  



 
 
 
 

 

19. De acuerdo al objeto contractual y con el fin de garantizar la accesibilidad de las personas 
con discapacidad a los bienes y servicios que comportan la necesidad a satisfacer en esta 
oportunidad, el contratista deberá garantizar la aplicación de los principios de accesibilidad 
universal, diseño universal y ajustes razonables conforme a lo dispuesto en la Ley 1346 de 2009, 
Ley 1618 de 2013 y demás normas que las desarrollen, modifiquen, sustituyan o aquellas que 
regulen la materia. Para ello, deberá contar contextos accesibles, así como estrategias 
comunicativas entre las que se encuentran: rampas de acceso y baños adaptados en el lugar 
donde se presten los servicios (evento), garantizar la utilización de mensajes de texto y señales 
visuales de información, orientación y prevención de situaciones de riesgo, conforme a lo 
establecido en la Resolución 1904 de 2017 del Ministerio de Salud y Protección Social. 
20. Cumplir con las demás obligaciones que se deriven de la naturaleza del contrato y las 
disposiciones legales aplicables. 
 

3.1.2 OBLIGACIONES ESPECÍFICAS. 
 

1. Cumplir a cabalidad con el objeto del contrato, realizando el suministro y entrega de los 
insumos y alevinos en las condiciones técnicas, cantidades, calidad y especificaciones 
establecidas en los estudios previos, anexo técnico e invitación pública.  

2. Suministrar Alevinos de tilapia roja (Oreochromis spp), reversados sexualmente, con 
longitud aproximada entre 5 y 6 cm con peso entre 1–5 gramos, puestos en el lugar de 
destino (Asociación beneficiaria), en óptimas condiciones sanitarias, garantizando su 
adecuado estado biológico, tamaño mínimo y condiciones de adaptación para su 
siembra. 

3. Garantizar que los alevinos suministrados provengan de unidades de producción 
autorizadas y cumplan con la normatividad sanitaria vigente, así como con las buenas 
prácticas acuícolas aplicables.  

4. Suministrar los insumos alimenticios (concentrados) conforme a las especificaciones técnicas 
exigidas, asegurando su calidad, composición nutricional, estado de conservación y fecha de 
vencimiento.  

5. Realizar el transporte de los alevinos y demás insumos bajo condiciones adecuadas que 
garanticen su conservación, calidad y supervivencia, incluyendo manejo, empaque, 
oxigenación, temperatura y tiempos de traslado, de conformidad con las buenas prácticas 
para el transporte de organismos vivos.  

6. Entregar los bienes objeto del contrato en los sitios definidos por la entidad, conforme a la 
programación establecida por la supervisión del contrato del funcionario designado. 

 
4. OBLIGACIONES DEL DEPARTAMENTO: 
El departamento se verá obligado para con el contratista a lo siguiente: 
 

• Cancelar al contratista en la forma y términos establecidos en el contrato 

• Exigir al contratista la ejecución idónea y oportuna del objeto contratado, así como 
proporcionar la información al contratista que considere necesaria para el desarrollo de este.  

• Aprobar las garantías que en debida forma constituya el contratista. 

• Efectuar los descuentos de ley del orden nacional, departamental y municipal en cumplimiento 
de las normas vigentes, de acuerdo con la información tributaria suministrada por el contratista 
a la entidad y con la actividad del objeto contractual. 

• Los establecidos en el artículo 4 de la Ley 80 de 1993. 

• Realizar el debido seguimiento conforme el manual de supervisión e interventoría de la 
entidad. 

• Las demás que se deriven de la correcta ejecución del contrato y las estipuladas por la ley.  
 
5. IDENTIFICACIÓN DEL CONTRATO A CELEBRAR 
 
El contrato que se derive de los pliegos de condiciones factibles a desarrollarse a partir del 
presente estudio de oportunidad y conveniencia será una Prestación de Servicio.  
 

CAPITULO III 
PROCEDIMIENTO DE SELECCIÓN 

 
3.1. MODALIDAD DEL PROCESO DE SELECCION Y SU JUSTIFICACION  
 
El Departamento de Sucre, de conformidad con lo previsto en el artículo 2 de la Ley 80 de 1993, 
es una entidad territorial cuyo régimen de contratación se rige por el Estatuto General de 
Contratación de la Administración Pública (Ley 80 de 1993, modificada por la Ley 1150 de 2007, 
la Ley 1474 de 2011, la Ley 2195 de 2022 y el Decreto Reglamentario 1082 de 2015). 



 
 
 
 

 

 
De conformidad con el artículo 2, numeral 2, literal a) de la Ley 1150 de 2007, en concordancia 
con las subsecciones correspondientes del Decreto Único Reglamentario 1082 de 2015, la 
modalidad de selección aplicable para el presente proceso es la SELECCIÓN ABREVIADA DE 
MENOR CUANTÍA. 
 
Esta modalidad corresponde a un procedimiento de selección objetiva y simplificado, previsto 
para aquellos casos en los que, por el valor estimado del negocio jurídico, la entidad deba 
adelantar un proceso ágil que garantice la eficiencia de la gestión contractual, siempre que la 
cuantía del objeto a contratar se encuentre dentro de los límites establecidos por la ley en función 
del presupuesto anual de la respectiva entidad. 
 
La ponderación de los elementos de CALIDAD Y PRECIO, para el municipio además del factor 

de calificación del precio considera importante ponderar y adjudicar al proponente que ofrezca 

mejores condiciones de calidad para la prestación del servicio. 

 
Teniendo en cuenta que el presupuesto oficial estimado para la adquisición de alevinos asciende 
a la suma de DOSCIENTOS CUATRO MILLONES TRESCIENTOS TREINTA Y SIETE MIL 
SETENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($204.337.077), este valor supera el tope de la Mínima 
Cuantía y se aloja estrictamente dentro del rango fijado para la Menor Cuantía de la Gobernación 
de Sucre. En consecuencia, se configura la causal legal invocada, garantizando los principios de 
transparencia, economía, selección objetiva y celeridad en la contratación pública. 
 
3.2. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL.  
 
La presente contratación se encuentra amparada con el Certificado de Disponibilidad CDP N° 
726 del 26 de junio de 2026 
 

3.3. LUGAR DE EJECUCION: Las actividades se realizarán en el Departamento de Sucre. 

  



 
 
 
 

 

 

CAPITULO IV 

INFORMACIÓN PARA LOS PROPONENTES 
 
El proceso de selección se regirá por lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, y 
demás normas que las modifiquen, adicionen o deroguen, en especial el Decreto 1082 de 2015 
y las demás normas y las demás concordantes o complementarias. En las materias no reguladas 
en dichas Leyes, se aplicarán las normas comerciales y civiles pertinentes 
 

4.1 CRONOGRAMA DEL PROCESO: 

 

De conformidad con lo estipulado en el cronograma electrónico de secop II. 

 

Los interesados podrán presentar aclaraciones y observaciones dentro del término establecido 

en el cronograma del proceso, las cuales deberán presentarse Portal de contratación SECOP ll 

www.contratos.gov.co   

 

Las solicitudes de aclaraciones o modificaciones al contenido del presente Pliego de Condiciones 

y/o su respuesta no suspenderán automáticamente el plazo de presentación de propuestas.  

 

4.2 REGLAS PARA EXPEDIR ADENDAS Y AJUSTES AL CRONOGRAMA. 

 

Cualquier modificación a la invitación y/o a las fechas contenidas en el cronograma del proceso 

se efectuará mediante ADENDA, guardando las reglas contenidas en la legislación vigente sobre 

la materia. En todo caso las adendas deberán aprobarse por el representante legal de la entidad 

y se realizarán a través del módulo establecido en la plataforma Secop II para ello. 

 

4.3 REGLAS DE SUBSANABILIDAD, EXPLICACIONES Y ACLARACIONES. 

Las reglas de subsanabilidad del presente proceso de contratación, estarán dadas de 

conformidad al parágrafo primero del artículo 5º de la Ley 1150 de 2007, modificado por el artículo 

5 de la Ley 1882 de 2018. El cual para todos los efectos dispone:  

 
“(…) La ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes a la futura contratación o al 
proponente, no necesarios para la comparación de las propuestas no servirán de título suficiente 
para el rechazo de los ofrecimientos hechos. En consecuencia, todos aquellos requisitos de la 
propuesta que no afecten la asignación de puntaje deberán ser solicitados por las entidades 
estatales y deberán ser entregados por los proponentes hasta el término de traslado del informe 
de evaluación que corresponda a cada modalidad de selección, salvo lo dispuesto para el 
proceso de Mínima cuantía y para el proceso de selección a través del sistema de subasta. Serán 
rechazadas las ofertas de aquellos proponentes que no suministren la información y la 
documentación solicitada por la entidad estatal hasta el plazo anteriormente señalado. (Subrayas 
fuera de texto).  
 
Durante el término otorgado para subsanar las ofertas, los proponentes no podrán acreditar 
circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso. (…)  
 
Todos aquellos requisitos de la propuesta que afecten la asignación de puntaje no podrán ser 
objeto de subsanabilidad, por lo que los mismos DEBEN ser aportados por los proponentes 
desde el momento mismo de la presentación de la oferta.  
 
El oferente tiene la carga de presentar su oferta en forma íntegra, esto es, respondiendo todos 
los puntos del pliego de condiciones y adjuntando todos los documentos de soporte o prueba de 
las condiciones que pretenda hacer valer en el proceso.  
 
NOTA: Los documentos exigidos en el presente pliego para acreditar los factores de desempate 
tampoco podrán ser subsanados, por lo que deberán ser presentados desde el momento de la 
presentación de la oferta. 
 

4.4 DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR 

Los documentos públicos expedidos en el exterior, por un país signatario de la Convención de 

La Haya de 1961, sobre la abolición del requisito de legalización, deben apostillarse; en cambio, 

los documentos públicos expedidos en el exterior, por un país signatario de la Convención de 

http://www.contratos.gov.co/


 
 
 
 

 

Viena de 1963, deben legalizarse. Los documentos privados otorgados en el extranjero no 

requieren apostilla ni legalización, salvo los que con posterioridad sean intervenidos por un 

funcionario público, en cuyo caso requieren apostille o legalización, en la forma indicada antes. 

 

Para efectos del trámite de Apostilla o Legalización de documentos otorgados en el exterior y la 

acreditación de la formación académica obtenida en el exterior, las entidades deberán aplicar los 

parámetros establecidos en las normas que regulen la materia. 

 

Los documentos otorgados en el exterior que no estén en idioma Español deberán presentarse 

acompañados de una traducción oficial a dicho idioma 

 

4.5 TÍTULOS OBTENIDOS EN EL EXTERIOR. 

El proponente que ofrezca personal con títulos académicos otorgados en el exterior, deberá 

acreditar en el término señalado en el Pliego de Condiciones, la convalidación y homologación de 

estos títulos ante el Ministerio de Educación Nacional, para lo cual deberá iniciar con suficiente 

anticipación los trámites requeridos. Este requisito se exigirá cuando se trate de profesionales 

titulados y domiciliados en el exterior que pretendan ejercer temporalmente la profesión en 

Colombia. El Ministerio de Educación Nacional homologa los estudios de pregrado (universitarios) 

por disciplina y/o licenciatura y los de postgrado en los niveles de especialización, maestría y 

doctorado.  

 

4.6 POTESTAD VERIFICATORIA. 

El ente territorial se reserva el derecho de verificar integralmente la autenticidad, exactitud y 

coherencia de la totalidad de la información aportada por el proponente, pudiendo acudir para ello 

a las fuentes, personas, empresas, entidades estatales o aquellos medios que considere 

necesarias para el cumplimiento de dicha verificación. 

 

4.7 RESERVA DE DOCUMENTOS. 

El artículo 74 de la Constitución Política dispone que “Toda persona tiene derecho a acceder a 

los documentos públicos, salvo los casos que establece la ley”. De conformidad con la preceptiva 

constitucional, los numerales 2 y 3 del artículo 24 de la Ley 80 de 1993 y el artículo 36 inciso 4 

de la ley 1437 de 2011, disponen que todas las personas interesadas en los procesos 

contractuales pueden conocer y controvertir los conceptos y las decisiones que tomen las 

entidades públicas, y para ello pueden examinar los expedientes. Por lo tanto, en caso que el 

Proponente considere que algún documento de su propuesta goza de reserva legal, deberá 

manifestarlo por escrito y soportarlo conforme a las normas que le brindan tal carácter. 

4.8 MODIFICACIONES A LOS PLIEGOS DE CONDICIONES. 

La Gobernación de Sucre podrá modificar, de oficio o a solicitud de los interesados, el Pliego de 

Condiciones del presente proceso, a más tardar el día hábil anterior al vencimiento del plazo para 

presentar ofertas, de conformidad con lo establecido en el  

 

artículo 2.2.1.1.2.2.1 del Decreto 1082 de 2015 y únicamente mediante ADENDAS, cuya 

publicación se realizará en el SECOP y serán agregadas al Pliego de Condiciones. 

La Gobernación de Sucre modificará el cronograma una vez vencido el término para la 

presentación de las ofertas y antes de la adjudicación del contrato, a través de adendas, según 

lo consignado en el inciso segundo del artículo 2.2.1.1.2.2.1 del Decreto 1082 de 2015. 

 

4.9 PROPUESTAS ALTERNATIVAS O PARCIALES. 

 

No se aceptarán propuestas alternativas o parciales.  

 

4.10 ADJUDICACIONES PARCIALES. 

 

No se realizarán adjudicaciones parciales. 

 

 

 



 
 
 
 

 

 

 

 

4.3 CIERRE DEL PROCESO DE SELECCIÓN 

En el día y hora de cierre del proceso de selección, señalado en el cronograma, Las propuestas 

que no hayan sido entregadas y publicadas en el Portal de contratación SECOP ll 

www.contratos.gov.co, antes del vencimiento de la fecha y hora fijada para el  

 

cierre del Proceso de Selección serán consideradas como propuestas extemporáneas y se 

rechazarán. 

 

4.4 CORRESPONDENCIA 

Para efectos del presente proceso de selección, se establece la dirección 

https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii - Link del proceso 

Los documentos requeridos a los proponentes y relacionados con el proceso de contratación, 

podrán radicarse en la plataforma  https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii.   - Link del 

proceso. 

 

En caso de indisponibilidad de la plataforma SECOP II, se establece el siguiente correo: 

contratacion@sucre.gov.co 

 
CAPÍTULO V 

REQUISITOS HABILITANTES 

 

5. REQUISITOS HABILITANTES. 

De conformidad con el objeto, cuantía y naturaleza del contrato a suscribir, los factores de 

escogencia del presente proceso de selección se justifican así: El artículo 23 de la Ley 80 de 

1993, dispone que el procedimiento de selección del contratista se regirá conforme a los 

principios de transparencia y selección objetiva para garantizar condiciones de igualdad de todos 

los oferentes, determinadas por la Ley y por el pliego de condiciones.  

 

En concordancia con ello el artículo 5 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el artículo 88 de 

la Ley 1474 de 2011, establece: “(…) los factores de escogencia y calificación que establezcan 

las entidades en los pliegos de condiciones o sus equivalentes tendrán en cuenta los siguientes 

criterios: 1. Capacidad jurídica y las condiciones de experiencia, capacidad financiera y de 

organización de los proponentes serán objeto de verificación de cumplimiento como requisitos 

habilitantes para la participación en el proceso de selección y no otorgará puntaje, con excepción 

de lo previsto en el numeral 4 del presente artículo. La exigencia de tales condiciones debe ser 

adecuada y proporcional a la naturaleza del contrato a suscribir y a su valor. La verificación 

documental de las condiciones antes señaladas será efectuada por la Cámaras de Comercio de 

conformidad con lo establecido en el artículo 6° de la presente ley, de acuerdo con lo cual se 

expedirá la respectiva certificación.” 

 

El artículo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015, indica que la Entidad Estatal debe determinar 

la oferta más favorable teniendo en cuenta las normas aplicables a cada modalidad de selección 

del contratista. 

 

En ese sentido, el numeral 2 y 3 del artículo 5 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el artículo 

88 de la Ley 1474 de 2011, establece: “2. La oferta más favorable será aquella que, teniendo en 

cuenta los factores técnicos y económicos de escogencia y la ponderación precisa y detallada 

de los mismos contenida en los pliegos de condiciones o sus equivalentes, resulte ser la más 

ventajosa para la Entidad, sin que la favorabilidad la constituyan factores diferentes a los 

contenidos en dichos documentos (…). 3. Sin perjuicio de lo previsto en el numeral 1 del presente 

artículo, en los pliegos de condiciones para las contrataciones cuyo objeto sea la adquisición o 

suministro de bienes y servicios de características técnicas uniformes y común utilización, las 

entidades estatales incluirán como único factor de evaluación el menor precio ofrecido. (…)”  

 

http://www.contratos.gov.co/
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De acuerdo con el Numeral 1 del Artículo 5º de la Ley 1150 de 2007, la entidad buscará que los 
oferentes cumplan con ciertas condiciones y capacidades para ser considerados HÁBIL, para lo 
cual el Departamento realizará el análisis jurídico y técnico de las propuestas, con el fin de 
determinar, de acuerdo con la Ley y las exigencias de este Pliego de Condiciones, cuales son 
admitidos. 
 

Las propuestas serán evaluadas teniendo en cuenta los criterios que se enumeran a 
continuación: 
 

CRITERIO CALIFICACIÓN 

CAPACIDAD JURÍDICA HÁBIL / NO HÁBIL 
CONDICIONES DE EXPERIENCIA HÁBIL / NO HÁBIL 
CAPACIDAD TÉCNICA HÁBIL / NO HÁBIL 
CAPACIDAD FINANCIERA HÁBIL / NO HÁBIL 
CAPACIDAD ORGANIZACIONAL HÁBIL / NO HÁBIL 
TOTAL HÁBIL / NO HÁBIL 

 

5.1 REQUISITOS JURÍDICOS HABILITANTES.  

 
5.1.1 CAPACIDAD JURÍDICA  
Para que el oferente sea considerado HÁBIL en este criterio de verificación, deberá cumplir con 
los siguientes requisitos: 
 
a. CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA.  
Este documento deberá estar suscrito por el Proponente.  
Esta carta de presentación de la propuesta y todo lo en ella consignado, se entiende presentado 
bajo la gravedad de juramento.  
La ausencia de firma en la carta de presentación hace inhábil la propuesta, razón por la cual se 
requerirá al proponente para que la subsane, en el evento de no hacerlo se procederá al 
RECHAZO DE LA PROPUESTA. Si se presenta por apoderado, deberá estar debidamente 
autenticado el escrito.  
 
b. CARTA DE CONFORMACION DEL CONSORCIO O UNION TEMPORAL 
Si la oferta es presentada por un Consorcio o una Unión Temporal, se debe anexar el documento 
de conformación suscrito por sus integrantes, en el cual se deberá identificar de manera clara 
cada uno de ellos y el nombre de la persona que designen como su representante legal y deberá 
contener cuando menos: 
a) La forma de asociación que se escoge (unión temporal o consorcio), la declaración por parte 
de sus integrantes en el sentido de que actúan y responden de manera solidaria por la 
presentación de la propuesta y por la celebración y ejecución del Contrato, y las reglas básicas 
que regulen las relaciones entre sus integrantes.  
b) El porcentaje de participación de cada uno de los integrantes en la unión temporal o consorcio. 
La omisión de esta información no será subsanable en el evento en que la misma fuere necesaria 
para verificar el cumplimiento de los requisitos habilitantes en este documento.  
c) La duración de la unión temporal o consorcio, que deberá ser, mínimo del plazo del contrato y 
un año más. Lo anterior, sin perjuicio de que, con posterioridad, los integrantes de la unión 
temporal o consorcio estén llamados a responder por hechos u omisiones ocurridos durante la 
ejecución del Contrato.  
d) La designación de la persona que tendrá la representación de la unión temporal o consorcio, 
indicando expresamente sus facultades. El Representante de la unión temporal o consorcio, 
deberá estar expresamente facultado para recibir notificaciones de todo tipo de actos 
administrativos proferidos por el Departamento de Sucre e igualmente, tendrá la representación 
judicial y extrajudicial de la formula asociativa.  
e) Los proponentes indicarán si su participación es a título de consorcio o unión temporal y, en 
este último caso, señalarán los términos y extensión de la participación en la propuesta y en su 
ejecución, los cuales no podrán ser modificados sin el consentimiento previo de la entidad estatal 
contratante.  
f) Si en el documento de constitución de la unión temporal, no se determina cuáles serán los 
términos y extensión de la responsabilidad que a cada uno de sus miembros les corresponde en 
la Unión Temporal, para todos los efectos de este Proceso de Contratación, se considerará que 
el proponente es un Consorcio y por lo tanto, se sujetará al régimen legal especial para ésta 
modalidad asociativa. 
 
c. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL  
Si el proponente es una persona jurídica nacional, deberá comprobar su existencia y 
representación legal, mediante certificado expedido por la Cámara de Comercio dentro de los 30 



 
 
 
 

 

días calendario anteriores al cierre de la presente Contratación; cuando se trate de personas 
jurídicas extranjeras que no tengan establecida sucursal en Colombia, deberá comprobar su 
existencia y representación legal de conformidad con las normas de su país de origen, con 
documentos debidamente consularizados o apostillados, expedidos dentro de los tres (3) meses 
anteriores al Cierre de la Licitación Pública. El certificado deberá contener la siguiente 
información:  
 
Fecha de expedición no mayor a treinta (30) días calendarios anteriores a la fecha de cierre del 
plazo de la presente Contratación.  
 
El objeto social y/o actividades relacionadas inscritas de la persona jurídica deberá estar acorde 
con el objeto a ejecutar. Si no se encuentra concordancia entre el objeto de la Convocatoria 
Pública y el objeto social de la persona jurídica, la propuesta será rechazada.  
La duración de la sociedad, contada a partir de la fecha de cierre del plazo de la Contratación, 
no podrá será inferior al plazo establecido para el contrato y un (1) año más.  
Si el representante legal de la sociedad tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre 
de la misma, deberá adjuntarse el documento de autorización expresa del órgano competente. 
Los documentos otorgados en el exterior deberán presentarse legalizados en la forma prevista 
en las normas vigentes sobre la materia (apostilla o consularización).  
 
Para el caso de Consorcios y Uniones Temporales, cada sociedad integrante de los mismos 
deberá comprobar su existencia y representación, mediante certificado expedido por la cámara 
de Comercio. 
 
Si el proponente es una persona natural deberá estar inscrito como tal en la cámara de comercio 
bajo una actividad que le permita ejecutar el objeto contractual para lo cual deberá aportar 
certificado de inscripción en la cámara de comercio con fecha de expedición no mayor a treinta 
(30) días calendarios anteriores al cierre de la convocatoria. 
 
d. FOTOCOPIA DE CÉDULA DE CIUDADANIA Todo proponente Persona Natural y el 
Representante Legal de la persona jurídica, en forma individual o los integrantes de Consorcios 
o Uniones Temporales y sus representantes, deberán anexar la fotocopia de la Cédula de 
Ciudadanía.  
 
e. CERTIFICADO DE INSCRIPCIÓN EN EL REGISTRO UNICO DE PROPONENTES – R.U.P. 
El oferente presentará con su propuesta el certificado de inscripción, clasificación y calificación 
en el Registro Único de Proponentes –RUP- expedido por la respectiva Cámara de Comercio en 
Colombia, el cual deberá tener una fecha de expedición no mayor a treinta (30) días calendarios 
anteriores a la fecha definitiva de cierre del proceso de selección y encontrarse en firme a la 
misma fecha, La duración de la persona jurídica, contada a partir de la fecha de cierre de la 
presente contratación, no será inferior al plazo establecido para el contrato y un (1) año más. 
  
Dentro del término de traslado del informe de evaluación, el proponente o cada uno de los 
integrantes del proponente plural, deben tener vigente su inscripción, clasificación y calificación 
en el Registro Único de Proponentes de la Cámara de Comercio.  
 
La inscripción, clasificación y calificación en el Registro de Proponentes de la Cámara de 
Comercio debe haber sido realizada de conformidad con el Decreto 1082 de 2015; de acuerdo a 
lo establecido en las normas antes mencionadas y con lo dispuesto en el Artículo 6 de la Ley 
1150 de 2007, el registro único de proponentes servirá como Plena Prueba en la verificación de 
los requisitos de Clasificación, Capacidad de Contratación, Cumplimiento en Contratos 
anteriores, Experiencia General, Capacidad Financiera y Capacidad de Organización.  
 
f. REGISTRO UNICO TRIBUTARIO – R.U.T. El proponente deberá presentar fotocopia del 
Registro Único Tributario - RUT que tramitó ante la DIAN, con el fin de determinar el régimen 
tributario al que pertenece, dicho certificado debe estar actualizado.  
 
En el caso de los Consorcios o Uniones Temporales, todos los integrantes deberán cumplir con 
este requisito.  
 
Nota: El R.U.T. debe estar actualizado al régimen tributario que le aplique. 
 
g. CERTIFICACIÓN EXPEDIDA SOBRE PAGOS CORRESPONDIENTES A LOS SISTEMAS 
DE SEGURIDAD SOCIAL, PAGO APORTES PARAFISCALES.  
 



 
 
 
 

 

Personas Jurídicas: Cuando el proponente sea una persona jurídica, deberá presentar una 
certificación, expedida por el Revisor Fiscal, cuando éste exista de acuerdo con los 
requerimientos de la Ley, o por el Representante Legal cuando no se requiera Revisor Fiscal, 
avalado por un contador público, donde se certifique el pago de los aportes de sus empleados a 
los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación 
Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje(si está 
obligado). Dicho documento debe certificar que, a la fecha de presentación de su propuesta, ha 
realizado el pago de los aportes correspondientes a la nómina de los últimos seis (6) meses, 
contados a partir de la citada fecha, en los cuales se haya causado la obligación de efectuar 
dichos pagos. En el evento en que la sociedad no tenga más de seis (6) meses de constituida, 
deberá acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitución.  
 
La información presentada se entiende suministrada bajo la gravedad de juramento respecto de 
su fidelidad y veracidad. El Departamento de Sucre verificará únicamente la acreditación del 
respectivo pago a la fecha de presentación de la propuesta, (PRESENTAR PLANILLA DE PAGO 
DEL ULTIMO MES OBLIGADO) sin perjuicio de los efectos generados ante las entidades 
recaudadoras por el no pago dentro de las fechas establecidas en las normas vigentes. En caso 
de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de las 
obligaciones mencionadas deberá manifestar que existe el acuerdo y que se encuentra al día en 
el cumplimiento del mismo.  
 
Personas Naturales: En caso que el Proponente sea una persona natural, deberá tener en 
cuenta lo señalado en la Ley 828 de 2003, “por la cual se expiden normas para el Control a la 
Evasión del Sistema de Seguridad Social”, especialmente lo consignado en el artículo 1, por 
medio del cual se modifica el parágrafo 2 del artículo 50 de la Ley 789 de 2002”, deberá acreditar 
la afiliación a los sistemas de seguridad social en salud y pensiones aportando los certificados 
de afiliación respectivos y una copia del pago de los aportes a la seguridad social, si tiene 
empleados a su cargo deberá aportar una declaración juramentada, donde se certifique el pago 
de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y 
aportes a las Cajas de Compensación Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y 
Servicio Nacional de Aprendizaje (si está obligado). Dicho documento debe certificar, que, a la 
fecha de presentación de su propuesta, que ha realizado el pago de los aportes correspondientes 
a la nómina de los últimos seis (6) meses, contados a partir de la citada fecha, en los cuales se 
haya causado la obligación de efectuar dichos pagos.  
 
La información presentada se entiende suministrada bajo la gravedad de juramento respecto de 
su fidelidad y veracidad. El Departamento de Sucre verificará únicamente la acreditación del 
respectivo pago a la fecha de presentación de la propuesta o al de la suscripción del contrato, 
(PRESENTAR PLANILLA DE PAGO DEL ÚLTIMO MES OBLIGADO), sin perjuicio de los efectos 
generados ante las entidades recaudadoras por el no pago dentro de las fechas establecidas en 
las normas vigentes.  
 
En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de 
las obligaciones mencionadas deberá manifestar que existe el acuerdo y que se encuentra al día 
en el cumplimiento del mismo. 
 
Proponentes Plurales  
Cada uno de los integrantes del Proponente Plural debe acreditar por separado los requisitos de 
que tratan los apartes anteriores.  
Nota: Deberá anexarse copia de la Tarjeta Profesional, Copia de la Cédula y Certificado emitido 
por la Junta Central de Contadores del revisor fiscal o contador que avale la certificación.  
 
h. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA  
 
El Proponente debe aportar con su propuesta:  
1) Una garantía de seriedad de la propuesta, la cual puede consistir en una póliza expedida a 
favor del Departamento de Sucre, por una Compañía de Seguros legalmente autorizada para 
funcionar en Colombia, o en una garantía bancaria, o en otra modalidad de garantía de las 
previstas en el artículo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015.  
2) Copia del recibo o constancia de pago de la prima tratándose de póliza expedida por una 
Compañía de Seguros o certificación expedida por la Aseguradora en donde certifican que la 
póliza de seriedad no expirará por falta de pago. 
La garantía de seriedad bajo la modalidad de póliza se debe tomar así:  
1) Asegurado / Beneficiario: Departamento de Sucre. NIT 892.280.021-1  
2) Cuantía: Diez por ciento (10%) del valor de la oferta.  
3) Vigencia: tres (3) meses, contados a partir de la fecha del cierre del proceso.  



 
 
 
 

 

4) Tomador / Afianzado: Nombre o razón social del Proponente tomador o afianzado, así:  
 
Si el Proponente es una persona jurídica, la garantía se deberá tomar con el nombre o razón 
social que figura en el certificado o documento que acredite la existencia y representación legal, 
y no sólo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la sociedad se 
podrá denominar de esa manera. Si el proponente es persona natural, el tomador debe ser la 
persona natural y no su establecimiento de comercio.  
 
Si se tratare de una unión temporal o consorcio, la garantía debe ser otorgada por todos sus 
integrantes (precisando quiénes son sus integrantes y el porcentaje de participación de cada uno 
de ellos).  
 
En el evento en que sea prorrogado el término para adjudicar el contrato, los proponentes se 
obligan a ampliar a su costa la vigencia de la garantía en los mismos términos establecidos, 
dentro de los tres (3) días hábiles siguientes a la comunicación por parte de la Entidad en que se 
le informe la prórroga de la adjudicación. El proponente debe anexar a la propuesta el recibo de 
pago de la prima correspondiente.  
 
La no entrega de la garantía de seriedad junto con la propuesta no será́ subsanable y será causal 
de rechazo de la misma. Esto de conformidad al Parágrafo 3 del artículo 5 de la ley 1882 de 
2018. 
 
Los originales de estos Documentos se incluirán en el original y copia de la póliza se incluirá en 
la copia. 
 
En el evento en que la garantía de seriedad no se encuentre ajustada a los términos indicados 
en los párrafos anteriores en cuanto a fechas y valor, el Departamento solicitará las correcciones, 
antes de comenzar el proceso de evaluación. 
 
El Departamento de Sucre, hará efectiva la totalidad de la garantía a título de indemnización por 
perjuicios, en los siguientes casos: 
 

• La no ampliación de la vigencia de la garantía de seriedad de la oferta cuando el plazo para 
la Adjudicación o para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal prorroga sea 
inferior a tres (3) meses. 

• El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentación de las ofertas. 

• La no suscripción de contrato sin justa causa por parte del adjudicatario. 

• La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantía de 
cumplimiento del contrato. Lo anterior, sin menoscabo de las acciones conducentes al 
reconocimiento de los perjuicios causados. 

 
El documento que contiene la garantía de seriedad de las ofertas no aceptadas será devuelto 
una vez se finalice el proceso de selección; para tal efecto los oferentes no favorecidos con la 
adjudicación podrán acercarse a reclamar el original de la garantía de seriedad, al municipio de 
Departamento, dentro de los cinco (5) días siguientes al perfeccionamiento del contrato materia 
de estas reglas de participación. 
 
i. CERTIFICADOS VIGENTES DE ANTECEDENTES FISCALES, JUDICIALES, 
DISCIPLINARIOS Y DE REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS (RNMC) DEL 
OFERENTE, DE LA PERSONA JURÍDICA Y DE SU REPRESENTANTE LEGAL, REDAM DEL 
REPRESENTANTE LEGAL y ANTECEDENTES INHABILIDADES POR DELITOS SEXUALES 
El proponente, o cada uno de los integrantes cuando se trata de consorcios o uniones 
temporales, deberán presentar los certificados vigentes de antecedentes fiscales, judiciales, 
disciplinarios, de medidas correctivas y REDAM. Estos certificados de antecedentes deben estar 
vigentes a la fecha de cierre del proceso, de acuerdo a la normatividad que regula a cada uno 
de ellos. En todo caso, la entidad los verificara en las diferentes plataformas diseñadas para ello. 
 
j. COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN. El proponente deberá diligenciar el Anexo suministrado 
por la entidad. 
 
k. DECLARACIÓN DE NO ESTAR INCURSO EN INHABILIDAD O INCOMPATIBILIDAD. El 
proponente deberá manifestar bajo la gravedad de juramente que no se encuentra incurso en 
inhabilidad o incompatibilidad, según el Anexo suministrado 
 
l. DECLARACIÓN DE MULTAS Y SANCIONES. El proponente deberá manifestar bajo la 
gravedad de juramente las multas y sanciones, conforme al Anexo suministrado por la entidad. 

https://providencianarino.micolombiadigital.gov.co/requisitos-contratacion-directa-en-la-entidad/antecedentes-inhabilidades-por-delitos-sexuales
https://providencianarino.micolombiadigital.gov.co/requisitos-contratacion-directa-en-la-entidad/antecedentes-inhabilidades-por-delitos-sexuales


 
 
 
 

 

 
m. AUTORIZACIÓN DE USO Y TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES. Este documento 
deberá estar suscrito por el Proponente, conforme al formato 11 suministrado por la entidad. 
 
n. FORMATO DE CONFIDENCIALIDAD Y RESERVA DE LA INFORMACION. Este 
documento deberá estar suscrito por el Proponente, conforme al formato 12 suministrado por la 
entidad. 
 
o. ACTA DE JUNTA DE SOCIOS Cuando el monto de la propuesta fuere superior al límite 
autorizado al Representante Legal, el oferente deberá anexar la correspondiente autorización 
impartida por la Junta de Socios o el estamento de la Sociedad que tenga esa función, donde lo 
faculte específicamente para presentar la propuesta en este proceso y celebrar el respectivo 
contrato en caso de resultar seleccionado. Se precisa que dicha autorización debe concederse 
en forma previa a la presentación de la propuesta y para que surta efectos ante terceros, debe 
figurar en el correspondiente certificado de existencia y representación legal.  
 
En el caso de las uniones temporales o consorcio cada uno de los integrantes deberá acreditar 
tal situación, en consecuencia, deberá tener autorización para celebrar contratos en suma igual 
al valor resultante de aplicar el porcentaje de participación al presupuesto oficial. Si la propuesta 
se presenta a nombre de una sucursal, se deberán anexar los Certificados tanto de la Sucursal 
como de la Casa Principal.  
 
VERIFICACIÓN DE LISTAS INTERNACIONALES  
 
En cumplimiento de acuerdo con lo señalado en el artículo 11 del Decreto 0997 de 2026, la 
entidad verificará en los siguientes links de consulta de algunos de los organismos multilaterales, 
donde el Estado Colombiano hace parte: 
 
Banco Mundial — Debarred & Cross-Debarred Firms and Individuals, Colombia es miembro del 
Grupo Banco Mundial, actualmente figura como país miembro y tiene activas del BIRF en el país 
• Links: https://www.worldbank.org/en/about/unit/sanctions-system?utm_source=chatgpt.com   
•https://projects.worldbank.org/en/projectsoperations/procurement/debarredfirms?utm_source=c
hatgpt.com        
• BID — Sanctioned Firms and Individuals; Colombia es socia fundadora 
https://data.iadb.org/dataset/dataset-of-sanctioned-
firmsandindividuals?utm_source=chatgpt.com 
• CAF — régimen de Prácticas Prohibidas;  
• ONU — proveedores suspendidos/excluidos y, separadamente, listas del Consejo de 
Seguridad; https://www.un.org/procurement/vendor-reviewcommittee?utm_source=chatgpt.com     
• BANCO DE DESARROLLO DE AMERICA LATINA Y EL CARIBE: 
https://www.caf.com/es/quienes-somos/que-hacemos/acceso-a-la 
informacion/prevenciondepracticas-prohibidas/?utm_source=chatgpt.com  
 
5.2 CAPACIDAD TÉCNICA 
 
ESTABLECIMIENTO AUTORIZADO 
 
El proponente deberá acreditar que el establecimiento que suministrará los alevinos se encuentra 
debidamente habilitado por el ICA como establecimiento acuícola bioseguro. 
 
Si el proponente no cuenta con este establecimiento, podrá allegarse alianza comercial con un 
establecimiento autorizado, para tal efecto deberá acompañarse con la documentación del 
establecimiento debidamente suscrito por quien esté debidamente autorizado. 
 
 
5.3 EXPERIENCIA 

 
Para el presente proceso de selección los proponentes deberán acreditar experiencia a través 
de la información consignada en el registro único de proponentes (para personas naturales y 
jurídicas nacionales o extranjeras domiciliadas en Colombia) relacionando, en el Formulario 
respectivo, la experiencia que pretendan hacer valer en el proceso de selección, la cual debe 
corresponder a CELEBRACIÓN, EJECUCIÓN Y TERMINACIÓN DE MÁXIMO DOS (2) 
CONTRATOS CON UNA ENTIDAD PÚBLICA O PRIVADA, cuyo objeto, alcance o actividades 
incluyan el suministro de alevinos y/o alimento para especies acuícolas. 
 

https://www.worldbank.org/en/about/unit/sanctions-system?utm_source=chatgpt.com
https://projects.worldbank.org/en/projectsoperations/procurement/debarredfirms?utm_source=chatgpt.com
https://projects.worldbank.org/en/projectsoperations/procurement/debarredfirms?utm_source=chatgpt.com
https://data.iadb.org/dataset/dataset-of-sanctioned-firmsandindividuals?utm_source=chatgpt.com
https://data.iadb.org/dataset/dataset-of-sanctioned-firmsandindividuals?utm_source=chatgpt.com
https://www.un.org/procurement/vendor-reviewcommittee?utm_source=chatgpt.com
https://www.caf.com/es/quienes-somos/que-hacemos/acceso-a-la%20informacion/prevenciondepracticas-prohibidas/?utm_source=chatgpt.com
https://www.caf.com/es/quienes-somos/que-hacemos/acceso-a-la%20informacion/prevenciondepracticas-prohibidas/?utm_source=chatgpt.com


 
 
 
 

 

NOTA 1: EL CONTRATO O LA SUMA DE LOS CONTRATOS APORTADOS DEBEN SER 
IGUAL O SUPERIOR EXPRESADO EN SMLMV, ESTO ES IGUAL O SUPERIOR A 116,70 
SMLMV. 
 
En el caso de contratos con objetos mixtos o diversos, la Entidad únicamente validará y 
contabilizará los valores correspondientes a los ítems específicos de alevinos y alimento 
solicitados en el presente proceso de selección. 
 
Se tomará el valor del SMLMV correspondiente a la fecha de terminación del contrato; para tal 
fin se tendrá en cuenta la EVOLUCIÓN DEL SALARIO MÍNIMO MENSUAL LEGAL VIGENTE: 

AÑO VALOR SALARIO 

2026 $ 1.750.905 

2025 $ 1.423.500 

2024 $ 1.300.000 

2023 $ 1.160.000 

2022 $ 1.000.000 

2021 $    908.526 

2020 $    877.803 

2019 $    828.116 

 
NOTA 2: La experiencia se acreditará a través de los siguientes documentos: certificación de 
cumplimiento y/o acta final y/o acta de liquidación. Para la acreditación de la EXPERIENCIA 
REQUERIDA, además de consignarse en el formulario de experiencia toda la información 
solicitada, según corresponda, el proponente deberá cumplir los siguientes requisitos:  
 
Para la acreditación de la EXPERIENCIA REQUERIDA, además de consignarse en el formulario 
de experiencia toda la información solicitada, según corresponda, el proponente deberá cumplir 
los siguientes requisitos:  
 

❖ el contrato terminado que cumplan lo requerido en el presente pliego, los cuales deben 

encontrarse inscritos en el Registro Único de Proponentes – RUP.  
 

❖ El contrato aportado para efectos de acreditación de experiencia, reportado en el Registro 

Único de Proponentes-RUP, debe encontrarse clasificado hasta el tercer nivel en el “Clasificador 
de Bienes, Obras y Servicios de las Naciones Unidas”, deberá contener mínimo 2 de los 
siguientes códigos: 10101700; 10121700; 78101800; 86101600 
 

❖ En el caso en que la experiencia se haya producido siendo miembro de un consorcio, unión 

temporal o cualquier otra forma de asociación, se acreditará la experiencia de acuerdo con el 
porcentaje de participación que tuvo el integrante que la pretenda hacer valer. 
 

❖ Para efectos de la evaluación de la experiencia presentada por Consorcios o Uniones 

Temporales, serán evaluables los Contratos presentados por cualquiera de los integrantes del 
grupo. 
 

❖Para los contratos que sean aportados por personas jurídicas que no cuentan con más de tres 

(3) años de constituidas y pretendan acreditar la experiencia de sus socios, accionistas o 
constituyentes, en los términos establecidos en el numeral 2.5 del artículo 2.2.1.1.1.5.2. del 
Decreto 1082 de 2015, además del Registro Único de Proponentes (RUP), deben adjuntar un 
documento suscrito por el representante legal y el revisor fiscal o contador público (según 
corresponda) donde se indique la conformación de la persona jurídica. La Entidad tendrá en 
cuenta la experiencia de los accionistas, socios o constituyentes de las sociedades con menos 
de tres (3) años de constituidas. Pasado este tiempo, la sociedad conservará esta experiencia, 
tal y como haya quedado registrada en el RUP 
  

❖Si el contrato incumple cualquiera de los requisitos anteriores NO SERA tenido en cuenta para 

la evaluación. 
 
Las demás condiciones y apartes del proceso de selección incluidos en todos y cada uno de los 
diferentes tipos de documentos de este, que no fueron objeto de modificación por parte de esta 
adenda o de aclaración, continúan vigentes en su integridad.  
 
En sostenimiento de la aplicación del principio de transparencia al presente proceso, se reitera 
en la Convocatoria a las diferentes veedurías ciudadanas, asociaciones cívicas y comunitarias, 
de profesionales, benéficas o de utilidad común, gremiales, universidades y centros 



 
 
 
 

 

especializados de investigación, para que continúen realizando el control social al presente 
proceso de selección. 
 
5.3.1 ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA. El proponente deberá acreditar que los contratos 
relacionados en el Anexo de experiencia se encuentran inscritos en el RUP. La entidad verificará 
del RUP aquella información de los contratos requerida en el presente pliego de condiciones. 
 
LA INFORMACIÓN SOBRE LA EXPERIENCIA QUE NO REPOSE EN EL RUP, DEBERÁ 
APORTARSE DENTRO DE LA PROPUESTA.  
Para efectos de la valoración de la experiencia, el proponente deberá acreditar los siguientes 
datos de la misma, los cuales se acreditarán, por regla general, mediante la información inscrita 
en el RUP:  

✓ Entidad Contratante  

✓ Objeto del contrato  

✓ Número del contrato  

✓ El porcentaje de participación, si el contrato se suscribió en cualquier forma asociativa.  

✓ La fecha de iniciación de la ejecución del contrato. (Debe indicar día, mes y año).  

✓ La fecha de terminación de la ejecución del contrato. (Debe indicar día, mes y año). ✓ Tiempo 

total de suspensión (SI APLICA).  

✓ Debe Indicar día, mes y año, tanto de la fecha de inicio como de la fecha de terminación del 

período de la suspensión. (Se aplicará la formula prevista para tal fin en el presente pliego de 
condiciones), ó  

✓ Debe indicar el tiempo total (En días) del período de suspensión. (En este caso, se sumarán 

los días de la suspensión y se dividirá entre 30, para obtener el dato en meses), ó  

✓ Debe indicar el tiempo total (En meses) del período de suspensión. 

 
NOTA 1: En caso de que los datos de las suspensiones se acrediten en días, meses y años de 
inicio y terminación; y adicionalmente en meses y/o en días, tendrán prioridad las fechas de 
iniciación y terminación de las mismas, para el cálculo de las suspensiones.  
 
NOTA 2: Cuando no se indique la fecha de terminación de la suspensión, pero se indique la 
fecha de reanudación, o de reiniciación, o de levantamiento de esta, se tomará como fecha de 
terminación de la suspensión, el día anterior a la reanudación o de reiniciación, o de 
levantamiento se aplicará la fórmula descrita para tal fin en el presente pliego de condiciones, 

para el cálculo correspondiente. ❖ Nombre y cargo de la persona que expide la certificación.  

 
NOTA 3: La experiencia que se pretenda acreditar en contratos suscritos con el 
DEPARTAMENTO DE SUCRE deberá acreditarse por parte del proponente, en las condiciones 
exigidas en el presente pliego.  
 
NOTA 4: La experiencia deberá acreditarse por parte del proponente, en las condiciones exigidas 
en el presente pliego, así mismo el valor total del o los contratos celebrados que se aporten para 
acreditar la experiencia será aquel que tuvieron a la fecha de terminación del contrato y la 
conversión a salarios mínimos mensuales legales vigentes (SMMLV) se hará conforme al vigente 
en dicho año, de conformidad con el numeral 2° del literal b, del numeral 1.2.2.1.1 de la Circular 
# 002 del 31 de enero de 2014, expedida por la Superintendencia de Industria y Comercio.  
 
NOTA 5: Para efectos de la acreditación de experiencia de contratos que haya sido objeto de 
cesión antes de la ejecución del 50% de la ejecución total, se admitirán como experiencia para 
el cesionario y no se reconocerá experiencia alguna por ellos al cedente. 
 
5.3.2 CONTRATOS SUSCRITOS CON ENTIDADES ESTATALES Se deberá aportar junto con 
el contrato, uno o alguno de los documentos que se describen a continuación: 
 

❖ Certificación de experiencia para contratos suscritos con Entidades Estatales. La 

certificación debe ser expedida con posterioridad a la fecha de terminación del contrato y 
encontrarse debidamente suscrita por la entidad contratante; así mismo, debe contener los datos 
requeridos en el presente pliego de condiciones, que no se acrediten con el certificado del RUP.  

❖ Acta de Entrega o de Recibo Definitivo. Debidamente diligenciada y suscrita por todas las 

partes involucradas, en las cuales conste la información requerida, que no se acredite con el 
certificado del RUP.  

❖ Acta de Terminación. Debidamente diligenciada y suscrita por todas las partes involucradas, 

en las cuales conste la información requerida, que no se acredite con el certificado del RUP. 



 
 
 
 

 

❖ Acta de Liquidación. Debidamente diligenciada y suscrita por todas las partes involucradas, 

en la cual conste la información requerida, que no se acredite con el certificado del RUP.  

❖ Acta de inicio o la Orden de Inicio. En caso de que se aporte acta de inicio, ésta deberá 

presentarse debidamente diligenciada y suscrita por todas las partes involucradas y en la cual 
conste la fecha de inicio. La misma sólo será válida para efectos de acreditar la fecha de inicio. 
En caso de que se aporte la orden de inicio, ésta deberá estar debidamente suscrita por la entidad 
contratante.  

❖ Actas de Suspensión, Terminación de Suspensión y/o Reinicio, o Reanudación ó 

Levantamiento de la Suspensión. Debidamente diligenciadas y suscritas por las partes 
involucradas; estas actas únicamente serán tenidas en cuenta para efectos de cálculo de las 
suspensiones de las que haya sido objeto el contrato. Para que dichas actas sean válidas para 
efectos de cálculo del plazo de las suspensiones, las mismas deberán indicar día, mes y año de 
la fecha de suspensión y/o de la fecha de terminación de la suspensión y/o de la fecha de reinicio 
o reanudación ó levantamiento de la suspensión 
 

5.4 CAPACIDAD FINANCIERA – (Habilitante / No Habilitante 
La verificación financiera se realizará con la información de capacidad financiera certificada por 

la Cámara de Comercio en el Registro Único de Proponentes RUP expedido bajo los parámetros 

del Decreto 1082 de 2015, con información actualizada con corte diciembre 31 de 2025, La 

evaluación consiste en verificar los Indicadores Financieros requeridos y compararlos con los 

mínimos o máximos exigidos para cada uno de ellos por LA GOBERNACIÓN DE SUCRE. 

 

Con el RUP, se verificará:  

 

a. Si los datos de capacidad financiera certificados por la Cámara de Comercio en el Registro 

Único de Proponentes, reflejan indicadores financieros que se ajustan a todos y cada uno de los 

valores exigidos, se considerará que dicha propuesta CUMPLE.  

 

b. Si los datos de capacidad financiera certificados por la Cámara de Comercio en el Registro 

Único de Proponentes, reflejan indicadores financieros que no se ajustan a todos y cada uno de 

los valores exigidos, se considerará que dicha propuesta NO CUMPLE. 

 

INDICADOR FÓRMULA 
MARGEN 

SUGERIDO 

CRITERIO DIFERENCIAL 
MIPYME, EMPRENDIMIENTO DE 

MUJERES Y CRITERIOS 
HABILITANTES 

DIFERENCIALES EN FAVOR DE 
LOS EMPRENDIMIENTOS Y 
EMPRESAS DE PERSONAS 

CON DISCAPACIDAD 

Índice de liquidez 

ACTIVO 
CORRIENTE / 

PASIVO 
CORRIENTE 

≥ 1,20 ≥ 1 

Índice de Endeudamiento 
PASIVO TOTAL / 
ACTIVO TOTAL X 

100 
≤ 55% ≤ 70% 

Razón de Cobertura de Intereses 
UTILIDAD 

OPERACIONAL / 
INTERESES 

≥ 1 ≥ 0 

 
En el evento que se presenten uniones temporales o consorcios, el análisis se hará de la 

siguiente manera: 

 

CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES 

En el evento que se presenten uniones temporales o consorcios, el análisis se hará de la 

siguiente manera:  

 
 

En caso de proponentes o estructuras plurales para los indicadores de liquidez, endeudamiento 

y razón de cobertura de interese se calcularán con la suma ponderada de las partidas de cada 

uno de los integrantes por el porcentaje de participación. 



 
 
 
 

 

 

NOTA: Los oferentes deben cumplir con todos los índices requeridos por la Entidad para 

determinar la capacidad financiera  

 

Los oferentes cuyos gastos de intereses sean cero (0), no podrán calcular el indicador de razón 

de cobertura de intereses. En este caso el oferente cumple el indicador, salvo que la utilidad 

operacional sea negativa, caso en el cual NO cumple con el indicador de cobertura de intereses. 

 
5.5 CAPACIDAD ORGANIZACIONAL (Habilitante / No Habilitante) 
La capacidad organizacional es la aptitud de un proponente para cumplir oportuna y cabalmente 

el objeto del contrato en función de su organización interna. La capacidad de organización está 

dada por su rentabilidad. 

 

Los indicadores de capacidad organizacional se encuentran contenidos en el numeral 4° del 

artículo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015. 

CONDICIONES FORMULA 
INDICE 
MÍNIMO 

CRITERIO DIFERENCIAL MIPYME, 
EMPRENDIMIENTO DE MUJERES Y 

CRITERIOS HABILITANTES 
DIFERENCIALES EN FAVOR DE LOS 
EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS 

DE PERSONAS CON 
DISCAPACIDAD 

Rentabilidad de Patrimonio UTILIDAD OPERACIONAL / 
PATRIMONIO X100 

≥ 0,04 ≥ 0,00 

Rentabilidad de Activo UTILIDAD OPERACIONAL / 
ACTIVO X 100 

≥ 0,02 ≥ 0,00 

 

En caso de proponentes o estructuras plurales el indicador de liquidez se calculará con la suma 
ponderada de las partidas de cada uno de los integrantes por el porcentaje de participación. 
 

Se considera inhabilitadas las propuestas que no cumplan con los criterios establecidos 

 
 

Se considera inhabilitadas las propuestas que no cumplan con los criterios establecidos. 
 

• Criterios diferenciales para MIPYMES y para emprendimientos y empresas de 
mujeres en el sistema de compras públicas. 

 
Según lo establecido en el Decreto No. 1860 de 2021 en los citados artículos: 
 
 ARTÍCULO 2.2.1.2.4.2.15. Criterios diferenciales para emprendimientos y empresas de 
mujeres en el sistema de compras públicas, en los procesos de licitación pública, selección 
abreviada de menor cuantía y concurso de méritos, así como en los procesos competitivos que 
adelanten las Entidades Estatales no sometidas al Estatuto General de Contratación de la 
Administración Pública, las Entidades incluirán condiciones habilitantes para incentivar los 
emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional. Para el efecto, 
los Documentos del Proceso deberán incorporar requisitos habilitantes diferenciales 
relacionados con alguno o algunos de los siguientes aspectos.  
 
ARTICULO 2.2.1.2.4.2.18 que establece criterios diferenciales para las MIPYMES, de 
acuerdo con el numeral 1 del artículo 12 de la Ley 590 de 2000, según los resultados del análisis 
del sector, las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratación, los patrimonios 
autónomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos públicos 
establecerán condiciones habilitantes diferenciales que promuevan y faciliten la participación en 
los procedimientos de selección competitivos de las Mipyme domiciliadas en Colombia. Para el 
efecto, en función de los criterios de clasificación empresarial, los Documentos del Proceso 
deberán incorporar requisitos habilitantes diferenciales relacionados con alguno o algunos de los 
siguientes aspectos: 
 
1. Tiempo de experiencia. 
2. Número de contratos para la acreditación de la experiencia. 
3. Índices de capacidad financiera. 
4. Índices de capacidad organizacional. 



 
 
 
 

 

5. Valor de la garantía de seriedad de la oferta. 
 

ACREDITACION MIPYME. 

Los oferentes que pretenden acogerse a los criterios diferenciales para las MIPYMES 
establecidos en el artículo 2.2.1.2.4.2.18 deberán acreditar tal condición de acuerdo a los criterios 
establecidos en el artículo 2.2.1.2.4.2.4 de la siguiente manera: 
 
La MIPYME colombianas deben acreditar que tiene el tamaño empresarial establecido por la ley 
de la siguiente manera:  
 
1. Las personas naturales mediante certificación expedida por ellos y un contador público, 
adjuntando copia del registro mercantil.  
 
2. Las personas jurídicas mediante certificación expedida por el representante legal y el contador 
o revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y 
representación legal expedido por la Cámara de Comercio o por la autoridad competente para 
expedir dicha certificación. (Subrayado fuera del texto) Para la acreditación deberán observarse 
los rangos de clasificación empresarial establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el 
Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.  
 
PARÁGRAFO 1. En todo caso, las MIPYME también podrán acreditar esta condición con la copia 
del certificado del Registro Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme 
al momento de su presentación.  
PARÁGRAFO 2. Para efectos de la limitación a MIPYME, los proponentes aportarán la copia del 
registro mercantil, del certificado de existencia y representación legal o del Registro Único de 
Proponentes, según corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de máximo 
sesenta (60) días calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de 
Contratación para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada. 
PARÁGRAFO 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de 
su régimen de contratación, los patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales y 
los particulares que ejecuten recursos públicos, solo deberán aceptar las ofertas de MIPYME o 
de proponentes plurales integrados únicamente por MIPYME.  
 
Los oferentes que acrediten con los soportes documentales descritos anteriormente ser 

MIPYMES tendrán unos requisitos habilitantes diferenciales en cuanto a los índices de capacidad 

financiera e índices de capacidad organizacional de acuerdo a lo establecido en el artículo 

2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1860 de 2021. 

 

• CRITERIOS HABILITANTES DIFERENCIALES EN FAVOR DE LOS 
EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD 

De acuerdo con lo señalado en el artículo 2.2.1.2.4.2.7.3 del Decreto 1082 de 2015, modificado 

por el Decreto 0287 de 2026, se establece como criterio diferencial para los emprendimientos y 

empresas de personas con discapacidad la capacidad financiera y organizacional. 

 

Para utilizar este criterio se entiende como emprendimiento y empresas de personas con 

discapacidad quienes se encuentren con alguna de las siguientes condiciones, definidas en el 

artículo 2.2.1.2.4.2.6 del Decreto 1082 de 2015: 

 

1. PERSONA 
NATURAL 
(PROFESIÓN 
LIBERAL) 

2. PERSONA 
NATURAL 
(COMERCIANTE) 

3. PERSONA 
JURÍDICA 
(PROPIEDAD >50%) 

4. PERSONA 
JURÍDICA 
(VÍNCULO 
LABORAL EN 
NIVEL 
DIRECTIVO) 

Persona Natural 
con 
discapacidad que 
ejerza una 
profesión liberal. 

Persona Natural con 
discapacidad que 
haya realizado 
actividades 
comerciales a través 
de un establecimiento 
de comercio, durante 

Personas 
jurídicas donde más 
del 50% de sus 
acciones, partes de 
interés o cuotas 
participación 
pertenezcan a 

Personas 
jurídicas que 
tengan vinculadas 
laboralmente al 
menos una persona 
con discapacidad 
en empleos del 



 
 
 
 

 

1. PERSONA 
NATURAL 
(PROFESIÓN 
LIBERAL) 

2. PERSONA 
NATURAL 
(COMERCIANTE) 

3. PERSONA 
JURÍDICA 
(PROPIEDAD >50%) 

4. PERSONA 
JURÍDICA 
(VÍNCULO 
LABORAL EN 
NIVEL 
DIRECTIVO) 

al menos el último año 
anterior a la fecha del 
cierre del proceso de 
selección. 

personas con 
discapacidad y los 
derechos de 
propiedad hayan 
pertenecido a estas 
durante al menos el 
último año anterior a 
la fecha del cierre del 
proceso de selección. 

nivel directivo de la 
empresa al menos 
el último año 
anterior a la fecha 
de cierre del 
proceso de 
selección en el 
mismo cargo u otro 
del mismo nivel. 

Documentos: Documentos: Documentos: Documentos: 

• Cédula / 
Pasaporte / Cédula 
de extranjería. 

• Cédula / Pasaporte / 
Cédula de extranjería. 

• Cédula / Pasaporte / 
Cédula de extranjería 
del socio con 
discapacidad. 

• Cédula / 
Pasaporte / Cédula 
de extranjería de 
los trabajadores 
con discapacidad. 

• Certificado de 
discapacidad 
(Minsalud). 

• Certificado de 
discapacidad 
(Minsalud). 

• Certificado de 
discapacidad 
(Minsalud) de los 
socios. 

• Certificado de 
discapacidad 
(Minsalud) del 
empleado. 

• Título profesional. • Registro mercantil. • Certificado del 
representante legal y 
el revisor fiscal o el 
contador donde 
conste la distribución 
de los derechos en la 
sociedad y el tiempo 
que las personas con 
discapacidad han 
mantenido su 
participación. 

• Certificado del 
representante legal 
y el revisor fiscal o 
el contador donde 
se señale de 
manera detallada 
las personas con 
discapacidad que 
ocupan los cargos 
del nivel directivo 
del proponente y su 
tiempo de 
vinculación. 

    • Copia del certificado 
de existencia y 
representación. 

• Copia de 
contratos laborales 
o certificación 
laboral con las 
funciones. 

      • Certificado de 
aportes a 
Seguridad Social 
del último año en el 
que se demuestren 
los pagos 
realizados por el 
empleador. 

 
Tratándose de proponentes plurales, estas condiciones solo se aplicarán cuando al menos uno 
de los integrantes cumpla con los criterios previstos en el artículo 2.2.1.2.4.2.6. de este Decreto 
y acredite una participación no inferior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unión 



 
 
 
 

 

temporal, aportando la experiencia requerida, como mínimo, en una proporción equivalente a su 
participación en la conformación del proponente plural. 
 
6 REQUISITOS PONDERABLES 

 
Una vez realizada la etapa de verificación de la capacidad jurídica, de experiencia, financiera y 
técnica, las propuestas que clasifique pasarán a la etapa de evaluación, según los factores que 
se indican a continuación. 
 
Los factores de evaluación en mención tendrán un puntaje máximo de 1000 puntos distribuidos 
así:  
 

CRITERIO PUNTAJE 

CALIDAD  500 

ECONÓMICO 400 

INDUSTRIA NACIONAL 100 

EMPRESAS Y EMPRENDIMIENTO DE MUJERES 2,5 

MIPYMES 2,5 

Total 1005 

 
 
6.1 FACTOR DE CALIDAD 500 PUNTOS 
 
SERVICIOS ADICIONALES SIN COSTO PARA LA ENTIDAD 
 
En este criterio se calificará con base a los elementos adicionales propuestos por los oferentes, 
como se describe a continuación: 
 
Se otorgará 500 puntos al proponente que oferte mayor número de servicios adicionales de los 
mínimos requeridos sin costo para la entidad, relacionado con el objeto del presente contrato, 
los cuales deben estar enmarcados dentro de las actividades que se pretenden ejecutar. 
 
Para cual deberá adjuntar carta de compromiso suscrita por el Representante Legal, donde se 
señalen las características y las condiciones de la prestación del servicio adicional que ofrece. 
 
Para poder el puntaje a asignar a cada uno de los proponentes por los servicios adicionales, la 
entidad realizará la aplicación de la siguiente formula: 
 
 

𝑝𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 𝑑𝑒𝑙 𝑝𝑟𝑜𝑝𝑜𝑛𝑒𝑛𝑡𝑒 (𝑖)

=
𝐶𝑎𝑛𝑡𝑖𝑑𝑎𝑑 𝑑𝑒 𝑠𝑒𝑟𝑣𝑖𝑐𝑖𝑜𝑠 𝑎𝑑𝑖𝑐𝑖𝑜𝑛𝑎𝑙𝑒𝑠 𝑜𝑓𝑒𝑟𝑡𝑎𝑑𝑜𝑠 𝑝𝑜𝑟 𝑒𝑙 𝑝𝑟𝑜𝑝𝑜𝑛𝑒𝑡𝑒 (𝑖) 𝑥 500 𝑝𝑢𝑛𝑡𝑜𝑠.

𝑀𝑎𝑦𝑜𝑟 𝑛𝑢𝑚𝑒𝑟𝑜 𝑑𝑒 𝑠𝑒𝑟𝑣𝑖𝑐𝑖𝑜𝑠 𝑜 𝑏𝑖𝑒𝑛𝑒𝑠 𝑜𝑓𝑒𝑟𝑡𝑎𝑑𝑜𝑠 𝑝𝑜𝑟 𝑙𝑜𝑠 𝑜𝑓𝑒𝑟𝑒𝑛𝑡𝑒𝑠
 

 
Se advierte a los posibles oferentes que; son los responsables de realizar su propio análisis 
técnico y/o económico al momento de presentar su oferta y deben tener en cuenta que la 
misma no constituya servicios imposibles de cumplir, o que su ofrecimiento ponga en riesgo la 
correcta ejecución del contrato. 
 

6.2 FACTOR ECONÓMICO 400 PUNTOS  
 

Se realizará la revisión aritmética al presupuesto de la oferta económica, la cual esta conformada 
por el formulario 1 y el formulario 1.1, 1.2 y 1.3. 
 
Si el valor corregido del presupuesto difiere del presentado en la oferta, se establecerá este como 
el nuevo valor de la propuesta, si el valor corregido sobrepasa el valor del presupuesto oficial la 
propuesta será rechazada, La corrección aritmética se realizará de la siguiente manera: para 
establecer su valor corregido, aproximando los valores al peso, se aproximarán al dígito 
inmediatamente superior, cuando es mayor o igual a 0.5 y al dígito inferior cuando este es menor 
de 0.5. 
 



 
 
 
 

 

Cualquier faltante, omisión, error, o similar en la oferta económica, sus documentos, o sus partes, 
no son sujeto de Subsanabilidad, Ley 1882 de 2018.  La inobservancia de cualquiera de los 
requisitos anteriores será causal de RECHAZO. 
 
Para la ponderación económica se aplicará el siguiente procedimiento respecto de las 
propuestas hábiles: 

 
Se calcula la media geométrica (MG) con los valores totales corregidos de todas las propuestas 
hábiles, incluyendo el presupuesto oficial una vez. 

 

 
Donde:  
 
G  = Media Geométrica 
N  = Número de propuestas 
Xn = Valor de cada una de las propuestas hábiles 
Po = Presupuesto Oficial 
 
Se calculará la diferencia (Dn) entre el valor de cada una de las propuestas y la Media 
Geométrica (G). 
 
Dn = Diferencia entre MG y Yn  
Dn = MG – Yn 
 

Se asignarán 400 puntos a la propuesta que, cumpliendo con todos los requerimientos mínimos 
establecidos, tenga el valor más cercano a la Media Geométrica (G), en Valor Absoluto. 
 
Las demás propuestas se ordenarán de menor a mayor distancia, en valor absoluto, respecto al 
valor de la Media Geométrica (G), teniendo en cuenta todas las propuestas hábiles, y que su Dn 
en valor absoluto sea el más cercano a la media, y se le irán restando sucesivamente 50 puntos 
a cada una de ellas a medida que se alejan. 
 
Nota: Teniendo en cuenta que la modalidad del pago del valor se realizará como una bolsa a 
modo agotable, para efectos de la oferta económica, se entenderá que el valor del presupuesto 
oficial es la suma de los precios unitarios. 
 
6.3. INDUSTRIA NACIONAL. 
 
De acuerdo con lo establecido en la Ley 816 de 2003, por medio de la cual se apoya a la Industria 
Nacional a través de la Contratación Pública, el proponente deberá demostrar su contribución a 
la misma, aportando en su propuesta una certificación firmada por el Representante Legal en 
donde certifique que la instalación, adecuación y puesta en funcionamiento se prestará con 
personal 100% nacionales.  
 
En caso contrario deberá especificar porcentualmente el componente nacional y el componente 
extranjero. Puntaje: 

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL PUNTAJE 

Sociedad o empresa cuya oferta sea  el 100% de servicios con personal 
nacional. 

100 

Sociedad o Empresa cuya oferta sea de 65% a 99% de servicios con 
personal nacional. 

70 

Sociedad o empresa cuya oferta sea de 64% con un mínimo de 40% de 
servicios con personal nacional. 

40 

 
En caso de no efectuar ningún ofrecimiento, el puntaje por este factor será de cero (0). 
 
6.4 EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES 
Conforme al parágrafo 2 del artículo 2.2.1.2.4.2.15 del Decreto 1082 adicionado por el artículo 3 
del Decreto 1860 de 2021 se le otorgara un puntaje de 2,5 puntos  a las empresas que acrediten 
de acuerdo a lo establecido en este pliego de condiciones la calidad de emprendimientos y 
empresas de mujeres, quien no acredita dicha condición  se le asignara cero (0) puntos.  
 
6.5 MIPYMES 
Conforme el artículo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1860 de 2021 se le otorgara un puntaje de 2,5 
puntos    a las empresas que acrediten de acuerdo con lo establecido en este pliego de 
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condiciones la calidad de MIPYMES quien no acredita dicha condición se le asignara cero (0) 
puntos. 
 
 
6.6 ADJUDICACIÓN 
La adjudicación se hará dentro del término previsto en el “CRONOGRAMA DEL PROCESO”, 
mediante acto administrativo motivado, de conformidad con el numeral 9 del artículo 30 de la 
Ley 80 de 1993. Este término podrá prorrogarse antes de su vencimiento y por un plazo no 
superior a la mitad del inicialmente fijado, siempre que las necesidades de la administración así 
lo exijan, mediante adenda de conformidad con el Inciso segundo artículo 2.2.1.1.2.2.1 del 
Decreto 1082 de 2015.  
  
La adjudicación se efectuará a través de acto administrativo motivado que se notificará al 
proponente seleccionado o a su representante legal, según el caso, o al apoderado constituido 
para el efecto, o a la persona debidamente autorizada por el  
 
interesado para notificarse, conforme lo señala el artículo 67 del Código de Procedimiento 
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo: “(…) La notificación personal para dar 
cumplimiento a todas las diligencias previstas en el inciso anterior también podrá efectuarse 
mediante una cualquiera de las siguientes modalidades: (…) 1. Por medio electrónico. Procederá 
siempre y cuando el interesado acepte ser notificado de esta manera. (…).”  
  
Para efectos de la notificación personal del acto que adjudica el proceso de selección, el 
PROPONENTE con la suscripción de la CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA OFERTA, 
AUTORIZA al Departamento para que el mencionado acto le sea notificado electrónicamente a 
través del SECOP II, de acuerdo con lo previsto en TÍTULO III, CAPÍTULO IV, artículo 56 y 
siguientes del Código de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.  
  
El acto de adjudicación se cargará en el Sistema Electrónico para la Contratación Pública 
SECOP II.  
  
El acto de adjudicación es irrevocable y obliga tanto a la entidad como al adjudicatario, y contra 
él no procede recurso alguno. No obstante, lo anterior, si dentro del plazo comprendido entre la 
adjudicación del proceso y la suscripción del contrato, sobreviene una inhabilidad o 
incompatibilidad o si se demuestra que el acto se obtuvo por medios ilegales, éste podrá ser 
revocado de acuerdo con lo señalado en el inciso 3º del artículo 9º de la Ley 1150 de 2007, caso 
en el cual, la Entidad podrá aplicar lo previsto en el inciso final del numeral 12 del artículo 30 de 
la Ley 80 de 1993.  

 
6.7 CRITERIOS DE DESEMPATES. 

“El procedimiento de desempate se llevará a cabo, en primer lugar, de acuerdo a lo establecido 
en el inciso 2º del Literal b) del Artículo 7 de la Ley 2046 de 2020, que a su tenor expresa:  
 
“(…) el puntaje obtenido por los oferentes en virtud del porcentaje de compras públicas locales a 
pequeños productores agropecuarios y/o a productores de la Agricultura Campesina, Familiar o 
Comunitaria y sus organizaciones a que se comprometen será tenido en cuenta como factor de 
desempate entre propuestas que obtengan el mismo puntaje total de calificación”.  
 
En el evento en que persista el empate, el procedimiento de desempate se llevará a cabo de 
acuerdo con lo establecido en el artículo 2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1082 de 2015, adicionado 
por el artículo 3 del Decreto 1860 de 2021, reglamentario del artículo 35 de la Ley 2069 de 2022. 

indistintamente de su régimen de contratación, así como los celebrados por los Procesos de 

Contratación de los patrimonios autónomos constituidos por Entidades  

 

Estatales, el contratante deberá utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para 

seleccionar al oferente favorecido:  

 

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o  

 

servicios extranjeros. 

  

ACREDITACION: 



 
 
 
 

 

Para que el Proponente nacional obtenga por el presente criterio de desempate de Servicios 

Nacionales, debe presentar: el Formato señalado en el pliego de condiciones (Promoción de 

Servicios Nacionales o con Trato Nacional) Y alguno de los siguientes documentos, según 

corresponda: 

 

A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadanía del Proponente. 

 

B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la 

ejecución del objeto contractual de conformidad con la ley. 

 

C. Persona jurídica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representación legal 

emitido por alguna de las cámaras de comercio del país. 

 

Para que al Proponente extranjero con trato nacional se le aplique este criterio por apoyo a la 

industria nacional por promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo deberá 

presentar el formato señalado en la invitación pública (Promoción de Servicios Nacionales o con 

Trato Nacional). 

 

En el caso de los Proponentes Plurales se les aplicará el presente criterio de desempate, cuando 

cada uno de sus integrantes presente alguno de los documentos indicados en este numeral, 

según corresponda. A su vez, el representante del Proponente Plural deberá diligenciar el 

Formato señalado en la invitación pública (Promoción de Servicios Nacionales o con Trato 

Nacional). Cuando uno o varios de sus integrantes no cumplan con las condiciones descritas, el 

Proponente Plural no será tenido en cuenta para el criterio de desempate. 

 

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres víctimas de la violencia 

intrafamiliar o de la persona jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de 

un proponente plural constituido por mujeres cabeza de familia, mujeres víctimas de violencia 

intrafamiliar y/o personas jurídicas en las cuales participe o participen mayoritariamente. 

 

ACREDITACION: 

2.1. Declaración juramentada ante notario de la mujer que acredite su condición de cabeza de 

familia, junto con la copia de los documentos de identidad de la mujer que acredite alguna de las 

condiciones referidas. Su acreditación se realizará en los términos del artículo 1 de la ley 1232 

de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Esta declaración debe tener 

una fecha de expedición no mayor a treinta (30) días calendarios anteriores a la fecha del cierre 

del proceso de selección. 

 

2.2. Medida de protección expedida por el Comisario de Familia, o el Juez (en caso de que en el 

lugar no exista comisario), o la autoridad indígena –en los casos de violencia intrafamiliar en las 

comunidades de esta naturaleza –, junto con la copia de los  

 

documentos de identidad de la mujer que acredite alguna de las condiciones referidas. Esta 

declaración debe tener una fecha de expedición no mayor a treinta (30) días calendarios 

anteriores a la fecha del cierre del proceso de selección. La cual  

 

acreditará está condición de conformidad con el artículo 21 de la ley 1257 de 2008 o la norma 

que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. 

 

2.3. Certificación del representante legal y/o revisor fiscal en los casos en que la sociedad esté 

obligada a tenerlo, en la que conste que más del 50% de la participación accionaria o cuota parte 

son de titularidad mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar. 

Adicionalmente, deberá acreditar la condición indicada de cada una de las mujeres que participen 

en la sociedad, aportando copia de los documentos de identidad de cada una de ellas, de 

acuerdo con los incisos anteriores. Para cumplir con este factor, además diligenciará el “formato 

8 A - PARTICIPACIÓN MAYORITARIA DE MUJERES CABEZA DE FAMILIA Y/O MUJERES 

VÍCTIMA DE VIOLENCIA INTRAFAMILIAR 

  



 
 
 
 

 

Finalmente, en el caso de los Proveedores plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de 

los integrantes acredite alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este 

numeral. 

 

De acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la información de estos datos 

sensibles, como es el caso de las mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, deberá autorizar de 

manera previa y expresa el tratamiento de esta información, en los  

términos del literal a) del artículo 6 de la precitada ley, como requisito para el otorgamiento del 

criterio de desempate. 

 

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones 

establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su nómina está en condición 

de discapacidad a la que se refiere el artículo 24 de la Ley 361 de 1997 o la norma que lo 

modifique, adiciones o sustituya. Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante 

del oferente que acredite que el diez por ciento (10%) de su nómina está en condición de 

discapacidad en los términos del presente numeral, debe tener una participación de por lo menos 

el veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y aportar mínimo el veinticinco por ciento 

(25%) de la experiencia acreditada en la oferta. 

 

ACREDITACION: 

El proveedor deberá acreditar que en su nómina se encuentra al menos el diez por ciento (10%) 

de trabajadores en situación de discapacidad de la siguiente manera: 

 

Anexar el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo de la respectiva zona, el cual deberá 

estar vigente a la fecha de cierre de la invitación. 

 

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por 

ciento (10%) de su nómina está en condición de discapacidad en los términos del presente 

numeral, debe tener una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) de la 

estructura plural y aportar como mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia 

acreditada en la oferta. 

 

Para efectos de lo anterior, deberá revisarse el documento de constitución en el SECOP II con 

el fin de verificar el porcentaje de participación de sus integrantes. 

El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata este numeral se acreditará con el 

certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de su  

 

constitución cuando su conformación es inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos 

realizados por el empleador. 

 

Para cumplir con este factor, además diligenciará el “formato 8 B- VINCULACION DE 

PERSONAS EN CONDICIONES DE DISCAPACIDAD”. 

 

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculación en mayor 

proporción de personas mayores que no sean beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de 

sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensión establecido en la Ley. 

 

ACREDITACION: 

La persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según 

corresponda deberá certificar bajo la gravedad de juramento el número de personas mayores 

que hayan cumplido el requisito de edad de pensión y que no sean beneficiarios de la pensión 

de vejez, familiar o de sobrevivencia que se encuentren vinculadas por contrato laboral o contrato 

de prestación de servicios. Solo se tendrá en cuenta la acreditación de aquellas personas 

mayores que se encuentren en las condiciones descritas, y que hayan estado vinculadas con 

una anterioridad igual o mayor a un (1) año contado a partir de la fecha de cierre del proceso. 

Para los casos de constitución inferior a un (1) año, se tendrá en cuenta a aquellos que hayan 

estado vinculados desde el momento de la constitución de la persona jurídica. 

  



 
 
 
 

 

El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata el inciso anterior, se acreditará con el 

certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo  

de constitución de la persona jurídica, en caso de que la constitución sea inferior a un (1) año, 

en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador. 

 

En el caso de los proveedores plurales, su representante legal, deberá certificar el número de 

trabajadores vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pensión de vejez, 

familiar o de sobrevivencia y cumplieron el requisito de edad de pensión establecido en la Ley, 

de todos los integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente podrán estar 

vinculadas a cualquiera de sus integrantes. 

 

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, 

cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, diligenciará el 

“formato 8 C - VINCULACIÓN DE PERSONAS MAYORES Y NO BENEFICIARIAS DE LA 

PENSIÓN DE VEJEZ, FAMILIAR O SOBREVIVENCIA (EMPLEADOR – PROPONENTE)”, 

además deberá allegar el documento de identificación del trabajador que lo firma y diligenciar el 

formato 8 C 1 VINCULACIÓN DE PERSONAS MAYORES Y NO BENEFICIARIAS DE LA 

PENSIÓN DE VEJEZ, FAMILIAR O SOBREVIVENCIA” según corresponda. 

 

La mayor proporción se definirá en relación con el número total de trabajadores vinculados en la 

planta de personal, por lo que se preferirá al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el 

caso de proponentes plurales, la mayor proporción se definirá con la sumatoria de trabajadores 

vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes. 

 

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos diez por ciento 

(10%) de su nómina pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, 

Rrom o gitanas. 

 

ACREDITACION: 

El Proveedor deberá anexar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del Interior en 

la cual acredite que el trabajador pertenece a la comunidad indígena, comunidades negras, 

afrocolombianas, raizales, palenqueras, Rrom o gitanas en los términos del Decreto Ley 2893 de 

2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente. Para cumplir con este factor, 

además diligenciará el “formato 8 D – VINCULACIÓN DE POBLACIÓN INDÍGENA, NEGRA, 

AFROCOLOMBIANA, RAIZAL, PALENQUERA, RROM O GITANA”, expedido por el 

representante legal y/o el revisor fiscal  

 

de la persona jurídica según corresponda, o el proveedor persona natural acredite que al menos 

el 10% de su nómina pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, 

Rrom o gitanas. Y la copia de los documentos de identidad de población indígena, negra, 

afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas con la cual se pretende acreditar esta 

condición. Solo se tendrá en cuenta la vinculación de  

 

aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) año 

contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitución inferior a un 

(1) año, se tendrá en cuenta aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de 

constitución de la persona jurídica. 

 

El tiempo de vinculación de la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditará con el 

certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de su constitución cuando 

su conformación es inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos realizados por el 

empleador. 

 

En el caso de los proveedores plurales, el representante legal del mismo presentará un 

certificado mediante el cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la nómina 

de sus integrantes pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, 

Rrom o gitanas. Este porcentaje se definirá de acuerdo con la sumatoria de la nómina de cada 

uno de los integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podrán 



 
 
 
 

 

estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, deberá aportar la copia de la 

certificación expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece 

a la comunidad indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los 

términos del Decreto 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente. 

 

Debido a que, para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que 

contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que 

el titular de la información de estos, como es el caso de las personas que pertenece a la población 

indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa 

y expresa el tratamiento de la información, en los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 

1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. 

 

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegración o reincorporación o 

de la persona jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente 

plural constituido por personas en proceso de reincorporación, y/o personas jurídicas en las 

cuales participe o participen mayoritariamente. 

 

ACREDITACION: 

El Proveedor deberá acreditar copia de alguno de los siguientes documentos: 

i) La certificación en las desmovilizaciones colectivas que expide la Oficina de Alto Comisionado 

para la Paz, 

ii) El certificado que emita el Comité Operativo para la Dejación de las Armas respecto de las 

personas desmovilizadas en forma individual. 

iii) El certificado que emita la Agencia para la Reincorporación y la Normalización que acredite 

que la persona se encuentra en proceso de reincorporación o reintegración. 

iv) Cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Además, se entregará copia del 

documento de identificación de la persona en proceso de reintegración o reincorporación. 

 

En el caso de las personas jurídicas, el representante legal y/o revisor fiscal si están obligados a 

tenerlo, entregará el “formato 8 E – PARTICIPACIÓN MAYORITARIA DE  

 

PERSONAS EN PROCESO DE REINCORPORACIÓN Y/O REINTEGRACIÓN (PERSONAS 

JURÍDICAS)”, certificando bajo la gravedad de juramento que más del cincuenta por ciento (50%) 

de la composición accionaria o cuotas partes de la persona jurídica está constituida por personas 

en proceso de reintegración o reincorporación. Además, deberá aportar alguno de los certificados 

del inciso anterior, junto con los documentos  

de identificación de cada una de las personas que están en proceso de reincorporación o 

reintegración. 

 

Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando todos los integrantes sean 

personas que acrediten alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este 

numeral, para lo cual se entregará alguno de los certificados del inciso primero de este numeral, 

y/o personas jurídicas donde más del cincuenta por ciento (50%) de la composición accionaria o 

cuotas partes esté constituida por personas en proceso de reincorporación, para lo cual el 

representante legal, o el revisor fiscal, si está obligado a tenerlo, diligenciarán bajo la gravedad 

de juramento el formato, junto con los documentos de identificación de cada una de las personas 

en proceso de reincorporación. 

 

Debido a que, para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que 

contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que 

el titular de la información de estos, como son las personas en proceso de reincorporación o 

reintegración, autoricen a la entidad de manera previa y expresa el manejo de esta información, 

en los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito para el 

otorgamiento del criterio de desempate. 

  

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por al 

menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporación o 

reintegración, o una persona jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente, y, que 



 
 
 
 

 

tenga una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural; 

(b) la madre cabeza de familia, la persona en proceso de reincorporación o reintegración, o la 

persona jurídica aporte mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la 

oferta; y (c) ni la madre cabeza de familia o persona en proceso de reincorporación o 

reintegración, ni la persona jurídica, ni sus accionistas, socios o representantes legales sean 

empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente plural. 

 

ACREDITACION: 

El proveedor plural deberá acreditar la condición de madre cabeza de familia y/o persona en 

proceso o situación de reintegración o reincorporación o que ostenten esta condición, o una 

persona jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente la madre cabeza de familia y/o 

persona en proceso o situación de reintegración o reincorporación, de acuerdo con lo establecido 

anteriormente. Para acreditar la participación mayoritaria el Proveedor deberá anexar 

diligenciado el “formato 8 F – PARTICIPACIÓN MAYORITARIA DE MUJERES CABEZA DE 

FAMILIA Y/O PERSONAS EN PROCESO DE REINCORPORACIÓN Y/O REINTEGRACIÓN 

(PERSONAS JURÍDICAS)”,donde el representante legal y/o revisor fiscal en los casos en que la 

sociedad esté obligada a tenerlo, certificando bajo la gravedad de juramento que más del 50% 

de la composición accionaria o cuota parte de la persona jurídica está constituida por madres 

cabeza de familia y/o persona en proceso de reintegración o reincorporación. Para lo cual 

además deberá tener en cuenta la totalidad de las siguientes condiciones: 

En todos los casos, la mujer cabeza de familia, o, la persona reincorporada o reinsertada, no 

podrá ejercer u ostentar la calidad de accionista, socio, empleado o representante legal en más 

de uno de los integrantes de la figura asociativa Proveedor. 

 

Así mismo el Proveedor deberá adjuntar certificación del representante legal y/o revisor fiscal en 

los casos en que la sociedad esté obligado a tenerlo, en la que conste que al menos el 25% de 

participación accionaria en la respectiva sociedad la titularidad recaiga sobre el género femenino 

y/o persona en proceso de reincorporación o reintegración o que ostente tal calidad. 

 

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que 

contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que 

el titular de la información de estos, como es el caso de las personas en proceso de 

reincorporación y/o reintegración autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta 

información «Formato 8 - Autorización para el tratamiento de datos personales», en los términos 

del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio 

de desempate. 

 

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme o cooperativas o asociaciones mutuales; o un 

proponente plural constituido por Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales. 

 

ACREDITACION: 

El Proveedor deberá acreditar en la forma indicada a continuación, según corresponda: 

• Mipymes: Lo cual se verificará en los términos del artículo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto1860 de 

2021, en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. 

El proveedor deberá acreditarlo mediante el Certificado de Existencia y Representación Legal, 

• Cooperativas o Asociaciones mutuales, se acreditará mediante el certificado de existencia y 

representación legal expedido por la Cámara de Comercio o la autoridad respectiva. 

  

Tratándose de proveedores plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes 

acredite alguna de las condiciones señaladas en el inciso anterior de este numeral. En el evento 

en que el empate se presente entre proponentes plurales, cuyos integrantes estén conformados 

únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes 

empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o 

medianas, se preferirá la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de 

sus integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios de 

clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o 

medianas. 

 



 
 
 
 

 

En el evento en que se presente empate entre proponentes plurales cuyos integrantes estén 

conformados únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de 

grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, 

pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuáles al 

menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los 

criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo 

modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequeñas o medianas. Para cumplir con 

este factor, además diligenciará el “formato 8 G ACREDITACIÓN MIPYME”. 

 

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro y/o pequeñas 

empresas, cooperativas o asociaciones mutuales. 

 

ACREDITACION: 

El Proveedor plural deberá acreditar en la forma indicada a continuación, según corresponda: 

• Para las empresas micro y/o pequeñas empresas, se verificará en los términos del artículo 

2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1860 de 2021, en concordancia con el parágrafo del artículo 

2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. 

• Cooperativas o Asociaciones mutuales se acreditará mediante el certificado de existencia y 

representación legal expedido por la Cámara de Comercio o la autoridad respectiva. 

 

La condición de cooperativa o   asociación   mutual   se   acreditará   con   el certificado de 

existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio o la autoridad respectiva. 

En el evento en que el empate se presente entre   proponentes   plurales   cuyos   integrantes   

estén   conformados   únicamente por cooperativas y asociaciones mutua/es que tengan la 

calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de 

micro, pequeñas o medianas, se preferirá   la   oferta   de aquellos   proponentes   plurales en 

los cuáles al menos uno de sus integrantes sea   una   cooperativa   o asociación mutual que 

cumpla con los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que 

sean micro, pequeñas o medianas Para cumplir con este factor, además diligenciará el “formato 

8 H. PAGOS REALIZADOS A MIPYMES, COOPERATIVAS O ASOCIACIONES MUTUALES”. 

 

10. Preferir al oferente persona natural o jurídica que acredite de acuerdo con sus estados 

financieros o información contable con corte a 31 de diciembre del año anterior, por lo menos el 

veinticinco por ciento (25%) del total de pagos realizados a MIPYME, cooperativas o 

asociaciones mutuales por concepto de proveeduría del oferente, efectuados durante el año 

anterior; o, la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por 

al menos una MIPYME, cooperativa o asociación mutual que tenga una participación de por lo 

menos el veinticinco por ciento (25%); (b) la MIPYME, cooperativa o asociación mutual aporte 

mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y 

(c) ni la MIPYME, cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, socios o representantes 

legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente plural. 

  

ACREDITACION: 

El proponente persona natural y contador público; o el representante legal de la persona jurídica 

y revisor fiscal para las personas obligadas por la ley, o del representante legal de la persona 

jurídica y contador público, según corresponda, entregará un certificado expedido bajo la 

gravedad de juramento, donde conste que por lo menos el 25% del total de pagos realizados a 

Mipyme, Cooperativas o asociaciones mutuales. 

En cuanto a la conformación de por al menos una MIPYME, cooperativa o asociación mutual que 

tenga una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, 

para lo cual se presentará el documento de conformación del proponente plural y, además, ese 

integrante acredite la condición de Mipyme, cooperativa o asociación mutual en los términos del 

numeral 8 del Decreto 1860 de 2021. 

 

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los 

requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados únicamente por 

cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con 

otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá 



 
 
 
 

 

la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de los integrantes sea una 

cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial 

definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas. 

 

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés 

Colectivo o Sociedad BIC, del segmento MIPYMES. 

 

ACREDITACION: 

El Proveedor del segmento Mipymes deberá acreditar mediante el certificado de existencia y 

representación legal de la sociedad, en el cual conste que reúne los requisitos del artículo 2 de 

la Ley 1901 de 2018 o la norma que la modifique o la sustituya, conforme el cual: "Tendrán la 

denominación de sociedades BIC todas aquellas compañías que sean constituidas de 

conformidad con la legislación vigente, las cuales además del beneficio e interés de sus 

accionistas, actuarán en procura del interés de la colectividad y del medio ambiente". Así mismo, 

acreditará la condición de Mipyme en los términos del numeral 8 del presente decreto. 

 

Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes 

acredite las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral. 

 

12. Preferir la propuesta presentada por personas que acrediten: (a) ser jóvenes Egresados del 
Sistema de Protección del ICBF en las condiciones establecidas en la presente ley; o (b) de la 
persona jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente, es decir, que más del 
cincuenta por ciento (50%) de la composición accionaria o cuota parte de la persona jurídica está 
constituida por jóvenes egresados del Sistema de Protección del ICBF; o, (c) la oferta presentada 
por de un proponente plural con una participación de al menos un veinticinco por ciento (25%) 
de una persona que acredite ser Egresado del Sistema de Protección del ICBF o una persona 
jurídica en las cuales se acredite participación mayoritaria de jóvenes egresados del Sistema de 
Protección del ICBF.  
 
ACREDITACION: 
Aportar certificación del ICBF en la cual conste que el proponente es egresado del sistema de 
protección, el proveedor acreditara mediante certificado la participación de la composición 
accionaria o cuota parte de la persona jurídica del joven egresado del Sistema de Protección del 
ICBF.  
 
13. Para el desarrollo del sorteo de desempate se realizará una audiencia a través del software 
que la entidad estatal adquirido para este fin. Este proceso se llevará acabo a  
la hora y fecha programada por la entidad en la cual se le comunicará a los interesados el 
resultado del sorteo.   
 
El sorteo se realizará en línea a través de la plataforma GOOGLE MEET O ZOOM (de acuerdo 
a la disponibilidad), con el fin de que los interesados puedan presenciar su realización. La 
Gobernación de Sucre enviará el enlace respectivo a través de un aviso que se publicará a través 
de mensaje público en la plataforma hasta un (1) día antes de su realización. El sorteo se 
realizará en la hora y fecha establecida en el cronograma 
 

 

 

6.8. CAUSALES DE RECHAZO DE LAS PROPUESTAS.   

 

Sin perjuicio a las causales de rechazo establecidas de manera taxativa en otros numerales de 

los presentes pliegos de condiciones, serán igualmente causales de eliminación de las 

propuestas las siguientes situaciones: 

 

1. Cuando la propuesta no se ajuste al pliego de condiciones, es decir, cuando carece de 

alguno de los documentos esenciales, se compruebe inexactitud en su contenido o no 

cumpla con lo estipulado para cada uno de ellos, a menos que hubiere posibilidad de 

subsanar. 

2. Cuando no cumpla con las condiciones técnicas mínimas exigidas.  

3. Cuando al proponente se le haya requerido con el propósito de subsanar o aclarar un 

documento de la propuesta y no lo efectúe dentro del plazo indicado. 



 
 
 
 

 

4. Cuando la propuesta se presente en forma subordinada al cumplimiento de cualquier 

condición 

5. Cuando el proponente no haya tenido en cuenta en su propuesta las adendas al pliego de 

condiciones. 

6. En cumplimiento de lo señalado en el inciso segundo del artículo 2.1.4.3.2.1 del Decreto 

1082 de 2015, modificado por el artículo 2° del Decreto 1600 de 2024, dentro de los tres (3) 

días hábiles después del momento en que se cierre la presentación de ofertas, deberán 

poner de presente la existencia o no de situaciones de control de las que participen y, en 

particular, si son controlantes, controladas o comparten alguna de estas condiciones con 

otras personas que se encuentren participando en el mismo procedimiento de contratación. 

Para el caso de los proponentes plurales, deberán indicar si las personas que los conforman 

se encuentran en alguna de las situaciones descritas anteriormente.  

 

       Para el caso de los proponentes plurales,deberán indicar si las personas que los                   

conforman se encuentran en alguna de las situaciones descritas anteriormente. Los 

proponentes que no cumplan con lo anterior en el tiempo señalado, serán rechazados; En 

caso que sólo se reciba una oferta no será necesario informar las situaciones de control. 

7. Cuando se presenten dos o más propuestas por un mismo proponente, por si o por 

interpuesta persona o cuando existan dos o más propuestas bajo el mismo nombre o con 

nombres diferentes, efectuadas por el mismo proponente, lo cual se concluirá de la 

presentación, firma, formatos, etc. 

8. Cuando las personas naturales o los socios o asociados de la persona Jurídica o los 

miembros del consorcio o unión temporal o sociedades de Objeto único que presentan 

propuesta, pertenezcan a otro proponente que también haya presentado propuesta para el 

presente proceso de selección. 

9. Cuando no se cumplan los porcentajes de participación mínimos establecidos para la 

conformación de consorcios, uniones temporales u otra forma de asociación. 

10. Cuando se compruebe colusión o fraude entre los proponentes, que altere la transparencia 

para la selección objetiva. 

11. Cuando el proponente se encuentre incurso en alguna de las causales de inhabilidad o 

incompatibilidad establecidas en la Constitución Política, la Ley 1474 de 2011, Ley 80 de 

1993, la ley 1150 de 2007 y en las demás disposiciones legales vigentes. 

12. Cuando los documentos necesarios para la comparación de la propuesta, presenten 

enmendaduras o correcciones que no aparezcan debidamente autorizadas con la firma del 

proponente o la de quien suscriba el documento. 

13. Cuando la propuesta incluya información o documentos que contengan datos falsos, 

tergiversados, alterados, inexactos o tendientes a inducir a error a la entidad. 

14. Cuando el valor de la propuesta sea superior al presupuesto oficial del presente proceso de 

selección. 

15. Cuando se compruebe interferencia, influencia o la obtención de correspondencia interna, 

proyectos de concepto de verificación y ponderación o de respuesta a observaciones no 

enviados oficialmente a los proponentes, bien sea de oficio o a petición de parte. 

16. Cuando la persona jurídica no esté constituida al día de la presentación de la propuesta. 

17. Cuando no se presente el documento de constitución del consorcio o unión temporal, no 
tenga las manifestaciones mínimas requeridas o falte las firmas de sus integrantes, la falta 
de designación de representante legal o se sospeche de su  
autenticidad, es decir no se constituya en los términos previstos por el artículo 7 de la Ley 80 
de 1993 

18. Cuando el proponente se encuentra reportado en el Boletín de responsables Fiscales 

(Artículo 50 Ley 610 de 2000). 

19. Cuando del análisis jurídico efectuado se establezca la imposibilidad de contratar con el 

proponente.  

20. Que el Proponente se encuentre inmerso en conflicto de interés insuperable. 

21. Que el anexo de la oferta económica no se allegue firmado y la propuesta no haya sido 

cargada por el representante legal en la plataforma. 

22. Que el objeto social del Proponente o el de sus integrantes no le permita ejecutar el objeto 

del Contrato, con excepción de lo previsto para las sociedades de objeto indeterminado.  



 
 
 
 

 

23. Que el proponente adicione, suprima, cambie, o modifique los ítems, la descripción, las 

unidades o cantidades señaladas en el formulario de la oferta económica y sus análisis del 

precios unitarios. 

24. Cuando se presente propuesta condicionada para la adjudicación del contrato. 

25. Cuando se determine que el valor total de la oferta es artificialmente bajo, de acuerdo con lo 

establecido en la sección, artículo 2.2.1.1.2.2.4 del decreto 1082 de 2015. 

26. Que el formato adjunto a la oferta económica antes de hacer la corrección aritmética no 

concuerde con el valor puesto en el cuestionario electrónico.  

27. Entregar la información de la propuesta económica en el sobre que no corresponda.  

28. Cuando se determine que el valor total de la oferta es artificialmente bajo, de acuerdo con lo 

establecido en la sección, artículo 2.2.1.1.2.2.4 del decreto 1082 de 2015. 

29. Cuando se presenten propuestas parciales y esta posibilidad no haya sido establecida en la 

invitación pública. 

30. Incumplimiento de los términos y condiciones del SECOP II 

31. Las demás previstas en la ley. 
 

 

6.9 DECLARATORIA DE DESIERTO DEL PROCESO. 

Durante el término previsto para la adjudicación del contrato, el Departamento de Sucre podrá 

declarar desierto el presente proceso, cuando existan motivos o causas que impidan la 

escogencia objetiva de la propuesta más favorable. Específicamente cuando no se presente 

ningún oferente o los que se presenten no llenen los requisitos exigidos. 

 
CAPITULO VII 

 

CONDICIONES DEL CONTRATO 
7. OBJETO 

 

El objeto del contrato es “FORTALECIMIENTO PRODUCTIVO DE LAS ASOCIACIONES DE 
PEQUEÑOS PRODUCTORES ACUÍCOLA EN EL DEPARTAMENTO DE SUCRE”. 

7.1  FIRMA, PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCIÓN DEL CONTRATO. 

 

Notificada la resolución por medio de la cual se adjudica el contrato, el proponente favorecido o 

su representante legal deberán presentarse a suscribir el mismo, en la fecha establecida por la 

entidad. 

 

Si el adjudicatario no suscribe el contrato dentro del término citado, quedará a favor del 

Departamento de Sucre, en calidad de sanción, las garantías constituidas para  

 

responder por la seriedad de la propuesta, sin menoscabo de las acciones legales conducentes 

al reconocimiento de perjuicios causados y no cubiertos por el costo del depósito o garantía. 

 

El contrato se perfecciona con la suscripción por las partes; se cumple los requisitos de ejecución 

una vez se expida el registro presupuestal, aprueban las garantías exigidas y se suscriba el acta 

de inicio. 

 

Así mismo el contratista con la prestación de la garantía única de cumplimiento deberá anexar el 

certificado de Paz y salvo, o acuerdo de pago según sea el caso. 

 

7.2 GARANTÍAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE 

CONTRATACION. 

El CONTRATISTA se compromete a entregar al Departamento, para su aprobación, las 
correspondientes pólizas y sus certificados. La garantía debe estará constituida por una póliza 
única de garantía otorgada por una compañía de seguros legalmente establecida en Colombia, 
o por cualquier mecanismo de cobertura de riesgo tal y como lo contempla el Articulo 7 de la Ley 
1150 de 2007 y en la sección III, subsección I, Articulo 2.2.1.2.3.1.1 y subsiguiente del Decreto 
Nº 1082 del 2015. La cual deberá cubrir los siguientes amparos:  
Constituirá a sus costas y a favor de la entidad, una garantía la cual debe cubrir: 



 
 
 
 

 

 

• SUFICIENCIA DE LA GARANTIA DE CUMPLIMIENTO por un valor equivalente al diez 

por ciento (10%) del valor del contrato, vigente durante el término de su duración y hasta 

seis (6) meses más. 

 

• SUFICIENCIA DE LA GARANTIA CALIDAD DE LOS BIENES por un valor equivalente 

al diez por ciento (10%) del valor del contrato, vigencia igual al plazo del contrato y seis 

(6) meses más. 

 

7.3 ORDEN DE INICIACIÓN. 

Mediante acta de inicio, el funcionario competente del Departamento de Sucre informará al 

contratista la fecha a partir de la cual debe iniciar la ejecución de los trabajos. 

7.4 INCUMPLIMIENTO DE LO ORDENADO. 

Si el contratista rehúsa o descuida cumplir cualquier orden escrita del supervisor, éste le 

notificará por escrito sobre el incumplimiento de dicha orden, señalando específicamente las 

omisiones o infracciones y exigiendo su cumplimiento. Si esta notificación no surte ningún efecto 

dentro de un plazo de ocho (8) días hábiles, el Departamento de Sucre tomará las medidas que 

considere necesarias. En razón a lo anterior, las consecuencias que se deriven para la ejecución 

de los trabajos o a terceros serán asumidas integralmente por el supervisor. 

7.5 MULTAS 

Si el contratista rehúsa o descuida cumplir cualquier orden escrita del supervisor, éste le 
notificará por escrito sobre el incumplimiento de dicha orden, señalando específicamente las 
omisiones o infracciones y exigiendo su cumplimiento. Si esta notificación no surte ningún efecto 
dentro de un plazo de ocho (8) días hábiles, el  
 
DEPARTAMENTO tomará las medidas que considere necesarias. En razón a lo anterior, las 
consecuencias que se deriven para la ejecución de los trabajos o a terceros serán asumidas 
integralmente por el supervisor. 
 
A) MULTAS: La mora por parte del CONTRATISTA en el cumplimiento de alguna o algunas de 
las obligaciones del contrato, dará lugar a la aplicación de multas sucesivas por una suma 
equivalente al uno por ciento (1%) del valor del contrato por cada semana de atraso, las cuales 
sumadas no superarán el diez por ciento (10%) del valor total del mismo. Las partes acuerdan 
que el valor de las multas se descontará por EL CONTRATANTE del saldo a favor del 
CONTRATISTA si lo hubiere. B) PENAL PECUNIARIA. En  caso de incumplimiento por parte de 
CONTRATISTA de cualquiera de las obligaciones, EL CONTRATISTA  pagará al 
CONTRATANTE a título de pena, una suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor del 
contrato, suma que el contratante, hará efectiva mediante de los saldos que adeude al contratista 
si los hubiere, para lo cual se entiende expresamente autorizada con la simple suscripción del 
presente contrato; si esto no fuere posible se cobrará por vía judicial o por Jurisdicción Coactiva 
o por el mecanismo de la compensación. La aplicación de la cláusula penal no excluye la 
indemnización de perjuicios no cubiertos por la aplicación de dicha sanción. 
 

 

7.6 PENAL PECUNIARIA 

En caso de incumplimiento definitivo por parte del contratista de cualquiera de las obligaciones 

contraídas con el contrato o de declaratoria de caducidad, el contratista conviene en pagar a la 

Gobernación de Sucre, a título de pena, una suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor 

total del contrato, suma que el Instituto hará efectiva mediante el cobro de la garantía única de 

cumplimiento o, a su elección, de los saldos que adeude al contratista, si los hubiere, para lo cual 

se entiende expresamente autorizado con la suscripción del contrato; si esto no fuere posible, se 

cobrará por vía judicial. La aplicación de la cláusula penal no excluye la indemnización de 

perjuicios, de acuerdo con lo establecido en la ley 1474 de 2011. 

 

7.7 LIQUIDACIÓN FINAL 

Se efectuará de acuerdo con lo establecido en la Ley 80 de 1993 y la Ley 1150 de 2007 y el 

Decreto 019 de 2012, la cual se hará efectiva dentro de los cuatro (4) meses siguientes a su 

finalización de manera bilateral; en caso no presentarse el contratista o manifieste su renuencia 

a suscribirla se liquidará unilateralmente por acto administrativo  



 
 
 
 

 

dentro de los dos (2) meses siguientes; en todo caso no podrá liquidarse bilateralmente o 

unilateralmente dentro de los 2 años siguientes para un total de 30 meses. 

 

7.8 CADUCIDAD 

El Departamento de Sucre podrá declarar la caducidad administrativa de este contrato por medio 

de resolución motivada, a través de la cual lo dará por terminado y ordenará su liquidación, 

cuando EL contratista incurra, con ocasión del contrato, en cualquiera de las causales de 

caducidad que señala la Ley.  Declarada la Caducidad; el Supervisor hará una relación detallada 

de los trabajos realizados hasta la fecha de ejecutoria de la resolución que la declare, las cuales 

se consignaran en un acta que deberá llevar visto bueno de la Gobernación de Sucre. Declarada 

la caducidad, el contratista se hará acreedor a las sanciones e inhabilidades previstas en la ley 

80 de 1993 y en los Términos de Referencia. Si la Gobernación de Sucre se abstiene de declarar 

la caducidad, adoptará las medidas de control e intervención necesarias para garantizar la 

continuidad de los trabajos objeto del contrato. 

 

7.9 SUPERVISION  

La supervisión del presente contrato estará a cargo del Director de Proyectos Estratégicos de la 

Gobernación de Sucre, entidad Contratante, quien velará que el contrato se ejecute con el 

cumplimiento de las obligaciones contractuales y legales pertinentes. El supervisor y/o su Apoyo 

ejercerán sus obligaciones conforme a lo establecido en el Manual de Contratación de la entidad 

y normas vigentes, estando obligados a vigilar permanentemente la correcta ejecución del objeto 

contratado. El supervisor deberá realizar un seguimiento técnico, administrativo, financiero, 

contable y jurídico sobre el cumplimiento del objeto del contrato, en concordancia con el artículo 

83 de la Ley 1474 de 2011.   

 

Para tal fin deberán cumplir con las facultades y deberes establecidos en la referida ley y las 

demás normas concordantes vigentes.  

 

El ordenador del gasto podrá designar mediante comunicación escrita un servidor Público y/o 

contratista que se denominara “apoyo a la supervisión” y que tendrá como función apoyar a éste 

en la supervisión de la ejecución de las obligaciones contractuales que se deriven del contrato.  

 

En todo caso, podrá variar unilateralmente la designación del supervisor, comunicando su 

decisión por escrito al CONTRATISTA y al anterior supervisor. 

 

En ningún caso el supervisor del contrato podrá delegar la supervisión en un tercero. 

 

7.10 ANALISIS DE LOS RIESGOS DEL CONTRATO  

VER MATRIZ DE RIESGO DE ESTUDIO PREVIO  

 

7.11 DE INDEMNIDAD: El contratista se obliga a mantener al Departamento indemne de 

cualquier reclamación proveniente de terceros cuyas causales sean actuaciones del contratista 

enmarcadas dentro de la ejecución del presente contrato. 

 

7.12 CESIONES Y SUBCONTRATOS 

De conformidad con lo establecido en el inciso 3 del artículo 41 de la Ley 80 de 1993, el 

contratista no podrá ceder total ni parcialmente la ejecución del presente contrato, sin la 

aprobación previa y escrita de la Dirección del Departamento de Sucre.  Los contratos que se 

celebren para la ejecución del contrato son de su entera responsabilidad y entre los 

subcontratistas y el Departamento de Sucre no existirá relación alguna 

 

7.13 CLAUSULAS EXCEPCIONALES: El Departamento podrá ser uso en las cláusulas 

excepcionales de terminación, modificación e interpretación unilateral del contrato en los términos 

de la ley 80 de 1993.  

 

7.14 FORMA DE SOLUCION DIRECTA DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES 

En el evento de presentarse diferencias derivadas de la ejecución del contrato, las partes 

deberán acudir para solución, inicialmente, a mecanismos directos como la conciliación 



 
 
 
 

 

extrajudicial, la amigable composición y la transacción. Agotada dicha instancia, sin llegar a una 

solución equitativa y justa, las partes quedarán en la libertad de acudir a los mecanismos legales 

que consideren apropiados para tal fin. 

 

7.15 IMPUESTOS 

Serán por cuenta de EL CONTRATISTA todos los gastos, impuestos, tasas, contribuciones 

nacionales, departamentales y municipales y similares, derivados de la celebración, ejecución y 

liquidación del contrato, así como el valor de la prima de la garantía a presentar. 

 
Se firma electrónicamente en la plataforma del sistema eléctrico para la contratación pública, 

mediante aprobación del ordenador del gasto.    
CONCEPTO EJECUCIÓN DE OBRAS 

RETENCIÓN EN LA FUENTE 
2% DECLARANTE 

2% NO DECLARANTE 

RETENCIÓN DEL IVA ------------------------------ 

FORMULARIO 3.000 

RETEICA 10*1000 

ESTAMPILLA PRO-HOSPITAL 1% 

ESTAMPILLA PRO-CULTURA 1,9% 

ESTAMPILLA PRO-DESARROLLO 1,4% 

ESTAMPILLA PRO-ADULTO MAYOR 3% 

ESTAMPILLA PRO UNIVERSIDAD 1,5% 

ESTAMPILLAS PRO ELECTRIFICACION 0.45% 

PRO DEPORTE Y RECREACIÓN 
DEPARTAMENTAL 

1.75% 

Y todos los demás que la ley y código de rentas indique 

  



 
 
 
 

 

                                                ANEXO 1 — PACTO DE TRANSPARENCIA 
 
El presente documento hace parte integral de los Documentos del Proceso y con la carta de 
presentación de la propuesta el Proponente se compromete a:  
 
i. Cumplir estrictamente la Ley aplicable. 

ii. Interpretar de buena fe las normas aplicables a los Procesos de Contratación de manera 
que siempre produzcan los efectos buscados por las mismas. 

iii. No incurrir en faltas a la verdad o adulteración en los documentos o requisitos exigidos en 
el Proceso de Contratación. 

iv. Igualmente se acepta que, durante la evaluación de las propuestas del Proceso de 
Contratación, primen los aspectos de fondo por encima de la forma, buscando siempre 
favorecer la libre competencia. 

v. Hacer un estudio completo del proyecto y de los documentos del Proceso de Contratación, 
así como realizar estudios y análisis propios, bajo mi responsabilidad y con la debida 
diligencia, a fin de contar con los elementos de juicio e información económica, comercial, 
jurídica y técnica relevante y necesaria para tomar una decisión sustentada para presentar 
la propuesta. Lo anterior, con el propósito de que la misma sea seria y honesta, de tal 
manera que me permita participar en el Proceso de Contratación y en caso de resultar 
adjudicatario me permita ejecutar todas las obligaciones contenidas en el Contrato, así 
como asumir los riesgos a mi cargo asociados a la ejecución de este.  

vi. No hacer arreglos previos, concomitantes o posteriores al Proceso de Contratación, con los 
encargados de planear el Proceso para tratar de conocer, influenciar o manipular la 
información del proyecto y presentar la respectiva propuesta.  

vii. No hacer arreglos previos, concomitantes o posteriores al Proceso de Contratación, con 
otros Proponentes para tratar de influenciar o manipular los resultados de la adjudicación.  

viii. Enviar por escrito a la Entidad todas las preguntas o inquietudes que surjan durante el 
Proceso de Contratación y no hacerlo de manera oral por ningún medio, salvo que se 
realicen dentro de las audiencias públicas.  

ix. Actuar con lealtad hacia los demás Proponentes, así como frente a la Entidad y abstenernos 
de utilizar herramientas para dilatar o sabotear el Proceso de Contratación. Igualmente, las 
observaciones al Proceso de Contratación o a las propuestas de los otros interesados, 
serán presentadas oportunamente, en los plazos y términos fijados estrictamente en las 
reglas de la selección. 

x. Abstenernos de hacer manifestaciones orales o escritas en contra de los demás 
Proponentes y sus propuestas sin contar con evidencia, material probatorio o indicios 
sólidos, que razonablemente permitan considerar que existe un acto irregular, de 
competencia desleal o de corrupción por parte de ellos. En caso de tener las pruebas, 
material probatorio o indicios, estos se dejarán a inmediata disposición de la Entidad para 
corroborar tales afirmaciones. 

xi. No utilizar en la etapa de verificación y evaluación de las Propuestas, argumentos carentes 
de sustento probatorio para efectos de buscar la descalificación de competidores o la 
dilación del Proceso de selección. 

xii. En las audiencias guardar compostura, no levantar la voz y hacer uso de la palabra 
únicamente cuando sea concedida y por el tiempo que sea concedida; y acatar las 
decisiones de la Entidad. En caso de desacuerdo interponer los recursos o acciones que se 
consideren pertinentes en los términos de la Ley Aplicable. 

xiii. En las audiencias, abstenernos de proferir juicios de valor contra personas naturales o 
jurídicas, ni referirnos a asuntos personales de otros Proponentes. Por lo tanto, en las 
audiencias solamente debatiremos asuntos relacionados con el Proceso de Contratación. 

xiv. Solicitar o remitir a la Entidad, o a sus funcionarios y contratistas, cualquier información 
utilizando solamente los procesos y canales previstos en el Proceso de Contratación.  

xv. No ofrecer trabajo, contratos o algún tipo de beneficio económico o de cualquier otra 
naturaleza a ningún funcionario público, contratista o estructurador, vinculado a la Entidad 
ni a sus familiares en primer grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil, 
a partir de la adjudicación o con ocasión de la misma, y hasta dos (2) años siguientes a la 



 
 
 
 

 

suscripción del Contrato, sin perjuicio del régimen de conflictos de intereses y de 
inhabilidades e incompatibilidades previsto en la Constitución y en la Ley. 

xvi. Exigir a nuestros empleados, proveedores y subcontratistas relacionados con el proyecto, 
suscribir un pacto ético de conducta que garantice la probidad y transparencia de las 
actuaciones de todos los involucrados en la preparación de la propuesta y en la ejecución 
del contrato. 

xvii. No ofrecer gratificaciones o atenciones en dinero o en especie, ni financiar, patrocinar, 
auspiciar o promover directa o indirectamente fiestas, recepciones, homenajes o cualquier 
tipo de atenciones sociales a funcionarios públicos o contratistas del Estado, durante el 
Proceso de Contratación ni durante la ejecución o liquidación del contrato. 

xviii. No contratar, ni ofrecer dádivas, regalos o gratificaciones a personas con alta capacidad de 
influencia política o mediática, con el objeto de obtener citas o influir o presionar las 
decisiones que la Entidad tome respecto de Procesos de contratación estatal, bien sea en 
su adjudicación, supervisión o terminación.  

xix. La Entidad siempre se manifestará sobre las inquietudes relacionadas con el Proceso de 
selección por los canales definidos en los documentos del Proceso.  

xx. No contratar ni ofrecer dádivas, regalos, gratificaciones, contratos o cualquier tipo de 
beneficio económico o de cualquier naturaleza, a servidores de la Entidad o sus asesores, 
o del equipo estructurador, con el fin de tener asesoramiento o acceso a información 
privilegiada, relacionada con el Proceso de selección.  

xxi. Dar conocimiento a la Entidad, a la Secretaría de Transparencia del Departamento 
Administrativo de la Presidencia de la República y a las autoridades competentes en caso 
de presentarse alguna queja o denuncia sobre la ocurrencia de un acto de corrupción 
durante el Proceso de Contratación o con cargo al Contrato, y del conocimiento que tenga 
sobre posibles pagos o beneficios ofrecidos u otorgados.  

xxii. Denunciar de manera inmediata ante las autoridades competentes, con copia a la 
Secretaría de Transparencia del Departamento Administrativo de la Presidencia de la 
República, cualquier solicitud, ofrecimiento, favor, dádiva, prerrogativa, recompensa, 
gratificación o atención social, efectuada por Proponentes o cualquiera de sus empleados, 
administradores, consultores o contratistas, a funcionarios públicos o a sus asesores que 
estén directa o indirectamente involucrados en la estructuración, manejo y decisiones del 
Proceso de selección, de manera previa, concomitante o posterior al mismo, que tengan la 
intención de inducir o direccionar alguna decisión relacionada con la adjudicación. 

  



 
 
 
 

 

ANEXO 2 
MINUTA DEL CONTRATO 

(Se deja constancia que la siguiente minuta es un borrador y se encuentra sujeta a 
cambios conforme a las condiciones que se fijen en el pliego, en caso de existir 
inconsistencias con lo aquí consignado y el pliego de condiciones, prevalece lo 

establecido en el pliego de condiciones que está compuesto por el DOCUMENTO ANEXO 
y el pliego electrónico) 

CLAUSULADO CONTRATO No. XXXXXXXX. 
 

CONTRATO SA-025-2026 

OBJETO 
FORTALECIMIENTO PRODUCTIVO DE LAS ASOCIACIONES DE 
PEQUEÑOS PRODUCTORES ACUÍCOLA EN EL DEPARTAMENTO 
DE SUCRE 

CONTRATANTE DEPARTAMENTO DE SUCRE 

CONTRATISTA  

VALOR 
DOSCIENTOS CUATRO MILLONES TRESCIENTOS TREINTA Y 
SIETE MIL SETENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($204.337.077) 

PLAZO 
SERÁ DE DOS (2) MESES A PARTIR DE LOS REQUISITOS DE 
PERFECCIONAMIENTO Y DE EJECUCIÓN.  

 

Las partes identificadas en el contrato electrónico han decidido suscribir el presente contrato, 
previa las siguientes consideraciones: A) El Departamento de Sucre en cabeza de la Secretaría 
General requiere llevar a cabo la contratación para la “FORTALECIMIENTO PRODUCTIVO DE 
LAS ASOCIACIONES DE PEQUEÑOS PRODUCTORES ACUÍCOLA EN EL 
DEPARTAMENTO DE SUCRE”; B) Que, de acuerdo con la naturaleza del contrato, se adelantó 
un proceso de Selección bajo la modalidad de selección Abreviada Menor cuantía en los términos 
de la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015 y demás normas concordantes con la misma; 
C) Que cumplidas las etapas del proceso se adjudicó el contrato No. SA-025-2026 al proponente 
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, representada Legalmente por XXXXXXXXXXXXXXXX: 
XXXXXXXXXXXX, el cual se regirá por las siguientes cláusulas: CLÁUSULA PRIMERA: 
OBJETO: El objeto del presente contrato es “FORTALECIMIENTO PRODUCTIVO DE LAS 
ASOCIACIONES DE PEQUEÑOS PRODUCTORES ACUÍCOLA EN EL DEPARTAMENTO DE 
SUCRE”, con las características técnicas señaladas en los estudios previos, especificaciones 
técnicas, pliego de condiciones y la oferta presentada por proponente INVERGLOBAL 
INTEGRAL SAS. CLÁUSULA SEGUNDA-VALOR DEL CONTRATO: Para los efectos fiscales 
y legales, el valor del presente contrato es hasta por la suma DOSCIENTOS CUATRO 
MILLONES TRESCIENTOS TREINTA Y SIETE MIL SETENTA Y SIETE PESOS M/CTE 
($204.337.077) IVA incluido Valor que incluye los costos directos e indirectos derivados de la 
legalización y ejecución del contrato, de acuerdo con el valor ofertado y la corrección aritmética 
realizada por el evaluador técnico. se encuentra en el anexo 1 del presente documento. 
CLÁUSULA TERCERA: FORMA DE PAGO: El Departamento de Sucre se compromete a 
cancelar al contratista de la siguiente manera: mediante actas parciales según avance de la 
ejecución, previa presentación de los documentos requeridos para tal fin tales como la(s) 
respectiva(s) factura(s) por parte del CONTRATISTA, constancia de pago de aportes al sistema 
de seguridad social en salud, pensiones, riesgos profesionales y parafiscales, si está obligado a 
ello y certificado de cumplimiento expedido por el supervisor del contrato, entre otros. 
PARAGRAFO 1: Para el pago, el contratista deberá presentar factura o documento equivalente 
a Factura Comercial, de conformidad con el Estatuto Tributario. PARAGRAFO 2: Cumplir con 
sus obligaciones frente al sistema de seguridad social integral (EPS, PENSIÓN y ARL), 
parafiscales (SENA – ICBF- CAJA DE COMPENSACIÓN FAMILIAR), para el efecto el contratista 
debe presentar para el pago constancia que acredite el cumplimiento de estas obligaciones 
anexando copia actualizada de la planilla de dichos aportes y las garantías actualizadas y 
aprobadas conforme a la fecha de acta de inicio. PARAGRAFO 3: El Departamento de Sucre no 
se responsabilizará por la demora en el pago al contratista y/o contratistas, cuando ella fuere 
provocada por encontrarse incompleta la documentación que sirva de soporte para el trámite de 
las facturas y no se ajuste a cualquiera de las condiciones establecidas en el presente contrato. 
NOTA: Descuentos: El Departamento efectuará los descuentos de Ley del orden Nacional, 
Departamental y Municipal vigentes, de acuerdo con la información tributaria suministrada por el 
Contratista a la Entidad y con la actividad objeto del Contrato. CLAUSULA CUARTA: TERMINO 
DE EJECUCIÓN: El plazo de ejecución del contrato será de DOS (2) MESES, contados a partir 
de la suscripción del acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y 
ejecución. Para el perfeccionamiento se requiere la aprobación del contrato a través de la 
plataforma del SECOP II. Para su ejecución se requiere: aprobación de las garantías exigidas, 
expedición del registro presupuestal y el pago del porcentaje correspondiente de las estampillas 



 
 
 
 

 

que apliquen con ocasión al presente contrato.  CLAUSULA QUINTA: DECLARACIONES Y 
OBLIGACIONES DE LAS PARTES.  EL CONTRATISTA. en desarrollo del presente Contrato 
además de los derechos y deberes consagrados en el artículo 5º de la ley 80 de 1993, el 
CONTRATISTA se obliga con el DEPARTAMENTO DE SUCRE a: Además de las obligaciones 
previstas en la ley para los contratistas del Estado, este se compromete a cumplir con las 
obligaciones que a continuación se estipulan, por lo cual deberá manifestar bajo la gravedad de 
juramento que se entiende prestado con la presentación de la oferta, que conoce y acepta los 
términos establecidos en los estudios previos y en los pliegos de condiciones 1. Obrar con lealtad 
y buena fe, en las distintas etapas contractuales, sin dilaciones que puedan presentarse durante 
la ejecución del contrato. 2. Cumplir con las especificaciones técnicas, cantidades y precios 
ofertados conforme a la propuesta presentada, la cual hace parte integral del contrato. 3. 
Cumplir con el objeto contractual dentro de las especificaciones técnicas y condiciones 
contractuales pactadas. 4. Entregar los informes que le solicite el supervisor del desarrollo de la 
ejecución del objeto contractual. 5. Asumir todos los costos directos e indirectos asociados al 
cumplimiento del objeto contractual, incluyendo transporte, cargue, descargue, personal, 
insumos, equipos y demás gastos necesarios, sin que haya lugar a pagos adicionales. 6. 
Garantizar la calidad de los bienes suministrados, respondiendo por cualquier defecto, 
inconsistencia o incumplimiento de las condiciones técnicas, obligándose a su reposición cuando 
haya lugar. 7. Atender oportunamente los requerimientos, observaciones e instrucciones 
impartidas por el supervisor del contrato, facilitando las labores de seguimiento, control y 
verificación. 8. Presentar oportunamente las cuentas de cobro, facturas, o cualquier documento 
que lo sustituya o reemplace, anexando los demás requisitos exigidos para el pago del contrato 
en las condiciones y plazos pactados. 9. Abstenerse de acceder a peticiones o amenazas de 
quienes actúen por fuera de la ley, informando de manera inmediata a la Entidad Contratante 
sobre cualquier situación que pueda afectar la ejecución del contrato.  10. Mantener durante la 
ejecución del contrato las condiciones técnicas, jurídicas, administrativas y financieras que dieron 
lugar a su selección. 11. Responder por los daños y perjuicios que cause a la Entidad o a terceros 
con ocasión de la ejecución del contrato. 12. Cumplir con las obligaciones y acreditar el pago de 
los aportes al sistema de seguridad social integral y aportes parafiscales. Tratándose de persona 
jurídica dicho requisito se acreditará mediante certificación expedida por el representante legal o 
revisor fiscal según el caso. 13. Mantener indemne al DEPARTAMENTO DE SUCRE, entidad 
CONTRATANTE, de cualquier reclamación proveniente de terceros que tenga como causa sus 
actuaciones en desarrollo y ejecución del presente contrato. 14. El contratista será responsable 
ante las autoridades de los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle en 
virtud del contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Administración o a terceros. 
15.Cumplir con las condiciones jurídicas, técnicas, administrativas y económicas presentadas en 
la propuesta. 16. Colaborar con la entidad contratante en lo que sea necesario para que el objeto 
del contrato se cumpla bajo los más altos estándares de calidad. 17. Realizar el pago el pago 
oportuno de todos los impuestos, tasas, contribuciones, gravámenes, retenciones en la fuente y 
aportes parafiscales o de seguridad social, de orden nacional, departamental o municipal, que 
se causen o se deriven de la celebración, ejecución y terminación del presente contrato y de las 
actividades comerciales, laborales o civiles que en él se originen. 18. En cumplimiento del artículo 
2.2.1.2.4.2.7.5. del Decreto 1082 de 2015 y las modificaciones realizadas a través del Decreto 
0287 de 2026, el contratista deberá priorizar la contratación de personas naturales con 
discapacidad para la ejecución del contrato.  19. De acuerdo al objeto contractual y con el fin de 
garantizar la accesibilidad de las personas con discapacidad a los bienes y servicios que 
comportan la necesidad a satisfacer en esta oportunidad, el contratista deberá garantizar la 
aplicación de los principios de accesibilidad universal, diseño universal y ajustes razonables 
conforme a lo dispuesto en la Ley 1346 de 2009, Ley 1618 de 2013 y demás normas que las 
desarrollen, modifiquen, sustituyan o aquellas que regulen la materia. Para ello, deberá contar 
contextos accesibles, así como estrategias comunicativas entre las que se encuentran: rampas 
de acceso y baños adaptados en el lugar donde se presten los servicios (evento), garantizar la 
utilización de mensajes de texto y señales visuales de información, orientación y prevención de 
situaciones de riesgo, conforme a lo establecido en la Resolución 1904 de 2017 del Ministerio de 
Salud y Protección Social. 20. Cumplir con las demás obligaciones que se deriven de la 
naturaleza del contrato y las disposiciones legales aplicables. OBLIGACIONES ESPECÍFICAS 
1.Cumplir a cabalidad con el objeto del contrato, realizando el suministro y entrega de los 
insumos y alevinos en las condiciones técnicas, cantidades, calidad y especificaciones 
establecidas en los estudios previos, anexo técnico e invitación pública. 2.Suministrar 
Alevinos de Mojarra y/o tilapia (Oreochromis spp), reversados sexualmente, con longitud 
aproximada entre 5 y 6 cm con peso entre 1–5 gramos, puestos en el lugar de destino 
(Asociación beneficiaria), en óptimas condiciones sanitarias, garantizando su adecuado 
estado biológico, tamaño mínimo y condiciones de adaptación para su siembra. 3.Garantizar 
que los alevinos suministrados provengan de unidades de producción autorizadas y cumplan 
con la normatividad sanitaria vigente, así como con las buenas prácticas acuícolas aplicables.  
4.Suministrar los insumos alimenticios (concentrados) conforme a las especificaciones técnicas 



 
 
 
 

 

exigidas, asegurando su calidad, composición nutricional, estado de conservación y fecha de 
vencimiento. 5.Realizar el transporte de los alevinos y demás insumos bajo condiciones 
adecuadas que garanticen su conservación, calidad y supervivencia, incluyendo manejo, 
empaque, oxigenación, temperatura y tiempos de traslado, de conformidad con las buenas 
prácticas para el transporte de organismos vivos. 6.Entregar los bienes objeto del contrato en los 
sitios definidos por la entidad, conforme a la programación establecida por la supervisión del 
contrato del funcionario designado. OBLIGACIONES DEL DEPARTAMENTO. Exigir al 
CONTRATISTA la ejecución idónea del objeto del contrato. Cancelar al contratista en la forma y 
términos establecidos en el contrato 

• Exigir al contratista la ejecución idónea y oportuna del objeto contratado, así como 
proporcionar la información al contratista que considere necesaria para el desarrollo de este.  

• Aprobar las garantías que en debida forma constituya el contratista. 

• Efectuar los descuentos de ley del orden nacional, departamental y municipal en cumplimiento 
de las normas vigentes, de acuerdo con la información tributaria suministrada por el contratista 
a la entidad y con la actividad del objeto contractual. 

• Los establecidos en el artículo 4 de la Ley 80 de 1993. 

• Requerir al contratista para que adopte las medidas pertinentes cuando surjan faltas en el 
cumplimiento del contrato.  

• Realizar la Supervisión al contrato 
CLÁUSULA SEXTA: APROPIACIÓN PRESUPUESTAL. El pago de los valores a que se 
compromete EL CONTRATANTE se subordina a las apropiaciones presupuéstales que para este 
efecto se hagan y se harán con cargo al Presupuesto del DEPARTAMENTO DE SUCRE, de 
acuerdo con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal relacionados a continuación: CDP 
N°726 del 26 de junio del 2026. CLÁUSULA SEPTIMA: SUPERVISIÓN. La Supervisión a este 
contrato la ejercerá el funcionario (a) que ostente el cargo de DIRECTOR ADMINISTRATIVO DE 
PROYECTOS ESTRATÉGICOS DE LA GOBERNACIÓN DE SUCRE.  CLAUSULA OCTAVA: 
DECLARACIONES DEL CONTRATISTA: El Contratista hace las siguientes declaraciones: 1. 
Conoce y acepta los Documentos del Proceso; 2. Tuvo la oportunidad de solicitar aclaraciones y 
modificaciones a los documentos del Proceso; 3. Se encuentra debidamente facultado para 
suscribir el presente Contrato; 4. El Contratista al momento de la celebración del presente 
Contrato no se encuentra en ninguna causal de inhabilidad y/o incompatibilidad; 5. Está a paz y 
salvo con sus obligaciones laborales frente al sistema de seguridad social integral y demás 
aportes relacionados con las obligaciones laborales; 6. El valor del Contrato incluye todos los 
gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y demás contribuciones relacionados con el 
cumplimiento del objeto del presente Contrato; 7. El Contratista manifiesta que los recursos que 
componen su patrimonio no provienen de lavado de activos, financiación del terrorismo, 
narcotráfico, captación ilegal de dineros y en general de cualquier actividad ilícita; de igual manera 
manifiesta que los recursos recibidos en desarrollo de éste contrato, no serán destinados a 
ninguna de las actividades antes descritas. CLÁUSULA NOVENA: GARANTÍAS. El 
CONTRATISTA se compromete a otorgar por su cuenta garantía única para afianzar el 
cumplimiento de las obligaciones derivadas del contrato, contra los siguientes riesgos:  
SUFICIENCIA DE LA GARANTIA DE CUMPLIMIENTO por un valor equivalente al diez por 

ciento (10%) del valor del contrato, vigente durante el término de su duración y hasta seis (6) 

meses más. SUFICIENCIA DE LA GARANTIA CALIDAD DE LOS BIENES por un valor 

equivalente al diez por ciento (10%) del valor del contrato, vigencia igual al plazo del contrato y 

seis (6) meses más. CLÁUSULA DECIMA. TERMINACIÓN Y LIQUIDACIÓN DEL CONTRATO. 

El presente contrato será liquidado por las partes dentro de los cuatro (4) meses siguientes a su 

terminación y lo señalado en la Ley 1150 de 2007. CLÁUSULA DECIMA PRIMERA: La mora por 

parte del CONTRATISTA en el cumplimiento de alguna o algunas de las obligaciones del contrato, 

dará lugar a la aplicación de multas sucesivas por una suma equivalente al uno por ciento (1%) del 

valor del contrato por cada semana de atraso, las cuales sumadas no superarán el diez por ciento 

(10%) del valor total del mismo. Las partes acuerdan que el valor de las multas se descontará por 

EL CONTRATANTE del saldo a favor del CONTRATISTA si lo hubiere. CLÁUSULA DECIMA 

SEGUNDA: PENAL PECUNIARIA. En caso de incumplimiento definitivo por parte del contratista 

de cualquiera de las obligaciones contraídas con el contrato o de declaratoria de caducidad, el 

contratista conviene en pagar a la Gobernación de Sucre, a título de pena, una suma equivalente al 

diez por ciento (10%) del valor total del contrato, suma que el Instituto hará efectiva mediante el 

cobro de la garantía única de cumplimiento o, a su elección, de los saldos que adeude al contratista, 

si los hubiere, para lo cual se entiende expresamente autorizado con la suscripción del contrato; si 

esto no fuere posible, se cobrará por vía judicial. La aplicación de la cláusula penal no excluye la 

indemnización de perjuicios, de acuerdo con lo establecido en la ley 1474 de 2011. CLÁUSULA 

DECIMA TERCERA: CADUCIDAD ADMINISTRATIVA. El Departamento de Sucre podrá declarar 

la caducidad administrativa de este contrato por medio de resolución motivada, a través de la cual 

lo dará por terminado y ordenará su liquidación, cuando EL contratista incurra, con ocasión del 



 
 
 
 

 

contrato, en cualquiera de las causales de caducidad que señala la Ley. Declarada la Caducidad; 

el Supervisor hará una relación detallada de los trabajos realizados hasta la fecha de ejecutoria de 

la resolución que la declare, las cuales se consignaran en un acta que deberá llevar visto bueno de 

la Gobernación de Sucre. Declarada la caducidad, el contratista se hará acreedor a las sanciones e 

inhabilidades previstas en la ley 80 de 1993 y en los Términos de Referencia. Si la Gobernación de 

Sucre se abstiene de declarar la caducidad, adoptará las medidas de control e intervención 

necesarias para garantizar la continuidad de los trabajos objeto del contrato. CLÁUSULA DECIMA 

CUARTA: CESIÓN DEL CONTRATO. EL CONTRATISTA no podrá ceder el contrato con persona 

Natural o Jurídica Nacional o Extranjera ni subcontratar, sin el previo y expreso consentimiento de 

la entidad contratante, pudiendo éste reservarse las razones que tenga para negar tal decisión. 

CLÁUSULA DECIMA QUINTA: APLICACIÓN DE LAS CLAUSULAS EXCEPCIONALES. El 

contratante podrá hacer uso en las cláusulas excepcionales de terminación, modificación e 

interpretación unilateral del contrato en los términos de la ley 80 de 1993. CLÁUSULA DECIMA 

SEXTA: INCOMPATIBILIDADES E INHABILIDADES. EL CONTRATISTA, manifiesta bajo la 

gravedad del juramento que no se encuentra incurso en ninguna causal de inhabilidades o 

incompatibilidades de las señaladas en la Constitución Política, Ley 80 de 1993 artículo 8 y 9 y 

demás disposiciones legales prohibitivas aplicables a los contratos estatales. CLÁUSULA DECIMA 

SÉPTIMA: PERFECCIONAMIENTO, LEGALIZACIÓN Y EJECUCIÓN. De conformidad con lo 

dispuesto en el artículo 41 de la Ley 80 de 1993, Y Articulo 2.2.1.1.2.3.1 del Decreto 1082 de 

2015, este contrato requiere para su PERFECCIONAMIENTO: Aprobación del contrato a través 

de la plataforma SECOP II por las partes; para su EJECUCIÓN:1) Que se expida el respectivo 

Registro Presupuestal, 2) Aprobación de la garantía Única de Cumplimiento, 3) Pago del 

porcentaje correspondiente de las estampillas aplicables al contrato. CLÁUSULA DECIMA 

OCTAVA: IMPUESTOS- El contratista cancelara a sus costas el valor de los impuestos que 

correspondan, conforme las leyes vigentes, para este tipo de contratos.  CLÁUSULA DECIMA 

NOVENA: La causación de las Estampillas Departamentales, se causarán en el momento de 

perfeccionamiento del respectivo contrato, conforme a lo señalado en el artículo 287 de la 

Ordenanza No. 043 de 2021, estas serán liquidadas por la subsecretaria de gestión tributaria 

CLÁUSULA VIGÉSIMA: LUGAR DE EJECUCIÓN: El lugar de ejecución del objeto del presente 

contrato será en el Departamento de Sucre. CLAUSULA VIGÉSIMA PRIMERA: DE 

INDEMNIDAD. El contratista se obliga a mantener al departamento indemne de cualquier 

reclamación proveniente de terceros cuyas causales sean actuaciones del contratista 

enmarcadas dentro de la ejecución del presente contrato. CLÁUSULA VIGÉSIMA SEGUNDA: 

SOLUCIÓN DE CONTROVERSIAS. Las controversias o diferencias que surjan entre el 

Contratista y la Entidad Estatal contratante con ocasión de la firma, ejecución, interpretación, 

prórroga o terminación del Contrato, así como de cualquier otro asunto relacionado con el 

presente Contrato, serán sometidas a la revisión de las partes para buscar un arreglo directo, en 

un término no mayor a cinco (5) días hábiles a partir de la fecha en que cualquiera de las partes 

comunique por escrito a la otra la existencia de una diferencia, y los mecanismos alternativos de 

solución de conflicto. CLÁUSULA VIGÉSIMA TERCERA: PACTO Y COMPROMISO 

ANTICORRUPCIÓN: El CONTRATISTA se compromete de manera irrevocable a: 1. Obrar con 

absoluta transparencia, moralidad, celeridad y economía durante las etapas de ejecución y 

liquidación del contrato, rechazando y combatiendo cualquier práctica corrupta, soborno, 

extorsión o dádiva. 2. Abstenerse de ofrecer, prometer, dar, conceder o sugerir dádivas, ventajas, 

beneficios económicos, prebendas o retribuciones de cualquier naturaleza a los servidores 

públicos de la Gobernación de Sucre, asesores, supervisores, interventores o terceros 

vinculados, con el fin de influir en las decisiones relativas al desarrollo y gestión del contrato. 3. 

Informar de manera inmediata, por escrito y con los soportes conducentes, a la Gobernación de 

Sucre y a las autoridades competentes (Procuraduría General de la Nación, Contraloría General 

de la República y Fiscalía General de la Nación) cualquier exigencia, aproximación o intento de 

soborno por parte de funcionarios públicos o de terceros. 4. Implementar al interior de su 

organización mecanismos eficaces de control interno orientados a prevenir que sus empleados, 

dependientes, asesores o subcontratistas incurran en conductas contrarias a la ley, la probidad 

comercial y la ética pública. CLÁUSULA VIGÉSIMA CUARTO: CONSECUENCIAS DEL 

INCUMPLIMIENTO Y CLÁUSULA ANTICORRUPCIÓN. El incumplimiento grave por parte del 

CONTRATISTA de cualquiera de las declaraciones, pactos o compromisos anticorrupción aquí 

consagrados, o la comprobación de falsedad en los mismos, se considerará un incumplimiento 

grave de las obligaciones contractuales. En consecuencia, la Gobernación de Sucre adelantará 

el procedimiento administrativo sancionatorio correspondiente para la declaratoria de caducidad 

del contrato, la imposición de las multas a que haya lugar y la afectación de las garantías, sin 

perjuicio de las acciones penales, disciplinarias y fiscales derivadas de tales conductas para los 



 
 
 
 

 

infractores. CLÁUSULA VIGÉSIMA QUINTO: DOCUMENTOS. Son documentos del presente 

contrato: Los estudios previos, las actas, acuerdos informes y documentos precontractuales, 

concepto técnico, jurídico y económico, el pliego de condiciones del proceso No. SA-024-2026, 

propuesta presentada por el contratista.  



 
 
 
 

 

FORMATO No. 1 
CARTA DE PRESENTACIÓN 

 

Señores 
GOBERNACIÓN DEL DEPARTAMENTO DE SUCRE 
Ciudad. 
Proceso No.  
 

El (Los) 
suscrito(s)____________________________________________________________________
________________________________________    de  acuerdo con las  condiciones que se  
estipulan en los  documentos  de  Invitación, hacemos  la  siguiente propuesta 
para________________________________________________________________________
____________________y  en  caso  de  que  la GOBERNACIÓN  DEL  DEPARTAMENTO  DE 
SUCRE, nos adjudique  el  contrato  objeto  de  la  presente  selección  abreviada menor cuantía  
nos comprometemos a suscribir el contrato correspondiente. 

Declaramos así mismo: 

1)- Que esta propuesta y el contrato que llegare a celebrarse solo compromete a los aquí 
firmantes. 

2)- Que ninguna entidad o persona distinta de los firmantes tienen interés comercial en esta 
propuesta ni en el contrato que de ella se derive. 

3)- Que conocemos la información general y especial y demás documentos del pliego de 
condiciones (estudios previos) y aceptamos los requisitos en ellos contenidos. 

4)-Que hemos recibido las siguientes adendas (si los hubo) y aceptamos su contenido. 

Adenda N° _____ de fecha ___________________ 

5)-Que hemos recibido las siguientes informaciones sobre preguntas y respuestas (si las hubo) 
y aceptamos su contenido: 

Información sobre preguntas y respuestas No. _____de fecha __________ 

6)- Que  nos  comprometemos a  ejecutar  el  contrato  de  conformidad con  lo  solicitado en  el 
pliego de condiciones, por el termino de _______________________, contado a partir del de la 
suscripción del  acta de  iniciación de  labores, previa  aprobación de la garantía única y del 
registro presupuestal. 

7)-  Que  si  se  nos  selecciona  para  iniciar  la  ejecución  del  contrato,  nos  comprometemos  
a constituir la garantía única y a suscribir el contrato dentro de los términos señalados para ello 
y pagar el porcentaje correspondiente de las estampillas 

9) Que manifiesto expresamente que acepto que se me notifique personalmente a través de  
correo electrónico todos los actos administrativos que se desarrollen durante el presente proceso 
de selección. 

Atentamente, 

Nombre o Razón Social  del Proponente ___________________ 
Nombre del Representante   ___________________  
NIT o Cédula de Ciudadanía   No________________ de________ 
Dirección     ___________________ 
Ciudad      ___________________ 
Teléfono     ___________________ 
Fax      ___________________ 
Correo electrónico    ___________________ 

___________________________ 

FIRMA Y SELLO 

NOTA: Ninguna estipulación de esta Carta de Presentación, reemplaza la información o 
documentación exigida en el Pliego de Condiciones. 



 
 
 
 

 

 
FORMATO No. 2 

DECLARACIÓN DE AUSENCIA DE INHABILIDADES, INCOMPATIBILIDADES Y 
PROHIBICIONES Y/O CONLFICTO DE INTERES PERSONA JURÍDICA 

Sincelejo, fecha 

Señores: 

DEPARTAMENTO DE SUCRE 

Sincelejo 

PROCESO:  

EL suscrito _____________________________________________(Nombre del representante 
legal),  en mi calidad de Representante Legal de la persona jurídica denominada 
________________________, respectivamente manifiesto por este documento, que ni la 
persona jurídica que represento, ni el suscrito nos encontramos incursos en las inhabilidades, 
incompatibilidades o prohibiciones establecidas en el estatuto general de contratación estatal 
(Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y literal c) del punto III denominado CAPACIDAD JURÍDICA 
del Manual denominado “Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los 
Procesos de Contratación”), Así como tampoco en ningún conflicto de interés para contratar con 
el DEPARTAMENTO DE SUCRE. 

Dirección de correo _________________________________________ 

Correo electrónico _______________________________________ 

Teléfono  ____________________________________________ 

Telefax  ___________________________________________ 

Ciudad  _________________________________________ 

En constancia, se firma en _______________, a los _____ días del mes de ________ de 200__ 

________________________________ 

(Nombre y firma del Representante Legal 

  



 
 
 
 

 

FORMATO No. 2.1. 
DECLARACIÓN DE AUSENCIA DE INHABILIDADES, INCOMPATIBILIDADES Y 

PROHIBICIONES- PERSONA NATURAL 

Sincelejo, fecha 

Señores: 

DEPARTAMENTO DE SUCRE 

Sincelejo 

PROCESO: N 

EL suscrito _____________________________________________,  en mi calidad de persona 
natural y propietario del establecimiento de comercio denominado ___________, 
respectivamente manifiesto por este documento, que el suscrito no se encuentra incurso en  las 
inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones establecidas en el estatuto general de 
contratación estatal (Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y literal c) del punto III denominado 
CAPACIDAD JURÍDICA del Manual denominado “ Manual para determinar y verificar los 
requisitos habilitantes en los Procesos de Contratación”), Así como tampoco en ningún conflicto 
de interés para contratar con el DEPARTAMENTO DE SUCRE. 

Dirección de correo _________________________________________ 

Correo electrónico _______________________________________ 

Teléfono  ____________________________________________ 

Telefax  ___________________________________________ 

Ciudad  _________________________________________ 

En constancia, se firma en _______________, a los _____ días del mes de ________ de 200__ 

_______________________________ 

 Nombre y firma de la persona natural 

  



 
 
 
 

 

FORMATO No. 2.2. 
DECLARACIÓN DE AUSENCIA DE INHABILIDADES, INCOMPATIBILIDADES Y 

PROHIBICIONES-   UNIONES TEMPORALES, CONSORCIOS Y PROMESA DE SOCIEDAD 
FUTURA 

Sincelejo, fecha 

Señores: 

DEPARTAMENTO DE SUCRE 

Sincelejo 

PROCESO: N°  

EL suscrito _____________________________________________(Nombre del representante 
legal del consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura),  en mi calidad de 
Representante Legal del _________________________________ (unión temporal, consorcio o 
promesa de sociedad futura) manifiesto por este documento, que ni el suscrito, ni los miembros 
de ________________________________, nos encontramos incursos en las inhabilidades, 
incompatibilidades o prohibiciones establecidas en el estatuto general de contratación estatal 
(Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y literal c) del punto III denominado CAPACIDAD JURÍDICA 
del Manual denominado “ Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los 
Procesos de Contratación”), Así como tampoco en ningún conflicto de interés para contratar con 
el DEPARTAMENTO DE SUCRE. 

Dirección de correo _________________________________________ 

Correo electrónico _______________________________________ 

Teléfono  ____________________________________________ 

Telefax  ___________________________________________ 

Ciudad  _________________________________________ 

En constancia, se firma en _______________, a los _____ días del mes de ________ de 200__ 

_______________________________ 

 Nombre y firma de la persona natural 

 

 

 

 

  



 
 
 
 

 

FORMATO No. 3 

MODELO DE CARTA DE INFORMACIÓN DE CONSORCIO 

Sincelejo, 

Señores 

GOBERNACIÓN DEL DEPARTAMENTO DE SUCRE 

Ciudad. 

PROCESO: N°  

Los  suscritos,  __________________  (nombre  del  Representante  Legal)  y 
__________________  (nombre  del  Representante  Legal),  debidamente  autorizados  para 
actuar  en nombre y representación de _________________________ (nombre o razón social 
del  integrante)  y  ___________________________  (nombre  o  razón  social  del  integrante), 
respectivamente,  manifestamos  por  este  documento,  que  hemos  convenido  asociarnos  en 
CONSORCIO,  para  participar  en  la  selección  abreviada  de  la  referencia  cuyo  objeto  es 
____________________________, y por lo tanto, expresamos lo siguiente: 

1.  La duración de este Consorcio será igual al término de la ejecución y liquidación del contrato. 

2.  El Consorcio está integrado por: 

NOMBRE        PARTICIPACIÓN 

    (%) (1) 

_________________________   ______________ 

_________________________     ______________ 

_________________________    ______________ 

(1)El total de la columna, es  decir  la  suma  de  los  porcentajes  de  participación de los miembros, 
debe ser igual al 100%. 

3.  El Consorcio se denomina CONSORCIO _____________________. 

4.  La responsabilidad de los integrantes del Consorcio es solidaria. 

5.  El representante del Consorcio es ____________________________ (indicar el nombre), 
identificado con C.C. No.  ______________ de ____________________,  quien está 
expresamente facultado para firmar, presentar la oferta y, en caso de salir favorecidos con la 
adjudicación,  firmar  el  contrato  y  tomar  todas  las determinaciones que fueren necesarias 
respecto a la ejecución y liquidación  del  contrato  con  amplias y suficientes facultades. 

6.  La sede del Consorcio es: 

Dirección de correo   ___________________________________________ 

Dirección electrónica  ___________________________________________ 

Teléfono     ___________________________________________ 

Telefax     ___________________________________________ 

Ciudad     ___________________________________________ 

En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ de 200__ 

______________________________________________ 
(Nombre y  firma  del Representante Legal  
de cada uno de los integrantes) 
______________________________________________ 
(Nombre y  firma  del Representante Legal del Consorcio) 



 
 
 
 

 

FORMATO No. 4 
MODELO DE CARTA DE INFORMACIÓN DE UNIÓN TEMPORAL 

Sincelejo, 

Señores 

GOBERNACIÓN DEL DEPARTAMENTO DE SUCRE 

Ciudad. 

PROCESO: N°  

Los suscritos,__________________(nombre  del  Representante  Legal) y 
__________________(nombre del Representante Legal),debidamente  autorizados para actuar 
en nombre y representación de ______________________(nombre  o razón  social del 
integrante) y ___________________________ (nombre o razón social del 
integrante),respectivamente,  manifestamos  por  este documento, que  hemos  convenido 
asociarnos  en UNIÓN TEMPORAL para participar en la invitación pública de la referencia, cuyo 
objeto es _______, y por lo tanto, expresamos lo siguiente: 

1.  La duración de la Unión Temporal será igual al término de ejecución y liquidación del contrato. 

2.  La Unión Temporal está integrada por: 

NOMBRE    TÉRMINOS Y EXTENSIÓN   COMPROMISO 

DE PARTICIPACIÓN EN LA    (%) (2) 

EJECUCIÓN DEL CONTRATO (1) 

  ___________________ ________________________________  ________________ 

   ___________________ ________________________________  ________________ 

(1)Discriminar en función de los  ítems establecidos en el  presupuesto  oficial, para cada uno de 
los integrantes. 

(2)El total de la columna, es decir la suma de los porcentajes de compromiso de los miembros, 
debe ser igual al 100%. 

3.  La Unión Temporal se denomina UNIÓN TEMPORAL ________________. 

4.  La responsabilidad de los integrantes de la Unión Temporal es solidaria. 

5.  El representante de la Unión Temporal es____________________ (indicar  el nombre), 
identificado con la cédula de ciudadanía No.____________,  de__________, quien está 
expresamente facultado para firmar y presentar la oferta y, encaso de salir favorecidos con la 
adjudicación, para firmar el contrato y tomar todas las determinaciones que fueren necesarias 
respecto a la ejecución y liquidación del mismo, con amplias y suficientes facultades. 

6.  La sede de la Unión Temporal es: 

Dirección de correo  ___________________________________________ 

Dirección electrónica ___________________________________________ 

Teléfono     ___________________________________________ 

Telefax     ___________________________________________ 

Ciudad     ___________________________________________ 

En constancia, se firma en _______________, a los ____ días del mes de _____ de 200__. 

______________________________________________ 
(Nombre y firma del Representante Legal 
de cada uno de los integrantes) 
______________________________________________ 
(Nombre y  firma  del Representante Legal de la Unión Temporal  



 
 
 
 

 

FORMATO N° 5 
 

PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES 
ARTÍCULO 50 LEY 789 DE 2002 

 
(PERSONAS JURÍDICAS) 

 
[Este formato debe ser diligenciado por las personas jurídicas nacionales y las extranjeras con 
domicilio o sucursal en Colombia las cuales deberán acreditar este requisito respecto del 
personal vinculado en Colombia]. 
 
[Cuando la persona jurídica no esté exonerada en el pago al sistema de aportes parafiscales, 
deberá incluir el siguiente texto y ajustar el formato en lo correspondiente:] 
 
[Incluir el nombre del representante legal de la persona jurídica] identificado con [Incluir el número 
de identificación] en mi condición de Representante Legal de [Incluir la Razón social de la 
persona jurídica] identificada con NIT [Incluir el NIT], bajo la gravedad de juramento, certifico el 
pago de los aportes de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de 
Compensación Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de 
Aprendizaje y al Fondo Nacional de Formación Profesional para la Industria de Construcción 
(artículo 65 Ley 1819 de 2016 y artículo 3 Decreto 1047 de 1983), pagados por la compañía 
durante los últimos seis (6) meses contados a partir de la fecha de cierre del presente 
procedimiento de selección. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 50 de la 
Ley 789 de 2002. 
 
[Incluir el nombre del revisor fiscal, según corresponda] identificado con [Incluir el número de 
identificación], y con Tarjeta Profesional No. [Incluir Número de tarjea profesional] de la Junta 
Central de Contadores de Colombia, en mi condición de Revisor Fiscal de [Incluir la Razón social 
de la persona jurídica] identificada con NIT [Incluir el NIT], debidamente inscrito en la Cámara de 
Comercio de ________, luego de examinar de acuerdo con las normas de auditoría 
generalmente aceptadas en Colombia, los estados financieros de la compañía, bajo la gravedad 
de juramento, certifico el pago de los aportes de salud, riesgos profesionales, pensiones y 
aportes a las Cajas de Compensación Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al 
Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de Formación Profesional para la Industria 
de Construcción (artículo 65 Ley 1819 de 2016 y artículo 3 Decreto 1047 de 1983), pagados por 
la compañía durante los últimos seis (6) meses contados a partir de la fecha de cierre del 
presente procedimiento de selección. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 
50 de la Ley 789 de 2002.  
 
[En el evento en que la sociedad no tenga más de seis (6) meses de constituida, deberá acreditar 
los pagos a partir de la fecha de su constitución como se indica a continuación:]  
 
[Incluir el nombre del representante legal de la persona jurídica] identificado con [Incluir el número 
de identificación] en mi condición de Representante Legal de [Incluir la Razón social de la 
persona jurídica] identificada con NIT [Incluir el NIT], bajo la gravedad de juramento, certifico el 
pago de los aportes de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de 
Compensación Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al  Servicio Nacional de 
Aprendizaje, y al Fondo Nacional de Formación Profesional para la Industria de Construcción 
(artículo 65 Ley 1819 de 2016 y artículo 3 Decreto 1047 de 1983), pagados por la compañía a 
partir de [fecha de constitución]. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 50 de 
la Ley 789 de 2002. 
 
[Incluir el nombre del revisor fiscal, según corresponda] identificado con [Incluir el número de 
identificación], y con Tarjeta Profesional No. [Incluir Numero de tarjea profesional] de la Junta 
Central de Contadores de Colombia, en mi condición de Revisor Fiscal de [Incluir la Razón social 
de la persona jurídica] identificada con NIT [Incluir el NIT], debidamente inscrito en la Cámara de 
Comercio de ________, luego de examinar de acuerdo con las normas de auditoría 
generalmente aceptadas en Colombia, los estados financieros de la compañía, bajo la gravedad 
de juramento, certifico el pago de los aportes de salud, riesgos profesionales, pensiones y 
aportes a las Cajas de Compensación Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al 
Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de Formación Profesional para la Industria  
de Construcción (artículo 65 Ley 1819 de 2016 y artículo 3 Decreto 1047 de 1983),  
pagados por la compañía a partir de [fecha de constitución]. Lo anterior, en cumplimiento de lo 
dispuesto en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002. 
 



 
 
 
 

 

[En caso de presentar acuerdo de pago con alguna de las entidades anteriormente mencionadas, 
se deberá precisar el valor y el plazo previsto para el acuerdo de pago, con indicación del 
cumplimiento de esta obligación, caso en el cual deberá anexar copia del acuerdo de pago 
correspondiente y el comprobante de pago soporte del mes anterior al cierre del procedimiento 
de contratación] 
 
[Cuando la persona jurídica esté exonerada de aportes parafiscales de acuerdo con el artículo 
114-1 del Estatuto Tributario modificado por el artículo 65 de la Ley 1918 de 2016, deberá incluir 
el siguiente texto y ajustar el formato en lo correspondiente]:   
 
Conforme el artículo 65 de la Ley 1819 de 2016, bajo la gravedad de juramento, manifiesto que 
me encuentro exonerado del pago de los aportes parafiscales a favor del Servicio Nacional del 
Aprendizaje (SENA), del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) y las cotizaciones al 
Régimen Contributivo de Salud, las sociedades y personas jurídicas y asimiladas contribuyentes 
declarantes del impuesto sobre la renta y complementarios, correspondientes a los trabajadores 
que devenguen, individualmente considerados, menos de diez (10) salarios mínimos mensuales 
legales vigentes. 
 
[Cuando la persona jurídica no haya tenido personal a cargo dentro de los seis (6) meses 
anteriores a la presentación de la propuesta deberá manifestarlo de la siguiente manera:]  
 
[Incluir el nombre del representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según 
corresponda] identificado con [Incluir el número de identificación], en mi condición de [Indicar si 
actúa como Representante Legal o revisor fiscal] de [Incluir la Razón social de la persona jurídica] 
identificada con NIT [Incluir el NIT], bajo la gravedad de juramento, manifiesto que dentro de los 
seis (6) meses anteriores a la fecha de firma del Contrato no tuve personal a cargo y por ende 
no estoy obligado a efectuar el pago de aportes legales y seguridad social. 
 
En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ de 20__. 
 
 

_____________________________________________________________________ 
[Nombre y firma del representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según 

corresponda] 
 
Nota: Para los Proponentes Plurales cada uno de los integrantes debe acreditar por separado 
los requisitos señalados. Adicionalmente, el Proponente adjudicatario debe presentar, para la 
suscripción del respectivo Contrato, ante la dependencia respectiva, la declaración donde 
acredite el pago correspondiente a seguridad social y aportes legales cuando a ello haya lugar.  
 
El Proponente persona natural deberá acreditar la afiliación a los sistemas de seguridad social 
en salud y pensiones aportando los certificados de afiliación respectivos. El proponente podrá 
acreditar la afiliación entregando el certificado de pago de planilla, pero no será obligatoria su 
presentación. Los certificados de afiliación se presentan con fecha de expedición no mayor a 
treinta (30) días calendario, anteriores a la fecha del cierre del Proceso de Contratación. En caso 
de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrá como referencia para establecer el plazo 
de vigencia de los certificados de afiliación la fecha originalmente establecida en el pliego de 
condiciones definitivo.  
 
La persona natural que reúna los requisitos para acceder a la pensión de vejez, o se pensione 
por invalidez o anticipadamente, presentará el certificado que lo acredite y, además la afiliación 
al sistema de salud. 
 

  



 
 
 
 

 

FORMATO No. 6 
 

DECLARACIONES BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO EN CUMPLIMIENTO DE 
LA LEY 1474 DE 2011 

 
 
YO, __________________________, identificado con ____________, declaro bajo la gravedad 
de juramento que no ha sido condenado penalmente por delitos contra la administración pública 
cuya pena sea privativa de la libertad o que afecten el patrimonio del Estado y que no he sido 
condenado por delitos dolosos relacionados con la pertenencia, promoción o financiación de 
grupos ilegales, delitos de lesa humanidad, narcotráfico en Colombia o en el exterior, o soborno 
transnacional. 
 
De igual forma declaro bajo la gravedad de juramento que ni yo ni las personas que se 
encuentren dentro del segundo grado de consanguinidad, segundo de afinidad, o primero civil 
han financiado la campaña política de la actual entidad con aportes superiores al dos punto cinco 
por ciento (2,5%) de las sumas máximas a invertidas en la elección. 
 
Por último declaro que no me encuentro incurso en ninguna de las causales de inhabilidad o 
incompatibilidad para contratar con la entidad.  
 
 
 
 
Firma Proponente: ------------------------------------------------------------------  
Representante Legal 
Nombre 
Cédula 
  



 
 
 
 

 

 
FORMATO No. 7 

COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN 
 
El (los) suscrito(s) a saber: -------------------------------------, quien(es) en adelante se denominará(n) 
EL PROPONENTE, manifiestan su voluntad de asumir, de manera unilateral, el presente 
COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones: 
 
 
PRIMERO: Que el (NOMBRE DE LA ENTIDAD), realizó la SELECCIÓN _______ 
No.----------------------- 
 
SEGUNDO: Que es interés de EL PROPONENTE apoyar la acción del Estado colombiano y de 
la entidad para fortalecer la transparencia en los procesos de contratación, y la responsabilidad 
de rendir cuentas; 
 
TERCERO: Que siendo del interés del PROPONENTE participar en el proceso de selección 
aludido en el considerando primero precedente, se encuentra dispuesto a suministrar la 
información propia que resulte necesaria para aportar transparencia al proceso, y en tal sentido 
suscribe el presente documento unilateral anticorrupción, que se regirá por las siguientes 
cláusulas: 
 
CLÁUSULA PRIMERA: COMPROMISOS ASUMIDOS EL PROPONENTE, mediante 
suscripción del presente documento, asume los siguientes compromisos: 
 
1. EL PROPONENTE no ofrecerá ni dará sobornos ni ninguna otra forma de halago a ningún 
funcionario público en relación con su Propuesta, con el proceso de selección antes citado, ni 
con la ejecución del Contrato que pueda celebrarse como resultado de su Propuesta, 
 
1.2. EL PROPONENTE se compromete a no permitir que nadie, bien sea empleado suyo o un 
agente comisionista independiente lo haga en su nombre; 
 
1.3. EL PROPONENTE se compromete formalmente a impartir instrucciones a todos sus 
empleados y agentes y a cualesquiera otros representantes suyos, exigiéndoles en todo 
momento el cumplimiento de las leyes de la República de Colombia, y especialmente de aquellas 
que rigen el presente proceso de selección y la relación contractual que podría influir en las 
condiciones de ejecución o de interventoría del contrato, bien sea directa o indirectamente, ni a 
terceras personas que por su influencia sobre funcionarios públicos, puedan influir sobre las 
condiciones de ejecución o interventoría del contrato; y ii) no ofrecer pagos o halagos a los 
funcionarios de la entidad durante el desarrollo del Contrato. 
 
1.4. El Proponente se compromete formalmente a no efectuar acuerdos, o realizar actos o 
conductas que tengan por objeto la colusión en el proceso de selección arriba identificado, o 
como efecto la distribución de la adjudicación de contratos entre los cuales se encuentre el 
Contrato que es materia del proceso de selección indicado en el considerando primero del 
presente acuerdo. 
 
CLÁUSULA SEGUNDA. CONSECUENCIAS DEL INCUMPLIMIENTO. El Proponente asume a 
través de la suscripción del presente compromiso, las consecuencias previstas en el Pliego de 
condiciones, si se comprobare el incumplimiento de los compromisos de anticorrupción. 
 
En constancia de lo anterior, y como manifestación de la aceptación de los compromisos 
unilaterales incorporados en el presente documento, se firma el mismo en la ciudad de 
………………….., a los   
 
 
Firma Proponente: ------------------------------------------------------------------  
Representante legal    

  



 
 
 
 

 

FORMATO No. 8 
EXPERIENCIA 

 
 

 
CONTRATANT

E 

 
OBJET

O 

 
ESTAD

O (*) 

 
FORMA DE 
EJECUCIÓ

N (**) 

 
N° EN 
ELRU

P 

 
VALO

R 

 
AÑO(DE 

SUSCRIPCIÓ
N DEL 

CONTRATO) 

 
VALO
R EN 
SMML

V 

 
 
 
 
 
 
 

       

        

        

 
TOTAL 
 

       

 
(*)        Indicar si está ejecutado (E), en ejecución (EJ) o suspendido (S) 
(**)     Para cada contrato se debe indicar si se ejecutó en forma individual (I), en Consorcio (C) 
o en Unión Temporal (UT) 
 
En caso de contratos ejecutados en consorcios o unión temporal se deberá informar únicamente 
el valor facturado correspondiente a su porcentaje de participación. 
 
La información incluida en estos cuadros será responsabilidad del proponente, so pena de las 
condiciones legales pertinentes. 
 
 
Firma del proponente: _____________________________________________________ 
 
 
  



 
 
 
 

 

 
FORMATO PARA CRITERIOS DE DESEMPATE 

FORMATO 8A  
 PARTICIPACIÓN MAYORITARIA DE MUJERES CABEZA DE FAMILIA Y/O MUJERES 

VÍCTIMA DE VIOLENCIA INTRAFAMILIAR (PERSONA JURÍDICA) 
NOTA: [Este formato se diligencia por el representante legal o el revisor fiscal, según 
corresponda, de la persona jurídica en el que mayoritariamente participen mujeres cabeza de 
familia y mujeres víctima de violencia intrafamiliar. En el evento que la oferta la presente una 
entidad privada sin ánimo de lucro, ya sea, fundación, corporación o asociación se ajustará el 
formato en lo pertinente. La información vertida en este formato contiene datos sensibles la cual 
está sujeta a reserva legal y, por tanto, no se podrá publicar en el SECOP I y II para su 
conocimiento] 
 
Señores 
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]  
[Ciudad]  

 

REF: Proceso de Contratación Nro.___ de _____   

Objeto: __________ 

Estimados señores: 

[Incluir el nombre del representante legal de la persona jurídica o del revisor fiscal, según 
corresponda] identificado con [Incluir el número de identificación], en mi condición de [Indicar si 
actúa como representante legal o revisor fiscal] de [Incluir la razón social de la persona jurídica] 
identificada con el NIT [Incluir el NIT], certifico bajo la gravedad de juramento que más del 
cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota parte de la persona jurídica 
está constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctima de violencia intrafamiliar. Esta 
información está soportada de acuerdo con los libros de comercio de la sociedad, los cuales 
gozan de reserva legal en los términos del artículo 61 del Código de Comercio.  
En el siguiente cuadro señalo las mujeres cabeza de familia o mujeres víctima de violencia 
intrafamiliar que participan mayoritariamente en la persona jurídica, junto con su respectivo 
porcentaje de participación:   

Identificación de las mujeres 
cabeza de familia o mujeres 

víctima de violencia intrafamiliar 
que participan en la persona 

jurídica (Incluir nombre y 
documento de identidad)  

Número de cuotas sociales, acciones que 
poseen o el alcance o condición de su 

participación en el caso de las personas 
jurídicas sin ánimo de lucro 

  

En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ de 20__ 

[Nombre y firma del representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal,  
según corresponda 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
 
 
 

 

FORMATO 8B  
 

 VINCULACIÓN DE PERSONAS EN CONDICIÓN DE DISCAPACIDAD 
 

[Tratándose de proponentes plurales, este formato lo presentará el integrante o los integrantes 
que tengan una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el consorcio o 
en la unión temporal y aporten mínimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia general 
habilitante] 
 
Señores 
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]  
[Ciudad]  

REFERENCIA: Proceso de Contratación Nro._____ de _______   

Objeto: _________ 
 

Estimados señores: 

 
[Incluir el nombre de la persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor 
fiscal, según corresponda] identificado con [Incluir el número de identificación], en mi condición 
de [Indicar si actúa como representante legal o revisor fiscal] de [Incluir la razón social de la 
persona jurídica] [identificada con el NIT __________], certifico que tengo vinculado en la planta 
de personal un mínimo del diez por ciento (10 %) de empleados en las condiciones de 
discapacidad enunciadas en la Ley 361 de 1997, contratados [con una anterioridad no inferior a 
un año o desde la constitución de la sociedad (para sociedades con menos de un año de 
constitución)], para lo cual adjunto el certificado expedido por el Ministerio del Trabajo. 
 
De igual manera me comprometo en caso de resultar adjudicatario del presente proceso de 
contratación, a mantener vinculados a los empleados en condiciones de discapacidad por un 
lapso igual al del plazo de ejecución del contrato. 

 

En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ de 20__. 

 
 

[Nombre y firma de la persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor 
fiscal, según corresponda 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 



 
 
 
 

 

FORMATO 8 C  
 

VINCULACIÓN DE PERSONAS MAYORES Y NO BENEFICIARIAS DE LA PENSIÓN DE 
VEJEZ, FAMILIAR O SOBREVIVENCIA 

(EMPLEADOR – PROPONENTE) 
 
[Este formato lo diligencia la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal de la 
persona jurídica que tiene en su personal trabajadores mayores de edad vinculados en la planta 
del personal que no sean beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que 
hayan cumplido la edad de pensión. En el caso de los proponentes plurales, este formato lo 
diligenciará el representante del proponente plural en el cual certifica la totalidad de los 
trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de los integrantes y la totalidad de 
personas mayores de edad vinculados de cada uno de sus integrantes] 
 
Señores 
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]  
[Ciudad]  

REFERENCIA: Proceso de Contratación Nro._____ de ______  

Objeto: _________ 
 

Estimados señores: 

[Incluir el nombre de la persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor 
fiscal, según corresponda, o el representante del proponente plural] identificado con [Incluir el 
número de identificación], en mi condición de [Indicar si actúa como representante legal o revisor 
fiscal o representante del proponente plural] de [Incluir la razón social de la persona jurídica] 
[identificada con el NIT __________], certifico que el número total de trabajadores personas 
mayores de edad vinculados en la planta del personal que no son beneficiarios de la pensión de 
vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensión 
establecido en la ley es el que se relaciona a continuación:  

Número total de 
trabajadores vinculados 
a la planta de personal 

Número de personas mayores 
no beneficiarias a la pensión de 

vejez, familiar o de 
sobrevivencia y que hayan 

cumplido el requisito de 
pensión 

  

[Incluir el siguiente cuadro para los proponentes plurales]  

Número total de trabajadores 
vinculados a la planta de personal 
de los integrantes del proponente 

plural 

Número de personas mayores, no 
beneficiarias a la pensión de vejez, familiar o 

de sobrevivencia y que hayan cumplido el 
requisito de pensión de los integrantes del 

proponente plural 

  

 

En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ de 20__. 

 

[Nombre y firma de la persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor 
fiscal, según corresponda, o el representante del proponente plural] 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 



 
 
 
 

 

 
FORMATO 8C 

 
VINCULACIÓN DE PERSONAS MAYORES Y NO BENEFICIARIAS DE LA PENSIÓN DE 

VEJEZ, FAMILIAR O SOBREVIVENCIA 
(TRABAJADOR) 

 
[Este formato lo diligencia el trabajador vinculado en la planta de personal del proponente que 
presenta la oferta, que no es beneficiario de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y 
que haya cumplido la edad de pensión] 
 
Señores 
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]  
[Ciudad]  

REFERENCIA: Proceso de Contratación Nro._____ de _______  

Objeto: __________ 

Estimados señores: 

 
[Incluir el nombre del trabajador vinculado en la planta de personal la persona natural o de la 
persona jurídica] identificado con [Incluir el número de identificación], en mi condición de 
trabajador vinculado a [Indicar el nombre de la persona jurídica o persona natural], [identificada 
con NIT __________], certifico bajo la gravedad de juramento que no soy beneficiario de la 
pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y ya cumplí la edad de pensión.  

 

En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ de 20__. 

 
 

[Nombre y firma del trabajador vinculado a la persona natural o jurídica] 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 



 
 
 
 

 

 
FORMATO 8D  

 
 VINCULACIÓN DE POBLACIÓN INDÍGENA, NEGRA, AFROCOLOMBIANA, RAIZAL, 

PALENQUERA, RROM O GITANA 
 

[La información de este formato contiene datos sensibles la cual está sujeta a reserva legal y por 
tanto no se podrá publicar en el SECOP I y II para su conocimiento] 
 
Señores 
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]  
[Ciudad]  

 

REFERENCIA: Proceso de Contratación Nro.____ de ______  

Objeto: __________ 
 

Estimados señores: 

[Incluir el nombre del proponente persona natural o del representante legal de la persona jurídica 
o el revisor fiscal, según corresponda, o el representante del proponente plural] identificado con 
[Incluir el número de identificación], en mi condición de [Indicar si actúa como representante legal 
o revisor fiscal] de [Incluir la razón social de la persona jurídica], [identificada con el NIT 
__________], certifico bajo la gravedad de juramento que: 
 

i) El número total de trabajadores vinculados a la nómina corresponden a [Diligenciar el 
número de trabajadores vinculados a la nómina] 
 

ii) En la nómina están vinculadas las siguientes personas: [Indicar a continuación el 
nombre y número de cédula de las personas que se encuentran vinculadas al 
proponente o integrante de la estructura plural según corresponda y respecto de las 
cuales se aportan las pruebas correspondientes, para acreditar la pertenencia a 
población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas] 

 
 

 
 
 

iii) Así 
mismo declaramos que las personas señaladas anteriormente se encuentran 
vinculadas con una antigüedad igual o mayor a un año contado a partir de la fecha 
del cierre del presente proceso de selección. [Para los casos de constitución inferior 
a un año se tendrá que indicar que las personas señaladas se encuentran vinculadas 
desde el momento de constitución de la misma]. 

En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ de 20__ 

 

[Nombre y firma de la persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor 
fiscal, según corresponda, o el representante del proponente plural]  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 

Nombre completo   

 
Número de identificación 

  



 
 
 
 

 

 
FORMATO 8 E  

 
 PARTICIPACIÓN MAYORITARIA DE PERSONAS EN PROCESO DE REINCORPORACIÓN 
EN PROCESO DE REINCORPORACIÓN Y/O REINTEGRACIÓN (PERSONAS JURÍDICAS) 

 
Este formato se diligencia por el representante legal o el revisor fiscal, si están obligados a 
tenerlo, de la persona jurídica en el que mayoritariamente participan personas en proceso de 
reintegración o reincorporación de la persona jurídica. En el evento que la oferta la presente una 
entidad privada sin ánimo de lucro, ya sea, fundación, corporación o asociación se ajustará el 
formato en lo pertinente. La información de este formato contiene datos sensibles la cual está 
sujeta a reserva legal y, por tanto, no se podrá publicar en el SECOP I y II para su conocimiento] 
 
Señores 
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]  
[Ciudad]  
 

 

REFERENCIA: Proceso de Contratación Nro._____ de _____   

Objeto: __________ 
 

Estimados señores: 

[Incluir el nombre del representante legal de la persona jurídica y el revisor fiscal, si están 
obligados a tenerlo] identificado con [Incluir el número de identificación], en mi condición de 
[Indicar si actúa como representante legal o revisor fiscal o ambos] de [Incluir la razón social de 
la persona jurídica], [identificada con el NIT __________], certifico bajo gravedad de juramento 
que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota parte de la persona 
jurídica está constituida por personas en proceso reincorporación y/o reintegración. Esta 
información está soportada de acuerdo con los respectivos certificados de la Oficina del Alto 
Comisionado para la Paz, o del Comité Operativo para la Dejación de Armas y el documento de 
identificación de cada una de dichas personas.  
 
En el siguiente cuadro señalo las personas en proceso de reincorporación o reintegración que 
participan mayoritariamente en la persona jurídica, junto con su respectivo porcentaje de 
participación:   
 

Identificación de las personas en 
proceso de reincorporación o 

reintegración (Incluir nombre y 
documento de identidad) 

Número de cuotas sociales, acciones que 
poseen o el alcance o condición de su 

participación en el caso de las personas 
jurídicas sin ánimo de lucro 

  

 

En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ de 20__. 

 
 

[Nombre y firma del representante legal de la persona jurídica o revisor fiscal] 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 



 
 
 
 

 

FORMATO 8 F 
 PARTICIPACIÓN MAYORITARIA DE MUJERES CABEZA DE FAMILIA Y/O PERSONAS EN 

PROCESO DE REINCORPORACIÓN Y/O REINTEGRACIÓN (PERSONAS JURÍDICAS) 
[Este formato se diligencia por el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, del 
integrante del proponente plural (persona jurídica) en el que mayoritariamente participen madres 
cabeza de familia y/o personas en proceso de reintegración o reincorporación. Este formato lo 
podrá presentar el integrante o los integrantes que, cumpliendo la condición anterior, tengan una 
participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el consorcio o en la unión 
temporal y aporten mínimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia general acreditada 
en la oferta.  
 
En el evento que la oferta la presente una entidad privada sin ánimo de lucro, ya sea, fundación, 
corporación o asociación se ajustará el formato en lo pertinente. La información de este formato 
contiene datos sensibles la cual está sujeta a reserva legal y, por tanto, no se podrá publicar en 
el SECOP I y II para su conocimiento] 
 
 
Señores 
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]  
[Ciudad]  

 

REFERENCIA: Proceso de Contratación Nro.____ de _____ 

Objeto: ___________  
 

Estimados señores: 

[Incluir el nombre del representante legal de la persona jurídica o del revisor fiscal, según 
corresponda] identificado con [Incluir el número de identificación], en mi condición de [Indicar si 
actúa como representante legal o revisor fiscal] de [Incluir la razón social de la persona jurídica], 
[identificada con el NIT __________], certifico bajo la gravedad de juramento que más del 
cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota parte de la persona jurídica del 
proponente plural está constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de 
reintegración o reincorporación.  
En el siguiente cuadro señalo las madres cabeza de familia y/o personas en proceso de 
reincorporación o reintegración que participan mayoritariamente en la persona jurídica, junto con 
su respectivo porcentaje de participación:   

Identificación de las madres 
cabeza de familia o personas en 

proceso de reincorporación o 
reintegración (Incluir nombre y 

documento de identidad)  

Número de cuotas sociales, acciones que 
poseen o el alcance o condición de su 

participación en el caso de las personas 
jurídicas sin ánimo de lucro 

  

 
[Para la acreditación de desempate establecida en el literal ©, numeral 7, del numeral 4.6 del 
documento tipo incluir la siguiente redacción:] 

 

Adicionalmente, los abajo firmantes, certificamos que ni la madre cabeza de familia o la persona 
en proceso de reincorporación o reintegración, ni la persona jurídica, ni sus accionistas, socios o 
representantes legales son empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente 
plural. 

 

En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ de 20__. 

 

 

 
[Nombre y firma del representante legal de la persona jurídica o revisor fiscal] 

 
 
 

 
 



 
 
 
 

 

 
 
 

FORMATO 8 G   
ACREDITACIÓN MIPYME 

 
Señores 
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]  
[Ciudad]  
 

 

REFERENCIA: Proceso de Contratación Nro._____ de ______    

Objeto: ___________  
 

Estimados señores: 

[Incluir el nombre o integrante persona natural y contador público o del representante legal de la 
persona jurídica y el revisor fiscal para las personas obligadas por ley o del representante legal 
y contador público, según corresponda,] identificados con [Incluir el número de identificación], 
actuando en representación de [Indicar nombre del proponente, o integrante de proponente 
plural] declaramos bajo la gravedad de juramento que la sociedad se encuentra clasificada como: 
[Indicar si es micro, pequeña y mediana empresa] de acuerdo con los criterios definidos por las 
normas legales vigentes.  

Adicionalmente, los abajo firmantes certificamos que ni la Mipyme, cooperativa o asociación 
mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales son empleados, socios o accionistas 
de los miembros del proponente plural. 

 

En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ de 20__. 
 
[En el evento que sea un proponente persona natural quien presente la oferta, incluir las firmas 
de la siguiente manera:] 
 

[Nombre y firma del proponente o integrante persona natural y contador público] 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



 
 
 
 

 

 
 
 

FORMATO 8 H  
 

PAGOS REALIZADOS A MIPYMES, COOPERATIVAS O ASOCIACIONES MUTUALES 
 
 
Señores 
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]  
[Ciudad]  
 

 

REFERENCIA: Proceso de Contratación Nro. ____ de _____ 

Objeto: __________  
 

Estimados señores: 

[Incluir el nombre del proponente persona natural y contador público, o el representante legal y 
revisor fiscal para las empresas obligadas por ley, o del representante legal y contador público, 
según corresponda] identificados con [Incluir el número de identificación], en nuestra condición 
de [Indicar si actúa como representante legal o revisor fiscal] de [Incluir la razón social de la 
persona jurídica], [identificada con el NIT __________], declaramos bajo la gravedad de 
juramento, que de acuerdo con nuestros estados financieros o información contable con corte al 
31 de diciembre del año anterior, por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de pagos 
fueron realizados a Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de 
proveeduría del oferente, realizados durante el año anterior. 

 

En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ de 20__. 

[En el evento que sea un proponente persona natural quien presente la oferta, incluir las firmas 
de la siguiente manera:] 

 
 

_________________________               _________________________ 
[Nombre y firma del proponente o integrante persona natural y contador público] 

 
 
 

[En el evento que sea un proponente persona jurídica quien presente la oferta, incluir las firmas 
de la siguiente manera:] 

 
 

_________________________               _________________________ 
[Nombre y firma del representante legal y revisor fiscal para las empresas obligadas por ley o 

del representante legal y contador público, según corresponda] 
  



 
 
 
 

 

FORMATO No. 9 
DECLARACIÓN DE MULTAS Y DEMÁS SANCIONES POR INCUMPLIMIENTO 

Y EFECTIVIDAD DE AMPAROS DE LA GARANTÍA ÚNICA 
  

MULTAS Y DEMÁS SANCIONES POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS 
  
El Proponente declara – bajo la gravedad del juramento – que las multas, que a continuación 
relaciona, son las únicas que le han sido impuestas por incumplimiento de contratos estatales:  
 

Entidad contratante Número de 
identificación del 
contrato 

Tipo de sanción Fecha de ejecutoria 
de la sanción 

0 0 0 0 

 
EFECTIVIDAD DE AMPAROS DE LA GARANTÍA ÚNICA 

  
El Proponente declara – bajo la gravedad del juramento – que los únicos amparos de la garantía 
única que le han sido hecho efectivos en contratos estatales, mediante acto Administrativo 
ejecutoriado, son los siguientes:  
  

Entidad contratante Número de 
identificación del 
contrato 

Tipo de amparo Fecha de ejecutoria 
del acto 
administrativo 

0 0 0 0 

 
El correspondiente juramento se entiende prestado con la sola inclusión dentro de la 
propuesta de este formato. 
 
 
 
 
Firma Proponente: ------------------------------------------------------------------ 
Nombre 
Cédula 
 
 
  



 
 
 
 

 

FORMATO No. 10 
AUTORIZACIÓN DE USO Y TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES 

 
1. AUTORIZO a la Gobernación de Sucre, con sede principal en la Calle 25 # 25 B - 35 de 

Sincelejo, teléfono (+57) 320 3509703, línea de atención gratuita #584 y correo 
electrónico contactenos@sucre.gov.co, en calidad de Responsable, a realizar el 
Tratamiento de mi información y datos personales (recolección, almacenamiento, uso, 
circulación, supresión y actualización), conforme a su Política de Tratamiento de Datos 
Personales adoptada mediante la Resolución 4484 de 2023, la cual declaro conocer y 
que se encuentra disponible para consulta pública en: 
https://www.sucre.gov.co/normatividad/resolucion-4484-de-2023-politica-de-tratamiento-
de-datos 

 
2. ENTIENDO que la información será utilizada de manera directa o con el apoyo de 

entidades públicas o privadas que actúen como Encargados o aliados, en procesos 
precontractuales, contractuales, post-contractuales, comerciales, de atención al 
ciudadano, información pública, procesamiento, investigación, capacitación, acreditación, 
consolidación, actualización, reporte, estadística, encuestas, atención de trámites, y en 
general para facilitar, promover y mantener las relaciones institucionales entre la 
Gobernación de Sucre, sus colaboradores y la comunidad. Para el cumplimiento de estas 
finalidades, AUTORIZO expresamente a la Gobernación de Sucre para que me contacte 
y envíe información institucional, notificaciones y requerimientos a través de correos 
electrónicos, llamadas telefónicas, mensajes de texto (SMS), aplicaciones de mensajería 
instantánea (ej. WhatsApp) y correspondencia física. 

 
3. ENTIENDO que, como titular de los datos personales, me asisten los derechos previstos 

en la Ley 1581 de 2012, los cuales incluyen: conocer, actualizar, rectificar y suprimir mi 
información; solicitar prueba de esta autorización; conocer el uso que se le ha dado a mis 
datos; revocar esta autorización de manera gratuita; y presentar quejas ante la 
Superintendencia de Industria y Comercio (SIC). Estos derechos podré ejercerlos a través 
de los canales físicos y digitales (PQRSD) mencionados en el primer párrafo. 

 
4. DECLARO que se me ha informado de manera previa y expresa que, en caso de que se 

soliciten datos sensibles (tales como información sobre salud, origen racial, orientación 
política, biometría, etc.), responder a dichas preguntas o entregar dichos datos es de 
carácter estrictamente facultativo (opcional). 

 
5. AUTORIZO (Aplica únicamente cuando actúe como representante legal) el tratamiento 

de los datos personales de los niños, niñas o adolescentes que represento. Se me ha 
informado que la entrega de esta información es facultativa, y que el tratamiento de estos 
datos se realizará asegurando el respeto a sus derechos fundamentales y respondiendo 
estrictamente a su interés superior, certificando que he consultado su opinión acorde a 
su madurez. 

 
6. AUTORIZO la transmisión o transferencia, nacional e internacional, de mis datos a 

terceros bajo acuerdos de confidencialidad y seguridad, únicamente cuando sea 
necesario para dar cumplimiento a lo establecido en este documento o por estricto 
mandato legal. 

 
Como constancia, se firma de manera libre y voluntaria el presente documento el día xxx del mes 
de xxxx del año 2026. 
 
 
Nombre y Apellidos Completos:   
Tipo de Documento de Identidad:    
Número de Documento:     
Firma del Titular / Representante:  

 
 
 
 
 
 
 
 

 

https://www.sucre.gov.co/normatividad/resolucion-4484-de-2023-politica-de-tratamiento-de-datos
https://www.sucre.gov.co/normatividad/resolucion-4484-de-2023-politica-de-tratamiento-de-datos


 
 
 
 

 

FORMATO No. 12 
FORMATO DE CONFIDENCIALIDAD Y RESERVA DE LA INFORMACION 

De conformidad con lo establecido en la Ley 1581 de 2012, por la cual se establece el tratamiento 
de datos personales efectuado en el territorio colombiano, del artículo OCTAVO, NOVENO Y 
DECIMO PRIMERO de la Resolución 2126 de 2022 y la Resolución No. 6508 del 11 de diciembre 
de 2023, por la cual se adoptó la Política y el Manual de Seguridad y Privacidad de la Información 
en la Gobernación de Sucre y se dictaron otras disposiciones en la materia; como proponente, 
me comprometo a cumplir con el presente compromiso de Confidencialidad y no divulgación 
de información, de acuerdo con los siguientes puntos: 

 
1. CONDICIONES DE CUSTODIA DE LA INFORMACIÓN 

YO ________________, manifiesto que en caso de que se me adjudique el presente contrato, 
custodiaré la información recibida y se compromete a aplicar todas las medidas de seguridad 
necesarias para preservarla en términos de confidencialidad, integridad y disponibilidad.  
 
Para efectos de lo anterior, acepto que se apliquen las medidas para evitar la divulgación, fuga, 
modificación o uso no autorizado de la información recibida. Adicionalmente  acepto que toda la 
información sea guardada en un lugar con acceso limitado únicamente a las personas que la 
utilizan y requieran conocerla en desarrollo de sus obligaciones y de la misma forma se deberán 
adoptar las medidas necesarias para evitar dañar o contaminar la información trasmitida. 
  

2. OBLIGACIONES DE CONFIDENCIALIDAD ESPECÍFICAS 
Yo __________________ manifiesto que en caso de que se me adjudique el contrato que, resulte 
del proceso _____________, acepto y asumo las obligaciones de confidencialidad previstas a 
continuación: 
 

● La información que se dispone, no puede ser alterada o modificada en sentido alguno.  
● No está permitido realizar copia por ningún medio mecánico óptico y/o digital para uso 

personal o cualquier uso no autorizado la información y/o dato que le sean suministrado 
actualizados y/o recolectados. 

● La información podrá utilizarse únicamente para los fines indicados en el marco del 
ejercicio de las funciones administrativas y de los objetivos misionales y que legalmente 
les han sido otorgadas y por ningún motivo podrá ser utilizada en detrimento de las 
mismas. 

● La información ya disponible, la que actualizará y/o recolectará podrá utilizarse 
únicamente para los fines indicados en el marco del ejercicio de las funciones 
administrativas y de los objetivos misionales y que legalmente les han sido otorgadas a 
quien realiza el tratamiento de estos (Gobernación de Sucre) y por ningún motivo podrá 
ser utilizada en detrimento de estas. 

● La información que se revela tiene como propósito facilitar el desarrollo en el marco del 
ejercicio de las funciones administrativas y de los objetivos misionales que legalmente le 
han sido otorgadas a la gobernación de sucre quien como responsable de los datos 
garantizará la confidencialidad, la reserva y seguridad de la información en los eventos 
en que la información revelada no tenga el carácter de pública 

● Garantizará que no publicarán, distribuirán o divulgarán la información recibida, a efectos 
de lo cual, sin perjuicio de la responsabilidad que le quepa a quien divulgue la información 
por la eventual violación a los derechos de autor que hubiere, las partes se comprometen 
a suscribir, un acuerdo individual de confidencialidad en los términos del presente 
documento. 

● En todo caso en los eventos en que sea requerida información se suministrará en los 
términos establecidos por la Ley Estatutaria1581 de 2012 y demás normas aplicables. 

 
3. VIGENCIA DE LAS OBLIGACIONES  

Manifiesto que en caso de que se me adjudique el presente contrato, las obligaciones de 
confidencialidad se mantendrán vigentes a partir del momento en que se me suministre la 
información, lo cual me obliga a mantener la confidencialidad aquí establecida por término 
INDEFINIDO y mientras mantenga la información recibida en mi custodia. 
 
 
El presente documento se firma a los ____ días del mes de _________ del año ________. 
 
 
Nombre y Apellidos Completos: ______________________________ 
Tipo de Documento de Identidad: ____________________________ 
Número de Documento: ___________________________________ 
Firma del Titular / Representante:____________________________ 



 
 
 
 

 

FORMULARIO N° 1- 
PROPUESTA ECONOMICA 

 
 

PRESUPUESTO GENERAL 

ÍTEMS DESCRIPCIÓN CANTIDAD UNIDAD VALOR UNITARIO VALOR TOTAL 

            

1 Componente de Fortalecimiento   

1.1 Suministrar 4.300 alevinos por asociaciones acuícolas 
beneficiada 

17 Numero  $  

1.2 Suministrar 49 bultos de alimento balanceado por 
asociaciones acuícolas beneficiada 

17 Numero  $  

  SUBTOTAL COSTOS DIRECTOS $  

      

2 Componente Administrativo          

2.1 Administrar el Proyecto       $  

  Subtotal Gastos Indirectos $  

  VALOR TOTAL (Valor redondeado al Peso Colombiano) $  

 
 
 
 
 
 

 
Firma del proponente: _______________________________ 
 

Nombre de Representante legal 

C N° XXXXXX 

 
  



 
 
 
 

 

 
FORMULARIO N° 1.1 

 
 

ÍTEM ACTIVIDAD   CANTIDAD 1 

1.1 Suministrar 4.300 alevinos por asociaciones acuícolas beneficiada UNIDAD  : Unidad 

I. Materiales        

Descripción Unidad 
Cantidad Alevinos 

por asociación 
VR Unitario Valor-Total   

Alevinos de tilapia roja (Oreochromis 
spp), reversados sexualmente, con 
peso entre 1–3 gramos puestos en 
el lugar de destino (Asociación 
beneficiada) 

Unidad                       4.300      

Total Costo Directo  

 
 
Firma del proponente: _______________________________ 
 

Nombre de Representante legal 

C N° XXXXXX 

  



 
 
 
 

 

 

 
FORMULARIO 1.2 

 

ÍTEM ACTIVIDAD   CANTIDAD 1 

1.2 
Suministrar 49 bultos de alimento balanceado por asociaciones 

acuícolas beneficiada 
  UNIDAD  : Unidad 

I. Materiales        

Descripción Unidad 
Cantidad por 
Asociación 

(Bulto) 
VR Unitario Valor-Total   

Alimento balanceado en presentación harina, con 45% 
de proteína, destinado a etapa de inicio en Bulto (40 
kg) 

Unidad               1.4      

Alimento balanceado extruido, 45% proteína, alta 
flotabilidad, etapa de levante inicia en Bulto (40 kg) 

Unidad               3.1      

Alimento balanceado extruido, 38% proteína, etapa de 
crecimiento en Bulto (40 kg) 

Unidad               4.9      

Alimento balanceado extruido, 34% proteína, etapa de 
engorde en Bulto (40 kg) 

Unidad               7.7      

Alimento balanceado extruido, 30% proteína, etapa 
final de engorde en Bulto (40 kg) 

Unidad             12.2      

Alimento balanceado extruido, 24% proteína, etapa de 
mantenimiento en Bulto (40 kg) 

Unidad             15.7      

Microorganismos eficientes (EM), presentación 
comercial, utilizados para manejo de calidad de agua 
en sistemas biofloc en Bulto (40 kg) 

Unidad               4.0      

      Sub-Total  

         

II. Transporte        

Descripción Cantidad Unidad Valor por viaje Valor-Total   

Transporte en Camión (de dos ejes) con  capacidad de 
carga útil que oscile entre 4.5 y 5.5 toneladas. En 
términos de bultos estándar de 50 kg equivalente 
aproximadamente a 100 bultos (Costo por viaje) 

Unidad               1.0      

      Sub-Total  

Total Costo Directo  

 
Firma del proponente: _______________________________ 
 

Nombre de Representante legal 

C N° XXXXXX 

  



 
 
 
 

 

 

FORMULARIO 1.3 
 

  

Descripción Cantidad Unidad Tiempo (Meses) 

Valor Unitario ( 
Escala Salarial 
Ordenanza de 

2025) 

Valor-Total 

  

Director del Proyecto: profesional acuícola o 
acuicultor, técnico acuícola o socio empresarial o 
fines agropecuario.  

1 Unidad 1.00   

  

Profesional Técnico: Perfil: Profesional técnico 
integrado por los profesionales ya identificados 
(en posible un profesional acuícola o acuicultor, 
técnico acuícola o socio empresarial).  

1 Unidad 1.00   

VALOR TOTAL  

 
 

Firma del proponente: _______________________________ 
 

Nombre de Representante legal 

C N° XXXXXX 

 


