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ENTIDAD CONTRATANTE MUNICIPIQ DE PUERTO GAITAN - META
DEPENDENCIA QUE POSEE LA NECESIDAD SECRETARIA DE EDUCACION
FUNCIONARIO RESPONSABLE DEL ESTUDIO DIDIHER EMIL OVALLE ROJAS
MODALIDAD DEL PROCESO CONCURSOQ DE MERITOS

1. INTRODUCCION

En cumplimiento del articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, el Municipio procede al analisis necesario para
conocer los aspectos relacionados con el objeto del proceso de contratacion desde la perspectiva legal, comercial,
financiera, organizacional, técnica y de anélisis de riesgo.

Este estudio ha tenido en cuenta los lineamientos de la Guia para la Elaboracién de Estudios de Sector, version G-EES-
02, elaborado por Colombia Compra Eficiente.

El objetivo def estudio es el de entender el mercado del servicio que se pretende adquirir, de manera que esta informacion
sirve para disefiar el procesc de contratacién, en cumplimiento de los principios de eficacia, eficiencia, economia,
promocion de la competencia y manejo del Riesgo.

El sector servicios es de vital importancia para el comercio mundial y constifuye un sector econémico importante para la
economia colombiana, la cual deberd implementar y mejorar aspectos inherentes a él para lograrlo. Las grandes
instituciones y gobernantes del Pais aﬁrman que la economia de bienes y servicios atraviesa por su mejor momento.

Ef marco institucional del transporte en Colombia se puede dividir en tres grandes niveles segdn esta consignado en el
Decreto Unico Reglamentario de Transporte (Decreto 1079 de 2015). En primer lugar, hay un conjunio de autoridades a
nivel nacional o cenfral, en segundo lugar, un nivel territorial, que esta compuesto por las autoridades a nivel regional,
distrital y municipal que participan en la coordinacion del transporte, y en tercer lugar el componente de agentes privados
que estan vinculados a la operacion de fos diversos sistemas de transporte, tanto piblico como privado, de carga o de
pasajeros. Pagina 5 de 47 Adicionalmente, el Decreto Unico Reglamentano de Transporte consigna fodas las medidas
técnicas de operacion de los diferentes modos de transporte, asi como las reglamentaciones a nivel intermunicipal,
municipal, distrital y metropolitano. En esta seccién se mencionan las entidades principales del entorno regulatorio del
sector y se busca exhibir [a estructura administrativa basica de! sector.

Puerto Gaitan se encuentra al oriente del Departamento def Meta: posee una extension de 17.492 km2, limitando al norte
con el departamento del Casanare, al sur con el municipio de Mapiripan, al occidente con el municipio de Puerto Lopez y
San Martin, al oriente con el Departamento del Vichada. Su clima es célido {9 meses de invierno y 3 meses verano), con
una temperatura promedio de 30°C. ‘

Los avances en la apertura y mejoramiento de vias son notorios, debido en su momento af incremento, exploracién y
explotacion petrolera de una parte, y actualmente el auge de los culivos de palma, caucho, forestales, entre otros.
Sobresalen ef mejoramiento de la via a Planas, Rubiales, El Tigre y la que comunica con el departamento del Vichada
El municipio tiene acceso al departamento def Casanare a través del Porvenir por Orocué (cruzando el rio Meta por
planchény, por Cabuyaro, Barranca de Upia y Villanueva y recientemente se ha construido la via a Mani que facilita la
comunicacion terrestre con Aguazul y Yopal, disminuyendo el recorride que se hacia por Vll[ﬂVlCEﬂClO

2. ASPECTOS GENERALES

21. OBJETO A CONTRATAR
“INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, JURIDICA Y FINANCIERA AL CONTRATO No. 0785 DEL 22 DE

JULIO DE 2026 “PRESTACION DE SERVICIO DE TRANSPORTE ESCOLAR PARA ESTUDIANTES DE LA ZONA
URBANA Y RURAL DEL MUNICIPIO DE PUERTO GAITAN-META”
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2.2. CODIFICACION UNSPSC DE LOS BIENES, OBRAS O SERVICIOS

El objeto de la presente contratacion se encuentra codificado en el Clasificador UNSPSC, asi:

[[TEM. [/CODIGO . | DESCRIPCION | . e e L s T
1 80101500 SERVICIOS DE CONSULTORIA DE NEGOCIOS Y ADMINISTRACION CORPCRATIVA

2 180101600 GERENCIA DE PROYECTQS

3 | 84111500 SERVICIOS CONTABLES

4 | 84111600 SERVICIOS DE AUDITCRIA

2.3. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD Y FORMA DE SATISFACERLA

Que ta Constitucion Politica sefiala en el articulo 2° como fines del Estado: “Servirala comunidad, promover la prosperidad
general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la
participacion de todos en las decisiones que los afectan y en |a vida econdmica, politica, administrativa y cultural de la
nacion”.

Que es menester de los alcaldes cumplir y hacer curhp]ir fa Constitucién y La Ley, tal y como lo sefiala en articulo 315 de
la Constitucion Politica de Colombia, como también de dirigir la accion administrativa del Municipio, asegurar ef
cumplimiento de las funciones y a prestacidn del servicio.

Con ¢l fin de hacer efectivo el derecho a la educacion de la poblacion estudiantil que viven en la zona urbana y rural
(veredas y centros poblados) se requiere la contratacion det servicio publico de transporte especial, que permita a los
estudiantes de la zona urbana y rural del Municipio de Puerto Gaitan desplazarse hasta las instituciones educativas.

También ia administracién ha pensado en los estudiantes de los internados, nifios con familias de escasos recursos, los
cuales tienen salida obligatoria de manera quincenal y mensual de acuerdo a la fipologia del interado y cuyos lugares de
residencia son muy lejanos, motivo por ef cual deben ser beneficiados, con este servicio de transporte de apoyo a
escolares.

Por lo anterior se hace necesario contratar la INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, JURIDICA Y FINANCIERA
AL CONTRATQ No. 0785 DEL 22 DE JULIO DE 2026 “PRESTACION DE SERVICIO DE TRANSPORTE ESCOLAR PARA
ESTUDIANTES DE LA ZONA URBANA Y RURAL DEL MUNICIPIO DE PUERTO GAITAN-META” para garantizar a la
poblacion estudiantil de Puerto Gaitan acceder a las instituciones educativas; beneficiandolos de esta manera con las
diferentes rutas Ida y vuelta, durante los 130 dias de! calendario escolar.

2.4. ESPECIFICACIONES TECNICAS

El Municipio de Puerto Gaitan requiere la interventoria a la prestacion de los siguientes servicios de transporte

»  Rutas a cubrir;

a) La prestacion del servicio de transporte escolar de la zona urbana y rural, debera cubrir las siguientes rutas diarias,
durante 130 dias de calendario escolar, teniendo en cuenta que la unidad de medida para [as rutas sera por vigje:
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BATEAS- CASCO ‘

IDA: LAS VILLAS BAJC-
CASCO URBANO

REGRESO CASCO 34 | DIARIA 35 2 1 BUS 130
URBANO-LAS VILLAS
2 BAJO
JORGE
ELIECER | CIMARRON- JORGE :
3 |a Aﬁﬂ?é”’ Y ELIECER 10 | DIARIA 40 2 1 BUSETA 130
CARLOS | CIMARRON- CAMILO :
4 ARLOS TORRES 10 | DIARIA 40 2 1 BUSETA 130
SARMIENT | ALTO DE NEBLINAS - MICRO-
© CASCO URBANO-ALTO | 20 | DIARIA 15 1 1 BUS 130
5 DE NEBLINAS :

IDA: LAS VILLAS ALTO-
CASCO URBANO

REGRESO CASCO 42 | DR 35 2 1 BUS 130
URBANO-LAS VILLAS -
6 ALTO
CRISTALINAS-
7 | centro FUNDACIONES 68 | DIARIA 44 1 1|BUS 130
EDUCATIV
g 0 ?S&i%’fgﬁgs‘ 61 | DIARIA 30 1 1|BUS 130
HORIZONT
ES HORIZONTES - ALTO
9 AN 44| DIARIA 6 dn 1| BUSETA 130
CUERNAVACA -
IN
10 ST(;IJUC! PUERTO TRIUNFO 53 | DIARIA 80 2 2| BUS 130
EDUCATIV | VEREDA PTO TRIUNFO
A SECTOROASIS (DAY | 78 | DIARIA 75 2 2 BUS 130
11 RUBIALES REGRESO)
IDA: CARIVAGUA 1
SECTOR LA ALEGRIA-
INSTIUCION
EDUCATIVA SAN
MIGUEL REGRESO: 53 | DIARIA 24 K 1| BUSETA 130
INSTIUCION '
EDUCATIVA SAN

IE SAN | MIGUEL-CARIMAGUA 1
12 MIGUEL | SECTOR LA ALEGRIA

IDA: CARIMAGUA 2-
INSTIUCION
EDUCATIVA SAN
MIGUEL REGRESO: 48 | DIARIA 25 1] 1 | BUSETA 130
INSTIUCION
EDUCATIVA SAN
13 MIGUEL-CARIMAGUA 2
INSTITUCI IDA: RUBIALES -
ON PORVENIR. REGRESOQ: | 14 DIARIA 80 2 2 BUS 130
14 | EpycATIV | PORVENIR - RUBIALES
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A 1DA: VEREDA SANTA
RUBIALES | HELENA- |.E. RUBIALES
REGRESO: I.E. 80 DIARIA 80 2 2 BUS 130
RUBIALES- VEREDA
15 SANTA HELENA
IDA: COMUNIDAD
SARABIA RESGUARDO
UNUMA META
REGRESO 25 DIARIA 23 1 1 BUSETA 130
RESGUARDO UNUMA
META - COMUNIDAD .
16 SARABIA

D) La prestacién del servicic de transporte debera ser prestado quincenalmente en los siguientes lugares,
teniendo en cuenta que la unidad de medida para estas rutas es quincenal y mensual por vigje realizado ida y
regreso.

"RUTA INTERNADO LA
SABANA-CARIMAGUA-
PUENTE ARIMENA- SAN
PEDRG DE ARMENA. QUINCENAL 24 94 | QUINCENAL 1 BUSETA 20
INTERNADO LA SABANA (IDA :

Y REGRESO)

INTERNADO DOMO PLANAS-
2 IWIWi- INTERNADO DOMO MENSUAL 75 45 MENSUAL 2 BUS 10
PLANAS (IDAY REGRESO)

RUTA CASCO URBANO -
ALTO MANACACIAS -
3 PALMERAS - LA VIRGEN- | QUINCENAL 8 260 | QUINCENAL 2 CAM;?NET 20
TILLAVA- CASCO URBANO
(IDA Y REGRESO)

RUTA CASCO URBANO -
PUENTE ARIMENA - SAN

4| PEDRO - SAN MIGUEL - QUINCENAL 12 170 | QUINCENAL 1 BUSETA 10
SANTA BARBARA -CASCO
URBANO (IDA Y REGRESQ)

INTERNADO WALINAE- - :
RUBIALES (IDA Y REGRESQ) | QUINCENAL 20 115 | QUINCENAL 1 BUSETA 20
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RUTA CASCO URBANO -
(HOGAR JUVENIL CAMILO
TORRES) - CRISTALINA -
FUNDACIONES - PLANAS - QUINCENAL 8 115 QUINCENAL 2
CASCO URBANO (HOGAR
JUVENIL CAMILO TORRES)
(IDA'Y REGRESO}

CAMIONET

A 20

NOTA: las rutas quincenales y mensuales se entenderan, asi: recoger los estudiantes en el internado respectivo
llevandolos hasta el centro poblado, recogerios nuevamente en el centro poblado y refornarlos al intemnado

3. ASPESTOS ECONOMICOS

En el mes de junio de 2026, el IPC registr6 una variacién de 0,39% en comparacion con mayo de 2026, seis divisiones se
ubicaron por encima del promedio nacional (0,39%): Alimentos y bebidas no alcohdlicas (0,67%), Alojamiento, agua,
electricidad, gas y otros combustibles (0,52%), Bebidas alcohdlicas y tabaco (0,50%), Prendas de vestir y calzado (0,43%),
Salud (0,39%) y por Uitimo, Restaurantes y hoteles {0,39%). Por debajo se ubicaron: Bienes y servicios diversos (0,30%),
Muebles, articulos para el hogar y para la conservacién ordinaria del hogar (0,26%), Recreacion y cultura {0,08%),
Transporte (0,01%), Educacion {0,00%) y por dltimo, Informacién y comunicacion (-0,02%).

Cuadro 1. IPC Variacion y contribucion mensual
Segin divisiones de gasto
Junio 2025 - 2026

2028 2008
oo o v O ey ST
Armernos y bebichs roalcondica s 1605 <08 8t LD:24 0.1
Algjyierie. s, sieckicxdie, gas ¥ oros 2312 0.4t ke s 056
St gz dochdions ¥ moH 1.7 0% 8 .50 o0
Frerekyy g vest y cibrade pE-] 018 o.M GA3 et
Sad n 056 2.0t (2] 2.0t
Rerwranios y hodon 435 042 .05 i3} i71-]
ToTR AL 0.1l [<21] [k )
By y samvicos duarsc 553 =] a0 05 481
mﬂz‘mwmﬁmrymf:mxvadhumdd sig 4 B0t 0 e
Roweaion p ciur vl 4.0 .00 (R o
Trrepore 1233 ) 049 001 0.0
Etseacin 141 oo .03 00a apy
Hormacidny cartricacidn f 9] [y 0@ Bilir] 4.8

Fuente: DAME, 1PC
Nota: L2 diferendia enla suma de las variables abadece al sistema de aproximacion en el nive! de digitos trabajados en ef indice,

El comportamiento mensual del [PC total en junio de 2026 (0,39%) se explict principalmente por la variacion mensual de
fas divisiones Alojamiento, agua, electricidad, gas y ofros combustibles y Alimentos y bebidas no alcohélicas. Las mayores
variaciones se presentaron en las divisiones Alimentos y bebidas no alcohélicas {0,67%) y Alojamiento, agua, electricidad,
gas y otros combustibles (0,52%).

5de34




ANALISIS DEL SECTOR PARA PROCESOS
DE LICITACION, SELECCION ABREVIADA
Y CONCURSO DE MERITOS
CONTRATACION
resminuen | Codigo: SCO-FR-49 Version: 01 Vigencia: 01/08/2025 | Prevtyaaitiic

En junio de 2026 la variacién mensual del 1IPC fue
0,39%

Variacidn mensual, afio corrido y anual def indice de Precios a1 Consumidar {IPC)
Fotal, nacianal )

2025 - 2026 junio)

IPCtoeal .00 . 09 - cozyac L lgFE ool 4se L eta

Fuente: DANE, [P,

= En junio de 2026 la variacion mensual del = Enjunio de 2026 la variacion anual del IPC fue
IPC fue 0,39%, la varacidn afio corrido fue 6,14%, es decir, 1,32 puntos porcentuates
A77% vy la anual 6,14%4. mayar que la reportada en el misma periodo

del afic anterior, cuando fue e 4 82%.,

En junio de 2026 ia variacion mensual del IPC fue 0,39%, frente a mayo de 2026. La divisién Alimentos y bebidas no
alcohdlicas registro una variacion mensual de 0,67%, siendo esta la mayor variacion mensual. En junio de 2026 ios
mayores incrementos de precio se registraron en las subclases: cebolla (13,18%), tomate de é&rbol (12,20%) y papas
(9,85%). Las mayores disminuciones de precio se reportaron en las subclases: platanos {-8,35%), yuca para consume en
el hogar {-1,74%) y legumbres secas (-1,51%).

La divisidn Alojamiento, agua, electricidad, gas v otros combustibles registré una variacion mensuat de 0,52%, siendo esta
la segunda mayor variacién mensual. En junio de 2026 los mayores incrementos de precio se registraron en las subclases:
servicios relacionados con la copropiedad (1,77%), gas (1,19%) y electricidad (0,91%). Los menores incrementos de precio
se reportaron en las subclases: alcantarillado (0,20%), arriendo imputado (0,36%) y arriendo efectivo {0,36%).

La division informacion y comunicacién registrd una variacion mensual de -0,02%, siendo esta la menor variacién mensual.
En junio de 2026 la Unica disminucion de precio se registré en la subclase: equipos de telefonia movil, similares y reparacion
(-0,54%).

En junio de 2026 las mayores contribuciones a la variacion mensual en las doce divisiones del iPC Total se registraron en

 las siguientes subclases: arriendo imputado con 0,05 puntos porcentuales, papas con 0,04 puntos porcentuales y cebolla
con 0,03 puntos porcentuales. Las subclases con las menores contribuciones fueron: platanos con -0,04 puntos
porcentuales, transporte de pasajeros y equipaje en avion con -0,02 puntos porcentuales y paquetes turisticos completos,
incluye paquetes de viajes de excursion realizados durante un dia con -0,01 puntos porcentuales.

Variacion afio corrido {enero - junio de 2026)

Entre enero y junio de 2026 la variacion del IPC Tofal fue 4,77%. Esta variacion fue mayor en 1,03 que la reportada en el
mismo periodo del afio anterior, cuando fue de 3,74%.
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El comportamiento afio corrido del IPC total en junio de 2026 (4,77%) se explico principalmente por la variacion afio corrido
de las divisiones Alimentos y bebidas no alcoholicas y Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles.

La division Alimentos y bebidas no alcohdlicas registrd una variacion afio corrido de 6,55%, siendo esta la mayor variacion
afio corrido. En junio de 2026 los mayores incrementos de precio se registraron en las subclases: papas (50,26%), tomate
de arbol (47,02%) y tomate (41,51%). Las mayores disminuciones de precio se reportaron en las subclases: dulces,
confites, caramelos, bombones, chocolatinas, chicles, masmelos, cocadas para consumo en el hogar (-17,92%), legumbres
secas (-6,37%) y platanos (-5,46%).

La division Restaurantes y hoteles registré una variacion afio corrido de 6,43%, siendo esta la segunda mayor varfacion
afo corride. En junio de 2026 los mayores incrementos de precio se registraron en las subclases: gastos en discotecas,
bares, griles, tabernas, fondas y fiendas dentro y al aire ibre (6,79%), comidas en establecimientos de servicio a la mesa
y autoservicio (6,73%) y bebidas calientes: tinto, café con feche, chocolate, t, bebida achocolatada caliente, leche, agua
de panela, agua aromatica, avena caliente y similares para consumo inmediato (6,45%). Los menores incrementos de
precio se reportaron en las subclases: servicios de alojamiento en hoteles, pensiones, posadas, hostales y moteles
(1,83%), pago por alimentacion en comedores (4,69%) y comidas preparadas fuera del hogar para consumo inmediato
{5,90%).

La division Prendas de vestir y calzado registro una variacion afio corrido de 2,39%, siendo esta la menor variacién afio
corrido. En junio de 2026 los mayores incrementos de precio se registraron en las subciases: lavado y ptanchado de ropa
{7,46%)}, uniformes (4,92%) y prendas de vestir para hombre (2,29%). Los menores incrementos de precio se reportaron
en las subclases: prendas de vestir para bebés (0,79%), calzado para nifio y nifia (0,93%) y calzado para hombre (1,48%).

Comunicado de prensa
frdice de Precios of Consumidor {IPC
lunio ce 2025

Variacién afio corrido del Indice de Precios al Consumidor (HPC)
Por divisiones de gasto
2026 (junio}

- Jures 2026

AORPTRND, Aoy Tracsporis  Rostaumnies Exeion  Infonmadaedn . huables, PrREIRE O REcrencian y Satod
DGR otvdiag oo ¥ hvoles cmusiccEee Mo pare  weakry ST
GECUILIG,  WeobEtos el g calfnx
G et Sy
CONGBIRCION

Fupnte: DANE. IPC
Nota: of orden de los grupos responde 2 su ponderacidn dentro de la canasta dal IPC (lzg — der).

En junio de 2026 las mayores contribuciones a fa variacion afio corido en las doce divisiones del IPC Total se registraron
en las siguientes subclases: comidas en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio con 0,52 puntos
porceniuales, transporte urbano con 0,49 puntos porcentuales y arriendo imputado con 0,38 puntos porceniuales, Las
subclases con las menores contribuciones fueron: vehiculo particular nuevo o usado con -0,04 puntos porcentuaies, dulces,
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confites, caramelos, bombones, chocolatinas, chicles, masmelos, cocadas para consume en el hogar con -0,03 puntos
porcentuales y platanos con -0,02 puntos porcentuales.

Vartacion anuat ({junio de 2025 a junio de 2026)

En junio de 2026 la variacién anual del IPC fue 6,14%. El comportamiento anual def iPC total en junio de 2026 (6,14%) se
explicé principalmente por la variacion anual de las divisiones Alojamiento, agua, eleciricidad, gas y otros combustibles y
Alimentos y bebidas no alcohdlicas,

La division Restaurantes y hoteles registré una variacion anual de 9,59%, siendo esta la mayor variacién anual. En junio
de 2026 los mayores incrementos de precio se registraron en las subclases: bebidas calientes: tinto, café con leche,
chocolate, té, bebida achocolatada caliente, leche, agua de panela, agua aromética, avena caliente y similares para
consumo inmediato (10,76%), gaseosa y otros refrescos en establecimientos de servicic a fa mesa y autoservicio (10,20%)
y comidas en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio (9,75%). Los menores incrementos de precio se
reportaron en las subclases: servicios de alojamiento en hoteles, pensiones, posadas, hostales y moteles (6,04%), pago
por alimentacion en comedores (7,76%) y gastos en discotecas, bares, griles, tabernas, fondas y tiendas dentro y al aire
libre {8,69%).

La division Salud registré una variacion anual de 8,39%, siendo esta la segunda mayor variacion anual. En junio de 2026
los mayores incrementos de precio se registraron en las subclases: consulta médica general con médico particular
(10,80%), servicios odontolégicos con odontélogos particulares (10,16%) y consulta médica con médico especialista
particufar {9,51%}. L.os menores incrementos de precio se reportaren en las subclases: servicios médicos menores (4,60%),
elementos implementos médicos (5,71%) y artefacios y equipo terapéutico y su reparacion (8,72%).

La division Prendas de vestir y calzade registré una variacion anual de 2,98%, siendo esta la menor variacién anual. En

Junio de 2026 ios mayores incrementos de precio se registraron en las subclases: lavado y planchado de ropa (9,24%),

uniformes (6,04%) y prendas de vestir para hombre (3,30%). Los menores incrementos de precio se reportaron en las
- subclases: calzado para hombre (1,43%), prendas de vestir para bebés {1,43%) y prendas de vestir para muijer (2,02%).

Comunicado de prensa
indice de Precins al Consumidor (5C)
Junio de ZOR8

Variacion anual del indice de Precios al Consumidar (HPC)
Por divisiones de gasto
2026 (junio)

e Jry 20008

ke

Tranzpccte  Foeslyomndes Biaresy Educosion  indoammcion y  Muotien, Froodas oo fooeoaoidny
& Nolese: SR - RERMIHCICH SOUCuk (O veatz y cuttrs
Hrowrgex il hogur ¥ AT
pam

Fuente: DANE, IPC
Nota: el orden de fos grupos: responde a su ponderacidn dentre de la canasta del 1IPC {izg — der).
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En junio de 2025 las mayores contribuciones a la variacion anual en las doce divisicnes del IPC Total se registraron en las
siguientes subclases: comidas en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio con 0,74 puntos porcentuales,
arriendo imputado con 0,62 puntos porcentuales y transporte urbano con 0,51 puntos porcentuales. Las subclases con las
menores contribuciones fueron: arroz con -0,07 puntos porcentuales, came de cerdo y derivados con -0,04 puntos
porcentuates y fomate con -0,03 punfos porcentuales,

Comunicado de prensa

{ndice de Precios al Consumidor 21PC)
Junic de 2038

Estructura canastas IPC de acuerdo a la Nomenclatura estandar
internacional COICOP

Cuadre 1. Estructura canasta PC
Fotal nacional

Junio 2026

Clasificacién IPC Nimero de clases Ponderacion Variacién mensual
Servicios (S) 33 5745 0,29
Mo durables (ND) 29 32,44 0,80
Sermidurables (SD) 11 5,19 0,32
Durables (D) 11 4.92 ) -0.12
Total 84 100,60

Fuente: DANE, IPC.

En concordancia con el esténdar internacional se clasifica la canasta de recoleccion del IPC 2019 segun la nomenclatura
COICOP, dando como resultado la difusion de la canasta de servicios, bienes no durables, bienes semidurables y bienes
durables.

Segn la definicion del Manual del Indice de Precios al Consumidor, Teoria y Préctica, del Fonde Monetaric Internacional,
los bienes no durables (ND) son entendidos como aquellos que se ufilizan solo una vez, para satisfacer las necesidades
correspondientes. Por ejemplo, la comida y la bebida.

Los bienes de consumo duraderos (D) pueden utilizarse repetida o continuamente para satisfacer los deseos y necesidades
de los consumidores a lo largo de extensos periodos de tiempo, posiblemente durante muchos afios, por ejemplo, muebles
0 vehiculos. Por esta razén, un bien duradero suele ser descrito, como aquel que presta un flujo de servicios al consumidor
durante ef periodo en el que es utilizado.

Medidas de calidad de la operacion estadistica
Las medidas de calidad descritas a continuacion fueron aplicadas en el proceso de produccion del Indice de Precios al
Consumidor. Se presenta a continuacion, el indicador de cobertura segan ef nimero de registros esperados por el indice
y la tasa de imputacién de la variacién de precios.
Para estos efectos y teniendo en cuenta que, para ¢l caso del indice, el porcentaje de cobertura se calcula a partir del

nimero de registros especificamente (variaciones para variedades comparabies), el porcentaje de no respuesta se
entiende como: 100% menos el porcentaje de cobertura.
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Indicador de cobertura

E! porcentaje de coberfura es un instrumento gue permite hacer seguimiento al desarrollo de la recoleccion de los registros
reportados por las fuentes en la operacion estadistica. Para el Indice de Precios al Consumidor —IPC- es denominado
indicador de tasa de respuesta o cobertura por registros (ITRR) y mide la relacion entre el nimero de registros recolectados
con informacion efectiva y el nimero de registros que se esperan recolectar en el mes de referencia, al comienzo del
operativo de campo.

Por medio del ITRR se puede determinar el grado de respuesta efectiva o cobertura en términos de los registros, frente al
numero esperado en la investigacion como criterio disponible para efectuar ef seguimiento y control operativo. Los registros
efectivos son aquellos que permiten calcular variaciones de precios para variedades comparables, con las cuales se realiza
el célculo del indice,

Dénde: ITRR =(RES /registros esperados) «+ 100

RES= Registros recolectados en el mes que efectivamente eniran al calculo del indice

TRR= (252.034/256.262) * 100 = 98,35%

ElIPC para el mes de junio de 2026 presenta un indicador de cobertura de 98,35%

4. ASPECTOS REGULATORIOS

A continuacion, se relacionan las disposiciones en materia legal v reglamentaria vigente para el sector comercio:

En este espacio se relacionan las principales normas que regulan el sector comergial:

Constitucién politica, Articulo 2, Las auforidades de /a Replblica estén instituidas para profeger a todas las
personas residentes en Colombia, en su vida, honra, bienes, creencias, y demés derechos y libertades, y para
asegurar el cumplimiento de fos deberes sociales del Estado y de los particulares.

Ley 80 de 1993, Estafufo General de Contratacién de la Administracion Pablica, ARTICULO To. DEL
OBJETO. La presente ley tiene por objeto disponer las reglas y principios que rigen los contratos de fas
entidades estatales.

Ley 1150 de 2007, Por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia y la transparencia en la

Ley 80 de 1993 y se dictan ofras disposiciones generales sobre la contratacion con Recursos Publicos.

Ley 1474 de 2011, Por fa cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencion,

- Investigacion y sancion de actos de corrupcion y la efectividad del control de fa gestion pablica.

Ley 1882 de 2018, Por ia cual se adicionan, modifican y dictan disposiciones orienfadas a forfalecer la
Contratacion Publica en Colombia, fa ley de infraestructura y se dictan otras disposiciones.

Decreto 410 de 1971, Diario Oficial No. 33.339 del 16 de junio de 1971, Por el cual se expide el Codigo de
Comercio.

LEY 527 DE 1999, Por medio de la cual se define y reglamenta ef acceso y usc de los mensajes de dafos, del
comercio electronico y de fas firmas dﬁg;taies ¥ se establecen las entidades de certificacién y se dictan ofras
disposiciones.

Las demas normas que sean aplicables.

Se analiza estadisticamente la informacién encontrada hasta llegar a Ia definicion de los indicadores financieros y
organizacionaies.

10 de 34



ANALISIS DEL SECTOR PARA PROCESOS
DE LICITACION, SELECCION ABREVIADA
Y CONCURSO DE MERITOS

CONTRATACION

eSS, | Codigo: SCO-FR-49 Version: 01

Vigencia: 01/08/2025

5. ESTUDIOS DE LA OFERTA
En el anélisis de mercado, interesa saber cual es la oferta existente de servicio que se desea infroducir al circuito comerciai,

para determinar si los que se proponen colocar en el mercado cumplen con las caracteristicas deseadas por el plblico.

Existen diversos tipos de oferta. determinadas por factores geograficos o por cuestiones de especializacion. Algunos
pueden ser productores o prestadores de servicios (nicos, otros pueden estar agrupados o bien, ofrecer un servicio o un
producto como uno més de los muchos participantes en el mercado,

Algunas de las empresas que ha prestado el servicio de interventoria escolar en el Municipio de Puerto Gaitan.

+ CONSTRUIR SOLUCIONES CS SAS
CONSORCIO INTERTRANSPORTE 2025
e CONSORCIO INTERTRANSPORTE 2026

También una de las empresas que mediante consorcios han prestado los servicios de interventoria de transporte escolar

en el Departamento del Meta.

¢ UNION TEMPORAL INTERVENTORIA META 2019

6. ESTUDIO DE LA DEMANDA

6.1. ADQUISICIONES PREVIAS DE LA ENTIDAD

ENTIDAD MUNICIPIC DE PUERTQ GAITAN

Numeto de proceso CM-SE-013-2025.

Modalidad Concurso de Méritos Abierto

Tipo de contrato Prestacién de Servicios

Objeto INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA,
JURIDICA'Y FINANCIERA AL CONTRATO No. 1518
DE 2025 “PRESTACICN DE SERVICIO DE
TRANSPORTE ESCOLAR PARA ESTUDIANTES DE
LA ZONA URBANA Y-RURAL DEL MUNICIPIO DE
PUERTC GAITAN-META '

Vaior $531.316.753

Forma de pago Mensualidades vencidas

Duracién 7 meses

Oferentes CONSORCIO INTERTRANSPORTE 2025

Amparos en la garantia tinica. | Cumplimiento

| 10% del valor del confrato

Pago de salarios, prestaciones sociales de
indemnizaciones

5% del valor del contrato

Responsabilidad civil confractual

200 SMLMV

Responsabilidad civil extraconiraciual

200 SMLMV

Capacidad financiera

Liguidez: igual 0 mayor a 2.87

Endeudamiento: igual o menor a 1.86

Razdn de cobertura de intereses: igual o mayor a 3.80

Capacidad organizacional

| Rentabilidad sobre el patrimonio: iquat o mayor a 0.16

Rentabilidad sobre el acfivo: igual o mayor a .09
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Experiencia

El Proponente debe acreditar experiencia en DOS (02)
conirato debidamente terminado y liquidado, el cual
debera estar debidamente registrado en el Registro
Unico de Proponentes, cuyo objeto ylo alcance
corresponda a la “INTERVENTORIA TECNICA,
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA AL SERVICIO DE
TRANSPORTE ESCOLAR", cuyo valor ejecutado
sxpresado en SMMLV, Un (01) Contrato 80% del valor
del Presupuesto Oficial, Dos (02) Contratos 120% del
valor del Presupuesto Oficial.

ENTIDAD

MUNICIPIO DE PUERTO GAITAN

Numero de proceso

CM-SEDET-005-2025.

Modalidad

Concurso de Méritos Ablerto

Tipo de contrato

Prestacion de Servicios

Objeto

INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA,
JURIDICA'Y FINANCIERA AL CONTRATC No. 0740
DE 2025 “PRESTACION DE SERVICIO DE
TRANSPORTE ESCOLAR PARA ESTUDIANTES DE
LA ZONA URBANA Y RURAL DEL MUNICIPIC DE
PUERTO GAITAN" A FIN DE GARANTIZAR EL
SERVICIO DE RUTAS ESCOLARES A ESTUDIANTES
DURANTE EL CALENDARIC ESCOLAR, COMO
ESTRATEGIA DE ACCESO Y PERMANENCIA EN EL
MUNICIPIO DE PUERTO GAITAN - META

Valor

$ 245.050.668,38

Forma de pago

Mensualidades vencidas

Duracién

3 Meses

QOferentes

-CONSORCIO INTERTRANSPORTE 2025

Amparos en |a garantia {inica. | Cumplimiento

| 10% del valor del contrato

Pago de salarios, prestaciones sociales de
indemnizaciones

5% del valor del contrato

Responsabilidad civil contractual

200 SMLMV

Responsabilidad civil extraconfractual

200 SMLMV

Capacidad financiera

Liguidez: igual o mayor a 2.87

Endeudamiento: igual o menor a 1.86

Razon de cobertura de intereses:; igual o mayor a 3.80

Capacidad organizacional

Rentabilidad sobre el patrimonio: igual 0 mayor a .16

Rentabilidad sobre el activo: igual o mayor a 0.09

Experiencia

El Proponente debe acredifar experiencia en UN (01)
confrato debidamente terminado y liguidado, el cual
debera estar debidamente registrado en &f Registro
Unico de Proponentes, cuyo objeto y/o alcance
corresponda a la “INTERVENTORIA TECNICA,
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA AL SERVICIO DE
TRANSPORTE ESCOLAR', cuyo valor ejecutado
expresado en SMMLYV, debe ser igual o superior af clen
por ciento (100%) del presupuesto oficial del presente
proceso, es decir {172,146 SMMLV)..
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ENTIDAD MUNICIPIO DE PUERTO GAITAN

Numero de proceso CM-SEDET-003-2024

Modalidad Concurso de Mérifos Abierto

Tipo de contrato Prestacion de Servicios

Objeto INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA,
JURIDICA'Y FINANCIERA AL CONTRATO DE
“PRESTACION DE SERVICIO DE TRANSPORTE
ESCOLAR PARA ESTUDIANTES DE LA ZONA
URBANA'Y RURAL DEL MUNICIPIO DE PUERTO
GAITAN" A FIN DE GARANTIZAR EL SERVICIO DE
RUTAS ESCOLARES A ESTUDIANTES DURANTE EL
CALENDARIO ESCOLAR COMO ESTRATEGIA DE
ACCESC Y PERMANENCIA EN EL MUNICIPIO DE
PUERTQ GAITAN - META

Valor $426.132.967 81

Forma de pago Mensualidades vencidas

Duracion 136 dias

Oferentes CONSTRUIR SCLUCIONES C§ SAS

Amparos en [a garantia Unica.

| Cumplimiento

| 20% del valor del contrato

Pago de salarios, prestaciones sociales de

5% del valor del contrato

indemnizaciones

Responsabilidad civil contractual 200 SMLMV

Responsabilidad civil exfracontractual 200 SMLMV

Capacidad financiera Liguidez; igual o mayor a 1.86

Endeudamiento: igual o menor a 0.85

Razdn de cobertura de intereses: igual 0 mayor a 82.24

Capacidad organizacional

| Rentabilidad sobre el patrimonio: igual 0 mayor a 0.20

Rentabilidad sobre el activo: igual o mayor a 0.15

Experiencia

El oferente debera acreditar en un (01) contrato que
esté debidamente terminado y liquidado, cuyo objeto y
Jo alcance corresponda a INTERVENTORIA TECNICA,
ADMINISTRATIVA, JURIDICA Y FINANCIERA PARA
EL SERVICIO DE TRANSPORTE ESCOLAR, los
contratos que relacionen para el cumplimiento de la
experiencia requerida debera estar debidamente
registrados en el RUP, cuyo valor de la sumatoria de
los contratos en SMMLYV sea igual o superior al cien
(160%} por ciento det presupuesto oficial del presente

_proceso es decir 327,794 SMMLY.

ENTIDAD

MUNICIPIO DE PUERTO GAITAN

Numero de proceso

CM-SEDET-006-2023

Modalidad

Concurso de Méritos Abierto

Tipo de contrato

Prestacién de Servicios

Objeto

INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA,
JURIDICA'Y FINANCIERA AL CONTRATO DE
“PRESTACION DE SERVICIO DE TRANSPORTE
ESCOLAR PARA ESTUDIANTES DE LA ZONA
URBANA'Y RURAL DEL MUNICIPIO DE PUERTO
GAITAN" A FIN DE GARANTIZAR EL SERVICIO DE
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RUTAS ESCOLARES A ESTUDIANTES DURANTE EL
CALENDARIO ESCOLAR COMO ESTRATEGIA DE
ACCESQ Y PERMANENCIA EN EL MUNICIPIO DE
: PUERTO GAITAN - META,
Valor $ 374,533,465
Forma de pago Mensualidades vencidas
Duracién 2086 dias
Oferentes CONSTRUIR SOLUCICONES CS 8SAS
Amparos en la garantia Gnica. | Cumplimiento | 20% del valor del contrato
Pago de salarios, prestaciones sociales de 5% del valor del confrato
indemnizaciones .
Responsabilidad civil contractual 200 SMLMV
Responsabilidad civil extracontractual 200 SMLMV
Capacidad financiera Liquidez: igual o mayor & 2.81

Endeudamiento: igual o menor a 0.50
Razon de cobertura de intereses: igual ¢ mayor a 26.97

Capacidad organizacicnal | Rentabilidad sobre el patrimonio: igual o mayor a 0,07
Rentabilidad sobre el activo: iguat o mayor a 0.14
Experiencia El oferente debera presentar, utilizando el esquema

incluido coma Anexo en su propuesta, un cuadro
resumen de su experiencia. Cada uno de los confratos
relacionados en el Anexo Anterior, deben encontrase
reportados en el RUP, para tales efectos, El

. proponente deber4 acreditar Minimo TRES (3)
Contratos gjecutados con entidades publicas; El valor
de cada contrato debe ser igual o superior al Cien
(100%) valor del presupuesto asignado para la
presente contratacidn expresado en SMMLV, y deben
reportar como Onico cddigo UNSPSC el siguiente:
78111800- Transporte de pasajeros por carretera El
{Los) contrato (s) que el proponente acredite como
experiencia

6.2. ADQUISICIONES PREVIAS DE OTRAS ENTIDADES

ENTIDAD DEPARTAMENTOQ DEL META
NUMERQ DE PROCESO 0OC8J-CM-CI-001-2019

MODALIDAD DE SELECCION | CONCURSO DE MERITOS
NUMERQO DE CONTRATO 0948 DE 2019

CONTRATISTA UNION TEMPORAL INTERVENTORIA META 2019

“INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, LEGAL Y FINANCIERA
A LOS CONTRATOS DE TRANSPORTE ESCOLAR Y OPERATIVIDAD DE
VEHICULOS ESCOLARES PROPIOS A FIN DE GARANTIZAR EL
OBJETO SERVICIO DE RUTAS ESCOLARES A ESTUDIANTES DE
ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS OFICIALES

DURANTE EL CALENDARIO ESCOLAR COMO ESTRATEGIA DE
ACCESO Y PERMANENCIA.”

VALOR . $1,708,188,048
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Ef ochenta por ciento (80%) mediante actas parciales mensuales de

FORMA DE PAGO acuerdo al servicio prestado y el saldo, es decir 20% mediante acta de
recibo final y acta de fiquidacidn del contrato,
CUMPLIMIENTO GENERAL 10% de! valor del contrato y hasta 4 meses
mas.
BUEN MANEJO Y CORRECTA INVERSION DEL ANTICIPO: igual 100%
del valor del anticipo.
PAGO SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES 5% del valor del confrato

{3} afics més.

GARANTIAS 3cl:x:uzlomz DEL SERVICIO 10% del valor def contrato por termino al plazo
de sjecucion y 4 meses mas,
CALIDAD Y CORRECTO FUNCIONAMIENTO DE LOS BIENES; 10% dal
valor del contrato y 4 meses mas.
RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL: 300 SMMLV por una
vigencia igual a la del contrato.
La experiencia del Proponente se acreditara con la presentacion de hasta
(3) contratos cuyo alcance del objeto confractual contemple

EXPERIENCIA EXIGIDA INTERVENTCORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, JURIDICAY
FINANCIERA PARA EL SERVICIO DE TRANSPORTE ESCOLAR EN
ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS OFICIALES
A). indice de Liquidez: Mayor o igual 2 2,14

CAPACIDAD FINANCIERA B). Indice de Endeudamiento: Menos o igual 2 0,45
C}. Razén de Cobertura de Intereses: Mayor o iqual a 4,01

CAPACIDAD A). Rentabilidad del patrimonio: Mayor o igual 20,13
ORGANIZACIONAL B). Rentabilidad del activo: Mayor o igual a 0,07

FACTORES DE EVALUACION | Economico
Componentes de calidad
Apoyo a la industria nacional

ESTADO ACTUAL LIQUIDADO

ENTIDAD MUNICIPIO DE BECERRIL — CESAR

NUMERO DE PROCESO 001 DE 2023

MODALIDAD DE

SELECCION CONCURSO DE MERITOS

NUMERO DE CONTRATO | CONSULTORIA 059-2023 :

CONTRATISTA U.T. INTER TRANSPORTE ESCOLAR BECERRIL 2023

OBJETO INTERVENTORIA INTEGRAL A LA PRESTACION DE SERVICIO DE

TRANSPORTE ESCOLAR EN EL MUNICIPIO DE BECERRIL - CESAR.
VALOR $ 266,445,760
FORMA DE RFAGO

El 100% del valor del contrato se pagard mediante ac_tas mensuales parciales.
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CUMPLIMIENTC GENERAL 10% del valor del confrate y hasta 4 meses mas.
BUEN MANEJO Y CORRECTA INVERSION DEL ANTICIPO: igual 100% del
GARANTIAS valor del anticipo.
PAGO SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES 5% del valor del confrato y
(3} afios mas.
CALIDAD DEL SERVICIO 10% def valor del contrato por termino al plazo de
eiecucién y 4 meses més.
EXPERIENCIA EXIGIDA 3 contratos celebrados, ejecutados y terminados a la fecha de cierre.
A). Indice de Liquidez: Mayor o iqual a 1,5
CAPACIDAD FINANCIERA | B). indice de Endeudamiento: Menos o igual a 0,50
C). Razén de Cobertura de Intereses: Menor o igual a 5,18%
CAPACIDAD A). Rentabilidad del patrimonio: Mayor o igual a 7,21%
ORGANIZACIONAL B). Rentabilidad del activo: Mayor o igual a 4,43%
FACTORES DE
EVALUACION Econémico
Componentes de calidad
Apovyo a la industria nacional
ESTADO ACTUAL LIQUIDADO
ENTIDAD MUNICIPIO DE SAN MARTIN ~ CESAR
NUMERQ DE PRQCESQ CM-005-2022
MODALIDAD DE SELECCION CONCURSO DE MERITOS
NUMERO DE CONTRATO
UNION TEMPORAL INTERVENTORIA TRANSPORTE ESCOLAR SAN
CONTRATISTA MARTIN 2022 :
INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA A LA
PRESTACION DEL SERVICIO DE )
TRANSPORTE ESCOLAR PARA LOS ESTUDIANTES DE BASICA
OBJETO PRIMARIA Y MEDIA VOCACIONAL
SECUNDARIA DE LAS DIFERENTES VEREDAS Y CORREGIMIENTOS
DEL MUNICIPIQ DE SAN MARTIN, CESAR
VALOR $124.998.131
Hasta el 90% del valor del contrato serd pagado mediante actas
FORMA DE PAGO parciales previa presentacion de informe y 10% al acta de recibo y
liguidacian del misme.
CUMPLIMIENTO GENERAL 10% del valor del contrate y hasta 4 meses
mas.
GARANTIAS PAGO SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES 5% del valor del
contrato y (3) afios més.
CALIDAD DEL SERVICIO 5% del valor del contrato por termino al plazo
de ejecucidn y 4 meses mas.
EXPERIENCIA EXIGIDA - 1 contralo, elecutado, terminado y liquidado a la fecha de cierre.
CAPACIDAD FINANCIERA Al. {ndloe de Liquidez: Mayor o igual a 2,0
B). Indice de Endeudamiento: Menor o igual a 0,40
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C). Razén de Cobertura de Intereses: Mayor o igual a3,0 0
indeterminada.

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL A}. Rentabilidad del pafrimonio: Mayor ¢ igual a 0,16%

B}. Rentabilidad del activo: Mayer o igual 2 0,10%
FACTORES DE EVALUACICON Ecenomico

Componentes de calidad

Apoyo a la industria nacional

ESTADO ACTUAL LIQUIDADO

ENTIDAD ALCALDIA DE RIONEGRO — SANTANDER
NUMERO DE PROCESO CMPTS-001-2019

MODALIDAD DE SELECCION CONCURSO DE MERITOS

NUMERO DE CONTRATO 109 de 2019

CONTRATISTA CARLOS HUMBERTO RUA BELTRAN

" INTERVENTORIA TECNICA, AMBIENTAL, SOCIAL, JURIDICA,
ADMINISTRATIVA'Y FINANCIERA AL SERVICIO DE

OBJETO TRANSPORTE ESCOLAR PARA LOS ESTUDIANTES DE LAS
DIFERENTES INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL MUNICIPIO DE
RIONEGRO, SANTANDER”

VALOR § 114,851,660

FORMA DE PAGO Actas parciales de cumplimiento una vez entregado el informe de
cumplimiento.

CUMPLIMIENTO 10% del valor def contrato y hasta 4 meses mas.
PAGO SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES 10% del valor del
GARANTIAS contrato y (3) afios mas.

CALIDAD DEL SERVICIO 20% del vafor del contrato por termino al
plazo de ejecucién y 3 anos mas.

EXPERIENCIA EXIGIDA 3 contratos con acta final o de liquidacién.
A). indice de Liquidez: Mayor o igual a 2
CAPACIDAD FINANCIERA B). Indice de Endeudamiento: Menor o igual a 0,50

C). Razoén de Cobertura de Intereses: Mayor o igual 2 3
A). Rentabilidad del patrimonio: Mayor o igual a 0,15%
B). Rentabilidad del active: Mayor o igual a 0,06%
FACTORES DE EVALUACION Econdémico

Componeﬁtes de calidad

Apoyo a la industria nacional

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

ESTADO ACTUAL LIQUIDADO

ENTIDAD ALCALDIA MUNICIPAL DE PIEDECUESTA — SANTANDER
NUMERQ DE PROCESO SEDU-CM-001-2019

MODALIDAD DE SELECCION CONCURSO DE MERITOS
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NUMERO DE CONTRATO 294-2019
CONTRATISTA

MPT ASQCIADCS S.AS.

"INTERVENTORIA PARA EL SERVICIC DE TRANSPORTE
ESCOLAR PARA LOS ESTUDIANTES BENEFICIARIOS DE LAS
OBJETO INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DEL MUNICIPIO DE
PIEDECUESTA SANTANDER” VIGENCIA 2019 Y PRIMER
SEMESTRE 2020

VALOR _1$143.632.074
FORMA DE PAGO

Actas parciales de acuerdo al informe de avance mensual del contrato.

CUMPLIMIENTO GENERAL 10% del valor del contrato y hasta 6
meses mas.

GARANTIAS PAGO SALARIPS, PRESTACIONES SOCIALES 20% del valor del
contrato y (3) afios mas.

CALIDAD DEL SERVICIO 20% del valor del contrato por fermino al
plazo de ejecticion y 1 afio mas.

EXPERIENCIA EXIGIDA Haber celebrado ejecutado v liquidade méaximo 1 confrato.

A). Indice de Liquidez: Mayor o igual a 2,56

CAPACIDAD FINANCIERA B). indice de Endeudamiento: Menor o igual 2 0,52

C). Razén de Cobertura de Intereses: Mayor o igual & 0,0
CAPACIDAD ORGANIZACIONAL Al Rerziabflfdad del pat?'smomo: Mayfnf oigual a 0,02

B). Rentabilidad del active: Mayor o igual a 0,01

FACTORES DE EVALUACION Econémico -

Componentes de calidad

Apoyo a la industria nacional

ESTADO ACTUAL {|QUIDADO
ENTIDAD ALCALDIA MUNICIPAL DE PIEDECUESTA — SANTANDER
NUMERO DE PROCESO SEDU-CM-004-2018
MODALIDAD DE SELECCION CONCURSO DE MERITOS
NUMERO DE CONTRATO 686-18

UNION TEMPORAL INTER TRANSPORTE ESCOLAR
CONTRATISTA PIEDECUESTA

INTERVENTORIA PARA EL SERVICIC DE TRANSPORTE ESCOLAR
PRIMER TRIMESTRE VIGENCIA 2018, PARA LOS ESTUDIANTES

OBJETO BENEFICIARIOS DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS
OFICIALES DEL MUNICIPIO DE PIEDECUESTA SANTANDER.

VALOR $ 47.556.748

FORMA DE PAGO Por pagos mensuales, mediante la suscripcion actas de pago parciai

mensual.
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CUMPLIMIENTO GENERAL 10% del valor del contrato y hasta 6
Meses mas.

GARANTIAS PAGO SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES 20% del valor del
contrato y (3) afios més.

CALIDAD DEL SERVICIO 20% del valor del contrato por terming al
plazo de sjecucion y 1 afio mas.

EXPERIENCIA EX! ‘
XPERI GIDA Haber celebrado, ejecutado y liquidado, comoe méximo un (1) contrato

A). indice de Liquidez: Mayor o igual a 2,56

CAPACIDAD FINANCIERA B). Indice de Endeudamiento: Menor o igual a 0,52

C). Razén de Cobertura de Intereses: Mayor o igual a 0,0
CAPACIDAD ORGANIZACIONAL A). Rentabilidad del patrimonio: Mayor o igual & 0,02

B). Rentabilidad del activo: Mayor ¢ igual a ¢,01
FACTORES DE EVALUACION Econdmico

Componentes de calidad

Apoyo a la industria nacional

ESTADO ACTUAL LIQUIDADO
ENTIDAD ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN ANTERO ~ CORDOBA
NUMERQ DE PROCESO CM- 0028 DE 2015
MODALIDAD DE SELECCION CONCURSO DE MERITOS
NUMERQ DE CONTRATO (241 DE 2015
CONTRATISTA FUNDACION HORIZONTE
INTERVENTORIA AL SERVICIO DE TRANSPORTE ESCOLAR A LOS
OBJETO ESTUDIANTES DE LAS DIFERENTES INSTITUCIONES
EDUCATIVAS DEL MUNICIPIO DE SAN ANTERO- DEPARTAMENTO
DE CORDOBA
VALOR $148.648.500
FORMA DE PAGO Mediante actas mensuales vencidas.
CUMPLIMIENTO GENERAL 10% del valor del contrato y hasta 6
meses mas.
PAGO SALARIOS, PRESTAGIONES SOCIALES 10% dei valor del
GARANTIAS contrato y (6} meses maés.
CALIDAD DEL SERVICIC 10% del valer del confrato por terming al
plazo de ejecucion y 3 afios mas.
RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL Por una suma
equivalente a 400 SMLMV :
EXPERIENCIA EXIGIDA CINCO (5) Confratos, CLASIFICADOS en 2
¢odigos de bienes, obras v servicios.
A). Capital de trabajo: Mayo o igual a 10
CAPACIDAD FINANCIERA B). Indice de Liquidez: Mayor o iguai a 3
C). Indice de Endeudamiento: Menor o igual a 1
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Econdmico

FACTORES DE EVALUACION | Componentes de calidad
Apoyo a la industria nacional

ESTADO ACTUAL LIQUIDADO

EN_TIDAD GOBERNACION DE ARAUCA

NUMERQ DE PROCESC CM-06-01-2015

MODALIDAD DE SELECCION CONCURSO DE MERITOS

NUMERO DE CONTRATO 11742015

CONTRATISTA FUNDACION PARA LA INSTRUCCION EN TRANSITO
TRANSPORTE Y SEGURIDAD VIAL "FINSTRUVIALZ
INTERVENTORIA TECNICA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

OBJETO PARA EL PROYECTO SERVICIO DE TRANSPORTE ESCOLAR EN

BJ LAS INSTITUCIONES Y CENTROS EDUCATIVOS DEL
DEPARTAMNTO DE ARAUCA 2015

VALOR $ 195,213,500
Hasta un noventa por ciento (90%) del valor del contrato, se pagara

FORMA DE PAGO mediante presentacion de Actas parciales mensuales y (10%) al acta
de terminacion v liquidacién.

Buen manejo y correcta inversién del anticipo: Por el valor total del
100% del valor del anticipo y seis (6) meses mas.

Cumplimiento: Por valor equivalente al veinte por ciento (20%) y
cinco (5) afios mas.

GARANTIAS Pago de Salarios, Prestaciones Sociales e Indemnizaciones
Laborales: Por valor equivalente al diez por ciento {10%) y tres (3)
afios mas.

Calidad del Servicio: Por valor equivalente al diez por ciento (10%) y
cinco (5) afios méas.

EXPERIENCIA EXIGIDA Minimo siete (7) Contratos que correspondan a consuttoria o
Interventoria ¢ estudios debidamente certificados v ejecutados.

A). Indice de Liquidez: Mayor a 1,5

CAPACIDAD FINANCIERA B). Indice de Endeudamiento: Menor a 30%

C). Razén de Cobertura de Intereses; Mayor o igual a 1,0
CAPACIDAD ORGANIZACIONAL A). Rentabflfdad del pat.nmomo: Maygr 0igual a 0,1
B). Rentabilidad del activo: Mayor o igual a 0,05

FACTORES DE EVALUACION Econémico
Componentes de calidad
Apoyo a la industria nacional

ESTADO ACTUAL LIQUIDADO
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ENTIDAD

MUNICIPIO DE LA JAGUA DE IBIRICO CESAR

NUMERO DE PROCESO

AMJI CMA No. 002 DE 2017

MODALIDAD DE SELECCION

CONCURSO DE MERITOS

NUMERO DE CONTRATO

182 -2017

CONTRATISTA

JAC INGENIERIA LIMITADA

OBJETO

“INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA PARA EL APOYO A LAS ESTRATEGIAS DE
ACCESO Y PERMANENCIA A TRAVES DE LA PRESTACION
DEL SERVICIC DE TRANSPORTE ESCOLAR A ESTUDIANTES
DE LAS VEREDAS Y LOS CORREGIMIENTOS DEL MUNICIPIO
DE LA JAGUA DE IBIRICO, CESAR 2017 - 2019

VALOR

$178.195.200

FORMA DE PAGO

un anticipo correspondiente af 20% del valor fotal del contrato y el
80% restante se pagara mensualmente previa amortizacion del
anticipo.

GARANTIAS

Buen manejo y correcta inversion del anticipo: Por el valor
total del 100% def valor del anticipo y cuatro (4) meses mas,
Cumplimiento: Por valor equivalente al diez por ciento (10%) y
cuatro (4) meses mas,

Pago de Salarios, Prestaciones Sociales e Indemnizaciones
Laborales: Por valor equivalente al cinco por ciento {5%) y fres
{3) arios mas. :

Calidad del Servicio: Por valor equivalente al diez por ciento
{10%} y un (1) afio més.

EXPERIENCIA EXIGIDA

Dos (02) contratos celebrados con entidades piblicas que en su
objeto incluya interventoria, cuye valor sumado sea igual o
superior al sefenta por ciento {70%) el presupuesto oficial
expresado SMLMV

CAPACIDAD FINANCIERA

A). Indice de Liquidez: Mayor o igual a 50

B). Indice de Endeudamiento: Menor o igual a 10%

C). Razon de Cobertura de Intereses: Mayor ¢ igual a 50

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

A). Rentabilidad del patrimonio: Mayor o iqual 2 0,20

FACTORES DE EVALUACION

B). Rentabilidad del activo: Mayor o igual a 0,19
Econémico '

Componentes de calidad

Apoyo a la industria nacional

ESTADO ACTUAL

LIQUIDADO
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ENTIDAD

ALCALDIA MUNICIPAL DE CANTAGALLO - BOLIVAR

NUMERO DE PROCESO

CM-007-2011

MODALIDAD DE SELECCION

CONCURSO DE MERITOS

NUMERO DE CONTRATO

180-2011

CONTRATISTA

CORPOCOMUNIDADES

QOBJETO

‘INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO DE TRANSPORTE
ESCOLAR TERRESTRE Y FLUVIAL PARA LOS NINOS Y NIRAS
DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL MUNICIPIO DE
CANTAGALLC"

VALOR

$ 93,295,300

FORMA DE PAGO

un anticipo equivalente al CINCUENTA POR CIENTO (50%) del
valor total del contrato una vez se suscriba &l acta de inicio; &l
CINCUENTA POR CIENTO (50%) restante sera cancelado asi:
Mediante Actas Parciales de pago

GARANTIAS

EL CUMPLIMIENTO GENERAL DEL CONTRATO, el pago de las
muitas y demas sanciones que se le impongan, por una cuantia
equivalente al Veinte por ciento (20%), del valor del confrato v con
una vigencia igual al plazo det mismo y seis (06} meses mas.

» Calidad del Servicio: por una cuantfa equivalente al Veinte por
ciento (20%) det monto que el contratista reciba por este concepto
y con una vigencia igual al plazo del contrato y Seis (08) meses
mas.

+ EL BUEN MANEJO Y CORRECTA INVERSION DEL ANTICIPO,
por una cuantia equivalente al cien por ciento (100%) del monto
gue el confratista reciba por este concepie y con una vigencia igual
al plazo del contrato y Seis {08) meses mas.

- Ei PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E
INDEMNIZACIONES DEL PERSONAL que el Interventor haya de
utilizar para la ejecucion del trabajo, por una cuantia equivalente al
quince por ciento (15%) del valer total del contrato y con una
vigencia igual al plazo del mismo y tres (3) afios méas.

EXPERIENCIA EXIGIDA

MAXIMC dos coniratos iniciados, €jecutados y terminados en los
(lfimos TRES afios contados a partir det acta de iniciacion

CAPACIDAD FINANCIERA

B). Indice de liquidez; igual o superior a 10

C). Indice de Endsudamiento: Menor al 20%

FACTORES DE EVALUACION

Econdmico

Componentes de calidad

Apoyo a la industria nacional

ESTADO ACTUAL

LIQUIDADO
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7. ANALISIS FINANCIERO Y ORGANIZACIONAL

741.

DEMANDA (OTROS MUNICIPIOS)

Se analiza estadisticamente la informacion enconfrada hasta llegar a la definicién de los indicadores financieros vy

organizacionales.

Se realizo el andlisis de la informacin recaudada del SECOP | y SECOP il, tomando las muestras de los procesos similares
al presente, de las ultimas vigencias por otras entidades de! departamento del META. Con el fin de establecer los rangos

de cada indicador financiero.
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7.2, OFERTA
Se realizo el andlisis de Ia informacién recaudada del SECOP | y SECOP |l, tomando las muestras de los
procesos similares al presente, de |as ultimas vigencias por el municipio de Puerto Gaitan y asi mismo se reviso,
para otras entidades territoriales de ta nacion; Con el fin de establecer los ranges de cada indicador financiero.
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4 o o & O | o | & |PAGODESALARIOSPRESTACIONES 2| 8| 2 | & | T | &
GAITAN | 006-2023 GAITAN" A FIN DE R 2 |2la . NS g |s s B
GARANTIZAR EL SERVICIO Z & x| o SOCi_ALES 5% del vaier del contrato y g
DE RUTAS ESCOLARES A S 2 |2 | 3| o ciL
ESTUDIANTES DURANTEEL | 3
CALENDARIO ESCOLAR 2 EXTRACONTRACTUAL: 400 SMMLY
COMO ESTRATEGIA DE n5: por una vigencia igual a la del contrato,
ACCESO Y PERMANENGIA E
EN EL MUNICIPIO DE 2
PUERTO GAITAN - META S
7.3. ANALISIS DE LA DEMANDA

Posteriormente se aplicaron fos siguientes métodos estadisticos: media aritmética, media geométrica, mediana, media
acotada al 20%, media acotada al 30%, desviacién estandar, obteniendo como resultados de este analisis la siguiente
informacion.

ARITMETICA 1,98 0,46 0,78 0,07 0,04
MEDIA

GEOMETRICA 2,01 0,46 1,17 0,21 0,11
MEDIA

ACOSTADA AL 2,04 0,46 1,73 1,53 0,93
20%
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MEDIA
ACOSTADA AL 2,04 0,46 1,73 1,53 0,93
30%
DESVIACION
ESTANDAR 0,34 0,04 1,27 2,84 ' 1,75

Tabla; Anélisis de la Demanda

De acuerdo con el andlisis de la muestra de la demanda se obtiene como resultado que la MEDIANA es uno de los métodos
que menos restringe la participacion de los oferentes en el presente proceso de seleccion.

7.4 ANALISIS DE LA OFERTA

Se deben analizar los diferentes indicadores financieros y organizacionales extraidos de la muestra de la oferta, se tomd
muestras representativas con experiencia en el sector y de la region.

Posteriormente se aplicaron los siguientes métodos estadisticos: media aritmética, media geométrica, mediana, media
acotada al 20%, media acotada al 30%, desviacion estandar, obteniendo como resultados de este analisis la siguiente

informacién.

Se analizan los diferentes indicadores financieros y organizacionales extraidos de la muestra de la Oferta (SECOP |l y
SECOP I},

MEDIA ARITMETICA

MEDIA GEOMETRICA

MEDIA ACOSTADA AL| 127 29,20 0,18 0,12
20%

MEDIA ACOSTADAAL| ' 137 29,20 0,18 0,12
30%

DESVIACION

ESTANDAR 0.43 061 3205 0 -

Tabla: Analisis de la Oferta

De acuerdo con el analisis de la muestra de [a oferta se obfiene como restltado que la MEDIANA es uno de los métodos
que menos restringe la participacion de los oferentes en el presente procesc de seleccion.
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8.2.

REQUISITOS PARA EL PROCESO DE SEE;ECCION

Una vez seleccionado el método estadistico para determinar los indicadores de la oferta y la demanda, procedemos a
efectuar el meétodo de la MEDIANA, entre los resultados obtenidos, con e fin de obtener los indicadores financieros y
organizacionales para el proceso de seleccién asi:

RAZON DE | RENTABILIDAD | RENTABILIDAD
LIQUIDEZ | ENDEUDAMIENTO | (oo o | SOBRE EL SOBRE
- PATRIMONIO ACTIVOS
INDICADORES /
OFERTA 2,84 1,36 15,39 0,18 0,12
INDICADORES / 2,00 0,45 1,75 0,15 0,07
DEMANDA - .

8.3.
8.3.1.

Tabla: Indicadotes para el proceso de selecgion

ANALISIS DE LOS REQUISITOS HABILITANTES Y CALIFICACION
REQUISITOS HAB[LETANTES

CAPACIDAD JURIDICA

VYVVYVVYVVVVVVVVYY

Carta de presentacion

Compromiso anticarrupcion

Documentoe de canformacion de consorcio o unidn temporal

Cerfificado de existencia y representacion legal

Certificado del RUP

Certificado de pagos los aportes a la sequridad social y parafiscales

RUT

Certificado de antecedentes discipiinarios, fiscales, judiciales y medidas correctivas.
Certificado de no encontrarse en causales de inhabilidades e incompatibilidades
Ceriificado del Registro Unico Empresarial

Certificado de informacién sabre sanciones o multas

Copia de la cedula

Copia de la libreta militar

Certificado de representacion legal de la MiPYMES

garantia de la Seriedad de la oferta

CAPACIDAD TECNICA

>

Personal Minimo Requerido

CAPACIDAD FINANCIERA
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> indice de liquidez
» indice de endeudamiento
> Razdn de cobertura de intereses

INDICE DE LIQUIDEZ ACTIVO CORRIENTE/PASIVO CORRIENTE MAYOR O IGUAL A 2,42

INDICE DE
ENDEUDAMIENTO PASIVO TOTALY ACTIVQ TOTAL MENOR O IGUAL A 0,90

RAZON DE COBERTURA | UTILIDAD OPERACIONAL/ GASTOS DE INTERES | MAYOR O IGUAL A 8,57

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

» Rentabilidad del patrimonio
» Rentabilidad del activo

INDICADORES DE CAPACIDAD FINANCIERA
RENTARBILIDAD SOBRE EL UTILIDAD OPERACIONAL/ '
PATRIMONIO PATRIMONIO MAYOR Q IGUAL A 0,17
UTILIDAD OPERACIONAL/ ACTIVO
RENTABILIDAD SOBRE ACTIVOS | TOTAL MAYCR O IGUAL A 0,09

8.4 CRITERIOS DIFERENCIALES PARA MIPYMES

En cumplimiento con lo dispuesto con el Decreto 1860 del 24 de diciembre de 2021, "Por el cual se madifica y adiciona el
Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeac:on Nacional, con el fin reglamentar los
articulos 30, 31, 32, 34 y 35 de la Ley 2069 de 2020, en Io relativo al sistema de compras pdblicas y se dictan ofras
disposiciones”, y de acuerdo al andlisis realizado por esta Entidad, y por otras especializadas en el ejercicio de la
coniratacion publica, se establecen los criterios diferenciales a aplicar en el presente proceso tanto para las empresas o
emprendimientos de mujeres, como para las Mipymes, obedeciendo a los criterios objetivos y eficaces, de acuerdo al
sector de |as personas naturales y juridicas beneficiadas por la referida norma.

Teniendo en cuenta que el Articulo 3 del Decreto 1860 de 2021, modificé y adiciond aj Decreto 1082 de 2015, entre ofros,
al Articulo 2.2.1.2.4.2.15 y 2.2.1.2.4.2.18, creando diferentes criterios habilitantes diferenciales, para que las Entidades
Estatales independiente a su régimen de contratacion escogieran una de ellas, y asi incentivaran la participacién de las
empresas o emprendimientos de mujeres y Mipymes, siendo estas las opciones:

“1. Tiempo de experiencia.

2. Numero de contratos para la acreditacién de fa expenenc;a
3. .'ndrces e capacidad financiera.

4. indices de capacidad organizacional.

5. Valor de la garantia de serfedad de la oferta.”

Es asi como la Entidad debe escoger un factor diferencial que incentive ta parficipacion de estas empresas, garantizando
a su vez |la idoneidad y capacidad para ejecutar la labor a contratar, cumpliendo con los fines del Decreto 1860 de 2021 y
con la demés normatividad que reglamenta la contratacion plblica.

En ese sentido, La administracién municipal opta por la opcién N. 4 consistente en el “indices de capacidad
organizacional” asi:
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CRIITERIOS DIFERENCIALES DE CAPACIDAD ORGANIZACIONAL PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE
MUJERES

En aplicacidn del articuio 2.2.1.2.4.2.15 del decreto 1082 de 2015, e Municipio incluira como criterio diferencial de
capacidad organizacional, con el fin de incentivar fos emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio
nacional, indicadores organizacionales menos exigentes, que corresponderan al 90% de los indicadores definidos para el
presente proceso de seleccidn, por lo cual, los emprendimientos y empresas de mujeres, que cumplan y acrediten
debidamente, alguna de las condiciones definidas en el articulo 2.2.1.2.4.2.14 del decreto 1082 de 2015, deberan cumplir
con los siguientes indicadores de capacidad orgamzacmnal

INDICADOR REQUISITO

Rentabflidad sobre el pafrimonic=

Utilidad Operacional / Patrimonio. >=0,15

Rentabilidad sobre activos=

Utilidad operacional / Activo total. >= 0,08

Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales sofo se aplicaran si por io menos uno de los integrantes
acredita gue es emprendimiento y empresa de mujeres bajo los criterios dispuestos en ¢l articuio 2.2.1.2.4.2.14 del decreto
1082 de 2015 y que tiene una participacion igual o superior al diez por ciento {10%) en el consorcio o la unién temporal.

CRITERIOS DIFERENCIALES DE CAPACIDAD ORGANIZACIONAL PARA MIPYMES.

En aplicacion del articulo 2.2.1.2.4.2.18 del decreto 1082 de 2015, el Municipio inciuira como criteric diferencial de
capacidad organizacional, con ei fin de promover y facilitar [a participacion de Mipymes domiciliadas en Colombia en los
procesos de seleccién, indicadores organizacionales menos exigentes, que cormesponderan al 90% de los indicadores

definidos para el presente proceso de seleccion, por lo cual, tas Mipymes, deben cumplir con los siguientes indicadores de
capacidad organizacional:

WDk | meawsmo

Rentablhdad sobre el patnmon|o~

Utilidad Operacional / Patrimonio. >=0,15

Rentabitidad sobre activos=

Utilidad operacional / Activo total. >=0,08

Traténdose de proponentes plurales, los criterios diferenciales solo se aplicarén si por lo menos uno de los integrantes

acredita la calidad de Mipyme Y tiene una participacién igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o ia unién
temporal.

Para los efectos de este numeral, los criterios de clasificacion empresarial son los definidos en el articulo 2.2.1.13.2.2 del
Decreto 1074 de 2015, Unico Reglamentano del Sector Comercio, Industria y Turismo, ¢ la norma que lo modifique,
derogue o susfituya.

8.5 ANALISIS DE LOS RIESGOS
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De acuerdo al articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, en concerdancia con la guia para la identificacion y cobertura del riesgo
en los procesos de contratacion, expedida por la Agencia Nacional Colombia Compra Eficiente, se establece que, para
estructurar un sistema de administracién def riesgo, se deben tener en cuenta los siguientes aspectos

Los eventos que impiden la adjudicacién y firma del contrato como resultado del proceso de contratacién.
Los eventos que alteren la aduccion del contrato.

El equilibrio econdmico del contrato

La eficiencia del proceso de contratacion, es decir, que la entidad Estatal pueda satisfacer fa necesidad que
mativo el proceso de contratacion y

» Lareputacién y legitimidad de la Entidad Estatal encargada de prestar ef bien, obra ¢ servicio

= 2 | E
Ceclaratoria Verfficar Ias
de desierta | Traumatis posibles causas
¢el procesc | mo que llevaron ala -
por administrati declaraforia de N dR;V'SIDn
1 ausenciade jvo para|2 (4 |6 desierta, 11142 0 exoedient
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PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando ademas de ofertarse por una persona
natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica constituida de conformidad con ia tegislacion
colombiana o por un Proponente Plural conformado por estos o por estos y un extranjero con Trato Nacional, (i} usa el o
los bienes nacionales relevantes definidos por la Entidad Estatal para el desarrollo del servicio, {ii) vincula el porcentaje
minime de personal colombiano, segln corresponda.

En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y estén sometidos a [a
legistacion colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una persona natural colombiana o por un residente
en Colombia, por una persona juridica constituida de conformidad con |a legislacian colombiana o por un Proponente Plural
conformado por estos, sin que sea necesario &l uso de bienes colombianos o la vincutacién de personal colombiano.

En el caso de los Proponentes extranjeros con trato nacional que participen en el Proceso de Contratacion de manera
singular o mediante la conformacién de un Proponente Plural podréan definir si aplican las reglas previstas en este numeral
0, si por el contrario, deciden acogerse a la regla de otigen de su pais. Para definir la regla aplicable al proceso, el
Proponente extranjero con trato nacional asilo manifestara con el diligenciamiento de |a opcion 3 del Formato - Promocion
de Servicios Nacionales o con Trato Nacionatl. En el caso que no se diligencie la opcién 3 del Formato -~ Promocion de
Servicios Nacionales o con Trato Nacional, la Entidad Estatal debera evaluar la oferta de acuerde con las regias previstas
en este numeral,

Debido a fa naturaleza del contrato (SERVICIOS) no se realizd verificacién en el apiicativo de consulta de bien nacional
relevante, fravés de las plataformas

a .
virtualeshttp:l/pbn.vuce.gov.colconsuItas/index.phpyhttgs:lfbienesrelevantes.colombiacomgra.gov.co/
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