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. LUIS HERNANDO PARRA NOPE . SUBDIRECCION LOCAL
Supervisor Dependencia BOSA
OBJETO CONTRACTUAL

PRESTAR SERVICIOS TECNICOS DE PROMOCION DE LA SALUD Y PREVENCION DE LA

ENFERMEDAD RELACIONADOS CON LA ATENCION INTEGRAL PARA PERSONAS MAYORES DEL SERVICIO SOCIAL A; ENVEJECIMIENTO ACTIVO
FELIZ EN CENTROS DIAA;, Y DEL PROYECTO 1099 ENVEJECIMIENTO DIGNO ACTIVO Y FELIZ EN EL MARCO DE LA POLITICA PUBLICA SOCIAL
PARA EL ENVEJECIMIENTO Y LA VEJEZ EN EL DISTRITO

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

Implementar actividades que favorezcan la prevencién de enfermedades y promocién en salud promoviendo un envejecimiento activo y saludable en el
marco del Plan de Atencion Institucional (PAI) y los lineamientos técnicos del servicio social.

Registrar de manera oportuna, sistematica y permanente la informacién correspondiente al servicio social en los instrumentos o formatos institucionales
inherentes con la prestacion del servicio social "Envejecimiento Activo y Feliz en Centro Dia".

Realizar orientacion y seguimiento en los tramites relacionados con el aseguramiento en salud de las personas mayores participantes en el servicio,
propendiendo por la garantia de la atencion integral en articulacion con las redes de apoyo de la poblacién mayor.

Registrar las actividades realizadas y las novedades identificadas en la atencién a las personas mayores, de manera sistematica y permanente, y en
formatos oficiales designados para dicho fin.

Aportar en la generacién de conocimiento y capacitacion del equipo profesional frente a temas relacionados con el envejecimiento, vejez, promocion de la
salud y prevencion de la enfermedad que contribuyan a la generacion de documentos conceptuales, metodologicos y de mejoramiento continuo del servicio.

Registrar las actividades adelantadas ante un evento adverso o crisis que ponga en riesgo la salud de los participantes siguiendo los protocolos de atencion
establecidos.

Las demas inherentes a su obligaciones contractuales y que se requieran para el cabal cumplimiento del contrato.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES

1.1 Realicé encuentros via telefénica debido a cuarentena por el covid 19, desarrollados con las personas mayores del servicio del primer componente y
cada una de las coberturas esta semana tema: corporalidad en la persona mayor, ‘yo me cuido, yo te cuido™ se da inicio los encuentros realizando la
llamada telefénica, luego saludo, bienvenida a la persona mayor, pasando a realizar el correspondiente seguimiento acorde a matriz de sintomas asociados
a COVID 19y de posibles situaciones de violencia contra las personas mayores durante el periodo de aislamiento.se continué con la socializacion del tema
del encuentro, se explica a la persona mayor en forma clara y sencilla la importancia del auto cuidado, asi como la implementacion de medidas preventivas
para evitar contagios nuevos y la propagacion del virus durante la pandemia, se recomendé a la persona mayor replicar la informacién en su entorno
familiar, con la finalidad de generar entornos saludables y apropiacion del sentido de cuidado desde el hogar, estas orientaciones entre otras que les
podrian evitar alteracion en su estado de salud y bienestar.1.2 .Se reforzé protocolo prevencién contencién mitigacion del covid 19 en personas mayores, sé
insistio en la practica protocolo de higiene personal: el lavado de manos minimo cada 3 horas, también el uso de gel antibacterial varias veces al dia. En
caso de presentar signos y sintomas de infeccion respiratoria, reportar a la autoridad sanitaria, no permitir el ingreso de visitas, cuidar la salud mental,
fomentar Contactos virtuales de apoyo, tener un directorio de familiares, instituciones y sus sitios de atencién en salud, proveer alimentacion saludable,
Contar con la disponibilidad de medicamentos que requiere en casa, no trasladarse a los servicios de salud a menos que sea una emergencia, cubrir la
nariz con el antebrazo al estornudar o toser o pafiuelos desechables al estornudar o toser y el uso de tapabocas, medidas de control y prevencion en el
increm

2.1 Registre, actividades realizadas y detectadas durante la participacion en los encuentros del servicio via telefénica en Matriz de seguimiento
sintomatologia y violencias relacionadas con covid 19, establecida de personas mayores de cada cobertura respectivamente, diligencie valoraciones
iniciales de enfermeria a personas mayores, via telefénica en formatos institucionales, en tiempos establecidos.2.3 Realice Bitacora de actividades y
evidencias de enfermeria en tiempos establecidos.

3.1 Verifique en comprobador de derechos de la Secretaria Distrital de Salud, Fosyga y Sispro, estado de afiliacion en salud a 30 personas mayores.
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4.1 Registré, actividades realizadas y detectadas durante la participacion en los encuentros del servicio via telefénica en Matriz de seguimiento y diligencie

valoraciones iniciales de enfermeria a personas mayores, via telefénica en formatos institucionales establecidos.

5.1 Participé activamente en reunidn de equipo centro dia porvenir realizada por video llamada el dia 22 de abril, debido a la cuarentena por el covid
19,ademas en reunion con lider del proyecto el dia 24 de abril en subdireccién local Bosa, contribuyendo a la mejora continua del servicio.

N.A

7.1 Cumpli con procesos y procedimientos establecidos requeridos para la cualificacion y buen funcionamiento del servicio, actualizacién y envié de matriz
de seguimiento al correo de responsable de cobertura diario.

SEGURIDAD SOCIAL

Entidad Periodo Fecha Pago Valor No. Planilla
ARL POSITIVA 01/03/2020 14/04/2020 4,700.00|1028483304
Pension PORVENIR 01/03/2020 14/04/2020 141,200.00(1028483304
Salud FAMISANAR 01/03/2020 14/04/2020 110,400.00{1028483304




