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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Armenia, febrero de 2021

Sefior (a)

CLARA MARIA GARCIA CRUZ

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.2182082
Coordinador Académico

Centro para el Desarrollo Tecnoldgico de la Construccion y la Industria
Armenia

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes febrero del afio 2021

Referencia: CO1.PCCNTR.2182082 del afio 2021

JANETH SANCHEZ JURADO, identificada con la cédula de ciudadania No. 41937721 de Armenia,
en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro para el Desarrollo Tecnolégico de la Construccion
y la Industria, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a
continuacion presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de TREINTA'Y DOS
MILLONES QUINIENTOS VEINTE MIL QUINIENTOS TREINTA Y TRES PESOS ML/CTE
($32.520.533). Esta suma sera pagada por el Sena al contratista de la siguiente manera: a) Ocho
(08) pagos iguales por los meses de febrero a septiembre por valor de TRES MILLONES
OCHOCIENTOS ONCE MIL PESOS ML/CTE ($3.811.000) y b) Un (1) ultimo pago en el mes de
octubre por valor de DOS MILLONES TREINTA'Y DOS MIL QUINIENTOS TREINTAY TRES
PESOS ML/CTE (2.032.533)

Plazo: Sera hasta el 16 de Octubre de 2021.

OBJETO:

Prestacion de servicios para orientar la formacion profesional integral titulada vy/o
complementaria en la modalidad presencial y/o virtual conforme a los modelos formativos
establecidos en el Centro para el Desarrollo Tecnoldgico de la Construccién y la Industria,
atendiendo las politicas institucionales y la normatividad vigente.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del
siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Participar en la planeacion Planeacioén y orientaciéon de
de los procesos formativos | las Actividades de | Documentos del programa de
de acuerdo con los Ensefianza — Aprendizaje- formacion cargados en la
lineamientos institucionales, | Evaluacion para los | plataforma Territorium,
para las areas relacionadas | programas de formacion: disponible para los aprendices,
con su perfil,
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correspondiente a la
“Convocatoria de la APE
para la conformacién del

e Ficha: 2163639 - Esp.
Supervisiéon en Obras
Civiles.

diligenciado en los formatos
del SIGA.

Banco de Instructores del ¢ Ficha: 2233752 -
SENA 20217 Tecndlogo en
Construccién en
Edificaciones
e Ficha: 2260512 -
Complementario MS
Project.
Evaluar los aprendizajes
previos correspondientes a
las fichas asignadas, de | Durante la vigencia . . . .
No se asocia evidencia debido
acuerdo con los | reportada no se presentaron
- . . a que no se presenta eventos
procedimientos, plazos y | eventos que estén asociados

herramientas  tecnoldgicas
que la entidad defina.

a esta obligacion.

asociados a esta obligacion.

Ejecutar la formacion
profesional  integral de
acuerdo con el disefio
curricular y proyecto

formativo de los programas
relacionados con su perfil.

Planeacion y orientacion de

las Actividades de
Ensefianza — Aprendizaje-
Evaluacion para los

programas de formacion:

e Ficha: 2163639 - Esp.
Supervision en Obras

Documentos del programa de
formacion cargados en la
plataforma Territorium,
disponible para los aprendices,
diligenciado en los formatos
del SIGA.

Civiles. Portafolio de  evidencias
e Ficha: 2233752 — | compartido por medio de
Tecndlogo en | correo electronico enviado el
Construccio’n en 16 de febl’eI’O de 2021 a
Edificaciones cmgarciac@sena.edu.co,
° Ficha: 2260512 _ kmuriIIoh@sena.edu.co Yy
Complementario MS | germandarioh@misena.edu.co
Project.
Emitir juicio valorativo sobre
el nivel de cumplimiento de
los resultados de
aprendizajes de las
competencias del programa, | Durante la vigencia

adquiridos por los
aprendices en el desarrollo
de su formacion, aplicando
los procedimientos, plazos y
herramientas  tecnoldgicas
que la entidad defina.

reportada no se presentaron
eventos que estén asociados
a esta obligacion.

No se asocia evidencia debido
a que no se presenta eventos
asociados a esta obligacion.

Participar cuando el centro
de formacion lo requiera, en
jornadas de disefio vy
desarrollo  curricular  de
programas de Formacion

Durante la vigencia
reportada no se presentaron
eventos que estén asociados
a esta obligacion.

No se asocia evidencia debido
a que no se presenta eventos
asociados a esta obligacion.
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Profesional Integral,
conforme a las necesidades
nacionales y a los
lineamientos institucionales
requeridos para las areas
relacionadas con su perfil.

Aplicar segun la modalidad y
nivel de formacion,
estrategias de ensefanza,
aprendizaje, seguimiento y
evaluacion de acuerdo a los
lineamientos pedagdgicos y
metodoldgicos de la entidad.

Planeacion y orientacion de

las Actividades de
Ensefianza - Aprendizaje-
Evaluacién para los

programas de formacion:

e Ficha: 2163639 — Esp.
Supervision en Obras

Documentos del programa de
formacion cargados en la
plataforma Territorium,
disponible para los aprendices,
diligenciado en los formatos
del SIGA.

Civiles.
e Ficha: 2233752 -
Tecndlogo en
Construccion en
Edificaciones
e Ficha: 2260512 -
Complementario MS
Project.
Participar cuando el centro | Apoyar las  actividades
de formacion lo requiera, en | programadas de acuerdo al
proyectos de investigacion | Cronograma del
técnica y/o pedagdgica para | “Industrializacion de

fortalecer el proceso de
formacion de las areas
relacionadas con su perfil.

procesos de recubrimiento
de superficies con la
tecnologia de proyeccion

bajo los principios de la
Industria 4.0 para el
mejoramiento de la

productividad en el sector de
la construccién”

Acta de inicio de los proyectos
con fecha 1 de febrero de 2021

Cronograma de Actividades

Apoyar las actividades | digital, entregado a Lider

programadas de acuerdo al | SENNOVA

Cronograma del “Evaluacion

de la gestion de Residuos de

Construccion y demolicidon

(RCD) en el ambito de la

economia circular como

diagnostico de su gestion

para la ciudad de Armenia.”
Entregar los soportes del | Diligenciar Ficha de | Ficha de  caracterizacion
procedimiento de Ingreso de | Caracterizacion Formaciéon | compartido por medio de
aprendices al programa de | Complementaria “MS Project | correo electrénico a
formacion tales como: Ficha | Basico”. ebarbosa@sena.edu.co y

de matricula; fotocopia del
documento de identidad, y/o

ehernandezg@sena.edu.co
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requisitos definidos en el
disefio curricular, cuando
ejecute formacion
complementaria.

Registrar, verificar y hacer
seguimiento oportuno en el
sistema de informacion que
la entidad defina para la
Gestion de la Formacion
Profesional Integral
mediante las siguientes
actividades: a). Verificando
que la totalidad de los
aprendices seleccionados y
matriculados queden en ese
estado. b). Registrando
juicios  evaluativos  del
reconocimiento de
aprendizajes previos, los
juicios evaluativos, rutas de
aprendizaje, para los
beneficiarios nuevos,
reintegrados o trasladados.
c). Comunicando al
Coordinador Académico
oportunamente anomalias,
inconsistencias, novedades
de aprendices y hallazgos
en el registro de la
informacion.

Asociacion de Ruta de
aprendizaje para el curso
complementario Ms Project
Basico

Asociacién de Ruta.
(verificable en la siguiente ruta
con el rol de Instructor:
Ejecucion de la
formacion/Administrar ruta de
aprendizaje/Gestion de la Ruta
de  Aprendizaje/  Asociar
aprendiz a una ruta de
aprendizaje/. Se debe ingresar
ficha de caracterizacion y Ruta
de Aprendizaje).

10

Participar cuando el centro
lo requiera en el proceso de
seleccion, diseno de talleres
e instrumentos que
alimenten los bancos de
pruebas para la seleccion de
aprendices.

Durante la vigencia
reportada no se presentaron
eventos que estén asociados
a esta obligacion.

No se asocia evidencia debido
a que no se presenta eventos
asociados a esta obligacion.

11

Aplicar y hacer cumplir el
reglamento del aprendiz, asi
como el manual de
convivencia del Centro de
Formacion.

Reportar inasistencias de
aprendices en plataforma
Sena Sofia Plus y las
novedades académicas de
las fichas de formacion
asignadas:

e Ficha: 2163639 — Esp.
Supervision en Obras
Civiles.

e Ficha: 2233752 -
Tecndlogo en

Reporte de inasistencias
regitradas en Sena Sofia Plus.
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Construccion en
Edificaciones
e Ficha: 2260512 -
Complementario MS
Project.
12 | Documentar condiciones de
calidad para la obtencion y/o
renovacion de Registros . .
o Durante la vigencia . . . .
calificados para los No se asocia evidencia debido
. reportada no se presentaron
programas en nivel . : a que no se presenta eventos
. . eventos que estén asociados ) L
tecndlogo de las areas S asociados a esta obligacion.
. .~ | a esta obligacion.
relacionadas con su perfil,
cuando el centro lo requiera.
13 | Apoyar y acompanar los
procesos de autoevaluacion | Durante la vigencia . . . .
- No se asocia evidencia debido
de programas de formacion | reportada no se presentaron
> ] . : a que no se presenta eventos
en nivel tecndlogo del | eventos que estén asociados . A
.. A asociados a esta obligacion.
Centro de Formacion. a esta obligacion.
14 | Acatar los lineamientos del
Sistema Integrado de
Gestion y el Sistema de | Durante la vigencia . . . .
. No se asocia evidencia debido
Seguridad de Salud en el | reportada no se presentaron
. -~ . . a que no se presenta eventos
Trabajo y asistir a las | eventos que estén asociados . o
. o asociados a esta obligacion.
convocatorias que el centro | a esta obligacién.
programa.
15 | Apoyar al centro de . .
. Durante la vigencia . . . .
formacion cuando este lo No se asocia evidencia debido
. .. | reportada no se presentaron
requiera, en la promocién . . a que no se presenta eventos
. . eventos que estén asociados . ]
del portafolio de servicios. o asociados a esta obligacion.
a esta obligacion.
16 | Realizar seguimiento en la
etapa roductiva a los | Durante la vigencia . . . .
pa P 9 No se asocia evidencia debido
aprendices que le sean | reportada no se presentaron
. . : a que no se presenta eventos
asignados, cuando el centro | eventos que estén asociados . A
i . o asociados a esta obligacion.
de formacién lo requiera. a esta obligacion.
17 | Responder por los bienes y | Durante el mes de Febrero
elementos puestos a su | de 2021, respondi por los _
disposicion para el | bienes  asignados  por | Inventario  almacenado 'y
cumplimiento del objeto del | inventario para la ejecucion | verificado
contrato 'y una  vez | del contrato
finalizado, quedar a paz y
salvo con el Alimaceén.
18 | Aplicar al proceso de | Certificacion NIVEL BASICO o
Certificado

certificacion de la norma de
competencia “ORIENTAR
PROCESOS FORMATIVOS

- ORIENTAR FORMACION
PRESENCIAL DE
ACUERDO CON

codigo 240201056 verificable
en el aplicativo SOFIA PLUS
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CON BASE EN LOS
PLANES DE FORMACION
CONCERTADOS, o la
actualizacion. “ORIENTAR
FORMACION PRESENCIAL
DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO
TECNICO Y NORMATIVO"
o en su defecto debera
aplicar al proceso de
certificacion de la norma y
aportar el respectivo
certificado de aprobacion, o
la evidencia de la inscripcién
efectiva al mismo, al informe
de ejecucion contractual,
con plazo maximo a julio 31
de 2021.

PROCEDIMIENTOS
TECNICOS Y NORMATIVA.
Cddigo 240201056 Version 1
del 25 de Septiembre de
2019.

19

Acompanar a los aprendices
en las actividades que se
desarrollen por parte del
equipo de Bienestar al
Aprendiz.

Durante la vigencia
reportada no se presentaron
eventos que estén asociados
a esta obligacion.

No se asocia evidencia debido
a que no se presenta eventos
asociados a esta obligacion.

20

los

Apoyar y acompafar
planes tecnolégicos
Prospectiva del centro”.

Durante la vigencia
reportada no se presentaron
eventos que estén asociados
a esta obligacion.

No se asocia evidencia debido
a que no se presenta eventos
asociados a esta obligacion.

21 | Mantener su autonomia e | Planeacion y orientacion de | Documentos del programa de
independencia ~ en  la|las  Actividades = de | formacion cargados en |la
ejecucion  del  contrato, | Ensefanza — Aprendizaje- | jataforma Territorium,
desde el punto de vista | Evaluacion para  10S | yishonible para los aprendices,
técnico y  cientifico, ~sin | Programas de formacion: diligenciado en los formatos
perjuicio en la garantia del S del SIGA
cumplimiento que deba | ® Ficha: 2163639 — Esp. | de '
darse a las estructuras Supervision - en - Obras i ; i

_ , Civiles. Portafolio de  evidencias
Cu,rrllcularefsqus contenidos | | Ficha: 2933752  _ | compartido por medio de
minimos incluidos en los Tecnologo en | correo electrénico enviado el
programas de formacion, el Construccion en | 16 de febrero de 2021 a
C_alend_arlo académico de la Edificaciones cmgarciac@sena.edu.co,
vigencia contratada, 1a |, Ficha: 2260512 — | kmuriloh@sena.edu.co y
programacion de las Complementario MS | germandarioh@misena.edu.co
sesiones de formacion, los Project.
objetivos misionales y las
normas y directrices
institucionales.

22 | Informar al Centro de Durante Ia vigencia No se asocia evidencia debido

formacion dentro de las

reportada no se presentaron

a que no se presenta eventos
asociados a esta obligacion.
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veinticuatro  (24) horas
siguientes al conocimiento
del hecho (s) y circunstancia
(s), que puedan incidir en la
oportuna o debida ejecucion
del contrato o que puedan

poner en peligro los
intereses  legitimos  del
SENA.

eventos que estén asociados
a esta obligacion.

23

Permanecer identificado con
su carné dentro de las
instalaciones del SENA y en
los lugares donde desarrolle
el objeto contractual, asi
como impartir formacion con
los elementos de proteccion
adecuados para el ambiente
de aprendizaje.

Durante la vigencia
reportada no se presentaron
eventos que estén asociados
a esta obligacion.

No se asocia evidencia debi

do

a que no se presenta eventos

asociados a esta obligacion.

24

Promover en los aprendices
y velar por el cumplimiento
de las normas de seguridad
industrial y salud
ocupacional, al igual que de
las normas ambientales y
otras que sean de
cumplimiento y referencia.

Divulgacién permanente en
los procesos de Ensefanza —
Aprendizaje — Evaluacion a
los aprendices del uso
adecuado de los elementos
de seguridad industrial vy
salud ocupacional y
promocion de  practicas
correctas con el medio
ambiente.

Guias de aprendizaje GFPI-F-

135 V.01 para cada ficha

de

formacion asignada, las cuales

incluyen las normas de
seguridad industrial y salud
ocupacional y buenas
practicas ambientales. Los
documentos del programa de
formacion cargados en la
plataforma Territorium,

disponible para los aprendices,
diligenciado en los formatos

del SIGA.

25

Atender oportunamente las
solicitudes y requerimientos
hechos por la Subdireccion
del Centro, Coordinacion
Académica, Supervisor de
Contrato y/o el encargado
del seguimiento técnico
pedagogico, que estén
directamente relacionadas
con el objeto contractual y
presentar informes
mensuales y/o periddicos de
la ejecucién del contrato,

segun lo determine la
entidad o el centro de
formacion.

Entrega de Informe mensual
de actividades,
correspondiente al mes de
Febrero de 2021.

mensual
entregado
del contra

Informe
actividades
Supervisor

de
al
to.

Ingeniera Clara Maria Garcia

Cruz
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26

Participar en las actividades
de transferencia tecnolégica
técnica y/o institucional que
el SENA vy/o el centro de
formacion desarrolle para el
fortalecimiento de
habilidades  pedagdgicas,
metodoldgicas y
transversales, asi como las
acciones de certificacion de
competencias genéricas y/o
técnicas que validen el
desempefio como instructor.

Durante la vigencia
reportada no se presentaron
eventos que estén asociados
a esta obligacion.

No se asocia evidencia debido
a que no se presenta eventos
asociados a esta obligacion.

27

Acompafar, cuando sea
necesario, los procesos de
alistamiento  relacionados
con las actividades de
preparacion documental
requerida para los procesos
de compra de materiales de
formacion y/o equipos y
herramientas, dichos
documentos tienen que ver
con elaboracion de fichas
técnicas y formatos de
solicitud de materiales de
formacion.

Solicitud de compra de
equipos para la ejecucion del
proyecto:

SGPS 8938 Industrializacion
de procesos de
recubrimiento de superficies
con la tecnologia de
proyeccion bajo los principios
de la Industria 4.0 para el
mejoramiento de la
productividad en el sector de
la construccion.

Correo de envio al lider
SENNOVA con estudio de
mercado y estudios previos

28

Proponer y liderar, cuando
sea necesario y se cumpla
con los requisitos
institucionales exigidos, el
desarrollo de actividades
académicas
complementarias como giras
y visitas técnicas, entre
otras, que favorezcan el
fortalecimiento de la
adquisicion de
competencias por parte de
los aprendices del centro.

Durante la vigencia
reportada no se presentaron
eventos que estén asociados
a esta obligacion.

No se asocia evidencia debido
a que no se presenta eventos
asociados a esta obligacion.

29

El instructor solo podra
reportar un maximo de
ciento sesenta (160) horas
mes conforme a las horas
académicas impartidas e
incluyendo el desarrollo de

Se reportan 160 horas de
formacion. Durante el
periodo relacionado

Horas registradas en SofiaPlus
y validadas con Yaneth
Jimenez.
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actividades académicas
adicionales como lo son: el
acompafiamiento y
seguimiento a la ejecucion
de los proyectos de
formacion o conjunto de
proyectos por redes de
conocimiento que garanticen
la integralidad en |la
ejecucion del proceso de
aprendizaje.

Obligaciones Genereales

Acatar la  Constitucion
Politica, la Ley, los principios
de la contratacion estatal y
las demas normas
concordantes y
complementarias;

Entrega de documentacion
requerida para el tramite de
contratacion acorde con la
normatividad.

Documentacion del contrato en
el expediente del mismo.

Responder por el adecuado

y oportuno cumplimiento de
las obligaciones contraidas
del contrato (Electronico o
fisico)

Ejecuciéon de todas las
actividades acorde a las
obligaciones contractuales.

Informe de ejecucion mensual
correspondiente al mes de
febrero.

Participar en las reuniones
que para la ejecucion del
contrato sean convocadas;

Participar en Jornada de
trabajo SENNOVA  por
plataforma TEAMS, el dia 05
de febrero.

Participar en reunion de
equipo ejecutor por
Plataforma TEAMS, el dia 09
de febrero.

Email de citacién y listado de
asistencia diligenciado.

Email de citacién y listado de
asistencia diligenciado.

Entregar periddicamente y
al finalizar el contrato o
cuando el supervisor lo
solicite, todos los
documentos y archivos
(fisicos y electrénicos) a su
cargo y que se produzcan
en ejecucion de sus
obligaciones, debidamente
inventariados conforme a
las normas y
procedimientos que
establezca el Archivo
General de la Nacion y de

Durante la vigencia
reportada no se presentaron
eventos que estén asociados
a esta obligacion.

No se asocia evidencia debido
a que no se presenta eventos
asociados a esta obligacion.
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acuerdo con el fprmato GD-
F-004 Formato Unico de
Inventario Documental

Entregar a la finalizacion del
plazo de ejecucion o del
vinculo contractual o
cuando el supervisor del
contrato lo solicite, los
bienes devolutivos que le
hayan sido asignados para
el cumplimiento del objeto
del contrato;

Durante la vigencia
reportada no se presentaron
eventos que estén asociados
a esta obligacion.

No se asocia evidencia debido
a que no se presenta eventos
asociados a esta obligacion.

Utilizar en debida forma las
claves asignadas para el
ingreso a los sistemas de
informacion y gestion del
SENA requeridos para la
ejecucion del contrato y al
finalizar el mismo, informar
para su desactivacion,
garantizando la seguridad y
reserva de la informacion
conocida por estos u otros
medios durante la
ejecucion;

Manejo responsable de las
plataformas  Sofia  Plus,
CompromISO y  correo
electrénico institucional con
la clave personal que me ha
sido asignada.

Manejo responsable de las
plataformas Sofia Plus,
CompromISO y correo

electrénico institucional con la
clave personal que me ha sido
asignada.

Colaborar en la elaboracion
de

respuestas y suministro de
informacion requerida por
las

autoridades y organismos
de

control del Estado
Colombiano,

en relacion con la ejecucion
del

contrato y de los asuntos
relacionados con el mismo

Durante la vigencia
reportada no se presentaron
eventos que estén asociados
a esta obligacion.

No se asocia evidencia debido
a que no se presenta eventos
asociados a esta obligacion.

Solicitar autorizacion escrita
del SENA para utilizar el
nombre, emblema o sello
oficial con fines publicitarios
0 ajenos a los establecidos
en los lineamientos de la
Entidad;

Durante la vigencia
reportada no se presentaron
eventos que estén asociados
a esta obligacion.

No se asocia evidencia debido
a que no se presenta eventos
asociados a esta obligacion.

Cumplir con las normas,
reglamentos e instrucciones
del Sistema de Gestion de
la Seguridad y Salud en el

Durante la vigencia
reportada no se presentaron
eventos que estén asociados
a esta obligacion.

No se asocia evidencia debido
a que no se presenta eventos
asociados a esta obligacion.
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Trabajo del SENA, segun la
normatividad vigente.

10 | Entregar el examen médico
pre-ocupacional al Grupo de
Seguridad y Salud en el
Trabajo de la Direccion
General y/o sus homologos
en los Centros de L Examenes  médicos que
. . . Realizacién del examen pre )
Formacién y Direcciones ocupacional reposan en los archivos de la
Regionales de acuerdo con P ’ oficina de contratacion.
el profesiograma, el objeto a
desarrollar y dentro de los
plazos establecidos
legalmente. (Decreto 723 de
2013 art. 18);
11 | Paralos efectos de
retencion
prevista en el articulo
3.2.7.5 del
Decreto 1273 de 2018, el
contratista estara obligado a
informar al SENA al
momento
de la suscripcion del Durante la vigencia . . : :
No se asocia evidencia debido
contrato y reportada no se presentaron
. . : a que no se presenta eventos
cuando quiera que se eventos que estén asociados . Y
o asociados a esta obligacion.
produzca a esta obligacion.
alguna modificaciéon que
afecte
el monto y el giro de los
aportes
al Sistema de Seguridad
Social
Integral, conforme con las
variables alli establecidas
12 | Adjuntar el certificado de
aprobacion de los
conocimientos basicos del . . Certificado de aprobacion de la
. e Induccion en Seguridad vy | . -
Subsistema de Gestion de ; induccién generado por el
i Salud en el Trabajo de la .
Seguridad y Salud en el . aplicativo entregado con el
. entidad. .
Trabajo, presente informe mensual.
para el primer pago de los
honorarios
13 | Mantener actualizados los Generar el portafolio de
sistemas de informacion evidencias del instructor | Documentos del programa de

sobre

los cuales se le haya
asignado

usuario y contrasefa
durante la

ejecucién del contrato y

(guias de aprendizaje GFPI-
F-135 V.1, plan de trabajo
concertado y reportes de

novedades académicas),
cargarlo en la Plataforma
Territorio.

formacion cargados en la
plataforma Territorium,
disponible para los aprendices,
diligenciado en los formatos
del SIGA.
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entregar al supervisor las
evidencias del estado en
que se encuentre, en los
informes de

ejecucion contractual parcial
o

final.

Portafolio de evidencias
compartido por medio de
correo electrénico enviado el
16 de febrero de 2021 a
cmgarciac@sena.edu.co,

kmurilloh@sena.edu.co y
germandarioh@misena.edu.co

14 | Realizar los pagos al SISS
(salud, pension y riesgos
laborales) de acuerdo con la
normatividad vigente,
aportando los soportes de Recibo de pago de aportes a
pago los cuales deben ser = de | " | | Salud. Pensi ARL
validados para constatar ago de los apories a auc, ensiones Y ’
Sistema de Seguridad Social | Planilla N° 48304012  por
que en efecto el pago de la . ,
. ) L Integral correspondiente al | Aportes en linea,
planilla haya sido recibido .
. mes de Enero de 2021. correspondiente al mes Enero
por la entidad
; de 2021.
correspondiente y en caso
de incumplimiento total o
parcial, responder por las
consecuencias y sanciones
que disponga la ley.
15 | No subcontratar las
actividades
propias del objeto
contractual,
salvo, que dentro del
desarrollo
de la propuesta se haya
previsto
disponer de recurso
humano,
para lo cual debera tener en
guenta que no podra Durante la vigencia | \ 0 <o asocia evidencia debido
vincular reportada no se presentaron
. : a que no se presenta eventos
menores de edad, dando eventos que estén asociados ) A
L ” S asociados a esta obligacion.
aplicacion a la Resolucion a esta obligacion.
No.
1677 de 2008 del Ministerio
de
Proteccién Social y los
Pactos,
Convenios y Convenciones
Internacionales ratificados
por
Colombia, sobre los
derechos
de los nifios;
16 | En caso de que proceda el No se asocia evidencia debido

registro y asignacion de una

Durante la vigencia
reportada no se presentaron

a que no se presenta eventos
asociados a esta obligacion.

GTH-F-062 V08
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firma digital, usarla dentro
de los

limites impuestos por el
objetoy

las obligaciones del
presente

contrato y en todo caso con
la

debida autorizacién de
quien

corresponda

eventos que estén asociados
a esta obligacion.

17

Desplazarse dentro y fuera
del

territorio nacional cuando
sea

requerido para el
cumplimiento

de las obligaciones
contractuales y legalizar las
ordenes de viaje de acuerdo
con

los términos y lineamientos
del

SENA una vez culminado el
Desplazamiento.

Durante la vigencia
reportada no se presentaron
eventos que estén asociados
a esta obligacion.

No se asocia evidencia debido
a que no se presenta eventos
asociados a esta obligacion.

18

Guardar reserva de la
informacion asociada al
objeto contractual que
repose en bases de datos,
sistemas de gestion,
aplicativos, archivos
magnéticos, respecto de los
cuales se le haya concedido
acceso mediante codigos,
claves o contrasenas,
respondiendo penal, civil y
administrativamente por su
adulteracion, pérdida,
consulta, uso o0 acceso no
autorizado o fraudulento,
durante el plazo de
ejecucion del contrato y dos
(2) afios mas, conforme a
las disposiciones
contenidas en la Ley 1266
de 2008, la Ley 1581 de
2012, la Ley 1273 de 2009 y
las demas que las
complementen, sustituyan o
modifiquen

Durante la vigencia
reportada no se presentaron
eventos que estén asociados
a esta obligacion.

No se asocia evidencia debido
a que no se presenta eventos
asociados a esta obligacion.
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19 | En cumplimiento de lo
dispuesto

en el paragrafo 1° del
articulo 23

de la Ley 1150 de 2007, del
articulo 6 de la Ley 1562 de
2012 y del Decreto 1273 de
2018 el contratista debera
acreditar que se encuentra
al

dia en el pago mensual de
los

aportes del Sistema de
Seguridad Social Integral,
estos

pagos podran acreditarse
mes

vencido y unicamente por el
sistema pila o de planilla
asistida

o el que determine el
Ministerio

del Trabajo. Cuando
corresponda el contratista
también debe acreditar el
pago

oportuno de los aportes al
SENA, ICBF y Cajas de
Compensacion Familiar

Pago de los aportes al
Sistema de Seguridad Social
Integral correspondiente al
mes de Enero de 2021.

Recibo de pago de aportes a

Salud, Pensiones y ARL,
Planilla N° 48304012  por
Aportes en linea,

correspondiente al mes Enero
de 2021.

cuando
corresponda;
20 | Las demas que sean . .

; Durante la vigencia : . . .
necesarias reportada no se presentaron No se asocia evidencia debido
para el cabal cumplimiento P P : a que no se presenta eventos

eventos que estén asociados . A
del asociados a esta obligacion.

objeto contractual

a esta obligacion.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades
desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del
Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

ITEM| No DELA LUGAR DE g
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2,

GTH-F-062 V08
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe que
la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe
de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como evidencias
del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el N0.48304012,
expedido por MIPLANILLA correspondiente al mes de enero de 2021. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto
Ley Antitramites”)

Evidencias en (19) folios

Cordialmente,

Firma

JANETH SANCHEZ JURADO
Contratista

C.C. No. 41937721

Recibi a satisfaccion:

Firma %Y\%WM{D

CLARA MARIA GARCIA CRUZ
Supervisor(a) Contrato No. CO1.PCCNTR.2182082
Coordinadora Académica
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EVIDENCIAS 1

A continuacién, se relacionan las evidencias que dan complemento al informe de ejecucion
mensual de JANETH SANCHEZ JURADO, correspondiente al mes de febrero de 2021:

Obligacion No. 1

Participar en la planeacion de los procesos formativos de acuerdo con los lineamientos
institucionales, para las dreas relacionadas con su perfil, correspondiente a la
“Convocatoria de la APE para la conformacidn del Banco de Instructores del SENA 2020”.

Actividad Desarrollada

Planeacién y orientacién de las Actividades de Ensefianza — Aprendizaje- Evaluacién para
los programas de formacién:

e Ficha: 2163639 — Esp. Supervisién en Obras Civiles.
e Ficha: 2233752 — Tecndlogo en Construccién en Edificaciones
e Ficha: 2260512 — Complementario MS Project.

Evidencia

Documentos del programa de formacién en la plataforma Territorium, disponible para los
aprendices, diligenciado en los formatos del SIGA.

Ficha 2163639

memememe

'SUPERVISION PARA OBRAS
CIVILES (215353 PRY 1683216) ¥

sena

IN

.

FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

ormacién: SUPERVISION PARA OBRAS CIVILES.
304

. Nomb » i6n Tiuada) SEGUIMIENTO Y CONTROL JURIDICO,
ADMINISTRATIVO, AMBIENTAL Y TECNICO DE UNA OBRA CIVIL EN LAS ETAPAS DE
PLANEACION, EJECUCION Y LIQUIDACION.

« Fase del Proyeco (sies formacién Tiulada): EJECUCION

« Acividad do Proyectolsi os fomacion Tiulada): INSPECCIONAR Y CONTROLAR LAS
ACTIVIDADES DEL DISENO, NORMAS

INSPECCIONAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON DISENO, NORMAS Y.
IONES TECNICAS,

Aprendasie Alcanzar. REGISTRAR LOS PROCESOS TECNICOS Y AVANCES
DOS EN LA OBRA SEGUN TRABAJOS EJECUTADOS Y RECOMENDACIONES

bt
« Duracion do fa Gula:36 horas.

g A | B«

@

Ficha 2233752

GC-F-005 V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270 f ,‘ o
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FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

t: GESTION PARA CONSTRUCCION YIO REMODELACION DE

e QUEDA Y ANALISIS DE LA INFORMACION
Actvidad de Proyocto: INTERPRETAR LA INFORMACION GRAFICA DE OBRAS DE
CONSTRUCCION.
Comps

2.PRESENTACION

Blenvenidos aprendices a este proceso fomnativo en o cual apronderdn sobre la mportancia
e saber interpretar y elaborar planos bajo las normas minimas del dibujo arquitectonco y
esiructural de proyectos.

Obligacion No. 3
Ejecutar la formacién profesional integral de acuerdo con el disefio curricular y proyecto
formativo de los programas relacionados con su perfil.

Actividad Desarrollada

Planeacién y orientacién de las Actividades de Ensefianza — Aprendizaje- Evaluacién para
los programas de formacion:

e Ficha: 2163639 — Esp. Supervisién en Obras Civiles.

e Ficha: 1964223 — Tecndlogo en Construccion en Edificaciones
Ficha: 2260512 — Complementario MS Project

Evidencia

Documentos del programa de formacién en la plataforma Territorium, disponible para los
aprendices, diligenciado en los formatos del SIGA.

Ficha 2163639

GC-F -005 V. 05
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'SUPERVISION PARA OBRAS

CIVILES (215353 PRY 1683216) ¥

FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

Denominacion del Programa de Formacion: SUPERVISION PARA OBRAS CIVILES.
(Codigo del Programa de Formacion: 226304
formacion Tiuada) SEGUIMIENTO Y CONTROL JURIDICO,

ADMINISTRATIVO, AMBIENTAL Y TECNICO DE UNA OBRA CIVIL EN LAS ETAPAS DE
PLANEACION, EJECUCION Y LIQUIDACION.
Fase del Proyecto (sies formacién Tiulada): EJECUCION

iad de Proyectolsi es _formacion Tulada): INSPECCIONAR Y CONTROLAR LAS
ACTIVIDADES DEL. DISENO, NORMAS
TECNICAS.
Competencia: INSPECCIONAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON DISENO, NORMAS Y
ESPECIFICACIONES TECNICAS.
Resuados de Aprendizaje Alcanzar: REGISTRAR LOS PROCESOS TECNICOS Y AVANCES
DESARROLLADOS EN LA OBRA SEGUN TRABAJOS EJECUTADOS Y RECOMENDACIONES
TECNICAS,
Duracion do fa Gula:36 horas.

2. PRESENTACION

Para el control de calidad en las obras y obras de urbanismo e infrassirctura es necesario niciar con el
conocimiento de las especifcaciones técricas del proyecto desde la elapa de planeaciin. Asimismo el
‘conocimiento de los estindares de calidad de los materales quo van a ser empleados, para Io cual son

Jreg A | & « 3ma RCD s A @ do A @5 evidencias 1 (1).docx ~

@

A @ planders ~ Mostrartodo | X

Ficha 2233752
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2189294 v -

. <
Construccion En Edificaciones. EERED g :
2233752 Pry 21

W

FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

odigo el Programa do Formacion: 223104 V1
bre del Projecto: GESTION PARA CONSTRUCCION Y/O REMODELACION DE

EDIFICACIONES

Fase del Proyecto: BUSQUEDA Y ANALISIS DE LA INFORMACION

Acliidad de Proyecto: INTERPRETAR LA INFORMACION GRAFICA DE OBRAS DE

CONSTRUCCION.

. c

« Resultados de Aprendizaje Alcanzar:
Interpretar planos do acuerdo al poyecto
« Duracidn de fa Gula: 99 Horas
2. PRESENTACION
Bienvenidos aprendices a este proceso formativo en el cual aprenderén sobre a importancia
de saber interpretar y elaborar planos bajo las normas minimas.del dibujo arquiecténico y
structural do proyectos.
La presonte guta do aprendzaje contiens la descripcion do las actividades programadas para

ol desarrolo dal proyecio formaivo. Dichas actvidadss tienen como objevo fortalecer fas

on iferentes ambios y contex(os.

Torttorium 9010 @ Tarine Ine derarhns rasanvada U

[E] whatsapp Image..jpeg A | &% CronogramaRCDxisx A s~ @8 Evidencias 1 (1).dock ~ B

il (1ot ~ A PhndepagosOuisc A Mostartodo | X

Obligacion No. 6

Aplicar segun la modalidad y niveles, estrategias de ensefianza, aprendizaje, seguimiento y
evaluacioén de acuerdo a los lineamientos pedagdgicos y metodolégicos de la entidad.

Actividad Desarrollada

GC-F -005 V. 05
Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270 f ,‘ [+ ]
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Planeacién y orientacidn de las Actividades de Ensefianza — Aprendizaje- Evaluacién para
los programas de formacion:

e Ficha: 2163639 — Esp. Supervisidn en Obras Civiles.
e Ficha: 2233752 — Tecndlogo en Construccion en Edificaciones
e Ficha: 2260512 — Complementario MS Project.

Evidencia

Documentos del programa de formacidn en la plataforma Territorium, disponible para los
aprendices, diligenciado en los formatos del SIGA.

Ficha 2163639

ﬁ“ﬂ Mo g

nnnnnn ”
SUPERVISION PARA OBRAS
CIVILES (2163633 PRY 1683216) ¥
scha
FORMATO GUIA DE APRENDIZALE
IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE
. &s
+ Corigo de Programa de Formacon: 226304
+ Nombre del Proyecto ( si o5 fomacion Tiiada): SEGUMIENTO Y CONTROL JURIDICO.
ADUNISTRATIVG, AMBIENTAL Y TECNICO DE UNA OBRA CVIL EN LAS ETAPAS DE
PLANEACION, EJECUCION Y LIQUIDACION.
formacin Tiuiada): EJECUCION
e formacen Thuada) INSPECCIONAR Y CONTROLAR LAS
DISENO, NORMAS Y
Campetencia: INSPECCIONAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON DISERO, NORMAS Y
ESPECIFICACIONES TECNICAS
+ Resutados do Aprendizje Acarzar. REGISTRAR LOS PROCESOS TECNICOS Y AVANCES
DESARROLLADOS EN LA OBRA SEGUN TRABAJOS EJECUTADOS Y RECOMENDACIONES
CONTROLAACTIVIDADES TéCNICAS:
PRELIMINARI + Duracion do s Guin36 boras
=
. PRESENTACION T
e =

~ | B iponeansdt A @ PandePagos@uis A
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FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

Proyecto: BUSQUEDA Y ANALISIS DE LA INFORMACION
de Projecto: INTERPRETAR LA INFORMACION GRAFICA DE OBRAS DE
1O,

2.PRESENTACION

Blenvenidos aprendices a oste proceso
de rotar y laborar planos ba
est oyectos.

Obligacion No. 7

Participar cuando el centro de formacidn lo requiera, en proyectos de investigacion técnica
y/o pedagdgica para fortalecer el proceso de formacién de las areas relacionadas con su
perfil.

Actividad Desarrollada

Apoyar las actividades programadas de acuerdo al Cronograma del “Industrializacion de
procesos de recubrimiento de superficies con la tecnologia de proyeccidn bajo los principios
de la Industria 4.0 para el mejoramiento de la productividad en el sector de la construccion”

Apoyar las actividades programadas de acuerdo al Cronograma del “Evaluacién de la
gestién de Residuos de Construccion y demolicién (RCD) en el ambito de la economia
circular como diagndstico de su gestidn para la ciudad de Armenia.”

Evidencia

Cronograma de Actividades digital, presentado al Lider SENNOVA en reuniéon del 01 de
Febrero a las 8:30 p.m.

GC-F-005 V. 05
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Radicado del

Horas semanales

Evidencia

técnica de lanzado usando diferentes

Nombre del proyecto:| Proyecto por persona Actividad del Proyecto Fecha Horario Actividad
aprobado
P Producto o entregable
Realizar reunion y acta de iniciol, ...
proyecto el 1de febrero de 2021
Realizar la planeacién, gestion
Identificar el flujo de trabajo en la P L - Ylpresentacion y cronograma
cjecucidn de rewestimlentos desarrollo de actividades del proyecto
» SEMANA 1(1al | Lunes a jueves de |sgjicitar izaci a enviada al lider|
2a6p.m) .
Realizar pruebas de aplicacién con la 5) 26pm) | mpresas interesadas en el proceso  |sennova
técnica de lanzado usando diferentes
Elaborar perfil de aprendices a|Perfil de pasante paral
contratar para el proyecto convocatoria
Reuniones realizadas el 1,2, 3y 4 de|
Reuniones en Google Meet
febrero de 8a12a.m. &
Consultar  con  las  diferentes
Industrializacién de dependencias de contratacién los|
procesos de procedimientos que se deben surtir
recubrimiento de \dentificar el flujo de trabajo en 2 Elaborar ficha técnica de equipos
superficies con la ejecucién de revestimientos Convocatoria aprendices semillero
tecnologia de » SEMANA 2 (8al | unes a jueves de [Revisar las cantidades de materiales
proyeccién bajo los Realizar pruebas de aplicacién con la 12) 2a6pm)  |para ajustar los estudios previos
principios de la técnica de lanzado usando diferentes N
Industria 4.0 para el SGPS-8704 Consulta y andlisis de antecedentes
A del proyecto
mejoramiento de la proy
productividad en el Reuniones de trabajo del proyecto
sector de la
construccién Identificar el flujo de trabajo en la Elaborar Estudios previos para compra
ejecucion de revestimientos de equipos
" SEMANA 3 (15|Lunes a jueves de|Consulta y analisis de antecedentes|
Realizar pruebas de aplicacién con la 3l 19) 2a6p.m) del proyecto
técnica de lanzado usando diferentes
Reuniones de trabajo del proyecto
Elaborar las fichas tecnicas de|
Identificar el flujo de trabajo en la materiales y ajustarlas para los
ejecucién de revestimientos estudios previos
SEMANA 4 (22 |Lunes 2 jueves de | congylta y andlisis de antecedentes
12 Realizar pruebas de aplicacién con la AL26) 2a6pm.) del proyecto

Reuniones de trabajo del proyecto

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270
Linea de atencién al empresario: 018000 910682
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de RCD en el municipio de Armenia

Radicadodel = manales Evidencia
Nombre del proyecto:| Proyecto por persona Actividad del Proyecto Fecha Horario Actividad
aprobado
P Producto o entregable
Realizar reunion y acta de inicio|, . ..
proyecto el 1de febrero de 2021
Definiry caracterizar las fuentes de
generacion de RCD en el municipio de Realizar la planeacién, gestion y| )
[Armenia SEMANA 1 (1al " 1o de actividades del 1o |Presentacion y cronograma
2 (12l |Lunes a jueves de |desarrollo de actividades del proyecto
. s 5) 2a6p.m)
Cuantificar los volGmenes de produccion Elaborar perfil de aprendices al
de RCD en el municipio de Armenia P P Perfil
contratar para el proyecto
Reuniones realizadas el 1,2, 3y 4 de| q
v Reuniones en Google Meet
febrero de 8a12a.m.
Consultar  con  las  diferentes
dependencias de contratacion los|
procedimientos que se deben surtir
Elaborar perfil del asesor técnico del
Definiry caracterizar las fuentes de proyecto
Evaluacién de la generacién de RCD en el municipio de Proceso de seleccion aprendiz|
gestién de Residuos 2 Armenia SEMANA 2 (8al | Lunes a jueves de |Pasante (Entrevistas)
de C'o‘nlstruccmn y Cuantificar los volimenes de produccion 1) 2a6pm)  [Revisar las cantidades de materiales|
demolicién (RCD) en el de RCD en el municipio de Amenia para ajustar los estudios previos
4mbito de la
economia circular SGPS-8704 Consulta y analisis de antecedentes
. P del proyecto
como diagnéstico de Prov
S“dg:s‘:’" parala e trabajo dellproyecto
ciudad de Armenia.
Definiry caracterizar las fuentes de Elaborar las fichas tecnicas de
generacién de ch en el municipio de materiales y ajustarlas para los
rmenia [ proon
» SEMANA 3 (15|1unes a jueves de|CONSUIta ¥ andlisis de antecedentes
Cuantificar los volumenes de produccién a] 19) 22 6p.m) del proyecto
de RCD en el municipio de Armenia
Reuniones de trabajo del proyecto
Elaborar las fichas tecnicas de|
Definiry caracterizar las fuentes de materiales y ajustarlas para los
generacion de RCD en el municipio de estudios previos
Armenia B
2 SEMANA 4 (22 ‘“"“; ’6‘““"“ © [Consulta y andlisis de antecedentes|
Cuantificarlos volumenes de produccién AL26) a6pm) ) proyecto

Reuniones de trabajo del proyecto

Obligacion No. 8

Entregar los soportes del procedimiento de Ingreso de aprendices al programa de
formacion tales como: Ficha de matricula; fotocopia del documento de identidad, y/o
requisitos definidos en el disefo curricular, cuando ejecute formacidon complementaria.

Actividad Desarrollada

Diligenciar Ficha de Caracterizacion Formacion Complementaria “Programaciéon de Obra

con Ms project”.

Evidencia

Ficha de

caracterizacion

compartido

por

medi

o de

ebarbosa@sena.edu.co y tutor_eleonora@misena.edu.co

Linea de

atencién al ciudadano: 018000 210270

Linea de atencién al empresario: 018000 910682

© f v o

@SEMNAcomunica

correo
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n el aplicativo SOFIA PLUS, asi como también asociadals) a Iz plataforma TERRITORIUM y se

Obligacion No. 9

Registrar, verificar y hacer seguimiento oportuno en el sistema de informacion que la
entidad defina para la Gestidon de la Formacién Profesional Integral mediante las siguientes
actividades: a). Verificando que la totalidad de los aprendices seleccionados y matriculados
queden en ese estado. b). Registrando juicios evaluativos del reconocimiento de
aprendizajes previos, los juicios evaluativos, rutas de aprendizaje, para los beneficiarios
nuevos, reintegrados o trasladados. e). Comunicando al Coordinador Académico
oportunamente anomalias, inconsistencias, novedades de aprendices y hallazgos en el
registro de la informacion.

Actividad Desarrollada

Asociacion de Ruta de aprendizaje para el curso complementario Project “Programacion y
control con Ms project”

Evidencia

Asociacion de Ruta. (verificable en la siguiente ruta con el rol de Instructor: Ejecuciéon de la
formacién/Administrar ruta de aprendizaje/Gestion de la Ruta de Aprendizaje/ Asociar
aprendiz a una ruta de aprendizaje/. Se debe ingresar ficha de caracterizacidon y Ruta de
Aprendizaje).

GC-F -005 V. 05
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FICHA 2260512 (MS PROJECT BASICO)

Competencias del Programa de

o Filtrar Actividad de
Formacién

I« ST 124 I M

Obligacion No. 21

Mantener su autonomia e independencia en la ejecucion del contrato, desde el punto de
vista técnico y cientifico, sin perjuicio en la garantia del cumplimiento que deba darse a las
estructuras curriculares y los contenidos minimos incluidos en los programas de formacion,
el calendario académico de la vigencia contratada, la programacion de las sesiones de
formacion, los objetivos misionales y las normas y directrices institucionales.

Actividad Desarrollada

Planeacidén y orientacion de las Actividades de Ensefianza — Aprendizaje- Evaluacién para
los programas de formacién:

e Ficha: 2163639 — Esp. Supervisién en Obras Civiles.
e Ficha: 2233752 — Tecndlogo en Construccion en Edificaciones
e Ficha: 2260512 — Complementario MS Project.

GC-F -005 V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270 f ’ o

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co
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Ficha 2163639
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'SUPERVISION PARA OBRAS

CIVILES (215353 PRY 1683216) ¥

RIMESTR
RIMESTRE 2

FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE
IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

. . OBRAS CIVILES
Goigo st rograma o Formacn: 226304
Proyecto ( si es formacién Tituada) SEGUIMIENTO Y CONTROL JURIDICO,
AOMNSTRATIS AMBIENTAL  TEGNICO.OF, UNA OBRA GVIL BN LAS ETAPAS DE
ADMINISTRATIVOS PLANEACION, EJECUCION Y LIQUIDACION.
Fase del Proyecto (sies formacién Tiulada): EJECUCION
de Proyectolsi es _formacion Tulada): INSPECCIONAR Y CONTROLAR LAS
ACTIVIDADES DEL. DISENO, NORMAS
TECNICAS.
petencia: INSPECCIONAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON DISENO, NORMAS Y.
ESPECIFICACIONES TECNICAS.
Resuados de Aprendizaje Alcanzar: REGISTRAR LOS PROCESOS TECNICOS Y AVANCES
DESARROLLADOS EN LA OBRA SEGUN TRABAJOS EJECUTADOS Y RECOMENDACIONES
TECNICAS,
Duracion do fa Gula:36 horas.

2. PRESENTACION

Para el control de calidad en las obras y obras de urbanismo e infrassirctura es necesario niciar con el
conocimiento de las especiicaciones tcnicas del proyecto desde Ia elapa de planeacidn. Asimismo el
‘conocimiento de los estindares de calidad de los materales quo van a ser empleados, para Io cual son

by A | & a rodx A @ N edencias 1 docx A | B spplanita (pet ~ ~ @ pancer: ~ Mostortodo | X

Ficha 2233752

M Jomada de vabsjo nico de pro; X | @ applanila (1 x | & investoacién 2021 - Googie i x | @ Whatsagp x | Nueva pestats x | @ Coneo:aneth Sanchez urdo - x @ Tertrium x + - 8 x

€ 5 C @ senaterioriola/content moocphpTidMateria=46936 « »@ :

2139290) v -
00 <
@ Consucion E Edcadons. D wr o+ @
2233752 Pry 21
°
@ esTRucTRn
CURRIC
FORMATIVO FORMATO GUIA DE APRENDIZAVE
dagogica
oo IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE
* Cdon df rogrma doFmeckr: 25104 V1
. dol Proyecto: GESTION PARA CONSTRUGCION YIO REMODELACION DE
EOCAGONES
«Faso del Proyecto: BUSQUEDA Y ANALISIS DE LA INFORMACION
« Aciidad de Proyec: INTERPRETAR LA INFORMACION GRAFICA DE OBRAS DE
CONSTRUGGION.
Gompetoncia
+ Resultados de Aprendicaje Alcanzar
Intrprtar planos do acuordo al proyecto
+ Duracionde 1a Guia: 99 Horas
2 PRESENTACION
Bienvenidos aprendiss a est proceso formalivo en e cual aprenderén sobrs a mportancia
o Saver trpeta y slaborar planos bjo 13 namas inimas del Gt aclecnC Y
‘ostictralde proyectos
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Obligacion No. 24

Promover en los aprendices y velar por el cumplimiento de las normas de seguridad
industrial y salud ocupacional, al igual que las normas ambientales y otras que sean de
cumplimiento y referencia.

Actividad Desarrollada

Divulgacion permanente en los procesos de Ensefianza —Aprendizaje — Evaluacion a los
aprendices del uso adecuado de los elementos de seguridad industrial y salud ocupacional
y promocidn de prdcticas correctas con el medio ambiente.

Evidencia

Guias de aprendizaje GFPI-F-135 V1 para cada ficha de formacién asignada, las cuales
incluyen las normas de seguridad industrial y salud ocupacional y buenas practicas
ambientales, cargadas en la Plataforma Territorium

Ficha 2163639

nnnnnn

SUPERVISION PARA OBRAS
CIVILES (2163633 PRY 1663216) ¥

N

FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

Es

acien Titulada): SEGUIMIENTO Y CONTROL JURIDICO,

TECNICO DE UNA OBRA CIVIL EN LAS ETAPAS DE

IDACION.

tuada): EJECUCION

iacién Thulads): INSPECCIONAR Y CONTROLAR LAS
DISENO, NORMAS Y

ompetencia: INSPECCIONAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON DISERO, NORMAS Y
ESPECIFICACIONES TECNICAS.

+ Rosutados de Aprendzaje Alcanzar: REGISTRAR LOS PROCESOS TECNICOS Y AVANCES
DESARROLLADOS EN LA OBRA SEGUN TRABAJOS EJECUTADOS Y RECOMENDACIONES
TECNICAS,

« Duracion de la Gula:36 horas.

2. PRESENTACION T

[ whatsapp image..jpeg A~ | 8% Cro

~ | @ ionebaDpdt
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FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

« Coigo dei Programa de Formacién: 223104 V1

« Nombre del Projecto: GESTION PARA CONSTRUCCION YIO REMODELACION DE
EDIFICACIONES.

« Fase del Proyecto: BUSQUEDA Y ANALISIS DE LA INFORMACION

« Acividad de Proyeclo: INTERPRETAR LA INFORMACION GRAFICA DE OBRAS DE

RUCCION.

SENTACION

2.PRE:

Blenvenidos aprendices a o

de saber interpretar y el nos baj ibuio ar ico

s s para o v
o c las
endifer

jpeg A | & cronogramaReox:

@

Obligacion No. 27

Acompanar, cuando sea necesario, los procesos de alistamiento relacionados con las
actividades de preparacion documental requerida para los procesos de compra de
materiales de formacion y/o equipos y herramientas, dichos documentos tienen que ver
con elaboracion de fichas técnicas y formatos de solicitud de materiales de formacion.

Actividad Desarrollada

Solicitud de compra de equipos para la ejecucién del proyecto:

SGPS 8938 Industrializacién de procesos de recubrimiento de superficies con la tecnologia
de proyeccidn bajo los principios de la Industria 4.0 para el mejoramiento de la
productividad en el sector de la construccion.

Evidencia

Correo de envio al lider SENNOVA con estudio de mercado y estudios previos

GC-F -005 V. 05
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Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co



™ o it e
€ c @ 10/2tab= W ZgRHIVBINmVZQBW)

= M Gmail Q patricia 2 o
b e <« o 0 & o ¢ 2 =

O reses o Estudio de mercado y cuadro comparativo © fesiss x

*  Destacados ©  Patiicia Castaiio Jiménez

© Pospuestos L paraFabio,mi ~

uenos dias Ingeniro Maurco
» importantes Buenes dias Ingeniero M

x

Nuvapesara x| +

@ mié, 10 feb 11:55 (hace 23 horas)

> Enviacos
§ dio de mercad
B Bomadores
e Saludos,
Mest
= Nuevareunion -
5

) Mis reuniones p o
ing. Civi - Instructoras.

Hangouts

0, N

€ 2imiaciones

DIEGO ARMANDO CABRERA .

SR -
L]
s °
)
+

6t

des. El recoptor deberd verficar posibles vius informicos Que tenga el correo o cualquie anexo, azn por

g .
a

decarcte ol delal,

o ” o
.
(@ CRsTN sTveN casoon * -
LIRS p @ conmaar. g @ cticico s gy

@ comogumarcossc A | 88 cronogr - spplanita (1 pe ~ | B wonEompdr @) shnderagos@ix A G Pnderagos@uis &

H P Escribe aqui para buscar
OBLIGACIONES GENERALES

Obligacion General No 3

en@n

Participar en las reuniones que para la ejecucién del contrato sean convocadas.

Actividad Desarrollada

Participar en Jornada de trabajo SENNOVA por plataforma TEAMS, el dia 05 de febrero.

Participar en reunion de equipo ejecutor por Plataforma TEAMS, el dia 09 de febrero.

Evidencia

Jornada de trabajo SENNOVA por plataforma TEAMS, el dia 05 de febrero.

M Jornads de o pro; X | @ applnila (1)ock x| e X | © (1) Whatsapo X | Nuewa pestara X | (@ Correo:Janeth Sanchez hursdo - X |+
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— . § w (e

= M Gmail Q. mauricio X - ® & : @
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> Enviados Para el préximo viernes 5 de febrero en el horario de las 2:30 pm, se tiene proyectada la jornada de trabajo para ENT dela pr E C
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Reunién equipo ejecutor drea Construccién

German Dario Hemandez Torres

o

10042 m.
oz B

7 ) ESP

Obligacion General No 12

Adjuntar el certificado de aprobacion de los conocimientos basicos del Subsistema de
Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo, para el primer pago de los honorarios

Actividad Desarrollada

Induccion en Seguridad y Salud en el Trabajo de la entidad.

Evidencia

Certificado de aprobaciéon de la induccidon generado por el aplicativo entregado con el
presente informe mensual.

GC-F -005 V. 05
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Hace constar:
Que el Sr(a) JANETH SANCHEZ JURADO T
6 el di

41937721 realizé el dia 11/02/2021 la

Iidez para aplicacion y uso al Interlor de la entidad,
I Decreto 1072 de 2015, Libro 2, Parte 2, Titulo 4,
Paragrafo 2.

Compromiso SST:

Yo JANETH SANCHEZ JURADO Identificado(a) con cédula de cludadania 41937721
me comprometo a dar cumplimiento a las obligaciones en Seguridad y Salud en el
Trabajo (Decr. 1072/2015):

[l © escribe aqui para buscar

Obligacion General No. 13

Mantener actualizados los sistemas de informacion sobre los cuales se le haya asignado
usuario y contrasefia durante la ejecucién del contrato y entregar al supervisor las
evidencias del estado en que se encuentre, en los informes de ejecucién contractual parcial
o final.

Actividad Desarrollada

Generar el portafolio de evidencias del instructor (guias de aprendizaje GFPI-F-135 V1, plan
de trabajo concertado y reportes de novedades académicas), cargarlo en la Plataforma
Territorio.

Evidencia
Guias de Aprendizaje y Plan de trabajo Concertado cargados en Plataforma Territorium

Ficha 2163639

GC-F-005 V. 05
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FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

« Denominacisn del Programa de Formacion: SUPERVISION PARA OBRAS CIVILES

« Cotigo dol Programa de Formacion: 226304

+ Nombre del Proyecto ( si es formacién Titlada) SEGUIMIENTO Y CONTROL JURIDICO,
ADMINISTRATIVO, AMBIENTAL Y TECNICO DE UNA OBRA CIVIL EN LAS ETAPAS DE
PLANEACION, EJECUCION Y LIQUIDACION.

« Fase del Proyeco (sies formacién Tiulada): EJECUCION

iad de Proyectolsi es _formacion Tulada): INSPECCIONAR Y CONTROLAR LAS
ACTIVIDADES DEL. DISENO, NORMAS
TECNICAS.

+ Competencia: INSPECCIONAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON DISENO, NORMAS Y.
ESPECIFICACIONES TECNICAS.

« Resultados de Aprendizaje Alcanzar: REGISTRAR LOS PROCESOS TECNICOS Y AVANCES
DESARROLLADOS EN LA OBRA SEGUN TRABAJOS EJECUTADOS Y RECOMENDACIONES
TECNICAS,

+ Duracion do fa Gula:36 horas.

2. PRESENTACION

Para el control de calidad en las obras y obras de urbanismo e infrassirctura es necesario niciar con el
conocimiento de las especifcaciones técricas del proyecto desde la elapa de planeaciin. Asimismo el
‘conocimiento de los estindares de calidad de los materales quo van a ser empleados, para Io cual son
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FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

Pew

IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

« Covigo del Programa de Formacion: 223104 V1
bre del Projecto: GESTION PARA CONSTRUCCION Y/O REMODELACION DE
EDIFICACIONES
« Fase del Proyecto: BUSQUEDA Y ANALISIS DE LA INFORMACION
« Actvidad de Proyeclo: INTERPRETAR LA INFORMACION GRAFICA DE OBRAS DE
CONSTRUCCION.

« Resultados de Aprendizaje Alcanzar:
Interpretar planos do acuerdo al poyecto
« Duracidn de fa Gula: 99 Horas

2. PRESENTACION
Bienvenidos sprendices  este formativo en el cual aprenderdn sobre la importancia

proceso
de saber interpretar y elaborar planos bajo las normas minimas.del dibujo arquiecténico y
structural do proyectos.

La presonte guta do aprendzaje contiens la descripcion do las actividades programadas para
ol desarrolo dal proyecio formaivo. Dichas actvidadss tienen como objevo fortalecer fas

on iferentes ambios y contex(os.

[E] whatsapp Image..jpeg A | &% CronogramaRCDxisx A ~ | @ ionebaDpdt A @Y PlandePagos(dsx A Mostrar todo | X

Obligacion General No. 14

Realizar los pagos al SISS (salud, pensidn y riesgos laborales) de acuerdo con la normatividad
vigente, aportando los soportes de pago los cuales deben ser validados para constatar que
en efecto el pago de la planilla haya sido recibido por la entidad correspondiente y en caso
de incumplimiento total o parcial, responder por las consecuencias y sanciones que
disponga la ley.

Actividad Desarrollada

GC-F-005 V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270 f ,‘ [+ ]
Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica

www.senao.edu.co
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Pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral correspondiente al mes de
enerode 2021.

Evidencia

Planilla de pago de aportes a Salud, Pensiones y ARL, Planilla N° 48304012. por el operador
Miplanilla, correspondiente al mes enero de 2021.

'E:compznsm miplanilla.com PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES Lg

DATOS DELA PLANILLE
= =)

e s
conerusoesce oo | recns picor | wones
Ppan LML | (GRAERARD | P

o T

romea ciase " percon wavo| semove remoues
= || sowsse | cooco | peaxTaweNTo QupeD MmO

TNICA 1 incependents I QUNDIG ARMENA

= = 20101 omn | enan sasem

TOTALES POR SUBSISTEMAS

TOTALES SALUD

CoagoEee | amore

|
==l Sz N T FR| T ] I

Tl e e e e P
Forveri [Temmees | emam 0] o I o I a I = | o | wae | 0

T = CEmE—= T P e e T e [y T e BT e
Obtetoia | Vo Awirocion | Vaor | sloms | Colcin | Mora | Gotiacion | Coliocion | sadoarovor | Fomr | sotdarad
=l ] S | I I Tom [ o & | | I = = T |
=Ty 1
[ wr T vsocsore | osvon [ var vt [ Tt ara | s |
R I I I
oA PO ST
PpT— p—y

po. ' Raportadae RP y Mora Totala Pagar

ET] T T =]

e = B

S v e )

= v = =

= : E E

o 5 g g

=] 5 > >

T B g g

Toraies O == =

Este documento esté clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién

Obligacion General No. 19

En cumplimiento de lo dispuesto en el paragrafo 1° del articulo 23 de la Ley 1150 de 2007,
del articulo 6 de la Ley 1562 de 2012 y del Decreto 1273 de 2018 el contratista deberd
acreditar que se encuentra al dia en el pago mensual de los aportes del Sistema de
Seguridad Social Integral, estos pagos podran acreditarse mes vencido y Unicamente por el
sistema pila o de planilla asistida o el que determine el Ministerio del Trabajo. Cuando
corresponda el contratista también debe acreditar el pago oportuno de los aportes al SENA,
ICBF y Cajas de Compensacion Familiar cuando corresponda;

Actividad Desarrollada

Pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral correspondiente al mes de Enero
de 2021.

GC-F -005 V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f v O

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica o %€ne edu.co
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Evidencia
Planilla de pago de aportes a Salud, Pensiones y ARL, Planilla N° 48304012. por el operador
Miplanilla, correspondiente al mes enero de 2021.
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PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES
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DATOS DEL APORTANTE

DATOS DE LA PLANILLA

TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
L 22 NO. 40.57 CASA ASOCIADA (DIA/MES/ANO)
cc 41937721 JANETH SANCHEZ JURADO 16 PORTAL DE 7343958 jasanjur@hotmail.com PONERADOHAED TIPO FECHA PAGO | NOMERO | EMPLEADOS uPe
P PARAgfﬁféES Y PLANILLA | (DIA/MES/ANO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
ONICA |~ ndependiente OUINDIO ARMENIA NO 2021-01 2021-01 | 01/02/2021 48304012 $269.300
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Caodigo EPS Nombre NIT Cotizacion Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | No. Afiliados
Valor Mora UPC
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacién
EPS037 Nueva EPS 900156264-2 113.600 0 0 0 0 0 113.600 1
TOTALES PENSION
. Cotizacién Aporte Voluntario Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - - Valor Mora Valor Mora No.
Codluciibn Rontie e Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia DIES (i) Cotizacion FSP otallzlzana) Afiliados
230301 Porvenir 800224808-8 145.400 0 0 0 0 0 0 145.400 1
TOTALES RIESGOS LABORALES
Cédigo ARL Nombre NIT Cotizacion Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado | Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Obligatoria | No. Autorizacion Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacion Cotizacién | Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-23 Positiva Seguros 860011153-6 4.800 4.800 0 0 4.800 48 4.800 1
TOTALES CAJAS
Codigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar | No. Afiliados
CCF43 Comfenalco Quindio 890000381-0 5.500 0 0 5.500 1

TOTALES PARAFISCALES

Valor Aporte

Dias Mora

Valor Mora Aporte

Total a Pagar

No. Afiliados

SENA

0 | 0

ICBF

ESAP

MEN

TOTALES POR SUBSISTEMA

Tipo Administradora flct Aéig;igritsatgzcsloras et aTé?ff&g‘?S' R, Total a Pagar
Salud 1 113.600 113.600
Pension 1 145.400 145.400
Riesgos Laborales 1 4.800 4.800
CCF 1 5.500 5.500
ESAP 0 0 0
ICBF 0 0 0
MEN 0 0 0
SENA 0 0 0
TOTALES 4 269.300 269.300

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA | FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
CL 22 NO. 40-57 CASA ASOCIADA (DIA/MES/ANO)
cc 41937721 JANETH SANCHEZ JURADO 16 PORTAL DE 7343958 jasanjur@hotmail.com PONERADOHAED TIPO FECHA PAGO | NOMERO | EMPLEADOS uPe
A PARA;ESDLES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE < PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
S AGIEN ACRERANTE SURUEEAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
ONICA |~ ndependiente OUINDIO ARMENIA NO 2021-01 2021-01 1 01/02/2021 48304012 $269.300
DETALLE POR COTIZANTE
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES
s o g 3 Kondo Fondo §
. g2 g o Cod. - Voluntari | Voluntari i 1l 5 [Cot ion /| Cod. 4 " Caodi Aport IBC ot Aport Aport Aporte Aporte
No. [ Tipo [ | entificasion Apellidos y Nombres - HHEHEBEHEEEHEHEHEE E Arp | 1BCAFP |ootizacien [ SALMET :pgp‘:r::z eI Zi%i'é?iégi cod.eps | isceps [Qlizacion/l Cod- | e aRl £ | Cotizacion ool | Becer | AR parahcscr:vjses i || A || Apis || Apmie
< fif o solidaridad &
© o
1 cc 41937721 SANCHEZ JURADO JANETH 59| 0 N 230301 908.526 145.400 0 0 0 0 EPS037 908.526 113.600 14-23 908.526 1 4.800 CCF43 908.526 5.500 0 0 0 0 0

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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MiPlanilla.com

Ultimo ingreso exitoso: 2021-02-01/ 02:38:14 PM | Ultimo ingreso fallido: 2021-02-01 / 02:37:45 PM

Periodo Pension: Enero 2021. Periodo Salud: Enero 2021.

Febrero 1 de 2021 / 2:45 PM

Inicio » Planillas » Resumen de pago

Planillas / Resumen de pago

Informacioén basica de la planilla

Empresa: JANETH SANCHEZ JURADO Nit: 41937721
Tipo planilla: I Periodo liquidacién Pensiones  Enero 2021
Sucursal o Dependencia: PRINCIPAL Periodo liquidacion Salud: Enero 2021
Numero de radicacion: 48304012 Total a pagar: $269,300
Fecha de vencimiento: 04/02/2021 Total de empleados: 1
Fecha de pago: 01/02/2021 Numero de administradoras: 4
Detalles del pago
Razoén social recaudo: Compensar Ol Nit recaudo: 9998600669427

Descripcion:

Banco:

Estado de la transaccién:

MiPlanilla.com Pago Proteccion Social

BANCOLOMBIA

Transaccion aprobada

Medio de pago:

Numero de aprobacion:

Pago Electronico por
PSE

878923716

Totales
o . No. *Numero de incapacidad por Valor descontado en
Codigo NIT Administradoras Afiliados riesgos laborales incapacidad y/o licencia Total pagado
14-23 860011153 | POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 1 $0.00 $4,800
230301 | 800224808 Porvenir 1 $0.00 $145,400
CCF43 | 890000381 Comfenalco Quindio Caja de 1 $0.00 $5,500
Compensacion Fliar
EPS037 | 900156264 | V@ Promotora g Salud - Nueva 1 $0.00 $113,600
$269,300

*Si desconto incapacidades o notas crédito debe informar a la administradora correspondiente los descuentos

»Ver planillas pagadas

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién

Recuerde verificar por la opcién de consultas que su planilla este PAGADA en el sistema.

Exportar reporte a Excel

Exportar reporte a PDF

https://www.miplanilla.com/

Todos los derechos reservados © 2021 . Compensar - Cenet S.A.
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