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SECRETARIA Y/O DEPENDENCIA SECRETARIA DE DESARROLLO DE LA
REQUIRENTE SALUD

SECRETARIA Y/O DEPENDENCIA SECRETARIA DE DESARROLLO DE LA
RESPONSABLE SALUD

1. JUSTIFICACION Y DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL
PRETENDE SATISFACER CON LA CONTRATACION.

1.1 Justificacion:

El articulo 209 de la Constitucién Politica de 1991, consagra que la funcidon administrativa sirve a
los intereses generales y se desarrolla con base en los principios de igualdad, moralidad, eficacia,
economia, celeridad, imparcialidad y publicidad; ademas, las autoridades administrativas deben
coordinar sus actuaciones para cumplir adecuadamente los fines del Estado.

Los fines esenciales del Estado se encuentran estipulados en el articulo 2 de la Constitucion
Politica de Colombia, el cual contempla lo siguiente:

“..)

Son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y
garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion,
facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida econémica, politica,
administrativa y cultural de la Nacion, defender la independencia nacional, mantener la integridad
territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo.

“(...)

Las autoridades de la Republica estan instituidas para proteger a todas las personas
residentes en Colombia, en su vida, honra, bienes, creencias, y demas derechos y
libertades, y para asegurar el cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de los
particulares...”

...y

Por su parte el articulo 113, dispone que “(...) Son Ramas del Poder Publico, la legislativa, la
ejecutiva, y la judicial. Ademas de los 6rganos que las integran existen otros, autéhomos e
independientes, para el cumplimiento de las demas funciones del Estado. Los diferentes 6rganos
del Estado tienen funciones separadas, pero colaboran armoénicamente para la realizacion de sus
fines...”

El articulo 49 de la Constitucion Politica de Colombia, fundamenta el derecho fundamental de la
Salud, establecido de la siguiente manera:

“(...)
La atencion de la salud y el saneamiento ambiental son servicios publicos a cargo del
Estado. Se garantiza a todas las personas el acceso a los servicios de promocion,
proteccion y recuperacion de la salud. Corresponde al Estado organizar, dirigir y
reglamentar la prestacion de servicios de salud a los habitantes y de saneamiento ambiental
conforme a los principios de eficiencia, universalidad y solidaridad. También, establecer las
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politicas para la prestacion de servicios de salud por entidades privadas, y ejercer su
vigilancia y control. Asi mismo, establecer las competencias de la Nacion, las entidades
territoriales y los particulares, y determinar los aportes a su cargo en los términos y
condiciones sefalados en la ley. Los servicios de salud se organizaran en forma
descentralizada, por niveles de atencion y con participacion de la comunidad. La ley
senalara los términos en los cuales la atencion basica para todos los habitantes sera
gratuita y obligatoria. Toda persona tiene el deber de procurar el cuidado integral de su
salud y la de su comunidad. (...)"

Por otro lado, el numeral 9 del articulo 3 del Cddigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo, sefiala lo siguiente:

“En virtud del principio de publicidad, las autoridades daran a conocer al publico y a los
interesados, en forma sistematica y permanente, sin que medie peticion alguna, sus actos,
contratos y resoluciones, mediante las comunicaciones, notificaciones y publicaciones que
ordene la ley, incluyendo el empleo de tecnologias que permitan difundir de manera masiva
tal informacion de conformidad con lo dispuesto en este Cédigo. Cuando el interesado
deba asumir el costo de la publicacion, esta no podra exceder en ningun caso el valor de
la misma.”

Igualmente, la Ley 1712 de 2014 (Ley de Transparencia y del Derecho de Acceso a la Informacion
Publica) impone a las entidades publicas el deber de divulgar activamente informacion sobre su
gestion, programas, proyectos y ejecucion presupuestal.

Asimismo, en virtud de lo dispuesto en la Ley 2200 de 2022 (régimen departamental), corresponde
al Gobernador ejercer la representacion legal del departamento, celebrar contratos y ordenar el
gasto, de conformidad con el plan de desarrollo y el presupuesto aprobado.

El Plan Decenal de Salud Publica 2022 — 2031 organiza la politica sanitaria del pais a partir de
varios ejes estratégicos que buscan fortalecer la capacidad del sistema para responder a los retos
actuales de salud colectiva. Estos ejes incluyen la a. gobernabilidad y gobernanza de la salud
publica, b. el reconocimiento de pueblos y comunidades étnicas, campesinas, mujeres y
poblaciones diversas, c. el abordaje de los determinantes sociales de la salud, e. el fortalecimiento
de la atencion primaria en salud, f. la preparacion frente a cambio climatico, emergencias,
desastres y pandemias, g. la generacién de conocimiento en salud publica y soberania sanitaria,
y h. el desarrollo del talento humano en salud. En conjunto, estos componentes buscan articular
acciones institucionales y comunitarias para reducir inequidades, anticipar riesgos sanitarios y
consolidar una salud publica mas preventiva, territorial y basada en evidencia.

En la gestion territorial de la salud publica, la Resolucion 1597 de 2025 del Ministerio de Salud y
Proteccion Social, establece la planeacion y ejecucion del Plan de Intervenciones Colectivas (PIC);
no obstante, debe considerarse la excepcién del numeral 14.1 del articulo 14 de la Resolucion 518
de 2015, modificado por el articulo 4 de la Resolucion 295 de 2023: Esta actualizacion ajusta los
criterios relacionados con la contratacién y ejecucién de las intervenciones colectivas, por lo que
su aplicacion debe realizarse conforme a las disposiciones mas recientes, garantizando coherencia
entre los procesos de planeacion territorial y el marco regulatorio vigente.

La Resoluciéon 1597 de 2016, profundiza esta logica al establecer lineamientos para la ejecucion,
seguimiento y monitoreo de las intervenciones colectivas dentro de la gestion territorial de la salud
publica. Su enfoque enfatiza la necesidad de articular los procesos de planeacion sanitaria con la
realidad epidemiolégica y social de cada territorio, lo que implica que los proyectos deben
sustentarse en analisis situacionales rigurosos y en informacion proveniente de los sistemas de
vigilancia en salud publica. En contextos de emergencia climatica, esta exigencia cobra particular
sentido: los patrones de riesgo sanitario cambian rapidamente, y las decisiones deben apoyarse
en datos actualizados sobre condiciones de agua y saneamiento, movilidad poblacional, brotes
epidemioldgicos y acceso efectivo a servicios.
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Otro aspecto relevante de esta resolucion es la insistencia en la coordinacion interinstitucional. La
salud publica territorial no se reduce a la accién exclusiva del sector salud; requiere la interaccion
con sectores como agua y saneamiento, educacion, gestion del riesgo y desarrollo social. Cuando
una emergencia afecta simultdneamente infraestructura, medios de subsistencia y condiciones
ambientales, las intervenciones sanitarias aisladas pierden efectividad. La respuesta mas
razonable consiste en construir proyectos que articulen vigilancia epidemiolégica, salud ambiental,
seguridad alimentaria y fortalecimiento comunitario. No es una tarea sencilla. Supone superar la
fragmentacion institucional que con frecuencia caracteriza la respuesta a emergencias.

La resolucion también introduce un proceso operativo que suele pasar desapercibido en el debate
técnico: la necesidad de asegurar procesos de seguimiento y evaluacion que permitan ajustar las
intervenciones en tiempo real. En escenarios dinamicos como los generados por desastres
climaticos, los proyectos de salud deben tener la capacidad de adaptarse a cambios rapidos en el
territorio. Esto implica combinar planificacion estratégica con flexibilidad operativa. No basta con
disefar intervenciones técnicamente correctas; también es necesario garantizar que puedan
ejecutarse en condiciones de incertidumbre, con participacién comunitaria y con mecanismos de
monitoreo que permitan identificar tempranamente nuevos riesgos sanitarios. En esa capacidad
de adaptacion se juega, en gran medida, la efectividad real de las acciones de salud publica.

Los compromisos asumidos por Colombia en salud publica se articulan hoy con agendas sanitarias
globales y regionales que buscan fortalecer sistemas de salud mas preventivos, equitativos y
resilientes. En este marco, el pais alinea sus politicas con iniciativas impulsadas en las Américas
orientadas al desarrollo de las Funciones Esenciales de Salud Publica, la cooperacién regional
entre paises y el cumplimiento de acuerdos internacionales como el Reglamento Sanitario
Internacional (2005). A ello se suma la transicion de los Objetivos de Desarrollo del Milenio hacia
los Objetivos de Desarrollo Sostenible, que amplian la mirada hacia determinantes sociales,
bienestar y sostenibilidad. Estas orientaciones dialogan con las prioridades nacionales definidas
en el Sistema General de Seguridad Social en Salud, particularmente en normas como la Ley 715
de 2001 y la Ley 1122 de 2007, que establecen bases institucionales para fortalecer la gestion
territorial de la salud publica, aun cuando persisten desafios asociados a desigualdades sociales
y capacidades locales de implementacion.

Los compromisos de Colombia en salud publica se articulan hoy con marcos internacionales y con
las prioridades definidas en el Plan Nacional de Desarrollo 2022—2026: Colombia Potencia Mundial
de la Vida, adoptado mediante la Ley 2294 de 2023. Este plan refuerza la idea de que la salud no
puede entenderse Unicamente desde la prestacion de servicios, sino desde la transformacion de
los determinantes sociales, ambientales y territoriales que condicionan el bienestar colectivo.

En ese marco, el pais mantiene su alineacién con agendas internacionales como los Objetivos de
Desarrollo Sostenible, el Reglamento Sanitario Internacional (2005) y las estrategias regionales
impulsadas en las Américas para fortalecer las Funciones Esenciales de Salud Publica. La politica
sanitaria actual busca avanzar hacia un modelo mas preventivo y territorial, con énfasis en
Atencion Primaria en Salud, participacion comunitaria y gestion del riesgo, prioridades que dialogan
con los fundamentos del Sistema General de Seguridad Social en Salud establecidos en normas
como las leyes 715 de 2001 y 1122 de 2007, aunque persisten retos estructurales asociados a
inequidades territoriales y capacidades institucionales desiguales para implementar estas
transformaciones.

De alli emerge una necesidad clara de proyectos de intervencién en salud que trasciendan la l6gica
de la respuesta inmediata. La situacion actual exige estrategias integrales orientadas a fortalecer
la vigilancia epidemiol6gica comunitaria, garantizar el acceso continuo a agua segura, restablecer
la funcionalidad de la red de servicios de salud y desarrollar acciones de promocion y prevencion
adaptadas a contextos de desplazamiento y vulnerabilidad ambiental.

No se trata Unicamente de reparar infraestructuras o ampliar temporalmente la oferta de servicios.
El desafio consiste en reconstruir condiciones minimas de salud publica en territorios donde la
emergencia ha alterado simultaneamente el entorno fisico, la organizacion social y los medios de
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vida de las comunidades. En ese cruce de factores —ambientales, sociales y sanitarios— se
encuentra la justificacion técnica para el desarrollo de proyectos de salud orientados a la
recuperacion, resiliencia y reduccion de riesgos futuros en el departamento de Cérdoba.

En consecuencia, la contratacion de un Plan de Medios no constituye una actividad discrecional
sino una herramienta necesaria para materializar el principio de publicidad y el derecho ciudadano
a estar informado.

El Plan de Medios de la Estrategia de Informacién, Educacion y Comunicacion (IEC) de la
Secretaria de Desarrollo de la Salud de Cérdoba es una herramienta fundamental para acercar la
salud publica a la ciudadania mediante mensajes claros, oportunos y orientados a la accion. Su
importancia radica en que fortalece el conocimiento de la poblacidon sobre practicas de
autocuidado, prevencion de riesgos y acceso a los servicios de salud, promoviendo decisiones
informadas en el hogar y la comunidad. A través de medios impresos, digitales, radiales y acciones
en territorio, este plan amplia el alcance institucional, fortalece la articulacion con actores locales
y contribuye al cumplimiento de las metas del Plan Decenal de Salud Publica y de las prioridades
sanitarias del departamento.

’ ESTRATEGIA DE IEC
INFORMACION, EDUCACION Y COMUNICACION

DE LA SECRETARIA DE DESARROLLO DE LA SALUD DE CORDOBA
@
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En este marco, cada linea estratégica orienta acciones especificas de educacién y movilizacion
social: Salud Mental promueve el bienestar emocional y la prevencion de violencias; Salud
Ambiental e Inocuidad fortalece practicas seguras relacionadas con agua, alimentos y entornos
saludables; ETV y Zoonosis impulsa la prevencion y el control de enfermedades transmitidas por
vectores y animales; Cancer sensibiliza sobre factores de riesgo, deteccion temprana y acceso
oportuno; Salud Sexual y Reproductiva promueve derechos, prevencion y acceso a servicios
integrales; Por una Nifiez Sana, Nutrida e Inmunizada fortalece el cuidado integral de nifios y nifias
desde la nutricién y la vacunacion; y Cronicos Identificados Tempranamente impulsa la deteccion
y el seguimiento oportuno de enfermedades como hipertension, diabetes y otras condiciones de
interés. En conjunto, estas lineas consolidan una estrategia territorial de comunicacion en salud
con enfoque preventivo, educativo y de impacto comunitario en Cérdoba.

De acuerdo con lo anterior, es responsabilidad de las autoridades administrativas desarrollar sus
actuaciones con fundamento en el principio de publicidad para lo cual se publicitaran las
decisiones, campafas institucionales, proyectos, entre otras, con el fin de dar a conocer las
actividades que se hacen dentro de cada entidad.

Para cumplir la agenda propuesta por el Departamento de Cérdoba, es indispensable articular a
todos los actores publicos y privados, promover la complementariedad de las acciones, multiplicar
esfuerzos y, sobre todo, construir una vision conjunta del futuro de la entidad en el departamento
para generar mayor impacto.
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El Manual Especifico de Funciones y de Competencias Laborales de la Gobernacion del
Departamento de Coérdoba, adoptado mediante Decreto No. 00608 del 30 de noviembre de 2023,
establece como propésito principal de la Secretaria de Desarrollo de la Salud “Adoptar,
implementar y dirigir politicas, planes, programas y proyectos del sector salud, de acuerdo con las
normas y directrices del nivel nacional, del plan de desarrollo y con base en las caracteristicas y
el perfil epidemiolégico de la poblacion para garantizar el derecho a la salud de los habitantes del
departamento”. entre sus funciones esenciales encontramos, entre otras, las siguientes:

“..)

1. Liderar la adopcion e implementacion de las politicas, planes, programas y proyectos
del sector salud en el Departamento, de acuerdo con las politicas establecidas y la
normativa vigente.

()

5. Garantizar la formulacién y seguimiento de los planes del sector salud en el

departamento, tomando como base la informacion recolectada en el territorio y la disponible

en los sistemas de informacion del nivel nacional, departamental y municipal.

()

7. Ejercer la vigilancia epidemioldgica y adelantar las medidas de salud publica necesarias

para reducir el riesgo de impacto de los eventos de riesgo.

(..)

En virtud de lo anterior, la misién de la Secretaria de Desarrollo de la Salud es la de proporcionar
el acceso a la poblacion del departamento a servicios oportunos y eficientes para lograr satisfacer
las necesidades de salud, mejorar la calidad de vida de los habitantes mediante: la direccion,
coordinacion, seguimiento, evaluacion y control de las acciones del sistema general de seguridad
social en salud con base en las politicas del sector, en sistemas basicos de informacion, el
desarrollo tecnologico y el mejoramiento continuo de su recurso humano

1.2 DESCRIPCION DE LA NECESIDAD:

El Ministerio de Salud y Proteccion Social, como ente rector del Sistema General de Seguridad
Social en Salud, de acuerdo con las competencias consagradas en la Ley 10 de 1990, Ley 100 de
1993, y Ley 715 de 2001, Ley 1122 de 2007, Ley 1438 de 2011 y Ley 1751 de 2015 en funcion de
proteger la Salud de la Poblacion, garantizar el logro de las metas Nacionales de Salud Publica y
focalizar la inversion de los recursos en los ejes estratégicos en Salud Publica.

A través de la Ley 1438 de 2011, en el articulo 6° se determina que el Ministerio de Salud debe
elaborar un Plan de Salud Publica a través de un proceso amplio de participacion social, de acuerdo
con la organizacion, las modalidades y las formas establecidas en el Decreto 1757 de 1994. Se
establece que en el Plan Decenal de Salud Publica deben confluir las politicas sectoriales para
mejorar el estado de salud de la poblacién, incluyendo la salud mental; asi mismo debe incluir los
objetivos, las metas, las acciones, los recursos, los responsables, los indicadores de seguimiento
y los mecanismos de evaluacion.

De igual manera, la Ley 1438 de 2011 redefini6 el Sistema General de Seguridad Social en Salud
bajo el enfoque de Atencién Primaria en Salud (APS), estableciendo que esta constituye la
estrategia fundamental para mejorar las condiciones de salud de la poblacién mediante acciones
integrales de promocion de la salud, prevenciéon de la enfermedad, participacién comunitaria,
gestion del riesgo e intervencion sobre los determinantes sociales de la salud. La APS requiere
procesos continuos de educacion, informacion y comunicacion que acerquen los servicios de salud
a la comunidad, fortalezcan el autocuidado y promuevan la corresponsabilidad de la ciudadania
frente al cuidado de su salud.

La Ley 1751 de 2015, por medio de la cual se regula el derecho fundamental a la salud, establece
que el Estado debe garantizar la disponibilidad, accesibilidad, aceptabilidad y calidad de los
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servicios e intervenciones en salud, promoviendo acciones integrales de promocion, prevencion y
proteccion de la salud. Para lograr estos fines, resulta indispensable que la poblacién conozca
oportunamente las campafas institucionales, las rutas de atencién, las jornadas de vacunacion,
las medidas de prevencion, los factores de riesgo, las alertas sanitarias, las recomendaciones
frente a emergencias y desastres, asi como los servicios disponibles en el territorio.

En concordancia con lo anterior, la Politica de Atencion Integral en Salud (PAIS) y el Modelo de
Accion Integral Territorial (MAITE) establecen que la comunicacién en salud es un instrumento
esencial para fortalecer la relacion entre las instituciones y la comunidad, facilitar el acceso a las
intervenciones en salud publica y garantizar la implementacion efectiva de las estrategias
territoriales mediante procesos permanentes de Informacién, Educacién y Comunicacion (IEC). La
Ley 1438 de 2011, en su articulo 2° establece que el SGSSS estara orientado a generar
condiciones que protejan la salud de los colombianos, siendo el bienestar del usuario el eje central
y nucleo articulador de las politicas en salud. Para esto concurriran acciones de salud publica,
promocioén de la salud, prevencion de la enfermedad y demas prestaciones que, en el marco de
una 7 estrategia de Atencion Primaria en Salud, sean necesarias para promover de manera
constante la salud de la poblacion.

La Resolucion 3280 de 2018, mediante la cual se adoptan las Rutas Integrales de Atencion en
Salud (RIAS), dispone que las intervenciones dirigidas a las personas, familias y comunidades
deben incorporar procesos de educacion, informacion y comunicacién que favorezcan el acceso
efectivo a las rutas, el conocimiento de los derechos y deberes en salud, la promocion de estilos
de vida saludables, la identificacion temprana de factores de riesgo y la utilizacién oportuna de los
servicios de salud durante todo el curso de vida. La implementacion de estas rutas depende en
gran medida de la capacidad institucional para comunicar de manera permanente y efectiva las
acciones dirigidas a la poblacion.

El Plan Decenal de Salud Publica 2022 — 2031 organiza la politica sanitaria del pais a partir de
varios ejes estratégicos que buscan fortalecer la capacidad del sistema para responder a los retos
actuales de salud colectiva. Estos ejes incluyen la a. gobernabilidad y gobernanza de la salud
publica, b. el reconocimiento de pueblos y comunidades étnicas, campesinas, mujeres y
poblaciones diversas, c. el abordaje de los determinantes sociales de la salud, e. el fortalecimiento
de la atencion primaria en salud, f. la preparacion frente a cambio climatico, emergencias,
desastres y pandemias, g. la generacion de conocimiento en salud publica y soberania sanitaria, y
h. el desarrollo del talento humano en salud. En conjunto, estos componentes buscan articular
acciones institucionales y comunitarias para reducir inequidades, anticipar riesgos sanitarios y
consolidar una salud publica mas preventiva, territorial y basada en evidencia.

En la gestion territorial de la salud publica, la Resolucion 1597 de 2025, establece la planeacion y
ejecucion del Plan de Intervenciones Colectivas (PIC); no obstante, debe considerarse la excepcion
del numeral 14.1 del articulo 14 de la Resolucion 518 de 2015, modificado por el articulo 4 de la
Resolucion 295 de 2023: Esta actualizacion ajusta los criterios relacionados con la contratacion y
ejecucion de las intervenciones colectivas, por lo que su aplicaciéon debe realizarse conforme a las
disposiciones mas recientes, garantizando coherencia entre los procesos de planeacion territorial
y el marco regulatorio vigente.

La Resolucion 1597 de 2025, por su parte, profundiza esta logica al establecer lineamientos para
la ejecucion, seguimiento y monitoreo de las intervenciones colectivas dentro de la gestién territorial
de la salud publica. Su enfoque enfatiza la necesidad de articular los procesos de planeacion
sanitaria con la realidad epidemioldgica y social de cada territorio, lo que implica que los proyectos
deben sustentarse en analisis situacionales rigurosos y en informacion proveniente de los sistemas
de vigilancia en salud publica. En contextos de emergencia climatica, esta exigencia cobra
particular sentido: los patrones de riesgo sanitario cambian rapidamente, y las decisiones deben
apoyarse en datos actualizados sobre condiciones de agua y saneamiento, movilidad poblacional,
brotes epidemiolégicos y acceso efectivo a servicios.

Otro aspecto relevante de esta resolucion es la insistencia en la coordinacion interinstitucional. La
salud publica territorial no se reduce a la accion exclusiva del sector salud; requiere la interaccion
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con sectores como agua y saneamiento, educacion, gestion del riesgo y desarrollo social. Cuando
una emergencia afecta simultineamente infraestructura, medios de subsistencia y condiciones
ambientales, las intervenciones sanitarias aisladas pierden efectividad. La respuesta mas
razonable consiste en construir proyectos que articulen vigilancia epidemiologica, salud ambiental,
seguridad alimentaria y fortalecimiento comunitario. No es una tarea sencilla. Supone superar la
fragmentacion institucional que con frecuencia caracteriza la respuesta a emergencias.

La resolucién también introduce una dimensién operativa que suele pasar desapercibida en el
debate técnico: la necesidad de asegurar procesos de seguimiento y evaluacion que permitan
ajustar las intervenciones en tiempo real. En escenarios dinamicos como los generados por
desastres climaticos, los proyectos de salud deben tener la capacidad de adaptarse a cambios
rapidos en el territorio. Esto implica combinar planificacion estratégica con flexibilidad operativa.
No basta con disefar intervenciones técnicamente correctas; también es necesario garantizar que
puedan ejecutarse en condiciones de incertidumbre, con participacion comunitaria y con
mecanismos de monitoreo que permitan identificar tempranamente nuevos riesgos sanitarios. En
esa capacidad de adaptacion se juega, en gran medida, la efectividad real de las acciones de salud
publica.

Los compromisos asumidos por Colombia en salud publica se articulan hoy con agendas sanitarias
globales y regionales que buscan fortalecer sistemas de salud mas preventivos, equitativos y
resilientes. En este marco, el pais alinea sus politicas con iniciativas impulsadas en las Américas
orientadas al desarrollo de las Funciones Esenciales de Salud Publica, la cooperacién regional
entre paises y el cumplimiento de acuerdos internacionales como el Reglamento Sanitario
Internacional (2005). A ello se suma la transicion de los Objetivos de Desarrollo del Milenio hacia
los Objetivos de Desarrollo Sostenible, que amplian la mirada hacia determinantes sociales,
bienestar y sostenibilidad. Estas orientaciones dialogan con las prioridades nacionales definidas
en el Sistema General de Seguridad Social en Salud, particularmente en normas como la Ley 715
de 2001 y la Ley 1122 de 2007, que establecen bases institucionales para fortalecer la gestion
territorial de la salud publica, aun cuando persisten desafios asociados a desigualdades sociales y
capacidades locales de implementacion.

Los compromisos de Colombia en salud publica se articulan hoy con marcos internacionales y con
las prioridades definidas en el Plan Nacional de Desarrollo 2022—-2026: Colombia Potencia Mundial
de la Vida, adoptado mediante la Ley 2294 de 2023. Este plan refuerza la idea de que la salud no
puede entenderse Unicamente desde la prestacion de servicios, sino desde la transformacién de
los determinantes sociales, ambientales y territoriales que condicionan el bienestar colectivo.

En ese marco, el pais mantiene su alineacion con agendas internacionales como los Objetivos de
Desarrollo Sostenible, el Reglamento Sanitario Internacional (2005) y las estrategias regionales
impulsadas en las Américas para fortalecer las Funciones Esenciales de Salud Publica. La politica
sanitaria actual busca avanzar hacia un modelo mas preventivo y territorial, con énfasis en Atencion
Primaria en Salud, participacion comunitaria y gestion del riesgo, prioridades que dialogan con los
fundamentos del Sistema General de Seguridad Social en Salud establecidos en normas como las
leyes 715 de 2001 y 1122 de 2007, aunque persisten retos estructurales asociados a inequidades
territoriales y capacidades institucionales desiguales para implementar estas transformaciones.

A su vez, la Resolucion N. 1597 de 2025 del Ministerio de Salud y Proteccién Social, “Por la cual
se establecen disposiciones para la gestion territorial integral de la salud publica incluida la Gestion
en Salud Publica y el Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas -PIC. en el marco del
Plan Decenal de Salud Publica y la estrategia de Atencion Primaria en Salud —APS”, define la
Gestion en Salud Publica como funcion esencial indelegable del Estado, se encuentra orientada a
que las politicas, planes, programas, proyectos y estrategias en salud se realicen de manera
efectiva, eficiente, coordinada y organizada con el propésito de garantizar el derecho fundamental
a la salud; a su vez establece que Las entidades territoriales del orden departamental, distrital y
municipal lideraran la implementacion de la gestion en salud publica en el ambito de su jurisdiccion,
a través de procesos transversales dentro de los cuales se encuentra el proceso de Gestion del
conocimiento en salud publica, como el Proceso que conlleva la consolidacion de espacios para la
identificacion, analisis y comprension de las necesidades y potencialidades en salud de acuerdo

‘ oA Gobernacion de Cordoba. NIT. 800103935-6

¢ 11 8 | Palaciode Nain. Calle 27 No. 3 - 28 Monteria, Cérdoba

3 K | PBX.+(57)4 784 8940 - 018000 400 357

‘ 9 | contactenos@corodoba.gov.co gobernador@cordoba.gov.co
R www.cordoba.gov.co




FORMATO CODIGO: CO-P1-F2

VERSION: 01

ESTUDIOS PREVIOS
FECHA: 17/04/2024

”52“3323’5&?’ PROCESO CONTRATACION PAGINA 8 de 69

con las particularidades poblacionales y territoriales, asi como el establecimiento de mecanismos
para la generacion y_difusidn del conocimiento asegurando la integracion de fuentes de
informacion cuantitativas y cualitativas y promoviendo la investigacion en salud publica, lo que
traduce en que la poblacion reciba la informacion sobre los eventos de interés en salud publica,
para poder conocer el comportamiento de los indicadores, asi como las acciones desarrolladas por
la autoridad sanitaria para contribuir a la mitigacion de los efectos del proceso salud-enfermedad.

Que dicha Resolucién establece que las entidades territoriales deberan definir las estrategias a
incluir en el Plan Territorial de Salud, a partir del analisis de situacion de salud, las expectativas
de los sujetos en relacion con su propia salud, el contexto territorial y las disposiciones del Plan
Decenal de Salud Publica, planeacion integral en salud y los documentos técnicos para la
implementacién de las mismas, donde los contenidos de dichas estrategias a ejecutar
corresponderan a las intervenciones, procedimientos, actividades e insumos que se describen en
el anexo técnico No.1 - NUCLEOS ESTRATEGICOS PARA LA GESTION TERRITORIAL
INTEGRAL EN SALUD PUBLICA, describiéndose lo que se detalla a continuacion:

Eje 3. Determinantes Sociales de la Salud.
Linea operativa Plan Decenal de Salud Publica: Linea operativa 3. Cuidado de la Salud en el
territorio.
Acciones centrales: La entidad territorial del orden departamental, distrital y municipal en
coordinacion con los actores del sistema de salud, las demas entidades del sector publico, el sector
privado y la sociedad en general desarrolla estrategias de informacién, educacién y
comunicacidén en salud para la afectacion positiva de los determinantes sociales de la salud en
el territorio, incluyendo entre otras las relacionadas con:

a. Mitigacion y adaptacion al cambio climatico desde el sector salud.

b. Aire y salud.

c. Movilidad sostenible.

d. Seguridad quimica.

e. Zoonosis.

f. Entornos saludables.

g. Saneamiento basico.

h. Territorios saludables articulados y trabajando por la paz, la convivencia pacifica y la

resiliencia

i. Transformacion de representaciones sociales que validan las violencias en los distintos

entornos.

j- Derecho humano a la alimentacion.

Eje 6. Gestion del conocimiento.

Nucleo estratégico. Comprension integral de las condiciones de salud y los determinantes
sociales, economicos, ambientales y culturales y los relacionados con el cambio climatico y la paz
en el territorio. Busca el establecimiento de mecanismos para la generacion, organizacién, analisis,
uso, difusion, transferencia, intercambio y apropiacion de informacidn _en salud publica
pertinente, oportuna, confiable y asequible necesaria para comprender las realidades
poblacionales y territoriales y orientar la toma de decisiones en salud.

Linea operativa Plan Decenal de Salud Publica: Linea operativa 3. Cuidado de la Salud en
territorio.

Acciones centrales: Las entidades territoriales del orden departamental, distrital y municipal o las
entidades que hagan sus veces desarrollan acciones estratégicas de divulgacién, traduccion
social, uso y apropiacion de la informacién en salud publica.

Asi las cosas, es responsabilidad permanente de las entidades territoriales realizar la gestion
interinstitucional e intersectorial para la implementacion y el desarrollo de acciones que garanticen
el analisis y flujo continuo de informacion de interés requerida por el sistema de vigilancia en salud
publica en su jurisdiccién, asi como el disefio e implementacién de estrategias de medios, de
acuerdo con las particularidades de salud publica que se presenten en el territorio. Para este fin,
se podran realizar acciones a través de medios regionales o locales de comunicacién: empleo
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de tecnologias de la informacion y redes sociales, entre otras que sean pertinentes para la
difusién de mensajes o documentos clave.'

Dentro de estas competencias se encuentra la obligacion de desarrollar estrategias permanentes
de informacion, educacion, comunicacién y movilizacién social que permitan fortalecer la
promocion de la salud, la prevencion de la enfermedad, la gestion integral del riesgo, la
participacién social y la adopcién de practicas saludables por parte de la poblacion. En este
sentido, la comunicacion publica en salud constituye un componente estratégico de la gestion de
la autoridad sanitaria y un mecanismo indispensable para garantizar el derecho fundamental a la
salud mediante el acceso oportuno a informacion clara, suficiente, veraz y basada en evidencia.

El departamento de Cérdoba presenta condiciones geograficas, sociales y demograficas que
hacen indispensable contar con una estrategia integral de comunicacion. La poblacién se
encuentra distribuida en treinta (30) municipios, con extensas zonas rurales, comunidades
indigenas, comunidades afrodescendientes, poblacion campesina, territorios dispersos vy
municipios con limitaciones en cobertura de internet y conectividad digital. Estas condiciones
impiden que una unica estrategia de comunicacién resulte suficiente para garantizar el acceso
equitativo a la informacion en salud.

En este contexto, la radio continua siendo el medio de mayor penetracion en las zonas rurales del
departamento; la television regional y local permite ampliar la cobertura de mensajes
institucionales; las plataformas digitales y redes sociales facilitan la interaccion con la poblacién
urbana y los grupos jévenes; los medios comunitarios fortalecen la comunicacion con las
comunidades rurales y étnicas; la prensa escrita y los portales informativos contribuyen a la
difusion de campanas institucionales; mientras que los contenidos audiovisuales y las estrategias
digitales permiten ampliar el alcance de las acciones de educacion en salud.

La Secretaria de Desarrollo de la Salud desarrolla de manera permanente campafias relacionadas
con vacunacion, Programa Ampliado de Inmunizaciones (PAl), Atencién Primaria en Salud, Rutas
Integrales de Atencion en Salud, salud materna y perinatal, primera infancia, nutricion,
enfermedades transmitidas por vectores, dengue, malaria, zoonosis, salud ambiental, inocuidad
de alimentos, prevencion del cancer, salud mental, prevencion del consumo de sustancias
psicoactivas, enfermedades crénicas no transmisibles, discapacidad, donacion y trasplante de
organos y tejidos, salud sexual y reproductiva, vigilancia en salud publica, gestién del riesgo de
desastres, respuesta a emergencias sanitarias, asi como las diferentes jornadas nacionales
promovidas por el Ministerio de Salud y Proteccion Social.

Estas estrategias requieren difusion permanente antes, durante y después de su ejecucion para
garantizar que la poblacién conozca las fechas, lugares, horarios, poblacién objeto,
recomendaciones técnicas y medidas preventivas, logrando asi una mayor participacion
ciudadana, incremento de coberturas, fortalecimiento del autocuidado y mejores resultados en los
indicadores de salud publica.

Adicionalmente, la ocurrencia de eventos epidemioldgicos, brotes, alertas sanitarias, fendmenos
climaticos, emergencias en salud publica o situaciones de riesgo exige que la autoridad sanitaria
cuente con mecanismos agiles para comunicar de forma inmediata las recomendaciones oficiales,
las medidas de prevencién, los cambios en la prestacibn de servicios y las acciones
institucionales, evitando la propagacion de informacion falsa o descontextualizada y fortaleciendo
la confianza de la ciudadania en las instituciones.

Asi, la contratacidén de un Plan de Medios no constituye una actividad accesoria ni discrecional,
sino una herramienta necesaria y juridicamente sustentada para materializar los principios
constitucionales de publicidad, transparencia y participacion, contribuyendo al fortalecimiento
institucional y al cumplimiento de los fines esenciales del Estado en el ambito departamental.

" https://www.minsalud.gov.co/Normatividad Nuevo/Resolucion%20N0%201597%20de%202025.pdf
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Por todo lo anterior, resulta técnica, juridica y operativamente necesario implementar un Plan
Integral de Medios y Comunicaciones en Salud, que permita disefar, producir, divulgar y
posicionar campafas institucionales mediante radio comercial y comunitaria, television abierta y
regional, prensa escrita, medios digitales, redes sociales, plataformas web, contenidos
audiovisuales, medios alternativos y demas canales de comunicacién con cobertura en los treinta
(30) municipios del departamento de Cérdoba, garantizando que la informacion llegue de manera
oportuna, accesible y comprensible a toda la poblacion, especialmente a los grupos con mayores
barreras de acceso.

Es por ello que se establecié el plan de medios, el cual esta constituido por un conjunto de
elementos de control que apoya la construccién de vision compartida y el perfeccionamiento de
las relaciones humanas de la entidad publica con sus grupos de interés interno y externos,
facilitando el cumplimiento de sus objetivos institucionales y sociales, que integra los siguientes
elementos:

Elementos que conforman un Plan de Medios:

e Estrategia de medios.
Evaluacion de los resultados.
Porcentaje de Cobertura.
Frecuencia media de contactos.
Informacion de calidad y en lenguaje claro.
Dialogo para explicar, escuchar y retroalimentar la gestion.
Incentivos para la construccion de la cultura de servidores como una forma motivacion de
los servidores publicos y a los ciudadanos.
Uno de los puntos mas importantes del plan de medios, es saber si ha podido llegar hasta donde
se requiere con toda la informacion, se debe analizar cada uno de los resultados durante y al final
del Plan de Medios, se debe hacer un seguimiento de cada uno de los canales contratados para
conocer la efectividad de cada formato. En caso de que no funcionen o no lleguen al objetivo
marcado, se debe tratar de optimizar y tomar decisiones para mejorar los resultados marcados.

Durante la ejecucion de los planes de medios se solicitaran servicios para la gestion de espacios
en los diferentes medios y seguimiento de estos con el fin de ejecutar estrategias de divulgacion
en medios de comunicacion tradicionales, digitales, de caracter masivo y directos, comunitarios o
alternativos y la ordenacion y seguimiento y control ATL y BTL que se consideren necesarios e
inherentes a las comunicaciones y divulgacion de los programas y proyectos de la Gobernacion
del Departamento de Cérdoba.

Es pertinente mencionar que un proyecto audiovisual es el proceso de creacion de contenidos
que implica la creacion, produccién y realizacion de piezas visuales y sonoros para medios de
comunicacion, igualmente se resalta que, para llevar a cabo un plan de medios se requieren de
los proyectos audiovisuales abarcando los servicios de preproduccion, produccién y post
produccion en los diferentes canales (Radio, prensa, television e internet).

Dado lo anterior, la ejecucion de la produccion audiovisual comprendera las fases de
preproduccion, produccion y posproduccion, desarrolladas bajo criterios técnicos, creativos y
operativos que garanticen calidad, coherencia narrativa y cumplimiento de los objetivos
institucionales.

En la fase de preproduccion se definira el enfoque comunicacional, se estructurara el concepto
creativo, se elaborara y ajustara el guion, se planificaran contenidos y entrevistas, y se
seleccionara y contratara el equipo humano requerido, incluyendo director, creativos, talento
artistico y personal técnico especializado. Asimismo, se establecera el plan de rodaje y el
cronograma de trabajo.

Durante la fase de produccion se ejecutara la grabacién bajo direccidén técnica y creativa,
coordinando los equipos de imagen, sonido, iluminacion y arte, asegurando estandares de calidad
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en el registro audiovisual. Finalmente, en la fase de posproduccion se realizara la edicion, montaje,
correccion de color, mezcla de audio, inclusion de elementos graficos e institucionales, y la entrega
del producto final en los formatos requeridos para su adecuada difusion en television y plataformas
digitales, garantizando un resultado 6ptimo para su emision y circulacion publica.

Esta organizacion técnica permite estructurar el proceso de produccién audiovisual bajo criterios
de eficiencia, calidad y control, garantizando coherencia narrativa y cumplimiento de los objetivos
institucionales del Plan de Medios.

La preproduccion, produccién y posproduccion de television requiere diversas acciones, tales
como:
Seleccionar y contratar director, apoyo o asistente y guionistas, creativos y actores.
Direccién creativa del programa.
Desarrollar el concepto del programa.
Coordinar la preparacion del guion.
Pulir el guion.
Planear entrevistas y seleccionar actores.
Contratar técnicos de la filmacion: sonido, imagen, vestuario, escenografia.
Coordinar el proceso de filmacién o grabacion.

e Coordinar el proceso de edicion.
La postproduccion consiste en dar los detalles finales a un proyecto audiovisual, radial o al que
sea requerido. Los detalles finales van desde algunas correcciones de color minimas hasta poner
efectos sencillos; asi el objetivo de postproduccion es hacer que el material que se va a divulgar
se vea lo mejor posible y logre su objetivo.

Es asi como, en procura de contar con herramientas adecuadas que posibiliten la divulgacion de
la mision institucional, la Gobernacion de Cordoba tiene la necesidad de contar con estos servicios
y un plan de medios.

De otra parte, la interaccion comunicativa es inherente al suministro de informacion oportuna y
necesaria dentro de las entidades oficiales, para facilitar el desarrollo de los procesos y las
actividades, garantizar la circulacién suficiente y transparente de la informacion hacia las
diferentes partes interesadas y promover la participacion ciudadana, la promocion de los valores
culturales y el turismo en la region como mecanismos que permiten impulsar la reactivacion de la
economia.

Partiendo del gran papel que tienen los medios de comunicacion, es conveniente desarrollar
estrategias de promocion encaminadas a informar sobre las actividades, proyectos, programas y
demas estrategias de la administracion departamental en beneficio de los administrados, con el
propésito de que la comunidad se entere de los avances del cumplimiento de las metas e
indicadores que se ha propuesto a través del programa de gobierno. De igual manera, la base para
lograr llegar a la ciudadania sera la creatividad y el uso de herramientas novedosas que acaparen
al publico.

La implementacién de este plan fortalecera la estrategia de Atencién Primaria en Salud, contribuira
al cumplimiento de las metas del Plan Territorial de Salud, del Plan Decenal de Salud Publica 2022-
2031 y de las politicas nacionales en salud publica; apoyara la ejecucion de las Rutas Integrales
de Atencion en Salud y de las intervenciones colectivas; incrementara la participacion social y la
apropiacion del conocimiento en salud; favorecera la adopcién de practicas saludables y permitira
a la Secretaria de Desarrollo de la Salud ejercer de manera efectiva su funcion como autoridad
sanitaria departamental, garantizando el derecho de la poblacion cordobesa a recibir informacion
en salud oportuna, confiable y de amplia cobertura territorial. No se trata unicamente de reparar
infraestructuras o ampliar temporalmente la oferta de servicios. El desafio consiste en reconstruir
condiciones minimas de salud publica en territorios donde la emergencia ha alterado
simultaneamente el entorno fisico, la organizacion social y los medios de vida de las comunidades.
En ese cruce de factores —ambientales, sociales y sanitarios— se encuentra la justificacion técnica
para el desarrollo de proyectos de salud orientados a la recuperacion, resiliencia y reduccion de
riesgos futuros en el departamento de Cérdoba.
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En Desarrollo de estas competencias la Secretaria de Desarrollo de la Salud De Coérdoba,
cumpliendo con los lineamientos establecidos por el Ministerio de Salud y de la Proteccién Social,
ha elaborado y adoptado el Plan Territorial de Salud en donde se planifican y establecen las
diferentes actividades y Proyectos a Desarrollarse y ejecutarse durante la actual vigencia fiscal.

Este proyecto esta contemplado en el Plan Territorial de Salud y en el Plan de Desarrollo Cérdoba
2024 — 2027, Eje de Transformacion - 1: Cérdoba equitativa e incluyente, Componente Catalizador
—1.2: Salud y Cuidado de la Vida, Programa — 1.2.1905: Salud publica, Alineacién Programatica —
1.2.1905.03004: Entornos con intervenciones colectivas, Meta de Producto: umero de estrategias
del Plan de Intervenciones colectivas departamental, implementadas., con codigo BPIN Numero:
202500000032030

Que en la ficha actualizada del proyecto de la PLATAFORMA INTEGRADA DE INVERSION
PUBLICA - PIIP se tiene como OBJETIVO ESPECIFICO: Fortalecer la implementacion del Plan
de Intervenciones Colectivas en el departamento de Cdérdoba, mediante el desarrollo de
estrategias de promocion de la participacion social en salud.

CERTIFICACION OBJETO SE ENCUENTRA EN EL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES: Se
certifica que el presente proceso de contratacién se encuentra determinado en el Plan Anual de
Adquisiciones de la Secretaria General.

Teniendo en cuenta lo anterior el departamento a través de la Secretaria de Desarrollo de la Salud,
espera contratar con una persona natural o juridica especializada en la estructuracion, planeacion
y ejecucion de planes de medios, que cuenten con la capacidad técnica y operativa para garantizar
una cobertura amplia, estratégica y eficiente de la comunicacidon institucional, para
“DESARROLLAR UNA ESTRATEGIA DE INFORMACION, EDUCACION Y COMUNICACION
(IEC), MEDIANTE ACCIONES DE PROMOCION DE LA SALUD, CON EL FIN DE FORTALECER
EL CUIDADO INTEGRAL DE LA SALUD, DE CONFORMIDAD CON LOS LINEAMIENTOS DE
LA RESOLUCION 1597 DE 2025”

Por todo lo anterior, y con fundamento en la normatividad vigente y las metas contempladas en el
Plan de Desarrollo Departamental 2024-2027, el Departamento de Cordoba requiere la
contratacién de “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA DESARROLLAR UNA
ESTRATEGIA DE INFORMACION, EDUCACION Y COMUNICACION (IEC), MEDIANTE
ACCIONES DE PROMOCION DE LA SALUD, CON EL FIN DE FORTALECER EL CUIDADO
INTEGRAL DE LA SALUD, DE CONFORMIDAD CON LOS LINEAMIENTOS DE LA
RESOLUCION 1597 DE 2025.” Esta contratacién permitira fortalecer la capacidad institucional en
la gestion del riesgo en salud ambiental, garantizar el cumplimiento de las obligaciones
establecidas por la normatividad nacional y contribuir a la proteccion efectiva de la salud publica
de la poblacién cordobesa.

2. EL OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES, LAS AUTORIZACIONES,
PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA SU EJECUCION, Y CUANDO EL
CONTRATO INCLUYE DISENO Y CONSTRUCCION, LOS DOCUMENTOS TECNICOS
PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO

2.1. DESCRIPCION DEL OBJETO: “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA
DESARROLLAR UNA ESTRATEGIA DE INFORMACION, EDUCACION Y COMUNICACION
(IEC), MEDIANTE ACCIONES DE PROMOCION DE LA SALUD, CON EL FIN DE FORTALECER
EL CUIDADO INTEGRAL DE LA SALUD, DE CONFORMIDAD CON LOS LINEAMIENTOS DE
LA RESOLUCION 1597 DE 2025.”

2.1.1. ALCANCE DEL OBJETO:

El contrato tiene por alcance disefar, estructurar, ejecutar y evaluar un Plan Integral de Medios
para la Gobernaciéon de Cordoba, orientado a desarrollar e implementar estrategias de
informacion y comunicacion en salud que respalden las acciones de promocion y prevencion de
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enfermedades transmisibles, el Programa Ampliado de Inmunizacion, la salud ambiental y los
demas programas de salud publica del departamento, en cumplimiento del principio de

publicidad, el derecho ciudadano a la informacion y los fines esenciales del Estado.

El proyecto comprende las siguientes lineas de accion: la planeacion estratégica de la pauta; la
produccién de contenidos; la contratacién y gestion de espacios en medios de comunicacion
tradicionales y digitales; la implementacion de campafas institucionales; y la creacion de una
estrategia de comunicacion que defina los objetivos de cada campana, la imagen grafica, el
estilo de lenguaje, las lineas de mensaje para medios y redes sociales, el publico objetivo y el
objeto de cada campafia. Se incluye ademas el monitoreo de impactos, garantizando cobertura
territorial en los 30 municipios del departamento y la optimizacion de los recursos publicos

invertidos.

Las lineas estratégicas que orientaran la creacion de contenidos son: "Todos por la Salud
Mental", "Salud Ambiental e Inocuidad", "ETV y Zoonosis", "Por una Nifiez Sana, Nutrida e
Inmunizada", "Cronicos ldentificados Tempranamente en Coérdoba", "Por una Mejor Salud
Sexual y Reproductiva" y "Por la Reduccién del Cancer".

2.2. ESPECIFICACIONES TECNICAS:

ESTRATEGIA DE IEC INFORMACION, EDUCACION, Y COMUNICACION DE LA SECRETARIA DE DESARROLLO DE LA SALUD DE CORDOBA -
PLAN DE MEDIOS
Valor
Llno'aa. Actividad ca Unidad Canal Servicio/Descripcion M?fho de WilETi Valor Total
estratégica n verificacion IVA
Incluida
Actualizacion de estrategia
de comunicacion,
actualizando: Docqmento con
N Obijetivos contenidos, en linea
Documento: Imagen gréfica gréfica institucional,
estrategia de - Estilo del lenguaje para la Pantallazo cargue $
1 comunicacion Digital creacion de contenido (micrositio 3.819.56 | $3.819.560
linea salud - Linea de mensaje de Gobernacion de 0
mental divulgacion para medios Cc')rd_oba_),_Entrega
Publico objeto de la °°p'as‘f3'95't§' ala
campafa / impacto o
) .. métricas de alcance
Actualizacion Certificado de
de estrategia emision, que
fde IEQ . contenga reporte del
Ilgdzz:r:si‘zzn' Cufas radiales de 25 operador del
Comunicacign segundos en emisoras AM, impacto/alcance y
de la 50 Cufia radial Radial | €on informacion y educacion | grabacion de la cufia $ $
. relacionada con  salud al aire en emisora 202.300 10.115.000
Secretaria de mental, previamente AM, Entrega copia
Desarrollo de concertada con el area digital a la SDSC,
Iac§alud de Acta de concertacion
SDSgr:ct):)a?/és de contenidos con el
del disefio referente del drea
roduccién‘ Certificado de
Actividades de P e x y emisién, que
N L2 difusion de
informacion, contenido contenga reporte del
educacion y educomunicati Cufias radiales de 25 operador del
comunicacion vo e segundos en emisoras FM, impacto/alcance y
en SALUD informativo 50 Cufia radial Radial | €on informacion y educacion | grabacion de la cufia $ $
MENTAL orientado a, relacionada con  salud al aire en emisora 238.000 11.900.000
fortalecer mental, previamente FM, Entrega copia
- .. concertada con el area digital a la SDSC,
practlca_s’ de Acta de concertacion
pre\_/:n:lon Y de contenidos con el
cms:lu?j en referente del drea
ambiental en Pautas_ digit_algs de
el territorio ;:ontgmdg alutilcf)wsual da Pantallazo, con
departamental, r::a\g?zs %ep acgranr?iil:Saciéi meétrica y alcance en
en lalinea digital del departamento con medios digitales,
estratégica 50 | Pautas digitales | Digital te?nas reIacFi)onados a la Certificado emilido $ $
TODOS POR 9 9 re por parte del apoyoa | 714.000 | 35.700.000
LA SALUD promocién de la salud | " o o0 icien de la
MENTAL mental, el - autocuidado | ghor F e qa copia
emocional y la reduccién diai
3 . igital a la SDSC
del estigma asociado a los
trastornos mentales.
Entrega en medio
magnético del
contenido producido
Disefio de piezas tipo | y enlace permanente $ $
50 | Pautas digitales | Digital | historia relacionadas con de Google Drive,
temas de salud mental. Certificado emitido 261.800 |  13.090.000
por parte del apoyo a
la supervision de la
SDSC

Gobernacion de Cordoba. NIT. 800103935-6

Palacio de Nain. Calle 27 No. 3 - 28 Monteria, Cérdoba

PBX. +(57) 4 784 8940 - 018000 400 357
contactenos@corodoba.gov.co gobernador@cordoba.gov.co
www.cordoba.gov.co




FORMATO

CODIGO: CO-P1-F2

ESTUDIOS PREVIOS

VERSION: 01

FECHA: 17/04/2024

- 2
DEPARTAMENTO z .
DE CORDOBA PROCESO CONTRATACION PAGINA 14 de 69
Entrega en medio
magnético del
Disefio de piezas | contenido producido
infograficas tipo post | y enlace permanente $ $
50 | Pautas digitales | Digital relgc_lonada:? con _temas de de (_3_oogle Dn_v_e, 261.800 13.090.000
suicido y violencia basada Certificado emitido
en genero por parte del apoyo a
la supervision de la
SDSC
Entrega en medio
magnético del
Produccion de reels con una | contenido producido
Reel (videos duracion de 15 a 30| yenlace permanente $
10 . Digital | segundos sobre temas de Google Drive, $9.520.000
cortos) digitales " = L 952.000
relacionados con  salud Certificado emitido
mental por parte del apoyo a
la supervision de la
SDSC
Pantallazo de cargue
Diserfio de cartillas digitales en landing page,
en formato PDF de tres (3) | Entrega copia digital
. - - paginas cada una con ala SDSC, $
5 Cartilla digital Digital informacion  acerca  de | Certificado emitido 714.000 $ 3.570.000
suicidio y violencia basada | por parte del apoyo a
en género. la supervision de la
SDSC
Entrega en medio
Produccién de videos magnético del
informativos y | contenido producido
Video pedagoégicos de 1 minuto | y enlace permanente $
5 edagsgico Digital | para las redes sociales de la de Google Drive, 952.000 $ 4.760.000
pedagog entidad, relacionados con el Certificado emitido .
suicidio y la prevencion de | por parte del apoyo a
la violencia de genero. la supervision de la
SDSC
Desarrollo de landing page
informativa para actividades
N Pantallazo de cargue,
BTL que incluya canales de . :
I Link de la Landig
comunicacién, cronograma s
o . page, Métrica de
. de actividades, material e N
Landing page audiovisual documentos visitas a la Landig $
1 (Pagina de Digital : ! . .. page, Certificado 4.760.00 | $4.760.000
o guia con informacion o
aterrizaje) - emitido por parte del 0
relevante, disefio de la
= . apoyo a la
campafia, incluye 7
P supervision de la
suscripcion  paga  hasta SDSC
31/12/2026. Relacionada
con la estrategia
$
SLETEAL 110.324.560
Ca Valor
Linea L. nti . - s Medio de unitario
estratégica Actividad da Unidad Canal Servicio/Descripcion verificacién VA Valor Total
d Incluida
Actualizacion de estrategia
de comunicacion, D
. . ocumento con
actualizando: . :
. contenidos, en linea
. - Objetivos e
Actualizacié Documento: R Imagen rafica gréfica institucional,
dc uatlzic“?n estrategia de - Estilo delglen uaje gara la Pantallazo cargue $
eestrategia | 4 | comynicacion | Digital 9 guaje para (micrositio 3.819.56 | $3.819.560
de IEC creacion de contenido .
Inf ? . Salud - Linea de mensaic de Gobernacion de 0
eI Ambiental . . je Cordoba), Entrega
Educacioén y divulgacién para medios RSN
P S . copia digital a la
Comunicacion - Publico objeto de la
= ) SDSC
de la campafa / impacto o
Secretaria de métricas de alcance
Desarrollo de TECNICO Il: Técnico en . .
’ . . Hoja de vida,
la Salud de fotografia y/o video, con mas documentos soportes $ $
Cordoba 2 NA NA de un (1) afio de experiencia h p 2.136.00
. i de Hoja de vida, 12.816.000
SDSC a través laboral certificada : : 0
oo Seguridad Social
del disefio, Por 3 meses
Actividades de | producciony Certificado de
informacion, difusion de emision, que
educacion y contenido contenga reporte del
comunicacion | educomunicati Cufas radiales de 25 operador del
en Salud voe segundos en emisoras AM, impacto/alcance y
Ambiental / informativo, 50 Cufia radial Radial | " informacion y educacion | grabacion de la cufia $ $
Inocuidad orientado a relacionada con Inocuidad al aire en emisora 202.300 | 10.115.000
fortalecer de alimentos, previamente AM, Entrega copia
practicas de concertada con el area digital a la SDSC,
prevencion y Acta de concertacion
cuidado en de contenidos con el
salud referente del drea
ambiental en Certificado de
el territorio emisién, que
departamental, contenga reporte del
en la linea Cufas radiales de 25 operador del
estratégica segundos en emisoras FM, impacto/alcance y
SALUD 50 Cufa radial Radial | con informacién y educacién | grabacién de la cufia $ $
AMBIENTAL / relacionada con Inocuidad al aire en emisora 238.000 | 11.900.000
INOCUIDAD de alimentos, previamente | FM, Entrega copia
concertada con el area digital a la SDSC,
Acta de concertacion
de contenidos con el
referente del area
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Pautas digitales de
contenido  audiovisual a Pantallazo, con
través de plataformas de | métricay alcance en
medios de comunicacion medios digitales,
- - digital del departamento con | Certificado emitido $ $
55 | Pautas digitales | Digital temas relacionados a la | por parte del apoyo a 714.000 39.270.000
manipulacion, la supervision de la
almacenamiento, SDSC, Entrega copia
Conservacion, prevencion digital a la SDSC
de las ETA
Entrega en medio
magnético del
L . . contenido producido
Disefio de piezas tipo y enlace permanente
- - historia relacionadas con . $ $
60 | Pautas digitales | Digital | o0 "4e  Inocuidad de | 3¢ Goodle Drive, 261.800 | 15.708.000
. Certificado emitido
alimentos
por parte del apoyo a
la supervision de la
SDSC
Entrega en medio
magnético del
Disefio de piezas | contenido producido
infograficas tipo post | y enlace permanente $ $
60 | Pautas digitales | Digital relgc_lonada:? con _temas de de (_3_oogle Dn_v_e, 261.800 15.708.000
suicido y violencia basada Certificado emitido
en genero por parte del apoyo a
la supervision de la
SDSC
Entrega en medio
magnético del
Produccion de reels con una | contenido producido
Reel (videos duracion de 15 a 30| yenlace permanente $
10 cortos) digitales Digital | segundos sobre temas de Google Drive, 952.000 $9.520.000
9 relacionados con Inocuidad Certificado emitido :
de alimentos por parte del apoyo a
la supervision de la
SDSC
Diserfio de cartillas digitales | Pantallazo de cargue
en formato PDF de tres (3) en landing page,
paginas cada una con | Entrega copia digital
. - . informacion acerca de ala SDSC, $
10 | Cartila digital | Digital | o hio lacién, Certificado emitido | 714.000 | $ 7-140.000
almacenamiento, por parte del apoyo a
Conservacion, prevencion | la supervision de la
de las ETA SDSC
Produccién de videos Entrega en medio
informativos y magnético del
pedagégicos de 1 minuto | contenido producido
Video para las redes sociales de la | y enlace permanente $ $
12 . Digital | entidad, relacionados con el de Google Drive,
pedagogico X Lo e " 952.000 11.424.000
manipulacion, Certificado emitido
almacenamiento, por parte del apoyo a
Conservacion, prevencion | la supervision de la
de las ETA SDSC
Desarrollo de landing page
informativa para actividades
N Pantallazo de cargue,
BTL que incluya canales de . :
I Link de la Landig
comunicacién, cronograma e
- . page, Métrica de
. de actividades, material . N
Landing page audiovisual documentos visitas a la Landig $
1 (Pagina de Digital : ! . .. page, Certificado 4.760.00 | $4.760.000
o guia con informacion o
aterrizaje) s emitido por parte del 0
relevante, disefio de Ila
= . apoyo a la
campafia, incluye 7
P supervision de la
suscripcion  paga  hasta SDSC
31/12/2026. Relacionada
con la estrategia
Entrega en medio
Produccién de video magnetlco del_
PR contenido producido
institucional en formato enlace permanente $
Video - horizontal y vertical, de 1 y P .
3 s Digital . < de Google Drive, 1.190.00 | $ 3.570.000
institucional minuto sobre la Gestion e "
Certificado emitido 0
Integral de Salud del
Ambiental por parte del apoyo a
. la supervision de la
SDSC
Entrega en medio
Produccién de video magnetlco del_
PR contenido producido
institucional en formato y enlace permanente $
3 | . Video Digital | NOrizontal y vertical, de 11 % 4o coo0ie prive, | 1.190.00 | $3.570.000
institucional minuto sobre efectos del e "
. I Certificado emitido 0
cambio climatico y su or parte del apovo a
abordaje desde la entidad. porp el apoy
la supervision de la
SDSC
Produccién de video Entrega en medio
institucional en formato magnético del
horizontal y vertical, de 1 | contenido producido
Video minuto sobre las | y enlace permanente $
2 s Digital | competencias territoriales de Google Drive, 1.190.00 | $2.380.000
institucional L . . L
para emision de concepto Certificado emitido 0
sanitario en | por parte del apoyo a
establecimientos de | la supervision de la
interés en salud publica. SDSC
Video Produccién de video Entrega en medio $
2 s Digital | institucional en formato magnético del 1.190.00 | $2.380.000
institucional . . ; .
horizontal y vertical, de 1| contenido producido 0
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minuto haciendo énfasis en | y enlace permanente
la consciencia ambiental. de Google Drive,
Certificado emitido
por parte del apoyo a
la supervision de la
SDSC
Pantallazo, con
Pautas digitales de métrica ycon a_lcance
L L en medios digitales,
contenido  audiovisual a o o
15 | Pautas digitales | Digital | través de plataformas de Certificado emilido $ $
! P por parte del apoyo a 714.000 10.710.000
medios de comunicaciéon L
digital del departamento la supsrvisién de la
: SDSC, Entrega copia
digital a la SDSC
Entrega en medio
magnético del
contenido producido
Disefio de piezas tipo | y enlace permanente $
21 Pieza historia Digital | historia relacionadas con de Google Drive, 261.800 $ 5.497.800
temas de salud ambiental. Certificado emitido :
por parte del apoyo a
la supervision de la
SDSC
Entrega en medio
magnético del
L . contenido producido
Disefio de piezas | t
’ - infograficas  tipo  post y enlace permanente $
20 Infografia Digital d de Google Drive, $ 5.236.000
relacionadas con temas de e L 261.800
N - . Certificado emitido
salud ambiental e inocuidad
por parte del apoyo a
la supervision de la
SDSC
Entrega en medio
magnético del
Produccion de reels con una | contenido producido
Reel (videos duracion de 15 a 30| yenlace permanente $ $
17 cortos) digitales Digital segu_ndos sobre  temas de (_3_oogle Dn_v_e, 952.000 16.184.000
relacionados con  salud Certificado emitido
ambiental e inocuidad por parte del apoyo a
la supervision de la
SDSC
Disefio de cartillas digital | Pantallazo de cargue
en formato PDF de tres (3) en landing page,
paginas cada una con | Entrega copia digital
. - - informacion acerca de ala SDSC, $
2 Cartilla digital Digital apoyo para las Asistencias Certificado emitido 714.000 $1.428.000
Técnicas en temas higiene | por parte del apoyo a
y manipulacion de | la supervision de la
alimentos. SDSC
Disefio de cartillas digital | Pantallazo de cargue
en formato PDF de tres (3) en landing page,
paginas cada una con | Entrega copia digital
. - - informacion acerca de temas ala SDSC, $
2 | Cartiladigital | Digital | yicono e implementacion | Certificado emitido | 714.000 | © 1:428:000
de planes de saneamiento | por parte del apoyo a
en establecimientos de | la supervision de la
interés en salud publica. SDSC
Pantallazo de cargue
Disefio de cartillas digital en landing page,
en formato PDF de tres (3) | Entrega copia digital
. - - paginas cada una con ala SDSC, $
2 Cartilla digital Digital informacion acerca de temas | Certificado emitido 714.000 $1.428.000
inocuidad y calidad de los | por parte del apoyo a
alimentos. la supervision de la
SDSC
Produccién de videos Entrega’e_n medio
NP . magnético del
institucional, guion y > .
X contenido producido
entrega final sobre
Video competencias territoriales y enlace permanente $
1 s Digital N de Google Drive, $ 476.000
institucional para emision de concepto . L 476.000
P Certificado emitido
sanitario en or parte del apoyo a
establecimientos de | POrP J€l apoy!
interés en salud publica la supervision de la
P i sbsc
Entrega en medio
magnético del
Produccion de videos contenido producido
Video institucional guion y y enlace permanente $
4 g Digital e . . de Google Drive, $ 1.904.000
institucional entrega final sobre inocuidad e " 476.000
I . Certificado emitido
y consciencia ambiental.
por parte del apoyo a
la supervision de la
SDSC
Entrega en medio
Produccién de videos magnético del
informativos y | contenido producido
Video pedagoégicos cortos para | y enlace permanente $
4 informativos y Digital | redes sociales, guion y de Google Drive, $ 1.904.000
. ) . = i 476.000
pedagogicos entrega final sobre gestion Certificado emitido
Integral de Salud | por parte del apoyo a
Ambiental e inocuidad la supervision de la
SDSC
Video Produccién de videos Entrega en medio $
2 s Digital | institucional, guion y magnético del $ 952.000
institucional - > . 476.000
entrega final sobre efectos | contenido producido

ouNIA Gobernacion de Cordoba. NIT. 800103935-6

sUNT
B
€g1 w3ad

N

Q1

¥ www.cordoba.gov.co

Palacio de Nain. Calle 27 No. 3 - 28 Monteria, Cérdoba
PBX. +(57) 4 784 8940 - 018000 400 357
contactenos@corodoba.gov.co gobernador@cordoba.gov.co




FORMATO

CODIGO: CO-P1-F2

ESTUDIOS PREVIOS

VERSION: 01

FECHA: 17/04/2024

DEPARTAMENTO

DE CORDOBA PROCESO CONTRATACION PAGINA 17 de 69
del cambio climatico y su | y enlace permanente
abordaje desde la entidad. de Google Drive,
Certificado emitido
por parte del apoyo a
la supervision de la
SDSC
Entrega en medio
magnético del
contenido producido
. Produccion de reels, guiony | y enlace permanente
28 coth%esl)((\jl:dﬁgﬁas Digital | entrega final sobre temas de de Google Drive, 476 002 13.328 oog
9 salud ambiental Certificado emitido . e
por parte del apoyo a
la supervision de la
SDSC
$
SLETEAL 214.556.360
Ca Valor
Linea L. nti . - s Medio de unitario
estratégica Actividad da Unidad Canal Servicio/Descripcion verificacién VA Valor Total
d Incluida
Profesional universitario II:
Profesionales en
comunicacion social Hoja de vida, $
con minimo un (01) afio de | documentos soportes $
1 N/A N/A experiencia profesional de Hoja de Vida, 4'510'08 13.530.000
certificada Seguridad Social
Por 3 meses
Actualizacion de estrategia
de comunicacion,
. Documento con
actualizando: . :
. contenidos, en linea
. - Objetivos e
Documento: I e gréfica institucional,
; - magen grafica
estrategia de - Estilo del lenguaie para la Pantallazo cargue $
1 | comunicacién | Digital © guaje para (micrositio 3.819.56 | $3.819.560
. creacion de contenido "
linea salud . . Gobernacion de 0
- Linea de mensaje de .
mental . " . Cordoba), Entrega
divulgacion para medios B
A . copia digital a la
- Pdblico objeto de la
= ) SDSC
campafia / impacto o
meétricas de alcance
Certificado de
Actualizacion emision, que
de estrategia contenga reporte del
de IEC Cufias radiales de 25 operador del
Informacion, segundos en emisoras AM, impacto/alcance y
Educacion y o . . con informacién y educacién | grabacion de la cufia $
Comunicacion 33 Cufia radial Radial relacionada con ETV vy al aire en emisora 202.300 $6.675.900
de la Zoonosis, previamente AM, Entrega copia
Secretaria de concertada con el area digital a la SDSC,
Desarrollo de Acta de concertacion
la Salud de de contenidos con el
Cordoba referente del drea
SDSC a traves Certificado de
Actividades de del disefio, emision, que
informacion, produccion y contenga reporte del
educacion y difusion de Cufias radiales de 25 operador del
comunicacion contenido segundos en emisoras FM, impacto/alcance y
en la linea educomunicati o . . con informacién y educacién | grabacion de la cufia $
estratégica vo e 33 Cufia radial Radial relacionada con ETV y al aire en emisora 238.000 $7.854.000
ETVy informativo, Zoonosis, previamente FM, Entrega copia
Zoonosis orientado a concertada con el area digital a la SDSC,
fortalecer Acta de concertacion
practicas de de contenidos con el
prevencion y referente del area
cuidado en Pautas digitales de
salud contenido audiovisual a
ambiental en través de plataformas de
el territorio medios de comunicacién Pantallazo. con
departamental, digital del departamento ol
2 N alcance en medios
en la linea con temas relacionados a digitales. Certificado
estratégica la Prevencion y control de ergitido Yor arte del $ $
ETVy 30 | Pautas digitales | Digital | enfermedades a g ° 2 a 714.000 | 21.420.000
ZOONOSIS transmitidas por vectores, poyo : e
. supervision de la
tenencia responsable de .
animales Vigilancia SDSG, Entrega copia
°s Yy Vigranc digital a la SDSC
comunitaria y promocion
de consulta oportuna
frente a eventos
zoonéticos y ETV.
Disefio de piezas tipo historia .
. Entrega en medio
relacionadas con temas de "
i magnético del
Prevencién y control de > .
. contenido producido
enfermedades transmitidas
- - por  vectores, tenencia y enlace perma_nente $ $
40 | Pautas digitales | Digital | oo neable de animales y | 3¢ Google Drive, 261.800 | 10.472.000
ot ) P Certificado emitido
Vigilancia comunitaria y
" por parte del apoyo a
promocién  de  consulta s
la supervision de la
oportuna frente a eventos
o SDSC
zoonéticos y ETV.
Disefio de piezas Entrega en medio
infogréaficas tipo post magnético del $ s
40 | Pautas digitales | Digital reIauonE_lfias con temas de | contenido producido 261.800 10.472.000
Prevencién y control de | yenlace permanente
enfermedades transmitidas de Google Drive,

OMNIA

sUNY
B
€g1 w3ad

N

6}

L )

Gobernacion de Cordoba. NIT. 800103935-6

Palacio de Nain. Calle 27 No. 3 - 28 Monteria, Cérdoba

PBX. +(57) 4 784 8940 - 018000 400 357
contactenos@corodoba.gov.co gobernador@cordoba.gov.co
www.cordoba.gov.co




FORMATO

CODIGO: CO-P1-F2

ESTUDIOS PREVIOS

VERSION: 01

FECHA: 17/04/2024

DEPARTAMENTO

DE CORDOBA PROCESO CONTRATACION PAGINA 18 de 69
por vectores, tenencia Certificado emitido
responsable de animales y | por parte del apoyo a
Vigilancia comunitaria y | la supervision de la
promocion  de  consulta SDSC
oportuna frente a eventos
zoonéticos y ETV.
Produccién de reels con una
duracion de 15 a 30 Entrega en medio
segundos  sobre temas magnético del
relacionados con Prevencién | contenido producido
Reel (videos y control de enfermedades | y enlace permanente $ $
12 cortos) digitales Digital | transmitidas por vectores, de Google Drive, 952.000 11.424.000
tenencia responsable de Certificado emitido . e
animales y Vigilancia | por parte del apoyo a
comunitaria y promocion de la supervision de la
consulta oportuna frente a SDSC
eventos zoonoticos y ETV.
Pantallazo de cargue
Disefio de cartillas digitales Erft’;e'a;"gggigfﬁﬁial
en formato PDF de tres (3) agla SSSC 9 $
5 Cartilla digital Digital %e;glrrrf:dé:z;izrcaug: ET(i;)n Certificado emitido 714.000 $ 3.570.000
Zoonosis y por parte del apoyo a
la supervision de la
SDSC
Entrega en medio
Produccién de videos rtnaggetmo(;jel_d
informativos y conlem 0 procuc to
. o . y enlace permanente
5 Video Digital | Pedagégicos de 1 minuto | =m0 brive, $ | §4.760.000
pedagodgico para las redes sociales de la Certificado emitido 952.000
entidad, relacionados con el
ETV y Zoonosis por parte Qe_l apoyo a
la supervision de la
SDSC
Desarrollo de landing page
informativa para actividades
BTL que incluya canales de
L Pantallazo de cargue,
comunicacién, cronograma Link de la Landig
. de actividades, material o
Landing page audiovisual documentos page, Certificado $
1 (Pagina de Digital uia Co’n informacion emitido por parte del 4.760.00 | $4.760.000
aterrizaje) 9 s apoyo a la 0
relevante, disefio de la A
campana, incluye superglsgg de la
suscripcion  paga  hasta
31/12/2026. Relacionada
con la estrategia
$
S 98.757.460
Ca Valor
Llno’aa. Actividad it Unidad Canal Servicio/Descripcion M?fho de ugiagy Valor Total
estratégica da verificacion IVA
d Incluida
TECNICO II: Técnico en Hoia de vida
disefio grafico, con mas de documtjantos sopé)rtes $ $
2 NIA NIA |L;nbo(r3 afio de O fond | de Hoja de Vida, 2'136'08 12.816.000
Por 3 meses Seguridad Social
Actualizacion de estrategia
. L. de comunicacion,
Actualizacion actualizando: Documento con
de estrategia N ’ Obietivos contenidos, en linea
de IEC . Jet gréfica institucional,
A Documento: - Imagen grafica
Informacions estrategia de - Estilo del lenguaje para la Pantallazo cargue $
Educaciény | 1 -gia Digital © guaje para (micrositio 3.819.56 | $3.819.560
c LY comunicacion creacion de  contenido Gob. ion d 0
omunicacion p . . obernacion de
Cancer - Linea de mensaje de -
de la . " . Cordoba), Entrega
3 divulgacién para medios B
Secretaria de - Publico objeto de la copia digital a la
Desarrollo de = ) SDSC
campafia / impacto o
la Salud de -
" meétricas de alcance
Cordoba —
SDSC a través Certificado de
Actividades de del disefio emision, que
informacion, roduccién, Cuf dial d 25 contenga reporte del
CENEETHL 5 pdifusi«:’m dey s:nl?:dosre:er:aeerf]isoraes AM operador del
comunicacion 5 gu L o impacto/alcance/
mRE contenlqo . con informacién y educacion métrica y grabacién
aef educomunicati ~ . . relacionada con citologia, 2 . $
estratégica 31 Cunfia radial Radial d de la cufia al aire en 202.300 $6.271.300
CANCER . voe augoexamenr, examen €€ | omisora AM Entrega :
informativo, prostata, cancer infantil., copia di iial ala
orientado a previamente concertada con SSSC s/;-\cta de
fortalecer el area oo
racticas de conce_nacmn de
prevencién contenidos con el
pcuidado eny referente del area
salud en el Certificado de
territorio emision, que
departamental, Cufias radiales de 25 contenga (rjeptzmla del
en la linea segundos en emisoras FM, | . o?e/re: or e/ stri
estratégica con informacién y educacion | "MPacto zé)ca_n’cedmtla "
CANCER = . . relacionada con citologia, cay grabacion ce fa $
31 Cuna radial Radial cufia al aire en $ 7.378.000
autoexamen, examen de emisora FM. Entrega 238.000
prostata, cancer infantil., copia di iial a Iag
previamente concertada con p 9
ol rea SDSC, Acta de
concertacion de
contenidos con el
referente del drea
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Pautas digitales de
contenido  audiovisual a
través de plataformas de Pantallazo, con
medios de comunicacion alcance en medios
digital del departamento con | digitales, Certificado
- . temas relacionados a la | emitido por parte del $ $
30 | Pautas digitales | Digital Salud mental en el proceso apoyo a la 714.000 21.420.000
de diagnéstico y supervision de la
tratamiento de cancer y | SDSC, Entrega copia
prevencion de diferentes digital a la SDSC
tipos de cancery deteccion
oportuna
Disefio de piezas tipo Entrega en medio
historia relacionadas con magnético del
temas de Prevencion vy | contenido producido
control de Salud mental en | y enlace permanente $ $
40 | Pautas digitales | Digital | el proceso de dlagpostlco de (_3_oogle Dn_v_e, 261.800 10.472.000
y tratamiento de cancer y Certificado emitido
prevencion de diferentes | por parte del apoyo a
tipos de cancery deteccion | la supervision de la
oportuna SDSC
Disefio de piezas Entrega en medio
infogréaficas tipo post magnético del
relacionadas con temas de | contenido producido
Prevencién y control de | y enlace permanente $ $
40 | Pautas digitales | Digital enfgrme_dadFGS:Fﬂ_le; y de (_3_oogle Dn_v_e, 261.800 10.472.000
Vigilancia comunitaria y Certificado emitido
promociéon  de  consulta | por parte del apoyo a
oportuna frente a eventos | la supervision de la
zoonoticos y ETV. SDSC
Produccién de reels con una Entrega en medio
duracion de 15 a 30 magnético del
segundos  sobre temas | contenido producido
Reel (videos relacionados con Salud | y enlace permanente $ $
14 . Digital | mental en el proceso de de Google Drive,
cortos) digitales diagnéstico y tratamiento | Certificado emitido 952.000 | 13.328.000
de cancer y prevencion de | por parte del apoyo a
diferentes tipos de cancer | la supervision de la
y deteccion oportuna SDSC
Produccién de videos Entrega’e_n medio
. : magnético del
informativos ; .
P . contenido producido
pedagoégicos de 1 minuto
Video - para las redes sociales de la y enlace perma_nente $
6 . Digital N . de Google Drive, $5.712.000
pedagdgico entidad, relacionados con el e " 952.000
. : Certificado emitido
citologia, autoexamen,
. por parte del apoyo a
examen de prostata, .
; . - la supervision de la
cancer infantil. SDSC
Desarrollo de landing page
informativa para actividades
BTL que incluya canales de
L Pantallazo de cargue,
comunicacién, cronograma . :
- . Link de la Landig
. de actividades, material -
Landing page audiovisual documentos page, Certificado $
1 (Pagina de Digital : ! . - emitido por parte del 4.760.00 | $4.760.000
o guia con informacion
aterrizaje) - apoyo a la 0
relevante, disefio de la A
o N supervision de la
campafia, incluye SDSC
suscripcion  paga  hasta
31/12/2026. Relacionada
con la estrategia
$
S 96.448.860
Ca Valor
Llno’aa. Actividad it Unidad Canal Servicio/Descripcion M?fho de ugiagy Valor Total
estratégica da verificacion IVA
d Incluida
Actualizacion Profesional universitario |l:
de estrategia Profesionales en trabajo
de IEC social Hoja de vida, $
Informacion, con minimo un (01) afio de | documentos soportes $
Educacioén y 1 N/A N/A experiencia profesional de Hoja de Vida, 4'510'08 13.530.000
Comunicacion certificada Seguridad Social
de la
Secretaria de Por 3 meses
Actividades de Desarrollo de Dlseno_ dt_e’ estratega de
" e la Salud de comunicacion para linea de
informacion, . ) . Documento con
.z Cordoba Salud Sexual, que incluye: . :
educacion y . S contenidos, en linea
Ny SDSC a través X - Objetivos e
comunicacion —— Documento: e gréfica institucional,
" del disefio, ; - Imagen grafica
en lalinea e estrategia de - Estilo del lenguaie para la Pantallazo cargue $
estratégica | PrOCUSCIONY | 4 | comunicacion | Digital 2 guaje para (micrositio 3.819.56 | $3.819.560
difusion de creacion de  contenido »
POR UNA . Salud Sexual y . . Gobernacion de 0
MEJOR contenido R N - Linea de mensaje de .
L eproductiva . " . Cordoba), Entrega
educomunicati divulgacién para medios B
SALUD o . copia digital a la
SEXUAL Y - voe - Puleco /objt_eto de la SDSC
REPRODUCTI in Prmatlvo, campafia impacto o
VA orientado a meétricas de alcance
fortalecer Producciéon y emisién de Certificado de
practicas de cuilas radiales de 25 emision, que
prevencion y segundos en emisoras AM | contenga reporte del
cuidado en con cobertura operador del $
salud 30 Cunfia radial Radial | departamental/regional con impacto/alcance/ 202.300 $ 6.069.000
ambiental en informacion educativa sobre | métrica y grabacion :
el territorio ruta materno perinatal, [ de la cufia al aire en
departamental, planificacion a través de | emisora AM, Entrega
en la linea preservativos durante la copia digital a la
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estratégica
SALUD
SEXUAL Y
REPRODUCTI
VA

gestacion y lactancia, con
el fin de prevenir Ila
transmision de
enfermedades;
Interrupcion voluntaria del
embarazo, que no lo vean
como un método de
planificacion; Signos de
alarma durante la
gestacion, sexualidad
responsable y sana con el
fin de prevenir las
infecciones de transmision
sexual VIH - SIDA, hepatitis
B y C y controlar la
transmision de estas ITS;
Que la mujer cuando llegue
al parto haya decidido el
método de planificacion
para evitar embarazos que
pongan en riesgo la salud
de la mujer.

SDSC, Acta de
concertacion de
contenidos con el
referente del area

30

Cuna radial

Radial

Produccién y emisién de
cunas radiales de 25
segundos en emisoras FM
con cobertura
departamental/regional con
informacion educativa sobre
ruta materno perinatal,
planificacion a través de
preservativos durante la
gestacion y lactancia, con
el fin de prevenir Ila
transmision de
enfermedades;
Interrupcion voluntaria del
embarazo, que no lo vean
como un método de
planificacion; Signos de
alarma durante la
gestacion, sexualidad
responsable y sana con el
fin de prevenir las
infecciones de transmision
sexual VIH - SIDA, hepatitis
B y C y controlar la
transmision de estas ITS;
Que la mujer cuando llegue
al parto haya decidido el
método de planificacion
para evitar embarazos que
pongan en riesgo la salud
de la mujer.

Certificado de
emision, que
contenga reporte del
operador del
impacto/alcance/métri
ca y grabacioén de la
cufia al aire en
emisora FM, Entrega
copia digital a la
SDSC, Acta de
concertacion de
contenidos con el
referente del area

$
238.000

$ 7.140.000

20

Video

Digital

Produccién de videos con
testimonios de expertos en
formato horizontal y vertical,
de 1 minuto sobre el uso de
preservativos, ruta
materno perinatal,
planificacion a través de
preservativos durante la
gestacion y lactancia, con
el fin de prevenir Ila
transmision de
enfermedades;
Interrupcion voluntaria del
embarazo, que no lo vean
como un método de
planificacion; Signos de
alarma durante la
gestacion, sexualidad
responsable y sana con el
fin de prevenir las
infecciones de transmision
sexual VIH - SIDA, hepatitis
B y C y controlar la
transmision de estas ITS;
Que la mujer cuando llegue
al parto haya decidido el
método de planificacion
para evitar embarazos que
pongan en riesgo la salud
de la mujer.

Entrega en medio
magnético del
contenido producido
y enlace permanente
de Google Drive,
Certificado emitido
por parte del apoyo a
la supervision de la
SDSC

$
952.000

$
19.040.000

Video animado

Digital

Produccién de contenido
animado en video para
contar rutas de atencion de
temas de gestantes e ITS,
formato vertical y
horizontal.

Entrega en medio
magnético del
contenido producido
y enlace permanente
de Google Drive,
Certificado emitido
por parte del apoyo a
la supervision de la
SDSC

$
952.000

$ 3.808.000

60

Pieza para
historia

Digital

Disefio de piezas graficas
tipo historia por mes sobre
mitos alrededor del
cuidado de la salud sexual.

Entrega en medio
magnético del
contenido producido
y enlace permanente

$
261.800

$
15.708.000
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de Google Drive,
Certificado emitido
por parte del apoyo a
la supervision de la
SDSC

50

Pautas digitales

Digital

Disefio de piezas
infogréaficas tipo post
relacionadas sobre sobre el
uso de preservativos, ruta
materno perinatal,
planificacion a través de
preservativos durante la
gestacion y lactancia, con
el fin de prevenir Ia
transmision de
enfermedades;
Interrupcion voluntaria del
embarazo, que no lo vean
como un método de
planificacion; Signos de
alarma durante la
gestacion, sexualidad
responsable y sana con el
fin de prevenir las
infecciones de transmision
sexual VIH - SIDA, hepatitis
B y C y controlar la
transmision de estas ITS;
Que la mujer cuando llegue
al parto haya decidido el
método de planificacion
para evitar embarazos que
pongan en riesgo la salud
de la mujer.

Entrega en medio
magnético del
contenido producido
y enlace permanente
de Google Drive,
Certificado emitido
por parte del apoyo a
la supervision de la
SDSC

$

261.800

$
13.090.000

Reel (videos
cortos) digitales

Digital

Produccién de reels con una
duracion de 15 a 30
segundos sobre temas
relacionados sobre sobre
el uso de preservativos,
ruta materno perinatal,
planificacion a través de
preservativos durante la
gestacion y lactancia, con
el fin de prevenir Ia
transmision de
enfermedades;
Interrupcion voluntaria del
embarazo, que no lo vean
como un método de
planificacion; Signos de
alarma durante la
gestacion, sexualidad
responsable y sana con el
fin de prevenir las
infecciones de transmision
sexual VIH - SIDA, hepatitis
B y C y controlar la
transmision de estas ITS;
Que la mujer cuando llegue
al parto haya decidido el
método de planificacion
para evitar embarazos que
pongan en riesgo la salud
de la mujer.

Entrega en medio
magnético del
contenido producido
y enlace permanente
de Google Drive,
Certificado emitido
por parte del apoyo a
la supervision de la
SDSC

$
952.000

$
11.424.000

Video
pedagogico

Digital

Produccién de videos
informativos

pedagégicos de 1 minuto
para las redes sociales de la
entidad, relacionados con el
sobre el uso de
preservativos, ruta
materno perinatal,
planificacion a través de
preservativos durante la
gestacion y lactancia, con
el fin de prevenir Ila
transmision de
enfermedades;
Interrupcion voluntaria del
embarazo, que no lo vean
como un método de
planificacion; Signos de
alarma durante la
gestacion, sexualidad
responsable y sana con el
fin de prevenir las
infecciones de transmision
sexual VIH - SIDA, hepatitis
B y C y controlar la
transmision de estas ITS;
Que la mujer cuando llegue
al parto haya decidido el
método de planificacion
para evitar embarazos que
pongan en riesgo la salud
de la mujer.

Entrega en medio
magnético del
contenido producido
y enlace permanente
de Google Drive,
Certificado emitido
por parte del apoyo a
la supervision de la
SDSC

$
952.000

$7.616.000
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Desarrollo de landing page
informativa para actividades
BTL que incluya canales de
L Pantallazo de cargue,
comunicacién, cronograma . :
S . Link de la Landig
. de actividades, material o
Landing page audiovisual documentos page, Certificado $
1 (Pagina de Digital : ! inf - emitido por parte del 4.760.00 | $4.760.000
aterrizaje) guia con Informacion apoyo a la 0
relevante, disefio de la I
~ . supervision de la
campafia, incluye
A SDSC
suscripcion  paga  hasta
31/12/2026. Relacionada
con la estrategia
$
S 106.004.560
Ca Valor
Llno’aa. Actividad it Unidad Canal Servicio/Descripcion M?fho de ugiagy Valor Total
estratégica da verificacion IVA
d Incluida
TECNICO II: Técnico en
realizacion audiovisual, con Hoja de vida, $
mas de un (1) afio de | documentos soportes $
2 N/A N/A experiencia laboral de Hoja de Vida, 2'136'08 12.816.000
certificada Seguridad Social
Por 3 meses
Actualizacion de estrategia
de comunicacion,
. . Documento con
actualizando: . :
i . contenidos, en linea
Documento: - Objetivos PP
. e gréfica institucional,
estrategia de - Imagen gréafica Pantallazo cargue $
1 | comunicacion | p, . | - Bstilo del lenguaje para la (micrositio 3.819.56 | $3.819.560
linea NINEZ creacion de contenido L.
. . Gobernacion de 0
SANAY - Linea de mensaje de Cérdobay), Entrega
NUTRIDA divulgacion para medios P 9
A . copia digital a la
- Pdblico objeto de la
= ) SDSC
campafia / impacto o
métricas de alcance
Cufias radiales de 25
segundos en emisoras AM, Certificado de
con informacién y educacién emision, que
Actualizacié relacionada con Nifiez Sana: | contenga reporte del
dc uatlzicu?n Crecimiento y desarrollo operador del
S ZZ :Eggla integral, Nifiez Nutrida: impacto/alcance y
.. o . . Alimentacion saludable y | grabacién de la cufia $
E\cf’orma-c’lon, 30 Cufa radial Radial prevencion de la al aire en emisora 202.300 $6.069.000
c ucacion y desnutricion y Nifiez AM, Entrega copia
om:nl::aclon Inmunizada: Proteccion digital a la SDSC,
s : a d contra enfermedades | Acta de concertacion
Decre a“a de prevenibles - Vacunacion, | de contenidos con el
GEURILOE previamente concertada con referente del area
la Salud de el 4rea
SDcS:gr:‘::):vés Cufias radiales de 25
Actividades de del disefio segundos en emisoras FM, Certificado de
informacion, roduccién, con informacién y educacién emision, que
educacion y pdifusién dey relacionada con Nifiez Sana: | contenga reporte del
comunicacion T Crecimiento y desarrollo operador del
en el marco de L s S integral, Nifiez Nutrida: impacto/alcance y
la Ilne'a - — 30 Cufia radial Radial Allmenta_clzlon saludable y grabgmon de Ie_x cufia $ $7.140.000
estratégica: R prevencion de la al aire en emisora 238.000
POR UNA e a’ desnutricion y  Nifez FM, Entrega copia
NINEZ SANA, e Inmunizada: Proteccion digital a la SDSC,
NUTRIDA E racticas de contra enfermedades | Acta de concertacion
INMUNIZADA prevencién prevenibles - Vacunacion, | de contenidos con el
prev Y previamente concertada con referente del area
cuidado en ol rea
ambsizlnutgl o Pautas digitales de
el territorio contenido  audiovisual a
departamental, travgs de plataform_as _c'Je
en la linea medios de comunicaciéon Pantallazo, con
estratégica digital del departamento con alcance en medios
POR UNA temas relacionados a la | digitales, Certificado
- . Nifiez Sana: Crecimiento y | emitido por parte del $ $
Nm'.zriﬁ)‘:NEA’ 40 | Pautas digitales | Digital | yocarrolio integral, Nifez apoyo a la 714.000 | 28.560.000
INMUNIZADA Nutrida: Alimentacion supervision de la
saludable y prevencion de | SDSC, Entrega copia
la desnutricion y Nifiez digital a la SDSC
Inmunizada: Proteccion
contra enfermedades
prevenibles - Vacunacion.
Disefio de piezas tipo
historia relacionadas con .
. Entrega en medio
temas de Prevencion vy maanético del
control de Nifiez Sana: g .
o contenido producido
Crecimiento y desarrollo | t
- - integral, Nifiez Nutrida: y enlace permanente $ $
40 | Pautas digitales | Digital | Ajimentacion saludable y | 3¢ Google Drive, 261.800 | 10.472.000
2 Certificado emitido : T
prevencion de la or parte del apovo a
desnutricion y  Nifiez porp el apoy
. . . la supervision de la
Inmunizada: Proteccién
SDSC
contra enfermedades
prevenibles - Vacunacion.
Disefio de piezas Entrega en medio
infograficas  tipo  post magnético del $ s
40 | Pautas digitales | Digital | relacionadas con temas de | contenido producido 261.800 10.472.000
Nifiez Sana: Crecimiento y | y enlace permanente : T
desarrollo integral, Nifez de Google Drive,
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Nutrida: Alimentacion Certificado emitido
saludable y prevencion de | por parte del apoyo a
la desnutricion y Nifiez | la supervision de la
Inmunizada: Proteccion SDSC
contra enfermedades
prevenibles - Vacunacion.
Produccién de reels con una
duracion de 15 a 30 .
Entrega en medio
segundos  sobre temas o
. L magnético del
relacionados con  Nifiez > .
N L contenido producido
Sana: Crecimiento y enlace permanente
12 Reel (videos Diaital desarrollo integral, Nifez y de Goop e Drive $ $
cortos) digitales 9 Nutrida: Alimentacion 2009 L 952.000 11.424.000
.. Certificado emitido
saludable y prevencion de
o oo por parte del apoyo a
la desnutricion y Nifez L
. R . . la supervision de la
Inmunizada: Proteccién
SDSC
contra enfermedades
prevenibles - Vacunacion.
Diserfio de cartillas digitales
en formato PDF de tres (3)
paginas cada una con | Pantallazo de cargue
informacion acerca de Nifiez en landing page,
Sana: Crecimiento y | Entrega copia digital
. . . desarrollo integral, Nifiez ala SDSC, $
5 | Certiladigital | Digital | \iriga:  Alimentacion | Certificado emitido | 714.000 | $3-570-000
saludable y prevencion de | por parte del apoyo a
la desnutricion y Nifiez | la supervisién de la
Inmunizada: Proteccion SDSC
contra enfermedades
prevenibles - Vacunacion
Produccién de videos
informativos
pedagégicos de 1 minuto Entrega en medio
para las redes sociales de la magnético del
entidad, relacionados con | contenido producido
Video Nifiez Sana: Crecimiento y | y enlace permanente $
5 edagsgico Digital | desarrollo integral, Nifez de Google Drive, 952.000 $ 4.760.000
pedagog Nutrida: Alimentacion Certificado emitido .
saludable y prevencion de | por parte del apoyo a
la desnutricion y Nifiez | la supervision de la
Inmunizada: Proteccion SDSC
contra enfermedades
prevenibles - Vacunacion
Desarrollo de landing page
informativa para actividades
BTL que incluya canales de
L Pantallazo de cargue,
comunicacién, cronograma . -
s . Link de la Landig
. de actividades, material -
Landing page audiovisual documentos page, Certificado $
1 (Pagina de Digital ) ! . ) emitido por parte del 4.760.00 | $4.760.000
o guia con informacion
aterrizaje) - apoyo a la 0
relevante, disefio de la A
o N supervision de la
campafia, incluye
N SDSC
suscripcion  paga  hasta
31/12/2026. Relacionada
con la estrategia
$
SUBTOTAL 103.862.560
Ca Valor
Linea L. nti . - s Medio de unitario
estratégica Actividad da Unidad Canal Servicio/Descripcion verificacién VA Valor Total
d Incluida
Actualizacié Profesional universitario |l:
dc uatlz:cu?n Profesionales en trabajo
© Zi :Egg'a social Hoja de vida, $
T, con minimo un (01) afio de | documentos soportes $
E\cf’orma-c’lon, 1 NiA NIA experiencia profesional de Hoja de Vida, 4'510'08 13.530.000
Conl:::ic(:l::ign certificada Seguridad Social
della Por 3 meses
Secretaria de — -
D e Actualizacion de es_trate_gla
de comunicacion,
la Salud de . . Documento con
a actualizando: . :
Cordoba N Obietivos contenidos, en linea
Actividades de | SDSC a través Documento: R Imagen Jréfica gréfica institucional,
informacion, del disefio, estrategia de - Estilo delglen uaie gara a Pantallazo cargue $
educacion y produccion y 1 comunicacion Digital creacion deg Jcorpw)tenido (micrositio 3.819.56 | $3.819.560
comunicacion difusion de linea salud C Linea de mensaie de Gobernacion de 0
en la linea contenido mental divulacion ara r{wedios Cordoba), Entrega
estratégica educomunicati N P%blico oFl))'eto de la copia digital a la
CRONICOS voe camoads [ e o sDSc
IDENTIFICADO | informativo, mp P
s g meétricas de alcance
TEMPRANAM | fortalecer Cufas radiales de 25
ENTE practicas de segundos en emisoras AM, Certificado de
T con informacién y educacién emision, que
pcuidado eny relacionada con1) Salud | contenga reporte del
salud Oral en menores de edad, operador del
bienalen gestantes y poblacion en impacto/alcance y
elterritorio | 30 | Cufiaradial | Radial | 98neral 2)Estilos y habitos | grabacion de la cuna $ | $6.069.000
departamental de vida saludables: al aire en emisora 202.300 ’ !
en la linea g promocion de la actividad AM, Entrega copia
e fisica, alimentacion digital a la SDSC,
CRONIgOS saludable, prevencion de | Acta de concertacion
IDENTIFICADO enfermedades cronicas | de contenidos con el
S Hipertension Arterial HTA- referente del area
y Diabetes Mellitus-DM y
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TEMPRANAM
ENTE

3)Agudeza visual.
previamente concertada con
el area
Cufias radiales de 25
segundos en emisoras FM,
con |_nforma<:|on y educacién Certificado de
relacionada con1) Salud emision. que
Oral en menores de edad, -4
L . contenga reporte del
gestantes y poblaciéon en
" crs operador del
general, 2)Estilos y habitos impacto/alcance
de vida saludables: grabpacién dela cu)rlla $
30 Cuna radial Radial | promocioén de la actividad ’ - $ 7.140.000
. N L al aire en emisora 238.000
fisica, alimentacion .
.. FM, Entrega copia
saludable, prevencion de L
o digital a la SDSC,
enfermedades crénicas o
. . s : Acta de concertacion
Hipertension Arterial HTA- .
A N de contenidos con el
y Diabetes Mellitus-DM y .
: referente del area
3)Agudeza visual.
previamente concertada con
el area
Pautas digitales de
contenido  audiovisual a
través de plataformas de
medios de comunicacion
digital del departamento con
temas relacionados a la 1) Pantallazo, con
Salud Oral en menores de alcance en medios
edad, gestantes y | digitales, Certificado
- . poblacion en general, | emitido por parte del $ $
40 | Pautas digitales | Digital | 3¢ 4ijoc v habitos de vida apoyo a la 714.000 | 28.560.000
saludables: promocion de supervision de la
la actividad fisica, | SDSC, Entrega copia
alimentacion saludable, digital a la SDSC
prevencion de
enfermedades cronicas
Hipertension Arterial HTA-
y Diabetes Mellitus-DM y
3)Agudeza visual.
Disefio de piezas tipo
historia relacionadas con
temas de Prevencion vy
control de 1) Salud Oral en Entrega en medio
menores de edad, magnético del
gestantes y poblacion en | contenido producido
general, 2)Estilos y habitos | y enlace permanente $ $
40 | Pautas digitales | Digital | de v_u':ia salud_al?les: de (_3_oogle Dn_v_e, 261.800 10.472.000
promocion de la actividad Certificado emitido
fisica, alimentacion | por parte del apoyo a
saludable, prevencion de | la supervision de la
enfermedades cronicas SDSC
Hipertension Arterial HTA-
y Diabetes Mellitus-DM y
3)Agudeza visual.
Disefio de piezas
infograficas tipo post
relacionadas con temas tales
como: 1) Salud Oral en Entrega en medio
menores de edad, magnético del
gestantes y poblacion en | contenido producido
general, 2)Estilos y habitos | y enlace permanente $ $
40 | Pautas digitales | Digital | de v_u':ia salud_al?les: de (_3_oogle Dn_v_e, 261.800 10.472.000
promocion de la actividad Certificado emitido
fisica, alimentacion | por parte del apoyo a
saludable, prevencion de | la supervision de la
enfermedades cronicas SDSC
Hipertension Arterial HTA-
y Diabetes Mellitus-DM y
3)Agudeza visual.
Produccién de reels con una
duracion de 15 a 30
segundos  sobre temas
relacionados con 1) Salud Entrega en medio
Oral en menores de edad, magnético del
gestantes y poblacion en | contenido producido
. general, 2)Estilos y habitos | y enlace permanente
12 cothii)((\il:dﬁglst‘as Digital | de vida saludables: de Google Drive, 952 002 11.424 oog
9 promocion de la actividad Certificado emitido . e
fisica, alimentacion | por parte del apoyo a
saludable, prevencion de | la supervision de la
enfermedades cronicas SDSC
Hipertension Arterial HTA-
y Diabetes Mellitus-DM y
3)Agudeza visual.
Diserfio de cartillas digitales
en formato PDF de tres (3)
paginas cada una ~con Pantallazo de cargue
informacion acerca de 1) en landing page
Salud Oral en menores de 9 page,
Entrega copia digital
edad, gestantes y ala SDSC $
5 Cartilla digital Digital | poblacion en general, ™ - $ 3.570.000
" P . Certificado emitido 714.000
2)Estilos y habitos de vida
i L - por parte del apoyo a
saludables: promocion de s
s . la supervision de la
la actividad fisica,
. . SDSC
alimentacion saludable,
prevencion de
enfermedades cronicas
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Hipertension Arterial HTA-
y Diabetes Mellitus-DM y
3)Agudeza visual.

Video
pedagogico

Digital

Produccién de videos
informativos

pedagégicos de 1 minuto
para las redes sociales de la
entidad, relacionados sobre:
1) Salud Oral en menores
de edad, gestantes vy
poblacion en general,
2)Estilos y habitos de vida
saludables: promocion de
la actividad fisica,
alimentacion saludable,
prevencion de
enfermedades cronicas
Hipertension Arterial HTA-
y Diabetes Mellitus-DM y
3)Agudeza visual.

Entrega en medio
magnético del
contenido producido
y enlace permanente
de Google Drive,
Certificado emitido
por parte del apoyo a
la supervision de la
SDSC

$
952.000

$ 3.808.000

Landing page
(Pagina de
aterrizaje)

Digital

Desarrollo de landing page
informativa para actividades
BTL que incluya canales de
comunicacion, cronograma
de actividades, material
audiovisual, documentos
guia con informacion
relevante, disefio de Ila
campana, incluye
suscripcion  paga hasta
31/12/2026. Relacionada
con la estrategia

Pantallazo de cargue,
Link de la Landig
page, Certificado

emitido por parte del

apoyo a la
supervision de la
SDSC

$
4.760.00
0

$4.760.000

SUBTOTAL

$
103.624.560

SUBTOTAL RUBRO SGP

$
833.578.920

LA SECRETARIA DE DESARROLLO DE LA SALUD DE CORDOBA - PLAN DE MEDIOS

I I I I I I I
CAPITULO : RECURSOS ICLD - APORTES DE LIBRE DESTINACION ESTRATEGIA DE IEC INFORMACION, EDUCACION, Y COMUNICACION DE

r

reduccion del cancer, ETV,
zoonosis y Por una nifiez
sana, nutrida e inmunizada.
Incluye counter modular en
PVC con medidas 90X80X40
con imagen institucional,
1000 volantes media carta

coordenadas

Ca Valor
Linea L. nti . - s Medio de unitario
estratégica Actividad da Unidad Canal Servicio/Descripcion verificacién VA Valor Total
d Incluida
Construccion de un
escenario tipo capsula con
medidas 300x200x200
donde la comunidad entre a
contarnos:
5 ?
832 IlgsS pizgijsé Fotografias (minimo
Comun Qué te hace feliz ? ea‘dgggiielas?a
icacion Qué te hace dar ira ? capsula y la actividad
. N A cada una de estas P y
Capsula visual - desarrollada en el $
. . emociones les daremos L $
Acci d 5 Estrategia impres | | o0 una respuesta con un municpio por los 10.472.0 52.360.000
B EE Exprésate a- go un P profesionales, medio 00 ’ :
IEC, a través exterio especialista magnético del
de recursos de r El material sera usado para contengi!do roducido
libre entregar 2 contenidos para | P
destinacion redes sociales | Y &mMace perma_nente
para apoyar institucionales. Esta en google drive.
las lineas estrategia serd llevada a
estratégicas: parques principales de 5
Salud municipios priorizados
ambiental e Incluye Logistica, transporte
Acciones de Inocuidad, y acompafiamiento  de
IEC, a través Todos por la personal profesional
de recursos de | salud mental, Comun | Disefio impresion e Fotografias (minimo
libre Crénicos S h L, presio 2), donde se
A 3 A o icacion | instalacion de publicidad, en K .
destinacion identificados N . - evidencie cada
. visual | buses intermunicipales y - . $
para apoyar tempranament Publicidad en . S . publicidad instalada, $
= 3 impres | municipales promoviendo la i 4.760.00
las lineas e, Por una buses a- reduccién del cancer. ETV Certificado de la 0 14.280.000
estratégicas mejor salud . . o empresa de
sexual y exterio | zoonosis y Por una nifiez transporte con la que
7 r sana, nutrida e inmunizada .
reproductiva, se contratd
Por la Instalacion de punto de
reduccion del informacion por un dia, en
cancer, parques principales para
ETV, zoonosis atencion a la comunidad en
cada municipio,
Por una nifiez promoviendo las lineas
sana, nutrida e Comun estratégicas: Salud Fotografias (minimo
inmunizada icacion ambiental e  Inocuidad, 29) donde se
visual Todos por la salud mental, evi&encie cada $
Puntos de . Croénicos identificados . $
14 . ) impres counter ubicado y la 2.975.00
informacion a- tempranamente, Por wuna actividad realizada en 0 41.650.000
exterio mejor  salud  sexual y cada municipio, con
reproductiva, Por la pio,
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impresion 4x0, incluye
logistica y transporte
Disefio e impresion de
pasacalles informativos:
promoviendo la
promoviendo las lineas
estratégicas: Salud
ambiental e Inocuidad,
Todos por la salud mental,
Crénicos identificados
tempranamente, Por una
mejor salud sexual y
reproductiva, Por la
reduccion del cancer, ETV,
zoonosis y Por una nifiez
sana, nutrida e inmunizada
Disefio y difusién de avisos
en medios impresos de
circulacion  departamental,
c con mensaje alusivos a las
omun | - P
. lineas estratégicas: Salud
Avisos en icacion ambiental e Inocuidad, | Copia de la emision
L impres . i $
medios impresos Todos por la salud mental, | impresa. Certificado 11.900.0
(Periodico local Crénicos identificados de la empresa . 0'0 83.300.000
impreso) tempranamente, Por una | emisora, con alcance.
mejor salud sexual y
reproductiva, Por la
reduccion del cancer, ETV,
zoonosis y Por una nifiez

Comun

icacion

impres

14 Pasacalles a-

visual

exterio
r

Fotografias (minimo
2) y acta de entrega a s
los municipios,
certificado de entrada 595.000
y salida de almaceén.

$ 8.330.000

a-
visual
exterio
r

sana, nutrida e inmunizada

$
SUBTOTAL RUBRO ICLD 199.920.000

$
TOTAL CONTRATO 1.033.498.9
20

NOTA: PARA EFECTOS DE SISCRIPCION DEL ACTA DE INCIO DEBERAN APORTAR LAS
HOJAS DE VIDA CON SUS SOPORTES DEL PERSONAL MINIMO REQUERIDO.

2.3. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

2.3.1. GENERALES

1.
2.
3

10.

11.
12.
13.

14.
15.

Cumplir con el objeto del contrato en la forma y tiempo pactado.

Atender las consultas y sugerencias realizadas por el Departamento.

Cumplir con la afiliacion al Sistema de Seguridad Social Integral previsto en la
Ley 100 de 1993 y demas normas pertinentes (Empresa prestadora de Salud
EPS, Pensiones y Aseguradora de Riesgos Profesionales ARL).

Cumplir las instrucciones impartidas por el supervisor del contrato, encargado
de su control y vigilancia.

Asumir los gastos que se generen por conceptos de suscripcion, legalizacion y
ejecucion del contrato.

Prestar los servicios objeto del contrato de acuerdo con las especificaciones
técnicas y a la propuesta presentada.

Desarrollar el objeto del contrato en las condiciones de calidad, oportunidad, y
obligaciones definidas en los documentos del proceso de contratacion.
Reportar inmediatamente al Departamento las novedades o anomalias que se
presenten durante la ejecucion de este contrato.

Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas de la celebracion del
presente contrato y de la ejecucion de este.

Cumplir con la normatividad vigente en materia de contratacion estatal, publicidad oficial
y transparencia.

Garantizar el uso eficiente y responsable de los recursos publicos asignados.
Mantener confidencialidad sobre la informacion institucional que se le suministre.
Atender las directrices técnicas impartidas por la Direccion de Protocolo, Prensa y
Comunicaciones.

Priorizar la contratacion de personas naturales con discapacidad.

Garantizar la accesibilidad de las personas con discapacidad a los bienes y servicios a
contratar.
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| Palacio de Nain. Calle 27 No. 3 - 28 Monteria, Cérdoba

1 | PBX.+(57)47848940 - 018000 400 357

« 4&; contactenos@corodoba.gov.co gobernador@cordoba.gov.co
R www.cordoba.gov.co




FORMATO CODIGO: CO-P1-F2

VERSION: 01

ESTUDIOS PREVIOS
FECHA: 17/04/2024

”52“3323’5&?’ PROCESO CONTRATACION PAGINA 27 de 69

2.3.2 ESPECIFICAS:

1. Elaborar el plan estratégico de medios con segmentacion poblacional y analisis de
cobertura territorial.

2. Definir la estrategia de pauta, frecuencia, duracién y seleccion objetiva de medios
(television, radio, prensa, medios digitales y alternativos).

3. Disenfar el concepto creativo y la linea grafica de las campanas.

4. Realizar la preproduccién, produccion y posproduccion de piezas audiovisuales,
radiales, impresas y digitales requeridas.

5. Garantizar que los contenidos cumplan estandares técnicos, comunicacionales y de
identidad institucional.

6. Adaptar las piezas a los diferentes formatos y plataformas de difusion.

7. Administrar los espacios en los diferentes medios de comunicacion.

8. Garantizar la emision y publicacién conforme a lo programado en el plan de medios
aprobado por la supervision.

9. Verificar y certificar la efectiva divulgacion de las piezas en los medios contratados.

10. Presentar informes periddicos de ejecucion fisica y financiera del contrato.

11. Entregar soportes de emision, certificaciones y evidencias de publicacion.

12. Entregar a la dependencia requirente las notas de los programas, en formato y tamafio
indicado en las especificaciones técnicas previstas en los documentos del proceso, para
que estas puedan ser utilizadas como insumos para uso interno de la Gobernacion.

13. Contar con el talento humano de acuerdo con las condiciones técnicas exigidas.

14. Presentar informe final consolidado con resultados.

2.3.3 MANERA DE EVIDENCIAR LAS ACTIVIDADES

1. Entregar una memoria USB con los programas en formato FULL HD y/o
certificado de emision y/o chequeo electronico de la emisidn como requisito para
la presentacion de la factura, Certificacidon emitida por la empresa, donde se
anote fecha y hora de publicacion de los programas.

2. Entregar una memoria USB con los videos realizados en formato FULL HD, como

requisito para la presentacion de la factura.

Entregar registro fotografico de los articulos digitales.

Las demas evidencias que correspondan a la ejecucion del contrato e informes

solicitados por el supervisor.

> W

2.4. OBLIGACIONES DEL DEPARTAMENTO:

1) Exigir del contratista la ejecucion idonea y oportuna del contrato.

2) Recibir de parte del CONTRATISTA los informes relacionados con la ejecucion del contrato.

3) Expedir el cumplido correspondiente.

4) Suscribir con el CONTRATISTA las actas de iniciacion, recibo y liquidacion.

5) Cancelar el valor del presente contrato, en la forma prevista en los presentes estudios previos.
6) Adelantar las gestiones necesarias para hacer efectiva la garantia constituida por el contratista
si a ello hubiere lugar.

7) Requerir al contratista para que adopte las medidas pertinentes cuando surjan faltas en el
cumplimiento del contrato.

2.4.1 Obligaciones Especificas de la entidad.

1. Ejercer el respectivo control de ejecucion y supervision del Contrato.

2. Recibir de parte del CONTRATISTA los informes relacionados con la ejecucion del
contrato.

3. Expedir el cumplido correspondiente.
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4. Suscribir con el CONTRATISTA las actas de inicio, recibo y liquidacion.

5. Cancelar el valor del presente contrato, en la forma prevista en el presente estudio previo.

6. Adelantar las gestiones necesarias para hacer efectiva la (s) garantia (s) constituida (s)
por el contratista, si a ello hubiere lugar.

2.5. PLAZO ESTIMADO: PLAZO MAXIMO DE EJECUCION DEL CONTRATO. El plazo para la
ejecucion del contrato sera de TRES (03) MESES. Dicho plazo se contara a partir de la suscripcion
del presente contrato, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion,
aprobacién de las hojas de vida del personal requerido y suscripcion del acta de inicio.

2.6. LUGAR DE EJECUCION: Municipios de categoria 4, 5y 6 del departamento de Cérdoba.
2.7. AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDAS PARA SU EJECUCION:
2.7.1 PERMISOS: De acuerdo con el objeto a contratar no se necesita permisos para contratar.
2.7.2 AUTORIZACION PARA CONTRATAR:

La Asamblea del Departamento de Cérdoba mediante Ordenanza 0027 del 31 de julio de 2026,
faculta al Gobernador del Departamento de Cérdoba para adelantar los tramites precontractuales
y celebrar todo tipo de contratos y convenios desde el 31° de julio de 2026 hasta el hasta 31 de
agosto 2026.

El Gobernador del Departamento de Cérdoba, mediante el Decreto N° 00150 de febrero del 2024,
articulos primero y segundo delegé competencia y desconcentrd funciones en varias secretarias
entre ellas en la Secretaria de Desarrollo de la Salud para la realizacion de todas las actuaciones
precontractuales, contractuales y post- contractuales de cualquier modalidad de contratacion.
contratacion.

3. LA MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SuU JUSTIFICACION,
INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS

3.1. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR: De conformidad con el objeto a contratar
y lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y Decreto 1082 de 2015, el contrato
resultado del proceso que aqui se adelanté se denominara: Se trata de un contrato de
PRESTACION DE SERVICIO definido especificamente en la Ley 80 de 1993, articulo 32.

3.2. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA: Esta contratacién se hara a través de
la modalidad de SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA, teniendo en cuenta el objeto a
contratar y el presupuesto oficial, toda vez que excede el valor de la minima cuantia, sin superar
los mil (1.000) Salarios Minimos Legales Mensuales Vigentes de la menor cuantia establecida por
el Departamento de Cérdoba mediante Resolucién No 00001 del 05 de enero de 2026.

De conformidad con lo anterior, la modalidad de seleccion pertinente para contratar:
“PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA DESARROLLAR UNA ESTRATEGIA
DE INFORMACION, EDUCACION Y COMUNICACION (IEC), MEDIANTE ACCIONES DE
PROMOCION DE LA SALUD, CON EL FIN DE FORTALECER EL CUIDADO INTEGRAL DE LA
SALUD, DE CONFORMIDAD CON LOS LINEAMIENTOS DE LA RESOLUCION 1597 DE 2025,
corresponde a:

a) Licitacion Publica

b) Seleccion Abreviada de menor cuantia con manifestacion de interés: X
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I.  Para la Adquisicién de Bienes y Servicios de Caracteristicas Técnicas Uniformes por
subasta Inversa_
[I.  Para la adquisicion de bienes y servicios de caracteristicas Técnicas Uniformes por
compra de catalogo derivado de la celebracion de acuerdos marco de precios__
Ill.  Para la adquisicion de bienes y servicios de caracteristicas técnicas uniformes en bolsas
de productos
IV. Parala Seleccion Abreviada de Menor cuantia: X
V. Prestacion de servicio de salud
VI.  Declaratoria de desierta de la licitacion.

VIl.  Productos de origen o destinacién agropecuarios
c) Concurso de Méritos:
I. Abierto

II.  Con precalificacion
Ill. Escogencia de intermediarios de seguros

d) Contratacion Directa:
l. Urgencia manifiesta.

Il. Contrataciéon de empréstitos
1R Contratos interadministrativos

V. Contratos para el desarrollo de actividades cientificas y tecnolégicas
V. Encargo fiduciario
VI. Inexistencia de pluralidad de oferentes.
VIL. Arrendamiento o adquisicion de bienes inmuebles.
VIIl.  Prestacion de servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion.
e) Minima Cuantia

3.3. CODIGO (S) UNSPSC:

De Conformidad con el clasificador de bienes y servicios de Naciones Unidas, version 14 del
UNSPSC, consultado en la pagina web, www.colombiacomora.gov.co/clasificacion, el objeto a
contratar se encuentra codificada asi:

3.4. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION: La
presente modalidad se escoge con fundamento en las siguientes disposiciones:

CODIGO UNSPSC GRUPO SEGMENTO FAMILIA CLASE

82101500 (F) Servicios (82) Servicios Editoriales, | (10) Publicidad (15) Publicidad impresa
de Disefo, de ArtesGréaficas
y Bellas Artes

82101600 (F) Servicios (82) Servicios Editoriales,de | (10) Publicidad (16) Publicidad difundida
Disefio, de Artes Graficas y
Bellas Artes

82101800 (F) Servicios (82) Servicios Editoriales, | (10) Publicidad (18) Servicios de agencia de
de Disefio, de Artes publicidad
Gréficas y Bellas Artes

82141500 (F) Servicios (82) Servicios Editoriales, (15) Servicios de disefio
de Disefo, de Artes artistico
Gréficas y Bellas Artes (14) Disefio grafico

ouNIA Gobernacion de Cordoba. NIT. 800103935-6
t £ b Palacio de Nain. Calle 27 No. 3 - 28 Monteria, Cérdoba
3 ) | PBX.+(57)4 784 8940 - 018000 400 357
‘ Mg; contactenos@corodoba.gov.co gobernador@cordoba.gov.co

= www.cordoba.gov.co




FORMATO CODIGO: CO-P1-F2

VERSION: 01

ESTUDIOS PREVIOS
FECHA: 17/04/2024

DEPARTAMENTO P .
DE CORDOBA PROCESO CONTRATACION PAGINA 30 de 69
82131600 (F) Servicios (82) Servicios Editoriales, | (13) Servicios | (16) Fotdgrafos y

de Disefio, de Artes | fotograficos cinematografos
Gréficas y Bellas Artes

El articulo 2 de la Ley 1150 de 2007: “2. Seleccién abreviada. La Seleccion abreviada corresponde
a la modalidad de seleccién objetiva prevista para aquellos casos en que, por las caracteristicas del
objeto a contratar, las circunstancias de la contratacion o la cuantia o destinacion del bien, obra o
servicio, puedan adelantarse procesos simplificados para garantizar la eficiencia de la gestion
contractual.

(...) b) La contratacion de menor cuantia. Se entendera por menor cuantia los valores que a
continuacioén se relacionan, determinados en funcion de los presupuestos anuales de las entidades
publicas expresados en salarios minimos legales mensuales.

Para las entidades que tengan un presupuesto anual superior o igual a 1.200.000 salarios minimos
legales mensuales, la menor cuantia sera hasta 1.000 salarios minimos legales mensuales.

(..).

Considerando que el objeto del contrato a celebrar no esta comprendido dentro de las excepciones
de que trata la disposicion en cita, esta seleccion se hara por la modalidad de Seleccion Abreviada
de Menor Cuantia, cumpliendo con toda la normatividad vigente que regula esta modalidad de
seleccion

ARTICULO 2.2.1.2.1.2.20. Procedimiento para la seleccién abreviada de menor cuantia del Decreto
1082 de 2015: “Ademas de las normas generales establecidas en el presente titulo, las siguientes
reglas son aplicables a la seleccion abreviada de menor cuantia:

1. En un término no mayor a tres (3) dias habiles contados a partir de la fecha de apertura del
Proceso de Contratacion los interesados deben manifestar su intencion de participar, a través del
mecanismo establecido para el efecto en los pliegos de condiciones.

2. Si la Entidad Estatal recibe mas de diez (10) manifestaciones de interés puede continuar el
proceso o hacer un sorteo para seleccionar maximo diez (10) interesados con quienes continuara
el Proceso de Contratacion. La Entidad Estatal debe establecer en los pliegos de condiciones si hay
lugar a sorteo y la forma en la cual lo hara.

3. Si hay lugar a sorteo, el plazo para la presentacion de las ofertas empezara a correr el dia habil
siguiente a la fecha en la cual la Entidad Estatal informe a los interesados el resultado del sorteo.
4. La Entidad Estatal debe publicar el informe de evaluacion de ofertas durante tres (3) dias habiles”

| 4. EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO |

4.1. VALOR DEL CONTRATO A CELEBRAR: El presupuesto oficial para la presente contratacion
asciende a la suma de MIL TREINTA Y TRES MILLONES CUATROCIENTOS NOVENTA Y
OCHO MIL NOVECIENTOS VEINTE PESOS M/CTE ($1.033.498.920) incluido todos los
impuestos, tasas y contribuciones Nacionales, Departamentales y Municipales, a que hubiere lugar
y demas descuentos de caracter departamental vigentes al momento de la apertura del presente
proceso y/o pago de las cuentas y costos directos o indirectos que la ejecucion del contrato
conlleve.

Se deja como constancia que el presente proceso no es sujeto a limitacion a mipymes debido a su
cuantia, la cual es superior a $125.000 ddlares a 2026.

NOTA: Para esta contratacion APLICA el anadlisis del sector el cual hace parte integral de
este documento. SE ADJUNTA ANEXO. Documentos de cotizacion y analisis utilizados para
estimar presupuesto oficial.
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4.2. JUSTIFICACION DEL VALOR DEL CONTRATO.

Para obtener el valor, empresas presentaron listados de precios unitarios; una vez verificados y
clasificados dichos valores se tomé el promedio, teniendo en cuenta que se cumpliera con las
condiciones técnicas minimas exigidas por la entidad. La definicion de los factores de verificacion
y costos del proyecto, se relacionan con la magnitud de la adquisicién, dando cumplimiento a los
preceptos, de transparencia, economia, celeridad, responsabilidad, buena fe, contemplados en la
ley 80 de 1993. Teniendo en cuenta lo dispuesto en el Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015 vy la
Guia para la Elaboracion de Estudios del Sector emitida por Colombia Compra Eficiente Version:
V2 Fecha: 15/08/2025, se procedidé a realizar un analisis del valor estimado del contrato y
justificacion de este.

A su vez para el presente estudio se tomo referencia la Resolucion 00114 de 2025, por medio la
cual se adopta la tabla de honorarios para las personas naturales que celebren contratos de
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion.

El estudio de mercado se encuentra contenido en un documento anexo al presente analisis del
sector, el cual hace parte integral del proceso de contratacion. En dicho documento se presenta
la informacion recopilada para determinar las condiciones del mercado, los posibles proveedores,
precios de referencia y demas aspectos relevantes para establecer las condiciones econdmicas y
técnicas del presente proceso.

Definicion del presupuesto oficial

El presupuesto oficial para la presente contratacion es la suma de MIL TREINTA Y TRES
MILLONES CUATROCIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL NOVECIENTOS VEINTE PESOS
M/CTE ($1.033.498.920) Incluido el valor del IVA y demas impuestos y/o tasas y/o contribuciones
que llegaran a causarse y demas descuentos de caracter departamental vigentes al momento de
la apertura del presente proceso y/o pago de las cuentas y costos directos o indirectos que la
ejecucién del contrato conlleve.

Ver el analisis del sector el cual hace parte integral de este proceso.

4.3. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

De conformidad a lo establecido en el articulo 6 de la Ley 1882 de 2.018, no se exigira en esta etapa
disponibilidad presupuestal, la misma sera expedida previa a la apertura del presente proceso de
seleccion.

Que, para amparar el valor del presente proceso, el Departamento de Cordoba, cuenta con los
Certificados de Disponibilidad Presupuestal.

1. CDP No. 26000602 del 18 DE AGOSTO DE 2026 por valor de $ 200.000.000,00.
2. CDP No. 26000603 del 18 DE AGOSTO DE 2026 por valor de $ 833.499.103,00.

4.4. FORMA DE PAGO:
El valor del contrato a suscribir se pagara de la siguiente manera:

La secretaria de Desarrollo de la Salud - Departamento de Cdrdoba, pagara al Contratista de la
siguiente forma: a) UN PAGO ANTICIPADO del TREINTA por ciento (30%) del valor del contrato.
Previo cumplimiento de los requisitos de legalizacion y ejecucion del contrato y la firma del acta de
inicio. b) UN SEGUNDO PAGO, del veinte por ciento (20%), del valor del contrato al haber
ejecutado el cincuenta por ciento (50%) de las actividades contratadas y ¢) UN TERCER PAGO,
del veinte por ciento (20%), del valor del contrato al haber ejecutado el setenta por ciento (70%) de
las actividades contratadas, vencido el tercer mes de ejecucion y d) UN PAGO FINAL,
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correspondiente al treinta por ciento (30%), del valor total del contrato, al finalizar el objeto
contractual, previa presentacion del informe final de ejecucion, certificacion expedida por el
supervisor del contrato, la acreditacion de los pagos que en materia de salarios y seguridad social
debera efectuar el futuro contratista al personal que emplee en la ejecucion del mismo y demas a
que haya lugar y liquidacion del contrato. Sera requisito para el pago final la suscripcién del acta
de liquidacion.

PARAGRAFO PRIMERO: Para las actas parciales y final, sera necesario la presentacion de
los informes parcial y/o final del contratista, el cual debe contener todas las evidencias
respectivas, (registro fotografico y filmico de las actividades, pago de la seguridad social
integral del personal profesional y logistico que hace parte del soporte de asistencia, actas
de recibo de la comunidad y las demas actuaciones que exija la Entidad. Adicionalmente
para el pago final, el contratista debera aportar el paz y salvo de todo el personal asociado o
vinculado para la ejecucién del proyecto, de todos los conceptos, esto es, salarios
prestaciones, aportes a seguridad social y aquellos a que hubiere lugar).

PARAGRAFO SEGUNDO: Para efectos del ultimo pago debera presentarse también la
liquidacion del contrato.

PARAGRAFO TERCERO: El CONTRATISTA debera acreditar el pago de los aportes
establecidos en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002. EI CONTRATISTA debera anexar con
la factura el certificado de pago de aportes al sistema de seguridad social y parafiscales, de
lo contrario no se tramitara la respectiva factura. Debera acreditar previo a cada pago que,
respecto de sus obligaciones en materia laboral, frente al personal utilizado para la ejecucion
del contrato, se encuentra al dia a la fecha de presentacion de cada factura.

NOTA: EL DEPARTAMENTO no reconocera, por consiguiente, ningun reajuste realizado por
el CONTRATISTA en relacion con los costos, gastos o actividades adicionales que aquel
requeria para la ejecucion del contrato y que fueron previsibles al momento de la
presentacion de la propuesta.

5.LOS CRITER I0S PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

Los requisitos habilitantes son la aptitud del proponente para participar en un Proceso de
Contratacion como oferente y estan referidos a su capacidad juridica, financiera, organizacional y
su experiencia. El propdsito de los requisitos habilitantes es establecer unas condiciones minimas
para los proponentes de tal manera que la Entidad Estatal sélo evalle las ofertas de aquellos que
estan en condiciones de cumplir con el objeto del Proceso de Contratacion.

5.1 Criterios de Verificacion:

La Entidad realizara la verificacion de los Requisitos Habilitantes dentro del término sefialado en el
cronograma del Pliego de Condiciones, de acuerdo con los soportes documentales que
acompafan la propuesta presentada.

De conformidad con la normativa aplicable, la Entidad realizara la verificacion de Requisitos
Habilitantes de los Proponentes (personas naturales o juridicas nacionales o extranjeras
domiciliadas o con sucursal en Colombia) con base en la informacion contenida en el RUP y los
documentos senalados en el presente documento.

FACTORES HABILITANTES VERIFICACION
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CAPACIDAD JURIDICA CUMPLE O NO CUMPLE
CAPACIDAD TECNICA - EXPERIENCIA CUMPLE O NO CUMPLE
CAPACIDAD FINANCIERA CUMPLE O NO CUMPLE
CAPACIDAD ORGANIZACIONAL CUMPLE O NO CUMPLE

Los Requisitos Habilitantes seran objeto de verificacién, por lo tanto, si la propuesta cumple todos
los aspectos se evaluaran como “cumple”. En caso contrario, se evaluara como “no cumple”.

De acuerdo con lo anterior, las propuestas deberan contener los siguientes aspectos objeto de
verificacion:

GENERALIDADES

A. Unicamente se consideraran habilitados aquellos Proponentes que acrediten el cumplimiento
de la totalidad de los Requisitos Habilitantes, segun lo sefialado en el Pliego de Condiciones.

B. En el caso de Proponentes Plurales, los Requisitos Habilitantes seran acreditados por cada
uno de los integrantes de la figura asociativa de acuerdo con las reglas de los pliegos de
condiciones.

C. Todos los Proponentes deben diligenciar el Formato — Experiencia y los Proponentes
extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia deberan diligenciar adicionalmente el
Formato — Capacidad financiera y organizacional para extranjeros y adjuntar los soportes que
ahi se definen.

D. Los Proponentes obligados a estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes (RUP),
deberan aportar certificado con fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion. En caso de modificarse la fecha de
cierre del Proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del
certificado la fecha originalmente establecida en el Pliego de Condiciones definitivo.

A. CAPACIDAD JURIDICA

Los interesados podran participar como Proponentes bajo alguna de las siguientes modalidades
siempre y cuando cumplan los requisitos exigidos en el Pliego de Condiciones:

A. Individualmente: como: (a) personas naturales nacionales o extranjeras, (b) personas juridicas
nacionales o extranjeras.

B. Conjuntamente, como Proponentes Plurales en cualquiera de las formas de asociacion
previstas en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

Los Proponentes deben:

A. Tener capacidad juridica para la presentacion de la oferta.

B. Tener capacidad juridica para la celebracion y ejecucion del contrato.

C. No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad o incompatibilidad, conflicto
de interés o prohibicidn previstas en la legislacion colombiana para contratar previstas en la
Constitucién y en la Ley.

D. No estar reportados en el ultimo Boletin de Responsables Fiscales vigente publicado por la
Contraloria General de la Republica. Esta disposicion aplica para el Proponente e integrantes
de un Proponente Plural con domicilio en Colombia. Tratdndose de Proponentes extranjeros
sin domicilio o sin sucursal en Colombia, deberan declarar que no son responsables fiscales
por actividades ejercidas en Colombia en el pasado y que no tienen sanciones vigentes en
Colombia que impliquen inhabilidad para contratar con el Estado.

La Entidad debera consultar los Antecedentes Judiciales en linea en los registros de las bases de
datos, al igual que el Certificado de Antecedentes Disciplinarios conforme el articulo 1 de la Ley
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1238 de 2008 y consultar en el Registro Nacional de Medidas Correctivas del Ministerio de Defensa
Nacional — Policia Nacional de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 184 de la Ley 1801 de 2016
— Caddigo Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana-.

EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

La existencia y representacion legal de los Proponentes individuales o miembros de los
Proponentes Plurales se acreditara de acuerdo con las siguientes reglas:

PERSONAS NATURALES

Deben presentar los siguientes documentos en copia simple:

A. Persona natural de nacionalidad colombiana: cédula de ciudadania y el certificado de

B.

matricula mercantil (en caso de desarrollar una actividad mercantil) donde conste que cuya
actividad comercial tenga intima relacion con el objeto a contratar, con fecha no superior a
treinta (30) dias calendario de antelacion a la fecha de cierre de la convocatoria.

Persona natural extranjera con residencia en Colombia: cédula de extranjeria vigente
expedida por la autoridad competente.

C. Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: pasaporte.

PERSONAS JURIDICAS

Deben presentar los siguientes documentos:

A. Persona juridica nacional o extranjera con sucursal en Colombia:

I.  Certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o
autoridad competente en el que se verificara:

Fecha de expedicion del certificado no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la
fecha de cierre del Proceso de Contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre del
Proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado de
existencia y representacion legal la fecha originalmente establecida en el Pliego de
Condiciones definitivo.

Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del
presente Proceso de Contratacion.

Que la vigencia de la persona juridica nacional o extranjera no sea inferior a la del plazo del
contrato y un afio adicional. Para efectos de la evaluacion, este plazo sera contado a partir
de la fecha del cierre del Proceso de Contratacion.

Si el Representante Legal de la sociedad tiene restricciones para contraer obligaciones en
nombre de la misma, debera acreditar su capacidad a través de una autorizacion suficiente
otorgada por parte del érgano social competente respectivo para cada caso.

El nombramiento del revisor fiscal en caso de que exista.

Que las personas juridicas extranjeras con actividades permanentes en la Republica de
Colombia (Contratos de obra o servicios) deberan estar legalmente establecidas en el
territorio nacional de acuerdo con los articulos 471 y 474 del Codigo de Comercio.

Certificacion del Revisor Fiscal en caso de ser sociedad anénima colombiana, en la que
conste si es abierta o cerrada.

Fotocopia del documento de identificacion del representante legal.

En el caso de las Sucursales de las personas juridicas extranjeras y como quiera que la Sucursal
en Colombia no es una persona juridica diferente a la matriz, se tendra en cuenta la fecha de
constitucion de esta ultima.
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Si la Oferta es suscrita por una persona juridica extranjera a través de la sucursal debidamente
constituida en Colombia, debera acreditar la existencia de la sucursal y la capacidad juridica de su
representante o apoderado, mediante la presentacion del Certificado del Registro Unico de
Proponentes y Certificado de existencia y representacion legal con fecha de expedicién maximo
de 30 dias calendario antes de la fecha de cierre del presente Proceso de seleccion por la Camara
de Comercio. Cuando el representante legal de la sucursal tenga restricciones para contraer
obligaciones, debera acreditar autorizacion suficiente del 6rgano competente social respectivo para
contraer obligaciones en nombre de la sociedad. La ausencia definitiva de autorizacién suficiente
o el no aporte de dicho documento una vez solicitado por la Entidad, determinara la falta de
capacidad juridica para presentar la oferta.

B. Persona juridica extranjera sin Sucursal o domicilio en Colombia: Documentos que
acrediten la existencia y representaciéon legal de la sociedad extranjera, presentados de
conformidad con lo establecido en el presente Pliego de Condiciones, en el que debe
constar, como minimo, los siguientes aspectos:

I.  Nombre o razén social completa.
[I.  Nombre del Representante Legal o de la persona facultada para comprometer a la persona
juridica.

lll.  Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del
presente Proceso de Contratacion.

IV.  Facultades del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la
persona juridica, en la que se sefale expresamente que el representante no tiene
limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la misma o aportando la autorizacién
o documento correspondiente del 6érgano social competente respectivo para cada caso.

V.  Tipo, numero y fecha del documento de constitucion o creacion.

VI.  Fechay clase de documento por el cual se reconoce la personeria juridica

VIl.  Vigencia de la persona juridica no inferior al plazo del contrato y un afio adicional. Para
efectos de la evaluacion, este plazo sera contado a partir de la fecha de cierre del Proceso
de Contratacion.

VIIl.  Fotocopia del documento de identificacion del representante legal.

Si no existiese ninguna autoridad o Entidad que certifique la totalidad de la informacion de
existencia y representacion legal, el Proponente o miembro extranjero del Proponente Plural
debera presentar una declaracion juramentada de una persona con capacidad juridica para
vincular y representar a la sociedad en la que conste que: (i) no existe autoridad u organismo que
certifique lo solicitado en el presente literal; (ii) la informacion requerida en el presente numeral, y
(iii) la capacidad juridica para vincular y representar a la sociedad de la persona que efectua la
declaracion, asi como de las demas personas que puedan representar y vincular a la sociedad, si
las hay.

C. Entidades Estatales: Deben presentar los siguientes documentos para acreditar su
existencia:

I.  Acto de creacién de la Entidad Estatal. Este puede ser ley, decreto, ordenanza, acuerdo o
certificado de existencia y representacion legal (este ultimo no mayor a treinta (30) dias
calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion) o documento
equivalente que permita conocer la naturaleza juridica, funciones, 6rganos de direccion,
régimen juridico de contratacion de la Entidad Estatal.

PROPONENTES PLURALES
El documento de conformacién de Proponentes Plurales debe:

A. Acreditar la existencia del Proponente Plural y clasificarlo de forma clara en Unién Temporal o
Consorcio. En este documento los integrantes deben expresar claramente su intencion de
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conformar el Proponente Plural. En el caso en que no exista claridad sobre el tipo de asociacion
se solicitara aclaracion. Los Proponentes deberan incluir como minimo la informacién requerida
en el Formato N°2 — Conformacion de proponentes plurales (Formato 2A —Consorcios)
(Formato 2B — UT). Los Proponentes podran incluir informacién adicional que no contradiga lo
dispuesto en los Documentos del Proceso.

B. Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente cuya intervenciéon debera quedar
definida en Formato N° 2 — Conformacion de Proponente plural (Formato N° 2A - Consorcios)
(Formato N° 2B - UT), de todas las personas naturales y/o juridicas asociadas, con facultades
suficientes para la representacion sin limitaciones de todos y cada uno de los integrantes, en
todos los aspectos que se requieran para la presentacion de la oferta, para la suscripcion y
ejecucion del contrato, asi como también la facultad para firmar el acta de terminacion y
liquidacion.

C. Aportar fotocopia de la cédula de ciudadania del representante principal y suplente de la
estructura plural.

D. Acreditar que la vigencia de la estructura plural no sea inferior a la del plazo del contrato y un
afno adicional. Para efectos de la evaluacion, este plazo sera contado a partir de la fecha del
cierre del Proceso de Contratacion.

E. ElProponente Plural debe sehalar expresamente cual es el porcentaje de participacion de cada
uno de sus miembros. La sumatoria del porcentaje de participacion no podra ser diferente al
100%.

F. En la etapa contractual, no podran ser modificados los porcentajes de participacion sin el
consentimiento previo de la Entidad.

Dicho documento debe estar firmado por todos y cada uno de los integrantes del Proponente Plural
y en el caso del integrante persona juridica, por el Representante Legal de dicha persona, o por el
apoderado de cualquiera de los anteriores.

CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES
PERSONAS JURIDICAS

El Proponente persona juridica debe presentar el Formato — Pagos de seguridad social y aportes
legales suscrito por el Revisor Fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley o por el
Representante Legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se requiera Revisor Fiscal, en el
que conste el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales,
pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje.

Las Entidades no podran exigir las planillas de pago. Bastara el certificado suscrito por el Revisor
Fiscal, en los casos requeridos por la Ley, o por el Representante Legal que asi lo acredite.

Cuando la persona juridica esta exonerada en los términos previstos en el articulo 65 de la Ley
1819 de 2016 debe indicarlo en el Formato— Pagos de seguridad social y aportes legales.

Esta misma prevision aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal en
Colombia las cuales deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

PERSONAS NATURALES

El Proponente persona natural debera acreditar la afiliacion a los sistemas de seguridad social en
salud y pensiones aportando los certificados de afiliacion respectivos. ElI Proponente debera
acreditar la afiliacion entregando el certificado de pago de planilla.

Los certificados de afiliacion se deben presentar con fecha de expedicion no mayor a treinta (30)
dias calendario, anteriores a la fecha del cierre del Proceso de Contratacion. En caso de
modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de
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vigencia de los certificados de afiliacion la fecha originalmente establecida en el pliego de
Condiciones definitivo.

La persona natural que reuna los requisitos para acceder a la pensién de vejez, o se pensione por
invalidez o anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite y, ademas la afiliaciéon al
sistema de salud.

Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las
cuales deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

PROPONENTES PLURALES.

Cada uno de los integrantes del Proponente Plural debe suscribir por separado la declaracién de
la que tratan los anteriores numerales.

SEGURIDAD SOCIAL PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO

El adjudicatario debe presentar, para la suscripcion del respectivo Contrato, ante la dependencia
respectiva, la declaracion donde acredite el pago correspondiente a seguridad social y aportes
legales cuando a ello haya lugar.

En caso de que el adjudicatario, persona natural o juridica, no tenga o haya tenido dentro de los
seis (6) meses anteriores a la fecha de firma del Contrato personal a cargo y por ende no esté
obligado a efectuar el pago de aportes legales y seguridad social debe indicar esta circunstancia
en la mencionada certificacion, bajo la gravedad de juramento.

ACREDITACI()N DEL PAGO AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL DURANTE LA
EJECUCION DEL CONTRATO

El contratista debe acreditar para realizar cada pago del contrato, que se encuentra al dia en los
aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios del
Sena, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar, cuando corresponda.

REGISTRO UNICO DE PROPONENTES.

Podran participar en la presente seleccién de contratistas las personas naturales o juridicas, en
forma individual o conjunta inscritas en el registro Unico de proponentes de la camara de comercio
(todos los miembros de los consorcios o uniones temporales deberan estar inscritos en el registro
unico de proponentes), el cual debera estar en firme y vigente antes de la fecha de entrega de
propuestas de acuerdo con la normatividad. El registro debera aportarse vigente antes del cierre y
la expediciéon del documento no podra exceder los 30 dias anteriores a la fecha prevista para el
cierre del plazo para presentar ofertas.

Persona natural o juridica extranjera con domicilio o sucursal en Colombia

Todas las personas naturales o juridicas extranjeras domiciliadas o con sucursal en Colombia y
cuando se trate de Consorcio o Unidon Temporal, cada uno de los integrantes, que aspiren a
celebrar el o los contratos que se deriven del presente proceso contractual, deberan acreditar su
inscripcién vigente y en firme en el Registro Unico de Proponentes, de conformidad con lo
establecido en el articulo 60 de la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015 y demas. La
expedicion del registro unico de proponentes no debera exceder 30 dias anteriores a la fecha de
cierre del proceso. La verificacion de este documento se realizara conforme a lo establecido en le
Circular Unica de CCE.

La inscripcién en el Registro Unico de Proponentes debera estar vigente. NOTA: De conformidad
con lo establecido en el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 221 del Decreto
— Ley 019 de 2012 y lo impuesto en el Articulo 2.2.1.1.1.5.1. Decreto 1082 de 2015, es un deber
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del inscrito, mantener actualizada la informacién que obra en el Registro Unico de Proponentes del
Registro Unico Empresarial de la Camara de Comercio.

Persona natural o juridica extranjera sin domicilio o sucursal en Colombia

No se exigira inscripcion en el Registro Unico de Proponentes.

REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT)

El proponente debe indicar si pertenece al régimen comun o simplificado, y aportar el certificado
de registro unico tributario actualizado conforme a la Resolucion 000139 de noviembre 21 de 2012,
expedida por la Direccion de Impuesto y Aduanas Nacionales “DIAN”.

En el caso de los Consorcios y Uniones Temporales, o promesa de sociedad futura este requisito
se exigira de cada uno de los miembros del Consorcio o Unién Temporal o promesa de sociedad
futura.

PACTO DE INTEGRIDAD

El proponente diligenciara el formato respectivo contemplado el presente Pliegos de condiciones
con el fin de suscribir el pacto de integridad, que busca fortalecer la transparencia en los procesos
de contratacion.

CEDULA DE CIUDADANIA

El representante legal de la sociedad para el caso de personas juridicas, debe aportar fotocopia
de la Cédula de Ciudadania.

Tratdndose de Uniones Temporales o consorcios, todos los integrantes deberan cumplir con este
requisito, presentando fotocopia de dicho documento.

LIBRETA MILITAR

Los proponentes personas naturales debe aportar Fotocopia de Libreta Militar (Menores de 50
anos).

GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA
El Proponente debe presentar con la propuesta una Garantia de seriedad de la oferta que cumpla
con los parametros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral. Se debera acreditar

el pago de la garantia con anterioridad a la fecha de cierre del proceso.

Cualquier error o imprecision en el texto de la garantia presentada, sera susceptible de aclaracion
por el Proponente hasta el término de traslado del informe de evaluacion.

Las caracteristicas de las garantias son las siguientes:

Caracteristicas Condicion

Clase Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto
1082 de 2015, a saber: (i) Contrato de seguro contenido en una poliza, (ii)
Patrimonio auténomo y (iii) Garantia Bancaria.

Asegurado/ DEPARTAMENTO DE CORDOBA
beneficiario
Amparos Los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos

senalados en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015.

Vigencia Tres (3) meses contados a partir de la fecha de cierre del proceso de
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contratacion.
Valor Asegurado | Diez por ciento (10%) del Presupuesto Oficial del presente Proceso de
Seleccion
Tomador e Para las personas juridicas: la Garantia debera tomarse con el nombre

0 razon social y tipo societario que figura en el Certificado de Existencia
y Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio respectiva,
y no solo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese
que la sociedad podra denominarse de esa manera.

e Para los Proponentes Plurales: la Garantia debera ser otorgada por
todos los integrantes del Proponente Plural, para lo cual se debera
relacionar claramente los integrantes, su identificacion y porcentaje de
participacion, quienes para todos los efectos seran los otorgantes de la
misma.

e Se debera acreditar el pago de la garantia

Si en desarrollo del proceso de seleccion se modifica el cronograma, el Proponente debera ampliar
la vigencia de la Garantia de seriedad de la oferta hasta tanto no se haya perfeccionado y cumplido
los requisitos de ejecucién del respectivo contrato.

La propuesta tendra una validez igual al término de vigencia establecido para la garantia de
seriedad de la oferta. Durante este periodo la propuesta sera irrevocable, de tal manera que el
Proponente no podra retirar ni modificar los términos o condiciones de la misma, so pena de que
la Entidad pueda hacer efectiva la garantia de seriedad de la oferta.

CERTIFICADO VIGENTE DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS.

En cumplimiento de lo establecido por la ley 1238 de 2008 el DEPARTAMENTO verificara los
antecedentes disciplinarios de los proponentes.

No obstante, de lo anterior, los oferentes con su propuesta deberan allegar el certificado de
antecedentes disciplinarios vigente, expedido por la Procuraduria General de la Republica,
obtenido a través de la pagina web de dicha entidad. En caso de ser persona juridica, se
presentara el certificado de esta y de su representante legal. En el caso de Consorcio o union
temporal, se presentara el certificado de cada uno de sus integrantes segun corresponda.

CERTIFICADO VIGENTE DE ANTECEDENTES FISCALES.

En cumplimiento con lo establecido por la contraloria General de la Republica, mediante circular
N° 05 de 25 de febrero de 2008, el DEPARTAMENTO verificara que los proponentes no se
encuentren reportados en el boletin de responsables fiscales que expide la Contraloria General de
la Republica.

No obstante, de lo anterior, los oferentes con su propuesta deberan allegar la consulta al boletin
de Responsables Fiscales de la Contraloria General de la Nacién, en la pagina Web
www.contraloria.gov.co donde acredite que no se encuentran incluidos en el Boletin de
responsables fiscales vigente.

En caso de ser persona juridica, se presentara el certificado de esta y de su representante legal.
En el caso de propuestas conjuntas, se presentara el certificado de cada uno de los integrantes de
la unién temporal o el consorcio, segun corresponda.

CERTIFICADO VIGENTE JUDICIALES.

El DEPARTAMENTO verificara los antecedentes judiciales, no obstante, de lo anterior, los
oferentes con su propuesta deberan allegar el certificado que acredite que no tiene asuntos
pendientes con las autoridades judiciales.
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CERTIFICADO DE NO ENCONTRARSE REPORTADO EN EL REGISTRO NACIONAL DE
MEDIDAS CORRECTIVAS RNMC DE LA POLICIA NACIONAL.

De conformidad con el articulo 183 de la Ley 1801 del 29 de junio del 2016, los proponentes
deberan aportar el certificado de no estar reportados en el Registro Nacional de Medidas
Correctivas RNMC de la Policia Nacional.

CERTIFICADO INHABILIDADES DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE
18 ANOS.

El proponente debera anexar a la propuesta el certificado de inhabilidades por delitos sexuales
cometidas contra menores de edad del proponente, y en caso de ser persona juridica, de su
representante legal, vigente a la fecha de cierre del presente Convocatoria Publica, en virtud a la
Ley 1918 de 2018.

En tratandose de promesa de sociedad futura este documento debera presentarse por todos y
cada uno de sus integrantes.

CERTIFICADO REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS -REDAM-

Expedido por el Ministerio de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones, de la persona
natural o del representante legal de la persona juridica, en virtud a la consecuencia juridica que
tiene este, de acuerdo a lo establecido en el numeral 1 del articulo 6° de la Ley 2097 de 2021.

B. CAPACIDAD TECNICA - EXPERIENCIA

Los Proponentes deben acreditar su experiencia a través de: (i) la informaciéon consignada en el
RUP para aquellos que estén obligados a tenerlo, (ii) la presentacion del Formato N° 3 —
Experiencia para todos los Proponentes y (ii) alguno de los documentos validos para la
acreditacion de la experiencia, sefialados en el presente estudio cuando se requiera la verificacion
de informacion del Proponente adicional a la contenida en el RUP.

Los Proponentes podran acreditar experiencia proveniente de contratos celebrados con
particulares o Entidades Estatales.

Por regla general, el Proponente solo puede acreditar la experiencia que ha obtenido y no la
experiencia de su matriz, subsidiarias o integrantes del mismo grupo empresarial. No obstante, si
de acuerdo con el estudio de sector es necesario que el Proponente acredite la experiencia de su
matriz como en los casos de contratos de franquicia, la Entidad Estatal debe justificar dicha
circunstancia en los estudios y documentos previos e indicar en el pliego de condiciones la forma
de acreditar la experiencia que no aparece en el RUP.

5.2 CARACTERISTICAS DE LOS CONTRATOS PRESENTADOS PARA ACREDITAR LA
EXPERIENCIA EXIGIDA

Los contratos para acreditar la experiencia exigida deberan cumplir las siguientes caracteristicas:

A. Deberan incluir dentro de su objeto y/o actividades PREPRODUCCION, PRODUCCION
Y POSTPRODUCCION, DE LAS PIEZAS AUDIOVISUALES Y/O COMERCIALES
DE PLAN DE MEDIOS.

B. Estar relacionados en el Formato — Experiencia con el numero consecutivo del contrato en
el RUP. Los Proponentes Plurales deberan indicar qué integrante aporta cada uno de los
contratos sefialados en el Formato — Experiencia. Este documento debera ser presentado
por el Proponente Plural y no por cada integrante.
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El Proponente podra acreditar la experiencia con minimo uno (1) y maximo seis (6)
contratos los cuales seran evaluados teniendo en cuenta la tabla establecida en el Pliego
de Condiciones.

Deben haber terminado antes de la fecha de cierre del presente Proceso de Contratacion.
Para los contratos que sean aportados por socios de empresas que no cuentan con mas
de tres (3) afios de constituidas, ademas del RUP, deben adjuntar un documento suscrito
por el Representante Legal y el Revisor Fiscal o Contador Publico (segun corresponda)
donde se indique la conformacion de la empresa. La Entidad tendra en cuenta la
experiencia individual de los accionistas, socios o constituyentes de las sociedades con
menos de tres (3) afios de constituidas. Pasado este tiempo, la sociedad conservara esta
experiencia, tal y como haya quedado registrada en el RUP.

Para acreditar la experiencia a la que se refiere este numeral podra ser validada mediante
los documentos establecidos en el Pliego de Condiciones sefialados en el numeral de los
estudios previos y en el Pliego de Condiciones.

5.3 CONSIDERACIONES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

La Entidad tendra en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia acreditada y que
la misma sea valida como experiencia requerida:

A. En el Clasificador de Bienes y servicios el codigo para la clasificacion de la experiencia es el

siguiente:

CODIGO UNSPSC GRUPO SEGMENTO FAMILIA CLASE

82101500 (F) Servicios (82) Servicios Editoriales, | (10) Publicidad (15) Publicidad impresa
de Disefo, de ArtesGréaficas
y Bellas Artes

82101600 (F) Servicios (82) Servicios Editoriales,de | (10) Publicidad (16) Publicidad difundida
Disefio, de Artes Gréficas y
Bellas Artes

82101800 (F) Servicios (82) Servicios Editoriales, | (10) Publicidad (18) Servicios de agencia de
de Disefo, de Artes publicidad
Gréficas y Bellas Artes

82141500 (F) Servicios (82) Servicios Editoriales, (15) Servicios de disefio
de Disefo, de Artes artistico
Gréficas y Bellas Artes (14) Disefio grafico

82131600 (F) Servicios (82) Servicios Editoriales, | (13) Servicios | (16) Fotdgrafos y
de Disefio, de Artes | fotograficos cinematografos
Gréficas y Bellas Artes

La Entidad contratante unicamente podra exigir para la verificacion de la experiencia los
contratos celebrados por el interesado, identificados con el Clasificador de Bienes y Servicios
hasta el tercer nivel.

Si el Proponente relaciona o anexa mas de seis (6) contratos en el Formato N° 3 — Experiencia,
para efectos de verificacion de la experiencia se tendra en cuenta maximo los seis (6) contratos
aportados de mayor valor.

Para los Proponentes Plurales, uno de los integrantes del Proponente debe aportar como
minimo el cincuenta (50%) por ciento de la experiencia.

Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en
Consorcio o Union Temporal, el porcentaje de participacion del integrante sera el registrado en
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el RUP de este o en alguno de los documentos validos para la acreditacién de experiencia en
caso de que el integrante no esté obligado a tener RUP.

F. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en
Consorcio o Uniéon Temporal, el valor a considerar sera el registrado en el RUP o documento
valido en caso de que el integrante no esté obligado a RUP, para la acreditacién de experiencia
multiplicada por el porcentaje de participacién que tuvo el integrante o los integrantes.

G. Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un Consorcio o
Unién Temporal, y dos (2) o mas de sus integrantes conformen un Proponente Plural para
participar en el presente Proceso, dicho contrato se entendera aportado como un (1) solo
contrato y se tendra en cuenta para el aporte de la experiencia la sumatoria de los porcentajes
de los integrantes del Consorcio o Unién Temporal que ejecutaron el contrato y que estan
participando en el presente Proceso

5.4 CLASIFICACION DE LA EXPERIENCIA EN EL “CLASIFICADOR DE BIENES, OBRAS Y
SERVICIOS DE LAS NACIONES UNIDAS”

Los contratos aportados para efectos de acreditacion de la experiencia requerida deben estar
clasificados en al menos UNO (01) de los siguientes codigos:

CcODIGO GRUPO SEGMENTO FAMILIA CLASE

UNSPSC

82101500 (F) Servicios (82) Servicios | (10) (15) Publicidad
Editoriales, de | Publicidad impresa
Disefio, de
ArtesGraficas y
Bellas Artes

82101600 (F) Servicios (82) Servicios | (10) (16) Publicidad
Editoriales,de Publicidad difundida
Disefio, de Artes
Graficas y Bellas
Artes

82101800 (F) Servicios (82) Servicios | (10) (18) Servicios de
Editoriales, de | Publicidad agencia de publicidad
Disefio, de Artes
Graficas y Bellas
Artes

82141500 (F) Servicios (82) Servicios (15) Servicios de
Editoriales, de ... | disefo artistico
Disefio, de Artes | (14) Disefo
Graficas y Bellas | 9rafico
Artes

82131600 (F) Servicios (82) Servicios | (13) Servicios | (16) Fotografos vy
Editoriales, de | fotograficos cinematografos
Disefio, de Artes
Graficas y Bellas
Artes

Las personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia deberan indicar
los codigos de clasificacion relacionados con los bienes, obras o servicios ejecutados con alguno
de los documentos validos establecidos en el pliego de condiciones para cada uno de los contratos
aportados para la acreditacion de la experiencia requerida. En el evento en el que dichos
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documentos no incluyan los cédigos de clasificacion, el representante legal del Proponente debera
incluirlos en el Formato — Experiencia.

5.5 - ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA.

Los Proponentes acreditaran para cada uno de los contratos aportados la siguiente informacion
mediante alguno de los documentos sefalados en el Pliego de Condiciones:

A. Contratante

B. Objeto del contrato

C. Principales actividades ejecutadas

D. La fecha de iniciacion de la ejecucion del contrato.

E. Lafecha de terminacion de la ejecucion del contrato.

F. Nombre y cargo de la persona que expide la certificacion.

G. El porcentaje de participacion del integrante del contratista plural.

H. El porcentaje de participacion en el valor ejecutado en el caso de contratistas plurales.
5.

6. DOCUMENTOS VALIDOS PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

En aquellos casos en que por las caracteristicas del objeto a contratar se requiera verificar
informacion adicional a la contenida en el RUP, el Proponente podra aportar uno o algunos de los
documentos que se establecen a continuacién para que la Entidad realice la verificacion en forma
directa. Los mismos deberan estar debidamente diligenciados y suscritos por el contratante. En
caso de existir discrepancias entre dos (2) o mas documentos aportados por el Proponente para la
acreditacion de experiencia, se tendra en cuenta el orden de prevalencia establecido a
continuacion:

A. Acta de Liquidacién

B. Acta de entrega, terminacion, final o de recibo definitivo.

C. Certificacion de experiencia. Expedida con posterioridad a la fecha de terminacién del contrato
en la que conste el recibo a satisfaccion de las actividades contratadas, debidamente suscrita
por quien esté en capacidad u obligacion de hacerlo.

D. Acta de inicio o la orden de inicio. La misma sélo sera valida para efectos de acreditar la fecha
de inicio.

E. Para los contratos que hayan sido objeto de cesién, el contrato debera encontrarse
debidamente inscrito y clasificado en el RUP o en uno o alguno de los documentos
considerados como validos para la acreditacién de experiencia de la empresa cesionaria, segun
aplique. La experiencia se admitira para el cesionario y no se reconocera experiencia alguna
al cedente.

Para efectos de acreditacion de experiencia entre particulares, el Proponente debera aportar
adicionalmente alguno de los documentos que se describen a continuacion:

A. Certificacion de facturacion expedida con posterioridad a la fecha de terminacion del contrato
emitida por el revisor fiscal o contador publico del Proponente que acredita la experiencia,
segun corresponda, con la copia de la tarjeta profesional del contador publico o revisor fiscal y
certificado de antecedentes disciplinarios vigente, expedido por la Junta Central de Contadores,
o los documentos equivalentes que hagan sus veces en el pais donde se expide el documento
del profesional.

B. Copia de la declaracion del impuesto a las ventas (IVA) del Proponente o alguno de sus
integrantes correspondiente al periodo de ejecucion del contrato o impuesto de timbre del
contrato.

5.7. PARA SUBCONTRATOS

Para la acreditacion de experiencia de subcontratos cuyo contrato principal fue suscrito con
particulares se aplicaran las disposiciones establecidas para la acreditacion de experiencia con
particulares.
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Para la acreditaciéon de experiencia de los contratos derivados de contratos suscritos con Entidades
Estatales el Proponente debera aportar los documentos que se describen a continuacion:

A. Certificacion del subcontrato. Certificacion expedida con posterioridad a la fecha de
terminacion del subcontrato, la cual debe encontrarse debidamente suscrita por el
representante legal del Contratista, del Concesionario, o del EPC o Consorcio. Asi mismo,
debe contener la informacion requerida en el presente Pliego de Condiciones para efectos
de acreditacion de la experiencia.

B. Certificacion expedida por la Entidad Estatal del contrato principal del cual se derivo el
subcontrato.

Dicha certificacion debe contener la informacién requerida para acreditar experiencia y la siguiente:

I.  Alcance de las actividades ejecutadas en el contrato, en las que se pueda evidenciar las
actividades subcontratadas que pretendan ser acreditadas para efectos de validacion de
experiencia, en el presente Proceso de seleccion.

II.  Autorizacién de la Entidad Estatal a cargo del objeto contractual por medio de la cual se
autoriza el subcontrato. En caso de que no requiera autorizacién, el Proponente podra
aportar con su propuesta alguno de los siguientes documentos que den cuenta de esa
circunstancia: (i) copia del contrato o (ii) certificacion emitida por la Entidad concedente,
donde acredite que para subcontratar no se requeria autorizacion.

Para los subcontratos, las actividades subcontratadas solo seran validas para el subcontratista
cuando ambos se presenten de manera separada al Proceso de Contratacion; es decir, dichas
actividades no seran tenidas en cuenta para efectos de acreditacion de experiencia del contratista
directo.

En todo caso, la experiencia sera valida para quien efectivamente haya ejecutado las actividades
exigidas.

Los Proponentes deberan advertir a la Entidad cuando en otros Procesos, el contratista original
haya certificado que, dentro de su contrato, se llevd a cabo la subcontratacién, por cuanto tales
actividades no seran tenidas en cuenta para efectos de acreditacion de experiencia del contratista
original. Para tal fin, deberan informar a la Entidad, mediante comunicacion escrita, indicando el
Proceso en el cual el contratista certific la respectiva subcontratacion.

La obligacion de informar las situaciones de subcontratacion estara en cabeza de los Proponentes
y de ninguna manera dicha obligacion sera de la Entidad. En aquellos casos en los que el
Proponente no advierta tal situacion, la Entidad no tendra responsabilidad alguna por cuanto no
fue advertida.

En ese caso, el contrato de concesion se contabilizara como un todo y no se tendra en cuenta lo
relacionado con la subcontratacion.

5.8. RELACION DE LOS CONTRATOS FRENTE AL PRESUPUESTO OFICIAL.

La verificacion del numero de contratos para acreditar la experiencia se realizara de la siguiente
manera:

NUMERO DE VALOR MINIMO NUMERO DE VALOR MINIMO
CONTRATOS A CERTIFICAR CONTRATOS DE A CERTIFICAR

CON LOS (COMO % DEL EXPERIENCIA (COMO % DEL
CUALES EL PRESUPUESTO | DIFERENCIAL PARA | PRESUPUESTO
PROPONENTE OFICIAL EMPRENDIMIENTOS OFICIAL
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CUMPLE LA EXPRESADO EN Y EMPRESAS DE EXPRESADO
EXPERIENCIA SMMLV) MUJERES O EN SMMLV)
ACREDITADA MIPYMES O

EMPRENDIMIENTOS
Y EMPRESAS DE
PERSONAS CON
DISCAPACIDAD

De 1 hasta 2 75% De 1 hasta 3 50%
De 3 hasta 4 120% De 4 hasta 5 100%
De 5 hasta 6 150% De 6 hasta 7 120%

La verificacion se hara con base en la sumatoria de los valores totales ejecutados (incluido IVA) en
SMMLYV de los contratos que cumplan con los requisitos establecidos en Pliego de Condiciones.

El Proponente cumple el requisito de experiencia si la sumatoria de los valores totales ejecutados
(incluido IVA) de los contratos expresados en SMMLV es mayor o igual al valor minimo a certificar
establecido en la tabla anterior.

En caso de que el numero de contratos con los cuales el Proponente acredita la experiencia no
satisfaga el porcentaje minimo a certificar establecido en la tabla anterior, se calificara la propuesta
como no habil y el Proponente podra subsanarla en los términos establecidos en la seccion los
pliegos definitivos

Para hacerse beneficiario del anterior criterio diferencial a favor de las empresas o
emprendimientos de mujeres y las micro, pequefias o medianas empresas deberan cumplir con los
siguientes requisitos y aportar los siguientes documentos:

. EMPRENDIMIENTOS O EMPRESAS DE MUJERES:

1. Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de
participacién de la persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan
pertenecido a estas durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de
Seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante
legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador,
donde conste la distribucion de los derechos en la sociedad y el tiempo en el que las mujeres han
mantenido su participacion.

2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la
persona juridica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la
empresa durante al menos el ultimo afo anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccién en
el mismo cargo u otro del mismo nivel.

Se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan relacionadas con
la direccion de areas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este
sentido, seran cargos de nivel directivo los que dentro de la organizacién de la empresa se
encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por su jerarquia desempefian cargos
encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a representar al empleador. Esta
circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal y el revisor
fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se sefale de
manera detallada todas las personas que conforman los cargos de nivel directivo del proponente,
el numero de mujeres y el tiempo de vinculacion.
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La certificacion debera relacionar el nombre completo y el niumero de documento de identidad de
cada una de las personas que conforman el nivel directivo del proponente. Como soporte, se
anexara copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o
certificacion laboral con las funciones, asi como el certificado de aportes a seguridad social del
ultimo afio en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través de
un establecimiento de comercio durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha de cierre del
proceso de seleccién. Esta circunstancia se acreditara mediante la copia de cédula de ciudadania,
la cédula de extranjeria o el pasaporte, asi como la copia del registro mercantil.

4. Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de los
asociados sean mujeres y la participacion haya correspondido a estas durante al menos el ultimo
ano anterior a la fecha de cierre del Proceso de Selecciéon. Esta circunstancia se acreditara
mediante certificacion expedida por el representante legal.

PARAGRAFO. Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de
mujeres, las certificaciones de trata el presente numeral deben expedirse bajo la gravedad de
juramento con una fecha de maximo treinta (30) dias calendario anteriores a la prevista para el
cierre del procedimiento de seleccion.

Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se
aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de
mujeres bajo los criterios dispuestos en el articulo precedente y que tiene una participacién igual o
superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

Se deben anexar con la oferta los documentos y certificados de que trata el presente numeral para
acreditar la condicion.

Il. MICRO, PEQUENAS O MEDIANAS EMPRESAS: Las Mipyme debera acreditar su tamafio
empresarial y domicilio con los siguientes documentos

a) Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico,
adjuntando copia del registro mercantil.

b) Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador

o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad competente para
expedir dicha certificacion.

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificaciéon empresarial establecidos de
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen,
sustituyan o complementen.

En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicién con la copia del certificado del
Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su
presentacion.

Para efectos de la limitacion a Mipyme, los proponentes individuales y/o en consorcio o union
temporal aportaran la copia del registro mercantil, del certificado de existencia y representacion
legal o del Registro Unico de Proponentes, seguin corresponda conforme a las reglas precedentes,
con una fecha de maximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el cronograma
del Proceso de Contratacion para el cierre.

Se deben diligenciar los formatos correspondientes.
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lll. EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD:

1) Personas naturales con discapacidad que ejerzan una profesion liberal. Esta circunstancia se
acreditara mediante la copia de cedula de ciudadania, la cedula de extranjeria o el pasaporte, el
certificado de discapacidad expedido de acuerdo con la normativa del Ministerio de Salud y
Proteccién Social, asi coma el titulo profesional correspondiente.

2) Personas naturales con discapacidad que hayan realizado actividades comerciales a través de
un establecimiento de comercio, durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha de cierre del
proceso de seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante la copia de cedula de ciudadania,
la cedula de extranjera o el pasaporte, el certificado de discapacidad expedido de acuerdo con la
normativa del Ministerio de Salud y Proteccién Social, asi coma la copia del registro mercantil.

3) Personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50%) de sus acciones, partes de interés
o cuotas de participacién pertenezcan a personas con discapacidad y las derechos de propiedad
hayan pertenecido a estas durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso
de Seleccion.

La circunstancia de la propiedad de la persona juridica se acreditara mediante certificacion
expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista, de acuerdo con las
requerimientos de ley o, el contador, donde conste la distribucion de las derechos en la sociedad
y el tiempo en el que las personas con discapacidad han mantenido su participacion.
Adicionalmente se debe adjuntar la copia de cedula de ciudadania, la cedula de extranjera o el
pasaporte, el certificado de discapacidad expedido de acuerdo con la normativa del Ministerio de
Salud y Proteccion Social, asi como la copia del certificado de existencia y representacion legal.

4) Personas juridicas que tengan vinculadas laboralmente al menos una persona con discapacidad
en empleos del nivel directivo de la empresa durante al menos el ultimo afo anterior a la fecha de
cierre del Proceso de Seleccion en el mismo cargo u otro del mismo nivel.

Por otra parte, se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan
relacionadas con la direccién de areas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel
estratégico. En este sentido, seran cargos de nivel directivo los que dentro de la organizacion de
la empresa se encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por su jerarquia desempefian
cargos encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a representar al empleador.

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal y el
revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se
sefale de manera detallada las personas con discapacidad que ocupan cargos de nivel directivo
del proponente y el tiempo de vinculacién.

La certificacion debera relacionar el nombre completo y el niumero de documento de identidad de
las personas con discapacidad que ocupan cargos de nivel directivo del proponente. Como soporte,
se anexara copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o
certificacion laboral con las funciones, asi como el certificado de aportes a seguridad social del
ultimo afo en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador, y el certificado de
discapacidad expedido de acuerdo con la normativa del Ministerio de Salud y Proteccion Social

PARAGRAFO. Respecto de los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de
personas con discapacidad, las certificaciones de que trata el presente articulo deben expedirse
bajo la gravedad de juramento con una fecha de maxima treinta (30) dias calendario anteriores a
la prevista para el cierre del procedimiento de seleccion.

PARAGRAFO 2. Tratandose de proponentes plurales, estas condiciones solo se aplicaran cuando
al menos uno de los integrantes cumpla con los criterios previstos en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. de
este Decreto y acredite una participacion no inferior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la
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unién temporal, aportando la experiencia requerida, como minimo, en una proporcién equivalente
a su participacion en la conformacion del proponente plural.

Se deben anexar con la oferta los documentos y certificados de que trata el presente numeral para
acreditar la condicion.

C. CAPACIDAD FINANCIERA

Los Proponentes deberan acreditar los siguientes indicadores en los términos sefalados en la
Matriz N°1 — Indicadores financieros y organizacionales y bajo las condiciones sefaladas en el
pliego de condiciones.

INDICADOR FORMULA
o Activo Corriente
Liquidez Pasivo Corriente
Nivel de Pasivo Total
Endeudamiento Activo Total
Razén de .
Cobertura de Utilidad .
Intereses —Operacional—
Gastos Interes

Si el Proponente es Plural cada indicador debe calcularse asi:

(X, Componente 1del indicador;)

Indicador = - T .
rn Componente 2 del indicador;)

et T =1
El Proponente que no tiene pasivos corrientes esta habilitado respecto del indice de liquidez.
El Proponente que no tiene gastos de intereses esta habilitado respecto de la razén de cobertura
de intereses, siempre y cuando la utilidad operacional sea igual o mayor a cero (0).
Seran habiles las propuestas que presenten los siguientes indicadores financieros

indice De Liquidez

indice de Liquidez = Activo Corriente / Pasivo Corriente, Condicion: Si el indice de liquidez (L) es
Mayor o igual (= 1,8) la propuesta se calificara HABILITADA.

Endeudamiento

indice de Endeudamiento = Pasivo Total / Activo Total, El indice de Endeudamiento debera ser
menor o igual (< 65,00 %) para que su propuesta sea calificada como HABILITADA.

Razén De Cobertura De Intereses

Razon de Cobertura de Intereses = Utilidad Operacional / Gastos de Intereses, El resultado debera
mayor o igual a (2 0,00) veces para que su propuesta sea calificada como HABILITADO. Para el
caso que el indicador “Razon de Cobertura de Intereses”, arroje como resultado “indeterminado”,
sera valido para la administracion y por lo tanto sera habilitado, siempre que la cuenta “gastos de
intereses” sea valor cero (0).

D. CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

Los Proponentes deberan acreditar los siguientes indicadores:
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Indicador Foérmula
Rentabilidad sobre | Utilidad Operacior
Patrimonio (Roe) Patrimonio
Rentabilidad del Activo | Unidad Operacion(
(Roa) Activo Total

Si el Proponente es Plural cada indicador debe calcularse asi:

(X, Componente 1del indicador;)

Indicador = - T :
(X™, Componente 2 del indicador;)

Donde n es el numero de integrantes del Proponente Plural (uniéon temporal o consorcio).

Seran habiles las propuestas que presenten los siguientes indicadores de capacidad
organizacional:

Rentabilidad Sobre Patrimonio

Rentabilidad sobre patrimonio: Utilidad Operacional / Patrimonio, La Rentabilidad sobre el
patrimonio expresada en porcentaje, debera ser mayor o igual (23,00%)

Rentabilidad Sobre Activos

Rentabilidad sobre activos: Utilidad Operacional / Activo Total, La Rentabilidad sobre activos
expresada en porcentaje, debera ser mayor o igual (2 2,00%).

ACREDITACION DE LA CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL

PERSONAS NATURALES O JURIDICAS NACIONALES Y EXTRANJERAS CON DOMICILIO O
SUCURSAL EN COLOMBIA.

La evaluacion financiera y organizacional de las propuestas se efectuara a partir de la informacion
contenida en el RUP vigente Para personas juridicas constituidas en el afio en que se adelanta el
Proceso de Contratacion, la evaluacion financiera y organizacional de las propuestas, se efectuara
a partir de la informacion contenida en el Registro Unico de Proponentes (RUP) vigente. Las
personas juridicas extranjeras con sucursal en Colombia deberan justificar y acreditar que la
legislacién propia del pais de origen establece una fecha de corte diferente a la prevista en este
pliego.

La capacidad financiera y organizacional se verificara conforme a lo establecido en el decreto 1082
de 2015.

Los Proponentes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia no estan obligados a tener RUP
y por tanto la verificacion de esta informacion procedera en los términos definidos en el pliego de
condiciones.

Seran habiles las propuestas que presenten los siguientes indicadores de capacidad
organizacional:

Indicador Féormula Margen
Rentabilidad de Patrimonio Utilidad Operacional / Patrimonio x100 Mayor o igual a 3,00%
Rentabilidad de Activo Utilidad Operacional / Activo x 100 Mayor o igual a 2,00%

PERSONAS NATURALES O JURIDICAS EXTRANJERAS SIN DOMICILIO O SUCURSAL EN
COLOMBIA
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Los Proponentes extranjeros deberan presentar la siguiente informacion financiera de conformidad
con la legislacién propia del pais de origen. Los valores deben: (i) presentarse en pesos
colombianos; (ii) convertirse a la tasa de cambio de la fecha de corte de los mismos, vy (iii) estar
avalados con la firma de quien se encuentre en obligacion de hacerlo de acuerdo con la normativa
del pais de origen.

A. El estado de situacion financiera (balance general) y estado de resultado integral (estado
de resultados), acompafados por el informe de auditoria (si aplica de acuerdo con la
legislacién de origen) con traduccion simple al castellano de acuerdo con las normas NIIF.

B. Copia de la tarjeta profesional del Contador Publico o Revisor Fiscal y certificado de
antecedentes disciplinarios vigente expedido por la Junta Central de Contadores de quien
realiza la conversion.

C. El Formato — Capacidad financiera y organizacional para extranjeros diligenciado. En caso
de presentarse discrepancias entre la informacién consignada en el Formato — Capacidad
financiera y organizacional para extranjeros y los documentos sefalados en el Literal A,
prevalecera la informacion consignada en los estados financieros incluidos en la oferta.

La fecha de corte de los documentos sefialados en el literal A sera a 31 de diciembre de 2024,
acompanado del Informe de Auditoria salvo que se acredite en debida forma que la legislacion
propia del pais de origen establece una fecha de corte diferente a la prevista en el Pliego definitivo.

Si alguno de estos requerimientos no aplica en el pais del domicilio del Proponente extranjero, el
Representante Legal o el apoderado en Colombia deberan hacerlo constar bajo la gravedad de
juramento en el Formato — Capacidad financiera y organizacional para extranjeros. El Proponente
podra acreditar este requisito con un documento que asi lo certifique emitido por una firma de
auditoria externa.

Si los valores de los Estados Financieros estan expresados originalmente en una moneda diferente
a USS$, estos deberan convertirse a pesos en los términos definidos en la seccion del pliego de
condiciones.

6. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERA MAS FAVORABLE
(Numeral 5 del Articulo 2.2.1.1.2.1.1 Decreto 1082 de 2015)

La evaluacion de las propuestas que resulten habilitadas sera realizada por el comité evaluador,
quienes verificaran el cumplimiento de los requisitos exigidos y asignaran los puntajes
correspondientes, de acuerdo a los factores de evaluacion y calificacion.

La entidad adopta para este caso, como Factor de Seleccidon de la propuesta mas favorable, el
establecido en el literal a) del articulo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015:

“La ponderacion de los elementos de calidad y precio soportados en puntajes o formulas”.

Este criterio se adopta teniendo en cuenta que es el menos complejo para la entidad, pues el
descrito en el literal b) genera muchas dificultades a la hora de hacer la evaluacion.

Los elementos de calidad y precio son los que a continuacién se enuncian:

CRITERIOS DE PONDERACION PUNTAJE MAXIMO 100 PUNTOS
PROPUESTA ECONOMICA MAXIMO 20 PUNTOS
FACTOR DESEMPENO DEL '
CALIDAD CONTRATISTA EN MAXIMO 20 PUNTOS 59.50 PUNTOS
CONTRATOS SIMILARES
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[ CAPACIDAD TECNICA MAXIMO 39.50 PUNTOS |
PUNTAJE A EMPRENDIMIENTOS Y
EMPRESAS DE MUJERES

MAXIMO 0,25 PUNTOS

MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA MAXIMO 0,25 PUNTOS
APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL MAXIMO 20 PUNTOS
TOTAL 100 PUNTOS

Esta entidad conforme a lo establecido en el Articulo 58 de la Ley 2195 de 2022 reducira el 2% del
total de los puntos obtenidos a los proponentes que se les haya impuesto una o mas multas o
clausulas penales durante el ultimo afio, contado a partir de la fecha prevista para la presentacion
de las ofertas, sin importar cuantia y sin perjuicio de las demas consecuencias derivadas del
incumplimiento.

Esta reduccion también afecta a los consorcios y uniones temporales si alguno de sus integrantes
se encuentra en la situacion anterior.

La reduccién del puntaje no se aplicara en caso de que los actos administrativos que hayan
impuesto las multas sean objeto de medios de control jurisdiccional a través de las acciones
previstas en la Ley 1437 de 2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan.

La reduccion de puntaje por incumplimiento de contratos se aplicara sin perjuicio de lo contenido
en el articulo 6 de la Ley 2020 de 2020.

6.1 PROPUESTA ECONOMICA. (HASTA 20 PUNTOS).

Para la calificacion de la propuesta econémica se tendra en cuenta el valor total ofertado (suma de
precios unitarios) en el formato respectivo, debidamente firmado.

El valor de la propuesta econémica debe ser presentado en pesos colombianos y contemplar todos
los costos directos e indirectos para la completa y adecuada ejecucion del objeto contractual del
presente proceso, los Riesgos y la administracion de estos.

Al formular la oferta, el Proponente acepta que estaran a su cargo todos los impuestos, tasas y
contribuciones establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o
municipales y dentro de estos mismos niveles territoriales, los impuestos, tasas y contribuciones
establecidos por las diferentes autoridades.

Los estimativos técnicos que hagan los Proponentes para la presentacion de sus ofertas deberan
tener en cuenta que la ejecucion del Contrato se regira integramente por lo previsto en los
Documentos del Proceso y que en sus calculos econdmicos deben incluir todos los aspectos y
requerimientos necesarios para cumplir con todas y cada una de las obligaciones contractuales como
asumir los riesgos previstos en dichos documentos.

Por ultimo, se informa que al momento de presentar oferta econémica debe tener en cuenta los gastos
0 erogaciones por concepto de retencidon en la fuente que se aplica la establecida por el gobierno
nacional de acuerdo con la actividad e impuestos municipales y/o departamentales que se discriminan
asi:

Pro-Desarrollo: 2% del valor total
Pro-Ancianato: 3% del valor total
Pro-Cultura: 0.5% del valor total
Pro-Universidad: 2% del valor total
Pro-Deporte: 2.5% del valor total
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NOTA: Es responsabilidad del proponente la verificacién de estos u otros impuestos, los cuales
pueden variar de acuerdo el objeto del contrato, el valor y el régimen en que se encuentre el
proponente.

6.1.1 CORRECCIONES ARITMETICAS
La Entidad sélo efectuara correcciones aritméticas originadas por:

A. Todas las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta economica.

B. El ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios contenidos en la
propuesta econdmica de las operaciones aritméticas a que haya lugar y del valor del IVA, asi:
cuando la fraccion decimal del peso sea igual o superior a punto cinco (0.5) se aproximara por
exceso al numero entero siguiente del peso y cuando la fraccion decimal del peso sea inferior
a punto cinco (0.5) se aproximara por defecto al numero entero.

6.1.2 PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO

En el evento en el que el precio de una oferta no parezca suficiente para garantizar una correcta
ejecucion del contrato, de acuerdo con la informacion recogida durante la etapa de planeacién y
particularmente durante el Estudio del Sector, la Entidad debera aplicar el procedimiento descrito
en el articulo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015 y los parametros definidos en la Guia para
el manejo de ofertas artificialmente bajas en Procesos de Contratacion de Colombia Compra
Eficiente.

6.1.3 METODO DE PONDERACION DE LA PROPUESTA ECONOMICA: MEDIA GEOMETRICA
CON PRESUPUESTO OFICIAL.

Para el calculo de la media geométrica con Presupuesto Oficial se tendra en cuenta el numero de
propuestas validas y se incluira el Presupuesto Oficial del proceso de acuerdo con el siguiente
cuadro:

Numero de propuestas (n) Numero de veces en las gftil:i asle incluye el presupuesto
[AITEnE) (nv) [veces]
1-3 1
4-6 2
7-9 3
10-12 4
13-15 5

Seguidamente se determinara la media geométrica con la inclusion del Presupuesto Oficial de
acuerdo a lo establecido en el cuadro anterior mediante la siguiente férmula:

MGpg = """\[POy * POy + PO3 ...+ PO, + Vi +Vy. % .V,
Donde:

MGpo MGpo . Eg |3 media geométrica con presupuesto oficial.

PO: Es el presupuesto oficial del proceso.

[ ]
[ ]
e ViVi: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i".
e n: Es el numero de veces que se incluye el presupuesto oficial de acuerdo con la Tabla 1.
e m: Es el numero total de propuestas econdmicas validas recibidas por la Entidad Estatal.

Obtenida la media geométrica con Presupuesto Oficial se procedera a ponderar las propuestas de
acuerdo con la siguiente férmula:
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MGpo — V;
20%( 1 — (— Para valores menores o iguales a MG, 20
MGy, -

MGz — V]
S Para valores mayores a MGp,

Donde:

MGpoMGro. Eg |3 media geométrica calculada.
e ViVi: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i".

En el caso de propuestas econdmicas con valores mayores a la media geométrica con Presupuesto
Oficial se tomara el valor absoluto de la diferencia entre la media geométrica con Presupuesto
Oficial y el valor de la propuesta solo de los medios tecnoldgicos en el formato respectivo
debidamente firmado.

6.2. FACTOR DE CALIDAD DE CALIDAD (MAXIMO 59,50 PUNTOS)
La entidad asignara el puntaje de factor de calidad como sigue:
6.2.1 DESEMPENO DEL CONTRATISTA EN CONTRATOS ANTERIORES.

Se otorgaran por este criterio maximo veinte (20) puntos. Para acreditar este aspecto se debe
allegar con la propuesta: Certificacion de cualquiera de los contratos presentados para acreditar
la experiencia o acta final o acta de terminacién o acta de liquidaciéon en donde se exprese que
como contratista cumplié con el objeto contractual de manera EXCELENTE O MUY BUENA O
BUENA.,

No se exigen requisitos de precio. La entidad se reserva el derecho de verificar la informacion
aportada a través de los diferentes canales de informacion tales como SECOP entre otros, por lo
que el proponente se responsabiliza por la informacion reportada la cual debera ser la veraz.

El certificado o documentos aportados para acreditar este requisito de calificacion del factor de
calidad que demuestre el buen desempefio del contratista debera contener al menos la siguiente
informacion:

Entidad contratante

Objeto del contrato

Nombre del contratista

N° de identificacion de del contratista (Nit o cédula)

Enunciar taxativamente si la ejecucion del contrato fue, EXCELENTE O MUY BUENA O
BUENA

El formato debe encontrarse firmado por el funcionario competente, al igual que los otros
documentos enunciados debran estar debidamente suscritos por las partes y funcionarios
competentes

g. Fecha de suscripcion o inicio del contrato

h. Fecha de suscripcion del certificado o acta final o acta de terminacion o acta de liquidacion

P20 oD

—h

En el evento que no se cumpla con este requerimiento, se establecera por este aspecto como
puntaje cero (0).

6.2.2 CAPACIDAD OPERATIVA- 39.50 PUNTOS: EIl proponente para hacerse acreedor a 39.50
puntos antes anotados, presentando lo siguiente:
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. g Cantidad | Experiencia
. ormacion - Experiencia | especifica con e
Perfil A I Minima . Calificacion
cadémica : y/o laboral el objeto a
requerida
contratar
Experiencias
generales por
lo Menos de Acreditar
un (1) afio de experiencia
experiencia minima por lo
TITULO profesional menos de
PROFESIONAL PROFESIONAL certificada comunicador en
UNIVERSITARIO | Comunicacién 1 contadas de procesos de 39.50
social Y/O conformidad planes de
periodismo con lo medios y/o
dispuesto en | comunicacione
el articulo 229 | s, en minimo un
del Decreto (01) contratos.
Ley 019 de
2012.
Si el oferente no ofrece estas calidades para su equipo de trabajo su puntuacién es 0

El proponente debera presentar diligenciado el Formulario libre, relacionando el personal
propuesto, acompafnado de las cartas de compromiso firmadas, Para acreditar la experiencia del
equipo de trabajo, s6lo debe aportar las certificaciones requeridas.

El proponente debera garantizar que el personal propuesto para la ejecucion de los trabajos sea el
ofrecido en la presentacion de la propuesta, en caso contrario debera presentar justificacion
valedera ante el DEPARTAMENTO DE CORDOBA, quien aceptara o no la solicitud de reemplazo,
so pena que se le pueda hacer efectiva la clausula penal de apremio.

La verificacion de la documentacion aportada para efectos de demostrar las condiciones solicitadas
para el personal requerido se sujetara a las siguientes reglas especiales:

a) Parala acreditacion de la experiencia de cada uno de los profesionales se debera presentar
la matricula o tarjeta profesional vigente (si diera lugar) y certificaciones de los contratos
ejecutados, firmado por el contratante, que contenga, como minimo, la siguiente
informacion:

- Nombre del contratante

- Objeto del contrato

- Cargo desempefiado

- Fechas de inicio y terminacion del contrato

- Firma del personal competente

- Funciones o actividades desempefadas (solo para la experiencia profesional relacionada, la
cual se puede acreditar con la certificacion, o en su defecto, sino la contiene adjuntando el
contrato.)

b) Las certificaciones de experiencia en idioma diferente al castellano deberan acompafarse
de la traduccién correspondiente.

c) La experiencia general de los profesionales cuando se solicite, sélo podra ser contabilizada
a partir de la fecha de expedicion de la tarjeta o matricula profesional. Para el caso de los
profesionales cuya tarjeta o matricula profesional no indique la fecha de su expedicion,
deberan aportar el documento expedido por el ente correspondiente en donde se indique
la fecha de expedicién de la misma.
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d) Cuando se presenten experiencias simultaneas, (tiempos traslapados) no se realizara doble
contabilizacion.

e) Para el caso de las certificaciones de experiencia expedidas por empresas privadas cuando
el profesional haya participado en la ejecucion de un contrato suscrito con una entidad
publica, la personas que no haya sido parte del equipo requerido por la entidad publica
beneficiaria del proyecto del cual emana la experiencia, deberan estar acompafnadas de los
siguientes documentos:

e Copia del contrato de trabajo o de prestacion de servicios suscrito entre el profesional y la
entidad privada que certifica la experiencia. La informacion sera verificada por la entidad a
través de los distintos canales de consulta dispuestos por CCE.

f) Los estudios de educacion superior (pregrado y postgrado), asi como los estudios técnicos
se acreditaran mediante fotocopia de los diplomas respectivos o certificados de obtencion
del titulo correspondiente. Homologacion de pregrado y posgrado de titulos obtenidos en el
exterior cuando aplique.

g) Los profesionales deberan aportar Fotocopia de matricula o tarjeta profesional, Copia del
Certificado, Credencial, Diploma o Acta de Grado que acredite titulo superior de postgrado.
Para los profesionales en salud que les sea aplicable, deberan aportar constancia de estar
inscrito en el RETHUS.

En el evento que no se cumpla con este requerimiento, se establecera por este aspecto como
puntaje cero (0)

6.3 EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES: 0,25 PUNTOS. La Entidad asignara 0,25
puntos al Proponente que acredite alguna de las siguientes condiciones:

1. Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de
participacién de la persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan
pertenecido a estas durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de
Seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante
legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador,
donde conste la distribucion de los derechos en la sociedad y el tiempo en el que las mujeres han
mantenido su participacion.

2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la
persona juridica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la
empresa durante al menos el ultimo afo anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccién en
el mismo cargo u otro del mismo nivel.

Se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan relacionadas con
la direccion de areas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este
sentido, seran cargos de nivel directivo los que dentro de la organizacién de la empresa se
encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por su jerarquia desempefian cargos
encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a representar al empleador.

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal y el
revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se
sefiale de manera detallada todas las personas que conforman los cargos de nivel directivo del
proponente, el numero de mujeres y el tiempo de vinculacion.

La certificacion debera relacionar el nombre completo y el niumero de documento de identidad de
cada una de las personas que conforman el nivel directivo del proponente. Como soporte, se
anexara copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o
certificacion laboral con las funciones, asi como el certificado de aportes a seguridad social del
ultimo afio en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.
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3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través de
un establecimiento de comercio durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha de cierre del
proceso de seleccién. Esta circunstancia se acreditara mediante la copia de cédula de ciudadania,
la cédula de extranjeria o el pasaporte, asi como la copia del registro mercantil.

4. Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de los
asociados sean mujeres y la participacion haya correspondido a estas durante al menos el ultimo
ano anterior a la fecha de cierre del Proceso de Selecciéon. Esta circunstancia se acreditara
mediante certificacion expedida por el representante legal.

PARAGRAFO. Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de
mujeres, las certificaciones de trata el presente articulo deben expedirse bajo la gravedad de
juramento con una fecha de maximo treinta (30) dias calendario anteriores a la prevista para el
cierre del procedimiento de seleccion.

Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se
aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de
mujeres bajo los criterios dispuestos en el articulo precedente y que tiene una participacién igual o
superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

6.4. MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA: 0.25 PUNTOS.

La Entidad otorgara un puntaje de cero puntos veinticinco (0.25) puntos al Proponente que
acredite la calidad de Mipyme domiciliada en Colombia de conformidad con articulo
2.21.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o la norma que lo modifique, complemente o sustituya.

Asi las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregara copia del certificado del Registro
Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su
presentacion.

Si el Proponente debié subsanar la entrega del RUP, éste sera valido para los criterios
diferenciales en cuanto a los requisitos habilitantes relacionados con el nimero de contratos
allegados para demostrar la experiencia solicitada y los indices de la Capacidad Financiera y
Organizacional. Sin embargo, el certificado no se tendra en cuenta para la asignaciéon del
puntaje adicional, por lo que obtendra cero (0) puntos por este factor de evaluacion.

Tratdndose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menos uno de los
integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacién igual o superior al diez por
ciento (10%) en el Consorcio o en la Unién Temporal.

6.5 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL: 20 PUNTOS

Los proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) servicios
nacionales o con trato nacional o por ii) la incorporacién de servicios colombianos. La entidad en
ningun caso otorgara simultdneamente el puntaje por (i) servicio nacional o con trato nacional y por
(i) incorporacion de servicios colombianos.

El objeto contractual es el servicio de obra, por lo cual la entidad no asignara puntaje por bienes
nacionales.

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

Concepto Puntaje
Promocion de Servicios Nacionales o con Trato 20
Nacional
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Concepto Puntaje

Incorporacion de componente nacional en
servicios extranjeros

6.5.1 PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando ademas de
ofertarse por una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona
juridica constituida de conformidad con la legislacion colombiana o por un Proponente Plural
conformado por estos o por estos y un extranjero con Trato Nacional, (i) usa el o los bienes
nacionales relevantes definidos por la Entidad Estatal para el desarrollo de la obra o (ii) vincula el
porcentaje minimo de personal colombiano, segun corresponda.

En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y estén
sometidos a la legislacion colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una persona
natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica constituida de
conformidad con la legislacién colombiana o por un Proponente Plural conformado por estos, sin
que sea necesario el uso de bienes colombianos o la vinculacion de personal colombiano.

En el caso de los Proponentes extranjeros con trato nacional que participen en el Proceso de
Contratacion de manera singular o mediante la conformacién de un Proponente Plural podran
definir si aplican las reglas previstas en este numeral o, si por el contrario, deciden acogerse a la
regla de origen de su pais. Para definir la regla aplicable al proceso, el Proponente extranjero con
trato nacional asi lo manifestara con el diligenciamiento de la opcién 3 del Formato 9A — Promocion
de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. En el caso que no se diligencie la opcion 3 del
Formato 9A — Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, la Entidad Estatal debera
evaluar la oferta de acuerdo con las reglas previstas en este numeral.

Si luego de aplicar la metodologia para identificar los bienes nacionales relevantes descritos en el
analisis del sector para la ejecucion del objeto contractual, la Entidad Estatal demuestra que los
bienes relevantes no estan registrados en el Registro de Productores de Bienes Nacionales, se
otorgara el puntaje a los Proponentes que se comprometan a vincular al desarrollo del objeto
contractual un porcentaje de empleados o contratistas por prestacién de servicios colombianos de
al menos el noventa por ciento (90 %) del personal requerido para el cumplimiento del contrato.
Para estos casos deberan incluirse los siguientes parrafos en el Pliego de Condiciones.

De conformidad con la consulta del Registro de Productores de Bienes Nacionales, realizada por
la Entidad, se determiné que los bienes relevantes para el desarrollo del servicio no se encuentran
incluidos en dicho registro de conformidad con el numeral 3 del articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto
1082 de 2015. Por tal motivo, se otorgara el puntaje de apoyo a la industria nacional a los
Proponentes que se comprometan a vincular al desarrollo del objeto contractual un porcentaje de
empleados o contratistas por prestacién de servicios colombianos, de al menos el noventa por
ciento (90 %), del personal requerido para el cumplimiento del contrato.

En el caso de Proponentes Plurales, todos, varios o cualquiera de sus integrantes podra vincular
un porcentaje de empleados o contratistas por prestacion de servicios colombianos, de al menos
del noventa por ciento (90 %), del personal requerido para el cumplimiento del contrato.

Ademas de la incorporacion del bien nacional relevante o del porcentaje de personal colombiano
requerido para la ejecuciéon del contrato, tratandose de Proponentes Plurales, su composicién
debera estar acorde con lo exigido por la nocién de Servicios Nacionales prevista en el articulo
2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, de lo que dependera la franja del puntaje aplicable en lo
referente al apoyo de la industria nacional.
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A tales efectos en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de Proponentes
Plurales, la regla de origen que les aplica en virtud de dicha conformacion, asi como la franja de
puntaje correspondiente:

Composicion del Proponente

e Plural

Regla de origen aplicable Puntaje aplicable

Promocién de Servicios
Decreto 1082 de 2015 Nacionales o con Trato
Nacional (4.3.1)

y Unicamente integrantes
' colombianos

Promocién de Servicios
Decreto 1082 de 2015 Nacionales o con Trato
Nacional (4.3.1)

2 Colombianos en asocio con
' extranjeros con trato nacional

La regla de origen del pais con el
que se tenga acuerdo comercial o la
3 Unicamente integrado por del Decreto 1082 de 2015. Si el
' extranjeros con trato nacional Proponente Plural no especifica a
cudl regla se acoge, se aplicara la

del Decreto 1082 de 2015.

Promocién de Servicios
Nacionales o con Trato
Nacional (4.3.1)

Proponente plural en el que al No aplica la regla de origen del Incorporacién de
4. menos uno de los integrantes Decreto 1082 de 2015, ni la de los componente nacional en
es extranjero sin trato nacional. paises de origen. servicios extranjeros (4.3.2)

6.5.2. ACREDITACION DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO
NACIONAL

La Entidad asignara hasta veinte (20) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con Trato
Nacional.

Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe presentar,
ademas del Formato 9 A — Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, alguno de los
siguientes documentos, segun corresponda:

A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.

B.  Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la
ejecucion del objeto contractual de conformidad con la ley.

C. Personajuridica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representacion legal
emitido por alguna de las camaras de comercio del pais.

Para que el Proponente extranjero con trato nacional obtenga el puntaje por apoyo a la industria
nacional por promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo debera presentar el
Formato 9A — Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

Para el Proponente extranjero con trato nacional que diligencie la opcion 3 del Formato 9A —
Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional obtenga el puntaje por Trato Nacional,
debera acreditar que los servicios son originarios de: a) los Estados mencionados en la seccion de
acuerdos comerciales aplicables al presente Proceso de Contratacion; b) los Estados en los cuales
si bien no existe Acuerdo Comercial, el Gobierno Nacional ha certificado que los oferentes
extranjeros gozan de Trato Nacional, en los términos del articulo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082
de 2015; o c) los Estados miembros de la Comunidad Andina de Naciones. Para esto, debera
demostrar que cumple con la regla de origen contemplada para los Servicios Nacionales del
respectivo pais, allegando la informacion y/o documentacion que sea requerida.

El Proponente nacional podra subsanar la falta de presentacion de la cédula de ciudadania o del
certificado de existencia y representacion legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad
juridica. No obstante, no podra subsanar esta circunstancia para la asignacién del puntaje por
Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.
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La Entidad Estatal asignara el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocion de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales cuando cada uno
de sus integrantes presente alguno de los documentos indicados en este numeral, segun
corresponda. A su vez, el representante del Proponente Plural debera diligenciar el Formato 9A —
Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. Cuando uno o varios de sus integrantes
no cumplan con las condiciones descritas, el Proponente Plural no obtendra puntaje por Promocion
de Servicios Nacionales o Trato Nacional.

6.5.3. INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS

La Entidad Estatal asignara cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato
Nacional o a Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero
sin derecho a Trato Nacional, que incorporen a la ejecucion del contrato mas del noventa por ciento
(90 %) del personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano.

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con titulos académicos otorgados
en el exterior debera acreditar la convalidacion de estos titulos en Colombia ante el Ministerio de
Educacion Nacional. En este sentido, para acreditar los titulos académicos otorgados en el exterior
se requiere presentar la Resolucién expedida por el Ministerio de Educacion Nacional que
convalida el titulo obtenido en el exterior

Para recibir el puntaje por incorporacion de componente colombiano, el representante legal o el
apoderado del Proponente debera diligenciar el Formato 9B — Incorporacion de Componente
Nacional en Servicios Extranjeros el cual manifieste bajo la gravedad de juramento que incorporara
en la ejecucion del contrato mas del noventa por ciento (90%) de personal técnico, operativo y
profesional de origen colombiano, en caso de resultar adjudicatario del Proceso de Contratacion.

La Entidad Estatal unicamente otorgara el puntaje por promocion de la incorporacion de
componente nacional cuando el Proponente que presente el Formato 9B — Incorporacion de
Componente Nacional en Servicios Extranjeros no haya recibido puntaje alguno por promocion de
Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

El Formato 9B — Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros solo debe ser
aportado por los Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por incorporar
personal colombiano. En el evento que un Proponente extranjero sin derecho a Trato a Nacional o
un Proponente Plural en el que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin Trato
Nacional, en lugar del Formato 9B — Incorporacion de Componente Nacional en Servicios
Extranjeros, presente el Formato 9A — Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional,
no habra lugar a otorgar puntaje por el factor del numeral 4.3.1. del documento base ni por el
regulado en este numeral.

En caso de no efectuar ningun ofrecimiento, el puntaje por este factor sera de cero (0).

6.6 CRITERIOS DE DESEMPATE.

En caso de empate en el puntaje total de dos o0 mas ofertas, la Entidad aplicara los criterios definidos

en la Ley 2069 de 2020, modificada por la Ley 2479 de 2025, asi:

En caso de empate en el puntaje total de dos 0 mas ofertas deberan aplicarse las siguientes reglas de
acuerdo con cada uno de los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para seleccionar al

proponente favorecido, respetando en todo caso los compromisos internacionales vigentes:

1. Preferir la oferta de servicios nacionales frente a la oferta de servicios extranjeros. El proponente
acreditara el origen de los servicios con los documentos sefialados en la seccion del pliego de
condiciones. Para el caso de los proponentes plurales, todos los integrantes deberan acreditar el origen

nacional de la oferta en las condiciones sefialadas en la ley.
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2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los términos del
articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, es decir,
la condicidon de mujer cabeza de familia y la cesacion de esta se adquirira desde el momento en que
ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. Esta declaracién debe tener una fecha de
expedicion no mayor a treinta (30) dias calendarios anteriores a la fecha del cierre del proceso de
seleccion.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara
esta condicion de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique,
aclare, adicione o sustituya, esto es, cuando se profiera una medida de proteccion expedida por la
autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique,
aclare, adicione o sustituya, la medida de proteccion la debe impartir el comisario de familia del lugar
donde ocurrieron los hechos y a falta de este del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la
autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente
mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante
legal o el revisor fiscal, segun corresponda, diligenciara el «Formato 8A — Participacion mayoritaria de
mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar (persona juridica)», mediante
el cual certifica, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la
composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por mujeres cabeza de
familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademas, debera acreditar la condicion indicada
de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos de cada una de
ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefaladas en los incisos anteriores de este numeral.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacién, como es el caso de
las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, diligencie el «Formato 11 — Autorizaciéon para el
tratamiento de datos personales» como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en
la ley que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su nédmina esta en condicion de discapacidad, de
acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya, debidamente certificadas por la oficina de trabajo de la respectiva zona, que hayan sido
contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre del presente proceso de
seleccion o desde el momento de la constitucion de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1)
ano y que manifieste adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al término de
ejecucion del contrato, para lo cual debera diligenciar el «Formato 8 B — Vinculacion de personas en
condicion de discapacidad». Para aquellos eventos en los que el diez por ciento (10 %) de la nédmina
corresponda a un numero cuyo primer digito decimal sea 5, 6, 7, 8 0o 9 deberan realizarse la
aproximacion decimal al numero entero siguiente.

Si la oferta es presentada por un consorcio o una unién temporal, el integrante del proponente que
acredite que el diez por ciento (10 %) de su ndmina esta en condiciéon de discapacidad en los términos
del presente numeral, debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en
el consorcio o en la unién temporal y aportar minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia
general habilitante.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el certificado
de aportes a seguridad social del ultimo afo o del tiempo de su constitucién cuando su conformacion
sea inferior a un (1) afo, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.
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4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor proporcion de
personas mayores que no sean beneficiarios de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en la ley. Para ello, la persona natural, el
representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda, diligenciara el
«Formato 8 C — Vinculaciéon de personas mayores y no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o
sobrevivencia — (Empleador — proponente)», mediante la cual certificara bajo la gravedad de juramento
las personas vinculadas en su némina y el numero de trabajadores que no son beneficiarios de la
pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensién. Solo
se tendra en cuenta la vinculacién de aquellas personas mayores que se encuentren en las condiciones
descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a
partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucién inferior a un (1) afio se tendra
en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucién de la persona
juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de constitucion de la persona
juridica en caso de que la constitucion sea inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal diligenciara el «Formato 8 C —
Vinculacion de personas mayores y no beneficiaria de pension de vejez, familiar o sobrevivencia —
(Empleador — proponente)», mediante el cual certifique el nimero de trabajadores vinculados que
siendo personas mayores no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
cumplieron el requisito de edad de pension establecido en la ley, de todos los integrantes del consorcio
o de la unién temporal. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera
de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate cada
uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley diligenciara el «Formato 8 C —
Vinculacion de personas mayores y no beneficiaria de pensién de vejez, familiar o sobrevivencia
(Trabajador)», mediante el cual certifica bajo la gravedad de juramento que no es beneficiario de
pension de vejez, familiar o sobrevivencia y cumple la edad de pension, ademas, se debera allegar el
documento de identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definira en relacion con el numero total de trabajadores vinculados en la planta
de personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de
proponentes plurales, la mayor proporcion se definira con la sumatoria de trabajadores vinculados en
la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas en la
Ley 2069 de 2020, que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su nédmina pertenece a poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el
representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, diligenciara el «Formato 8D — Vinculacion
de poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas» mediante el cual
certifica las personas vinculadas a su némina y el nimero de identificacion y el nombre de las personas
que pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana.
Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una
anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los
casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados
desde el momento de constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su constitucién cuando su
conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior en la cual
acredite que el trabajador pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera,
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Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o
complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal diligenciara el «Formato 8 D —
Vinculacion de poblaciéon indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanasy,
mediante el cual certifica que por lo menos el diez por ciento (10 %) del total de la ndmina de sus
integrantes pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana.
Este porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la ndmina de cada uno de los integrantes
del proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera
de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio
del Interior en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la
norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacion de estos, como es
el caso de las personas que pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana, diligencien el «Formato 11- Autorizacion para el tratamiento de datos
personales» como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion para lo
cual presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion en las
desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado
que emita el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las personas desmovilizadas
de forma individual o iii) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se
entregara copia del documento de identificacion de la persona en proceso de reintegracion o
reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a
tenerlo, diligenciaran el «Formato 8 E- Participacion mayoritaria de personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegracion (personas juridicas)», por medio del cual certificaran bajo la gravedad
de juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuotas partes
de la persona juridica esta constituida por personas en proceso de reintegracion o reincorporacion.
Ademas, debera aportar alguno de los certificados del inciso anterior y, los documentos de
identificacion de cada una de las personas que esta en proceso de reincorporacion o reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean personas
en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del inciso primero;
o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50%) de la composicidn accionaria o cuotas
partes esté constituida por personas en proceso de reincorporacion, para lo cual, el representante
legal, o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, diligenciaran, bajo la gravedad del juramento, el
«Formato X E - Participacion mayoritaria de personas en proceso de reincorporacion (persona juridica
integrante del proponente plural)», junto con los documentos de identificacion de cada una de las
personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacién, como son las
personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, diligencien el «Formato 11- Autorizacion para
el tratamiento de datos personales» como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de
los siguientes literales:

(a) esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacion o reintegracioén, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo
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previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6; o por una persona juridica en la cual
participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segun
corresponda, diligenciara el «Formato X F — Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacion o reintegracion (personas juridicas)», mediante el cual
certifica, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion
accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por madres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion. Ademas, debera acreditar la condicion
indicada de cada una de las personas que participe en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia
y/o personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion, aportando los documentos de cada uno
de ellos, de acuerdo con lo previsto en este literal. Este integrante debe tener una participacion de por
lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural.

(b) el integrante del proponente plural debe aportar minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la
experiencia general acreditada en la oferta.

(c) en relacion con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de
reincorporacion o reintegracién, ni la persona juridica, ni sus accionistas socios o representantes
legales podran ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del proponente plural,
para lo cual el integrante de que trata el literal a) lo manifestara diligenciando el «Formato 8 F
Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion y/o
reintegracion».

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el
titular de la informacion, como es el caso de las personas en proceso de reincorporaciéon y/o
reintegracion, diligencien el «Formato 11- Autorizacion para el tratamiento de datos personales» como
requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una MiPymes, para lo cual se verificara en los términos del
paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. En este sentido, la acreditacion del
tamafio empresarial se efectuara diligenciando el «Formato 9A — Acreditacion MiPymes», mediante el
cual se certifique, bajo la gravedad de juramento que la MiPymes tiene el tamafio empresarial
establecido de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo
modifiquen, sustituyan o complementen.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales para lo cual
se aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la camara de comercio o
la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas o
asociaciones mutuales que tengan el tamafio empresarial de grandes empresas junto con micro,
pequenas o medianas, se preferira la oferta de las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan
con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias 0 medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite
alguna de las condiciones sefaladas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que
se presente empate entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en
las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o0 medianas, se preferira la oferta de
aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o
asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto
1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias o
medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o
pequefas empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.
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La condicion de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, esto es, la acreditacion del tamafio empresarial se efectuara
diligenciando el «Formato 9A — Acreditacion MiPymes», mediante el cual bajo la gravedad de
juramento certifica la condicion de micro o pequefia empresa de conformidad con la Ley 590 de 2000
y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

La condicién de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la cdmara de comercio o la autoridad respectiva. En el evento en
que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados
unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas
junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequenas o medianas, se preferira
la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una
cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por
el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro,
pequefas o medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros
o informacion contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos el veinticinco
por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a MiPymes, cooperativas o asociaciones
mutuales por concepto de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual el
proponente persona natural y contador publico, o el representante legal de la persona juridica y
contador publico, segun corresponda, diligenciara el «Formato 9B- Pagos realizados a MiPymes,
cooperativas o asociaciones mutuales».

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este siempre que:

(a) esté conformado por al menos una MiPymes, cooperativa o asociacion mutual que tenga una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %), para lo cual se presentara el documento
de conformacion del proponente plural y, ademas, ese integrante acredite la condicion de MiPymes,
cooperativa o asociacion mutual en los términos del numeral 8;

(b) la MiPymes, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la
experiencia general acreditada en la oferta; y

(c) ni la MiPymes, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales
sean empleados, socios o accionistas de los integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante
respectivo lo manifestara diligenciando el «kFormato 10 G — Acreditacién MiPymes».

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos
de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados uUnicamente por cooperativas y
asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los
integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos
proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015,
que sean micro, pequefias o medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo
o Sociedad BIC, del segmento MiPymes, para lo cual se presentara el certificado de existencia y
representacion legal en el que conste el cumplimiento de los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901
de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la condicion de MiPymes en
los términos del numeral 8.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite
las condiciones senaladas en los incisos anteriores de este numeral.

12. Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate:
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Utilizar un método aleatorio para seleccionar el oferente, método que debera haber sido previsto
previamente en los Documentos del Proceso. Si subsiste aun el empate, se procedera a elegir el
ganador mediante el sorteo por balotas asi:

Inicialmente, la Entidad procedera a incorporar en una balotera un numero de balotas, identificadas
con un numero igual al numero de Proponentes que se encuentren en condicion de empatados. Sacara
una balota por cada Proponente, asignandole un niumero de mayor a menor, con el cual participara en
la segunda serie.

En la segunda serie, la Entidad incorporara en la balotera igual numero de balotas al numero de
Proponentes empatados. El Proponente que haya obtenido el nimero mayor en la primera serie,
sera el primero en sacar la balota con el numero que lo identificara en esta segunda serie, y en
forma sucesiva (de mayor a menor) procederan los demas Proponentes.

El Proponente que, en esta segunda serie, saque la balota con el numero mayor, sera quien ocupe
el primer puesto en el orden de elegibilidad y de manera sucesiva (de mayor a menor) hasta obtener
el segundo puesto en el orden de elegibilidad. Una vez se cuente con los Proponentes ubicados
en el primer y segundo orden de elegibilidad se dara por terminado el sorteo.

7. RIESGOS ASOCIADOS AL CONTRATO, FORMA DE MITIGARLOS Y
ASIGNACION DE RIESGOS
(Numeral 6 Articulo 2.2.1.1.2.1.1 Decreto 1082 de 2015)

De conformidad con el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082
de 2015 en concordancia con lo establecido en el “Manual para la Identificacion y Cobertura del
Riesgo en los Procesos de Contratacion M-ICR-01” de Colombia Compra Eficiente, la entidad ha
elaborado la matriz que contiene la tipificacion, asignacion y estimacion de los riesgos previsibles
en esta contratacion.

SE ANEXA MATRIZ DE RIESGOS.

8. LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL
PROCESO DE CONTRATACION.

El Proponente debe presentar con la propuesta una Garantia de seriedad de la oferta que cumpla
con los parametros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral.

Cualquier error o imprecision en el texto de la garantia presentada sera susceptible de aclaracion
por el Proponente hasta el término de traslado del informe de evaluacion. Sin embargo, la no
entrega de la garantia no es subsanable y se rechazara la oferta.

Las caracteristicas de las garantias son las siguientes:

Caracteristica Condicion
Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de
Clase 2015, a saber: (i) Contrato de seguro contenido en una pdliza, (ii) Patrimonio
auténomo vy (iii) Garantia Bancaria.
Asegurado/' | hEpARTAMENTO DE CORDOBA
beneficiario
A Los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos
mparos

sefialados en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015.

Vigencia 3 meses contados a partir de la fecha de cierre del Proceso de Contratacion.
Valor Asegurado | Diez por ciento (10%) del Presupuesto Oficial del Proceso de Seleccion
e Para las personas juridicas: la Garantia debera tomarse con el nombre o razén
Tomador social y tipo societario que figura en el Certificado de Existencia y Representacion
Legal expedido por la Camara de Comercio respectiva, y no solo con su sigla, a
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denominarse de esa manera.

no ser que en el referido documento se exprese que la sociedad podra

e Para los Proponentes Plurales: la Garantia debera ser otorgada por todos los
integrantes del Proponente Plural, para lo cual se debera relacionar claramente
los integrantes, su identificacion y porcentaje de participacion, quienes para
todos los efectos seran los otorgantes de la misma.

Si en desarrollo del Proceso de seleccion se modifica el cronograma, el Proponente debera ampliar
la vigencia de la Garantia de seriedad de la oferta hasta tanto no se hayan perfeccionado y
cumplido los requisitos de ejecucion del respectivo contrato.

La propuesta tendra una validez igual al término de vigencia establecido para la garantia de
seriedad de la oferta. Durante este periodo la propuesta sera irrevocable, de tal manera que el
Proponente no podra retirar ni modificar los términos o condiciones de la misma, so pena de que
la Entidad pueda hacer efectiva la garantia de seriedad de la oferta.

8.1. GARANTiAS DEL CONTRATO
8.1.1. GARANTIA DE CUMPLIMIENTO

Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el Contratista debera presentar la
garantia de cumplimiento en original a la Entidad dentro de los dos (2) dias habiles siguientes
contados a partir de la firma del contrato y requerira la aprobacion de la Entidad. Esta garantia
tendra las siguientes caracteristicas:

Caracteristica

Condicion

Clase

Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082
de 2015, a saber: (i) Contrato de seguro contenido en una poliza para Entidades
Estatales, (ii) Patrimonio auténomo, (iii) Garantia Bancaria.

Asegurado/
beneficiario

DEPARTAMENTO DE CORDOBA

Amparos,
vigencia y
valores
asegurados

Amparo

Vigencia

Valor Asegurado

Cumplimiento general del
contrato y el pago de las multas
y la clausula penal pecuniaria
que se le impongan

Durante el plazo del
contrato y seis (6)
meses mas

Diez por ciento (10%)
del valor del contrato

b) devolucion del pago
anticipado

Durante el plazo del
contrato y seis (6)
meses mas

Cien por ciento
(100%) del valor
pagado de forma
anticipada

Calidad del servicio

Durante el plazo del
contrato y seis (6)
meses mas

Diez por ciento (10%)
del valor del contrato

Pago de salarios,
prestaciones sociales legales
e indemnizaciones laborales
del personal que el Contratista
haya de utilizar en el territorio
nacional para la ejecucion del
contrato

Durante el plazo del
contrato y tres (3)
afnos mas.

Cinco por ciento (5%)
del valor del contrato

Tomador

e Paralas personas juridicas: la garantia debera tomarse con el nombre o razon
social y tipo societario que figura en el Certificado de Existencia y
Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio respectiva, y no
s6lo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la

sociedad podra denominarse de esa manera.

e No se aceptan garantias a nombre del representante legal o de alguno de los
integrantes del consorcio. Cuando el contratista sea una Unién Temporal o
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Consorcio, se debe incluir razon social, NIT y porcentaje de participacion de
cada uno de los integrantes.

e Para el Contratista conformado por una estructura plural (unién temporal,
consorcio): la garantia debera ser otorgada por todos los integrantes del
Contratista, para lo cual se debera relacionar claramente los integrantes, su
identificacion y porcentaje de participacion, quienes para todos los efectos
seran los otorgantes de la misma.
e Numero y afo del contrato
Informacion e Objeto del contrato
necesaria e Firma del representante legal del Contratista
dentro de la e En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor E;j.
poliza Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a
$14.980.421

El Contratista esta obligado a restablecer el valor de la garantia cuando esta se vea reducida por
razon de las reclamaciones que efectue la Entidad, asi como, a ampliar las garantias en los eventos
de adicioén y/o prérroga del contrato. El no restablecimiento de la garantia por parte del Contratista
0 su no adicion o prérroga, segun el caso, constituye causal de incumplimiento del Contrato y se
iniciaran los procesos sancionatorios a que haya lugar.

8.1.2. GARANTIA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL

El Contratista debera contratar un seguro que ampare la Responsabilidad Civil Extracontractual
de la Entidad con las siguientes caracteristicas:

Caracteristica Condicién
Clase Contrato de seguro contenido en una poliza
Asegurados DEPARTAMENTO DE CORDOBA y el Contratista

e Para las personas juridicas: la garantia debera tomarse con el nombre o razén social
y tipo societario que figura en el Certificado de Existencia y Representacion Legal
expedido por la Camara de Comercio respectiva, y no sélo con su sigla, a no ser que
en el referido documento se exprese que la sociedad podra denominarse de esa
manera.

e No se aceptan garantias a nombre del representante legal o de alguno de los

Tomador integrantes del consorcio. Cuando el contratista sea una unién temporal o consorcio,
se debe incluir razén social, NIT y porcentaje de participaciéon de cada uno de los
integrantes.

e Para el Contratista conformado por una estructura plural (unién temporal, consorcio):
la garantia debera ser otorgada por todos los integrantes de la estructura plural, para
lo cual se debera relacionar claramente los integrantes, su identificacion y porcentaje
de participacién, quienes para todos los efectos seran los otorgantes de la misma.

Valor Doscientos (200) smmlv.
Vigencia Igual al periodo de ejecucion del contrato. )
Beneficiarios Terceros afectados y DEPARTAMENTO DE CORDOBA

Responsabilidad Civil Extracontractual de la Entidad, derivada de las actuaciones, hechos

u omisiones del Contratista o Subcontratistas autorizados. El seguro de responsabilidad

civil extracontractual debe contener como minimo los amparos descritos en el numeral 3°

del articulo 2.2.1.2.3.2.9 del Decreto 1082 de 2015.

e Numero y afo del contrato

e  Objeto del contrato

e Firma del representante legal del Contratista

e En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor E;j.
Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421

Amparos

Informacién necesaria
dentro de la pdliza

En esta pdliza solamente se podran pactar deducibles con un tope maximo del diez por ciento
(10%) del valor de cada pérdida sin que en ningun caso puedan ser superiores a dos mil (2.000)
SMMLV

Este seguro debera constituirse y presentarse para aprobacién de la Entidad, dentro del mismo
término establecido para la garantia unica de cumplimiento.
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Las franquicias, coaseguros obligatorios y demas formas de estipulacion que conlleven asuncion
de parte de la pérdida por la Entidad asegurada no seran admisibles.

El contratista debera anexar el comprobante de pago de la prima del seguro de responsabilidad
civil extracontractual.

9. LA INDICACION DE SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR
UN ACUERDO COMERCIAL.

Atendiendo lo dispuesto en el Articulo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015, se sefiala que, por
la cuantia y el objeto de la presente contratacion, se observara las obligaciones que en materia de
tratados de libre comercio o acuerdos internacionales le apliquen. Por lo tanto, se procede a
verificar cada uno de los tratados internacionales:

TABLA COBERTURA ACUERDOS COMERCIALES

PRESUPUESTO
ENTIDAD BEL oSS EXCEPCION cp:g?lgsigAcmN O
ACUERDO COMERCIAL ESTATAL e e CUBIERTO POR EL
INCLUIDA SUPERIOR AL |PROCESO DE ACUERDO
VALOR DEL | CONTRATACION COMERCIAL
ACUERDO
COMERCIAL
Chile Sl NO NO NO
Alianza Pacifico México NO NO NO NO
Peru Sl NO NO NO
Chile Sl NO NO NO
Corea Sl NO NO NO
Costa Rica Sl NO NO NO
Estados Unidos Sl NO NO NO
Estados AELC Sl NO NO NO
México NO NO NO NO
El Sl NO NO Sl
.. Salvador
Triangulo Norte Guatemala | SI NO NO Sl
Honduras | NO NO NO NO
Unién Europea SI NO NO NO
Israel Sl NO NO NO
Decision 439 de 1998 de la S| Sl NO Sl
secretaria de la CAN

Teniendo en cuenta lo anterior, la Entidad dara a los bienes y servicios de los Estados con quienes
Colombia ha suscrito un Acuerdo Comercial que es aplicable al presente proceso de seleccion, el
mismo trato que da a los bienes y servicios colombianos.

10. SUPERVISION

La Supervision del presente contrato sera ejercida por la SECRETARIA DE DESARROLLO DE
LA SALUD DEL DEPARTAMENTO DE CORDOBA, respectivamente o a quién estos designen;
funcionario de la Gobernacién que vigilara el cumplimiento de las obligaciones emanadas del
mismo, verificara el cabal cumplimiento de las obligaciones de EL CONTRATISTA vy vigilara la
correcta ejecucion técnica, administrativa y financiera del contrato.

Por todo lo anterior consideramos importante y conveniente se realice la presente contratacion.

11. COMPRAS PUBLICAS ACCESIBLES REFERIDA EN EL ARTICULO 2.2.1.2.4.2.7.1. DEL
DECRETO 1082 DE 2015 (ADICIONADO POR EL ARTICULO 1 DEL DECRETO 0287 DE
2026).
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De acuerdo con el objeto contractual y el alcance de las obligaciones previstas, la entidad no
establecera la obligacion a cargo del contratista de garantizar la accesibilidad de las personas con
discapacidad a los bienes y servicios objeto de la presente contratacion. Lo anterior, en razén a que
la ejecucion del contrato no implica la adecuacion ni intervencion de infraestructura fisica que conlleve
la aplicacién de los principios de accesibilidad universal, disefio universal y ajustes razonables,
conforme a lo dispuesto en la Ley 1346 de 2009, la Ley 1618 de 2013 y las demas normas que las
desarrollen, modifiquen, sustituyan o regulen la materia.

Para constancia se firma en Monteria, Agosto del 2026

MARIA MARCELA ARRIOLA SALGADO
SECRETARIA DE DESARROLLO DE LA SALUD
Departamento de Coérdoba
Delegada para Contratar

ELABORADO TENICAMENTE
POR:

RESVISADO FINANCIERAMENTE POR:

Nombre: Carlos Simanca G.

Nombre: Sebastian Trespalacios J.

Cargo: Técnico Administrativo
SDSC

Cargo: Contratista SDSC

T8l Simanco
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