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l.  INTRODUCCION

La ESO Rionegro S.A.S, conforme a sus Estatutos Sociales, es una sociedad por acciones simplificada del orden
municipal, en competencia, regida en lo pertinente por las disposiciones legales aplicables a las Empresas Industriales y
Comerciales del Estado.

Be conformidad con el articulo 14 de la Ley 1150 de 2007, modificado por et articulo 93 de [a Ley 1474 de 2011, las
empresas industriales y comerciales estatales que se encuentran en competencia con el sector privado nacional o
internacional o desarrollen su actividad en mercados monopolisticos, se regiran por las disposiciones legales y
reglamentarias aplicables a sus actividades econémicas y comerciales, sin perjuicio de lo previsto en el articulo 13 de la
misma Ley, segin el cual, las entidades estatales que por disposicion legal cuenten con un régimen contractual
excepcional al del Estatuto General de Contratacion de la Administracion Piblica aplicaran, en desarrollo de su actividad
contractual, acorde con su régimen legal especial, los principios de 1a funcién administrativa y de la gestion fiscal, de que
tratan los Articulos 209 y 267 de la Constitucién Politica, respectivamente segun sea el caso y estaran sometidas af
regimen de inhabilidades e incompatibilidades previsto legalmente para la contratacion estatal,

La ESO Rionegro S.A.S, de conformidad a sus estatutos sociales, tiene por objeto gestionar y promover |a obtencion de
recursos con entidades piblicas o privadas, nacionales o internacionales, para la prestacion directa del servicio de
seguridad en ! Oriente Antioguefio o bien para ser destinados tales recursos a las labores de apoyo logistico e
institucional a los organismos de seguridad y de justicia de los diferentes municipios contratantes, entre ofros, aplicandolos
al desarrollo de los planes, programas y proyectos que sean disefiados por tales organismos para la prestacion sficiente
y oportuna de las actividades tendientes a garantizar la seguridad integral de la ciudadania.

Teniendo en cuenta el régimen juridico de la misma y de conformidad con fo dispuesto en el acto privado de constitucion,
los actos de gestion o los contratos que celebre en ejercicio de sus funciones el Gerente en su condicidn de Representante
Legal se regulan por el Manual de Contratacion de la ESO Ricnegro S.A.S., previa atencién de los principios orientadores
de la funcion administrativa reglados en los articulos 207 y 267 CN.

El presente estudio previo se realiza en cumplimiento de o previsto en el Manual de Contratacion, que estipula que los
documentos y estudios previos son el soporte inicial del proceso contractual que determina los términos de la contratacion.

Il DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE SATISFACER CON LA CONTRATACION Y
SU RESPECTIVA JUSTIFICACION

La ESO Rionegro S.A.S., en el marco de su objeto social desarrolfa tres lineas de negocio, las cuales son: Procesos
Tecnologicos y de Gestion de Datos, por medio de la cual a través de tecnologicas de la informacion y fa comunicacién
se posibilita el suministro, instalacion y administracion de camaras de videovigilancia para la seguridad ciudadana,
montaje y operacion de centros de monitoreo y control, entre ofros, los cuales integran los organismos de seguridad y
permiten una respuesta oportuna ante cualquier emergencia, sea delictiva, de orden piblico, emergencias médicas,
accidentes, incendios, inundaciones u otros desastres naturales. La linea de Logistica y Sequridad integral, a través de
la cual se brinda logistica y acompariamiento a los entes territoriales y ala fuerza plblica, asi como a sus estrategias para
mantener la seguridad y la sana convivencia; y la linea de Infraestructura Eléctrica e Huminacion, por medio de la cual se
lleva a cabo el diagndstico, inventario y disefio de redes de alumbrado publico, administracion, operacion y mantenimiento
de redes de alumbrado; reposicion, expansién y modernizacion de redes de alumbrado; implementacion de sistemas de
telegestion de alumbrado plblico y el disefio, fabricacion, instalacion y operacion del alumbrado navidefio,
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Con el proposito de asegurar la correcta operacién de los sistemas de conectividad que soportan los servicios de internet,
comunicacion y otros recursos a cargo de la ESO Rionegro S.A.S., se requiere contratar dos cuadrillas especializadas
para el servicio de mantenimiento preventivo y correctivo en todos los componentes de los sistemas de transmisién de
informacion, red de fibra Optica, cableado estructurado UTP, conectividad y sistemas electronicos de seguridad (camaras

de seguridad, alarmas comunitarias, botones de panico, controles de acceso, entre otros) de los cuales la Empresa es
responsable.

El setvicio de mantenimiento sera realizado sobre fa red de infraestructura tecnologica, incluidos los sistemas conectados
a la red de fibra dptica, los equipos de telecomunicaciones, y los dispositivas relacionados con la red de conectividad.
Ademas, se incluiran los sistemas electrénicos de seguridad ciudadana, como camaras de seguridad, alarmas
comunitarias, botones de panico, entre ofros. Este servicio, el cual sera tanto preventive como correctivo, es esencial para
evitar fallos en los servicios que podrian afectar el desempeiio de las actividades de los usuarios finales (funcionarios
administrativos, estudiantes y ciudadanos). Se busca con ello evitar interrupciones imprevistas, mejorar la eficiencia de
la infraestructura existente y asegurar que todos los dispositivos de la red y los sistemas de seguridad continlen
funcionando de manera estable.

ill.  OBJETO DEL CONTRATO

PRESTACION DE SERVICIOS DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LA RED
INFRAESTRUCTURA TECNOLOGICA A CARGO DE LA ESO RIONEGRO S.AS.

V.  ALCANCE DEL OBJETO DEL CONTRATO

El alcance comprende la prestacion de los servicios de instalacion, mantenimiento preventivo y correctivo para la red de
infraestructura tecnologica a cargo de la ESQ Rionegro S.A.S, en la cual se encuentran todos los componentes de los
sistemas de informacién, red de fibra dptica, cableado estructurado UTP, conectividad y sistemas electronicos de
seguridad (camaras, alarmas comunitarias, botones de panico, controles de acceso, entre ofros). Implica la disposicion
de personal operativo con experiencia, equipos, herramientas y transporie segun las especificaciones técnicas indicadas
a ejecutar en las diferentes sedes administrativas, instituciones educativas, zonas Wifi, CoworkLab, Nodos, centro de
monitorao, puntos de camara y los deméas que sean solicitados por el supervisor.

V.  CODIFICACION DEL BIEN, OBRA O SERVICIO SEGUN LAS NACIONES UNIDAS - UNSPSC

TABLA 1 CLASIFICACION UNSPSC
Segmento | Familia _' Clase Producto
CLASIFICACION | 81000000 | 81110000 | 81111800 Sgrwmos de sistemas y administracion de componentes de
sistemnas.
UNSPSC Servicios de instalacion de sistemas d idad fisi
29000000 | 72150000 | 72151700 inzr:;ct;rlic;s; e instalacion de sistemas de seguridad fisica e

V. PLAZO DE EJECUCION
Desde la firma del acta de inicio hasta el 31 de diciembre de 2026.

VI. LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO
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El fugar de ejecucion del contrato sera el Municipio de Rionegro-Antioguia.

VIl ESTUDIO DEL MERCADO, ACTIVIDADES, ESPECIFICACIONES TECNICAS Y OBLIGACIONES:

ESTUDIO DE MERCADO:

Se realizd la estimacion de precios con valores actuales en el mercado, mediante cotizaciones solicitadas a: IN RED
S.A.S, ENERGIZANDO INGENIERIA Y CONSTRUCCION SA.S Y EXPERTECHS ORIENTE S.AS. Se anexa

consofidado de los precios unitarios y el promedio. Las anteriores solicitudes fueron realizadas a través de correo
electronico y se recibié respuesta de los tres proveedores.

et

Servicio integral de 2 cuadrillas

conformada ¢ada una por: dos (2)
personas que sean técnices o
tecndlogos con conccimientos en
electrénica,  sistemas,  ylo
telecomunicaciones, con
experiencia en la ejecucion de
centrates  durante los  ({lfimos

cuatro (04
} afios en proyectos que dentro
dei alcance involucren

implementacion y mantenimiento
de redes con cables de fibra
1 | optica, cada integrante de la| MES | 35 $52,517,000 $183,808,500 $51,711,260 $180,989,410 | $54,000,001 | $189,000,004 | $184,549,638
cuadrila con cerfificacion de
trabajo en alturas y minimo uno
de cada cuadrilla con cerfificado
de coordinacion de trabajo en
alturas vigente, minime uno de
cada cuadrilla con certificacién de
entrenamiento en empalmeria de
fibra éptica. Ademds, cada
cuadrila debe contar con
vehiculo tipe camioneta, con su
conductor ayudante los cuales
deberan  tener toda I
documentacion vi

________ — 1 sasetn o1 | $3

ESPECIFICACIONES TECNICAS:
El contratista deberd garantizar lo siguiente:
1. Dos cuadrillas, de la siguiente manera;
» Las cuadrillas estaran compuestas por dos personas, cada uno debera acreditar formacién técnica o
tecnolégica en electronica, sistemas y/o telecomunicaciones, redes de datos, sistemas ylo con

experiencia en infragstructura de redes de fibra 6ptica. Adicionalmente, debera acreditar experiencia
laboral relacionadas con el mantenimiento de fibra éptica y equipos de telecomunicaciones.
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Contar con curso de alturas vigente para todos los integrantes de cuadrilla y minimo uno de ellos contar
con curso de coordinador de frabajo en alturas vigente y aportar los respectivos certificados.
Certificado CONTE.

No tener restricciones laborales para la realizacién de las diferentes actividades.

Los integrantes de la cuadrilla deberén tener capacidad para manejar equipos como puntos de acceso
y cableado estructurado de fibra optica.

Contar con disponibilidad inmediata para atender incidencias urgentes fuera del horaric de servicio
habitual.

El contratista debera garantizar el reemplazo inmediato de los integrantes cuando por circunstancias
de salud o cualquier otra que pueda presentarse, les impida prestar el servicio requerido en el presente
gontrato.

2. Equipos de proteccidn personal:

Dotar al personal de cada cuadrilia con todos los equipos de proteccién personal (EPP), tales como:
cascos, guantes, botas y los demas que se requieran para garantizar la seguridad del personal durante
la ejecucion de las actividades, los cuales deben encontrarse en excelente estado y de uso individual,

3. Equipos y herramientas:

Disponer de todos los equipos y herramientas de (itima tecnologia, en buen estado para realizar las
reparaciones y el mantenimiento preventivo y correctivo. Esto incluye equipos para pruebas de fibra
Optica {como medidores de potencia, OTDR), herramientas para instalaciones y reparaciones de cables
{fusionadora), entre ofras.

Garantizar el cambio y/o reposicién de herramientas, si eventualmente estas llegaren a fallar en el
desarrollo de las actividades, con el fin de garantizar la continuidad del servicio y que este no sea
interrumpido por la falta de equipos o materigles especifices.

4. Vehiculos:

Disponer de dos vehiculos tipo camioneta, los cuales seran utilizados para el transporte de las
cuadrillas, equipos y herramientas necesarias para la adecuada prestacion del servicio.

Garantizar que los vehiculos se encuentran en optimas condiciones para prestar el servicio y responder
por el reemplazo de estos, cuando se presente alguna irregularidad o dafic mecanico, caso en el cual
debera comunicarlo oportunamente al supervisor.

Brindar el servicio de forma oportuna, teniendo presente que el contrato se desarrolla tanto en la zona
urbana como rural del municipio de Rionegro-Antioguia o donde lo disponga y asigne el Supervisor del
Contrato, conforme a las necesidades operativas y de mantenimiento que se presenten durante la
gjecucion.

Contar con la documentacion vigente y reglamentaria para la prestacion del servicio de transporte de
personal,

El combustible, reparacidén y demas requeridos para el correcto funcionamiento de los vehiculos
deberan ser provistos oportunamente por el contratista.

Cada vehiculo debera contar con SOAT, seguro de accidentes de transito para pasajeros y péliza de
Responsabilidad Civil Extracontractual,

En el desarrollo de las actividades del presente contrato, no se podra transportar personal ajeno a las
cuadrillas ¢ de la ESO Rionegro S.A.S sin ser autorizada por el supervisor.
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5. Conductores:

» Contar con licencia de conduccién vigente y en la categoria correspondients, conforme a las
regulaciones del Ministerio de Transporte sobre ta materia.

¢ Estar a paz y salvo por concepto de multas e infracciones de transito, expedido por autoridad
competente.

No tener restricciones médicas para la prestacion del servicio.

»  Garantizar la disponibilidad de los conductores, teniendo en cuenta que &l servicio puede ser requerido
en cualquier momento, segln indicaciones del supervisor.

6. Servicios:

»  Mantenimiento preventivo y correctivo sobre la infraestructura tecnologica a cargo de la ESC Rionegro
S.A.8, incluidas todos los componentes de los sistemas de transmision de informacion, red de fibra
Optica, cableado estructurado UTP, conectividad y sistemas electrénicos de seguridad (camaras de
seguridad, alarmas comunitarias, botones de panico, controles de acceso, entre otros).

*  Mantenimiento preventivo y corectivo de la red de fibra dptica: Realizar actividades de mantenimiento
periddico y reparacion de cualquier dafio o incidente que afecte la infraestruciura de fibra dptica y
conectividad.

» Mantenimiento de equipos de telecomunicaciones: Mantener en éptimas condiciones los dispositivos
que forman parte de la infraestructura de conectividad, incluyendo switches, radios y demas equipos
asociados.

» Gestién de emergencias y soporte en incidencias, proveer una linea directa de contacto para estas, y
garantizar la resolucién oportuna de fas mismas.

» Reporte de actividades para la elaboracion y presentar informes periddicos sobre las actividades
realizadas, los incidentes gestionados y las soluciones implementadas, asi como mantener registros de
todas fas incidencias atendidas.

OBLIGACIONES:
DE LA ENTIDAD CONTRATANTE

1. Hacer el seguimiento al cumplimiento del objeto del Contrato a través de quien se designe como supervisor de
aste,

2. Realizar el pago oportunamente en el término estipulado en el Contrato.

3. Efectuar las retenciones de Ley e impuestos de acuerdo con fa normatividad vigente y a sus posteriores
modificaciones.

4. Verificar que los servicios recibidos por parte del Contratista se ajusten a fas condiciones pactadas.

5. Exigiry verificar por intermedio del funcionario designado para ejercer la vigilancia y control de la ejecucion del
contrato, el cumplimiento de las obligaciones del Contratista frente al pago de los aportes al sistema de Seguridad
Social en Salud, Pension y Riesgos Laborales.

6. Suministrar al Contratista todos aquellos documentos, nformacién y demas que requiera para el desarrollo de
fa actividad encomendada.

7. Prestar su cotaboracion para el cumplimiento de las obligaciones del Contratista.
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DEL CONTRATISTA
1. Cumplir con el objeto del contrato, con observancia de las caracteristicas, condiciones y especificaciones

10.

1.

12.

IX.

técnicas, exigidas en este documento o en sus respectivos anexos y con las ofrecidas en su propuesta, la cual
hara parte integral del contrato.

Garantizar la prestacion del servicio de forma inmediata, sin irregularidades ni ditaciones, segin el requerimiento
del supervisor.

Acreditar que el personal que prestara el servicio tenga formacion y expetiencia necesaria para el desarrollo de
las actividades requeridas por la ESO Rionegro S.A.S.

Disponer de las herramientas y equipos necesarios para la prestacion adecuada del servicio, la ESO Rionegro
S.A.S. no ser4 responsable por hurto o cualquier otra afeccién que estos puedan sufrir con ocasion af desarrollo
de las actividades requeridas en el presente proceso contractual,

Tener en cuenta las observaciones y recomendaciones que formule el supervisor del contrato, con el fin de que
el servicio se realice a entera satisfaccion de la Empresa.

Cumplir con los estandares de calidad en materia de legislacion en el rea de su competencia para la prestacién
del servicio.

Cumplir con el pago oportuno de salarios, prestaciones sociales, aportes al Sistema General de Seguridad
Social, Parafiscales y deméas emolumentos a que tenga derecho el personal que desarrollara las actividades
contractuales.

Presentar Ia respectiva factura, RUT demés documentos que la Subgerencia Administrativa y Financiera requiera
para realizar los pagos.

Dar cumplimiento a las dispasiciones de la Politica Interna de Calidad de la E.S.O Rionegro S.A.S, que permitan
dar aplicacion a la normatividad vigente, asi como a la consecucion de objetivos y logros de la Empresa.
Cumplir con la normatividad ambiental vigente y los documentos que tienen relacidn con ella, en especial los
consignados en el Sistema de Gestion Ambiental de la ESO Rionegro S.A.S, si este Ie aplicare; atendiendo los
lineamientos enmarcados en la Politica Ambiental, para mitigar el dafio y deterioro de los recursos naturales.
Mantener la independencia laboral entre la empresa contratante y el personal contratado, asegurando que
todos los costos y responsabilidades laborales recaigan exclusivamente sobre el confrafista.

Ejecutar todas las actividades que sean necesarias para lograr un fotal y fiel cumplimiento del objeto, el alcance
y las obligaciones, aunque no estén especificamente sefialadas en el presente documento, siempre y cuando
las mismas correspondan a la naturaleza y objete del contrato.

MODALIDAD DE S:‘»ELECCEON DEL CONTRATISTA, SU JUSTIFICACION, INCLUYENDO LOS
FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN SU ELECCION

De conformidad con el Manual de Contratacion y segiin su numeral 14.2 INVITACION PRIVADA DE OFERTAS, la
Empresa de Seguridad del Oriente S.A.S - ESO Rionegro 8.A.S, empleara esta modalidad en los contratos cuyo
presupuesto oficial sea de ciento un {101) SMMLV hasta mil (1000) SMMLV, en el que se invitara a participar a minimo a
tres (03) proponentes.
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CRITERIOS DE SELECCION

1. REQUISITOS HABILITANTES

A. CAPACIDAD JURIDICA:

Los oferentes deberan dar cumplimiento a los siguientes requisitos:

20 ow

Ser Proveedor Registrado de la ESO Rionegro S.A.S.

Tener capacidad juridica para la presentacion de la propuesta.

Tener capacidad juridica para la celebracion y ejecucin del contrato.

No estar incursos en ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad previstas en las leyes de
Colombia.

No estar reportado en e! Ultimo Boletin de responsables Fiscales expedido por la Contraloria General de la
Reptblica,

Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de la sociedad, debera
adjuntar ef documento de autorizacion expresa del érgano social competente, oforgado con anterioridad a la
fecha de presentacion de la oferta.

DOCUMENTOS NECESARIOS PARA VERIFICAR LA CAPACIDAD JURIDICA.

Los oferentes deberén presentar con la propuesta cada uno de los documentos que a continuacion se refacionan, con el
fin cumplir con los requisitos habilitantes y ser admitidos en el proceso de calificacion.

1.
2.

3.

12.

13.
14.
15.
16.

Carta de presentacion de la oferta (Anexo 1),

Copia de la Cédula de ciudadania del representante legal de la persona juridica o del proponente persona
natural.

Certificado de existencia y representacion legal y capacidad de ejercicio. Fecha de expedicion no mayor a
TREINTA (30) dias anteriores a la fecha de cierre del plazo del presente progeso.

Autorizacion al representante legal para contratar: El proponente debera aportar autorizacidn de la junta
directiva o asamblea de socios en caso de que a ello haya lugar.

Certificacion del Pago de Parafiscales y Aportes al Sistema de Seguridad Social (Anexar cédula, Tarjeta
Profesional del Contador y/o Revisor Fiscal y Certificado de la Junta Central de Contadores vigente}.

Registro Unico de Proponentes-RUP (Ultimo afio de renovacion 2026)

Certificacion Bancaria del proponente.

Registro Unico tributario (RUT).

Certificado de antecedentes Disciplinarios de la Procuraduria General de la Nacion (Empresa y del
Representante legal),

. Certificado de antecedentes Fiscales de la Contraloria General de la Repblica (Empresa y del Representante

legal).

. Certificado de Antecedentes Judiciales del Representante Legal de la persona juridica o del proponente

persona natural.

Registro de Medidas Correctivas el Representante Legal de la persona juridica o del proponente persona
natural.

Certificado de inhabilidades e incompatibilidades y conflictos de intereses.

Garantia de Seriedad de la Oferta.

Oferta Econdmica (Anexo 2).

Certificado REDAM (Registro de Deudores Alimentarios Morosos)
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17. Experiencia del Proponente. (Anexo 3).
18. Certificados que acrediten experiencia.

Adicionalmente debera aportar del personal y/o talento humano (cuadrilla), o siguiente:
» Documento de identidad de cada integrante.
Diploma o su equivalente como técnico o tecndlogo.
Certificado de trabajo en alturas vigente.
Certificado de coordinador de trabajo en alturas vigente {minimo uno de los integrantes de cada cuadrilla)
Certificado CONTE
Minimo una certificacion de entrenamiento en empalmeria de fibra optica y/o instalador de fibra dptica (minimo
1 por cuadrilia)
o Certificados de experiencia laboral (relacionada con la ejecucitn de contratos durante los Gltimos 4 afios, en

proyectos que dentro del alcance involucren implementacién y mantenimiento de redes con cables de fibra
Optica)

B. CAPACIDAD FINANCIERA. {Requisito minimo habilitante},

La capacidad financiera de cada proponente o participante sera verificada con la informacién suministrada, la cual debe
ser adecuada y proporcional a la naturaleza del contrato a suscribir y a su valor, de alli que, para establecer los requisitos
habilitantes financieros y organizacionales, se ha adelantado el andlisis para conocer el sector relativo al objeto
contractual, conociendo a fondo los posibles oferentes desde la perspectiva comercial y el andlisis del riesgo. Este
estudio ha permitido conocer las particularidades del sector econémico, el tamafio empresarial de los posibles oferentes
y su modelo de negocie.

La Capacidad Financiera se evaluara con base en la informacién financiera suministrada por el proponente mediante el
Registro Unico de Proponentes (RUP} actualizado y en firme, con (ltimo afio de renovagion 2026,

» ndice de liquidez (Mayor o igual a 1.5)

Determinz la capacidad que tiene un propenente para cumplir sus obligaciones de corto plazo. A mayor indice de
liquidez, menor es |a probabilidad de que el proponente incumpla sus obligaciones de corfo plazo. La férmula utilizada
para el calculo es la siguiente:

Férmula indice de liquidez = Activo Corriente
Pasivo Corriente

¢ Indice de endeudamiento (Menor o igual a 0.80)

Determina el grado de endeudamiento en la estructura de financiacién (pasives y patrimonio) del proponente. Este
indicador permite evidenciar qué tanfo del capital que tiene la empresa, a mayor indice de endeudamiento, mayor es la
probabilidad del proponente de no poder cumplir con sus pasivos. Para este indicador no se define limite minimo, sino
un indicador maximo.

Férmula Indice Endeudamiento = Pasivo Total
Activo Total
» Razdn de cobertura de intereses (Mayor o igual a 2)
Elabord: Olga Patricia Lapez H. Revist: Comité de Archivo | Aprobd: Andrés F. Aristizabal Marin
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Refleja la capacidad del proponente de cumplir con sus obligaciones financieras. A'mayor cobertura de intereses, menor
es la posibilidad de que el proponente incumpla sus obligaciones financieras. Para este indicador no se define Iimite
maxime.

Férmula Razén de Cobertura de Intereses = Utilidad operacional
Gasto de intereses

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL
* Rentabilidad sobre patrimonio: (Mayor o igual a 0.06)

La rentabilidad del patrimonio del proponente determina la capacidad de generacion de utilidad operacional por cada
peso invertido en ef patimonio. A mayor rentabilidad sobre el patrimonio, mayor es Ia rentabilidad de los accionistas ¥
mejor es la capacidad organizacional del proponente.

La férmula para el calculo es la siguiente:

Rentabilidad sobre el patrimonio = Utilidad Operacional
Patrimonio

* Rentabilidad sobre los activos: (Mayor o igual a 0.01)

Determina la rentabilidad de los activos del proponente, es decir, la capacidad de generacion de utilidad operacional por
cada peso invertido en el activo. A mayor rentabilidad sobre activos, mayor es la rentabilidad del negocio y mejor la
capacidad organizacional del proponente. Este indicador debe ser siempre menor o igual que el de rentabilidad sobre el
patrimonio.

La formuia para el célculo es la siguiente:

Rentabilidad sobre los Activos = Utilidad Operacional
Activo Total

La capacidad financiera del oferente se calcula a partir de la evaluacion de los siguientes indicadores:

INDICADOR INDICE REQUERIDO
INDICE DE LIQUIDEZ MAYOR O IGUALA 1.5
INDICE DE ENDEUDAMIENTO MENOR O IGUAL A 0.80
RAZON DE COBERTURA DE INTERESES MAYOR O IGUAL A 2
RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO MAYOR O IGUAL A 0.06
RENTABILIDAD DEL ACTIVO MAYOR O IGUAL A 0.01

Nota: Respecto a los indicadores financieros, para el caso en que el proponente o proponentes los acredite como
INDETERMINADOS, se entendera que CUMPLE con su capacidad financiera.

C. CAPACIDAD TECNICA - EXPERIENCIA GENERAL Y ESPECIFICA (requisito habilitante):
EXPERIENCIA GENERAL

Lider Juridica marzo de 2020 Gerente
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El proponente debera demostrar su experiencia general relacionada con instalacion/ mantenimiento de infraestructura
tecnologica o similares y aportar las respectivas certificaciones o contratos, maximo de DOS contratos cuya sumatoria

sea igual o superior al 50% del valor del presupuesto oficial del presente proceso, donde indique fechas, valores
facturados en SMMLYV, al momento del cierre de esta invitacion a presentar oferta,

EXPERIENCIA ESPECIFICA

El proponente debera demostrar su experiencia especifica, verificable en el Registro Unico de Proponentes-RUP, de
maximo DOS contratos cuya sumatoria sea igual o superior al 50% del presupuesto oficial del presente proceso y que

contenga al menos uno de los siguientes codigos. En caso de no cumplir la experiencia, se calificara como NO
ADMISIBLE.

| Segmento | Familia Clase Producto
CLASIFICACION | 81000000 | 81110000 | 81111800 Sii{:r%igss de sistemas y administracidén de componentes de
UNSPSC e ” : TR
72000000 | 72150000 | 72151700 izr:slct;;::; de instalacion de sistemas de seguridad fisica e

CONSIDERACIONES PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA

o Cada unade las experiencias presentadas debe hacer referencia al desarrolio de un contrato independiente
por parte del proponente. Las prorrogas o adiciones de un contratc se contaran como parte delf contrato
principal, el cual debera haberse ejecutado en su totalidad.

s Encascde que el proponente o miembro del proponente plural acredite experiencia de contratos en los que
participé como integrante de un consorcio o unidn temporal, ésta se tendrd en cuenta en proporcion al
porcentaje de su participacion en el consorcio o unién tempaoral gue ejecuto el contrato, y en cuante al tiempo
se tendra en cuenta la totalidad del plazo del contrato,

» El proponente debera anexar certificados de experiencia de los contratos ejecutados y diligenciar el anexo
de experiencia.

¢ Los contratos relacionados deberan estar registrados en el RUP del proponente, en caso de no estar inscrito
en el RUP, deberd presentar las certificaciones que demuestren su experiencia. En caso de no cumplir con
la experiencia, se calificard como NO ADMISIBLE.

* No se aceptan contratos en gjecucion.

2. CRITERIOS DE EVALUACION DE LAS OFERTAS
2.1 Evaluacion Factor Econdmico-100 puntos

El proponente que dentro de su oferta ofrezca el MENOR PRECIO obtendra CIEN (100) puntos; las demas se puntuaran
en forma proporcional descendente.

Se asignara CIEN {100) puntos a la oferta de menor valor las demas propuestas se evaluaran respectivamente asi;

Valor Total Menor Oferta x (100)
Valor Total Oferta a Evaluar N°1
Valor Total Oferta a Evaluar N°2
Valor Total Oferta a Evatuar N°3

Elaboré: Olga Patricia Lopez H. Revist: Comité de Archivo ' Aprobo; Andrés F. Aristizabal Marin Y
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X.  VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO, IMPUTACION PRESUPUESTAL, FORMA DE PAGO Y OBLIGACIONES
TRIBUTARIAS:

El valor estimado del contrato es de DOSCIENTOS DIECINUEVE MILLONES SEISCIENTOS SETENTA Y TRES MIL
QUINIENTOS SESENTA Y NUEVE PESOS ($219.673.569), incluidos impuestos y deducciones a que haya lugar.

IMPUTACION PRESUPUESTAL

El contrato se celebrara con cargo al Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 2005 del 24 de agosto de 2028,
expedido por la Profesional de Presupuesto,

FORMA DE PAGO

La ESO Rionegro S.A.S. pagara mediante pagos parciales, segln los servicios efectivamente prestados y recibidos a
entera satisfaccion por parte del supervisor del contrato, previa presentacion de la factura o cuenta de cobro soportada
por los verificables exigidos por el supervisor y los respectivos documentos administrativos propios de fa ESO Rionegro
SAS,

En todo caso, el pago estara sujeto a la planeacion del Area Financiera de la ESO Rionegro S.A.S y el fujo de caja, el
Supervisor designado solo aprobara el pago de aquellas actividades que sean comprobables y efectivamente soportadas
¥ que en consecuencia hayan sido debidamente ejecutadas por el contratista. Este debera informar a la ESO Rionegro
S.AS. la cuenta bancaria (corriente o de ahorros), abierta a su nombre, como requisito previo para la autorizacion de
cada Acta de Pago. Si el contratista es una persona juridica, debera acreditar {ue se encuentra al dia en el pago de
aportes relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como Parafiscales (SENA, Cajas de Compensacién Familiar,
etc}.

Siel contratista es una persona natural no responsable de IVA, debe aportar la seguridad social sobre el cuarenta (40%)
del total del contrato, y ademas el mismo debe cotizar como minima safud, pension y ARL.

ULTIMO PAGO: La ESO Rionegro S.A.S. desembolsara al proveedor el {itimo pago una vez el contratista allegue, los
siguientes entregables, previa aprobacion del area Supervisora:

1. Una relacion completa de los empleados, discriminando por cada uno de ellos, el valor cancelado por concepto
de los servicios prestados.

2. Documento suscrito por cada empleado, en ef que manifieste que el contratista le canceld sus salarios ¥

prestaciones sociales y que se encuentra a paz y salvo por tode concepto con él.

La liquidacion de los trabajadores, si a ello hay lugar.

El recibo a satisfaccion por parte del supervisor designado, de las actividades desarrolladas por el contratista.

Todos los informes det contrato y el informe final, establecidos en el presente documento, incluida la

documentacion soporte.

8. Todas las actas generadas en desarrolio del contrato tales como: el acta de inigio, las actas de pago,

- suspensiones y reanudaciones, si a ello hubo lugar y acta de recibo, entre ofras.

7. Acta de recibo final det contrato y actualizacion de pélizas.

oW

OBLIGACIONES TRIBUTARIAS

Ef contratista seleccionado debera tener en cuenta todos los fastos e impuestos que hayan de causarse por la ejecucion
del contrato, tales como: Retencion en la fuente a titulo de renta, Retencion en la fuente a titulo de Industria y Comercio,

Elaboré: Olga Patricia Lépez H, Reviso: Comité de Archivo Aprobd: Andrés F. Aristizabal Marin 1
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el impuesto al valor agregado IVA, timbre y publicacion si son el caso, el valor que ocasione la constitucion de garantias
y otras a que haya lugar de acuerdo con las normas vigentes.

Impuestos, tasas y contribuciones-municipio de Rionegro:

Estampilla Pro-Hospitales Publicos

Estampilla Pro-Adulto Mayor:
Estampilla Pro-Politécnice:
Estampilla Pro-Cultura;

Tasa Pro-Deporte:

1%
3%
0.4%
1%
2.5%

Xl.  ANALISIS DEL RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO
N Descripcién S o8|l Monitoreo y revision
S| &% % (Qué puede Consecuenciadela | :5 5 | Tratamientoiconiroles a g_-'g: Eq 8 g| uComose Periodicidad
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w5 dilicenci contraty de acuerde ios debidos soportes. .
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firmadas} ylo P - £ | pago. T
cuentas de los £ £ 3
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Que el CONTRATISTA Vigilancia permanente ala Ejecutar a
= - ncumpla con  las correcta  ejecucion  del cabalidad ]
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Xii.  GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE CONTRATACION

El contratista se obliga a constituir, a favor de la ESO Rionegro S.A.S, una garantia {inica de cumplimiento a favor de
entidad estataf con régimen de contratacion privado dentro del dia habil siguiente al envio del contrato.

Las garantias deben de estar vigentes durante todo el término del contrato, EL CONTRATISTA debera ampliar las
garantias del contrato para conservar el monto porcentuat y las vigencias; también lo har cuando se haga efectivo total
0 parcialmente la garantia por cualquiera de los riesgos que ampaia.

- AMPAROS EXIGIBLES - MONTO Y VIGENCIA |
Cumpllmlento de Por una cuantia equivalente al 20% del valor total del contrato y una
obligaciones  surgidas  del | X vigencia iqual al plazo de est is (6 .
contrato estatal gencia igual al piazo de este y por seis (6) meses mas.
Calidad del servicio X Ror una f:uantia equivalente al 20% del valor total del contrato y una

vigencia igual al plazo de ests.

P i i . :
ssggle(jse salart?zéa;?;esstactone: X Por una cuantia equivalente al 20 % def valor total del contrato y una
indemnizaciones laborales vigencia igual al plazo de este y por tres {3) afios mas.
Responsabilidad Civit X Por una cuantia equivalente a 200 SMMLV con una vigencia igual al
Extracontractual plazo del contrato

Xil.  SUPERVISION

La supervision estara a cargo de personal vinculado ala ESO Rionegro S.A.S., que sera designado por el Gerente General
ejercera funciones de control v vigilancia permanente, que

mediante comunicado intemo. El supervisor del contrato

garantice el cumplimiento de las obligaciones.

Elaboro: Olga Patricia Lépez H.
Lider Juridica
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XIV.  ANEXOS

Cotizaciones
CDP

XV.  FIRMAY FECHA DE ELABORACION DEL ESTUDIO PREVIO

En constancia de lo anterior, se firma el 07 de septiembre de 2026.

te Técnico

IMW
JORGE %maemo RESTREPO ZULUAGA

Compon

Fecha aprobacion Comité de Contratacién:

Fecha recibida en Area Juridica:

Abogado asignado tramite contractual:

Compenente Juridico

Acta No 059 del 07 de septiembre de 2026
07 de septiembre de 2026
Laura Tangarife Rueda

Elabord: Qlga Patricia Lopez H.
Lider Juridica

Revisé: Comité de Archivo
marzo de 2020
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