SOLICITUD DE NECESIDAD, CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD PARA CONTRATAR SERVICIOS
PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION

Valledupar, 08 de septiembre del 2026

Dactar

DARIO JOSE FORERO MARTINEZ
Gerente

Presente

ASUNTO: “PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION ADMINISTRATIVA, EL
SEGUIMIENTO DE LOS PROCESOS Y PROYECTOS A CARGO DE LA E.L.C.E.-AMV™,

Condial saludo.

Que de conformidad con el Manual de Contratacion de la EMPRESA INDUSTRIAL Y COMERCIAL DEL
ESTADO AREA METROPOLITANA DE VALLEDUPAR - EICE-AMV, adoptado mediante Acuerdo No, 006
del 2024, creada como instrumento operativo especializado del Area Mefrapolitana de Valledupar, de
conformidad con lo estipulado por el articulo 14 de la Ley 1150 de 2007, modificado por &l articulo 93 de la Ley
1474 de 2011, la ELC.E. AM.V., al desarrollar actividades comerciales en competencia con el sector privado
ylo plblico, nacional o intemacional, se rige por las disposiciones legales y reglamentarias aplicables a su
actividad economica y comercial, de manera que esta sometida a las normas comerciales y civiles del derecho
privado y no esta sujeta a la aplicacion de los procedimientos de contratacidn establecidos en el Estatuto
General de la Contratacion para la Administracion Publica, tiene a su cargo el fortalecimiento de la gesfion
administrativa y contractual en el marco de su régimen especial de contratacion, dotada de autonomia
administrativa, patrimonial y presupuestal.

Acorde a lo anterior y teniendo en cuenta que la EICE-AMV, es administradora de grandes proyectos de ciudad,
evidencia la necesidad de contar con el acompafiamiento, para el apoyo, soporte técnico y contable a fin de
fortalecer la capacidad de elaborar, gerenciar y ejecutar proyectos con calidad, en pro del mejoramiento
continuo de la gestion y la ampliacidn de nuestro portafolio de servicios como Empresa Industrial y Comercial
del Estado; asi mismo, fortalecer y realizar acompafiamiento en asesoramiento juridico para la correcta gestion
de procesos de contratacion plblica y privada que adelante la Empresa Industrial y Comercial del Estado Area
Metropolitana de Valledupar - E.|.C.E. AM.V., en sus etapas pre-contractual, contractual y post-contractual, en
todas sus modalidades, conforme al Estatuto General de Contratacidn Plblica = EGCP, el Manual de
Confratacion de la entidad y normas complementarias.

Asimismo, de acuerdo con las necesidades presentadas relacionadas con cada una de las actividades que
desarrolla |a empresa en cumplimiento de sus funciones misionales con relacion a la gestion financiera,
administrativa, contable y presupuestal, se ha determinado la pertinencia de contratar servicios de un auwxliar
contable para apoyar el area administrativa y financiera de las cuales forman parte del proceso contable

En consecuencia, se solicita la autorizacion para adelantar la contratacién mediante la modalidad de prestacion
de servicios profesionales, bajo la figura de contratacion directa, con fundamento en el régimen especial que
rige a la empresa y, de manera referencial, en lo dispuesto en el articulo 32 de la Ley 80 de 1993 y en el articulo
2.2.1.2.1.4.9 de| Decreto 1082 de 2015, en cuanto a la procedencia de este tipo de contratos.

El objeto confractual propuesto es la: “PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
ADMINISTRATIVA, EL SEGUIMIENTO DE LOS PROCESOS Y PROYECTOS A CARGO DE LA EL.C.E.-
AMV™,

Dentro de las actividades donde se requiere el awdliar de apoyo estan:
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1. Apoyar |aelaboracitn, consolidacion y analisis de informes administrativos y de gestion, suministrando
informacién oportuna y organizada para la toma de decisiones por parte de [a Gerencia y las demas
areas de |a entidad.

2. Apoyar la gestibn y organizacién documental de los procesos administrativos, realizando la
clasificacion, consolidacion, actualizaciaon y control de la informacion, de acuerdo con las disposiciones
internas y las normas aplicables a la gestion documental.

3. Apoyar el seguimiento 2 la ejecucion de contratos, convenios, proyectos y demas actividades a cargo
de |a E.|.C.E-AMV, mediante |a recopilacion y organizacion de informacién relacionada con avances,
compromisos, productos, cronogramas y demas aspectos administrativos requeridos por los
supervisores o responsables.

4. Apoyar la elaboracion y difusidn de contenidos comunicacionales de la E.LLC.E-AMV, relacionados
con las actividades, proyectos y programas desarrollados por la entidad, de acuerdo con los
lineamientos institucionales.

5. Apoyar la organizacion y actualizacion de lka informacion para los medios y canales de comunicacion
institucionales, incluyendo piezas informativas, publicaciones para redes sociales y demas contenidos
requeridos para divulgar la gestion de la entidad.

6. Desarrollar las demas actividades relacionadas con el objeto contractual que sean requeridas por el
supervisor, siempre que guarden relacion con su formacién profesional, las obligaciones contratadas
y las necesidades administrativas de la E.|.C.E.-AMV.

PLAZO DE EJECUCION: El contrato tendra un plazo de ejecucién de TRES (3) MESES Y QUINCE (15) DIAS,
contados a partir del inicio de ejecucion en el SECOPI.

VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y JUSTIFICACION DE ESTE: El presupuesto que se estima para este
proceso es de SIETE MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS MCTE ($7.700.000).

LUGAR DE EJECUCION: Las actividades se realizaran en I jurisdiccion del Municipio Valledupar y la entrega
de la informacion de resultados se entregaran en las oficinas de la empresa ubicada en la Trans 7 #72-79 piso
1 del Parque de Ia Leyenda Vallenata.

Atentamente,

GINA V OR R
PROFESIONAL UNIVERSIT.
AREA OPERATIVA Y DE PROYECTOS
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Valledupar, 08 de septiembre del 2026

Doctor )

DARIO JOSE FORERO MARTINEZ

Gerente de La Empresa Industrial y Comercial Del Estado Area Metropolitana De Valledupar,
Presente

ASUNTO: Solicitud de Inexistencia o Insuficiencia de Personal.

Cordial saludo,

Me permito solicitarle certificar, si en la Planta de Personal de La Empresa Industrial ¥ Comercial Del Estado
Area Metropolitana De Valledupar existe personal de Planta con capacidad para realizar las acfividades que se
contrataran: cuyo objeto es: “PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION ADMINISTRATIVA,
EL SEGUIMIENTO DE LOS PROCESOS Y PROYECTOS A CARGO DE LA ELC.E-AMV™.

Condiaimente,

GINA V. OREND
PROFESIONAL UNIVERSITARIO
AREA OPERATIVA Y DE PROYECTOS
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Valledupar, 08 de septiembre del 2026

EL GERENTE DE LA EMPRESA INDUSTRIAL Y COMERCIAL DEL ESTADO AREA METROPOLITANA
DE VALLEDUPAR - EICE-AMV

CERTIFICA:

Que, dentro de la Planta de Personal de la Empresa Industrial Y Comercial Del Estado Area Metropolitana De
Valledupar — EICE-AMV, no existe personal que pueda desamollar la actividad para la cual se requiere contratar
la prestacion de servicics, “PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION ADMINISTRATIVA,
EL SEGUIMIENTO DE LOS PROCESOS Y PROYECTOS A CARGO DE LA E..C.E.-AMV"

De acuerdo con el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales, no existe personal que pueda
desarrollar la actividad para la cual se requiere contratar la prestacion de servicio,
N

JBerente General EICE- AMV
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Valledupar, 08 de septiembre del 2026

Doctor
DARIO JOSE FORERO MARTINEZ

Gerente de La Empresa Industrial Y Comercial Del Estado Area Metropolitana De Valledupar.
Presente

SOLICITUD DE CERTIFICACION DE INCLUSION EN EL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES VIGENCIA
2026.

Solicito se sirva certificar si en el Plan Anual de Adquisiciones 2026 de La Empresa Industrial y Comercial Del
Estado Area Metropolitana De Valledupar se encuentra incluido el siguiente objeto a contratar: “PRESTACION
DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION ADMINISTRATIVA, EL SEGUIMIENTO DE LOS PROCESOS Y
PROYECTOS A CARGO DE LA E.C.E-AMV",

Cordialmente,

GINAV RENO
PROFESIONAL UNIVERSIT
AREA OPERATIVA Y DE PROYECTOS

Empresa Industrial y comercial del Estado, EI.CE. AM.V,
Commeo Electrdnico: gerencia@eice areametrovalledupar.gov.co
Direccién: Transversal 7 # 2 — 79, piso 2 parque de |a leyenda vallenata
Teléfonos: (57) (605) 5885833



Valledupar, 08 de septiembre del 2026

Sefiora

GINA VANESSA MOREND CUELLAR

PROFESIONAL UNIVERSITARIO

AREA OPERATIVA Y DE PROYECTOS

EMPRESA INDUSTRIAL Y COMERCIAL DEL ESTADO AREA METROPOLITANA DE VALLEDUPAR -
E.LC.E.- AMV",

Presente

ASUNTO: CERTIFICACION DE INCLUSION EN EL PLAN DE ADQUISICIONES.

En Atencion a su solicitud, me permito informarle que dentro del Plan Anual de Adguisiciones 2026 de la
Empresa Industrial Y Comercial Del Estado Area Metropolitana De Valledupar - EICE-AMV, se encuentra
incluido el objeto a contratar “PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION ADMINISTRATIVA,
EL SEGUIMIENTO DE LOS PROCESOS Y PROYECTOS A CARGO DE LA E.L.C.E.-AMV",
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A. E A EMPRESA INDUSTRIAL Y COMERCIAL DEL ESTADO- AREA
HEER RS TANA METROPOLITANA DE VALLEDUPAR-E.I.C.E. - A.M.V.
NIT: 901.880.378-1
Vigencia | 2026 | 1 Solicitud CDP | 2s0067
Fecha de Solicitud | 8/09/2026 |

Objeto del gasto

"PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION ADMINISTRATIVA, EL SEGUIMIENTO DE LOS PROCESOS Y
PROYECTOS ACARGO DE LA E.L.C.E-AMV."

|Codigo rubro Nombre rubro C. Cnstasllc.aduo Valor ($)
HONORARIOS
2.1.2.02.02.008.01.01 ADMIN[STRATWOS SF 2 1.2.02.02.008 7.700.000,00

~ Tal:al 7.700.000,00

e : ¥ _x"f ///

,fnfnlc JOSE FORERG MARTINEZ
Gerente - ELC.E - AM.V.

Yoleidis Maila
Elaborg

Lugue Amaranto



EMPRESA INDUSTRIAL Y COMERCIAL DEL ESTADO- AREA METROPOLITANA DE
VALLEDUPAR- E.I.C.E. - A.NLV.
NIT: 901.880.378-1

[Vigencia [ 2026 | [ CDP No. ~ | 260087
Fecha de expedicién | 8/09/2026 | |Fecha de vencimiento | 31/12/2026
Objeto del gasto

"PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION ADMINISTRATIVA, EL SEGUIMIENTO DE LOS PROCESOS Y PROYECTOS
ACARGO DE LA E.I.C.E-AMV."

Certifico que a la fecha de aprobacién de este documento, segin presupuesto de la vigencia fiscal 2028, existe apropiacion
disponible por valor de $7.700.000,00 discriminada en los siguientes rubros:

Codigo rubro Nombre rubro C. Costos || Cédigo l Valor (§)
HONORARIOS
2.1.2.02.02.008.01.01 ADMINISTRATIVOS CSF 2.1.2.02.02.008 7.700.000,00

Total 7.700.000,00

JOHANASANCHEZ RIVAS
Administrativa y Financiera

Elnbare: Yaledis Malle Lugue Amarasio /



SOLICITUD DE CERTIFICACION DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
EMPRESA INDUSTRIAL Y COMERCIAL DEL ESTADO AREA METROPOLITANA DE VALLEDUPAR -
EICE-AMV

FECHA DE SOLICITUD: SEPTIEMBRE 2026

FUNCIONARIO RESPONSABLE: DARIO JOSE FORERO MARTINEZ

AR NEST MR GERENCIA

OBJETO: “PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTIC
ADMINISTRATIVA, EL SEGUIMIENTO DE LOS PROCESOS Y PROYECTOS A CARGO $7.700.000
DE LAE.LC.E-AMV.”

SIETE MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS MCTE

TOTAL: (§7.700.000).

FIRMA DEL SOLICITANTE:

RUBRO: HONORARIOS | CONCEPTO: OPS
, UNIDAD
CODIGO: 2.1.202.02008 | L oxoos GERENCIA

Empresa Industrial y comercial del Estado, ELLC.E. AM.V,
Comec Electronico: gerencia@eice. areametrovalledupar.gov.co
Direccién: Transversal 7 # 2 — 79, piso 2 parque de la leyenda vallenata
Teldfonos: (57) (605) 5885833



EMPRESA INDUSTRIAL Y COMERCIAL DEL ESTADO AREA METROPOLITANA DE
VALLEDUPAR. E.L.C.E-AMV

ESTUDIO DEL SECTOR

“PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION ADMINISTRATIVA, EL SEGUIMIENTO DE
LOS PROCESOS Y PROYECTOS A CARGO DE LA E.I.C.E-AMV™,

VALLEDUPAR, SEPTIEMBRE DE 2026

Empresa Industrial y comercial del Estado, EL.CE. AM.V,
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Principales indicadores del mercado laboral

Grafico 1. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO)y Tasa de
desocupacion (TD) Total nacional
Agosto (2016 - 2024).
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INTRODUCCION

La EMPRESA INDUSTRIAL Y COMERCIAL DEL ESTADO AREA METROPOLITANA DE VALLEDUPAR -
EICE-AMV, en ejercicio de la autonomia administrativa financiera y contractual reconocida por la Constitucion
Politica, la Ley 1625 de 2013 establecidos en sus estatutos y su Manual de Contratacion vigente, mediante el
presente documento se presenta el estudio del sector como soporte para la celebracién de contratos al amparo
de su régimen especial de contratacion.

El presente documento se elabora para dar cumplimiento a lo establecido en el Decreto 1082 del 26 de mayo
de 2015 en su Articulo 2.2.1.1.1.6.1. "Deber de Analisis de las Enfidades Estatales”, el cual cita que "la Entidad
Estatal debe hacer, durante la etapa de planeacion, el analisis necesario para conocer el sector relativo al objeto
del Proceso de Contratacion desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica, y de
analisis de Riesgo" y "dejar constancia de dicho analisis en los Documentos del Proceso’. La metodologla para
el desarrollo del presente Estudio del Sector se rige seglin lo definido por la Agencia de Contratacion Piblica
Colombia Compra Eficiente en el documento G-EES-02 denominado “Guia para la Elaboracion de Estudios del
Sector’, la cual recomienda abarcar los aspectos relacionados con las variables macroecondmicas, tales como
la participacion del sector en el PIB o la participacion del mismo en la generacion de empleo y, en general, de
la evolucitn del sector dentro de la coyuntura econdmica nacional en la medida en que |a complejidad el proceso
lo requiera.

Este estudio abarca principalmente los aspectos generales del sector, los cuales comprenden los aspectos
econdmicos, técnicos y regulatorios, asi como el estudio de la demanda y el estudio de la oferta. Los aspectos
econdmicos contextualizan el sector a nivel macroecondmico, indicando su participacion en la economia del
pais, las principales variables que lo afectan, agentes que lo conforman, costos generales, agremiaciones
importantes, ete. Por otra parte, los aspectos técnicos hacen referencia a las condiciones técnicas reales de los
posibles oferentes en el proceso, caracteristicos y calidad del servicio, condiciones del equipo humano
requerido, valor agregado del servicio, efc. En los aspectos regulatorios se analizan las principales normas que
regulan a los prestadores del servicio, al propio servicio en si, y todo lo que influya de manera directa en la
prestacion de este, no sdlo desde la perspectiva legal sino también desde la perspectiva econdmica y tributaria.

En adicion a lo anterior, el estudio de la Oferta investiga las caracteristicas de los posibles oferentes para
suministrar el servicio requerido, su tamafio, posibles caracteristicas financieras, efc., mientras que el estudio
de la Demanda analiza, en lo posible, los procesos similares anteriores con el fin de establecer predicciones
sobre los requerimientos en referencia al objeto del estudio. Se deja constancia mediante el presente
documento, del analisis del sector, realizado en la etapa de planeacion y estructuracion de este, asi:

1. ASPECTOS DEL SECTOR

La presente contratacion pertenece al sector terciario de la economia o sector de servicios en donde se incluyen
todas aquellas actividades que no producen una mercancia en si, pero que son necesarias para el
funcionamiento de la economia. Hace uso de |a contratacion de servicios tecnicos para llevar a cabo el
desarrollo de las actividades competencia de la Secrefaria General, realizando una verificacion en cuanto al
cumplimiento del perfil, idoneidad y experiencia de posibles proveedores y atendiendo que la contratacion,
debera garantizar el cumplimiento de los principios de economia, transparencia y en especial del deber de
seleccion objetiva, establecidos en la Ley 80 de 19893, Ley 1150 de 2007 y demés normas concordante Este
secfor se considera no productivo, puesto que no produce bienes tangibles, pero contribuye a la formacion del
producto intermo bruto (PIB).

A. ECONOMICO

Empresa Industrial y comercial del Estado, ELC.E. AM.V,
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ETROPOLITAN
DE VALLEDUPA

La actividad econdmica esta dividida en sectores econdmicos. Cada sector se refiere a una parte de la actividad
econdmica cuyos elementos tienen caracteristicas comunes, guardan una unidad y se diferencian de ofras
agrupaciones. Su division se realiza de acuerdo a los procesos de produccion que ocumen al interior de cada
uno de ellos. La division de los sectores es la siguiente:

1. Sector primario o sector agropecuario.
2. Bactor secundario o sector Industrial.
3. Sector terciario o sector de servicios.

El sector terciario incluye todas aquellas actividades que no producen una mercancia en si, pero que son
necesarias para el funcionamiento de la economia. Como ejemplos de ello tenemos el comercio, los
restaurantes, los hoteles, el fransporte, los servicios financieros, las comunicaciones, los servicios de
educacion, los servicios profesionales y de apoyo a la gestion, el Gobiemo, etc.

Esindispensable aclarar que los dos primeros sectores producen bienes tangibles, por lo cual son considerados
como sectores productivos. El tercer sector se considera no productive, puesto que no produce bienes tangibles,
peno, sin embargo, contribuye a la formacidn del ingreso nacional y del producto nacional, En consecuencia, el
sector terciario 0 de servicios, es el sector economico al cual pertenece el objeto contractual, en el presente
caso comesponde a los servicios referidos con prestacion servicios profesionales.

Importancia del Sector en el contexto local y nacional

Fortalecer la gerencia plblica es un propdsito esencial en |a tarea de poner en marcha una sociedad. De un
lado, las empresas y los individuos estan en contacto permanente con entes plblicos, de alli que el
conocimiento de como funcionan sea una ventaja para la gestion privada. Por su parte, desde la perspectiva
de lo plblico, la administracién con herramientas empleadas por las empresas privadas solucionaria problemas
que el com(n de la gente no asocia con debilidades en la gestion. Poca gente pensaria que el control de la
comupcion es un problema de falta de gerencia pablica. Infortunadamente, el terreno plblico es méas complejo
que el privado. En lo pablico, los grupos de interés son mucho méas fuertes y dispersos; se requiere entender
dimensiones mucho mas amplias. A pesar de la complejidad y franscendencia del tema, hay un gran
desconocimiento de su funcionamiento. Los esfuerzos por mejorar las capacidades de los servidores plblicos
son mindsculos comparados con lo de la formacion de ejecutivos privados, En la nueva gestién plblica, la
esencia de la administracién esta en bajar el estado a las personas, lideres comunitarios y ciudadanos en
general. La formacion de politicas implica un proceso de cogerencia y retroalimentacion. Estas experiencias
son (tiles tanto en lo pablico como en lo privado. Lo importante es aprender como delegar responsabilidades v
abrir espacios, manteniendo el control en la calidad y la eficacia de decisiones que afectarén a la poblacién del
pais, el departamento, la ciudad o el pueblo. En la actualidad toda entidad estatal cuenta con prestadores de
servicio, para dar cumplimiento a todos los requerimientos que se demandan dia a dia, esto dado que la
gerencia plblica plantea retos tan grandes, la pregunta es como formar a los servidores que los puedan
enfrentar. En cuestiones fisicas, la tecniologia esta en saber cémo funcionan las maquinas. En gestion publica,
en cambio, es necesario entender los comportamientos y las reglas de juego, donde haya gente capaz de
negociar, elegir entre fines, y pedir y dar cuentas; por lo tanto, se requieren fortalecer los programas y proyectos
de gestion de la Subdireccion e integrarlos con las caracteristicas propias de cada entidad.

Datos historicos de desempeno del sector

Dentro del proceso de modemizacion del Estado Colombiano y en cumplimiento de la Ley de Transparencia ¥
del Derecho al acceso a |a informacion plblica nacional, Funcion Plblica ha venido fortaleciendo y mejorando
el Sistema de Informacion y Gestion Pablico (SIGEP), el cual redne los datos de mas de 230,000 mil contratistas
de las entidades al servicio del Estado Colombiano.
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Hacer mas eficiente |a gestién plblica ha sido derrotero que ha marcado la actuacion de los (itimos afios en el
Estado colombiano, con particular fuerza desde |a adopcitn de la Constitucion de 1891. El afio 2012 marcd el
primer gran hito de esta blsqueda pues logrd condensar los innumerables requerimientos que debian rendir
las organizaciones plblicas sobre su gestion en un solo modelo, y a través de un (nico reporte anual.

Participacion del Sector en el PIB nacional y en el PIB industrial

En el primer trimestre de 2022, el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y técnicas; y
actividades de servicios administrativos y de apoyo crecid 9,7% en su serie original, respecto al mismo periodo
de 2021. Actividades profesionales, cientificas y técnicas crecit 8,3 %; actividades de servicios administrativos
y de apoyo crecid 10,8%.

Enel tercer rimestre de 2022, la economia colombiana empezd6 a desacelerarse, con un crecimiento que yano
es de dos digitos sino de uno. Entre julic y septiembre el Producto Intemo Bruto del pais, que mide cuanto valor
agregado produce la economia en un periodo dado, crecid un 7%, cuando el trimestre anterior, de abril a junio,
lo habia hecho un 12,6%. Los datos publicados por el mismo DANE, muestran que en todo caso el crecimiento
de la economia colombiana es mayor al de todos los paises de la OCDE.

En el tercer trimestre de 2022, la economia colombiana empez6 a desacelerarse, con un crecimiento que ya no
es de dos digitos sino de uno. Entre julio y septiembre el Producte Intemo Bruto del pais, que mide cuénto valor
agregado produce la economia en un periodo dado, crecid un 7%, cuando el trimestre anterior, de abril a junio,
lo habia hecho un 12,6%. Los datos publicados por el mismo DANE, muestran que en todo caso el crecimiento
de la economia colombiana es mayor al de todos los paises de la OCDE.

En el tercer trimestre de 2022pr, el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y técnicas; y
actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 7,9% en su serie original, respecto al mismo periodo
de 2021pr.

ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR
ANALISIS ECONOMICO - TECNICO - REGULATORIO DEL SECTOR

En los aspectos generales sefialaremos algunos de los datos estadisticos que permitiran analizar el contexto
de la prestacion de servicios, donde la sub-rama que enmarca el objeto del contrato segin la ClIU Rev.4 A.C
del Departamento Nacional de Estadistica - DANE es la de actividades profesionales, cientificas y técnicas, la
cual nos permitira visualizar el mercado para los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo
a la gestién que requiere el Area Metropolitana de Valledupar, Por lo tanto, se hace un andlisis econdmico-
técnico-regulatorio general del sector de senvicios y posteriormente el comportamiento de la sub-rama en
mencidn:

La Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH) tiene como objetivo proveer informacién estadistica
relacionada con mercado laboral, ingresos y pobreza monetaria, asi como de las caracteristicas
sociodemogréficas de la poblacion residente en Colombia. A través de la encuesta se clasifica a las personas
segun su fuerza de trabajo como poblacién ocupada, desocupada o poblacion fuera de la fuerza de trabajo. De
esta forma, es posible estimar los principales indicadores del mercado laboral colombiano, como son la Tasa
Global de Participacion (TGP), la Tasa de Ccupacion (TO) y la Tasa de Desocupacion (TD). Se frata de una
encuesta continua, que se aplica en todo el territorio nacional y que permite la desagregacion de resultados
para el total nacional, total cabeceras, total centros poblados y rural disperso, cada una de las 23 ciudades
capitales y areas metropolitanas, San Andrés, Buenaventura, Barrancabermeja, Soacha, Rio Negro (Antioquia),
Tumaco, 23 principales departamentos del pais y Ia ciudad de Bogots, y las ocho ciudades capitales de los
departamentos de la Amazonia y Crinoquia. En el afio 2019 inicié &l proceso de redisefio de la GEIH con el fin
de actualizar los disefios muéstrales, operativos y conceptuales de la encuesta, con la informacion del Censo
Nacional de Poblacién y Vivienda 2018 (CNPV 2018) y los actuales lineamientos de mercado laboral y pobreza
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monetaria. En el marco de este proceso, en 2021 se inicid la recoleccion de la GEIH marco 2018 en paralelo a
la GEIH marco 2005. En diciembre de 2021 se termind la recoleccion en paralelo y a partir de enero de 2022 la
informacion de mercado laboral es proporcionada por la GEIH marco 2018. En septiembre de 2022 se
publicaron |as series empaimadas de mercado laboral basadas en las proyecciones poblacionales del CNPY
2018 y Poblacion en Edad de Trabajar (PET) de 15 afios y mas. Este ejercicio permite la comparabilidad de
datos en el tiempo y esta disponible para el total nacional, total cabeceras, total centros poblados y rural disperso
y para cada una de las 23 ciudades y areas metropolitanas segin periodicidad de la publicacion (mensual o
trimestral).

Indicadores del mercado laboral mes y trimestre movil, total nacional y total 13 ciudades y areas
metropolitanas

1.1 Total nacional mensual
Para el mes de agosto de 2024, |a tasa de desocupacion del total nacional fue 8,7%, mientras que en agosto
de 2023 fue 9,3%. Por su parte, la tasa global de participacién se ubich en 64,5% y la tasa de ocupacion en
56,3%, en el mismo mes del afio anterior estas tasas fueron 84,4% y 58,5%, respectivamente.

Gréfico 2. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD)
Total nacional Agosto (2016 - 2024).
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Fuente: DANE, GEIH.
Nota: datos expandidos con proyecciones de poblacion, elaboradas con base en los
resultados del CNPV 2018. Nota: cifras aproximadas a un decimal.

1.2 Total 13 ciudades y areas metropolitanas mensual

En agosto de 2024, |a tasa de desocupacion en el total de las 13 ciudades y areas metropolitanas fue
10,0%, mientras gue en agosto de 2023 fue 8,6%. En cuanto a la tasa global de participacion, para
el periodo de referencia se ubicod en 67,2% v la tasa de ocupacion en 60,5%, en el mismo mes de
afio anterior estas tasas fueron 66,4% y 60,0%, respectivamente.

Grafico 3. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de
desocupacion (TD) Total 13 ciudades y areas metropolitanas Agosto (2016 - 2024).
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Fuente: DANE, GEIH.
Nota: datos expandidos con proyecciones de poblacion, elaboradas con base en los
resultades del CNPY 2018. Nota: cifras aproximadas a un decimal.

1.3 Total 13 ciudades y dreas metropolitanas mensual

En agosto de 2024, la tasa de desocupacion en el total de las 13 ciudades y sreas metropolitanas fue
10,0%, mientras que en agosto de 2023 fue 9,6%. En cuanto a |a tasa global de participacién, para
el periodo de referencia se ubich en 67,2% y la tasa de ocupacion en 60,5%, en el mismo mes de
afio anterior estas asas fueron 66.4% v 60,0%, respectivamente.

Gréfico 3. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de
desocupacion (TD) Total 13 ciudades y areas metropolitanas Agosto (2016 - 2024).

Fuente: DANE, GEIH.
Nota: datos expandidos con proyecciones de poblacion, elaboradas con base en los
resultados del CNPV 2018. Nota: cifras aproximadas a un decimal.

1.4  Total nacional trimestre movil

En el total nacional, la tasa de desocupacion del trimestre movil junio - agosto 2024 fue 9,9%, lo que
representd un aumento de 0,6 puntos porcentuales respecto al timestre mévil junio - agosto 2023
(3,4%). La tasa global de participacion se ubico en 64,1%, mientras que en el mismo periodo del afio
anterior fue 64,5%. Finalmente, la tasa de ocupacién fue 57,7%, lo que representd una disminucién
de 0,7 puntos parcentuales respecto al trimestre mavil junio - agosto 2023 (58,5%).

Grafico 4. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de
desocupacion (TD) Total nacional
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Fuente: DANE, GEIH.
Nota: datos expandidos con proyecciones de poblacian, elaboradas con base en |os resultados del CNPY 20.

B. TECNICO

Para el desarmolio del objeto contractual se requiere de una persona natural que cumpla con las siguientes
condiciones en cuanto 2 idoneidad y experiencia.

Estudiante con certificado de aprobacion y terminacion de materias de Administracion de Empresas, con
experiencia, en el area o actividad a desarrollar o areas fines a la actividad a desamollar,

C. REGULATORIO

La Empresa Industrial y Comercial del Estado Area Metropoiitana de Valledupar — EICE-AMV, en el marco de
su régimen especial de contratacion, acude a la figura de los contratos de prestacion de servicios para atender
las necesidades de apoyo a la supervision de los contratos interadministrativos requeridas por la Secretaria
General en el desarrollo de sus procesos misionales y de gestion confractual.

Para tal efecto, la EICE-AMV realiza la verificacion del cumplimiento del perfil, idoneidad y experiencia de los
posibles contratistas, atendiendo los principios de economia, fransparencia. responsabilidad y seleccién
objetiva, que orientan la gestion contractual de la entidad.

Si bien el marco de referencia normativo incluye lo previsto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y el
Decreto 1082 de 2015, la contratacién se rige de manera directa por el régimen especial aplicable a las
Empresas Industriales y Comerciales del Estado, el cual otorga mayor flexibilidad para la satisfaccion de las
necesidades institucionales, sin desconocer los estandares de planeacion, legalidad y eficiencia en el gasto
piblico.

Enese sentido, y teniendo en cuenta la experiencia positiva obtenida en [a contratacion de servicios en periodos
anteriores, |a EICE-AMV considera procedente adelantar la contratacion objeto del presente estudio, con el fin
de garantizar la continuidad y calidad del técnico reguerido.

2. ANALISIS DE LA OFERTA

En vitud de su régimen especial de contratacién, la Empresa Industrial y Comercial del Estado Area
Metropolitana de Valledupar - EICE-AMV puede contratar directamente la prestacion de servicios y de apoyo
a la gestidn sin requerir miltiples ofertas previas. Lo anterior se encuentra referenciado en el articulo
2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, aplicable como marco de referencia.

Porlo tanto, para el presente proceso, el andlisis de |a oferta se limita a la constancia de idoneidad emitida por
el nominador, que acredita que el técnico seleccionado cumple con el perfil, experiencia y capacidades
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necesarias para ejecutar el objeto contractual, siendo suficiente para efectos de la seleccion directa bajo el
régimen especial de |a EICE.

3. ESTUDIO DE LA OFERTA Y DE LA DEMANDA
4. JUSTIFICACION DEL PRESUPUESTO

En consecuencia, este perfil tendra una asignacion mensual que cormesponde 2 la prestacion de servicios en el
area 0 actividad a desamollar incluido VA, impuestos y demas costos directos e indirectos a que haya lugar,
remuneracion pactada en valores mensuales fijos y que debera ser concordante con |a propuesta econdmica
presentada por el contratista.

Este perfil se complementa como un mecanismo idéneo para apoyar los esfuerzos de las entidades plblicas
con miras a garantizar razonablemente los principios constitucionales v la adecuada gestion institucional, Por
los mofivos expuestos, la EICE requiere contratar los servicios por prestacion de servicios con el fin de dar
cumplimiento a todos los requerimientos de la EICE.

PRESUPUESTO OFICIAL

El valor del presupuesto del proceso de contratacién es SIETE MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS
MCTE [ST.TM.M}. IVA INCLUIDO.

GINA ?Jb ok
PROFE IVERS

AREA OPERATIVA Y DE PRD‘I"ECT 0s
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ESTUDIOS PREVIOS

DEPENDENCIA QUE IDENTIFICA LA NECESIDAD AREA OPERATIVA Y DE PROYECTOS

MODALIDAD DE SELECCION Contratacion Directa

TIPO DE CONTRATACION Prestacion de Servicios Profesionales

FECHA DE ELABORACION DEL ESTUDIO PREVIO | Septiembre del 2026

OBJETO: °‘PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION ADMINISTRATIVA, EL
SEGUIMIENTO DE LOS PROCESOS Y PROYECTOS A CARGO DE LA E.L.C.E.-AM\".

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD.

La EMPRESA INDUSTRIAL Y COMERCIAL DEL ESTADO AREA METROPOLITANA DE VALLEDUPAR -
EICE-AMV, en ejercicio de la autonomia administrativa y contractual establecidos en el Manual de Contratacion
de la empresa, mediante el presente documento se presenta el estudio previo, de conveniencia y oportunidad
para la celebracion de contratos que le otorga su régimen especial, el cual permite estructurar sus procesos
de contratacion atendiendo a los principios consfitucionales de la funcion administrativa consagrados en el
articulo 209 de la Constitucion Politica: igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y
publicidad, orientados a garantizar la satisfaccién del interés general.

De conformidad con el articulo 209 de la Constitucion Politica de Colombia, “la funcidn administrativa esta al
servicio de los intereses generales y se desarolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad,
eficiencia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacién y
desconcentracion de funciones;

Los elementos que se describen a continuacion son los establecidos por la entidad como fundamento del
proceso, pero no obstante los estudios y documentos previos podran ser ajustados por la entidad con
posterioridad al inicio del proceso de seleccidn, siempre y cuando éstos no impliquen cambios fundamentales
en el proceso de contratacion,

Acorde con lo anterior se evidencia la necesidad de adelantar un proceso de contratacién por la E.|.C.E AMV
con el fin de asegurar la continua y eficiente prestacion de los senvicios plblicos, el fortalecimiento institucional
y el cumplimiento de los fines misionales de |2 entidad. Para efectos de la planeacion contractual, se toma como
referente metodoldgico lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015, en cuanto a Ia Importancia de describir con
claridad la necesidad que motiva la apertura de un proceso de contratacitn, sin que ello implique desconocer
la autonomia que le confiere a la AMV su régimen especial.

El Area Metropolitana de Valledupar, esta conformada por los municipios de Valledupar {municipio nicleo), La
Paz, San Diego, Manaure y Agustin Codazzi, iene la mision de promover el desarrollo sostenible y competitivo
de los territorios que integran el area metropolitana, mediante la planeacién, coordinacién y ejecucion de
proyectos de impacto social, econdmico, politico y territorial. En virtud de lo anterior, la Gerencia General de la
EI.C.E AMV cumple un papel estratégico de apoyo a la Direccion y a las Subdirecciones, requiriéndose
fortalecer su capacidad de gestion y acompafiamiento en los procesos confractuales y administrativos.

Actualmente, la empresa no cuenta con profesionales en el area juridica a fin de fortalecer la capacidad de
gestion y de la ampliacion del portafolio de servicios como empresa Industrial y comercial del estado (E.I.C.E.-
AMV); y asi mismo, fortalecer y realizar acompafiamiento juridico y contractual en los procedimientos
administrativos, en los proyectos que ejecuta la enfidad.

En este senfido, resulta indispensable la contratacion de un auxiliar contable con experiencia en asuntos
relacionados con la gestion plblica y privada, bajo la modalidad de prestacion de servicios profesionales, con
el propésito de fortalecer el desamolio de los procesos de contratacién de la E.I.C.E. y contribuir al cumplimiento
de sus fines misionales.

Generali contextuales

A partir de la promuigacion de la Ley 1625 de 29 de abril de 2013, por la cual se expide un nuevo régimen para
las areas mefropolitanas en Colombia, se dictaminan normas orgnicas para dotarlas de un régimen politico,
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administrativo y fiscal, y dentro de la autonomia reconocida pur la Cﬂrﬁtlmr.‘an Fc:lltu:a y la Leyr se establece,
que sirvan de jnstrume: A mpli nes stanciz

gjecucion, sin perjuicio de Ia auturuma de los rnunmpm que Ia mnforrmn Es asi como, eI area de
metropolitana de Valledupar ha venido dinamizando su gestion, siguiendo los lineamientos de este mandato
legal.

Lo anterior deja evidenciar el fortalecimiento de su rol como entidad planificadora, acotado en instrumentos y
alcances operativos, dentro de los que se resaltan la adopcion de los siguientes instrumentos:

Respecto a la funcion misional de programar el desarrollo armenizado e integrado de los cinco (5) Entes
Temitoriales que |a conforman:

« Laformulacion y adopcion del Plan |ntegral De Desarrolio Metropolitano. - PIDM 2013- 2023, partiendo
de la identificacion y declaracién de ocho (8) Hechos Metropolitanos debidamente adoptados por Junta
metropolitana, iniciaimente

PEMP PIDM—

. durante |2 presente vige

Respecto a la planeacion de directrices de Ordenamiento Territorial -OT-, y armonizacion de los POT de los
municipios que la integran, asi como la intervencién logica, seglin competencias, y causalidad del Hecho
Metropolitano No 1, denominado "HM 1 ORDENAMIENTO TERRITORIAL METROPOLITANQ".

. ulacion del Plan Estratéaico Metropoll Ordenamiento Termitorial. ~<PEMOT-, 2014-2027

e [Estructuracion y puesta en marcha del expediente mefropolitano, siguiendo las disposiciones del
paragrafo Unico de! articulo 22 de la ley 1625 de 2013.

En este contexto, y con el propdsito de garantizar mayor eficacia en la gestion y ejecucion de sus competencias,
el AMV cred |]a EMPRESA INDUSTRIAL Y COMERCIAL DEL ESTADO AREA METROPOLITANA DE
VALLEDUPAR - EICE-AMV, como entidad descentralizada por servicios, dotada de autonomia administrativa,
patrimonio independiente y régimen especial de contratacion.

La EICE-AMV se constituye entonces en el instrumento operativo mediante el cual el AMV fortalece su
capacidad institucional para planear, coordinar y ejecutar proyectos de impacto social, econdmico y termitorial,
asegurando la articulacion con los municipios que integran el area metropolitana y dando cumplimiento a los
fines misionales encomendados.

Antecedentes pertinentes

El Area Metropolitana de Valledupar, gestiond y adoptt la actualizacion y ajuste del Plan Integral de Desarrolio
Metropoiitano - PIDM 2013-2023, mediante Acuerdo metropolitano No 00002 de 18 de junio de 2020, *Por
medio del cual se adopta la revision y actualizacion del Plan Integral de Desarrollo Metropolitano  (PIDM)
Temitorio inteligente infegrado y con ella, &l nueve logotipo, Mision, vision y principios del &rea metropolitana de
Valledupar, y se realista un ajuste del nuevo PEMP - PIDM 2013 - 2023 donde este queda aprobado por parte
del DNP y Registrado por parte del Ministerio del Interior.

Este PEMP - PIDM con el nuevo horizonte 2013-2027, es el marco estratégico general de largo plazo que
refleja la vision regional integrada e integral para el Desarmollo Metropalitano de los cinco (5) municipios que
conforman la UTM, y establece objefivos comunes para el gestion sustentable de los mismos; por lo tanto,

una noma de superior | ia. determinante para los planes d miento territorial, planes de
desarrolio y demas instrumentos de planificacion en lo referido a hechos metropolitancs, requiriéndose, para la
efectividad de sus objetivos estratégicos, del complemento operativo con la herramienta de planificacion
estratégica del ordenamiento espacial, a fravés de la debida armonizacion de sus propdsitos y fines
interdependientes.
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Para garantizar |a efectividad de dichos objetivos estratégicos, y en aras de contar con un instrumento operativo
especializado, el AMV cred6 la EMPRESA INDUSTRIAL Y COMERCIAL DEL ESTADO AREA
METROPOLITANA DE VALLEDUPAR - EICE-AMV, dotada de autonomia administrativa, y régimen especial
de contratacion. La EICE-AMV se constituye asi en el vehiculo iddneo para matenalizar la planificacion
estratégica del ordenamiento espacial y asegurar la debida armonizacién de los propésites y fines
interdependientes derivados del PIDM y demas instrumentos de gestion metropolitana,

IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD

Teniendo en cuenta gue LA EMPRESA INDUSTRIAL Y COMERCIAL DEL ESTADO AREA
METROPOLITANA DE VALLEDUPAR - EICE-AMV requiere fortalecer |a gestian contractual en el marco de
sus procesos de contratacion, con el fin de garantizar que cada uno de ellos se adelante bajo criterios de
seguridad juridica, eficiencia y sujecion a los principios que rigen la funcién administrativa.

En ese sentido, se hace indispensable la vinculacion de un apoyo a la gestion administrativa que preste servicios
en materia administracién de empresas para el acompafiamiento en el marco de los procesos del drea
operativa y de proyectos que se fleva a cabo la EMPRESA INDUSTRIAL Y COMERCIAL DEL ESTADO AREA
METROPOLITANA DE VALLEDUPAR - EICE-AMV y que actualmente se encuentra en ejecucion los cuales
estan orientados a respaldar a la Entidad en la estructuracion, tramite y ejecucién de sus procedimientos de
seleccion, asi como en la elaboracion de informes relacionadas con cada una de |as actividades relacionadas
con el objeto contractual,

Dado que la EICE-AMV no cuenta con el personal idoneo suficiente para atender directamente esta labor,
resulta necesario acudir a la contratacion de un abogado con experiencia en confratacion pdblica y privada,
quien brinde el soporte requerido en el desamalio de los procesos de contratacién. Para la estructuracisn del
presente proceso se toman como referente metodoldgico los lineamientos del Decreto 1082 de 2015, en lo que
resulte aplicable, teniendo en cuenta que la Empresa se rige por régimen especial de contratacian.

DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR IDENTIFICADO CON EL CUARTO NIVEL DEL
CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS.

OBJETO: “PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION ADMINISTRATIVA, EL
SEGUIMIENTO DE LOS PROCESOS Y PROYECTOS A CARGO DE LA E.I.C.E-AMV™.
El objeto contractual se enmarca dentro del siguiente codigo del clasificador de bienes y servicios:

F};ﬁ_{l :I- 1. .';;‘.. o .-"?"'. ; . - . = -‘--:\.: A .I-.:I
1. 80111600 SERVICIOS DE PERSONAL TEMPORAL
2. SUPERVISION

La supervision del contrato sera ejercida por el profesional encargado del drea operativa y de proyectos de la
empresa Industrial y Comercial del Estado —E.1.C.E AMV. y tendré a su cargo las siguientes funciones: a) Vigilar
la comecta y oportuna ejecucion del contrato; b) Informar a quien comesponda de los incumplimientos e
iregularidades que puedan presentarse durante el cumplimiento del mismo; ¢) Elaborar las actas de inicio,
terminacion y liquidacion del contrato para la posterior suscripcion por las partes; d) Cerfificar el cumplimiento
del contratista, previa rendicion de los informes; e) Verificar que el contratista esté a paz y salvo el sistema de
seguridad social integral y con sus obligaciones parafiscales; f) Las demés inherentes a la funcidn
desempefiada. Las demoras que se presenten por presentacion inoportuna de la factura o falta del lleno de los
requisitos para la realizacion del pago correspondiente seran responsabilidad del contratista y no tendra por
ello derecho al pago de intereses, indemnizaciones o compensaciones de ninguna naturaleza.

3. ACTIVIDADES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

Estas especificaciones deben ser realizadas por una persona idonea y que conozca el tema que se va a
contratar;
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1. Apoyar la elaboracitn, consolidacion y analisis de informes administrativos y de gestién, suministrando
informacién oportuna y organizada para la toma de decisiones por parte de la Gerencia y las demés
areas de la entidad.

2. Apoyar la gestidn y organizacion documental de los procesos administrativos, realizando la
clasificacion, consolidacion, actualizacion y control de |a informacién, de acuerdo con las disposiciones
internas y las normas aplicables a |a gestién documental.

3. Apoyar el seguimiento a la ejecucion de contratos, convenios, proyectos y demas actividades a cargo
de la E...C.E.-AMV, mediante la recopilacidn y organizacion de informacion relacionada con avances,
compromisos, productos, cronogramas y demas aspectos administrativos requeridos por los
supervisores o responsables.

4. Apoyar l2 elaboracion y difusion de contenidos comunicacionales de la E.I.C.E-AMV, relacionados
con las actividades, proyectos y programas desarrcllados por la entidad, de acuerdo con los
lineamientos institucionales.

5. Apoyar la organizacion y actualizacién de la informacion para los medios y canales de comunicacion
institucionales, incluyendo piezas informativas, publicaciones para redes sociales y demas contenidos
requeridos para divulgar la gestion de la entidad.

6. Desarrollar las demas actividades relacionadas con el objeto confractual que sean requeridas por el
supervisor, siempre que guarden relacidn con su formacidn profesional, las obligaciones contratadas
y las necesidades administrativas de la E.|.C.E.-AMV.

La Empresa Industrial Y Comercial Del Estado Area Metropolitana De Valledupar - EICE AMV permite
establecer los requerimientos minimos de la persona idénea para el desarolio del objeto  contratar para la
satisfaccion establecida en el presente proceso contractual debera cumplir metodologia, y actividades bajo la
direccion del perfil que se relaciona a continuacion:

¥ Expenenma mlrurnn doce | {{]E} meses de axpmencna ensu
gjercicio, la cual debera acreditar 2l momento de presentar
la propuesta.

Estudlame uuncarhﬁcadade apmhauﬁn ]r
terminacion de materias o Profesional en
Administracion de Empresas

4. OBLIGACIONES DE LAS PARTES

4.1. DEL CONTRATISTA

1) Suscribir oportunamente el acta de inicio y el acta de liquidacion del contrato de prestacion de servicios (si
se conviene esta Otima), conjuntamente con el supervisor del mismo.

2) Cumplir el objeto del contrato, sus actividades enmarcadas especificamente ejecutando de acuerdo con
los criterios exigibles.

3) Informar oportunamente al EICE-AMV sobre cualquiera eventualidad que pueda surgir y que implique
retraso en el desamollo del contrato.

4) Mantener la reserva sobre la informacion que le sea suministrada para el desarrollo del objeto del contrato

S) Actuar de manera eficiente y oporfuna en los procesos asignados.

6) Participar en las reuniones programadas en desarrollo del objeto contractual.

7) Informar al supervisor sobre aquellas situaciones especiales o problemas que encuentre en la realizacién
de su actividad y qua no estén contemplados en el objeto del contrato.

8) Actualizar la hoja de vida en el SIGEP, en caso de que durante el plazo de ejecucion contractual, se
presenten modificaciones a la informacion iniciaimente registrada en dicho Sistema.

9) Presentar para los pagos correspondientes el informe mensual de actividades, el comprobante de pago de
aportes al sistema de Seguridad Social en salud y de pensiones en el régimen contributivo, por el periodo
comespondiente, de conformidad con lo establecido en la. Los pagos que se realicen seran verificados
mensualmente por el supervisor del contrato y al realizar a liquidacion del mismo, a fin de constatar su
cumplimiento y en el evento en que no se hayan realizado totalmente los aportes, se retendran las sumas
adeudas a fin de girarlas directamente a los sistemas de salud y pensiones y demés sefialados en la ley.

10) El contratista debe entregar en las instalaciones del Area Metropolitana de Valledupar Ia informacion
solicitada en el pericdo requerido por el supervisor del contrato.
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11) Las demas inherentes a su actividad.

4.2. OBLIGACIONES DE LA EMPRESA INDUSTRIAL Y COMERCIAL DEL ESTADO AREA
METROPOLITANA DE VALLEDUPAR - EICE-AMV: La Empresa E..C.E-AMV tendra las siguientes
obligaciones:

1. Cancelar al contratista el valor del presente Contrato en los términos y obligaciones previamente
establacidas.

2, Obrar con lealtad y buena fe sujeto a las normas de contratacion estatal.

3. Suministrar oportunamente al contratista la informacién que se requiere para la ejecucion del objeto
contractual.

4. A través del supervisor del presente contrato se verificara |a efectiva ejecucion.

5. Las demas obligaciones que acuerden las partes.

4.3. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO: El plazo de ejecucitn del contrato a celebrar es de fres (3)
meses y quince (15) dias contados a partir de del inicio de ejecucion en el SECOPII.

4.4. LUGAR EJECUCION DEL CONTRATO: Las actividades se realizaran en la ciudad de Valledupar, la

entrega de la informacién resultados objeto de esta contratacién se entregara en las oficinas de la empresa
Trans 7 #72-79 piso 1 del Pargue de la Leyenda Vallenata.

5. LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

La EMPRESA INDUSTRIAL Y COMERCIAL DEL ESTADO AREA METROPOLITANA DE VALLEDUPAR -
EICE-AMV cuenta con régimen especial de contratacion, en virtud de su naturaleza juridica como entidad
descentralizada por servicios, dotada de autonomia administrativa y patrimonial, de conformidad con lo previsto
en la Ley 1625 de 2013 y en sus estatutos.

No obstante, y con el fin de garantizar los principios de transparencia, eficiencia y responsabilidad en la gesfion
contractual, la EICE-AMV toma como criterio orientador lo dispuesto en el literal h) del numeral 4 del articulo 2
de la Ley 1150 de 2007 y en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, en cuanto permiten la
contratacion directa de servicios profesionales de naturaleza intelectual, diferentes a los de consultoria, siempre
que se verifique la idoneidad y expeniencia del profesional a contratar.

En este contexto, el objeto del confrato es “PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
ADMINISTRATIVA, EL SEGUIMIENTO DE LOS PROCESOS Y PROYECTOS A CARGO DE LA EICE.-
ANV,

Cormresponde a un senvicio que exige formacion en derecho y experiencia acreditada, razon por la cual resulta
procedente acudir a la modalidad de contratacién directa, conforme al régimen especial de la Empresa, y en
concordancia con los parametros sefialados en las normas citadas.

Adicionalmente, la Gerencia | de la EICE-AMV ha certificado que no existe personal suficiente o idoneo para
asumir directamente la prestacion del servicio, circunstancia que justifica la necesidad de acudir a la vinculacion
externa mediante la modalidad indicada.

6. ANALISIS TECNICO Y ECONOMICO DEL CONTRATO

ANEXO 1. ANALISIS DEL SECTOR - ESTUDIO DEL MERCADO!

VALOR Y FORMA DE PAGO: El valor del Contrato se fija en |2 suma SIETE MILLONES SETECIENTOS MIL
PESOS MCTE ($7.700.000). que La Empresa Industrial y Comercial Del Estado Area Metropolitana De
Valledupar pagara CUATRO (04) pagos, tres(03) iguales mensuales por valor de DOS MILLONES
DOSCIENTOS MIL PESOS MCTE ($2.200.000) y uno (01) per valor de UN MILLON CIENMIL PESOS MCTE
($1.100.000), previa certificacion del supervisor del cumplimiento de las actividades seg(n el informe
presentado de acuerdo con los estandares de calidad y contenido que éste hubiere indicado y acreditacion del

' ANEXO ESTUDIO DEL SECTOR
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pago de seguridad social integral comespondiente de conformidad con lo dispuesto en el articulo 23 de la Ley
1150 de 2007..

7. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

La EMPRESA INDUSTRIAL Y COMERCIAL DEL ESTADO AREA METROPOLITANA DE VALLEDUPAR -
EICE-AMV, en ejercicio de su régimen especial de contratacion, seleccionard a la persona natural que
demuestre |doneidad y experiencia especifica para el acompafiamiento y asesoria juridica en contratacién con
relacién a los proyectos, convenios que la enfidad requiera del apoyo profesional para la comecta proyeccion
de |a parie contractual.

En aplicacion de criterios orientadores previstos en el articulo 2.2.1.2,1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, no resulta
necesario obtener varias ofertas previamente, bastando la verificacion de la hoja de vida, experiencia acreditada
y documentos de soporte del profesional convocado, lo cual permitird a la Entidad cormoborar la informacion
aportada y determinar la procedencia de la suscripcion del contrafo,

La capacidad juridica y los requisitos habilitantes minimos se detallan en el Anexo 1 de los presentes estudios
previos,

8. ANALISIS DEL RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO

La EMPRESA INDUSTRIAL Y COMERCIAL DEL ESTADO AREA METROPOLITANA DE VALLEDUPAR -
EICE-AMY analizd los riesgos que deben ampararse en cada una de las etapas del proceso contractual, de
acuerdo al objeto a confratar, quedando determinados y distribuidos de la siguiente manera:

MATRIZ DE RIESGOS ESTUDIOS PREVIOS VER ANEXO 2

NOTA: Se aclara que los anteriores riesgos estan mencionados de manera enunciativa y explicativa sin que se
entiendan agotados todos los riesgos inherentes y relacionados con el objeto del contrato, los cuales se
entienden asumidos por el contratista.

Los riesgos deberan ser amparados por la actividad contractual a través de los mecanismos de garantias y
clausulas pertinentes de cumplimiento previstos en la ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de
2015.

8. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

El valor del presente contrato se pagaré con cargo al presupuesto de la actual vigencia, segin Certificado de
Disponibilidad Presupuestal No 260067 del 08 de septiembre 2026, Objeto: “PRESTACION DE SERVICIOS
DE APOYO A LA GESTION ADMINISTRATIVA, EL SEGUIMIENTO DE LOS PROCESOS Y PROYECTOS A
CARGO DE LA ELC.E-AMV™.

GARANTIAS QUE SE CONTEMPLAN EXIGIR EN EL PROCESO DE CONTRATACION

En el marco del régimen especial de contratacion de la EMPRESA INDUSTRIAL Y COMERCIAL DEL ESTADO
AREA METROPOLITANA DE VALLEDUPAR - EICE-AMV, comesponde a la enfidad determinar de manera
autonoma la procedencia de garantias contractuales, atendiendo a la naturaleza del objeto a contratar y a los
riesgos asociados.

En este caso, teniendo en cuenta que el contralo se refiere a |la prestacion de servicios profesionales de
asesoria y acompafiamiento juridico en derecho contractual, que no implica la administracion de recursos
plblicos ni la ejecucidn de actividades de caracter operativo, asistencial o de permanencia dentro de la entidad,
no se considera necesaria la constitucidn de garantias contractuales.

Lo anterior se sustenta en la autonomia del régimen especial de la EICE-AMV y se adopta en concordancia
con lo previsto de manera orientadora en el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015, que reconoce |a
no obligatoriedad de exigir garantias en |a contratacion directa, dejando a la entidad la decisidn de justificar su
procedencia o no en los estudios previos.
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10. CONCLUSIONES DEL ESTUDIO.

Del andlisis efectuado en el presente estudio previo se concluye que existe una necesidad cierta y verificable
para la contratacion de un profesional en derecho, cuyo objeto seré la prestacion de servicios profesionales de
acompafiamiento y sensoria  en materia contractual, en el marco de los procesos de contratacion de Ia
EMPRESA INDUSTRIAL Y COMERCIAL DEL ESTADO AREA METROPOLITANA DE VALLEDUPAR -
EICE-AMV.

La confratacidn resulta indispensable para fortalecer la gestion contractual y garantizar el cumplimiento de los
fines misionales de |a entidad, en especial aquellos relacionados con la correcta estructuracion, seguimiento y
ejecucion de los procesos contractuales.

En consecuencia, se recomienda al ordenador del gasto adelantar los tramites administrativos, presupuestales,
técnicos y juridicos necesarios para la materiglizacion, legalizacion y perfeccionamiento del contrato, conforme
al régimen especial de contratacion que rige a la EICE-AMV, teniendo como referencia orientadora las
disposiciones del Decreto 1082 de 2015 en o que resulte aplicable.

11. VERIFICACION SOBRE ACUERDOS O TRATADOS INTERNACIONALES

En atencién a lo previsto en el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, se verificd que la presente
contratacion no se encuentra cobijada por acuerdos interacionales ni tratados de libre comercio vigentes para
el Estado colombiano, en los términos sefialados en la Seccion 4, Subseccion 1 del citado decreto.

En consecuencia, el proceso contractual se adelantara bajo el régimen especial de confratacién aplicable a la
EMPRESA INDUSTRIAL Y COMERCIAL DEL ESTADO AREA METROPOLITANA DE VALLEDUPAR -
EICE-AMV, sin que resulte exigible la aplicacion de disposiciones derivadas de compromisos intemnacionales.

Dado en Valledupar, Cesar, a los 08 dias de sgptiembre del 2026.

PROFESIONAL UNIVERSITARIO
AREA OPERATIVA Y DE PROYECTOS

Profecs: L Femando e ooz QL
Abogado - Contratists ELCE ANV,
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ANEXO 1: REQUISITOS HABILITANTES PERSONA NATURAL

DOCUMENTOS

Carta de presentacion de la propuesta suscrita por el proponente con el siguiente contenido al menos: Ausencia de
inhabilidades e incompatibilidades, aceptacion de las condiciones, plazo y forma de pago, direccitn, nimero de cédula
del oferente y el ofrecimiento econdmico

2 Original hoja de vida en el formato del DAFP

3 Original declaracion de bienes y rentas en el formato del DAFP (Aplicativo por la Integridad Piblica)

4 Copia de |a cédula de ciudadania

5 Fotocopia certificado antecedente judiciales vigente, expedido por la Policia Nacional de Colombia (puede consultarse
en pagina web)

B Fotocopia cerfificado de antecedentes disciplinarios, expedido por Iz Procuraduria General de la Replblica. (puede
consultarse en pagina webh)

T Fotocopia certificado de no estar incluido en el boletin de deudores fiscales, expedido Contraloria General de la Nacian.
(puede consultarse en pagina web)

8 Fotocopia certificado de no estar incluido en el Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC. (puede consultarse en
pagina web)

8 Fotocopia RUT

10 Copia de afiliacion o pago de los aportes a seguridad social integral

1

Copia Tarjeta Profesional (sl apiica)
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ANEXO 2: MATRIZ DE RIESGOS ESTUDIOS PREVIOS

MATRIZ DE RIESGO CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
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