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EL PRIMER JUEVES HABIL DE DICIEMBRE DE ESTE ARG SE ELEGIRA JUNTA DIRECTIVA DE LA CAMARA DE
COMERCIO DE IBAGUE LA INSCRIPCION DE LISTAS DE CANDIDATOS DEBE HEACERSE DURANTE LA SEGUNDA
QUINCENA DEL MES DE OCTUBRE, ESTO ES, DESDE EL 16 DE OCTUBRE Y HASTA EL 3 DE NOVIEMBRE DE 2026 —
OFICIO 2026-01-132881 DEL 25 DE MARZO DE 2026 SUPERINTENDENCIA DE SOCIEDADES. PARA INFORMACION
DETALLADA PODRA COMUNICARSE AL TELEFONO 3105659253 O DIRIGIRSE A LA SEDE PRINCIPAL, A LAS SEDES
AUTORIZADAS PARA ESTE EFECTO, O A TRAVES DE LA PAGINA WEB www.ccibague . org

*'k**‘k*'x*********k****w***********w********w***w******{ri*i‘k****i’i—*w****************#k*

CON FUNDAMENTO EN LA MATRICULA E INSCRIPCIONES EFECTUADAS EN EL REGISTRO MERCANTIL, LA
CAMARA DE COMERCIO CERTIFICA:

NOMBRE, IDENTIFICACION Y DOMICILIO

Razén Social : CsO SOLUCIONES EMPRESARIALES SO )
Nit : 900954717-0
Domicilio: Ibagué, Tolima

MATRICULA

Matricula No: 265858

Fecha de matricula: 29 de marzo de 2016
Ultimo afo renovado: 2026

Fecha de renovacién: 31 de marzo de 2026
Grupo NIIF : GRUPO ITI - MICROEMPRESAS

UBICACION

Direccién del domicilic principal : MZ 95 CA 11

Barrioc : URB MODELIA T

Municipio : Ibagué, Tolima

Correo electroénico : cyosolucionesempresariales@hotmail . com
Telefono comercial 1 : 3178688294

Telefono comercial 2 : No reporto.

Teléfono comercial 3 : No reportod.

Direccién para notificacién Judicial : MZ 95 CA 11

Barrio : URB MODELIA I

Municipic : Ibagué, Tolima

Corree electroénico de notificacién : cyosolucionesempresariales@hotmail . com

La persona juridica SI autorizé para recibir notificaciones personales a través del
correc electrénico, de conformidad con lo establecido en los articuleos 291 del Coédigo

General del Proceso Y del 67 del Cédige de Procedimiento Administrative y de lo
Contencioso Administrativo.
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CONSTITUCION

Por documento privade No. 1 del 10 de marzo de 2016 de la Asamblea Constitutiva de
Ibague, inscritoc en esta Camara de Comercio el 29 de marzo de 2016, con el No. 58840
del Libro IX, se constituyé la persona juridica de naturaleza comercial denominada C&O
SOLUCIONES EMPRESARIALES S.A.S.

TERMINO DE DURACION
La persona juridica no se encuentra disuelta y su duracién es indefinida.
OBJETO SOCIAL

la sociedad tendrad como objeto principal: La scciedad tendrd como objeto principal el
de desarrollar, por intermedio de sus accionistas y de sus dependientes; o en virtud de
contratos con profesicnales, en su calidad de personas naturales o personas juridicas;
la prestacién de servicios integrales, relacionadas con la ley colombiana tales como:
1. Interventorias integrales, consultorias y asesorias empresariales de contratos
piblicos y/o privades, naciocnales e internacionales, de concesidén publicos y privados;
administrativos, financieros, operativos, comerciales, econémicos, estratégicos,
juridico legales, técnicos, tecnoldgicos, sociales y organizacionales, de sistemas de
informacién; de contratos de organizacidn v/ o reestructuracién de archivos, fisicos ©
electrénicos; de documentacién y/ o de otras clases de participacién activa y/o de
intermediacioén , tanto de entidades publicas del estado como de entidades privadas, en
eva, administracién basada en valor, balance scorecard, y otras técnicas modernas de
administracién. 2. Prestacién de servicios profesionales de outsourcing, segun estan
definidos por el cédigo de comercie y demas legislacién vigente; de interventorias de
informacién financiera y de toda otra informacién empresarial; de auditorias; interna,
externa, operacional, de tesoreria, de administrativa, de némina de mercados, manejo de
informacién, de control interno, de sistemas de gestion y de calidad; de cumplimiento,
forense; de informatica; ambiental; récnicas en diferentes sectores de la economia,
direccién de proyvectos, planes de sansamiento, depuraciones y conciliaciones de
cuentas; auditoria a programas de responsabilidad social y comunitaria, entre otras. 3.
Asesoria, planeacién, supervisién, diseno, ajecucién de estudios y/o implementacidn de:
Actas de entrega/recibo de activeos que se revierten a la nacién incluyendo la valuacidn
de activos muebles e inmuebles involucrados, asi como de activos intangibles y de
pasivos reales y/o estimados, estructuraciones y/o reestructuraciones organizacionales
y /o administrativas; practicas de gobierno corporativo; protocoles de familia;
administracién de cambio; disefics de sistemas contables, de control interno; mecl;
inversién, investigacidén y desarrolloe ambiental;planeacién y politicas de desarrollo
empresarial y de investigacidn; educacién y capacitacién en tecnologias y/o estudios de
demanda y estudios de mercados, asi como de disefnos de programacién revision y/o de
auditoria de los mismos. Incluye estudios de riesgos ¥y oportunidades de pre
organizacién o ligquidacién, en cualquiera de sus modalidades profesionales o técnicas y
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en sus diferentes alcances, de toda clase de actividades econdmicas crganizadas.
Procesos de liquidacién, fusién y/o escisién de empresas y en la preparacidén de
reformas estatutarias de empresas y/o grupos empresariales, seleccién de personal.
Sistemas de gestidn de calidad, elaboracién de presupuestos, estudios de factibilidad,
elaboracioén y evaluacién de planes de negocic, elaboracidn vy evaluacidén de proyectos de
inversién, programas de capacitacién con énfasis empresarial, social y organizaciocnal
en todos los temas sectoriales y de la ecconomia. De bieres tangibles e intangibles,
incluide software, servicios Y Pprocesos o procedimientcs adecuados o necesarios.
Planeacidn, organizacién y/o elaboracién de archivos; elaboracidn de diagndsticos de
procesos archivisticos; elaboracidén de propuestas técnicas para la organizacioén
archivistica de documentos; elaboracién de tablas de retencién documental y tablas de
valoracién documental. 4. Intervenir directamente, por intermedio de terceros o
subcontratando, en la constitucién de empresas, en la administracidén de empresas, en la
preparacién de reformas de estatutos de empresas y/o grupos empresariales. Asi como la
administracién, contrcl, direccién Yy gerencia mediante la modalidad de servicios de
back office y/ o de outsourcing de empresas privadas, o mixtas, o de entidades
publicas, en las 4reas de administracién, gerencia general, recursos humanos,
financiera, entre otros. 5. Levantamiento técnico de inventarios fisicos de bienes
muebles e inmuebles, realizacidn de avaluos de propiedad, planta y equipo y de
inventarios, de otros activos tangibles e intangibles, asi como la valoracidn de
compafiias y/o empresas. 6. Registro y asesoriz en inversién de extranjeros en el pais o
de colombianos en el exterior, asesoria en comercio exterior y soporte en la
consecucion de créditos con las entidades financieras y créditeos multilaterales tanto
locales como internacionales. 7. Adqguirir enajenar o administrar de toda clase de
bienes muebles o inmuebles, asi como arrendarlos, dados de prenda o hipotecarios, asi
como el desarrollc de programas de construcclidn scbre los mismos o recibidos en calidad
de usufructo para ser usufructuados por la sociedad, tales como oficinas, locales
comerciales, bodegas, muebles Y enseres, equipos de computo, equipo de
telecomunicacienes y demds. Activos que adgulera en desarrcllo del objeto social de la
companiia, Asi come tomar ¥y dar dinere en mutuo y celebrar toda clase de operaciones
financieras necesarias para el desarrollc de sus actividades, fusionarse con otras
sociedades nacicnales o extranjeras, conformar fondos, patrimonios auténomos,
consorcios, uniones temporales, contratos participativos de ascciaciones o cualgquier
otra forma de agrupacidn empresarial con el n de obtener rentabilidad o de ampliar la
cobertura de las actividades indicadas en los literales anteriores. 8. Fabricacién,
elaboracién, comercializacién, distribucidn, compra y venta de productos alimenticics y
articulos para el consumo, asi coms materias primas para la elaboracién de alimentos,
verduras, abarrotes, productos lacteos, carnes, pollo, pescado, cerdo, visceras, etc.
9. Propender por el desarrollo de la nifiez mas vulnerable en el territorio colombiano,
10. Promover el uso racicnal de los recursos naturales renovables Y no renovables; 11.
Realizar acciones que conlleven a Tecuperar zonas de deteriorc ambiental; 12. Ejecutar
proyectos de consultoria agropecuaria, socioecondmica y ambientzl que beneficien la
estructura nacional; 13, Proponer alternativas de desarrollo bajo el marco sostenible
para el cumplimiente de su objeto desarrollara entre otras las siguientes actividades;
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obras ambientales y agropecuarias, consultorias, construcciones, planes integrales y
ejecucién de proyectos socic - Econdmices. 14. Incidir en las politicas pablicas
sectoriales que favorezcan el desarrollo humano, el mejoramiento de la productividad y
de la calidad de vida de los colombianos mediante proyectos productivos ambigntales,
pedagdgicos, sociales y de infraestructura, relacionados con la realizacidén de las
siguientes actividades: A) avaltos integrales dentro y fuera de las zonas rurales b ).
Planificacién de créditos y auditorias de control de inversidn de créditos. L£).
Ejecucidén de planes de asistencia técnica agropecuaria vy planes de manejo ambiental.
D). Establecimiento de cultivos productives y enfocados a la agricultura familiar,
urbana, seguridad alimentaria. E}. Estudios de disefio y construccién de actividades
relacionadas con proyectos de adecuacidn de tierras, construccidn de distritos de
riego, obras de drenaje, construccidén de reservorios y pozos de extraccién de aguas

subterraneas. F). Ejecucidn de procesos de mejoramiento energético agroindustrial, g).
Seguimiento al disefio y construccidn de infraestructura e instalaciones complementarias
rurales. H). Fortalecimiento de la cultura ciudadana y la democracia a traveés de la
investigacién como estrategia pedagdgica apoyadas en las tecnologias de informacidn y
comunicacién tics. I). Levantamiento y evaluacién de inventarios de informacidn
existente para el disefio y aplicacioén proyectos de infraestructura rural, productivos,
forestales y de seguros agropecuarios; j). Mejora de procesos productivos en empresas

locales, regionales, nacionales y multinacionales para equilibrar los resultados de sus
indicadores vy tener un riesge manejable; k) realizar el disefio y ejecucidn de
evaluacién de impactec y de calidad en prestacidn de servicios prestado por terceros en
entidades publicas y privadas. 15. Se podra dedicar ademds a prestar serviclo de
actividades veterinarias, asesorias profesicnales en actividades medice veterinarias,
venta y distribucidn de medicamentos para uso veterinario. 16. Venta, distribucibén de
maguinaria agroindustrial y venta de repusstos para maguinaria y equipo agroindustrial.
Trabajar por el bienestar, la formacidn integral, el desarrollc socio cultural y el
mejoramiento de la calidad de vida de la comunidad, en el campo de la administracién,
educacién, gestién, la formacién- Capacitacién, y lo practico logistico. Tendra como
horizonte el fortalecimiento del capital urbano, gue implica el mejoramiento continuo
de los ciudadanos en todas sus dimensiones, intelectuales, espirituales, morales,
fisicas, bioldgicas, politicas, sociales y psicolégicas, como también el
fortalecimiento y capacitaciones educativas a biblictecarios, comunidad educativa en el
campo cultural en cuanto a todos los escenarios, a través de diversas estrategias.
Estas dimensiones se trabajaran en los entornos educativo, cultural, organizacional y
comunitaria la articulacién entre los diferentes niveles y modalidades del sistema
educativo y la formacidn por ciclos; la conformacién de modelos, procesos y sistemas de
investigacién, la gestidn de la proyeccién de las entidades educativas a los sectores
publico, empresarial y comunitario desarrollar actividades de produccién y difusion de
material educative, pedagégico y didactico gestionar, suscribir. Y ejecutar convenios
nacionales e internacionales de cooperacion técnica y/o econémica contratar con
entidades especializadas y debidamente autorizadas por los entes reguladores en la
materia, actividades de educacién solidaria en todos los niveles desde la inducciédn
hasta la formacién avanzada promover y apoyar el acceso demccratico a la informacidén vy
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desarrollar procesos comunicacionales para lograr este propdsito celebrar toda clase de
contratos con organismos nacionales o internacionales y organizar eventos regionales,
nacionales e internacionales. En lo practico logistico podrd producir, planificar vy
desarrollar todo tipo de actividades, desde la produccién ejecutiva hasta la técnica y
logistica. En este campo podra a partir de los eventos, trabajar el marketing, la
activacién de marca, el btl, 1la organizacidén y comercializacién de dichos eventos en
forma individual 0 ascciativa. Cuande los requerimientos legales io exijan, podra
asocclarse con empresas de pProduccién vy logistica para el desarrollo de dichas
actividades. Siendo una entidad comprometida con las artes, la educacién y otras areas
ligadas a lo socioccultural, podré trabajar en pro de la organizacidén, promocién y
defensa de los trabajadores de las artes, la educacién y la cultura, en todas sus areas
y manifestaciones, contribuir a integrar los espacios de participacién que legalmente
les han sido asignados por el estado para el desarrollc de su trabaijo podré elaborar,
imprimir, distribuir folletos, boletines, revistas, periédicos y libros y en general,
asi mismo podrd comercializar toda clase de productos comerciales industriales y no
industriales con el fin de satisfacer las necesidades empresariales y del estade, del
mismo podrd desarrcllara toda clase de actividades relacionadas con el depecrte, la
recreacién, el aprovechamiento del tiempo libre, la educacién extraescolar y 1la
educacién fisica, elaborar Y suministrar toda clase de elementos deportivos., La
sociedad podrd llevar a cabo, en general, todas las operaciones, de cualquier
naturaleza que ellas fueren, relacionadas con el objeto mencionado, asi como
cualesquiera actividades similares, conexas o complementarias o que permitan facilitar
© desarrollar el comercic o la industria de la sociedad. Es de resaltar que de
conformidad con el numeral 5 del articule 5 de la ley 1258 la sociedad podrd realizar
cualguier otra actividad econdmica licita tantoc en colombia como en el extranjero.

CAPITAL

* CAPITAL AUTORIZADOD *

Valor $ 300.000.000, 00
No. Acciones 3.000,00
Valor Nominal Acciocnes $ 100.000,00

* CAPITAL SUSCRITO *

Valor $ 100.000.000,00
No. Acciones 1.000,00
Valor Nominal Acciones $ 100.000,00

* CAPITAL PAGADO *

Pagina 5 de 8



CAMARA DE COMERCIO DE IBAGUE

- -
@ CCa CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACGION LEGAL
&m Fecha expedicion: 07/09/2026 - 12:41:08
SRAGLE Recibo No. S001525420, Valor 12100

CODIGO DE VERIFICACION Srkehbijjcr

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https:/siifront.confecamaras.co/cv/18 y digite el respectivo codigo, para que
visualice la imagen generada al momento de su expedicion. La verificacion se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 dfas calendario
contados a partir de la fecha de su expedicion.

Valor $ 100.000.000,00
No. Acciones 1.000,00
Valor Nominal Acciones $ 100.000, 00

REPRESENTACION LEGAL

La representacién legal de la scociedad por acciones simplificada estard a cargo de una
persona natural o juridica, accienista o no guien tendra un suplente, en caso de crear
este cargo este lo remplazara en sus faltas temporales u absolutas, designados para un
término de dos ahos, por la asamblea general de accionistas.

FACULTADES Y LIMITACIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL

Facultades del representante Llegal la sociedad serd gerenciada, administrada vy
representada legalmente ante terceros por el representante legal, guien no tendra
restricciones de contratacién por razén de la naturaleza ni de la cuantia de los actos
que celebre. Por lo tanto, se entendera gue el representante legal podra celebrar o
ejecutar todos los actes y contratos comprendidos en el objeto social o que se
relacionen directamente con la existencia y el funcionamiento de la sociedad. Hacer uso
de la razén social de la compafiia y representarla comc perscna juridica en los actos en
que ella deba intervenir activa o pasivamente; celebrar todo tipo de actos y contratos,
sin ninguna limitacidén estatutaria; adguirir bienes, gravarlos, limitarlos,
enajenarlos, darlos en prenda o hipoteca; dar y recibir dinerc en calidad de préstamo;
celebrar contratos en gue la sociedad entre comc socio o accionista de otras compafiias;
constituir apoderados o© mandatarios y delegar en ellos sus atribuciones; negociar
instrumentos comerciales y ejecutar actos y contratos compatibles con el cbjeto social
y tendientes a el. El representante legal se entendera investido de los mds amplios
poderes para actuar en todas las gircunstancias en nombre de la socledad, con excepcion
de aguellas facultades gue, de acuerdo con los estatutos, se hubieren reservado los
accionistas. En las relaciones frente a terceros, la sociedad gquedara obligada por los
actcs y contratos celebrades por el representante legal. Le estd prohibido al
representante legal y & los demds administradores de la sociedad, por si o por
interpuesta persona, obtener bajo cualguier forma o modalidad juridica préstamos por
parte de la sociedad u obtener de parte de la sociedad aval, fianza o cualguler otro
tipo de garantia de sus obligaciones personales. El suplente del representante legal
cuando este reemplace al gerente, tendrd restricciodn de contratacién para tedo acto ©
contrato que exceda de 3.000 Smmlv, al igual este podrd hacer la apertura de cuentas
bancarias corrientes o de ahorros sin necesidad de utilizar o permanecer en ellas
firmas conjuntas.

NCMBRAMIENTOS

REPRESENTANTES LEGALES
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CAMARA DE COMERCIO DE IBAGUE

2 - )
@ CCx CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
mmm Fecha expedicion: 07/09/2026 - 12:41:08
SRAGUE Recibo No, 5001525420, Valor 12100

CODIGO DE VERIFICACION 5rkehbjjcr
Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https://siifront.confecamaras.cofevii § y digite el respectivo codigo, para que

visualice la imagen generada al momento de su expedicién. La verificacion se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 dias calendario
contados a partir de |a fecha de su expedicién.

Por Acta No. 001 del 26 de julio de 2024 de la Asamblea De Accionistas, inscrita/o en
esta Camara de Comercioc el 01 de agoste de 2024 con el No. 89701 del libro IX,; se
designd a:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION

REPRESENTANTE LEGAL DIANA MARCELA SABOGAL TRIANA C.C. No. 1.110.488.673

Por Acta No. 3 del 16 de julio de 2018 de la Asamblea Extraordinaria, inscrita/c en

esta Cémara de Comercio el 24 de julio de 2018 con el No. 67593 del libro IX, se

designé a:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION

REPRESENTANTE LEGAL SUPLENTE JADY ALEJANDRA PAEZ HERNANDEZ C.C. No. 1.023.958.592
REFORMAS DE ESTATUTOS

Los estatutos de la sociedad han sido reformados asi:

DOCUMENTO INSCRIPCION
*) Acta No. 2 del 20 de octubre de 2016 de la Asamblea De 60612 del 31 de octubre de 2016 del libro 1IX
Accionistas

“) Acta No. 4 del 19 de octubre de 2018 de la Asamblea 68307 del 22 de octubre de 2018 del libro IX
Lxtraordinaria De Accioistas

RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCION

De conformidad con lo éstablecido en el Coédigo de Procedimiento Administrative y de lo
Contencioso Administrative y la Ley 962 de 2005, los Actos Administrativos de registro
quedan en firme, dentro de los diez (10) dias héabiles siguientes a la fecha de
inscripcidén, siempre que no sean objetc de recursos. Para estos efectos, se informa que
para la CAMARA DE COMERCIO DE IBAGUE, leos sabados NO son dias habiles.

Una wvez interpuestos los recursos, los Actos Administrativos recurridos guedan en

efecto suspensivo, hasta tanto los mismos sean resueltos, conforme lo prevé el articulo
/9 del Cdédigo de Procedimiento Administrative y de lo Contencioso Administrativo.

A la fecha y hora de expedicién de este certificade, NO se encuentra en curso ningun
recurso.

CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS - CITU

Actividad principal Coédigo CIIU: M7020
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CAMARA DE COMERCIO DE IBAGUE

2 -
@ G CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
C%h%fﬂk%% Fecha expedicion: 07/09/2026 - 12:41:08
AT R Recibo No. S001525420, Valor 12100

CODIGO DE VERIFICACION 5rkehbijjer

Veritique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https //siifront.confecamaras.co/cv/16 y digite el respectivo codigo, para que
visualice Ia imagen generada al momento de su expedicién. La verificacion se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 dias calendario
contados a partir de la fecha de su expedicion.

Actividad secundaria Cédigo CIIU: NB8230
Otras actividades Cédigo CIIU: R8319 G4718

LA INFORMACIGN CORRESPONDIENTE A LOS ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO, AGENCIAS Y
SUCURSALES, QUE LA PERSONA JURIDICA TIENE MATRICULADOS EN OTRAS CAMARAS DE COMERCIC DEL
pals, PODRA CONSULTARLA EN WWW.RUES.ORG.CO.

INFORMA - TAMANO DE EMPRESA

De conformidad con lo previsto en el artiecule 2.2.1.13.2.1 del Decreto 1074 de 2015 y
1z Resolucidn 2225 de 2019 del DANE el tamafo de la empresa es MICRO EMPRESA.

Lo anterior de acuerdo a la informacidén reportada por el matriculado o inscrito en el
formulario RUES:

Ingresos por actividad ordinaria : §$154.945.811,00
Actividad econémica por la que percibidé mayores ingresos en el periodo - CIIU : NB230.

Este certificado refleja la situacion juridica registral de la sociedad, a la fecha ¥
hora de su expedicidn.

IMPORTANTE: La firma digital del secretario de la CAMARA DE COMERCIO DE IBAGUE contenida en este cerlificado electrénico se encuentra emitida por una entidad
de certilicacion acreditada por el Organismo Nacional de Acreditacion de Colombia (ONAC), de conformidad con las exigencias establecidas en la Ley 527 de 1999 para
validez juridica y probatoria de los documentos electrénicos.

La fitma digital no es una firma digitalizada e escaneada, por lo tante, la firma digital que acompana este documento la podra verificar a través de su aplicativo visor de
documentos paf.

La firma mecanica que se muestra a continuacion es la representacion grafica de la firma del secretario juridico (o de quien haga sus veces) de la Camara de Comercio
quien avala este certificado. La firma mecénica no reemplaza la firma digital en los documentos electrdnicos.

Al realizar la verificacién podra visualizar (y descargar) una imagen exacta del certilicado que fue entregado al usuario en el momento que se realizé |a transaceion.

LUIS FERNANDO VEGA SAENZ
Secretario Juridico

**+ FINAL DEL CERTIFICADO ***
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AN Formulario del Registro Unico Tributario

2.Concepto | 0 12 | Actualizacién

4. Namero de formulario 141267999778

IR

1412

5. Numero de Identificacion Tributaria {NIT) 6. DV | 12, Direccién seccional 14. Buzén electronico
9 0 09 5 4 7 1 7 1 0 Impuestos y Aduanas de Ibagus 9 1 .+
IDENTIFICACION B
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Namero de |dentificacin.—.. » " <
Persona juridica 1 ™ S
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento S N/ [Gi].-nydad;‘Municipio
31. Primer apellido 32. Segundo apellida 33. Primer nombre : 3400 nombres

35. Razén social
C & O SOLUCIONES EMPRESARIALES SAS

38, Nombre comercial

f;..;& L \‘\ = \‘f
/MBIGACION -~ "~ >
ﬁipais 39. Departamento — : i ) 40. Ciudad/Municipio
JLOMBIA 1 € 9 |Tolima : : 7 3 |lbagué 00 1
. Direccion principal
MZ 95 CA 11 URB MODELIA | ML
42, Correo electrénico cyoso!ucionesempresariaIes@hctmqil:‘b‘om"-w'—x P
43. Cadigo postal [ 44. Tetétond 1. m_ 317868829 4|45 Telerono 2
~ CLASIFICACION
Actividad-aconémica S N Ocupacién
Actividad principal ) Aéti.\f-id;d se'.zfj{nd’afitaf: E J Otras actividades 52, Numera
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48.Cc‘xdigg 4‘{QEFecQa’igf_cusy?;i_;-‘,an 50, Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
[roz2o0][l20221220 [8 2230120 4.8,1~071 0] (98 19[471 9 | |
.Y/ /- Respénsabilidades, Calidades y Atributos

SUWRS NG 10 11 12 13 1415 16 4T 18 19 20 21 2 23 24 25 28

omle I o bslodledalsalodool | | TR ||
05- Impto. renta y compl. régimen tprs:liﬁar\ .52 -”Iiac;t;}ra‘gér eiectrénico

07- Retencion en la fuente a titulo (ie’

yent /465 -.:frlfbrmamgémﬂe Beneficiarios Finales

09- Retencion en la fuente en el imp“t}esy_fa‘ 5_9;;jA§1}orr§le‘hci6n especial renta
14- Informante de exogena 7 i g N \ e

33- Impuesto nacional al consumo AN //

42- Obligado a llevar contabilidad -

- impuesto sobre las ventas - [VA

}7 Usuarius aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
L l ‘ ’ l l ' I l | J 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 <]
54, Codigo (E Modo J
1 12z 13 14 15 16 17 18 19 20
L ' I ‘ Lss. cPC J

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia
Para uso exclusivo de Ia DIAN

SHEE L D NG 50 N P E 61. Fecha | 2026-08-13 / 11:09:30AM |

La informacion suminisirada a traves del formulario oficial de inscripeidn, actualizacidn, suspension | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacion del Registra Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactiiud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sanclonatorios o de suspension, segdn el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el trémite el usuario fue informado y acepta la politica de

indefinida y en consecuencia no se exigird su rencvacion

Firma autorizada:

tratamiento de datos ley 1581 de 2012. 984. Nombre SABOGAL TRIANA DIANA MARCELA
Firma del solicitante: .
L 885, Cargo Representante legal Certificado




; ) l A N Formulario del Registro Unico Tributario

Pagina 2

4. Namero de formulario 141267999778

VMR

£ 7>

Espacio reservado para la DIAN

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional
9 009 5 4 71 7 0 |mpues|osyAduanssdelbagué

14./Buzon electrénico
ke

Caracteristicas y formas de las organizaciones M
o+ = LY - iy .'f"
62. Naturaleza 2 63. Formas asociativas 12 E‘ldunElé:gg?g%segégglr%ggc?ozdaecm O_liblico de orden nacional, departamental,
65. Fondos 86. Cooperativas §Z£r§%§?fsa399¥~9‘ga’ mos %
68. Sin personerfa juridica 69. Otras organizaciones no clasificadas 70. Bénéﬁ:’:)i_ﬁ i 1 )} 1
Constitucidn, Registro y Ultima Reforma e ) ' _' AT Composicién del Capital
Documenta 1. Constitucién 2 Reforma
y
71. Clase 0 4 O ds AL 82. Nacional 100 %
72. Numero 0 00O 1 4 AFN, ¥ :
73. Fecha 20160310 20" 8710 1.9 83. Nacional publico 0. 0 %
74. Namero de nolaria i
7775, Entidad de registro 03 ,b;'”- 3~ <A 84. Nacional privado 100. 0 %
b Y 1}1‘;#; ,. Y
/8. Fecha de registro 201603209 > N0 1810 2 2
77. No. Matricula mercantil 000 i
78. Departamento T 3
79. Ciudad/Municipio 85. Extranjero 0 %
Vigencia 86. Extranjero publico 0. 0 %
80. Desde
81. Hasta 87. Extranjero privado 0. 0 %
b Entidad de vigilancia y control
88. Entidad de vigilancia y control g
erintendencia de Sociedades
Sup endencia d eda X ) 5
i W " Estado y Beneficio
ltem 89. Eslado actual I ~£J. recha combio de estado 91, Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 92. DV
1 49 27016032 9| -
- |v N, -
2 8 1 b2 2 5010 -
N ,I 7
3 4 hesni il :
4 L 1 | i
5 | | 2
L 1
Vinculacion econdmica
ingUlaciy i ; 55, Nima ffcacion Tributaria (N \
Qséc\ggg%agéon 94, Nombre del grupo econémico yio empresarial M%tw;g\(:rgn?&igﬁg\lcamon ributaria (NIT) dela g5y,

97. Nombre o razén social de la matriz o controlante

170. Ndmero de identificacion tributaria | 171. Pais 172. Namero de identificacion tributaria
otorgade en el exterior

sociedad o natural del exterior con EP

173. Nombre o razén social de la sociedad o natural del exterior con EP

.

Fecha aeneracion docimenta PNE- 12029092 14.00.89A 104



AN

Formulario del Registro Unico Tributario
Representacion

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario
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9. NUmero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV [ 12. Direccion seccional i ‘]‘,34..&Buzc‘)n electrénico
900 9 5 4 7 W 7 0 Impuestos y Aduanas de Ibagug £ :)u"
Representacién R
98. Representacian 99. Fecha inicio ejercicio representacion
REPRS LEGAL PRIN 18 202 4 0 8 01 =
100. Tipo de documento 101. Nimero de identificacién " :Q" DV 4 103.“Numero de tarjeta profesional
CeduladeCiudadani 1 3 |1 1 1 g 4 g g 6 7 3 N , { _! )
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
SABOGAL [TRIANA DIANA |MARCELA
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N st £ ™
: J
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L
3 Vs |
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e N %
[ o %
E £ g
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B 3
- o
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dy.v‘x u:} # . :«,_x\ o I l
£ 5 7, ! .
100. Tipo de documento 101 Numero de ident\ﬁcacié{l 102, DV | 103. Numero de tarjeta profesional
4 - .u - i
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|
100. Tipo de documento 101, Namero de identificacion 102. DV [103, Numero de tarjeta profesional
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104. Primer apellido 105. Segundo apellido 108. Primer nombre 107. Otros nombres
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e e ]
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Cadigo:
, PROCESO: GESTION FOR-33-PRO-GC-09
Aginka de CONTRACTUAL
!EQGUE Version:09
FORMATO: CLAUSULADO Fecha: 23/01/2025
GENERAL Pagina: 1 de 5
ContratoNo. | 2243 Fecha: | 28 DE ENERO DE 2026

_ PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

‘| MUNICIPIO DE IBAGUE

| 800113389-7

Contratista: | C&0 SOLUCIONES EMPRESARIALES SAS
Identificacion: C.C.: 900954717-0 de Ibagué
Razénsocial: | N/A

Al-CD-PSJ-2240-2026

N°PROCESO

Entre !os suscntos a saber ALCALDIA MUNICIPAL DE IBAGUE, con NIT. 800113389-7, representado por
NORMA MARGARITA CIFUENTES ZARTA identificada con cédula de ciudadania No. 65.768.560 en calidad
de SECRETARIA ADMINISTRATIVA, de conformidad con el Decreto N° 1000-0003 del 01 de enero de 2024,
delegada por el Decreto N° 1000-0007 del 07 de enero de 2026 “Por medio del cual se delega la ordenacién del
gasto y se dictan otras disposiciones’, para ejercer la funcién de Ordenador del Gasto, quien se denominara,
MUNICIPIO DE IBAGUE, por una parte y por la otra, C&0 SOLUCIONES EMPRESARIALES S.A.S identificado
con NIT No. 900954717-0 de Ibagué, representado legalmente por DIANA MARCELA SABOGAL TRIANA,
identificada con cédula de ciudadania No. 1.110.488.923 de Ibagué, quien denominara EL CONTRATISTA y
declara que tiene capacidad para celebrar este Ccontrato, que no incurre en causal de inhabilidad e
incompatibilidad de las previstas en las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011 y demas normas
constitucionales y legales, hemos acordado celebrar el presente contrato, el cual se regira por las siguientes:

CLAUSULAS

EI objeto de prestacuén de servicios es AD16 - CONTRA'I‘AR LA PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS CON EL FIN DE CONTRIBUIR AL
DESARROLLO, EJECUCION Y FORTALECIMIENTO DE LOS PROCESOS A CARGO
| DE LA SECRETARIA ADMINISTRATIVA DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE IBAGUE

| Elcontrato de prestacion de servicios se realizara durante CIENTO VEINTE (120) DIAS
- | CALENDARIO, a partir de la Legalizacién del Contrato y firma del Acta de Inicio.

La Alcaldia de Ibagué y donde lo requiera en desarrollo del objeto contractual.

= OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:
~ | Obligaciones Especificas:

| 1- Prestar asesoria juridica al Despacho de la Secretaria Administrativa y sus diferentes
| direcciones en los asuntos que le sean asignados
2- proyectar la contestacién de PQR'S, requerimientos de entes de control, y acciones
| de tutela de la secretaria administrativa que le sean delegadas dentro de los tiempos
| legales con los debidos soportes.
3- Realizar la revision juridica de los actos administrativos, oficios y demas documentos
le sean asignados por la secretaria administrativa - despacho y presentar los debidos
| informes de seguimiento.
4- Emitir conceptos juridicos cuando sean requeridos por el supervisor del contrato,
debidamente motivados, citando normas aplicables dentro de los plazos establecidos
para tan fin.
5- Advertir oportunamente los riesgos juridicos asociados a decisiones administrativas,
contractuales o institucionales proponiendo alternativas juridicas y legales para su
mitigacion
6- Participar en el desarrollo de reuniones, comités juridicos y mesas de trabajo en los

La versidn vigente y controlada de este documento, solo podra ser consultada a través de la
plataforma institucional establecida para el Sistema Integrado de Gestién; la copia o impresién de
este documento seréa considerada como documento NO CONTROLADO



Codigo:
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Ué CONTRACTUAL ‘
Version:09
FORMATO: CLAUSULADO Fecha: 23/01/2025
GENERAL Pagina: 2 de 5
casos en que el supervisor solicite Su acompafiamiento.

7- Apoyar y divulgar actividades oficiales de la alcaldia de Ibagué, asegurando que los
contenidos compartidos sean coherentes con las politicas, directrices y estrategias de
comunicaciones establecidas por la oficina de comunicaciones.

Obligaciones Generales:

1. Presentar informe mensual al Supervisor del contrato sobre las actividades
realizadas y/o pendientes por tramitar, e incluir soporte de evidencia de cargue
de documentos en el SECOP II.

2. Realizar el cargue de los documentos requeridos en la Plataforma del SECOP
I, respecto a la informacion de péliza, estampillas, documento equivalente y/o
factura, informes de ejecucién con soportes y evidencias de cumplimiento y
terminacion del contrato.

3. Asistir con puntualidad a todas las capacitaciones, reuniones y comités citadas
por el Supervisor del contrato.

4. Entregar al Supervisor los documentos elaborados en cumplimiento de las
obligaciones contractuales y archivos a su cargo, organizados, rotulados y
almacenados, atendiendo estandares y directrices de gestion documental, sin
que ello implique exoneracion de la responsabilidad a que haya lugar (Articulo
15 de la Ley 594 de 2000). PARAGRAFO. El deber de entregar inventario de los
documentos de archivo a cargo del Contratista se circunscribe tanto a los
documentos fisicos en archivos tradicionales, como a los documentos
electronicos que se encuentren en equipos de computo, sistemas de
informacién, medios portatiles de almacenamiento y en general en cualquier
dispositivo o medio electrénico.

5. Guardar la debida reserva de los asuntos de los cuales conozca con ocasion al
desarrollo contractual.

6. Realizar oportunamente los pagos al Sistema de Seguridad Social Integral
conforme a la Ley 1150 de 2007 Art. 23 y la Ley 789 de 2002 Art. 50 y normas
que las modifiquen o complementen.

7. Dar estricto cumplimiento a los procesos, procedimientos y aplicar todos los
documentos y formatos del Sistema Integrado de Gestién implementado por la
Administracion Municipal.

8. Dar estricto cumplimiento del Cédigo de Integridad y Buen Gobierno del
Municipio y a los valores relacionados a continuacién que guiaran el
cumplimiento del objeto contractual: Servicio, Productividad, Responsabilidad,
Solidaridad, Lealtad, Pertenencia, Honestidad, Justicia, Respeto, Tolerancia.

9. Conocer las matrices de los Sistemas de Gestién de Calidad, Gestién Ambiental
y de Seguridad y Salud en el Trabajo con que cuenta la Administracion Municipal
y como se identifica cada una de ellas.

10. Cumplir con la Resolucién 312 de 2019 expedida por el Ministerio del Trabajo y
demas normatividad aplicable relacionada en cumplimiento del Sistema de
Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo de la entidad durante el
desempefio de las actividades objeto del contrato.

11. Cumplir con las obligaciones del Decreto 723 de 2013, Capitulo 4, Articulo 16
“obligaciones del contratista” relativo al cumplimiento de las normas del Sistema
General de Riesgos Laborales.

12. El contratista se obliga a conocer, identificar y cumplir con los requisitos minimos
del Sistema Integrado de Gestién de la Alcaldia Municipal de Ibagué (Gestién de
Calidad ISO 9001:2015, Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo ISO
45001:2018 y Gestion Ambiental ISO 14001:2015), los cuales forman parte
integral del contrato que ejecuta el Contratista, pero no reemplazan las
obligaciones de Ley que sean aplicables, ni las especificaciones contenidas en
la invitacién, el contrato y/o convenio y en los demas anexos. La Alcaldia
Municipal, cuenta con estandares, cuyos requisitos y procedimientos se
consideran aplicables a las actividades desarrolladas en el marco de los
contratos suscritos, por lo tanto, es responsabilidad del Contratista identificar

La version vigente y controlada de este documento, solo podré ser consultada a través de la
plataforma institucional establecida para el Sistema Integrado de Gestion; la copia o impresién de

este documento sera considerada como documento NO CONTROLADO
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riesgos e implementar buenas practicas de seguridad y salud durante el
desarrollo del contrato, estos documentos estan publicados o son de consulta en
el SIGAMI.

El contratista debe conocer y cumplir con la Politica de Sistema de Gestidén Anti-
Soborno, en concordancia con lo dispuesto en la legislacion vigente en materia
de Integridad, Transparencia y Lucha Contra la Corrupcién, teniendo como
objetivo principal, prevenir y prohibir cualquier intento o acto de soborno
Realizar las demas actividades asignadas por el Supervisor del contrato de
conformidad con el objeto contractual.

13.

14.

OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO DE IBAGUE.

Ademas de los derechos y deberes contemplados en el articulo 4 de la Ley 80 de 1993
y demas normas concordantes y los convenidos en el presente contrato, EL MUNICIPIO

| se obliga especialmente. 1. Una vez se surta el proceso de contratacién estatal, asignar

un Supervisor, a través de quien el Municipio mantendra la interlocucién permanente y
directa con el CONTRATISTA. 2. Ejercer el control sobre el cumplimiento del contrato a
través del Supervisor designado para el efecto, exigiendo la ejecucién idénea y oportuna
del objeto a contratar. 3. Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y
cobro de las sanciones pecuniarias y garantias a que hubiere lugar, para lo cual el

Supervisor dara aviso oportuno al municipio, sobre la ocurrencia de hechos constitutivos
de mora o incumplimiento. 4. Pagar al CONTRATISTA en la forma pactada y con sujecion

a las disponibilidades presupuestales y de PAC previstas para el efecto. 5. Tramitar
diligentemente las apropiaciones presupuestales que requiera para solventar las
prestaciones patrimoniales que hayan surgido a su cargo como consecuencia de la

| suscripcion del contrato.6. Solicitar y recibir informacion técnica respecto del bien o
| servicio y demas del CONTRATISTA en desarrollo del objeto contractual. 7. Realizar la

retencion del valor correspondiente a las estampillas el cual se efectuara en el primer
pago que realiza la entidad en cumplimiento de lo ordenado por el acuerdo municipal 001

- | del 24 de marzo de 2024 y reglamentado por el decreto 1000-0229 del 12 de marzo de
| 2024,

| El valor del presente clausulado corresponde a la suma de VEINTE MILLONES DE

PESOS ($20.000.000) MCTE IVA INCLUIDO

El valor del contrato resultante del presente proceso de seleccion en la modalidad de
contratacion directa sera pagado por la Alcaldia Municipal de Ibagué en CUATRO (4)
PAGOS en periodos de treinta (30) dias calendario, cada uno por un valor de CINCO

i MILLONES DE PESOS ($5.000.000) MCTE IVA incluido Los desembolsos se

efectuaran dentro de los treinta (30) dias siguientes a la presentacion de la cuenta, una

v vez se cuente con el respectivo PAC. El pago estara precedido de la certificacion de

cumplimiento a satisfaccién expedida por el Supervisor del Contrato, previa presentacién
del informe correspondiente y acreditacién del pago de los aportes al sistema de

i‘.- seguridad social en Salud - Pensién y Riesgos Laborales.

NOTA 1: cuando el proceso de contratacién se pacta en dias calendario, la forma de
pago debera pactarse en pagos de cada 30 dias calendario y proporcional por fraccién.

Nota 2: De conformidad con el articulo primero del acuerdo nimero 001 del 04 de marzo
de 2024 del Concejo Municipal de Ibagué y el Decreto nimero 1000-0229 del 12 de
marzo de 2024 expedido por la Alcaldia Municipal de Ibagué, el valor de las estampillas
se deducira del valor a cancelar al contratista en su primer pago.

El valor por deducir corresponde al siguiente porcentaje: 2% por concepto de estampilla
para el bienestar del adulto mayor y 1.5% por concepto de estampilla Pro-Cultura cuya

| base sera el VALOR TOTAL DEL CONTRATO EXCLUIDO IVA.

7)imputacien
Prosupuestal

EL MUNICIPIO DE IBAGUE pagara el gasto que ocasione el presente contrato con cargo
a la identificacion presupuestal 2.07.1.2.02.02.009-01 DENOMINADO:SERVICIOS

_| PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES, Segun Certificado de

La versién vigente y controlada de este documento, solo podra ser consultada a través de la
plataforma institucional establecida para el Sistema Integrado de Gestién; la copia o impresién de
este documento sera considerada como documento NO CONTROLADO
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9) Supervisor:

| que se genere en relacién con el contrato en las etapas: Contractual y Pos contractual.

La vigilancia, seguimiento y verificacion técnica, administrativa y contable de la ejecucion
y cumplimiento del presente contrato sera ejercida por LINA MARIA BASTIDAS TOLE -
Asesor de la Oficina Juridica, y/o quien haga sus veces, de conformidad con lo
establecido en el Manual de Contratacién y las demés normas que lo aclaren, modifiquen
o sustituyan. PARAGRAFO PRIMERO. El supervisor tendra (Ademas de las
establecidas en el Manual de Contratacién) las siguientes funciones: 1. La vigilancia y
control de la ejecucién del Contrato. 2. Hacer recomendaciones y sugerencias al
CONTRATISTA con respecto a la ejecuciéon del contrato. 3. Expedir certificacién de
cumplimiento a satisfaccién de los servicios prestados, si fuere el caso. 4. Corroborar
que el CONTRATISTA se encuentre al dia y acredite el cumplimiento de las obligaciones
del Sistema de Seguridad Social y parafiscales. 5. Verificar y realizar el cargue del
informe de supervisién en la plataforma de SECOP |l, asi como la demas informacién

PARAGRAFO SEGUNDO. Las divergencias que ocurran entre el Supervisor y el
Contratista 0 su representante seran dirimidas por el MUNICIPIO, cuya decision sera
definitiva.

10) Clausulas
excepcionales:

En este contrato se entienden pactadas las clausulas excepcionales previstas en los
articulos 14 a 18 de la Ley 80 de 1993, y deméas normas que regulen la materia.

11) Causales de

i)

Terminacién:

El contrato también podra terminarse por cualquiera de los siguientes eventos: i) por
acuerdo de las partes; ii) por vencimiento del plazo; iii) por caso fortuito o fuerza mayor.

12) Nluit_as:_-_

| En caso de mora o de incumplimiento parcial de las obligaciones a cargo de EL

CONTRATISTA, las partes pactan, mediante el presente documento efectuar la
liquidacién de multas diarias sucesivas del 1% del valor total del contrato, sin que éstas
sobrepasen del 10% del valor total del mismo. El pago se ajustara al procedimiento legal
establecido para tal fin; si ello no fuere posible, su cobro podra efectuarse con cargo a la
garantia de cumplimiento. De las multas y demas sanciones impuestas por la entidad se
informara a la Camara de Comercio y a la Procuraduria General de la Nacion.
PARAGRAFO. La exigibilidad de las multas no exonera al CONTRATISTA del
cumplimiento de sus obligaciones contractuales hasta la terminacion del contrato.

13) Cléusula penal:

En caso de incumplimiento total de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA o
declaratoria de caducidad, éste debera pagar a titulo de clausula penal pecuniaria, un
valor equivalente al diez (10%) por ciento del valor del contrato, el cual se podra cobrar,
previo requerimiento, con base en el presente documento, el cual presta mérito ejecutivo

14) Gafaritiasﬁ

- | garantias. En la contratacion directa la exigencia de garantias establecidas en la Seccién

El Municipio de Ibagué luego de realizar el analisis de riesgo se estima que NO se
requiere la expedicion de garantia de cumplimiento, para el presente proceso

contractual.
De conformidad con el decreto 1082 de 2015 Articulo 2.2.1.2.1.4.5 No obligatoriedad de

3, que comprende los articulos, 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1 del decreto en mencién no
es obligatoria y la justificacién para exigirlas o no debe estar en los estudios y
documentos previos. Por lo anterior la Entidad prescindira de la exigencia de garantia de
las garantias conforme al andlisis del riesgo

15) Documentos
integrantes del
contrato:

Forman parte integrante de este contrato los siguientes documentos: 1. El CDP y los
demas documentos expedidos en la etapa pre-contractual, contractual y pos contractual.
2. Todas las modificaciones, adiciones o aclaraciones que se expidan con posterioridad.
3. Los documentos necesarios para la legalizacion que se elaboren. 4. Los documentos
que soporten la ejecucion del mismo.

La version vigente y controlada de este documento, solo podra ser consultada a través de la
plataforma institucional establecida para el Sistema Integrado de Gestion; la copia o impresion de
este documento sera considerada como documento NO CONTROLADO
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16) Requisitos de

perfeccionamiento

y ejecucion:

El presente contrato se perfecciona con la suscripcién de las partes en la plataforma

| SECOP Il, y para su ejecucion se requiere: 1) Registro presupuestal.

~ [ 1. Las modificaciones, suspensiones, reinicios, prorrogas, adiciones, terminaciones,

cesiones y las demas actuaciones que se generen con ocasién de la ejecucion del

| contrato, deberan adelantarse a traves de la plataforma SECOP I, con estricta sujecion

17) nh@:l'_arfaglonesf |

a la normatividad legal vigente sobre la materia.

2.Las partes declaran que conocen, comprenden y aceptan todas y cada una de las
estipulaciones contenidas en el presente contrato y los demas documentos que forman
parte integral del mismo, cuya interpretacion se sustentara en el principio de la autonomia
de la voluntad de las partes con fundamento en el articulo 1602 del Cédigo Civil
Colombiano.

3. El presente contrato sera ejecutado por El CONTRATISTA con absoluta autonomia e
independencia y, en desarrollo del mismo, no se generara vinculo laboral alguno entre

" | el MUNICIPIO DE IBAGUE y el CONTRATISTA y/o sus dependientes si los hubiere.

18) ﬁotfﬁéﬁéférfés:: :

Los avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones que las partes deban hacer en
virtud de la relacién contractual constaran por escrito y se entenderan debidamente

| efectuadas sélo si son entregadas personalmente o por correo electrénico a la persona

y a las direcciones indicadas a continuacion: i) Por parte del MUNICIPIO DE IBAGUE, la
Calle 9 No 2-59 Ibagué - Tolima y ii) por parte del CONTRATISTA sera la sefialada en
su perfil de SECOP Il. Las partes manifiestan libremente que han procedido a la lectura
total y cuidadosa del presente documento, por lo que, en consecuencia, se obligan a todo

lo ordenado y manifestado. Y7

Reviséﬁ JUAN SEBAS

TIAN FONSECA ROA - Jefe Oficina de Contrataciér}ﬁ

Proyecté: NATALIA RODRIGUEZ NORENA - CONTRATISTA OFICINA DE CONTRATACION b‘

9]
r

\

La version vigente y controlada de este documento, solo podra ser consultada a traves de la
plataforma institucional establecida para el Sistema Integrado de Gestion; la copia o impresion de
este documento sera considerada como documento NO CONTROLADO
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1756 iiFach 28 DE ABRIL DE 2025
PRESTACION DE SERVICIOS PRGFES!ONALES 7

MUNICIPIO DE IBAGUE

800113388-7

C&0 SOLUCIONES EMPRESARIALES S.A.S.
900.954.717-0 -

DIANA MARCELA SABOGAL TRIANA ¥

1.110.488.673 -
N/A

Al-CD-PSJ- 1775-2025

Entre Ios suscritos a saber: ALCALDIA MUNICIPAL DE IBAGUE, con NIT. 800113389-7, representado por
NORMA MARGARITA CIFUENTES ZARTA identificada con cédula de ciudadania No. 65.768.560 en calidad
. de Secretaria Administrativa, de conformidad con el Decreto N® 1000-0003 del 01 de enero de 2024, delegada

por el Decreto N° 1000-0084 del 07 de febrero de 2025 “Por medio del cual se delega la ordenacion del gasto v
se dictan ofras disposiciones’, para ejercer la funcion de Ordenador del Gasto, quien se denominara,
MUNICIPIO DE IBAGUE, por una parte y por la otra, G&0O SOLUCIONES EMPRESARIALES S.A.S. con NIT
900.954.717-0,fepresentado legalmente por DIANA MARCELA SABOGAL TRIANAvidentificado con cédula
de ciudadanfa No. 1.110.488.673 de Ibagué,-quien se denominara EL CONTRATISTA y declara que tiene
capacidad para celebrar este contrato, que no incurre en causal de inhabilidad e incompatibilidad de las
previstas en las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011 y demas normas constitucionales y legales,
hemos acordado celebrar el presente contrato, el cual se regira por las siguientes:

e pr
PRESTACION DE SERVIC[OS DE UNA PERSONA JURIDiCA PARA ADELANTAR
LOS DIFERENTES PROCESOS EN LA SECRETARIA ADMINISTRATIVA DE LA
ALCALDIA MUNICIPAL DE IBAGUE v
El contrato de prestaciéon de servicios se realizara durante DOSCIENTOS CUARENTA
(240) DIAS CALENDARIO, a partir de la legalizacién del Contrato y firma del acta de
inicio. ¥

La Alcaldia de Ibagué y donde o requiera en desarrollo del objeto contractual.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

Ob!igacianes Especificas
1-“prestar asesoria juridica al despacho de la secretaria administrativa y sus b

La version vigente y controlada de este documento, solo podra ser consultada a través de la
plataforra institucional establecida para el Sistema Integrado de Gestién; la copia o impresidn de
este documento seré considerada como documento NO CONTROLADO
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=T diferentes direcciones en los asuntos que le sean asignados

/2- Proyectar la contestacién de PQR’S, requerimientos de entes de control, y

| acciones de tutela de la secretaria administrativa que le sean delegadas dentro

- | de los tiempos legales con los debidos soportes.

/3- Realizar la revisién juridica de los actos administrativos, oficios y demas

documentos le sean Asignados por la secretaria administrativa y presentar los

| debidos informes de seguimiento.

4- Atender oportunamente los  requerimientos, instrucciones  y
recomendaciones que durante el desarrollo del contrato le imparta la secretaria

- | administrativa a través del supervisor del contrato, para una correcta gjecucion
- | y.cumplimiento de sus obligaciones. ;
/5~ Apoyar y divulgar actividades oficiales de la alcaldia de lbagué, asegurando

que los contenidos compartidos sean coherentes con las politicas, directrices y

| estrategias de comunicaciones establecidas por la oficina de comunicaciones.

3 Obligaciones Generales

1. Presentar informe mensual al supervisor del contrato sobre los tramites
realizados y/o pendientes por tramitar, incluir soporte de evidencia de cargue
de documentos en el SECOP Il :
Realizar el cargue de los documentos requeridos en la plataforma del SECOP
Il, respecto a la informacion de acta inicio, documento equivalente y/o factura,
informes de ejecucion y terminacion del contrato. ;
3. Asistir con puntualidad a todas las capacitaciones, reuniones y comités citadas
por el supervisor del contrato
Entregar al supervisor los documentos elaborados en cumplimiento de las
obligaciones contractuales y archivos a su cargo, organizados, rotulados y
almacenados, atendiendo estandares y directrices de gestion documental, sin .
que ello implique exoneracién de la responsabilidad a que haya lugar (Articulo
15 de la Ley 594 de 2000). PARAGRAFO. El deber de entregar inventario de
los documentos de archivo a cargo del contratista, se circunscribe tanto a los
documentos fisicos en archivos tradicionales, como a los documentos
electrénicos que se encuentren en equipos de computo, sistemas de
informacién, medios portatiles de almacenamiento y en general en cualquier
dispositivo o medio electrénico. Incluidas las claves, si dentro de sus funciones
a desarrollar manipulaba plataformas estatales donde le fueron asignadas las
mismas.
5. Guardar la debida reserva de los asuntos de los cuales conozca con ocasién al
desarrolio contractual.

6. Realizar oportunamente los pagos al Sistema de Seguridad Social Integral
conforme a la Ley 1150 de 2007 Art. 23 y la Ley 789 de 2002 Art. 50 y normas
que las modifiguen o complementen.

7. Dar estricto cumplimiento a los procesos, procedimientos y aplicar todos los

documentos y formatos del Sistema Integrado de Gestion.

La version vigente y controlada de este documento, solo podra ser consultada a través de la
plataforma institucional establecida para el Sistema Integrado de Gestién; la copia o impresion de
este documento sera considerada como documento NO CONTROLADO
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8. Dar estricto cumplimiento del cédigo de Integridad y buen gobierno de la
Administracién Central Del Municipio y los valores Institucionales.

9. Conocer las matrices de los sistemas de gestion de calidad, gestién ambiental
y de seguridad y salud en el trabajo con que cuenta la administracion
municipal, y como se identifica en cada una de ellas.

10. Cumplir con la Resolucidén 312 de 2019 y demas normatividad relacionada, en
cumplimiento de las normas de seguridad y salud en el trabajo de la entidad
durante el desempeifio de las actividades objeto del contrato.

11. Cumplir con las obligaciones del Decreto 723 de 2013, capituio 4, articulo 16
“obligaciones del contratista” relativo al cumplimiento de (as normas del
Sistema General de Riesgos Laborales.

12. El contratista se obliga a conocer, identificar y cumplir con los requisitos
minimos del Sistema Integrado de Gestion de la Alcaldia Municipal de Ibagué
(Gestién de Calidad 18O 9001:2018, Gestién de Seguridad y Salud en el
Trabajo 1SO 45001:2018 y Gestidbn Ambiental SO 14001:2015), los cuales
forman parte integral del contrato que ejecuta el Contratista, pero no
reemplazan Jas obligaciones de Ley que sean aplicables, ni Ilas
especificaciones contenidas en la invitacion, el contratc y/o convenio y en los
demads anexos. La Alcaldia Municipal, cuenta con estandares, cuyos requisitos
y procedimientos se consideran aplicables a las actividades desarrolladas en el
marco de los contratos suscritos, por o tanto, es responsabilidad del contratista
identificar riesgos e implementar buenas practicas de seguridad y salud
durante el desarrolio del contrato, estos documentos estan publicades o scn de
consulta en el SIGAML.

13. El contratista debe conocer y cumplir con la politica de sistema de gestién Anti
sobomo, en concordancia con lo dispuesto en Ia legislacién vigente en materia
de integridad, fransparencia y lucha contra la corrupcién, teniendo como
objetivo principal, prevenir y prohibir cualquier intento o acto de sobomo

14. Las demas asignadas por el supervisor de acuerdo a la nafuraleza del contrato.

OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO DE IBAGUE.

Ademas de los derechos y deberes contemplados en el articulo 4 de |a Ley 80 de 1893
y demas normas concordantes y los convenidos en el presente contrato, EL
MUNICIPIO se obliga especialmente. 1. Una vez se surta el proceso de contratacién
estatal, asignar un Supervisor, a fravés de quien el Municipio mantendrd la
| interlocucion permanente y directa can el CONTRATISTA. 2. Ejercer el control schre el
| cumplimiento dei contrato a través del Supervisor designado para el efecto, exigiendo
a ejecucion idonea y oportuna del objeto a contratar. 3. Adelantar las gestiones
necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y garantias a
que hubiere lugar, para lo cual el Supervisor dara aviso oportunc al municipic, sobre ia
ocurrencia de hechos constitutivos de mora o incumplimiento. 4. Pagar al
CONTRATISTA en la forma paciada y con sujecion a las disponibilidades
| presupuestales y de PAC previstas para el efecto. 5. Tramitar diligentemente las
| apropiaciones presupuestales que requiera para solventar las prestaciones
|_patrimoniales que hayan surgido a su cargo come consecuencia de la suscripcion del

La versién vigente y confrolada de este documento, solo podra ser consultada a través de Iz
plataforma institucional establecida para el Sistema Integrado de Gestitn; la copia o impresion de
este documento sera considerada como documento NO CONTROLADO
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T contrato.6. Solicitar y recibir informacién técnica respecto del bien o servicio y demas

del CONTRATISTA en desarrollo del objeto contractual. 7. Realizar la retencién del

| valor correspondiente a las estampiilas el cual se efectuara en el primer pago que

realiza la entidad en cumplimiento de lo ordenado por el acuerdo municipal 001 del 24
de marzo de 2024 y reglamentado por el decreto 1000-0229 del 12 de marzo de 2024.

El valor del presente clausulado corresponde a la suma de CUARENTA MILLONES

DE PESOS ($40.000.000) MICTE INCLUIDO IVA. +

El valor del contrato resultante del presente proceso de seleccién en la modalidad de
contratacién directa sera pagado por el Municipio de Ibagué en’OCHO (08) periodos de
treinta (30) dlas calendario segdn corresponda cada una por valor CINGO MILLONES
DE PESOS ($ 5.000.000)’EMCTE INCLUIDO IVA. Los desembolsos se efectuaran
dentro de los treinta (30) dlas siguientes a la presentacién de la cuenta, una vez se
cuente con el respectivo PAC. El pago estard precedido de la certificacion de
cumnplimiento a satisfaccion expedida por el supervisor del "contrato, previa
presentacion de! informe correspondiente y acreditacion del pago de los apartes al
sistema de seguridad social en Salud — Pensién y Riesgos Laborales.

Nota 1. De conformidad con el articulo primero del acuerdo namero 001 del 04 de marzo de
2024 del Concejo Municipal de Ibagué y el Decreto ntimere 1000-0229 del 12 de marzo de
2024 expedido por la Alcaldia Municipal de Ibagué, e! valor de las estampiilas se deducira
de! valor a cancelar al contratista en su primer pago. '

El valor por deducir corresponde al siguiente porcentaje; 2% por conceplo de estampilla
para el bienestardel aduito mayor y 1.6% por concepto de estampilia Pro-Cultura cuya base
sera el VALOR TOTAL DEL CONTRATO EXCLUIDO 1VA.

7) Imputaci
Presupuest

EL MUNICIPIO DE IBAGUE pagara el gasto que ocasione el presente contrato con
cargo a la Identificacion presupuestal No. 2.07.1.2.02.02.008-01 Y'Denominacion:
“GERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES"/Segin |
Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 1310-2262 del 04 de abril del 2025.”
expedidos por la direccion de presupuesto.

Ahorros Corriente | (X) 7| N° | 300880094 , | Banco: | OCCIDENTE ¢

La vigilancia, seguimiento y verificacion técnica, administrativa y contable de la

| ejecucion y cumplimiento del presente contrato seré ejercida por JOHN ANDERSON-

CRUZ APACHE en su condicién de ASESOR DE LA SECRETARIA ADMINISTRATIVA

' DEL MUNICIPIO DE IBAGUE, y/o quien haga sus veces, de conformidad con o
| establecido en el Manual de Confratacion y las demas normas que lo aclaren,
| maodifiquen o sustituyan. PARAGRAFO PRIMERO. E! supervisor tendra (Ademés de
| las establecidas en el Manual de Contratacién) las siguientes funciones: 1. La vigilancia

y control de la ejecucién del Contrato. 2. Hacer recomendaciones y sugerencias al

I CONTRATISTA con respecto a la gjecucion del contrato. 3. Expedir certificacion de
1 cumplimiento a satisfaccin de los servicios prestados, si fuere el caso. 4. Corroborar

| que el CONTRATISTA se encuentre al dia y acredite el cumplimiento de las

La versién vigente y controlada de este documento, solo podra ser consultada a través de la
plataforma institucional establecida para el Sistema Integrado de Gestidn; la copia o impresion de
este documento serd considerada como documento NO CONTROLADO
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obligaciones del Sistema de Seguridad Social y parafiscales. 5. Verificar y realizar el
cargue del informe de supervisién en la plataforma de SECOP i, asl como la demas
informacién que se genere en relacién con el contrato en las etapas: Contractual y Pos
confractual. PARAGRAFO SEGUNDO. Las divergencias que ocurran entre el
Supervisor y el Contratista o su representante seran dirimidas por el MUNICIPIO, cuya
decision sera definitiva.

En este contrato se entienden pactadas las clausulas excepcionales previstas en los
articulos 14 a 18 de la Ley 80 de 1993, y demas normas que regulen la materia.

El contrato también podra terminarse por cualquiera de los siguientes eventos: i) por
acuerdo de las partes; ii} por vencimiento del plazo; iii) por caso fortuito ¢ fuerza mayor.

En caso de mora o de incumplimiento parcial de las obligaciones a cargo de EL
CONTRATISTA, las parles pactan, mediante el presente documento efectuar la
liquidacion de multas diarias sucesivas del 1% del valor total del contrato, sin que éstas
sobrepasen del 10% del valor total del mismo. E! pago se ajusiara al procedimiento
legal establecido para tal fin; si ello no fuere posible, su cobro podra efectuarse con
carge a la garantia de cumplimiento. De las multas y demas sanciones impuestas por la
entidad se informard a la Camara de Comercio vy a la Procuraduria General de la
Nacion. PARAGRAFO. La exigibilidad de las multas no exonera al CONTRATISTA de!
cumplimiento de sus obligaciones contractuales hasta la terminacion del contrato.

En caso de incumpiimiento total de |as obligaciones & cargo del CONTRATISTA o
declaratoria de caducidad, éste debera pagar a titilo de clausula penal pecuniaria, un
valor equivalente al diez (10%) por ciento del valor del contrato, el cual se podra cobrar,
previo requerimiento, con base en el presente documento, el cual presta mérito
ejecutivo

El Municipio de Ibagué luege de realizar el analisis de riesgo se estima que NO se
requiere la expedicion de garantia de cumplimiento, para el presenie proceso
contractual.

De conformidad con el decreto 1082 de 2015 Articulo 2.2.1.2.1.4.5 No obligatoriedad
de garantfas. En la contratacidén directa la exigencia de garantias establecidas en |a
Seccion 3, que comprende los articulos, 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1 del decreto en
mencion no es obligatoria y la justificaciébn para exigirlas o no debe estar en los
estudios y documentos previos. Por lo anterior la Entidad prescindira de ia exigencia de
garantia de las garantias conforme al andlisis del riesgo

Forman parte integrante de este contrato los siguientes documentos: 1. El CDP vy los
demas documentos expedidos en la etapa pre-contractual, contractual y pos
contractual. 2. Todas las modificaciones, adiciones o aclaraciones gue se expidan con
posterioridad. 3. Los documentos necesarios para la legalizacion que se elaboren. 4.
Los documentos gue soporten la ejecucién del mismo.

El presente contrato se perfeceiona con la suscripcion de las partes en la plataforma
SECQP |, y para su ejecucion se requiere: 1) Registro presupuestal,

La version vigente y controlada de este documento, solo podra ser consultada a través de la
plataforma institucional establecida para el Sistema Integrado de Gestion; la copia o impresion de
este documento sera considerada como documento NO CONTROLADO
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17) Declarac

4. Las modificaciones, suspensiones, reinicios, prorrogas, adiciones, terminaciones,
cesiones y las deméas actuaciones que se generen con ocasién de la ejecucién del
contrato, deberan adelantarse a través de la plataforma SECOP |, con estricta sujecién
a la normatividad legal vigente sobre la materia.

2.Las partes declaran que conocen, comprenden y aceptan todas y cada una de las
estipulaciones contenidas en el presente contrato y los demas documentos que forman
parte integral del mismo, cuya interpretacién se sustentard en el principio de la
autonomia de la voluntad de las partes con fundamento en el articulo 1602 del Cédigo |
Civil Colombiano.

3. El presente contrato seré ejecutado por El CONTRATISTA con absoluta autonomia
independencia y, en desarrollo del mismo, no se generara vinculo laboral alguno entre
el MUNICIPIO DE IBAGUE y el CONTRATISTA yfo sus dependientes.si los hubiere.

18) Notific

Los avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones que las partes deban hacer en
virtud de la relacién contractual constaran por escrito y se entenderan debidamente
efectuadas s6lo si son entregadas personalmente o por correo electronico a la persona
y a las direcciones indicadas a continuacién: i) Por parte del MUNICIPIO DE IBAGUE,
la Calle 8 No 2-59 Ibagué - Tolima y ii) por parte del CONTRATISTA sera la sefialada

| en su perfil de SECOP Ii. Las partes manifiestan libremente que han procedido a fa
| lectura total y cuidadosa del presente documento, por lo que, en consecuencia, se

Revisd: .Juén Sébasi‘;an Fonseca Roa -~ Jefe Oficina de Contratacion

obligan a todo lo ordenado y manifestado. %f

Proyecté: Angie Alejandra Garcla Ayaia — Asesora Oficina de Contrataciérﬁ@’/

La versién vigente y controlada de este documento, solo podra ser consultada a través de la
plataforma institucional establecida para el Sistema Integrado de Gestion; la copia o impresion de
este documento sera considerada como documento NO CONTROLADO
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CONTRATO DE N
,pRESTACH)N DE T FECHA ]
SERVICIOS w060 |16 MAR 24
VT Ty CONTRATANTE esSass
ENTIDAD: CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL

TOLIMA CORTOLIMA

NIT 890.704.536-7

CONTRATISTA

NOMBRE O RAZON

C & O SOLUCIONES EMPRESARIALES SAS

SOCIAL
| IDENTIFICACION NIT 900.954.717-0
U )
REPRESENTANTE DUVAN FELIPE HERNANDEZ HERNANDEZ '
LEGAL
cC 1.110.581.477

Entre los suscritos, JOSE RODRIGO HERRERA MEJIA, identificado con la cedula de
ciudadania N° 93.364.194 de Ibagué, Subdirector de Calidad Ambiental, Ordenador del
Gasto segun Resolucion No. 426 del 25 de febrero de 2020, actuando en nombre y
representacion de la Corporacién Auténoma Regional del Tolima, con Nit. 830.704.536-
7, por una parte; y por la otra, C & O SOLUCIONES EMPRESARIALES SAS

identificado con Nit. 900.954.717-0, Representada Legalmente por DUVAN FELIPE
HERNANDEZ HERNANDEZ identificado con cedula de ciudadania No. 1.110.581.477,
quien se denominara el CONTRATISTA y declara que tiene capacidad para celebrar
este contrato, que no incurre en causal de inhabilidad e incompatibilidad de las
previstas en las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011 y demas normas
conslitucionales y legales, hemos acordado celebrar el presente contrato, el cual se

regira por las siguientes:

CLAUSULAS:

la prestacién de servicios de manera independiente, libre y
auténoma, apoyando la oficina de comunicaciones en la
generacion de estrategias de comunicacion, seguimiento a redes

1) Objeto:
sociales y apoyo en eventos de la Corporacion.
TP
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2) Plazo: NUEVE (9) MESES Y QUINCE (15) DIAS cafendéno

1. Crear estrategias de comunicacion que permitan
posicionar CORTOLIMA ante la poblacién en general y
demas entidades territoriales.

2. Establecer relaciones con entidades como Gobernacion y
Alcaldia para realizar tareas conjuntas.

3. Hacer seguimiento a las redes sociales corporativas.

4. Acompanamiento en eventos de la corporacion.

5. Las demds que designe el supervisor del contrato de

i acuerdo con el alcance del objeto.
' 6. Brindar apoyo en los diferentes eventos y actividades que

CORTOLIMA realiza, resaltando fechas especiales del
calendario ambiental; asi como reuniones, congresos y
demas eventos realizados por la entidad

Guardar reserva y confidencialidad de los asuntos que

l

.

i sean confiados con forme lo disponen las normas que
!

!

|

3) Obligaciones:
regulan sus actividades

8. Presentar informes y sus respectivos soportes
mensualmente, los cuales deben estar aprobados por el
supervisor del presente contrato.
Contar con los recursos fisicos, tecnoldgicos y logisticos
para el idéneo cumplimiento del objeto del contrato.
10. Cumplir con un cuadro de vacunacion segun lo estipulado
por la Corporacién por lo que debe presentar a su supervisor
la certificacion correspondiente.
11.Cumplir con las normas de calidad, ambiente, seguridad
industrial y salud ocupacional que tenga establecida la
Corporacién en los sitios de trabajo, para lo cual debera
acatar estrictamente lo establecido por el sistema integrado

implementado por la Entidad.

9.

. C
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12, Parlicipar en todas las aclividades de S.0. organizadas
periodicamente por el sistema de gestion de calidad,
recursos humanos y salud ocupacional.

13. Aceptar y pagar oportunamente su afiliacion a la misma
administradora de riesgos de la entidad.

14. Presentar oportunamente los certificados de pago de los

: aportes al sistema de seguridad social integral, salud,

| pensién y riesgos profesionales.

15.Reportar dentro de las primeras 48 horas a su supervisor y
este a la oficina de recursos humanos- salud ocupacional. El
contratista debera apoyar la investigacion del accidente.

‘ 186. Diligenciar el formato F_21 “Lista de verificacion al terminar

f la vinculacién contractual con la Corporacion.

17. Firmar el acuerdo de confidencialidad.

4) Declaraciones

El Contratista hace las siguientes declaraciones:

1) Conoce, comprende y acepta todas y cada una de las
estipulaciones contenidas en el presente contrato y los demas
documentos que forman parte integral del mismo.

2) Tuvo la oportunidad de solicitar aclaraciones y modificaciones
a los Documentos del Proceso y recibio de CORTOLIMA

respuesta oportuna a cada una de las solicitudes.
3) Esta a paz y salvo con sus obligaciones laborales frente al

sistema de seguridad social integral.
4) El valor del contrato incluye todos los gastos, costos, derechos,
impuestos, tasas y demas contribuciones relacionados con el
cumplimiento del objeto del presente contrato.
5) El Contratista manifiesta que los recursos que componen su
patrimonio no provienen de lavado de activos, financiacion del
terrorismo, narcotrafico, captacion ilegal de dineros y en general
de cualquier actividad ilicita; de igual manera manifiesta que los

recursos recibidos en desarrollo de éste contrato, no seran
destinados a ninguna de las actividades antes descritas.
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g 6) El Cor)trat'rs.la S€ compromele a no contratar menores de edad
. para el ejercicio del objeto contractual. asi como a no permitir que
se subcontrate a menores de edad para tales efectos.

7) El Contratista se compromete a respetar, proteger y garantizar
los d_erechcs humanos en todas las actuaciones que realicen con
; ocasion del Proceso de Contratacién.

8) El _Contransta se compromete a realizar buenas practicas que
permitan minimizar el impacto ambiental de sus acciones.

§) Valor:

Para todos los efectos legales y fiscales el valor total del presente
contrato asciende a la suma de OCHENTA Y CINCO MILLONES
 QUINIENTOS MIL PESOS ($85.500.000.00). M/Cte., incluidos
todos los impuestos y costos a que haya lugar, con cargo al COP
2020000177

6) Imputacion
presupuestal

CORTOLIMA pagara el gasto que ocasione el presente contrato
con cargo al rubro presupuestal: 6621 Rec. 20 Vig. 2020, SA
gestion socio ambiental y cultural 6.2.1 implementar acciones de
divulgacion de la gestion ambiental, por valor de $85.842.000.00
M/Cte., Paragrafo: Se aclara que la disponibilidad presupuestal
que ampara el presente compromiso incluye el valor del 4X1000,
equivalente a la suma de $342.000.00 M/Cte., que asume
CORTOLIMA, al momento de realizar los giros con cargo al

presente compromiso

7) Cédigo de
trazabilidad

i

6.06.02.01

8) Forma de
pago:

' CORTOLIMA pagara al Contratista el valor del presente contrato
| en periodos de treinta (30) dias calendarios, previa entrega del
" informe de actividades, acta parcial / final, informe de supervision
| y constancia de pago de los aportes correspondientes a seguridad
{ social, los cuales deberan cumplir las previsiones legales

9) Garantia:

El contratista debe constituir a favor y a satisfaccion de la
Corporacion Auténoma Regional del Tolima CORTOLIMA la
garantia unica de cumplimiento, expedida por una compaiiia de
seguros legaimente establecida en Colombia, la cual amparara los

riesgos descritos a continuacion y con las siguientes condiciones:
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Vlgenma
Por el plazo del contrato y

cuatro (4) meses mas

Amparo Monto asegurado

$12.825.000.00

Cumplimiento

10) Cuenta
bancaria:

11) Clausulas

excepcionales:

'En este contralo se entienden pactadas las clausulas

Tipo de cuenta: corriente
N°®: B69-993456-91
Entidad: Bancolombia

excepcmnales previstas en los articulos 14 a 18 de la Ley 80 de
1993, y demas normas que regulen la materia

Terminacién:

12) Causales de

El contrato también podra terminarse por cualquiera de los
siguientes eventos: a) por acuerdo de las partes; b) por
vencimiento del plazo; c) por caso fortuilo o fuerza mayor.

13} Multas:

' CORTOLIMA podra imponer multas diarias y sucesivas al
contratista del 0.1% del valor total del contrato en los siguientes
eventos: a) por el cumplimiento lardio de las actividades
encomendadas al contratista, b) por defeclos y errores que
reflejen descuido o negligencia en la ejecucién de las obligaciones
del contrato, y c) por las demas circunstancias que impliguen la
| mora o incumplimiento parcial de las obligaciones del contratista.
| La imposicion de multas no impedira la aplicacién de otras
| sanciones a que haya lugar por la mora o el incumplimiento.

14) Clausula
penal:

' quince por ciento (15%) del valor del contrato a titulo de tasacion
' anticipada de perjuicios, sin menoscabo de hacer exigibles los

En caso de incumplimiento tolal a cargo del contratista, ésta
pagara a Colombia Compra Eficiente una suma equivalente al

otros perjuicios que se llegasen a probar. Asi mismo, se podra
hacer efectiva de manera proporcional al incumplimiento parcial
del contrato, suma que sera pagada o descontada segun el caso,
al momento de efectuarse el respectivo pago del contrato
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15) Documentos
integrantes del
contrato:

Hacen parte del presente contrato el CDP y los demas
documentos expedidos en |a etapa precontractual, contractual y
postcontractual. Las demas clausulas no dispuestas en el
presente documento se encuentran en el estudio previo.

16) Intereses
moratorios

Los intereses moratorios se liquidaran teniendo en cuenta el DTF
establecido para la fecha de suscripcion del acta de inicio del
contrato, si a ello hubiere lugar.

17) Requisitos de
perfeccionamient
0 ¥ ejecucién:

El presente contrato requiere para su perfeccionamiento de la
firma de las partes. Para su ejecucion requiere el registro
presupuestal y la aprobacion de la garantia Gnica de
cumplimiento. Para el pago de los honorarios debera acreditarse
el cumplimiento de los aportes al Sistema de Seguridad Social

integra.

18) Supervisién

| de Supervisién adoptado por la Corporacidon. Ademas debe

La Supervision del presente contrato sera ejercida por Ef
Profesional Especializado de fa Oficina de Comunicaciones o el
funcionarioc a quien delegue para tal fin, quien debera constatar su
correcta ejecucion y cumplimiento, en los términos vy
consecuencias del Articulo 53 de la Ley 80 de 1993 y el Manual

verificar que el contratista haya realizado: a) la afiliacién a la ARL
correspondiente. b) el pago mensual de aportes al Sistema
integral de seguridad social; c} el diligenciamiento por el
contratista del formato F_21 "Lista de verificacidn al terminar la
vinculacién contractual con la Corporacién; d) la implementacion
de las normas de calidad en que se encuentra certificada la
entidad durante la gjecucién del contrato.

Las actividades previstas en el presente Contrato se deben

19) Lugar de ) dindom
ejecucién y desarrollar en el Departamento del Tolima y el domicilio
domicilio contractual es la ciudad de Ibagué, departamento del Tolima
contractual:
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20) Cesion:
para negar |

El Contratista no podra ceder ni en todo ni en parte, los derechos
y obligaciones que le emanan y asume segln este compromiso,
sin la previa y expresa autorizacion escrita otorgada por el Director
de CORTOLIMA, pudiendo éste reservarse las razones que tenga
autorizacién de cesién de conformidad con lo
eslablecigf ed el articulo 41 inciso C de la ley 80 de 1993.

decret

21) Legislacié;r’ﬂ
aplicable:

Leyes ﬁfg y 1150/07; Decrelos 1082/15 y 723/2013 y demas
reglamentarios, codigos civil y de comercio.

POR CO

JOSE RODRIGO

Subdirector de Calidad Arfibiental, Qrdenador del

Gasto Res. 0426 del 25/02/2020

EL CONTRATISTA
i 40:1&3
DUVAN/FELIPE HERNANDEZ

HERNANDEZ

C & O soluciones empresariales SAS

Elaboro: Jose Jamir Gonzaloz Galeano ~ Administrativo Gestion Gontractual

Rovisa: Henry Cifuentes Ocampo - Profasional Especializado Gostidn Cor(tra:lual (e} |

o |
Aprob6: Juan Carios Guzman Cortes - Jefe do la Oficina Asesora Juridica oo W o JC

SEDE CENTRAL: Drecoan Ternforal Sur
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13/8/26, 11:07 a.m.

,""Homepage

Perfil  Idioma yhora  Certificaciones  No disponible  Notcias — Documentos
CYC SOLUCIONES EMPRESARIALES SAS
Comercializacian y distribucién
COLOMBIA, lbagué
FOLUCIONES | sirse il e

L¥ecptt f = 0 J e |

Proponentes plurales a los que perlenece

Datos

Incumplimientos

U Recomendacion (es)

Ndamero de
7 documento: 900654717
i

Identificacion Entidad/Persona Natural (Si es Entidad Estatal el Tipo de Ducurmento debe ser NIT)

Nombre de [a Entidad: CYO SOLUCIONES EMPRESARIALES SAS
Nombre abreviado: CYO SOLUCIONES EMPRESARIALES SAS
Tipo de documento: NIT

Numero de documento: 900954717

Tipo Entidad Estatal / Proveador: Sociedad por acciones simplificada
Pais: COLOMBIA

Ubicacidn: CO-TOL-73001 - thague Deparamenta Tolima

Municipo. Ibague

Nombre y apellido: DIANA MARCELA SABOGAL TRIANA
Identificacion: 1110488673
Nacionalidad: COLOMBIANA
Demicilio; MZ C CASA4 B ARKALA
Tipo documento: Cédula de Cludadania
Género: Mujer

¢ Tiene alguna discapacidad? St No

Informacion General

MiPyme: S:

Tamaho Empresarial Pequena

Regimen tributario: Reginien comun
Emprendimiento yio Empresas de Mujeres: S
Pertenence a un grupo étnice?. No

Condiciones especiales: No Aphca

Mo

Contactos

Direccién: mz 2 casa 9 urbanizacior omiaiulima

Cadigo postal: 730001

Correc electrénico de la oficina: eyosoluconesernpresunales Wamanl om
Teléfono de oficina; 3173123153

Fax de oficina:

Pégina web:

Correo electronico para notificaciones SECOP I eyosoluciunesenpresarigles
Link facebook:

Link linkedin:

Link youtube:

Link twitter:

Documentos relacionados

©VORTAL 2019 Termunos de uso  Politica deprvacided  Normatva  Espanoh(Colombia) w

*Representante Legal/Persona Natural/Veeduria Ciudadana (Informacion obligatoria)

@grmail.com

UTC -5 11 07 38
CYO SOLUCIONES EM...

Indicadores de negocio

Como
IMRJORar Hi
clauificaciun

Clasificacion. s W W W

Recomendaciones(
Vigtas al perfi 95

Ultimas ofertas enviadas 26 (7 20,
Litima seleceioninoy 2na,
Ultima actualizacion 13/08/2026 11 07 AM

i

45% o

A

tato:
Recomendacioncs principales

No hay recomendaciones

Uttimas noticias

No hay noticias

018000-52-0808 sapofe@sceop qovco Weekdays 9 am to 7 pm

https:llcommunity.secop.gov.co/Directory/ComDanyPrcfiieleynamicMyCompanyProﬁJeNjewProfj]e?Megganeg:Apnmnm.«innm renlizadanl O =



PROCURADURIA CERTIFICADO DE ANTECEDENTES
GENERAL DE LA NACION
COLOMBIA

CERTIFICADO ORDINARIO 1:21:40
No. 301121550 Hola 1 de 01

= https:/lwww.procuraduria.gov.cs!Pages/certiﬁcado-antecedemes.aspx

Bogota DC, 13 de agosto’del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) DIANA MARCELA SABOGAL TRIANA identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1110488673

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes, Cuando se

trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
perdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funcicnes publicas en
ejercicio de la accién de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector ptblico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las

sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de hombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:

# 7

Mario Enrique Castro Gonzalez
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S),
TODAS LAS HOJAS.

SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.

@ www.procuraduria.gov.co Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5678750 [ Linea gratuita 018000910315
ext. 13170; Bogota D.C.
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s
PROCURADURIA CERTIFICADO DE ANTECEDENTES Eé :
GENERAL DE LA NACION PIB
CERTIFICADO ORDINARIO 11:47:53
No. 301121078 Hoja 1 de 01

Bogota DC, 13 de agosto del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), la persona C&O SOLUCIONES EMPRESARIALES S.A.S  identificado(a) con NIT niimero 9009547170

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefo ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 4o. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
perdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accidn de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector pablico, en los términos que
establezca la Constitucion Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. E| Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién de antecedentes del aspirante en la pagina weh:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Mario Enrique Castro Gonzalez
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadana (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.

@ www.procuraduria.gov.co Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 @ Linea gratuita 018000910315
ext. 13170; Bogota D.C.



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL )
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR/, hoy jueves 13 de

agosto de 2026, a las 11:24:49, el ntimero de identificacién de la Persona Juridica, relacionado a continuacion, NO SE
ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.,

Tipo Documento Numero de identificacion tributario
No. Identificacion 9009547170
Codigo de Verificacion 9009547170260813112449

Esta Certificacion es vélida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecéanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

/ ~

/S 7

£ o Be
s ‘;’4: e A g M

o

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Genero: WEB

CGR ===

Con el Codigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. L.
) Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Pagina | de 1



CONTRALORIA

GEMNERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

bl

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy jueves 13 de
agosto de 2026, a las 11:50:31, el namero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Ceédula de Ciudadania
No. Identificacion 1110488673
Cddigo de Verificacion 1110488673260813115031

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el
respectivo documento de identificacién, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 v la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecénica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Generd: WEB

CoR==
Con el Cédigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. s
@ Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogoté D.C Pagina 1 de |



297126, 4:56 a.m. Paolicia Nacional de Colombia

, POLICIA NACIONAL
## DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 04:56:17 AM horas del 29/07/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1110488673
Apellidos y Nombres: SABOGAL TRIANA DIANA MARCELA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes |a autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogoté D.C,
Atencidn administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pm y
2:00 pm a 5:.00 pm

Linea de atencion al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pals: 018000910112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

https://antecedentes.policia.gov.co:7006/WebJudicial/formAntecedentes. xhtml 1/2



29/7/26, 5:02 a.m. Consulta RNMC

) Policia Nacional de Colombia

() (Default.aspx) &

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 29/07/2026 05:02:45 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1110488673 y Nombre:
DIANA MARCELA SABOGAL TRIANA.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacién No. 144738891 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q. Nueva Busqueda ’ B Imprimir

915 8000

Policia Nacional de Colombia ; COLOMBIA
Direccion General - Cra 58 N° 26 - 21 6 POTENCIA DE LA
Centro Adnumistrative Naciorral CAN, Bogota D.C. | v. Q A

Yo af_ ‘ Linea de atencion- DTG000-510112 |
N b i iidind ©0VCO

https:/fsrvenpe.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx

17
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* C&0 SOLUCIONES EMPRESARIALES S.AS
Nit 900.954.717-0

CERTIFICADO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y
APORTES LEGALES
ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002

En mi condicién de Contadora de C&0O SOLUCIONES EMPRESARIALES S.A.S,
Identificada con el NIT. No. 900.954.717- 0, debidamente inscrito en la camara de
comercio de Ibagué, bajo la gravedad de juramento, manifiesto que dentro de los
seis (6) meses anteriores a la fecha de firma de la presente certificacion la empresa
se encuentra al dia en el pago de aportes al sistema de seguridad social y aportes

parafiscales.
La anterior en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la ley 789 de 2002.

La presente certificacion se expide en Ibagué a los 06 dias del mes de julio de 2026

Cordialmente,

Dmela Lozano §

C&0O SOLUCIONES EMPRESARIALES S.A.S
NIT. 900954717
ANGIE DANIELA LOZANO NUSTES
Contador Plblico TP No. 252958-t

cyosolucionesempresarial @hotmail.com

VA ¥a! Oy




MO JUNTA CENTRAL

AT INIETRATIVA

esrecii. DE CONTADORES

Certificado No:
DPLPEERADROOOBEDOO

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico ANGIE DANIELA LOZANO -ﬁIUSTES identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 1110562438 de IBAGUE (TOLIMA) Y Tarjeta Profesional No 252958-T S| tiene
vigente su inscripcion en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripcion.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * * ¥ * % %% # & x % % 5 % % %% 15 %% 45 % 4 4 2 %

*************************’k'ir**W************************************

********l—***i’***************************‘****************i*********

Dado en BOGOTA a los 6 dias del mes de Julio de 2026 con vigencia de (3) Meses, contados a

partir de la fecha de su expedicion.
C Nl
w__anmm{Y ymoS
SANDRA MILENA BARRIOS PULIDO

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETOQ UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado
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© IDENTIFICACION PERSONAL
CLELUEALNSCIIT ADANIA
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LOZANO RUSTES Wi

o 37 A

S 4 ' -
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FECHA DE MCJMWQ %I 6:AGO-1995 .
IBAGUE ¥

{TOLFMA}

LUGAR DEYAGIMIENTO

1.65 A+ F
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=3 Gren Oviidurie vrww bancodeoccidenta.com co
Mcolcgidunsg ] €%y " T du (g bt
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CERTIFICADO

Mediante la presente CERTIFICAMOS que CY O SOLUCIONES EMPRESARIALES SAS
identificadocon C.Cnumero  900.954.717 es cuentahabiente del BANCO DE OCCIDENTE

desde el dia 20 de abril de 2020 conlacuenta Cormiente 300880994 lacualse
encuentra activa y vigente.

Por lo anterior podemos afirmar que la mejor carta de presentacién de:
C Y O SOLUCIONES EMPRESARIALES SAS  es ser un "cliente activo de Banco de Occidente”.

Expedimos esta cerlificacién hoy 05 de agosto de 2026 dirigida a: 0000000%
C Y O SOLUCIONES EMPRESARIALES SAS 300000000G00GOOOO0G00O0O0O00UO0ON

-

ROXANA CARDOZO
Asesor de Serviclos
Oficina IBAGUE PRINCIPAL

&

Del lado Grupo
Banco de Occidente

de los que hacen. AVAL




MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, el(la) ciudadano{a) con nimero de
identificacion CC 1110488673 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDDRES
ALIMENTARIOS MOROSOS

Esta certificacion es vélida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuande el tipe y ndmero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

Se expide en Bogota el 23/07/2026 07:39 PM

Codigo Verificacion: CRBGUXWGQ4A
Valida hasta: 22/10/2026

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
(Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Funcién*Pﬁblica

Tipo de declaracién PERIODICO Fecha de publicacion 2026-08-20 18:20
Razon social
CYO SOLUCIONES EMPRESARIALES SAS - CYOSOLUCIONES
NIT
900954717 DV 0
Lugar de ubicacion
Pais COLOMBIA Departamento TOLIMA Municipio IBAGUE

Clase de entidad

Organismos no gubernamentales

Si es otra, cual?

Actua en caracter de Representante Legal Si| X No

Servicios de la entidad:

la sociedad tendra como objeto principal La sociedad tendra como objeto principal el de desarrollar, por intermedio de sus
accionistas y de sus dependientes; o en virtud de contratos con rofesionales, en su calidad de personas naturales o personas
juridicas la prestacién de servicios integrales relacionadas con la ley colombiana tales como Interventorias integrales
consultorias y asesorias empresariales de contratos publicos y/o privados nacionales e internacionales, de concesién publicos
y privados administrativos, financieros, operativos, comerciales, econémicos, estratégicos, juridico legales, técnicos,
tecnoldgicos, sociales y organizacionales, de sistemas de informacion; de contratos de organizacién y/ o reestructuracién de
archivos, fisicos o electrénicos, de documentacién y de otras clases de participacién activa y/o de intermediacion , tanto de
entidades publicas del estado como de entidades privadas, en eva, administracién basada en valor, balance scorecard, y otras
técnicas modernas de administracion. 2. Prestacion de servicios profesionales de outsourcing, segun estan definidos por el
codigo de comercio y demds legislacion vigente; de interventorias de informacioén financiera y de toda otra informacion
empresarial; de auditorias; interna, externa, operacional, de tesoreria, de administrativa, de némina de mercados, manejo de
informacion, de control interno, de sistemas de gestién y de calidad; de cumplimiento, forense; de informatica; ambiental:
técnicas en diferentes sectores de la economia, direccion de proyectos, planes de saneamiento, depuraciones y conciliaciones
de cuentas; auditoria a programas de responsabilidad social y comunitaria, entre otras

Nombres y apellidos completos del representante legal

Primer nombre

Segundo nombre

Primer apellido

Segundo apellido

DIANA MARCELA SABOGAL TRIANA
Documento de identificacidn del representante legal
Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Numero 1110472917
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Lugar de nacimiento del representante legal

Pais COLOMBIA Departamento TOLIMA Municipio IBAGUE
Lugar de domicilio del representante legal
Pais COLOMBIA Departamento TOLIMA Municipio IBAGUE

Nombre de la entidad/organismo/institucién/persona
juridica publica o privada que presten funcién publica o
servicios publicos o que administren, celebren contratos y
ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u

otra donde trabaje

Lugar de sede

Pais COLOMBIA

ALCALDIA DE IBAGUE

Departamento TOLIMA

Municipio IBAGUE

Direccién ['Calle 9 Nro.2-59 Oficina 209']

Cargo o funcién que cumple

CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Le
presten funcidn publica, que presten servicios
del servicio publico.

1. DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS
EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN LA LEY 2013 DE 2019, A CONTINUACION RELACIONO LOS BIENES Y RENTAS DEL

y 2013 de 2019: Persona natural y juridica, publica o privada, que
publicos respecto de la informacidn directamente relacionada con la prestacion

st

ULTIMO ANO GRAVABLE DE CYO SOLUCIONES EMPRESARIALES SAS.

Los ingresos y rentas que obtuvo CYO SOLUCIONES EMPRESARIALES SAS en el afio gravable 2025 fueron:

1.1. DE iNGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

CONCEPTO

VALOR

Ingresos por la actividad ordinaria - operacionales

$220.653.000,00

Ingresos no operacionales

Otros

TOTAL

$220.653.000,00

Las cuentas bancarias de CYO SOLUCIONES EMPRESARIALES SAS en Colombia y en el exterior son:

Tipo de cuenta

Sede de la cuenta (Pais)

Saldo total de la cuenta a diciembre 31 del afio
inmediatamente anterior

CUENTA CORRIENTE

COLOMBIA

$3.000.000,00

Los bienes patrimoniales de CYO SOLUCIONES EMPRESARIALES SAS son los siguientes:
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Tipo de bien Pais Departamento Municipio Valor

Las acreencias y obligaciones vigentes de CYO SOLUCIONES EMPRESARIALES SAS a la fecha son:

Concepto Saldo

e —

—

A continuacién, procedo a publicar y divulgar proactivamente la informacion que, en mi calidad de representante legal de CYO
SOLUCIONES EMPRESARIALES SAS, es susceptible de generar un posible conflicto de interés a esta persona juridica, en
cumplimiento de lo dispuesto en la Ley 2013 de 2019 y conforme con lo sefialado en el articulo 11 de la Ley 1437 de 2011.

adelanta o sustancia actuaciones administrativas, realiza investigaciones, practica pruebas o pronuncia decisiones definitivas
de la entidad con la cual CYO SOLUCIONES EMPRESARIALES SAS celebra(rd) contratos o para la cual administra(rd) o
ejecuta(ra) bienes o recursos pulblicos?

Si No | X

Descripcion del posible conflicto de interés porque usted es representante, apoderado, dependiente, mandatario o
administrador de los negocios de algin servidor publico que adelanta o sustancia actuaciones administrativas, realiza
investigaciones, practica pruebas o pronuncia decisiones definitivas de la entidad con la cual CYO SOLUCIONES
EMPRESARIALES SAS celebra(rd) contratos o para la cual administra(rd) o ejecuta(rd) bienes o recursos publicos:

—

iLa persona juridica que usted representa tiene litigio o controversia ante autoridades administrativas, jurisdiccionales o
denuncias penales con la entidad con la cual CYQ SOLUCIONES EMPRESARIALES SAS celebra(rd) contratos o para la cual
administra{rd) o ejecuta(ra) bienes o recursos publicos?

Si No | X

Descripcion del posible conflicto de interés porque la persona juridica que usted representa tiene litigio o controversia ante
autoridades administrativas, jurisdiccionales o denuncias penales con la entidad con la cual CYO SOLUCIONES
EMPRESARIALES SAS celebra(rd) contratos o para la cual administra(rd) o ejecuta(rd) bienes o recursos publicos:

Versién 1.1 - Agosto 2024 Pégina3de4




¢Existe enemistad grave por hechos ajenos a la actuaciéon administrativa, o amistad entrafiable entre usted y el servidor
publico que adelanta o sustancia actuaciones administrativas, realiza investigaciones, practica pruebas o pronuncia
decisiones definitivas de la entidad con la cual CYO SOLUCIONES EMPRESARIALES SAS celebra(ré) contratos o para la cual
administra(ra) o ejecuta(ra) bienes o recursos publicos?

Si No| X

Descripcién del posible conflicto de interés porque existe enemistad grave por hechos ajenos a la actuacion administrativa, o
amistad entrafiable entre usted y el servidor publico que adelanta o sustancia actuaciones administrativas, realiza
investigaciones, practica pruebas o pronuncia decisiones definitivas de la entidad con la cual CYO SOLUCIONES
EMPRESARIALES SAS celebra(rd) contratos o para la cual administra(rd}) o ejecuta(rd) bienes © recursos publicos:

92 DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACION DE RENTA

¢CYO SOLUCIONES EMPRESARIALES SAS realizd donaciones?

Si No | X

Las donaciones realizadas por CYO SOLUCIONES EMPRESARIALES SAS que le representaron reducciones en la declaracion de
renta en el ltimo afio y los nombres de las instituciones a las cuales hizo esas donaciones son:

Nombre entidad Valor

2.3. POTENCIALES CONFLICTCS bE INTERES
CYO SOLUCIONES EMPRESARIALES SAS, o yo, en mi calidad de su representante legal, tenemos otro(s) potencial(es)
conflicto(s) de interés:

Si No | X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:
> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos que posee.
> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.
> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccion popular.

Los potenciales conflictos personales de interés son:
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AUTORIZACION PARA EL TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES Y CARGUE EN
PLATAFORMA SECOP II

Yo, DORA NELLY RINCON LEON identificada con cédula de ciudadania No. 52.222.295 expedida en
Bogota , en representacion legal de la Empresa GESTION DOCUMENTAL INTEGRAL SAS, identificada
mediante Nit 900.336.331-0, por medio del presente y de conformidad con lo dispuesto en las normas
vigentes sobre proteccion de datos personales, en especial la Ley 1581 de 2012 y el Decreto 1074 de
2015, autorizo libre, expresa e inequivocamente a la Alcaldia Municipal de Ibagué, para que realice la
recoleccion y tratamiento de mis datos personales que suministro de manera veraz y completa, de acuerdo
a la politica de ftratamiento y proteccion de datos personales del municipio
https:/lwww.ibague.gov.co/portal/admin/archivos/publicaciones/2022/45489-DOC-202208161 60134 pdf

toda vez que los datos seran utilizados para los diferentes aspectos relacionados con la contratacién de Ia
Entidad.

Igualmente, manifiesto que de conformidad con el articulo 56 del Cddigo de Procedimiento Administrativo
y de lo Contencioso Administrativo - Ley 1437 de 2011 modificado por el articulo 10 de la Ley 2080 de
2021, autorizo expresamente a la Alcaldia Municipal de Ibagué a remitir notificaciones electronicas al
correo electronico registrado por el suscrito en la plataforma SECOP |I.

Asimismo, declaro bajo la gravedad de juramento la autenticidad de la documentacion personal allegada
dentro del tramite de contratacian y autorizo a la oficina de contratacion de la Alcaldia Municipal de Ibagué
a realizar el cargue sin confidencialidad en la plataforma SECOP |,

De igual manera manifiesto que la presente autorizacion me fue solicitada y puesta de presente antes de
entregar mis datos y que la suscribo de forma libre y voluntaria una vez leida en su totalidad.

Fima” | ¥mna. M Sobo 9@( T.
Nombre: DIANA MARCELA SABOGAL / C&0 SOLUCINES EMPRESARIALES

Identificacion: 1110488673 / 900954717
Fecha: Agosto 2026

‘La versién vigente y controlada de este documento, solo podra ser consultada a través de la
plataforma institucional establecida para el Sistema Integrado de Gestion; la copia o impresién
de este documento sera considerada como documento NO CONTROLADO’
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AUTORIZACION PARA EL TRATAMIENTO, CONSULTA DE DATOS PERSONALES DEBIDA
DILIGENCIA LAIFT

Yo, DIANA MARCELA SABOGAL TRIANA identificada con cédula de ciudadania No. 1110488673
expedida en IBAGUE, por medio del presente y de conformidad con lo dispuesto en las normas vigentes
sobre proteccion de datos personales, en las disposiciones establecidas en el Decreto 1074 de 2015y en
la Ley 1581 de 2012, en especial lo manifestado en su Articulo 6 literal A, respecto al tratamiento de
datos sentibles, declaro que conozco especificamente el tratamiento que se dara a los datos personales
entregados y expresamente acepto y autorizo a la Alcaldia de Ibagué para que consulte, almacene,
analice, y todas las demas operaciones necesarias para el cumplimiento de la normatividad aplicable para
el (LA/FT) con la informacion que he proporcionado en cualquiera de sus procesos, garantizando la
confidencialidad de los datos y en cumplimiento con las seguridades y proteccicnes tecnoldgicas bajo la
normativa institucional y en concordancia a lo prescrito en la Ley.

Por lo anterior, autorizo de manera libre, expresa e inequivocamente a la Alcaldia Municipal de Ibagué,
para que realice la consulta en listas restrictivas, la recoleccion y tratamiento de mis datos personales que
suministro de manera veraz y completa.

Si se esta clasificado como persona expuesta politicamente (PEP), autorizo el tratamiento de mis datos
personales, segln lo dispuesto en la ley 970 de 2005, la cual regula el régimen establecido en la
Convencion de las Naciones Unidas, adicional a lo establecido en el Decreto 1081 de 2015, el cual regula
las disposiciones administrativas para la lucha contra la corrupcion, el cual se compild y adicion6 al Decreto
1674 de 2016, este decreto define el régimen de las personas expuestas politicamente (PEP) y sus
obligaciones con el sistema financiero, para que sean utilizados en los procesos de vinculacion, debida
diligencia y actualizacion anual, realizados por la ALCALDIA DE IBAGUE, con el fin de cumplir con las
regulaciones vigentes sobre el riesgo de lavado de activos y financiacion del terrorismo, y para fines de
analisis y cumplimiento de las obligaciones normativas aplicables a la Politica de la Debida diligencia
perteneciente al Sistema de Gestion Antisoborno (SGAS).

Declaro bajo la gravedad de juramento la autenticidad de la documentacion personal allegada, dentro de
todas las etapas del tramite de contratacion, por mofivo a lo anterior, asumo toda responsabilidad que se
derive por la informacion erranea, falsa o inexacta, gue hubiera proporcionado en las diferentes etapas
contractuales.

De igual manera manifiesto que la presente autorizacion me fue solicitada Y puesta de presente antes de
entregar mis datos y que la suscribo de forma libre y voluntaria una vez leida en su totalidad.

Firmaﬂ@ﬂ@ M SOJOOSUL T

Nombre: _DIANA MARCELA SABOGAL TRIANA
|dentificacion: 1110472917
Fecha de expedicion CC: 20 DE SEPTIEMBRE DE 2007

Fecha: 02 / 3 cpP = 2& (Fecha en que se puso de presente al titular la autorizacion y
entregd sus datos)

‘La version vigente y controlada de este documento, solo podra ser consultada a través de la
plataforma institucional establecida para el Sistema Integrado de Gestién; la copia o impresién
de este documento sera considerada como documento NO CONTROLADO’
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FIRMA DEL COMPROMISO INSTITUCIONAL

En cumplimiento de los sistemas integrados de gestion de la Alcaldia Municipal, del
programa de transparencia y ética publica y de las demas normas institucionales.

1. DATOS DEL FUNCIONARIO O CONTRATISTA

Nombres y apellidos: DIANA MARCELA SABOGAL TRIANA REPRESENTANTE
LEGAL DE C&0 SOLUCIONES EMPRESARIALES SAS

Numero de documento: 1110488673 - 900954717

Cargo o numero de contrato: REPRESENTANTE LEGAL 3178688294

Unidad Administrativa:_ Se cv e kv 7 Ac:! v codt ug

2. DECLARACION DE COMPROMISO

Yo, DIANA MARCELA SABOGAL TRIANA, identificado(a) como aparece en la parte
superior, en mi calidad de representante legal de C&O SOLUCIONES EMPRESARIALES
y contratista de la Alcaldia Municipal de Ibagué, me comprometo voluntaria y
responsablemente a cumplir los principios, politicas, normas y procedimientos
institucionales, asi como a acatar las disposiciones establecidas dentro de los diferentes
sistemas de gestion implementados por la entidad, los cuales se relacionan a continuacién:

SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTION

Sistema de Gestion de la Calidad - ISO 9001:
Garantizar la mejora continua de los procesos, la satisfaccién de los ciudadanos y la
eficiencia institucional.

Sistema de Gestion Ambiental - ISO 14001:
Cumplir con las normas ambientales, promover la sostenibilidad y prevenir la contaminacion
derivada de las actividades institucionales.

Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo — ISO 45001:
Proteger la vida, salud y bienestar de los servidores publicos, identificando y controlando
los riesgos laborales.

Sistema de Gestion Antisoborno - ISO 37001:
Prevenir, detectar y enfrentar cualquier acto de soborno o corrupcién, promoviendo la
transparencia y la integridad en todas las actuaciones.

Norma Técnica de la Calidad del Proceso Estadistico — NTC PE 1000:
Asegurar la calidad, confiabilidad y oportunidad de la informacion estadistica institucional.
Sistema de Gestion de Seguridad de la Informacién - ISO 27001:
Proteger la confidencialidad, integridad y disponibilidad de la informacion institucional,
garantizando el uso adecuado de los datos publicos y personales.

La version vigente y controlada de este documento, solo podra ser consultada a través de la plataforma
institucional establecida para el Sistema Integrado de Gestién; la copia o impresion de este documento sera
considerada como documento NO CONTROLADO
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Destinos y Areas Turisticos — Requisitos de Sostenibilidad - NTC 6725:
Aplicar buenas practicas para la sostenibilidad del turismo y la preservacion del patrimonio
natural y cultural del municipio.

Sistema de Gestion de Cultura de Paz Organizacional:
Fomentar un ambiente laboral basado en el respeto, la convivencia, la comunicacion
asertiva y la resolucion pacifica de conflictos.

3. COMPROMISOS ETICOS Y LEGALES

Declarar y mantener actualizada la informacion de bienes, rentas y conflictos de
interés, conforme a la Ley 2013 de 2019, ley 190 de 1995 y demas normas aplicables,
garantizando la veracidad y transparencia de la informacién.

Informar cualquier situacion que pueda generar conflicto de intereses, ya sea
personal, familiar o econémico, que pueda afectar el ejercicio de mis funciones o mi
imparcialidad.

Manifestar, en caso de ser Persona Politicamente Expuesta (PEP), comprometiéndome
a actuar con transparencia y dentro del marco legal.

Custodiar y hacer buen uso de los recursos publicos, bienes, equipos e informacion
institucional a mi cargo.

Cumplir con las normas de confidencialidad, seguridad de la informacién y proteccién
de datos personales, evitando divulgar o utilizar informacion institucional para fines no
autorizados.

Conocer, respetar y promover el cumplimiento de los valores institucionales y el Cédigo
de Integridad de la Alcaldia de Ibagué.

Participar activamente en las capacitaciones y actividades de sensibilizacion que
promuevan la mejora continua y el fortalecimiento institucional.

4. ACEPTACION

Declaro haber leido, comprendido y aceptado los compromisos descritos en este
documento, y manifiesto mi disposicién de cumplirlos de manera integra en el desarrollo de
mis funciones o actividades contractuales dentro de la Alcaldia Municipal de lbagué.

Firma del contratista

“ e M &lwgaﬂ T

Fecha de la firma: 31/08/2026

La version vigente y controlada de este documento, solo podra ser consultada a través de la plataforma
institucional establecida para el Sistema Integrado de Gestién; la copia o impresién de este documento sera
considerada como documento NO CONTROLADO
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