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DATOS GENERALES
CONTRATISTA | XIOMARA CATALINA ESCOBAR JIMENEZ, CEDULA DE CIUDADANIA No, 1032444548
CPS No.| 7436 de 14/04/2025 PLAZO|217 dias
FECHA DE INICIO| 24/04/2025 | FECHA DE TERMINACION 30/11/2025 |
PERIODO DE INFORMEl 01/07/2025 |A:| 30/07/2025 | No. Informe
% EJECUCION FISICA 40 % EJECUCION FINANCIERA 28

SUPERVISOR | DANIEL ANDRES MORA AVILA

| DEPENDENCIA

SUBDIRECCION PARA LA ADULTEZ

OBJETO CONTRACTUAL

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES CON EL FIN DE APOYAR Y DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES Y TAREAS ASIGNADAS EN LOS SERVICIOS
UNIDADES OPERATIVAS ESTRATEGIAS Y/O EJES EN EL MARCO DEL PROYECTO DE INVERSION7948 DESARROLLO DEL ABORDAJE INTEGRAL
DEL FENOMENO DE HABITABILIDAD EN CALLE PARA CONTRIBUIR A LA REDUCCION DE LAS FORMAS EXTREMAS DE EXCLUSION EN BOGOTA

D.C.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES

1. Desarrollar acciones dirigidas a la implementacion de la Planeacion
estratégica del servicio o estrategia asignado, dentro de la prestacion de los
servicios sociales a cargo de la Subdireccion para la Adultez en el marco del
Proyecto 7948.

1.1 SE REALIZA RECORRIDO EN BUSQUEDA DE CIUDADANO QUE
CUENTA CON PAIDC Y SE LES REALIZA SEGUIMIENTO EN BUSQUEDA
DE OBTENER AVANCES EN LOS OBJETIVOS. PLANTEADOS.

1.2 SE REALIZA RECORRIDO EN COMPANIA DE PEDAGOGIA Y EQUIPO
PSICOSOCIAL DE LA LOCALIDAD DE BOSA PARA REALIZAR TRABAJO
ARTICULADO CON CIUDADANOS HABITANTES DE CALLE DE LOS
ALREDEDORES DEL HOSPITAL DE BOSA Y SE REALIZA SEGUIMIENTO A
CIUDADANOS QUE CUENTAN CON PAIDC.

1.3 SE REALIZA SEGUIMIENTO Y RECORRIDO POR LA LOCALIDAD DE
LOS MARTIREZ CON EL EQUIPO PSICOSOCIAL PARA ABORDAR
CIUDADANOS CON PAIDC Y REALIZAR ESCUCHA ACTIVA DE OTROS
CIUDADANOS DE LA LOCALIDAD

Ejecutar acciones y estrategias para la implementacion de la politica publica
distrital del fendmeno de habitabilidad en calle y la incorporacion de los
enfoques en el contexto de la prestacién de los servicios sociales a cargo de
la Subdireccién para la Adultez de manera

interdisciplinar.

2.1 SE REALIZA REUNION CON PROFESIONALES DEL EQUIPO
TRANSVERSAL Y EL EQUIPO PSICOSOCIAL CON LA REFERENTE DE LA
LOCALIDAD DE ENGATIVA'Y SE DETERMINA QUE DEBIDO A LOS
INCUMPLIMIENTOS DEL CIUDADANO Y SU FALTA DE COMPROMISO SE
LE DARA CIERRE AL PLAN DE ATENCION INDIVIDUAL

2.2 SE REALIZA SEGUIMIENTO A PLANES DE ATENCION INDIVIDUAL DE
LA LOCALIDAD DE KENNEDY Y SE LLEVA A CABO ACOMPANAMIENTO A
INSCRIPCION Y INICIO DE CLASES EN LA ESTRATEGIA CIPREIA

2.3 SE REALIZA RECORRIDO DE SEGUIMIENTO A PLANES DE ATENCION
INDIVIDUAL PARA AVANZAR EN OBJETIVOS PLANTEADOS EN EL PLAN
DE ATENCION Y RECORDAR INSCRIPCION DE LA ESTRATEGIA CIPREIA

Realizar seguimiento a partir de su disciplina profesional a planes de trabajo,
planes de accidn, planes de atencion individual y/o impresién psicosocial en
el marco del objeto de los servicios sociales a cargo de la Subdireccion para
la Adultez.

3.1 EN CUMPLIMIENTO AL PROYECTO 7948, LA PROFESIONAL EN
TERAPIA OCUPACIONAL REALIZA RECORRIDO Y SEGUIMIENTO EN LAS
LOCALIDADES ASIGNADAS A CIUDADANOS QUE TIENEN PLAN DE
ATENCION INDIVIDUAL DE DESARROLLO DE CAPACIDADES, CON
ALGUNOS SE VIENE REALIZANDO UNA ARTICULACION CON EL EJE
TRANSVERSAL, PARA DAR CUMPLIMIENTO A OBJETIVO PLANTEADO Y
COMPROMISOS PACTADOS EN CADA UNO DE LOS PLANES.

3.2 SE REALIZA INFORME SPI DE ACCIONES REALIZADAS POR PARTE
DEL EQUIPO TRANSVERSAL DEL PROYECTO DE INVERSION 7948
DESARROLLO DEL ABORDAJE INTEGRAL DEL FENOMENO DE
HABITABILIDAD EN CALLE PARA CONTRIBUIR A LA REDUCCION DE LAS
FORMAS EXTREMAS DE EXCLUSIONES EN BOGOTA D.C.




ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

PROCESO GESTION CONTRACTUAL

FORMATO INFORME DE EJECUCION DE CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES O DE APOYO A LA GESTION

Cdédigo: FOR-GEC-003

Version: 1

Fecha: Memo 12021020844 -
14/07/2021

Pagina: 2 de 2

Fortalecer los planes de trabajo, planes de accion, planes de atencién
individual y/o impresion psicosocial a través de la implementacion de
instrumentos de valoracion (gustos e intereses, perfil ocupacional, valoraciéon
general) asociados a la disciplina de terapia ocupacional

4.1 SE ASISTE A LA LOCALIDAD DE BOSA A REALIZAR VALORACION A
CIUDADANO QUE TIENEN LA INTENCION DE HACER PARTE DE UN
PLAN DE ATENCION INDIVIDUAL QUE SERAN PRESENTADOS COMO
POSIBLES PAIDC A LA PERSONA ENCARGADA SE REALIZA
SEGUIMIENTO A CIUDADANOS QUE YA CUENTAN CON PLAN DE
ATENCION CON EL FIN DE ESTABLECER COMPROMISOS QUE
CONTRIBUYAN A SUS METAS.

4.2 SE ASISTE A LA LOCALIDAD DE ENGATIVA A REALIZAR
SEGUIMIENTO A PLANES DE ATENCION INDIVIDUAL DE LA LOCALIDAD
Y A REVISAR COMPROMISOS ESTABLECIDOS CON LOS CIUDADANOS
PARA AVANZAR EN LOS OBJETIVOS PLANTEADOS DENTRO DEL PLAN
DE ATENCION.

4.3 SE ASISTE AL CDC BRITALIA A REALIZAR SEGUIMIENTO A PLANES
DE ATENCION INDIVIDUAL QUE HACEN PARTE DE LA ARTICULACION
CON EL EJE DESDE EL AREA ARTISTICA (GUITARRA)

Preparar y participar los estudios de caso, mesas de referenciacion para
determinar y gestionar oportunamente el abordaje, seguimiento y la adecuada
referenciacion de la poblacion.

5.1 SE REALIZA SEGUIMIENTO DE PAIDS DE LA LOCALIDAD DE LOS
MARTIRES Y SE REALIZA ARTICULACION CON EL EJE PARA EL ESPACI(C
DE EMPRENDIMIENTO CON CIUDADANOS HABITANTES DE CALLE

5.2 SE REALIZA TRABAJO INTERDISCIPLINAR CON EQUIPO DE LA
LOCALIDAD DE BOSA REALIZA INVITACION A JORNADA DE
AUTOCUIDADO Y LLEVANDO ACABO SEGUIMIENTO A CIUDADANOS
CON PAIDC.

5.3 SE REALIZA RECORRIDO DE LA LOCALIDAD DE ENGATIVA DONDE
SE ABORDAN CIUDADANOS EN BUSQUEDA DE NUEVOS PAIDC Y SE
LLEVA A CABO SEGUIMIENTO DE PLANES YA ACTIVOS SE REALIZA
INVITACIO A JORNADAS YA PROGRAMADAS A LOS CIUDADANOS
INTERVENIDOS.

Cumplir con las demas instrucciones que sean requeridas por el supervisor y
que estén dentro del objeto del contrato, durante el tiempo de ejecucion

6.1 SE LLEVA A CABO SEGUIMIENTO Y VALORACION A CIUDADANOS DE
LA LOCALIDAD DE PUENTE ARANDA EN COMPANIA DE EQUIPO
PSICOSOCIALY EL EQUIPO TRANSVERSAL CON EL FIN DE AVANZAR EN
LOS PLANES DE ATENCION.

6.2 SE REALIZA SEGUIMIENTO A PLANES DE ATENCION INDIVIDUAL EN
LA BIBLIOTECA PUBLICA DE LAS FERIAS DE LA LOCALIDAD DE
ENGATIVA'Y FONTIBON SE LLEVA A CABO ACOMPANAMIENTO A
INSCRIPCION Y INICIO DE CLASES EN LA ESTRATEGIA CIPREIA.

6.3 SE REALIZA VALORACION A CIUDADANOS DE LA LOCALIDAD DE
PUENTE ARANDA CON INTERES DE HACER PARTE DE UN PLAN DE
ATENCION INDIVIDUAL QUIEN TIENE INTERESES Y OBJETIVOS CLAROS
PARA PLANTEAR DENTRO DE SU PLAN DE ATENCION.

SEGURIDAD SOCIAL

Entidad Mes Valor Fecha de Pago No. Planilla
ARL POSITIVA 01/06/2025 $0 25/06/2025 0
Pension PORVENIR 01/06/2025 $339,200 25/06/2025 87333437
Salud COMPENSAR 01/06/2025 $265,000 25/06/2025 87333437

Los datos personales aqui consignados tienen caracter confidencial, razén por la cual es un deber y un compromiso de los asistentes y de la
Secretaria Distrital de Integracién Social no divulgar informacién alguna en propdésito diferente a la de este registro so pena de las sanciones
legales a que haya lugar de acuerdo con la Ley 1581 de 2012 y Decreto 1377 de 2013”.

La informacioén registrada en el presente documento corresponde a lo ingresado
por el usuario 1032444548 en el aplicativo IOPS, en calidad de contratista, y

FIRMA DEL CONTRATISTA
21:14:58 horas (UTC-5)

presentado ante la Secretaria Distrital de Integracién Social el 29/07/2025 a las




