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Puerto Gaitan, 03 de julio de 2026.
1- DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

Son fines esenciales, del Estado, segun el articulo 2° de la Constitucion Politica de Colombia
“servir a la_comunidad, promover la prosperidad general vy garantizar la efectividad de los
principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la participacion de todos
en las decisiones que los afectan y en la vida econdmica, politica, administrativa y cultural de Ja
Nacion; defender la_independencia nacional_ mantener la integridad territorial y asequrar la
convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo. Las autoridades de la Republica estan
instituidas para proteger a todas las personas residentes en Colombia, en su vida, honra, bienes,
creencias, y demas derechos y libertades, y para asequrar el cumplimiento de los deberes
sociales del Estado y de los particulares.”

Colombia como Estado Social de Derecho, reconoce que los servicios publicos se consideran
inherentes a la finalidad del Estado, debiéndose prestar, atendiendo a criterios de igualdad y
solidaridad, salvaguardando principios, derechos y garantias, ademas implementa mecanismos
para la eficaz garantia y proteccion de los derechos fundamentales de los asociados, en su
calidad ya de usuarios o consumidores, a quienes se les debe facilitar la participacion en las
decisiones que los afectan y en la vida econdmica, politica y cultural de la Nacion.

En ese contexto se tiene que el articulo 44 superior, establece que la Educacioén es un derecho
y sefiala: “Son derechos fundamentales de los nifios: la vida, la integridad fisica, la salud y la
seguridad social, la alimentacion equilibrada, su nombre y nacionalidad, tener una familia y no
ser separados de ella, el cuidado y amor, la educacién y la cultura, la recreacién y la libre
expresion de su opinién”.

En concordancia con lo anterior el articulo 687 idem, nos enuncia qgue “/a educacion es un derecho
de la persona y un servicio pablico que tiene una funcién social: con ella se busca el acceso
al conocimiento, a la ciencia, a la técnica, y a los demas bienes y valores de la cultura. La
educacion formara al colombiano en el respeto a los derechos humanos, a la paz y a la
democracia, y en la practica del trabajo y la recreacion, para el mejoramiento cultural, cientifico,
tecnologico y para la proteccion del ambiente. El Estado, la sociedad y la familia son
responsables de la educacion, que sera obligatoria entre los cinco y los quince afios y que
comprendera como minimo, un afio de preescolar y nueve de educacion bésica. (...)"

Con fundamento en los principios constitucionales de garantia y efectividad de los derechos
humanos y el respeto debido a la dignidad humana, asi como los establecidos en la Ley 1098 de
2006 (Caodigo de infancia y adolescencia), referidos a la proteccion integral, el interés superior, la
prevalencia de los derechos y la corresponsabilidad para asegurar la garantia de los derechos
fundamentales de los nifios, las nifias y los adolescentes, el Estado adopta todas las acciones
que sean necesarias para el efecto.

Que la Ley 1098 de 2006 que tiene como objeto establecer normas sustantivas y procesales para

la proteccién integral de los nifios, las nifias y los adolescentes, garantizar el ejercicio de sus
derechos y libertades consagrados en los instrumentos internacionales de Derechos Humanos,
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en la Constitucién Politica y en las leyes, asi como su restablecimiento. Dicha garantia y
proteccién sera obligacion de la familia, la sociedad y el Estado. La misma establece en su
contenido:

ARTICULO 38. DE LAS OBLIGACIONES DE LA FAMILIA, LA SOCIEDAD Y EL
ESTADO. Ademas de lo sefialado en la Constitucién Politica y en otras disposiciones
legales, serén obligaciones de la familia, la sociedad y el Estado en sus niveles nacional,
departamental, distrital y municipal el conjunto de disposiciones que contempla el presente
cadigo.

ARTICULO 41. OBLIGACIONES DEL ESTADO. El Estado es el contexto institucional en
el desarrollo integral de los nifios, las nifias y los adolescentes. En cumplimiento de sus
funciones en los niveles Nacional, Departamental, Distrital y Municipal, debera:

< Asegurar los medios y condiciones que les garanticen la permanencia en el sistema
educativo y el cumplimiento de su ciclo completo de formacion.

% Disefiar y aplicar estrategias para la prevencion y el control de la desercion escolar y
para evitar la expulsién de los nifios, las nifias y los adolescentes del sistema
educativo.

El Ministerio de Educacién Nacional (MEN) a través del Decreto 1852 del 16 de septiembre de
2015 "POR EL CUAL SE ADICIONA EL DECRETO 1075 DE 2015 UNICO REGLAMENTARIO
DEL SECTOR EDUCACION, PARA REGLAMENTAR EL PARAGRAFO 4° DEL ARTICULO 136
DE LA LEY 1450 DE 2011, EL NUMERAL 20 DEL ARTICULO 6 DE LA LEY 1551 DE 2012, EL
PARAGRAFO 2 DEL ARTICULO 2 DE LA LEY 715 DE 2001 Y LOS ARTICULOS 16,17,18 Y 19
DE LA LEY 1176 DE 2007, EN LO REFERENTE AL PROGRAMA DE ALIMENTACION
ESCOLAR - PAE' establece: Articulo 2.3.10.3.2. Cofinanciacion; Articulo 2.3.10.3.5.
Concurrencia; Articulo 2.3.10.4.1. Actores del programa; Articulo 2.3.10.4.3. Funciones de las
entidades territoriales; y de esta manera, da directrices especificas para que los entes
territoriales sean quienes se encarguen de ejecutar directa e indirectamente el PAE, con sujecion
a los lineamientos, estandares y condiciones minimas sefialadas por el Ministerio de Educacion
Nacional y para tal efecto deben:
"ord '
a) Administrar y coordinar la ejecucién de los recursos de las diferentes fuentes de
financiacién para el PAE, cuando haya cofinanciacion, bajo el esquema de bolsa comun.
b) Adelantar los procesos de contratacion a que haya lugar para ejecutar en forma oportuna
el PAE, ordenar el gasto y el pago de los mismos.
¢) la prestacion del servicio de alimentacion desde el primer dia del calendario escolar y
durante la respectiva vigencia (...)"

Es por esto que la Administracion Municipal pretende fortalecer los programas y proyectos
culturales en todas sus areas, incluyendo garantizar su diversidad cultural en las comunidades
indigenas del Municipio, en aras de sus conocimientos ancestrales y culturales se conozcan y
compartan con los nifios, nifias, adolescentes y jovenes de sus propias comunidades,
proporcionando una alimentacién debidamente autorizada por la comunidad y preparada por ellos
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mismos, toda vez que sus conocimientos son de gran importancia para poder materializar el
Estado Pluricultural que exalta la Constitucion Politica de 1991.

La Resolucion No. 0003 de 2026 “Por la cual se establecen los Lineamientos Téchnicos —
Administrativos, los Esténdares y las Condiciones Minimas del Programa de Alimentacion Escolar
— PAE", establece en su articulado:

“(...) 3.- Entidades Territoriales Certificadas — ETC: Ostentan la responsabilidad primordial de
gestionar el funcionamiento del Programa de Alimentacion Escolar-PAE mediante la planeacion,
ejecucion y supervision de este en su jurisdiccion. Su objetivo fundamental consiste en garantizar
la prestacién continua del servicio durante la totalidad del calendario escolar, en estricta
conformidad con los lineamientos establecidos, contribuyendo asi al acceso, la permanencia, la
reduccion del ausentismo y al bienestar de las nifias, los nifios, adolescentes y jovenes en el
sistema educativo. En el ejercicio de sus funciones, las ETC desarrollan procesos estratégicos
que incluyen la contratacién idénea de operadores del servicio, el aseguramiento de las
condiciones logisticas e infraestructurales necesarias, la consolidacion y entrega oportuna de
informacién, asi como la promocién de la participacion ciudadana. Adicionalmente, gestionan los
recursos destinados a la cofinanciacion del programa y la constitucién de la bolsa comtin de
recursos en coordinacién con las Entidades Territoriales no Certificadas - ETnoC,
garantizando la sostenibilidad y cobertura del Programa de Alimentacion Escolar-PAE.

Las ETC, siendo las administradoras del servicio educativo en su territorio, tienen Ia
responsabilidad del sequimiento y la verificacion del cumplimiento del servicio de la alimentacion
escolar en sus establecimientos educativos, y consecuentemente, son responsables de la
focalizacion, priorizacion, del reporte de informacién, del apoyo con el equipo técnico minimo del
PAE, de la aprobacion de los menis y su concertacion cuando deba realizarse (...)"

‘(...) Las Entidades Territoriales en el marco de su autonomia administrativa podran hacer uso
de cualquiera d ellos dos mecanismos establecidos en el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011: La
supervision corresponde al “ seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico
ejercido sobre el cumplimento del objeto del contrato por la misma Entidad territorial, cuando no
se requieran conocimientos especializados”, mientras que la interventoria corresponde al
“seguimiento técnico sobre el cumplimiento del contrato, realizado por una persona natural o
juridica contratada por la Entidad territorial, cuando el seguimiento del contrato requiera de
conocimientos especializados”. (...)"

De conformidad con las directrices emanadas por parte del Gobierno Nacional, los estudios
realizados por el Ministerio de Educacion Nacional y la legislacién vigente, la implementacion de
los programas alimentarios escolares en el pais constituyen una estrategia que contribuye con la
disminucién de los niveles de la desercion escolar, puesto que los alimentos suministrados,
contribuyen de manera significativa en el mejoramiento del rendimiento escolar, la permanencia
y la productividad de los nifios, reduciendo la brecha de desigualdad en el acceso a las
oportunidades y constituyendo un pilar esencial para la equidad y |a realizacion del Estado Social
de Derecho.
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A la fecha se encuentra programada la contratacion del suministro del Programa de Alimentacion
Escolar PAE Convencional de acuerdo al siguiente contrato: Contrato de Suministro por licitacion
pUblica LP-SE-002-2026 cuyo objeto es: “Implementacién Del Programa De Alimentacion Escolar
Convencional Vigencias 2026 y 2027, Modalidad Complemento Alimentario Industrializado,
Comida Caliente Transportada y Preparada En Sitio en las Sedes Educativas del Area Urbana y
Rural Del Municipio de Puerto Gaitan”, con el fin de garantizar el inicio de la prestacion del servicio
de alimentacion escolar para la vigencia 2026, razén por la cual se requiere adelantar el presente
proceso de concurso de méritos para contratar una “INTERVENTORIA TECNICA, JURIDICA,
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DEL PROGRAMA DEL CONTRATO DE SUMINISTRO QUE
TIENEN POR OBJETO EL SUMINISTRAR COMPLEMENTO ALIMENTARIO MODALIDAD
RACION INDUSTRIALIZADA, COMIDA CALIENTE TRANSPORTADA Y PREPARADA EN
SITIO DENTRO DE LA IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR
(PAE) A ESTUDIANTES DE LAS SEDES EDUCATIVAS URBANAS Y RURALES VIGENCIAS
2026 — 2027 EN IMPLEMENTACION DEL PROYECTO BPIN 2026505680002 asegurando las
actividades de seguimiento, monitoreo y control a la prestacion del servicio en condiciones de
calidad e inocuidad para una 6ptima y eficiente ejecucion.

Como consecuencia de lo anterior y con el fin de dar cumplimiento al Plan de Desarrollo “JUNTOS
LO HACEMOS POSIBLE 2024-2027", la presente necesidad esta descrita en el certificado de
viabilidad asi:

Viabilidad N°. SCD 2026000840 DEL 26/05/2026
Plan de desarrollo JUNTOS LO HACEMOS POSIBLE 2024-2027
Linea estratégica INCLUSION CON JUSTICIA SOCIAL PARA PUERTO
GAITAN
 Sector 22. Educacion
Caodigo BPIN 2026505680002
Rubro presupuestal 1-SGRP-16-2201-0700-2201079
Fuente 00DA - ASIGNACIONES DIRECTAS (SGR) R.C
Programa 22.1 Calidad, cobertura y fortalecimiento de la educacion

inicial, prescolar, basica y media
Fortalecimiento Del Programa De Alimentacion Escolar

Vigencia 2026, Modalidad preparada preparada en sitio
. Proyecto caliente Transportada e industrializada En Las Sedes
Educativas Del Area Urbana Y Rural Del Municipio De Puerto
Gaitan
Servicio de apoyo financiero a entidades territoriales para la
Meta producto gjecucion de estrategias de permanencia con alimentacion
escolar.

Indicador del producto Estudiantes beneficiados del programa de alimentacion
- escolar 2.3.1.1.1 220107900.

Actividad Interventoria Técnica, Juridica, Administrativa Y Financiera |
Del Programa Del Contratc De Suministro Para La
Implementacién Del Programa De Alimentacion Escolar
| Regular Vigencia 2028, Modalidad Complemento Alimentario
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Industrializado, Comida Caliente Transportada Y Preparada |
En Sitio En Las Sedes Educativas Del Area Urbana Y Rural
Del Municipio De Puerto Gaitan — Meta.

Productos del Objeto | Informes ‘

contractual

Como consecuencia de lo anterior y con el fin de dar cumplimiento al Plan de Desarrollo “JUNTOS
LO HACEMOS POSIBLE 2024-2027", la presente necesidad esta viabilizada en el Decreto
administrativo niumero 0066 13 de Abril de 2026 "POR MEDIO DEL CUAL SE VIABILIZA,
PRIORIZA Y APRUEBA EL PROYECTO DE INVERSION DENOMINADO "FORTALECIMIENTO
DEL PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR VIGENCIA 2026, MODALIDAD PREPARADA
EN SITIO CALIENTE, TRANSPORTADA E INDUSTRIALIZADA, EN LAS SEDES EDUCATIVAS
DEL AREA URBANA Y RURAL DEL MUNICIPIO DE PUERTO GAITAN" IDENTIFICADO CON.
EL CODIGO BPIN 2026505680002 FINANCIADO CON RECURSOS PROVENIENTES DEL
SISTEMA GENERAL DE REGALIAS" el cual en su Articulo Primero establece: VIABILIZAR,
PRIORIZAR y APROBAR el proyecto de inversién denominado "FORTALECIMIENTO DEL
PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR VIGENCIA 2026, MODALIDAD PREPARADA EN
SITIO CALIENTE, TRANSPORTADA E INDUSTRIALIZADA, EN LAS SEDES EDUCATIVAS DEL
AREA URBANA Y RURAL DEL MUNICIPIO DE PUERTO GAITAN" identificado con el codigo
BPIN 2026505680002, tal como se detalla a continuacién:

. Cédigo BPIN. e Nombre Proyecto R . Sector. Fase : Valor Total Aprobado
FORTALECIMIENTO DEL PROGRAMA DE
ALIMENTACION ESCOLAR VIGENCIA 2026, FACTIB
MODALIDAD PREPARADA EN SITIO CALIENTE, ILIDAD ;
2026505680002 | YRANSPORTADA E INDUSTRIALIZADA, EN LAS | EOUCACION | T2C0 e e
SEDES EDUCATIVAS DEL AREA URBANA Y 3
RURAL DEL MUNICIPIO DE PUERTO GAITAN
TR G ] = G R N T R Fre wths .| Crono A e s L
 Fuantes. i ... Tipoderecurso T S| grama '+ Valor por Fuente
SR R e, N i uF ; MGA el e i FHRS s
BT BATTAlY Asignaciones Directas (20% del SGR) ps. $2.471.326.059,98
Municipio - ) : 2028-
PUERTO GAITAN SGP — Alimentacion Escolar 2027 $ 416.315.069,53
Municipio - s ) 2026-
PUERTO GAITAN Asignaciones Direclas Anlicipadas (5% del SGR) 2027 $ 13.587.865.937,05
; : ] . VIGENCIA PRESUPUESTAL APROBADA. Fi
Vi i Vigencl H:anio an
' fancs * Valor Aprobado o1 qus %a
Fuentes Aprobadas Tipo de recu tal Valor A Fut reciba el
es Apr ipo de soe Presupues ) alor Aprobado A:r:;s: Vigencia Futura ey
da sarvicia:
Municipios - PUERTO Asignaciones 2027-
GAITAN Direclas (20% dal 2025-2026 $2.471.326.059,98 N/A 2028
SGR)
Municipios - PUERTO g =
R ATAN SOR = Mimanpcion 2026 $ 416.315.069,53 NIA s
P % Asignaciones 5 =
| M"“'“‘E‘%ﬁT:#ERTO Okecias Antipedss 2027.2028 $ 13.587.865.937,05 st § 13.587.865.937,05 22%222
Entidad pdblica dosignada =
Ehecutara do DR tE MUNICIPIO DE PUERTO GAITAN — META $ 15.168.420.893 56
Entidad pUblica designada para —
ontralar e i el sl 38 MUNICIPIO DE PUERTO GAITAN — META $176.400.000,00
Entidad publica designada para - s
probei st ik, Sbophets MUNICIPIO DE PUERTO GAITAN — META $1.130,686.173,00
3 Valor total del Provecto
Entidades designadas "
sjocutoras dol Total del MUNICIPIO DE PUERTO GAITAN — META Valor $ 16.475.507.066,56
__Proyeclo
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FUENTE DE FINANCIACION.

N° CDP ' DIS 20260000263 y 2026 SPGR DEL 2 DE JUNIO DE 2026

RUBRO 1-SGRP-16-22, 1-SGRP-16-2201-07002026505680002201079
_ PRESUPUESTAL
l FUENTE ' 1121 O0ODA - ASIGNACIONES DIRECTAS (SGR) R.C
: Interventoria Técnica, Juridica, Administrativa Y Financiera Del
‘ Programa Del Contrato De Suministro Para La Implementacién Del
) Programa De Alimentacion Escolar Regular Vigencia 2026,
DENOMINACION Modalidad Complemento Alimentario Industrializado, Comida
Caliente Transportada Y Preparada En Sitio En Las Sedes
Educativas Del Area Urbana Y Rural Del Municipio De Puerto
Gaitan — Meta. |
VALOR $ 251.263.594,00 |

Nota: El restante de los recursos del presente proceso, seran financiados por vigencias futuras
conforme se describe en el Decreto administrativo nimero 0066 13 de abril de 2026 arriba citado y el
Acta de Reunion del 13 de abril de 2026 del Consejo Municipal de Politica Fiscal — COMFIS.

Que para la presente contratacion se cuenta con certificado de Plan Anual de Adquisiciones No
2026001023 del 26 de mayo de 2026.

Por lo anterior expuesto, se hace necesario conveniente y oportuno adelantar el presente proceso
contractual para satisfacer la necesidad antes planteada.

2- DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR
Describa en detalle el objeto a contratar, mencione como minimo los siguientes aspectos:

OBJETO _DE LA CONTRATACION: INTERVENTORIA TECNICA, JURIDICA,
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DEL PROGRAMA DEL CONTRATO DE SUMINISTRO QUE
TIENEN POR OBJETO EL SUMINISTRAR COMPLEMENTO ALIMENTARIO MODALIDAD
RACION INDUSTRIALIZADA, COMIDA CALIENTE TRANSPORTADA Y PREPARADA EN SITIO
DENTRO DE LA IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR (PAE)
A ESTUDIANTES DE LAS SEDES EDUCATIVAS URBANAS Y RURALES VIGENCIAS 2026 —
2027 EN IMPLEMENTACION DEL PROYECTO BPIN 2026505680002. Se requiere la
contratacion de los siguientes items:

ITEM | CODIGO UNSPSC | CLASE O PRODUCTO -
1 60 10 56 00 Materiales educativ_o:s'de prepara_cién de alimentos,
nutricién y educacion
2 80 10 15 00 Servicios de consultoria de nggocios y administracion
corporativa
3 80 10 16 00 Gerencia de Proyectos
4 801116 00 Servicios de Personal Temporal
9 8114 16 00 Manejo de Cadena de Suministros
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ITEM | CODIGO UNSPSC CLASE O PRODUCTO

6 84 11 16 00 Servicios de Auditoria

% 85151500 Tecnologia de alimentos

8 8515 16 00 Asuntos Nutricionales

9 85151700 Planeacion y Ayuda de Politica de Alimentos

10 Planeacién y Programas de Politicas de Alimentos y

e1R 1900 Nutricién
11 9313 17 00 Programas de salud
12 93141500 Desarrollo y servicios sociales

ESPECIFICACIONES TECNICAS.

El Municipio de Puerto Gaitan implementara el Programa de Alimentacion Escolar cumpliendo
con la Resolucion 003 del 7 de enero de 2026 por la cual la Unidad Administrativa Especial de
Alimentacion Escolar “Alimentos para aprender” expide los Lineamientos Teécnicos -
Administrativos, los Estandares y las Condiciones Minimas del Programa de Alimentacién Escolar
— PAE, siendo estas las especificaciones técnicas a intervenir, vigilar y controlar la Interventoria
técnica, administrativa, juridica y financiera a los contratos de suministro para la operacion del
Programa de Alimentacion Escolar.

El Interventor llevara a cabo la vigilancia, logistica y verificacion de los procedimientos que deba
realizar el ejecutor respecto a la elaboracion de informes, presentaciones, actas de recibo parcial
y final del contrato vigilado, controlar, exigir, colaborar, absolver, prevenir y verificar la ejecucion
y el cumplimiento de las actividades contratadas, teniendo como referencia los principios rectores
de la ley de contratacion estatal, los decretos reglamentarios, las clausulas de los contrates, el
pliego de condiciones, el Manual de contratacién del Municipio de Puerto Gaitan-Meta- y demas
documentos que originaron la relacion contractual para la ejecucion del contrato vigilado.

A continuacion, se detallan las condiciones técnicas de manera general establecida en los
contratos de suministro del programa de Alimentacion Escolar a Intervenir:

> POBLACION OBJETIVO Y PERIODO DE ATENCION DEL PAE:

La Secretaria de Educacion Municipal tomé como referencia la matricula oficial reportada en el
SIMAT con corte al 27 de febrero de 2026, focalizando a los estudiantes desde jardin hasta grado
once, quienes legalmente deben ser atendidos por el PAE Convencional dada su asistencia
presencial.

Es importante sefialar que, debido a que el proceso de matricula se encuentra en etapa de
consolidacion, las cifras pueden presentar variaciones menores antes de alcanzar los techos
definitivos de atencién. No obstante, se toma esta base para garantizar la cobertura inicial
requerida en el marco del Programa de Alimentacién Escolar — PAE Convencional.
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- POBLACION OBJETIVO
DETALLE CANTIDA FUENTE
D
. L ' Sistema de Matricula Oficial — SIMAT corte
PO?'E‘]CIOH ObjetIVO 9.275 27 de febrero de 2026
CARACTERISTICAS DEMOGRAFICAS DE LA POBLACION BENEFICIADA
Total, poblacién ' H°"s1bfe 7.346 | sistema de Matricula Oficial - SIMAT corte
por género Mujeres| 1.929 27 de febrero de 2026
o Sistema de Matricula Oficial — SIMAT corte
Edad (Afios) 0 - 14 7.873 s 27’&9 febaer%?e 20258 - .
" istema de Malricula Oficial — SIMAT corte 27
Edad (Ahos) 15 - 19 1.395 de febrero de 2026
- . Sistema de Matricula Oficial = SIMAT corte
Edad (Afios) 20 - 59 7 27 de febrero de 2026 )
- Sistema de Matricula Oficial — SIMAT corte
Edad (Anos) 60 en adelante B 27 de febrero de 2026
o Indi 83 Sistema de Matricula Oficial — SIMAT corte
Grupos Etnicos Indigenas 5 27 de febrero de 2026
.. . Sistema de Matricula Oficial — SIMAT corte
Poblacion Afrocolombiana 58 27 de febrero de 2026
Raizal 5 Sistema de Matricula Oficial — SIMAT corte
| Raizal 27 de febrero de 2026
s itad - Sistema de Matricula Oficial = SIMAT corte
Discapacitados S 27 de febrero de 2026 |
OBJETIVO GENERAL DEL PAE.

Contribuir al acceso con permanencia escolar y al bienestar de nifias, nifios, adolescentes y
jovenes registrados en el sistema educativo oficial desde el segundo ciclo de la educacion inicial
hasta la educacion basica y la media, mediante un complemento alimentario adecuado, seguro,
pertinente y culturalmente apropiado durante el calendario académico, que promueva el consumo
de alimentos de alto valor nutricional en considerable proporcion, producidos localmente, asi
como el fomento de habitos alimentarios saludables, con el fin de reducir el ausentismo y la
desercion escolar, fortalecer la educaciéon con calidad y contribuir a la garantia del derecho
humano a la alimentacién.

Paragrafo. Educacion de adultos y jévenes en extraedad. El PAE tiene como poblacién objetivo
la matriculada desde preescolar hasta la media, disefiada para las Nifias, Nifios, Adolescentes y
Jovenes (NNAJ), en razén a que legalmente su atencion debe ser en presencialidad. La poblacion
en programas de adultos y jovenes en extraedad con atencion semipresencial no es objeto para
el programa, en consecuencia, su atencion no podra darse con recursos de destinacion especifica
del Programa de Alimentacion Escolar para esas modalidades de educacion.

CRITERIOS DE PRIORIZACION DE SEDES Y GRADOS: Estos definen el procedimiento para
atender progresivamente la poblacion beneficiaria; ejercicio técnico que debe adelantarse por el
area de cobertura y el equipo PAE de las Entidades Territoriales Certificadas, y validado por el
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Comité Territorial de Planeacion y Seguimiento del PAE, determinando las sedes y grados donde
se implementara el Programa de Alimentacion Escolar y el nimero de raciones asignado a cada
establecimiento y sede. Para lo anterior, se deberan tener en cuenta los siguientes criterios:

1.- El 100% de las nifias y los nifilos matriculados en los grados correspondientes al
segundo ciclo de la educacién inicial (preescolar: prejardin, jardin y transicién).

2.- E1 100% de las nifias, los nifios, adolescentes y jovenes matriculados en jornada
Unica.

3.- EI 100% de las nifias, los nifios, adolescentes y jévenes matriculados en las sedes
educativas con poblacién mayoritariamente perteneciente a los pueblos indigenas,
comunidades negras, afrocolombianas, raizales, y palenqueras, victima del conflicto
armado y en condicion de discapacidad (mas del 50% de los estudiantes matriculados).
4.- Priorizar las nifias, los nifios, adolescentes y jévenes matriculados en las sedes
educativas ubicadas en zonas rurales, iniciando por que cuenten con un solo docente
luego, aquellas que ofrecen educacion basica y avanzando progresivamente hacia los
grados superiores, hasta alcanzar la universalidad, otorgando preferencia a las
clasificadas como de dificil acceso, conforme a los criterios establecidos en el Decreto
1075 de 2015 y las normas que lo modifiquen o sustituyan.

ANEXO TECNICO ALIMENTACION SALUDABLE Y SOSTENIBLE: El cual hace parte integral
de la Resolucion 003 de 2026 y conforma el cuerpo o sistema de lineamientos, de obligatorio
cumplimiento. A continuacién, se presentan los principales conceptos que se integran en el disefio
de las orientaciones del presente documento.

1- Complemento Alimentario.

Corresponden a alimentos altamente nutritivos, preferiblemente producidos localmente, que
deben ser suministrados a la poblacién beneficiaria del PAE para su consumo durante |a jornada
escolar del calendario académico, aportando a una alimentacidn adecuada, segura, pertinente y
culturalmente apropiada. Esta disefiado para complementar la alimentacion que las nifias, los
nifios, adolescentes y jovenes deben recibir en sus hogares, y cubre un porcentaje de las
recomendaciones diarias de ingesta de energia y nutrientes - RIEN de acuerdo con el nivel y
grado escolar y con el tiempo de comida pertinente a la jornada escolar. A nivel general en el
PAE se establecen dos tipos de complemento:

- Complemento alimentario jornada mafiana/tarde (CAJM/JT)
En términos de tiempos de comida, corresponde a un refrigerio, onces, medias nueves,
tentempié, merienda, entre otros, el cual puede suministrarse a través de las modalidades:
preparada en sitio, caliente transportada o industrializada. Generalmente se suministra a la
poblacion beneficiaria que se encuentra matriculada en la jornada escolar mafana o jornada
escolar tarde. Cubre un aporte energético del 20% de requerimiento de energia y nutrientes diario.

- Complemento Alimentario Almuerzo
Corresponde al tiempo de comida del mediodia, el cual puede suministrarse a través de la
modalidad preparada en sitio o caliente transportada. Cubre un aporte energético del 30%
de requerimiento de energia y nutrientes diarios calculado sobre un nivel de actividad fisica
moderada. * En el marco de |a estrategia de Jornada Unica se debe garantizar la prestacion
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del servicio a través del complemento alimentario almuerzo, teniendo en cuenta el mayor
tiempo que los estudiantes permanecen en la sede educativa. = En las sedes rurales de
dificil acceso se debe brindar complemento tipo almuerzo independiente de la jornada
escolar que manejen. Los cambios que realice la Entidad Territorial a las decisiones
aprobadas en la etapa de planeacion por el CTPS del PAE que vayan en detrimento de la
modalidad de atencion y tipo de complemento alimentario, deben ser reportados a la UApA
para su revision y aprobacién, previa a la implementacion de estos.

Minuta patrén: determinada como una guia para la planeacion de los menus, que define
la distribucion por tiempo de consumo, grupos de alimentos, frecuencia de oferta y aporte
nutricional por grado y nivel escolar, segun el tipo de complemento y modalidad de
atencion.

Ciclos de meniis: hace referencia al conjunto de menus diarios, derivados de una minuta
patrén establecidos para un nimero determinado de dias, los que se repiten a lo largo de
un periodo. Los ciclos de menus son disefiados por el Profesional en Nutricién y Dietética,
con tarjeta Profesional, de la Entidad Territorial y entregados al Operador para su
aplicacién. (Definicion adaptada del documento “lineamientos para la adquisicion y
preparacion de alimentos saludables y su implementacion en los procesos contractuales
de los programas de asistencia alimentaria a cargo del Estado del MSPS afio 2018)

Modalidades de atencién: hace referencia al proceso y lugar de elaboracion y
preparaciéon de los alimentos a suministrar. En el PAE se cuenta con tres tipos de
modalidad: preparada en sitio, comida caliente transportada e industrializada (definicion
propia UAPA) Articulo 8. Resolucién No. 003 de 2026.

1.- Preparada en sitio: Corresponde a aquella donde se realiza el almacenamiento,
preparacién y consumo de los alimentos directamente en las instalaciones del servicio de
alimentacion escolar de la sede educativa, siendo necesario para su implementacion que
la infraestructura educativa cumpla con las especificaciones establecidas en la
normatividad sanitaria vigente, garantizando la calidad e inocuidad de los alimentos, el
cumplimiento de la minuta patrén y ciclos de mendas.

2 - Caliente transportada: corresponde aquella en la que la preparacion de los alimentos
en un centro de produccion (sede educativa cercana o planta de produccién externa),
para su posterior transporte o traslado a la sede educativa donde se consumira por parte
de la poblacién beneficiaria; para esta modalidad de atencién el operador debe contar
con la capacidad técnica y logistica para preparar, distribuir y servir los complementos
alimentarios, en un espacio determinado, garantizando en todas las etapas la calidad e
inocuidad de los alimentos.

3.- Industrializada: corresponde al complemento alimentario listo para consumo,
compuesto por alimentos que no requieran transformacion o preparacion en las sedes
educativas. Los componentes de esta modalidad se deben entregar en forma individual
y en el empaque primario segun las caracteristicas de los alimentos y las demas
condiciones exigidas en la normatividad vigente.
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De acuerdo con el Diagnostico Situacional Integral de las Condiciones Operativas - DACO
realizado por la Entidad Territorial; esta modalidad solo podra implementarse en casos
donde la infraestructura de la sede educativa NO cumpla con las condiciones para el
almacenamiento o la preparacion de los alimentos en las instalaciones de la sede
educativa, determinada por la verificacion de las condiciones de infraestructura, realizada
por los profesionales técnicos correspondientes del Equipo PAE de la entidad territorial o
cuando el concepto sanitario emitido por la autoridad competente sea desfavorable. En
estos casos, y de manera previa a la adopcion de la modalidad industrializada, debera
analizarse la viabilidad de implementar la modalidad caliente transportada, de
conformidad con las condiciones descritas en el presente anexo.

La decision de implementar la modalidad industrializada debera quedar debidamente
documentada y contar con el aval del Comité Territorial de Planeacién y Seguimiento del
PAE — CTPS, teniendo en cuenta su caracter excepcional y transitorio, asi como el
desmonte progresivo de la atencién regular bajo esta modalidad, de conformidad con lo
establecido en la Resolucion mediante la cual se adopta el presente anexo técnico. En
consecuencia, las Entidades Territoriales que prestan la atencién mediante la modalidad
industrializada deberan adelantar las gestiones necesarias para su desmonte progresivo,
hasta maximo el afio 2030.

Esta modalidad de atencion no podré implementarse en los modelos de atencion PAE
para pueblos indigenas, PAE en zonas educativas rural de dificil acceso, PAE en
comunidades negras, afrocolombianas, raizales y palenqueras ni para las nifias y los
ninos matriculados en el segundo ciclo de la educacién inicial (preescolar: prejardin,
jardin y transicion) cuya jornada escolar tenga un tiempo superior a seis horas diarias,
considerando la normatividad vigente.

4.- Canasta PAE en Casa: corresponde al conjunto de alimentos perecederos y no
perecederos para la preparacion y consumo en el hogar, que se suministrara a la
poblacion beneficiaria priorizada en caso de imprevistos y emergencias reconocidas por
la autoridad competente ya sea por fuerza mayor o caso fortuito que suspenda la
prestacion del servicio educativo de forma presencial en los territorios; de acuerdo con el
procedimiento establecido por la UApA; de igual forma, esta modalidad se implementa
para la atencion en los recesos estudiantiles en las Entidades Territoriales definidas por
la UApA; asi como en las estrategias de flexibilizaciéon educativa en primera infancia en
zonas rurales como el caso de “Itinerancia”. y

5.- Bono Alimentario: corresponde a un cupon o vale canjeable por alimentos, cuando
por razones de fuerza mayor debidamente documentadas, no sea posible la entrega de
la modalidad Canasta PAE en Casa, debiendo hacerse efectivo el bono con el equivalente
a los alimentos que conforman la canasta o con el suministro de alimentos del mismo
valor nutricional. El valor del bono alimentario debera cubrir la totalidad de costos directos
e indirectos de la operacion.

Proceso N.° 1 Comedores Escolares: En la modalidad de comida caliente transportada, los
alimentos son procesados y empacados en €l area de preparacion de un comedor escolar de la
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Institucién Educativa, el que funcionara como Centro de Produccion PAE, el cual debe cumplir
con todas las condiciones establecidas en la normatividad sanitaria. Para posteriormente realizar
la distribucién y entrega del nimero de raciones establecidas a las demas sedes educativas 0
"Puntos Satélites PAE", garantizando en todo momento y durante todas las etapas de manejo de
los alimentos, el mantenimiento de las condiciones de calidad e inocuidad exigidas.

Proceso N.° 2 Plantas de produccién: En la modalidad de comida caliente transportada, los
alimentos son procesados y empacados en una planta de produccién del operador, la cual debe
cumplir con lo establecido en los Lineamientos Técnicos Administrativos del PAE y en la
normatividad sanitaria vigente; para posteriormente realizar el transporte a cada sede educativa,
su distribucién y la entrega del nimero de raciones establecidas, garantizando en todo momento
y durante todas las etapas de manejo de los alimentos, el mantenimiento de las condiciones de
calidad e inocuidad exigidas.

1. REQUERIMIENTOS DE ENERGIA Y NUTRIENTES:

Las recomendaciones de Ingesta de Energia y Nutrientes — RIEN, corresponden a la “estimacion
de la cantidad de las calorias y de los nutrientes que se deben ingerir para alcanzar un estado
dptimo de salud y bienestar a partir de las caracteristicas de los individuos como el sexo, la edad,
la actividad fisica o un estado fisioldgico especifico como el crecimiento, la gestacion o la
lactancia” (Ministerio de Salud y Proteccion Social, 2016).

Toda vez que el PAE se desarrolla como parte de las estrategias del sector educativo para el
acceso y permanencia, se implementa acorde a las dinamicas de este, en las que se incluye la
organizacion de acuerdo con los niveles y grades escolares; por tanto, la metodologia para el
calculo de las recomendaciones de energia y nutrientes, asi

como la logistica del servicio para el consumo del complemento alimentario por parte de los
beneficiarios, se establece bajo estas dinamicas para:

a) Segundo ciclo de la educacion inicial: Preescolar (Pre Jardin, jardin, transicion)
b) Basica primaria: Primero, segundo, tercero

¢) Béasica Primaria: Cuarto, quinto,

d) Basica secundaria

e) Media.

El calculo de las Recomendaciones Diarias de Ingesta de Energia y Nutrientes se realiza con
base en la Resolucion 3803 de 2016 “Por la cual se establecen las Recomendaciones de Ingesta
de Energia y Nutrientes- RIEN para la poblacion colombiana y se dictan otras disposiciones” del
Ministerio de Salud y Proteccién Social, considerando aspectos generales como el promedio de
edad por grados tomando como referencia el Sistema Integrado de Matricula - SIMAT; ademas
de considerar el nivel de actividad flsica moderada.

En el marco de la corresponsabilidad, para las situaciones en que se requiera una dieta
especifica, fuera de los parametros técnicos establecidos del Programa, el primer respondiente
debe ser la familia, en el entendido de la dificultad operativa de adecuar los menls a restricciones
médicas individuales.
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Tabla 1. Niveles y grados escolares para la planeacion del componente alimentario en el PAE

Nivel escolar Grado - Rango de edades*
Segundo ciclo de Ia Preescolar (Pre Jardin, jardin, 3-5afios y 11 meses
educacion inicial transicion)
Basica primaria Primero, segundo, tercero 6—8 afios y 11 meses
Basica primaria Cuarto, quinto 9 - 10 afios vy 11 meses
Bésica secundaria Sexto, séptimo, octavo, noveno 11 — 14 afios vy 11 meses
Media Décimo, once 15— 17 afios y 11 meses

*Los rangos de edades s presentan Unicamente a modo de contextualizaddn de aguellos que se tuvieron en cuenta para el caiculo de las
recomendaciones de arergia y nutnentes en cada nivel escolar
Fuente: Construccion Udpd

Lo anterior se alinea, con la apuesta de fortalecer el servicio educativo para promover el desarrollo
integral de los estudiantes e impulsar trayectorias educativas completas, lo que implica reconocer
las particularidades y caracteristicas de cada etapa de la trayectoria para proporcionar las
condiciones que requieren los estudiantes que conlleven al disfrute de su proceso educativo
mientras se potencia su desarrollo y aprendizaje, esto se traduce en que quieran permanecer en
el sistema. Para determinar el aporte nutricional de los complementos alimentarios, se realiza el
calculo de las Recomendaciones diarias de Energia y Nutrientes por niveles y grados escolares,
con factor de actividad fisica moderada, con la siguiente distribucién en macronutrientes teniendo
en cuenta el AMDR1 de la Resolucion 3803 de 2016 (ver tabla 2), esta distribucion de
macronutrientes puede ajustarse Unicamente por el profesional en Nutricion y Dietética del Equipo
PAE de las Entidades Territoriales de acuerdo al contexto territorial. La Entidad Territorial debera
sustentar y documentar con evidencia técnica que la distribucién adoptada es la opcién mas
adecuada conforme a su contexto.
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Tahia . Detrbuckn de meconutnentes, seodn madaidad de stencian del seraco

Modatidad de atenciin del servicio : Distribucidn de macronutrientes
Freparady en Sl | Caieale Thansportada 14% e 56%
Erdustrializata 10%% i o) 5%
FaNirn ConGrcoss DAL 5 Arty A b Resokamin F805 o JREGL EDANCE G0 Dasa S s e B NTpElY O SN x
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Er las siguientes tablas se presenla o chloula de las recomendaciones diarias de enesgia y rabnrentes par nbvel ¥
grado escolar, reved de acthvdad fisca moderada v modalidad de sencidn ded Serwdio.

Tabia 1. fecomesciacones de Ingesta de energia ¥ nutnemtes. - 20N, por rpvees § grados escolaxes en mmodalcades de
Ftercon del servinio Preaparsda en Sitio, Caliente Trasportada.

Nivel/grade Calorias Protei Grasas Carbohidratos Caicio Hiemo Sodio
: (Kcal) t9) {a) 9 {mg) (@) (mg)

Presescplar Pe.  Jarding 1300 45> 43.3 1820 a0 5.6 1133

jaedin, transddn

Prirnaria: primers, Sequndo 1629 57.0 543 2281 BOO 6,2 12040

Y lBrCero

Frimaria: ciadn ¢ Quints 1964 69,5 66,5 78,2 1100 4,7 LS00

Secundaria 2451 §7.2 43,0 I4EF 1100 9.5 1500

Media 29 101,5 a6, 7 406,0 1100 iL8 1500

Fooero: Sonsbuaidd (ML 3 A3 O A1 Aesolickie 2805 o J01E

Tabia 4+ Recorendaciones de ingesta de energia vy mnnentes -#IEN, por niveles y gradas cscoires &n modabdad de
ateraocn ded servoo Industrislizada

Nivel/grado Catorias  Proteinas Grasas Carbohidratos Caiclo Hierro Sodio
(Kcal) (a) fal (al {mag} {ma) (mal

Preaccolar: Pre - lacdin, L300 325 36.1 2113 700 5,45 1133

jardi, transcidn

Primaria: primero, segundo 16529 0.7 453 264,7 B0 6.2 1200

y Eroerd

Primaria: sao v gaiste 1994 4.0 55,4 3240 1100 87 L50¢

Secundaria 2451 62,3 652 4048 13100 a5 1500

Muxctia peiotial 725 80,5 4713 1100 118 L5040

Faonnr: SnsmmeTEiy GRS 2 0o e K B ol JST S 2006

1- Aporte Nutricional de los complementos alimentarios

El porcentaje de aporte nutricional de los complementos alimentarios se calcula considerando;
entre otros aspectos, la intensidad horaria de la jornada escolar en la que se encuentran
matriculados los beneficiarios. A continuacion, se relaciona el porcentaje de aporte energético
diario que se debe cumplir de acuerdo con el tipo de complemento alimentario (complemento
alimentario jornada mafana/tarde o complemento alimentario almuerzo).

Tabls 5. Porcentaje de aporte orurgetics dano segun tes de complomerio akmentane

o 1- smentario o4 Aports ensergetico respecto & Lhs RIEM
Comalementa Enemanic jornacda rmafana (3] 20%
Cootnlenree o alerserdano jenada tarde (IT) 20%
Cosrmpienssnts afersentario almuseran 30N

Fuenne: Constusceioie L3

En las siguientes tablas se presenta el calculo de las recomendaciones diarias de energia y
nutrientes por nivel y grade escolar, nivel de actividad fisica moderada segun porcentaje de
aporte de acuerdo con el tipo de complemento.
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Fabia b, K cireuneess o g de erergle y nutnentes -RIEN, poe rowies v prados esoolares sn micdslidases de
atencén el serdon Freparada wn Sitio, cuilqh Tr tada, G Hipo de o & b Ho

Hivelfgrade Talorias  Proteings ai  Carbofidratos Calclo  Hiene Sadio
L {Kcal) ey ¥ Aoy (mg)  Comg)  (mg)

Preescolar: P Japdin, 260 g1 _ BF 364 140 1.4 227
Jatin, ransidite it g
Primania: peieern, segundo 326 11,4 0,0 455 L1560 1.2 240
¥ hters ;
Primaria: <uanmo o auinks Fag 14.6 3.3 55,8 220 1.7 300
Serunciaria g 17,4 6.5 58,7 220 1,9 200
Pedia | S0 20,3 1.2 220 2.4 a0
Presscolar:  Pee  Jardin, 390 13,7 *. 210 L7 340
Jaedin, bransicitn
Peimarig: primers, segundo 480 171 16,3 ] 240 4 =50
¥ BESTero g
Prmaria: cuams ¥ guinte =38 20,5 g 83,7 a3 24 450
Bevrunetaria 747 28,2 4,9 A0S 330 R 450
Mesdis ! BPD 30,5 24,0 1318 330 315 450

2
Fissnoa: Constracode WASH, 2 parr de 13 Resslucdn 3803 do 2016,

Tabla 7. Hecorendaciones de Ingesta de energia v nutrisntos <RUEN, por nheles Y grados escalsces en la modadidad de
o L sk seevica industrializads, semin npu-deminmm diica

Nivelf grade Calosias Proteinms Grasas Oarbohlidistos Calels  Hierro Sadic

: (Mewl) (oY (@) < {mg)  (wm)  (ma)

Preeseolar: Py Jardieg 20 8.5 72 140 1.1 27
Jardin, tramsicidn .

Primaria: peanero, sequnds 226 B.1 o1 150 fp2 240
¥ teecer : . _ =

Peirnaria: cuaris s guinto 399 10,0 7 1 S48 220 1P 330
Sactindaria . a0 15 13,8 - 220 L9 a0
Media ; a0 2.5 16,1 ad4.3" 220 24 300

Flmenen: Constnedsan LEOE, 3 panth de ke Besiiunatn T80T de 2016,

La Entidad Territorial en el marco de su autonomia administrativa y luego de un analisis técnico,
operativo y financiero, asi como de contexto de la poblacién atendida, podra aumentar el aporte
nutricional por complemento alimentario una vez alcanzada la universalidad en la atencidn con
PAE, sin que se genere afectacién en la cobertura y dias de atencién, garantizando Ia
sostenibilidad en el tiempo, para lo cual debera demostrar que el aumento que se establezca es
la mejor opcién de acuerdo a su dinamica territorial y los recursos asignados y disponibles; de
igual manera, tendré que sustentar y documentar con evidencia su decisién. El aumento del
aporte nutricional por complemento alimentario debe ser respaldado unicamente por recursos
propios de la ETC, sostenidos en el tiempo.

Con el propésito de promover desde el PAE una alimentacion saludable y una atencion pertinente
de acuerdo al nivel de actividad fisica de los escolares, se cuenta con la posibilidad que en el
marco de la autonomia administrativa, las Entidades Territoriales puedan avanzar en la adopciéon
de minuta cualificada con aporte nutricional segtin tipo de complemento, a partir de: complemento
alimentario jornada mafana/tarde 25%, complemento alimentario almuerzo 35%, calculado con
el nivel de actividad fisica leve 2 y un mayor aporte en la distribucion de macronutrientes para el
caso de proteina (18%), remitase a la caja de herramientas.

Frente a cualquier iniciativa por parte de la Entidad Territorial para cualificar las minutas patrén,
s necesario realizar un andlisis critico de informacion a partir de los datos disponibles de fuentes
oficiales como la Encuesta Nacional de la Situacién Alimentaria y Nutricional - ENSIN, Encuesta
Nacional de la Situacién Escolar - ENSE, y fuentes locales oficiales tales como Plan de Desarrollo
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y los Planes Territoriales de Salud. Cada Entidad Territorial debera comparar la informacion
disponible de perfil nutricional y actividad fisica en escolares de su regién (datos poblacionales)
con los promedios nacionales. El resultado de este analisis debe obligatoriamente ser reportados
ala UApPA, para la verificacion de calidad en la decision tomada per parte de |a entidad territorial,
previo a su implementacion.

2. MINUTAS PATRON:

En la Resolucién N° 003 de 2026 y el anexo de alimentacién saludable y sostenible se relaciona
al detalle la minuta patron para que el oferente calcule el valor de la materia prima o de los
alimentos por nivel de escolaridad, teniendo presente la frecuencia diaria, grupo de alimentos y
gramajes por modalidad de atencion. Se anexa documento.

La minuta patrén es una guia de obligatorio cumplimiento para la implementacion del PAE que
establece la distribucién por tiempo de consumo, los grupos de alimentos. Las cantidades en
crudo (peso bruto y peso neto), porcion en servido, la frecuencia de oferta semanal, el aporte y
adecuacion nutricional de energia y nutrientes establecidos para cada grupo de edad. Su
aplicacion se complementa con la elaboracién y cumplimiento del ciclo de menus, de acuerdo con
el tipo de complemento y a la modalidad.

La informacién cuantitativa suministrada en la minuta patron relacionada con el peso bruto, debe
utilizarse para el calculo de la compra de los alimentos, el peso neto para el analisis de energia y
nutrientes de los menus del ciclo y el peso servido para el proceso de supervision y/o
interventoria, lo que garantiza que los alimentos correspondan a la minuta patron establecida.

En la seleccién de las modalidades de atencién del servicio deberd priorizarse la modalidad
Preparada en Sitio. Cuando no se cuente con las condiciones requeridas para su implementacion,
se considerara la modalidad de Caliente Transportada.

Complemento Alimentario Almuerzo y/o Caliente Transportada

Talsla 17. Minuta Palnin o consumo semans! para of complements alimentaric Almuerro, HModafiicad e ahenciinm
preparada en sitio y caliente transportada, nived basica primaria: cuarto y quinto

Alimento proteico?

7 Cercales
Tubérculos, raices,
pldtanos o derivados
de cereal
Ensalada o verdura

caliente

Bebiela

Leche y productos
lacteos

Arficares

Grasas

Agua

Grupo de alimentos

Grupo IV. Carmnes, husvos,
leguminosas secas,
secos y semillas
Grupo TV. Carnes, huevos,
legurmninosas secas, frutos
secos y semilas
Grupo 1. Cereales, raices,
Tubsrculos y platanos

Grupo I. Cereales, raices,
Tubdérculos y plitanos

Grupo 11 Frutas y verduras
Grupo IL. Frutas y verduras

Grupe Iil. Leche y Productos
Lécteos

Grupo V1. Azdcares
Grupo V. Grasas

Agua apla para consumo
humano

Frecuencia
4 veces pOr Semana:
Cames
1 vez por semana huevo

2 veces por semana
{lequminosas)

Todos los dias
Todos los dias

Todos los dins (verduras)
Todos las diss (frutas)
3 weces por semana
Todos los dias

Todos los dias

Frecusncia establecida
por la ETC
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Peso neto Porcion servida
s0g-63g A0 g- S0 g
17 g 509
409 -46g 90 g-105¢g
50g-95¢ S50g-95¢g
Minimo 65 g Minimo 65 g

60g-654g 200 em3

13 g {5t se uttiza leche en polva) -
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30 g {s! utliza queso

Bp-8g
55 cm* (wotal
semarnal)
180 cm® -

200 cm? 180 am? - 200 om!
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Hiiri

0 Complemento Alimentario Aimuerzo y/o Caliente Transportada

labia 17, Minuta Patron de consumme somanal para o conp
preparadaengﬂoycaiientetransmrtada nl

Alimento proteico!

Cereales

Tubéreulos, raices,
platanos o derivados
de cereal

Ensalada o verdura
caliente

Bebida

Leche y produictos
lacteos

Aziicares
Grasas

Agua

Grupo de aﬁmentos

Grupo IV. Carnes, huevos,
leguminosas secas, frutos
secos y semillas

Grupoe IV. Carnes, huevos,
leguminosas secas, frutos
Secosy semlllas

Grupo I. Cereales, rafces,
Tubérculos vy platanos

Grupo I Cereales, raices,
Tubérculas y pidtanos
Grupe I, Frutas y verduras
Grupo 1L Frutas y verduras

Grupo 111, Leche vy Productos
Lacteos

Grupo VI, Azlicares

Grupo V, Grasas

Agua apta para consumo
humano

et alimentario Almuerzo, Modalided de atencidn
3 primaria: cuarto y quinto

Rango de pesos segin
_alimento del ciclo de mends
z Pesonete  Porcién servida
4 Veess por samana: :
Cames 50g-63g 40g-50¢9
1 vez por semana huevo :
2 veces p&&emana a
(leguminosas) : 79 09
Todos los dias W0 g-46¢ 90g-105¢
Todos los dias 509-95¢ 50g-95¢g
Todos los dias (verduras)  Minimo 65 ¢ Minimo 65 g
Todos los dias (frutas) Gg-65g 200 o3

13 g (si se utiliza leche en polvo) -

3 veces por semana

100 ml (si se utiliza leche irgunia) -

30 g (si utiliza
Todos los dias 6g-8g
3
Todos los dias el

por la ETC 200

Frecuencia establecida 180 eni® -

om? 180 cm? - 200 cm®

Fuente: Construccion UAPA res 0003 de 2026

Tabla 19. Minuta Patrén de consumc semanal para el complemento alimentario Almuerzo, Modalidad de atencidn

Comjs_&ﬁién_te

preparada en sitio ¥ cailente transportada, nival medla
- . Rango de pesos segiin alimento

Grupo de alimentos

Alimento proteico!

Cereales

Tubérculos, raices,
plétanos ¢ derivados
de cereal

Ensalada o verdura
caliente

Bebida

Leche y prodictos

lacteos
Azlicares

Grasas

Agua

Grupo IV. Carnes, huevos, :

lequminosas secas, frutes
secos v semillas
Grupo IV. Carnes, huevos,
leguminosas secas, frutos
‘secos y semillas
Grupo I. Cereales, raices,
Tubéreulos v platanos

Grupo I, Cereales, raices,

4 vecas por semana:
Carnes =
1 vez por semana huevo

2 veces por semana
{leguminosas)

Todos los dias

Tubéreules y platanos Todos ios dias
Grupo II, Frutas y ; :
verduras Todos los dias (verduras)
Grupo II. Frutas y - ] s
verduras ' Todos los dias (frutas)

Grupo IIL. Leche y
Productos Lacteos

Grupo V1. Aziicares
Grupo V. Grasas

Agua apta para consumo
humano

3 veces por semana

Todos los dias
Todos los dfas
~ Frecuencia establecida
: per fa ETC
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40 g
62g-61g
Blg-14Cg¢g

Minimo 90 g

680g-65¢

120 g

140g-145g

80g-140¢g

Minimo 90 g

200 cm?

15 g (si se utiliza leche en polvo) -
120 ml (si se utiliza leche liquida) -
45 g (si utiliza quesa)

8g-10g
80 cm? (total

semanal)
200 cm? - 220

cm?

200 cm?- 220

cm?
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Eomplemento Alimentario — Industrializada

Tabla 20. Minuta Patrén de consumo semanal para el CAIM/IT, Modalidad de atencidn Industrializada

: Rango de peso neto®
Componente Ghipg e Frecuencia mdm Mm;ar i Pnﬂwd . ivel
1 n, Primaria imaria i Ry
bt sardiny Grados:its, Grados:4toY ~Secundaria  TiveiMedia
transicion. 2do Y 3ro Sto
Bebids 180 o Seblda‘ 200 Bebtdi: 200 Bebldi 200 Bebid§’ 200
teche o Grupo 11, Leche m om m om
productos Productos Licteos Todos los dias 15 g {quesc en 20 g {queso 25 g {quess 359 (queso 45 a(gueso
lécteos caso de en caso de en aso de en caso de en caso de
surministrarfo) suminstrario} suministrario)  suministrarde)  suministrario)
Cereal Grupo 1. Cereales, Todos los dias
mpaRant raicas, Tubércules y (derivadas de 12g-40¢g 12g-60¢g 24g-70q9 32g-95¢ 32g-1209
acompanante pldtanos cereal) ;
Grupo 1L Frutas y 3 veces por \ Minimo 100 Minima 120 Minimo 120 Minime 120
Frutas verduras semana (fnutas) Hinlmo 100 g aQ a q g
Grupg 1V, Carnes,
huevos, lequminosas 2 Yoces por
Postre secas, frutos secos y ::(“;:?m 12g-40g 12g-40¢g 13g-50g 13g-50g 13g-504¢
semillas o anicares)

Grupo V1. Aziicares

Fuente: Construccion UAPA Resolucién 0003 del 7 de enero de 2026

En la planificacion del ciclo de minutas del Programa de Alimentacion Escolar (PAE) se
incluiran alimentos propios de la regién, con el objetivo de fortalecer las compras locales y
promover la economia del municipio. Se priorizara aquellos productos con mayor
disponibilidad y produccién local, tales como patilla, platano, yuca, naranjas y mango,
garantizando asf la incorporacion de insumos frescos, nutritivos y culturaimente aceptados
por la poblaciéon beneficiaria.

Nota 1: como exigencia de obligatorio cumplimiento para garantizar la calidad e inocuidad de
los productos a suministrar y con mayor cuidado el componente Lacteos, sin importar donde
se encuentre ubicado el consumidor final por el derecho de responsabilidad social y comercial
frente a la distribucién del producto. Se analiza que, dadas las condiciones geograficas, vias
de acceso y distancias de las sedes educativas focalizadas en el Programa de Alimentacion
Escolar PAE, se hace necesario que el empaque de las bebidas sea en empaque TETRA
PAK, debido a que en experiencias anteriores se analiza que en el proceso de transporte del
producto y debido al material pléstico de la bolsa en la cual normalmente se suministra la
leche o bebida lactea es muy delicada y que por cualquier golpe se puede presentar fisura
indetectable a la vista, pero que provoca directo contacto con el ambiente provocando
oxidacion y la inflacion de la bolsa fermentando el alimento.

3. CICLOS DEL MENU: Los Ciclos de ment fueron estructurados por nutricionista dietista de
acuerdo con lo establecido en las minutas patron de la Resolucién N° 003 del 2028 por
modalidad de atencidén raciéon industrializada, preparada en sitio y Comida Caliente
Transportada para beneficiarios en calidad de externos, teniendo presente los ciclos por nivel
de escolaridad, se anexan al presente estudio los documentos soporte.

Nota 2: Los ciclos de ments anexos tienen reserva confidencial y solo estan autorizados por
la Entidad Territorial de Puerto Gaitan para el uso del presente proceso, s€ anexan para que
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dentro de la estructuracion de costos contemplen el componente de alimentos. Se prohibe su
uso sin autorizacion.

4. SEDES EDUCATIVAS PRIORIZADAS: Teniendo presente que la poblacién afectada es el
total de nifios, nifias y adolescentes matriculados en el SIMAT con corte del 27 de febrero de
2026 de grado preescolar a once toda vez que, a la fecha de estructuracién del proyecto, la
matricula se encuentra en proceso de consolidacion y no ha llegado a los techos maximos de
atencion y contando con las siguientes condiciones:

v La Gobernacién del Meta en proceso de Articulacion y bolsa comun de recursos en acuerdo
suscritos entre las partes, |la entidad departamental garantiza la prestacion del servicio del
PAE a los nifios, nifias y adolescentes matriculados en calidad de residentes escolares de
las sedes educativas del area urbana y rural del municipio de Puerto Gaitan, en alrededor
una proyeccién de cobertura de atencion de 617 beneficiarios.

La priorizacion de establecimientos educativos del municipio de Puerto Gaitan para la ejecucion
del Programa de Alimentacion Escolar — PAE Convencional estd sujeta a cambios o
reasignaciones durante la etapa precontractual o contractual. Determinando los siguientes
aspectos:

v La cantidad de complementos alimentarios a atender en el programa puede disminuir o
aumentar entre sedes educativas priorizadas durante su ejecucién de acuerdo con las
novedades de matricula oficial, las necesidades del programa, requerimientos por parte de
los Rectores, y demas que la secretaria de Educacion crea pertinente. Teniendo claro que
se mantendra en todo momento la cobertura total determinada.

v Teniendo en cuenta la movilidad de la poblacién escolar, determinada por factores
sociales, familiares, migracion y otros, ocasionada por orden publico, la persona natural o
juridica responsable de ejecutar el programa en la modalidad complemento alimentario
industrializado, debera cumplir con la reasignacion de cupos entre instituciones, centros y
sedes educativos, que indique secretaria de Educacién Municipal.

A continuacion, se relaciona la priorizacién y cobertura de atencion del PAE convencional
municipal:

v Complemento Alimentario Almuerzo y Caliente Transportada

La modalidad de almuerzo se implementa en sedes educativas que cuentan con condiciones
operativas, logisticas y sanitarias adecuadas, priorizando poblacion en jornada Unica vy
estudiantes con mayor permanencia escolar.

S NIVEL ESCOLARIDAD DE NIVEL DE ESCOLARIDAD

BLE PRIMARIA TOTAL TOTAL

EDUCATIVOS PRIMARIA SECUNDARIA SECUNDARIA | TOTAL
2‘1012345 6|7 |81 9 [10]11
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INSTITUCIONEDUCATIVA =]
JORGE ELIECER GAITAN 339|364 380 1.083 (434|309 c | 0 |(OfO 743 1.826
SEDE AUGUSTO
CESPEDES ACOSTA 1131118117 348 0 348
SEDE CAMILO TORRES 226 | 246 | 263 735 0 735
SEDE PRINCIPAL JORGE
ELIECER GAITAN 0 434|309 0 | 0o |ofoO 743 743
CENTRO EDUCATIVO
HORIZONTES 24|22|22| 25 | 30 | 17 140 18|15l 0}fo0]o]oO 33 173
SEDE SANTA BARBARA 24|22|22| 25 |30 | 17 140 18| 15 33 173
INSTITUCION
EDUCATIVA LUIS : ,
CARLOS GALAN 23g | 271 510 268|277 162|117/ 0| O 824 1.334
SARMIENTO
SEDE PRINCIPAL LUIS
CARLOS GALAN 239 | 271 510 268 | 277 | 182 | 117 824 1.334
SARMIENTO

TOTALES 24|22 |22 |364 | 633|668 1.733 720 | 601 1600 3.333

v Complemento Alimentario — Industrializada

La modalidad industrializada se prioriza principalmente en sedes rurales y dispersas, donde no
existen condiciones adecuadas para preparacion o transporte de alimentos calientes.

NIVEL ESCOLARIDAD NIVEL DE ESCOLARIDAD

ESTABLECIMIENTOS TOTAL TOTAL

EDUCATIVOS PRIMARIA PRIMARIA SECUNDARIA SECUNDARIA | TOTAL
T3 [ETe e T I B 6| 78] e /[10]1

CENTRO

EDUCATIVO a8 | 108 | 132|116 [ 129|121 103| 747 | 90|75 | 60| a8 | 44 | 32 349 1096

HORIZONTES

SEDE |

S e 21 ]3|ala]|a 17 1314 |13 | 10| 12 63 80

SEDE HORIZONTES a1 |1 [2]0a]1 9 0 9

SEDE LA

S 26|28 |24 |35|19] 16| 148 12 12 160

SEDE MURUJUY s |22]3]al>2 17 112 ]3] 2 8 25

SEDE PRINCIPAL LA

SEDE P ag | 72 [100| 86 |85 | 95 | 80| 556 |64 |59 |4s |36 |31 |32 266 822

CENTRO

EDUCATIVOSAN  |17] 16 |35 | 47 |67 |68 | 71 | 79| 400 |74 |33|37|28| o | 0 172 572

MIGUEL _ £

SEDE CARIMAGUA s |11 1011|1111 59 0 59

SEDE GENERAL

R i 12 a|alwo|e]o|12]l1a| m 0 7

SEDE GREGORIO

GARAVITO 4 4 10 T g 11 45 0 45

SEDE LA SABANA 3|ala|s]|7]12 34 1566 27 61

SEDE PRINGIPAL

Al s|12{10f18 2828|3231 101 |so|27]|31]28 145 asg
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INSTITUCION
EDUCATIVA JORGE
ELIECER GAITAN

60 | 192 290|316 | 29

1 878 0

30 | 293

304 | 293 | 215

1.135

2.013

SEDE AUGUSTO
CESPEDES ACOSTA

74 1106 | 90

270

270

SEDE CAMILO
TORRES

50 | 118|184 | 226 | 29

607

607

SEDE PRINCIPAL
JORGE ELIECER
GAITAN

30 | 293

304 | 293|215

1135

1136

INSTITUCION
EDUCATIVA LUIS
CARLOS GALAN
SARMIENTO

0 [182]197 | 245|241

0 865 0

102 | 51

196

1061

SEDE LUIS ANTONIO
PEREZ SANCHEZ

1791197 | 245 | 241

862

862

SEDE PRINCIPAL
LUIS CARLOS
GALAN SARMIENTO

43 [ 102 ] &1

196

199

INSTITUCION
EDUCATIVA
RUBIALES

139|128 | 120

135

107 727 148

124 | 87 | 55 | 27 | 32

473

1200

SEDE ALTO TILLAVA

44

96

SEDE PRINCIPAL
RUBIALES

32 | 37 | 40 | 50

35

35 229 49

44 | 38 | 30 | 27 | 32

220

449

SEDE PUERTO
TRIUNFO

46 | 68 | 60 | 49

77

52 352 72

60 | 41 | 17

190

542

SEDE PUERTO
TRUJILLO

19

41

SEDE SANTA
HELENA

TOTALES

17

104 | 615 | 805 | 872 | 587

327

290 3.617 312

262

477 | 478 | 466 | 330

2.325

Por ende, es necesario implementar en el municipio de puerto Gaitan el Programa de
Alimentacion Escolar - PAE a Nueve mil Doscientos Setenta y cinco (9.275) titulares de derecho
que se encuentran en su territorio, como se demuestra en la tabla anterior y conforme la
actualizacion del SIMAT de fecha 27 de febrero del 2026 del afio en curso.

Horizontes

entro Edcw

Sarmiento

I.E Luis Carlos Galan

Sede principal
Luis Carlos Galan

|.E Jorge Eliécer Gaitan

Sede Principal

|.E Jorge Eliécer Gaitan

Camilo Torres

v

I.E Jorge Eliécer Gaitan

Augusto
Ceéspedes Acosta

v

Nota 3: El Municipio podra durante la ejecucién del contrato, incluir nuevos servicios o aumentar
el numero de los ya requeridos, teniendo en cuenta las necesidades de la Entidad, siempre y
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cuando exista amparo presupuestal, previa informacién que en forma oportuna se le dé a conocer
al contratista por parte del Supervisor del contrato, asi las cosas, el Municipio solo pagara el valor
de los servicios efectivamente prestados.

5.

b)

PLAN DE SANEAMIENTO BASICO: En el marco de la operacién del Programa de
Alimentacién Escolar, el Plan de Saneamiento Basico constituye un componente
fundamental para garantizar la inocuidad de los alimentos y la proteccion de la salud de
la poblacion beneficiaria, en cumplimiento de la normativa sanitaria vigente y los
lineamientos establecidos en el anexo técnico de calidad e inocuidad.

El operador debera disefiar, implementar, ejecutar y mantener actualizado un Plan de
Saneamiento Basico, el cual debera aplicarse en las tres modalidades de atencién: racién
preparada en sitio, comida caliente transportada y racion industrializada, abarcando todas
las etapas del proceso (recepcién, almacenamiento, preparacion, transporte, distribucién
y CONsSumMo).

Programa de limpieza y desinfeccion. Se debe establecer y garantizar en este
programa todos los procedimientos de limpieza y desinfeccion, dirigidos a las areas y
superficies utilizadas en el servicio de alimentos (areas de almacenamiento, recepcion,
distribucion, consumo) incluyendo los elementos para almacenamiento de alimentos como
estibas y canastillas y los agentes y sustancias utilizadas, asi como las cantidades, formas
de uso, frecuencia de aplicacién, concentraciones y responsables; igualmente debe incluir
los procedimientos de higiene los Manipuladores de alimentos y el control de sus
gjecucion. Todos los procesos y procedimientos mencionados anteriormente deben estar
enfocados a prevenir todo tipo de contaminacién, garantizando los mas altos estandares
de calidad, inocuidad y presentacién de los complementos alimentarios. EI futuro
operador debe garantizar la entrega y reposicion permanente de los implementos e
insumos de aseo y reposicion de aquellos que se desgasten por su uso.

Procedimientos estandarizados (qué, como, con qué, cuando y quién)
Uso de productos autorizados y fichas técnicas

Cronogramas de ejecucion

Registros de verificacion y control

Programa de residuos sdlidos: Es importante establecer procedimientos que
favorezcan una eficiente labor de recoleccion, almacenamiento, transporte y disposicion
de residuos (empaques de alimentos, plasticos, cajas, cascaras) generados por la
operacioén de las areas de almacenamiento, sede educativa o area de consumo. Deben
ser contemplados objetivos, planeacion de actividades de recoleccién, cronograma y
frecuencia de recoleccion, manejo, clasificacion, almacenamiento, transporte, disposicion
y responsables de la ejecucion.

Programa de control de plagas: Se debe contemplar la planeacién de actividades,
cronogramas, productos a utilizar, responsables de las acciones, planillas de registro y
seguimiento a los cumplimientos. Adicichalmente se debe generar un diagnostico en el
que se planteen las actividades preventivas a ejecutar, dicho documento, debe contemplar
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d)

g)

h)

las areas de almacenamiento, ubicacion de barreras, ubicacion de productos quimicos,
observaciones y recomendaciones.

Monitoreo calidad del agua: Aunque en la modalidad industrializada no se procesan
alimentos, se requiere contemplar la planeacién de actividades con las cuales se realice
monitoreo de la calidad del agua teniendo en cuenta que se utilizara para desarrollar
procesos de limpieza y desinfeccion de las areas donde se desarrolla la recepcion,
almacenamiento y distribucion de los alimentos e implementar para las modalidades
preparado en sitio, comida caliente transportada y olla comunitaria.

Programa de capacitacion manipuladoras de alimentos: E| plan de capacitacién a
Manipuladoras de alimentos, debe incluir los temas pertinentes para lograr buenas
practicas de manufactura y debe desarrollarlo profesionales en las diferentes tematicas.
Teniendo en cuenta que las Manipuladoras de alimentos hacen parte del Comité de
Alimentacion Escolar, se requiere incluir dentro de los temas de capacitacion, las
funciones del CAE y el rol del Operador en este espacio de participacién ciudadana, dando
cumplimiento a la Resolucion 2674 de 2013.

Programa de proveedores, materias primas e insumos: Programa en el que se
detallan todos los aspectos y criterios de evaluacién, aceptacion y seguimiento a
proveedores, que contengan las especificaciones de calidad, criterios de aceptacién y
rechazo de las materias primas e insumos, condiciones de recibo, almacenamiento, uso
y controles de calidad, asi como la caracterizaciéon de materias primas e insumos y su
rotacion, aplicando el sistema PEPS (primero en entrar, primero en salir), requisitos de
rotulado de acuerdo con la reglamentacién sanitaria vigente (resoluciones 5109 de 2005,
333 de 2011 y 810 de 2021) y el oportuno seguimiento de los mismos a partir de los
registros de control.

Recibo y manejo de materia prima: Sistema de trazabilidad con el fin de garantizar la
calidad e inocuidad del proceso durante toda la operacion del PAE, en aras de disponer y
rastrear toda la informacion y datos relevantes de los alimentos y materias primas en todas
las etapas del proceso hasta la entrega del complemento alimentario en cada Sede
Educativa. Las actividades a desarrollar son:

% Actividades preliminares al recibo de materia prima: garantizar que antes de efectuar
la recepcién de las materias primas, todas las areas del establecimiento se encuentren
en adecuadas condiciones de limpieza y desinfeccion.

 Actividad de recepcién de productos y materias primas: dar cumplimiento a la
reglamentacion sanitaria vigente especialmente la Resolucion 2674 de 2013 y 5109
de 2005, garantizando en todo momento la calidad sensorial, nutricional e inocuidad
de los alimentos suministrados.

Manejo de Grasas y Vertimientos: Se debera garantizar:

¢ Uso y mantenimiento de trampas de grasa (cuando aplique)
% Limpieza periddica con registros
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< Disposicién adecuada de grasas y aceites usados
& Prevencién de contaminacién ambiental y sanitaria

En cada uno de los programas se debera contar con: registros diligenciados y actualizados de
cada uno de los programas, responsables definidos para su ejecucion, indicadores de
cumplimiento y mecanismos de verificacién y mejora continua

3. CONDICIONES DE LA INTERVENTORIA TECNICA, JURIDICA, ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA DEL PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR REGULAR E INDIGENA EN

SEDES URBANAS Y RURALES DEL MUNICIPIO DE PUERTO GAITAN.

La interventoria técnica, administrativa, financiera y juridica del Programa de Alimentacién
Escolar — PAE Convencional, que se implementara en las sedes educativas urbanas y rurales del
municipio de Puerto Gaitan, tendra como finalidad garantizar el cumplimiento integral de las
obligaciones contractuales derivadas del proceso de seleccién del operador del PAE, asi como
verificar que la prestacion del servicio se realice conforme a los lineamientos técnicos,
administrativos, sanitarios y operativos establecidos en la normativa vigente, particularmente en
la Resolucién 003 de 2026, el Decreto 1075 de 2015, el Decreto 1852 de 2015 y demas
disposiciones aplicables.

En este sentido, la interventoria ejercerd seguimiento permanente sobre la ejecucion del
contrato, verificando que el operador cumpla con las condiciones establecidas en los documentos
del proceso contractual, incluyendo el pliego de condiciones, |a minuta contractual, los anexos
técnicos del Programa de Alimentaciéon Escolar y los lineamientos definidos por la Unidad de
Alimentos para Aprender — UApA. Lo anterior con el propésito de asegurar que Ia operacion del
programa se desarrolle bajo criterios de calidad, inocuidad, eficiencia, transparencia y
oportunidad, garantizando el adecuado suministro del com plemento alimentario a los estudiantes
beneficiarios.

Las actividades del interventor estaran orientadas a ejercer control integral sobre la ejecucion
contractual, constituyéndose en un mecanismo de apoyo a la supervision de la Secretaria de
Educacién Municipal. En desarrollo de sus funciones, el interventor debera adelantar acciones de
control, verificacién, seguimiento y evaluacién, que permitan garantizar el cumplimiento de los
objetivos del contrato y la correcta utilizacion de los recursos publicos destinados al Programa de
Alimentacién Escolar.

En el marco de sus responsabilidades, la interventoria debera:

- Controlar el cumplimiento de las obligaciones contractuales, verificando que la ejecucion
del programa se ajuste a los lineamientos técnicos, administrativos y sanitarios establecidos para
el PAE.

- Solicitar y requerir al operador la informacién técnica, financiera, administrativa y operativa
necesaria para el adecuado seguimiento del contrato.
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- Exigir el cumplimiento oportuno de las actividades contractuales, asi como la correccion
de posibles incumplimientos o desviaciones identificadas durante la ejecucion del programa.

- Colaborar con la Secretaria de Educacion en la toma de decisiones relacionadas con la
ejecucion del contrato, aportando analisis técnicos que permitan mejorar la operacion del servicio.

- Absolver consultas y emitir conceptos técnicos frente a situaciones que se presenten
durante la ejecucién del contrato.

- Prevenir posibles riesgos contractuales, operativos o sanitarios que puedan afectar la
correcta prestacion del servicio.

- Verificar en campo y documentalmente la correcta gjecucion de las actividades
contratadas, incluyendo la revisién de informes, actas, soportes financieros, reportes de raciones
entregadas, condiciones sanitarias y cumplimiento de los ciclos de mend.

De igual manera, el interventor debera realizar la vigilancia permanente de los procesos
operativos del contrato, incluyendo la revision y validacion de informes de ejecucion, elaboracion
de actas de seguimiento, actas de recibo parcial y final, asi como la verificacidn de las condiciones
de prestacién del servicio en las sedes educativas beneficiarias.

El ejercicio de la interventoria se desarrollara con fundamento en los principios de la contratacion
estatal, en especial los de transparencia, economia, responsabilidad, eficiencia y seleccion
objetiva, de conformidad con lo establecido en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, sus
decretos reglamentarios, el Manual de Contratacién vigente del municipio de Puerto Gaitan, y
demas documentos que hacen parte integral del proceso contractual.

3. 1 Equipo Interdisciplinario De Interventoria — Perfil

La Alcaldia de Puerto Gaitan, establece que la interventoria, debe contar con un equipo de
trabajo interdisciplinario integrado por: Tres (3) profesionales universitarios especializados, un
(1) supervisor de campo, dos (2) Técnicos o Tecndlogos auxiliares de campo y un (1) auxiliar
administrativo, con el fin de garantizar el cumplimiento de los aspectos técnicos, juridicos,
administrativos y financieros, y el seguimiento y evaluacién permanente del contrato que se
suscriba para la operacién del PAE Convencional en el Municipio, y exigir el cumplimiento
estricto de las obligaciones adquiridas por el contratista ajustada a la Resolucién 003 de 2026
y demas normas que regula el Programa de Alimentacién Escolar.

Item | cargo Perfil . Cantidad | Dedicacion
Titulo profesional en cualquiera de las
siguientes areas: ingenieria de alimentos y/o
profesional en ciencia y tecnologia de los
alimentos y bacteriologia con tres (3) afios 1 50%
de experiencia profesional.

Coordinador
Area Técnica

[ Titulo de postgrado en areas afines con el |
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item

Cargo _

Perfil

Cantidad

Dedicacioén

titulo de pregrado, con un (1) afio de
experiencia laboral con postgrado. Para
efectos del cémputo empezara a contar
desde la fecha de obtencion del titulo de

| postgrado o en su defecto que, en la

certificacién laboral, se indique que ocupa €l
cargo como profesional especializado.
Experiencia especifica:

Dentro de la experiencia profesional se
requiere dos (2) afios de experiencia en
interventoria y/o supervision y/o apoyo a la
supervisién del programa de alimentacién
escolar-PAE.

Coordinador
Area
Administrativa
y Financiera

Titulo profesional en cualquiera de las
siguientes areas: administracion de empresa
o contaduria publica o economista con tres
(3) afios de experiencia profesional.

Titulo de postgrado en éreas afines con el
titulo de pregrado, con un (1) afo de
experiencia laboral con postgrado. Para
efectos del computo empezara a contar
desde la fecha de obtencion del titulo de
postgrado o en su defecto que, en la
certificacion laboral, se indique que ocupa &l
cargo como profesional especializado.
Experiencia especifica: Dentro de Ia
experiencia profesional se requiere dos (2)
afios de experiencia en interventoria y/o
supervisién y/o apoyo a la supervisién del
programa de alimentacién escolar-PAE.

50%

Qoordinador
Area Juridica

Titulo profesional en derecho con tres (3)
afios de experiencia profesional.

Titulo de postgrado en areas afines con el
titulo de pregrado, con un (1) afio de
experiencia laboral con postgrado. Para
efectos del computo empezara a contar
desde la fecha de obtencién del titulo de
postgrado o en su defecto que, en la
certificacion laboral, se indique que ocupa el
cargo como profesional especializado.
Experiencia especifica: Dentro de la
experiencia profesional se requiere dos (2)
afios de experiencia en interventoria y/o
supervision y/o apoyo a la supervision del
programa de alimentacion escolar-PAE.

50%
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Item Cargo Perfil ' Cantidad | Dedicacién
ocupando el cargo como profesional.
Titulo profesional en cualquiera de las
siguientes areas: Ingenieria Agroindustrial
y/o industrial, Nutricion y Dietética y/o
Ingenieria de Alimentos y/o Ciencia vy
Tecnologia de Alimentos con tres (3) afios
Supervisores |de experiencia profesional ocupando el 1 100%
% ]
de Campo cargo como profesional.
Experiencia especifica: Dentro de Ila
experiencia profesional se requiere dos (2)
afios de experiencia en interventoria y/o
supervisiéon y/o apoyo a la supervision del
programa de alimentacion escolar-PAE.
Técnico o  tecndlogo en areas
administrativas y/ o alimentos con mas de
dos (2) afios de experiencia laboral
ocupando cargos como Técnico o tecndlogo 2 100%
y seis (6) meses de experiencia especifica
en el Programa de Alimentaciéon Escolar-
PAE.
Técnico o tecndlogo o auxiliar administrativo
en areas de sistemas, administrativas o
Auxiliar alimentos con mas de un (1) afio de 1 100%
Administrativo | experiencia laboral como técnico y (8) ?
- meses de experiencia especifica en el
Programa de Alimentacion Escolar-PAE. .
TOTAL 7 a2

Técnicos o}
Tecnodlogos
auxiliares de
campo

Nota: Para acreditar la experiencia general y especifica, el tiempo se computara desde la
obtencién del respectivo titulo de estudio (profesional, técnico o tecndloge) solicitado para cada
perfil es decir que debe haber desempefiado u ocupado el cargo, con el titulo de estudio que
pretende hacer valer.

3.2 Componente vigilancia_de la calidad microbiolégica y fisicoquimica - pruebas de

laboratorio

Con el proposito de garantizar la calidad e inocuidad de los alimentos suministrados en el
Programa de Alimentacion Escolar — PAE, la interventoria debera implementar un componente
de vigilancia mediante analisis microbiolégicos y fisicoquimicos a los alimentos que hacen parte
de los menls suministrados por el operador en las modalidades industrializada, caliente
transportada y preparada en sitio, cuando esta Gltima aplique.

La realizacion de estos analisis permitira contar con evidencia técnica para evaluar la situacién

higiénico-sanitaria de los procesos de manipulacién, almacenamiento, transporte y servido de
alimentos, asi como verificar el cumplimiento de las Buenas Practicas de Manufactura (BPM), la
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implementacién del Plan de Saneamiento Basico, la calidad de las materias primas utilizadas vy,
en general, todos aquellos factores que puedan afectar directa o indirectamente la inocuidad y
calidad de los alimentos suministrados a los beneficiarios del programa.

En este sentido, la interventoria debera presentar ante la Secretaria de Educacién Municipal un
protocolo o plan de muestreoc microbioldgico y fisicoquimico, para su respectiva revision y
aprobacion, el cual deberd establecer los criterios técnicos para latoma de muestras de alimentos
considerados de alto riesgo en salud publica, que hagan parte de los menus ofrecidos en las
sedes educativas.

El plan de muestreo debera contemplar, entre otros aspectos:

- Cronograma de muestreo durante la ejecucion del contrato.

- Criterios técnicos para la seleccion de alimentos a analizar.

- Procedimiento de toma, preservacion, transporte y custodia de las muestras.
- Responsables de la toma de muestras.

- Laboratorio(s) propuestos para el analisis de las mismas.

La programacién de muestreo no debera ser concertada con el operador del PAE, con el fin de
garantizar la independencia del proceso de verificacion. De igual manera, los puntos de muestreo
deberan ser seleccionados de manera aleatoria, procurando que el tiempo transcurrido entre la
toma de la muestra y su recepcion en el laboratorio no supere las veinticuatro (24) horas,
garantizando en todo momento la cadena de custodiay la integridad de la muestra.

El plan de muestreo debera ser presentado para aprobacion de la Secretaria de Educacién dentro
de los tres (3) dias siguientes a la suscripcién del contrato de interventoria.

Las muestras deberan ser analizadas en laboratorios acreditados o reconocidos por la autoridad
competente, ya sea a nivel departamental o nacional, que cuenten con certificaciones de calidad
que respaldan la confiabilidad de los resultados. La interventoria podra proponer uno o varios
laboratorios, los cuales deberan ser previamente aprobados por la Secretarfa de Educacion y
cuya documentacion debera anexarse al protocolo de muestreo.

Las muestras deberan ser tomadas por personal idéneo, debidamente capacitado en los
protocolos de toma de muestras de alimentos y con experiencia en actividades de muestreo,
quien debera contar con todos los elementos e insumos necesarios que garanticen la adecuada
recoleccion, conservacion e integridad de las muestras. El proponente debera presentar, junto
con el plan de muestreo, el protocolo de toma de muestras para su respectiva revision y
aprobacién por parte de la Secretaria de Educacion. Asi mismo, dentro de la propuesta se debera
establecer el procedimiento para el transporte, conservacion, custodia y trazabilidad de las
muestras hasta su analisis en laboratorio. Para las modalidades de suministro de alimentos del
Programa de Alimentacion Escolar — PAE (industrializada, preparada en sitio y caliente
transportada), los alimentos susceptibles de muestreo en los establecimientos educativos
incluyen, entre otros, leche, productos panificados, postres o dulces, frutas, proteinas, verduras,
arroz, cereales, ensaladas frias y/o verduras calientes, jugos en agua o leche, asi como agua
para consumo humano, ambientes en areas de almacenamiento y manipuladores de alimentos.
Estas muestras deberan ser analizadas conforme a los parametros microbiolégicos y
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fisicoquimicos establecidos en la normatividad sanitaria vigente para cada tipo de alimento, como
se relaciona a continuacion.

Alimentos Norma
Leche Higienizada Decreto 616/06 Min Proteccién Social
Leche en Polvo Decreto 616/06 Min Proteccién Social
Aguas Envasadas Resolucién 12186/31 Minsalud
Panelas Resolucion779/06 Min Proteccion Social

Productos Carnicos -
Harinas y mezclas crudas
Productos de la Pesca
g_:t:;y;?gﬂ;z;fo Tifturados Resolucién 1407 de 2022 Min Proteccion Social ’
Pasta Alimenticia '
Huevo Cocido

ALIMENTO O CANTIDAD DE

PRODUCTO MUESTRA AhaLIgS

iTEM | CLASE DE ANALISIS

STAPHYLOCOCCUS COAGULASA
POSITIVA

RECUENTO AEROBIOS MESOFILOS <
10000UFC/g

NMP COLIFORMES TOTALES < 3NMP/g
NMP COLIFORMES FECALES <NMP/g
RECUENTO S AUREUS COAGULASA
POSITIVA <100 UFC/g
RECUENTO BACILLUS CEREUS <100
UFC/g

PRESENCIA / AUSENCIA SALMONELLA

PROTEINA (POLLO, SPP /25g
CARNE, PESCADO. PRESENCIA / AUSENCIA LISTERIA

1 MICROBIOLOGICO | HUEVO, ENSALADA MONICYTIGENES
CRUDA ESCHERICHIA COLI

1ENSALADAO | SALMONELLA SPP
(VERDURAS), VERDURA LISTERIA MONOCCCYTOGENES
(Resolucién 1407 de 2022)
RECUENTO AEROBIOS MESOFILOS <

1 PROTEICC

10000UFC/g

RECUENTO ESCHERICHIA COLI <10

UFC/g

RECUENTO MOHOS Y LEVADURAS
1 JUGOOLECHE 40503000 UFC/g

PRESENCIA / AUSENCIA SALMONELLA

SPP /25g

PRESENCIA / AUSENCIA LISTERIA
MONICYTIGENES
STAPHYLOCOCCUS COAGULASA

POSITIVA
ARROZ, 1 ARROZ O RECUENTO AEROBIOS MESOFILOS
2 MICROBIOLOGICO TUBERCULOS, TUBERCULO NMP COLIFORMES TOTALES
HARINA NMP COLIFORMES FECALES
RECUENTO STAPHYLOCOCCUS
AUREUS
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3 ALIMENTO O CANTIDAD DE
iTEM | CLASE DE ANALISIS PRODUCTO MUESTRA A_NALiSts
RECUENTO  BACILLUS  CEREUS
PRESENCIA / AUSENCIA SALMONELLA
SPP
MOHOS Y LEVADURAS
1 GR&“@&E;“O’-' ESCHERICHIA COLI (Resolucién 1407
de 2022)
MOHOS Y LEVADURAS
ESCHERICHIA COLI
1 HARINA SALMONELLA SPP
BACILLUS CEREUS (Resolucién 1407 de
2022)
ESCHERICHIA COLI
1 PESCADO STHAOHYLOCOCCUS  COAGULASA
POSITIVO
SALMONELLA SPP
LISTERIA MONOCYTOGENES
(Resolucién 1407 de 2022)
PESCADO, HUEVO, SIS SALMONELLA SPP
3 | MICROBIOLOGICO PASTA LISTERIA MONOCYTOGENES
ALIMENTICIA (Resolucion 1407 de 2022)
MOHOS Y LEVADURAS
ESCHERICHIA COLI
1 PASTA STHAOHYLOCOCCUS  COAGULASA
ALIMENTICIA POSITIVO
CLOSTRIDIUM PERFRINGES
SALMONELLA SPP (Resolucion 1407 de
2022)
CLORO LIBRE RESIDUAL (mg/L CI2)
PH (unidades)
ALCALINIDAD TOTAL (mg/L CaCO2)
DUREZA TOTAL (mg/L CaCO2)
CONDUCTIVIDAD
FISICOQUIMICO TURBIEDAD
4 AGUA POTABLE 1 AGUA COLOR APARENTE (UFC)
CALCIO (mg/L Ca)
SULFATOS (malL 5047)
NITRATOS (maiL NO3)
NITRITOS (mg/L NO2)
COLIFORMES TOTALES 0 UFC/100 cm3
MEREENOEGD COLIFORMES E COLI 0 UFC/100 cm3
FROTIS DE UNAS Y RECUENTO COLIFORMES TOTALES /
MANOS - : AUSENCIA
MANIPULADOR DE RECUENTO COLIFORMES FECALES /
ALIMENTOS. AUSENCIA
REC%ENTO DE AEROBIOS
MESOFILOS, NMP  COLIFORMES
SZ':E;E;SES 1 TOTALES, =~ NMP  COLIFORMES
5 MICROBIOLOGICO FECALES, RECUENTO DE MOHQCS |
RECUENTO DE LEVADURAS
RECléENTO DE AEROBIOS
MESOFILOS, NMP  COLIFORMES
ﬁ':f;gigg 1 TOTALES, NMP COLIFORMES
FECALES, RECUENTO DE MOHOS |,
RECUENTO DE LEVADURAS
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ALIMENTOO |  CANTIDAD DE

PRODUCTO - MUESTRA ANALISIS

ITEM | CLASE DE ANALISIS

RECUENTO DE AEROBIOS
MESOFILOS, NMP  COLIFORMES
AVENA O LECHE TOTALES, NMP COLIFORMES

UHT FECALES, RECUENTO DE ESPORAS
ANAEROBIAS, RECUENTO DE
ESPORAS AEROBICAS

MICROBIOLOGICO

MATERIA GRASA, % DE SOLIDOS
LACTEOS NO GRASAS
AVENA O LECHE ACIDEZ COMO ACIDO LACTICO

UHT PRUEBA DE FOSFATASA (NEGATIVA)
PRUEBA DE PEROXIDOS, SOLIDOS
TOTALES
1 PANIFICADO MOHOS Y ESCHERICHIA COLI
ESCHERICHIA COLI,
1 FRUTA SALMONELLA SPP (Resolucién 1407 de

PANIFICADO, 2022,

FRUTA Y DULCE LISTERIA MONOCYTOGENES
MOHOS Y LEVADURAS,
1 DULCE ENTEROBACTERIAS,
SALMONELLA SPP
RECUENTO COLIFORMES TOTALES /
AUSENCIA
RECUENTO COLIFORMES FECALES /
AUSENCIA
RECUENTO DE AEROBIOS
MESOFILOS, NMP  COLIFORMES
TOTALES, NMP COLIFORMES
FECALES, RECUENTO DE MOHOS
RECUENTO DE LEVADURAS
% HUMEDAD g/100g, % CENIZAS
g/100g, % PROTEINA g/100g, % GRASA
TOTAL g/100g, % FIBRA CRUDA g/100g,
9 BROMATOLOGICO 1 PRODUCTOS PANIFICADOS % CARBOHIDR ATOS TOTALES, %
HIERRO mg/100g, % CALCIO mg/100g,
% FOSFORO mg/100g, % SODIO
mg/100g

FISICOQUIMICO

7 MICROBIOLOGICO

1 AVENA
PRODUCT O UHT
ESTERILIDAD (AVENA, LECHE
COMERCIAL ENTERA O
SABORIZADA) 1 LECHE ENTERA O
SABORIZ ADA

Nota 4: Las pruebas microbioldgicas deberan cumplir estrictamente con los lineamientos,
parametros y metodologias establecidos en la Resolucion 1407 de 2022 del Ministerio de Salud
y Proteccion Social, o la norma que la modifique o sustituya, garantizando que los resultados
respondan a los criterios de inocuidad exigidos para alimentos suministrados en el Programa de
Alimentacion Escolar — PAE. El proponente, al estructurar su propuesta financiera, debera
incorporar de manera obligatoria todos los items, cantidades, frecuencias de muestreo y costos
asociados definidos en el estudio del sector, sin omitir ninguno de los componentes requeridos
para el aseguramiento de la calidad e inocuidad del servicio.

Nota 5: Se toman muestras de alimentos en los Establecimientos Educativos beneficiados (zonas
urbanas y rurales de Puerto Gaitén) para llevar a cabo anélisis microbiolégicos y fisicoquimicos
(control de calidad e inocuidad) en laboratorios, con periodicidad mensual de acuerdo al recurso
proyectado para tal fin hasta agotar y cubriendo la mayor cantidad de sedes educativas, de esta
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forma tomar un muestreo y monitoreo aleatorio y de acuerdo las muestras a tomar y al tipo de
muesireo se establecen los resuitados establecido durante la ejecucion del contrato durante la
ejecucion del contrato, se realizarén 21 pruebas de laboratoric mensuales de forma aleatoria en
las sedes educativas objeto de la presente interventoria,_conforme al presupuesto establecido.
Estas pruebas incluirén andlisis microbioldgicos, fisicoquimicos con el objetivo de garantizar el
control de calidad e inocuidad.

3.3 Visitas Técnicas de Sequimiento

Con el fin de garantizar la adecuada operacion de las modalidades de Industrializada (I),
Preparada en Sitio (PS) y Caliente Transportada (CT) en el municipic de Puerto Gaitan, la
interventoria realizara visitas técnicas periddicas de seguimiento y verificacion en las sedes
educativas beneficiarias y en las plantas de produccién del operador, conforme a los lineamientos
técnicos, administrativos y operativos establecidos para el Programa de Alimentaciéon Escolar —
PAE, de acuerdo con la Resolucién 0003 del 07 de enero de 2026.

Las visitas estaran orientadas a verificar el cumplimiento de las condiciones de calidad e
inocuidad alimentaria, Buenas Practicas de Manufactura (BPM), condiciones higiénico-sanitarias,
almacenamiento, transporte, distribucion, cumplimiento de gramajes, temperaturas, manipulacion
de alimentos, dotacién del personal manipulador, entrega efectiva de las raciones y demas
obligaciones contractuales asociadas a la operacion del programa.

Asi mismo, las actividades de seguimiento permitiran identificar oportunamente hallazgos, riesgos
sanitarios, desviaciones operativas o posibles incumplimientos, con el propésito de emitir las
respectivas observaciones, requerimientos y planes de mejoramiento que garanticen la
continuidad y adecuada prestacion del servicio.

Las visitas técnicas se desarrollaran de la siguiente manera:

A. Visitas en sedes urbanas y rurales

Sedes urbanas — Modalidades Preparada en sitio, Caliente Transportada v Industrializada
Para las sedes urbanas atendidas bajo las modalidades de Preparado en Sitio (PS), Comida
Caliente Transportada (CCT) e Industrializada (RI), la interventoria debera realizar:

e Cuatro (04) visitas mensuales por cada sede educativa urbana atendida bajo las
modalidades PS y CCT.

e Dos (02) visitas mensuales por cada sede urbana atendida bajo modalidad RIL

e Cuatro (04) visitas mensuales a la planta de produccion de alimentos utilizada para la
modalidad CCT.

e Dos (02) visitas mensuales al centro de acopio municipal del PAE.

Lo anterior, con el fin de garantizar seguimiento permanente a las condiciones de calidad,
inocuidad, BPM, almacenamiento, transporte, distribucién y prestacion del servicio.

Sedes rurales (modalidad Industrializada):

Para las sedes rurales atendidas bajo la modalidad de Racién Industrializada (RI), la interventoria
debera realizar ocho (08) visitas mensuales, programadas de manera rotativa, con el proposito
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de garantizar que la totalidad de las quince (15) sedes rurales beneficiarias reciban como minimo
una (01) visita técnica cada dos (02) meses durante la ejecucion contractual.

La programacién mensual de visitas debera efectuarse considerando las condiciones
geograficas, accesibilidad y dispersion territorial propias del municipio de Puerto Gaitan.

Para la sede rural atendida bajo modalidad Preparada en Sitio (PS), correspondiente a la sede
Santa Barbara, la interventoria debera realizar dos (02) visitas mensuales.

B. Plantas de preparacion de alimentos (operador PAE)
La interventoria realizard cuatro (04) visitas mensuales a la planta de procesamiento y
preparacion de alimentos utilizada por el operador contratado para la elaboracién de las raciones
correspondientes a la modalidad de Comida Caliente Transportada (CT).
Durante las visitas se verificara, entre otros aspectos:

Cumplimiento de Buenas Practicas de Manufactura (BPM).
Condiciones higiénico-sanitarias de las instalaciones.
Procedimientos de limpieza y desinfeccion.

Condiciones de almacenamiento de materias primas e insumos.
Trazabilidad y rotacion de alimentos.

Verificacion de temperaturas de preparacién y conservacion.
Condiciones del personal manipulador y uso adecuado de dotacion.
Procesos de preparacion, empaque y despacho de alimentos.
Implementacion de planes de saneamiento basico.

Control documental y registros operativos.

® @ © o o ® 0 ® o @

Lo anterior, con el fin de garantizar que los alimentos suministrados cumplan con los requisitos
de calidad e inocuidad establecidos en la normatividad sanitaria vigente y en los lineamientos
técnicos del PAE.

v Complemento Alimentario — Industrializada, Preparada en Sitio Y Caliente

Transportada
ESTABLEGIMIENTO SEDE EDUCATIVA ZONA CANTIDAD DE VISITAS
EDUCATIVO o
INSTITUCION EDUCATIVA SEDE GAMILO TORRES 4 visitas mensuales por sede educaliva + 4 visitas
JORGE ELIECER GAITAN mensuales a la plania de produccion
SEDE PRINCIPAL JORGE ELIECER 4 visitas mensuales
GAITAN Urtane
SEDE AUGUSTO CESPEDES 4 visitas mensuales
ACOSTA
INSTITUCION EDUCATIVA LUIS | SEDE LUIS ANTONIO PEREZ 2 visitas mensuales por sede educativa
CARLOS GALAN SARMIENTO SANCHEZ
SEDE PRINCIPAL LUIS CARLOS Jroana 4 visitas mensuales + 2 visita mensual al centro
GALAN SARMIENTO de acopio
CENTRO EDUCATIVO SAN SEDE GENERAL SANTANDER Cobertura rotativa de 8 visitas mensuales,
MIGUEL Rural garantizando minimo 1 visita por sede cada 2
L meses
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[ ESTABLECIMIENTO
EDUCATIVO

SEDE EDUCATIVA

ZONA

CANTIDAD DE VISITAS

SEDE PRINCIPAL SAN MIGUEL

SEDE GREGORIO GARAVITO

SEDE LA SABANA

SEDE CARIMAGUA

Coberiura rotativa de 8 visitas mensuales,
garantizando minimo 1 visita por sede cada 2

meses

Cobertura rotativa de 8 visitas mensuales,
garantizando minimo 1 visita por sede cada 2

mesas

Cobertura rotativa de 8 visitas mensuales,
garantizando minimo 1 visita por sede cada 2

meses

Cobertura rotativa de 8 visitas mensuales,
garantzando minima 1 visita por sede cada 2

meses

INSTITUCION EDUCATIVA
RUBIALES

SEDE ALTO TILLAVA

SEDE PUERTO TRUJILLO

SEDE PRINCIPAL RUBIALES

SEDE PUERTO TRIUNFO

SEDE SANTA HELENA

Rural

Cobertura rotativa de 8 visitas mensuales,
garantizando minima 1 visita por sede cada 2

meseas

Cobertura rotativa de 8 visitas mensuales,
garantizando minimo 1 visita por sede cada 2
mases

Cobertura rotativa de 8 visitas mensuales,
garantizando minimo 1 visita por sede cada 2
meses

'Pm‘t"-rif?v ff/w i

| Cobertura rotativa de 8 visitas mensuales,

garantizando minimo 1 visila por sede cada 2

meses

Cobertura rotativa de B visitas mensuales,
garantizando minimo 1 visita por sede cada 2

meses

CENTRO EDUCATIVO
HORIZONTES

SEDE LA PRIMAVERA

SEDE HORIZONTES

SEDE FUNDACIONES

SEDE MURUJUY

SEDE PRINCIPAL LA CRISTALINA

SEDE SANTA BARBARA

Rural

Cobertura rotativa de 8 visitas mensuales,
garantizando minimo 1 visita por sede cada 2
meses

Cobertura rotativa de 8 visitas mensuales,
garantizando minime 1 visita por sede cada 2

meses

Cobertura rotativa de B visitas mensuales,
garantizandc minimo 1 visita por sede cada 2
meses

Cobertura rotativa de 8 visitas mensuales,
garantizando minimo 1 visita por sede cada 2

meses

Cobertura rotativa de 8 visitas mensuales,
garantizando minimo 1 visita per sede cada 2

meses

2 visitas mensuales

Pagina 34 de 115




MODELO ESTUDIO PREVIO PARA PROCESOS DE LICITACION,
SELECCION ABREVIADA, CONCURSO Y CONTRATACION DIRECTA

CONTRATACION

ALCALDIA BE vaf”-rf;v"fﬂf‘\' f [Aw

PUERTO GATTA weTa Cédigo: SCO-FR-34 Version: 04 Vigencia: 01/08/2025

v Complemento Alimentario Preparada en Sitio

En la modalidad de Preparada en Sitio, los alimentos son elaborados directamente en las
instalaciones de cocina o areas de preparacion de cada establecimiento educativo beneficiario
del Programa de Alimentacion Escolar — PAE. Para ello, se dispone de insumos alimentarios,
equipos, utensilios y personal manipulador necesario para la preparacion y suministro de los
alimentos en el mismo lugar donde seran consumidos por los estudiantes.

El proceso de almacenamiento, alistamiento, preparacién, coccion y distribucién de los alimentos
debera ejecutarse bajo el cumplimiento de los lineamientos técnicos del PAE, las Buenas
Practicas de Manufactura (BPM) y la normatividad sanitaria vigente, garantizando en todo
momento las condiciones higiénico-sanitarias, control de temperaturas, adecuada manipulacion
de alimentos y aseguramiento de la calidad e inocuidad alimentaria.

La modalidad Preparada en Sitio serd implementada en las sedes Augusto Céspedes Acosta y
Camilo Torres, adscritas a la Institucion Educativa Jorge Eliécer Gaitan, asi como en la sede
Santa Barbara, adscrita al Centro Educativo Horizontes del municipio de Puerto Gaitan; por lo
tanto, el personal técnico de interventoria debera realizar las siguientes visitas:

ESTABLECIMIENTO Cantidad de
EDUCATIVO SEDE EDUCATIVA Visitas
INSTITUCION EDUCATIVA | SEDE AUGUSTO CESPEDES ACOSTA | Cuatro (04) o
JORGE ELIECER GAITAN Cua't‘:g';gf f;itas
SEDE CAMILO TORRES b i
CENTRO EDUCATIVO Dos (02) visitas
HORIZONTES SEDE SANTA BARBARA mensuales
TOTAL Diez (10) visitas
mensuales

v Complemento Alimenticio Comida Caliente Transportada

En la modalidad de Comida Caliente Transportada, los alimentos son preparados en una planta
central de produccion o cocina del operador del Programa de Alimentacién Escolar — PAE, donde
se desarrollan las actividades de almacenamiento, alistamiento, preparacion y coccion de
alimentos bajo el cumplimiento de los lineamientos técnicos del programa, las Buenas Practicas
de Manufactura (BPM) y la normatividad sanitaria vigente.

Posteriormente, los alimentos deberan ser empacados en recipientes adecuados que permitan
conservar sus condiciones higiénico-sanitarias y temperaturas seguras de consumo, para
posteriormente ser transportados hasta las sedes educativas beneficiarias, donde seran
distribuidos y servidos a los estudiantes.
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Durante todo el proceso deberan garantizarse condiciones de inocuidad, control de temperaturas,
tiempos de transporte, trazabilidad y manipulacién segura de los alimentos, con el fin de preservar
la calidad del servicio alimentario suministrado a la poblacién beneficiaria.

La modalidad de Comida Caliente Transportada sera implementada en las sedes principales de
la Institucion Educativa Jorge Eliécer Gaitan y de la Institucién Educativa Luis Carlos Galan
Sarmiento, razén por la cual la interventoria debera realizar visitas técnicas a la planta de
preparacion de alimentos asi:

! ~ PLANTAS DE
ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO SEDE EDUCATIVA PREPARACION DE
o ALIMENTOS
INSTITUCION EDUCATIVA JORGE SEDE PRINCIPAL JORGE ELIECER Realizar 4 visitas en
ELIECER GAITAN GAITAN 36Im es a la planta de
procesamiento.
INSTITUCION EDUCATIVA LUIS CARLOS Incluida dentro de las

SEDE PRINCIPAL LUIS CARLOS GALAN cuatro (04) visitas
SARMIENTO mensuales a la planta
de procesamiento

GALAN SARMIENTO

Cuatro (04) visitas
mensuales

S TOTAL

Nota 6: Con el fin de garantizar la adecuada supervision, seguimiento y control de las condiciones
de calidad e inocuidad del Programa de Alimentacion Escolar — PAE, especialmente en o
relacionado con la prevencién de Enfermedades Transmitidas por Alimentos (ETA), se establece
la siguiente frecuencia minima de visitas técnicas por parte de la interventoria:

Sedes educativas urbanas: cuatro (04) visitas mensuales por sede educativa atendida
bajo las modalidades Preparada en Sitio (PS) y Comida Caliente Transportada (CCT),
debido al mayor nivel de manipulacion de alimentos, procesos térmicos, almacenamiento
temporal y riesgo sanitario asociado.

Sedes rurales atendidas bajo modalidad Racion Industrializada (RI): ocho (08) visitas
mensuales programadas de manera rotativa, garantizando que la totalidad de las quince
(15) sedes rurales beneficiarias reciban como minimo una (01) visita técnica cada dos (02)
meses durante la ejecucion contractual.

Sede rural atendida bajo modalidad Preparada en Sitio (PS): dos (02) visitas
mensuales para verificacion de Buenas Practicas de Manufactura (BPM), procesos
térmicos, control de temperaturas, condiciones higiénico-sanitarias y calidad del servicio
alimentario.

Plantas de preparacién de alimentos: cuatro (04) visitas mensuales para verificacion de
Buenas Practicas de Manufactura (BPM), procesos térmicos, control de temperaturas,
almacenamiento, trazabilidad y condiciones sanitarias de operacién.

Con esta frecuencia se garantiza el monitoreo integral del sistema, conforme a la exigencia

de fidelidad operativa establecida en la Resolucién 003 de 2026.
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OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

El Interventor llevara a cabo la vigilancia, logistica y verificacion de los procedimientos que deba
realizar el ejecutor respecto a la elaboracion de informes, presentaciones, actas de recibo parcial
y final del contrato vigilado, controlar, exigir, colaborar, absolver, prevenir y verificar la ejecucion
y el cumplimiento de las actividades contratadas, teniendo como referencia los principios rectores
de la ley de contratacion estatal, los decretos reglamentarios, las clausulas de los contratos, el
pliego de condiciones, el Manual de contratacion del Municipio de Puerto Gaitan-Meta- y demas
documentos que originaron la relacion contractual para la ejecucion del contrato vigilado.

1

2.

o s

10.

11.

12.

13.

Ejecutar el objeto contractual en los términos y condiciones establecidos en el presente
documento.

Cumplir con el objeto del contrato con plena autonomia técnica y administrativa vy bajo su
propia responsabilidad, por lo tanto, no existe ni existird ningln tipo de subordinacién, ni
vinculo laboral alguno entre EL CONTRATISTA y el Municipio de Puerto Gaitan y/o Secretaria
de Educaciéon Municipal.

Consultar con el supervisor del contrato las actividades, decisiones, comunicaciones y/o
situaciones irregulares relacionadas con la ejecucién del contrato.

Las demas contenidas en la propuesta y que hacen parte integral del presente contrato
Prestar los servicios con el personal y elementos propuestos, cualquier cambio sera
previamente autorizado por el Supervisor siempre que no sea de perfil inferior al ofertado.
Actuar de buena fe y diligentemente para con el supervisor del Municipio y con el Municipio
de Puerto Gaitan; teniendo en cuenta que el Contratista se considera un colaborador del
Estado en el cumplimiento de los fines sociales que busca la contratacién, acorde con el
estatuto contractual. Por lo cual, ademas debera avisar oportunamente de aquellos aspectos
que puedan generar obstaculo para el desarrollo de la prestacién del servicio.

Presentar Informe de Ejecucion previo a los pagos y demas soporte documental y cada vez
que sea requerido por el Supervisor.

Suscribir y elaborar con el equipo de profesionales contratados Actas de Inicio, Finalizacién y
Liquidacion del contrato.

Pagar y asumir los impuestos a que haya lugar, asi como las demas obligaciones legales y
tributarias que le competan de acuerdo con el marco normativo.

Presentar informes mensuales técnicos, legales, administrativos y financieros de la ejecucion
de los contratos objeto de la interventoria, con los respectivos soportes (incluye evidencia
fotografica), asi como, las actividades o acciones realizadas como interventor, evaluaciones,
recomendaciones y conclusiones de conformidad a los hallazgos encontrados en el
cumplimiento de sus obligaciones contractuales, en medio escrito y magnético.

Debera comunicar y/o informar a la supervisién y a la Secretaria de Educacion, de forma
inmediata todas las determinaciones de los cambios que se pretenden en la ejecucién del
contrato, para la validacién y aprobacion.

Participar en las reuniones que convoque el Municipio a través de la Supervisién del contrato
convoque para planear, hacer seguimiento a la ejecucion y socializar los resultados del
contrato.

Realizar el pago de salarios del personal que hace parte de la ejecucion del contrato de
interventoria y dar cumplimiento de las funciones ejecutadas por este personal, asi mismo.
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1

14.

15.

16.

17.
18.

19.

20.
21,
22.
23.

24

25,

Revisar el cumplimiento a la afiliacién y pago ante el Sistema de Seguridad Social Integral en
los términos de la Ley 100 de 1993 y presentar constancia de pago por dichos conceptos
expedida por |a respectiva entidad de Seguridad Social, o en su defecto en fotocopia el recibo
de pago legible y vigente en los porcentajes exigidos por la normatividad vigente. (Riesgos
Laborales, Salud y Pensién), de la totalidad del personal que integra la Interventoria,

Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato se le imparta por parte del
Supervisor y/o Secretario de Educacion del municipio de Puerto Gaitan.

No ceder todo o parte el contrato sin la autorizacion previa y escrita del Municipio y mantener
la reserva profesional sobre la informacién que le sea suministrada para el desarrollo del
objeto del contrato.

Destinar Unica y exclusivamente los recursos para dar cumplimiento al objeto del contrato.
Entregar el plan de trabajo y una propuesta de organizacion y cronograma mensual de las
actividades referentes a visitas y toma de muestras, entre otros, requeridas para la ejecucion
del contrato.

Contar con el personal idéneo y competente, el cual debe cumplir con las obligaciones,
requisitos, experiencia y habilidades contenidos en el pliego de condiciones, en caso de
solicitar cambio, este debe ser aprobado por el supervisor, en ninguno momento puede
desmejorar el personal ya ofertado.

Contar con la infraestructura ofimatica necesaria para llevar a cabo las actividades
administrativas anteriormente relacionadas.

Contar los vehiculos requeridos para la realizacion de las visitas técnicas, en las condiciones
ofertadas inicialmente.

Suministrar y mantener durante el tiempo de trabajo una dotacién adecuada a la labor
desempefiada para la ejecucion de las actividades.

Contar con una oficina administrativa ubicada en el municipio de Puerto Gaitan, de acuerdo
con lo ofertado inicialmente.

Responder ante las autoridades competentes por los actos u omisiones en el ejercicio de las
actividades que se desarrollen en virtud del contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la
administracién o a terceros.

Utilizar el logo del municipio de acuerdo con los lineamientos establecidos por éste. Salvo
autorizacion expresa y escrita de las partes ningln funcionario podré utilizar el nombre,
emblema o sello oficial de la otra parte para fines publicitarios o de cualquier otra indole.

OBLIGACIONES TECNICAS DE LA INTERVENTORIA.

26.

27.

Realizar diagnéstico situacional en campo de cada una de las 21 sedes educativas,
incluyendo la evaluacién de las condiciones de infraestructura, areas de preparacion y
consumo de alimentos, dotacion disponible y aspectos sanitarios asociados, con el fin de
caracterizar el estado actual de cada sede educativa, identificar necesidades, riesgos y
oportunidades de mejora, y generar insumos técnicos que permitan fortalecer la planeacion,
seguimiento y toma de decisiones en la implementacion del Programa de Alimentacién
Escolar y poder determinar si es viable realizar cambio de modalidad de atencion.

Realizar la verificacion al 100 % de las bodegas de almacenamiento de los alimentos que

componen el suministro de modalidad racion industrializada, preparada en sitio, caliente
transportada.

Pagina 38 de 115



MODELO ESTUDIO PREVIO PARA PROCESOS DE LICITACION,
SELECCION ABREVIADA, CONCURSO Y CONTRATACION DIRECTA

CONTRATACION

ALCALDIA DE ?&v{’:r{,‘a 4‘5"‘:; i
Fiospegie Ngdghind

SR Codigo: SCO-FR-34 Version: 04 Vigencia: 01/08/2025

28. Realizar visita de verificacion a la planta de procesamiento de alimentos para la elaboracion
de los complementos alimentarios modalidad caliente transportada.

29. Realizar ocho (08) visitas mensuales a sedes educativas diferentes, las cuales se rotaran de
manera mensual, durante la ejecucién del contrato a las sedes educativas ubicadas en el area
rural con atenciéon en modalidad industrializada, realizar diez (10) visitas mensuales a las
sedes urbanas en las diferentes modalidades de atencién, cuatro (4) visitas mensuales a la
planta de produccién y dos (2) visita mensual al centro de acopio para las entregas de los
complementos alimentarios a los beneficiarios conforme a las condiciones técnicas
contenidas en el presente estudio previo.

30. Realizar pruebas microbioldgicas y fisicoquimicas en las condiciones sefialadas en el Estudio
Previo.

31. Dejar copia de documentos constitutivos del informe de visita, en las sedes educativas
oficiales priorizadas, plantas, bodegas del operador, debidamente firmada por la interventoria
y el personal administrativo o Docente que atendié la visita en los establecimientos
educativos, en la Bodega y planta de procesamiento de alimentos.

32. Verificar en el contrato el cumplimiento de la legislacion y normatividad vigente para el manejo
de los alimentos, entre ellas la Ley S de 24 de enero de 1979, la Resolucién 2674 de 22 de
julio de 2013, Resolucion 333 de febrero de 2011, Resolucion No. 5109 de 2005, Resolucion
0336 de 2026 o las leyes y normas que lo modifiquen, adicionen o sustituyan.

33. Recibir y radicar en la Secretaria de Educacion, las solicitudes, reclamos, preguntas o
sugerencias realizadas por medio telefénico o cualquier otro medio fisico o digital, por parte
los beneficiarios y / o ciudadanos.

34. Revisar los informes de gestion que presenten los operadores del programa PAE regular
emitiendo concepto de cumplimiento al supervisor del contrato,

35. Coordinar con los responsables definidos por la Secretaria de Educacion para la revisién
técnica, juridica y financiera a los informes presentados por el Operador, con el fin de unificar
criterios para tramitar el respectivo pago.

36. Realizar seguimiento de manera permanente, al cumplimiento de las accicnes formuladas por
los operadores de suministro del Programa de Alimentacién Escolar, a partir de los resultados
de las visitas de verificacion de estandares durante la visita y/o seguimientos a
requerimientos, entre otros.

37. Realizar seguimiento a las posibles Enfermedades transmitidas por alimentos —-ETA-
reportadas por la comunidad educativa o Supervisor del contrato teniendo en cuenta lo
establecido en la resolucién 2674 de 2013 y en la Resolucion 003 de 2026, de manera
presencial cuando se requiera.

38. Emitir concepto de aprobacion del Plan de Saneamiento Basico presentado por los
operadores de suministro del PAE.

39. Verificar que la racién contratada se entregue en forma individual garantizando el
cumplimiento del gramaje establecido por componente de acuerdo con la minuta patrén y las
demas condiciones y caracteristicas exigidas en la normatividad vigente por cada modalidad
de la prestacion del servicio implementada.

40. Verificar que los operadores de suministro del PAE presenten oportuna y peridédicamente los
avances frente a planes de mejora establecidos para subsanar los hallazgos identificados en
las visitas efectuadas por los entes de control, supervision, interventoria.

41. Revisar y aprobar el plan de capacitacién, y verificar el cumplimiento en su implementacion a
través actas, listado de asistencia y evidencias fotograficas.
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42. Verificar el cumplimiento de la obligacion de adquisicién de alimentos comprados a pequefios

producto

res agropecuarios locales y/o a productores de la Agricultura Campesina, Familiar o

Comunitaria locales y sus organizaciones, las que tendran que ser realizadas en un porcentaje
minimo del 30% del valor total de los recursos del presupuesto, en cumplimiento de la Ley

2046 de

2020.

43. Presentar informe mensual y final de la gjecucién de los contratos vigilado, que contenga la
siguiente informacién:

44,

45,

46.

47.

a)
b)
c)

d)
e)

)

a)

h)

i)

k)

Asistir y
mesas p
Efectuar
Educativ
Elaborar

Informacion general del contrato.

Informacién relacionada con el cumplimiento de metas.

Numero de visitas a Sedes Educativas y bodega de alimentos realizadas durante el
mes.

Numero de visitas realizadas a la bodega y sede administrativa.

Reporte de peticiones, quejas o solicitudes presentadas por la comunidad educativa
y los resultados obtenidos.

Resultados de la verificacién del SIMAT en sitio, relacionada con informacién
consistente e inconsistente y las acciones definidas para superar el hallazgo.
Reuniones de Comités de Alimentacion Escolar en los que participd durante el mes
y acciones de mejora propuestas |os integrantes de esta instancia de participacion
ciudadana.

Reporte de situaciones presentadas que puedan afectar el suministro de los
complementos alimentarios a los Titulares de derechos, por parte del Operador y de
los demas actores del Programa de Alimentacion Escolar.

Situaciones que generaron concepto y obligacién de tomar acciones preventivas y
correctivas en la implementacion del PAE

Entrega de documentos soporte de visitas que den cuenta de las actividades
técnicas, administrativas y contables realizadas en cumplimiento del contrato
vigilado.

Aportar copia de las cuentas de cobros presentados por los proveedores con los que
tengan relacion contractual, anexando sus respectivas facturas y comprobantes de
los pagos, por conceptos de Arrendamiento de oficinas, vehiculos y pruebas de
laboratorio utilizados para la operacion.

Concepto del seguimiento calidad e inocuidad de los alimentos, ambientes y
personal.

participar en los Comités de seguimiento al Programa de Alimentacion Escolar y
ublicas.

mensualmente seguimiento a las raciones entregadas en cada una de las Sedes
as.

la documentacién y el soporte necesario frente a la necesidad de hacer efectivas las

garantias del contrato.

Realizar

seguimiento a las fechas de vencimiento de los productos y los registros sanitarios

y/o notificaciones que realice el Ministerio de Salud y Proteccion social MSPS y el Instituto

Nacional

de Vigilancia de medicamentos y Alimentos INVIMA, a través de los diferentes

canales de comunicacion autorizados y establecidos para tal fin.
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48. Realizar seguimiento a las actividades de limpieza y desinfeccion de los vehiculos
transportadores, de conformidad con lo establecido en el contrato intervenido, lo cual debera
estar soportado en los documentos pertinentes y registro fotografico.

49. Realizar trazabilidad de los proveedores de alimentos.

50. Remitir en tiempo real a la secretaria de Educacion, el informe de la visita realizada a la
bodega, planta de procesamiento y centro de acopio, anexando registro fotografico y acta de
visita con una periodicidad de minimo dos veces por mes.

51. Realizar certificacion dentro de cinco (5) primeros dias de cada mes, concerniente al avance
financiero e informacién de las raciones efectivamente entregadas por el operador del
programa en el mes anterior, con el fin que la entidad realice el cargue de la informacion en
la plataforma de Gesproy.

OBLIGACIONES ADMINISTRATIVAS DE LA INTERVENTORIA: Sin perjuicio de aquellas otras
obligaciones establecidas por el Municipio de Puerto Gaitan y en el pliego de condiciones, seran
obligaciones de caracter administrativo a cargo del interventor, las siguientes:

52. Verificar el cumplimiento del pago de salarios, prestaciones sociales, indemnizaciones y
demas obligaciones laborales a cargo del contratista, asi como el pago de seguridad social
del personal vinculado en la ejecucion de los contratos objeto de interventoria.

53. Revisar que las personas que conforman el equipo de los operadores del PAE, como la de
aquel que reemplace al existente, cumplan las condiciones ofrecidas de acuerdo con lo
previsto en el contrato y exigir su reemplazo en condiciones equivalentes cuando fuere
necesario.

54. Verificar y asegurar que el personal de los contratistas objeto de interventoria, para su
proteccion, mantenga durante el tiempo de trabajo una dotacion adecuada a la labor
desempefiada para la ejecucion de las actividades.

55. Certificar, en forma oportuna, el cumplimiento por parte del contratista objeto de interventoria
de las obligaciones contractuales como pago de seguridad social del personal, numero de
raciones entregadas, cumplimiento de compras locales, entrega de dotacién, capacitaciones
al personal y demas cumplimiento de las obligaciones contractuales.

56. Revisar y aprobar los informes presentados por el contratista.

57. Revisar y aprobar, de conformidad con las condiciones exigidas en el contrato objeto de
interventoria, las hojas de vida, con sus soportes, del personal que intervendra en la ejecucién
de dicho contrato, asi como la de aquel que reemplace al existente.

OBLIGACIONES DE ORDEN JURIDICO O LEGAL

58. Elaborar y/o revisar los documentos de justificacién, debidamente soportados y aprobados
por el Municipio de Puerto Gaitan, relacionados con la viabilidad o no de las solicitudes de
Actas de: modificacion, suspension, reiniciacion o liquidacidn de los contratos intervenidos
dentro del plazo del articulo 11 de la Ley 1150 de 2007.

59. Hacer un seguimiento permanente de los aspectos regulatorios, como expedicién de nuevas
normas técnicas, normas en materia de seguridad social, riesgos legales y contractuales.

60. Elaborar las actas de comité de seguimientos, realizados a los contratos intervenidos.

61. Emitir conceptos técnicos y juridicos sobre asuntos relacionados con la operacion del contrato
intervenido.
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62. Proyectar de manera oportuna, todas las respuestas a las solicitudes, peticiones y
requerimientos que formule la comunidad, los entes de control del Estado, y en general todos
los requerimientos que se relacionen con las actividades objeto del contrato y de esta
interventoria, las cuales seran remitidas a la Supervision para la continuidad en el tramite de
esta y cumplimiento de términos de ley.

63. Prestar apoyo para resolver las peticiones y reclamaciones judiciales en relacién con la
gjecucion del contrato objeto de esta interventoria.

64. Durante todo el periodo de ejecucién contractual debera vigilar el cumplimiento de los pagos
de prestaciones sociales, pagos de caracter fiscal y demas obligaciones contractuales y
legales de acuerdo con la normatividad vigente.

65. La interventoria debera revisar la fecha de vencimiento de los examenes medicos
ocupacionales del personal del contrate a intervenir, dando aviso al contratista y a la
administracién con minimo cinco (5) dias a la fecha de vencimiento de los examenes.

66. Solicitar la aplicacién de multas o sanciones, emitiendo para el efecto los informes adjuntando
las pruebas y soportes en las cuales se soporte el procedimiento respetivo, conforme a los
articulos 84 y subsiguientes de la Ley 1474 de 2011.

OBLIGACIONES FINANCIERAS, PRESUPUESTALES Y CONTABLES:

Sin perjuicio de aquellas establecidas en el pliego de condiciones, seran obligaciones de caréacter
financiero, a cargo del interventor:

67. Realizar mensualmente un analisis del avance financiero del contrato objeto de interventoria
con los debidos soportes, a fin de prever, con la suficiente anticipacion, eventuales
necesidades de modificaciones de reserva o de disponibilidades presupuestales o cualquier
otra medida que el Municipio de Puerto Gaitan deba tomar para asegurar el flujo de fondos
del contrato.

68. Aprobar los balances financieros soportes de cada factura.

69. Elaborar los balances financieros y la viabilidad de estos para efectos de modificaciones al
contrato.

70. Verificar el cumplimiento de los requisitos de ley de las facturas aportadas por el operador en
la X contrato

71. Verificar el pago de seguridad social al personal contratado.

OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO

1. Coordinar la organizacion de los procesos técnicos, administrativos y financieros previos y
demas tramites requeridos para la ejecucién del contrato

2. Realizar oportunamente los desembolsos a favor del contratista, conforme a lo aqui sefialado
en la forma de pago y dentro de la clausula del contrato.

3. Suministrar al contratista la informacién y documentacion requerida para el cabal
cumplimiento de su labor.

4. Resolver las peticiones presentadas por el Contratista en los términos consagrados por la
Ley.

5. Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que de
él forman parte.

6. Exigir al Contratista la ejecucion idonea del objeto del contrato.

7. Constituir las Reservas Presupuestales necesarias para cumplir con sus obligaciones.
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8. Vigilar la debida y oportuna ejecucion del contrato y el cumplimiento de todas las obligaciones
contractuales.

9. Designar a un funcionario quien se encargaré de velar por la correcta ejecucién del presente
objeto contractual

10. Aprobar las garantias exigidas.

PLAZO: El termino para la ejecucion del contrato sera de MESES (9) contados a partir de la

suscripcion del acta de inicio la cual se suscribirda cuando se haya expedido el registro

presupuestal y se hayan aprobado las garantias.

5- MODALIDAD DE SELECCION Y JUSTIFICACION INCLUYENDO FUNDAMENTOS
JURIDICOS

Teniendo en cuenta lo estipulado en el numeral 2° del articulo 32 de la ley 80 de 1993, el numeral
3° del articulo 2° de la ley 1150 de 2007, la modalidad de seleccién que debe llevarse a cabo para
la contratacion de la INTERVENTORIA TECNICA, JURIDICA, ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA DEL PROGRAMA DEL CONTRATO DE SUMINISTRO QUE TIENEN POR
OBJETO SUMINISTRAR COMPLEMENTO ALIMENTARIO MODALIDAD RACION
INDUSTRIALIZADA, COMIDA CALIENTE TRANSPORTADA Y PREPARADA EN SITIO
DENTRO DE LA IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR (PAE)
A ESTUDIANTES DE LAS SEDES EDUCATIVAS URBANAS Y RURALES VIGENCIAS 2026 —
2027". Es la del CONCURSO DE MERITOS ABIERTO, ya que este es un contrato de
INTERVENTORIA.

La modalidad de del contrato se encuentra reglamentado en el decreto 1082 de 2015,
SUBSECCION 3, CONCURSO DE MERITOS, Articulo 2.2.1.2.1.3.1, Procedencia del concurso
de méritos. Donde las entidades deben escoger a sus contratistas a través del concurso de
méritos para ejecutar la interventoria. El Municipio de Puerto Gaitan - Meta, escoge libremente, y
en razon a la labor del consultor, el procedimiento del Concurso de Méritos.

La Ley 115 de 1994 "Ley General de Educacion" establece en los articulos 4 y 200 "Le
corresponde al Estado, la Sociedad y la familia promover el acceso al servicio publico, ademas
responsabiliza a la Nacién y a las entidades territoriales, garantizar su cubrimiento.

La Ley 80 de 1993 consagra los principios de transparencia, economia y responsabilidad, los
cuales se deben tener en cuenta al momento de adelantar las actuaciones contractuales de las
entidades estatales, para buscar de esta forma el cumplimiento de sus fines, la continua vy
eficiente prestacién de los servicios publicos y la efectividad de los derechos e intereses de los
administrados.

El numeral 3 del articulo 2 de la Ley 1150 de 200 7 dispone que la entidad debera Justificar de
manera previa a la apertura del proceso de contratacion de que se trate, los fundamentos juridicos
que soportan la modalidad de seleccion que se propone adelantar.

En razoén a la cuantia y conforme lo establecido en el numeral 2 del articulo 32 de la Ley 80 de

1993, numeral 3 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y al articulo 2.2.1.2.1.3.1., del Decreto
1082 de 2015, para la escogencia del contratista se hara necesario adelantar a través de la
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modalidad de seleccién de concurso de méritos los servicios de interventoria por parte del
Municipio de Puerto Gaitan.

En el presente proceso también se regira por lo dispuesto en la el Decreto 1082 de 2015, asi
como las normas civiles y comerciales aplicables.

Constitucion Politica de la Republica de Colombia.

Ley 57 de 1887 “Cdodigo Civil".

Ley 1564 de 2012 “Cédigo de Procedimiento Civil.

Decreto 410 de 1971 “Codigo de Comercio”.

Ley 1437 de 2011 “Cdédigc de Procedimiento administrativo y de lo Contencioso
Administrativo”.

Ley 80 de 1993 “Por la cual se expide el Estatuto de la Contratacion de la Administracion
Publica™.

Ley 1150 de 2007 “Por la cual se introducen medidas para la eficiencia y la transparencia en
la Ley 80 de 1993 y se dictan otras disposiciones generales sobre la contratacion con recursos
publicos”.

Ley 1474 de 2011 “Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de
prevencién, investigacion y sancion de actos de corrupcion y la efectividad del control de la
gestion publica”.

Ley 1882 del 15 de enero 2018 “Por la cual se adicionan, modifican y dictan disposiciones
orientadas a fortalecer la contratacién publica en Colombia, la ley de infraestructura y se dictan
otras disposiciones”

Decreto 1082 de 2015.

Directiva Presidencial No. 09 Facturacion Electrénica

Manuales de Colombia Compra Eficiente.

Ley 819 de 2003 “Por la cual se dictan normas organicas en materia de presupuesto
responsabilidad y transparencia fiscal y se dictan otras disposiciones.

Ley 2089 de 2020 “Por medio del cual se impulsa el emprendimiento en Colombia”

Decreto 1860 de 2021" "Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1082 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional, con el fin reglamentar los
articulos 30, 31, 32, 34 y 35 de la Ley 2069 de 2020, en lo relativo al sistema de compras
publicas y se dictan otras disposiciones.

La ley 789 de 2002 por la cual se dictan normas para apoyar el empleo y ampliar la proteccion
social y se madifican algunos articulos del Codigo Sustantivo de Trabajo.

Ley 828 de 2003 por la cual se expiden normas para el Control a la Evasion del Sistema de
Seguridad Social.

Decreto 1295 de 1994 Por el cual se determina la organizacion y Administracion del Sistema
General de Seguridad Social en Salud.

Ley 816 de 2003, por medio de la cual se apoya la industria nacional a través de la
contratacién publica.

Decreto 1703 de 2002. Por el cual se adoptan medidas para promover y controlar la afiliacion
y el pago de aportes en el Sistema General de Seguridad Social en Salud.

Ley 1122 de 2007, por la cual se hacen algunas modificaciones en el Sistema General de
Seguridad Social en Salud y se dictan otras disposiciones.

Legislacion de Seguridad Industrial y de Salud ocupacional.
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e Ley 850 de 2003: Por medio de la cual se reglamentan las veedurias ciudadanas.

e Ley 715 de 2001: “Por medio del cual se dictan normas organicas en materia de recursos y
competencias de conformidad con los articulos 151, 288, 356 y 357 (acto legislativo 01 de
2001) de la carta politica y se dictan otras disposiciones para organizar la prestacion de los
servicios de educacién y salud, entre otros”.

e LEY 1955 de 2019 “por el cual se expide el Plan Nacional de Desarrollo 2018-2022. “Pacto
por Colombia, Pacto por la Equidad”.

e Ley 2056 de 2020 paragrafo del articulo 28 por la cual se regula la destinacién de los recursos
del Sistema General de Regalias. paragrafo. Los recursos de que trata este articulo podran
ser usados para financiar parte del Programa de transporte escolar.

6- EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y JUSTIFICACION

Con el propésito asegurar el uso eficiente de los recursos y en procura del logro de los objetivos
de la contratacién publica y el desempefio adecuado de las funciones asignadas por la
Constitucion y la ley a las entidades territoriales, la Administracién Municipal “JUNTOS LO
HACEMOS POSIBLE 2024-2027" realiza el proceso de planeacion, dentro de su gestion ptblica.
Para determinar el costo mensual del seguimiento técnico, administrativo, financiero y juridico
para los contratos de suministro del Programa de Alimentacién Escolar PAE convencional, los
siguientes contratos:

En consecuencia con lo anterior, se requiere adelantar el presente proceso de concurso de
méritos para contratar una “INTERVENTORIA TECNICA, JURIDICA, ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA DEL PROGRAMA DEL CONTRATO DE SUMINISTRO QUE TIENE POR OBJETO
EL SUMINISTRAR COMPLEMENTO ALIMENTARIO MODALIDAD RACION
INDUSTRIALIZADA, COMIDA CALIENTE TRANSPORTADA Y PREPARADA EN SITIO
DENTRO DE LA IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR (PAE)
A ESTUDIANTES DE LAS SEDES EDUCATIVAS URBANAS Y RURALES VIGENCIAS 2026 —
2027. EN IMPLEMENTACION DEL BPIN 20126505680002. asegurando las actividades de
seguimiento, monitoreo y control a la prestacion del servicio en condiciones de calidad e inocuidad
para una optima y eficiente ejecucién.

Los valores totales fueron el resultado de las condiciones del mercado, reflejadas a través de
cotizaciones en la misma vigencia en tal sentido el presupuesto se estimé en la suma de:
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PRESUPUETC CFICIAL INTERVENTCRIA
|. PERSONAL PROFESIONAL:
iTEM: CANT DESCRIPCICN UNIDAD | DEDICACICN| TIEMFPC YALOR UNITARIO YALOR PARCIAL
i 1 Coordinador Operalive Mes 50% 10 § 7.741 580,32 5 3,870,790
2 i Cotrdinador Administralivo y Financiero Mes 50% 1.0 § 7741 560 32 4 2,870,790
1 1 Coordinador Juridice Mes 508 10 £ 774158032 | $ 3,870,790
SUBTOTAL(Y |$ 11612370
ITEM: CANT CESCRIPCION UNIDAD | DEDICACION| TIEMPO VALOR UNITARIO VALCR PARCIAL
1 1 Supervisores de campo Mes 100% 10 ;) 5450498 | § 6,450,499
| 2 2 Tenico auxiiares de campo Mes 100% 10 5 4129310 | § g258621
2 1 Auiliar adminisiralivo Mes 10070 10 5 3,242,036 | S 3.242.026
SUBTCTAL (I 5 17.960.156
SUBTOTAL PERSONAL [ § 28.572.527
lIl._ PRODUCTOS
TEN CANT DESCRIPCICN UMDAD | CANTIDAD | TIEMPO VALOR UNITARIO VALOR PARCIAL
Pruebas de Latoratorio para andisis
Microbiclogico v Fisicoquimico {conlrol d2
1 i ﬁﬁr'fg: L}ﬁ;f:'é;ff;;:ﬁiﬁz e Mes 21 10 |3 409.924.77| $ &608.420
Educalives beneficiados ubicados en zonas
urbanes y furalkes
! SUBTOTAL S s 2608420
[V, OTROS COSTOS DIRECTOS ©
POITEM: CANT DESCRIPCION UNIDAD RENDIM. TIEMPO VALOR UNITARIO VALORPARCIAL
i 1 1 Arrendantientos MES 100% 10 $ 263543533 | 5 1635435
[ 2 1 Dolacion de Personal MES 100% ) § 210750667 | 5 2102.507
SUBTOTAL S 5 4742942
V. TRANSPCRTE:
| ITEM: CANT DESCRIPCICN UNIDAD RENDIN. TIEMPO VALOR UNITARIO VALORPARCIAL
Alquiler de vehicuo con conductor v
I i 2 combustible para transporiar durante los dias|]  MES 100% 10 $ WGEBTHAIB | S 53,051.510
hahiles de rads mes u fings de FuiT- -8
SUBTOTAL § ) 53,051,510
COSTO BASICO = [A) + [B} = [ C) 5 95,975,399
UTILIDAD INTERVENTOR {10%) $ 9.597, 540
COSTO BASICO + UTILIDAD INTERVENTOR =(E ) 5 105.572.939
LV.A 18% 5 20,058 858
VALCR SUBTCTAL CONSULTORIA 5 125.631.797

VALOR DEL CONTRATO: El valor del contrato se fijé multiplicando el valor por mes por el tiempo
de ejecucién del contrato es decir nueve (09) meses, siendo el resultado de esta operacion la
suma de: MIL CIENTO TREINTA MILLONES SEISCIENTOS OCHENTA Y SEIS MIL CIENTO
SETENTA Y TRES PESOS ($ 1.130.686.173).

Nota 1. Se clarifica que para la vigencia 2026 se atenderan 119 dias calendario escolar y de la
vigencia 2027 cobijara 49 dias de atencién de acuerdo con la resolucion de calendario escolar
que emita la Secretaria de Educacion Departamental.

Nota 2. La entidad se permite dejar constancia gque el incremento del salario

,_minimo_para

la vigencia 2027, lo determina el Gobierno Nacional, para las demas variables della estructuracion
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del costeo debe contemplar el valor del salario minimo vigente. Donde para la vigencia 2027 se
realizara el ajuste pertinente de acuerdo con incremento de Ley y el incremento del IPC.

Nota 3. Para amparar el presente proceso se cuenta con Certificado disponibilidad presupuestal
por valor de DOSCIENTOS CINCUENTA Y UN MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y TRES
MIL QUINIENTOS NOVENTA Y CUATRO PESOS ($251.263.594) a cargo del rubro
presupuestal Asignaciones Directas (SGR) R.C, por lo cual saldo restante del contrato se
financiara con vigencias futuras conforme Acta de Reunion del Consejo Municipal de Politica Fiscal

— COMFIS, debiéndose expedir registro presupuestal o documento que haga sus veces por la totalidad del
valor del contrato. Conforme a las norma presupuestales que rigen la materia.

FORMA DE PAGO: El Municipio se compromete a desembolsar los dineros presupuestados para
la presente contratacion de la siguiente manera:

El municipio se comprometié a pagar al contratista el valor del contrato de acuerdo a lo previsto
en el art. 19 de ia ley 1150 de 2007 la siguiente manera: se pagara en pagos parciales hasta un
156% del valor total del contrato en la vigencia 2026, equivalente al valor de las raciones
efectivamente entregadas en las diferentes modalidades de atencion, en las sedes educativas
oficiales priorizados, previa presentacién de los documentos soporte requeridos donde se
evidencie el cumplimiento y entrega de la cantidad de complementos alimenticios suministrados.
El otro 65% se pagaran en parciales a cargos del presupuesto de vigencias futuras en la
vigencia 2027 y Un pago final correspondiente a liquidacién por un valor de hasta un 20% del
valor total del contrato, previa presentacién de los documentos soporte requeridos donde se
evidencie el cumplimiento y entrega de la cantidad de complementos alimenticios suministrados.

Nota: Los pagos estan sujetos a la disponibilidad de recursos y giros realizados por parte
de la Nacion en cuanto la fuente de financia provienen de vigencias futuras. En
consecuencia, el contratista debera asumir los riesgos financieros que esto implica para la
ejecucion.

Paragrafo Primero: Cada pago se efectuara previa revision de las facturas y soportes de dichas
actividades, entiéndase:

v Formato control y seguimiento a visitas técnicas a Establecimientos Educativos con la
respectiva firma del Rector o director del establecimiento educativo, o de acuerdo a la
novedad el Director de Nucleo, o el delegado por el establecimiento educativo.

v' Resultados de las pruebas de laboratorio realizadas a los alimentos muestreados.

v Certificado de ejecucion del contrato intervenido en los aspectos de cantidad, calidad e
inocuidad en la prestacion del servicio.

v Certificacion de cumplimiento del contrato intervenido emitiendo concepto en los aspectos
técnico, administrativo, financiero y juridico donde se evidencie el seguimiento, monitoreo
y control en la prestacion del servicio de manera integral del programa de alimentacién
escolar.
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Certificado de cantidad de raciones contratadas frente a raciones efectivamente
suministradas con dias de ejecucion y cobertura de atencién, detallado por municipios,
establecimientos educativos, modalidad de atencion, calidad de beneficiarios.

Certificado de pago de seguridad social (Salud, Pension, Riesgos Profesionales) y de las
Obligaciones Parafiscales (Caja de Compensacién Familiar, Sena e Instituto Colombiano
de Bienestar Familiar) del personal contratado durante la ejecucién de la prestacion del
servicio del contrato intervenido.

Certificado de cumplimento del respectivo pago de salarios del mes a facturar de todo el
personal contratado por la interventoria.

Certificado de pago de salarios del mes a facturar de todo el personal contratado por el
contrato intervenido.

Informe elaborado por el Contratista del avance de cumplimiento de ejecucién del contrato
debidamente avalado, donde se evidencia el cumplimiento de las obligaciones
contractuales establecidas, ademas de la acreditacion de pagos de parafiscales,
seguridad social del personal empleado para la ejecucion del contrato.

Certificado de afiliacién a seguridad social (Salud, Pension, Riesgos Profesionales) de
todo el personal contratado de la interventoria.

Cumplimiento de los demas documentos establecidos por la Municipio de Puerto Gaitan
Meta, solicitados a través de la supervision.

Copia de las cuentas de cobros de proveedores con sus respectivas facturas y
comprobantes de pagos, por conceptos de Arrendamiento de oficinas, vehiculos y
pruebas de laboratorio utilizados para la operacion

Paragrafo Segundo: Ademas, para el pago final, se debe anexar

v

v

Certificacion de cumplimiento de pagos y paz y salvo de parafiscales, seguridad social del
personal empleado para la ejecucion del contrato;

Certificacién de cumplimiento de pagos y paz y salvo, de honorarios u prestaciones
sociales (prima, cesantias, interés de cesantias, vacaciones, entre otros) del personal
empleado para la ejecucién del contrato y el contrato a intervenir, segun sea el caso y
aplicando segun sea el caso.

Informe de consolidacién de visitas técnicas desarrolladas en la ejecucién del contrato,
detallado por municipios, establecimientos educativos, modalidad de atencion, calidad de
beneficiarios, concepto de los supervisores de campo frente a la visita realizada.

Informe de consolidacion de pruebas de laboratorio desarrolladas en la ejecucion del
contrato, detallado en el municipio, establecimientos educativos, modalidad de atencion,
calidad de beneficiarios (modalidad de la prueba (microbiolégico, fisicoquimico,
inocuidad), tipo de analisis realizado, alimento muestreado, cantidad, resultado, concepto
del resultado obtenido y afectacion.

Consolidado de registro fotografico especificado por municipio, establecimiento educativo,
modalidad de atencién, calidad de beneficiarios fecha de la foto.

Certificacién justificada del cumplimiento de las obligaciones contractuales, laborales y de

seguridad social en salud, pensiones y riesgos laborales del contratista y el contrato a
intervenir.
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v Certificacion de Paz y Salvo por concepto de pago de salariases seguridad social y
prestaciones sociales en proceso de liquidacion, por parte del personal contratado del
contratista y el contrato a intervenir.

v Acta de finalizacion y liquidacion bilateral del contrato, entre otros documentos.

v Los demas documentos establecidos por el Municipio, solicitados a través de la
supervision.

Para el dltimo pago deberan adjuntarse los documentos mencionados anteriormente, un informe
final de ejecucién del contrato y debera suscribirse previamente el Acta de Liquidacidon del
Contrato. Sin el cumplimiento de tales requisitos, la factura o documento equivalente se entendera
como no presentada

Los reconocimientos o descuentos a que haya lugar se realizaran en el Acta de liquidacion. El
valor del contrato incluye los impuestos de Ley, los cuales seran asumidos por el contratista. Al
momento de realizar cada uno de los pagos el Municipio practicara las correspondientes
retenciones y gravamenes a que haya lugar.

7- INDICAR S| APLICA O NO LA CONVOCATORIA PARA LIMITACION A MIPYMES.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.4.2.1 del decreto 1082 de 201 5, “Incentivos
a la Contratacion Publica” y el articulo 2.2.1.2.4.2.2 del decreto 1082 de 2015, modificado por el
articulo 5 del decreto 1860 de 2021, “Convocatorias limitadas a Mipymes”, el presente Proceso
de Contratacion Sl podra limitarse a Mipymes, teniendo en cuenta que el Presupuesto Oficial de
la contratacién es INFERIOR al umbral para convocatorias limitadas a Mipymes en el afio 2025,
que establecié el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y que corresponde a US$125.000
— COL $ 511.708.497 (vigente hasta el 31 de diciembre de 2026).

Las Entidades Estatales pueden realizar convocatorias limitadas a Mipymes nacionales
domiciliadas en los departamentos o municipios en donde se va a ejecutar el contrato, acorde
con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.4.2.3 del decreto 1082 de 2015 y modificado por el articulo
S del decreto 1860 de 2021, que reglamenta las limitaciones territoriales. La Mipyme proponente
debera acreditar su domicilio con el registro mercantii o el certificado de existencia y
representacion legal.

En caso de convocatoria limitada, el Municipio solo aceptara las ofertas individuales de Mipymes
0 de consorcios o uniones temporales, conformados Unicamente por Mipymes con minimo un afio
de constituidas.

De conformidad con el articulo 43 de la Ley 1450 de 2011 y las normas que lo reglamente, se
seguiran los criterios alli establecidos para determinar las micro, pequenas y medianas empresas,
con el fin de poder acceder a los beneficios o condiciones preferenciales de cada una de ellas.

El interesado en limitar la convocatoria debera manifestarlo por escrito mediante mensaje por la
plataforma SECOP II, en el término establecido en el Cronograma del Proceso, y acreditar los
requisitos para participar en convocatorias limitadas conforme lo establecido por el articulo
2.2.1.2.4.2.4 del decreto 1082 del 2015 y modificado por el articulo 5 del decreto 1860 de 2021
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8- JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION QUE PERMITAN IDENTIFICAR
LA OFERTA MAS FAVORABLE

Teniendo en cuenta las diferentes necesidades a satisfacer el proceso se realizara bajo la
Modalidad de Concurso de Méritos por el procedimiento Abierto de que trata el numeral 3° del
articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, por el cual se establece que “Corresponde a la modalidad
prevista para la seleccién de consultores o proyectos, en la que se podran utilizar sistemas de
concurso abierto o de precalificacion...” asi como los articulos 2.2.1.2.1.3.1 y 2.2.1.2.1.3.2 del
Decreto 1082 de 2015, en que se define el procedimiento a seguir.

El numeral 4° del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007 estipula que: “En los procesos para la
seleccién de consultores se hara uso de factores de calificacion destinados a valorar los aspectos
técnicos de la oferta o proyecto. De conformidad con las condiciones que sefale el reglamento,
se podran utilizar criterios de experiencia especifica del oferente y del equipo de trabajo, en el
campo de que se trate. En ninglin caso se podra incluir el precio, como factor de escogencia para
la seleccion de los consultores. (...)"

Igualmente, el articulo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015 establece: “Ofrecimiento mas
favorable. La Entidad Estatal debe determinar la oferta mas favorable teniendo en cuenta las
normas aplicables a cada modalidad de seleccion del contratista. De otro lado, bajo el marco de
lo normado en el articulo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015, la escogencia de la propuesta
mas favorable a la entidad se realizara a través de la ponderacién de los elementos de experiencia
especifica del proponente y la formacién y experiencia de los profesionales.

También se evaluara el Apoyo a la Industria nacional y los Incentivos en favor de personas con
discapacidad, acorde con lo dispuesto en el Decreto 392 de 2018.

9- SUPERVISION DEL CONTRATO

Teniendo en cuenta las caracteristicas del servicio a contratar y dado que el mismo atafe a las
funciones propias de la SECRETARIA DE EDUCACION; o en su defecto quien el ordenador del
gasto o su delegado designe para tal fin. El supervisor debera cumplir los roles sefialados en la
ley 1474 de 2011 y en el Manual de Contratacién del Municipio de Puerto Gaitan, asi como los
sefialados en los pliegos de condiciones del proceso de seleccion.

Los supervisores estan facultados para solicitar informes, aclaraciones y explicaciones sobre el
desarrollo de la ejecucién contractual, y seran responsables por mantener informada a la entidad
contratante de los hechos o circunstancias que puedan constituir actos de corrupcion tipificados
como conductas punibles, o que puedan poner o pongan en riesgo el cumplimiento del contrato,
o cuando tal incumplimiento se presente.

10- CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE
El procedimiento de seleccion del contratista esté sometido al deber de seleccién objetiva y a los

principios de transparencia e igualdad de derechos y oportunidades de los que se deriva la
obligacién de someter a todos los oferentes a las mismas condiciones definidas en la ley y en el
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pliego de condiciones. Los estudios previos y el pliego de condiciones forman parte esencial del
contrato; es la fuente de derechos y obligaciones de las partes y elemento fundamental para su
interpretacion e integracion, pues contiene la voluntad de |a administracion a la gue se someten
los proponentes y el futuro contratista.

8.1 DOCUMENTOS HABILITANTES

Acorde con el articulo 5° de la Ley 1150 de 2007, “La capacidad juridica y las condiciones de
experiencia, capacidad financiera y de organizacion de los proponentes seran objeto de
verificacion de cumplimiento como requisitos habilitantes para la participacion en el proceso de
seleccion y no otorgaran puntaje, con excepcioén de los previsto en el numeral 4 del presente
articulo. (...) "

Conforme a lo anterior se tiene que seran requisitos habilitantes lo siguiente:

FACTORES - VERIFICACION
Capacidad Juridica Cumple/No Cumple
Capacidad Financiera Cumple/No Cumple
Capacidad Organizacional Cumple/No Cumple
Experiencia minima del proponente Cumple/No Cumple
| Formacion y experiencia minima del personal | Cumple/No Cumple

El municipio de Puerto Gaitan - Meta, verificara con el Registro Unico de Proponentes el
cumplimiento de los requisitos habilitantes; esta verificacion se hara de acuerdo con el Articulo
2.211.1.5.2y2.2.1.1.1.5.3 del Decreto No. 1082 de 2015 y el Manual para determinar y verificar
los requisitos habilitantes expedido por Colombia Compra Eficiente.

De conformidad con el numeral 6.1 del Articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, solo en aquellos casos
en que por las caracteristicas del objeto a contratar se requiera la verificacién de requisitos del
Proponente adicionales a los contenidos en el RUP, |a Entidad Estatal puede hacer tal verificacion
en forma directa.

El Municipio de Puerto Gaitan - Meta, podra comprobar la exactitud de la informacion consignada
en cada propuesta y solicitar las aclaraciones que considere pertinentes. Las aclaraciones y
demas solicitudes que para efecto de la evaluacion realice el Comité Evaluador, deberan ser
resueltas por el proponente dentro del término que para el efecto le determine la entidad, so pena
del rechazo de la propuesta

Los proponentes interesados en la presente convocatoria deberan acreditar los requisitos de
verificacion que a continuacién se describen.

8.2 CAPACIDAD JURIDICA (Cumple / No Cumple)
La presente capacidad es un requisito habilitante, para lo cual el proponente debe cumplir con

los siguientes requisitos de orden juridico; documentos que no otorgan puntaje a la oferta, pero
su presentacion es necesario para determinar si la oferta es habil juridicamente o no.
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En la oferta no podréan sefialarse condiciones diferentes a las establecidas en este estudio previo
y pliegos de condiciones. En caso de hacerlo, se tendran por no escritas y. por lo tanto,
prevaleceran las disposiciones respectivas contenidas en el.

En el presente Proceso de Contratacion pueden participar personas naturales o juridicas,
nacionales o extranjeras; consorcios, uniones temporales o promesas de sociedad futura, cuyo
objeto social esté relacionado con el objeto del contrato a celebrarse. La duracion de esta
asociacion debe ser por lo menos por la vigencia del contrato y un afio mas, de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 6° de la Ley 80 de 1993.

El Municipio también revisara que los proponentes no se encuentren en causales de inhabilidad,
incompatibilidad o conflictos de interés para celebrar o ejecutar el contrato. Para ello, revisara el
boletin de responsables fiscales, el certificado de antecedentes disciplinarios, el certificado de
antecedentes judiciales y el RUP para verificar que no haya sanciones inscritas.

Las personas juridicas interesadas en presentar propuestas deberan anexar el certificado de
existencia y representacion legal, expedido por la Camara de Comercio o quien haga sus veces,
con fecha de expediciéon no mayor a treinta (30) dias de antes al cierre del proceso, en ORIGINAL
donde conste quién ejerce |la representacion legal, las facultades del mismo y en cuyo objeto
social tenga relacion con el objeto a contratar.

Debera constar que la duracion de la sociedad no sera inferior al plazo del contrato, hasta su
liquidacién y un (1) afio mas, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 6° de la Ley 80 de
1993, término que se contara a partir de la fecha de cierre del proceso de seleccion. En el evento
en que en el contenido del certificado expedido por la Camara de Comercio o quien haga sus
veces, se haga la remision a los estatutos de la sociedad para establecer las facultades del
representante legal, el proponente debera anexar copia de la parte pertinente de dichos estatutos.

Si del certificado o estatutos aportados se desprende que hay limitacion del representante legal
para presentar la propuesta y/o comprometer la sociedad, se debera igualmente adjuntar la
autorizacién previa y especifica de la asamblea o junta de socios para participar en esta
convocatoria y suscribir el respectivo contrato con la ALCALDIA MUNICIPAL DE PUERTO
GAITAN - META. Esta misma regla se aplicara a los consorcios o uniones temporales y personas
extranjeras. dicho requisito no es subsanable en el entendido, que si no es aportado no tenia
capacidad juridica para presentar su oferta al momento del cierre.

Si la propuesta se presentare a nombre de una sucursal, se deberan anexar los certificados tanto
de la sucursal como de la casa principal. Cuando los integrantes del consorcio o unién temporal,
o uno de ellos, sea persona juridica, cada uno de ellos o el integrante respectivo, debe aportar el
citado certificado expedido por la Camara de Comercio.

En el caso de que la fecha de expedicion del certificado de representacion no se encuentre dentro
del término requerido por el MUNICIPIO DE PUERTO GAITAN - META, o no se allegue fotocopia

de la parte pertinente de los estatutos para establecer |las facultades del representante legal, El
MUNICIPIO solicitara se subsane dicha situacién.
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Las personas juridicas extranjeras deben acreditar su existencia y representacion legal con el
documento idéneo expedido por la autoridad competente en el pais de su domicilio no anterior a
tres (3) meses desde la fecha de presentacion de la Oferta, en el cual conste su existencia, fecha
de constitucion, objeto, duracién, nombre representante legal, o nombre de la persona que tenga
la capacidad de comprometerla juridicamente, y sus facultades, sefialando expresamente que el
representante no tiene limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la misma, o
aportando la autorizacién o documento correspondiente del érgano directo que lo faculta.

Conforme a lo anterior, los documentos de caracter juridico que componen la propuesta son los
siguientes:

a)

b)

Carta de Presentacion de la Propuesta (Anexo N° 1): El proponente debera diligenciar la carta
de presentacion de acuerdo con el Anexo No 1. suministrado por el Municipio y que se
consigna en el presente documento, debera estar suscrito a través de firma manuscrita, firma
electronica o firma digital, por el proponente o el representante legal, si es persona juridica, o
por el representante del consorcio o union temporal o apoderado debidamente constituido,
evento en el cual se debe anexar el poder debidamente conferido ante notario publico o
autoridad judicial competente donde se indique expresamente que cuenta con poder para
suscribir la propuesta en el monto sefialado, términos y el alcance de la representacion.

Los proponentes no podran encontrasen incursos dentro de alguna de las causales de
inhabilidad o incompatibilidad para contratar, a que se refiere la constitucién politica, el articulo
8 de la Ley 80 de 1993, el articulo 18 de la Ley 1150 de 2007 de demds normas concordantes,
para lo cual debera ser declarado por el proponente bajo la gravedad del juramento en la carta
de presentacién de la propuesta.

Con la presentacion de la propuesta se presume que el proponente acepta expresamente, sin
reservas ni condicionamientos los pliegos de condiciones, a la vez que se declara habil para
contratar con el Municipio, de acuerdo con las disposiciones legales y constitucionales que
rigen la materia.

Compromiso Anticorrupcién (Anexo N° 2). Los proponentes deben suscribir el compromiso
anticorrupcion contenido en el Anexo No 2 debidamente firmado por el proponente o el
representante legal, si es persona juridica, o por el representante del consorcio o unién
temporal o apoderado debidamente constituido, en el cual manifiestan su apoyo irrestricto a
los esfuerzos del estado colombiano contra la corrupcién. Si se comprueba el incumplimiento
del Proponente, sus empleados, representantes, asesores o de cualquier otra persona que
en el proceso de contratacion actué en su nombre, habra causal suficiente para el rechazo de
la oferta o para la terminacién anticipada del contrato, si el incumplimiento ocurre con
posterioridad a la adjudicacion del mismo, sin perjuicio de que tal incumplimiento tenga
consecuencias adicionales.

Documento de Conformacion del Consorcio o Unién Temporal (Anexo 3 y 4): Si la oferta es

presentada por consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura, asi debera indicarlo
en la carta de presentacién y el nombre asignado, y el nombre de sus integrantes, para lo
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cual debera presentar el documento de constitucion del acuerdo de Consorcio, o de Unién
Temporal ("Carta de Informacién sobre Consorcios y Uniones Temporales"), segun modelo
adjunto, debidamente suscrito), en la cual se establezca el porcentaje de participacién de
cada uno de sus integrantes y el representante legal, acompaniando con las firmas
autorizadas de cada una de las partes.

De acuerdo con lo establecido en la Ley 80 de 1993, articulo 7 en el documento de
conformacion del Consorcio, de la Union Temporal o promesa de sociedad futura se debe:

Indicar en forma expresa si su participacion es a titulo de CONSORCIO, UNION
TEMPORAL O PROMESA DE SOCIEDAD FUTURA.

El objeto del consorcio o union temporal, el cual debera ser el mismo del objeto a contratar.
La designacién de un representante que debera estar facultado para actuar en nombre y
representacién del consorcio o unién temporal, igualmente, debera designarse un
suplente que lo reemplace en los casos de ausencia temporal o definitiva.

El porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes. En caso de unién temporal,
sus integrantes deberan sefalar los términos y extension de la participacion de cada uno
de ellos en la propuesta y la ejecucion del contrato, los cuales no podran ser modificados
sin el consentimiento previo y escrito del Municipio.

En el caso de la UNION TEMPORAL sefalar en forma clara y precisa, los términos y
extension de la participacién en la propuesta y en su ejecucion y las obligaciones y
responsabilidades de cada uno en la ejecucion del contrato (ACTIVIDADES), los cuales
no podran ser modificados sin el consentimiento previo del Municipio.

La duracién del consorcio o unién temporal debera ser igual al plazo de ejecucion del
contrato y su liquidacién. Por lo tanto, debera indicarse expresamente que el consorcio 0
uniéon temporal no podra ser disuelto ni liquidado durante la vigencia o prérrogas del
contrato que se suscriba. En ningun caso podra haber cesion del contrato entre quienes
integren el consorcio o unién temporal.

En caso de union temporal, se indicara la participacidon que tendra cada uno de sus
integrantes.

Si la oferta es presentada en Consorcio, los integrantes del mismo se obligan en forma
conjunta y solidaria, tanto en la convocatoria como en la ejecucién del contrato que se
llegue a celebrar. En consecuencia, el Municipio podra exigir el cumplimiento de las
obligaciones que se deriven de la convocatoria o del contrato, a cualquiera de los
integrantes del consorcio, o a todos juntos.

Si la oferta es presentada en Union Temporal, los integrantes de la misma se obligan en
forma conjunta y solidaria, tanto en la convocatoria como en la ejecucion del contrato que
se llegue a celebrar, pero las sanciones por el incumplimiento de las obligaciones
derivadas de la propuesta y del contrato se impondran de acuerdo con la participacion en
la ejecucion que se haya definido para cada uno.

En el evento de resultar favorecido con la adjudicacién, el consorcio o la unién temporal
quedaran formalizados a la firma del contrato

En atencién a lo dispuesto en el articulo 11 del Decreto 3050 de 1997, los integrantes del
Consorcio o Unién Temporal en el documento de constitucién para efectos del pago, en
relacion con la facturacion deben manifestar:
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a. Sila va a efectuar en representacion del consorcio o la unién temporal uno de sus
integrantes, caso en el cual se debe informar el niimero del, NIT de quien factura.

b. Sila va realizar el consorcio o unién temporal con su propio NIT, hecho que se debe
indicar en el documento de conformacién. Ademas, se debe sefalar el porcentaje o valor
del contrato que corresponda a cada uno de los integrantes, el nombre o razén Social y
el NIT de cada uno de ellos. En este caso, para efectos de la inscripcién en el Registro
Unico Tributario deberan tener en cuenta lo dispuesto en el Decreto 2620 de 2014.

c. Elimpuesto sobre las ventas discriminado en la factura que expida el consorcio o unién
temporal, debera ser distribuido a cada uno de sus miembros de acuerdo con su
participacion en las actividades gravadas que dieron lugar al impuesto, para efectos de
ser declarado.

d. En cualquiera de las alternativas anteriores, las facturas deberan cumplir los requisitos
establecidos en las disposiciones legales.

Los consorcios o uniones temporales constituidos para la presente convocatoria se
comprometen en caso de ser adjudicatarios, a inscribirse en el RUT (Registro Unico
Tributario), permanecer consorciados o en union temporal durante el término de la vigencia
del contrato y un afio mas. Por lo tanto, debera indicarse expresamente que el consorcio o
unidn temporal no podré ser disuelto, ni liquidado durante la vigencia o prérrogas del contrato
que se suscriba.

EL Municipio podra solicitar aclaraciones sobre los términos consignados en el documento
de conformacion del consorcio o unién temporal.

d) Certificado de existencia y representacién legal y/o documento legal idéneo y/o matricula

mercantil en caso de tratarse de persona natural: El proponente debera anexar el Certificado
de Camara de Comercio (registro mercantil, certificado de existencia y representacién legal
y/o certificado de entidades sin animo de lucro renovado ante la Camara de Comercio, dicho
certificado debera ser expedido con un plazo no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores
al cierre del proceso, el cual debera contener en su objeto social las actividades afines al
presente proceso de contratacion.

En el certificado debera constar quién ejerce la representacion legal, las facultades del mismo,
el objeto social, dentro del cual se debe hallar el objeto del presente proceso y la duracién de
la sociedad, que en ningln caso debera tener una duracién inferior al plazo del contrato y un
afio mas (Ley 80 de 1993, Art. 6°).

En el evento que del contenido del certificado expedido por la Camara de Comercio, se haga
la remision a los estatutos de la sociedad para establecer las facultades del representante
legal, el oferente debera anexar copia de la parte pertinente de dichos estatutos, y si de éstos
se desprende que hay limitacion inferior al monto de la oferta, se debera adjuntar igualmente
la autorizacién especifica para participar en esta convocatoria y suscribir el contrato con
Municipio de Puerto Gaitén (Meta), en caso de resultar seleccionado, certificacion gue debera
haber sido expedida con fecha no mayor a 30 dias calendarios anteriores al cierre de la
presente seleccion.
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Si la propuesta se presenta a nombre de una sucursal, se deberad anexar los certificados
originales tanto de la sucursal como de la casa principal.

En el caso de uniones temporales o consorcios, sus miembros deberan acreditar que dentro
de su objeto social se encuentra comprendida la actividad que comprometen a desarrollar en
el acuerdo de conformacion correspondiente, por lo que cada uno de sus integrantes debe
aportar el certificado en las condiciones y plazos anteriormente establecidos en el presente
numeral.

Por lo anterior, si cada una de las personas juridicas que conformaren el consorcio o unién
temporal, no cuentan con objetos sociales relacionados con el objeto del presente proceso,
se entenderan que no tienen suficiente capacidad juridica para participar y por consiguiente
su propuesta sera rechazada.

Si el proponente esta constituido como entidad sin animo de lucro, debe aportar con su
propuesta la certificacion que acredite que se encuentra habilitado para prestar sus servicios,
demostrando con ella que se encuentra inscrito y activo como ESAL por el ente competente
para ello.

El proponente que se dedigue a la prestacién de servicios inherentes a profesiones liberales
no debe ser considerado comerciante, en ese sentido, el proponente no esta cbligado en dar
cumplimiento a los preceptuado en el numeral 1) del articulo 19 del Cédigo de comercio, '(...)
Matricularse en el registro mercantil. Lo anterior de acuerdo a lo plasmado en el numeral 5
del articulo 23 del Cddigo de Comercio, no se considera acto mercantil 72 prestacion de
servicios inherentes a profesiones liberales.” Asi las cosas, debera acreditar tal condicion
aportando copia de |a tarjeta profesional, certificado de antecedentes disciplinarios, copia del
documento de identidad y copia del Registro Unico Tributario.

Los certificados aportados con la propuesta, seran verificados por el Municipio, con la Camara
de Comercio, con el fin de evitar adulteraciones o modificaciones a la informacién contenida.

Personas juridicas publicas o privadas de origen extranjero: Para los efectos previstos en este
literal, se consideran personas juridicas privadas de origen extranjero las sociedades que no
hayan sido constituidas de acuerdo con la legislaciéon nacional sea que tenga o no domicilio
en Colombia a través de sucursales. Las propuestas de las personas juridicas de origen
extranjero se someteran en todo caso a la legislacion colombiana sin perjuicio de lo cual, para
su participacion debe cumplir con las siguientes condiciones:

1) Para efectos de la Existencia y representacion legal debera presentar un documento
expedido por la autoridad competente en el pais de su domicilic, con un término de
expedicién no mayor a un (1) mes anterior a la fecha de cierre del proceso en el que
conste su existencia, objeto y vigencia y el nombre del representante legal de |la sociedad
o de la persona o personas que tengan la capacidad para comprometerla juridicamente
y sus facultades, y en el cual se sefale expresamente que el representante no tiene

limitaciones para presentar la propuesta, suscribir el contrato y comprometer a la entidad
a travées de su propuesta.
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2) Lavigencia de la persona juridica no podra ser inferior al plazo de ejecucion del contrato
y un afo mas, contado a partir de la fecha del cierre del plazo para la presentacion de las
ofertas dentro de este proceso.

3) Cuando el Representante legal tenga limitaciones estatutarias se debe presentar
adicionalmente copia del acta en la que conste la decision del ¢rgano social
correspondiente que autorice al Representante Legal para la presentacion de la
propuesta, la suscripcion del contrato y para actuar en los demas actos requeridos para
la contratacion en el caso de resultar adjudicado.

4) Su objeto social se debe encontrar directamente relacionado con el objeto del contrato
de manera que le permita a la persona juridica la celebracion y ejecucién del contrato
ofrecido, teniendo en cuenta a estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes
obligaciones que adquiere.

En todos los casos debe cumplirse todos y cada uno de los requeridos legales exigidos para
la validez y disponibilidad en Colombia de documentos expedidos en el exterior, con el
propoésito de que puedan obrar como prueba conforme a lo dispuesto en los articulos 259 y
260 del Codigo de Procedimiento Civil, y las demas normas vigentes.

e) Certificado de inscripcion, clasificacion y calificacion en el registro Unico de proponentes
expedido por la Camara de Comercio de la jurisdiccién donde tenga el domicilio principal; El
proponente debe aportar en original el Certificado de Inscripcién en el Registro Unico de
Proponentes (RUP), expedido por la Camara de Comercio de la jurisdiccién donde tenga el
asiento principal o domicilio principal, expedido dentro de los treinta (30) dias habiles
anteriores al cierre del concurso de méritos, donde se demuestre que su inscripcién se
encuentra en firme, de conformidad con el articulo 221 del Decreto 019 de 2012.

Para el caso de consorcios o uniones temporales, cada uno de los integrantes debera
presentar el respectivo Certificado de Registro, igualmente demostrando que la inscripcién de
cada uno se encuentra en firme.

Cuando se requiera subsanar la fecha de expedicién del certificado, no se tendran en cuenta
las modificaciones realizadas sobre el mismo, con posterioridad a la fecha del cierre.

El certificado constituye plena prueba respecto de la informacion verificada documentalmente
y cuyo registro se encuentra en firme.

Las propuestas cuyo Certificado de Registro Unico de Proponentes aportado no se encuentre
vigente y su inscripcion no se encuentre en firme a la fecha del cierre del proceso, NO sera
objeto de evaluacién, asi como los registros que sean aportados en copia no seran evaluables,
en razodn a la idoneidad de la informacion alli contenida, en tanto las copias o escaneos del
documento se prestan para modificaciones o adulteraciones digitales de la informacion

f) Certificacion Expedida sobre Pago de Aportes al Sistema de Seguridad Social y Parafiscales
(Anexo 5): De conformidad con lo establecido en el Articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, a la
fecha y junto con la presentacién de la oferta, el proponente individual y de todos los
integrantes de Consorcios o de Uniones Temporales o cualesquier otro tipo de asociacién,
debera acreditar que se encuentra dentro de los seis (6) meses anteriores a la fecha de
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presentacidn de la oferta, a paz y salvo con el pago de las obligaciones asumidas con los
sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones, y aportes a las Cajas de Compensacion
Familiar, Instituto de Colombiano de Bienestar Familiar —ICBF, y Servicio Nacional de
Aprendizaje —~SENA, cuando a ello haya lugar, de conformidad con lo establecido en el articulo
50 de la Ley 789, Ley 1607 de 2012 y demas normas complementarias y modificatorias; para
lo cual debera debe adjuntar certificacién suscrita, en original, por el Representante legal o
revisor fiscal que asi los declare.

En caso de ofertas conjuntas, cada uno de los integrantes del consorcio o union temporal
debera allegar este documento.

En caso de que el adjudicatario, persona natural o juridica, no tenga o haya tenido dentro de
los seis (6) meses anteriores a |a fecha de firma del Contrato personal a cargo y por ende no
esté obligado a efectuar el pago de aportes legales y seguridad social, debe, bajo la gravedad
de juramento, indicar esta circunstancia en la mencionada certificacion.

Para tal efecto se debera diligenciar el Anexo No. 5, el cual debe ser firmado por el
Representante Legal o Revisor Fiscal segln sea el caso. En caso de ser firmado por el
Revisor fiscal, se debera aportar copia de la cédula de ciudadania, copia de la tarjeta
profesional y copia del certificado de antecedentes disciplinarios vigentes de la Junta Central
de Contadores.

Cuando el proponente sea una persona natural, debera presentar certificacion del pago de
los aportes de sus empleados (cuando a ello hubiere lugar), a los sistemas de salud, riesgos
laborales, pensiones y aportes a la caja de compensacion familiar, ICBF y servicio nacional
de aprendizaje, el cual no sera inferior a seis (06) meses anteriores al cierre de la seleccion.

La entidad se reserva el derecho de verificar con las respectivas entidades la informacion que
suministran los proponentes.

Conforme a lo preceptuado en el Decreto Reglamentario No. 2286 de 2003, los proponentes
que se encuentren excluidos del pago de los aportes al régimen de subsidio familiar, SENA e
ICBF, deberan indicarlo asi en su propuesta, caso en el cual corresponda.

Verificacion Responsables Fiscales y Antecedentes Disciplinarios: EI Municipio verificara que
el proponente y cada uno de sus integrantes, en caso de propuestas asociativas, no presenten
antecedentes fiscales que impliquen inhabilidad para contratar con el Estado, a la fecha de
cierre del presente proceso de seleccién, de lo cual dejara constancia en el informe de
evaluacion.

El proponente debera presentar los certificados correspondientes expedidos por la Contraloria
General de la Republica, con una fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias, contados
a |la fecha de cierre de la licitacion.

Igualmente, el Municipio verificara que el proponente, y cada uno de sus integrantes, en caso
de propuestas asociativas, no presenten antecedentes disciplinarios vigentes que impliguen
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inhabilidad para contratar con el Estado, a la fecha de cierre del presente proceso de
seleccion, de conformidad con lo establecido en la Ley 1238 de 2008, de lo cual dejara
constancia en el informe de evaluacion.

El proponente debera presentar los certificados correspondientes expedidos por la
Procuraduria General de la Nacién, con una fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias,
contados a la fecha de cierre del proceso.

Tratandose de proponentes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia y en cuyo
pais de origen no existe Certificado de la Contraloria o Procuraduria, o su equivalente, debera
indicar esta circunstancia, en documento suscrito bajo la gravedad de juramento por el
proponente persona natural o representante legal de la persona juridica, como proponente
individual o integrante del proponente plural.

Verificacion del Certificado Judicial: EI Municipio realizara la verificacién de antecedentes
judiciales de las personas naturales y representantes legales de personas juridicas y figuras
asociativas, en la pagina oficial de la Policia Nacional, de lo cual dejara constancia en el
informe de evaluacion.

En proponente debera presentar los certificados correspondientes expedidos por la Policia
Nacional, con una fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias, contados a la fecha de
cierre del proceso.

Con respecto a los socios de las personas juridicas, consorcios, uniones temporales o
cualquier otra forma de asociacién, con excepcion de las sociedades andnimas abiertas, dicha
consulta debe ser realizada por el Representante Legal en forma previa a la suscripcién del
certificado de inhabilidades, incompatibilidades y/o consultas, en la que se deja constancia
escrita y expresa que ninguno de los socios tiene asuntos pendientes ni es solicitado por las
autoridades judiciales.

Verificacion de Medidas Correctivas de la Policia Judicial: EI Municipio realizara la verificacion
de las Medidas Correctivas de la Policia Judicial de las personas naturales y representantes
legales de personas juridicas y figuras asociativas, en la pagina oficial de la Policia Nacional,
de lo cual dejara constancia en el informe de evaluacion.

El proponente debera presentar los certificados correspondientes expedidos por la Policia
Nacional, con una fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias, contados a la fecha de
cierre del proceso.

Con respecto a los socios de las personas juridicas, consorcios, uniones temporales o
cualquier otra forma de asociacion, con excepcion de las sociedades anénimas abiertas, dicha
consulta debe ser realizada por el Representante Legal en forma previa a la suscripcién del
certificado de inhabilidades, incompatibilidades y/o consultas, en la que se deja constancia
escrita y expresa que ninguno de los socios tiene asuntos pendientes ni es solicitado por las
autoridades judiciales.
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Verificacion del Registro Unico Empresarial: El Municipio verificara que el proponente o los
miembros de propuestas asociativas, no se encuentran reportados con sanciones en el
Registro Unico Empresarial de las Camaras de Comercio, acorde con la informacion alli
reportada. En caso contrario, se dara aplicacién al Articulo 90 “inhabilidad por incumplimiento
retirado” de la Ley 1474 del afio 2011.

Certificado sobre multas y sanciones: Los oferentes persona natural, persona juridica,
individualmente considerados o cada uno de los miembros de consorcios o uniones
temporales deberan allegar una certificacién a la fecha de cierre del proceso, en la que conste
si fueron sujetos pasivos de multas o sanciones por incumplimiento de contratos celebrados
con entidades estatales, durante los ultimos tres (3) afios, de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 90 de la ley 1474 de 2022, modificado por el articulo 39 de la ley 1955 de 2019.

Asi mismo, en el caso de las personas juridicas, debera certificar si alguno de sus socios fue
sujeto pasivo de multas o sanciones por incumplimiento de contratos celebrados con
entidades estatales, durante los Ultimos tres (3) afios.

Lo anterior sin perjuicio de que dicha informacion sea corroborada en el RUP y en la pagina
del RUES

Autorizacion Para Consulta De Inhabilidades Por Delitos Sexuales: El oferente debe allegar
un escrito donde manifieste la autorizaciéon expresa al municipio de Puerto Gaitan para
consultar y solicitar certificacién por concepto de inhabilidad por delitos sexuales cometidos
contra menores de acuerdo con lo establecido en la ley 1918 de 2018.

m) Registro de deudores alimentarios morosos: El Registro de Deudores Alimentarios Morosos -

n)

REDAM, es un mecanismo de control creado por el Gobierno Nacional a través de la Ley
2097 de 2021, que busca garantizar el cumplimiento de las obligaciones para todas las
personas que hayan suscrito titulos alimentarios.

La proponente persona natural, el representante legal de personas juridicas y en el caso de
consorcios y uniones temporales cada miembro de la persona plural debera adjuntar el
certificado de no encontrarse inscrito en el registro de deudores alimentarios morosos
REDAM, so pena de quedar inhabilitado para contratar.

Formato de Bienes y Rentas y Registro de Conflicto de Intereses en Virtud de la Ley 2013 de
2019: El proponente debera adjuntar los documentos requeridos en el presente numeral, de
la persona natural; de la persona juridica; y de los miembros de consorcio 0 unién temporal.

Declaracion Jurada de No encontrarse Bajo las Causales de Inhabilidad o Incompatibilidad:
Mediante escrito el proponente, persona natural o juridica, consorcio o unién temporal, tiene
la obligacién de manifestar bajo la gravedad de juramento, firmada en original, si se encuentra
o no incurso en alguna causal de inhabilidad o incompatibilidad de las contenidas en el articulo
8 de la ley 80 de 1983, adicionado por el articulo 18 de la ley 1150 de 2007 y demas normas
concordantes. Adicionalmente, esta manifestaciéon juramentada también debe hacerla
respecto de la persona juridica que representa y respecto de los socios que la conforman.
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Si el proponente es un consorcio o una union temporal, el representante designado tiene la
obligacion de manifestar bajo la gravedad de juramento, si se encuentra o no incurso en
alguna causal de inhabilidad o incompatibilidad de las establecidas en la Constitucién y la
Ley. Adicionalmente, esta manifestacion juramentada también debe hacerla respecto de las
personas naturales y juridicas que conforman el consorcio o la union temporal, y en el caso
de las personas juridicas, también debe hacer la misma manifestacién respecto de los socios
que las conforman.

Si el proponente, el representante legal o alguno de los socios se encuentran incursos en
alguna causal de inhabilidad o incompatibilidad de las establecidas en la Constitucion y la ley,
la oferta sera rechazada.

Copia de la Cédula de Ciudadania. Las personas naturales colombianas deberan presentar
copia de su cédula de ciudadania. Las personas naturales extranjeras, deberan acreditar su
existencia mediante la presentacion de copia de su pasaporte, y si se encuentran
residenciadas en Colombia, mediante la presentacién de copia de la Cédula de Extranjeria
expedida por la autoridad colombiana competente.

En caso de que el proponente sea persona juridica, se aportara copia de la cédula de
ciudadania del representante legal y en el evento de consorcio, unién temporal o promesa de
sociedad futura, copia del representante legal y de cada uno de los integrantes que lo
conforman.

Libreta Militar: EI proponente (persona natural o representante legal de la persona juridica),
asi como cada uno de los integrantes del Consorcio o Unién Temporal, para el caso de
varones menores de 50 afios, debera aportar fotocopia de la Libreta Militar. Sin embargo, el
Municipio de Puerto Gaitan, se reserva el derecho de consultar por los medios electrénicos
dispuestos para ello.

Nota: los oferentes frente al presente requisito deberan acreditar presentando una
certificacion en la que se evidencie que su situacion militar ha sido definida, bien sea porque
aporte cualquiera de los siguientes documentos; copia de la libreta militar, certificaciéon que
su tarjeta se encuentra en tramite de expediciéon o certificacion provisional en linea que
acredite el trdmite de la definicién de la situacion militar. conforme a los lineamientos fijados
en la Circular 39 del 2021 expedida por el ministerio del trabajo.

Garantia de Seriedad de la Oferta: El Proponente debe presentar con la propuesta una
garantia de seriedad de la oferta que cumpla con los parametros, condiciones y requisitos que
se indican en este numeral.

Cualquier error o imprecision en el texto de la garantia presentada, sera susceptible de

aclaracion por el Proponente hasta el término de traslado del informe de evaluacién. Las
caracteristicas de la garantia son las siguientes:
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Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto

Clase 1082 de 2015, a saber: (i) Contrato de seguro contenido en una pdliza, (ii)
Patrimonio auténomo vy (iii) Garantia Bancaria.

psbgiiraaol Municipio de Puerto Gaitan identificado con NIT 800.079.035-1

beneficiario

KRB Los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos

P sefialados en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015.

Vigencia 3 meses contados a partir de |a fecha de cierre del proceso de contratacion.

Valor : ; - ; s

Asegurado Diez por ciento (10%) del Presupuesto Oficial del Proceso de Seleccion

Para las personas juridicas: la Garantia debera tomarse con el nombre o
razén social y tipo societario que figura en el Certificado de Existencia y
Representacién Legal expedido por la Camara de Comercio respectiva, y
no solo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que
Tomador la sociedad podra denominarse de esa manera.

Para los Proponentes Plurales: la Garantia debera ser otorgada por todos
los integrantes del Proponente Plural, para lo cual se debera relacionar |
claramente los integrantes, su identificacién y porcentaje de participacion,
quienes para todos los efectos seran los otorgantes de |la misma.

Si en desarrollo del proceso de seleccion se modifica el cronograma, el Proponente debera
ampliar la vigencia de la Garantia de seriedad de la oferta hasta tanto no se haya perfeccionado
y cumplido los requisitos de ejecucion del respectivo contrato.

La propuesta tendra una validez igual al termino de vigencia establecido para la garantia de
seriedad de la oferta. Durante este periodo la propuesta sera irrevocable, de tal manera que el
Proponente no podré retirar ni modificar los términos o condiciones de Ia misma, so pena de que
la Entidad pueda hacer efectiva la garantia de seriedad de la oferta.

De otra parte, se debera anexar recibo de pago expedido por la aseguradora.

La no presentacién de la péliza de seriedad de la oferta sera causal de RECHAZOQO en el marco
de la Ley 1882 de 2018:

Articulo 5°. Modifiquese el Paragrafo 1 e inclilyanse los paragrafos 3, 4 y 5 de articulo 5°
de la Ley 1150 de 2007, los cuales quedaran asi: (...) Pardgrafo 3°. La no enlrega de la garantia
de seriedad junto con la propuesta no sera subsanable y seré causal de rechazo de la misma.

s) Hoja de vida de la persona juridica (formato de la Funcion Publica) debidamente diligenciada
en original: Los oferentes deberan diligenciar el formato Unico de hoja de vida de la funcion
publica para personas naturales o juridicas en el caso de presentarse uniones temporales y
consorcios cada uno de sus integrantes debera aportar el mencionado

t) Fotocopia del RUT vigente cuya actividad econémica sea afin al objeto del proceso de
seleccion: Los oferentes deberan estar inscritos ante la DIAN; para demostrarlo deberan
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allegar copia del Registro Unico Tributario, debidamente actualizado con la actividad
economica principal relacionada con el objeto del presente proceso.

Para uniones temporales y consorcios cada uno de sus integrantes deberd aportar el
mencionado registro y en caso de adjudicacion deberan solicitar y aportar el RUT de la unién
Temporal o Consorcio dentro de los Tres (3) dias habiles siguientes a la adjudicacion, previa
firma del contrato.

t). Documento pacto de Probidad. El oferente debe suscribir y cumplir lo establecido en el formato
denominado pacto de probidad.

u). Compromiso Anticorrupcién: El Oferente debera suscribir el compromiso anticorrupcion
contenido en el formato denominado compromiso Anticorrupcion, en el cual manifiesta su apoyo
irrestricto a los esfuerzos del Estado colombiano contra la corrupcién y anexarlo en el apartado —
documentos del proceso- del Proceso de Contratacion al presentar su Oferta. Si el Oferente es
plural, el compromiso anticorrupcion debe estar suscrito por todos los representantes legales de
cada integrante que conforman el Oferente plural. Si hay incumplimiento comprobado del
compromiso anticorrupcién por parte del Oferente, sus empleados, representantes, asesores o
de cualquier otra persona que en el Proceso de Contratacién actlie en su nombre. habra causal
suficiente para el rechazo de la Oferta, o para la terminacion anticipada del Contrato si el
incumplimiento ocurre con posterioridad a la adjudicacion del proceso de seleccién, sin perjuicio
de las consecuencias adicionales que traiga tal incumplimiento.

8.3 CAPACIDAD TECNICA:

Los oferentes deberan cumplir con los siguientes aspectos:

5 CRITERIO e __ RESULTADO
1. Experiencia del Proponente Habil/ No Habil
2. _Formacion y Experiencia Minima del Personal Habil/ No Habil
3. Cronograma de Actividades a Desarrollar Habil/ No Habil
4. Oficina o Sede Administrativa de la Interventoria Habil/ No Habil
5. Vehiculos para el transporte Habil/ No Habil
6. Laboratorio Control De Calidad E Inocuidad Habil/ No Habil

8.3.1 EXPERIENCIA GENERAL DEL PROPONENTE.

En atencién con el numera 1° del articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto1082 de 2015, se entiende por
Experiencia del Proponente “Los contratos celebrados por el interesado para cada uno de los
bienes, obras y servicios que ofrecera a las Entidades Estatales, identificados con el Clasificador
de Bienes y Servicios en el tercer nivel y su valor expresado en SMMLV".

El registro debe contener la experiencia adquirida de forma directa o a través de la participaciéon
del proponente en sociedades, consorcios o uniones temporales. Esta experiencia se obtiene con
contratantes publica, privada, nacional o extranjera.
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La entidad establece como experiencia un minimo de condicicnes, que van desde requerimientos
generales hasta requerimientos especificos, los cuales son adecuados y proporcionales al objeto
del contrato a ejecutar, la magnitud de la operacion y de la ejecuciéon del PAE a interveniry a la
finalidad de la entidad contratante, la cual busca, seleccionar y contratar una persona natural o
juridica con experiencia, que cuente con la experiencia, idoneidad y la capacidad suficiente en la
realizaciéon de labores iguales o similares al objeto contractual y sus obligaciones (interventoria
integral a la ejecucion del PAE). Lo que se pretende es que quienes presenten ofertas, sean
proponentes que gracias a su experiencia cuenten con solidez técnica, tecnologica, economica y
organizacional, posicionamiento y permanencia en el mercado.

La experiencia del proponente para el presente proceso se acreditara con la presentacion de
DOS (02) CONTRATOS que se encuentren registrados en el Registro Unico de Proponentes y
debidamente liquidados, que cumplan con las siguientes condiciones:

1. Los contratos aportados, cuya ejecucion corresponda al alcance del objeto del presente

proceso de seleccion, es decir, Interventoria técnica, juridica, financiera y administrativa

para la vigilancia, seguimiento y control dentro de la ejecucién del contrato resultado del

proceso de licitacién publica por medio del cual se ejecuta el Programa de Alimentacion

Escolar — PAE.

Estar debidamente registrados en el RUP.

El valor de los contratos anexados, expresados en SMMLV, deben ser igual o superior al

cien por ciento (100%) del presupuesto oficial del presente proceso, es decir 645,773

SMMLV.

4. Las sumas de los contratos aportador deben tener registrados todos y cada uno de los
siguientes codigos UNSPSC en el respectivo RUP a nivel de clase, asi

L

CODIGO UNSPSC CLASE O PRODUCTO
Materiales educativos de preparacion de alimentos, nutricion y
60 10 56 00 “educacion
80101500 Servicios de consultoria de negocios y administracion corporativa
801016 00 , Gerencia de Proyectos
80111600 Servicios de Perscnal Temporal
8114 16 00 Manejo de Cadena de Suministros
84 11 16 00 Servicios de Auditoria
85151500 Tecnologia de alimentos
851516 00 Asuntos Nutnmona1es
851517 00 Planeacién y Ayuda de Politica de Alimentos
9313 16 00 Planeacién y Programas de Politicas de Alimentos y Nutricion
| 93131700 Programas de salud
93 14 1500 Desarrollo y servicios sociales

5. El proponente debe acreditar que, con los contratos de Interventoria aportados, intervino
contratos de ejecucion del programa de alimentacion escolar PAE

Nota 7: El proponente debera anexar copia de los contratos, respectivas actas de finalizacion
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y/o actas de liquidacion y certificacidén de la entidad contratante. En el caso de ser necesario
debera adjuntar los contratos intervenidos para efectuar verificacién de la experiencia.

La certificacion aportada con el fin de acreditar la experiencia requerida en el presente numeral
debera ser expedida por la entidad con la que ha celebrado, ejecutado y liquidado el contrato,
firmada por la persona autorizada, con los datos de contacto para poder verificar |a veracidad de
su contenido.

Nota 8: Los proponentes deberan tener registrados todos los codigos anteriormente en la
sumatoria de los contratos aportados con la propuesta, definidos como minimo hasta su nivel de
clase,

Nota 9: Para acreditar esta experiencia, ademas del RUP, en virtud que el Registro Unico de
Proponentes no contempla el alcance de las actividades contratadas por el proponente en el
contrato registrado, se hace necesario que los posibles interesados alleguen junto con la
propuesta la copia del contrato, el acta de liquidacién y/o acta de finalizaciéon y certificacion de la
entidad contratante que le permita acreditar las exigencias aqui sefialadas. La anterior solicitud,
no desconoce el contenido del articulo 6° de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 221
del Decreto-Ley 019 de 2012. No se tendran en cuenta para la acreditacién de la experiencia,
documentos relacionados con la etapa de planeacién y precontractual, sino los referidos en la
presente nota. Es decir, que los proponentes deben anexar junto con su propuesta, copia del
contrato, el acta de liquidacién y/o acta de finalizacién y/o certificacion de la entidad contratante
y/o certificacion de interventoria 0 supervision, tanto del contrato de interventoria como del
contrato intervenido.

En el caso de ser aportada una certificacion con el fin de acreditar la experiencia requerida en
el presente numeral, estas deberan ser expedidas por la entidad contratante y/o interventoria
designada que haya realizado la verificacién del proceso de ejecucién, finalizacidn y/o
liquidacion del contrato, debidamente firmado por la persona autorizada, anexando acto
administrativo de representacion de la entidad, ademas de los datos de contacto, para cuando
sea del caso, poder verificar la veracidad de su contenido y como minimo la siguiente
informacion:

e Nombre del Contratante, direccién y teléfono.

Numero y objeto del contrato.

Nombre y firma de quien expide la certificacion.

Nombre del Contratista, direccién y teléfono.

Fechas de inicio y terminacion indicando el dia, mes y afio.

Porcentaje de participacion si el contrato fue ejecutado en Consorcio o Unién Temporal, en

este caso, el valor debera corresponder al porcentaje de participacion ejecutado por el

proponente dentro del mismo.

e Valor del contrato y en general, toda aquella informacién que permita verificar el
cumplimiento de los requisitos establecidos en este proceso.

Nota 10: El proponente debera diligenciar en el formato establecido para la experiencia del
proponente con los contratos que pretende soportar la experiencia requerida por el Municipio, solo
se evaluara los relacionados en este y que se encuentre registrado y en firme en el RUP.
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No se tendra en cuenta la experiencia diferente a la solicitada, de igual forma el Municipio solo
evaluara por razones de economia procesal y celeridad el contrato relacionado en el anexo.
Independientemente de que sea presentado por una persona natural, juridica, unién temporal o
consorcio.

Si la experiencia corresponde a un consorcio o una union temporal se tendra en cuenta el valor
del contrato de interventoria, expresado en SMMLV por el porcentaje de participacion
correspondiente al integrante del consorcio o unién temporal.

La Alcaldia de Puerto Gaitan, se reserva el derecho de verificar la informacion contenida en los
respectivos documentos. Cualquier informacién que se determine como no veraz, luego de hacer
las verificaciones pertinentes, sera motivo de rechazo de la propuesta.

Un consorcio o una unién temporal constituyen un proponente. Si la propuesta se presenta en
Consorcio o Union Temporal, se debera diligenciar su experiencia, relacionando el contrato que
cumpla con lo exigido en este numeral.

El proponente que no cumpla con la acreditacion de la experiencia de conformidad con lo
anteriormente sefialado daré lugar a que la propuesta sea calificada como no habil técnicamente.

Si el Proponente es plural, su experiencia corresponde a la suma de la experiencia que acredite
cada uno de sus integrantes. Si un Proponente adquiere experiencia en un contrato como
integrante de un Proponente plural, la experiencia derivada de ese contrato corresponde a la
ponderacion del valor del Contrato por el porcentaje de participacion.

Si un oferente adquiere experiencia en un contrato como integrante de un Proponente plural, la
experiencia derivada de ese contrato corresponde a la ponderacion del valor del contrato por el
porcentaje de participacién.

Cuando exista diferencia entre la informacién relacionada y la consagrada en los soportes
presentados, prevalecera la informacion de los soportes.

El valor del contrato debera expresarse en SMMLV, se tomara con base en el salario minimo de
la fecha de terminacion del contrato.

Para la acreditacion de la experiencia solo se tendra en cuenta por parte del comite evaluador el
contrato que aparezca en el respectivo Registro Unico de Proponentes vigente y en firme expedido
por la Camara de Comercio respectiva.

En todo caso cuando se pretenda acreditar la experiencia exigida, y esta haya sido obtenida en
consorcio o unién temporal, el oferente debera aportar el documento de constitucion respectivo.
Los contratos verbales no seran tenidos en cuenta para acreditar experiencia.

No seran validos como soportes, las ordenes de servicios, las ordenes de trabajo o las érdenes
de compra. No se aceptaran ni evaluaran documentos originales o fotocopias de documentos sin
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firmas, con tachaduras, enmendaduras o que no sea posible su lectura. El proponente que no
cumpla con la acreditacion de la experiencia de conformidad con lo anteriormente sefialado dara
lugar a que la propuesta sea calificada como no habil técnicamente.

8.3.2 PERSONAL REQUERIDO PARA LA PRESTACION DE SERVICIO.

El proponente debera presentar las hojas de vida del personal requerido junto con la CARTA DE
COMPROMISO, en donde la persona exprese inequivocamente que en el caso de adjudicarse el
contrato se compromete con la dedicacion establecida para la ejecucidon de la presente
interventoria.

Nota 11: Ademas, debera manifestar que no se encuentra vinculado con otro proyecto o contrato
que le imposibilite para hacer parte del proyecto cuando se requiera una dedicacion mayor al
50%.

8.3.3 FORMACION Y EXPERIENCIA MiNIMA DEL PERSONAL.
El Municipio de Puerto Gaitan para la ejecucién del contrato derivado del presente proceso, ha
establecido un equipo humano minimo requerido, con la formacién académica, experiencia
especifica dedicacion minima requerida y las funciones y responsabilidades respectivas, para dar
cumplimento tanto en plazo como en calidad el objeto contratado.

La entidad considera que para las actividades a ejecutar se debe contar con un grupo minimo de
profesionales que velaran porque las diferentes actividades del servicio se desarrollen
cumpliendo con las caracteristicas y especificaciones estipuladas en el contrato y en las
especificaciones técnicas, que cumplan no solo con los requisitos minimos legales establecidos
para esta clase de trabajo, sino que retnan cierta experiencia y dedicacioén que garantice el buen
desarrollo del contrato. Sera objeto de evaluacion el siguiente personal minimo.

item Cargo Perfil Cantidad | Dedicacién
Titulo profesional en cualquiera de las
siguientes areas: ingenieria de alimentos y/o
profesional en ciencia y tecnologia de los
alimentos y Bacteriologia con tres (3) afios
de experiencia profesional.

Titulo de postgrado en las siguientes areas:
Microbiologia de alimentos, Calidad e
Inocuidad alimentaria o en alimentos, 1 50%
Biotecnologia, Gestién de la Calidad y/o
Auditoria Ambiental/Sanitaria con un (1) afio
de experiencia laboral con postgrado. Para
efectos del cémputo empezara a contar
desde la fecha de obtencién del titulo de
postgrado o en su defecto que, en la
certificacion laboral, se indique que ocupa el
cargo como profesional especializado,

Coordinador
Area Técnica
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Item

Cafgo

Perfil

Cantidad

Dedicacion

Experiencia especifica: Dentro de la
experiencia profesional se requiere dos (2)
anos de experiencia en interventoria y/o
supervisién y/o apoyo a la supervision del
programa de alimentacion escolar-PAE.

Coordinador
Area
Administrativa
y Financiera

Titulo profesional en cualquiera de las
siguientes areas: administracion de empresa
o contaduria publica o economista con tres
(3) afnos de experiencia profesional.

Titulo de postgrado en areas afines con el

titulo de pregrado, con un (1) afio de|

experiencia laboral con postgrado. Para
efectos del cémputo empezara a contar
desde la fecha de obtencion del titulo de
postgrado o en su defecto que, en la
certificacién laboral, se indique que ocupa el
cargo como profesional especializado.
Experiencia especifica: Dentro de la
experiencia profesional se requiere dos (2)
afios de experiencia en interventoria y/o
supervision y/o apoyo a la supervision del
programa de alimentacién escolar-PAE.

50%

Qoordinador
Area Juridica

Titulo profesional en derecho con tres (3)
afios de experiencia profesional.

Titulo de postgrado en areas afines con el
titulo de pregrado, con un (1) afo de
experiencia laboral con postgrado. Para
efectos del computo empezara a contar
desde la fecha de obtencién del titulo de
postgrado o en su defecto que, en la
certificacion laboral, se indique que ocupa el
cargo como profesional especializado.
Experiencia especifica; Dentro de la
experiencia profesional se requiere dos (2)
afios de experiencia en interventoria y/o
supervision y/o apoyo a la supervisién del
programa de alimentacion escolar-PAE.
ocupando el cargo como profesional.

50%

Supervisores
de Campo

Titulo profesional en cualquiera de las
siguientes areas: Ingenieria Agroindustrial
y/o industrial, Nutricion y Dietética y/o
Ingenieria de Alimentos y/o Ciencia vy
Tecnologia de Alimentos con tres (3) afios
de experiencia profesional ocupando el

100%
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item

Cargo

Perfil

Cantidad

Dedicacién

cargo como profesional.

Experiencia especifica: Dentro de Ila
experiencia profesional se requiere dos (2)
afos de experiencia en interventoria y/o
supervision y/o apoyo a la supervision del
programa de alimentacion escolar-PAE.

Técnicos
Tecnélogos
auxiliares de
campo

(o)

Técnico o  tecndlogo en  4reas
administrativas y/ o alimentos con mas de
dos (2) afios de experiencia laboral
ocupando cargos como Tecnico o tecnblogo
y seis (6) meses de experiencia especifica
en el Programa de Alimentacion Escolar-
PAE.

100%

Auxiliar
Administrativo

Tecnico o tecnologo o auxiliar administrativo
en areas de sistemas, administrativas o
alimentos con mas de un (1) afio de
experiencia laboral como técnico y (6)
meses de experiencia especifica en el
Programa de Alimentacién Escolar-PAE.

100%

TOTAL

7

Nota: Para acreditar la experiencia general y especifica, el tiempo se computara desde Ia
obtencién del respectivo titulo de estudio (profesional, técnico o tecnélogo) solicitado para cada
perfil es decir que debe haber desempefiade u ocupado el cargo, con el titulo de estudio que
pretende hacer valer.

Todo el personal relacionado en el presente pliego de condiciones debera ser tenido en cuenta
por el proponente para la valoracion y presentacion de su propuesta econémica.
Documentos a anexar para cada cargo ofertado:

v

debidamente diligenciado y en original firmado.

NS

Fotocopia del documento de identidad.
Certificaciones de experiencia laboral.
Certificaciones laborales en las que conste dicha experiencia y el periodo dentro del cual

Formato establecido para la Experiencia de equipo de trabajo. El cual debe presentarse

se desempefio, objeto del contrato, y cargo desempefiado. Las certificaciones laborales ylo
de los contratos relacionados en el Formato establecido para la Experiencia de equipo de
trabajo, deben contener la siguiente informacién:

Objeto o cargo.

Numero del Contrato (en caso de que exista).
Entidad contratante, teléfono y direccién.
Nombre del contratista.

Fecha de iniciacién

Fecha de terminacion
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Tipo de vinculacion laboral

Cargo asignado

Valor final del contrato (no es requisito indispensable).

Funciones u obligaciones. (En caso de que el objeto contractual o cargo no contenga

especificamente la actividad de la experiencia especifica solicitada, o permita concluirla)

e Firma de la persona autorizada para suscribir la certificacion.

Certificacién de estudios (Diploma de Grado)

Tarjeta Profesional, cuando aplique.

Fotocopia libreta militar (hombres menores de 50 afios) Los oferentes frente al presente

requisito deberan acreditar presentando una certificacion en la que se evidencie que su

situacion militar ha sido definida, bien sea porque aporte cualquiera de los siguientes
documentos; copia de la libreta militar, certificacion que su tarjeta se encuentra en tramite
de expedicioén o certificacién provisional en linea que acredite el tramite de la definicion de

la situacién militar. conforme a los lineamientos fijados en la Circular No 39 del 2021

expedida por el ministerio del trabajo.

Certificacion de antecedentes disciplinarios expedido por la entidad que lleva el registro de

la respectiva profesion (si es el caso).

Certificados antecedentes Disciplinarios, Fiscales, Judiciales, Medidas Correctivas RNMC

y REDAM, no mayor a 30 dias de la presentacion de la oferta.

Certificado de Consulta de Inhabilidades por Delitos Sexuales Contra Menores de 18 afios.

(segln Ley 1918 de 2018).

Carta de intencién firmada en original en la cual manifieste de manera clara e inequivoca

de participar en la ejecucién del futuro contrato y manifieste su dedicacion exclusiva al futuro

contrato con dicho oferente si llegare a resultar adjudicatario en el proceso.

v  Para acreditar experiencia se debe allegar copia del contrato y acta de terminacion o copia
de certificaciones laborales o contractuales suscritas por el Representante Legal o por la
persona autorizada debidamente identificada con su cargo; con plena identificacion ademas
de la empresa o persona que la emite indicando direccion, teléfono de contacto y/o correo
electronico para efectos de verificar la informacién. Los documentos aportados deben
contener como minimo objeto y/o actividades realizadas, fecha de inicio y terminacion, tipo
de vinculacién, fecha de inicio, de finalizacién, direccién y teléfono de contacto de la
empresa, ademas de lo requerido anteriormente.

v Certificado en manipulacion de alimentos con una duraciéon minima de 10 horas, certificada
por alguna empresa autorizada por los entes competentes, la cual aplicara para todos los
Coordinadores, Profesionales y Técnicos.

NSNS

LN SN &

No se tendra en cuenta documentos adicionales presentados para evaluar la experiencia del
equipo de trabajo diferente al solicitado, de igual forma la Alcaldia de Puerto Gaitan solo evaluara
por razones de economia procesal y celeridad de acuerdo al orden presentado hasta cumplir con
la cantidad establecida.

Nota 12: Para las certificaciones en las cuales se sefiale Unicamente el mes y el afio en la fecha
de ejecucion contractual, la entidad a efecto de calcular el tiempo aplicara lo siguiente:

v  Para lafecha de inicio, se tomara el dia treinta (30) del mes relacionado en la certificacion.
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v Para fecha de terminacion, se tomara el primer (1°.) dia del mes relacionado en la
certificacion. — Si la certificacion no incluye la fecha de terminacion, debera incluir el término
de ejecucion del mismo.

Nota 13: Para las certificaciones en las cuales se sefiale Unicamente el periodo académico o
semestre y el afo, la entidad a efecto de calcular el tiempo, aplicara lo siguiente:

v Para la fecha de inicio de lo entendido como primer semestre o periodo se tomaré el dia
primero (1°) del segundo mes del afio y para la fecha de terminacion se tomara el dia treinta
(30) del quinto mes del ario.

v Para la fecha de inicio de lo entendido como segundo semestre o periodo se tomara el dia
primero (1°) del octavo mes del afio y para la fecha de terminacién se tomara el dia treinta
(30) del onceavo mes del afio.

En ningin momento, se aceptaran ni evaluaran documentos originales o fotocopias de
documentos sin firmas, con tachaduras, enmendaduras o que no sea posible su lectura o con
firmas escaneadas.

En la experiencia general o especifica la entidad solo considera un solo tiempo, no son vélidos
los tiempos traslapados.

Los certificados de experiencia para los profesionales deberan venir suscritos por el
representante legal y/o dependencia competente para tal fin del proponente que suscribié el
contrato y/o por la entidad contratante. En el caso que la experiencia del profesional haya sido
efectuada en el desarrollo de un proyecto ejecutado por un proponente plural, se aceptaran como
validas solo las certificaciones emitidas por el representante legal y/o dependencia competente
para tal fin de dicho proponente plural y/o las certificaciones emitidas por la entidad contratante,
y no seran validas las certificaciones emitidas por los representantes y/o dependencia competente
para tal fin de los integrantes del proponente plural.

La entidad se reserva el derecho de verificar durante la evaluacion y hasta la adjudicacion, la
informacién aportada por el interesado, y a fin de corroborar la misma, solicitar los soportes que
considere convenientes tales como: facturas, certificaciones, copias de los contratos, actas de
liquidacion, estados financieros, copia de pago de impuestos etc. En ejercicio de esta facultad,
que se reserva la entidad, los oferentes no podréan mejorar o modificar su oferta.

Si el interesado es el mismo que certifica al personal propuesto, ademas de la certificacion, debe
presentar la copia del respectivo contrato suscrito entre la persona y el proponente que lo certifica
donde se demuestre la idoneidad de cada persona.

Si el profesional propuesto coincide con uno de los representantes legales o socios de la persona
juridica que propone o el representante legal de consorcios o uniones temporales, debera aportar,
ademas, copia del respectivo contrato suscrito entre el profesional y el proponente que lo certifica.

La verificacién del perfil y experiencia del equipo puesto a disposicion del proyecto se realizara
con base en las certificaciones y demas soportes allegados de estudio y experiencia.
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Nota 14: Traslapos: Si se acredita certificaciones ejecutadas durante un mismo periodo con
diferentes entidades o empresas, se contabilizara el periodo no traslapado.

De conformidad con lo establecido en el Decreto 019 de 2012 la experiencia profesional se
computara a partir de la terminacién de materia, para lo cual debera adjuntarse la debida
certificacion de terminacién de materias, de lo contrario se evaluara la experiencia certificada
desde la fecha del acta de grado o diploma correspondiente. En lo referente a las profesiones
relacionadas con el sistema de seguridad social en salud, computara a partir de Ia inscripcién o
registro profesional.

De conformidad con lo establecido en el Decreto 952 de 2021 «Por el cual se reglamenta el
articulo 2 de la Ley 2039 del 2020 y se adiciona el capitulo 6 al titulo 5 de la parte 2 del libro 2 del
Decreto 1083 del 2015, en lo relacionado con el reconocimiento de la experiencia previa como
experiencia profesional vélida para la insercion laboral de jovenes en el sector publico», el cual
establece:

ARTICULO 2.256.2. Ambito de aplicacion. Las normas de este capitulo regulan el
reconocimiento de experiencia previa como experiencia profesional valida y son aplicables para
efectos de los procesos de insercion laboral y productiva de jévenes en el sector publico.

PARAGRAFO 1. De acuerdo con los articulos 5 de la Ley 1622 de 2013 y 1 de la Ley 2039 del
2020, las normas previstas en este capitulo son aplicables para efectos de los procesos de
insercion laboral en el sector publico de los jovenes que estén entre los 14 y los 28 afos.

PARAGRAFO 2. Las disposiciones contenidas en este capitulo son aplicables para efectos de la
provisién temporal o definitiva de los empleos publicos y para los procesos de contratacion directa
de las entidades publicas. Las entidades territoriales daran aplicacién al contenido de este
decreto.

PARAGRAFO 3. De acuerdo con los articulos 229 del Decreto Ley 019 de 2012 y 2.2.2.3.7 del
Decreto 1083 de 2015, el ambito de aplicacion de las normas previstas en este capitulo
expresamente excluye las profesiones relacionadas con el sistema de seguridad social en salud,
cuya experiencia profesional solo se computara a partir de la inscripcién o registro profesional.
El no cumplimiento de la experiencia del equipo de trabajo en las condiciones solicitadas o la no
presentacién de los soportes requeridos generaran la declaracién de no habil en la capacidad
técnica del oferente, cuando no sean subsanados, SU RECHAZO.

Si dos 0 mas proponentes presentan las mismas personas como integrantes del equipo de trabajo
anterior, se haran las respectivas averiguaciones para definir directamente con la(s) persona(s)
relacionada(s) en las propuestas, con el propésito de determinar con cual de los proponentes
tiene la intencidn de prestar sus servicios. Lo cual surtird efecto al momento de hacer las
respectivas evaluaciones de las propuestas.

Para acreditar la experiencia del equipo de trabajo debera tenerse en cuenta:

a. Las certificaciones aportadas deben establecer claramente el tiempo en el cual se realizé
la ejecucion de las actividades.
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Se evaluara como experiencia, tnica y exclusivamente la referida o incluida en la propuesta
y para ser tenida en cuenta, deberd cumplir con lo aqui solicitado y estar acompafada de
los respectivos documentos soporte.

La experiencia acreditada sera contabilizada hasta la fecha de expedicion de la
certificacion, en el caso que ésta sea anterior a la fecha de terminacién de las actividades
que se pretenda acreditar.

Si el proponente es el mismo que certifica la experiencia del profesional propuesto, ademas
de esta certificacion, debera presentar fotocopia legible del contrato suscrito entre el
proponente y la persona, a través del cual se evidencie el vinculo contractual. En caso de
no existir contrato suscrito, debera allegar una certificacién de la junta directiva o junta de
socios (la que corresponda) con el visto bueno del revisor fiscal, o adjuntar una certificacion
expedida por el proponente, acompariada del visto bueno del revisor fiscal o contador.
Cada persona se debe proponer para un solo rol dentro de la propuesta presentada, so
pena de rechazo de la misma.

En caso que el proponente llegue a presentar mas de los miembros del equipo de trabajo,
(formato, hojas de vida y sus soportes) sélo se verificara la primera de ellas de acuerdo con
el orden de foliacién de la propuesta y las demas no seran tenidas en cuenta. Esta regla se
aplicara para cada uno de los cargos requeridos.

Las certificaciones firmadas por el mismo personal profesional propuesto, es decir, las auto
certificaciones o declaraciones extra juicio, no seran tenidas en cuenta.

Si se trata de estudios obtenidos en el exterior, se debera presentar la convalidacion del
titulo expedida por el Ministerio de Educacion — Sistema Nacional de Informacién de la
Educacion Superior SNIES, de acuerdo a lo sefialado en |a Ley 30 de 1992 y la Resolucion
5547 de 2005.

Se podra solicitar aclaraciones a los documentos que acreditan la experiencia de los
profesionales propuestos, siempre y cuando con las mismas no se mejore la oferta en sus
aspectos ponderables.

La formacién del personal ofrecido debe ser acreditada mediante la presentacion fotocopia
del diploma y acta de grado de cada titulo de formacion obtenido, o la certificacién de
estudios debidamente expedida por el ente educativo.

Adicionalmente, cuando se trate de profesionales en ingenieria, de acuerdo con lo previsto
en el Articulo 12 de la Ley 843 de 2003, para efectos de acreditar la experiencia minima, se
debera presentar fotocopia de la tarjeta profesional de ingeniero, la cual debe estar vigente.
Cuando se trate de profesionales en administracion de empresas, de acuerdo con lo
previsto en el articulo 4° de la Ley 60 de 1981, el articulo 2° del Decreto 2718 de 1984 y el
Articulo 26 del Decreto 2718 de 1984, para efectos de acreditar la experiencia profesional
se debera presentar fotocopia de la respectiva tarjeta profesional, a partir de la cual se
computara la respectiva experiencia.

Para efectos de acreditar la experiencia profesional se tendra en cuenta cada regimen
particular sefialado por el ordenamiento juridico para el gjercicio de la respectiva profesién.

Nota 15: El equipo de trabajo propuesto debera cumplir con los requisitos establecidos en este
numeral.

El personal ofertado por el proponente debera mantenerse durante la ejecucién del contrato y
solo podra ser reemplazado, previa autorizacién de la Secretaria de Educacion o su
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delegado, por uno de iguales o superiores calidades académicas, profesionales o de experiencia
a los aprobados al adjudicatario del presente proceso y contenidas en los pliegos de condiciones.
Las certificaciones de experiencia se consideran expedidas bajo la gravedad del juramento.

En todos los casos, la experiencia relacionada de los distintos profesionales que integren el
equipo, debera ser certificada y no se tendra como tal, la mera presentacion del acta de grado, o
con la fecha de expedicion de la tarjeta y/o matricula profesional.

El incumplimiento de la experiencia minima requerida o la no presentacion de los soportes
requeridos generaran el rechazo de la propuesta.

Nota 16: En el evento en que el proponente no ofrezca los items minimos exigidos con las
cantidades y calidades sefialadas en las obligaciones especificas del contratista para la ejecucion
del contrato que se pretende celebrar, dara lugar a la calificacion de la propuesta como
INHABILITADO TECNICAMENTE y por consiguiente no podra ser evaluada.

Nota 17: El proponente es auténomo para establecer los items a realizar en el desarrollo del
contrato, sin embargo, para efectos de la evaluacion solo se tendran en cuenta los items
establecidos y requeridos. Si la proponente oferta mas items, debe mantenerlos durante la

gjecucion del contrato.

8.3.4 CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES A DESARROLLAR.

El proponente debe adjuntar el cronograma de actividades del primer mes de gjecucion a realizar,
el cual debe incluir, entre otros aspectos, el respectivo plan de visitas debe detallar aspectos tales
como frecuencia de visita a cada sede educativa, ubicacién de la misma, modalidad del PAE que
se entrega en la respectiva sede, asi como nimero de complementos alimentarios a entregar por

modalidad.
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Nota 19. Las visitas técnicas de verificacién son en areas urbanas y rurales del Municipio de
Puerto Gaitan en los Establecimientos Educativos beneficiados con PAE, de manera mensual.

Nota 20. Se toman muestras de alimentos en las sedes educativas beneficiados (zonas urbanas
y rurales de Puerto Gaitan) para llevar a cabo andlisis microbiolégicos y fisicoquimicos (control
de calidad e inocuidad) en laboratorios, con periodicidad mensual de acuerdo al recurso
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proyectado para tal fin hasta agotar y cubriendo la mayor cantidad de sedes educativas, de esta
forma tomar un muestreo y monitoreo aleatorio y de acuerdo las muestras a tomar y al tipo de
muestreo se establecen los resultados establecido durante la ejecucion del contrato durante la
ejecucion del contrato, se realizaran 21 pruebas de laboratorio mensuales conforme al
presupuesto establecido. Estas pruebas incluirén anélisis microbioldgicos, fisicoquimicos con el
objetivo de garantizar el control de calidad e inocuidad.

Nota 21. Al presente documento se encuentra la relacion de establecimientos educativos
priorizados para la ejecucion del PAE y la respectiva cobertura. El oferente debe tener presente
que la priorizacién de Establecimientos Educativos del Municipio de Puerto Gaitén, para la
ejecucion del Programa de Alimentacion Escolar esté sujeta a cambios y reasignaciones, donde
en todo momento la cobertura establecida por la Entidad Territorial para cada uno de los titulares
de derecho. La modalidad del servicio se mantiene de acuerdo a las condiciones establecidas en
el presente documento. Por lo cual el cronograma de actividades debe actualizarse de acuerdo a
las condiciones de operacién que se presente, con autorizacion del supervisor designado de la
Secretaria de Educacion. Adicional el cronograma de presentarse de manera mensual para
respectiva revision y aprobacion.

8.3.5 OFICINA O SEDE ADMINISTRATIVA DE LA INTERVENTORIA

El proponente debera contar con una sede administrativa, minimo durante el término de ejecucion
del contrato, ubicada en el municipio de Puerto Gaitan, donde operara una oficina con capacidad
administrativa, técnica y organizacional que garantice la correcta ejecucion del contrato, y que le
permita al Municipio de Puerto Gaitan, adelantar junto con el futuro contratista, todas actividades
de coordinacion, supervisién y demas acciones necesarias para el desarrollo y cumplimiento del
contrato, dicha oficina debe ser de uso exclusivo para la ejecucion del presente interventoria.

Para acreditar el arrendamiento, se debe presentar el contrato de promesa de arrendamiento,
a nombre del proponente o representante legal con fecha de suscripcién no mayor a 30 dias
calendario a la fecha de cierre del presente concurso de méritos, aportando el certificado de
libertad y tradicion no mayor a 30 dias calendario a la fecha de cierre de la licitacién del bien
inmueble o documento que permita inferir derecho de posesién del bien, con el fin de verificar la
titularidad de la persona que funja como posible tomador o arrendador.

En el caso de mediar un contrato de subarrendamiento del bien inmueble ofertado, el proponente
debera aportar el contrato original de arrendamiento con el tercero arrendatario, en donde se
evidencia que este cuenta con autorizacion expresa del duefio del inmueble para subarrendar, o
en su defecto autorizacién suscrita entre el duefio o poseedor y las partes involucradas en el
negocio juridico no mayor a 30 dias calendario a la fecha de cierre del presente concurso de
meritos .

Para acreditar la posesion: En el caso que el bien inmueble objeto de |a ofertado no cuente con
Certificado de Libertad y Tradicion, quien haga las veces de poseedor del inmueble debera
aportar prueba sumaria de la posesion material del bien inmueble, conforme las formas
establecidas en el Articulo 981 del Codigo Civil y ademas se podra acreditar con la prueba del
pago de los impuestos, pago de servicios publicos, contribuciones y valorizaciones de caracter
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distrital, municipal o departamental documentos que no deberan tener una expedicion mayor a
30 dias calendario a la fecha de cierre del presente concurso de méritos.

Nota 22: El no cumplimiento de las condiciones antes referidas, dara lugar a NO considerarse
HABILITANTE DE LA PROPUESTA.

8.3.6 VEHICULOS PARA TRANSPORTE DEL PERSONAL DE LA INTERVENTORIA.

Teniendo en cuenta el que el Programa de Alimentacién Escolar para atencién Regular, requiere
operadores que cuenten con el parque automotor requerido para realizar las visitas de
seguimiento tanto en la zona urbana como rural, con el fin de garantizar el correcto seguimiento
de la operatividad del contrato a intervenir.

dos (2) Vehiculos: Vehiculos Tipo Campero y/o Camioneta Dedicacion Exclusiva a La
Interventoria.

El proponente debera aportar con su propuesta, la relacién de los mismos, anexando copia de
las matriculas de los vehiculos, licencia de conducciéon, SOAT, revisidon técnico-mecanica,
licencias de transito de cada uno de los automotores, ademas aportar la licencia de conduccion
de los conductores de los vehiculos ofertados.

Para acreditar la propiedad de los vehiculos se debera presentar la matricula del vehiculo a
nombre del proponente individual o alguno de los miembros, en caso de proponentes plurales.

Para acreditar el alquiler, se debe presentar la promesa de alquiler de los vehiculos, a nombre
del proponente individual o alguno de los miembros, en caso de proponentes plurales.

Para acreditar el arrendamiento financiero (leasing), se debera presentar el contrato de leasing a
nombre del proponente individual o alguno de los miembros, en caso de proponentes plurales.

El futuro contratista deberé acreditar que cuenta con el transporte requerido, y debera aportar:

e Copia de las tarjetas de propiedad de cada uno de los vehiculos y/o contratos de leasing y/o
arrendamiento con el propietario del vehiculo.

e Carta de Intencion firmada por el propietario y el proponente; en donde se manifieste que
en el caso de resultar adjudicatario del presente proceso de seleccion que nos ocupa,
pondréa los vehiculos en disponibilidad exclusiva para la ejecucion del contrato de
interventoria al programa de alimentacién escolar PAE objeto del presente proceso.

e SOAT VIGENTE de cada uno de los vehiculos

e Documento que contenga la Ficha técnica de cada uno de los vehiculos donde se
especifiqgue capacidad y condiciones del mismo o certificaciéon del RUNT.

e Fotocopia de la revisién técnico mecanica vigente.

e Certificacidon suscrita por el representante legal en la cual conste el compromiso de contar
con los medios de transporte solicitados con disponibilidad en los tiempos y las horas
necesarios para la ejecucion del objeto contractual.
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Durante la etapa de evaluacion, el Municipio verificara la existencia de los vehiculos, para lo cual
el proponente debera ponerlos a disposicién en las instalaciones de la oficina administrativa de
la oferente ubicada en el municipio de Puerto Gaitan, al momento de realizar la visita de
inspeccion. Adicional, la visita debe ser atendida por el representante legal de la persona juridica,
y /o apoderado mediante documento autenticado del consorcio o unién temporal. Por lo cual, la
administracion comunicara via correo electrénico a los oferentes en etapa de evaluacién, fecha y

hora de la visita, la no presencia del represéntate legal serd causal de rechazo.
8.3.7 LABORATORIO CONTROL DE CALIDAD E INOCUIDAD

Teniendo en cuenta que uno de los principales componentes es la verificacion de calidad e
inocuidad de los alimentos a suministrar en las modalidades de atencién del Programa de
Alimentacion Escolar, Modalidad Industrializada, preparada en sitio, caliente transportada. se
hace necesario que el oferente contrate uno o varios laboratorios confiables para la toma de
muestras y resultados de los analisis, por lo cual se requiere que presente como requisito
habilitante la siguiente informacion:

1. Vinculacion con uno o varios laboratorios que tengan como objeto el andlisis, fisicoguimico,
microbiolégico y bromatolégico de aguas y alimentos teniendo disponibilidad para la toma de
muestras en la Alcaldia de Puerto Gaitan, para que realicen el respectivo proceso de analisis
de parametros de inocuidad y calidad, por lo cual debera anexar el contrato o convenio donde
se garantice el cumplimiento del mismo durante el termino de ejecucion del presente proceso.

2. Copia del certificado de existencia y representacion legal del laboratorio vigente.

3. Resolucion de habilitacién para toma de muestras de aguas y alimentos, vigente.

4. Protocolo de muestreo individual por parametros de andlisis establecido en el componente
3.2 Componente Vigilancia De La Calidad Microbiolégica Y Fisicoquimica - Pruebas De
Laboratorio, que establezca la cantidad de resultados de acuerdo con las muestras tomadas,
segun lo establecido en la resolucion No. 1407 del Ministerio de Salud y Proteccién Social y
el Instituto Nacional de Salud (INS).

5. Cronograma metroldgico

8.4 CAPACIDAD FINANCIERA.

La capacidad financiera es un requisito habilitante, para lo cual el proponente debe cumplir con
los requisitos de orden financiero estipulados en el presente numeral.

Los proponentes (personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras con domicilio o
sucursal en Colombia), deberan acreditar los siguientes requisitos los cuales seran verificados en
la informacién certificada que sobre capacidad financiera reposa en el CERTIFICADO DE
INSCRIPCION CLASIFICACION Y CALIFICACION en el REGISTRO UNICO DE
PROPONENTES con corte del 31 de diciembre de 2025.

Los Proponentes extranjeros deben presentar el balance general y estado de resultados, con
corte a diciembre 31 de 2025 e conformidad con la legislacion propia del pais de origen, avalados
con la firma de quien se encuentre en obligacién de hacerlo de acuerdo con la normativa vigente
del pais de origen.
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Los Estados Financieros deben presentarse en la moneda legal del pais en el cual fueron emitidos
y adicionalmente en pesos colombianos. Para el efecto, el Proponente debera utilizar la tasa
representativa del mercado vigente, certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia,
en la fecha en la cual los estados financieros fueron expedidos.

Para el efecto, el proponente y el Ministerio de Educacion Nacional tendran en cuenta las tasas
de cambio certificadas por la Superintendencia Financiera.

Cuando se encuentren en un idioma distinto del espariol, se aceptaran las traducciones simples
al idioma espaficl, adjuntando los documentos en el idioma de origen. La clasificacion de cuentas
y la conversién de los Estados Financieros a la moneda funcional colombiana deben ser avaladas
en documento debidamente suscrito por un Contador Publico Colombiano y el Representante
Legal o Apoderado del oferente en Colombia.

El contador publico colombiano que avala la conversién de los Estados Financieros a la moneda
funcional colombiana debera allegar copia de la tarjeta profesional y de la certificacion
antecedentes disciplinarios expedida por la Junta Central de Contadores, certificacion que debera
encontrarse vigente a la fecha de presentacion de la oferta, con vigencia no mayor a 90 dias de
expedicion.

En el evento que, por las practicas contables del pais de origen, los rubros que correspondan a
las cuentas requeridas para el calculo de los indicadores financieros y organizacionales,
estipulados en el pliego de condiciones, difieran de las establecidas en el Articulo 2.2.1.1.1.5.3
del Decreto 1082 de 2015, se debera aportar, junto con la informacién financiera, certificacion
suscrita por la persona natural o por el representante legal (persona juridica) y avalada por un
contador publico inscrito en la Junta Central de Contadores Colombiana, en la que conste tal
circunstancia y en la que se indiquen con claridad los rubros que corresponden a las cuentas
sefialadas. Se debe adjuntar tarjeta profesional del contador publico y certificacion de
antecedentes disciplinarios expedida por la junta Central de Contadores con vigencia no mayor a
90 dias.

En caso de que cualquiera de los requerimientos anteriormente mencionados no sea aplicable
en el pais del domicilio de la empresa extranjera, tanto el Representante Legal de esta ultima,
como el apoderado en Colombia, deberan hacerlo constar asi bajo la gravedad de juramento.

Acorde con el articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015 y el estudio del sector elaborado
por el Municipio, se han establecido los siguientes parametros para la evaluacién de la capacidad
financiera de los proponentes, asi:

 Indicadores Media Geométrica

indice de Liquidez | Activo corriente/Pasivo Corriente Mayor o Igual 2.88
Indice de Pasivo Total/ Activo Total Menor o Igual 0,38
Endeudamiento |
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Razén de cobertura de Utilidad Operacional/Gastos de Mayor o igual a 4.79

intereses Intereses.

TABLA No. 01: Indicadores de Capacidad Financiera

Para obtener los indicadores cuando el proponente sea consorcio, unién temporal, promesa de
sociedad futura o cualquier forma de asociacion, los indicadores se calcularan de la siguiente
forma:;

n

Z (Componente 1 del indicador | x % de participacion ;)

i=1
Indicador

n
Z (Componente 2 del indicador ; x % de participacion i)
i=1

Donde n es el nimero de integrantes del proponente plural.

Si al efectuar el calculo de un indicador, el denominador de un proponente individual o de todos
los integrantes del proponente plural es cero, se entendera cumplido el indicador.

Cuando a la entidad le corresponda verificar la situacion financiera del proponente con base en
la informacion financiera registrada en el Registro Unico de Proponentes RUP, para el calculo de
los indicadores financieros se trabajara con un maximo de dos (2) cifras decimales, para lo cual,
deberan ajustarse el indicador bien sea por exceso o por defecto, aproximandose al nimero
entero siguiente, si la milésima es superior a cinco, y cuando la milésima sea inferior a cinco se
aproximara por defecto al nimero entero anterior.

EN EL EVENTO EN QUE LA OFERTA NO CUMPLA CON LAS CONDICIONES
ESTABLECIDAS EN EL PRESENTE NUMERAL SE CONSIDERARA QUE LA OFERTA NO
CUMPLE Y SE RECHAZARA LA PROPUESTA.

8.4.1. Criterios Diferenciales De Capacidad Organizacional Para Emprendimientos Y
Empresas De Mujeres.

En aplicacién del articulo 2.2.1.2.4.2.15 del decreto 1082 de 2015, el Municipio incluird como
criterio diferencial de capacidad organizacional, con el fin de incentivar los emprendimientos y
empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional, indicadores organizacionales menos
exigentes, que corresponderan al 90% de los indicadores definidos para el presente proceso de
seleccion, por lo cual, los emprendimientos y empresas de mujeres y empresas con personas con
discapacidad, que cumplan y acrediten debidamente, alguna de las condiciones definidas en el
articulo 2.2.1.2.4.2.14 del decreto 1082 de 2015, deberan cumplir con los siguientes indicadores
de capacidad organizacional:
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INDICADORES DE CAPACIDAD ORGANIZACIONAL
Rentabilidad sobre patrimonio Utilidad operacional/Patrimonio Mayor o Ilgual a 0,18
| Rentabilidad sobre activos Utilidad Operacional/ Activo Mayor o Igual a 0,12
[ Total

Para obtener los indicadores cuando el proponente sea consorcio, uniéon temporal, promesa de
sociedad futura o cualquier forma de asociacion, los indicadores se calcularéan de acuerdo con
lo estipulado en el numeral 10.1.

Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales solo se aplicaran si por lo menos
uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres bajo los criterios
dispuestos en el articulo 2.2.1.2.4.2.14 del decreto 1082 de 2015 y que tiene una participacion
igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcic o la unién temporal.

8.4.2. CRITERIOS DIFERENCIALES DE CAPACIDAD ORGANIZACIONAL PARA
EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

En aplicacién de lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015, modificado por el Decreto 287
de 2026, el Municipio de Puerto Gaitan establece como criterio diferencial para los
emprendimientos y empresas de personas con discapacidad, con domicilio en el territorio
nacional, requisitos menos exigentes en materia de capacidad organizacional, con el
propésito de promover y facilitar su participacion en el presente proceso de seleccion.

En consideracion a la naturaleza del presente proceso de Concurso de Méritos, cuyo
objeto corresponde a la INTERVENTORIA TECNICA, JURIDICA, ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA DEL PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR - PAE, los
emprendimientos y empresas de personas con discapacidad que acrediten debidamente
dicha condicién deberan cumplir con los indicadores de capacidad organizacional
establecidos como criterio diferencial, correspondientes al noventa por ciento (30%) de
los indicadores definidos para el presente proceso de seleccién, asi:

INDICADORES DE CAPACIDAD : CRITERIO
ORGANIZACIONAL EORMLILA DIFERENCIAL
. . . Utilidad Operacional / .
Rentabilidad sobre patrimonio Patrimonio Mayor o igual a 0,18
- i Utilidad Operacional / .
Rentabilidad sobre activos Atthon Totzl Mayor o igual a 0,12

Para obtener los indicadores cuando el proponente sea consorcio, union temporal,
promesa de sociedad futura o cualquier otra forma de asociacion, estos se calcularan
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de acuerdo con lo establecido en el numeral correspondiente a la capacidad
organizacional del presente proceso de seleccion.

Tratandose de proponentes plurales, el presente criterio diferencial se aplicara cuando
por lo menos uno de los integrantes acredite la condicion de emprendimiento o empresa
de personas con discapacidad en los términos establecidos en la normativa vigente y
tenga una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o unién
temporal.

La acreditacion de la condicion de emprendimiento o empresa de personas con
discapacidad debera realizarse mediante los documentos y certificaciones exigidos en
los documentos del proceso y de conformidad con la normativa vigente.

El presente criterio diferencial sera aplicado exclusivamente respecto de los indicadores
de capacidad organizacional, conforme a lo acordado por la Entidad para el presente
proceso de seleccion, y sera independiente de los demas incentivos, criterios
diferenciales y factores de ponderacion que resulten aplicables.

En todo caso, la aplicacion del presente criterio diferencial debera garantizar que el
proponente cuente con la capacidad suficiente para ejecutar adecuadamente el objeto
contractual, atendiendo a los principios de proporcionalidad, transparencia, seleccion
objetiva y responsabilidad.

8.4.3 Criterios Diferenciales De Capacidad Organizacional Para MiPymes.

En aplicacion del articulo 2.2.1.2.4.2.18 del decreto 1082 de 2015, el Municipio incluira como
criterio diferencial de capacidad organizacional, con el fin de promover y facilitar la participacion
de Mipymes domiciliadas en Colombia en los procesos de seleccién, indicadores
organizacionales menos exigentes, que corresponderan al 90% de los indicadores definidos para
el presente proceso de seleccion, por lo cual, las Mipymes, deben cumplir con los siguientes
indicadores de capacidad organizacional:

INDICADORES DE CAPACIDAD ORGANIZACIONAL
Rentabilidad sobre patrimonio Utilidad operacional/Patrimonio Mayor o Igual a 0,18
Rentabilidad sobre activos Utilidad Operacionall Activo Mayor o Igual a 0,12

L_ Total

Para obtener los indicadores cuando el proponente sea consorcio, unién temporal, promesa de
sociedad futura o cualquier forma de asociacion, los indicadores se calcularan de acuerdo con
lo estipulado en el numeral 3.3.2.
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Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales solo se aplicaran si por lo menos
uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o superior al
diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

Para los efectos de este numeral, los criterios de clasificacion empresarial son los definidos en
el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Comercio,
Industria y Turismo, o la norma que lo modifique, derogue o sustituya

EN EL EVENTO EN QUE LA OFERTA NO CUMPLA CON LAS CONDICIONES ESTABLECIDAS
EN EL PRESENTE NUMERAL SE CONSIDERARA QUE LA OFERTA NO CUMPLE Y SE
RECHAZARA LA PROPUESTA.

8.4.3 Capacidad Organizacional.

La capacidad organizacional es un requisito habilitante, para lo cual el proponente debe cumplir
con los requisitos de orden financiero estipulados en el presente numeral.

Los proponentes (personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras con domicilio o
sucursal en Colombia), deberan acreditar los siguientes requisitos los cuales seran verificados en
la informacién certificada que sobre capacidad organizacional reposa en el CERTIFICADO DE
INSCRIPCION CLASIFICACION Y CALIFICACION en el REGISTRO UNICO DE
PROPONENTES con corte del 31 de diciembre de 2025.

Los Proponentes extranjeros deben presentar el balance general y estado de resultados, con
corte a diciembre 31 de 2024 de conformidad con la legislacidn propia del pais de origen, avalados
con la firma de quien se encuentre en obligacion de hacerlo de acuerdo con la normativa vigente
del pais de origen.

Los Estados Financieros deben presentarse en la moneda legal del pais en el cual fueron emitidos
y adicionalmente en pesos colombianos. Para el efecto, el Proponente debera utilizar la tasa
representativa del mercado vigente, certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia,
en la fecha en la cual los estados financieros fueron expedidos.

Para el efecto, el proponente y el Ministerio de Educaciéon Nacional tendrén en cuenta las tasas
de cambio certificadas por la Superintendencia Financiera.

Cuando se encuentren en un idioma distinto del espariol, se aceptaran las traducciones simples
al idioma espafiol, adjuntando los documentos en el idioma de origen. La clasificacion de cuentas
y la conversién de los Estados Financieros a la moneda funcional colombiana deben ser avaladas
en documento debidamente suscrito por un Contador Publico Colombiano y el Representante
Legal o Apoderado del oferente en Colombia.

El contador publico colombiano que avala la conversién de los Estados Financieros a la moneda

funcional colombiana debera allegar copia de la tarjeta profesional y de la certificacion
antecedentes disciplinarios expedida por la Junta Central de Contadores, certificacion que debera
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encontrarse vigente a la fecha de presentacion de la oferta, con vigencia no mayor a 90 dias de
expedicion.

En el evento que, por las practicas contables del pais de origen, los rubros que correspondan a
las cuentas requeridas para el célculo de los indicadores organizacionales, estipulados en el
pliego de condiciones, difieran de las establecidas en el Articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082
de 2015, se deberd aportar, junto con la informacién financiera, certificacién suscrita por |a
persona natural o por el representante legal (persona juridica) y avalada por un contador publico
inscrito en la Junta Central de Contadores Colombiana, en la que conste tal circunstancia y en la
que se indiquen con claridad los rubros que corresponden a las cuentas sefialadas. Se debe
adjuntar tarjeta profesional del contador publico y certificacién de antecedentes disciplinarios
expedida por la junta Central de Contadores con vigencia no mayor a 90 dias.

En caso de que cualquiera de los requerimientos anteriormente mencionados no sea aplicable
en el pais del domicilio de la empresa extranjera, tanto el Representante Legal de esta Ultima,
como el apoderado en Colombia, deberan hacerlo constar asi bajo la gravedad de juramento.

Acorde con el articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015 y el estudio del sector elaborado
por el Municipio, se han establecido los siguientes parametros para la evaluacién de la capacidad
organizacional de los proponentes, asi:

INDICADORES DE CAPACIDAD ORGANIZACIONAL INDICADOR
Rentabilidad sobre patrimonio Utilidad operacional/Patrimonio Mayor o Igual a 0,20
Rentabilidad sobre activos Utilidad Operacional/ Activo Mayor o Igual a 0,13

Total

Para obtener los indicadores cuando el proponente sea consorcio, unién temporal, promesa de
sociedad futura o cualquier forma de asociacién, los indicadores se calcularan de la siguiente
forma:

(Componente 1 del indicador i x % de participacion i)
=1

n
>
Indicador =
n
z

(Componente 2 del indicador i x % de participacion i)
i

Donde n es el nimero de integrantes del proponente plural.

Si al efectuar el calculo de un indicador, el denominador de un proponente individual o de todos
los integrantes del proponente plural es cero, se entendera cumplido el indicador.

Cuando a la entidad le corresponda verificar la situacion financiera del proponente con base en
la informacién financiera registrada en el Registro Unico de Proponentes RUP, para el calculo de
los indicadores financieros se trabajara con un maximo de dos (2) cifras decimales, para lo cual,
deberan ajustarse el indicador bien sea por exceso o por defecto, aproximandose al nimero
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entero siguiente, si la milésima es superior a cinco, y cuando la milésima sea inferior a cinco se
aproximara por defecto al niumero entero anterior.

EN EL EVENTO EN QUE LA OFERTA NO CUMPLA CON LAS CONDICIONES
ESTABLECIDAS EN EL PRESENTE NUMERAL SE CONSIDERARA QUE LA OFERTA NO
CUMPLE Y SE RECHAZARA LA PROPUESTA.

8.4.4 CAPACIDAD ECONOMICA

Propuesta Econdomica; El posible oferente deberd cotizar todos y cada uno de los items
establecidos, con su valor unitario y total, so pena de ser la propuesta RECHAZADA
econémicamente. El valor de la propuesta debera establecerse en pesos colombiancs; no se
aceptaran precios en otras monedas, salvo cuando se autorice expresamente o contrario.

Las sumas cotizadas por el proponente no estaran sujetas a ajustes; igualmente se entendera
que dichas sumas contemplan la totalidad de los costos en que incurrira el contratista para la
gjecucion y cumplimiento del contrato, razén por la cual el MUNICIPIO, no reconocera costo
adicional alguno por este concepto.

Los precios unitarios y totales deberan indicarse en pesos colombianos, deberan ajustarse al
peso, bien sea por exceso o por defecto y deberan cubrir todos los costos, que implique la
ejecucion del contrato. Cuando el proponente no cumpla con los parametros econémicos objeto
de evaluacion, la propuesta sera evaluada comc NO CUMPLE ECONOMICAMENTE.

8.4 FACTORES DE PONDERACION PARA LA ADJUDICACION DEL CONTRATO.

Una vez se haya realizado |a verificacion de los requisitos habilitantes a nivel juridico, financiero,
técnico y de experiencia de las ofertas presentadas, la entidad calificara las ofertas habiles y les
otorgara puntaje sobre un total de CIEN (100) puntos, teniendo en cuenta los factores que se
indican a continuacion, asi:

La ponderacion de los factores de evaluacion de las propuestas se aplicara a aquellas propuestas
que resultaron habiles.

Para la ponderacion de las propuestas, la entidad tendra en cuenta la ponderacion de los
elementos de calidad que representen la mejor relacién costo-beneficio para la entidad, teniendo
en cuenta las condiciones técnicas y econdmicas minimos y técnicas y econdmicas adicionales.

Por lo anterior habra de entenderse que el puntaje por calidad, procede para propuestas que
acoja las condicicnes técnicas y econdmicas minimas, de conformidad con el articulo 5 de la ley
1150 de 2007 modificado por el articulo 88 de la Ley 1474 de 2011. Por otra parte, recogiendo
las disposiciones de la LEY 816 DE 2003, la entidad otorgara puntos adicionales a las propuestas
presentadas por proponentes nacionales y que involucren bienes y servicios de origen nacional.

8.5.1 FACTORES DE PONDERACION:
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De conformidad con lo dispuesto en el Articulo 2.2.1.2.1.3.2 del Decreto 1082 de 2015 los factores
de calificacion destinados a valorar los aspectos técnicos de la oferta o proyecto son aquellos
criterios de seleccion que permiten escoger la oferta o proyecto mas favorable para la entidad
contratante, por brindar las mejores condiciones para la ejecucién del contrato y la calidad del
servicio. Lo anterior, sin perjuicio del cumplimiento de los requisitos minimos establecidos en el
presente estudio. Los criterios que las entidades podran utilizar segun la naturaleza y complejidad
del servicio de consultoria a contratar son entre otros:

Experiencia especifica del Proponente: Es aquella directamente relacionada con el objeto a
contratar, que de acuerdo con las necesidades que la entidad pretende satisfacer, permite a la
entidad valorar |a idoneidad de los proponentes, en exceso de la minima habilitante.

Experiencia especifica del equipo de trabajo: Es aquella que se acredite con base en el
personal propuesto en la oferta, directamente relacionada con las actividades que desarrollaran
en la ejecucion contractual y que permite a la entidad valorar la idoneidad de aquel.

Las ofertas que de acuerdo con el resultado de la verificacién de requisitos habilitantes sean
consideradas habiles, se calificaran con fundamento en los siguientes criterios:

' Criterio L L PUNTAJE
1. CALIDAD

1.1 Experiencia adicional de Coordinadores darea técnica, juridica, administrativa y 28
financiera

1.2 Estudio de Georreferenciacién 13
1.3 Socializacién en habitos alimentarios saludables 17
1.4 Calificacién por Empleabilidad Local 11
1.5 Acreditacion de sistema de informacién especializado para sistematizacion del 115
seguimiento del programa PAE i
1.6 Ofrecimiento personal Auxiliar Administrativo adicional sin consto 7
2. Puntaje Adicional para Proponentes con Trabajadores Con Discapacidad 2
(Articulo 2.2.1.2.4.2.6)

3. Incentivo para Emprendimiento y Empresa de Mujeres - Decreto 1860 de 0.25
2021 )

4. Incentivo para MiPymes - Decreto 1860 de 2021 0.25
5.Apoyo a la Industria Nacional : 10

Los puntajes se aplicaran de forma individual de acuerdo con lo estipulado en los factores de
puntaje de evaluacion. A fin de establecer el puntaje total de la propuesta, se realizara la
sumatoria de los puntajes individuales logrados por la oferta en cada uno de los factores de
ponderacion.

Las propuestas una vez evaluadas se ordenaran en forma ascendente de acuerdo con los

puntajes obtenidos, establecidos de esta forma de orden de elegibilidad para la adjudicacion del
contrato.
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8.5.2 EXPERIENCIA Y ESTUDIO ADICIONAL DE COORDINADORES AREA TECNICA,
JURIDICA, Y FINANCIERA (28/87.5 puntos)

El personal referente a Coordinadores se evaluara del siguiente modo:

El puntaje otorgado para la experiencia exigida en el presente numeral no es acumulativo, de tal
suerte que se asignaran los puntos que correspondan a la casilla donde acredite el respectivo

oferente
; | Formacién . | Punta
':: Cargo Académica y Criterios de Ponderacion Pu;ltaj je
experiencia Total
. Titulo profesional en Mayor a 3 aflos y menor 10
cualquiera de las Evbaiiencia -2 igual a 6 afios ' 3.0
siguientes areas: Propfesional Mayor a 6 aflos y menor 20 punto
administracion de o igual a 8 afos ' S
empresa o contaduria Mayor a 10 anos 3.0
publica o economista | Experiencia | Mayora 1y menor ¢ igual
con tres (3) afos de postgrado a2 1.0 2.0
expferiencia (especializacié | Afos punto
profesional, con tres | n, maestria, , s
3) afios de entre otros) Mayor a 2 anos 2.0
experiencia Mayor a dos (2) afios y
profesional. menor a tres (3) afios de
experiencia especifica en
> Coordina | Titulo de postgrado en interventoria y/o
dor Area | areas afines con el supervision y/o apoyo a 1.0
Administ | titulo de pregrado, con la supervision del
ratva y | un (1) afio de programa de
Financie | experiencia laboral alimentacion escolar-
ra con postgrado. Experiencia PAE
Especifica L 920
Experiencia Adicional a la '
especifica: Dentro de requerida M i prES
la experiencia como ayara es (3) A de =
profesional se habilitante EXpEICNcH especifica en
requiere dos (2) afos mtervept_qna yio
de experiencia en SHpEIVSIon gfp’apoyo q 2.0
BNt yio la supervision del
supervision y/c apoyo programa te
a la supervision del alimentacion escolar-
programa de PAE
alimentacion escolar-
PAE.
3 | Coordina | Titulo profesional en Experiencia Maycr a 3 afios y menor | 1.0 3.0
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ite Formacion . _ Puntaj Pl{nta
. Cargo Académica y Criterios de Ponderacion b je
experiencia Total
dor Area | Derecho con tres (3) | Profesional | o igual a 6 aros punto
Juridica | afios de experiencia Mayor a 6 afios y menor 20 S
profesional. 0 igual a 8 afos )
Mayor a 9 anos 3.0
Titulo de postgradoen | Experiencia | Mayora 1y menor o igual
areas afines con el postgrado a2 1.0 2.0
titulo Cﬁ)pregrado, con | (especializacié | Afios punto
un aflo de | n, maestria, 3 s
experiencia  laboral | entre otros) Mayor a 2 afos 2.0
con postgrado. Mayor a dos (2) afios y
_ menor a tres (3) afios de
Experiencia experiencia especifica en
especifica; Dentro de interventoria y/o
la experiencia supervisiéon y/o apoyo a 1,0
profesional se S la  supervision  del
requiere dos (2) afios EXpene_r:ICIa programa de
de experiencia en| ESpecifica | oy o iocien  escolar 2.0
interventoria ylo | Adicionalala | o, punto
supervision y/o apoyo | feAuenida g aRos de s
a la supervision del h EF:.TO experiencia especifica en
programa de ablane interventoria y/o
alimentacion escolar- Supewisién y{o apoyo a
PAE‘ la Su Py 2.0
pervision del
programa de
alimentacion escolar-
PAE
Titulo profesional en Mayor a 3 afios y menor 10
c!.aal_qwera de las Expsriencia oigual a8 anos 3.0
siguientes areas: Profésichal Mayor a 6 afios y menor 20 punto
Ingenieria o igual a 8 afios ) s
Agroindustrial y/o Mayor a 10 afios 3.0
industrial, Nutricién y | Experiencia | Mayora 1y menor o igual
Su .| Dietética y/o postgrado a2 1.0 2.0
pervis ; = A 2
4 orde | Ingenieria ~ de (especializacié | Afios Punto
Campo Alimentos y/o Ciencia | n, maestria, T, 20 ]
y Tecnologia de | entre otros) y i
Alimentos con tres (3) | Experiencia | Mayor a dos (2) afios y
aflos de experiencia Especifica menor a tres (3) afios de
profesional ocupado | Adicional a la | experiencia especifica en 10 20
el cargo  como requerida interventoria y/o ' '
profesional. como supervisién y/o apoyo a
[ habilitante la supervision del
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':‘: Cargo | Académicay Criterios de Ponderacion Pure1taj je
experiencia Total
Experiencia | programa © de
especifica: Dentro de alimentacién escolar-
la experiencia PAE
profesional se
requiere dos (2) afos ' a
de experiencia en .
interventoria ylo _ Mayo:_‘ a tres (3) anos de
supervision y/o apoyo | experiencia especifica en
a la supervision del interventoria ylo
programa de supervision 3{"9. apoyo a 20
' alimentacion escolar- la  supervision  del
PAE. ocupado el programa de
cargo como alimentacion escolar-
| profesional. ' PAE

Nota: Los puntajes arriba descritos no son acumulativos, se asignara la maxima
puntuacion de conformidad con la experiencia y estudio en donde se ubique segtin tabla
de acuerdo a los criterios de ponderacion.

De conformidad con lo establecido en el Decreto 019 de 2012 la experiencia profesional se
computara a partir de la terminacion de materia, para lo cual debera adjuntarse la debida
certificacion de terminacion de materias, de lo contrario se evaluara la experiencia certificada
desde la fecha del acta de grado o diploma correspondiente. En lo referente a las profesiones
relacionadas con el sistema de seguridad social en salud, computara a partir de la inscripcién o
registro profesional.

De conformidad con lo establecido en el Decreto 952 de 2021 «Por el cual se reglamenta el
articulo 2 de la Ley 2039 del 2020 y se adiciona el capitulo 6 al titulo 5 de la parte 2 del libro 2 del
Decreto 1083 del 2015, en lo relacionado con el reconocimiento de la experiencia previa como
experiencia profesional vélida para la insercion laboral de jovenes en el sector publico», el cual
establece:

ARTICULO 22.56.2. Ambito de aplicaciéon. Las normas de este capitulo regulan el
reconocimiento de experiencia previa como experiencia profesional valida y son aplicables para
efectos de los procesos de insercion laboral y productiva de jéovenes en el sector publico.

PARAGRAFO 1. De acuerdo con los articulos 5 de la Ley 1622 de 2013 y 1 de la Ley 2039 del
2020, las normas previstas en este capitulo son aplicables para efectos de los procesos de
insercién laboral en el sector publico de los jovenes que esten entre los 14 y los 28 afios.

PARAGRAFO 2. Las disposiciones contenidas en este capitulo son aplicables para efectos de la
provision temporal o definitiva de los empleos publicos y para los procesos de contratacién directa
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de las entidades publicas. Las entidades territoriales daran aplicacién al contenido de este
decreto.

PARAGRAFO 3. De acuerdo con los articulos 229 del Decreto Ley 019 de 2012 y 2.2.2.3.7 del
Decreto 1083 de 2015, el ambito de aplicacion de las normas previstas en este capitulo
expresamente excluye las profesiones relacionadas con el sistema de seguridad social en salud,
cuya experiencia profesional solo se computara a partir de la inscripcion o registro profesional.

Respecto a la acreditacion de experiencia profesional o como especialista, sera calculada desde
la expedicion de la tarjeta profesional y/o titulo segun aplique.

Para obtener el puntaje total del equipo se obtendra al sumar el puntaje obtenido por cada cargo
o persona multiplicado por el nimero o cantidad de personal requerido en el mismo cargo y
finalmente se realizara la suma del total de los puntajes otorgados a cada uno de los cargos o
personal. Sin que exceda en ningin momento el total a otorgar por cargo y el total a otorgar en
este item.

Personal Cantidad | Puntaje Maximo | Total, Puntaje Equipo
Coordinador Area Técnica 1 7
Coordinador Area Administrativa y Financiera 1 7 28
Coordinador Area Juridica 1 7
Supervisor de Campo , 1 7

8.5.3 ESTUDIO DE GEORREFERENCIACION 13/87.5 PUNTOS).

Al proponente que ademas de presentar el cronograma de actividades a realizar, presente un
estudio de georreferenciacion de las sedes educativas focalizadas (como soporte al plan de
visitas) beneficiarias, se le otorgaran puntos de acuerdo al nimero de sedes que priorice en el
respectivo estudio el cual debe ser realizado y firmado por un profesional idéneo con experiencia
demostrable en este tipo de estudios:

Concepto Criterios de Ponderacién Puntaje Parcial
El proponente que presente el estudio donde se evidencie la georreferenciacion
de minimo 21 sedes educativas focalizadas con el PAE, como soporte del plan de 13 puntos

visitas del cronograma de actividades.

El proponente que presente el estudio donde se evidencie la georreferenciacion

de minimo 8 y maximo 15 sedes educativas focalizadas con el PAE, como soporte 5 puntos
Estudio de del plan de visitas del cronograma de actividades.
georreferenciacidn, El proponente que presente el estudio donde se evidencie la georreferenciacién
de minimo 5 sedes y maximo 10 sedes educativas focalizadas con el PAE, como 3 puntos

soporte del plan de visitas del cronograma de actividades.

El oferente gue presente menos de 5 sedes educativas o no presente el estudio
de georreferenciacién de las sedes educativas como soporte del plan de visitas 0 puntos
del cronograma de actividades.

El puntaje otorgado para la experiencia exigida en el presente numeral no es acumulativo, de tal
suerte que se asignaran los puntos que correspondan a la casilla donde acredite el respectivo
oferente.
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El estudio de georreferenciacion debe ser presentado de manera individual por sede educativa y
deben contener las siguientes convenciones:

- Nombre del Establecimientos Educativos, nombre de la Sede Educativa,

- Identificacién de la zona (urbano rural), Tipos de vias existentes de la cabecera municipal
(urbana)

- Lugar de ubicacién de la sede educativa, coordenadas, trayectoria aproximada en
kilbmetros (km) del casco urbano del municipio a cada Sede educativa, tiempo
aproximado de la trayectoria trazada del casco urbano del municipio a cada sede
educativo.

La anterior informacién debe ser presentada de manera detallada por sede educativa de
manera individual con apoyo de imagen satelital y debera ser realizada y firmada por un
profesional idéneo

8.5.4 SOCIALIZACION EN HABITOS ALIMENTARIOS SALUDABLES (17/87.5 PUNTOS).

Al proponente que ademas de cumplir con las obligaciones contractuales presente un plan de
socializacién de habitos alimentarios saludable, se le otorgaran puntos de acuerdo al numero de
sedes que haya socializado en la respectiva certificacion:

Concepto Criterios de Ponderacién F;:?:?;?
“El proponente que presente certificacion compromiso de realizar socializacion
en Habitos Alimentarios Saludables en 17 sedes educativas de PAE Regular,
anexando a la oferta modelo de cartilla de habitos saludables alimentarios y 17 puntos

nutricionales como material de apoyo, el cual debera ser elaborado y firmado
por un profesional universitario con experiencia. Se le otorgaran 17 puntos.

El proponente que presente certificacion de realizar socializacion en Habitos
Socializacié | Alimentarios Saludables en 12 sedes educativas de PAE Regular, anexando a
n de habitos | la oferta modelo de cartilla de habitos saludables alimentarios y nutricionales 7.5 punto
alimentarios | como material de apoyo. el cual deberd ser elaborado y firmado por un
saludable profesional universitario con experiencia. Se le otorgaran 7,5 puntos.

El proponente que presente certificacion de realizar socializacion en Habitos
Alimentarios Saludables en 6 sedes educativas de PAE Regular, anexando a la
oferta modelo de cartilla de habitos saludables alimentarios y nutricionales como 4 puntos
material de apoyo, el cual debera ser elaborado y firmado por un profesional
| universitario con experiencia. Se le otorgaran 4 puntos. )

El oferente gue NO presente certificacion de realizar socializacién en Habitos
Alimentarios Saludables no se le otorgaran puntos.

0 puntos

El profesional que firme la cartilla debera acreditar cualquiera de las siguientes profesiones:
Nutricion y Dietetica o Ingeniero de Alimentos, que cuenten con una experiencia minima de un
afio en programas de Alimentacién Escolar. En tal sentido para acceder a la presente puntuacion,
se debera adjuntar la cartilla impresa de Habitos Saludables debidamente firmada, con un minimo
de ocho (8) paginas de informacién relacionada con habitos saludables acordes a los
lineamientos de la RESOLUCION 003 DE 2026 Y SU ANEXO TECNICO 3: ALIMENTACION
SALUDABLE Y SOSTENIBLE EN EL PAE, asi mismo la certificacion debera estar suscrita por
el representante legal de la persona natural, persona juridica o representante del consorcio unién
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temporal.

El oferente debera aportar con su propuesta la hoja de vida del profesional con los siguientes
documentos que se relacionan a continuacion:

v

v
v

&%

v

v

Formato de hoja de vida. El cual debe presentarse debidamente diligenciado y en original
firmado por el profesional.

Fotocopia del documento de identidad.

Certificaciones laborales en las que conste experiencia laboral especifica de minimo un afio
en programas de Alimentacion Escolar o interventoria. Las certificaciones laborales y/o de
los contratos relacionados en el Formato establecido para la Experiencia de equipo de
trabajo, deben contener la siguiente informacion:

e Objeto o cargo.

Numero del Contrato (en caso de que exista).

Entidad contratante, teléfono y direccién.

Nombre del contratista.

Fecha de iniciacion

Fecha de terminacién

Tipo de vinculacién laboral

Cargo asignado

Valor final del contrato (no es requisito indispensable).

Funciones u obligaciones. (En caso de que el objeto contractual o cargo no contenga
especificamente la actividad de la experiencia especifica solicitada, o permita concluirla)
e Firma de la persona autorizada para suscribir la certificacion.

Certificacién de estudios (Diploma de Grado)

Tarjeta Profesional, certificado de vigencia y antecedentes de la profesién.

Fotocopia libreta militar (hombres menores de 50 afios) Los oferentes frente al presente
requisito deberén acreditar presentando una certificacion en la que se evidencie que su
situacion militar ha sido definida, bien sea porque aporte cualquiera de los siguientes
documentos; copia de la libreta militar, certificacién que su tarjeta se encuentra en tramite
de expedicién o certificacion provisional en linea que acredite el tramite de la definicion de
la situacion militar. conforme a los lineamientos fijados en la Circular 39 del 2021 expedida
por el ministerio del trabajo.

Certificacion de antecedentes disciplinarios expedido por la entidad que lleva el registro de
la respectiva profesion (si es el caso).

Certificados antecedentes Disciplinarios, Fiscales, Judiciales, Medidas Correctivas RNMC
y REDAM, no mayor a 30 dias de la presentacion de la oferta.

Certificado de Consulta de Inhabilidades por Delitos Sexuales Contra Menores de 18 afios.
(segun Ley 1918 de 2018).

Nota: El puntaje otorgado en el presente numeral no es acumulativo, de tal suerte que se
asignaran los puntos que correspondan a la casilla donde acredite el respectivo oferente.

8.5.5 CALIFICACION POR EMPLEABILIDAD LOCAL (11/87.5 PUNTOS).
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En aras de mejorar la calidad de vida de los habitantes del municipio de Puerto Gaitan al generar
mas empleos locales, la entidad considera viable otorgar un puntaje adicional al oferente que
ofrezca sin valor adicional alguno, vincular personal del municipio; ofrecimiento sera considerado
como una obligacion contractual del futuro contratista adjudicatario. Factor que fue considerado
por la entidad de conformidad a las regulaciones que reconocen prioridad a la contratacién de
mano de obra local, con el fin de prevenir procesos migratorios que puedan afectar la estabilidad
social y econémica y garantizar el acceso al empleo, como por ejemplo el Decreto 1668 de 2013,
para municipios que desarrollen proyectos de exploracién y produccion de hidrocarburos,
teniendo en cuenta que en el presente proyecto se va a ejecutar en el municipio de Puerto Gaitan,
mas alin cuando las condiciones de la via principal al llano, que comunica al Departamento con
Bogota y el resto el pais, que como es de conocimiento publico presenta cierre definitivo e
Indefinido, generando crisis en todos los contextos sociales, econémicos y administrativos de la
region, lo que Implica que la administracion municipal debe generar estrategias conducentes a
reactivar la economia del municipio, y en especial la generacion de empleo para los
portogaitanenses o residentes en el territorio municipal; por lo tanto, se considera oportuno,
conveniente y pertinente otorgar puntaje al oferente que tenga en cuenta la vinculacion del
personal residente en el municipio, por lo tanto, se le asignaran maximo once puntos de acuerdo
a los siguientes parametros:

[ ite
m

Punto

Aspecto - Sub- aspef’:tb s

Al propenente que acredite tres (3) integrantes del personal exigido en el
requisito de formacion y experiencia minima del personal para el proyecto o
Equipo de Trabajo | personal, sin consto para la entidad que residan en el Municipio de Puerto
1 — Empleabilidad | Gaitan, se le otorgaran once (11) puntos. Por lo cual, debera anexar en la carta
Local donde conste la residencia en el Municipio expedida por la respectiva Alcaldia
Municipal. Para efectos de |a evaluacién del presente factor ponderable solo se
tendran en cuenta la certificacion de esta entidad.

11
puntos

Al propcnente que acredite que uno (1) integrantes del personal exigido en el
requisito de formacion y experiencia minima del personal para el proyecto o
Equipo de Trabajo | personal adicional sin consto para la entidad gue residan en el Municipio de
2 — Empleabilidad | Puerto Gaitan, se le otorgaran cinco (5) puntos. Por lo cual, debera anexar en la
Local carta donde conste la residencia en el Municipio expedida por |la respectiva
Alcaldia Municipal. Para efectos de |la evaluacion del presente factor ponderable
solo se tendran en cuenta la certificacion de esta entidad.

5
puntos

Al proponente que acredite que menos de uno (1) o no acrediten ningtn del
personal exigido en el requisito de formacion y experiencia minima del personal
Equipo de Trabajo | para el proyecto o personal adicional sin consto para la entidad, que residan en
3 |-  Empleabilidad | el Municipio de Puerto Gaitan, se le otorgaran 0 puntos. Por lo cual, debera
Local anexar en la carta donde conste la residencia en el Municipio expedida por la
respectiva Alcaldia Municipal. Para efectos de la evaluacién del presente factor
ponderable solo se tendran en cuenta la certificacion de esta entidad.

0
puntos

El anterior ofrecimiento sera revisado por el verificador técnico designade por la entidad, para lo
cual el oferente junto con su propuesta, ademas de la documentaciéon exigida en la numeral 9.2. 1
Formacion y Experiencia Minima Del Personal Para El Proyecto, del pliego de condiciones debera
anexar el certificado donde conste la residencia en del Municipio de Puerto Gaitan expedida por
la respectiva Alcaldia Municipal, Para efectos de la evaluacion del presente factor ponderable
solo se tendran en cuenta la carta de residencia expedida por la Alcaldia Municipal y no la de otra
entidad.
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La fecha de expedicién del certificado o de la carta de residencia no podra ser mayor a seis
meses, teniendo como fecha de referencia la del cierre del presente proceso de seleccion.

El puntaje otorgado para la experiencia exigida en el presente numeral no es acumulativo, de tal
suerte que se asignaran los puntos que correspondan a la casilla donde acredite el respectivo
oferente.

No se admitiran y tendrén en cuenta documentos no legibles, con tachaduras, enmendaduras u
otros aspectos que no permitan establecer claramente el contenido de los mismos.

Nota 1: Es claro que el personal ofertado para obtener puntaje debe cumplir con las condiciones
de experiencia y documentos solicitados por la entidad en el item: como experiencia del equipo
de trabajo en la capacidad técnica de los requisitos habilitantes equipo de trabajo.

Nota 2: Para la sumatoria del presente criterio se podra sumar el personal Adicional es decir el
Auxiliar Administrativo.

8.5.6 ACREDITACION DE SISTEMA DE INFORMACION ESPECIALIZADOPARA

SISTEMATIZACION DEL SEGUIMIENTO AL PROGRAMA PAE (11.5/87.5 Puntos).

El oferente que acredite con su propuesta un sistema de informacion (software légico web),
especializado para la realizacién de la interventoria al Programa de alimentacion Escolar (PAE),
propio o mediante alianza comercial, en el cual se validen minimamente las siguientes acciones
sistematizadas:

1. MODULO PARAMETRIZACION TIPOLOGIA COMPLEMENTO ALIMENTARIO

Captura de municipio, cobertura por instituciones educativas, y tipo suministro (CALIENTE PREPARADA EN SITIO Y
TRANSPORTADA E INDUSTRILIZADO), cupo por institucién y valor de cada uno segiin acuerdo del contracto en
operacion.

2. MODULO SEGUIMIENTO Y CONTROL

Autenticacion segura de interventores mediante mecanismo (OTP)' para realizar las funciones
asignadas, Captura de informacion en visitas de seguimiento segun formato (actas), a través de
Tablet y emision de acta on line y envid instantaneo de las misma al operador, supervisor, Captura
de asistencia de estudiantes -on line-en cada jornada, asi mismo el suministro de cada tipologia
de suministro, Captura y analisis de resultados microbiolégicos de acuerdo a las obligaciones
contractuales

: [{One Time Password): s un mecanismo de autenticacion, el cual consiste en un cédigo temporal que le llega a la persona a fravés de mensaje de
texto SMS o correc electrdnico certificado, para que este pueda de manera segura realizar acciones virtuales, en donde se certificar4 la identidad de Ia
persona, ya sea via internet o mediante la aplicacion para teléfonos moviles (APP)]
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3. MODULO DE PQRS Y MENSAJERIA

Que mediante este proceso el sistema debe permitir reportar en tiempo real de la actuacion,
verificacion e inspeccion realizada por el equipo interventor a través de emision via correo
electrénico y confirmado a través de mensaje de texto a celulares de las actas de visita, para
efecto de transparencia en los procesos de verificacion

4. MODULO DE INFORMES, ESTADISTICAS Y ACTAS AVAL DE PAGO

Para apoyar los informes técnicos cualitativos y cuantitativos del desarrollo del proceso de
seguimiento y control a través de la interventoria, el oferente debe acreditar el cumplimiento de
este subproceso

5. MODULO DE VALIDACION EN TIEMPO REAL DE DERECHOS

El oferente debe acreditar fehacientemente la operatividad a través del sistema de informacion la
disposicion de una terminal en cada institucion educativa oficial (IEO), que permita validar a través
de lecturas de codigos de barra o0 QR, el recibo efectivo de las raciones o complementos por cada
titular.

El oferente debe garantizar el funcionamiento de cada uno de los modulos (1,2,3,4,5)
anteriormente descritos . e igualmente que cada titular de derecho al inicio de operacion de la
interventoria la distribucion de tarjetas y médulos lectores de los mismos que registre el recibo
efectivo de cada racién acorde con la modalidad, este subproceso sera verificado por el equipo
evaluador en la prueba del sistema de informaciéon segun cronograma que se informara a los
oferentes posterior al cierre del presente proceso.

Nota 1. Si se cumple con la integralidad de todos los procesos descritos, se le asignaran la totalidad de los puntos, si
incumple alguno, ceros (0) puntos.

El oferente debe presentar el certificado de registro de ante la oficina del derecho de autor del Ministeric de interior de
Colombia

8.5.6.1 PERSONAL AUXILIAR ADMINISTRATIVO ADICIONAL SIN COSTO (7.0/87.5 Puntos).

Se otorgara puntaje adicional al oferente que se comprometa a vincular, sin costo extra para la
entidad, a (1) un Auxiliar Administrativo con un (1) afio de experiencia en Programas de
Alimentacion Escolar PAE, dicho ofrecimiento sera considerado como una obligacion contractual
del futuro contratista adjudicatario. Factor que fue considerado por la entidad, en consideracion
al numero elevado de sedes e instituciones educativas y contar con un auxiliar administrativo
adicional garantiza la optimizacién y mejora en las actividades. Es importandote puntualizar que
frente al personal adicional se debera garantizar el pago de por lo menos un salario minimo
mensual legal vigente.

Documentos que el oferente debe presentar, para el personal ofertado:
v Hoja de vida
v Fotocopia del documento de identidad.

Pagzina 94 de 115




MODELO ESTUDIO PREVIO PARA PROCESOS DE LICITACION,
SELECCION ABREVIADA, CONCURSO Y CONTRATACION DIRECTA

CONTRATACION

ALm.lrMYi“ oe P:-w’:r’fnt ém, itAa
FUETOSHTRLMER Cédigo: SCO-FR-34 Version: 04 Vigencia: 01/08/2025 '

v Certificaciones de experiencia laboral requerida.

v Certificaciones laborales en las que conste dicha experiencia y el periodo dentro del cual
se desempefid, objeto del contrato, y cargo desempefiado. Las certificaciones laborales y/o
de los contratos relacionados en el Formato establecido para la Experiencia de equipo de
trabajo, deben contener la siguiente informacion:

e Objeto o cargo.

Numero del Contrato (en caso de que exista).

Entidad contratante, teléfono y direccion.

Nombre del contratista.

Fecha de iniciacién

Fecha de terminacién

Tipo de vinculacién laboral

Cargo asignado

Valor final del contrato (no es requisito indispensable).

Funciones u obligaciones. (En caso de que el objeto contractual o cargo no contenga

especificamente la actividad de la experiencia especifica solicitada, o permita concluirla)

e Firma de la persona autorizada para suscribir la certificacién.

Certificacién de estudios (Diploma de Grado)

Tarjeta Profesional, cuando aplique.

Fotocopia libreta militar (hombres menores de 50 afios)

Certificacion de antecedentes disciplinarios expedido por la entidad que lleva el registro de

la respectiva profesion (si es el caso).

Certificados antecedentes Disciplinarios, Fiscales, Judiciales, Medidas Correctivas RNMC

y REDAM, no mayor a 30 dias de la presentacién de la oferta.

Certificado de Consulta de Inhabilidades por Delitos Sexuales Contra Menores de 18 afios.

(segun Ley 1918 de 2018).

Certificado en manipulacién de alimentos con duracién minima de 10 horas y certificada por

empresas autorizadas por el ente competente.

G % & ALK

8.5.7 INCENTIVOS EN FAVOR DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD (2/100).

Para la asignacién de este puntaje se tendra en cuenta solamente las propuestas que hayan
resultado habiles en todos los criterios de evaluacion juridica, técnica y financiera, y que cumplan
con los términos del Decreto 287 de 2026 en su Articulo 2.2.1.2.4.2.7.4. Puntaje adicional en
favor de los empleadores de personas con discapacidad y de los emprendimientos y empresas
de personas con discapacidad. Con el fin de promover la inclusion laboral de personas con
discapacidad, sin que se ponga en riesgo del cumplimiento adecuado del objeto contractual, en
los procedimientos de licitacion publica y concurso de méritos, las Entidades Estatales otorgaréan
un puntaje adicional maximo del dos por ciento (2%) del valor total de los puntos establecidos en
los Pliegos de Condiciones o documentos equivalentes, siempre y cuando se configure alguna
de las siguientes situaciones:

1. Que el proponente acredite alguna de las condiciones previstas en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. del
presente Decreto.
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2. Que el proponente acredite dentro de su planta de personal la vinculacién de personas con
discapacidad, con sujecion a todas las exigencias y garantias legaimente establecidas, mediante
contrato laboral con dedicacion exclusiva, de acuerdo con la siguiente tabla:

Numero totsl de trabajadores de Ia Numero minimo de trabajadores con
planta de personal del proponente discapacidad requerido

Entre 1y 30 2
Entre 31y 100 3
Entre 101 y 150 4
Entre 151 y 200 5
Entre 201 y 300 7
Entre 301 y 460 10
Entre 401 y 500 12
Entre 501 y 600 14
Entre 601 y 700 16
ias de 700 En adelante, por cada 100 trabajadores debera

contarse dos (2) con discapacidad adicionales

Para la asignacion del puntaje, el proponente deberé acreditar el numero de personas con
discapacidad indicado en la tabla anterior, el cual ya incluye el minimo exigido por la Ley 2466 de
2025, conforme al tamario de su planta de personal. La tabla en mencion también incluye a las
personas con discapacidad adicionales que deberé acreditar tener contratadas, el proponente
que desee obtener el puntaje mencionado en este articulo.

El proponente podra acreditar alguna de las situaciones mencionadas, y en todo caso el puntaje
adicional total y tnico a otorgar por este criterio seré del dos por ciento (2%), sin que sean
acumulables a efecto de la evaluacion de la oferta.

| a verificacién de estas condiciones se realizaré por parte de las Entidades Estatales con base
en los siguientes documentos que el proponente debera aportar junto con su oferta, de manera
fisica o digital:

Certificacion expedida con una antelacion no mayor a treinta (30) dias calendario respecto a la
fecha de presentacion de la oferta, suscrita por el representante legal del proponente y el revisor
fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, en la que conste el
ntimero de personas con discapacidad que conforman su planta de personal. La certificacion
debera relacionar el nombre completo y el niimero de documento de identidad de cada una de
las personas con discapacidad.

Como soporte, se anexaré copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los
contratos de trabajo o certificacién laboral con las funciones, sin que se puedan relacionar
contratos de prestacién de servicios, asi como el certificado de aportes a seguridad social de los
altimos tres (3) meses en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador, y el
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certificado de discapacidad expedido conforme a la normativa vigente del Ministerio de Salud y
Proteccion Social.

También, esta verificacion se haré con el certificado que para el efecto expide el Ministerio de
Trabajo y la entidad estatal contratante verificara la vigencia de dicha certificacién, de
conformidad con la normativa aplicable.

Cuando se trate de un proponente plural (consorcio o unién temporal), se tomard en cuenta
tinicamente la planta de personal del integrante con mayor participacion porcentual.

La aplicacion de este puntaje adicional se haré sin perjuicio de los compromisos y limitaciones
derivadas de los Acuerdos Comerciales Internacionales vigentes para Colombia.

Paragrafo 1°. La aplicacion de los puntajes establecidos en el presente articulo no excluye la
incorporacion de criterios sociales adicionales en beneficio de las personas con discapacidad en
la modalidad de licitacion ptblica y seleccion abreviada de menor cuantia, de conformidad con lo
reglamentado en el paragrafo del articulo 2.2.1.1.2.2.2. del presente Decreto.

Paragrafo 2°. El puntaje adicional previsto en este articulo no excluye la aplicacion de incentivos
contractuales ni de criterios diferenciales en favor de las MiPymes y/o los emprendimientos y
empresas de mujeres.

Paragrafo 3°. Las Entidades Estatales, a través del supervisor o interventor del contrato, deberan
verificar durante la ejecucion contractual que las condiciones de inclusion laborales con base en
las cuales se otorgé el puntaje adicional se mantengan. Para estos efectos, el contratista debera
presentar, con cada solicitud de pago, la documentacion con la que acredite la permanencia de
las condiciones mediante las cuales se obtuvo el incentivo o, en caso contrario, informar y
sustentar las razones de fuerza mayor o caso fortuito que hayan impedido su cumplimiento.

La inobservancia de estas medidas y el incumplimiento injustificado en la reduccién del nimero
de trabajadores con discapacidad de la planta de personal acreditado para obtener el puntaje
adicional podré constituir causal de incumplimiento contractual y se tramitara conforme a la
normatividad vigente.

Paragrafo 4°. Las medidas contempladas en este articulo deberan observar las garantias
constitucionales que reconocen la proteccion del derecho a la estabilidad laboral reforzada de las
personas naturales con discapacidad, asi como la igualdad y dignidad en las condiciones
laborales.

Nota 1: El oferente junto con lo documentos arribas citados, debera acompafar copia del contrato
de trabajo o documento simular, asi mismo aporta copia del documento que acredite el pago de
salarios y vinculacion al sistema de seguridad social en salud integral con una vinculacién no
inferior 30 dias calendarios al cierre del proceso.

Nota 2: El oferente que no acredite personas con discapacidad en su planta de personal no
accedera a este puntaje. Aplica igualmente para los oferentes cuyo ndmero minimo de
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trabajadores con discapacidad exigido no cumpla con el criterio establecido para el numero
total de trabajadores de la planta de personal del proponente. El oferente cuyo certificado no
pueda ser verificado en la pagina del Ministerio de Trabajo, no accedera al puntaje.

Concepto Puntaje

Numero Minimo de Trahajadores con Discapacitados 1
Emprendimiento o empresas de personas discapacitadas, para
acceder a la presente puntuacién debe cumplir con las
condiciones fijadas en el Decreto 0287 2026 en su Articulo
2.2.1.2.4.2.6. presentado relacionada en la precitada norma.

| Total de Puntos 2

Nota: los presentes criterios son acumulativos hasta un maximo de dos (2) puntos

8.5.8 CRITERIOS DIFERENCIALES EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES
(DECRETO 1860 DE 2021, art 2.2.1.2.4.2.14). (0.25/100 Puntos)

En virtud de lo establecido en el Decreto 1860 de 2021 y con el fin de incentivar los criterios
diferenciales para los emprendimientos y empresas de mujeres, la Entidad otorgara el 0,25% a
los proponentes que acrediten alguno de los supuestos del Decreto 1860 en su articulo
2.2.1.2.4.2.14 "Definicién de emprendimientos y empresas de mujeres":

CRITERIOS PUNTAJE

Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o
cuotas de participaciéon de la persona juridica pertenezcan a mujeres y los
derechos de propiedad hayan pertenecido a estas durante al menos el ultimo
afo anterior a la fecha de cierre del proceso de seleccion. esta circunstancia se
acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal y el revisor
fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador,
donde conste la distribucion de los derechos en la sociedad y el tiempo en el que
las mujeres han mantenido.

0.25

su participacién.

Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel
directivo de la persona juridica sean ejercidos por mujeres y éstas haya estado
vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos el ultimo afio anterior a

la fecha de cierre del proceso de seleccion en el mismo cargo u otro del mismo
nivel.
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Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades
comerciales a través de un establecimiento de comercio durante al menos el
ultimo afio anterior a la fecha de cierre del proceso de seleccién. esta
circunstancia se acreditara mediante la copia de cédula de ciudadania, la cédula
de extranjeria o el pasaporte, asi como la copia del registro mercantil.

Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento
(50%) de los asociados sean mujeres y la participacién haya correspondido a
estas durante al menos el tltimo afio anterior a la fecha de cierre del proceso de
seleccion. esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por
el representante legal.

Nota 26: Se entenderd como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan
relacionadas con la direccién de areas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel
estratégico. en este sentido, seran cargos de nivel directivo los que dentro de la organizacion de
la empresa se encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por su jerarquia desempefian
cargos encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a representar al empleador. Esta
circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal y el revisor
fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se sefiale de
manera detallada todas las personas que conforman los cargos de nivel directivo del proponente,
el numero de mujeres y el tiempo de vinculacién.

La certificacion debera relacionar el nombre completo y el nimero de documento de identidad de
cada una de las personas que conforman el nivel directivo del proponente. como soporte se
anexara copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o
certificacion laboral con las funciones, asi como el certificado de aportes a seguridad social del
ultimo afio en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de mujeres, las
certificaciones de trata el presente articulo deben expedirse bajo la gravedad de juramento con
una fecha de méaximo treinta (30) dias calendario antericres a la prevista para el cierre del
procedimiento de seleccién.

Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se
aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de
mujeres bajo los criterios dispuestos en el articulo precedente y que tiene una participacion igual
o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

8.5.9 INCENTIVO PARA MIPYMES DECRETO 1860-2021 (0.25/100 Puntos)

Con el propésito de adoptar medidas afirmativas que incentiven la participaciéon de MiPymes en
el sistema de compras publicas, y segtin lo dispuesto en el articulo en el articulo 3 del Decreto
1860 de 2021 que adiciona el articulo 2.2.1.2.4.2.18, a la Subseccién 2 de la Secciéon 4 del
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Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, se otorgara un punto
adicional a los proponentes que acrediten ser micro, mediana o pequefia empresa de acuerdo
con la ley y los requisitos para establecer la clasificacion.

8.5.10. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL Y REGIONAL (10/100).

Para la asignacién de este puntaje se tendran en cuenta solamente las propuestas que hayan
resultado habiles en todos los criterios de evaluacién juridica, técnica y financiera, y en los
términos de la Ley 816 del 7 de Julio de 2003 “Por medio de la cual se apoya a la Industria
Nacional a través de la contratacion publica” y Decreto 680 de 2021 “Por el cual se modifica
parcialmente el articulo 2.2.1.1.1.3.1. y se adiciona el articulo 2.2.1.2.4.2.9 al Decreto 1082 de
2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional, en relacién con la
regla de origen de servicios en el Sistema de Compra Publica.

Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional: i) Servicios Nacionales
o con Trato Nacional o por ii) la incorporacion de componente nacional en servicios extranjeros.
La Entidad en ningun caso otorgara simultaneamente el puntaje por ambos aspectos. El
MUNICIPIO DE PUERTO GAITAN asignara el siguiente puntaje:

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL
ITEM PONDERABLE RANGOS PUNTOS
Los oferentes que oferten como minimo
60% o mas de empleados y contratistas | 10 puntos
asociados por prestacion de servicios de
Apoyo a la industria origen colombiano.
nacional Los oferentes que oferten menos del 50%
empleados y contratistas asociados por| 5 puntos
prestacién de servicios de origen
colombiano.

Ver Articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 680 de 2021.
Si no cumple con los requisitos anteriores, no se otorgara puntaje.
Acreditacion Del Puntaje Por Servicios Nacionales o Con Trato Nacional (10/10)

La Entidad asignara hasta diez (10) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacional o ii) con Trato
Nacional.

Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debera presentar,
ademas del anexo 10 — Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, alguno de los
siguientes documentos, segun corresponda:

Persona natural colombiana: la cédula de ciudadania del Proponente y los empleados.
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Persona natural extranjera residente en Colombia: la visa de residencia que le permita la
ejecucion del objeto contractual de conformidad con la Ley.

Persona Juridica constituida en Colombia: el Certificado de Existencia y Representacion Legal
emitido por alguna de las camaras de comercio del pais.

El Proponente nacional podra subsanar la falta de presentacion de la cédula de ciudadania o del
certificado de existencia y representacion legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad
juridica. No obstante, no podra subsanar esta circunstancia para la asignacion del puntaje pro
Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

La Entidad Estatal asignara el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocion de
Servicios Nacionales o con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales
cuando cada uno de sus integrantes presente alguno de los documentos indicados en este
numeral, segln corresponda. A su vez, el representante el Proponente Plural debera diligenciar
el anexo 10 — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional,

La Entidad Estatal asignara el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocién de
Servicios Nacional o con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales cuando
cada uno de sus integrantes presente alguno de los documentos indicados en este numeral,
segun corresponda. A su vez, el representante del Proponente Plural deber4 diligenciar el anexo
10 — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. Cuando uno o varios de sus
integrantes no cumplan con las condiciones descritas, el Proponente Plural no obtendra puntaje
pro Promocién de Servicios Nacional o Trato Nacional.

Incorporacién De Componente Nacional En Servicios Extranjeros (5/1 0)

La Entidad Estatal asignara cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato
Nacional o a Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero
sin derecho a Trato Nacional, que incorporen a la ejecucion del contrato mas del noventa por
ciento (90%) del personal de origen colombiano.

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con titulos académicos otorgados
en el exterior debera acreditar la convalidacién de estos titulos en Colombia ante el Ministerio de
Educacion Nacional. En este sentido, para acreditar los titulos académicos otorgados en el
exterior se requiere presentar la Resolucion expedida por el Ministerio de Educacién Nacional
que convalida el titulo obtenido en el exterior.

Para recibir el puntaje por incorporacion de componente colombiano, el representante legal o €l
apoderado del Proponente debera diligencia el anexo 10A- Incorporacién de Componente
Nacional en Servicios Extranjeros, el cual manifieste bajo la gravedad de juramento que
incorporara en la ejecucion del contrato mas del noventa por ciento (90%) de personal
colombiano, en caso de resultar adjudicatario del Proceso de Contratacion.
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La Entidad Estatal Gnicamente otorgara el puntaje por promocién de la incerporacion de
componente nacional cuando el Proponente que presente el anexo - Incorporacion de
Componente Nacional en Servicios Extranjeros no haya recibido puntaje alguno por
promocién de Servicios Nacional o con Trato Nacional.

El anexo 10A- Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros solo debe ser
aportado por los Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por incorporar
personal colombiano. En el evento que un Proponente extranjero sin derecho a Trato Nacional o
un Proponente Plural en el que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin Trato
Nacional, en lugar del Anexo 10A- Incorporacion de Componente Nacional en Servicios
Extranjeros, presente el anexo - Incorporacion de Componente Nacional en Servicios
Extranjeros Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, no habra lugar a otorgar
puntaje por el factor Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional ni por el regulado
alli.

En caso de no efectuar ninguin ofrecimiento, el puntaje por este facto sera cero (0)

Nota 27: No se asignara puntaje por este concepto, si los bienes ofrecidos por los oferentes no
tienen alguna de las caracteristicas descritas anteriormente. Si una vez efectuada la calificacion
correspondiente, la oferta de un proponente extranjero se encuentra en igualdad de condiciones
con la de un proponente nacional, se adjudicara al nacional.

Para la asignacién de este puntaje se tendran en cuenta solamente las propuestas que hayan
resultado habiles en todos los criterios de evaluacién juridica, técnica y financiera, y en los
términos de la Ley 816 del 7 de Julio de 2003 “Por medio de la cual se apoya a la Industria
Nacional a través de la contratacion publica’, para lo cual, en aplicacién de los establecido en el
articulo 2° de dicha Ley, el municipio asignara el siguiente puntaje:

: : Apoyo a la industria nacional _
Item ponderable ' Rangos . Puntos

Los oferentes que oferten como minimo 60% o
mas de empleados y contratistas asociados por 10

prestacién de servicios de origen colombiano.
| Apoyo a la industria nacional | Los oferentes que oferten menos del 50%
empleados y contratistas asociados por
prestacién de servicios de origen colombiano.

Si no cumple con los requisitos anteriores, no se otorgara puntaje.

Nota 28: SUSTITUCION DE MIEMBROS DEL EQUIPO DE TRABAJO El Consultor esta
obligado a emplear en la ejecucién del contrato el Personal Evaluable presentado en la propuesta,
quienes deberan suscribir con el numero de su Tarjeta Profesional todos los informes, estudios y
demas documentos en sus respectivas areas, los cuales deben ser avalados por el Director de Ia
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Interventoria. Asi mismo, el Consultor esta obligado a emplear en la ejecucién del contrato el
Personal de Especialistas y de Apoyo Técnico presentado al Municipio y aprobado por él.

Durante la ejecucion contrato, el Consultor podra sustituir algin miembro del equipo de trabajo
sélo si asi lo autoriza el Municipio, siempre que:

a) El nuevo miembro propuesto cuente con calidades iguales o superiores a las presentadas en
la oferta respecto del miembro del equipo a quien reemplaza, cuando se trate de personal
clave evaluable;

b) Cumpla con todos los requisitos minimos sefialados en estos Requerimientos Técnicos, en el
caso del Personal de Especialistas y de Apoyo Técnico.

Una vez El Municipio apruebe el personal minimo propuesto, éste no podra ser cambiado durante
la ejecucion del proyecto, a menos que exista una justa causa, la cual debera ser sustentada ante
El Municipio, para su evaluacién y posterior autorizacién. En caso de no aprobarse el nuevo
personal por parte del Municipio, el Consultor debera presentar en un término de dos (2) dias
habiles al recibo de la comunicacion de no aprobacion de las hojas de vida de los profesionales,
nuevas hojas de vida que cumplan con los requisitos establecidos en el Pliego de Condiciones.
En todo caso, esta actuacién no podra realizarse por mas de tres (3) oportunidades so pena de
la imposicién de las sanciones contractuales a que haya lugar.

El Municipio se reserva el derecho de exigir el reemplazo o retiro de cualquier empleado o
trabajador vinculado al contrato.

11-TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS PREVISIBLES Y LA
FORMA DE MITIGARLOS

De acuerdo al articulo 4° de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con la Guia para la
Identificacion y Cobertura del Riesgo en los Procesos de Contratacion. expedida por la Agencia
Nacional Colombia Compra Eficiente, se establece que, para estructurar un sistema de
administracion del riesgo, se deben tener en cuenta los siguientes aspectos:

e Los eventos que impiden la adjudicacién y firma del contrato como resultado del proceso de
contratacion.

® Los eventos que alteren la aduccion del contrato.

El equilibrio econémico del contrato

» Laeficiencia del proceso de contratacion, es decir, que la entidad Estatal pueda satisfacer |a
necesidad que motivo el proceso de contratacién y

® Lareputaciony legitimidad de la Entidad Estatal encargada de prestar el bien, obra o servicio.

Conforme a ello, el Municipio de Puerto Gaitan se permite presentar la siguiente matriz de
riesgos:
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12- GARANTIAS CONTEMPLADAS EN EL PROCESO DE CONTRATACION

La Ley 80 de 1993 en su articulo 25, numeral 19 establecioé que "E/ contratista prestara garantia
Unica que avalara el cumplimiento de las obligaciones surgidas del contrato, la cual se mantendra
vigente durante su vida y liquidacion y se ajustara a los limites, existencia y extensién del riesgo
amparado. Igualmente, los proponentes prestaran garantia de seriedad de los ofrecimientos
hechos. Las garantias consistiran en pdlizas expedidas por compariias de seguros legalmente
autorizadas para funcionar en Colombia o en garantias bancarias. La garantia se entendera
vigente hasta la liquidacion del contrato garantizado y la prolongacion de sus efectos y, tratandose
de polizas, no expiraréa por falta de pago de la prima o por revocatoria unilateral".

El articulo 7° de la Ley 1150 de 2007, establece que “Los contratistas prestaran garantia tinica
para el cumplimiento de las obligaciones surgidas del contrato (...)"; asi mismo establece que:
‘Las garantias consistiran en pdlizas expedidas por compafias de seguros legalmente
autorizadas para funcionar en Colombia, en garantias bancarias y en general, en los demas
mecanismaos de cobertura del riesgo autorizados por el reglamento para el efecto. Tratandose de
polizas, las mismas no expirarén por falta de pago de la prima o por revocatoria unilateral. El
Gobierno Nacional sefialara las condiciones generales que deberan ser incluidas en las polizas
de cumplimiento de los contratos estatales.”
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El articulo 2.2.1.2.3.1.1. del decreto 1082 de 2015, establece que “El cumplimiento de las
obligaciones surgidas en favor de las Entidades Estatales con ocasion de: (i) la presentacion de
las ofertas; (ii) los contratos y su liquidacion; y (iii) los riesgos a los que se encuentran expuestas
las Entidades Estatales, derivados de la responsabilidad extracontractual que pueda surgir por
las actuaciones, hechos u omisiones de sus contratistas y subcontratistas, deben estar
garantizadas en los términos de la ley y del presente fitulo’.

Conforme con lo anterior, se tiene que el futuro contrato objeto del presente proceso de seleccion,
trae consigo una serie de actividades que representan una responsabilidad para el Municipio, por
lo que, una vez realizado el andlisis de riesgos, la administracion Municipal de Puerto Gaitan,
detecto eventos en los cuales esos deben ser amparados por el futuro contratista, por tanto se
considera pertinente requerir las garantias de cumplimiento, pago de salarics, prestaciones
sociales e indemnizaciones laborales, calidad del servicio, con el fin de proteger el patrimonio del
municipio de un eventual incumplimiento total o parcial de las obligaciones nacidas del contrato
o de su cumplimiento defectuoso por parte del contratista. Estas coberturas garantizan la
proteccién del patrimonio del Municipio para este tipo de contratos. En igual sentido la garantia
de calidad se exige con el fin de poder conminar al contratista, cuando este preste un servicio de
mala calidad, no atendiendo las condiciones pactadas en el contrato.

Asl las cosas, el contratista se obliga a constituir a favor del Municipio de Puerto Gaitan una
Garantia Unica de Cumplimiento que cumpla con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015; y
gue ampare |os siguientes riesgos:

GARANTIA VALOR (%) DURACION

Cumplimiento La del contrato y hasta su liguidacion; (segun articulo 2.2.1.2.3.1.7.

Q,
20% del valordel contrato | ) 4o cratn 1082 de 2015) hasta por cuatro (4) meses mas.

Por el término de duracidn del contrato y (segun articulo

Ralldad del gsicio. 20% del valor del contrato | 5 5 4 5 3 4 1.6. del decreto 1082 de 2015) y por seis (5) meses mas.

Pago de salarios vy

prestaciones sociales 5 % del valor del contrato Por el término de duracion del contrato y tres (3) aflos mas

Por el término de duracion del contrato (segin articulo
| 2.2.1.2.3.1.17. del decretc 1082 de 2015) y un (1) mes.

El amparo de respansabilidad civil extracontractual debe contener
Responsabilidad Civil 200 SMLMV ademas de la cobertura basica de predios, labores y operaciones,
Extracontractual minimoe los siguientes amparos:

-Cobertura de vehiculos propios y no propios.

-Cobertura de la responsabilidad surgida por actos de contratistas
y subcontratistas

Requisitos de la pdliza o garantia:

a) Asegurado o beneficiario: MUNICIPIO DE PUERTO GAITAN

b) Tomador / Afianzado: Si el proponente es una persona juridica, la pdliza o garantia debera
tomarse con el nombre o razén social que figura en el Certificado de Existencia vy
Representaciéon Legal expedido por la Camara de Comercio respectiva, y no sélo con su sigla,
a no ser que en el referido documento se exprese que la sociedad podra denominarse de esa
manera.
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¢) Cuando la propuesta se presente en consorcio o unién temporal, la péliza debera tomarse a
nombre de todos y cada uno de sus integrantes, y no a nombre de los representantes legales,
ni a nombre del consorcio 0 unién temporal.

d) Firmas: La péliza ineludiblemente debera estar firmada por el representante legal o autorizado
de la Compaiiia o Entidad Bancaria que la expide y por el tomador.

e) Acompafarse del Recibo de pago o Constancia de Ley,

f) No se aceptan podlizas expedidas por Aseguradoras que hayan sido intervenidas.

Dentro de los cinco (5) dias siguientes a la suscripcion del contrato, el CONTRATISTA se
compromete a constituir a favor del MUNICIPIO DE PUERTO GAITAN y a satisfaccion del mismo,
la Garantia de Cumplimiento de las obligaciones requerida para la ejecucion del contrato.

El Contratista debera aportar las pélizas debidamente suscritas y en original y su correspondiente
recibo de pago debera ser aportado en original, so pena de que la misma no sea aprobada por el
Municipio y suscrita por el Representante legal de la persona juridica o el proponente plural o
persona natural segun sea el caso (Contratista).

13-INDICACION DE S| LA CONTRATACION RESPECTIVA ESTA COBIJADA POR UN
ACUERDO INTERNACIONAL O UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO VIGENTE PARA
EL ESTADO COLOMBIANO:

De conformidad con el Manual para el Manejo de los Acuerdos Comerciales en procesos de
contratacion, version M-MACPC-15, el presente proceso de seleccién se encuentra cobijado por
los siguientes acuerdos comerciales: Alianza Pacifico (Unicamente con Chile y Perti), Chile, Costa
Rica, los Estados AELC, el Triangulo Norte (Unicamente Guatemala), la Unién Europea: y por la
Decision 439 de 1998 de la secretaria de la CAN. Los umbrales aplicables son los siguientes:

o El Acuerdo Comercial con Alianza Pacifico (Unicamente con Chile y Pert) es aplicable a
los Procesos de Contratacién para: (i) adquirir bienes y servicios a partir de
$1.200.984.691; y (ii) para servicios de construccién a partir de $ 27.295.106.607.

o El Acuerdo Comercial con Chile es aplicable a los Procesos de Contratacion para: (i)
adquirir bienes y servicios a partir de $1.200.984.691; y (ii) para servicios de construccién
a partir de $27.295.106.607.

o El Acuerdo Comercial con Costa Rica es aplicable a los Procesos de Contratacion para:
() adquirir bienes y servicios a partir de $1.940.398.620; y (ii) para servicios de
construccién a partir de $27.357.983.079.

o El Acuerdo Comercial con los Estados AELC es aplicable a los Procesos de Contratacién
para: (i) adquirir bienes y servicios a partir de $735.297.922; y (i) para servicios de
construccion a partir de $28.280.689.315.

O El Acuerdo Comercial con el Triangulo Norte (Unicamente con Guatemala) es aplicable a
los Procesos de Contratacion a partir del limite inferior de la menor cuantia.
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o El Acuerdo Comercial con la Unién Europea es aplicable a los Procesos de Contratacion

para: (i) adquirir bienes y servicios a partir de $1.131.227.573; y (ii) para servicios de
construccion a partir de $28.280.689.315.

o) La Decision 439 de 1998 de la Secretaria de la CAN es aplicable a todos los Procesos de
Contratacion de las Entidades Estatales del nivel municipal obligadas,
independientemente del valor del Proceso de Contratacion.

Revisadas las excepciones ninguna les es aplicable a los anteriores acuerdos comerciales.

En conclusién, la presente contratacion estd cobijada por los acuerdos comerciales de Chile,
Alianza Pacifico, Costa Rica, Estados AELC, Triangulo Norte (Unicamente Guatemala), la Union
Europea y la Decision 439 de 1998 de |a Secretaria de la CAN. Revisadas las obligaciones en el
caso de los anteriores Acuerdos, el Municipio dara trato nacional a los ciudadanos de tales
nacionalidades y hara publicos todos los documentos del Proceso. Tendra en cuenta que el plazo
entre la publicacién del aviso de convocatoria y el cierre de la oferta debera ser de minimo diez
dias habiles.

E| analisis de acuerdos comerciales aplicados al presente proceso de seleccion se detalla a
continuacién:

TABLA DE LISTA PARA ACUERDOS COMERCIALES APLICABLES AL PROCESO DE
a CONTRATACION
VALOR DEL
PROCESO DE EXCEPCION cpc?NoTcRiST%gE')
ACUERDO ENTIDAD | CONTRATACION | APLICABLE AL N CUBIERTO
COMERCIAL ESTATAL SUPERIORAL | PROCESO DE POR EL
INCLUIDA| UMBRAL DEL | CONTRATACIO
ACUERDO N ACUERDO
COMERCIAL
COMERCIAL
— CHILE S| S| N/A S|
| PACIFICO MEXI(?O NO N/A N/A NO
PERU S| Sl N/A Sl
CANADA NO N/A N/A NO
CHILE S| Sl N/A S|
COREA NO N/A N/A NO
COSTARICA | Sl N/A S|
ESTADOS UNIDOS NO N/A N/A NO
ESTADOS AELC* sl Sl N/A Sl
MEXICO NO N/A N/A - NO
El
SR NO N/A N/A NO
TRIANGUL | Guatemal
O NORTE |a S| S| N/A sl
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TABLA DE LISTA PARA ACUERDOS COMERCIA'LES APLICABLES AL PROCESO DE
CONTRATACION
VALOR DEL
PROCESO DE | EXCEPCION c”ggf&&g%
ACUERDO ENTIDAD | CONTRATACION | APLICABLE AL N CUBIERTO
COMERCIAL ESTATAL | SUPERIOR AL PROCESO DE' POR EL
INCLUIDA| UMBRAL DEL CONTRATACIO
ACUERDO
ACUERDO N COMERCIAL
COMERCIAL
Honduras NO N/A N/A NO
Union Europea SI Si N/A Si
Comunidad Andina N/A N/A N/A N/A
ANEXO.

- Estudio de Mercado

- Estudio del Sector

- Decreto de Viabilidad del proyecto

- Resolucion No 5342 de 2025 Calendario Escolar vigencia 2026.

- Acta de Reunion del Consejo Municipal de Politica Fiscal - COMFIS,

Lo Anterior Para Su Conocimiento Y Fines Pertinentes

e WAV

Secretario de Educacién.

Aprobo: Didier Emil Ovalla Roja
Cargo: Secratario de Educacién, S.E.D.

7,‘\'".\
Proyecté: Yeison Aguilera T il
Cargo: Lider da PA| .y

L
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FORMATO N° 7: EXPERIENCIA EQUIPO DE TRABAJO — RECURSO HUMANO

Proceso de Contratacion [Insertar informacion]

NOMBRE COMPLETO.

DOCUMENTO DE IDENTIDAD:

PROFESION:

TARJETA PROFESIONAL:

Il. ESTUDIOS

ESTUDIOS DE SECUNDARIA. "

ESTUDIOS DE PREGRADO:
; 7 [FECHADE =
- UNIVERSIDAD GRADO (DIA, |

ESTUDIOS F__’OSTGRADOS

UNIVERSIDAD
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COMPROMISOQO: Con la firma del presente formulario me comprometo durante la ejecucion del
contrato a realizar las actividades propias del presente cargo, con la dedicacién requerida por el
mismo, segun corresponda al cargo.

FIRMA DEL PROFESIONAL
Nombre:
Documento de Ildentidad

FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL
Nombre del Representante Legal:
Documento de Identidad:

Proponente:
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FORMATO: RELACION DE VEHICULOS

: Certific
Modalidad z |
s £t Identific | ado o SOAT
Vehiculos | ‘del adrifhtin No.De @ arsiel concep| (No.Del Fec'.‘a.
(Transport | Asignado I vahiaulo to Soat Revisi
e de (Racién Tipo ¥ o : 6n
ITE Alimentos | Industrializa Flac | Magc Vehicul Tarjeta s0% favorab Fecha_ d“: técnic
M A da6 Comidal a o de Propio o le expedicié B
: ; ' Propie en higiéni ny
Unidad de Caliente d meca
frio) Transportad dad Arfenda g Asegura nica
o miento | sanitari ora)
0
1
2
3
4
5
6
FIRMA

Nombre del Representante Legal:
Documento de Identidad:

Proponente:
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 FORMATO : ANEXO PROPUESTA ECONOMICA

PROPUESTA ECONOMICA
OBJETO:
COSTOS DIRECTOS DE PERSONAL (A)
|. PERSONAL PROFESIONAL:
, UNIDA | DEDICACIO | TIEMP VALOR
ITEM: | CANT | DESCRIPCION D N VALOR UNIT TOTAL
Coordinador " $
1.0 1 Operativo Mes 50% $
Coordinador $
20 1 Administrativo y | Mes 50% $
Financiero
Coordinador g $
3,0 1 Juridico Mes 50% $
SUBTOTAL
, ) :
Il. PERSONAL TECNICO:
- UNIDA | DEDICACIO | TIEMP VALOR
ITEM: | CANT | DESCRIPCION D N VALOR UNIT TOTAL
Supervisores & -
1,0 1 6 caMpo Mes 100% $ $
Tecnicos
2,0 2 auxiliares de Mes 100% $ $
campo
Auxiliar 8
s ! administrativo Mies 100% $ $
SUBTOTAL
(1)
TOTAL PERSONAL (1Y 1I) $
GASTOS ADMINISTRATIVOS (B)
lll. PRUEBAS DE LABORATORIO:
: UNIDA ' TIEMP VALOR
ITEM: | oon7. | DESCRIPCION D CANTIDAD | | VALOR UNIT TOTAL
Pruebas de
Laboratorio
para  analisis
Microbiolégico
y Fisicoquimico
1 1 (control de Mes $ $
calidad €
inocuidad) a
cada alimento
que se tome por
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muestra a
Establecimiento
s  Educativos
beneficiados
ubicados en
zonas urbanas
|y rurales

SUBTOTAL Il §

IV. OTROS GASTOS INDIRECTOS:

ITEM:

CANT

DESCRIPCION

UNIDA

D

RENDIM,

TIEMP | \ALOR UNIT

VALOR
TOTAL

1,0

Arrendamientos
, servicios
publicos,
elementos y
Utiles de
oficina,
elementos de
aseo, entre
otros.

MES

100%

20

Dotacion de
Personal

MES

100%

3,0

Informes de
seguimiento e
implementacion
de Herramienta
Tecnoldgica
(software,
equipos y
mantenimiento)
Mecanismos de
Seguimiento y
SPQR
Comunicacione
S (internet,
datos moviles,
telefonia, entre
otros)

MES

100%

SUBTOTALIVS

V. TRA

NSPORTE:

ITEM:

CANT

DESCRIPCION

UNIDAD

TIEMP | yALOR UNIT

VALOR
TOTAL

1,0

de
con

y

Alguiler
vehiculo
conductor
combustible

UNIDAD
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MODELO ESTUDIO PREVIO PARA PROCESOS DE LICITACION,
SELECCION ABREVIADA, CONCURSO Y CONTRATACION DIRECTA

ALCALDIA DE

CONTRATACION

PUERTO GATTAN, META

Caodigo: SCO-FR-34

Version: 04

Vigencia: 01/08/2025

Puerto Gaiti

para transportar
durante los dias
habiles de cada
mes y fines de
semana que la
Interventoria

considere
realizar
verificacion a
entrega de
alimentos por
parte del
Operador
Indigena, a

personas para
que realicen
visitas de
interventoria al
Programa de
Alimentacion
Escolar

SUBTOTAL V§

COSTO BASICO = (A) + (B) =C

UTILIDAD INTERVENTOR (10%) sobre Costos Basico=D

COSTO BASICQO + UTILIDAD INTERVENTOR = E

I.V.A 19% Sobre costo E

VALOR TOTAL INTERVENTORIA POR 9 MESES

R R 0 |0

VALOR TOTAL DE LA PROPUESTA ECONOMICA POR LA TOTALIDAD EL TERMINO TOTAL DEL
CONTRATO

($

FIRMA

Nombre del Representante Legal:

Documento de Identidad:
Proponente;
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