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ALCALDIA MUNICIPAL DE TUTA i
ESTUDIO DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD DENTRO DE UN PROCESO DE SELECCION

ABREVIADA-SUBASTA INVERSA

De conformidad con lo dispuesto en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1.993, la
ley 1150 de 2007 y Decreto 1082 de 2015, se procede a realizar el presente estudio de
conveniencia y oportunidad.

FECHA: 31 DE AGOSTO DE 2026
1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

La Constitucién Politica de Colombia de 1991, en su articulo 2, establece como fines esenciales del
Estado el servicio a la comunidad, la promocién de la prosperidad general y la garantia de la
efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucidn. Asi mismo,
determina que el Estado debe facilitar la participacién de todos en las decisiones que los afectan y en
la vida econdmica, politica, administrativa y cultural de la Nacién, asi como asegurar la convivencia
pacifica y la vigencia de un orden justo. En ese marco, la Administracion PuUblica estd llamada a
adoptar medidas efectivas que respondan a las necesidades reales de la poblacion, especiaimente
aqguellas gue impactan directamente en su seguridad y bienestar.

En particular, el articulo 209 establece el principio de eficiencia, moralidad, transparencia, econdmica
y celeridad en la funcién administrativa, siendo la contratacion estatal una herramienta clave para
garantizar estos fines cuando la administracion carece de medios propios.

Que, en concordancia con lo dictado por la Constitucién Politica de Colombia, en su articulo 315
inciso 2 atribuciones del alcalde: conservar el orden publico en el municipio, de conformidad con la
ley y las instrucciones y ordenes que reciba el presidente de la Republica y del respectivo gobernador.
El alcalde es la primera autoridad de policia del municipio, la Policia Nacional cumplird con prontitud vy
diligencia las ordenes que imparta el alcalde por conducto del respectivo comandante.

A su vez, el articulo 22 establece la paz como un derecho y un deber de obligatorio cumplimiento vy el
articulo 24 impone al Estado el deber de garantizar la libre circulacion y seguridad en el territorio
nacional. En ese marco, las autoridades municipales estdn obligadas a generar condiciones
adecuadas para el mantenimiento del orden publico y la proteccidén de los derechos fundamentales

La Politica Nacional de Convivencia y Seguridad Ciudadana, adoptada por el Gobierno Nacional,
reconoce que la tecnologia es un factor fundamental para prevenir y reaccionar ante la criminalidad,
asi mismo se promueve la inversidon en sistemas de informacién, comunicaciones y analitica de datos
para mejorar la prestaciéon de servicios publicos esenciales, entre ellos la seguridad.

Que en atencién a lo dispuesto en la Ley 418 de 1997, Ley 1421 de 2010 y Decreto No 399 de 2011,
corresponde a los distritos y municipios garantizar la preservacién del orden publico y todas aquellas
acciones tendientes a fortalecer la gobernabilidad local y el fortalecimiento territorial, apoyando las
fuerzas militares y de seguridad del Municipio o distrito.
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Que los fondos de seguridad de las entidades territoriales FONSET, funcionan como cuentas especiales,
con personeria juridica, administrados por el gobermnador o el alcalde, segin el caso como un sistema
separado de cuentas, cuyo objetivo es realizar gastos destinados a generar un ambiente que propicie
la seguridad, la convivencia ciudadana, para garantizar la preservacion del orden publico.

Que en atencién a lo dispuesto en la Ley 548 de 1999, Ley 1421 de 2010 y decreto No 399 de 2011,
corresponde a los Distritos y Municipios garantizar la preservacién del orden puUblico y todas aquellas
acciones tendientes a fortalecer la gobernabilidad local y el fortalecimiento territorial, apoyando las
fuerzas militares y de seguridad del Municipio o Distrito.

Que segun el articulo 15 del decreto 399 de 2011, los recursos del FONSET se deben destinar
prioritariamente a programas y proyectos a través de los cuales se ejecute la politica integral de
seguridad y convivencia ciudadana, la cual deberd articularse con la politica de seguridad vy
convivencia ciudadana que formule el gobierno nacional. El FONSET podrd destinar recursos a gastos
operativos, logisticos y de administracién, que sean estrictamente necesarios, para la formulacién,
diagnostico, disefo, aprobacién, implementacién, desarrollo y evaluacidn de los programas vy
proyectos. En ningun caso estos gastos podrdn superar el 1.5% del Plan Anual de Inversiones definido
por el respectivo Gobernador o alcalde.

En este sentido los Fondos de Seguridad de las Entidades Territoriales, FONSET, funcionan como cuentas
especiales sin personeria juridica, administrados por el alcalde municipal, como un sistema separado
de cuentas, cuyo objetivo es realizar gastos destinados a generar un ambiente que propicie la
seguridad y la convivencia ciudadana, para garantizar la preservacién del orden publico, de
conformidad con las disposiciones establecidas en el articulo 10 del Decreto 399 de 2011.

A propdsito, la Seguridad y la Convivencia Ciudadana vy la preservacion del orden publico son
prioridades nacionales y es deber del Gobierno Nacional, en coordinacién con las autoridades
territoriales, velar porque los recursos del FONSET se asignen de manera adecuada, y contribuyan de
manera efectiva al mejoramiento de la seguridad y la convivencia ciudadana vy a la recuperacién del
orden publico.

En el municipio de Tuta Boyacd se ha identificado una problemdtica significativa relacionada con la
limitada capacidad de comunicacidn de la Red de Apoyo, estructura comunitaria y operativa
compuesta por ciudadanos y autoridades locales orientada a prevenir el delito, atender emergencias
y articular respuestas en materia de seguridad. La falta de herramientas tecnoldgicas adecuadas,
como radios de comunicaciéon, impide que sus integrantes puedan interactuar de manera dgil, segura
y efectiva, lo cual repercute negativamente en la coordinacién institucional y comunitaria, genera
demoras en la atencién de emergencias y reduce la capacidad de prevencién del delito. Esta
situacién se vuelve mds critica en las zonas rurales del municipio, donde la conectividad es mds
limitada y el acceso a servicios institucionales es md&s complejo.

Esta necesidad se enmarca en las funciones de la Administracion Central del Municipio, que tiene
como obligacion contratar la adquisiciéon de bienes y servicios requeridos para el cumplimiento de su
misidén legal y constitucional. La contratacion publica, como principal instrumento juridico del que
dispone el Estado para cumplir sus finalidades, debe orientarse a garantizar la seguridad juridica, la
correcta aplicacién normativa y la reduccién de riesgos derivados del incumplimiento de deberes
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publicos.

Es asi como, la Administracidn Municipal busca garantizar el cumplimiento de su mision constitucional
de proteger la vida, integridad y seguridad de los ciudadanos, asegurando una mejor articulacion
institucional y comunitaria, mediante el uso de tecnologias de comunicaciéon que fortalezcan la
prevencion del delito, la atencidén de emergencias y la capacidad de respuesta de las autoridades y
lideres comunitarios vinculados a la Red de Apoyo.

En cumplimiento de lo anterior, y teniendo en cuenta que la Red de Apoyo desempena un papel
fundamental en la atencién de situaciones de seguridad y en la proteccidn de los funcionarios y lideres
comunitarios involucrados, se hace necesaria la adquisicidén de equipos de comunicacién modernos,
como radios portdtiles, antenas, repetidoras u otros dispositivos que faciliten la interaccion rdpida entre
sus miembros. Estos equipos permitirdn una mejor articulacién institucional y comunitaria, contribuirdn a
una respuesta mds oportuna frente a situaciones de emergencia, fortalecerdn la prevencién del delito
y generardn mayor confianza en las instituciones del Estado.

Que de acuerdo con las consideraciones mencionadas anteriormente, la Administracion presentd
ante SESION Y APROBACION DE PROYECTOS FONDO DE SEGURIDAD TERRITORIAL FONSET, el 26 de
noviembre de 2025,

el Proyecto denominado ADQUISICION DE ELEMENTOS TECNOLOGICOS Y LOGISTICOS CON EL FIN DE
FORTALECER LA SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA DEL MUNICIPIO DE TUTA, DEPARTAMENTO DE
BOYACA, con el propésito de solicitar ante los miembros la aprobacién de recursos de inversidon en dos
lineas de trabajo, una de estas lineas corresponde a la adquisicidn de radios de comunicacion,
baterias y accesorios, por valor de $58.972.000,00 recursos gestionados a través del Fondo Territorial de
Seguridad y Convivencia ciudadana FONSET, tal como lo establece el articulo 7 de la ley 1421 de 2010,
decreto 1066 de 2015y las lineas de accidn del PISCC.

Mediante Comité de Orden PuUblico, integrado por los organismos de seguridad, la fuerza publica, la
Estacion de Policia y la Administracidn Municipal, en sesidn realizada el dia 6 de enero de 2026, aprobd
continuar con los tframites de contratacidon de los proyectos aprobados en la Ultima sesién del aio 2025
mediante acta con la asignacidon de recursos para los elementos tecnoldgicos consistentes en la
adquisicion de radios de comunicacion, baterias y accesorios por valor de $58.972.000,00.

Es preciso sefialar que, si bien el proyecto para la adquisicion de radios de comunicacion, baterias y
accesorios fue presentado en una vigencia anterior, la necesidad que le dio origen persiste en la
actuadlidad, toda vez que el Municipio continUa requiriendo dichos elementos para fortalecer la
seguridad y convivencia ciudadana del municipio de Tuta, y asi mitigar los delitos de impacto que
afectan la seguridad y convivencia entre nuestros pobladores, de igual forma esto permite robustecer
los programas en prevencion y la articulacién de los actores responsables de la seguridad vy
convivencia.

En este sentido, consta en la referida acta asi: (...) El Comité de Orden Publico FONSET deja constancia
que los proyectos aprobados en la dltima sesion correspondiente a la vigencia 2026, en consideracion
a que las necesidades identificadas y sustentadas en cada uno de ellos persisten y mantienen plena
relevancias para el fortalecimiento institucional y teritorial. En este sentido, se reconoce que la
adquisicion y/o implementacion de los bienes, servicios y elementos contemplados en dichos
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proyectos confribuye de manera directa al mantenimiento de las condiciones de seguridad y
convivencia ciudadana en el municipio, asi como a la prevencion del delito, el apoyo a las
autoridades competentes y el cumplimiento de los objetivos, programas y lineas estratégicas
establecidos en el Plan Integral de Seguridad y Convivencia ciudadana 2024-2027, razén por la cual se
considera procedente dar continuidad a los framites contractuales correspondientes.

Ahora bien, es importante resaltar que los Frentes de Seguridad son organizaciones de cardcter
comunitario, lideradas por la Policia Nacional y apoyadas por la Administracién Municipal, que tienen
como fin crear cultura sobre seguridad ciudadana; las acciones operafivas ejecutadas en
coordinacion con la Policia Nacional, han permitido adoptar estrategias, que garantizan la efectividad
y compromiso estatal para lograr el bienestar de los habitantes locales y los turistas que visitan el
Municipio.

Se plantea enfonces reforzar la seguridad del Municipio de Tuta con mecanismos y medios
tecnoldgicos tales como radios de comunicacién, que permitan la reaccién inmediata, permitiendo
un despliegue mucho mds oportuno por parte de las patrullas policiales; lo cual, para este caso, lo
pueden proporcionar los radios de comunicacién lo cual permite comunicacidén directa entre los
habitantes de una comunidad para el reporte oportuno a los organismos de seguridad en tiempo real.

En mérito de lo expuesto la Administracién Municipal en alianzas estratégicas con las Juntas de Accién
comunal, teniendo en cuenta la preocupacidén de mejorar la seguridad en algunas veredas y/o
sectores del Municipio de Tuta y teniendo en cuenta la necesidad de implementar elementos
tecnoldgicos cuya finalidad sea propiciar por un ambiente constructivo para aumentar la vigilancia;
requiere adelantar un proceso de seleccion objetiva de menor cuantia a través del cual se logren
adquirir radios de comunicacién para el fortalecimiento de frentes de seguridad que ayudardn a
promover ambientes de paz al interior del Municipio.

La contratacion de estos elementos se configura como una accidn prioritaria, legalmente viable vy
alineada con los principios de eficacia, eficiencia y responsabilidad administrativa. La inversidon en
comunicacién y proteccién para los actores del sistema de seguridad comunitaria que garantiza el
cumplimiento de los deberes constitucionales del Estado en materia de seguridad, participacién y
bienestar colectivo.

En virtud de lo anterior el Municipio de Tuta, requiere celebrar un contrato de compraventa mediante
la modalidad de Seleccién abreviada-subasta inversa para satisfacer la necesidad anteriormente
identificada cuyo objeto es: ADQUISICION DE RADIOS DE COMUNICACION Y SUS ACCESORIOS PARA EL
FORTALECIMIENTO DE FRENTES DE SEGURIDAD EN EL MUNICIPIO DE TUTA, EN EL MARCO DE LA
IMPLEMENTACION DEL PLAN INTEGRAL DE SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA VIGENCIA 2024, el
cual tiene como sustento legal lo consagrado en la ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, ley 1474 de 2011,
Decreto reglamentario No. 1082 de 2015 y Manuales aplicables al proceso de contratacion que para
el efecto han expedido Colombia Compra Eficiente demds Decretos reglamentarios y las normas de
derecho civil y comercial en ausencia de las normas de derecho publico de contratacion estatal, y
con sujecién a los principios del Articulo 209 de la Constitucion Politica de Colombia y Articulo 3° de la
ley 1437 de 2012, segun caracteristicas técnicas Especiales.
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MOTIVACION TECNICA
LOCALIZACION

El Municipio de Tuta estd localizado a los 5° 41°36" de latitud norte y 73° 13'51" de longitud oeste,
ubicado a 2600 metros sobre el nivel del mar, ubicado en la Regidon Andina, provincia centro del
departamento de Boyacd, pertenece a la cuenca del rio Chicamocha y cuenta con zonas planas
(valle) y zonas de montana, con humedad relativa promedio de 75% con vientos cuya velocidad es de
1 Km/hora; el municipio de Tuta tiene una temperatura promedio de 14°C y una extensién territorial de
165 Km? aproximadamente.

La extensidn de la zona urbana del municipio es de 0,77 km2 corresponde al 0,47% del total de la
extensién del municipio, actualmente cuenta con barrios: Villa rosita, los Laureles y Villa de casia
adicional de la zona centro, en esta drea se encuentran las instalaciones de la administracion
municipal, el puesto de salud, banco y demds entes territoriales. Adicional se cuenta con una amplia
gama de almacenes, restaurantes y zonas comerciales con tendencia al crecimiento.

La extensién de la zona rural del municipio es de 163,6 Km2correspondiente al 99,53% de la extensiéon
total del municipio, dividida en 8 veredas: Rio de piedras, Resguardo, San Nicolds, Agua blanca,
Leonera, Hacienda, Hato y el Alisal.

Imagen 1. Divisién Politica. Fuente — Plan de desarrollo
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El Municipio de Tuta se halla localizado geoldégicamente sobre la Cordillera Oriental, y mds
exactamente haciendo parte del flanco oriental del Sinclinal de Tunja, el cual corresponde a una
estructura regional que se extiende desde inmediaciones del municipio de Paipa hasta las afueras del
municipio de Tunja, con una longitud de 45 km y un ancho de 8 km. La principal dislocacion de la
region es la falla de Chivata, la cual afecta las rocas localizadas sobre el flanco oriental del Sinclinal de
Tunja. Las rocas aflorantes en el municipio corresponden principalmente a rocas sedimentarias,
aungue hay un sector donde se exponen rocas de origen volcdnico de tipo efusivo. Las edades de
todas estas rocas van desde el Cretdceo, pasando por el Terciario hasta los depdsitos recientes o del
cuaternario.

Las diferencias de pendiente en la topografia estdn relacionadas con los cambios en la litologia que
influyen en los patrones de drenaje, vegetacion, zonas de vida, procesos erosivos, etc. Todos estos
factores inciden de una u ofra forma para que se presenten sobre la superficie terrestre expresiones de
relieve bien definidas, cada una de las cuales posee caracteristicas propias que las hace diferentes
una de otras. En el municipio de Tuta, se puede observar que las caracteristicas topogrdficas
fundamentalmente dependen principalmente de la estructura o relieve y luego de la dindmica o
modelado. En el municipio se encuentran zonas con alturas que oscilan entre los 2.500 y los 3400
m.s.n.m, dentro de las cuales la poblacidn desarrolla diferentes actividades sociales y econdmicas

La red hidrogrdfica del municipio se enmarca dentro de la cuenca del Rio Chicamocha, al cual
vierten sus aguas otros rios de menor orden y las quebradas y cuerpos de agua que existen en el
municipio. El rio Chicamocha es uno de los rios mds importantes que drenan la parte central vy
occidental de la cordillera Oriental en los departamentos de Boyacd y Santander. Se origina mediante
la confluencia del rio Jorddn y las quebradas Colorada y Honda, en cercanias de Tunja

Accesibilidad geogrdfica

El municipio de Tuta cuenta con vias de comunicacién terrestre en buenas condiciones. Dista de su
capital Tunja a 26 Km, la carretera hace parte de la doble calzada BTS (Briceno Tunja Sogamoso). Por
la calidad de las vias en el area rural se dificulta el acceso a los servicios de salud por lo tanto se hace
necesario continuar con las acciones de promocién de la salud y prevencién de la enfermedad
realizdndose brigadas de salud en las veredas. El municipio no tiene acceso por via aérea ni fluvial y
tiene acceso terrestre con sus municipios circunvecinos, asi: por el Oriente con los municipios de Paipa,
Pesca y Firavitoba; por el Occidente con el municipio de Combita; por el Norte con los municipios de
Sotaquird y Paipa; por el Sur con los municipios de Chivata, Toca y Oicatd.

El drea urbana cuenta con pavimento, la accesibilidad a cada una de las veredas es buena para el
desplazamiento de las personas del drea urbana a la rural y viceversa pues se cuenta con un servicio
de fransporte publico organizado a través de la empresa Gran Colombiana. Sin embargo, en las vias
de acceso Siderurgica —-Tuta Centro y San Antonio — Tuta centro, el estado de las vias es bueno.
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Fuente: Planeacién Municipal Tuta
SITUACION ACTUAL

En cumplimiento de las lineas estratégicas establecidas en el Plan Integral de Seguridad y Convivencia
Ciudadana (PISCC) del Municipio de Tuta y de las metas contempladas en el Plan de Desarrollo
Municipal, orientadas a la formulacion y ejecucidén de proyectos que promuevan la seguridad, la
convivencia ciudadana, la prevencion del delito y el fortalecimiento de las caopacidades
institucionales para la atencidn oportuna de situaciones de riesgo, se hace necesaria la adquisiciéon de
radios de comunicacién que permitan fortalecer la red de comunicaciones estratégicas del municipio.

El Municipio de Tuta, por sus caracteristicas geogrdficas y topogrdficas, cuenta con un amplio territorio
rural conformado por diferentes veredas, algunas de ellas ubicadas en zonas de dificil acceso y con
limitaciones en la cobertura de telefonia movil e internet, situacién que dificulta la comunicacion
inmediata entre las comunidades y las autoridades competentes frente a eventos que afectan la
seguridad ciudadana, la convivencia, el orden publico o la atencién de emergencics.

En este contexto, los radios de comunicacion constituyen una herramienta indispensable para
garantizar un canal de comunicacién permanente, confiable e inmediato entre los puntos mds
distantes del municipio, permitiendo la fransmision de informacion en tiempo real sin depender de la
infraestructura de los operadores de telefonia celular, la cual presenta interrupciones o ausencia de
cobertura en varios sectores rurales. Esta capacidad de comunicacion resulta determinante para la
activacién oportuna de los protocolos de respuesta institucional, la coordinacién interinstitucional y la
atencién eficiente de situaciones que puedan poner en riesgo la vida, la integridad y los bienes de la
poblacion.

OPTIMIZACION DE LA SEGURIDAD CIUDADANA Y RURAL

e Reduccién de tiempos de respuesta: Un reporte por radio llega en un segundo y es escuchado
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por la policia. Esto supera a las llamadas telefénicas o mensajes de texto individuales,
permitiendo reaccionar rdpido ante hurtos o personas sospechosas.

e Blindaje al sector comercial y bancario: Permite crear una red de comunicacién directa entre
los locales del casco urbano, las estaciones de servicio y la Estacién de Policia de Tuta. Facilita
la activacién de alertas silenciosas ante actividades sospechosas.

e Vigilancia en los corredores viales: Facilita el monitoreo logistico y preventivo sobre la via
principal y los accesos hacia los municipios vecinos de Combita, Sotaquira y foca, cerrando las
rutas de escape a la delincuencia.

e Proteccion del sector agropecuario: Los campesinos pueden alertar de inmediato sobre casos
de abigeato (hurto de ganado) o ingreso de vehiculos no identificados a las veredas,
activando planes candado comunitarios.

PROMOCION DE LA CONVIVENCIA Y GESTION DEL ENTORNO

e Frentes de Seguridad Local Activos: Los radios organizan a las Juntas de Accién Comunal (JAC)
en redes de apoyo vecinal coordinadas. Esto fomenta la solidaridad y el autocuidado sin que
los ciudadanos tengan que arriesgar su integridad fisica.

e Control de rinas y alteracién del orden: Facilita reportar de manera oportuna rinas, consumo de
sustancias prohibidas en parques infantiles o exceso de ruido en zonas residenciales,
permitiendo la intervencidn antes de que escalen a hechos violentos.

e Canal directo con las comisarias: Permite enlazar a las autoridades comunitarias con la
Comisaria de Familia o Inspector de Policia para reportar de forma confidencial casos de
violencia intrafamiliar o maltrato.

Actualmente el Municipio de Tuta cuenta con una red de cooperantes que estd asociada
directamente con los vecinos del Municipio de Sotaquira, la cual ha generado logros significativos en
nuestra regidn, destacdndose la comunicacién directa con la Estacién de Policia de Tuta, la Estacion
de Policia de Sotaquira y el Centro Automdtico de Despacho (CAD) de la Policia Metropolitana de
Tunja. De igual forma, se ha logrado la comunicacién directa con el Mévil 30 del Grupo Mecanizado
Silva Plazas, fortaleciendo la capacidad de reaccidn de la Fuerza Publica ante cualquier
eventualidad.

Asi mismo, esta red de cooperantes ha permitido la coordinacién permanente con las ambulancias
del Puesto de Salud del Municipio de Tuta, confribuyendo a salvaguardar la vida de los habitantes
mediante la atencidén oportuna de emergencias médicas. De igual manera, se mantiene
comunicacién directa con los cuerpos de Bomberos de Tuta y Sotaquira, permitiendo la atencién
inmediata de diferentes eventos como incendios estructurales y forestales, inundaciones, siniestros
viales, rescates y demds situaciones que requieren una respuesta articulada de los organismos de
SOCOITO.

De igual forma, se ha venido fortaleciendo la comunicacion entre los habitantes de las diferentes
veredas mediante una red de lideres comunitarios que reportan de manera permanente cualquier

Proyecto Revisé Aprobo
Nombre: Geovanni Montanez Paula Lorena Martinez Oscar Espitia
Cargo: Asesor Externo Asesor Juridico Secretario de Convivencia,
Talento Humano e Integracion
Social (e)

modelo integrado
de planeacién
y gestioén

@
Direccion: Carrera 7 No. 5 - 53 - Parque Principal - Tuta Boyacd
(+57) 310 7849 183 ' I]m

contactenos@tuta-boyaca.gov.co




ST, ALCALDIA MUNICIPAL DE TUTA
5% B Departamento De Boyacd
4 g Gestidn de bienes y A-GBS- F-08- Versidn: 03
servicios
Aprobacion: 04/04/2023 | Pagina 9 de 59
Formato: Estudios Previos por Modalidad Administracion 2024- TRD:
2027

situacion que pueda alterar la seguridad y la convivencia ciudadana, permitiendo la prevencién vy
disminucion de conductas delictivas que afectan directamente a la comunidad. Actualmente esta
red cuenta con cobertura en los municipios de Tuta, Paipa, Cémbita, Tunja, Oicata y Sotaquird,
integrando operadores y cooperantes debidamente capacitados para informar y transmitir en tiempo
real cualquier hecho que altere la seguridad, la convivencia ciudadana o requiera apoyo
comunitario, consoliddndose como un mecanismo eficiente de participacién ciudadana y articulaciéon
institucional.

No obstante los importantes resulfados obtenidos mediante esta estrategia, resulta indispensable
fortalecer y ampliar la capacidad operativa de la red de comunicaciones mediante la adquisicién de
nuevos radios de seguridad, garantizando equipos con mejores prestaciones técnicas, mayor
cobertura, confiabilidad y disponibilidad para los lideres comunitarios, organismos de seguridad vy
entidades de atencién de emergencias, incrementando asi la capacidad de reaccion frente a
eventos que comprometan la seguridad y el bienestar de la poblacién.

La adquisicion de estos equipos permitird optimizar la coordinacion entre la Administracién Municipal,
la Fuerza PUblica, los organismos de socorro y la comunidad organizada, facilitando la transmision
inmediata de alertas tempranas, la atencién oportuna de emergencias, la prevencion del delito, la
proteccion de la vida y el fortalecimiento de la convivencia ciudadana, contribuyendo de manera
directa al cumplimiento de los objetivos estratégicos del PISCC y de las metas del Plan de Desarrollo
Municipal relacionadas con la ejecucién de proyectos para el fortalecimiento de la seguridad vy la
convivencia ciudadana.

En consecuencia, la presente necesidad responde al interés general de fortalecer las capacidades
institucionales y comunitarias para la prevencién de riesgos, la atencidon coordinada de emergencias y
la consolidacion de entornos mds seguros para todos los habitantes del Municipio de Tuta, mediante la
implementacién de herramientas tecnoldégicas de comunicacién que garanticen la conectividad
permanente entre las autoridades, los organismos de apoyo y las comunidades rurales del municipio.

El CONTRATISTA se escogerd mediante la modalidad de seleccidn denominada: SELECCION
ABREVIADA POR SUBASTA INVERSA ELECTRONICA, que corresponde a la modalidad de seleccion
objetiva prevista para aquellos casos en que por las caracteristicas del objeto a contratar, las
circunstancias de la contfratacién o la cuantia o destinacién del bien, obra o servicio, puedan
adelantarse procesos simplificados para garantizar la eficiencia de la gestion contractual y la cual estd
prevista en el numeral 2° del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 adicionado por el articulo 74° de la Ley
1474 de 2011 en concordancia con lo establecido en los Articulos .2.1.2.1.2.2,2.2.1.2.1.23y 22.1.2.1.2.4
del Decreto 1082 de 2015.

La causal de seleccién abreviada que se utilizard para seleccionar el contratista serd la ADQUISICION
O SUMINISTRO DE BIENES Y SERVICIOS DE CARACTERISTICAS TECNICAS UNIFORMES Y DE COMUN
UTILIZACION, de conformidad con lo establecido en el literal a) numeral 2° del articulo 2° de la Ley 1150

de 2007 en concordancia con lo sefalado en los Articulos 2.2.1.1.1.3.1. y 2.2.1.2.1.2.2, del Decreto 1082
de 2015.
El arficulo 2.2.1.1.1.3.1. del Decreto 1082 de 2015, define como bienes y servicios de caracteristicas

técnicas uniformes asi: “Bienes y servicios de comun utilizacién especificaciones técnicas y patrones de
desempeno y calidad iguales o similares, que en consecuencia pueden ser agrupados como bienes y
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servicios homogéneos para su adquisicién y a los que se refiere el literal (a) del numeral 2 del articulo 2
de la Ley 1150 de 2007".

Con fundamento en lo consagrado en los Articulos 2.2.1.2.1.5.1, 2.2.1.2.1.5.2 y 2.2.1.2.1.5.4 del
Decreto No 1082 de 2015 y Manual — Guia para la elaboracién de estudios del sector Expedido
por Colombia Compra Eficiente, por medio del presente documento se deja constancia de los
factores que se constituyen en el estudio del sector econdmico referente al contrato de
Suministro, cuyo objeto ser&d ADQUISICION DE RADIOS DE COMUNICACION Y SUS ACCESORIOS PARA
EL FORTALECIMIENTO DE FRENTES DE SEGURIDAD EN EL MUNICIPIO DE TUTA, EN EL MARCO DE LA
IMPLEMENTACION DEL PLAN INTEGRAL DE SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA VIGENCIA 2026,
segun caracteristicas técnicas.

La anterior contratacién se encuentra incluida en el plan anual de adquisiciones vigencia 2026

ITEM CODIGO DETALLE

43191510-43221700- | ADQUISICION DE RADIOS DE COMUNICACION Y SUS
1 43191600-46171600 | ACCESORIOS PARA EL FORTALECIMIENTO DE FRENTES DE
SEGURIDAD EN EL MUNICIPIO DE TUTA, EN EL MARCO DE LA
IMPLEMENTACION DEL PLAN INTEGRAL DE SEGURIDAD Y
CONVIVENCIA CIUDADANA VIGENCIA 2026

2. DESCRIPCION DEL OBJETO

El objeto del contrato serd: ADQUISICION DE RADIOS DE COMUNICACION Y SUS ACCESORIOS PARA EL
FORTALECIMIENTO DE FRENTES DE SEGURIDAD EN EL MUNICIPIO DE TUTA, EN EL MARCO DE LA
IMPLEMENTACION DEL PLAN INTEGRAL DE SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA VIGENCIA 2026

3. DESCRIPCION OBJETO DEL CONTRATO A CONTRATAR CON SUS ESPECIFICACIONES ESENCIALES Y LA
IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

3.1 IDENTIFICACION EN EL CLASIFICADOR UNSPSC:

CODIGO
UNSPSC SEGMENTO FAMILIA CLASE
43191510 43000000 | 43190000 43191500 5%?'05 de  dos
Equipo fijo de
43221700 43000000 43220000 43221700 red y
componentes
Partes ¢}
accesorios de
43191600 43000000 43190000 43191600 dispositivos  de
comunicacién
personal
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Equipo de
46171600 46000000 46170000 46171600 vigilancia y
detecciéon

3.1 IDENTIFICACION DEL CONTRATO Y/ CONTRATO A CELEBRAR: SUMINISTRO
3.2 IDENTIFICACION DE LAS PARTES: N/A
3.3 ACTIVIDADES Y OBLIGACIONES PARA CONTRATAR:

3.4.1. OBLIGACIONES GENERALES

—
.

Dar cumplimiento a los derechos y deberes consagrados en el articulo 5° de la Ley 80 de 1993.

2. Posterior a la radicacion y aprobacién de las pdlizas, suscribir acta de inicio con el supervisor
designado y radicar el documento original en la Alcaldia de Tuta dentro de los tres (3) dias
calendarios siguientes para efectos de publicacién y reporte a entes de conftrol.

3. Ejecutary cumplir el objeto del confrato, de acuerdo con lo estipulado en los estudios previos y
las clausulas del contrato.

4. Elaborar y entregar, de manera oportuna y en el lugar indicado, los informes solicitados por el
supervisor, en los formatos aprobados para tal fin.

5. Obrar con diligencia y cuidado necesario en los asuntos que le asigne el supervisor del
contrato. Seguir las indicaciones que el supervisor del contrato realice por escrito.

6. Obrar con lealtad y buena fe en cada una de las etapas contractuales, evitando dilataciones
y entrabamientos.

7. Presentar los certificados de pago de aportes al sistema general de seguridad social y de
parafiscales de conformidad a la normatividad vigente.

8. Mantener la reserva sobre la informacién que le sea suministrada para el desarrollo del objeto
del contrato.

9. EI CONTRATISTA debe custodiar y a la terminacion del presente contrato devolver los materiales
que sean puestos a su disposicion para la prestacion del servicio objeto de este contrato.

10. CONFIDENCIALIDAD. EIl CONTRATISTA debe guardar y mantener reserva de toda la informacién

gue sea de propiedad del MUNICIPIO DE TUTA o conozca en desarrollo del contrato, en

especial cuando se tfrate de informacion sujeta a reserva legal. Igualmente, el CONTRATISTA

estd obligado a enfregar todos los documentos, correspondencia, publicaciones, Utiles y

demds bienes de propiedad del MUNICIPIO DE TUTA relacionados con el objeto del presente

contrato y aquellos que contengan informaciéon confidencial. En consecuencia EL

CONTRATISTA se obliga a: 1. Proteger la informacién confidencial que el MUNICIPIO DE TUTA

comparta o suministre; 2. Seguir los procedimientos establecidos en el manual de politicas de

seguridad de la informacion el cual se encuentra en el sistema integrado de gestiéon; 3. No dar

a conocer a terceros la informacién confidencial, sensible, critica, reservada o clasificada a

terceros, que pueda perjudicar al MUNICIPIO DE TUTA; 4. No dar a la informacién confidencial

un uso distinto para el cual fue compartida o suministrada, salvo previa autorizacidén por escrito

del MUNICIPIO DE TUTA; 5. Devolver y entregar toda la informacion archivada, utilizando la

nemotecnia de las tablas de retencidn documental; 6. Cumplir con el plan de continuidad del

negocio el cual se encuentra en el sistema integrado de gestién; 7. No podrd realizar la

interceptacién de la red de transmisién de datos en concordancia con la ley 1273 de 2009. 8.
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Indemnizacion: EL CONTRATISTA se obliga a resarcir los perjuicios, por dafno emergente y lucro
cesante que llegare ocasionar la revelacién, divulgacion o utilizacion de la informacion de
manera distinta al objeto del presente contrato, ya sea por mera negligencia o de forma
dolosa.

11. Desarrollar el objeto contractual en condiciones de eficiencia, oportunidad y calidad de
conformidad con los pardmetros establecidos por el municipio de Tuta, en los plazos,
condiciones econdmicas y técnicas establecidas en la invitacion, las cuales son parte
vinculante del contrato.

12. Entregar los elementos de que trata el presente proceso segun ficha técnica.

13. Garantizar la calidad en la prestacion del servicio o suministro segin las condiciones vy
especificaciones técnicas establecidas en el presente estudio.

14. Debe hacerse responsable por el adecuado manejo de los recursos a los que tenga contacto
en razén a la ejecucién contractual.

15. Los precios de la propuesta serdn invariables durante el término del contrato.

16. Actuar oportunamente, de tal manera que, por causas imputables al contratista, no
sobrevenga una mayor onerosidad en el cumplimiento de las obligaciones de las partes.

17. Realizar un registro fotogrdfico, de los elementos entregados dejando las constancias de
enfrega respectivas.

18. Mantener los precios ofrecidos durante la vigencia del contrato y la calidad de los mismos.

19. El municipio no aceptard ningun reclamo del contratista, por mayores costos, o por ampliacion
de plazos.

20. Enconfrarse a paz salvo en el pago de los aportes al sistema de seguridad social integral.

21. Mantener la confidencialidad de la informacién que le sea suministrada por el municipio de
Tuta o que obtenga en desarrollo del objeto contractual y/o de los servicios prestados, antes,
durante la vigencia del contrato y después de terminado, es obligacion del Conftratista utilizarla
solo para los propdsitos de la prestacion del servicio y dentro de los limites que el impone el
desarrollo del objeto contractual

3.4.2. OBLIGACIONES ESPECIFICAS Y/O ESPECIALES

El confratista se obliga a cumplir con el objeto del confrato en la forma y tiempo pactados en este
proceso, y con las especificaciones técnicas y econdmicas descritas en los estudios y pliego de
condiciones:

1. Dar cumplimiento a los solicitado en las especificaciones técnicas, cumpliendo con todos y cada
uno de los items referenciados, en los tiempos y términos establecidos por la supervision.

2. Cumplir con las normas vy especificaciones técnicas exigidas y realizar el control de calidad de los
bienes a suministrar.

3. Entregar en la forma indicada por el supervisor los radios y accesorios requeridos del presente
proceso de acuerdo con sus fichas técnicas y con las caracteristicas solicitadas

4. Los elementos a suministrar deben ser de excelente calidad, nuevos v sin fracturas o deterioro. So
pena de cambio dentro de los 2 dias calendario siguiente

5. Todas las demds obligaciones especificas que el municipio le asigne para el cumplimiento del
objeto contractual.

6. E contratista deberd entregar los elementos al municipio de Tuta, los cuales deberdn entrar al
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almacén municipal, con previa aprobacién y entrega a satisfaccién.

7. Realizar el cambio de los elementos en el plazo establecido por el supervisor en caso de que los
mismos resulten defectuosos o no cumplan con las condiciones exigidas.

8. Las demds que se deriven o sean necesarias para el cumplimiento del objeto contractual.

OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO

1. Pagar en forma oportuna el valor del contrato.
2. Velar por el cumplimiento de todas las cldusulas contractuales.

3. Exigir al contratista la ejecucién iddnea y oportuna del objeto del contrato, acorde con la
clausula de forma de pago, previo recibo a satisfaccion del supervisor del contrato.

4. Adelantarlas gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias
y garantias a que hubiere lugar.

5. Exigir la calidad de los servicios objeto del contrato y el cumplimiento de las caracteristicas
técnicas.

6. Resolver las peticiones presentadas por el proponente elegido en los términos consagrados por
la Ley.

7. Cumpliry hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que de
él forman parte.

8. Ejercer la supervision general del contrato.

3.4 CONDICIONES TECNICAS REQUERIDAS PARA EL OBJETO CONTRACTUAL:

CONDICION SE TIENE NO SE TIENE POR QUE
TECNICA
ESPECIFICA
ESTUDIOS N/A N/A N/A
TECNICOS
DISENOS N/A N/A N/A
PLANOS N/A N/A N/A
AUTORIZACIONES N/A N/A N/A
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PERMISOS N/A N/A N/A
SERVIDUMBRES N/A N/A N/A
INCLUSION EN EL
BANCO DE N/A N/A
PROYECTOS

SEGURIDAD INDUSTRIAL Y SALUD OCUPACIONAL.
El contratista serd el Unico responsable de los perjuicios ocasionados por la falta de medidas de

seguridad y salubridad en su ambiente de trabajo.

AUTORIZACIONES:
Para la ejecuciéon del contrato no se requiere de Autorizacion alguna de terceros.

PERMISOS:
Para la ejecucion del contrato no se requiere de permisos de terceros.

LICENCIAS:
Para la ejecuciéon del contrato no se requiere de Licencias de terceros.

DISENOS, ESTUDIOS TECNICOS, PLANOS:
N/A

AREA DE INFLUENCIA
Municipio de Tuta.

CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS (ESPECIFICACIONES TECNICAS ):

Para el suministro es necesario cumplir con las siguientes especificaciones técnicas y demds
establecidas en la normatividad vigente: Las presentes especificaciones son los contenidos en un
mercado a proporcionar

1 BATERIAS BP279 BATERIA ICOM- Modelo: BP279 LI-ION 38 Unidad
RADIO ICF 2000 1485 MAH- para portdtiles ICOM,
compatible IC-F1000 6 IC-F2000. * Voltaje
Nominal: 7,2 V, Capacidad Nominal:
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1485 mAh
2 CARGADOR Cargador ICOM, Modelo: BC213 3 Unidad
RADIO ICF 2000 Cargador rdpido para radios con la

bateria, BP279 / BP280 (BC-123SA o
BC242 incluidas)

3 ADAPTADOR ADAPTADOR RADIO ICF 2000 3 Unidad
RADIO ICE 2000
4 GANCHO ICF GANCHO ICF 2000 9 Unidad
2000
5 EQUIPO Radio portdtil IDAS F2100DS 74, Marca: 11 Unidad
COMPLETO ICF lcom , Modelo: F2100DS, Banda: 400-470
2000 U OTRO MHz con Incluye: bateria BP-
COMPATIBLE 280,cargador, répido BC-213,

Descripcién: 128 canales, pantalla 'y
teclado limitado

) KIT DE Actualizacién equipos y vinculacion 11 Unidad
PROGRAMACION
para equipos y
vinculacion

DESTINACION DE LOS ELEMENTOS A ADQUIRIR

;| ESTACION DE POLICIA 4
DE TUTA
5 CONDU(IZTOR o : :
ALCALDIA
3 VEREDA REGENCIA 5 ! 1
SECTOR SIDERURGICA
4 VEREDA AGUA 5
BLANCA CELIO LOPEZ
TURNO
5 | DISPONIBILIDAD 2 2
AMBULANCIA
6 | VEREDA SAN 2
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NICOLAS
7 | VEREDA SANTA RITA 1
8 VDA. LEONERA :
SECTOR EL ALTO
9 | VDA. ALISAL SUR 2
10 VDA. HACIENDA 5 5
SECTOR EL CRUCE
11 | VDA. LEONERA 1
VDA. AGUA BLANCA
12 | SALIDA ALTO DE LA 1
MESA
VDA. REGENCIA
13 | SECTOR QUINTA 1
PADILLA
14 VDA. SAN NICOLAS :
COLEGIO
15 |VDA. AGUA BLANCA 2
16 | VDA. RIO DE PIEDRAS 2 2
VDA. SAN ANTONIO
17 | SECTOR ANTIGUO 1
PEAJE
18 VDA). ALTO DE 5
BOLIVAR
19 VDA. LA HACIENDA o °
SECTOR LA CANADA
20 | VDA.REGENCIA 2
21 | VDA. REGENCIA 1
22 | VDA. ALISAL 2
23 | VDA. SANTA RITA 1
04 VDA. ALISAL SECTOR :
MONTE MIEDOSO
25 | VDA. REGENCIA 2
o6 ALCALDIA- :
LOGISTICOS
VDA. AGUA BLANCA
27 | SECTOR ALTO DE LA 2
MESA
28 | VDA. RESGUARDO 2 1 1
29 VDA. LA LAGUNA 5 1
SECTOR LAGUNA
TOTAL 38 3 3 9 11
NOTA: Los bienes deben:
e Sernuevosy de primera calidad.
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e  Cumplir con las condiciones de calidad y seguridad de acuerdo a la normatividad vigente.
El contratista debe:

e Aceptar los procedimientos administrativos que determine el Municipio para la ejecucion del
contrato.
e Atender alas recomendaciones y exigencias hechas por el supervisor municipal del confrato.

3.5 INCLUSION EN EL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

Por medio del presente documento se deja constancia que el presente objeto contfractual se
encuentra incluido en el Plan Anual de Adquisiciones de la entidad, ASl: ADQUISICION DE RADIOS DE
COMUNICACION Y SUS ACCESORIOS PARA EL FORTALECIMIENTO DE FRENTES DE SEGURIDAD EN EL
MUNICIPIO DE TUTA, EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION DEL PLAN INTEGRAL DE SEGURIDAD Y
CONVIVENCIA CIUDADANA VIGENCIA 2024

ITEM CODIGO DETALLE

43191510-43221700- | ADQUISICION DE RADIOS DE COMUNICACION Y SUS
43191600-46171600 | ACCESORIOS PARA EL FORTALECIMIENTO DE FRENTES DE
1 SEGURIDAD EN EL MUNICIPIO DE TUTA, EN EL MARCO DE LA
IMPLEMENTACION DEL PLAN INTEGRAL DE SEGURIDAD Y
CONVIVENCIA CIUDADANA VIGENCIA 2026

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

La Alcaldia Municipal de Tuta, realiza el correspondiente estudio de mercado referente a estos bienes o
servicios con el fin de establecer el valor de los servicios, para lo cual se tuvo en cuenta DOS (02)
cotizaciones presentadas y lo reportado en COLOMBIA COMPRA EFICIENTE.SECOP Otras entidades es
asi que presenta la siguiente relacion

1 BATERIAS BP279 RADIO ICF 2000| 38 Unidad $748.000 $28.424.000 | $766.000 $29.108.000 $757.000 $28.766.000
: BATERIA PARA ICOM- Modelo:
BP279 LI-ION 1485 MAH- para
portdtiles ICOM, compatible
IC-F1000 & IC-F2000. * Voltaje
Nominal: 7,2 V, Capacidad
Nominal: 1485 mAh

2 CARGADOR RADIO ICF 2000:| 3 Unidad $615.000 $1.845.000 $635.000 $1.905.000 $625.000 $1.875.000
Cargador marca ICOM,
Modelo:  BC213  Cargador
rédpido para radios con la
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bateria, BP279 / BP280 (BC-
123SA o BC242 incluidas)
ADAPTADOR RADIO ICE 2000 3 Unidad $255.000 $765.000 $266.333 $798.999 $260.666 $781.998
GANCHO ICF 2000 9 Unidad $92.000 $828.000 $95.000 $855.000 $93.500 $841.500
EQUIPO COMPLETO ICF 2000 U| 11 Unidad $2.339.364 | $25.733.004 | $2.307.091| $25.378.001 $2.323.227 $25.555.497
OTRO  COMPATIBLE: Radio
portdtil  IDAS  F2100DS 74,
Marca:  Ilcom , Modelo:
F2100DS, Banda: 400-470 MHz
con Incluye: bateria  BP-
280,cargador, rdpido BC-213,
Descripcion: 128  canales,
pantalla y teclado limitado
é KIT DE PROGRAMACION para| 11 Unidad $100.454 $1.104.994 $109.000 $1.199.000 $104.727 $1.151.997
actualizacién equipos y
vinculacion
Total 58.971.992

El presupuesto para la presente contrataciéon incluido impuestos legales y estampillas municipales
vigentes al momento de la apertura del presente proceso y demds costos directos o indirectos que la
ejecucién del contrato conlleve, estd proyectado por la suma de CINCUENTA Y OCHO MILLONES
NOVECIENTOS SETENTA Y UN MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y DOS PESOS M/TE ($58.971.992) Incluido la
totalidad de los costos directos e indirectos en que se incurra para la ejecuciéon del contrato, PRECIO
EL CUAL CONSTITUIRA EL PRESUPUESTO OFICIAL DEL PROCESO DE SELECCION.

El presupuesto asignado para esta contratacion comprende todos los costos que pueda generar la
misma (Administrativos, operativos, financieros, tributarios, etc.), por lo tanto, el proponente deberd
proyectar todos los costos en que llegare a incurrir en la ejecuciéon del contrato.

De conformidad con el Arficulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, en cuanto al valor estimado del
confrato y la justificacién del mismo, se podrdn usar para establecer el valor estimado del contrato:
Estudio de Mercado, Revisidon de bases de datos, andlisis de precios histéricos o referencias de precios.

De conformidad con el literal d. del numeral 2 de la circular de lineamientos para la elaboracién de
Estudios Previos, se podrdn usar para establecer el valor estimado del contrato: Estudio de mercado,
revision de base de datos, andlisis de precios histéricos.

Para la estimacién del presupuesto se solicitaron cotizaciones, en donde se presentaron dos
proveedores, cuyos valores unitarios fueron tenidos en cuenta para determinar el presupuesto oficial;
dicho estudio de mercados se encuentra en documento anexo al presente estudio previo.

Con fundamento en todo lo anterior y debido a que la contratacion que se pretende realizar
corresponde a proceso de seleccidon abreviada Subasta Inversa, se hace necesario solicitar el
certificado de disponibilidad presupuestal (CDP) N° 951 del 31 de AGOSTO de 2026, por un valor total
de CINCUENTA Y OCHO MILLONES NOVECIENTOS SETENTA Y DOS MIL PESOS M/TE ($58.972.000)

LAS VARIABLES Cada proponente debe sufragar todos los costos, tanto directos como indirectos,
relacionados con la preparacién y presentacién de su propuesta, por lo cual el MUNICIPIO, no serd
responsable en ningun caso de dichos costos, cualquiera que sea el resultado del proceso de
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seleccidn y contfratacion.

Los proponentes tienen la responsabilidad de determinar, evaluar y asumir los impuestos, tasas vy
contribuciones, asi como los demds costos tributarios y de cualquier otra naturaleza que conlleve la
celebracion del contrato, segun la asignacién de costos previstos en la presente Invitaciéon Publica; el
proponente favorecido deberd tener en cuenta los siguientes impuestos:

ESTAMPILLA PRO CULTURA: 1 %

ESTAMPILLA ADULTO MAYOR: 4 %

ESTAMPILLA PRODEPORTE: 2 %

RETE ICA: 0,8%

Compras Generales (declarantes) 2.5%

Compras Generales (no declarantes) 3.5%

IVA del valor facturado 15%

Para contfratos de Obra RETENCION EN LA FUENTE: 2%
Para contratos de obra RECUROS FONPET: 5%

PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL EN SALUD, en los términos consagrados en el Articulo 23
delaley 1150 de 2007 y Art. 135 de laley 1753 de 2015
e Pago de Garantias a favor de la entidad contratante

La exactitud, confiabilidad o integridad de la informacidn que tengan a bien consultar los
proponentes la asumen bajo su propia responsabilidad e igualmente la interpretacion que hagan
de la informacién que obtenga durante el franscurso de cualquier audiencia, visita o reunién.

La Administracién Municipal, no entregard para los fines de presentacion y preparacion de las
propuestas para el presente proceso, material, documentacién o manuales de ninguna naturaleza
asociados a las descripciones y especificaciones técnicas de los servicios a contratar, excepto la
informacion suministrada en los presentes Términos de referencia.

Se recomienda al proponente que obtenga asesoria independiente en materia financiera, legal,
fiscal, tributaria, técnica, econdmica y de cualquier otra naturaleza que considere necesaria para
la presentacion de la propuesta.

La circunstancia que el proponente no haya obtenido toda la informacién que pueda influir en la
determinacion de su oferta, no lo eximird de la obligacion de asumir las responsabilidades que le
correspondan, ni les dard derecho a reclamaciones, reembolsos, ajustes de ninguna naturaleza o
reconocimientos adicionales por parte del MUNICIPIO, en el caso que cualquiera de dichas omisiones
deriven en posteriores sobre costos para el oferente.

5. ESTUDIO DE MERCADO - ANALISIS DEL SECTOR RELATIVO AL OBJETO - FUNDAMENTO DEL VALOR DEL
CONTRATO

Aplicando el Modelo de Abastecimiento Estratégico adoptado por la Agencia Nacional de
Conftratacién PUblica — Colombia Compra eficiente en su resolucion emitida el 24 de junio de 2022, se
presente el siguiente Estudio del Sector: (VER ANEXQO)
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6. FORMA DE PAGO:

El Municipio se compromete a pagar el valor del presente contrato asi:

POR MEDIO DE PAGOS PARCIALES, hasta llegar al cumplimiento del 100% de la entrega de los
elementos y previa certificaciéon de cumplimento expedida por el Supervisor, acompanada por el
informe debidamente soportado y la acreditacién del pago de aportes al sistema de seguridad social
y parafiscales de acuerdo con lo senalado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002. La retencidn del IVA
y la retenciéon en la fuente a los pagos y abonos en cuentas, se hardn de acuerdo a las disposiciones
legales sobre la materia., previa presentacion del acta de recibo a satisfaccion suscrita por el
supervisor, factura y pago a seguridad social o certificacion de revisor fiscal de estar a paz y salvo en
pagos al sistema de seguridad social.

Para tramitar el pago correspondiente el contratista debe allegar:
» Acta parcial o Acta de liguidacion del contrato suscrito por las partes
* Factura de Venta o cuenta de cobro (ELECTRONICA)

» Soportes del pago de aportes al sistema de seguridad social y parafiscal (SENA, ICBF, CAJA DE
COMPENSACION) y los correspondientes certificados de cada uno.

* Informe de actividades y/o informe de elementos suministrados con evidencia fotogrdfica.

PARAGRAFO PRIMERO. Para realizar el pago, EL CONTRATISTA deberd acreditar el cumplimiento de sus
obligaciones parafiscales frente al Sistema de Seguridad Social integral y Cajas de compensacién
familiar, ICBF y SENA, segin corresponda, mediante certificacién expedida por el Revisor Fiscal o el
representante legal, correspondiente al periodo que se paga; en cumplimiento a lo dispuesto en el
articulo 50 de la Ley 789 de 2002, Ley 100 de 1993, Decreto 2353 de 2015, y la ley 828 de 2003. En dicha
certificacion se debe hacer constar que la informacién contenida en las declaraciones de
autoliquidacién de aportes al sistema y en particular la relativa a los afiliados y la correspondiente a sus
Ingresos Base de Cotizacidén es correcta y que no se encuentra en mora por concepto de aportes al
sistema. En todo caso el supervisor general del contrato podrd solicitar en el momento que estime
conveniente, copias de los recibos de pago de los aportes a los sistemas de salud, pensidn ARP vy
Parafiscales.

PARAGRAFO SEGUNDO. SUJECION DEL PAGO A LAS APROPIACIONES PRESUPUESTALES. Los pagos a los
cuales estd obligado el MUNICIPIO se realizardn dentro de los treinta (30) dias hdbiles siguientes al
recibo de la factura y/o cuenta de cobro recibida por parte del Contratista, ademds de la entrega de
bien, servicio u obra, los demds requisitos a que haya lugar, entre ellos pagos de seguridad social,
pago de estampillas, cuando a ellos haya lugar, etc., todo lo cual deberd constar expresamente en el
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acta de recibo. Aguel requisito cuya verificacion no conste expresamente en esta acta, no se
entiende cumplido, asi se haya suscrito el acta verificando los demds requisitos. Los pagos estdn sujetos
a la disponibilidad de los recursos del MUNICIPIO.

PARAGRAFO TERCERO. DEDUCCIONES- EL CONTRATISTA autoriza al MUNICIPIO, para que, por conducto
de la Tesoreria del Municipio, se efectie los desembolsos a su favor las deducciones por concepto de
los gravdmenes Municipales y legales a que hubiere lugar, teniendo en cuenta para la respectiva
deduccién, los pardmetros que para tal efecto haya establecido la disposicion que dio origen al
gravamen.

PARAGRAFO CUARTO: en todo caso deberd tenerse en cuenta lo previsto en el articulo 12 de la ley
2021 del 2020

7. PLAZO DE EJECUCION:

El plazo de ejecucidon del contfrato es de VEINTE (20) dias calendario, contados a partir del
cumplimiento de los requisitos de forma, consagrados en el Articulo 39 de la ley 80 de 1993,
perfeccionamiento, ejecucidon y pago consagrados en el Articulo 41 de la ley 80 de 1993, Articulo 23
de la ley 1150 de 2007 y Articulo 2.2.1.1.2.3.1. 34 del Dcto 1082 de 2015, y la suscripciéon de la forma del
Acta de Inicio.

Siempre que cualquiera de los plazos en dias calendario indicados en la invitacion tenga vencimiento
en dia no habil, se entenderd que dicho plazo vence el dia hdbil inmediatamente siguiente. Para los
efectos del trdmite del proceso de seleccidén por minima cuantia, cuando se indiquen plazos de dias
hdbiles no se computardn como tales los dias sGbados, domingos, dias festivos y puentes considerados
de esta forma por la ley colombiana.

8. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL (CDP):

Nuamero 951 Solicitud No. : 951 Fecha : 31/08/2026

Concepto : ADQUISICION DE RADIOS DE COMUNICACION Y SUS ACCESORIOS PARA EL FORTALECIMIENTO DE
FRENTES DE SEGURIDAD EN EL MPIO DE TUTA, EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION DEL PLAN
INTEGRAL DE SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA VIGENCIA 2026.

D Codigo Descripcidn - Fuente Valor |
2026 2320202009-133316-16-4501026-202600000001183 133336 58.971.992,00

Planes Integrales de Seguridad y Convivencia -PISCC con enfoque de génerc elaborados - FTE: R.B. SOBRETASA l.’ONQO DE
SEGURIDAD - DEP: ADMINISTRACION CENTRAL - SEC: Gobierno Territorial - PROG; Fortalecimiento de la convivencia y la
seguridad ciudadana - SUBP: Intersubsectorial Gobierno - PROD: Decumentos Planeacion

= A
TOTAL :}'%JWHO MILLONES NOVECIENTOS SETENTA Y UN MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y DOS PESOS (58.971,992,00)

&~
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9. CRITERIOS PARA SELECCIONAR DE LA OFERTA MAS FAVORABLE.

9.1 REQUISITOS MINIMOS PARA PARTICIPAR
Podrdn participar en el presente proceso, personas naturales o personas juridicas legalmente
constituidas u organizadas en consorcios o en uniones temporales, que cumplan con los siguientes
requisitos:

e Que tengan la experiencia e idoneidad en el suministro o distribucién de elementos
tecnoldgicos y de comunicaciones

e Que cuenten con la respectiva autorizaciéon de las autoridades competentes para el ejercicio
de la actividad comercial a que se refiere el objeto y reinan los requisitos exigidos en el
presente estudio previo.

¢ Que no se encuentren incursos en alguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad
indicadas en la Constitucién Politica y en la Ley 80 de 1993, y/o demds prohibiciones de ley.

e Que cuando se trate de una persona juridica, ésta acredite una duracién superior a la del
plazo del contrato y fres anos (3) mds, contados a partir de la fecha de cierre

e Que, en caso de ser persona juridica, tenga capacidad para contratar.

e Que cumplan con los demds requisitos de participacién definidos a lo largo de este estudio.

e Que el objeto social les permita ejecutar el objeto del presente proceso de contratacién y para
esto deberd acreditar las actividades econdmicas 4652 y 4741

e Para personas naturales, segun su actividad, estar inscritas en el registro mercantil. El respectivo
certificado deberd tener una fecha de expedicidn no mayor a treinta (30) dias calendario,
contados a partir de la fecha limite para la entrega de ofertas; ademds, en donde se acredite
que ha sido renovado ano 2026.

e Los Consorcios o Uniones Temporales deberdn someterse a la totalidad de las prescripciones
que para estos eventos contempla la Ley 80 de 1993 y ademds tener en cuenta lo siguiente:

e Presentar documento de constitucién, en los términos senalados en el Articulo 7° de la Ley 80 de
1993 y sus Decretos reglamentarios, el cual debe estar suscrito por todos los miembros que o
conformen, en el cual indiquen si su participacién es a titulo de consorcio o de unidn temporal,
ademds de indicar las normas bdsicas que regulan las relaciones entre ellos, su porcentaje de
participacion ¢ la extensidon de la participacion en la ejecucion del contrato (actividades) y la
designaciéon de la persona que para todos los efectos los representard, los que no podrdn ser
modificados sin autorizacién previa del municipio

e Paralas Uniones Temporales, deberdn senalar los términos y extensidon de la participaciéon en la
propuesta y en la ejecucién del contrato.

9.2 REQUISITOS HABILITANTES

En atencién a lo consagrado en el Articulo 2 numeral 5, de la Ley 1150 de 2007, Articulo 94 de la ley
1474 de 2011, Articulos 2.2.1.2.1.5.1 y 2.2.1.2.1.5.2. Del Decreto No 1082 de 2015, serdn requisitos
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habilitantes del presente proceso de seleccién los siguientes

9.2.1 DOCUMENTOS JURIDICOS DE LA PROPUESTA

Con el fin de verificar la capacidad juridica del oferente, éste deberd anexar a su propuesta los
documentos que se relacionan a continuacion, y la omision de aquellos necesarios para la
comparacion de las propuestas, impedird tenerla en cuenta para su evaluacién y posterior
adjudicacién:

9.2.1.1 CARTA DE PRESENTACION DE OFERTA, Debe presentarse debidamente suscrita por la Persona
Natural o el representante Legal de la persona juridica, consorcio o unién temporal. Cuando se
actle por medio de Apoderado, éste debe estar expresamente facultado para presentar la
oferta. En este caso, se debe presentar el poder legalmente conferido y con expresas
facultades para el efecto. Segun (Anexo 1)

9.2.1.2 ORIGINAL O COPIA DEL CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL / REGISTRO
MERCANTIL EXPEDIDO POR LA CAMARA DE COMERCIO, Si la propuesta es presentada por una
Persona Juridica, se debe acreditar su existencia y representacioén legal o si es persona natural ,
matricula mercantil, mediante la presentacion del original o fotocopia del Certificado de
Existencia y Representacion Legal/ matricula mercantii RENOVADO ANO 2026, expedido por la
Cdmara de Comercio con antelacién no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la
fecha de cierre del presente proceso de seleccidon, asi como se acredite que ha sido renovado
y servird como base para verificar la siguiente informacion:

e De igual manera, debe acreditar la suficiencia de la capacidad del Representante Legal para
la presentacién de la Propuesta y para la suscripcidn del Contrato. Cuando el representante
legal tenga limitaciones estatutarias, se deberd presentar adicionalmente Copia del Acta en la
que conste la decision del érgano social correspondiente que autorice al Representante Legall
para la presentacion de la Propuesta, la suscripcion del contrato, y para actuar en los demds
actos requeridos para la contratacién en el caso de resultar adjudicatario.

e El objeto Social de la sociedad debe cormresponder con el Objeto de la presente contratacion,
de manera que le permita a la persona juridica la celebracién y ejecucion del contrato,
teniendo en cuenta para estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones
que adquiere.

En el evento que se frate de PERSONAS JURIDICAS PUBLICAS O PRIVADAS DE ORIGEN
EXTRANJERO, ademds del cumplimiento de las anteriores exigencias, deberd acreditar su
existencia y representacién legal, adjuntando para ello un documento expedido por la
autoridad competente en el pais de su domicilio, expedido con antelacién no menor a (30)
dias calendario anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de seleccidon, en el que
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conste su existencia, objeto y vigencia, y el nombre del Representante Legal de la Sociedad o
de la Persona o Personas que tengan la capacidad para comprometerla juridicamente y sus
facultades, y en el cual se senale expresamente que el Representante no tiene limitaciones
para presentar la propuesta, suscribir el contrato y comprometer a la sociedad a través de su
propuesta. En todos los casos, deberdn cumplirse todos y cada uno de los requisitos legales
exigidos para la validez y oponibilidad en Colombia de documentos expedidos en el exterior
con el propdsito de que puedan obrar como prueba conforme a lo dispuesto en los articulos
259 y 260 del Codigo de Procedimiento Civil, y las demds normas vigentes.

Persona juridica extranjera sin Sucursal o domicilio en Colombia Documentos que acrediten la
existencia y representacion legal de la sociedad extranjera, presentados de conformidad con
lo establecido en el presente Pliego de Condiciones, en el que debe constar, como minimo, los
siguientes aspectos:

I. Nombre o razén social completa.
Il. Nombre del Representante Legal o de la persona facultada para comprometer a la persona
juridica.

lll. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del
presente Proceso de Contratacion.

IV. Facultades del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la
persona juridica, en la que se senale expresamente que el representante no tiene limitaciones
para contraer obligaciones en nombre de la misma o aportando la autorizacién o documento
correspondiente del érgano social competente respectivo para cada caso.

V. Tipo, nUmero y fecha del documento de constitucion o creacion.
VI. Fecha y clase de documento por el cual se reconoce la personeria juridica

VIl. Vigencia de la persona juridica no inferior al plazo del contrato y un ano adicional. Para
efectos de la evaluacion, este plazo serd contado a partir de la fecha de cierre del Proceso de
Conftratacién.

VIIl. Fotocopia del documento de identificacién del representante legal.

Si no existiese ninguna autoridad o Entidad que certifique la totalidad de la informacion de
existencia y representacion legal, el Proponente o miembro extranjero del Proponente Plural
deberd presentar una declaracion juramentada de una persona con capacidad juridica para
vincular y representar a la sociedad en la que conste que: (i) no existe autoridad u organismo

que certifique lo solicitado en el presente literal; (i) la informacién requerida en el presente
numeral, vy (iii) la capacidad juridica para vincular y representar a la sociedad de la persona
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que efectia la declaracién, asi como de las demds personas que puedan representar vy
vincular a la sociedad, si las hay.

A. Entidades Estatales: Deben presentar los siguientes documentos para acreditar su existencia:

Acto de creacién de la Entidad Estatal. Este puede ser ley, decreto, ordenanza, acuerdo o
certificado de existencia y representacién legal (este Ultimo no mayor a treinta (30) dias
calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacién) o documento
equivalente que permita conocer la naturaleza juridica, funciones, érganos de direccion,
régimen juridico de contratacién de la Entidad Estatal.

S| SE TRATA DE UN CONSORCIO O UNA UNION TEMPORAL, Cada una de las personas que los
infegren deberd presentar original o copia de su respectivo certificado expedido por la
Cdmara de Comercio con antelacién no menor a treinta (30) dias calendario anteriores a la
fecha de cierre del presente proceso de seleccidén, en donde se acredite que ha sido
renovado. Adicionalmente, deberd adjuntarse el documento de constitucién del Consorcio o
Unién Temporal, en el cual deberd indicarse al menos:

e El objeto del consorcio o unidén temporal, el cual deberd ser el mismo del objeto a
conftratar.

e Sila participacién es a titulo de Consorcio o Unidén Temporal y las reglas bdsicas que
regulan las relaciones entre sus integrantes.

e El porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes del Consorcio o Unién
Temporal en el mismo.

e Sise trata de una Unidn Temporal deberdn indicarse, ademds, los términos y extension
de la participacién de sus integrantes en la propuesta y en la ejecucién del contrato; de
lo contrario el municipio considerard que la propuesta fue presentada por un Consorcio.

e La duracién del Consorcio o de la Unidn Temporal, contada a partir de la fecha de
cierre del proceso de confratacién, no debe ser inferior al plazo de vigencia del
contrato y UN (1) afo mds. Lo anterior, sin perjuicio de que, con posterioridad, los
integrantes del Consorcio o Unidon Temporal estén llamados a responder por hechos u
omisiones ocurridos durante la ejecucion y liquidacion del Contrato.

e La designacion de la persona que tendrd la representacién legal del Consorcio o de la
Unidn Temporal, indicando expresamente sus facultades. Igualmente, deberd
designarse un suplente que lo reemplace en los casos de ausencia temporal o
definitiva; Celebrado el contrato no podrd haber cesidn del mismo entre quienes
integran el Consorcio o Unidn Temporal ni a terceros, salvo que el municipio de Boyacd
asi lo autorice. (Anexo 8 y/o Anexo 9)

9.2.1.3 FOTOCOPIA LEGIBLE DE LA CEDULA DE CIUDADANIA del proponente o representante legal en el
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caso de personas juridicas, Consorcio o uniones temporales.

9.2.1.4 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES. EI Proponente con su propuesta debe presentar
copia del Certificado de Antecedentes Fiscales expedido por la Contraloria General de la
Republica, de conformidad a lo establecido en la Ley 610 de 2000; el cual debe encontrarse
vigente a la fecha de presentacion de la propuesta.

En caso de ser persona juridica, se presentard el certificado de ésta y el de su Representante
Legal.

En el caso de propuestas conjuntas, se presentard el certificado de cada uno de los integrantes
de la unién temporal o el consorcio, seglin corresponda.

9.2.1.5 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS. El Proponente con su propuesta debe
presentar copia del Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduria
General de la Nacién; el cual debe encontrarse vigente a la fecha de presentacién de las
propuestas.

En caso de ser persona juridica, se presentard el certificado de su Representante Legal.
En el caso de propuestas conjuntas, se presentard el certificado de cada uno de los integrantes
de la unién temporal o el consorcio, segin corresponda.

9.2.1.6 CONSULTA EN LINEA DE ANTECEDENTES JUDICIALES. De conformidad con lo estipulado en el
Articulo 93 del Decreto Ley No. 019 de 2012 (Anti-tfrdmites), se suprimié el documento
certificado judicial, por lo que ninguna persona estd obligada a presentarlo para trdmites con
entidades de derecho puUblico o privado.

e No obstante, lo anterior, teniendo en cuenta que el Municipio de Tuta requiere conocer los
Antecedente Judiciales de quienes presenten propuesta dentro del presente proceso de
seleccidn, realizard la consulta en linea a fravés de la pdgina web que esté habilitada para el
efecto y aplicard las siguientes reglas:

e Para el caso de personas naturales, se consultardn los antecedentes judiciales del Proponente.

e En caso de ser persona juridica, se consultardn los antecedentes judiciales de su Representante
Legal.

En el caso de propuestas conjuntas, se consultardn los antecedentes judiciales de cada uno de los

integrantes de la unién temporal o el consorcio, segun corresponda.

9.2.1.7 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES RNMC: El Proponente con su propuesta debe presentar copia
del Certificado de Antecedentes registro de medidas correctivas expedido por la Policia
Nacional; el cual debe ser expedido como minimo un mes antes a la fecha de presentacién de
las propuestas.
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9.2.1.8 REDAM: El oferente debe aportar el certificado correspondiente al registro de deudores
alimentarios morosos. el cual debe ser expedido como minimo un mes antes a la fecha de
presentacion de las propuestas.

9.2.1.9 FOTOCOPIA DEL FORMULARIO REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT). EL CONTRATISTA con su
propuesta debe presentar copia de este Certificado, donde se establece el régimen al cual
pertenece. Fotocopia del RUT del representante legal del CONTRATISTA.

9.2.1.10 CERTIFICACION CON LA CUAL ACREDITE EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES
SENALADAS EN EL ARTICULO 50 DE LA LEY 789 DE 2002 y demds disposiciones sobre la materia
(APORTES AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y PARAFISCALES); suscrita por
el Revisor Fiscal si se trata de una persona juridica que debe tener revisoria fiscal conforme a la
ley o por el representante legal del proponente, si no requiere revisor fiscal. (Anexo 5)
La certificacién debe acreditar el pago de dichos aportes con seis (6) meses de anfticipacion a
la fecha de cierre del presente proceso de seleccion. En caso de ofertas conjuntas, cada uno
de los integrantes del consorcio o unién temporal debe allegar este documento.

La informacién presentada en desarrollo del presente numeral se entiende suministrada bajo la
gravedad de juramento respecto de su fidelidad y veracidad.

El municipio de Tuta verificard Unicamente la acreditacion del respectivo pago a la fecha de
presentacion de la propuesta y a la fecha de la suscripcidén del contrato, sin perjuicio de los
efectos generados ante las entidades recaudadoras por el no pago dentro de las fechas
establecidas en las normas vigentes.

Para el caso de las personas naturales, éstas deberdn manifestar, bajo la gravedad del
juramento, si tienen empleados a su cargo, evento en el cual la certificacion debe mencionar
gue se encuentran a paz y salvo por concepto de aportes a la seguridad social integral (salud,
pensién y riesgos profesionales) y parafiscales (cajas de compensacion familiar, SENA e ICBF) y
que ha cumplido con dichas obligaciones durante los Ultimos seis meses anteriores a la
presentacion de la oferta. Ahora bien, si la persona natural no tiene empleados a su cargo,
deberd manifestar dicha circunstancia bajo la gravedad del juramento, y certificar que se
encuentra personalmente a paz y salvo por concepto de sus aportes a la seguridad social en
salud y pensiones y que ha cumplido con dichas obligaciones

9.2.1.11 Documento de declaracién juramentada en que acredite ausencia de inhabilidades e
incompatibilidades o prohibiciones para la presentacion de la oferta y suscripciéon del contrato,
conforme al ANEXO 3; En esta declaracién la persona juridica certificara que ni la persona
juridica ni su representante legal estan incursos en inhabilidades, incompatibilidades o
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prohibiciones, de igual manera se certificara para el caso de personas naturales; Para el caso
de consorcios o uniones Temporales el Representante Legal del Consorcio o de la unién
Temporal aportara documento de Declaracion juramentada en que conste que ningun de los
integrantes del Consorcio o de la Unidn Temporal se encuentra con inhabilidades e
incompatibilidades o prohibiciones para la presentacidon de la oferta y suscripcién del contrato.

9.2.1.12 Si el oferente es persona juridica, el Representante Legal deberd presentar con la oferta
declaracién juramentada para efectos de contratacién, segin ANEXO 4, en que conste que no
se encuentra en algun grado de inhabilidad o incompatibilidad derivado de sanciones
impuestas por parte de la Superintendencia de Sociedades, segun Arts. 5, 31 y 33 de la ley 1778
de 2016.

9.2.1.13 Acreditar, con el aporte de la libreta militar que ha resuelto su situacion Militar, tal como
lo establece el Decreto 2150 de 1995; Para acreditar este requisito el oferente deberd aportar
copia legible de la libreta militar, en caso de uniones temporales o consorcios cada uno de los
unidos temporalmente o consorciados deberd acreditar este requisito.

9.2.1.14 Se deberd presentar ANEXO 6 - Pacto de integridad, segin anexos de la invitacion
publica.
9.2.1.15 PAZ Y SALVO MUNICIPAL Se debe adjuntar Certificacion de encontrarse a paz y salvo

con el Municipio hasta la vigencia 2026. La paz y salvo deberd ser solicitado al correo
electréonico secretariahacienda@tuta-boyaca.gov.co

9.2.1.16 CERTIFICADO DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR DELITOS
SEXUALES Certificado de inhabilidades de quienes hayan sido condenados por delitos sexuales
cometidos contra menores de 18 anos vigente. El proponente, persona natural, o el
representante legal de la persona juridica deberd adjuntar el Certificado de inhabilidades de
quienes hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos confra menores de 18 anos el
cual estd contemplado en la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el
régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos
confra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan ofras disposiciones” y su
Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de
2018", con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demds
normatividad rectora frente al fratamiento de datos.

9.2.1.17 GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA: Con el propdsito de amparar el riesgo en el
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incumplimiento de la oferta, el Proponente debe presentar de manera simultdnea con la
propuesta, so pena de rechazo, una Garantia de Seriedad de la Oferta que cumpla con los
pardmetros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral y las normas de
contratacién estatal.

Riesgos Cubiertos con la Garantia de Seriedad del Ofrecimiento:

La Garantia de Seriedad de la Oferta cubrird la sancién derivada del incumplimiento de la
oferta, en los siguientes eventos:

1) La no ampliacién de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el plazo
para la Adjudicacién o para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal prérroga sea
inferior a tres (3) meses.

2) El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentacién de las ofertas.
3) La no suscripcion del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.

4) La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantia de
cumplimiento del contrato.

Suficiencia de la Garantia de Seriedad del Ofrecimiento

La garantia de seriedad de la oferta debe estar vigente desde la fecha de presentacion de la
oferta y por una vigencia minima de Tres (03) meses y su valor serd equivalente al Diez
porciento (10%) del valor del presupuesto oficial del presente proceso de seleccidn de
contratista.

9.2.1.18 ORIGINAL Y/O FOTOCOPIA DEL CERTIFICADO DE INSCRIPCION EN EL REGISTRO UNICO DE
PROPONENTES. Todas las personas naturales o juridicas nacionales, o las extranjeras domiciliadas o con
sucursal en Colombia, que aspiren a celebrar contfratos con las enfidades estatales, deberdn estar
inscritas en el Registro Unico de Proponentes de la Cédmara de Comercio.

Para tal efecto, deben presentar original o fotocopia del certificado expedido por la cdmara de
comercio, dentro de los freinta (30) dias anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de
seleccion RENOVADO 2026, para acreditar que se encuentran cdalificados y clasificados de
conformidad con la ley 1150 de 2007 y respecto de las condiciones de que frata el articulo 5 numeral 1
de la ley 1150 de 2007, es decir capacidad juridica, condiciones de experiencia, capacidad
financiera.

Clasificacion: Es la ubicaciéon del proponente que este mismo hace, dentro de la actividad,
especialidad y grupo que le corresponde, de acuerdo con la informacién que acredita con la solicitud
de inscripcién, su actualizacidén o renovacion, segun sea el caso, la cual habrd de ser verificada
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documentalmente por la Cdmara de Comercio correspondiente. El interesado podrd clasificarse en
una o varias actividades, especialidades y grupos.

NOTA:

e De acuerdo con lo establecido en el articulo é de la Ley 1150 de 2007 modificado por el articulo
221 del Decreto Ley 019 de 2012 y el Articulo 2.2.1.1.1.5.1 y sub siguientes del Decreto 1082 de 2015,
todas las personas naturales o juridicas nacionales que aspiren a celebrar contratos con las
entidades estatales deberdn estar inscritas en el RUP.

e De conformidad con lo consagrado en el articulo del Decreto 2.2.1.1.1.5.1 1082 de 2015, la
inscripcion del proponente debe encontrarse vigente y en firme para el momento de la
verificacién de este requisito del cierre del proceso; es decir, los proponentes deben aportar un RUP
renovado en los términos del inciso 8° del decreto en mencién.

Cuando el proponente sea un Consorcio o Unidn Temporal, para la verificacién de cumplimiento de
los requisitos exigidos por la Entidad en el RUP, todos los miembros deberdn acreditar el pdrrafo
anterior. Para el caso de Consorcios y Uniones Temporales todos los miembros deberdn acreditar
inscripcién y clasificacion en el Registro Unico de Proponentes, de los cddigos UNSPSC solicitados en el
presente proceso.

9.2.2 DOCUMENTOS TECNICOS DE LA PROPUESTA
9.2.1 EXPERIENCIA GENERAL

El oferente debe demostrar experiencia general mediante la presentacion de un (1) contrato
celebrado con entidad puUblica o privada, el cual deberd cumplir con los siguientes requisitos:

El valor del contrato aportado como experiencia general deberd ser igual o superior a dos (2) veces es
el presupuesto oficial del presente proceso. El confrato aportado como experiencia General su objeto
deberd tener relacion directa con la adquisicion de accesorios de equipos de comunicaciones, y su
valor deberd ser dos (2) veces el valor del presupuesto oficial del presente proceso, y evidenciarse
dentro de sus items el suministro de los siguientes elementos objeto del presente proceso, Baterias para
Radio 20 Unidades, Cargadores para radio 20 Unidades.

Debe contener los siguientes codigos de la clasificaciéon UNSPSC:

CODIGO UNSPSC CONCEPTO
261117 00 BATERIAS, PILAS Y ACCESORIOS
DISPOSITIVOS DE  COMUNICACION
4319 1500 PERSONAL
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SERVICIOS DE COMUNICACIONES
83111600 MOVILES
PARTES O ACCESORIOS DE
4319 1600 DISPOSITIVOS DE  COMUNICACION
PERSONAL
SISTEMAS RELACIONADOS CON LAS
25201700 COMUNICACIONES DE VUELO
2612 16 00 CABLES ELECTRICOS Y ACCESORIO
39 122200 INTERRUPTORES Y TOMACORRIENTES.
39111500 LAMPARAS Y BOMBILLAS.
39121000 TRANSFORMADORES DE CORRIENTE

La experiencia del oferente plural (unidén temporal, consorcio y promesa de sociedad futura)
corresponde a la suma de la experiencia que acredite cada uno de los integrantes del
proponente plural. Por ofra parte, cuando un proponente adquiere experiencia en un contrato
como integrante de un contratista plural, la experiencia derivada de ese contrato corresponde
a la ponderacién del valor del contrato por el porcentaje de participacion

Para ello, el proponente deberd anexar copia de los contratos donde se indique como minimo
objeto del contrato, valor del contrato, fecha de inicio y fecha de terminacién o Acta de
Recibo Final o Liquidacion donde estén los items ejecutados. Se podrd solicitar aclaraciones de
la informacién registrada en el certificado, o la documentaciéon que el comité evaluador
considere necesaria. Si los contratos incumplen cualquiera de los requisitos anteriores no serdn
tenidos en cuenta. Se deberd diligenciar ANEXO 11 de la invitaciéon publica.

9.2.2 EXPERIENCIA ESPECIFICA

El oferente debe demostrar experiencia especifica mediante la presentacién de dos (2) contratos
celebrados con entidad publica o privada, los cuales deberdn cumplir con los siguientes requisitos: La
sumatoria del valor de los contratos aportados como experiencia especifica deberd ser igual o
superior al 0.5 veces del presupuesto oficial, el objeto de uno de los confratos aportados como
experiencia especifica deberd tener relacién directa con el suministro de Radios y Baterias para el
fortalecimiento de las redes de seguridad y evidenciarse dentro de sus items el suministro de minimo 10
radios portdatiles y 15 baterias para Radio portdtil. El segundo contrato aportado como experiencia
especifica su objeto deberd tener relacidon directa con el suministro de elementos para el
fortalecimiento, de la convivencia y seguridad ciudadana, y evidenciarse dentro de sus items el
suministro de minimo 08 radios portdtiles, con cargador y bateria

Debe contener los siguientes cddigos de la clasificacién UNSPSC:
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CODIGO UNSPSC CONCEPTO
261117 00 BATERIAS, PILAS Y ACCESORIOS
DISPOSITIVOS DE  COMUNICACION
43191500 PERSONAL
SERVICIOS DE COMUNICACIONES
83111600 MOVILES
PARTES O ACCESORIOS DE
43191600 DISPOSITIVOS DE COMUNICACION
PERSONAL
SISTEMAS RELACIONADOS CON LAS
25201700 COMUNICACIONES DE VUELO
2612 16 00 CABLES ELECTRICOS Y ACCESORIO
39 12 22 00 INTERRUPTORES Y TOMACORRIENTES.
39111500 LAMPARAS Y BOMBILLAS.
39 12 10 00 TRANSFORMADORES DE CORRIENTE

La experiencia del oferente plural (unidn temporal, consorcio y promesa de sociedad futura)
corresponde a la suma de la experiencia que acredite cada uno de los infegrantes del
proponente plural. Por ofra parte, cuando un proponente adquiere experiencia en un confrato
como integrante de un contratista plural, la experiencia derivada de ese contrato corresponde
a la ponderacion del valor del contrato por el porcentaje de participacién. Se deberd
diligenciar ANEXO 11 de la invitacion publica.

Para acreditar la experiencia especifica se tendrd en cuenta Unicamente los contratos
que estén registrados en el registro Unico de proponentes.

9.2.3 EQUIPO DE TRABAJO
N/A

9.2.4 CAPACIDAD FINANCIERA

Los Proponentes deben acreditar los siguientes indicadores financieros, con base en la
informacidén contenida en el certificado del RUP vigente a la fecha de cierre del proceso con
corte a 31 diciembre de 2025

1. Indice de liquidez: activo corriente dividido por el pasivo corriente.
2. Indice de endeudamiento: pasivo total dividido por el activo total.
3. Razdn de cobertura de intereses: utilidad operacional dividida por
los gastos de intereses. Para lo anterior tendrdn encuentra las siguientes
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condiciones que relacionan en la tabla siguiente.

ICISIEILAD iNDICE REQUERIDO
Indice de Liquidez Mayor o igual a 2.59
INdice de Endeudamiento Menor o igual a 0.05
Razdn de Coberfura de Infereses Mayor o igual a 5.9

Nota: Si el Proponente es un consorcio, unidon temporal, promesa de sociedad futura o estd
organizado en cualquier forma de asociacion su capacidad financiera se verificard
teniendo en cuenta el porcentaje de participacion y posterior sumatoria, de acuerdo con
los criterios establecidos en el Manual para la Determinacidn y Verificacién de Requisitos
Habilitantes en Procesos de Contratacion.

Los Proponentes cuyos gastos de intereses sean cero (0), no podrdn calcular el indicador de
razén de cobertura de intereses. En este caso el Proponente cumple el indicador, salvo que
la utilidad operacional sea negativa, caso en el cual no cumple con el indicador de razén
de cobertura de intereses. Si el Proponente es plural debe acreditar este indicador de la
misma forma prevista en este literal, a menos que uno de sus miembros tfenga gastos de
intereses igual a cero (0) por lo cual no se puede hacer la ponderacién del indicador. En
este caso se sumard los indicadores de cada uno de los integrantes, para establecer la
condicion exigida.

Para verificar el cumplimiento de estos requisitos se tendrd en cuenta el Registro Unico de
Proponentes (RUP), con corte al 31 diciembre de 2025

Informacién financiera para Proponentes extranjeros:

Los Proponentes extranjeros deben presentar la informaciéon financiera que se relaciona a
continuacién, de conformidad con la legislacién propia del pais de origen, avalados con la
firma de quien se encuentre en obligacion de hacerlo de acuerdo con la normativa vigente
del pais de origen:

. Balance general
i, Estado de resultados

Los anteriores documentos también deben ser presentados utilizando el Plan Unico de
Cuentas para Colombia (PUC).

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

Los Proponentes deben acreditar los siguientes indicadores, con base en la informacion
contenida en el certificado del RUP, con corte a 31 diciembre de 2025

1. Rentabilidad del patrimonio: utilidad operacional dividida por el patrimonio.

2. Rentabilidad del activo: utilidad operacional dividida por el activo total.

Para lo anterior tendrdn encuentra las siguientes condiciones que relacionan en la presente tabla
Indicadores de capacidad organizacional.
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Indicador indice requerido
RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO Mayor o igual a 0.19
RENTABILIDAD DEL ACTIVO Mayor o igual a 0.11

Nota: Si el Proponente es un consorcio, unidon temporal o promesa de sociedad futura debe
cumplir su capacidad organizacional de acuerdo con los criterios establecidos en el Manual
para la Determinaciéon y Verificacion de Requisitos Habilitantes en Procesos de Contratacion.

9.3 CRITERIO DIFERENCIAL — CERTIFICACIONES DE EXPERIENCIA MIPYME

9.3.1 EXPERIENCIA GENERAL

El oferente debe demostrar experiencia general mediante la presentacion de un (1) contrato
celebrado con entidad puUblica o privada, el cual deberd cumplir con los siguientes requisitos:

El valor del contrato aportado como experiencia general deberd ser igual o superior a dos (2) veces es
el presupuesto oficial del presente proceso. El contrato aporfado como experiencia General su objeto
deberd tener relacion directa con la adquisicion de accesorios de equipos de comunicaciones, y su
valor deberd ser dos (2) veces el valor del presupuesto oficial del presente proceso, y evidenciarse
dentro de sus items el suministro de los siguientes elementos objeto del presente proceso, Baterias para
Radio 20 Unidades, Cargadores para radio 20 Unidades.

Debe contener los siguientes codigos de la clasificacion UNSPSC:

cobIGO CONCEPTO
UNSPSC ,
26111700 BATERIAS, PILAS Y ACCESORIOS
DISPOSITIVOS DE COMUNICACION
4319 1500 PERSONAL
SERVICIOS DE COMUNICACIONES
83111600 MOVILES

PARTES O ACCESORIOS DE
4319 16 00 DISPOSITIVOS DE  COMUNICACION
PERSONAL

SISTEMAS RELACIONADOS CON LAS
COMUNICACIONES DE VUELO
CABLES ELECTRICOS Y ACCESORIO

25201700

26121600

La experiencia del oferente plural (unidn temporal, consorcio y promesa de sociedad futura)
corresponde a la suma de la experiencia que acredite cada uno de los integrantes del proponente
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plural. Por otra parte, cuando un proponente adquiere experiencia en un contrato como integrante
de un contratista plural, la experiencia derivada de ese contrato corresponde a la ponderacién del
valor del contrato por el porcentaje de participacion

Para ello, el proponente deberd anexar copia de los contratos donde se indiqgue como minimo objeto
del contrato, valor del contrato, fecha de inicio y fecha de terminacién o Acta de Recibo Final o
Liguidacién donde estén los items ejecutados. Se podrd solicitar aclaraciones de la informacion
registrada en el certificado, o la documentacién que el comité evaluador considere necesaria. Si los
confratos incumplen cualquiera de los requisitos anteriores no serdn tenidos en cuenta. Se deberd
diligenciar ANEXO 11 de la invitaciéon publica.

9.3.2 EXPERIENCIA ESPECIFICA

El oferente debe demostrar experiencia especifica mediante la presentacién de dos (2) contratos
celebrados con entidad publica o privada, los cuales deberdn cumplir con los siguientes requisitos: La
sumatoria del valor de los contratos aportados como experiencia especifica deberd ser igual o
superior al 0.5 veces del presupuesto oficial, el objeto de uno de los confratos aportados como
experiencia especifica deberd tener relacidon directa con el suministro de Radios y Baterias para el
fortalecimiento de las redes de seguridad y evidenciarse dentro de sus items el suministro de minimo 10
radios portdtiles y 15 baterias para Radio portdtil. El segundo contrato aportado como experiencia
especifica su objeto deberd tener relacidn directa con el suministro de elementos para el
fortalecimiento, de la convivencia y seguridad ciudadana, y evidenciarse dentro de sus items el
suministro de minimo 08 radios portdtiles, con cargador y bateria

Debe contener los siguientes cddigos de la clasificacién UNSPSC:

copIGo CONCEPTO
UNSPSC
26 1117 00 BATERIAS, PILAS Y ACCESORIOS
DISPOSITIVOS DE COMUNICACION
43191500 PERSONAL
SERVICIOS DE COMUNICACIONES
83111600 MOVILES

PARTES O  ACCESORIOS DE
43191600 DISPOSITIVOS DE COMUNICACION
PERSONAL

SISTEMAS RELACIONADOS CON LAS
COMUNICACIONES DE VUELO
CABLES ELECTRICOS Y ACCESORIO

25201700

26121600

9.4 ASPECTOS ESPECIFICOS Y TECNICOS
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ESPECIFICACIONES TECNICAS: Los interesados en presentar la propuesta deberdn tener en cuenta
qgue en caso de ser seleccionados deberdn cumplir las especificaciones técnicas y deberd
presentar junto con su oferta debidamente diligenciado el Anexo 7 del pliego de condiciones. La
discrepancia en las especificaciones técnicas ofertadas con las exigidas de la entidad estatal,
serd causal de Rechazo.

FICHA TECNICA: El proponente deberd manifestar el conocimiento y cumplimiento de todas y
cada una de las especificaciones técnicas contenidas en el documento, lo cual serd verificado
por el comité evaluador y se incluird en el informe de evaluacion. (Diligenciar completamente el
Anexo 10).

9.5 VALIDEZ MiNIMA DE LA OFERTA.

Las propuestas deberdn tener una validez minima de NOVENTA (90) dias, contados a partir de la
fecha de presentacion de la oferta inicial de precio.

9.6 CRITERIOS PONDERABLES.

En la presente contratacion podrdn participar personas naturales, juridicas, consorcios o uniones
temporales que demuestren la capacidad juridica y técnica con la cual cumplan los requisitos
exigidos en el cuerpo de la invitacion publica, advirtiendo que la seleccién de contratistas bajo la
modalidad de minima cuantia el Unico criterio de seleccidon serd el menor valor, no obstante, lo
anterior, en el presente proceso se verificara el cumplimiento de los requisitos habilitantes.

NOTA 1: LA PROPUESTA ECONOMICA debe contener los items requeridos, cantidades y valor total
de la propuesta, de conformidad con los anexos, el cual no podrd ser modificado. Las ofertas
cuyo valor total este por encima del valor de referencia, no se consideran para LA EVALUACION y
por ende serdn RECHAZADAS.

NOTA 2: La propuesta econdmica presentada por el oferente no podrd superar los valores unitarios
del presupuesto oficial. Las ofertas que cuyo valor unitario este por encima del valor de referencia,
no se consideran para LA EVALUACION y por ende serdn RECHAZADAS.
La evaluacién se realizard, otorgando 100 puntos a la propuesta que oferte el menor precio.
9.7 PRESENTACION DE LA OFERTA.
Los interesados en el proceso de seleccidon, podrdn consultar los documentos relacionados con el
mismo, en la pdgina web www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii. Lo anterior, de conformidad

con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de 2015.

La entrega de las propuestas se hard Unica y exclusivamente a fravés de la pdgina web,
www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii, para lo cual se debe tener en cuenta el cronograma
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establecido en la invitacion publica.

En caso de indisponibilidad de la plataforma SECOP Il se procederd de conformidad con el protocolo
indicado por Colombia compra eficiente.

9.8 CAUSALES DE RECHAZO DE LAS OFERTAS
El Municipio de Tuta rechazara las propuestas, en los siguientes casos:

1.Cuando los items y/o servicios ofertados no correspondan exactamente a la descripcion técnica
minima exigida en la presente el pliego de condiciones.

2.Cuando el proponente no presente la totalidad de los requisitos minimos Habilitantes exigidos en el
presente proceso y no subsane en los términos establecidos en el pliego de condiciones y SECOP I
3.Cuando se encuentre que el proponente esté incurso en alguna de las incompatibilidades o
inhabilidades previstas en la Constitucién o en la Ley.

4.Cuando se presente inexactitud en la informacién suministrada por el proponente o en la contenida
en los documentos certificados anexos a la propuesta.

5.Cuando las condiciones ofrecidas por el proponente no cumplan con lo establecido en el presente
proceso de contratacién.

6.Cuando se verifigue que una persona ha presentado oferta mds de una vez, ya sea en forma
individual o haciendo parte de cualquier forma asociativa como uniones temporales, consorcios,
sociedades, cooperativas etc, en cuyo caso serd causal de rechazo de la propuesta para esta
persona natural junto con la persona juridica, si se presentarle caso, sin importar que con ella quede
eliminada ofra persona juridica que sélo esté inscrita una vez.

7.Cuando la oferta sea por un valor superior al presupuesto oficial de la entidad Contratante, o sus
precios unitarios sean superiores a los establecidos en el andlisis del sector

8.Cuando la propuesta exceda el plazo de ejecucidon del contrato para la ejecucion del mismo y/o no
sea subsanado

9.Cuando se presente confabulacion entre los proponentes que alteren la aplicacidon del principio de
Seleccién Objetiva.

10.Cuando el proponente no oferte la totalidad de los items requeridos por la entidad con la
especificacion exacta de las caracteristicas técnicas (ficha técnica).

11.Cuando, las propuestas sean presentadas con posterioridad a la hora de la fecha Limite y no
cuenten con el protocolo de indisponibilidad establecido por Colombia Compra Eficiente. En este
caso serdn rechazadas.

12.Cuando el valor de la propuesta presentada en el anexo 2 discrepe de la consignada u ofertada
en la plataforma de SECORP I

13.Cuando el oferente no acredite la experiencia respectiva en los términos estipulados y/o no sea
subsanado en los términos de ley.

14.Cuando el proponente no acuda a la citacion de verificacion de precio artificialmente bajo.
15.Cuando el proponente no justifique vdlidamente con documentos u ofros medios de prueba
fehacientes que los precios ofertados no constituyen precio artificialmente bajo.

16.Cuando se presente propuesta sin el respectivo documento de autorizacién para su uso por el
6rgano competente. (Cuando aplique)

17.Cuando se llegare a comprobar falsedad de los documentos aportados dentro del procesos de
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seleccioén.

18.Cuando la propuesta no contenga la oferta econdmica. Se aclara que este es un requisito no
subsanable, toda vez que constituye el Unico factor de evaluaciéon a considerar.

19.Cuando la propuesta por su presentacion o redaccién resulte condicional, indefinida, o induzca al
error, siempre que impida la comparacién objetiva de las propuestas o no cumpla las condiciones de
participacion.

20.La presentacion de ofertas de dos personas juridicas que tengan el mismo representante legal o
cuando se presente un proponente como persona natural y en representacién de otra persona natural
o juridica, se eliminardn todas las ofertas.

21.Cuando en la PROPUESTA ECONOMICA sean modificadas, adulteradas o eliminadas las
condiciones técnicas requeridas por la entidad, entendidas estas como la cantidad, unidad vy
descripcion.

22.Por no considerar las modificaciones el pliego de condiciones que mediante adendas haya hecho
el municipio de Tuta.

23.Cuando no se adllegue junto con la propuesta, la Garantia de Seriedad de la Oferta requerida en los
documentos del proceso (Si aplica).

24.Calcular el valor del Impuesto sobre las Ventas (IVA), de cualquiera de los items de la oferta
econdmica, con base en una tarifa distinta a la dispuesta por la legislacién Tributaria Vigente; u omitir
su cdlculo de ésta, estando obligado a ello

El presente listado no tiene cardcter taxativo y serd responsabilidad del oferente tener en cuenta otras
causales derivadas de la misma Ley, Decretos o normas que rigen la Contratacién Estatal.

PARAGRAFO: Para los efectos de este proceso se entenderd por requerido al proponente para
subsanar, con la publicacién en el Portal Unico de Contratacion www.contratos.gov.co, del
documento respectivo en el cual se sefialard el componente subsanable y el término para subsanar.

9.9 EVALUACION DE LAS PROPUESTAS

El Proponente debe presentar la oferta econdmica, tal como se indica en la plataforma del SECOP I,
es decir en el SOBRE 2 - ECONOMICO, el cual serd abierto antes de iniciar la Subasta Inversa
Electréonica, segun lo senalado en el cronograma en la plataforma SECORP |I.

El Evaluador Técnico procederd a verificar que las ofertas cumplan los requisitos que a continuacién se
detallan:

e Enla oferta econdmica el proponente, deberd indicar claramente cudl es el precio propuesto.

e Elvalor de la oferta no podrd superar al presupuesto oficial del presente proceso de seleccidn.

e Parala presentacion de la oferta econdmica, deberdn considerarse las variables econdmicas que
estime perfinentes, teniendo en cuenta la totalidad de las condiciones previstas en el pliego de
condiciones. Las variables para tener en cuenta, asi como las proyecciones que de ellas se
realicen, para efectos de la formulacidén de la propuesta econdmica, son de responsabilidad
exclusiva del proponente vy, por tanto, serdn por su cuenta y riesgo las diferencias que pueda
presentarse enfre dichas proyecciones y el comportamiento real de las variables durante la
ejecucién del contrato.
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e Asimismo, en la formulacién de la oferta, deberdn considerar la distribucién de riesgos contenidos
en el presente pliego de condiciones.

e El valor de la oferta debe incluir todos los costos directos e indirectos, asi como el IVA que genere
la ejecucion del objeto del contrato y demds gastos que origine el mismo. Por ningun motivo se
consideran costos adicionales. El precio(s) ofertado(s), no estard sujeto a ajuste alguno, razdn por
la cudl, el proponente deberd prever en su oferta que debe asumir los posibles incrementos que
se ocasionen, inclusive aquellos que se presenten en la ejecucidon del contrato por cambio de
ano.

e Cualguier error de cdiculo del proponente, al momento de determinar el valor econdémico de la
propuesta, correrd a su cargo.

e El proponente deberd cumplir con las especificaciones de los elementos descritos en el Anexo No.
4 correspondiente a la Ficha Técnica, que hace parte integral del presupuesto oficial contenido
en la propuesta econdmica segin anexo.

¢ Se aclara que no se aceptan propuestas parciales.

e Que oferte la totalidad de los items del presupuesto oficial, en caso de faltar 1 solo item la
propuesta serd rechazada, en razdn a que afectaria el valor del presupuesto.

¢ Que el valor de cada item no supere el valor del item del presupuesto oficial, so pena de rechazo.

¢ Que el costo del presupuesto total no sea superior al 100% del Presupuesto Oficial.

¢ Correccién Aritmética: Teniendo en cuenta que nos encontramos en un procedimiento de subasta
y que el valor debe ser idéntico tanto en el ANEXO propuesta econémica como en el registrado
directamente en la plataforma del SECOP II, los errores aritméticos generardn el rechazo
inmediato de la oferta, debido a que el valor corregido no puede modificarse en la plataforma,
como quiera que ese es el valor que el sistema arrastra para realizar la subasta.

9.10 CRITERIO UNICO DE EVALUACION - PRECIO

Por tratarse de un proceso de Seleccién Abreviada para la adquisicion de Bienes y Servicios
de Caracteristicas Técnicas Uniformes por Subasta Inversa, se tendrd como Unico criterio de
evaluacioén el precio, conforme lo senala el Decreto 1082 de 2015.

En las subastas inversas para la adquisicién de bienes y servicios de caracteristicas técnicas
uniformes y de comun utilizacion a que se refiere el inciso 2° del literal a) del numeral 2 del
articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, SE TENDRA COMO UNICO CRITERIO DE EVALUACION EL
PRECIO. En caso de que estos bienes o servicios estén sometidos a situaciones de control de
precios minimos, la entidad deberd valorar la factibiidad de llevar a cabo una subasta
inversa, o aplicar la modalidad de seleccion que corresponda...”

OFERTA UNICA HABILITADA. Si solo un oferente resultare habilitado para participar en la subasta, la
entidad adjudicard el contrato al proponente habilitado, siempre que su oferta no exceda el
presupuesto oficial.

PROCEDIMIENTO DE LA SUBASTA INVERSA
El procedimiento para la subasta inversa, se sujetardn en todo, a lo dispuesto por el articulo
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2.2.1.2.1.2.2. en adelante del Decreto 1082 de 2015 y en consecuencia, el procedimiento para la
subasta serd el siguiente:

1) El Municipio de Tuta el dia y hora fijados para la subasta inversa electrénica, otorgard a los
proponentes un término para el desarrollo de la subasta el cual se indicard el dia de la configuracién
de la misma, en dicho termino los proponentes podrdn realizar los lances que consideren necesarios
para mejorar su oferta.

2) Ellistado de oferentes habilitados serd publicado un dia antes de la subasta.

3) Los proponentes deberdn presentarse a la hora y fecha indicada en el cronograma, una vez
iniciada la audiencia en linea y después de darse inicio a los lances con los proponentes asistentes, no
podrdn participar, los que lleguen con posterioridad.

4) Para efectos de realizar los lances, los proponentes lo hardn a través de la plataforma SECORP |l.

5) Segun lo establecido en el cronograma para el dia de inicio, la subasta iniciara con los oferentes en
linea a la hora fijada por la Entidad; la planeacion programada estd sujeta a cambios previa
comunicaciéon de la Enfidad.

6) El precio de arrangue de la Subasta Inversa Electréonica serd el menor valor, del precio total de la
oferta hdbil para presentarse en la subasta.

7) El valor inicial serd el menor valor de las ofertas econdmicas presentadas, para lo cual el oferente
tendrd en cuenta que para que sus lances sean vdlidos y aceptados por la plataforma SECOP I, la
reduccién del valor de su lance deberd ser en minimo del DOS por ciento (2%) de la oferta mds
econdmica o del Ultimo lance menor vdlido.

8) Los oferentes deben tener en cuenta que la plataforma no acepta lances por debajo del uno por
ciento (1%) con respecto del precio mds bajo que se informe en la subasta. En consecuencia, sdlo
serdn vdlidos los lances que igualen o que superen este margen.

9) Las ofertas que disminuyan el precio ofertado por debajo del margen de mejora, en un porcentaje
menor al DOS por ciento (2%).

10) Se registrardn los lances vdlidos y se ordenardn en forma descendente. La plataforma indicara a
cada oferente la posicidn que ocupa en la subasta de acuerdo a sus propuestas. En el caso que un
proponente no haga lances de precio, durante el tiempo que se ha establecido para la subasta, se
entenderd gque su propuesta econdmica inicial es su propuesta econdmica definitiva.

11)Todo lance vdlido anula el anterior del mismo proponente, de tal forma que al final de la
correspondiente puja, la Ultima propuesta que se toma de cada proponente, se constituird como la
propuesta econdmica definitiva.

12) LANCES VALIDOS

a. El lance fue presentado dentro del tiempo otorgado para hacer su postura.

b. El lance iguala o supera el decremento fijado.

NOTA. En caso de que el proponente no haga ningun lance de mejora de precio, dentro del tiempo
fiiado en la plataforma, se entenderd que ha realizado su ultimo lance dentro de la subasta

electrénica.
13) SERAN LANCES NO VALIDOS
a. Si presentan cifras confusas e ilegibles.
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b. Si el lance estd por debajo del margen vdlido establecido.

C. Si el proponente no presente lance.

14)Recepcion del procedimiento descrito con antelaciéon, en tantas rondas como sea necesario, hasta
que no se reciba ningun lance, que mejore el menor precio ofertado en la ronda anterior.

15)Por Ultimo, se adjudicard el proceso de seleccidon a quien en la Ultima ronda ofrezca el menor
precio.

16)Cuando el comité evaluador considere que una propuesta es artificialmente baja, la Entidad, en la
subasta, adelantard el procedimiento establecido en el articulo Articulo 2.2.1.1.2.2.4. Del Decreto 1082
de 2015. Una vez terminado el tiempo determinado para la subasta inversa, la plataforma determinard
como ganador al oferente que ocupe la primera posicidn, posteriormente se descargard el informe
17)Una vez adjudicado el proceso, el contratista se obliga a entregar al MUNICIPIO DE TUTA la
propuesta final ajustada por el item de forma proporcional a cada item, segin el porcentaje total de
descuento ofertado sobre su oferta econdmica inicial.

18)En caso de que la entidad, considere que existen circunstancias que impidan la continuacion
normal de la subasta y obligue a su suspensidn o cancelacion, tendrd en cuenta lo establecido por
Colombia Compra Eficiente para dicho evento, v fijard nueva fecha y hora para la continuacion o
realizacién de la subasta.

NOTA 1 Los oferentes deberdn presentarse a la hora y fecha indicada en el cronograma, una vez
iniciada la audiencia en linea y después de darse inicio a los lances con los proponentes asistentes, no
podrdn participar, los que lleguen con posterioridad

NOTA 2: LA DURACION DE LA SUBASTA SERA DE 15 MINUTQOS, SIN PLAZO ADICIONAL

ADJUDICACION El Contrato se adjudicard de acuerdo al resultado final de la audiencia de Subasta
Inversa electrénica o si es el caso del proponente Unico habilitado. El ordenador del gasto o su
delegado, por medio de acto administrativo motivado, adjudicard el proceso al Proponente que
presentd el menor valor dentro de la audiencia de Subasta Inversa o al proponente Unico habilitado,
siempre que cumpla con todos los requisitos exigidos en el presente pliego de condiciones o
procederd a la declaratoria de desierta del proceso.

9.11 CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate en el puntaje total de dos o mds ofertas deberdn aplicarse las siguientes reglas de
acuerdo con cada uno de los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para seleccionar al
proponente favorecido, respetando en todo caso los compromisos infernacionales vigentes:

1. Preferir la oferta de servicios nacionales frente a la oferta de servicios extranjeros. El proponente
acreditard el origen de los servicios con los documentos sefalados en los pliegos de condiciones. Para
el caso de los proponentes plurales, todos los integrantes deberdn acreditar el origen nacional de la
oferta en las condiciones senaladas en la ley.
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2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacién se realizard en los términos del
articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, es decir, la
condicién de mujer cabeza de familia y la cesacion de esta se adquirird desde el momento en que
ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. Esta declaracién debe tener una fecha de
expedicidon no mayor a treinta (30) dias calendarios anteriores a la fecha del cierre del proceso de
seleccién. Igualmente, se preferird la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual
acreditard esta condiciéon de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, esto es, cuando se profiera una medida de proteccion
expedida por la autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que
lo modifique, aclare adicione o sustituya, la medida de proteccion la debe impartir el comisario de
familia del lugar donde ocurrieron los hechos y a falta de este del juez civil municipal o promiscuo
municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta
naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferird a aquellas en las que participen mayoritariamente
mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante
legal o el revisor fiscal, segun corresponda, diligenciard el Formato correspondiente, mediante el cual
certifica, bajo la gravedad de juramento, que mds del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion
accionaria o cuota parte de la persona juridica estd constituida por mujeres cabeza de familia y/o
mujeres victimas de violencia infrafamiliar. Ademds, deberd acreditar la condicion indicada de cada
una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas,
de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los
infegrantes acredite alguna de las condiciones senaladas en los incisos anteriores de este numeral.
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacién, como es el caso de
las mujeres victimas de violencia intfrafamiliar, diligencie el Formato Autorizacién para el tratamiento de
datos personalesy como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en
la ley que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su ndmina estd en condicién de discapacidad, de
acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya, debidamente certificadas por la oficina de frabajo de la respectiva zona, que hayan sido
contratados con por lo menos un (1) ano de anterioridad a la fecha de cierre del presente proceso de
seleccion o desde el momento de la constitucidon de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1)
ano y gue manifieste adicionalmente que mantendrd dicho personal por un lapso igual al término de
ejecucién del contrato, para lo cual deberd diligenciar el Formato correspondiente. Para aquellos
eventos en los que el diez por ciento (10 %) de la ndmina corresponda a un nuUmero cuyo primer digito
decimal sea 5, 6, 7, 8 0 9 deberd redlizarse la aproximacién decimal al niUmero entero siguiente. Sila
oferta es presentada por un consorcio o una unidén temporal, el integrante del proponente que
acredite que el diez por ciento (10 %) de su ndmina estd en condicion de discapacidad en los términos
del presente numeral, debe tener una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en
el consorcio o en la unién temporal y aportar minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia
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general habilitante. El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata este numeral se
acreditard con el certificado de aportes a seguridad social del Ultimo afo o del tiempo de su
constitucién cuando su conformacién sea inferior a un (1) ano, en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.

4, Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacidn en mayor proporcion de
personas mayores que no sean beneficiarios de la pensidon de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
hayan cumplido el requisito de edad de pensidn establecido en la ley. Para ello, la persona natural, el
representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda, diligenciard el
«Formato correspondienten, mediante la cual certificard bajo la gravedad de juramento las personas
vinculadas en su ndmina y el nUmero de trabajadores que no son beneficiarios de la pensidén de vejez,
familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensién. Solo se tendrd en
cuenta la vinculacién de aquellas personas mayores que se encuentren en las condiciones descritas y
gue hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) ano contado a partir de la
fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) ano se tendrd en cuenta a
aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucién de la persona juridica. El
tiempo de vinculacidn en la planta referida de que frata el inciso anterior se acreditard con el
certificado de aportes a seguridad social del Ultimo ano o del tiempo de constitucidén de la persona
juridica en caso de que la constitucidon sea inferior a un (1) afo, en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador. En el caso de los proponentes plurales, su representante legal diligenciard
el «Formato correspondienten, mediante el cual certifique el nUmero de trabajadores vinculados que
siendo personas mayores no beneficiarias de la pensidn de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
cumplieron el requisito de edad de pensidn establecido en la ley, de todos los integrantes del
consorcio o de la unidn temporal. Las personas enunciadas anteriormente podrdn estar vinculadas a
cualquiera de sus infegrantes.

En cualqguiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate cada
uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley diligenciard el «Formato 8
correspondienten, mediante el cual certifica bajo la gravedad de juramento que no es beneficiario de
pension de vejez, familiar o sobrevivencia y cumple la edad de pension, ademds, se deberd allegar el
documento de identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcidén se definird en relacién con el niUmero total de trabajadores vinculados en la
planta de personal, por lo que se preferird al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso
de proponentes plurales, la mayor proporcién se definird con la sumatoria de trabajadores vinculados
en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas en la
Ley 2069 de 2020, que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su ndmina pertenece a poblacién
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el
representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, diligenciard el «Formato correspondientey
mediante el cual certifica las personas vinculadas a su ndbmina y el nUmero de identificacién y el
nombre de las personas que pertenecen a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendrd en cuenta la vinculacidén de aquellas personas que hayan
estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) ano contado a partir de la fecha del
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cierre del proceso. Para los casos de constitucién inferior a un (1) ano, se tendrd en cuenta a aquellos
que hayan estado vinculados desde el momento de constitucién de la persona juridica. El tiempo de
vinculacién en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditard con el certificado de
aportes a seguridad social del Ultimo ano o del tiempo de su constitucién cuando su conformacion es
inferior a un (1) ano, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador. Ademds, deberd
aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite que el
frabajador pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o
complemente. En el caso de los proponentes plurales, su representante legal diligenciard el «Formato
correspondienten, mediante el cual certifica que por lo menos el diez por ciento (10 %) del total de la
némina de sus integrantes pertenece a poblacidon indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanguera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definird de acuerdo con la sumatoria de la ndmina de
cada uno de los integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podrdn
estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, deberd aportar la copia de la
certificaciéon expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite que el trabajador pertenece a la
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del
Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el oforgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo é de la Ley 1581 de 2012, o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacién de estos, como es el
caso de las personas que pertenece a la poblacidon indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenguera, Rrom o gitana, diligencien el «Formato correspondientey como requisito para el
otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacién para lo
cual presentard copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacidn en las
desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado
que emita el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las personas desmovilizadas
de forma individual o iii) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademds, se
entregard copia del documento de identificaciéon de la persona en proceso de reintegracion o
reincorporacién. En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estdn
obligados a tenerlo, diligenciardn el «<Formato correspondientey, por medio del cual certificardn bajo la
gravedad de juramento que mds del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o
cuotas partes de la persona juridica estd constituida por personas en proceso de reintegracion o
reincorporacion. Ademds, deberd aportar alguno de los certificados del inciso anterior vy, los
documentos de identificacidon de cada una de las personas que estd en proceso de reincorporacién o
reintegracioén. Tratdndose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando todos los integrantes
sean personas en proceso de reincorporaciéon, para lo cual se entregard alguno de los certificados del
inciso primero; o personas juridicas donde mds del cincuenta por ciento (50%) de la composicion
accionaria o cuotas partes esté constituida por personas en proceso de reincorporacién, para lo cual,
el representante legal, o el revisor fiscal, si estdn obligados a tenerlo, diligenciardn, bajo la gravedad
de juramento, el «cFormato correspondientey, junto con los documentos de identificacion de cada una
de las personas en proceso de reincorporacion. Debido a que para el otorgamiento de este criterio
de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de
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la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el fitular
de la informacién, como son las personas en proceso de reincorporacién o reintegracién, diligencien el
«Formato correspondienten como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de
los siguientes literales:

(a) esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacién o reintegracién, para lo cual se acreditardn estas condiciones de acuerdo con lo
previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral é; o por una persona juridica en la cual
participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracién, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segin
corresponda, diligenciard el «Formato correspondienten, mediante el cual certifica, bajo la gravedad
de juramento, que mds del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte
de la persona juridica estd constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegracién. Ademds, deberd acreditar la condicién indicada de cada una de
las personas que participe en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en
proceso de reincorporacion y/o reintegraciéon, aportando los documentos de cada uno de ellos, de
acuerdo con lo previsto en este literal. Este integrante debe tener una participacién de por lo menos el
veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural. (b) el infegrante del proponente plural debe
aportar minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia general acreditada en la oferta. (c)
en relacién con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de
reincorporacién o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas socios o representantes legales
podrdn ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para lo
cual el integrante de que trata el literal a) lo manifestard diligenciando el «<Formato 8 correspondientey.
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el
titular de la informacién, como es el caso de las personas en proceso de reincorporacidon y/o
reintegracién, diligencien el «Formato correspondientey como requisito para el otorgamiento del
criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, para lo cual se verificard en los términos del pardgrafo
del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. En este sentido, la acreditacién del tamano
empresarial se efectuard diligenciando el «<Formato 8 correspondienten, mediante el cual se certifique,
bajo la gravedad de juramento que la Mipyme tiene el tamano empresarial establecido de
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen,
sustituyan o complementen. Asimismo, se preferird la oferta presentada por una cooperativa o
asociaciones mutuales para lo cual se aportard el certificado de existencia y representacion legal
expedido por la cdmara de comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el
empate se presente entre cooperativas o asociaciones mufuales que tengan el tamano empresarial
de grandes empresas junto con micro, pequenas o medianas, se preferird la oferta de las cooperativas
o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro,
pequenas o medianas. Tratdndose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de
los infegrantes acredite alguna de las condiciones senaladas en los incisos anteriores de este numeral.
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En el evento en que se presente empate entre proponentes plurales cuyos integrantes estén
conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de
grandes empresas junto con ofras en las que los infegrantes tengan la calidad de micro, pequenas o
medianas, se preferird la oferta de aquellos proponentes plurales en los cudles al menos uno de sus
infegrantes sea una cooperativa o asociacién mutual que cumpla con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya, que sean micro, pequenas o medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o
pequenas empresas, cooperativas o asociaciones mutuales. La condicidn de micro o pequena
empresa se verificard en los términos del pardgrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015,
esto es, la acreditacién del tamano empresarial se efectuard diligenciando el «Formato 8
correspondienten, mediante el cual bajo la gravedad de juramento certifica la condicidn de micro o
peguena empresa de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que
lo modifiquen, sustituyan o complementen. La condicién de cooperativa o asociacién mutual se
acreditard con el certificado de existencia y representacién legal expedido por la cdmara de
comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el empate se presente entre proponentes
plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales
qgue fengan la calidad de grandes empresas junto con ofras en las que los infegrantes tengan la
calidad de micro, pequenas o medianas, se preferird la oferta de aguellos proponentes plurales en los
cudles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los
criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequenas o medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros
o informacién contable con corte al 31 de diciembre del aio anterior, que por lo menos el veinticinco
por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipymes, cooperativas o asociaciones
mutuales por concepto de proveeduria del oferente, efectuados durante el ano anterior, para lo cual
el proponente persona natural y contador publico, o el representante legal de la persona juridica vy
contador publico, segun corresponda, diligenciard el «kFormato correspondienten. Igualmente, cuando
la oferta es presentada por un proponente plural se preferird a este siempre que:

(a) esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacién mutual que tenga una
participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %). para lo cual se presentard el
documento de conformacién del proponente plural y, ademds, ese integrante acredite la condicién
de Mipyme, cooperativa o asociacion mutual en los términos del numeral 8; (b) la Mipyme,
cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia
general acreditada en la oferta; vy (c) ni la Mipyme, cooperativa o asociacién mutual ni sus
accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los infegrantes del
proponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestard diligenciando el «Formato 8
correspondienteyn. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que
cumplan con los requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente
por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con ofras
en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequenas o medianas, se preferird la oferta de
aquellos proponentes plurales en los cudles al menos uno de sus intfegrantes sea una cooperativa o
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asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacidon empresarial definidos por el Decreto
1074 de 2015, que sean micro, pequenas o medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o
Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentard el certificado de existencia y
representacion legal en el que conste el cumplimiento de los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de
2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditard la condicidn de Mipymes en los
términos del numeral 8.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite las condiciones senaladas en los incisos anteriores de este numeral.

12. Preferir la propuesta presentada por personas que acrediten: (a) ser jbvenes Egresados del Sistema
de Profeccién del ICBF en las condiciones establecidas en la presente ley; o (b) de la persona
juridica en la cual participe o participen mayoritariamente, es decir, que mds del cincuenta por
ciento (50%) de la composicidén accionaria o cuota parte de la persona juridica estd constituida
por jovenes egresados del Sistema de Proteccién del ICBF; o, (c) la oferta presentada por de un
proponente plural con una participacién de al menos un veinticinco por ciento (25%) de una
persona que acredite ser Egresado del Sistema de Proteccion del ICBF o una persona juridica en
las cuales se acredite participacidon mayoritaria de jévenes egresados del Sistema de Proteccidn
del ICBF

13. Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate:

(a) La Entidad Estatal ordenard a los proponentes empatados en orden alfabético segin el nombre de
la persona natural, la persona juridica o el proponente plural. Una vez ordenados, le asignard un
numero entero a cada uno de estos de forma ascendente, de tal manera que al primero de la lista
le corresponda el nUmero 1.

(b) Seguidamente, la Entidad Estatal debe tomar la parte entera (nUmeros a la izquierda de la coma
decimal) de la TRM que rigié el dia del cierre del proceso. La Entidad Estatal debe dividir esta parte
entera entre el nUmero total de proponentes en empate, para posteriormente tomar su residuo y
utilizarlo en la seleccidn final.

(c) Redalizados estos cdlculos, la Entidad Estatal seleccionard a aquel proponente que presente
coincidencia entre el niUmero asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea
cero (0), se escogerd al proponente con el mayor nimero asignado.

Nota. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente extranjero, cuyo pais de origen
tenga Acuerdo Comercial con Colombia o trato nacional por reciprocidad, no se aplicardn los
criterios de desempate de los numerales 8, 9,10y 11

9.12 CAUSALES DE DECLARATORIA DE DESIERTA

El municipio podrd declarar desierta la presente invitacion cuando no pueda adelantar una seleccion
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objetiva. Entre otras, serdn causales para declarar desierto el proceso las siguientes:

1. Cuando ninguna de las propuestas se ajuste al pliego de condiciones

2. Cuando se evidencien acuerdos o maniobras por parte de los proponentes durante el
proceso, que impidan o no garanticen la seleccion objetiva de la propuesta.

3. Cuando no se presente oferta alguna.

4. ninguna de las Ofertas resulte admisible en los factores juridicos, técnicos, financieros y de
experiencia previstos en el Pliego de Condiciones;

5. El representante legal de la Municipio o su delegado no acoja la recomendacién del comité
evaluador y opte por la declaratoria de desierta del proceso, caso en el cual deberd motivar
su decision;

6. se presenten los demds casos contemplados en la ley.

En caso de ser declarada desierta la invitacion, la entidad realizard un nuevo proceso de
contratacién.

10 TIPIFICACION, ESTI,MACIéN Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL
EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO.

Conforme a lo establecido en los Articulos 4° y 7° de la ley 1150 del ano 2007, Articulos 2.2.1.1.1.6.3y
2.2.1.2.1.1.2 del Decreto 1082 de 2015 y el Manual para la Identificacién y Cobertura del Riesgo en los
Procesos de Contratacion (Version 1) los riesgos que se pueden presentar dentro del Presente Proceso
de Seleccidén y que pueden afectar La Etapa de Planeacién hasta la terminacién del Plazo de
Ejecucion, La Liquidacion del Contrato y el Vencimiento de las Garantias:

El Municipio de Tuta senala que de conformidad al manual para la identificacion y cobertura del
Riesgo en los procesos de contratacién (Versidn 1) expedido por Colombia Compra Eficiente, los riegos
serdn asumidos de acuerdo a las siguientes reglas:

1) Porla parte que esté en mejor disposicidon de evaluarlos, controlarlos y administrarlos.
2) y/o por la parte que disponga de mejor acceso a los instrumentos de proteccién, mitigacion y/
o de diversificacion

Conforme a lo establecido en los Articulos 4° de la ley 1150 del ano 2007, Articulo 2.2.1.1.1.6.3 del
Decreto 1082 de 2015, los riesgos que se pueden presentar dentro de la presente convocatoria publica
son:

RIESGO PREVISIBLE: Son los posibles hechos o circunstancias que por la naturaleza del contrato y de la
actividad a ejecutar es factible su ocurrencia.

RIESGO IMPREVISIBLE: Son aquellos hechos o circunstancias donde no es factible su prevision, es decir el
acontecimiento de su ocurrencia, tales como desastres naturales, actos terroristas, guerra o eventos
gue alteren el orden publico.
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TABLA CATEGORIA DEL RIESGO

8,92yI10 Riesgo extremo
6y7 Riesgo alto
5 Riesgo medio
2,3y4 Riesgo bajo

11. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SUSTENTAN LA MODALIDAD DE CONTRATACION

En cumplimiento al literal “c” del numeral 3 del articulo 2.2.1.2.1.2.9.1082 del 2015 se ha verificado la
existencia de un Acuerdo marco de precio:

LA X INDICA SI EXISTE ACUERDO MARCO DE PRECIO
PARA EL BIEN O SERVICIO QUE SE PRETENDE ADQUIRIR

Si No
X

La causal de seleccidn abreviada que se utilizard para seleccionar el contratista serd la ADQUISICION
O SUMINISTRO DE BIENES Y SERVICIOS DE CARACTERISTICAS TECNICAS UNIFORMES Y DE COMUN
UTILIZACION, de conformidad con lo establecido en el literal a) numeral 2° del articulo 2° de la Ley 1150
de 2007 en concordancia con lo sefialado en los Articulos 2.2.1.1.1.3.1. y 2.2.1.2.1.2.2, del Decreto 1082
de 2015.

El articulo 2.2.1.1.1.3.1. del Decreto 1082 de 2015, define como bienes y servicios de caracteristicas
técnicas uniformes asi: “Bienes y servicios de comun utilizacion especificaciones técnicas y patrones de
desempeno y calidad iguales o similares, que en consecuencia pueden ser agrupados como bienes y
servicios homogéneos para su adquisicion y a los que se refiere el literal (a) del numeral 2 del articulo 2
de laLey 1150 de 2007".

12 GARANTIAS DESTINADAS A AMPARAR LOS PERJUICIOS DE LA PRESENTACION DE LA PROPUESTA Y
DE LA NATURALEZA CONTRACTUAL.
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Requiere garantia: SI__X

De conformidad con lo establecido en el Articulo 7 de la ley 1150 del ano 2007, Articulo 2.2.1.2.3.1.1 y
siguientes del Decreto 1082 de 2015, en especial el Art. 2.2.1.2.3.1.7 del Decreto 1082 de 2015, por la
naturaleza del contrato, el plazo de ejecucidn, la cuantia y forma de pago, el contratista favorecido
con la adjudicacién del contrato deberd constituir a favor del Municipio de Tuta, la entidad exigird al
contratista que otorgue por intermedio de una compahia seguradora legalmente constituida en
Colombia la siguiente Garantia:

No AMPARO SUFICIENCIA VIGENCIA

1 Cumplimiento 10% del valor del Contrato Vigente por el término del
confrato y seis (6) meses mas
contados a partir del acta de
recibo final a satisfaccion

2 Calidad y correcto Vigente por el término del
ft{ncmnamlento de los 10% del valor total del Contrato confrato y  seis .(6) meses mas
bienes contados a partir del acta de

recibo final a satisfaccion

13 INDICAR SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO COMERCIAL O
UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO VIGENTE PARA EL ESTADO COLOMBIANO. REFERIR EL ACUERDO O
TRATADO

La Entidad Estatal debe dar a los bienes y servicios de los Estados con quienes Colombia ha suscrito un
Acuerdo Comercial, el mismo trato que da a los bienes y servicios colombianos cuando un Acuerdo
Comercial es aplicable a un Proceso de Contratacién.

Los Acuerdos Comerciales son negociados y suscritos por el Gobierno Nacional e incorporados a la
normativa colombiana por medio de una Ley de la Republica. En consecuencia, las Entidades
Estatales deben cumplir con lo previsto en ellos, al igual que deben cumplir con las leyes y decretos
aplicables al sistema de compra publica.

La siguiente tabla presenta los Acuerdos Comerciales existentes y las leyes con las cuales se
incorporaron en la normativa colombiana.
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Tabla 3. Acuerdos Comerciales con capitulo de Compras Publicas suscritos por
Colombia

Alianza Pacifico [Capitulo Vil del Protocolo Adicional | ey 1746 de 2014

Canada ICapitulo X1V y Anexo XIV del texto final del Acuerdo | ey 1363 de 2009

Chile Capitulo Xl y Anexo Xlil del Acuerdo de Libre Comercio entrel ey 1189 de 2008
IColombia - Chile

Corea Capitulo XIV y Anexo XIV del Acuerdo de Libre Comercio entreley 1747 de 2014
a Republica de Colombia y la Republica de Corea

Costa Rica ICapitulo X y Anexo X.A del Acuerdo de Libre Comercio entre lal ey 1763 de 2015
Republica de Colombia y la Republica de Costa Rica

Capitulo IX, Anexo 9.1. Carta adjunta 9.1, Carta adjunt

Estados Unidos ficitaciones electronicas y Decision No. 2 del Acuerdo deley 1143 de 2007
Promocion Comercial entre la Republica de Colombia y Estado:
lUnidos de América

Estados AELC Capitulo Vil. Anexo XIX. Anexo XX del Acuerdo de Libreley 1372 de 2010
IComercio entre la Republica de Colombia y los Estados AELC
Meéxico Capitulo XV Tratado de Libre Comercio entre los Est ey 172 de 1994
Unidos Mexicanos vy la Republica de Colombia

Triangulo Norte8|Capitulo 11 y Anexo 11 Tratado de Libre Comercio entre laj ey 1241 de 2008
Republica de Colombia y las Republicas de el Salvador
Guatemala y Honduras
Unién Europea? [Titulo VIy Anexo Xil del texto final del Acuerdo Comercial entref ey 1669 de 2013
a Union Europea y Colombia y Peru. Decision 01 de 2017. v
ision 01 de 2021
Israel ICapitulo 9 y Anexos 9-A y 9-B del Tratado de Libre Comercicl ey 1841 de 2017
entre la Republica de Colombia y el Estado de Israel
Reino Unido ¢gpProvisionalmente se siguen aplicando las mismas condici
Irlanda del Nonebe acceso descritas por el Acuerdo Multipartes de los P:?sziey 2067 de 2020
)Andinos con la Unidn Europea, es decir, las disposiciones del
Titulo VI y Anexo Xl del texto final del Acuerdo Comercial entre]
a Union Europea y Colombia y Pert, Decision 01 de 2017 y
Decision 01 de 2021, hasta la entrada en vigor de dicho Acuerdo)
IComercial®.

Fuente: Colombia Compra Eficiente con base en los Acuerdos Comerciales

Fuente: Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacién-Colombia
compra eficiente.

La Enfidad Estatal puede determinar si un Acuerdo Comercial es aplicable siguiendo las siguientes
reglas en orden consecutivo:

Regla 1. Sila Entidad Estatal no hace parte de las Entidades Estatales incluidas en el Acuerdo
Comercial, el Proceso de Confratacion no estd cubierto por este y, en consecuencia, no es necesario
hacer andlisis adicional alguno. Del Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos
de Contratacion.

Regla 2. Si la Entidad Estatal estd incluida en el Acuerdo Comercial y el presupuesto oficial del Proceso
de Contratacion es inferior al valor a partir del cual el Acuerdo Comercial es aplicable, el Proceso de
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Contratacion no estd cubierto y, en consecuencia, no es necesario hacer andlisis adicional alguno.
Regla 3. Sila Entidad Estatal estd incluida en el Acuerdo Comercial y el presupuesto oficial del Proceso
de Conftratacion es superior al valor a partir del cual el Acuerdo Comercial es aplicable, la Entidad
Estatal debe determinar si hay excepciones aplicables al Proceso de Contratacién. Si hay
excepciones, el Acuerdo Comercial no es aplicable al Proceso de Contratacién. Sino hay
excepciones, el Acuerdo Comercial es aplicable al Proceso de Contratacién.
Redalizado el andlisis se determina que el proceso de contratacion no estd cobijado por un acuerdo
comercial o un fratado de libre comercio vigente para el estado colombiano
Valor del Proceso | Excepcion | Proceso de
de Aplicable | Contrataci
. Conftratacioén al on
Acuerdo Comercial 3Vigent Enﬂd od.Es’rc’rol superior Proceso cubierto
incluida
e? al umbral del de por el
Acuerdo Contratac | Acuerdo
Comercia ién Comercial
Si/No Si/No Si/No Si/No
Al Chile S Sl NO NO NO
el México sl NO NO NO NO
Perv N N NO NO NO
Canadd N NO NO NO NO
Chile S S NO NO NO
Corea S NO NO NO NO
Costa Rica S Sl NO NO NO
Estados Unidos N NO NO NO NO
Estados AELC S N NO NO NO
México N NO NO NO NO
El S| N NO NO N
Tridngulo Salvador
Guatema Sl Sl NO NO NO
Norte Ia
Honduras S NO NO NO NO
Unién Europea S N NO NO NO
Israel NO NO NO NO NO
Reino Unido e Irlanda del NO NO NO NO NO
Norte
Comunidad Andina S S S S S
11 VEEDURIA CIUDADANA
El CONTRATISTA se obliga a permitir la vigilancia de las veedurias ciudadanas de conformidad con lo
dispuesto en la ley 850 de 2003, modificada por la ley 1757 de 2015 y a suministrar a éstas la
informacién y documentaciéon que soliciten en relacidon con el presente contrato y su ejecucion. De
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igual manera se invita a todas las personas naturales o juridicas y organizaciones para que de
conformidad con el articulo 66 de la ley 80 de 1993 se ejerza el control social frente al cumplimiento vy
ejecucidén de las obligaciones acciones derivadas del presente contrato.

12 DOCUMENTOS SOPORTE DE LA PRESENTE CONTRATACION

1- Andlisis del Sector

2- Certificado Banco de Proyectos
3- Disponibilidad presupuestal

4- Cotizaciones

5- Ficha Técnica.

RESPONSABLE DEL ESTUDIO PREVIO

FIRMA
NOMBRE OSCAR EDUARDO ESPITIA ROJAS
SECRETARIA DE CONVIVENCIA, TALENTO HUMANO E INTEGRACION
CARGO
SOCIAL (E)
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