ANALISIS DEL SECTOR (ANEXO No 2)

1. INTRODUCCION

En desarrollo de lo sefialado en articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 201 5, cuando define que "La Entidad
Estatal debe hacer durante la etapa de planeacion el analisis necesario para conocer el sector relativo al objeto
del Proceso de Contratacion desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica, y de
Analisis de Riesgo", El Instituto Departamental del Deporte, la Educacion Fisica, la Recreacion y
aprovechamiento del Tiempo Libre del Hufla - INDERHUILA elabor el presente documento, en el que se
plasma el analisis necesario para lograr satisfacer la necesidad de la Entidad que origina el proceso de
contratacion cuyo objeto es: PRESTAR LOS SERVICIOS LOGISTICOS PARA EL DESARROLLO DE
EVENTOS Y ESTRATEGIAS EN EL MARCO DEL PROGRAMA ACTIVO Y SALUDABLE Y RECREACION EN
EL DEPARTAMENTO DEL HUILA, con el fin de establecer el contexto del Proceso de Contratacion, identificar
algunos de los Riesgos y determinar los requisitos habilitantes para el desarrollo del mismo, asi como el
contexto en el cual los posibles proveedores desarrollan su actividad.

2. ASPECTOS GENERALES

El servicio de logistica y eventos se enmarca en dos grupos principales de actividades: (i) logistica, entendido
como el conjunto de bienes y servicios que definen el tipo de evento (instalaciones, menaje, decoracion, equipos
de audio y sonido, personal de limpieza, mesas, sillas, milsica, iluminacién, transporte, alojamiento, entre otros),
lo cual permite atender la organizacion y gestion de aquelios eventos Qque se requieran para el cumplimiento de
los objetivos misionales ¢ institucionales y ii) catering, entendido como el suministro de alimentacion y personal
de servicio en un evento.

El servicio de Logistica y Eventos se considera un campo bastante extenso dado que se encuentra sujeto a las
condiciones particulares del cliente. No obstante, parte de la premisa de que se debe garantizar el suministro
de distintos productos, insumos, materiales, alimentacion e incluso personal de servicio de acuerdo con el tipo
de evento, proyecto u obra a realizar.

Adicionalmente, los servicios de logistica integral suelen variar de acuerdo con la necesidad particular,
adicionando una serie de bienes y servicios que permitan cumplir a cabalidad con el objeto del evento, tales
como: instalaciones, menaje, decoracion, equipos de audio y sonido, personal de limpieza, mesas, sillas,
musica, iluminacion, transporte, alojamiento, entre otros.

» CLASIFICACION ECONOMICA DEL SERVICIO

De acuerdo con la clasificacion del Banco de la Republica, estas actividades se ubican dentro del sector
terciario o sector servicios, dado que comprenden la prestacion de servicios especializados sin
transformacion directa de bienes.

Este sector agrupa actividades orientadas a la distribucion, comercializacion y prestacion de servicios,
incluyendo comercio, transporte, servicios financieros, educacion, recreacion y apoyo logistico.

Esta clasificacion resulta relevante para:
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La adecuada definicion del objeto contractual
« Laidentificacién de proveedores idéneos.

La determinacion de requisitos habilitantes dgntro del proceso de contratacion.

3. ENTORNO ECONOMICO

1.1.1.1 indice de Precios al Consumidor (IPC}

El indice de Precios al Consumidor IPC, es un indig

hdor macroeconomico externo que afecta al objeto del

presente estudio, por cuanto aumenta los costos de lop servicios a adquirir.
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De acuerdo con el Departamento Administrativo Nac

bnal de Estadistica, en junio de 2026, la variacion anual

del IPC fue de 6.14 %, superior en 1.32 puntos porceftuales frente al mismo periodo del afio anterior {4.82 %).

Cuadro 1. IPC Variacién y contribucién mensual
Segun divisiones de gasto
Junio 2025 - 2026
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stema de aproximacion en el nivel de digites trabajados en el indice.

2026 (0,39%) se explico principalmente por la variacion

mensual de las divisiones Alojamiento, agua, electrididad, gas y otros combustibles y Alimentos y bebidas no

' https://www.dane.gov.coffiles/operaciones/IPCY

mar2026/bol-IPC-mar2026.pdf




alcohdlicas. Las mayores variaciones se presentaron en las divisiones Alimentos y bebidas no alcoholicas
(0.67%) y Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (0,52%)

En consecuencia, el comportamiento del IPC evidencia presiones inflacionarias que pueden afectar
directamente los costos asociados a servicios logisticos y de alimentacion.

1.1.1.2 Producto Interno Bruto (PIB)?

Por otro lado, el Producto Interno Bruto (PIB) , uno de los indicadores mas importantes para analizar el
comportamiento de la economia, dado que representa el resultado final de la actividad productiva de las
unidades de produccion residentes. Se mide desde el punto de vista del valor agregado, de la demanda o las

utilizaciones finales de los bienes y servicios y de los ingresos primarios distribuidos por las unidades de
produccién residentes.

Producto Interno Bruto (PIB)
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En Colombia el Producte Intermo Bruto -PIB- mide el valor total de los bienes y servicios finales producidos por
el pais durante un trimestre definide, lo que permite encontrar la evolucion, la tendencia y las transformaciones
estructuraies de la economia a partir de datos comparables entre si. En la mayoria de los casos el PIB es
utilizado como insumo para la toma de decisiones en materia economica del pais en el corto plazo, pues sus
cifras contienen una sintesis de la informacion economica de las grandes industrias de Colombia.

El Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (DANE) publico las cifras del segundo trimestre del

2026 destacando que el PIB desde el enfoque de la produccion en su serie original, crece 3,5 % en el afio
2026pr respecto al afio 2025.

2 https://www.dane.gov.co/files/operaciones/PIB/bol-PIB-IVtrim2025.pdf



P Tabla 1, Valor agregado por actividad econémical
: Tasas de crecimiento en volumen’
Segundo trimestre 20267

N Tasas de crecimiento (%)
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Las actividades econémicas que mas contribuyen a 13 dinamica de! valor agregado son:

» Administracion plblica y defensa; planes de seguridtl social de afiliacion obligatoria; Educacion; Actividades
de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 10,0% {contribuye 1,7 puntos porcentuales a la
variacion anual).

« Comercio al por mayor y al por menor; reparacion [de vehiculos automotores y motocicletas; Transporte y
almacenamiento; Alojamiento y servicios de comidg crece 2,2% (contribuye 0,5 puntos porcentugles a la
variacion anual).

, e Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades de los
hogares individuales en calidad de empleadores; acrll]dades no diferenciadas de los hogares individuales como
productores de bienes y servicios para uso propio crege 9,5% (contribuye 0,4 puntos porcentuales a la variacion
anual).

i En el primer semestre de 2026pr, el Producto Intema Bruto en su serie original, crece 2,9% respecto al mismo
periodo de 2025p. Las actividades econdmicas que ryas contribuyen a la dinamica del valor agregado son:




Administracion plblica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién obligatoria; Educacion; Actividades
de atencidn de la salud humana y de servicios sociales crece 7,9% (contribuye 1,3 puntos porcentuales a la
variacién anual).

Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas; Transporte y

almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 2,6% {contribuye 0,5 puntos porcentuales a la
variacion anual).

Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades de los
hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales como

productores de bienes y servicios para uso propio crece 6,3% (contribuye 0,3 puntos porcentuales a la variacion
anual).

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada por efecto
estacional y calendario crece 1,3%. Cuando se observa el comportamiento de las actividades econdmicas
relacionadas:

Construccion crece 6,4%.

Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y ofras actividades de servicios; Actividades de los
hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales como
productores de bienes y servicios para uso propio crece 4,0%.

Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado; Distribucién de agua; evacuacion y tratamiento de
aguas residuales, gestion de desechos y actividades de saneamiento ambiental crece 2,8%.

1.1.1.3 Sector Servicios
Conforme con lo establecido por el Banco de la Republica, el macro sector terciarno, se refiere al ofrecimiento
de servicios en donde se encuentran todas aquellas actividades intangibles que no producen mercancia en si,
como el comercio, el transporte, los servicios financieros y asegurador, los servicios de educacion, entre otros.
> Encuesta Mensual de Servicios {EMS)?
La Encuesta Mensual de Servicios es una operacion estadistica por medio de la cual el Departamento

Administrativo Nacional de Estadistica (DANE) obtiene la informacion de las variables principales del sector
servicios para el andlisis de su evolucion en el corto plazo.

o Variacion Anual de los Ingresos Nominales Total Nacional

3 https://www.dane.gov.cofindex.php/estadisticas-por-tema/servicios/encuesta-mensual-de-
servicios-ems
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En junio de 2026, dieciséis de los dieciocho subsect
ingresos totales, en comparacion con junio de 2025.

Analizando los subsectores relacionados con el objetg
otros servicios de entretenimiento y otros servicios i
variacion positiva en sus ingresos nominales equivale

Varac znafay

bres de servicios presentaron variacion positiva en los

de contratacidén podemos observar que ef subsector de
gresan dentro de los subsectores que obtuvieron una
tes 20,5 % en comparacion con junio del 2025.

e Variacion anual del personal ocIado total y contribucion por tipo de contratacion

En junio de 2026, dieciséis de los dieciocho subsectpres de servicios presentaron vanacion positiva en los

ingresos totales, en comparacién con junio de 2025




Tabla 1. Variacién anual de los ingresos y contribucion por tipe de ingresos, segin subsector de
servicios

Total nacional

Junio (2026/2025)°
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Podemos observar que el subsector de otros servicios de entretenimiento y otros servicios ingresan dentro de
los subsectores que obtuvieron una variacion positiva en el personal ocupado total equivalente a 3,9%.

* Variacién anual de los salarios y contribucién por tipo de contratacion, segun
subsector de servicios

En junio de 2026, todos los subsectores de servicios presentaron variacion positiva en los salarios, en
comparacion con junio de 2025.
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Tabla 3. Variacion anual de los salarios y contribug én por categoria de contratacién, segun subsector

de servicios
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ona N Missgn®®
Parsenal acupado Bin Permanante Tamporal dirests 2an

ClasMeaeion CHU Rev 4 A C agencias” Hara catedra™™"
Settion Dvizion Descnpohon Vatireion (*s) Contmibucon (B}
. T I S R ek i R ya2 - ce
trgmipe e

Lt oy sere o Dade e Dektia LF m P

Remtivura Tow water gy 2 23 . as

1 R At odaieede e o £ A M

o . D e atueat
, et e tiod 16 e o i at s . va a1
wmagrare 45 e el

' ] - N i
o T 12

1 " i ¢ 1

t 0 -t - I EES

o -

-

- < n Speiaais -
FIN P SR A T ] 15 -
3as v - - e grtertes ot ’

n

)-"-"‘—-ﬂ-"—————"—-'—--

Fuente; DAMNLC L5
s Cifra prrovie anal

PR Puntes porcentuales
s pace roforencia a la vanacion we los salarios promed:o d
(e arpentias e sunenstro de persanal
Loen v on aplics para la seccion N divisiones
sroL ol Parrg catudra aplica gpara ig secoon P grupo
TI0ta [l abtosTtadiet decrmal, se pucde presentar dify

i

Tt

o1 personal ocupado total excluyendo al personal cantratado
8. 8D y 81, excepto Clase £130.

854
Fencia en 1a suma de las cantribuciones frente a la vanaion

En cuanto a los salarios el subsector de otros serviciog de entretenimiento y otros servicios obtuvo una variacion

positiva del 15,7% , en comparacion con junio del 20

« OTROS SERVICIOS DE ENTRETI

En junio de 2026, los servicios de actividades de pro

6.

ENIMIENTO Y OTROS SERVICIOS

hramacion y fransmision, agencias de noficias registraron

un incremento de 27,6% en los ingresos nominalesleel personal ocupado total presentd una disminucion de

5,1% v los salarios registraron un aumento de 7,0%,

n comparacion con junio de 2025.




Tabla 6. Variacién anual y contribucion de los ingresos nominales por tipo, personal ocupanie taal ¥
salarios por tipo de contratacion
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Total nacional

Junio 2026¢

i .

Ingresos totales nom inales

ingresos totales nominaias

stadas Itz

CLIESIE PG s nas s

CLagde b
C1I3 3005 TpE aC ot ges iE
Personal ccupado total* Personal ocupadc total* -5,1
TEITETE e a7
Tervrra dicectn
AJET L - i&
Salarios personal ocupado sin agencias Salarios personal ocupado sin agencias 7.0
33 F Q5 DEIZIE PRI METE e A

Fuente: "4 70 [45

Cr-g o s oan

onCrrerTales

TOUAT DRV D nE e A e e L e T T LTI SR

INGLE 30 Sl Famiind a0 P e o L e 1 e Cae e s ra e s oot s e e, T

En comparacion con el mismo mes de 2025, en junio de 2026 los ingresos totales presentaron un aumento de
27,6%, que se explica por los incrementos de 23,5% en los ingresos por servicios, de 90,5% en otros ingresos
operacionales y de 30,7% en [a venta de mercancias.

En junio de 2026 el personal ocupado total presenté una variacion negativa de 5,1%, en comparacion con junio
de 2025, que se explica por las disminuciones de 18,4% en el personal contratado a través de agencias y 2,7%
en el personal permanente. En contraste, el personal temporal directo registré un incremento de 1,5%.

Mientras que, los salarios en junio de 2026 presentaron un aumento de 7,0%, en comparacion con junio de
2025, que se explica por los incrementos de 7,0% en los salarios del personal permanente y de 8,1% en los
salarios del personal temporal directo.

Este comportamiento indica un aumento en la demanda de servicios, acompafiado de ajustes en la estructura
laboral.

» Encuesta Mensual de Comercio (EMC)¢

La Encuesta Mensual de Comercio (EMC) proporciona los principales indicadores sobre ia evolucion de I
actividad comercial del pais, por medio de resultados del comercio al por menor, comercio al por mayor y de
vehiculos, al generar informacion sobre variables como ventas, personal ocupado y sueldos y salarios. También
presenta resultados sobre Grandes Almacenes e Hipermercados y ventas realizadas por las ensambladoras e
importadoras de vehiculos.

4 ht‘tps://www.dane.gov.colindex.php/estaclisticas-por~temalcomercio-interno/encuesta-mensual—de-
comercio-emc



Encuesta Mensual de Comercio {(EMC)
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En junio de 2026, las ventas reales del comercio m
1,5% en relacién con el mismo mes de 2025. Excluye
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s Grupo de Mercancias
En junio de 2026, las ventas del comercio minoristg
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horista aumentaron 14,7% y el personal ocupado crecié
do el comercio de combustibles, la variacion de las ventas

aumentaron 14,7% frente a las registradas en el mismo
ron variaciones positivas en sus ventas reales mientras
negativa.

Las mayores contribuciones positivas a la variagon anual se presentaron en las lineas de Vehiculos
d

automotores y motocicletas principalmente de uso
y Equipo y aparatos de sonido y video (televisores
variacion total del comercio minorista.

los hogares, Otros vehiculos automotores y motocicletas
), aportando en conjunto 10,9 puntos porcentuales & la




Tabla 2. Variacidn porcentual y contribucion de las ventas reales del comercio minorista sequn grupos de
mercancias,

Total nacional

Junio (2026/2025)"

Junio 2026 7
junio 2025
Lineas de mercanciax Variacion % Contribucion PP
Total comerdo mingsista y vehiculos 147 a 14,7
VehicL o dutamoicres y motora'etss prncpalmente de uso 298 3 3
de los hogares* 3 - 10
Qtros vehiiulos automatores y motocicletas™. 524 41
Equpo y agararss de serde v vided [teiviigres) 839 22
Equipe ge informatca ¥ leleroMursi 4010Mes para usd 10,5 07
personal o domestco :
Electrodomesticds mueb'es pata el hogar 6.0 [+51)
ArticLiDn U2 feripterd vdoy y protLtar V12 455
Comrbusriivs para vehicw'as awiomaotares 2.5 a5
Repuestuy partes. a¢ces004 y briantes para vehiculos 64 04
prircipa’mrente ge (onsurmo de les hogares )
Otras merant.as para wio perscral o comestio Bo
espechicadas amtanormente’ 98 o3
Lbros, papeleria penodicos. revistas y Ub'es oo 'ares 519 c2
Beb:das ro alzoholicas 150 ﬂ o2
Belndas a'coholicas cigarros. cxgarrilos y productos del ¥ F 02
tabaco T
Fraducios pasa el aseo delbagar 53 i Q2
Productos de aseo persoral cosmencos y perfumeria 32 I ot
ATICUIGs § Lienudios de wid domestico 89 ’ a1
Prendas de vestr y teates 0.6 00
Productos farmacecbeos y med orales 1.2 l 00
Calzaco a'tculos de cuero y sucedareos del cuero 163 00
AUMEnta L oLeres or geneal 1.2 ‘ 02

fuente: DANE - EMC

P. provisional

PP. puntos porcentuales

“Otras mercancias. incluye juguetes. bicicietas articulos de deporte. piateria, anticulos para bebes gas propano en ool cd-as
equipo folografico, revestimiento para pisos, et

° Incluye |3 verta de automov:les partculares. campercs camicnelas. motocicletas y sImEares AUevos y de ver tuizo usados
realizadas en concesionano

**t incluye la verta de flotillas o vehwulos de cualquier tipo realizadas a través de licitacores, las ventas a orres
concesionaros y la venta de vehiculos de transporte piblico. transporte de carga y ofres tipos de webcu'on comeo
ambulanciss, carros de bomberos, barredoras. etc

La sumatornia de las contribuciones puede difenr con los anexos por redondeo de decimales

Analizando las lineas de mercancias relacionadas con el objeto de contratacién podemos observar que la linea
de alimentos {viveres en general) ha obtenido una variacion del 7.7 % en la contribucién de ventas reales
registradas en comparacion con junio del 2025, por su parte la linea de prendas de vestir y textiles una variacion
del 0.6 %. asi mismo el sector de calzado, articulos de cuero y sucedaneos del cuero obtuvieron una variacion
negativa del -1.6% :

4, ESTUDIO DE LA OFERTA
El andlisis de la oferta evidencia que en el mercado nacional existe una amplia disponibilidad de personas
juridicas con experiencia en la prestacion de servicios logisticos para eventos institucionales. Esta oferta esta

compuesta por:

» Empresas de produccién de eventos



« Operadores logisticos integrales
« Fundaciones culturales y recreativas
» Contratistas independientes

Segun la consulta realizada en el SIS de la Supen

htendencia de Sociedades, se identificaron empresas

registradas bajo el codigo CIIU 8230 - Organizacion ge convenciones y eventos comerciales, entre ellas:

LINK MARKETING & SERVICIOS SA.S.

| RAZON SOCIAL UBICACION
CENTRO DE FERIAS EXPOSICIONES Y CONVENGJONES DE
BUCARAMANGA S.A. G'RON':ANTANDER

‘ = :
MERCADEQ ESTRATEGICO SAS E?LRANH%‘LLA
SONIDO TEGNICO SONOTEC LTDA GIRON-SANTANDER
PANELCO SAS MEDELLIN-ANTIOQUIA
SPHERA PRODUCCIONES SA. BOGOTA D.C.
OPEN LOGISTICA SAS BOGOTA D.C.
PIDAMOS MARKETING TOTAL SAS BOGOTADLC.
SATIZABAL PRODUCCIONES SAS BOGOTADC,
EXCURSIONES AMISTAD SAS.Y/O ADESCUBHR TRAVEL &
ADVENTURE SAS. MANIZALES-CALDAS
PLAZA MAYOR MEDELLIN CONVENCIONES Y EXPOSICIONES S A MEDELLIN-ANTIOQUIA
512 CONGRESOS Y CONVENCIONES SAS BOGOTA D.C.,
EVENTS PRODUCCIONES S A.S EN REORGANIZACION CALIVALLE
FIERA SAS MEDELLIN-ANTIOQUIA
IMAGROUP COLOMBIA SAS MEDELLIN-ANTIOQUIA
PUBLICIDAD MOVIL DE COLOMBIA SAS CALI-VALLE
SHOCK PRODUCCIONES SAS BOGOTA D.C.
MARATHON DISTRIBUCIONES SAS BOGOTAD.C.
OPEN GROUP BTL SAS BOGOTA D.C.
PRODUCCION DE EVENTOS 911 SAS BOGOTAD.C.,
BANCA DE PROYECTOS SAS BOGOTA D.C.
EVENTOS EXTREMO PRODUCCIONES SAS ITAGUI-ANTIOQUIA
SOLUGISTIK SAS ENVIGADO-ANTIOQUIA
ORBIT EVENTOS SAS CALIVALLE
DU BRANDS SAS BOGOTA D.C.
GRUPO COMETA SAS MEDELLIN-ANTIOQUIA
COMERCIALIZADORA DE FRANQUICIAS SA S BOGOTADC.
QUACC DE COLOMBIA SAS CALIVALLE
4E SAS | MEDELLIN-ANTIOQUIA
QUINTA GENERACION SAS MEDELLIN-ANTIOQUIA
gi éfIARKETING PRODUCCION DE EVENTOS CONCIERTOS Y PUBLICIDAD | g oom o

BARRANQUILLA-

ATLANTICO




SOTAVENTO GROUP SAS BOGOTAD.C.
PUBLICIDAD Y EVENTOS CORPORATIVOS SAS CALI-VALLE

DIEZ COLOMBIA S.A.S. BOGOTAD.C.

ALCUBO PRODUCCIONES SAS BIC MEDELLIN-ANTIOQUIA
SUR HOLDING COLOMBIA UNO S AS. MEDELLIN-ANTIOQUIA
SOLUCIONES DLP S.A.S MEDELLIN-ANTIOQUIA
PIXELL GROUP SAS BOGOTAD.C.

SENORA DE LA PAZ SAS BOGOTAD.C.
CARDENAS ENTERTAINMENT AND MARKETING GROUP SAS COTA-CUNDINAMARCA

Estas empresas ofrecen servicios como:

Algquiler y montaje de tarimas, sonido ¢ iluminacion
Coordinacion técnica y operativa

Gestidn de personal logistico

Decoracion, catering y suministros

Apoyo en eventos masivos, ferias y jomadas comunitarias

A nivel regional encontramos oferentes en municipios como Neiva, Pitalito, Garzon, La Plata y Campoalegre,
se identifican proveedores con experiencia en:

» Feras de salud y actividad fisica
« Eventos deportivos y recreativos
« Celebraciones culturales y comunitarias

Muchos de estos actores han trabajado previamente con INDERHUILA y otras entidades pablicas, demostrando
cumplimiento, capacidad operativa y conocimiento del contexto locat.

En este sentido existe una oferta suficiente, especializada y competitiva, que garantiza pluralidad de oferentes
y condiciones optimas para la contratacion publica, en cumplimiento de los principios de eficiencia,
transparencia y libre concurrencia

5. ESTUDIO DE LA DEMANDA

EI INDERHUILA ha contratado en afios anteriores servicios logisticos mediante diferentes procesos, con objeto
similar al actual. Estos procesos han incluido actividades como:

« Apoyo logistico para eventos deportivos y recreativos
o Jomadas de salud y bienestar
e Actividades culturales y comunitarias

Se relacionan a continuacion;

PROCESO / CONTRATO OBJETO VALOR
IPMCIH006-2021 Apoyo logistico Dia Mundial de la Actividad Fisica $48.000.000

CMICH243 - IPMCIH010-2024 2:{::10;%?8 logisticos para el programa Huila Activo Y|4 04 500




[PROCESO / CONTRATO

|OBJETO

|VALOR

CSAMCIH181 -2025

prestar los servicios
en el marco del p
departamento del hufla.

pgisticos para el desarrolio de eventos
grama huila activo y saludable en el $164.249.462

Asi mismo se realizo 1a consulta de otros procesos qlle con igual o similar objeto han adelantado otras
entidades publicas, encontrando lo siguiente:

: VALOR TOTAL O TIEMPO OBJETC CONTRACTUAL MODALIDAD
ANO Y NO ENTIDAD (VALOR MENSUAL (MESES O
CONTRATO PARA PRESTACION ANOS)
DE SERVICIOS)
servicios orientados a fortalecer las
acciones en la realizacion de
eventos para la promocion, fomento
y praclica de  expresiones
deportivas, recrealivas y de
actividad fisica e implementacion de
ALCALDIA espacios de elsparmmlento -
1 MES comunitario, para brindar apoyo Minima
CMC 021-2026 MU!:(I(():II\IP;(IS DE 49.025.300 calendario | integral en el cumplimiento de los cuantia
clasificadores programaticos de la
inversion publica con acciones
encaminadas al desarrollo y
ejecucion del proyecto;
implementacion y fomento de
espacios deportivos, recreativos y
ludicos para la integracién com
INSTITUTQ compra de implementos deportivos
MUNICIPAL DE ara los programas de deporte y de -
CMC007-2025 |  DEPORTE Y 39.858.000 COP gamﬁgaﬁ‘% D det feca del | insthuto 2’32}1’33
RECREACION municipal de deporte y recreacion
IMDER imder del municipio de el retiro
SENA-GRUPQ DE servicio de apoyo logistico para el
MC-RDC- APQYO 2 MESES desarrollo de las actividades de Mini
CFAFC-009- | ADMINITRATIVO 69.106.393 COP s endat, | bienestar al aprendiz del centro de '”'T.a
2024 INTERCENTROS 0| formacion en actividad fisica y | UM e
CGAY CFAFC cultura

6. ESTUDIO DE MERCADO (Cotizaciones / Rresupuesto)

De acuerdo con las cotizaciones presentadas, la enfidad procede a publicar el estudio de mercado realizado
(ver anexo No1)

M
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Proyect6: WILL

Asesor Externo de Presupuesto — Gestion
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