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CAPITULO I INFORMACION GENERAL
1.1 OBJETO, PRESUPUESTO OFICIAL, PLAZO Y UBICACIÓN

El objeto, presupuesto oficial, plazo y ubicación del objeto del presente proceso de contratación se identifican en la siguiente tabla:

	Objeto del proyecto
	Plazo del contrato (meses)
	Valor Presupuesto Oficial (pesos incluido IVA)
	Lugar(es) de ejecución del contrato

	PRESTAR LOS SERVICIOS LOGISTICOS PARA EL DESARROLLO DE EVENTOS EN EL MARCO DEL PROGRAMA HUILA ACTIVO Y SALUDABLE EN EL DEPARTAMENTO DEL HUILA.
	HASTA EL TREINTA Y UNO (31) DE DICIEMBRE DEL 2026 O HASTA AGOTAR EL PRESUPUESTO, EL EVENTO QUE OCURRA PRIMERO, CONTADOS A PARTIR DE LA SUSCRIPCIÓN DEL ACTA DE INICIO, PREVIO CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y LEGALIZACIÓN DEL CONTRATO, SIN SUPERAR LA PRESENTE VIGENCIA FISCAL.
	CUARENTA Y OCHO MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL OCHOCIENTOS SETENTA Y CUATRO PESOS. ($48.999.874) M/CTE
	NEIVA - HUILA


1.2 DOCUMENTOS DEL PROCESO
Los documentos del proceso son los señalados en el capítulo IX, así como todos los señalados en el artículo 2.2.1.1.1.3.1. del Decreto 1082 de 2015.

1.3 COMUNICACIONES Y OBSERVACIONES AL PROCESO

Los interesados deben enviar las observaciones al proceso de contratación por medio electrónico, por la plataforma SECOP II.

Antes de la presentación de ofertas, la entidad responderá cada comunicación recibida por medio de la plataforma del SECOP II. Las respuestas se comunicarán a través de la plataforma SECOP II, de acuerdo con el Manual de Uso y Condiciones de la plataforma del SECOP II.

Cuando el proponente registre el certificado de indisponibilidad de la plataforma, la entidad pone a disposición el siguiente correo: contratacion@inderhuila.gov.co 

1.4 CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC)

El objeto del presente proceso de contratación está codificado en el Clasificador de Bienes y Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC) como se indica en la siguiente tabla:
	Clasificación UNSPSC
	Segmento
	Familia
	Clase

	50202301
	Alimentos, bebidas y tabaco
	Bebidas
	Bebidas no alcohólicas

	52151504
	Mobiliario y electrodomésticos
	Equipos de cocina y hogar
	Utensilios y almacenamiento

	53121601
	Ropa, maletas y productos personales
	Maletas y bolsos
	Bolsos

	53102503
	Ropa, maletas y productos personales
	Ropa
	Accesorios de vestir

	53121603
	Ropa, maletas y productos de aseo personal
	Maletas, bolsos de mano, mochilas y estuches
	Monederos, bolsos de mano y bolsas

	53102506
	Ropa, maletas y productos de aseo personal
	Ropa
	Accesorios de vestir

	52121703
	Mobiliario y electrodomésticos
	Ropa de cama, mantelerías, paños de cocina y toallas
	Toallas

	53102710
	Ropa, maletas y productos de aseo personal
	Ropa
	Uniformes

	53103001
	Ropa, maletas y productos personales
	Ropa
	Prendas superiores

	53101500
	Ropa, maletas y productos personales
	Ropa
	Materiales textiles

	50301704
	Alimentos, bebidas y tabaco
	Fruta fresca
	Bananos

	50305002
	Alimentos, bebidas y tabaco
	Fruta fresca
	Naranjas

	50304414
	Alimentos, bebidas y tabaco
	Fruta fresca
	Mandarinas

	90151800
	Servicios de viaje, alimentación y entretenimiento
	Servicios de entretenimiento
	Entretenimiento

	39112013
	Componentes, accesorios y suministros de sistemas eléctricos e iluminación
	Iluminación, artefactos y accesorios
	Proyectores móviles

	45111609
	Equipos de difusión y telecomunicaciones
	Equipos audiovisuales
	Equipos de video

	26101302
	Maquinaria y accesorios para generación y distribución de energía
	Fuentes de energía
	Motores no eléctricos

	80141607
	Servicios de gestión, servicios profesionales de empresa y servicios administrativos
	Comercialización y distribución
	Actividades de ventas y promoción de negocios

	80141902
	Servicios de gestión, publicidad y comunicaciones
	Comercialización
	Servicios de transmisión en vivo (streaming)

	81141601
	Servicios basados en ingeniería, investigación y tecnología
	Tecnologías de fabricación
	Manejo de cadena de suministros

	52161555
	Mobiliario y electrodomésticos
	Equipos audiovisuales/hogar
	Tarimas o plataformas para eventos

	50192700
	Alimentos, bebidas y tabaco
	Alimentos preparados
	Comidas preparadas


1.5 RECURSOS QUE RESPALDAN LA PRESENTE CONTRATACION

La entidad, para respaldar el compromiso derivado del presente proceso de contratación, cuenta con el siguiente certificado de disponibilidad presupuestal:
	Número Certificado Disponibilidad Presupuestal
	Fecha Certificado Disponibilidad Presupuestal
	Valor Certificado de Disponibilidad Presupuestal

	2026000449

	21/08/2026
	$48.999.874

	
	
	


La necesidad se encuentra incluida en el Plan Anual de Adquisiciones de la entidad.
1.6 REGLAS DE SUBSANABILIDAD, EXPLICACIONES Y ACLARACIONES

El proponente tiene la responsabilidad y deber de presentar la oferta en forma completa e íntegra, esto es, cumpliendo el contenido de la Invitación y adjuntando los documentos de soporte o prueba de las condiciones que pretenda hacer valer en el proceso. No será posible subsanar los requisitos de la propuesta que afecten la asignación de puntaje, es decir, la oferta económica.

La entidad, al revisar la oferta de menor precio, verificará que cumpla las condiciones mínimas de la Invitación. Si no cumple solicitará al proponente, mínimo por el término de un (1) día hábil, que aclare, explique o aporte los documentos e información subsanable. No obstante, los proponentes no podrán completar, adicionar, modificar o mejorar la oferta económica, la cual solo puede ser objeto de aclaraciones y explicaciones. Los proponentes deben aportar las aclaraciones o documentos requeridos hasta el plazo indicado, so pena que la entidad rechace la propuesta y revise la segunda oferta que ofrezca el menor precio y verifique que cumple los requisitos de la invitación. Si la segunda propuesta tampoco cumple se repetirá el procedimiento anterior, continuando con las ofertas que ofrezcan el siguiente menor precio.
En caso de que la entidad advierta la ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes a la futura contratación o al proponente, y no los haya requerido durante el proceso de evaluación, podrá requerir al proponente, otorgándole un término mínimo de un (1) día hábil contado desde el momento en el que advirtió su omisión, con el fin de que los aporte.

En virtud del principio de buena fe, los proponentes que presenten observaciones al proceso o a las ofertas y conductas de los demás oferentes, deben argumentar y demostrar la procedencia y oportunidad de estas.

1.7 CRONOGRAMA DEL PROCESO

La Entidad debe elaborar el cronograma del proceso teniendo en cuenta los términos legales para cada una de sus etapas.

	ETAPA/ACTIVIDAD
	FECHA  
	LUGAR

	Publicación de la Invitación Publica, Estudios Previos y documentos del Proceso de Contratación
	Septiembre 10 de 2026
	www.colombiacompra.gov.co - Sistema electrónico para la Contratación Pública - Secop II

	Plazo para recepción de observaciones a la Invitación y a los Documentos del Proceso de Contratación
	Septiembre 11 de 2026 a las 23:59 pm
	 www.colombiacompra.gov.co - Sistema electrónico para la Contratación Pública - Secop II

	Plazo para presentar manifestación de interés de limitar la convocatoria a Mipyme
	Septiembre 11 de 2026 a las 23:59 pm
	www.colombiacompra.gov.co - Sistema electrónico para la Contratación Pública - Secop II

	Respuesta a las observaciones a la invitación 
	Septiembre 14 de 2026 a las 18:00 pm
	 www.colombiacompra.gov.co - Sistema electrónico para la Contratación Pública - Secop II

	Publicación del aviso informando si el proceso se limitó a Mipyme o si podrá participar cualquier interesado
	Septiembre 14 de 2026 a las 18:00 pm
	www.colombiacompra.gov.co - Sistema electrónico para la Contratación Pública - Secop II

	Plazo máximo para expedir adendas
	Septiembre 14 de 2026 a las 19:00 pm
	www.colombiacompra.gov.co - Sistema electrónico para la Contratación Pública - Secop II

	Fecha de cierre (fecha limite para la Presentación de ofertas)
	Septiembre 16 de 2026 a las 9:00 am
	 www.colombiacompra.gov.co - Sistema electrónico para la Contratación Pública - Secop II

	Apertura de ofertas
	Septiembre 16 de 2026 a las 9:05 am
	www.colombiacompra.gov.co - Sistema electrónico para la Contratación Pública - Secop II

	Evaluación de las ofertas
	Septiembre 17 de 2026
	Comité Evaluador

	Publicación del Informe de Evaluación
	Septiembre 17 de 2026 a las 19:00 pm
	 www.colombiacompra.gov.co - Sistema electrónico para la Contratación Pública - Secop II

	Traslado para observaciones y subsanaciones al Informe de evaluación.
	Septiembre 18 a las 19:00 pm
	 www.colombiacompra.gov.co - Sistema electrónico para la Contratación Pública - Secop II

	Respuesta a observaciones e informe final de evaluación (en caso de que se presenten)
	Septiembre 21 de 2026 a las 14:00 pm
	 www.colombiacompra.gov.co - Sistema electrónico para la Contratación Pública - Secop II

	Publicación de la comunicación de aceptación de la oferta o de declaración de desierto del procedimiento
	Septiembre 21 de 2026 a las 17:00 pm
	www.colombiacompra.gov.co - Sistema electrónico para la Contratación Pública - Secop II

	Entrega de las garantías de ejecución del contrato 
	Septiembre 22 de 2026 a las 12:00 am
	 www.colombiacompra.gov.co - Sistema electrónico para la Contratación Pública - Secop II

	Aprobación de las garantías de ejecución del contrato
	Septiembre 22 de 2026 a las 18:00 pm
	 www.colombiacompra.gov.co  - Sistema electrónico para la Contratación Pública - Secop II


1.8 IDIOMA

Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los proponentes o por terceros para el proceso de contratación, o para ser tenidos en cuenta en el mismo, deben entregarse en idioma castellano. Los documentos y comunicaciones en un idioma distinto pueden presentarse en su lengua original, pero junto con la traducción simple al castellano.
1.9 DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR

Los documentos públicos expedidos en el exterior, por un país signatario de la Convención de La Haya de 1961, sobre la abolición del requisito de legalización, deben apostillarse; en cambio, los documentos públicos expedidos en el exterior, por un país signatario de la Convención de Viena de 1963, deben legalizarse. Los documentos privados otorgados en el extranjero no requieren apostilla ni legalización, salvo los que con posterioridad sean intervenidos por un funcionario público, en cuyo caso requieren apostilla o legalización, en la forma antes indicada.

Para el trámite de apostilla o legalización de documentos otorgados en el exterior y la acreditación de la formación académica obtenida en el exterior, las entidades aplicarán los parámetros establecidos en las normas que regulen la materia.
1.10. GLOSARIO

Para los fines de esta Invitación, a menos que expresamente se estipule de otra manera, los términos deben entenderse de acuerdo con la definición contenida en el artículo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, la Ley 1682 de 2013. Los términos no definidos deben entenderse de conformidad con su significado natural y obvio.

1.11. INFORMACIÓN INEXACTA

La entidad se reserva el derecho de verificar integralmente la información aportada por el proponente, pudiendo acudir a las autoridades, personas, empresas o entidades respectivas.

Cuando exista inconsistencia entre la información suministrada por el proponente y la verificada por la entidad, primará la información verificada por la entidad.

La entidad compulsará copias a las autoridades competentes cuando la información aportada tenga inconsistencias sobre las cuales pueda existir una posible falsedad, sin que el proponente haya demostrado lo contrario, y rechazará la oferta.

1.12. INFORMACIÓN RESERVADA

Si la propuesta incluye información que, conforme a la ley colombiana, tiene carácter de reservada, el proponente debe manifestar esta circunstancia con absoluta claridad y precisión en el Formato 1- Carta de Presentación de la Oferta, identificando el documento o información que considera que goza de reserva, citando expresamente la disposición legal que la ampara. Sin perjuicio de lo anterior, y para evaluar las propuestas, la entidad se reserva el derecho de dar a conocer esta información a sus funcionarios, empleados, contratistas, agentes o asesores.

En todo caso, la entidad, sus funcionarios, sus empleados, contratistas, agentes y asesores están obligados a mantener la reserva de la información que, por disposición legal, tenga dicha calidad y que haya sido identificada por el proponente.
1.13 MONEDA

A. Monedas Extranjeras
Los valores de los documentos aportados en la propuesta deben presentarse en pesos colombianos. Cuando un valor se exprese en moneda extranjera, debe convertirse a pesos colombianos, teniendo en cuenta lo siguiente:

I. Si los valores de un contrato están expresados originalmente en dólares de los Estados Unidos de América, los valores se convertirán a pesos colombianos, utilizando el valor correspondiente al promedio entre la TRM de la fecha de inicio del contrato y la TRM de la fecha de terminación del contrato. Para esto, el proponente deberá indicar la tasa representativa del mercado utilizada para la conversión de cada contrato en la presentación de su oferta; la TRM utilizada será la certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia.

II. Si los valores del contrato están expresados originalmente en una moneda diferente a dólares de los Estados Unidos de América, estos deberán convertirse inicialmente a esta moneda, utilizando para ello el valor correspondiente al promedio entre la tasa de cambio de la fecha de inicio del contrato y la tasa de cambio de la fecha de terminación del contrato. Para tales efectos, se puede utilizar la información certificada por el Banco de la República, Para el cálculo se recomienda acudir al siguiente link: https://www.oanda.com/lang/es/currency/converter/ Hecho esto, se procederá en la forma señalada en el numeral anterior.

III. Si los valores de los estados financieros están expresados originalmente en dólares de los Estados Unidos de América, el proponente y la entidad tendrán en cuenta la tasa representativa del mercado vigente certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia de la fecha de expedición de los estados financieros.
IV. Si los valores de los estados financieros están expresados originalmente en una moneda diferente a dólares de los Estados Unidos de América, estos deberán convertirse inicialmente a dólares de los Estados Unidos de América utilizando para ello el valor correspondiente a la fecha de expedición de los estados financieros. Para verificar la tasa de cambio entre la moneda y los dólares de los Estados Unidos de América, el proponente podrá utilizar la página web https://www.oanda.com/lang/es/currency/converter/. Hecho esto se procederá en la forma señalada en el numeral III.
B. Conversión a Salarios Mínimos Mensuales Legales Vigentes (SMMLV):

Cuando los Documentos del proceso señalen que un valor debe expresarse en Salarios Mínimos Mensuales

Legales Vigentes (SMMLV) se seguirá el siguiente proceso:

I. Los valores convertidos a pesos colombianos, aplicando el proceso descrito en el literal anterior, o cuya monedade origen sea el peso colombiano, deben ser convertidos a SMMLV, para lo cual se emplearán los valores históricos de SMMLV señalados por el Banco de la República (http://www.banrep.gov.co/es/mercadolaboral/salarios), del año correspondiente a la fecha de terminación del contrato.

II. Los valores convertidos a SMMLV se deben ajustar a la unidad más próxima de la siguiente forma: hacia arriba para valores mayores o iguales a cero punto cinco (0.5) y hacia abajo para valores menores a cero punto cinco (0.5).

Si el proponente aporta certificaciones que no indican el día, sino solamente el mes y el año, se procederá así:
Fecha (mes, año) de suscripción y/o inicio del contrato: se tendrá en cuenta el último día del mes señalado en la certificación.

Fecha (mes, año) de terminación del contrato: se tendrá en cuenta el primer día del mes señalado en la certificación.
1.14. CONFLICTO DE INTERÉS DE ORIGEN CONSTITUCIONAL O LEGAL

No podrán participar en el proceso de contratación, y por lo tanto no serán objeto de evaluación, ni podrán ser adjudicatarios, quienes bajo cualquier circunstancia se encuentren en situaciones de conflicto de interés, que afecten o pongan en riesgo los principios de la contratación pública, de acuerdo con las causales o circunstancias previstas en la Constitución o la ley.
1.15 CAUSALES DE RECHAZO

EL INDERHUILA, rechazará cualquiera o todas las propuestas antes de la adjudicación del contrato en los siguientes casos:

1. Cuando el Proponente se halle incurso en alguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad para contratar establecidas en la Constitución o en la ley.

2. Cuando la propuesta sea presentada por personas naturales jurídicamente incapaces.

3. Cuando el objeto social del oferente no permita desarrollar el objeto a contratar.

4. Cuando se presenten dos o más propuestas por un mismo proponente, bien sea a título individual o figura asociativa (unión temporal o consorcio o promesa de sociedad futuras) o cuando el representante o los representantes legales de una persona jurídica o figura asociativa ostenten igual condición en otras personas jurídicas diferentes, que también estén participando en el presente proceso de selección, en este caso, sólo se tendrá en cuenta la primera oferta en el tiempo; para lo cual, se dejará constancia de la fecha y hora de recibo de las propuestas, a las demás se les aplicará la presente causal de rechazo

5. Cuando se realice la presentación extemporánea de la propuesta.

6. Cuando se evidencie que la información presentada por el proponente no se ajusta a la realidad, por contener datos tergiversados, alterados, inexactos, confusos, contradictorios o tendientes a inducir a error a la Entidad.

7. Cuando la propuesta se presente en forma parcial o se presenten ofertas alternativas.

8. Cuando el proponente se encuentre incurso en alguna de las causales de disolución a que se refieren los artículos 218, 342, 351, 370 y 457 del Código de Comercio y el artículo 38 de la ley 1116 de 2006.

9. Cuando la propuesta económica consignada en el formulario electrónico de Secop II, señale un valor unitario mayor al estimado para la determinación del presupuesto oficial.

10. Cuando el oferente no presente oferta económica en el formulario electrónico de Secop II o consigne cero pesos ($0), en la casilla correspondiente al valor.

11. Cuando la propuesta económica señale un valor mayor al del presupuesto oficial estimado por la entidad.

12. Cuando el proponente no explique las razones que sustenten el valor ofrecido considerado como artificialmente bajo, antes de que finalice el traslado del informe de evaluación.

13. Cuando se hayan modificado alguno(s) de los ítems, unidades de medida o cantidades.

14. Cuando el proponente no subsane los requisitos habilitantes antes de que finalice el traslado del informe de evaluación.

15. Presentar la oferta desde un perfil diferente al del proponente al que hagan referencia los documentos aportados a la oferta.

16. Cuando la información aportada que respalda la oferta tenga inconsistencias sobre las cuales pueda existir una posible falsedad, sin que el proponente haya demostrado lo contrario.

17. Cuando el oferente refleje o facture IVA en la oferta, sin estar autorizado o facultado para ello o clasificado para ello.

18. Las demás previstas en este estudio previo y las que se encuentren establecidas en la normatividad vigente
1.16 CAUSALES PARA DECLARAR DESIERTO EL PROCESO DE SELECCIÓN

La entidad podrá declarar desierto el procedimiento de selección cuando:

1. No se presenten ofertas.

2. Ninguna oferta resulte hábil por no cumplir las exigencias de la Invitación Pública.

3. Existan causas o motivos que impidan la escogencia objetiva del proponente.

4. Lo contemple la ley.
1.17. NORMAS DE INTERPRETACIÓN DE LA INVITACIÓN
Esta invitación debe interpretarse como un todo y sus disposiciones no deben entenderse de manera separada de lo que indica su contexto general. Por lo tanto, se considera integrada la información incluida en los documentos del proceso que lo acompañan y las adendas que se expidan.

Además, se seguirán los siguientes criterios para interpretar y entender la presente invitación:

A. El orden de los numerales, capítulos y cláusulas de esta invitación no deben interpretarse como un grado de prelación entre los mismos.

B. Los títulos de los numerales y capítulos utilizados en esta invitación solo sirven como referencia y no afectan la interpretación de su contenido.

C. Las palabras en singular se entenderán también en plural y viceversa, cuando lo exija el contexto; y las palabras en género femenino, se entenderán en género masculino y viceversa, cuando el contexto lo requiera.

D. Los plazos en días establecidos en esta invitación se entienden como hábiles, salvo que de manera expresa la ley la entidad indique que se trata de calendario o de meses. Cuando el vencimiento de un plazo corresponda a un día no hábil o no laboral para la entidad, este se trasladará al día hábil siguiente.

E. En caso de contradicción entre el contenido establecido en los documentos del proceso y el incluido por la entidad en otros documentos, por los proponentes o por el contratista en los documentos del proceso, primará lo señalado en los documentos del proceso, los cuales son señalados en el numeral 9 de la presente Invitación Pública.

F. La entidad no podrá incluir o modificar mediante otros documentos que no sean considerados parte del proceso, las condiciones habilitantes y factores técnicos señalados en los documentos del proceso.

G. Las palabras definidas en esta invitación deben entenderse en el sentido común y natural.

H. Las referencias a normas jurídicas incluyen las disposiciones que las modifiquen, adicionen, sustituyan o complementen.

I. Los Documentos del proceso son inalterables y no se podrán incluir o modificar los Anexos, Formatos y Formularios, ni exigir soportes o requisitos adicionales, salvo cuando se permita en forma expresa, es decir, en los aspectos incluidos en corchetes y resaltados en gris o algún otro color.
1.18. RETIRO DE LA PROPUESTA

El proponente debe seguir el proceso indicado en la “Guía rápida para la presentación de ofertas en Secop II”. Una vez se cumpla la fecha de cierre del proceso la plataforma del Secop II bloquea a los proveedores la opción del retiro de ofertas. En este sentido, basta el retiro de la oferta en la plataforma del Secop II, sin necesidad de enviar una solicitud a la entidad.

1.19. CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACIÓN RELACIONADA CON DATOS SENSIBLES

Conforme con el artículo 18 de la Ley 1712 de 2014 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, la información pública puede exceptuarse de su acceso cuando pueda causar un daño a los siguientes derechos de las personas naturales o jurídicas: el derecho a la intimidad, el derecho de toda persona a la vida, la salud o la seguridad y los secretos comerciales, industriales y profesionales. De acuerdo con lo anterior, la Entidad Estatal garantizará el derecho a la reserva legal de toda aquella información que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, ii) personas en proceso de reincorporación y/o reintegración y iii) la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

Por tanto, en la plataforma del SECOP II no se publicará para conocimiento de terceros la información relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporación o reintegración o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar o la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su público conocimiento afecta el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas.

Además, de acuerdo con el artículo 6 de Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la información de estos datos sensibles, como es el caso de la mujer víctima de violencia intrafamiliar o personas en proceso de reincorporación o reintegración, o la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, diligencie el «Formato 7- Autorización para el tratamiento de datos personales» como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

1.20. LIMITACIÓN A MIPYME

De conformidad con lo establecido en el artículo 34 de la Ley 2069 de 2020, reglamentado por el Decreto 1860 de 2021 y en lo pertinente por el numeral del artículo 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015, este proceso de selección podrá ser limitado a MiPymes siempre y cuando se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipymes colombianas con mínimo un (1) año de existencia, para limitar la convocatoria a estas, en el término señalado en el cronograma del presente proceso.

LIMITACION TERRITORIALES

De conformidad con la facultad otorgada por el Artículo 2.2.1.2.4.2.3. Limitaciones Territoriales, del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el Artículo 12 de la Ley 1150 de 2007, el INDERHUILA podrá limitar la convocatoria por criterios territoriales a Mipyme colombianas que tengan domicilio en los departamentos o municipios en donde se va a ejecutar el contrato. Cada Mipyme deberá acreditar su domicilio con los documentos a los que se refiere el Artículo 2.2.1.2.4.2.4. Acreditación de requisitos para participar en convocatorias limitadas
Para esos efectos, deberá ser acreditado por los interesados la siguiente documentación y condiciones:

1. Las personas naturales mediante certificación expedida por ellos y un contador público, adjuntando copia del registro mercantil.

2. Las personas jurídicas mediante certificación expedida por el representante legal y el contador o revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificación.

3. Para la acreditación deberán observarse los rangos de clasificación empresarial establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen. 
4. Las Mipyme también podrán acreditar esta condición con la copia del certificado del Registro Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su presentación.
5. Para efectos de la limitación a Mipyme, los proponentes aportarán la copia del registro mercantil, del certificado de existencia y representación legal o del Registro Único de Proponentes, según corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de máximo sesenta (60) días calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratación para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada. 
6. Los incentivos previstos en los artículos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto no excluyen la aplicación de los criterios diferenciales para los emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras públicas
La entidad informará mediante aviso si el proceso se limita a Mipymes. En el caso, que los documentos aportados no cumplan con las condiciones acá establecidas, la entidad se abstendrá de limitar este proceso a Mipymes.
LA MANIFESTACIÓN DE INTERÉS DE LIMITAR LA CONVOCATORIA A MIPYME DEBE PRESENTARSE DENTRO DEL TÈRMINO SEÑALADO EN EL CRONOGRAMA DEL PRESENTE PROCESO.

CAPÍTULO II. ESPECIFICACIONES TÉCNICAS
La presente contratación cobra mayor relevancia institucional, debido a que el programa Huila Activo y Saludable, liderado por el Instituto Departamental del Deporte, la Recreación, la Educación Física y el Aprovechamiento del Tiempo Libre del Huila – INDERHUILA, constituye una estrategia territorial integral orientada a fomentar estilos de vida saludables en la población huilense. Su enfoque multidimensional abarca actividades físicas, recreativas, educativas y comunitarias dirigidas a todas las edades y grupos sociales, con una presencia activa en los distintos municipios del departamento. Este programa se enmarca dentro de las políticas públicas de promoción de la salud a nivel nacional y departamental, y responde al imperativo de mejorar la salud pública, fortalecer el tejido social y promover el bienestar integral de las comunidades.

Estas iniciativas son fundamentales para promover la integración social, el desarrollo de habilidades, la salud física y mental. La adecuada coordinación de estas actividades impacta positivamente la calidad de vida en el departamento del Huila, al generar entornos inclusivos, seguros y estimulantes. 

Las acciones desarrolladas desde el programa Huila Activo y Saludable —como ferias de salud, recreovías, caminatas, campañas pedagógicas, procesos de formación, festivales y celebraciones conmemorativas y la celebración de fechas especiales, demandan una logística integral.

CONDICIONES TECNICAS

	ITEM
	DESCRIPCION
	CONDICIONES TECNICAS

	1
	Agua en bolsa 330 ml paca por 24 unidades


	Se debe realizar la entrega en los municipios y lugares previamente indicados por el Supervisor, mediante solicitud escrita.

Los costos de transporte, cargue, descargue y cualquier otro necesario para la entrega efectiva estarán a cargo del contratista.

	2
	Agua en botella pet 300 ml paca por 24 unidades


	

	3
	Bolsa de hielo picado de 25 kilos 
	

	4
	BOTILITO: Termo tipo Botilito Plástico tapa de rosca hermética y tapa pequeña de presión, Spider PVC 650 ML, Producción Nacional Mu-54pvc Atoxico, Con Medidas 24,5 cm Alto X 7,8 cm de diámetro y con capacidad de almacenamiento de 30 onzas en colores (amarillo, naranja, verde o rojo). Impresión Tampografía Tinta Metálica de colores y logos institucionales
	EL CONTRATISTA En coordinación con el Supervisor se debe entregar una muestra para la respectiva aprobación de los Botilitos, tulas deportivas, gorras, canguros, bandas de sudor, toalla, uniforme de presentación, kit deportivo de camiseta y pantaloneta, camiseta de cuello redondo, rabo gallo, bolso deportivo y demás elementos conforme a las especificaciones técnicas definidas en el proceso.

Todos los costos asociados al transporte, cargue y descargue estarán a cargo del contratista.



	5
	TULA DEPORTIVA: tula impermeable deportiva con 2 bolsillos laterales en malla y un bolsillo frontal de tela con cremallera con dimensiones Alto 41 cms; Ancho 31 cms, Elaborada en material poliéster Impermeable, ligera y resistente, en colores variados (azul, rojo, negro, amarillo y verde), Bolsillo frontal en cremallera, con ojaletes metálicos y cordones para cierre ajustable. El Tipo de Impresión en Sublimación solo en tula azul, roja y amarilla en Tinta Negra con un área de impresión de 140 x 110 mm con logos institucionales
	

	6
	GORRA: GORRA PARA SUBLIMAR en material Poliéster en colores variados tipo camionero. La parte trasera de malla de nailon 100%, material fresco, cierre plástico para diferentes diámetros y tallas, La parte delantera es de espuma en poliéster color blanco y tiene un área amplia para Sublimación Vinilo Textil Imprimible full color en logos institucionales. Área de Estampado a full color de 100 x 65 mm área máxima de impresión en full color con logos institucionales
	

	7
	CANGURO: Cangurera deportiva de diferentes colores de Dimensiones 6.3 x 5.7 x 2.3 pulgadas con un Peso de o.15 kilogramos Con soporte para botella de agua en Material elastano y poliéster impermeable con Un bolsillo grande para adaptarse a la mayoría de9los teléfonos celulares con cremallera y una correa de Tamaño totalmente ajustable de 28 a 48 pulgadas y logo del Inderhuila en la parte frontal
	

	8
	BANDA DE SUDOR: Banda Suave, cómoda, lavable y duradera, Fabricadas de 78 algodón, 12 elástico y 10 nailon, que absorben el sudor con doble capa para una absorción óptima con un tamaño d 5*17cm (Flexible) que se adapte cómodamente a los tamaños de las cabezas brindando soporte seguro manteniendo su forma, color y elasticidad, de diferentes colores.
	

	9
	TOALLA DE MANO de 400 gramos de 35 x 40 cm de diferentes colores fileteada en los bordes con dos estampados a una tina logos según diseño.
	

	10
	UNIFORMES DE PRESENTACION. PANTALÓN SUDADERA En Tela 100% poliéster Tejido Punto Textil de alto desempeño con permanencia del color ante la transpiración. Colores desarrollados con alta tecnología que evita la decoloración del textil al contacto con la luz y al pasar las lavadas Norma AATCC 16.3-2020 OPC.3 / AATCC 61; con permanencia del color ante la transpiración. Colores desarrollados con alta tecnología que evita la decoloración del textil al contacto con el sudor Norma AATCC 15; La construcción del textil actúa como un genuino escudo protector contra los rayos UV Norma AATCC 183. Con un PESO (MASA/UNIDAD DE AREA): Unidad de Medida 197 ± 7g/m2 Norma ASTM D3776; FACTOR DE PROTECCION UPF (HUMEDO) Min 50.00 UPF Norma AATCC 183; RESIST.RASGADO (TRAMA) : 25.00N Norma ASTM D2261; RESIST.RASGADO URDIMBRE) : 18.00N NormaASTM D2261; PILLING-7000 CICLOS MARTINDALE: 4.00e Norma ISO 12945-2; CAMIBUSO en full transfer impresión digital. En Textil 100% poliéster, con tejido de Punto. Textil de alto desempeño con una excelente absorción y expansión rápida del sudor manteniendo al deportista seco y cómodo AATCC 197OPCION A, AATCC 198, AATCC 199, AATCC 79: La construcción del textil actúa como un genuino escudo protector contra los rayos UV 30+ AATCC 183; con permanencia del color ante la transpiración, colores desarrollados con alta tecnología que evita la decoloración del textil al contacto con el sudor AATCC 15; Diseño diferenciador en derecho y revés, capilaridad superior brindando frescura en climas cálidos. Con un PESO (MASA/UNIDAD DE AREA): Unidad de Medida de 138 ± 8g/m; BLOQUEO UBV (HUMEDO) 0,98AATCC 183; FACTOR DE PROTECCION UPF (HUMEDO) 50 UPF AATCC 183; ABSORCION (ORIGINAL): 5.00s AATCC 79; CAPILARIDAD VERTICAL - LONG.: Min 0.20 mm/s AATCC 197; CAPILARIDAD HORIZONTAL - DERECHO: Min 60.00 mm2/s AATCC 198; CAPILARIDAD HORIZONTAL - REVES: Min 60.00 mm2/s AATCC 198; SECADO MINIMO 80%: Max 45.00 min AATCC 199; RESIST. ESTALLIDO - LONG. 455.00N ASTM D6797; RESIST.RASGADO (TRANSV.) : 17.00N ASTM D2261; RESIST.RASGADO (LONG.) : 15.00N ASTM D2261; APARIENCIA 5 LAVADOS: 3.50e AATCC 124; SOLIDEZ COLOR FROTE(SECO): 4,00e.g. AATCC 8/AATCC 116; SOL.COL.LAV.MANC 2A - POLIESTER en Escala de Grises 4.00e.g. AATCC 61; PILLING-7000 CICLOS MARTINDALE: 4.00e ISO 12945-2; HILOS O COLUMNAS: 21 ± 2hilo/cm ASTM D3775; MALLAS O PASADAS: 27 ± 2hilo/cm ASTM D3775; Logos bordados según diseños, con cremallera en los bolsillos tallas diferentes. Bordados con colores y logos institucionales. 
	

	11
	kit que contiene CAMISETA en tela Sudáfrica (tipo galleta), tecnología dri-fit, rápido secado y PANTALONETA en tela Sudáfrica (tipo galleta), logotipos y colores deseados
	

	12
	CAMISETA CUELLO REDONDO DM. Tela deportiva, liviana, secado rápido, composición polyester con espandex microperforada. Diseño sublimado con logos del evento
	

	13
	Rabo de gallo elaborado en tela satín, con diseño unicolor (fondo en tono definido por la entidad), de dimensiones aproximadas de 80 cm de ancho por 25 cm de alto. Con la aplicación de logos institucionales mediante técnica de sublimación o transfer a un solo color, garantizando buena adherencia y visibilidad. Presenta acabado con borde fileteado, que asegure resistencia, durabilidad y adecuada terminación del producto.
	

	14
	bolso deportivo Color: Negro, Género: Unisex Tula de viaje Modelo deportivo de viaje Composición 100% poliéster Peso 240 grm2 Repelencia al agua 80.00 e AATCC 22-2017 Abrasión-rotura 60000 c ISO 12947-2  logos estampados a full color 3 logos 
	

	15
	Pantalón sudadera en tela tejido de punto en poliéster microfibra 100% Peso 228 grm2 Encogimiento, NTC 908, largo entre 0% y -3% y ancho entre 0% y -3% Elongación, largo entre 40% y 60% y ancho entre 40% y 60% Solidez del color al lavado húmedo NTC 1155-3, en escala de grises mínimo tonos oscuros 3, tonos claros 4 Solides del color al frote NTC 786, en seco mínimo 3—4, en húmedo tonos oscuros 3 tonos cloros 3 Torque NTC 5121 máximo 6% Tendencia a la formación de motas NTC 2051-2 mínimo 3 (fotográfico) logos estampados a full color 3 logos 
	

	16
	Pantaloneta-bermuda deportiva  en tejido plano en poliéster 89% y elastano 11% Ligamento tafetán 1*1 Peso 142 grm2  logos estampados a full color 3 logos 
	

	17
	CAMISETA DEPORTIVA Prenda elaborada en tela tejido de punto, composición 100% poliéster microfibra, peso 140 GRm2, proceso DB (control de temperatura y humedad), con proceso químico AB (anti bacteria) y UV (protección solar), solidez al frote húmedo tonos oscuros - tonos claros 3 (NTC 786) solidez del color al lavado húmedo 4 claros, NTC 1155-3 , tendencia a la formación de motas 3 NTC 2051-2, elongación larga entre 20% y 30% y ancho entre el 80% y 100%. logos estampados a full color 3 logos 
	

	18
	CAMISETA TIPO POLO Composición poliéster 93.1% y elastano 6.9% − Peso 160 GRm2, − Con proceso DB (control de temperatura de humedad) − Solidez del color al frote, (NTC 786) seco mínimo 3--4/ húmedo escala de gris mínimo oscuro 3, claro 3. − Solidez del color al lavado, (NTC1155-3) húmedo escala de gris mínimo oscuro 3 mínimo claro 4. − Tendencia a la formación de motas (NTC 2051-2) Fotográfico mínimo 3 − Encogimiento, (NTC 908) largo entre 0% y -3% y ancho entre 0% y-
3% − Elongación, largo entre 60% y 90% y ancho entre 90% y 110%  logos estampados a full color 3 logos 
	

	19
	GORRA, fabricada en dril composición 50% algodón y 50% poliéster, bordada logos
institucionales 2 logos full color
	

	20
	Chaqueta deportiva  en tela poliéster microfibra 100% Peso 228 grm2 Encogimiento, NTC 908, largo entre 0% y -3% y ancho entre 0% y -3% Elongación, largo entre 40% y 60% y ancho entre 40% y 60%
Solidez del color al lavado húmedo NTC 1155-3, en escala de grises mínimo tonos oscuros 3, tonos claros 4 Solides del color al frote NTC 786, en seco mínimo 3—4, en húmedo tonos oscuros 3 tonos cloros 3 Torque NTC 5121 máximo 6% Tendencia a la formación de motas NTC 2051-2 mínimo 3 (fotográfico)  logos estampados a full color 3 logos 
	

	21
	Canasta de banano de 50 libras
	Las frutas deben ser entregadas en el sitio estipulado por la entidad a través del Supervisor, en canastas adecuadas para su transporte y distribución. Cada canasta debe estar debidamente organizada y contener la cantidad establecida en el presupuesto.

Finalizado el evento, el contratista deberá recoger y retirar las canastas utilizadas.

La entidad no asumirá ningún costo relacionado con el transporte, cargue, descargue u otros gastos asociados a la entrega y retiro de las frutas; estos serán responsabilidad exclusiva del contratista.

	22
	Bulto de naranja 60 libras


	

	23
	Canasta de mandarina de 50 libras
	

	24
	SONIDO A:   8 line arraya ero 12.   2 bajos 2x18.   02 monitores Amplificados Activos YORKVILLE de 750 Watts c/u.   01 micrófono inalámbricos shure sm58.   01 consola Yamaha MG12
	Se deberá garantizar el sonido, iluminación y pantalla, en los municipios conforme a la solicitud por escrito realizada por la Supervisión.

La entidad no asumirá ningún costo relacionado con el transporte, cargue, descargue, instalación o retiro de dichos elementos; estos serán responsabilidad exclusiva del Contratista.

	25
	SONIDO B:   2 bajos 2x18.   02 monitores Amplificados Activos YORKVILLE de 750 Watts c/u.   01 micrófono inalámbricos shure sm58.  01 consola Yamaha MG12
	

	26
	ILUMINACION: 2 lb 230.  8 lp001. 01 consola Iluminación
	

	27
	1 PANTALLA CENTRAL 3X2 Pich2.9 
	

	28
	GENERADOR ELECTRICO.  1 generador Eléctrico 10 Kva Trifásico Insonoro con diésel o gasolina (incluye) para mover el motor 
	El generador eléctrico debe incluir el combustible necesario (diésel o gasolina, según el tipo de motor), previa solicitud escrita por parte de la entidad a través del supervisor.

Será responsabilidad del contratista garantizar que el generador esté en óptimas condiciones de uso para el desarrollo exitoso del evento.28Todos los costos asociados al transporte, cargue, descarg y cualquier otro necesario estarán a cargo exclusivo del contratista.

	29
	01 PLANCHÓN 2.20M ANCHO POR 5.0M LARGO TURBO JACK CON COMBUSTIBLE. SONIDO: 02 MONITORES AMPLIFICADOS ACTIVOS YORKVILLE DE 750 WATTS C/U.  • 01 MICRÓFONO INALÁMBRICOS SHURE SM58. • 01 CONSOLA YAMAHA MG12.  ILUMINACION:  4 LP001. CAMARA DE HUMO: MÁQUINA DE HUMO DE 1200W CON LIQUIDO INCLUIDO
	El Turbo Jack incluye el combustible (gasolina o diésel, según su funcionamiento) y conductor, que garantice su movilidad y operación adecuada durante el evento o actividad programada, previa solicitud escrita por parte de la entidad a través del Supervisor.

La cámara de humo incluye el líquido requerido para su funcionamiento, previa solicitud escrita por parte de la entidad a través del Supervisor.

La entidad no asumirá ningún costo relacionado con el transporte, cargue, descargue, instalación o retiro de dichos elementos; estos serán responsabilidad exclusiva del Contratista

	30
	STREAMING.  1 cámara punto fijo resolución full Hd.  1 cámara movible resolución full Hd.  Wifi.   Conminador de video
	El servicio de streaming incluirá la producción y transmisión en alta definición, con cámara fija en resolución Full HD ubicada en un punto estratégico, y una cámara móvil en resolución Full HD para capturar tomas dinámicas del evento, conmutador de video para gestionar las señales en vivo, conectividad WiFi que garantice la estabilidad de la transmisión.

Sonido claro y sincronizado.

Incluye  inserción de elementos gráficos como logotipos, títulos y transiciones.  personal técnico calificado para la operación y supervisión del servicio.

Al finalizar cada transmisión, se deberá entregar a la entidad el material grabado en formato digital.

El servicio debe garantizar una emisión continua, sin interrupciones, cumpliendo con los estándares de calidad.

	31
	CAMARA DE HUMO.  Máquina de Humo de 1200W con liquido incluido
	A través del supervisor mediante solicitud escrita se indicará lugar y tiempo del evento.

La entidad no asumirá ningún costo relacionado con el transporte, cargue, descargue, instalación o retiro de dichos elementos; estos serán responsabilidad exclusiva del Contratista

	32
	CAÑON VENTURY POR DISPARO:  Distancia Aproximada Disparo 15 mt.  2 posiciones de Disparo - 90° y 45°.  Cilindro x 20 Lb (10 Kg) Co2 Lleno y papel Venturi 
	A través del supervisor mediante solicitud escrita se indicará lugar y tiempo de acuerdo con la programación del evento o actividad.

El cañón Ventury deberá ser entregado de acuerdo a las especificaciones técnicas estipuladas en su propuesta.

Será responsabilidad del Contratista garantizar el adecuado funcionamiento del equipo y suministro completo de insumos para su operación.

La entidad no asumirá ningún costo relacionado con el transporte, cargue, descargue, instalación o retiro de dichos elementos; estos serán responsabilidad exclusiva del Contratista

	33
	TARIMA PARA EVENTOS. Medidas 5x4m x 1.40 cm de alto

 
	A través del supervisor mediante solicitud escrita se indicará lugar y tiempo de acuerdo con la programación del evento o actividad.

La instalación y desinstalación de las tarimas será responsabilidad exclusiva del contratista, quien deberá garantizar que estas se encuentren en óptimas condiciones de uso y seguridad durante el evento.

La entidad no asumirá ningún costo relacionado con el transporte, cargue, descargue, instalación o retiro de dichos elementos; estos serán responsabilidad exclusiva del Contratista.

	34
	TARIMA PARA EVENTOS de 6x5m x 1.80 cm de alto
	

	35
	Almuerzo Proteína (animal): 150 gramos (peso en cocido)

Carbohidrato principal (arroz, pasta o similar): 150 – 200 gramos (peso en cocido) Acompañamiento (leguminosas o tubérculo): 100 – 150 gramos (ej: frijol, lenteja, papa, yuca o plátano) Ensalada fresca: 80 – 100 gramos Jugo natural: 250 – 300 ml Sopa (opcional según menú): 200 – 250 m
	El suministro de almuerzos deberá realizarse conforme a las condiciones establecidas en la cotización aprobada, en el municipio que sea requerido, previa autorización del supervisor del contrato


2.1. OBLIGACIONES
OBLIGACIONES GENERALES:

1) Si el contratista está obligado a facturar electrónicamente, deberá presentar la factura electrónica validada previamente por la DIAN, como requisito necesario para el pago de los bienes y/o servicios contratados, conforme con las disposiciones señaladas en el Decreto 358 del 5 de marzo de 2020, en concordancia, con lo dispuesto en la Resolución No. 000042 del 5 de mayo de 2020.

2) Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando todo tipo de dilaciones que pudieran presentarse; 

3) Acatar las instrucciones que, durante el desarrollo del contrato, imparta el Supervisor del Contrato;

4) Mantener vigente durante la ejecución del contrato los precios ofertados en la propuesta;

5) Mantener vigentes las garantías exigidas en el Contrato.

6) El CONTRATISTA debe permanecer a paz y salvo en el pago de aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales y contratación de aprendices, durante todo el tiempo de ejecución del contrato y acreditar esa paz y salvo cada vez que se lo requiera el INDERHUILA, por cuanto es un requisito previo para los pagos de acuerdo con lo dispuesto en el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007, para tal efecto deberá aportar las respectivas planillas de pago;

7) Mantener indemne al INDERHUILA de cualquier reclamación de terceros en especial de las personas contratadas por él, para el cumplimiento de las obligaciones derivadas del contrato;

8) El CONTRATISTA es el único responsable por la vinculación de su personal y la celebración de subcontratos todo o cual debe realizar en su propio nombre y por su propia cuenta y riesgo sin que el INDERHUILA adquiera responsabilidad ni solidaridad alguna por dichos actos.

9) Asumir los gastos impuestos, las tasas y contribuciones derivados de la celebración, ejecución y liquidación del contrato, así como el valor de la prima de la garantía única y sus modificaciones

10) Ejecutar el objeto contractual en estricto cumplimiento de las normas que lo regulan y comunicar al Supervisor cualquier posible alteración, modificación o inconveniente que afecten las condiciones previstas inicialmente y que incidan en el Desarrollo del objeto.

11) Responder por las acciones u omisiones derivadas de la celebración del contrato y de su ejecución.

12) Todas aquellas obligaciones inherentes al contrato y necesarias para la correcta ejecución del objeto del contrato.

B). OBLIGACIONES RELACIONADAS CON EL PERSONAL PARA LA EJECUCIÓN DEL OBJETO CONTRACTUAL.  

13) Cumplir con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral, así como los propios al Servicio Nacional de Aprendizaje - INDERHUILA, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar – ICBF y las Cajas de Compensación Familiar, cuando corresponda, respecto del personal vinculado a la ejecución del objeto contractual.

14) Responder por cualquier tipo de reclamación, judicial o extrajudicial, que instaure, impulse o en la que coadyuve el personal o los subcontratistas contra EL INDERHUILA, por causa o con ocasión del contrato. 

15) De conformidad con el Articulo 2.2.1.2.4.2.7.5. del Decreto 287 del 2026, en el cual se realiza la Incorporación de condiciones especiales de ejecución en favor de las personas con discapacidad. En desarrollo del Sistema de Preferencias definido en el artículo 2.2.1.2.4.2.7. del mismo Decreto, se dispone que el Contratista deberá propender por la Subcontratación inclusiva: Cuando para la ejecución del contrato se requiera subcontratar bienes, obras, o servicios dentro de la cadena de provisión, este deberá priorizar la contratación de personas naturales con discapacidad y/o emprendimientos y empresas de personas con discapacidad, conforme a los criterios definidos en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. del mismo Decreto.

C). OBLIGACIONES ESPECIFICAS.

16) Cumplir con el objeto del contrato, en los términos pactados de conformidad con la propuesta presentada. 

17) Entregar los bienes conforme a las características técnicas y las condiciones económicas estipuladas en la propuesta, en el plazo estipulado al Almacén del INDERHUILA, de acuerdo con los requerimientos de la entidad, y asumir el valor del transporte hasta el lugar de la entrega. 

18) Presentar ante la entidad las muestras de los bienes que así lo requieran para la aprobación del supervisor de acuerdo con las especificaciones técnicas exigidas por la entidad para su posterior elaboración y entrega.
19) Disponer, coordinar y asumir los costos del personal necesario para el montaje y desmontaje de todos los elementos logísticos, técnicos y publicitarios y demás bienes que lo requieran, en los lugares y fechas de acuerdo a solicitud realizada por la supervisión.

20) Cuando haya lugar a cambios, el contratista se obliga a realizarlos a más tardar dentro de los tres (03) días hábiles siguientes a la reclamación. 

21) El contratista deberá entregar a INDERHUILA, una vez finalizado cada evento, todos los productos digitales generados en el marco del contrato, incluyendo material de streaming, videos editados, fotografías, entrevistas realizados en redes sociales o medios digitales, en los formatos solicitados por el supervisor del contrato.

22) Diligenciar y entregar planillas debidamente firmadas en formato físico por los beneficiarios de los bienes y/o servicios recibidos objeto del contrato, Igualmente diligenciar en formato digital estipulado por la entidad la población beneficiaria.

23) Entregar los bienes que son objeto del contrato, nuevos, en buen estado y libres de defectos o vicios ocultos, que garanticen el desempeño de las funciones a las cuales se encuentran destinados.  

24) Realizar la entrega de los bienes y/o la prestación de los servicios en los municipios y lugares previamente establecidos por la entidad contratante, de acuerdo con solicitud escrita por parte del Supervisor. 
25) El servicio del turbo jacks incluye el combustible y debe contar con el respectivo soat, revisión tecno-mecánica todos los documentos que exige el Ministerio de tránsito y transporte y licencia de conducción del operador.
26) Entregar las frutas en buen estado debidamente organizadas en sus respectivas canastas. Una vez se encuentren las canastas vacías deben ser retiradas por el Contratista.
27) Las demás actividades que sean acordadas con el supervisor del contrato, y que se relacionen con el objeto de este.
D).  OBLIGACIONES DE INFORMACIÓN. 

28) Atender y absolver las observaciones y requerimientos que a través del supervisor delegado por el INDERHUILA realicen las autoridades locales. 

29) Presentar informe técnico el cual deberá ser aprobado por la supervisión  y contener, para cada uno de los items, cantidades, planillas debidamente firmadas por la  registros fotográficos, resumen de las actividades realizadas en el periodo,  acreditación de pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, así como los propios al Servicio  Nacional  de  Aprendizaje  -  INDERHUILA,  Instituto  Colombiano  de  Bienestar  Familiar  –  ICBF  y  las  Cajas  de Compensación Familiar, cuando corresponda. 

30) Presentar informe final, el cual deberá ser aprobado por la supervisión que contenga un  resumen de actividades y desarrollo del contrato, acreditación de pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, así como los propios al Servicio Nacional de Aprendizaje - INDERHUILA, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar – ICBF y las Cajas de Compensación Familiar, cuando corresponda, y actualización de las demás pólizas que lo requieran y paz y salvo, por todo concepto, de los proveedores y subcontratistas. 

31) Elaborar y presentar conjuntamente con el supervisor, las actas de terminación y de liquidación.

OBLIGACIONES DEL INDERHUILA

32) Pagar el valor del contrato de acuerdo con los términos establecidos. 

33) Prestar su colaboración para el cumplimiento de las obligaciones del Contratista

34) Las demás que de mutuo acuerdo determinen e incluyan las partes.
35) Suscribir el acta de inicio.

36) Colaborar con el Contratista en lo que sea necesario para el cabal cumplimiento de sus obligaciones.
37) Ejercer el respectivo control en el cumplimiento del objeto del contrato y expedir el recibo de cumplimiento a satisfacción.
2.2 ACREDITACIÓN DEL PAGO A LOS SISTEMAS DE RIESGOS LABORALES, PENSIÓN, SALUD Y APORTES A LAS CAJAS DE COMPENSACIÓN FAMILIAR, ICBF Y SENA. 
PERSONA JURIDICA. Certificación del representante legal o revisor fiscal, que indique estar al día en el pago de los aportes al sistema de seguridad social y parafiscales de sus empleados en los seis (6) meses anteriores al cierre del proceso. (Formato No. 2). Si la persona jurídica está obligada a tener revisor fiscal, deberá aportar: - Copia de la cédula de ciudadanía del revisor fiscal - Copia de antecedentes de la junta central de contadores vigente.
PERSONA NATURAL. Si se trata de persona natural deberá acreditar comprobante de afiliación al sistema de seguridad social (salud y pensión). Si es empleador, las constancias de pago de estos por los últimos seis (6) meses anteriores al cierre del proceso. (Formato No. 2) 
PROPONENTE PLURAL. Si se trata de proponente plural deberá acreditar afiliación al sistema de seguridad social (salud y pensión) por cada uno de los integrantes.
2.3. PLAZO PARA EJECUTAR EL CONTRATO

HASTA EL TREINTA Y UNO (31) DE DICIEMBRE DEL 2026 O HASTA AGOTAR EL PRESUPUESTO, EL EVENTO QUE OCURRA PRIMERO, CONTADOS A PARTIR DE LA SUSCRIPCIÓN DEL ACTA DE INICIO, PREVIO CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y LEGALIZACIÓN DEL CONTRATO, SIN SUPERAR LA PRESENTE VIGENCIA FISCAL.
2.4. FORMA DE PAGO
El valor del contrato será cancelado por EL INDERHUILA mediante actas parciales aprobadas por el supervisor de acuerdo al servicio efectivamente prestado en cumplimiento al objeto contractual, atendiendo el valor previsto para cada uno de ellos en la oferta económica, presentación de las planillas emitidas por el contratista debidamente firmadas por los usuarios con evidencia fotográfica, soportadas con las solicitudes del servicio emanadas por el Supervisor del Contrato, y demás requisitos exigidos por la entidad para el respectivo pago, presentación de la factura que no superen el noventa por ciento (90%) del valor total del contrato y un pago final del diez por ciento (10%) a la terminación de los servicios contratados, previa entrega y recibo a satisfacción por parte de la Supervisión y suscripción del acta de terminación y de  liquidación del contrato.

En caso de estar obligado a facturar electrónicamente, conforme con las disposiciones del Decreto 358 de 2020 y la Resolución DIAN No. 000042 de 2020, el contratista deberá remitir adicionalmente:

· RUT actualizado, que incluya la obligación de facturación electrónica.

· Factura electrónica conforme a la normatividad vigente

El presente Contrato está sujeto a registro presupuestal y el pago de su valor a las apropiaciones presupuestales.

La Entidad no se hace responsable por las demoras presentadas en el trámite para el pago al Contratista cuando ellas fueren ocasionadas por encontrarse incompleta la documentación de soporte o no ajustarse a cualquiera de las condiciones establecidas en el Contrato.

La Entidad hará las retenciones a que haya lugar sobre cada pago, de acuerdo con las disposiciones legales vigentes sobre la materia.

El Contratista deberá acreditar para cada pago derivado del Contrato, que se encuentra al día en el pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, así como los propios del Sena, ICBF y cajas de compensación familiar, cuando corresponda, de conformidad con el artículo 182 de la Ley 100 de 1993, Ley 789 de 2002, el Decreto 1703 de agosto 2 de 2002, las Leyes 797 y 828 de 2003 y el Decreto 510 de 2003, so pena de hacerse acreedor a las sanciones establecidas en la misma
CAPITULO III. ELABORACIÓN, PRESENTACIÓN Y EVALUACIÓN DE LAS OFERTAS
3.1. CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA OFERTA

El proponente debe presentar el Formato 1 Carta de Presentación de la Oferta, el cual debe ir diligenciada de acuerdo con el texto de la misma según Formato No.1 de la presente invitación pública debidamente firmada por el proponente o representante legal del proponente, de acuerdo con la ley y la presente Invitación Publica.  
3.2. APODERADO

Los proponentes podrán presentar ofertas directamente o suscritas por intermedio de apoderado, evento en el cual deben anexar el poder, otorgado en legal forma (artículo 5 del Decreto Ley 019 de 2012), en el que se confiera al apoderado de manera clara y expresa facultades amplias y suficientes para actuar, obligar y responsabilizar a quien(es) representa en el trámite del presente proceso y en la aceptación de la oferta. 

El apoderado que firma la oferta podrá ser una persona natural o jurídica, que en todo caso debe tener domicilio permanente, para efectos de este proceso, en la República de Colombia, y debe estar facultado para representar al proponente y/o a todos los integrantes del proponente plural, a efectos de adelantar en su nombre de manera específica las siguientes actividades: (i) presentar oferta para el proceso de contratación de que trata esta invitación; (ii) responder los requerimientos y aclaraciones solicitados la entidad en el curso del presente proceso; (iii) recibir las notificaciones a que haya lugar dentro del proceso (iv) suscribir el acta de terminación y liquidación, si a ello hubiere lugar.

Las personas extranjeras que participen mediante un proponente plural podrán constituir un solo apoderado común y, en tal caso, bastará para todos los efectos la presentación del poder común otorgado por todos los integrantes con los requisitos de autenticación, legalización o apostilla y traducción exigidos en el Código de Comercio, incluyendo los señalados en la invitación. El poder a que se refiere este párrafo podrá otorgarse en el mismo acto de constitución del proponente plural.
3.3. ELABORACIÓN Y PRESENTACIÓN DE LA OFERTA

La presentación de la oferta deberá adaptarse a las condiciones de la plataforma y no será posible presentar documentos en físico.

3.4. CIERRE DEL PROCESO Y APERTURA DE OFERTAS

Se entienden recibidas por la entidad las ofertas que se encuentren en la plataforma del SECOP II a la fecha y hora indicada en el cronograma del proceso, después de este momento el SECOP II no permitirá recibir más propuestas por excederse del tiempo señalado en el cronograma.

Vencido el término para presentar ofertas, la entidad estatal debe realizar su apertura y publicar la lista de oferentes.

Luego de la apertura, las propuestas son públicas y cualquier persona puede consultarlas.

Se darán por no presentadas todas las propuestas que no hayan sido entregadas en la plataforma y en el plazo previsto para ello en la presente Invitación. No se tendrán como recibidas las ofertas allegadas por medios distintos al SECOP II o que no sean presentadas de conformidad con los Términos y Condiciones de Uso del SECOP II.

Sin embargo, cuando haya una indisponibilidad del SECOP II, la cual ha sido confirmada por Colombia Compra Eficiente mediante Certificado de Indisponibilidad, la entidad estatal puede recibir ofertas en los términos y condiciones establecidos en el “Protocolo para actuar ante una indisponibilidad del SECOP II”  
3.5. INFORME DE EVALUACIÓN

La entidad evaluará la oferta de menor precio y verificará que cumpla las condiciones mínimas de la Invitación.

Una vez se identifica la oferta de menor valor que cumple los requisitos mínimos de la Invitación, la entidad publicará el informe de evaluación en el cual constará la evaluación de las ofertas. Allí se indicará, entre otros aspectos, cuál oferente ofreció el menor precio y cumplió con los requisitos de la Invitación.

El informe de evaluación permanecerá publicado en el SECOP II y a disposición de los interesados, los proponentes podrán hacer las observaciones que consideren procedentes por el término de un (1) día hábil. Al finalizar el término de traslado, la entidad contestará las observaciones, y en caso de que sea necesario modificar la evaluación, publicará un informe de evaluación ajustado.

En virtud del principio de buena fe, los proponentes que presenten observaciones al proceso o a las ofertas y

conductas de los demás oferentes, deben argumentar y demostrar la procedencia y oportunidad de estas.
3.6. ACEPTACIÓN DE LA OFERTA

La entidad estatal aceptará la oferta de menor precio, siempre que cumpla con las condiciones establecidas en la invitación.

La comunicación de aceptación junto con la oferta constituye para todos los efectos el contrato celebrado, con base en lo cual se efectuará el respectivo registro presupuestal.

3.7. PROPUESTAS PARCIALES

No se admitirá la presentación de propuestas parciales, esto es, las presentadas para una parte del objeto o del alcance del contrato, a menos que se establezca esta posibilidad en la invitación.

3.8. PROPUESTAS ALTERNATIVAS

No se aceptarán propuestas alternativas.
CAPITULO IV. REQUISITOS HABILITANTES Y SU VERIFICACIÓN
La Entidad verificará los requisitos habilitantes dentro del término señalado en el cronograma de la invitación, de acuerdo con los soportes documentales que acompañan la propuesta presentada. 

Los requisitos habilitantes de la propuesta con el menor precio total de la oferta obtenida a partir de los valores propuestos en el Análisis económico establecido en el numeral 11 del proceso, serán objeto de verificación. Por lo tanto, si la propuesta cumple con todos los aspectos se evaluará como “cumple”. En caso contrario se evaluará como “no cumple”. 

En caso de que éste no cumpla con los mismos, procederá la verificación del proponente ubicado en segundo lugar y así sucesivamente. De no lograrse la habilitación, se declarará desierto el proceso. Si hay empate, la entidad aplicará lo establecido en el artículo 35 de la Ley 2069 de 2020. 

La oferta y la comunicación de aceptación de esta conforman el contrato y los dos documentos serán publicados en el SECOP en la fecha establecida en el cronograma.

4.1 DOCUMENTOS DE VERIFICACIÓN JURÍDICA (CUMPLE O NO CUMPLE)

1. CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA OFERTA diligenciada de acuerdo con el texto de la misma según Formato No.1 de la presente invitación pública debidamente firmada por el proponente o representante legal del proponente, de acuerdo con la ley y la presente Invitación Publica.  
2. CERTIFICADO DE REGISTRO MERCANTIL. Cuando se trate de persona natural, deberá presentar el certificado de registro mercantil expedido por la Cámara de Comercio, con fecha de expedición no mayor a treinta (30) días calendario de antelación a la fecha de cierre de esta Convocatoria

3. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL. Cuando se trate de persona jurídica deberá presentar certificado de existencia y representación legal con fecha de expedición no mayor a 30 días calendario anteriores al cierre del proceso de contratación. La sociedad deberá tener una duración o vigencia no inferior al plazo de ejecución y un año más. Para efectos de la verificación, este plazo será contado a partir de la fecha de cierre del proceso de contratación.
4. AUTORIZACIÓN PARA CONTRATAR. En caso de existir límites estatutarios a las facultades del representante legal para presentar propuesta, asociarse o contratar, se debe presentar copia de la autorización del órgano competente, en la cual se le faculte para presentar la propuesta y celebrar el contrato, en caso de ser favorecida la propuesta, o en su defecto certificación del secretario del órgano competente donde conste la autorización.
5. DOCUMENTO DE CONFORMACIÓN DE CONSORCIO O UNIÓN TEMPORAL

Cuando la oferta venga presentada por alguno de éstos se deberá diligenciar para su conformación. Se aclara que los integrantes del oferente plural deben cumplir con los documentos jurídicos exigidos en la presente invitación. (Formato 1A-1B).
6. FOTOCOPIA DEL DOCUMENTO DE IDENTIDAD de la persona natural o del Representante Legal si es persona jurídica.
7. FOTOCOPIA LIBRETA MILITAR de la persona natural o del Representante Legal si es persona jurídica – hombres menores de 50 años.
8. FOTOCOPIA DEL RUT. El proponente deberá acreditar que se encuentra inscrito en el registro único tributario, mediante la presentación de la fotocopia de RUT, Aplica para la Persona Natural, Persona Jurídica y/o de cada uno de los integrantes del Consorcio o Unión Temporal según sea el caso.
9. ACREDITACIÓN DEL PAGO A LOS SISTEMAS DE RIESGOS LABORALES, PENSIÓN, SALUD Y APORTES A LAS CAJAS DE COMPENSACIÓN FAMILIAR, ICBF Y SENA. 
9.1 PERSONA JURIDICA. Certificación del representante legal o revisor fiscal, que indique estar al día en el pago de los aportes al sistema de seguridad social y parafiscales de sus empleados en los seis (6) meses anteriores al cierre del proceso. (Formato No. 2). Si la persona jurídica está obligada a tener revisor fiscal, deberá aportar: - Copia de la cédula de ciudadanía del revisor fiscal - Copia de antecedentes de la junta central de contadores vigente.
9.2 PERSONA NATURAL. Si se trata de persona natural deberá acreditar comprobante de afiliación al sistema de seguridad social (salud y pensión). Si es empleador, las constancias de pago de estos por los últimos seis (6) meses anteriores al cierre del proceso. (Formato No. 2) 
9.3 PROPONENTE PLURAL. Si se trata de proponente plural deberá acreditar afiliación al sistema de seguridad social (salud y pensión) por cada uno de los integrantes.
10. COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN. El proponente deberá diligenciar de acuerdo con el texto de la misma según Formato No. 3 de la presente invitación pública debidamente firmada por el representante legal del proponente, de acuerdo con la ley y la presente Invitación Publica.
11. AUTORIZACIÓN PARA EL TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES. El proponente deberá diligenciar de acuerdo con el texto de la misma según Formato No. 7 de la presente invitación pública debidamente firmada por el representante legal del proponente.

12. CERTIFICADO DE NO INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDAD. El proponente deberá diligenciar de acuerdo con el texto de la misma según Formato No.4 de la presente invitación pública debidamente firmada por el representante legal del proponente, de acuerdo con la ley y la presente Invitación Publica.
13. CONSULTA REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS (REDAM) Ley Estatutaria 2097 de 2021.
El proponente (persona natural o representante legal de la persona jurídica o integrantes del proponente conjunto) deberá aportar la consulta en el Registro de Deudores Alimentarios Morosos – REDAM.

14. VERIFICACIÓN DE INHABILIDADES POR DELITOS SEXUALES cometidos contra menores de 18 años, Ley 1918 de 2018. La entidad consultará que el proponente (persona natural o representante legal de la persona jurídica o integrantes del proponente conjunto) no se encuentre vinculado en inhabilidades de Delitos Sexuales, de acuerdo con la Ley 1918 de 2018.

15. DOCUMENTOS VERIFICABLES POR LA ENTIDAD. 
La entidad deberá consultar los antecedentes judiciales en línea en los registros de las bases de datos, al igual que los antecedentes fiscales, acorde con el artículo 60 de la ley 610 del 2000, los antecedentes disciplinarios conforme con el artículo 1 de  la Ley 1238 e 2008, y El Registro Nacional de Medidas Correctivas del Ministerio de Defensa Nacional-Policía Nacional, de acuerdo con lo dispuesto en el artículo 184 de la Ley 1801 de 2016 – Código Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana. 

16. CRITERIOS DE DESEMPATE (opcionales) (Formato 8)
4.2 CAPACIDAD TECNICA.
DOCUMENTOS DE VERIFICACIÓN TÉCNICA (CUMPLE O NO CUMPLE)

La capacidad técnica del proponente será habilitante para participar en el proceso y no son objeto de calificación.

1. Experiencia Específica.

El proponente deberá acreditar hasta dos (2) certificaciones de contratos ejecutados, terminados y liquidados, suscritos con el sector público o privado que el objeto y/o especificaciones técnicas estén relacionados con el objeto del presente proceso de contratación y cuya sumatoria del valor total ejecutado sea igual o superior al 100% del presupuesto oficial estimado para el presente proceso de selección en SMMLV.

En el evento en que la certificación no contenga toda la información requerida, se podrá aportar para la acreditación de la experiencia acta de recibo definitivo y/o acta de liquidación de los contratos, debidamente diligenciada y suscrita por las partes involucradas.

La certificación aportada para la acreditación de la experiencia deberá cumplir los siguientes requisitos:
· CONTRATANTE (Nombre o Razón social. Dirección, teléfono y nombre de la persona que expide la certificación)

· CONTRATISTA (Nombre o Razón social; Cédula de ciudadanía o NIT.)

· OBJETO DEL CONTRATO.

· ACTIVIDADES EJECUTADAS durante el desarrollo del contrato (en caso de que el objeto del contrato no presente relación con lo solicitado en el numeral correspondiente)
· NÚMERO DEL CONTRATO.

· VALOR TOTAL CONTRATO

· PLAZO DE EJECUCION

· FECHA DE INICIO DEL CONTRATO

· FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO

· FIRMA DE QUIEN LO CERTIFICA. (Nombre(s) y apellido(s). suscrita por la persona facultada para expedirla, y debe ser expedida con posterioridad a la fecha de terminación del contrato.
· En el evento de ofertas presentadas por Consorcios o Uniones Temporales, solo se tendrá́ en cuenta el porcentaje de participación que haya tenido en esté; en tales eventos, la copia de los contratos y/o certificaciones expedidas por el ente contratante deberán contener exactamente el grado de participación debidamente acreditado, de lo contrario no se tendrá́ en cuenta para efectos de acreditar la experiencia.
Para efectos de la acreditación de experiencia no se aceptarán subcontratos.

Si el proponente aporta más certificaciones de las requeridas, se tendrán en cuenta las de mayor valor ejecutado.

Nota 1: En caso de que se relacionen contratos cuyo objeto relacione otros bienes o servicios, se deberá especificar claramente en la certificación allegada el valor ejecutado de los bienes o servicios que estén relacionados con el objeto del presente proceso de selección.

Nota 2: Si el contrato correspondiente fue ejecutado en Consorcio o Unión Temporal, el proponente deberá anexar el documento de constitución de estos a fin de determinar el porcentaje de participación que el proponente tuvo en la ejecución del respectivo contrato, a efectos de establecer frente a esta participación, el valor del contrato a tener en cuenta.
Nota 3: En caso de encontrarse alguna inconsistencia en la información relacionada y la certificada, primará la información contenida en esta última.

Nota 4. En caso de cesión de contratos, los documentos deben estar registrados correctamente.

Nota 4. Proponentes Plurales (Consorcios o Uniones Temporales): La experiencia se calculará sumando la experiencia de cada integrante del proponente plural. En caso de que se presenten más de dos contratos, se evaluarán los dos primeros en el orden que figuren.

Nota 5: En caso de que la certificación y/o terminación y/o liquidación, aportada que acredita experiencia sea expedida por una entidad privada con quien se haya prestado el servicio, junto con la respectiva certificación deberá anexarse copia del contrato correspondiente, orden de trabajo u orden de compra y las respectivas facturas equivalentes del servicio prestado (La presentación de copia del contrato o demás soportes no sustituye la presentación de la certificación como documento requerido para la verificación de la experiencia). En caso de que la experiencia a acreditar sea de una entidad pública, deberá venir soportada por una certificación, y/o acta de recibo a satisfacción y/o acta de liquidación.

EXPERIENCIA PARA MIPYMES O EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD:  Los Proponentes deberán acreditar experiencia en máximo tres (3) contratos terminados y ejecutados cuyo objeto y/o alcance y/o obligaciones y/o condiciones y/o especificaciones técnicas estén relacionados con el objeto del presente proceso de contratación y que cuya sumatoria total en valores sea igual o superior al 100% del presupuesto oficial, expresado en SMMLV.

De conformidad con los criterios diferenciales el oferente deberá acreditar dicha calidad de conformidad con las condiciones dispuestas en el Decreto 1082 de 2015, 1860 de 2021 y 287 de 2026. Cumpliendo con los requisitos tanto de manera singular como de proponente plurales.

Para acreditar la condición de Mipyme, el Proponente aportará la siguiente documentación y condiciones:
17. Las personas naturales certificación expedida por ellos y un contador público, adjuntado copia del registro mercantil.
18. Las personas jurídicas certificación expedida por el representante leal y el contador o revisor fical, si esta obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representación legal o del Registro Único de Proponentes, según corresponda conforme a las disposiciones legales, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su presentación, expedido con una fecha de máximo treinta (30) días calendario anteriores a la prevista en el cronograma de la invitación para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.
Nota 1. Tratándose de proponentes plurales, los criterios diferenciales solo se aplicarán si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme, bajo los criterios dispuestos en el artículo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015 y que tiene una participación igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unión temporal. 
Nota 2. El cumplimiento de la anterior disposición y de conformidad con en el Parágrafo 3 del Artículo 2.2.1.2.4.2.18. del Decreto 1860 de 2021, la Experiencia Mínima Diferencial para MIPYME no será aplicable en las convocatorias limitadas a MIPYME que se realicen conforme a los artículos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 del decreto en mención.

3.  CARTA DE ACEPTACION CONDICIONES TECNICAS MINIMAS
El proponente deberá adjuntar a la propuesta una carta suscrita por el representante legal de la persona jurídica o representante del Consorcio o Unión Temporal, donde manifieste el conocimiento, la aceptación y el cumplimiento de los requerimientos técnicos mínimos de la contracción y la capacidad de suministrar la cantidad que requiera la entidad de cada uno de los ítems ofertados, debidamente suscrito por el representante legal.
CAPITULO V. CRITERIOS DE EVALUACIÓN, CRITERIOS DE DESEMPATE Y OFERTA ECONÓMICA
5.1. OFERTA ECONÓMICA

Para evaluar este factor se tendrá en cuenta el valor unitario por ítem y valor total de la oferta, que incluye todos los impuestos, tasas y contribuciones, el cual deberá ser consignado en el Formato 5 – Oferta Económica.

Se debe ofertar la totalidad de los ítems requeridos, en las unidades, medidas, cantidades requeridas y contemplar todos los costos directos e indirectos para la completa y adecuada ejecución del contrato que derive del presente proceso, los riesgos y la administración de estos. En ningún caso la oferta podrá superar el valor unitario estimado en el estudio del mercado (ver numeral 9 de los estudios previos). La oferta no debe omitir, variar, eliminar o modificar ningún ítem ni las cantidades o unidades de medida establecidas, so pena de rechazo. 

Su oferta económica se entenderá que ha sido presentada en moneda legal colombiana, la cual deberá ser consignada en  el Formato 5 – Oferta Económica, discriminando precios unitarios, Impuesto Valor Agregado - IVA, valor total de la oferta y no podrá superar los establecidos por la entidad en el estudio del mercado fijado en el presente estudio previo; y en la plataforma del Secop II se debe registrar el valor total del presupuesto oficial estimado por la entidad, so pena de rechazo.

En el evento en que la propuesta económica tenga centavos, el comité evaluador deberá aproximarla al peso, ya sea por exceso o por defecto, si la suma es mayor o menor a 0.50 centavos. NO DEBE SOBREPASAR PRECIOS ESTIMADOS POR LA ENTIDAD. 

Con la propuesta económica el proponente deberá tener en cuenta las especificaciones técnicas contenidas en los documentos del presente proceso, y todos los costos, gastos, impuestos, seguros, pago de salarios, prestaciones sociales y demás emolumentos que considere necesarios para la fijación de la oferta económica.

FACTOR DE SELECCION     

	1
	Menor Precio 
	X

	2
	Calidad
	

	3
	Ponderación Calidad y Precio
	

	4
	Ponderación Calidad y Precio con Mejor relación costo/beneficio
	


La escogencia recaerá sobre aquella oferta con el precio más bajo, de acuerdo con las condiciones descritas.

La Entidad Estatal revisará las ofertas económicas y verificará que la de menor precio cumple con las condiciones de la invitación. Si esta no cumple con las condiciones de la entidad, la Entidad verificará el cumplimento de los requisitos de la invitación de la oferta con el segundo mejor precio, y así sucesivamente”. Lo anterior sin perjuicio de la oportunidad que deberán otorgar las Entidades Estatales para subsanar las ofertas, en los términos del artículo 5 de la Ley 1150 de 2007”.

La Entidad podrá adjudicar la invitación pública de mínima cuantía aun cuando solo se haya presentado una oferta y esta cumpla con los requisitos de habilitación exigidos, siempre que la oferta satisfaga los requerimientos contenidos en esta invitación.

NOTA 1: Para efectos de evaluación del valor de la oferta económica, tanto al participante responsable como no responsable de IVA, la valoración del menor precio se realizará incluido el IVA, sin sobrepasar el presupuesto oficial.
NOTA 2: Para el diligenciamiento del valor de la oferta económica en el cuestionario del proceso en la plataforma del SECOP II, el valor que se debe registrar es el correspondiente al valor total del presupuesto oficial estimado por la entidad.
5.1.2. CORRECCIONES ARITMÉTICAS

La entidad efectuará correcciones aritméticas originadas en:

A. Todas las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta económica, cuando exista un error que surja de un cálculo meramente aritmético cuando la operación ha sido erróneamente realizada.

B. El ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto, de los precios unitarios contenidos en la propuesta económica de las operaciones aritméticas a que haya lugar y del valor del IVA, así: cuando la fracción decimal del peso sea superior punto cinco (0.50) se aproximará por exceso al número entero siguiente del peso y cuando la fracción decimal del peso sea igual o inferior a punto cinco (0.50) se aproximará por defecto al número entero anterior del peso.

La entidad a partir del valor total corregido de las propuestas determinará cuál es el menor precio ofertado.
5.1.3. PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO

En el evento en el que el precio de una oferta, al momento de su evaluación, no parezca suficiente para garantizar una correcta ejecución del contrato, de acuerdo con la información recogida durante la etapa de planeación y particularmente durante el estudio del sector, la entidad aplicará el proceso descrito en el artículo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015; además, podrá acudir a los parámetros definidos en la Guía para el manejo de ofertas artificialmente bajas en procesos de contratación de Colombia Compra Eficiente, como criterio metodológico.
5.2. CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate entre dos o más ofertas, se aplicarán los criterios establecidos en el artículo 2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1860 de 2021 y demás normas concordantes.

LA OMISION DE LA INFORMACION REQUERIDA PARA APLICAR LOS CRITERIOS DE DESEMPATE, NO SERA SUBSANABLE POR SER CRITERIO DE DESEMPATE.
5.3. ACEPTACIÓN DE LA OFERTA.

La oferta y la comunicación de aceptación de esta conforman el contrato y los dos documentos serán publicados en el SECOP II en la fecha establecida en el cronograma.

CAPITULO VI. RIESGOS ASOCIADOS AL CONTRATO, FORMA DE MITIGARLOS Y ASIGNACIÓN DE RIESGOS

6.1 ASIGNACIÓN DE RIESGOS

En el numeral 16 del Estudio Previo, se tipifican los riegos previsibles elaborados por la entidad y los interesados podrán presentar observaciones sobre su contenido.

Los proponentes deben realizar todas las evaluaciones y estimaciones que sean necesarias para presentar su propuesta sobre la base de un examen cuidadoso de sus características, incluyendo los estudios y verificaciones que consideren necesarios para formular la propuesta con base en su propia información, de manera que el proponente debe tener en cuenta el cálculo de los aspectos económicos del objeto contractual, los cuales deben incluir todas las obligaciones y asunción de riesgos que emanan del contrato.

Si el proponente a quien se acepte la oferta ha evaluado incorrectamente o no ha considerado toda la información que pueda influir en la determinación de los costos, no se eximirá de su responsabilidad por la ejecución completa del objeto contractual  de conformidad con el contrato ni le dará derecho a rembolso de costos ni a reclamaciones o reconocimientos adicionales de ninguna naturaleza.
CAPITULO VII. GARANTÍAS
7.1. GARANTÍA DE CUMPLIMIENTO

El contratista debe presentar a la Entidad las siguientes pólizas:
	AMPAROS 
	TIPO DE GARANTÍA
	VALOR ASEGURADO 
	VIGENCIA 

	Cumplimiento
	Póliza de seguros
	10%
	Termino de duración del Contrato y hasta su liquidación

	Calidad del servicio 
	Póliza de seguros
	10%
	Término de duración del contrato hasta su liquidación.

	Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales del personal que el contratista haya de utilizar en el territorio nacional para la ejecución del contrato
	Póliza de seguros
	5%
	Término de duración del contrato y tres (3) años más.


El Contratista se compromete a mantener vigente la garantía durante todo el tiempo que demande la ejecución del contrato, so pena de que la Entidad Estatal declare el incumplimiento.  El Contratista deberá constituir la garantía pactada dentro de los dos (2) días hábiles siguientes a la entrega de la copia del contrato para ese efecto, por parte del INDERHUILA.
CAPITULO VIII. COMUNICACIÓN DE ACEPTACIÓN DE LA OFERTA Y CLÁUSULAS ADICIONALES
Las condiciones de ejecución están previstas en la comunicación de aceptación de la oferta y en esta invitación. Dentro de estas condiciones se incluye la forma de pago, obligaciones y derechos generales del contratista, obligaciones de la entidad, garantías, multas, cláusula penal y otras condiciones particulares aplicables al negocio jurídico a celebrar de conformidad con la normatividad vigente.

8.1. CLÁUSULA PENAL

En caso de incumplimiento total o parcial a cargo del contratista, éste pagará al INDERHUILA una suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor del contrato a título de tasación anticipada de perjuicios, sin menoscabo de hacer exigibles los otros perjuicios que se llegasen a probar. Así mismo, se podrá hacer efectiva de manera proporcional al incumplimiento parcial del contrato, suma que será pagada o descontada según el caso, al momento de efectuarse el respectivo pago del contrato.

PARÁGRAFO 1. El pago de la presente cláusula penal no extinguirá las obligaciones contraídas por el contratista en virtud del presente contrato. En consecuencia, la estipulación y el pago de la pena dejan a salvo el derecho de la entidad de exigir acumulativamente con ella el cumplimiento o la resolución del contrato, en ambos casos, con la correspondiente indemnización de perjuicios ocasionados en virtud del incumplimiento total o parcial o de las obligaciones a cargo del contratista.

PARÁGRAFO 2. El contratista manifiesta y acepta que la entidad compense el valor correspondiente que eventualmente resulte de la pena estipulada con las deudas que existan a su favor y que estén a cargo de la

entidad, ya sea en virtud de este contrato o de cualquier otro contrato o convenio que se haya suscrito entre las mismas partes, o por cualquier otro concepto.

PARÁGRAFO 3. Esta misma sanción se aplicará en caso de declararse la caducidad del contrato.

8.2. MULTAS POR INCUMPLIMIENTO

Con el objeto de conminar al contratista al cumplimiento de las obligaciones que se encuentren en mora o retraso, el INDERHUILA podrá imponer multas diarias y sucesivas hasta del cero punto uno por ciento (0.1%) del valor del contrato por cada día de atraso o retardo hasta que se verifique su cumplimiento.  El valor acumulado de las multas impuestas al contratista no podrá superar el 20% del valor del contrato.

Para tal efecto, el INDERHUILA observará el procedimiento establecido en el artículo 86 de la Ley 1474 de 2011.

La imposición de multas no impedirá la aplicación de otras sanciones a que haya lugar por el incumplimiento.

El contratista autoriza que el INDERHUILA descuente del saldo a su favor, el valor correspondiente a las multas que se llegaren a causar.
8.3. CLÁUSULAS EXCEPCIONALES

En virtud de la naturaleza taxativa de lo establecido en el artículo 14 de la ley 80 de 1993, no podrán ser incluidas las cláusulas excepcionales para los contratos de compraventa.

8.4. INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA

El contratista es independiente de la entidad y, en consecuencia, el contratista no es su representante, agente o mandatario. El contratista no tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones o compromisos en nombre de la entidad, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo.

8.5. INEXISTENCIA DE RELACIÓN LABORAL ENTRE LA ENTIDAD Y EL CONTRATISTA

El contratista ejecutará el presente contrato con sus propios medios y con plena autonomía técnica y administrativa y el personal que vincule durante la ejecución del contrato será de su libre escogencia, debiendo cumplir con todos los requisitos exigidos en los Documentos del proceso de contratación. Entre el contratista, el personal que éste contrate y la entidad no existe, ni existirá vínculo laboral alguno. En consecuencia, el contratista responderá de manera exclusiva por el pago de honorarios, salarios, prestaciones e indemnizaciones de carácter laboral y contractual a que haya lugar. Así mismo, el contratista debe verificar y/o cumplir con la afiliación de dicho personal al Sistema de Seguridad Social Integral (salud, pensiones y riesgos profesionales) y a la Caja de Compensación Familiar, ICBF y SENA, cuando haya lugar, de acuerdo con lo dispuesto en la ley.

El contratista solo podrá subcontratar con la autorización previa y expresa de la entidad. El empleo de tales subcontratistas no relevará al contratista de las responsabilidades que asume por las labores de la construcción y por las demás obligaciones emanadas del presente contrato. La entidad no adquirirá relación alguna con los subcontratistas y la responsabilidad de los trabajos que éstos ejecuten seguirá a cargo del contratista. La entidad podrá exigir al contratista la terminación del subcontrato en cualquier tiempo y el cumplimiento inmediato y directo de sus obligaciones o el cambio de los subcontratistas cuando, a su juicio, éste (os) no cumpla(n) con las calidades mínimas necesarias para la ejecución de la(s) labor(es) subcontratada(s). 

8.6. CESIÓN

El contratista no podrá ceder los derechos y obligaciones emanados del contrato, sin el consentimiento previo y expreso de la entidad, pudiendo este reservarse las razones que tenga para negar la cesión. La cesión se

efectuará de conformidad con lo establecido en el artículo 893 del Código de Comercio en concordancia con las demás disposiciones vigentes sobre la materia.

8.7. SOLUCIÓN DE CONTROVERSIAS

Las controversias o diferencias que surjan entre el contratista y la entidad surgidas en la actividad contractual se solucionarán mediante la conciliación, transacción o los mecanismos que las partes acuerden, según los procedimientos establecidos por la ley.
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