SERVICIOS ORIENTADOS A FORTALECER LAS ACCIONES COMTEMPLADAS DENTRO DEL PLAN DE
BIENESTAR SOCIAL PARA SERVIDORES PUBLICOS, PARA BRINDAR APOYO INTEGRAL EN EL
CUMPLIMIENTO DE LOS CLASIFICADORES PROGRAMATICOS DE LA INVERSION PUBLICA CON
ACCIONES ENCAMINADAS AL DESARROLLO Y EJECUCION DEL Proyecto: Implementacién de los sistemas
de gestion en SST y mejoramiento del ambiente laboral en el Municipio de Yondé Antioquia.

MODALIDAD DE CONTRATACION SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA
CONTRATO A CELEBRAR SERVICIOS

FECHA 08 DE SEPTIEMBRE DE 2026

VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO TRESCIENTOS MILLONES DE PESOS MONEDA CORRIENTE

($300.000.000,00)
DEPENDENCIA RESPONSABLE DEL ESTUDIO | SECRETARIA DE GENERAL Y DE TALENTO HUMANO
FUNCIONARIO RESPONSABLE CARLOS EMILIO GIRALDO GIRALDO

OBJETIVO DEL ANALISIS

El presente estudio del sector y anélisis del mercado tiene como objetivo realizar un estudio de la oferta

del mercado de los precios ofrecidos por diferentes empresas locales y de la regidn prestadoras de este

tipo de servicio, permitiendo asi:

a) Determinar los requisitos y condiciones que sirvan de base para estructurar el proceso de seleccién,
garantizando la pluralidad de oferentes y su seleccién objetiva.

b) Establecer los precios promedio del mercado y el presupuesto del servicio a contratar, tomando
de referencia el anélisis efectuado de los precios suministrados por parte del mercado.

c) Establecer criterios ajustados a la contratacién que se pretende realizar, dando aplicacién al
principio de seleccién objetiva.

Lo anterior en aras de que la Alcaldia Municipal de Yondé Antioquia, obtenga la mejor oferta
econdémica y seleccione el contratista idéneo para suplir sus necesidades, mitigando los riesgos por
parte del oferente seleccionado.

1. ANALISIS DEL MERCADO

El articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, establece el deber que tienen las Entidades Estatales
de realizar durante la etapa de planeacién el andlisis necesario para conocer el sector relativo al objeto
del Proceso de Contratacién desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y
de anélisis de Riesgo.

Es decir que todas las Entidades Estatales tienen la obligacién de hacer el andlisis del sector en sus
Procesos de Contratacién, indistintamente del régimen juridico aplicable para adelantar el proceso de
contratacién y la consecuente aceptacién de la oferta.

Que el articulo 311 de la Carta Politica consagra: “Al Municipio como entidad fundamental de la
divisién politica administrativa del estado le corresponde prestar servicios publicos que determine la
ley, construir las obras que demande el progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover
la participacién comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus asociados y cumplir las demas
funciones que le asignen la constitucién y las leyes de la republica.”
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ESTUDIO DEL SECTOR Y ANALISIS DEL MERCADO
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conforme a los lineamientos establecidos en dicha Guia, de la siguiente forma:

L1 ASPECTOS GENERALES
Las actividades econémicas que mds contribuyen a la dindmica del valor agregado son: En el primer
trimestre de 2026pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 2,2% respecto al mismo
periodo de 2025pr (ver tabla 1).

Las actividades econémicas que més contribuyen a la dindmica del valor agregado son:

» Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién obligatoria; Educacién;
Actividades de atencién de la salud humana y de servicios sociales crece 5,7% (contribuye 0,9
puntos porcentuales a la variacién anual).

» Comercio al por mayor y al por menor; reparacién de vehiculos automotores y motocicletas;
Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 2,9% (contribuye 0,6
puntos porcentuales a la variacién anual).

» Industrias manufactureras crece 2,9% (contribuye 0,3 puntos porcentuales a la variacién anual).

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada por
efecto estacional y calendario crece 0,6%. Cuando se observa el comportamiento de las actividades
econdmicas relacionadas:

> Industrias manufactureras crece 2,3%.

> Actividades financieras y de seguros crece 2,2%.

> Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras actividades de servicios; Actividades
de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares
individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 1,4%.

Tabla 1. Valor agregado poar actividad sconomica
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Asi mismo, mediante la expedicién del Decreto Nacional 4170 de 2011, se crea la Entidad Colombiana
Compra Eficiente, que entre sus funciones contempla: “(...) C. £/ desarrollo y la difusion de las politicas,
normas e instrumentos para facilitar las compras y promover la eficiencia (...)", razén por la cual el 27
de febrero de 2014, dicha entidad actualizé la “Guia para la elaboracién de los estudios del Sector”
(Version G-EES-02), que tiene por objeto, entre otras cosas, “(...) ser una guia para elaborar los Estudios
del Sector al objeto del Proceso de Contratacion y para su Andlisis (...)".
Con base a lo anterior, el Municipio de Yondd Antioquia, elabora el presente Andlisis de Sector,
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VALOR AGREGADO POR ACTIVIDAD ECONOMICA AGRICULTURA 3, GANADERIA 4, CAZA,
SILVICULTURA Y PESCA

En el primer trimestre de 2026pr, el valor agregado de la agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y
pesca decrece 1,4% en su serie original, respecto al mismo periodo de 2025pr. Esta dinédmica se explica
por los siguientes comportamientos (ver tabla 2):

» Cultivos agricolas transitorios; cultivos agricolas permanentes; propagacién de plantas (actividades
de viveros, excepto viveros forestales); actividades de apoyo a la agricultura y la ganaderia y
posteriores a la cosecha; explotacién mixta (agricola y pecuaria) y caza ordinaria y mediante
trampas; y actividades de servicios conexas crece 3,8%.

Cultivo permanente de café decrece 30,5%.

Ganaderia crece 6,4%.

Silvicultura y extraccién de madera crece 3,1%.

Pesca y acuicultura decrece 19,5%.

YV V VYV

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario,
el valor agregado de la agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca decrece en 0,5%, cuando se
observa el comportamiento de las actividades econdmicas relacionadas:

> Cultivos agricolas transitorios; cultivos agricolas permanentes; propagacién de plantas (actividades
de viveros, excepto viveros forestales); actividades de apoyo a la agricultura y la ganaderia y
posteriores a la cosecha; explotacién mixta (agricola y pecuaria) y caza ordinaria y mediante
trampas; y actividades de servicios conexas crece 0,8%.

Cultivo permanente de café decrece 7,7%.

Ganaderia crece 1,9%.

Silvicultura y extraccién de madera decrece 2,3%.

Pesca y acuicultura crece 6,9%.

YV VY

[\
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111 PRODUCTO INTERNO BRUTO
En el primer trimestre de 2026pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 2,2% respecto
al mismo periodo de 2025pr.
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Tabla 2, Agricultura, ganaderia, caxa, silvicultura y pesca
Tasas de crecimiento en volumen'
Primer trimestre 2026

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por
Serie original  efecto estacional y

Actividad econamica calendario

Anual Trimestral

2026" 1/ 2026"-1/

2025" -1 2025"-1v
Cultivos agricolas transitorios. cultivos agricolas permanentes” 38 08
Cultivo permanents de café 30,5 7.7
Ganaderia 64 1.9
Silvicultura y extraccian de madera 3 2.3
Pesca y acuicultura 19.5 6.9
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca -1.4 -0.5

Fuente: DANE #IB 1

COMERCIO AL POR MAYOR Y AL POR MENOR

En el primer trimestre de 2026pr, el valor agregado de comercio al por mayor y al por menor,
reparacién de vehiculos automotores y motocicletas; transporte y almacenamiento; alojamiento y
servicios de comida crece 2,9% en su serie original, respecto al mismo periodo de 2025pr. Esta
dindmica se explica por los siguientes comportamientos (ver tabla 7):

» Comercio al por mayor y al por menor; reparacién de vehiculos automotores y motocicletas crece
6,0%.

» Transporte y almacenamiento crece 0,7%.

> Alojamiento y servicios de comida decrece 1,8%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario,
el valor agregado de comercio al por mayor y al por menor, reparacién de vehiculos automotores y
motocicletas; transporte y almacenamiento; alojamiento y servicios de comida crece en 0,2%, cuando
se observa el comportamiento de las actividades econdmicas relacionadas:

» Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas crece
0,7%. * Transporte y almacenamiento crece 0,9%.
> Alojamiento y servicios de comida crece 0,4%.

Tabla 7. Comercio al por mayor y al por menor’
Tasas de crecimiento en volumen?
Primer trimestre 2026°"

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por

Serie original efecto estacional y

Actividad econémica calendario

Anual Trimestral

2026"-1 / 2026""-1 /

2025""-1 2025 v
Comercio al por mayor y al por menor 6,0 0,7
Transporte y almacenamiento 0.7 0,9
Alcjamiento y servicios de comida -1.8 0.4
Comercio al por mayor y al por menor’ 29 0.2

Fuente: DANEPIB T
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» Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 0,5%.
» Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 0,6%.

Tabla 11. Actividades profesionales, cientificas y tecnicas’
Tasas de crecimiento en volumen®
Primer trimestre 2026°"

Tasas de crecimiento (%)

Savie-original Serie ajustada por efecto

Actividad econémica estacional y calendario
Anual Trimestral

econdmicas relacionadas:
20267 -1 / 202671/

2025%-1 20251V
Actividades profesionales, dentificas y técnicas 2.2 0,5

Actividades de servicios administrativos y de apoyo 21 0,6

Actividades profesionales, cientificas y técnicas’ 22 0,5

Fuente: DANEPIB T

ACTIVIDADES ARTISTICAS, DE ENTRETENIMIENTO Y RECREACION Y OTRAS ACTIVIDADES DE
SERVICIOS

En el primer trimestre de 2026pr, el valor agregado de las actividades artisticas, de entretenimiento y
recreacién y otras actividades de servicios; actividades de los hogares individuales en calidad de
empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y
servicios para uso propio crece 3,2% en su serie original, respecto al mismo periodo de 2025pr. Esta
dindmica se explica por los siguientes comportamientos (ver tabla 13):

» Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras actividades de servicios crece 4,1%.
» Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas
de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso propio decrece 2,2%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario,
el valor agregado de las actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras actividades de
servicios; actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no
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ACTIVIDADES PROFESIONALES, CIENTIFICAS Y TECNICAS
En el primer trimestre de 2026pr, el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y
técnicas; y actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 2,2% en su serie original, respecto
al mismo periodo de 2025pr. Esta dindmica se explica por los siguientes comportamientos (ver tabla
11):
» Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 2,2%.
» Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 2,1%.
Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario,
el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y técnicas; y actividades de servicios
administrativos y de apoyo crece en 0,5%, cuando se observa el comportamiento de las actividades
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actividades de servicios

Actividades de los hogares individuales en calidad de 25 26
empleadores’ ' '
Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras

actividades'

32 14

Fuente: DANE, PIB_T

41 -04
1.1.2 COMPORTAMIENTO DE LA VARIACION MENSUAL DEL IPC - RESULTADOS DEL MES DE
JUNIO 2026.

indice de Precios al Consumidor (IPC)

Variacidn mensual, ano corrido y anual
Total nacional
2025 - 2026 (junio)

Varlacion mensual Variacién afio corrido Variacion anual
= K - EE - El
0 0,39 1,74 477 AR 6,14

P 1otal |

Fusnte: DANE IF

En el mes de junio de 2026, el IPC registré una variacién de 0,39% en comparacién con mayo de
2026, seis divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional (0,39%): Alimentos y bebidas no
alcohdlicas (0,67%), Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (0,52%), Bebidas
alcohdlicas y tabaco (0,50%), Prendas de vestir y calzado (0,43%), Salud (0,39%) y por ultimo,
Restaurantes y hoteles (0,39%). Por debajo se ubicaron: Bienes y servicios diversos (0,30%), Muebles,
articulos para el hogar y para la conservaciéon ordinaria del hogar (0,26%), Recreacién y cultura
(0,08%), Transporte (0,01%), Educacién (0,00%) y por ultimo, Informacién y comunicaciéon (-

0,02%).
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diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece
en 1,4%, cuando se observa el comportamiento de las actividades econédmicas relacionadas:
» Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras actividades de servicios decrece
0,4%.
» Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas
de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 2,6%.
Tabla 13. Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios’'
Tasas de crecimiento en volumen?
Primer trimestre 2026
Tasas de crecimiento (%)
Serie original Serie a'justada por efec'to
estacional y calendario
Actividad econémica =
Anual Trimestral
2026™-1/ 202671/
202571 20257-1v
Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras
NIT: 890.984.265-6 I A
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VARIACIONES Y CONTRIBUCIONES DE LAS SUBCLASES EN EL MES

al indice total fue: arriendo imputado (0,36%), papas (9,85%), cebolla (13,18%), arriendo efectivo
(0,36%), comidas en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio (0,40%), electricidad
(0,91%), carne de res y derivados (1,14%), servicios relacionados con la copropiedad (1,77%), frutas
frescas (1,31%) y gas (1,19%). Las subclases con aportes negativos a la variacién fueron: platanos (-
8,35%), transporte de pasajeros y equipaje en avién (-10,51%), paquetes turisticos completos, incluye
paquetes de viajes de excursién realizados durante un dia (-1,49%), carne de cerdo y derivados (-
1,04%) y legumbres secas (-1,51%).

Cuadro 2. IPC Variacion y contribuciéon mensual
Por principales subclases
Junio 2026

Contribucion Puntos
porcentuales

Arriendo imputado 0.36 0,05
Papas 9.85 0,04
Cebolla 13,18 0,03
Arriendo efectivo 0,36 003
Comidas en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio 0.40 003

Subclase Variacion (%)

Bectricidad 0.91 0,03
Carne de res y derivados 114 003
Servicios relacionados con la copropiedad 1.7 0.02
Frutas frescas 131 002
Gas 1,19 0,01

Fuente: DANE, IPC.
Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el indice.
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Cuadro 1. IPC Variacion y contribuciéon mensual
Segun divisiones de gasto
Junio 2025 - 2026
2025 2026
Dwvisiones de Gasto Peso(%) Variacikn (%) L‘m;?::::;ﬂus Variackn (%) L‘m;:::‘:::ms
Almentos y bebidas no dcohdbcas 15,05 008 o0 067 013
Alcjamiento, agua, electnicidad, gas y oros combustbles 112 0.0 0,00 052 0,16
Bebidas dcohdlcas y tabaco 1.0 oz 0,00 0.50 om
Prendas de vestr y calzado 1% 0,18 0,00 0,43 om
Salud 1m 0% 0.0 0% 001
Restauranies y holeles 943 042 0.06 0% 0,06
TOTAL 100,00 0,10 0,10 03 038
Beenes y servcios dversos 538 0.2 0,01 0,20 0,02
:::::cs. artioulos para o hogar y pora b conservacion ordnavia del 418 020 0.01 0.26 001
&;r:\v:m y cultura in 0,00 0,00 0,08 0,00
Transporie 129 020 0,08 o0 0,00
Educacion a4 o0 0,00 000 0,00
Iforrmacién y comunicacion 4% 0,12 0,00 002 0,00
Fuente: DANE, IPC
Nota: La diferencia en la suma de |as variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el indice.
Los mayores aportes a la variaciéon mensual del IPC (0,39%), se ubicaron en las divisiones de:
Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles, Alimentos y bebidas no alcohdlicas y
Restaurantes y hoteles, las cuales aportaron 0,33 puntos porcentuales a la variacién total.
En junio de 2026 en comparacién con mayo de 2026, la variacién de las subclases que méas aportaron
NIT: 890.984.265-6 I A
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El articulo 69 del Decreto 1227 de 2005 establece que las entidades publicas deberdn organizar
programas de estimulos con el fin de motivar el desempefio eficaz y el compromiso de sus empleados,
los cuales se implementarén a través de programas de bienestar social. De igual forma, el Decreto Ley
1567 de 1998 dispone que dichos programas constituyen un componente obligatorio del Sistema de
Estimulos para los empleados del Estado y deben orientarse a crear, mantener y mejorar las condiciones
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1.1.3 PRODUCTOS INCLUIDOS DENTRO DEL SECTOR
El Municipio de Yondd, evidencié que existe empresas que ofrece Actividades con el cddigo UNSPSC.
CODIGOS UNSPSC DESCRIPCION
90101500 Establecimientos para comer y beber
90101600 Servicios de banquetes y catering
90111800 Cuartos de hotel
90121500 Agentes de viajes
90131500 Actuaciones en vivo
1.1.4 CADENA DE SUMINISTRO
Que, el articulo 209 de la Constitucién Politica establece que la funcién administrativa esta al servicio
de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad,
que favorezcan el desarrollo integral del servidor publico, el mejoramiento de su calidad de vida y la

de su nucleo familiar, asi como elevar los niveles de satisfaccién, eficiencia, eficacia, efectividad e

eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacién, la delegacién
identificacién con la entidad.

y la desconcentracién de funciones.

En concordancia con el marco normativo citado, las entidades publicas del orden territorial tienen la
responsabilidad de formular y ejecutar anualmente programas de bienestar social e incentivos,
apropiando los recursos presupuestales necesarios para garantizar su cumplimiento, conforme a lo
previsto en los articulos 17, 19, 20 y 37 del Decreto Ley 1567 de 1998.

En desarrollo de estas disposiciones, la Administracién Municipal de Yondé ha definido dentro del Plan
de Bienestar Social e Incentivos para la vigencia 2026 una serie de estrategias dirigidas a fortalecer el
bienestar laboral, la integracién institucional, el equilibrio psicosocial y la calidad de vida de los
servidores publicos y sus familias. Dichas estrategias buscan contribuir al cumplimiento de los objetivos
institucionales mediante la generacién de espacios que favorezcan la convivencia, la recreacién, el
trabajo colaborativo, la motivacién laboral y el fortalecimiento del compromiso con la gestién publica.
Dentro de las actividades programadas para la vigencia 2026 se contempla la realizacién de un evento
institucional con desplazamiento fuera del municipio, orientado a desarrollar actividades recreativas,
de integracién, turismo social y fortalecimiento del trabajo en equipo, enmarcado dentro del Eje de
Equilibrio Psicosocial del Plan de Bienestar e Incentivos.

La ejecucién de esta actividad constituye una herramienta de gestién del talento humano que permite
generar escenarios de interaccién diferentes al entorno habitual de trabajo, fortaleciendo las relaciones
interpersonales, promoviendo la comunicacién efectiva, el liderazgo, la cooperacién, la resolucién de
conflictos y el sentido de pertenencia institucional, aspectos que inciden positivamente en el clima
organizacional, el desempefio laboral y la prestacién eficiente de los servicios a la comunidad.

De igual manera, la actividad responde a los lineamientos establecidos por el Departamento
Administrativo de la Funcién Pudblica respecto al Sistema de Estimulos y Bienestar Laboral, el cual
promueve el desarrollo de acciones encaminadas a preservar el equilibrio entre la vida laboral, familiar
y personal de los servidores publicos, reconociendo que el bienestar organizacional constituye un factor
determinante para el fortalecimiento de la gestién institucional y el logro de los objetivos misionales.
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ejecutar integralmente las actividades programadas, garantizando el cumplimiento de las
especificaciones técnicas, condiciones de calidad, oportunidad, seguridad y eficiencia definidas por la
entidad.

La presente contratacién encuentra sustento en la necesidad institucional de dar cumplimiento al Plan
Institucional de Bienestar Social e Incentivos 2026, fortalecer el desarrollo integral del talento humano,
mejorar el clima organizacional, promover el equilibrio psicosocial de los servidores publicos y
contribuir al incremento de la eficiencia, eficacia y calidad en la prestacién de los servicios a cargo de
la Administracién Municipal, en observancia de los principios de planeacién, economia, eficiencia,
responsabilidad y transparencia que rigen la contratacién estatal.

Se necesita adelantar un proceso contractual de Seleccién Abreviada de menor cuantia, quien
demuestra la idoneidad y experiencia, a través del cumplimiento de unos requisitos juridicos, técnicos
y financieros para desarrollar, atencién integral para el cumplimiento, SERVICIOS ORIENTADOS A
FORTALECER LAS ACCIONES COMTEMPLADAS DENTRO DEL PLAN DE BIENESTAR SOCIAL PARA
SERVIDORES PUBLICOS, ACTIVIDADES QUE CONTRIBUYAN AL MEJORAMIENTO DE LA
INFORMACION EN LA SECRETARIA GENERAL Y DE TALENTO HUMANO PARA EL
FORTALECIMIENTO EFICIENTE DE LOS PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS DE
LA INVERSION PUBLICA EN EL MUNICIPIO DE YONDO ANTIOQUIA

SERVICIOS ORIENTADOS A FORTALECER LAS ACCIONES COMTEMPLADAS DENTRO DEL PLAN
DE BIENESTAR SOCIAL PARA SERVIDORES PUBLICOS, PARA BRINDAR APOYO INTEGRAL EN EL
CUMPLIMIENTO DE LOS CLASIFICADORES PROGRAMATICOS DE LA INVERSION PUBLICA CON
ACCIONES ENCAMINADAS AL DESARROLLO Y EJECUCION DEL Proyecto: Implementacién de los
sistemas de gestion en SST y mejoramiento del ambiente laboral en el Municipio de Yondd Antioquia.

Fabncantes o Mayonstas
Nacionales

Proveedores de

Usuanos finales
Materias Primas

Fahncantes
abncanies 1, Minoristas

Intemacionaies

Fuente: Colombia Compra eficiente

1.2 PERSPECTIVA ECONOMICA

Al respecto la entidad adelantd el respectivo estudio econdmico consultado a entidades que aporten
apoyo cultural, social, artistico, educativo a la comunidad en general, en el Municipio de Yonddé
Antioquia; de ser posible, que estuvieran en capacidad de ofertar el servicio con el fin de realizar un
andlisis de precios y costos del servicio y/o elementos requeridos. Para lo cual se presentan la entidad
legalmente constituida.
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Asi mismo, la realizacién de actividades de integracién y turismo social se constituye en un incentivo
no pecuniario que reconoce el compromiso, la dedicacién y el desempefio de los servidores publicos,
contribuyendo a incrementar los niveles de motivacién, satisfaccién laboral y productividad, conforme
a los principios orientadores de la Ley 909 de 2004 y del Sistema Nacional de Capacitacién y Estimulos.
En consecuencia, para materializar las actividades previstas en el Plan de Bienestar Social e Incentivos
de la vigencia 2026, el Municipio de Yondd requiere adelantar un proceso de contratacién que permita
seleccionar un contratista con la capacidad técnica, operativa, logistica y financiera para organizar y
NIT: 890.984.265-6 | h
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Otro elemento importante del entorno econédmico que debe ser tenido en cuenta es la variacién anual
de los ingresos nominales, seglin sub sectores de servicios.

Encuesta Mensual de Servicios (EMS) MAYO de 2026, (Tomado de la pégina web
https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/servicios/encuesta-mensual-de-servicios-
ems

En mayo de 2026, quince de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacién positiva en
los ingresos totales, en comparaciéon con mayo de 2025.

Encuesta Mensual de Servicios (EMS)
Mayo de 2026°

Grafico 1. Variacion anual de fos ingresos nominales, segun subsector de servicios
Total naclonal
Mayo 20267 / mayo 2025
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El presupuesto oficial del presente proceso contractual se obtuvo de un estudio de mercado, utilizando
como insumo las especificaciones técnicas. Es asi como, se busca en el mercado diferentes entidades
que presten los servicios requeridos para establecer cudl seria el costo total para satisfacer el
cumplimiento en la ejecucién del objeto contractual.
Todos los gastos, costos y erogaciones por concepto de garantias, impuestos, publicacion y cualquier
otro que demande el presente contrato para su perfeccionamiento y los que se causen durante la
vigencia para dar cumplimiento a todas las disposiciones legales, correrdn por cuenta del contratista o
asociado, por lo anterior el proponente deberé tener en cuenta todos estos rubros internamente, para
presentar su propuesta.
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En mayo de 2026, catorce de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacién positiva en
los ingresos totales, en comparacién con mayo de 2025.
Tabla 1. Variacion anual de los ingresos y contribucion por tipo de ingresos, segun subsector de
servicios
Total nacional
Mayo 2026° / mayo 2025
Clesificacion CHU Rev. 4 AC | greses et rgreses pex seviiies Verria de Vieasoes Owes bngroews
Seccién i . - - > on |
a Division 86 escepro Clase 8610 Sa o s - (33 &2 o1 o4 |
Fuente: DANE, EMS.
En mayo de 2026, quince de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacién negativa en
el personal ocupado total, en comparacién con mayo de 2025.
Tabla 2. Variacion anual del personal ocupado total y contribucion por categoria de contratacion,
segun subsector de servicios
Total nacional
Mayo 2026° / mayo 2025
Casifieackén OV Rwv 4 AC """:;""' Tovmemts - Tongent G iy il ...:::..
Seccida Oivinién ip Vaincde 06 Convibacicn P9,
< PR Anacerarien y atiddedes cnplemeia d T I 7, ‘ 7
Chanin 56 4 as l 13 | \
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subsectores presentaron incrementos en los salarios, en comparacién con el mismo periodo de 2025.

Tabla 4. Variacion ano corrido de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, segun
subsector de servicios
Total nacional
Enero - mayo 20267 / enero - mayo 2025
Clasificacion CIU Rev 4 AC Varescion (%) Ans comtias

Secclon Otvizson Descripcicn Iegrosos Parscnest Doupado tor” Salarion

Almacenamiento y actividades compiemmentaras

»
=

H Division 52 02 or

transporie

H Division 53 Coreo y servicios de mensajeris 120

{ Dhasidn 56 Restauraness, catanng y bares as

Divsidin 58 Actividades de edician 06

- Produccian de pelaidas crematograficas y
' Divisidn 5%, excepto Clase 5320 P
Frogramas de televstn

Acthddades de progra

' Divizion 60 y Clase 6357
scencias do

1 Divisién 61

Drieigiéin 62, D B3, wnrepto Clase

|| -_—_
¥

Inmobitanar. sauiler de mogquineris y equipo 6.4

Pubiicidad 07

Actividades de empleo. sequricad  imestigacdn
privaca. sericos 3 edficos

Actividedes de centros de lamades (Cof center &0

b

°
®
©

otras acth

Q Clace 3

a Divinite B excepto Clhse 5610 Satud Fanana priveds so intemecdn a4

Divisiones 90, 92, 93, 9% y 9% Otros servicios de entrecenimienso y otros servidos 46

Fuente: DANE, EMS.
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En mayo de 2026, todos los subsectores de servicios presentaron variacién positiva en los salarios, en
comparacién con mayo de 2025.
Tabla 3. Variacion anual de los salarios y contribucion por categoria de contratacion, segun subsector
de servicios
Total nacional
Mayo 2026° / mayo 2025
Clasificacion CIIU Rev. 4 A.C. bt Parmanents  Temsersidiecs | MTST
Seccion Dévision Descripcion Variasidn (%) Centribucién [PP)
= g [P m— l:.v'::‘;:: ompereranasd I = a I
H Divisidn 33 Comrea y senicos de mensaernis a4 pr Al 62 I
\ Division 36 Restauranies. calereg y bt 105 01 a5 I
] Dovsion 58 Acividades de adcion s 35 50 |
' Dhisidn 59, excepto Clase 5820 “""’""::;":_:'_“:’: ":""“':-‘ sy 07 16 134 .
5 Ceiaite B0y Clase 6301 s dades de orogamen P 2 5
] Devision 81 Telecomunicaciones 43 23 22
Divisidn 62, Divisidn 63 satepto Clae Desarrclio de sislremas intormathon . R o=
! 6141 rocesamienta de datos ha o
N e °_" = “:":’M S5 Scctn i nmobihanias, slguiler de magunana y aquipo 11 58 I 56 l
M T % Caia 7320, pividades profesionales clensticas y wonicas 72 13 38
" CTlase 7370 Putdicided 65 54 15
0 ;:-_.‘a;nn 78 50 y 81, escepio Clase An:.vmafscg:r:'c;le.n sgu :r:;-esh;‘:-:n 35 PE 2L 5 l
N Clase 5220 Actividades ce contros de Raracas (Call center) 80 23 58
N Divisides 82 excepto Clase 8220 '”'1’:;’:_*"“;:‘:_;:";:’:::'"" 209 32 . 77
P Grope 854 Ecucacin superior perada 60 (-3 | v s I
Q Clase 85510 Skt rrmiea Privecy Con internecitn X i3 43
Qa Division 85 excepto Claze 8610 Sakad humana privac sin imernason (Y a3 59
s Divisiones 90,92 93 95 y 96 ONros 2eneo0s de entrelenimiento y Omos Senicios 159 ES I o I
Fuente: DANE, EMS
En lo corrido de 2026, dieciséis de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacién positiva
en los ingresos, catorce presentaron variacién negativa en el personal ocupado total y todos los
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presente contratacién tuvo en cuenta los siguientes tratados y acuerdos internacionales: Alianza Pacifico
(Gnicamente con Chile y Peru), Chile, Costa Rica, los Estados AELC, el Tridngulo Norte (Gnicamente
con Guatemala), la Unién Europea y la Decisiéon 439 de 1998 de la Secretaria de la CAN. De
conformidad con el anélisis realizado, el presente proceso de contratacién estd cubierto por los
siguientes acuerdos comerciales con: Tridngulo del Norte (Guatemala) y Comunidad Andina.

Acuerdo Comercial Entida Valor del acuerdo comercial Presupuesto Excepcién Proceso De
d Del Proceso Aplicable = Contratacién
Estatal De Al Proceso =~ Cubierto Por
Incluid Contrataciéon De El Acuerdo
a Superior Al Contrataci Comercial
Valor Del on
Acuerdo
Comercial
Alianza Chile Si Bienes y servicios $1.028.247.507 COP No N/A No
Pacifico Peru Si Servicios de construccion No N/A No
$25.706.187.670 COP
México No N/A N/A N/A No
Canada No N/A N/A N/A No
Chile No Bienes y servicios $1.021.836.954 COP No N/A No
Servicios de construccion
$25.545.923.858 COP
Corea No N/A N/A N/A No
Estados AELC Si Bienes y servicios No N/A No
$947.235.394 COP
Servicios de construccion
$23.680.884.850 COP
Estados Unidos y Costa Si Bienes y
Rica $1.825.530.678 COP
Servicios de construcciéon
$25.725.714.885 COP
México No N/A N/A N/A No
Tridngul | El Salvador Si Limite inferior del valor de la menor Si No Si
o del Guatemala cuantia Si No Si
Norte Honduras No N/A N/A N/A No
Unién Europea Si Bienes y servicios No N/A No
$938.656.236 COP
Servicios de construccion
$23.466.405.900 COP

servicios No N/A No

1.3 PERSPECTIVA TECNICA

Los elementos o servicios que se pretenden adquirir son de caracteristicas técnicas definidas y ofrecidos
en el mercado, no requiriéndose condiciones técnicas agregadas por innovacién, desarrollo técnico
para crear productos finales, puesto que los productos demandados por la entidad son terminados y
listos para su uso por parte de la entidad.
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1.2.1  APLICACION DE LOS ACUERDOS COMERCIALES PARA ENTIDADES ESTATALES DEL NIVEL
MUNICIPAL
El articulo 2.2.1.2.4.1.1 del Decreto 1082 de 2015 establece que “las Entidades Estatales deben adelantar
los procesos de contratacién de acuerdo con lo previsto en los Acuerdos Comerciales, cuando estos les
sean aplicables”.
Es asi como, recurriendo al Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en procesos de
contratacién, expedido por la Agencia Nacional para la Contratacién Publica Colombia Compra
Eficiente, y en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, la
NIT: 890.984.265-6 I A
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De conformidad con el articulo 2 numeral 2 literal b) de la Ley 1150 de 2007 la entidad contratara
mediante la modalidad de Seleccién Abreviada- procedimiento de menor cuantia esto por cuanto el
valor estimado del contrato a realizar es inferior al valor mé&ximo de la menor cuantia,
correspondiendo el valor del presupuesto oficial a la suma de TRESCIENTOS MILLONES DE PESOS
MONEDA CORRIENTE ($300.000.000,000), IVA INCLUIDO EQUIVALENTE A 171,34 SMMLV
APROXIMADAMENTE vy teniendo en cuenta el objeto a contratar. El procedimiento se adelantaré
conforme lo dispone el articulo 2.2.1.2.1.2.20 del Decreto 1082 de 2015.

La norma que soporta la modalidad del proceso seleccién de contratista que nos ocupa, es el articulo
2 de la Ley 1150 de 2007, que a la letra dice:
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De la misma forma se aprecia por el comité técnico que los elementos o servicios requeridos ademas
de ser terminados y dispuestos para su uso, estos deben ser de suficiente calidad que permita suplir la
necesidad y dada la disponibilidad del mismo en el mercado es factible su entrega en el plazo
establecido en los presentes estudios.
1.4 PERSPECTIVA LEGAL
Sobre los bienes y servicios que se pretenden contratar no existe regulacién que limite su
comercializacién, ello toda vez que son de libre comercializacién y venta en el mercado local y nacional
sin restriccion legal, y todas aquellas personas naturales o juridicas que cumplan previamente con los
requisitos legales de tipo comercial o tributario u otros que regula la actividad podran ofertar o
“De las modalidades de seleccion. La escogencia del contratista se efectuard con arreglo a las

modalidades de seleccion de licitacion publica, seleccion abreviada, concurso de méritos y contratacion

contratar el bien o servicio requerido por la entidad que permita cubrir su necesidad.
directa, con base en las siguientes reglas:

2. Seleccion abreviada. La Seleccion abreviada corresponde a la modalidad de seleccion objetiva
prevista para aquellos casos en que, por las caracteristicas del objeto a contratar, las circunstancias de
la contratacion o la cuantia o destinacion del bien, obra o servicio, puedan adelantarse procesos
simplificados para garantizar la eficiencia de la gestion contractual.

Serdn causales de seleccion abreviada las siguientes:

b. La contratacion de menor cuantia. Se entenderd por menor cuantia los valores que a continuacion
se relacionan, determinados en funcion de los presupuestos anuales de las entidades publicas
expresados en salarios minimos legales mensuales. (...)"

En concepto C-145 de 2021 se establece que esta tipologia contractual comprende la prestacién de
servicios de indole asistencial, logistica u operativa. “Las actividades asistenciales, se refieren al apoyo
a «las tareas propias de la entidad o a las labores que se caracterizan por el predominio de actividades
manuales o tareas de simple ejecucion realizadas por personas no profesionales ni comerciantes». Las
actividades operativas son «las que, con cardcter ocasional, deban contratarse para el desarrollo de
actividades propias de la entidad por personal no profesional». X las actividades logisticas «son aquellas
que emplean un conjunto de medios, métodos necesarios para llevar a cabo la Organizacion de un
servicio o evento especifico’.

1.5 ACUERDOS MARCO DE PRECIOS

Los Acuerdos o Convenios Marco de Precios son una herramienta para que el Estado agregue demanda,
coordine y optimice el valor de las compras de bienes, obras o servicios de las Entidades Estatales para:
1. Guia para la organizacién de archivos de gestion y transferencias documentales.
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Algunas de las disposiciones contenidas en los Acuerdos Comerciales estadn incorporadas en la Ley 80
de 1993, 1150 de 2007 y en el Decreto 1082 de 2015 como, por ejemplo, las modalidades de seleccién,
las reglas de publicidad en el SECOP, los Planes Anuales de Adquisiciones y los avisos de convocatoria,
asi como la posibilidad de realizar convocatorias limitadas a Mipymes. De igual forma, los Acuerdos
Comerciales también establecen reglas adicionales relacionadas, por ejemplo, con el Trato Nacional y
con los plazos minimos para la presentacién de las ofertas.

De otra parte, debe sefialarse que algunas Entidades Estatales, que cuentan con un régimen especial de
contratacién, deben hacer ajustes a sus Manuales de Contratacién para la correcta aplicacién de los
Acuerdos Comerciales, ya que puede que estos sean aplicables a sus Procesos de Contratacién.

2. ANALISIS DE LA DEMANDA

Para el andlisis de la demanda, se tuvieron en cuenta procesos con objetos, modalidades de
contratacién y tipo y lugar de contrato similares a los que pretende celebrar la entidad compradora
dichos procesos se le analizan y algunos datos de condiciones requeridas que permitirédn establecer que
los requisitos financieros exigidos, en el analisis del sector, se encontré que existe dentro de la entidad
contratos cuyo objeto sea igual o similar al del presente proceso.

2.1. ADQUISICIONES PREVIAS DEL MUNICIPIO DE YONDO ANTIOQUIA

El Municipio de Yondé ha efectuado contrataciones anteriores relacionadas con el objeto de
Implementacién de los sistemas de gestién en SST y mejoramiento del ambiente laboral en el Municipio
de Yondd Antioquia, este comportamiento se refleja en el siguiente cuadro:

MODALIDAD DE
SELECCION Y OBJETO VALOR ARNO
# CONTRATO
SERVICIOS PARA LA REALIZACION DE ACCIONES CONTEMPLADAS $194.000.000 2024
SELECCION MENOR = DENTRO DEL PLAN DE BIENESTAR SOCIAL PARA SERVIDORES
CUANTIA PUBLICOS, ACTIVIDADES PARA EL CUMPLIMIENTO Y
MEJORAMIENTO DE LOS PROCESOS DE LA SECRETARIA DE
SAMC 006-2024 GENERAL Y DE TALENTO HUMANO EN LA EJECUCION Y
DESARROLLO DEL PROYECTO: IMPLEMENTACION DE LOS
SISTEMAS DE GESTION EN SST Y MEJORAMIENTO DEL AMBIENTE
LABORAL EN EL MUNICIPIO DE YONDO ANTIOQUIA.
SELECCION MENOR = SERVICIOS PARA APOYAR ACCIONES CONTEMPLADAS DENTRO = $260.000.000 2025
CUANTIA DEL PLAN DE BIENESTAR SOCIAL PARA SERVIDORES PUBLICOS,
ACTIVIDADES DE LA SECRETARIA GENERAL Y DE TALENTO EN EL
CUMPLIMIENTO Y DESARROLLO DE LOS PROCESOS Y
PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS PARA EL MEJORAMIENTO
SAMC 008-2025 EFICIENTE DE SUS FUNCIONES Y EN EL CUMPLIMIENTO DE LINEAS
Y PROGRAMAS ESTRATEGICOS DEL PLAN DE DESARROLLO CON
ACCIONES ORIENTADAS AL DESARROLLO Y EJECUCION DEL
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2. www.superfinanciera.gov.co
3. https://www.dane.gov.co/

alcaldia@yondo-antioquia.gov.co Car. 55 No. 46 A 16 Barrio Colonia Sur

contactenos@yondo-antioquia.gov.co 034-8325109 - 018000400108

Pagina 15 de 30
Municipio
de Yondé
Antioquia
(i) Producir economias de escala
(ii) incrementar el poder de negociacién del Estado; y
(iii) compartir costos y conocimiento entre las diferentes agencias o departamentos del Estado.
Por lo anterior es viable realizar el presente proceso a través de la Modalidad contrato Seleccién
Abreviada de Menor Cuantia, de conformidad con lo establecido en la Ley 1474 de 2011, Decreto
Unico Reglamentario 1082 de 2015 y demas normas concordantes.
Dispuesto en el MANUAL PARA EL MANEJO DE LOS ACUERDOS COMERCIALES EN PROCESOS DE
CONTRATACION CCE-EICP-MA-07 v.02 08/11/2024 de Colombia Compra Eficiente.
NIT: 890.984.265-6 I A
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PROYECTO: IMPLEMENTACION DE LOS SISTEMAS DE GESTION EN
SST Y MEJORAMIENTO DEL AMBI

Como se observa el Municipio de Yondd ha contratado estos servicios en afios anteriores, 1o que
significa una demanda constante del bien o servicio.

2.2.  HISTORICO DE COMPRAS O ADQUISICIONES DE OTRAS ENTIDADES ESTATALES Y OTROS
CONSUMIDORES DEL BIEN O SERVICIOS.

Para el suministro requerido se observa que el gran nimero de procesos han sido para la adquisicién
de las los bienes y/o servicios descritos en el presente proceso contractual, a continuacién, se evidencia
procesos relacionados con ello.

ENTIDAD

DIRECCION
IMPUESTOS
ADUANAS
NACIONALES.

DE

SAN JOSE DE CUCUTA

NORTE
SANTANDER
MUNICIPIO

DE

DE

ARMENIA QUINDIO.

OBJETO

Servicio de apoyo logistico, infraestructura,
organizacién y desarrollo de actividades
establecidas en el programa de Bienestar
Integral 2026 de la UAE-DIAN, para la
Direccién Seccional de Impuestos de Cucuta,
Direccién Seccional de Aduanas de Clcuta y
Direccién Seccional Delegada de Impuestos y
Aduanas de Pamplona.

PRESTAR SERVICIOS COMO OPERADOR
CON EL FIN DE PROPORCIONAR
ALIMENTACION Y

MODALIDAD
DE SELECCION
Seleccién
Abreviada de
Menor Cuantia
(Ley 1150 de
2007)

Seleccién
Abreviada de
Menor Cuantia

VALOR

$255,996,680

$318,394,400

ANO

2026

2026

ALOJAMIENTO,

COMPLEMENTARIOS, PARA LOS (Ley 1150 de
FUNCIONARIOS DESIGNADOS POR LA 2007)
ADMINISTRACION MUNICIPAL A
PARTICIPAR EN LOS JUEGOS DE LA
CORPORACION NACIONAL DEPORTIVA
DE SERVICORES PUBLICOS CORDEMO.
DIRECCION DE Contratar los servicios de medicién, Seleccidn $492,621,035 2026
IMPUESTOS Y diagnéstico,  andlisis,  socializacién ~y  Abreviada de
ADUANAS formulacién de planes de intervencién del Menor Cuantia
NACIONALES. clima laboral de los servidores publicos de la  (Ley 1150 de
UAE DIAN a nivel nacional con el fin de dar 2007)
BOGOTA D.C cumplimiento a la normatividad vigente y
fortalecer la calidad de vida laboral, el
bienestar y el desempefio institucional.
3. ESTUDIO DE LA OFERTA
Durante 2026, el gasto presentd su mayor nivel entre el mes de enero y mes de julio, y posteriormente
mostré una disminucién gradual durante los deméas meses. Para febrero, marzo, abril, mayo, junio de

2026, seguida de una reduccién considerable a partir de febrero, manteniéndose en niveles bajos hasta
junio. Esto evidencia que la contratacién de estos servicios no se distribuye de manera uniforme durante
lo corrido del afio.

En 2025, el valor contratado alcanzé aproximadamente $0,25 billones, mientras que para 2026, con
corte al 31 de julio, se registra cerca de $0,14 billones. Aunque el valor de 2026 es menor, debe tenerse
en cuenta que corresponde Unicamente a los primeros siete meses del afio, lo que permite evidenciar
que continda existiendo una demanda importante de este tipo de servicios.
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De acuerdo con la consulta realizada en SECOP 1l para las categorias 9010, 9011, 9012, 9013, 9014 y
9015, y tomando como referencia proveedores del departamento de Antioquia, durante 2026 la
mayor cantidad de contratos se presentd en enero y junio, con una disminucién progresiva en los
meses siguientes.

En lo corrido del afio 2026 con corte al 31 de julio, se reportan cerca se han registraron
aproximadamente 935 contratos, lo que permite evidenciar que existe una oferta amplia de
proveedores en el departamento de Antioquia para las categorias seleccionadas.
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de Contratacién Publica T -
Calombin Compra Eficionte ) Reiniciar
= Gasto Mensual | e ‘“v.,"." 'r:.: 08 ’ Gasto Anuasl FILTROS:
‘ =
T, Seleccione |a Fecha
’ y I " Selecclone una categoria
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Teniendo en cuenta que la consulta se realizé Gnicamente en SECOP I, para las categorias 9010, 9011,

9012, 9013, 9014 y 9015 el periodo comprendido entre el 1 de enero de 2026 y el 31 de julio de 2026,

se identificd un valor contratado aproximado de $ 143,33 millones, distribuido en 935 contratos y

663 proveedores. La grafica muestra una participacién moderada de oferentes y una distribucion del

valor entre diferentes proveedores, sin que se observe una concentracién significativa en uno solo. Esto

permite establecer que existe un mercado con suficiente pluralidad y capacidad para atender los

servicios logisticos requeridos por la entidad.

Cantidad de contratos - Mensual cmu'zt’\o; o Cantidad de contratos - Anual
3

Filtro de Departamento - Proveedor:

Cantichd de contratee

Afo

2 Plataforma:
ARo @2 Fuente @SLCOP -
o3 g - Nombre de Proveedor
Valor Contratacion Numero de Proveedores Nimero de Contratos
$143,33 mil M 663 935 ‘ '

Valor Total Estimado por Proveedor

Numero de Contr

\abr Total i,

METF
)

Prov_nombre
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Valor Total Estimado por Proveedor Numero de Contratos por Proveedor

~

Praveedor
Proveedor

aﬁﬁﬁﬁﬁﬁﬁgéé%%
Immamm

Valor Total Estimado Nimero de Contratos

La mayor parte del valor contratado se concentra en la contratacién directa, con aproximadamente
$76,26 mil millones, seguida de las modalidades competitiva con cerca de $ 42,43 mil millones. La
modalidad especial presenta una participacién mucho menor frente al valor total analizado $ 24,64
mil millones.

Asimismo, los 935 contratos, por un valor aproximado de $ 143,33 mil millones, aparecen registrados
como contratos con proveedor no plural, lo cual indica que cada proceso fue adjudicado o suscrito
con un solo proveedor. Esto no significa que no exista oferta en el mercado, teniendo en cuenta que
en la consulta se identificaron varios proveedores con capacidad para prestar los servicios requeridos.

Cantidad de Contratos con proveedores Valor de Contratos con proveedores Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccion
plurales en SECOP Il plurales en SECOP 1l

Modalidod de Seleccion
@ Contata ect

Valbor Total Estimacdo
ss e

Tipo: ®No o5 ¢ Tipo: @Na e ploml Modalidad general

Para las entidades del departamento de Antioquia, el mayor valor estimado de contratacion se
concentra en el Instituto Municipal de Cultura Recreacién y Deporte ltagiii Antioquia, seguido por el
Municipio de ltagli y algunas alcaldias municipales. La cantidad de contratos no guarda siempre
relacién directa con el valor contratado, puesto que algunas entidades registran numerosos procesos
de menor cuantia, mientras otras presentan menos contratos, pero por valores mas altos. En general,
se evidencia una participacién constante de las entidades territoriales del departamento en la
contratacién de los servicios incluidos en las categorias consultadas.
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De acuerdo con los filtros aplicados en SECOP I, la gréfica muestra que el mayor valor estimado se
concentra en un grupo reducido de proveedores, mientras que el nGmero de contratos est4 encabezado
por proveedores diferentes. Esto indica que tener mé&s contratos no necesariamente representa un
mayor valor contratado, ya que algunos proveedores manejan contratos de mayor cuantia y otros
participan mediante varios contratos de menor valor.
En general, se observa una participaciéon diversa de proveedores y una distribucién del mercado que
permite evidenciar la existencia de oferta para los servicios consultados.
NIT: 890.984.265-6 I A
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Numero de Contratos

Valor Total Etimacn @
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5014 - Deportes comerciales 537 552538863748 33T §52.668.863.74B 36, 75%

2010 - Restaurantes y catering (servicios de comidas y bebidas) IT9 4T 3T4TED.E54 73 S4AT.3TATE9.864 33.05%
20132 - Artes interpretativas 10 $16.417.544.185 10 §16.417.644.165 11.45%
2011 - Instalaciones hoteleras, slojamientos y centros de encuentros 52 F15.081.218.577 32 §15.081.2M8.577 10,52%
3015 - Servicios de entretenimiento 5 510.8497.107_880 TATH 45 §10.957.107.950 T.6T%
9012 - Facilitadion de viajes 12 5TAT.T48.708 55 12 §TETTARTOE  0.55%
Total 935 $143.327.353.052 100,00% 935 §$143.327.353.052 100, 00%

El anélisis realizado en la plataforma SECOP Il evidencia que el mercado presenta un comportamiento
dindmico, con multiples procesos contractuales celebrados por diferentes entidades publicas del
departamento de Antioquia, lo que demuestra la existencia de oferta suficiente para atender las
necesidades de la administracién municipal.
https://www.colombiacompra.gov.co/analisis-de-datos-de-compra-publica/visualizaciones-compra-
publica/herramienta-de-visualizacion-para-el-analisis-de-la-demanda-y-de-la-oferta

3.1 ESTUDIO DEL MERCADO

Con el fin de elaborar el estudio de mercado que permita establecer las condiciones econémicas que
se presentan en el sector y definir los precios de referencia para el presente proceso, el municipio de
Yondé, verifico sus precios por medio de procesos histéricos que se han realizados en afios anteriores
y cotizaciones que se enviaron al municipio de Yondd Antioquia, Implementacién de los sistemas de
gestion en SST y mejoramiento del ambiente laboral en el Municipio de Yondé Antioquia. De
conformidad con el Decreto 1082 de 2015 y la Guia para la elaboracién de los Estudios de Sector, se
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Valor Total Estimado por Entidad
3
Entidad
Al revisar los contratos asociados al cédigo 9010,9011,9012,9013,9014 y 9015, se observa que la
mayoria corresponde a:
Deportes comerciales.
Restaurante y catering (servicios de comidas y bebidas).
Artes interpretativas.
Instalaciones hoteleras, alojamientos y centros de encuentros.
Servicios de entretenimientos.
Felicitaciones de viajes.
Por lo anterior, aunque este cédigo permite identificar una oferta considerable, su informacién debe
analizarse con precaucién, ya que varios de los contratos registrados no guardan relacién directa con
la prestacién de servicios logistica de eventos.
Comportamients contratacion por bienes y servicios de UNSPSC
NIT: 890.984.265-6 I A
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limitadas, la MiPyme nacional debe acreditar su condicién con un certificado expedido por si mismo
si se trata de una persona natural o por un contador, y si se trata de una persona juridica por el
representante legal y el revisor fiscal o contador, si estd obligado a tenerlo, en el cual conste que su
calidad de MiPyme y el tamafo empresarial establecido de conformidad con la ley.

En las convocatorias limitadas, la Entidad Estatal debe aceptar solamente las ofertas de MiPymes,
consorcios o uniones temporales formados Unicamente por MiPymes, cada MiPyme deberéd acreditar
su domicilio con los documentos indicados en el articulo 2.2.1.2.4.2.4. para la acreditacién de
requisitos para participar en convocatorias limitadas.

Atendiendo a la cuantia del presente proceso de seleccidn, se limitaré la convocatoria MiPyme (Micro,

Pequefia Empresa y Mediana Empresa), siempre y cuando se verifiquen los siguientes requisitos:

1. Se hayan recibido dentro el término indicado en el cronograma del presente proceso de seleccién
minimo dos (2) solicitudes para limitar la convocatoria exclusivamente a Mipymes colombianas.

2. Se haya acreditado minimo un afio de existencia por parte de las Mipymes que realizaron dicha
solicitud.

3. Lla solicitud para limitar la convocatoria a Mipymes debe presentarse dentro del término
establecido en el cronograma, acreditando la condicién de Mipymes a través de la presentacion
de una certificacién expedida por si mismo o el contador publico o por el representante legal y el
revisor fiscal, segun sea el caso, en la que se sefiale tal condicién y su tamafio empresarial (micro,
pequefia o mediana empresa), ademés, debera presentar el certificado expedido por la cdmara de
comercio o por la autoridad que sea competente para acreditar su antigliedad. Sin perjuicio de
poder presentar el RUP para acreditar tal condicién.

4. Las Mipymes que realicen dicha solicitud deben tener un objeto social que le permita ejecutar el
contrato.

Los documentos y certificaciones que deban suscribir el contador publico o revisor fiscal, segin

corresponda, deberdn acompafarse de copia de la tarjeta profesional y anexar certificado de

antecedentes disciplinarios, expedido por la Junta Central de Contadores, este certificado debe estar
vigente para la fecha de presentacién de la propuesta (no mayor a 3 meses de expedicién).

La presente limitacién aplica, en el entendido que el presupuesto oficial es inferior de ciento veinticinco

mil délares (US $125. 000.00) de los Estados Unidos de América, liquidados con la tasa de cambio que

para el efecto determina cada dos afios el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

De conformidad con el decreto 1082 de 2015 y la guia para la elaboracién de los estudios de sector,
se realiza el siguiente anélisis de conformidad con las disposiciones establecidas para los procesos
adelantados por la modalidad de contratacién seleccién abreviada menor cuantia.

Realizando el andlisis del sector se evidencia que a nivel nacional aportaron cotizaciones que se
evidencian a continuacién:
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realiza el siguiente anélisis de conformidad con las disposiciones establecidas para los procesos
adelantados por la modalidad de contratacién seleccién abreviada de menor cuantia por la Entidad
Territorial.
En cumplimiento de los articulos 2.2.1.2.4.2.2., 2.2.1.2.4.2.3. y 2.2.1.2.4.2.4., del Decreto 1082 de
2015, modificados por el articulo 5 del Decreto 1860 de 2021, y de lo preceptuado en el articulo 30
de la Ley 2069 de 2020, se indican los presupuestos y requisitos necesarios para limitar el presente
proceso de seleccién a la participaciéon de MiPymes:
Segln el articulo 2.2.1.2.4.2.4. para la acreditacién de requisitos para participar en convocatorias
NIT: 890.984.265-6 | A
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1 TRANSPORTE

1,1 Servicio de transporte en dos (2) cémodos 2 GLOBAL | $15.800.000,00 @$ 28.400.000,00
buses preferenciales con capacidad no inferior
a 35 pasajeros, incluye sillas reclinables, aire
acondicionado y dos barfios individuales, que
diferencia su uso de hombres y mujeres, se debe
garantizar 2 conductores en cada uno de los
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El valor total estimado del aporte que realizard el Municipio de Yondd para la ejecucién de las
actividades del contrato. el cual incluye los costos directos e indirectos para la ejecucién del contrato
(tributos —impuestos, tasas, contribuciones, derechos, gravdmenes, estampillas, tanto del orden
nacional como del orden departamental y Distrital -, legalizacién, honorarios o salarios del personal,
materiales, repuestos etc.). Distribuidos de la siguiente manera:
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cincuenta y siete (57) empleados, en un Hotel

Resort con vista al mar, piscina, habitaciones

Junior Suite en acomodacién miiltiple (para 2

y 3 personas por habitacién) con bafio, aire

acondicionado y tv. El servicio del hotel debe

incluir snacks am y pm consumo ilimitado

(Hamburguesa, pizzas, pasabocas, ensaladas de

establecidos al momento del Check In en las

instalaciones.
3,3 Desayunos por tres (3) dias (mafana) tipo 3

buffet especial, tematico por dias. desayuno Dias $ 3.420.000,00 $10.260.000,00
s (57
personas)
3,4 Almuerzo por cuatro (4) dias tipo buffet y 4

fruta, agua, refrescos, helados, té y café, coctel
de camarones).

especializados a la carta incluye postre. almuerzo Dias $ 5.817.500.00 $ 23.270.000,00
s (57
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vehiculos acé determinados, durante los viajes,
desde el municipio de Yondéd hasta la ciudad de
Cartagena y en su regreso al Municipio de
Yondé.
2 ALIMENTACION
2,1 Refrigerio viajero sandwich, compuesto por 57 UND $ 22.000.00 $1.254.000,00
dos tajadas de pan blanco, pollo desmenuzado,
jamén, queso y verdura (lechuga, tomate y
cebolla) y bebida Gaseosa en botella plastica de
250 ml
2.2 Desayuno viajero. Caldo de costilla, con 57 UND $ 35.000.00 $ 1.995.000,00
huevos al gusto, arepa, pan, queso, frutas y
bebida de preferencia (chocolate, café o jugo)
garantizado en el trayecto Yondé — Cartagena
(ida) de acuerdo a la disponibilidad del
restaurante donde se haga la parada.
2,3 Cena Viajera. Alimentacién viajera conforme a 57 UND $ 40.000.00 $ 2.280.000.00
la disponibilidad del Menu del dia.
3 ALOJAMIENTO -ALIMENTACION HOTEL
3,1 Habitaciones en acomodacién miiltiple por tres 3 noches $60.800.000.00 | $ 182.400.000,00
noches y cuatro dias. Alojamiento para para
3,2 Uso anticipado de las instalaciones del Hotel 1(57 Dia $ 150.000.00 $ 8.550.000.00
Resort y consumo anticipado de los servicios  Personas)
personas)
3,5 Cenas por tres (3) dias tipo buffet especial, 3 cenas
incluye postre. (57 Personas = $ 3.705.000.00 $ 11.115.000,00
personas)
4 GARANTIAS
4,1 Seguro de asistencia médica para cincuenta y 5 Dias $ 741.000,00 $ 3.705.000,00
siete (57) empleados, que cubre desde el
momento de la salida del municipio de Yondd,
la estadia en Cartagena y hasta el momento de
llegada nuevamente al municipio.
5 ACTIVIDADES RECREATIVAS Y CULTURALES
5,1 e Noches de Actividad institucional de 3 Dias $ 3.000.000,00 $ 9.000.000,00
integracién, con ambientacién musical en
vivo y consumo de bebidas y snacks.
5,2 . Clima y cultura organizacional, Jornadas 3 Dias $ 850.000.00 $ 2.550.000.00
de integracién institucional, actividades de
reconocimiento, talleres de
fortalecimiento de valores
organizacionales, dindmicas de
convivencia y actividades de
comunicacién e identidad corporativa y
trabajo en equipo, adicional a ello
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entregando a cada empleado souvenirs
(Agenda y Lapiceros)
. Hidratacién para participantes - Con el fin
de garantizar el bienestar y las condiciones
adecuadas para el desarrollo de las
actividades programadas, se deberd
suministrar hidratacion suficiente para
todos los participantes durante la
ejecucidon de las actividades recreativas,
culturales y de integraciéon. La hidratacion
deberéd estar disponible de manera
oportuna y en condiciones aptas para el
consumo, de acuerdo con la duracién, el
tipo de actividad y el numero de
asistentes, asegurando el cumplimiento de
las medidas de bienestar y prevencién
aplicables.
e  Ejecucion, seguimiento y evaluacion de
actividades: Las actividades de clima y
cultura  organizacional, integracién,
reconocimiento,  fortalecimiento  de
valores,  convivencia, = comunicacién,
trabajo en equipo y SST deberéan constituir
un componente sustancial de la ejecucién
contractual y contar con soportes
verificables, incluyendo informes
individualizados,  bitécoras,  registros
fotogréficos, planillas de asistencia,
evidencias de entrega de souvenirs e
hidratacién, asi como evaluacién pre y
post sobre clima laboral, integracién y
bienestar.  Igualmente, se deberan
presentar memorias dindmicas de SST y un
informe consolidado de resultados que
permita  evidenciar el desarrollo,
participacién e impacto de las actividades.
6 APOYO PARA LA LOGISTICA Y GUIAS
TURISTICOS
6,1 PERSONAL DE APOYO. Apoyo de dos (02) 4 dias $ 650.000,00 $ 2.600.000,00
operadores logisticos con experiencia en
manejo de grupos de empresas temas
relacionados con manejo de estrés, trabajo en
equipo y atencién a la comunidad y un (O1)
fotégrafo, con experiencia previa relacionada.
Un (on Profesional en Psicologia 4 Dias $ 800.000,00 $ 3.200.000,00
6,2 Organizacional, con experiencia minima de dos
(02) afos, con la capacidad para charlas de
cultura y clima organizacional, garantizando el
acompafamiento  completo  durante la
ejecucion del contrato.
Dos (02) Profesionales con titulo universitario 4 Dias
6,3 en Educacion Fisica, Recreacién y Deporte, $ 800.000,00 $ 6.400.000,00
Ciencias del Deporte o é&reas afines, con
experiencia en la planificacién, coordinacién y
ejecuciéon de actividades recreativas,
deportivas, de integracion y fortalecimiento del
trabajo en equipo.
TOTAL, PRESUPUESTO OFICIAL $ 300.000.000,00

4. ANALISIS FINACIERO

4.1 (ELTIPO DE REMUNERACION RECOMENDADA PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO OBJETO
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calidad del servicio a recibir por parte del contratista, para la realizacién del objeto contractual.
Ademas, los gastos de legalizaciéon del contrato, como son los impuestos nacionales, departamentales,
municipales y las garantias a que haya lugar, asi como el pago de la seguridad social integral; gastos
estos que debe asumir el contratista. Esta cifra ademé&s aduce al anélisis del mercado efectuado por el
Municipio de Yondd realizado con miras al desarrollo del presente proceso.

El municipio de Yondd pagaré al contratista el valor del contrato de la siguiente forma:

a) Un desembolso en calidad de pago anticipado, correspondiente al 40% del valor total del
contrato, previa aprobacién y firma de los siguientes documentos:

Garantias del proceso.

Acta de aprobacién de garantias.

Suscripcidn acta de inicio

Registro presupuestal.

Reservas en el hotel

Contrato de transporte

Acreditar plan de vias alternas

Cronograma de actividades

UN PAGO FINAL equivalente al 60% del valor total del contrato a la liquidacién del contrato,
previa certificacién de cumplimiento suscrita por el supervisor. El supervisor del contrato debera
verificar para cada pago la ejecucién de las actividades, a través de la presentacion de cada informe
de actividades, certificado del supervisor, acreditacién de pagos de aportes al sistema de seguridad
social integral y demés requeridos por la entidad:

Aprobacion y actualizacién de pdlizas en caso de requerirse.

Informe de ejecucién con sus correspondientes soportes y anexos.

Informe de supervisién y certificacién de recibido a satisfaccién.

Liquidacién del contrato y Acta de Terminacién del Contrato y recibo a satisfaccién.

SEVVVVVVVYVY

hwnNh S~

Aportar los documentos que acrediten el pago de sus obligaciones derivadas de la vinculacién al sistema
de seguridad social en Salud, y recibido a entera satisfaccién de las actividades pactadas, expedida por
el Supervisor designado, de acuerdo con lo establecido en la Ley 789 de 2002 y 828 de 2003 vy articulo
41 de la ley 80, modificado por el articulo 23 de la ley 1150 y previa cuenta de cobro y/o facturas
legalizadas por el contratista.

El Municipio de Yondo, verificaré el pago de la seguridad social y aportes parafiscales acorde a la ley
1150 de 2007, articulo 23 parédgrafo 1 en todo caso para las prestaciones de servicio el IBC sera del
40% del valor total del contrato, para los demés contratos se procederd con la verificacién de los
aportes segin la Resolucién 209 de 2020 emitida por la UGPP.

4.2 INDICADORES FINANCIEROS Y ORGANIZACIONALES

Los indicadores de Capacidad Financiera y Capacidad Organizacional buscan establecer las condiciones
minimas que muestren la salud financiera de las firmas que aspiren a participar en el proceso y
convertirse en el contratista seleccionado para la ejecucién del contrato, estas condiciones muestran la
aptitud del proponente para cumplir oportuna y cabalmente el objeto del contrato.
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DEL PROCESO DE CONTRATACI()I}] Y EL MOTIVO POR EL CUAL LA ENTIDAD ESTATAL
ESCOGE ESE TIPO DE REMUNERACION DESDE LA ECONOMIA, LA EFICIENCIA'Y LA EFICACIA
DEL PROCESO DE CONTRATACION?
El presupuesto valor estimado para el producto ya ampliamente descrito se estima en la suma de
TRESCIENTOS MILLONES DE PESOS MONEDA CORRIENTE ($300.000.000,000), IVA INCLUIDO,
Cifra que fue calculada teniendo en cuenta el comportamiento de los precios del comercio, experiencia,
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4.3.1 indice de liquidez: activo corriente dividido por el pasivo corriente.

4.3.2 indice de endeudamiento: pasivo total dividido por el activo total.

4.3.3 Razdn de cobertura de intereses: utilidad operacional dividida por los gastos de intereses.

4.4. Capacidad Organizacional: los siguientes indicadores miden el rendimiento de las inversiones y la
eficiencia en el uso de activos del interesado:

4.4.1 Rentabilidad del patrimonio: utilidad operacional dividida por el patrimonio.

4.4.2 Rentabilidad del activo: utilidad operacional dividida por el activo total.

Asi las cosas, es deber de la Entidad exigir dichos indicadores en aras de dar cumplimiento a la
normatividad establecida para la contratacién publica, en el entendido que los indicadores financieros
son utilizados para mostrar las relaciones que existen entre las diferentes cuentas de los estados
financieros; y sirven para analizar su liquidez, solvencia, rentabilidad y eficiencia operativa de una
empresa.

Asimismo, el Articulo 2.2.1.1.1.6.1. Deber de anélisis de las Entidades Estatales del precitado decreto
establece que:

La Entidad Estatal debe hacer, durante la etapa de planeacion, el andlisis necesario para conocer el
sector relativo al objeto del Proceso de Contratacion desde la perspectiva legal, comercial, financiera,
organizacional, técnica, y de andlisis de Riesgo. La Entidad Estatal debe dejar constancia de este andlisis
en los Documentos del Proceso.

En tal sentido, la Entidad realiza el anélisis del sector desde la perspectiva financiera y organizacional
para poder determinar los indicadores requeridos durante la etapa de planeacién.

Dada la naturaleza de los contratos, los proponentes deben contar con capacidad financiera suficiente
para brindar los servicios requeridos mientras se hace efectivo el correspondiente pago, en esa medida
se pueden establecer, indices, analizando el sector y la modalidad del contrato, de la siguiente manera:

Para determinar los indicadores tanto financieros como organizacionales que garanticen la ejecucién
del presente contractual, la administracién municipal tomé como referencia la informacién financiera
y organizacional de empresas del sector a través de la Clasificacién Industrial Internacional Uniforme
de Todas las Actividades Econémicas — ClIU adaptada para Colombia, tomando como referencia bajo
los cédigos 90101500 “Establecimientos para comer y beber”, 90101600 “Servicios de banquetes y
catering”, 90111800 “Cuartos de hotel’, 90121500 “ Agentes de viajes’, 90131500 “Actuaciones en
vivo”, toda vez que dichas actividades econédmicas comprenden las siguientes actividades:

4.5 DEFINICION DE LA MUESTRA

Para el presente estudio se tomaron las bases de datos del SIIS (Sistema Integrado de Informacién
Societaria)-, presenta los estados financieros con corte a 31 de diciembre de 2025, que son
suministrados por las empresas que se encuentran sometidas a vigilancia, control e inspeccién por esta
Superintendencia y que pertenecen al sector real de la economia. Se tomé una muestra de las empresas
que trabajan en el sector de prestacidn servicios logisticos.

Se hizo una revisién de los procesos anteriores realizados en la plataforma de contratacién Estatal
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Los indicadores de capacidad financiera y organizacional tienen como objetivo establecer unas minimas
condiciones que reflejan la salud financiera y organizacional de los proponentes a través de su liquidez,
endeudamiento y rentabilidad. Estas condiciones muestran la aptitud del proponente para cumplir
oportuna y cabalmente el objeto del contrato.
El sustento legal de la exigencia de los indicadores financieros y organizacionales se encuentra
sustentado en lo estipulado en el Articulo 2.2.1.1.1.5.3. Requisitos habilitantes contenidos en el RUP,
del Decreto 1082 de 2015 que reza:
4.3 Capacidad Financiera: los siguientes indicadores miden la fortaleza financiera del interesado:
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SECORP 11, encontrando un total de treinta y seis (36), los cuales se relacionan en el siguiente cuadro
con los resultados de los indicadores financieros registrados en el Formato — Informacién Financiera,
solicitados por la Entidad con corte a 31 de diciembre de 2025.

INFORMACION DE LA MUESTRA

800000755
800003267
800068285
800119297
800249687
802004090
830002397
830012971
830014825
830025224
830079680
830079716
830109831
830136200
830138568
860023981
860030380
860040585
860041899
860046378
860076681
890304375
891300245
891702598
900053309
900058810
900099310
900127350
900146342
900453688
900477898
900478733
900486387
900497857
900809717
901023179
TOTALES
PROMEDIO
ARITMETICO

10.66938955
1.634110275
1.59875885
0.887869223
1.05644008
2.736531465
2.428295512
1.234194336
1.089093532
1.588666355
0.565913902
0.900589874
0.420305233
1.325687243
1.038773856
1.877016201
1.390535259
1.242944424
1.104151773
1.384008569
1.736015298
1.793672138
2.550550204
0.993534524
1.642770251
1.502316423
0.021478069
1.512307997
2.020972166
0.960105815
1.016758983
2.034571163
0.894776567
1.129012086
1.934372881
1.797051028
59,713541105
1,66

0.862366102
0.78293704
0.737213364
0.236114937
0.551916554
0.850885963
0.795449722
0.723954057
0.846267479
2.605541726
0.425137825
0.731717202
0.685382307
0.42131377
0.524100228
0.264250561
0.553764566
0.426389908
0.550307081
0.921645793
0.426007036
0.589912362
0.373904448
0.991257033
0.632581575
0.299619472
0.00370389
0.692226965
0.211560904
1.010757169
0.985198242
0.381058616
0.63905378
0.973852032
0.846892965
0.531695136
24,085937810
0,67

INDETERMINADO
1.343029019
0.983058989
0.293238787
INDETERMINADO
2.429391628
54.78940555
11.1763747
0.773861062
6.965910039
8.325123153
4.026836025
3.610417495
2.245058483
8.368421053
8.872371388
9.709863697
4.251186213
INDETERMINADO
175.1302135
10.79187192
1.957649986
7.140074768
INDETERMINADO
INDETERMINADO
1.927655292
1.29671994
18.72199251
3.702710721
0.381417105
6.164000587
1.481856698
79.72525715
INDETERMINADO
0.964212868
INDETERMINADO
437,549180326
15,09

0.007049571
0.129399257
0.152962908
0.092500749
0.010841615
0.110291358
0.042607286
0.181274189
0.160145223
0.025122837
0.125486870
0.128767643
0.239395016
0.004596788
0.135255209
0.696962414
0.44979394
0.484880306
0.142012323
0.026083593
0.000224319
0.155161032
0.638220791
0.036685654
-0.065019289
0.306437303
0.12548937
0.051906232
0.161795839
0.51171585
0.012471623
0.027882706
0.071469061
0.045278588
0.070061959
0.001920468
5,497130601
0,15

0.006079311
0.101311472
0.1127663
0.021840809
0.005983667
0.093845368
0.033891954
0.131234184
0.135525694
0.065458601
1.92903E-05
0.0942215
0.164077108
0.50193669
0.070887286
0.184172709
0.249079946
0.206748069
0.278150387
0.024039834
9.55614E-05
0.091531411
0.238633592
0.436364913
-0.041130004
0.091814583
0.344547272
0.035930894
0.034229674
0.517220464
0.012287021
0.010624945
0.145672574
0.044094645
0.25933498
0.301021104
4,930525613
0,13

Teniendo en cuenta lo anterior, y con el propdsito de construir indicadores financieros vy
organizacionales que reflejen de manera razonable el comportamiento real del sector objeto de
andlisis, se recurrié a la aplicacion del promedio aritmético, en concordancia con las herramientas
estadisticas recomendadas por Colombia Compra Eficiente en la Guia para la Elaboracién de Estudios
de Sector. La utilizacidon de estas herramientas responde a la necesidad de abordar el anélisis desde una
perspectiva integral, que permita comprender no solo un valor representativo de la muestra, sino
también la forma en que se distribuyen los datos, el grado de concentracién de las observaciones y la
existencia de dispersiones propias del sector econémico analizado.
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sustentables frente a eventuales observaciones.

CAPACIDAD FINANCIERA: Para la verificaciéon de la situacion financiera y organizacional del
proponente se realizara sobre el Registro Unico de Proponentes — RUP —, con la informacién financiera
actualizada y vigente, emitida por la cdmara de comercio y con fecha de expedicién no mayor de 30
dias calendarios.

INDICADORES FINANCIEROS
Indice de liquidez Mayor o igual a 1,66
Endeudamiento Menor o igual a 0,67

Razoén de cobertura de interés Mayor o lgual a 15,09

indice de liquidez Una vez analizada la informacién financiera correspondiente al activo corriente y
pasivo corriente de las empresas del sector que reportaron informacién a la Superintendencia de
Sociedades; se utilizé para el anélisis estadistico el promedio aritmético, obteniendo como resultado
un indice de liquidez de 1,66, por lo cual la Entidad establece como indicador de liquidez para el
presente proceso, un indicador mayor o igual a 1,66.

Endeudamiento: El indicador de endeudamiento es una herramienta critica en el anélisis financiero, ya
que ofrece informacién clave sobre la estabilidad financiera, la capacidad de gestién del riesgo vy la
flexibilidad operativa de una empresa.

Es igual Pasivo Total/ Activo Total, para el caso de Consorcios o Uniones Temporales, se sumaran los
Pasivos Totales de cada uno de los integrantes de acuerdo con su porcentaje de participacién y se
dividirdn sobre la sumatoria de los Activos Totales de cada uno de los integrantes de acuerdo con su
porcentaje de participacién.

Una vez analizada la informacién financiera correspondiente al activo total y pasivo total de las
empresas del sector que reportaron informacion a la Superintendencia de Sociedades; se utilizé para el
andlisis estadistico el promedio aritmético, obteniendo como resultado un indice de endeudamiento
de 0,67; por lo cual la Entidad establece como indicador de endeudamiento para el presente proceso,
un indicador menor o igual a 0,67.

Razén de cobertura de interés: La razén de cobertura de intereses, también conocida como indice de
cobertura de intereses o veces que se cubren los intereses (Interest Coverage Ratio en inglés), es un
indicador financiero que mide la capacidad de una empresa para cumplir con sus obligaciones de
intereses sobre la deuda. Este indicador proporciona informacién sobre la capacidad de la empresa
para generar suficientes ingresos operativos para cubrir sus gastos de intereses.

Utilidad Operacional /Gastos de Interés, para el caso de Consorcios o Uniones Temporales, se sumaran
las Utilidades Operacionales de cada uno de los integrantes de acuerdo con su porcentaje de
participacién y se dividirén sobre la sumatoria de los Gastos de Intereses de cada uno de los integrantes
1. Guia para la organizacién de archivos de gestion y transferencias documentales.
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El uso del promedio aritmético se justifica en la medida en que este indicador, permite establecer un
punto de referencia claro y operativo que se encuentra respaldado por la distribucién real de los datos,
En consecuencia, los indicadores resultantes no solo reflejan un valor medio del sector, sino que se
encuentran respaldados por la forma efectiva en que se distribuyen los datos financieros y
organizacionales dentro de la muestra.
En términos de estudios financieros y organizacionales y de anélisis sectorial aplicados a la contratacién
publica, este enfoque garantiza que los indicadores definidos sean coherentes con la realidad
econdmica del sector, representativos de la mayoria de los agentes que lo conforman y técnicamente
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mayor o igual a 15,09.

Se deberé presentar el certificado de inscripcién en el Registro Unico de Proponentes, para verificar los
datos, Liquidez, Endeudamiento, Razén de cobertura de Intereses, Rentabilidad de Activos vy
Rentabilidad de Patrimonio tomados del balance presentado para su inscripciéon en el RUP vigente y
en firme a la fecha de presentacion de la propuesta.

CAPACIDAD ORGANIZA(;IONAL: (Co) del proponente se evaluard a partir de la informacién
relacionada en el Registro Unico de Proponentes, siempre que el oferente acredite lo siguiente:

INDICADORES ORGANIZACIONALES
Rentabilidad de patrimonio Mayor o lgual 0,15
Rentabilidad de Activo Mayor o lgual 0,13

Rentabilidad sobre patrimonio: El indicador de rentabilidad del patrimonio, también conocido como
retorno sobre el patrimonio (Return on Equity, ROE en inglés), es una medida financiera que evalta
la eficiencia con la que una empresa utiliza su capital propio para generar beneficios. Este indicador
proporciona informacién sobre la rentabilidad y la capacidad de generar rendimientos para los
accionistas.

Mide la rentabilidad que estan obteniendo los inversionistas: Utilidad Operacional sobre Patrimonio;
para el caso de consorcios o uniones temporales, se sumaran la Utilidad Operacional de cada uno de
los integrantes de acuerdo con su porcentaje de participacién y se dividirdn sobre la sumatoria del
Patrimonio de cada uno de los integrantes de acuerdo con su porcentaje de participacién.

Una vez analizada la informacién financiera correspondiente a la utilidad operacional y al patrimonio
de las empresas del sector que reportaron informacién a la Superintendencia de Sociedades; se utilizé
para el analisis estadistico el promedio aritmético, obteniendo como resultado una rentabilidad del
patrimonio de 0,15, por lo cual la Entidad establece como indicador de rentabilidad del patrimonio
para el presente proceso, un indicador mayor o igual a 0,15.

Rentabilidad sobre activos: El indicador de rentabilidad del activo, también conocido como retorno
sobre activos (Return on Assets, ROA en inglés), es una medida financiera que evalua la eficiencia de
una empresa en la utilizacién de sus activos para generar beneficios. Este indicador proporciona
informacién sobre la capacidad de la empresa para obtener rendimientos a partir de los recursos que
tiene a su disposicién.

Mide el rendimiento que se estd obteniendo sobre la Inversién: Utilidad Operacional sobre Activo
Total; para el caso de consorcios o uniones temporales, se sumarén la Utilidad Operacional de cada
uno de los integrantes de acuerdo con su porcentaje de participacion y se dividirdn sobre la sumatoria
de los Activos Totales de cada uno de los integrantes de acuerdo con su porcentaje de participacion.

Una vez analizada la informacién financiera correspondiente a la utilidad operacional y al activo total
de las empresas del sector que reportaron informacién a la Superintendencia de Sociedades; se utilizé
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de acuerdo con su porcentaje de participacion. En el caso de que un proponente singular tenga gastos
de intereses de $0 no se podré calcular el indicador “indeterminado” y se considerard habilitado.
Una vez analizada la informacién financiera correspondiente a la utilidad operacional y los gastos de
intereses o costos financieros de las empresas del sector que reportaron informacién a la
Superintendencia de Sociedades; se utilizd6 para el andlisis estadistico el promedio aritmético,
obteniendo como resultado un indice de razén de cobertura de interés de 15,09, por lo cual la Entidad
establece como indicador de razén de cobertura de intereses para el presente proceso, un indicador
NIT: 890.984.265-6 I A
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El Municipio de Yondé realizara las retenciones correspondientes que obedecen a las estampillas con
las siguientes descripciones:
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para el andlisis estadistico el promedio aritmético, obteniendo como resultado una rentabilidad del
activo de 0,13, por lo cual la Entidad establece como indicador de rentabilidad del activo para el
presente proceso, un indicador mayor o igual a 0,13.
4.6 DESCUENTOS Y RETENCIONES POR PARTE DEL MUNCIPIO DE YONDO
Los valores estimados incluyen:
Impuestos municipales
IVA
Gastos para la presentacion y liquidacién de la propuesta.
Utilidades.
Costos directos de cada producto o servicio incluidos gastos de personal y viticos.
Carga impositiva (estampillas) del Municipio
RETENCIONES
DESCRIPCION %

Impuesto de Industria y Comercio 1,00

Estampilla Pro - Cultura 2,00

Estampilla Pro - Anciano 4,00

Estampilla Pro - Electrificacion Rural 1,00

Tasa Pro-Deporte 2.00

Estampilla Pro - Hospital 1,00

Estampilla Justicia Familiar 2.00

Total 13 %

Es obligacién exclusiva del oferente realizar las indagaciones y/o consultas necesarias que le permitan
tener absoluta certeza sobre los impuestos, tasas, contribuciones o cualquier otro concepto que pueda
afectar los costos definitivos de ejecucién.

Igualmente se debe tener en cuenta el costo de las pdlizas y demés erogaciones a que haya lugar.

En el Documento CONPES 3714 de 2011, se establece que: los “riesgos cubiertos bajo el Régimen de
Garantias” en la Contratacién Publica, , son aquellos relacionados con la seriedad de la oferta, el
cumplimiento de las obligaciones contractuales, la responsabilidad extracontractual que pueda surgir
para la administracién por las actuaciones, hechos u omisiones de sus contratistas o subcontratistas; y
de forma general, los demaés riesgos a que se encuentre expuesta la Administracién segin el tipo de
contrato y de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 7 de la Ley 1150 de 2007.

En el Proceso de Seleccion a iniciarse, el Oferente deberé constituir una Garantia que cubra el siguiente
riesgo (Decreto 1082 de 2015):

Riesgos derivados del incumplimiento del ofrecimiento: La garantia de seriedad de la oferta cubrird la
sancion derivada del incumplimiento del ofrecimiento, en los siguientes eventos:

1. La no ampliacién de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el plazo para la
Adjudicacién o para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal prérroga sea inferior a
tres (3) meses, con suficiencia del 10% del valor del presupuesto oficial.

El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentacién de las ofertas.

La no suscripcién del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.

La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantia de cumplimiento

o
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Decreto 1082 de 2015, la entidad optaréa por requerir las siguientes garantias contenidas en una podliza.
La informacién suministrada por la entidad no exime al OFERENTE del deber de realizar todas las
consultas o indagaciones necesarias para definir con total precisién cualquier concepto, gravamen,
cobro, sobre tasa etc. que pueda afectar el valor final de los servicios ofertados.

4.3 FUENTES DE EJECUCION PRESUPUESTAL

Valor se encuentra debidamente soportado con el siguiente Certificado de Disponibilidad Presupuestal
expedido por la Secretaria de Hacienda Municipal:

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

NUMERO: | SHM0000793

proceso y los derivados de este, en consonancia con lo dispuesto en el articulo. 2.2.1.2.3.2.1 Del
FECHA: Primero (01) de julio de dos mil veintiséis (2026).

VALOR: DOSCIENTOS MILLONES DE PESOS CON CERO CENTAVOS MONEDA CORRIENTE ($200.000.000,00).

IMPLEMENTACION DE LOS SISTEMAS DE GESTION EN SST Y MEJORAMIENTO DEL AMBIENTE LABORAL

PROYECTO: | o/ £1 MUNICIPIO DE YONDO ANTIOQUIA.

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

NUMERO: | SHM0000792

FECHA: Primero (01) de julio de dos mil veintiséis (2026).

VALOR: CIEN MILLONES DE PESOS MONEDA CORRIENTE ($100.000.000,00).

Firma responsable,

CARLOS EMILIO GIRALDO GIRALDO
Secretario General y de Talento Humano

Proyecto: Yaneth Aconcha Saavedra/ Apoyo Profesional Asesoria Juridica
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del contrato.
proponente seleccionado de la garantia de cumplimiento del contrato.
La no presentacion de la garantia de seriedad de forma simultdnea con la oferta serd causal de rechazo
de esta dltima.
Teniendo en cuenta el anélisis del sector efectuado, la naturaleza, el objeto del contrato a celebrar, la
forma de pago, las obligaciones especificas a cumplir y el andlisis del riesgo atribuido a las partes, se
considera que es necesario exigir como garantia los siguientes amparos que cubran los riesgos que se
relacionan a continuacién, en las cuantias igualmente relacionadas.
De esta forma y teniendo en cuenta la naturaleza del contrato pretendido por medio del presente
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