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RESOLUCION No. DE 2026

(49 °P 200

Por medio de la cual se adjudica el proceso de contratacién - Requerimiento No. RE-REQ-063-2026, cuyo
objeto es el SUMINISTRO DE SWITCHES CON SERVICIOS DE INSTALACION, IMPLEMENTACION
CONFIGURACION Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO PARA LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO

SAN RAFAEL DE TUNJA Y SUS SEDES ADSCRITAS

EL SUSCRITO GERENTE DE LA E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA

En uso de sus atribuciones legales y estatutarias y, en especial las otorgadas por la Ley 100 de 1993, el
Estatuto de Contratacién - Acuerdo No. 014 del 02 de agosto de 2024, el Manual de Contratacién - Resolucién
Interna No. 376 del 05 de septiembre de 2024, y demds normas concordantes, Y.

CONSIDERANDO

Que el articulo 209 de la Constitucién Politica de Colombia preceptla que la funcién administrativa debe estar
orientada a la satisfaccién del interés colectivo y ser ejercida de acuerdo con los principios de igualdad,
moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, ademas de la moralidad administrativa
propia del quehacer administrativo, lo que involucra la actividad contractual, por esta razdn la E.S.E., no puede
ser ajena a este principio, y debe buscar que los temas de la contratacién que maneje la entidad se dfian a
dichos postulados por cuanto esto significa, crear en el imaginario colectivo una imagen de credibilidad y
solidez.

Dentro del marco normativo se establece que la Ley 100 de 1993, en su articulo 195 contempla un régimen
juridico especial para las Empresas Sociales del Estado estableciendo que se deben regir por el derecho
privado en temas contractuales pudiendo de manera discrecional utilizar las clausulas exorbitantes previstas en
el estatuto general de contratacién de la administracién pablica.

La ley 489 de 1998, en su articulo 83 establece: Las Empresas Sociales del Estado, creadas por la Nacién o por
las entidades territoriales para la prestacién en forma directa de servicios de salud se sujetan al régimen
previsto en la Ley 100 de 1993, la Ley 344 de 1996 y en la presente ley en los aspectos no regulados por
dichas leyes y a las normas que las complementen, sustituyan o adicionen.

El Decreto 1876 del 3 de enero de 1994, dispone: La Empresa Social del Estado, constituye una categoria
especial de entidad publica descentralizada, del orden Departamental, con personeria juridica, patrimonio
propio e independencia, autonomia administrativa y financiera, y presta servicios de salud de baja complejidad
a la poblacion afiliada al Sistema General de Seguridad Social en Salud.

Mediante Acuerdo de Junta Directiva No. 011 del 14 de mayo de 2024 se aprueba y adopta el PLAN DE
GESTION, presentado por el Gerente de la E.S.E. Hospital Universitario San Rafael de Tunja para el periodo
2024-2027."

Mediante Acuerdo de Junta Directiva No. 012 del 13 de junio de 2024 se aprueba el PLAN DE DESARROLLO
denominado "SAN RAFA, ALMA VIDA Y CORAZON”, y plataforma estratégica; presentado por el Gerente
de la E.S.E Hospital Universitario San Rafael de Tunja, para el periodo 2024-2027." 1
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La presente necesidad se encuentra incluida en la Resolucién Interna No. 447 del 18 de diciembre 2025 por
medio de la cual se modifica el PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES PARA LA VIGENCIA FISCAL 2026 DE
LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA.

Mediante Acuerdo No. 029 del 19 de diciembre de 2025, se aprueba €l PRESUPUESTO DE INGRESOS Y
GASTOS DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL, PARA LA
VIGENCIA FISCAL 2026.

La ASESORA DE DESARROLLO DE SERVICIO junto con los PROFESIONALES UNIVERSITARIOS DEL
AREA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION presentaron estudios y documentos previos con el objeto
de satisfacer la necesidad de la E.S.E. Hospital Universitario San Rafael de Tunja para contratar el
SUMINISTRO DE SWITCHES CON SERVICIOS DE INSTALACION, IMPLEMENTACION
CONFIGURACION Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO PARA LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO
SAN RAFAEL DE TUNJA Y SUS SEDES ADSCRITAS, lo anterior con el lleno de requisitos establecidos en el
Estatuto de Contratacion, Acuerdo No. 014 del 02 de agosto de 2024 y el Manual de Contratacién, Resolucién
Interna No. 376 del 05 de septiembre de 2024.

La E.S.E. Hospital Universitario San Rafael de Tunja cuenta con los recursos suficientes para respaldar el
presente proceso de seleccién y la futura contratacion conforme el presupuesto de rentas y gastos de la actual
vigencia y vigencias futuras, segln Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 1676 de fecha 17 de julio de
2026, Rubro: MAQUINARIA DE INFORMATICA Y SUS PARTES PIEZAS Y ACCESORIOS y Cédigo Presupuestal:
21201010030302; Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 1677 de fecha 17 de julio de 2026; Rubro:
PRODUCTOS METALICOS Y PAQUETES DE SOFWARE; Cédigo Presupuestal: 2120201004; Certificado de
Disponibilidad Presupuestal No. 1678 de fecha 17 de julio de 2026; Rubro; OTROS BIENES TRANSPORTABLES;
Cédigo Presupuestal: 2120201003 y Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 1679 de fecha 17 de julio de
2026; Rubro: OTROS SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS; Cédigo Presupuestal: 212020200809,

El drea de contratacién de la E.S.E. Hospital Universitario San Rafael de Tunja, a solicitud de la ASESORA DE
DESARROL;O DE SERVICIO junto’ con los PROFESIONALES UNIVERSITARIOS DEL AREA DE
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION, publicé en el Sistema Electrénico para la contratacién piblica -
SECOP II, el Requerimiento No. 063 de 2026, Términos de Referencia Preliminares, estudio de conveniencia y
oportunidad y anexos, de acuerdo a lo establecido en la Resolucién Interna No. 376 de 2024 (Manual de
Contratacién)l con el objeto de contratar el SUMINISTRO DE SWITCHES CON SERVICIOS DE
INSTALACION, IMPLEMENTACION CONFIGURACION Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO PARA LA
E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA Y SUS SEDES ADSCRITAS".

Que durante €l término establecido en el cronograma del presente proceso de seleccién NO se presentaron
solicitudes de limitacion del Proceso de Seleccién a MIPYMES, por lo que de conformidad con lo establecido en
€l Decreto 1860 del 2021, Articulo 5. Modificacién de la Subseccidn 2 de la Seccidn 4 del Capitulo 2 del Titulo 1
de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015. Modifiquense los articulos 2.2.1.242.2,221.2423. y
2.2.1.2.4.2.4. de la Subseccién 2de la Seccidn 4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto
1082 de 2015; el presente proceso de seleccion, no es susceptible de limitacién a MiPymes.

Dentro del término establecido en el cronograma del Requerimiento No. 063 de 2026 se presentaron
observaciones a los Términos de Condiciones Preliminares y demas documentos soportes por parte de:
ROUTARGET S.A.S.; GLOBAL TECHNOLOGY SERVICES GTS S.A. y SANOLIVAR S.A.S.
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Que la ASESORA DE DESARROLLO DE SERVICIO junto con los PROFESIONALES UNIVERSITARIOS
DEL AREA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION, previa aprobacién del comité de contratacién, dieron
respuesta oportuna y de fondo a las observaciones presentadas a los Términos de Condiciones Preliminares.

Que mediante Resolucion No. 324 del 28 de agosto de 2026 se dio APERTURA al proceso de
contratacién - Requerimiento No. RE-REQ-063-2026.

Que dentro del término establecido en el cronograma del presente proceso de seleccién para presentar
observaciones a los Términos de Condiciones Definitivos y demas documentos soporte, NO fueron allegadas
observaciones y/o solicitudes a los mismos.

Que el 03 DE SEPTIEMBRE DE 2026, a las 08:30 a.m., mediante el sistema electrénico para la contratacion
plblica — SECOP 1I, se realiz el CIERRE del PROCESO DE SELECCION CONTRATACION DIRECTA CON
PLURALIDAD DE OFERENTES REQUERIMIENTO No. RE-REQ-063-2026, tal y como se habia dispuesto
en el cronograma.

A dicho requerimiento se presentaron las propuestas por parte de los proponentes denominados 1).
PROFESSIONAL SERVICES S.A.S. con Nit. 830.104.017-3 representada legalmente por GABRIEL
LEONARDO PARDO RODRIGUEZ identificado con cedula de ciudadania No. 79.545.066 y 2). MOSQUERA
MORENO DAYVER ESKEY identificado con cedula de ciudadania 1.017.189.572.

El 08 DE SEPTIEMBRE DE 2026, el Comité de Contratacion verificd y aprobé el INFORME PRELIMINAR
CONSOLIDADO DE EVALUACION JURIDICA, TECNICA, EXPERIENCIA, EQUIPO MINIMO DE
TRABAJO Y PONDERACION DE LAS PROPUESTAS PRESENTADAS con los siguientes resultados:

PROPONENTE UNO

Nombre del Proponente

PROFESSIONAL SERVICES S.A.S.

Nit. 830.104.017-3
Representante Legal GABRIEL LEONARDO PARDO RODRIGUEZ
Identificacion C.C No. 79.545.066

Valor Oferta Econdmica

$544.010.000 COP

REQUISITOS HABILITANTES

RESULTADO

CAPACIDAD JURIDICA NO HABILITADO
CAPACIDAD TECNICA NO HABILITADO
EXPERIENCIA HABILITADO
EQUIPO DE TRABAJO HABILITADO
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO HABILITADO

PROPONENTE DOS

Nombre del Proponente

MOSQUERA MORENO DAYVER ESKEY

Representante Legal

MOSQUERA MORENO DAYVER ESKEY

Identificacion

C.C No. 1.017.189.572

Valor Oferta Econdmica

$629.880.000 COP

REQUISITOS HABILITANTES

RESULTADO

CAPACIDAD JURIDICA NO HABILITADO
CAPACIDAD TECNICA NO HABILITADO
EXPERIENCIA HABILITADO

EQUIPO DE TRABAJO NO HABILITADO

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

NO HABILITADO
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El puntaje preliminar asignado quedara sujeto a la subsanacién y/o aclaracién de los requisitos habilitantes
atras mencionados, por lo que dicho puntaje sera provisional:

PROFESSIONAL SERVICES S.A.S.
Nit. 830.104.017-3 iy
R/L. GABRIEL LEONARDO PARDO RODRIGUEZ
' C.C. 79.545.066 , % : ,
" Concepto | Ppiaje Términos de | Buntaje Preliminar
T R S 7 Condiciones Obtenido
OFERTA ECONOMICA 100 PUNTOS 100
Total 100 100
MOSQUERA MORENO DAYVER ESKEY
C.C. 1.017.189.572 o
Concepto | Puntaje Términos de: ffy?untaje Preliminar
Condiciones . Obtenido
OFERTA ECONOMICA 100 PUNTOS 85,2
Total 100 85,2

Dentro del término de traslado para la presentacion de subsanaciones al Informe Preliminar, contemplado en el
cronograma, se presentaron documentos en calidad de subsanacién por parte de PROFESSIONAL SERVICES
S.A.S. con Nit. 830.104.017-3 representada legalmente por GABRIEL LEONARDO PARDO RODRIGUEZ
identificado con cedula de ciudadania No. 79.545.066 y MOSQUERA MORENO DAYVER ESKEY identificado

con cedula de ciudadania 1.017.189.572.

De igual forma, dentro del término de traslado para la presentacién de observaciones al Informe Preliminar
contemplado en el cronograma se presentaron observaciones por parte de PROFESSIONAL SERVICES
S.A.S. con Nit. 830.104.017-3 representada legalmente por GABRIEL LEONARDO PARDO RODRIGUEZ

identificado con cedula de ciudadania No. 79.545.066.

(;ue el ASESOR DE DE§ARROLLO DE SERVICIQ junto con los PROFESIONALES UNIVERSITARIOS DEL
AREA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION, previa aprobacién del comité de contratacion, dieron

respuesta oportuna y de fondo a las observaciones presentadas al Informe Preliminar.

El 10 DE SEPTIEMBRE DE 2026, el Comité de Contratacion verificd y aprobé el INFORME DEFINITIVO
CONSOLIDADO DE EVALUACION JURIDICA, TECNICA, EXPERIENCIA, EQUIPO MINIMO DE

TRABAJO Y PONDERACION DE LAS PROPUESTAS PRESENTADAS, con los siguientes resultados:

PROPONENTE UNO

Nombre del Proponente

PROFESSIONAL SERVICES S.A.S.

Nit. 830.104.017-3
Representante Legal GABRIEL LEONARDO PARDO RODRIGUEZ
Identificacion C.C No. 79.545.066

Valor Oferta Econdémica

$544.010.000 COP

L7

REQUISITOS HABILITANTES

RESULTADO
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CAPACIDAD JURIDICA HABILITADO
CAPACIDAD TECNICA HABILITADO
EXPERIENCIA HABILITADO
EQUIPO DE TRABAJO HABILITADO
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO HABILITADO

PROPONENTE DOS

Nombre del Proponente MOSQUERA MORENO DAYVER ESKEY
Representante Legal MOSQUERA MORENO DAYVER ESKEY
Identificacion C.CNo. 1.017.189.572
Valor Oferta Econdmica $629.880.000 COP
REQUISITOS HABILITANTES RESULTADO
CAPACIDAD JURIDICA
CAPACIDAD TECNICA
EXPERIENCIA RECHAZADO
EQUIPO DE TRABAJO
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAIO

PONDERACION DEFINITIVA.

(-2)

Por lo anterior, y de acuerdo con la asignacion de puntaje para el criterio econdmico, se asignan los siguientes
puntajes definitivos en el presente proceso de seleccion:

: . - Puntaje - Puntaje
Proponente Concepto " Términos de Definitivo
: ‘ Condiciones Obtenido
PROFESSIONAL SERVICES S.A.S.
Nit. 830.104.017-3
R/L. GABRIEL LEONARDO PARDO OFERTA ECONOMICA 100 PUNTOS 100
RODRIGUEZ
C.C. 79.545.066
MOSQUERA MORENO DAYVER ESKEY .
Q C.C.1.017.189.572 OFERTA ECONOMICA 100 PUNTOS 0

Conforme los resultados anteriores, el Comité de Contratacidn recomendd al GERENTE la ACEPTACION DE
LA OFERTA presentada por el proponente PROFESSIONAL SERVICES S.A.S. con Nit. 830.104.017-3,
representada legalmente por GABRIEL LEONARDO PARDO RODRIGUEZ, identificado con la cédula de
_ciudadania No. 79.545.066, por la suma de QUINIENTOS CUARENTA Y CUATRO MILLONES DIEZ MIL
PESOS M/CTE ($544.010.000,00), y con un plazo de ejecucion DESDE LA FIRMA DEL ACTA DE INICIO
Y HASTA EL 31 DE DICIEMBRE DE 2026. Lo anterior por ser la propuesta més favorable para la Entidad, al
obtener el mayor puntaje, el cual es de: 100 PUNTOS, y cumplir con todos los requisitos y exigencias
contenidas en los documentos del Proceso de seleccidn.

Que el Gerente de la E.S.E. Hospital Universitario San Rafael de Tunja, ACEPTA la recomendacion de 3
adjudicacion hecha por el Comité de Contratacidn Y en consecuencia a traves del presente Acto Administrativo,
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ADIUDICARA Requerimiento No. RE-REQ-063-2026 cuyo objeto es el "“SUMINISTRO DE SWITCHES CON
SERVICIOS DE INSTALACION, IMPLEMENTACION CONFIGURACION Y PUESTA EN
FUNCIONAMIENTO PARA LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA Y SUS
SEDES ADSCRITAS” al proponente denominado PROFESSIONAL SERVICES S.A.S. con Nit.
830.104.017-3, representada legalmente por GABRIEL LEONARDO PARDO RODRIGUEZ, identificado con
la cédula de ciudadania No. 79.545.066, por la suma de QUINIENTOS CUARENTA Y CUATRO MILLONES
DIEZ MIL PESOS M/CTE ($544.010.000,00), y con un plazo de ejecucién DESDE LA FIRMA DEL ACTA
DE INICIO Y HASTA EL 31 DE DICIEMBRE DE 2026.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: ADJUDICAR, el Requerimiento No. RE-REQ-063-2026 cuyo objeto es el
“SUMINISTRO . DE SWITCHES CON SERVICIOS DE INSTALACI(')N, IMPLEMENTACION
CONFIGURACION Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO PARA LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO
SAN RAFAEL DE TUNJA Y SUS SEDES ADSCRITAS”, a la oferta presentada por PROFESSIONAL
SERVICES S.A.S. con Nit. 830.104.017-3, representada legalmente por GABRIEL LEONARDO PARDO
RODRIGUEZ, identificado con la cédula de ciudadania No. 79.545.066, por la suma de QUINIENTOS
CUARENTA Y CUATRO MILLONES DIEZ MIL PESOS M/CTE ($544.010.000,00), por ser la propuesta
mas favorable para la Entidad y cumplir con los requisitos habilitantes exigidos en los términos de condiciones y
SUS anexos.

ARTICULO SEGUNDO: Publiquese y comuniquese a los oferentes por el sistema electrénico para la
contratacién publica - SECOP II.

ARTICULO TERCERO: De acuerdo con lo anterior se suscribira el respectivo contrato, en la plataforma SECOP
IT - Link del Proceso.

ARTICULO CUARTO: Contra la presente resolucién no procede recurso alguno.
ARTICULO QUINTO: La presente rige a partir de su publicacion.

Dada en Tunja a los diez (10) dias del mes de septiembre de 2026.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLAS

g /«s/ SERTUZ GONZALEZ

/” Gerente
.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIOSAN RAFAEL DE TUNJA

Revisd: Yanyd/Cegibia Pinilla Pinilla (Coordinadora de Aefividades de Contrataci //ﬁ
o)

S
Proyectd: Laura Castellanos Castafieda (Profesional Univegrsitario Contr:
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